H. CONGRESO DEL ESTADO DE TABASCO
Comité de Transparencia

“2024, Ao de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab”

Numero de Acta HCE/CT/088/2024

ACTA DE LA OCTOGESIMA OCTAVA SESION ORDINARIA DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE

TABASCO.
Acta niumero: 088
Fecha: 19 de marzo de 2024
Lugar: Sala de Reuniones de la Junta de Coordinacién Politica
Inicio: 09:00 horas
Clausura: 09:30 horas
Asistencia: 4 personas

En la Ciudad de Villahermosa, Capital del Estado de Tabasco, siendo las
nueve horas del dia diecinueve de marzo del afo 2024, en la Sala de
Reuniones de la Junta de Coordinacién Politica del H. Congreso del Estado
de Tabasco, ubicada en la calle Independencia nimero 303, encontrandose
reunidos los C.C. Dr. Remedio Cerino Gémez, Secretario de Asuntos
Parlamentarios; M.A.P.P. Katia del Carmen de la Fuente Castro, Directora de
Administracion y Finanzas; Lic. Teresa de Jesus Luna Pozada, Directora de
Asuntos Juridicos; y el M.D. Gustavo Garrido Azcuaga, Director de la Unidad
de Transparencia y Secretario Técnico del Comité, todos del H. Congreso del
Estado de Tabasco, integrantes del Comité de Transparencia, por lo que con
fundamento en los articulos 48 fraccion Il y 142 de la Ley de Transparencia y
Acceso ala Informacién Publica del Estado de Tabasco, se analiza y resuelve
el expediente enlistado conforme al siguiente:

Orden del Dia.

1. Lista de asistencia y declaracion de quérum legal.

2. Lectura y aprobacion del orden del dia.

3. Seguimiento de Acuerdos.

4. Analisis de las solicitudes de acceso a informacién publica, para la
atencion de la solicitud con folio 270509300005424, con nimero de
expediente CET:10C.1/46-00-01"202¢’/UT/0054, por Incompetencig/
Total. %

5. Asuntos Generales.

6. Clausura.
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Desarrollo de la Sesidon y Acuerdos.

En relacién al primer punto del Orden del Dia, el Secretario Técnico da
cuenta con la lista de asistencia, en la que se registré la participacion de todos
los integrantes del Comité. En tal virtud, se declaré validamente instaurada la
sesion. '

Respecto al segundo punto del Orden del Dia, el Presidente solicité al
~ Secretario Técnico dar lectura al orden del dia, mismo que fue sometido a la
consideracion de los integrantes del Organo Colegiado, y fue aprobado por
unanimidad.

Por lo que hace al tercer punto del Orden del Dia, el Secretario Técnico
informd que se ha dado cumplimiento a los acuerdos aprobados en el acta de
la Octogésima séptima sesion ordinaria del cinco de marzo de este afio.

En cuanto al cuarto punto del Orden del Dia, el Secretario Técnico puso a
consideracion del Pleno del Comité de Transparencia, el siguiente asunto.

T".’ o de ) Derechb de acceso a informacion publica.
solicitud:

Folio: 270509300005424.
Fechaltzle 14 de marzo de 2024.
recepcion:

Expediente: | CET:10C.1/46-00-01"2024°/UT/0054.

“¢Se tiene alguna propuesta para aumento de salario a personas
que trabajan en ayuntamientos municipales? Pues a partir del afio
2017 no hay aumentos para personas de confianza ni eventuales,
Algunos son personas con discapacidad que llevan mas de 10 afios
trabajando en el municipio, sin esperanza de ser sindicalizados, ya
que la venta de plazas es una practica comun en todos los
municipios de Tabasco especificamente.

Légicamente por humanidad y sentido comun se debe impulsar a
los munitipios para gestionar aumento salarial y no esperanzarlos a
tener plazas para tener salarios dignos, estas personas que llevan
mas de 6 afios sin aumento, y la canasta basica a duplicado su valor
desde ese tiempo... Agradeceria su pronta respuesta, para ver qué
propuestas hay para mi estado... Tabasco cabe destacar que, en
este estado, hay personas que ganan desde 1300 quincenal hasta
los 3500... sin esperanzas de aumento en ningun afio (solo los
sindicalizados tienen aumento), no hay apoyo para personal de
confianza y eventuales por ningun método. por lo tanto, ellos y sus
familias tienen una vida deplorable, precaria y no digna” (Sic).

Numero de | 0/ 7/0117/2024, del 1448marzo del 2024, 4
oficio y fecha: _

Solicitud:
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Asunto Se solicité la Incompetencia Total de la solicitud de informacion.
Servidor M.D. Gustavo Garrido Azcuaga.
publico y area | Director de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién
responsable: | Publica.

[

Resolucion del Comité

El Comité de Transparencia del H. Congreso del Estado de Tabasco, es
competente para confirmar, modificar o revocar las determinaciones que, en
materia de incompetencia realicen los titulares de las areas de este Sujeto
Obligado; en este caso la solicitud para la confirmacion, propuesta por el
titular de la Unidad de Transparencia, con fundamento en el articulo 48
fraccion ll y 142 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Tabasco. Disposiciones que textualmente disponen lo
siguiente.

Articulo 48. Cada Comité de Transparencia tendra las siguientes funciones:
ll. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de
ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la informacion y
declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las
Areas de los Sujetos Obligados;

Articulo 142. Cuando las Unidades de Transparencia determinen la notoria
incompetencia por parte de los Sujetos Obligados, dentro del ambito de su
aplicacién, para atender la solicitud de acceso a la informacion, deberan
comunicarlo al solicitante, dentro de los tres dias posteriores a la recepeion
de la solicitud y, en caso de poderlo determinar, sefialar al solicitante el o los
sujetos obligados competentes.

Si los Sujetos Obligados son competentes para atender parcialmente la
solicitud de acceso a la informacién, deberan dar respuesta respecto de
dicha parte. En cuanto a la informacion sobre la cual es incompetente, se
procedera conforme lo sefiala el parrafo anterior.

Al respecto, este comité de transparencia advierte que el pedimento
- informativo sustentado en la solicitud de informacién con nuimero de folio
270509300005424, en esencia solicita la informacién siguiente:

“.Se tiene alguna propuesta para aumento de salario a personas que
trabajan en ayuntamientos municipales? Pues a partir del ano 2017 no
hay aumentos para personas de confianza ni eventuales, Algunos son
personas con discapacidad que llevan mas de 10 afios trabajando en el
municipio, sin esperanza de ser sindicalizados, ya que la venta de
plazas es una practica comun en todo municipios de Tabasco _4
especificamente., y, <

N
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LEGISLATURS

Logicamente por humanidad y sentido comun se debe impulsar a los
municipios para gestionar aumento salarial y no esperanzarlos a tener
plazas para tener salarios dignos, estas personas que llevan mas de 6
anos sin aumento, y la canasta basica a duplicado su valor desde ese
tiempo... Agradeceria su pronta respuesta, para ver qué propuestas hay
para mi estado... Tabasco cabe destacar que, en este estado, hay
personas que ganan desde 1300 quincenal hasta los 3500... sin
esperanzas de aumento en ningun afo (solo los sindicalizados tienen
aumento), no hay apoyo para personal de confianza y eventuales por
ningun método. por lo tanto, ellos y sus familias tienen una vida
deplorable, precaria y no digna” (Sic).

Como podemos advertir, la informacién y documentacién requerida por el
solicitante no es competencia del Poder Legislativo del Estado, razén por la.
que es evidente, que este Sujeto Obligado se encuentra impedido para
admitir a tramite la solicitud de mérito, y por esa razon fundada y motivada,
procede determinar la incompetencia total de la solicitud analizada, lo
anterior, conforme a las siguientes consideraciones.

Como lo precisé el Director de la Unidad de Transparencia, y en el término
razonado en el parrafo que antecede, la informacién requerida mediante el
foio de la Plataforma Nacional de Transparencia numeros
270509300005424, se trata de indagacién para la que el Congreso del Estado
no tiene competencia, toda vez que al contrastar dicho pedimento con las
facultades que competen a este Sujeto Obligado, se advierte que la
informacion publica que requiere el particular, este Congreso no la posee y
tampoco la genera con sustento en el marco de competencias legalmente
establecido; por ello, es correcta y se confirma la determinacién de que no se
tiene competencia para atender la informacién requerida por la persona
solicitante.

Cabe ademas sefalar, que la solicitud hace referencia a cuestiones relativas
a salarios de orden municipal, y de estos datos o dudas planteadas, no se
advierte la intervencidon del Congreso del Estado, por tanto, se reitera que no
corresponde a este sujeto obligado el atender esta solicitud de informacién.

Conforme a lo antes sefalado, este Comité de Transparencia con
fundamento en el articulo 48 fraccion Il de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacioén Publica del Estado de Tabasco, en relacion con el numeral
142 del citado ordenamiento legal, acuerda CONFIRMAR la Incompetencia
Total de este Congreso del Estado de Tabasco, respecto de la solicitud de
informacion con numero de folio 27050930 424, Instruyéndose a I<
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Unidad de Transparencia de este Sujeto Obligado para que elabore el
acuerdo de Incompetencia Total dentro del plazo legalmente concedido.

Lo anterior encuentra sustento en el criterio 001/2017 emitido por el Pleno del
Instituto Tabasquerfio de Transparencia del Estado de Tabasco, a saber:

Criterio Relevante 001/2017:

“Comité de Transparencia. Es el facultado para confirmar, modificar o
revocar la incompetencia y/o notoria incompetencia. De conformidad con
la fraccion 11, del articulo 48, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Tabasco, el Comité de Transparencia es
el dnico facultado para confirmar, modificar o revocar la notoria
incompetencia que refiere el articulo 142, de la ley en la materia. Por tanto,
para dar atencién a las solicitudes de esta naturaleza, la Unidad de
Transparencia debera solicitar la intervencion del Comité de Transparencia
para confirmar, modificar o revocar las determinaciones de incompetencia.
En estos casos, se emitiran dos productos: 1) El Acta de la Sesién del Comité
de Transparencia en la cual se confirma, modifica o revoca la determinacion,
y 2) En caso de confirmarse total o parcialmente, el Acuerdo de
Incompetencia respectivo dictado por la Unidad de Transparencia. Todo lo
anterior, dentro del término de tres dias habiles previsto en la porcién |
normativa en estudio”. .

Por otra parte, el citado articulo 142 primer parrafo de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco, establece la
posibilidad de determinar el o los sujetos obligados competentes; en ese
sentido, se deja en plenitud de decisidn al Sujeto Obligado y no se hace uso
de esa facultad, sin que ello implique afectacién al derecho a saber del
particular, en virtud de que el referido numeral asi lo prevé.

Por lo expuesto, este Comité aprueba por unanimidad, el siguiente acuerdo:
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Acuerdo HCE.10C.2/CT/A/160/2024

Se CONFIRMA la Incompetencia Total de este Congreso del Estado de Tabasco
respecto de la solicitud de acceso a la informacion identificada con el nimero
de folio 270509300005424, en la parte denominada Informacion Requerida, en
la que se seiiald lo siguiente:

“; Se tiene alguna propuesta para aumento de salario a personas que trabajan
en ayuntamientos municipales? Pues a partir del ano 2017 no hay aumentos
para personas de confianza ni eventuales, Algunos son personas con
discapacidad que llevan mas de 10 anos trabajando en el municipio, sin
esperanza de ser sindicalizados, ya que la venta de plazas es una practica
comun en todos los municipios de Tabasco especificamente.

Logicamente por humanidad y sentido comin se debe impulsar a los
municipios para gestionar aumento salarial y no esperanzarlos a tener plazas
para tener salarios dignos, estas personas,que’llevan mas de 6 afos sin
aumento, y la canasta béasica a duplicap}%gg: valor desde ese tiempo..<
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Agradeceria su pronta respuesta, para ver qué propuestas hay para mi
estado... Tabasco cabe destacar que, en este estado, hay personas que ganan
desde 1300 quincenal hasta los 3500... sin esperanzas de aumento en ningdn
ano (solo los sindicalizados tienen aumento), no hay apoyo para personal de
confianza y eventuales por ningin método. por lo tanto, ellos y sus familias
tienen una vida deplorable, precaria y no digna” (Sic).

Se instruye al Director de la Unidad de Transparencia emitir el acuerdo de

Incompetencia Total de la solicitud, dentro del plazo de los tres dias habiles
que establece el articulo 142 de Ia ley de la materia, mismo que debera notificar
a través del medio elegido por la persona solicitante.

Seguidamente en el Quinto y Sexto Punto, el Presidente sefialé que al no
haber otro asunto que ftratar, dio por terminado el Orden del Dia vy
seguidamente declar6 clausurados los trabajos de esta sesion, siendo las
nueve horas con treinta minutos del diecinueve de marzo de 2024, firmando
al margen y al calce quienes intervinieron en esta reunion, para mayor
constancia y validez de la misma.

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL H. CO
DEL ESTADO DE TABASCO

Dr. Remedio Cerino Gémez.
Secretario de Asuntos Parlamentarios vy
Presidente del Comité de Transparencia.

C.P. Katia del Carmen de la Fuente Castro.
Directora de Administracién y Finanzas y
Vocal del Comité de Transparencia

Lic. Teresa de Jesus Luna Pozada. H—
Directora de Asuntos Juridico.
Vocal del Comité de Transparencia

MD. Gustavo Garrido Azcuaga
Director de la Unidad de Transparencia
Secretario Técnico del Comité

Esta hoja de firmas forma parte del Acta de la octogésima octava sesion ordinaria del Comité de Transparencia del H.
Congreso del Estado de Tabasco, de fecha diecinueve de marzo de 2024.
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