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DECRETO 086No.- 8001

CARLOS MANUEL MERINO CAMPOS, GOBERNADOR INTERINO DEL ESTADO LIBRE 
Y SOBERANO DE TABASCO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL 
ARTiCULO 51, FRACCIÓN 1, DE LA CONSTITUCIÓN POlÍTICA LOCAL; A SUS 
HABITANTES SABED: 

Que el H. Congreso del Estado, se ha servido dirigirme lo siguiente: 

LA SEXAGÉSIMA CUARTA LEGISLATURA AL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO 
LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES 
CONFERIDAS POR EL ARTÍCULO 36, FRACCIONES 1 Y VIl, DE LA CONSTITUCIÓN 
POLlTICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, Y CON BASE EN LOS 
SIGUIENTES: 

ANTECEDENTES 

1. Con fecha 30 de noviembre del año 2022, Carlos Manuel Merino Campos, Gobernador del 
Estado Libre y Soberano de Tabasco, presentó Iniciativa con Proyecto de Decreto por el que 
se expida el Presupuesto General de Egresos del Estado de Tabasco, para el Ejercicio Fiscal 
2023. 

2. Por instrucciones del presidente de la Mesa Directiva, dicha iniciativa, fue turnada a la 
Comisión Ordinaria de Hacienda y Finanzas, para su estudio, análisis y presentación del 
acuerdo o dictamen que en derecho corresponda, en virtud de que el plazo para que sea 
aprobada por el Pleno fenece el próximo 11 del presente mes y año. 

3. Habiendo realizado el análisis y estudio correspondiente, las y los integrantes de la 
Comisión Dictaminadora han acordado emitir el Dictamen respectivo, por lo que: 

CONSIDERANDO 

PRIMERO. Que el Congreso del Estado es competente para expedir, reformar, adicionar, 
derogar y abrogar las leyes y decretos, así como para aprobar anualmente el Presupuesto 
General de Egresos del Estado de Tabasco, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 
27 y 36, fracciones 1 y VIl, de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de 
Tabasco. 

SEGUNDO. Que la Comisión Ordinaria de Hacienda y Finanzas, se encuentra facultada 
para dictaminar la iniciativa a que se refiere el antecedente 1 del presente Decreto, de 
conformidad con lo previsto en los artículos 63, 65, fracción 1, y 75, fracción XI, de la Ley 
Orgánica del Poder Legislativo del Estado de Tabasco, y 58, párrafo segundo, fracción XI, 
inciso a), del Reglamento Interior del Congreso del Estado de Tabasco. 
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TERCERO. Que tal y como se señala en la iniciativa descrita, el artículo 35 de la Ley de 
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaría del Estado de Tabasco y sus Municipios, 
dispone que la Ley de Ingresos será la que apruebe el Congreso del Estado, con aplicación 
durante el período de un año, a partir del1 de enero de cada ejercicio fiscal. 

CUARTO. Que el artículo 35 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaría del 
Estado de Tabasco y sus Municipios dispone que el Presupuesto General del Egresos será 
el que apruebe el Congreso del Estado, con aplicación durante el período de un año, a partir 
del 1 de enero de cada ejercicio fiscal; y que la iniciativa correspondiente deberá contemplar 
lo señalado en los artículos 5 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas 
y los Municipios, 13 y 36 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaría del Estado 
de Tabasco y sus Municipios. 

QUINTO. Que en términos de los artículos 5 de la Ley de Disciplina Financiera de las 
Entidades Federativas y los Municipios, y 13 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad 
Hacendaría del Estado de Tabasco y sus Municipios, las iniciativas de Ley de Ingresos y de 
Presupuesto de Egresos del Estado, se elaborarán conforme a lo establecido en ambas 
leyes, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas que para tal efecto 
emita el Consejo Nacional de Armonización Contable, con base en objetivos y parámetros 
cuantificables de política económica, acompañados de sus correspondientes indicadores del 
desempeño, los cuales deberán ser congruentes con el Plan de Desarrollo y los programas 
que derivan del mismo, e incluirán cuando menos lo siguiente: 

l. Los objetivos anuales, estrategias y metas; 

11. Las proyecciones de las finanzas públicas, incluyendo los requerimientos financieros del 
sector público, considerando las premisas empleadas en los Criterios Generales de Política 
Económica. 

Las proyecciones se realizarán con base en los formatos que emita el Consejo Nacional de 
Armonización Contable y abarcarán un período de cinco años en adición al ejercicio fiscal en 
cuestión, las que, en su caso, se revisarán anualmente en los ejercicios subsecuentes; 

111. La descripción de los riesgos relevantes para las finanzas públicas, incluyendo los montos 
de Deuda Contingente, acompañados de propuestas de acción para enfrentarlos; 

IV. Los resultados de las finanzas públicas que abarquen un período de los cinco últimos 
años y el ejercicio fiscal en cuestión, de acuerdo con los formatos que emita el Consejo 
Nacional de Armonización Contable para este fin; y 

V. Un estudio actuaria! de las pensiones de los trabajadores al servicio del Estado, el cual 
como mínimo deberá actualizarse cada tres años. El estudio deberá incluir la población 
afiliada, la edad promedio, las características de las prestaciones otorgadas conforme a la 
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Ley de Seguridad Social del Estado de Tabasco y el monto de reservas de pensiones, así 
como el período de suficiencia y el balance actuaria! en valor presente. 

SEXTO. • Que por otro lado, el artículo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad 
Hacendaría del Estado de Tabasco y sus Municipios, éstablece que el proyecto de 
Presupuesto de Egresos contendrá: 

l. La exposición de motivos en la que se señale: 

a) La política de gasto del Ejecutivo; 

b) Las políticas de gasto en los Poderes Legislativo y Judicial y en los órganos autónomos; 

e) Los montos de egresos de los últimos cinco ejercicios fiscales; 

d) La estimación de los egresos para el año que se presupuesta y las metas objetivo de los 
siguientes cinco ejercicios fiscales; y 

e) Las previsiones de gasto conforme a las clasificaciones a que se refiere el artículo 26 de 
esta Ley. 

11. El proyecto de Decreto o Acuerdo, los anexos y tomos, los cuales incluirán: 

a) Las previsiones de gasto por clasificación administrativa; 

b) Las previsiones de gasto por clasificación funcional y programática; 

e) Un capítulo específico que incorpore las previsiones de gasto que correspondan a los 
compromisos plurianuales; 

d) Un capítulo específico que incluya las previsiones salariales y económicas a que se refiere 
el artículo 30 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaría del Estado de 
Tabasco y sus Municipios, y 

e) En su caso, las disposiciones generales que rijan en el ejercicio fiscal. 

111. Los anexos informativos, los cuales contendrán: 

a) La distribución del presupuesto por unidad responsable y al nivel de desagregación de 
capítulo y concepto de gasto; 

b) La estimación de los recursos necesarios para ejercer paripassus, que podrá reflejar 
variaciones conforme sean suscritos los convenios respectivos; 
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e) La distribución de recursos para atender las políticas transversales contenidas en el Plan 
de Desarrollo, identificándose la unidad responsable y los programas para la consecución de 
los objetivos contenidos en el mismo, y 

d) La demás información que contribuya a la comprensión del proyecto. 

SÉPTIMO. Que la Ley General de Contabilidad Gubernamental establece, en su artfculo 61 , 
que además de la información prevista en las respectivas leyes en materia financiera, fiscal y 
presupuestaria y la información señalada en los artículos 46, 47 y 48 de la misma Ley, la 
Federación, la entidades federativas, los municipios, y en su caso, las demarcaciones 
territoriales del Distrito Federal -hoy Ciudad de México-1 incluirán en sus respectivos 
presupuestos de egresos u ordenamientos equivalentes, apartados específicos con la 
información siguiente: 

a) Las prioridades de gasto, los programas y proyectos, así como la distribución del 
presupuesto, detallando el gasto en servicios personales, incluyendo el analítico de plazas y 
desglosando todas las remuneraciones; las contrataciones de servicios por honorarios y, en 
su caso, previsiones para personal eventual; pensiones; gastos de operación, incluyendo 
gasto en comunicación social; gasto de inversión; así como gasto correspondiente a 
compromisos plurianuales, proyectos de asociaciones público privadas y proyectos de 
prestación de servicios, entre otros; 

b) El listado de programas así como sus indicadores estratégicos y de gestión aprobados, y 

e) La aplicación de los recursos conforme a las clasificaciones administrativa, funcional, 
programática, económica y, en su caso, geográfica y sus interrelaciones que faciliten el 
análisis para valorar la eficiencia y eficacia en el uso y destino de los recursos y sus 
resultados. 

En el proceso de integración de la información financiera para la elaboración de los 
presupuestos se deberán incorporar los resultados que deriven de los procesos de 
implantación y operación del presupuesto basado en resultados y del sistema de evaluación 
del desempeño, establecidos en términos del artículo 134 de la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos. 

OCTAVO. Que bajo los términos de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades y los 
Municipios, el artículo 6 señala que las Entidades Federativas deberán generar Balances 
presupuestarios sostenibles. Se cumple con esta premisa, cuando al final del ejercicio fiscal y 
bajo el momento contable devengado, dicho balance sea mayor o igual a cero. Igualmente, el 
Balance presupuestario de recursos disponibles es sostenible, cuando al final del ejercicio 
fiscal y bajo el momento contable devengado, dicho balance sea mayor o igual a cero. 

El Financiamiento Neto que, en su caso se contrate por parte de la Entidad Federativa y se 
utilice para el cálculo del Balance presupuestario de recursos disponibles sostenible, deberá 
estar dentro del Techo de Financiamiento Neto que resulte de la aplicación del Sistema de 
Alertas, de acuerdo con e[ artículo 46 de la referida Ley. 



28 DE DICIEMBRE DE 2022 PERIODICO OFICIAL 6 

NOVENO. Que del análisis de la iniciativa presentada por el Gobernador del Estado, se 
aprecia que cumple con las disposiciones establecidas en la Ley de Disciplina Financiera de 
las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, 
la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaría del Estado de Tabasco y sus 
Municipios y las demás normas aplicables, al contemplar lo siguiente: 

1. Política de Gasto del Ejecutivo Estatal 

1.1. Consideraciones a las Finanzas Públicas del Estado 

1.1.1. Economía Mundial 

De acuerdo al Fondo Monetario Internacional (FMI), en 2021 la tasa de crecimiento del PIB 
mundial se ubicó en 5.9%, ligeramente superior a lo estimado por dicho organismo en enero 
de 2021, que fue de 5.5%. Dicha tasa de crecimiento, cabe señalarlo, fue la mayor en los 
últimos 48 años. 

El 2021 fue un año caracterizado por la recuperación económica, que posibilitó reducir los 
efectos negativos de la pandemia ocasionada por el denominado Covid-19, aunque dicha 
recuperación fue dispar entre países, regiones y sectores. 

En este sentido, el Banco Mundial (BM) señala que la mayor parte de las economías 
avanzadas lograron recuperar su nivel de ingreso por habitante de 2019, para 2022, en tanto 
que únicamente la mitad de las economías de mercados emergentes y de ingresos bajos 
alcanzaron tal nivel. 

En la primera mitad de 2022, con la guerra entre Rusia y Ucrania, se incrementaron los 
choques acumulados de la pandemia, lo cual trajo consigo mayores presiones en la inflación, 
desabasto de insumas industriales y un menor nivel de crecimiento de la actividad económica 
mundial. 

Asimismo, en Estados Unidos se dieron signos de desaceleración de la economía, en tanto 
que, en las principales economías de Europa, Alemania y Reino Unido, se perdió el 
dinamismo generado con anterioridad. Por último, en China se redujo la producción industrial 
y también, un menor ritmo de crecimiento. 

En lo que resta de 2022 se prevé que se mantenga un ambiente de incertidumbre, donde 
podrían darse un menor dinamismo de la economía, acompañado de mayores tasas de 
inflación y de interés. En tal sentido, el FMI revisó a la baja su estimación de crecimiento 
económico para 2022 hacia 3.2%, contra el 4.4% en la proyección de enero, así como una 
inflación de 8.3%, desde 6.9% al alza. 

1.1.2. Economía Mexicana 
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De la misma forma que a nivel mundial, la economía mexicana continuó en 2021 con su 
recuperación hacia el panorama previo a la pandemia. En un marco de restablecimiento, se 
dio el avance de la movilidad en las principales ciudades de la república, así como la 
reapertura gradual de los sectores, entre los más dañados por la pandemia y las 
manufacturas, la construcción y el comercio. Sin embargo, tal recuperación no fue 
homogénea, tanto a nivel regional como sectorial. 

Aunque las condiciones económicas de algunos sectores s1gu1eron dependiendo de la 
evolución de la pandemia, en 2021 el consumo y la inversión privada fueron los principales 
motores del crecimiento. 

En concordancia con lo ocurrido en el resto del planeta, México presentó altas presiones 
inflacionarias debido a factores de tipo externo. Así, en 2021 la inflación general tuvo un 
crecimiento considerable con relación a las expectativas, pasando de 3.54% en enero a 
7.36% en diciembre. 

Pese a la complejidad del entorno global, en el primer semestre de 2022 la economía 
mexicana creció 1.8%, con lo cual observó incrementos por tres trimestres seguidos. 

Es importante destacar que un factor determinante en dicho crecimiento fue el mercado 
interno, a partir del dinamismo del mercado laboral, la recuperación del turismo y el avance 
del crédito interno al sector privado. También se vieron incrementos en la inversión fija bruta 
y el consumo privado, lo cual redundó en el afianzamiento de la demanda agregada. El 
sector externo, a su vez, se tradujo en crecimiento económico, con base sobre todo en las 
remesas obtenidas del exterior, las exportaciones petroleras y las relacionadas con el sector 
de las manufacturas. 

Es preciso señalar que algunas industrias no tuvieron un desempeño muy positivo, a raíz de 
la escasez de insumas, los elevados precios de las materias primas, el impacto de las 
sequías en algunas zonas del país, así como los desequilibrios provocados por las medidas 
implementadas por México y sus socios comerciales para limitar los contagios del Covid-19. 

Proyecciones 

En sus más recientes proyecciones, el FMI proyecta una desaceleración de 3.2%, en 2022, a 
2.7% en 2023. Se estima que dicha desaceleración será de base amplia y que los países que 
contribuyen con alrededor de una tercera parte de la economía mundial entrarán en una fase 
de recesión técnica. 

Por otra parte, de acuerdo al organismo multilateral, el PIS de Estados Unidos crecería 1.6% 
en 2022 y tan sólo 1% en 2023. 

La invasión rusa a Ucrania continúa desestabilizando mucho la economía mundial, donde, 
por ejemplo, Europa está sumida en una crisis energética de gran magnitud. Además, el 
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incremento de los precios en todo el mundo, así como la desaceleración de China son 
considerados los factores que marcan y seguirán marcando la evolución de la economía 
global. 

La economía latinoamericana, a su vez, aunque ha mejorado más de lo previsto en 2022 y 
pasa por un buen momento, no se prevén condiciones positivas para 2023. Esta región, 
además de la guerra en Europa y los efectos de la pandemia, enfrenta ahora el 
endurecimiento de las condiciones financieras mundiales. 

La Secretaría de Hacienda y Crédito Público (SHCP), estima en el Paquete Económico 2023 
que la economía mexicana crecerá entre 1.2% y 3.0%. Se prevé que el fortalecimiento del 
mercado laboral, las polfticas púolicas de apoyo y protección social, así como la inversión 
pública en infraestructura, sobre todo en la región sur-sureste se fortalezcan más con esas 
estimaciones de crecimiento. 

Asimismo, la SHCP augura que aumente la inversión y el consumo privados, impulsados 
entre otras cosas por las remesas del exterior, la inversión extranjera directa, el crecimiento 
del empleo y los programas sociales gubernamentales. 

Tabasco 

Es importante destacar que, en los últimos datos disponibles del Producto Interno Bruto 
Estatal, Tabasco se colocó como la única entidad federativa con crecimiento económico, con 
una tasa de 3.5%. 

Asimismo, con base en el Indicador Trimestral de la Actividad Económica Estatal, ITAEE, que 
es. como un PIB adelantado para las entidades, desde el segundo trimestre de 2021 se 
observan crecimientos para Tabasco de más de un dígito, luego de varios años con 
comportamientos negativos o, en el mejor de los casos, incrementos poco considerables. 

Para el caso del segundo trimestre de 2022, el Estado tuvo una tasa de crecimiento del 
ITAEE de 13.5%, siendo la más elevada en la república. 
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Tabasco: variación anual deiiTAEE (2016-2020) 

Comparativo con el mismo trimestre del año anterior 
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Trimestres 

F"ente: elaboración propia a partir de la información dei iNEGI 

Destaca de forma especial el sector de la construcción, donde, de acuerdo a la Encuesta 
Nacional de Empresas Constructoras (ENEC), Tabasco ocupó el primer lugar nacional en el 
mes de septiembre de 2022. 

Otros datos importantes tienen que ver con los hidrocarburos. En este sentido, destaca el 
caso del petróleo, con una producción promedio en el Estado de 360.2 miles de barriles 
diarios para el mes de septiembre, situándose en el primer lugar nacional en extracción fuera 
de las aguas territoriales, y con un alza de 32.2% anual. 
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Tabasco: producción de petróleo crudo; septiembre (2013-2022) 

Miles de barriles promedio al día 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

M os 

-6.3% -10.7% ·15.6% ·20.3% -10.7% ·1.7% + 10.6% +27.1% +32..2% 

l'articipación en la producción total 

15.6% 15.4 % 14.5 % 13.1 % 12.8% 10.8 % 11.2 % 12.6 % 15.3 % 20.3 % 

Participación en la producción total (sin aguas tert~or i al es) 

66.1 % 71.4% 

Fuente: elaboración propia a pardr de la ln!Qrmaclón publico da por Petróleos M e ~ca n o1 

De igual forma, en lo que respecta al gas natural, se obtuvo, en el mes mencionado, un 
promedio diario de 1,024.3 millones de pies cúbicos, colocándose la entidad de igual forma 
en primer sitio en la república, y con un incremento de 19.1% respecto al mismo período del 
año pasado. 

Conviene subrayar el positivo comportamiento en materia de los asegurados totales ante el 
Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), rubro en el cual Tabasco ha venido ocupando 
los primeros lugares en tasas de crecimiento en los últimos años. Así, es conveniente señalar 
que, entre diciembre de 2018, es decir, el último mes del sexenio pasado, y el mes de 
octubre de 2022, casi cuatro años después, la tasa acumulada de crecimiento del número de 
asegurados totales fue de 43.1 %, la más elevada entre el conjunto de entidades federativas, 
siendo además mayor al quíntuple del promedio nacional para el mismo lapso (7.7%). 
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Estados: variaciones relativas entre dic:iembre 2018 y octubre 2022 

Trabajadores asegurados totales 
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1 

V!"rao\JZ 

31 ' 03% 

1 
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Fuente: elaboración propia a partfr de la informadón publicad¡ por eliMSS 

Estados 

Hidalgo 

Nuevo León 

Yucatán 

Tlaxcala 

Chihuahua 

Jalisco 

Campeche 

Colima 

Sonora 

Coa huila 

Aguascalíentes 

México 

Quín1ana Roo 

Durango 

Guanajuato 

Chiapas 

Zacatecas 

San Luis Potosi 

Mlchoacán 

Sin aloa 

Oaxaca 

Tamaulipas 

Variaciones Lugar 

15.0% 6' 

11.9% 7' 

11.7% 8' 

11.5% 9' 

11.1% 10' 

10.8% 11' 

10.2 % 12' 

8.7% 13' 

8.0% 14' 

7.7% 15' 

7.4% 16' 

7.4% 17' 

7.3% 18' 

7.2% 19' 

7.0% 20' 

6.5% 21' 

6.1 % 22' 

5.8 % 23' 

5.1% 24' 
4.9 % 25' 

4.3% 26' 

4.1 % 27' 

Por otra parte, en lo que corresponde a la población ocupada, ésta se ubicó en 993,426 
personas para el tercer trimestre de 2022, con un incremento de 95,289 respecto a las 
898,137 del último trimestre de 2018. 

En el Estado de Tabasco, en términos generales, se prevé que continúe el proceso de 
recuperación económica, una vez que se han reanimado las actividades luego de la 
pandemia y, por supuesto, en función de la inversión federal en obras como la Refinería 
Olmeca en Dos Bocas, el Tren Maya, las acciones y proyectos que ejecuta la Secretaría de 
Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano (SEDA TU) en las diversas regiones de la entidad, así 
como la inversión directa del gobierno local en los diecisiete municipios. 

Por todo lo señalado, resulta fundamental tomar las previsiones necesarias y presentar un 
Presupuesto de Egresos con base en la racionalidad y austeridad en el gasto, factible de ser 
garantizado, siempre congruente con el comportamiento de los ingresos, así como 
consecuente con los objetivos, metas y líneas de acción del Plan Estatal de Desarrollo 2019-
2024. 
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1.2. Finanzas Públicas 2023 

La presente iniciativa de Presupuesto de Egresos que se pone a consideración del 
Honorable Congreso del Estado de Tabasco, es un instrumento de estimación financiera y 
presupuesta! anual, a través del cual se busca dar respuesta a las necesidades de la 
ciudadanía tabasqueña. 

A poco menos de dos años de que concluya la presente administración, este Proyecto de 
Presupuesto de Egresos del Estado de Tabasco para el Ejercicio Fiscal 2023, plantea 
concretar los proyectos planteados desde el inicio de la presente administración, 
garantizando la atención a la salud, educación y la seguridad y paz social de los 
tabasqueños; de tal modo, esta ini.ciativa ha sido integrada conforme a los siguientes criterios 
técnicos y administrativos: 

--;Equilibrio presupuesta!. Todo gasto se encuentra respaldado por un ingreso u origen 
de recursos. 

--;Programación y ejecución presupuestaria con énfasis en los resultados, vinculando el 
Presupuesto basado en Resultados (PbR) con el Sistema de Evaluación del Desempeño 
(SED). 

--;Disciplina presupuesta!, las Dependencias y Entidades de la administración pública 
estatal deberán ejercer los recursos asignados a sus Programas Presupuestarios con 
estricto apego a la normatividad aplicable. 

--;Fortalecimiento de la inversión pública en infraestructura vial y mejoramiento de la red 
carretera del Estado. 

--; El capítulo de servicios personales programado con recursos estatales, presenta un 
incremento del 5%, por debajo de lo que determinan los Límites máximos para el 
crecimiento del Capítulo 1000 con base en la Ley de Disciplina Financiera de las 
Entidades Federativas y los Municipios y /os Criterios Generales de Política Económica 
2023. 

De conformidad con lo anterior, el Presupuesto General de Egresos del Estado de Tabasco 
para el Ejercicio 2023 que se somete a la consideración del Honorable Congreso del Estado, 
por un importe total de 62 mil 275 millones 63 mil 367 pesos, ha sido elaborado tomando 
en consideración los programas y proyectos que cada una de las dependencias y entidades 
que conforman la administración pública estatal han priorizado para su ejecución. 

En congruencia con el artículo 17 de la Ley Orgánica de la Administración Pública Federal 
concatenado al artículo 4 de la Ley Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, los 
recursos de los órganos desconcentrados, se encuentran programados dentro del 
presupuesto total de la Secretaría a la que están adscritos, ya que sus facultades son 
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específicas para resolver la materia para el que fueron creados, por lo que son unidades 
administrativas que carecen de autonomía, de personalidad jurídica o patrimonio propio. 

La estimación de las transferencias a los municipios para su ejercicio, están proyectadas en 
función de la fórmula aplicada al Fondo General de Participaciones en congruencia con La 
Ley de Coordinación Fiscal; lo correspondiente a través del Fondo para Entidades 
Federativas y Municipios Productores de Hidrocarburos (Zonas Terrestres y Marítimas), los 
Fondos 111 (FAIS) y IV (FORTAMUN) del Ramo 33, además de las aportaciones estatales 
derivadas de la descentralización de los servicios públicos a municipios, los incentivos y 
contribuciones estatales. 

En concordancia con lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades 
Federativas y /os Municipios y la Ley de Atención a Víctimas del Estado de Tabasco, esta 
propuesta de Presupuesto General de Egresos del Estado de Tabasco para el Ejercicio 
Fiscal 2023 tiene previsto las aportaciones para: 

• Atender desastres naturales y otros siniestros con un monto de $60,500,000.00 

• Fondo de Ayuda, Asistencia y Reparación Integral de Atención a Víctimas en el 
Estado de Tabasco por $3,899,100.00 

Los anexos transversales son herramientas presupuestales que permiten que el recurso 
público destinado a un tema en particular y en el que participan varios entes públicos; pueda 
identificar el impacto de los mismos en el cumplimiento y la atención de los derechos de la 
población objetivo a la que están orientados. 

Atendiendo lo establecido en el artículo 2, fracción 111 Bis de la Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaría (LFPRH), los compromisos establecidos en la Convención 
sobre los Derechos del Niño y en la Ley General de Jos Derechos de Niñas, Niños y 
Adolescentes; se visualiza en esta propuesta, la asignación de recursos que las diversas 
dependencias y entidades de la administración pública estatal han destinado a través del eje 
transversal de Niñas, Niños y Adolescentes un monto total de $15,477,523,295.00. 

La Convención sobre la Eliminación de todas las Formas de Discriminación contra la Mujer 
(CEDAW) es el instrumento que mandata la adopción de medidas para lograr la igualdad 
sustantiva entre hombres y mujeres, incluyendo los presupuestos públicos con perspectiva 
de género, atendiendo tal recomendación, esta iniciativa considera $3,769,360,573.00 que 
las diversas dependencias y entidades ejecutoras de gasto han destinado al eje transversal 
de Perspectiva de género. 

La Declaración Universal de los Derechos Humanos, la Declaración de las Naciones Unidas 
sobre los Derechos de los Pueblos Indígenas y otros instrumentos internacionales de 
derechos humanos, así como el reconocimiento de los derechos colectivos de los pueblos 
indígenas; constituyen el marco para que el presupuesto de egresos refleje los recursos 
asignados al anexo transversal de Población indígena; recursos del orden de 
$77,023,293.00 a través de 5 programas presupuestarios ejecutados por cuatro Organismos 
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Públicos Descentralizados y una dependencia, que en conjunto reflejan la inversión asignada 
para la atención de este eje. 

1.3. Visión del Gasto 2023 

La politica de gasto es el instrumento para orientar y atender los diversos compromisos de 
esta administración, con el objetivo de mejorar las condiciones y calidad de vida de los 
tabasqueños, manteniendo los criterios de disciplina, austeridad presupuestaria, que 
permitan garantizar finanzas públicas sanas. 

El monto del gasto propuesto permitirá atender las necesidades del Estado, contribuyendo a 
un balance presupuestario sostenible, con un nivel de gasto congruente a la disponibilidad de 
recursos, conteniendo los gastos operativos y la racionalización de los recursos destinados al 
gasto corriente. 

Todos los ejecutores del gasto incluyendo los poderes legislativo y judicial, órganos 
autónomos, dependencias y entidades, deberán implementar mecanismos que les permitan 
compactar sus estructuras organizacionales, eficientar sus procesos, generar economías, 
etc; con la finalidad de generar recursos que les permitan llevar a cabo sus programas en 
beneficio de la ciudadanía sin tener que recurrir a solicitudes adicionales de recursos 
presupuesta les. 

Las proyecciones de este Presupuesto General de Egresos del Estado de Tabasco para el 
Ejercicio Fiscal 2023, que se ponen a consideración del Honorable Congreso del Estado, 
están sustentadas en los Criterios Generales de Política Económica 2023, emitidos por la 
Secretaría de Hacienda y Crédito Público, en la Ley de Ingresos y el Presupuesto General de 
Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2023, y en la estimación de los ingresos 
para el Estado de Tabasco. 

Concatenado a lo anterior y atendiendo lo establecido en los artículos 5 de la Ley de 
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y 13 de la Ley de 
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaría del Estado de Tabasco y sus Municipios, se 
presentan: 

l. Objetivos anuales, estrategias y metas; 

11. Proyecciones de finanzas públicas, considerando las premisas empleadas en 
los Criterios Generales de Política Económica; 

111. Descripción de los riesgos relevantes para las finanzas públicas, incluyendo los 
montos de deuda contingente; 

IV. Los resultados de las finanzas públicas que abarcan un periodo de los últimos 
cinco años y el ejercicio fiscal en cuestión; y 
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V. Estudio actuaria! de las pensiones de los trabajadores, (Anexo 1). 

1.3.1. Objetivos Anuales 

El año 2023 contendrá retos económicos importantes, conjugado con cargas y presiones 
financieras derivadas de compromisos presupuestales generados en el pasado, por lo que es 
imprescindible administrar los recursos disponibles con disciplina y optimizar los recursos 
humanos, materiales y financieros, en concordancia, la asignación presupuesta! de esta 
iniciativa se ha elaborado, priorizando la satisfacción de las necesidades básicas de los 
ciudadanos. 

Como ha sido desde el inicio de esta administración, se tiene el compromiso permanente de 
contribuir a la gobernabilidad del Estado a través del diálogo respetuoso y permanente con 
los poderes y los distintos órganos de gobierno que tengan el interés común de abonar al 
progreso del Estado. 

El ejercicio gubernamental debe perseguir en todo momento, la mayor eficiencia y 
rentabilidad social de sus acciones, así como un estricto apego a la ley; en concordancia a lo 
anterior, esta iniciativa busca fortalecer a los órganos autónomos, asl como a los entes 
fiscalizadores que vigilan el uso y destino de los recursos, aplicando en todo momento el 
marco jurídico y normativo para el uso de los recursos públicos. 

1.3.2. Estrategias y Metas 

El presupuesto de gasto que se presenta, se ha estructurado atendiendo los programas 
sectoriales que favorezcan a la población, por esta razón, se presentan las estrategias y 
metas de mayor trascendencia: 

./ Impulsar y propiciar el acceso a la educación pública en sus tres niveles; 527,048 
alumnos de educación básica, 112,028 de educación media superior y 95,617 de 
educación superior . 

./ Garantizar la cobertura de atención a la salud a través de las 584 unidades médicas 
y hospitalarias . 

./ Rehabilitar y modernizar las carreteras y caminos rurales del Estado . 

./ Promover el desarrollo agropecuario, forestal y pesquero de la entidad, a través del 
fomento a la producción agropecuaria, apoyo a la mecanización agrícola y la 
rehabilitación, tecnificación y equipamiento de distritos de temporal. 

./ Fortalecer los sistemas de drenaje, agua potable y alcantarillado. 
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./ Garantizar la gobernabilidad del Estado, brindando seguridad y protección 
ciudadana . 

./ Implementar un programa de austeridad y contención del gasto corriente . 

./ Fomentar las diversas disciplinas deportivas que se practican en el Estado . 

./ Impulsar la modernización de vialidades urbanas . 

./ Promover la igualdad de oportunidades y el desarrollo de las mujeres . 

./ Fortalecer el programa de mejoramiento de vivienda para población de escasos 
recursos económicos . 

./ Garantizar el subsidio de apoyo tarifaría a usuarios del suministro de energía 
eléctrica en tarifa doméstica. 

Poder Legislativo 

El quehacer legislativo constituye una parte fundamental en la generación de normas con 
rangos de Ley, en el ejercicio de sus funciones, las diputadas y diputados se dan a la tarea 
de responder a los requerimientos que la sociedad plantea, fortaleciendo el Estado de 
derecho en coadyuvancia con el desarrollo armónico de la población tabasqueña. 

Por su parte, el órgano Superior de Fiscalización, órgano técnico del Congreso del Estado; 
asume en el marco del Sistema Estatal Anticorrupción, la responsabilidad de determinar la 
existencia o inexistencia de actos u omisiones que la Ley señala como faltas administrativas 
cometidas por servidores públicos o por particulares vinculados con las mismas y, se faculta 
para que, en los casos en que se presuma la comisión de delitos o faltas graves, derivado no 
solamente de sus funciones de revisión de la cuenta pública, sino también de las denuncias 
presentadas ante presuntos malos manejos de los recursos públicos del Estado y de los 
Municipios, se presenten las denuncias correspondientes ante la Fiscalia Especializada en 
Combate a la Corrupción o el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado, y en su caso, 
presentar denuncias de juicio político. 

Para la realización conjunta de las actividades del Poder Legislativo y del Órgano Superior de 
Fiscalización, se tienen previstos recursos por $394,600,000.00 con un crecimiento de 
12.9% con relación al inicial 2022. 

Poder Judicial 

El Poder Judicial del Estado de Tabasco tiene la finalidad de proteger los derechos de la 
ciudadanía, haciendo valer el cumplimiento de la Constitución y de las leyes en general; 
compete a este Poder, aplicar las Leyes Civiles y Penales dentro del Estado en asuntos del 
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fuero común; así como en los del Orden Federal y Castrense en los casos en que la 
Constitución General de la República o las Leyes Federales le confieran Jurisdicción 
expresa. 

Para el cumplimiento de los programas presupuestarios de éste Poder Judicial, le han sido 
asignados recursos por $835,638,100.00 con una variación al alza de 13.7% en relación al 
inicial autorizado en 2022, lo que significa recursos adicionales por $100,967,100.00 para 
2023. 

Órganos Autónomos 

No se encuentran adscritos ni subordinados a los poderes tradicionales del Estado, actúan 
con independencia en sus decisiones y estructura orgánica; tienen un régimen especial y 
autonomía propia prevista directamente por la Constitución Política o la ley, dada la 
especialidad de sus funciones. 

Para la operación de todos los Órganos Autónomos del Estado, se prevé un monto total de 
$1,400,006,037.00 para el Ejercicio Fiscal 2023. 

Comisión Estatal de los Derechos Humanos de Tabasco 

Trabaja en la difusión y divulgación de los derechos humanos del Programa Especial de 
Protección a los Derechos Humanos 2022-2026, su tarea primordial consiste en lograr 
restituir los derechos humanos de las personas que se encuentren involucradas en la 
vulneración de uno o varios de sus derechos; para el desarrollo de sus funciones le han sido 
previstos recursos por $23,000,000.00, con una variación de 8.5% de recursos adicionales 
para el Ejercicio 2023 con respecto al inicial de 2022. 

Fiscalía General del Estado de Tabasco 

Tiene la función en materia de persecución del delito, vigilar la observancia de los principios 
constitucionales en el ámbito de su competencia, sin perjuicio de las facultades que 
legalmente correspondan a otras autoridades jurisdiccionales o administrativas; en materia 
de atención a víctimas u ofendidos del delito, a través de programas específicos, otorgar 
atención médica y psicológica de urgencia y de acompañamiento a las víctimas u ofendidos 
del delito; así como promover la acción de extinción de dominio; ser la encargada de 
garantizar protección de personas; así como la realización de acciones para la erradicación 
de la violencia de género y cualquier forma de discriminación, a través de sus recursos 
humanos y programas operativos, a este órgano autónomo se le han previsto recursos del 
orden de $1,076,525,000.00 con un crecimiento de 48.4% en relación al inicial 2022, lo que 
significa $351,285,000.00 adicionales para 2023. 

Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Tabasco 

Contribuye al desarrollo de la vida pública y democrática en el Estado de Tabasco, 
preservando el fortalecimiento del régimen de partidos políticos, asegurando a las 
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ciudadanas y ciudadanos el ejercicio de sus derechos políticos electorales y vigilar el 
cumplimiento de sus obligaciones; así como garantizar la celebración periódica y pacífica de 
las elecciones para renovar a los integrantes de los poderes legislativo, ejecutivo y los 
ayuntamientos del Estado, en cumplimiento al mandato judicial; para cumplir con tales tareas 
durante el Ejercicio 2023, a este órgano autónomo se le han previsto $200,852,999.00. 

Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública 

Al Órgano encargado de difundir la utilidad de acceder a la información pública; emitir 
criterios orientadores para publicar y entregar documentos, vigilar que los sujetos obligados 
cumplan con sus obligaciones de transparencia, y actuar como árbitro para resolver 
inconformidades y decidir sobre la publicidad, clasificación o existencia de información 
pública, se le han previsto $29,000,000.00 para el Ejercicio 2023. 

Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Tabasco 

Para garantizar el cumplimiento del mandato constitucional en la impartición de justicia 
administrativa a través de este Órgano Autónomo; se han previsto $39,000,000.00 para el 
próximo Ejercicio 2023. 

Tribunal Electoral de Tabasco 

La actividad principal de este Órgano Autónomo es la resolución de juicios para la protección 
de los derechos político electorales de la ciudadanía, recursos de apelación, juicios laborales, 
asuntos generales y demás medios de impugnación que sean interpuestos, entre los que se 
encuentran asuntos en materia de género y protección de las mujeres y demás grupos 
vulnerables; para hacer frente a estas obligaciones durante el Ejercicio 2023, a este Tribunal 
se le han previsto recursos por $31,628,038.00. 

Poder Ejecutivo por Sectores: 

Polrtica y Gobierno 

Para el desarrollo de las actividades de este sector durante el Ejercicio Fiscal 2023, se han 
destinado en esta propuesta $1,288,568,296.00 para la operación de la Secretaría de 
Gobierno, incluyendo sus tres órganos desconcentrados: Comisión Estatal de Búsqueda de 
Personas, Servicio Estatal de Empleo y el Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública; la Coordinación General de Asuntos Jurídicos y Gubernatura; además de 
los Organismos Públicos Descentralizados: Instituto Estatal de las Mujeres y el Centro de 
Conciliación Laboral del Estado de Tabasco. 

Resulta fundamental el diálogo prepositivo entre los poderes, órganos autónomos, órdenes 
de gobierno, partidos políticos, grupos parlamentarios y organizaciones de la sociedad civil; 
lo que permite preservar la gobernabilidad del Estado, respetando la diversidad de visiones, 
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pensamientos y formas de vida, impulsando la participación social directa y colectiva y 
regenerando el entorno sociocultural. 

A través del Servicio Estatal de Empleo se ejecuta el Programa de Apoyo al Empleo, cuyo 
objetivo es promover la colocación de personas desempleadas o subempleadas en una 
ocupación o actividad productiva mediante el otorgamiento de apoyos económicos o en 
especie que permitan la capacitación, autoempleo o movilidad laboral. 

Con el Centro de Conciliación Laboral del Estado de Tabasco se busca contribuir a la 
defensa eficaz de los trabajadores, generando condiciones adecuadas para cumplir con la 
reforma en el Sistema de Justicia Laboral por ello se busca consolidar la apertura de las 
sedes Chontalpa y Usumacinta. 

Por su parte, la visión del Instituto Estatal de las Mujeres para el 2023 es hacer efectiva la 
igualdad sustantiva de género y la eliminación de todas las formas de discriminación y 
violencia contra las mujeres de Tabasco. 

Sector Política y Gobierno 
Presupuestos Iniciales 2022 ~202 3 

7.4% 

~------------- $8 _ 8 _ ,40 ~ 0· ~ 

$1,200,167,825 

2022 

$1,288,568,296 

2023 

Fuente: Elaboración propia a partir de la información publicada en el Decreto de Presupuesto de Egresos 2022 

Seguridad y Protección Ciudadana 

En materia de seguridad y protección a la ciudadanía se reforzarán las acciones para 
mantener el orden y la paz pública, la capacitación constante a los cuerpos policiales, así 
como la aplicación de sus respectivos exámenes de control de confianza; de igual forma se 
dará mantenimiento al sistema de cámaras del C4; y atendiendo la recomendación de la 
Comisión de Derechos Humanos se continuará atendiendo a los reclusos del Centro de 
Readaptación Social así como a los menores infractores. 
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Por su parte, el organismo público descentralizado Instituto de Protección Civil del Estado de 
Tabasco, a través de la gestión integral de riesgos y el fomento de la capacidad de 
adaptación, tiene como objetivo fundamental en caso de emergencia o desastres provocados 
por distintos fenómenos naturales, procurar la seguridad y salvaguarda de los habitantes del 
Estado. 

A través de la Policía Estatal de Caminos se continuará con los trabajos de control de tránsito 
y agilidad vial, la segunda etapa de rehabilitación y sustitución de semáforos y señaléticas en 
la capital del Estado pretende ayudar a tener vías de acceso rápido para contener el tráfico 
pesado. 

Para la realización de los programas propuestos en este Sector para el Ejercicio Fiscal 2023 
se propone un presupuesto de $2,865,392,582.00. 

Sector Seguridad y Protección Ciudadana 
Presupuestos Iniciales 2022- 2023 

+1.5% $42,628? 

~--------~----~ 

$2,822,763,925 

2022 

$2,865,392,582 

2023 
Fuente: Elaboración propia a partir de la información publicada en el Decreto de Presupuesto de Egresos 2022 

Bienestar Social, Sustentabilidad y Cambio Climático 

En este sector se asignan los recursos orientados a la atención de acciones programadas 
por la Secretaría de Bienestar, Sustentabilidad y Cambio Climático, así como de los 
Organismos Públicos Descentralizados Instituto de Vivienda de Tabasco y Centro de 
Interpretación y Convivencia con la Naturaleza" YUMKA' ". 

La estrategia estatal de concurrencia financiera de recursos del Fondo de Infraestructura 
Social para /as Entidades (FISE), con las asignaciones de los gobiernos locales vía Fondo 
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para la Infraestructura Social Municipal (FISM), en 2023, se suman recursos para multiplicar 
logros en obras y servicios que favorecen a un mayor número de familias, se trata de una 
sinergia de colaboración que suma capacidades y multiplica los logros de obras y servicios 
públicos en beneficio de grupos de población en situación de precariedad, (agua potable, 
drenaje y saneamiento; pavimentación de calles, guarniciones y banquetas; electrificación; 
rehabilitación de carreteras y caminos; espacios educativos; entrega de estufas ecológicas, 
la construcción y mejoramiento de vivienda con cuartos dormitorio, entre otras). 

De igual forma, con estos recursos, se atenderán solicitudes recurrentes de la población 
tabasqueña relacionadas con la construcción de techumbres en canchas de usos múltiples. 

Para la atención de las acciones programadas por este sector, se han considerado 
$614,583,559.00 con un incremento porcentual de 18.9% en relación al inicial 2022, lo que 
significa 97.6 millones de pesos adicionales para el Ejercicio Fiscal2023. 

Sector Bienestar, Sustentabilidad y Cambio 
Climático 

Presupuestos Iniciales 2022 .. 2023 

18.9% 

.---------$9_7_,s.....,n,(l' 

$516,904,154 

2022 

$614,583,559 

2023 

FYente: Elaboración propia a partir de la información publicada en el Decreto de Presupuesto de Egresos 2022 

Educación, Ciencia, Tecnología, Juventud y Deporte 

El sector educativo está llevando a cabo sus tareas inherentes con un alto sentido de 
responsabilidad, la educación es un medio neurálgico para lograr la consolidación de la 
política social del Gobierno del Estado, permitiendo enfrentar de mejor manera el desempleo, 
delincuencia, desintegración familiar y problemas conductuales. 

Ofrecer opciones de educación y conocimiento a la población tabasqueña, es una 
responsabilidad que requiere del compromiso y de la participación de todos; es decir, una 
conjunción de esfuerzos tanto de individuos como de instituciones, demandando un alto 
sentido de solidaridad para el servicio y el trabajo en equipo, que favorezca lograr los 
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objetivos de una sociedad en constante evolución, que exige calidad en la formación de las 
nuevas generaciones. 

En tal sentido, es prioridad de esta administración combinar la educación con el fomento de 
habilidades y disciplinas que puedan contribuir al rescate de niños y jóvenes; desplegar 
estrategias que respalden la formación educativa y al mismo tiempo promuevan una vida 
saludable, fomenten el empleo y amplíen las oportunidades de crecimiento. 

Para la atención de las líneas estratégicas de acción en este sector, se propone para el 
Ejercicio Fiscal 2023, un monto de $20,893,266,818.00 asignados a la Secretaría de 
Educación y su órgano desconcentrado Instituto de la Juventud y el Deporte de Tabasco, los 
veinte Organismos Públicos Descentralizados que lo integran y la Empresa de Participación 
Estatal Mayoritaria Espectáculos Deportivos de Tabasco, S.A. de C.V.; $1,674,629,180.00 de 
recursos adicionales a los autorizados en 2022 lo que significa un incremento porcentual de 
8.7%. 

En el marco del Sistema Estatal del Deporte, el desarrollo de la cultura física en la entidad, 
busca fomentar el pleno desarrollo integral del individuo y promover el uso sano del tiempo 
libre; así como establecer las políticas necesarias que permitan a la juventud su expresión y 
desarrollo integral. 

Por lo que respecta a la educación tecnológica, esta se imparte tanto a nivel medio superior 
como superior y con ella se busca dotar a los estudiantes de habilidades, competencias y 
capacidades técnicas y tecnológicas propias de algún oficio o profesión. Bajo ese contexto, la 
Universidad Tecnológica de Tabasco se rige con un modelo de educación superior 
tecnológica de calidad y como factor de transformación del entorno social. 

A su vez, la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco, tiene como objetivo proporcionar 
más y mejores espacios a los jóvenes que demandan Educación Superior en el Estado, 
además de cumplir con su misión de contribuir de manera significativa a la transformación de 
la sociedad y al desarrollo del país, a través de la formación sólida e integral de profesionales 
capaces de adquirir, generar, difundir y aplicar el conocimiento científico, tecnológico y 
humanístico, con ética y responsabilidad social. 
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Sector Educación, Ciencia, Tecnología y 
Deporte 

Presupuestos Iniciales 2022 ·2023 

8.7% 

~---------,---- $ - 1 , -67 _, 4 , 6 ~ 

$19,218,637,638 

2022 

$20,893,266,818 

2023 

Fuente: Elaboración propia a partir de la información publicada en el Decreto de Presupuesto de Egresos 2022 

Salud, Seguridad y Asistencia Social 

En este sector se ven reflejados los recursos asignados a la Secretaría de Salud y los 
Organismos Públicos Descentralizados: Servicios de Salud del Estado de Tabasco, Instituto 
de Seguridad Social del Estado de Tabasco, Instituto de Beneficencia Pública del Estado de 
Tabasco, la Comisión Estatal de Conciliación y Arbitraje Médico y el Sistema para el 
Desarrollo Integral de la Familia (DIF-Tabasco). 

El Estado se encuentra obligado a garantizar el derecho de protección a la salud, por lo que 
esta administración asume el compromiso invirtiendo $11,867,405,121.00 en este sector, con 
un crecimiento de 7.5% con respecto al inicial del Ejercicio anterior, que significa 824 
millones de pesos adicionales a lo inicialmente autorizado en 2022. 

Dentro de las acciones primordiales que la Secretaría de Salud y los Servicios de Salud del 
Estado de Tabasco, planean realizar con el Presupuesto asignado para el año 2023, son las 
siguientes: 

• Garantizar el derecho de acceso a los servicios de salud y medicamentos 
gratuitos de la población sin seguridad social. 

• Consolidar el Laboratorio de Salud Pública del Estado como el Centro Estatal 
de Diagnóstico y Referencias Epidemiológicas. 
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• Brindar los servicios preventivos de salud de manera eficiente y eficaz a todo el 
grupo poblacional sin distinción alguna. 

• Desarrollar el modelo de atención odontológica especializada a través de las 
redes de servicio que favorezcan el sistema de referencia y contra referencia 
para limitar el daño de enfermedades y alteraciones de la cavidad bucal. 

La asistencia social es una encomienda fundamental que el Estado tiene a su cargo, a través 
del sistema DIF Tabasco se promueve el bienestar y el mejoramiento en la calidad de vida de 
los tabasqueños, principalmente se trabaja en asistir y salvaguardar los derechos humanos 
de niñas, niños y adolescentes; personas vulnerables y adultos mayores; en este sentido, 
para abonar a la inclusión de las personas con discapacidad se continuará con el programa 
de donación de lentes, medicamentos y suministros médicos a personas de escasos 
recursos, de igual forma la donación de equipos de cómputo especiales a alumnos con 
discapacidad visual y auditiva. 

A través del programa de atención especializada en rehabilitación se brinda servicios de 
educación especial y rehabilitación a personas con capacidades especiales para contribuir a 
su autosuficiencia, inclusión social y laboral con el objetivo de alcanzar un mejor nivel de 
vida. De igual manera, asistencia social a refugiados migrantes a través de los dos albergues 
temporales ubicados en los municipios de Centro y Tenosique. 

Se continuará trabajando de manera intensa en brindar a residentes de la Casa del Árbol, 
una alimentación especffica de acuerdo a su edad y necesidades, que garantice mejorar la 
calidad de vida de las personas adultas mayores. 

Sector Salud, Seguridad y Asistencia Social 
Presupuestos Iniciales 2022 • 2023 

$11,043,347,794 

2022 

7.5% 

$824,057? 
$11,887,405,121 

2023 

Fuente: Elaboración propia a partir de la información publicada en el Decreto de Presupuesto de Egresos 2022 
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Desarrollo Cultural 

Para el Ejercicio Fiscal 2023, se han previsto recursos para este sector por el orden de 
$457,237,130.00 los cuales serán ejercidos por la Secretaría de Cultura, los Organismos 
Públicos Descentralizados Instituto para el Fomento de las Artesanías de Tabasco, Museo 
Interactivo Papagayo; así como el órgano desconcentrado Comisión de Radio y Televisión de 
Tabasco (CORAT). 

Para lograr que la cultura sea uno de los pilares sostenibles de Tabasco y agente de cambio 
que impulse los valores humanos, la cohesión social y la paz, se continuará trabajando con 
programas que han dado excelentes resultados, como las Jornadas Pellicerianas, el Festival 
Cultural Ceiba y la Feria Internacional de la Lectura y el Libro (FILELI), el mes del ilustrador, 
y el concurso de fotografía callejera, entre otros. 

Pensar en la atención del sector artesanal y realizar acciones para preservar y fomentar la 
actividad, nos inspira a mirar más al lá de la artesanía, es decir, cada pieza cuenta una 
historia única del artesano, su familia, su comunidad, los usos y costumbres de la zona 
donde se ubican, de las condiciones en las que se encuentra la materia prima emanada de la 
enorme biodiversidad con que se cuenta; nos invita con respeto y pasión a retamos todos, 
pues únicamente en la suma de esfuerzos, talentos y capacidades, se podrá encontrar el 
camino para el rescate, preservación y fomento de la riqueza artesanal de Tabasco. 

Sector Desarrollo Cultural 
Presupuestos Iniciales 2022- 2023 

+4.5% $19,866? 
$457,237' 130 

~----------------~ 

$437,370,997 

2022 2023 
Fuente: Elaboración propia a partir de la información publicada en el Decreto de Presupuesto de Egresos 2022 

Desarrollo Económico y Competitividad 

Para el Ejercicio Fiscal 2023, se han previsto recursos para este sector por el orden de 
$737,567,456.00 los cuales serán ejercidos a través de la Secretaría para el Desarrollo 
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Económico y la Competitividad, la Secretaría para el Desarrollo Energético, la Secretaría de 
Turismo y el organismo público descentralizado Central de Abasto de Villahermosa; importe 
que incluye la previsión para cumplir con el convenio de coordinación con CFE para el 
subsidio a usuarios con tarifa doméstica; importe que impacta de manera favorable a este 
sector con un crecimiento de 79.8% con relación a los recursos iniciales autorizados a este 
sector para 2022. 

La Secretaría para el Desarrollo Económico y la Competitividad tiene planteado desarrollar 
acciones en aras de estimular los sectores económicos que tienen mayor impacto en la 
población tabasqueña, a través de un nuevo enfoque que permita a las Micro, Pequeñas y 
Medianas Empresas (MIPyMES) acceder a programas que aumenten su competitividad e 
inserción a un mercado diversificado e incentivando la atracción de inversión nacional y 
extranjera y la promoción del comercio exterior. 

En beneficio de las MIPyMES y emprendedores, se continuará trabajando para el desarrollo 
de nuevas ideas y oportunidades de negocio, con los recursos previstos para el programa 
Fomento a la Micro, Pequeña y Mediana Empresa, el cual comprende las transferencias al 
FIDEET. 

De igual forma, se continúa desarrollando el posicionamiento de la marca "Esencia Tabasco" 
en los productos tabasqueños con la finalidad de incrementar su consumo en el mercado 
local y nacional. 

A través de los diversos festivales como el "del Chocolate", "del Queso" y "de la Butifarra" la 
Secretaría de Turismo busca posicionar a los empresarios en el ramo para que muestren sus 
productos a propios y extraños que visitan el Estado, dentro de esta Secretaría se 
contemplan también los recursos de la aportación que el Estado realiza al Fideicomiso de 
promoción Turística (PROMOTUR). 

De igual manera la Secretaría de Turismo contempla la realización de: 

• Programa de Cultura Turística; 
• Programa Experiencias Memorables; 
• Programa de Certificación Empresarial; 
• Pueblos Pintorescos; y 
• Tianguis Turístico Olmeca Maya (TITOM). 

Por su parte, la Secretaría para el Desarrollo Energético busca darle un nuevo dinamismo al 
sector con el establecimiento de políticas públicas enfocadas a construir una nueva relación 
con las Empresas Productivas del Estado y los nuevos participantes privados, para que 
tengan seguridad y garantía en sus inversiones, con miras a generar un suministro suficiente 
y confiable de energía, que permita mejorar las condiciones de vida de la población, a la par 
de estrategias que incentiven el uso de las nuevas tecnologías para detonar el potencial en 
materia de energías renovables; y con ello, contribuir a las metas establecidas por el 
Gobierno Federal para recuperar la soberanía energética nacional. 
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Sector Desarollo Económico y la 
Competitividad 

Presupuestos Iniciales 2022 • 2023 

79.8% $327,40? 
~--------------~ 

$41 O, 163,404 

2022 

$737,567,456 

2023 

Fuente: Elaboración propia a partir de la información publicada en el Decreto de Presupuesto de Egresos 2022 

Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca 

El campo ocupa un lugar preponderante en la estrategia de desarrollo de la presente 
Administración, para continuar impulsando su capitalización, dentro de los recursos 
destinados a este sector, el Estado a través de la Secretaría de Desarrollo Agropecuario, 
Forestal y Pesca tiene considerado recursos para reactivar el campo Tabasqueño, 
implementando mecanismos que permitan superar los rezagos acumulados, aprovechando 
nuestras fortalezas y oportunidades, no solo para elevar la productividad, sino también para 
capacitar y organizar mejor a los productores. 

Para este sector se tienen previstos $429,273,727.00 para el Ejercicio Fiscal 2023, en 
acciones programadas por la Secretaría de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca, junto 
con las del órgano desconcentrado Comisión Estatal Forestal (COMESFOR); 11.5% más que 
lo destinado en el presupuesto inicial 2022, lo que significa recursos adicionales por 44 
millones de pesos. 

Se propone el desarrollo de proyectos agrícolas, a través de diversos programas sociales en 
coejercicio SADER-Gobierno del Estado, que son recursos que se mezclan con una muy 
importante aportación federal para la implementación de programas de Fomento Agrícola, 
Fomento Ganadero, Desarrollo Rural, Sanidad Vegetal, Animal y Acuícola, que refuerzan y 
complementan fuertemente los programas de desarrollo agropecuario y pesquero del Estado; 
incentivar el establecimiento o renovación de plantaciones, entregando plantas de Palma de 
Coco híbrido con resistencia o tolerancia al amarillamiento letal para impulsar la producción y 
agroindustria del Estado; y otorgar apoyos económicos o subsidios para la adquisición de 
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maquinaria e implementos y equipos especializados nuevos para contribuir en las actividades 
agrícolas, incentivando el establecimiento, mantenimiento, cosecha y producción primaria. 

Como respuesta a la necesidad de financiamiento que enfrentan los productores del campo 
tabasqueño y en cumplimiento al compromiso de "Construir una Financiera Rural al servicio 
de los Productores y Campesinos del Estado", se contempla el modelo de aportación a los 
fideicomisos AGROTAB y al Fideicomiso de Inversión y Fuente de Pago "para el fomento 
productivo del campo del Estado de Tabasco", que dará soporte al Programa Estatal de 
Financiamiento Integral Productivo para el Campo de Tabasco. 

A través de la ejecución del proyecto de cultivo de ostión en localidades estratégicas 
cercanas a las lagunas estuarinas de los municipios de Cárdenas y Paraíso, se espera 
mejorar los ingresos de las familias de los productores que realizan la actividad ostrícola, así 
como generar nuevas alternativas de producción para las mujeres y jóvenes. 

La COMESFOR por su parte, continuará impulsando proyectos productivos y de 
conservación del suelo y agua, control de plagas, enfermedades y restauración de la 
biodiversidad para el desarrollo del sector forestal, mismo que en la actualidad tiene un gran 
potencial como alternativa al sector petrolero. Por lo que se continúa trabajando por un 
Tabasco con actividades forestales sustentables y competitivas, generadoras de empleos y 
bienestar en el campo, así como beneficios ambientales para la sociedad en su conjunto. 

Sector Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca 
Presupuestos Iniciales 2022 -2023 

+11.5% 

.....--------$-4-4,-.176,7' 

$385,097,681 

2022 

$429,273,727 

2023 
Fuente: Elaboración propia a partir de la información publicada en el Decreto de Presupuesto de Egresos 2022 

Movilidad Sostenible 

La planeación de la movilidad en Tabasco requiere muchos más elementos que la sola oferta 
de infraestructura vial y de transporte público, se requiere cumplir las metas sociales, 
urbanas, ambientales y económicas que implica la movilidad en la capital del Estado. 
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El Presupuesto General de Egresos del Estado de Tabasco para el Ejercicio Fiscal2023 que 
se envía a consideración del H. Congreso del Estado, propone recursos para este sector por 
el orden de $183,033,877.00 que serán ejecutados por la Secretaría de Movilidad y las 
Empresas de Participación Estatal Mayoritaria: Administración Portuaria Integral de Tabasco 
S.A. de C.V. y Movilidad Integral de Tabasco S.A. de C.V. 

Los recursos presupuestales propuestos para la Secretaría de Movilidad, tienen la finalidad 
de sustentar el cumplimiento de las atribuciones que el marco normativo le confiere, como la 
encargada de diseñar, planear y establecer políticas públicas, programas y normas, para 
garantizar el desplazamiento de las personas; supervisar, sancionar, orientar y dirigir la 
movilidad sostenible, para la accesibilidad universal de los habitantes a los servicios y 
satisfactores urbanos, a fin de que accedan a los bienes, servicios y oportunidades que 
ofrecen sus centros de población en el Estado de Tabasco. 

El acceso a un transporte de calidad, seguro y de bajo costo es la premisa de la empresa 
Movilidad Integral de Tabasco S.A. de C.V.; por ello se busca incrementar la oferta de 
opciones de servicios y modos de transporte para los diferentes grupos de usuarios, 
procurando la accesibilidad universal de las personas, garantizando la interconexión entre 
vialidades y rutas. 

Sector Movilidad Sostenible 
Presupuestos Iniciales 2022 -2023 

-19.1% 

~ ~ ~ 0 - ,4 - 03 ------------~ 

$226,374,280 

$183,033,877 

2022 2023 

Fuente: Elaboración propia a partir de la información publicada en el Decreto de Presupuesto de Egresos 2022 
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Ordenamiento Territorial y Obras Públicas 

La obra pública es un elemento fundamental para impulsar el crecimiento económico de un 
país, región y Estado, contribuye a disminuir las brechas de desigualdad que existen entre 
regiones y sectores de la sociedad; por un lado, a través de la construcción de infraestructura 
de salud; educación; agua potable, alcantarillado y saneamiento; y recreación, cultura y 
deporte, y por otro, la construcción de infraestructura carretera, caminos, puentes y obras de 
mejoramiento urbano. 

A este Sector integrado por la Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas y sus 
órganos desconcentrados Junta Estatal de Caminos, la Coordinación Estatal para la 
Regularización de la Tenencia de la Tierra y la Central de Maquinaria de Tabasco 
(CEMATAB); además de los Organismos Públicos Descentralizados, Comisión Estatal de 
Agua y Saneamiento (CEAS) y el Instituto Tabasqueño de la Infraestructura Física Educativa 
(ITIFE) se propone la asignación de recursos por $2,214,541,063.00 para la realización de 
obras públicas y acciones de inversión durante el Ejercicio Fiscal 2023. 

Las acciones relativas a la Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas se 
enfocarán en el año 2023 a la modernización, rehabilitación, mantenimiento a carreteras, 
caminos, puentes, calles, avenidas, obras públicas para la infraestructura educativa, 
deportiva, cultural, infraestructura para la salud y la asistencia social, con el objetivo de 
seguir integrando a la población a las zonas de mayor dinamismo, propiciando con ello 
detonar el desarrollo económico eo todas las regiones del Estado. 

Bajo este contexto, se pretende la puesta en marcha de una serie de proyectos, que tienen 
como finalidad fortalecer, incrementar, modificar, adicionar, rehabilitar, reconstruir, construir, 
mantener y reforzar la infraestructura física, económica y social de la entidad, que coadyuve 
a incentivar el desarrollo social de la población del Estado. Estos proyectos propuestos son: 

----t Construcción del puente vehicular y accesos del camino Galeana 3ra. Sección -
Andrés Quintana Roo, Km. 11+300, municipio de Teapa, Tabasco. 

----t Construcción de protección marginal y accesos en puente de concreto del camino 
Oxolotán - Tomás Garrido km 1+650, en el municipio de Tacotalpa, Tabasco. 

----t Rehabilitación del puente vehicular Grijalva 111 , en la ciudad de Villahermosa, 
municipio de Centro, Tabasco. 

~ Rehabilitación del Paso Superior vehicular sobre Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 
entronque con avenida universidad en la ciudad de Villahermosa, municipio de 
Centro, Tabasco. 

~ Pavimentación de caminos en los mun1c1p1os de Balancán, Cárdenas, Centro, 
Comalcalco, Emiliano Zapata, Huimanguillo, Jalapa, Jalpa de Méndez, Jonuta, 
Macuspana y Teapa. 
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-) Pavimentación de calles, construcción de guarniciones, banquetas, alumbrado 
público y obras complementarias, en los municipios de Balancán, Cárdenas, Centla, 
Centro, Cunduacán, Emiliano Zapata, Jonuta, Nacajuca, Paraíso y Teapa. 

-) Elaboración de Programas Municipales de Desarrollo Urbano en los municipios de 
Centla, Jonuta y Macuspana. 

Mejorar las condiciones físicas de los centros educativos tiene relación directa con el 
desarrollo del aprendizaje en los estudiantes; tan importante como la influencia que tiene un 
ambiente familiar, nuevas tecnologías, docente capacitados y actualizados, materiales 
interactivos, etc.; en este sentido, la ejecución del programa de mejoramiento a la 
infraestructura educativa, estará a cargo del Instituto Tabasqueño de la Infraestructura Física 
Educativa (ITIFE); con 699.1 millones de pesos del Fondo de Aportaciones Múltiples 
(FAM), se pretende atender las necesidades de construcción, equipamiento y rehabilitación 
de infraestructura física de espacios educativos en los niveles de educación básica, media 
superior y superior en su modalidad universitaria, según las necesidades de cada nivel. 

La importancia de tener instalaciones escolares en buen Estado aporta a que los estudiantes 
obtengan los resultados esperados en el proceso del aprendizaje, por lo que una buena 
infraestructura educativa conllevará a una mejora en la calidad educativa, logrando mejores 
rendimientos en los estudiantes. 

Sector Ordenamiento Territorial y Obras 
Públicas 

Presupuestos Iniciales 2022 - 2023 

11% 

$218,928,7 

$1,995,612,737 

2022 

$2,214,541,063 

2023 
Fuente: Elaboración propia a partir de la información publicada en el Decreto de Presupuesto de Egresos 2022 
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Administración Central 

A este sector, integrado por la Secretaría de Administración e Innovación Gubernamental y 
su organismo descentralizado Servicio Estatal de Administración y Destino de Bienes 
Asegurados, Abandonados o Decomisados del Estado de Tabasco (SEABA), Secretaría de 
Finanzas, Secretaría de la Función Pública, y la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 
Anticorrupción, se están dirigiendo recursos por $2,719,322,783.00 que no incluyen la 
amortización de la deuda y disminución de pasivos así como las participaciones a Municipios. 

Se mantendrán acciones alineadas a lo establecido en el Plan Estatal de Desarrollo 2019-
2024 dando prioridad a los siguientes objetivos estratégicos: 

~ Establecer una política tributaria que incremente la eficiencia recaudatoria, a fin de 
asegurar el ingreso de recursos fiscales que permitan fortalecer las finanzas del 
Estado. 

~ Fortalecer el presupuesto basado en resultados que permita dar seguimiento a los 
programas presupuestarios y a las acciones que de estos se deriven, propiciando 
que las acciones, obras. y servicios públicos contemplados en los programas 
presupuestarios se realicen con criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, 
racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendición de cuentas, y perspectiva 
de género. 

--7 Racionalizar y normalizar la estructura organizativa del Estado, incluyendo tanto las 
funciones institucionales como la dotación de personal, para eliminar la duplicidad y 
dispersión de funciones y organismos, mediante la adecuada descentralización y 
desconcentración de la provisión de los mismos cuando corresponda. 

--7 Modernizar el sistema de compras y contrataciones gubernamentales, con apoyo en 
el uso de las Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC), para que opere 
con legalidad y transparencia, tomando en cuenta una política de austeridad y 
eficiencia administrativa y financiera. 

La Secretarfa de la Función Pública por su parte, seguirá cumpliendo con las encomiendas 
por parte del Ejecutivo Estatal y continuará con la Fiscalización mediante la aplicación de 
auditorías, verificaciones, revisiones y evaluaciones a los programas y proyectos realizados 
por las dependencias, entidades y órganos, implementando acciones en materia de control, 
evaluación y auditoría gubernamental; también celebrando convenios de colaboración con 
los órganos fiscalizadores de los municipios, el Poder Legislativo y la Federación en materia 
anticorrupción, con el fin de rendir cuentas claras a la sociedad. 

Acorde con lo estipulado en el articulo 10, fracción b) de la Ley de Disciplina Financiera de 
las Entidades Federativas y los Municipios, los recursos asignados a este sector incluyen la 
previsión para cubrir los incrementos salariales de los trabajadores al servicio del Estado. 
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Sector Administración Central 
Presupuestos Iniciales 2022 • 2023 

-22.4% 

$3,506,188,821 ':¡866 ..... ,0-38----------. 

$2,719,322,783 

2022 2023 

Fuente: Elabora_ción propia a partir de la información publicada en el Decreto de Presupuesto de Egresos 2022 

Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos 

Un manejo prudente de la deuda pública es un elemento fundamental de la política 
económica de la actual administración, lo cual es una condición necesaria para la fortaleza 
de las finanzas públicas. 

La política para el manejo de la deuda estatal tiene como objetivo cubrir sus necesidades de 
financiamiento a costos reducidos, considerando un horizonte de largo y corto plazo 
(quirografaria) a un bajo nivel de riesgo. 

Para la amortización de la deuda adquirida y disminución de pasivos con el sector privado, 
público y externo se han previsto $2,152,708,662.00. 

Esta asignación de recursos ha considerado también el pago de las obligaciones por 
contratación de créditos a corto plazo durante el Ejercicio 2022 para hacer frente a 
compromisos de pago ineludibles tal como lo es la ya mencionada nómina de telesecundaria 
del sector educativo, además de cubrir el pago de incrementos salariales al sector 
magisterial, autorizados desde la Federación y no previstos en el presupuesto 2022; además 
de adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS). 
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Amortización de la Deuda y Disminución de 
Pasivos 

Presupuestos Iniciales 2022- 2023 

+196.7% 

------- $ ~ 1, - 42 _ 7 ......, ,159, 7' 

$725,549,036 

2022 

$2,152,708,662 

2023 
Fuente: Elaboración propia a partir de la información publicada en el Decreto de Presupuesto de Egresos 2022 

Transferencias a Municipios 

De conformidad con lo dispuesto en la Ley de Coordinación Fiscal y la Ley de Coordinación 
Fiscal y Financiera del Estado de Tabasco, los recursos asignados a los Municipios por 
concepto de participaciones y de los fondos 111 y IV del Ramo 33, se encuentran previstos; de 
igual forma los correspondientes al Fondo para Entidades Federativas y Municipios 
Productores de Hidrocarburos conforme a la Cláusula Quinta de la Reglas de Operación del 
mismo Fondo, en la cual se establece el procedimiento para la asignación de dichos 
recursos a los municipios beneficiados. 

Se han previsto también los recursos convenidos a partir de la descentralización del servicio 
de parques y jardines y agua potable y alcantarillado para el municipio de Centro, así como 
de los servicios de tránsito y agua potable y alcantarillado para los municipios de Jonuta, 
Balancán y Macuspana. 

En total se prevé una estimación de $13,221,918,156.00, superior en 16.4% en relación al 
inicial 2022. 
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Municipios 
Presupuestos Iniciales 2022- 2023 

$11,355,298,030 

2022 

16.4% 

$1,866,620? 

$13,221,918,158 

2023 
Fuente: Elaboración propia a partir de la información publicada en el Decreto de Presupuesto de Egresos 2022 

1.3.3. Perspectivas 2023-2028 (Proyecciones de Finanzas) 

De conformidad con lo establecido por el CONAC, en los criterios para la elaboración y 
presentación homogénea de la información financiera y de los formatos referidos en la Ley 
de Disciplina Financiera de /as Entidades Federativas y los Municipios, específicamente en el 
último párrafo de su artículo 18, se presentan las proyecciones de finanzas para el período 
2023-2028: 
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Formato 7 b) Proyecciones de Egresos 

1. Gasto No Etiquetado (1•A+8+C+[}+E+F+G+H+I) 

A. Serie loo Personales 
B. Ma~les ySIJnilislros 

C.Ser«:iosGmales 
O. T rasnfereoc~ . Ali g nac~es, Subsiiloo y Otas A)lldas 

E. Bienes Muebles, lnm~ e nilfl;lles 
F. kllersión Pública 
G.lnwrsiones Financieras yOiras Pro~~ooos 

H. Pallcipaciooes y ~na ci ones 

l. Deuda Púbica 

2. Gasto Etiquetado [2•A+B+C+O+E+F+G+H+I) 

A Ser.icios Personales 
B.Ma\erialesySuminisros 
C. Se !licios Generales 
O. T rasnferencias. ~gnaciones , SubsiiJos yür.ls /\judas 

E .BienesM~ . Irlnue ~e se mtan¡jbles 
F.wrsiónPiiblica 
G. illersionfs Financieras yOiras f'rolisiones 

H. Parncipaciones y/ojlo!1aclones 

l. Deuda Pública 

3. Total de Egresos Proyec1ados (3•1·2) 

GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO 

Proyecciones de Egresos· LOF ¡Pesos) 
(C1fras Nommales) 

34,899,760,65 35,9S8 , 33 ~601 37,264,200,313 

12,671,595,768 13,091,173,303 13,541,(181,999.44 

804,169,048 828)94,119 853,142,943.02 

1,001,851,154 1 , 031,~ . 689 1 , 062~63 , 889 18 

9,894,401)20 1 o' 168,261 ,950 10,612,354,04613 

7,250,000 7,467,500 7,691,525.00 

o o 
8,622,531,243 8,992,594,379 9,262,372,209.98 

1~97.96221 9 1,868,634,680 1,924,693,700.05 

21, 375 , 30 ~ 71 27,967,681,371 28,807,265,118 

8,735,240,555 8,768,417,347 9,167,216.704.80 

101,914,8 104,972,332 108,121,50\.50 

333,445,974 343,449,353 353,752,833.82 

10,364,030,264 10,674,951,172 10,860,006,175.08 

o o 
774~64 . 04 7 797,491.968 821,416,727.46 

o o 
6,811 . ~0 . 547 7 P16.010,363 721.6,490,674.31 

254.746,443 262,388,836 270.2ml,501.38 

6 ~27~063,36 63,956,013,972 66,071,465,431 

38, 026,656, 165 
13,794,314,459 

878,737,231 

1,094,749,800 

10,728)54,510 

7,922,271 
o 
o 

9,540,243,376 

1,982.434,51! 

29,672,270,685 
9,445,233,206 

111,365,147 

364,365,419 
11,183,593,973 

o 

846,059,229 

o 
7,443,285,395 

278,368,316 

67,698,926,850 

1; 

39,015,004,112 40,252,270,501 

14,094,659,98420 14,581)15,988 

905,099,34815 932,252,329 

1,127,592,300.14 1,161,420,069 

11,011,134,376.31 11,344,468,408 

8,159,938.87 8,404,737 

o 

9,826,450,677.57 10,121,244,198 

2,041,907,546.38 2,103,164,773 

30 ,563,47~ 783 31,481,669, 

9,683,9 1 8~04.12 10,026,537,908 

114,706,100]4 118,147,284 

375,296,381.40 386.555273 

11 ,564,807,36824 11,860,942,722 

o 
871,441,006.16 897 , 584~36 

o 
7,666,583,956.38 7,896,581,475 

286,719,365.91 295,32C,947 

69,578,476, 71,733,940,347 

Nota: Información presentada conforme a las estimaciones realizadas en los ingresos con base a los Pre-criterios Generales 
de Política Económica para el Ejercicio Fiscal 2023. 

Fuente: Gobierno del Estado de Tabasco, SEFIN. 

1.3.4. Riesgos Relevantes para las Finanzas Públicas 

El análisis de riesgo identificado para las finanzas públicas estatales constituye un auténtico 
reto para la planeación, programación y presupuestación del gasto. Destacan en este sentido 
la petrolización de los ingresos y una eventual caída en el PIS, que puedan provocar una 
disminución en la recaudación de las participaciones federales estimadas, y que esta no sea 
compensada con el Fondo de Estabilización de Jos Ingresos de las Entidades Federativas 
(FEIEF) . 

Desde el inicio de la actual administración pública estatal, se reconocieron diversos adeudos 
de ejercicios anteriores y situaciones estructurales que han dado lugar a presiones 
financieras, si bien, se han ido atendiendo en el trascurso del tiempo de conformidad a la 
disponibilidad presupuestaria, los déficits son de tal magnitud que los requerimientos para 
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resolverlas no están al alcance de los recursos de libre disposición con los que cuenta el 
Estado. 

Sin duda los juicios laborales y mercantiles a los que las pasadas administraciones de 
manera indolente e irresponsable no hicieron frente, se han convertido también en un grave 
problema, que puede derivar en una crisis financiera. Estos forman parte de los pasivos 
contingentes que, de acuerdo al CONAC, se definen como obligaciones que tienen su origen 
en hechos específicos e independientes del pasado, que en el futuro pueden ocurrir o no y, 
de acuerdo con lo que acontezca, desaparecen o se convierten en pasivos reales. 

Desde su creación en 1982 el Subsistema Telesecundarias se financiaba totalmente con 
recursos Federales. A partir de 2015 la transición del Fondo de Aportaciones para la 
Educación Básica (FAEB) al Fondo de Aportaciones para la Nómina Educativa y Gasto 
Operativo (FONE) consideró únicamente un monto de 563 mdp anuales, que representan 
26.4% del costo total de la nómina de Telesecundaria, dejando a cargo del Estado el importe 
restante por 1 mil 565 millones 987 mil 645 pesos para el 2023. 

El organismo público descentralizado Colegio de Bachilleres de Tabasco (COBATAB) es otro 
ente que presentan riesgos para las finanzas públicas estatales derivado de la negociación 
salarial a nivel central realizada en el año 2011; la Federación por presiones sindicales 
incrementó su aportación pero el Estado se vio impedido a realizar la aportación en la misma 
cantidad de recursos, puesto que el crecimiento de sus participaciones no fueron en la 
misma proporción. 

Otra presión financiera importante es el requerimiento de recursos que hace el Instituto de 
Seguridad Social para los Trabajadores del Estado, anualmente se requiere del apoyo 
extraordinario del Gobierno del Estado para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones, un monto 
anual de $1 ,360,339,134 de los cuales solo puede atenderse vía el Fondo de Aportaciones 
para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas (FAFEF) la cantidad de 500 millones de 
pesos. 

Otro factor importante es la variación de precios por el nivel de inflación registrado, que sin 
lugar a duda incrementa las presiones de gasto corriente junto con las próximas 
negociaciones salariales. Aunado a lo anterior, como consecuencia del incremento de las 
tasas de interés, el servicio de la deuda será una presión adicional. 

Ante la diversidad de riesgos económicos, la estrategia principal con la que cuenta el 
Gobierno del Estado es el fortalecimiento de los ingresos propios que dependen 
directamente de su accionar, sin embargo, esto sería insuficiente en el caso de una 
disminución de las participaciones federales. 
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1.3.5. Resultados de las Finanzas Públicas 

El CONAC establece en los Criterios para la elaboración y presentación homogénea de la 
información financiera y de Jos formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera 
de las Entidades Federativas y /os Municipios este requerimiento. Las cifras se muestran a 
continuación: 

Formato 7 d) Resultado de Egresos 

Gasto No Etiquetado (l=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 

A. SeNicios Personales 

B. Materiales y Suministros 

C. Servidos Generales 

D. Trasnferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 

f. Inversión Pública 

G.lnversiones financieras y Otras Provisiones 

H. Participaciones y Aportaciones 

l. Deuda Pública 

Gasto Etiquetado (2=A+B+C+DtE+FtGtH+I} 

A. Servicios Personales 

B. Materiales y Suministros 

C. SeNicios Generales 

D. Trasnferencias, Asignaciones, Subsidios y otras 

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 

f.lnversí6n Pública 

G.lnversíones Financieras y Otras Provisiones 

H. Participaciones y Aportaciones 

l. Deuda Pública 

Total de Egresos Proyectados (3•1·2) 

Nota: 1.-Los importes corresponden a los egresos totales devengados. 
2.-Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral más reciente disponible y estimado para el 

resto del ejercicio. Información con base a los Cierres de Cuenta Pública y Proyección Cierre Ejercicio 2022. 
Fuente: Gobierno del Estado de Tabasco, SEFIN. 
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1.3.6. Estudio Actuaria! de Pensiones 

El CONAC, en los Criterios para la elaboración y presentación homogénea de la información 
financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de /as 
Entidades Federativas y Jos Municipios, específicamente a través del formato 8, establece la 
obligatoriedad de que se presente el informe sobre los estudios actuariales. 

En cumplimiento a lo anterior, se incluye en el Anexo 1 que forma parte integral de este 
Proyecto de Decreto de Presupuesto General de Egresos el estudio actuaria! de pensiones 
de los trabajadores del Gobierno del Estado de Tabasco, actualizado en el presente ejercicio 
por parte del Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco (ISSET). 

2. Estimación del Gasto Público para 2023 

2.1 Fuente de los Recursos 

Con relación a los recursos autorizados en el presupuesto inicial 2022, la propuesta de 
Presupuesto General de Egresos 2023 para el Estado de Tabasco, estima un incremento 
general del 11.3%, con un monto total de $62,275,063,367.00 integrado por los siguientes 
fondos de financiamiento: 

FONDO DE FINANCIAMIENTO 62,275,063,367 100% 
Ingresos Estatales 
Participaciones Federales (Ramo 28) 
Fondo de Aportaciones Federales (Ramo 33) 
Acciones Federales Convenidas (Convenios) 
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 

4,162,242,514 
30,737,518,138 
19,987,799,481 
5,757,632,500 
1 ,629,870, 734 

Fuente: Gobierno del Estado de Tabasco, SEFIN, Subsecretaría de Ingresos. 

2.2 Recursos de Libre Disposición 

6.7% 
49.4% 
32.1% 
9.2% 

2.6% 

La suma de los Ingresos Estatales y las Participaciones Federales (Ramo 28) conforman los 
recursos de libre disposición, los cuales para el Ejercicio Fiscal 2023 suman 
$34,899,760,652.00 

RECURSOS DE LIBRE DISPOSICIÓN 34,899,760,652 100% 
Ingresos Estatales 
Participaciones Federales (Ramo 28) 

4,162,242,514 
30,737,518,138 

Fuente: Gobierno del Estado de Tabasco, SE FIN, Subsecretaría de Ingresos. 

11.9% 
88.1% 
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Los ingresos estatales son los recursos provenientes de la recaudación propia obtenida de 
los conceptos comprendidos en la Ley de Hacienda del Estado de Tabasco; reflejan un 
crecimiento del6.7% en comparación al monto inicial en 2022. 

La estimación de las Participaciones Federales (Ramo 28) se realiza con base en las 
proyecciones presentadas en los Pre-criterios de Política Económica que elabora la 
Secretaría de Hacienda y Crédito Público, y tomando en cuenta el crecimiento esperado de 
la economía nacional, la recaudación tributaria nacional y estatal, así como el precio de 
referencia del barril de petróleo. Esta fuente de financiamiento presenta un incremento del 
13.2% con relación al inicial de 2022. 

2.3 Fondo de Aportaciones Federales (Ramo 33) 

Las Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios (Ramo 33) constituyen 
el mecanismo presupuestario diseñado para que el Gobierno Federal transfiera a los estados 
y municipios recursos que les permitan fortalecer su capacidad de respuesta y atender 
demandas principalmente en los rubros de educación, salud, infraestructura social, 
fortalecimiento financiero y seguridad pública, programas alimenticios y de asistencia social, 
infraestructura educativa y fortalecimiento de los municipios. 

Estas aportaciones federales se distribuyen a las entidades federativas a través de diversos 
subfondos, con base en lo establecido en los artículos del25 al 51 del capítulo V de la Ley de 
Coordinación Fiscal. Para el Ejercicio 2023, derivado de las estimaciones presentadas en el 
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos de la Federación, los recursos provenientes del 
Fondo de Aportaciones Federales (Ramo 33) se proyectan inicialmente para Tabasco por un 
monto de $19,987,799,481.00 con un incremento de 11 .5% con relación a lo inicialmente 
autorizado en el Ejercicio Fiscal 2022; los fondos que presentan los principales crecimientos 
son el Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS) con 27.4%, el Fondo de 
Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y Demarcaciones Territoriales del 
Distrito Federal (FORTAMUN) 18.8%; y el Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 16.6%; la 
totalidad de estos recursos se distribuyen de la siguiente manera: 
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FONDO DE APORTACIONES DEL RAMO 33 19,987,799,481 
Para la Nómina Educativa y el Gasto Operativo 

SeNicios Personales 
Otros de Gasto Corriente 
Gasto de Operación 

Para los Servicios de Salud 
Para la Infraestructura Social 

Entidades 
Municipal 

Para el Fortalecimiento de los Municipios 
Múltiples 

Asistencia Social 
Infraestructura Educativa Básica 
Infraestructura Educativa Medía Superior 
Infraestructura Educativa Superior 

Para la Educación Tecnológica y para Adultos 
Educación Tecnológica 
Educación para Adultos 

Para la Seguridad Pública de los Estados 
Para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas 

Fuente: Gobierno del Estado de Tabasco, SEFIN, Subsecretaría de Ingresos 

2.4 Acciones Federales Convenidas 

8,977,781,293 
8, 154,111,532 

563,475,871 
260,193,890 

3,355,093,454 
2,881,651,754 

349,298,026 
2,532,353, 728 
2,130,336,269 
1,134,885,305 

435,717,420 
340,434,589 
26,242,019 

332,491 ,277 
231,572,904 
136,590,818 
94,982,086 

249,492,730 
1,026,985,772 

El artículo 33 de la Ley de Pfaneación federal establece que el Ejecutivo Federal podrá 
convenir con los gobiernos de las entidades federativas diversos programas para que las 
acciones a realizar por dichas instancias se planeen de manera conjunta; satisfaciendo las 
formalidades que en cada caso procedan, la coordinación que se requiera a efecto de que 
éstos participen en la planeación nacional del desarrollo; coadyuvando en el ámbito de sus 
respectivas competencias a la consecución de los objetivos y metas programadas. 

En este rubro se estima recibir para el Ejercicio Fiscal 2023 la cantidad de $5,757,632,500.00 
la cual puede tener variaciones considerables ya que depende de las gestiones realizadas 
por los ejecutores del gasto con el Gobierno Federal. 

Cabe destacar que estas se concretan a través de los convenios respectivos y responden a 
reglas de operación específicas. Esta fuente de ingresos presenta un crecimiento del4% con 
relación al inicial 2022, que incide principalmente en el Ramo 12 de Salud. 

2.5 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 

Los recursos asignados a este rubro de gasto ascienden a $1,629,870,734.00 mismos que 
provienen de las transferencias y asignaciones, detalladas conforme a lo siguiente: 

• $1,628,670,734.00 del Fondo para Entidades Federativas y Municipios 
Productores de Hidrocarburos. 
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• $1,200,000.00 provisión para la Armonización Contable. 

3. Uso de los recursos 

3.1 Gasto Neto 

El gasto público es la cantidad de recursos financieros, materiales y humanos que el 
Gobierno emplea para el cumplimiento de sus funciones, entre las que se encuentran de 
manera primordial la de satisfacer los servicios públicos de la sociedad. La meta del gasto 
público es promover una Hacienda responsable, eficaz, eficiente y transparente que permita 
condiciones de bienestar entre la población tabasqueña. 

De este modo, el gasto total previsto para el Ejercicio Fiscal 2023 asciende a 
$62,275,063,367.00 con un incremento de 11.3% con relación al autorizado inicialmente para 
el Ejercicio Fiscal 2022, de tos cuales el 81.1% es gasto programable y el 18.9% no 
programable. 

GASTO NETO TOTAL 62,275,063,367 100% 

Gasto Programable 
Gasto No Programable 

50,489,036,866 81.1% 
11,786,026,501 18.9% 

Fuente: Gobierno del Estado de Tabasco, SE FIN, Subsecretaría de Egresos. 

3.2 Gasto Programable y no Programable 

El Gasto Programable lo constituyen las asignaciones presupuestales destinadas al 
cumplimiento de las atribuciones de los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, así como de 
los Órganos Autónomos y los subsidios federales sujetos a reglas de operación y convenios 
de los municipios. 

Para el Ejercicio Fiscal 2023 el gasto programable propuesto suma $50,489,036,866.00 con 
un crecimiento de 10.3% con relación al inicial 2022, se distribuye de la siguiente forma: 

GASTO PROGRAMABLE 50,489,036,866 100% 

Empresas de Participación Mayoritaria 
Poder Legislativo 
Poder Judicial 
Órganos Autónomos 
Poder Ejecutivo 
Desarrollo de Municipios 

50,814,000 
394,600,000 
835,638,100 

1 ,400,006,037 
42,776,619,514 

5,031,359,215 
Fuente: Gobierno del Estado de Tabasco, SEFIN, Subsecretaría de Egresos. 

0.1% 
0.8% 
1.7% 
2.8% 

84.7% 

10.0% 
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De forma simultánea, se proponen $11,786,026,501.00 para el gasto na programable, el cual 
concentra las transferencias por participaciones federales y estatales a las municipios, 
convenios y aportaciones, además de los gastos del servicio de la deuda y los Adeudos de 
Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS); significan el18.9% del gasto neto total. 

GASTO NO PROGRAMABLE 11,786,026,501 100% 
Transferencias y Participaciones a Municipios 
Convenios y Aportaciones 
Deuda Pública 
Adefas 

8,190,558,941 
1 ,442, 758,898 
2,046,565,751 

106,142,911 
Fuente: Gobierno del Estado de Tabasco, SEFIN, Subsecretaría de Egresos. 

4. Armonización Contable y Responsabilidad Hacendaría 

69.5% 
12.2% 
17.4% 

0.9% 

En congruencia con lo previsto por el artículo 73 fracción XXVIII, de la Constitución Política 
de los Estados Unidos Mexicanos, así como en los artículos 6 y 7 de la Ley General de 
Contabilidad Gubernamental, que señalan la obligatoriedad de que los entes públicos 
adapten e implementen, en el ámbito de sus respectivas competencias, las decisiones que 
tome el CONAC, órgano de coordinación en la materia, emisor de normas y lineamientos 
para la generación de información financiera; el Gobierno del Estado de Tabasco está 
impulsando las acciones necesarias para implementar un sistema único presupuesta! y 
contable, acorde con los lineamientos que emite el CONAC. 

En este marco, la contabilidad gubernamental funge como un instrumento esencial, 
permanente y recurrente en la toma de decisiones sobre finanzas públicas. Bajo este 
concepto, y buscando que la información cantable mantenga estricta congruencia con la 
información presupuestaria, el esquema para el Ejercicio Fiscal 2023 utiliza la 
presupuestación con base en resultados, la cual adopta en el registro de sus operaciones 
presupuestarias y contables los clasificadores e instrumentos similares que permitan su 
interrelación automática, generando un registro único en los momentos contables 
correspondientes, manteniendo su relación en lo conducente con los objetivos y prioridades 
de la planeación del desarrollo. Para este propósito se tomaron en cuenta las necesidades 
de la administración financiera del ente público, así como las de control, utilizando 
indicadores que determinan el cumplimiento de las metas y objetivos de cada programa. 

De conformidad con el artículo 61, fracción 11, último párrafo, de la Ley General de 
Contabilidad Gubernamental, y cuarto transitorio del Decreto por el que se reforma y adiciona 
dicha ley, para transparentar y armonizar la información financiera relativa a la aplicación de 
recursos en los distintos órdenes de Gobierno, publicado en el Diario Oficial de la Federación 
el 12 de noviembre de 2012, así como de la norma para armonizar la presentación de la 
información adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos, publicada en el Diario Oficial 
de la Federación con fecha del 3 de abril del 2013, y su última reforma publicada del 23 de 
diciembre del 2015 y demás acuerdos emitidos por el CONAC, dando cumplimiento al Título 
Segundo Capítulo 1, artículo 26 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del 
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Estado de Tabasco y sus Municipios, el Presupuesto General de Egresos para el Estado de 
Tabasco correspondiente al Ejercicio Fiscal 2023, se presenta con las siguientes 
clasificaciones: 

4.1 Clasificación por Objeto del Gasto 

De acuerdo al CONAC, el "Clasificador por Objeto del Gasto" permite una clasificación de las 
erogaciones, consistente con criterios internacionales y con criterios contables, clara, precisa, 
integral y útil, que posibilita un adecuado registro y exposición de las operaciones, que facilita 
la interrelación con las cuentas patrimoniales. 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO 62,275,063,367 
Servicios Personales 

Salud 
Personal Educativo 
Poder Ejecutivo 

Materiales y Suministros 
Servicios Generales 
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayuda 
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 
Inversión Pública 
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 
Participaciones y Aportaciones 
Deuda Pública 

Fuente: Gobierno del Estado de Tabasco, SEFIN, Subsecretaría de Egresos. 

21,406,836,323 
3,329,550,895 

12, 992, 683,344 
5, 084, 602, 084 

906,083,933 
1,335,297,128 

20,258,431,484 
7,250,000 

774,264,047 
o 

15,434,191,790 
2,152,708,662 

El propósito principal del "Clasificador por Objeto del Gasto" es el registro de las erogaciones 
que se realizan en el proceso presupuestario. Resume, ordena y presenta los gastos 
programados en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, 
activos y pasivos financieros. 

4.2 Clasificación Administrativa 

La clasificación administrativa tiene como propósitos básicos identificar las unidades 
administrativas a través de las cuales se realiza la asignación, gestión y rendición de los 
recursos financieros públicos, así como establecer las bases institucionales y sectoriales 
para la elaboración y análisis de las estadísticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante 
su integración y consolidación, tal como lo requieren las mejores prácticas y los modelos 
universales establecidos en la materia. 

Esta clasificación permite delimitar con precisión el ámbito del sector público de cada orden 
de gobierno. 
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CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA 62,275,063,367 

Poder Legislativo 

H. Congreso del Estado de Tabasco 
Órgano Superior de Fiscalización del Estado 

Poder Judicial 

Tribunal Superior de Justicia del Estado 

Órganos Autónomos 

Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Fiscalía General del Estado de Tabasco 

Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Tabasco 

Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública 

Tribunal de Justicia Administrativa 

Tribunal Electoral de Tabasco 

Poder Ejecutivo 

Dependencias 

Transferencias para Municipios 

Aportaciones a Convenios y Erogaciones Imprevistas 

Deuda Pública 

Adefas 

Organismos Descentralizados 

Em~resas de Participación Estatal Mayoritaria 

Administración Portuaria Integral de Tabasco S.A. de C. V 

Espectáculos Deportivos de Tabasco S.A. de C. V 

Movilidad Integral de Tabasco S.A. de C. V 
Fuente: Gobierno del Estado de Tabasco, SEFIN, Subsecretaria de Egresos 

4.3 Clasificación Funcional 

394,600,000 

295,000,000 
99,600,000 

835,638,100 

835,638,100 

1,400,006,037 

23,000,000 

1,076,525,000 

200,852,999 

29,000,000 

39,000,000 

31,628,038 

59,594,005,230 

26,711,465,223 

13,221,918,156 

1,442,758,898 

2,046,565,751 

106,142,911 

16,065,154,291 

50,814,000 

5,814,000 

35,000,000 

10,000,000 

La clasificación funcional del gasto agrupa los gastos según los propósitos u objetivos 
socioeconómicos que persiguen los diferentes entes públicos. Presenta el gasto público 
según la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la población. 

Con esta clasificación se identifica el presupuesto destinado a funciones de gobierno, 
desarrollo social, económico y otros no clasificados, permitiendo determinar los objetivos 
generales de las políticas públicas y los recursos financieros que se asignan para 
alcanzarlos. La clasificación funcional del gasto1 tiene como objetivos los siguientes: 

l. Presentar una descripción que permita informar sobre la naturaleza de los servicios 
gubernamentales y la proporción del gasto público que se destina a cada tipo de 
servicio; 

1 Diario Oficial de la Federación, Acuerdo por el que se emite la Clasificación Funcional del Gasto. Recuperado 
de http://dof.Qob.mx/nota detalle.php?codiqo=5172595&fecha=27/12/201 O 
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11. Conocer en qué medida las instituciones de la administración pública cumplen con 
funciones económicas o sociales; 

111. Facilitar el análisis a lo largo del tiempo de las tendencias del gasto público según la 
finalidad y función; 

IV. Facilitar comparaciones internacionales respecto al alcance de las funciones 
económicas y sociales que desempeñan los gobiernos; 

V. Favorecer el análisis del gasto para estudios económicos y sociales; y 

VI. Cuantificar la proporción del gasto público que las instituciones públicas destinan a las 
áreas de servicios públicos generales, económicos, sociales y a las transacciones no 
asociadas a funciones. 

CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO ¡ 62,275,063,367 

Gobierno 
Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior 

Asuntos Financieros y Hacendarías 

Coordinación de la Política de Gobierno 

Justicia 
Legislación 

Otros SeNicios Generales 

Desarrollo Social 

Educación 

Otros Asuntos Sociales 

Protección Ambiental 

Protección Social 
Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 

Salud 

Vivienda y Servicios a la Comunidad 

Desarrollo Económico 

Agropecuario, Silvicultura, Pesca y Caza 

Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General 

Ciencia, Tecnologfa e Innovación 

Combustible y Energia 

Comunicaciones 

Transporte 

Turismo 

Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores 

Transacciones de la Deuda Pública/Costo Financiero de la Deuda 

Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes Niveles y 

Ordenes de Gobierno 
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 
Fuente: Gobierno del Estado de Tabasco, SE FIN, Subsecretaría de Egresos 

4.3.1 Finalidad Gobierno 

8,053,297,013 

1,096,920,547 

470,582,467 

2,175,869,946 

3,833,937,482 

399,600,000 
76,386,571 

35,214,004,251 

20,768,029,464 

543,575,616 

1 ,062,541 ,454 

1 '151,939,670 
568,659,094 

10,715,465,451 

403,793,502 

2,185,047,153 

429,273,727 

255,739,272 

13,815,390 

406,225,081 

602,561 ,388 

401 ,829,192 

75,603,103 

16,822,714,950 

2,046,565,751 

14,670,006,288 

106,142,911 
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A este grupo de funciones se propone destinar durante el Ejercicio 2023 $8,053,297,013.00, 
lo que representa un 12.93% del total del gasto presupuestado. 

Se destaca el gasto programado dirigido a las funciones de Justicia por $3,833,937,482.00 y 
$2,175,869,946.00 destinados a la función de Coordinación de la Política de Gobierno. 

4.3.2 Finalidad Desarrollo Social 

Los recursos para apoyar las acciones orientadas al desarrollo social durante el Ejercicio 
Fiscal 2023 ascienden a $35,214,004,251.00 que representan el 56.55% del total 
presupuestado. 

Las funciones comprendidas en este grupo, entre otras, se orientan a la provisión de 
servicios a la población en materia de educación y salud, que en conjunto suman 
$31,483,494,915.00. 

4.3.3 Finalidad Desarrollo Económico 

El gasto que se propone para el 2023 a este grupo de funciones suma $2,185,047,153.00 
que representan un 3.51% del gasto programable total. Por su importancia destacan las 
previsiones para transporte, comunicaciones, combustible y energía. 

4.3.4 Otras no Clasificadas en Funciones Anteriores 

Este rubro representa un 27% de total del Clasificador Funcional del Gasto y suma la 
cantidad de $16,822,714,950.00 de los cuales la función de transferencias, participaciones y 
aportaciones entre diferentes niveles y órdenes de gobierno ocupan el renglón de mayor 
impacto con el 87.83% del total de esta finalidad. 

4.4 Clasificación por Tipo de Gasto 

De acuerdo al CONAC, el Clasificador por Tipo de Gasto relaciona las transacciones públicas 
que generan gastos con los grandes agregados de la clasificación económica, y se presentan 
conforme a lo siguiente: 

CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO 62,275,063,367 

Gasto Corriente 
Gasto de Capital 

.Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos 
Pensiones y Jubilaciones 

Participaciones 
Fuente: Gobierno del Estado de Tabasco, SEFIN, Subsecretaria de Egresos 

47,380,480,208 

5,282,187,731 

1,472,166,266 

500,000,000 

7,640,229,1 62 
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4.4.1 Gasto Corriente 

El gasto corriente previsto en este Presupuesto General de Egresos del Estado de Tabasco 
para el Ejercicio Fiscal 2023 suma la cantidad de $47,380,480,208.00 representa el 76.1% 
del total por tipo de gasto. Los recursos están destinados a gastos de operación y/o 
consumo, al arrendamiento de la propiedad y las transferencias otorgadas a los otros 
componentes institucionales del sistema económico para financiar gastos de esas 
características. 

En esta clasificación se incorporan todos los sueldos y salarios vinculados a la operación de 
las dependencias y entidades; destacan sobremanera los pagos al magisterio, personal 
médico, enfermeras y personal de seguridad pública, entre otros. De igual forma se agregan 
los pagos por combustibles, servicios de energía eléctrica, telefonía, arrendamientos y otros 
materiales y suministros, vinculados directamente al desempeño de las funciones de las 
dependencias y entidades. También se incluyen los subsidios a la producción, entre otros. 

4.4.2 Gasto de Capital 

El gasto de capital comprende los recursos para financiar la adquisición de bienes muebles, 
inmuebles e intangibles; incluye la compra de edificios, terrenos, mobiliario, equipamiento de 
naturaleza diversa, sistemas informáticos, vehículos y equipo de transporte, entre otros. Así 
como las asignaciones para obra pública y proyectos productivos y de fomento. Son gastos 
destinados a la inversión de capital y las transferencias a los otros componentes 
institucionales del sistema económico que se efectúan para financiar sus gastos con tal 
propósito. 

En el Presupuesto General de Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2023, este Gasto 
de Capital representa un 8.5% del total por tipo de gasto, con una asignación de 
$5,282,187,731.00 

4.4.3 Amortización de la deuda y disminución de pasivos 

Comprende la amortización de la deuda adquirida y disminución de pasivos con el sector 
público y privado; representa un 2.2% del total, con $1,472,166,266.00 

4.4.4 Pensiones y Jubilaciones 

Comprende los recursos previstos para el pago de pensiones y jubilaciones del Instituto de 
Seguridad Social del Estado de Tabasco (ISSET) que debe ser cubierto por parte del mismo, 
a través de las aportaciones patronales y de los trabajadores; adicionalmente en esta 
propuesta de presupuesto se asignan al cumplimiento de esta erogación 500 millones de 
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pesos a través del Fondo de Aportaciones al Fortalecimiento de las Entidades 
Federativas (FAFEF). 

4.4.5 Participaciones 

Comprende las transferencias referentes al fondo municipal de participaciones; 
$7,640,229,162.00 que representan el 12.3% del total del Presupuesto General de Egresos 
del Estado de Tabasco para el Ejercicio Fiscal 2023. 

4.5 Clasificación Programática 

La Clasificación Programática presenta el desglose de los programas presupuestarios que 
son las categorías que permiten organizar, en forma representativa y homogénea, las 
asignaciones de recursos de los programas estatales y del gasto federalizado a cargo de los 
ejecutores del gasto público estatal para el cumplimiento de sus objetivos y metas, así como 
del gasto no programable. Se clasifican de acuerdo a los tipos, grupos y modalidades. 
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CATEGORÍA PROGRAMÁTICA 62,275,063,367 
Programas 

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 
Sujetos a Reglas de Operación 
Otros Subsidios 

Desempeño de las Funciones 

Prestación de Servicios Públicos 

Provisión de Bienes Públicos 

Planeación, Seguimiento y Evaluación de Políticas Públicas 
Promoción y Fomento 

Regulación y Supervisión 

Funciones de las Fuerzas Armadas (Únicamente Gobierno Federal) 
Específicos 

Proyectos de Inversión 
Administrativos y de Apoyo 

Apoyo al Proceso Presupuestario y Para Mejorar la Eficiencia Institucional 

Apoyo a /a Función Pública y al Mejoramiento de la Gestión 

Operaciones Ajenas 

Compromisos 

Obligaciones de Cumplimiento de Resolución Jurisdiccional 
Desastres Naturales 

Obligaciones 

Pensiones y Jubilaciones 

Aportaciones a la Seguridad Social 

Aportaciones a Fondos de Estabilización 

Aportaciones a Fondos de Inversión y Reestructura de Pensiones 

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 
Gasto Federa/izado 

Participaciones a Entidades Federativas y Municipios 

Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la Banca 

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 
Fuente: Gobierno del Estado de Tabasco, SEFIN, Subsecretaria de Egresos 

4.6 Clasificación por Fuente de Financiamiento 

49,989,036,866 
5,422,146,615 

55,000,000 
5,367,146,615 

43,330,248,098 
35,702,458,300 

o 
4,068,657,291 

1 ,005,565, 708 

347,949,578 

o 
356,429,234 

1,849,187,987 

1,157,912,999 

872,846,029 

285,066,970 

o 
78,729,154 
18,229,154 

60,500,000 
500,000,000 

500,000,000 

o 
o 
o 
o 
o 

9,633,317,839 

2,046,565,751 
106,142,911 

La clasificación por fuente de financiamiento consiste en presentar los gastos públicos según 
los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta 
clasificación permite identificar las fuentes u orígenes de los ingresos que financian los 
egresos y precisar la orientación específica de cada fuente a efecto de controlar su 
aplicación. 
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FUENTE DE FINANCIAMIENTO 62,275,063,367.00 

Gasto No Etiquetado 

Ingresos Propios 
Recursos Fiscales 

Recursos Federales 

Gasto Etiquetado 

Recursos Federales 

34,899,760,652.00 
309,654,185.00 

3,852,588,329.00 

30,737,518,138.00 

27,375,302,715.00 

27,375,302,715.00 
Fuente: Gobierno del Estado de Tabasco, SEFIN, Subsecretaría de Egresos 

4.7 Clasificación Geográfica 

De acuerdo a lo establecido por la Ley de Presupuesto y Responsabílidad Hacendaría del 
Estado de Tabasco y sus Municipios, se presenta la clasificación geográfica, que agrupa las 
previsiones de gasto con base en su destino geográfico en términos de municipios y 
regiones. 

CLASIFICACIÓN GEOGRÁFICA 62,275,063,367.00 
Balancán 204,743,656.00 

Cárdenas 393,699,310.00 

Centla 84,042,383.00 
Centro 1,597,343,946.00 

Comalcalco 136,059,349.00 

Cunduacán 104,144,194.00 

Emiliano Zapata 165,744,741.00 

Huimanguillo 116,517,438.00 

Jalapa 50,491,978.00 

Jalpa de Mendez 65,769,924.00 

Jonuta 155,673,559.00 

Macuspana 240,002,399.00 

Nacajuca 58,896,076.00 
Paraíso 107,553,332.00 

Tacotalpa 46,011 ,902.00 

Teapa 128,709,324.00 

Tenosique 59,335,907.00 

Alcance Estatal 52,497,422,037.00 

Alcance Regional 5,989,280,267.00 
Alcance Nacional 73,621 ,645.00 

Fuente: Gobierno del Estado de Tabasco, SE FIN, Subsecretaría de Egresos 
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4.8 Clasificación de Género 

De igual manera, de conformidad con lo establecido por la Ley de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaría del Estado de Tabasco y sus Municipios, se presenta la 
clasificación de género, la cual agrupa las previsiones de gasto con base en su destino por 
género, diferenciando entre hombres y mujeres. 

Para asegurar la igualdad entre las mujeres y los hombres se ha integrado la perspectiva de 
género en las decisiones presupuestarias sobre las políticas públicas y programas de 
gobierno, así como la adecuada financiación de proyectos específicos. Por ello, esta 
administración se esforzará en revisar sistemáticamente cómo se benefician a las mujeres de 
los gastos del sector público, ajustando los presupuestos para asegurar la igualdad de 
acceso a los gastos del sector público. 

Este trabajo requiere de procesos de sensibilización política sobre la importancia de mejorar 
la condición de las mujeres, con capacitación constante a los funcionarios, así como la 
difusión e implementación de políticas públicas enfocadas a la equidad de género. 

CLASIFICADOR POR PROGRAMA Y GENERO HOMBRES MUJERES 

TOTALES 30,514,780.991.00 31,760,282,376.00 

Jlcceso a la Justicia 28,169,324.00 29,319,094 .o o 
kti~dades Culturales y Místicas 104,028,362.00 108,274,416.00 

ktilidades de />¡lo}Q A:lministrati\0 424,905,376.00 442,248,453.00 
ktividades Legislativas 144,550,000.00 150,450,000.00 

Adeudos de Ejercicios Fiscales A1teriores 52,010,027.00 54,132,884.00 

Administración de la Politica de Desarrollo .A{Jropecuario, Forestal y Pesquero 63,432,185.00 66,021 ,255.00 
Administración T ribu1aria 65,042,065.00 67,696,844.00 

Administracion y¡lplicacion de la Justicia Laboral 24,704,134.00 25,712,466.00 
Pdministración y Destino de Bienes Asegurados o Decomisados 4,556,034.00 4,741,996.00 

Pdministración y Gestión de la Política Pública de Desarrollo Energético 27,139,937.00 28,247,690.00 
.A{Jua Potable 437,258,119.00 455,105,390.00 

¡lportación a Comenios para el Bienestar Social 8,225,826.00 8,561,574.00 

¡lportaciones a la Descentralización de Ser.icios Públicos a Municipios 269,661 ,591.00 280,668,188.00 

¡lportaciones a Organismos lntergubemamen1ales 4,361 ,000.00 4,539,000.00 

¡lportaciones del Gobiemo del Estado de Tabasco a la Conferencia Nacional de Gobernadores 588,000.00 612,000.00 

/>¡lortaciones INDETEC 490,000.00 510,000.00 
/>¡lo}{) al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Gestión Gubernamental 2,789,178.00 2,903,022.00 

¡\po}Q para el Ser.icio de Mo~lidad Eflciente de la Población 'v\llnerable 26,950,000.00 28,050,000.00 
Asistencia a Pdultos Ma}Qres 6,321 ,343.00 6,579,357.00 
Asuntos Jurídicos 40,104,129.00 41,741,034.00 
.A!ención a Familias y Población Vulnerable 49,926,707.00 51,964,533.00 
.A!encion a la Frontera Sur y a la Migracion 1,187,376.00 1,235,841.00 

M.ención a Personas con Discapacidad 3,123,603.00 3,251,097.00 
.6tenclón al Ni'-lll de Educación Básica 5,177,182,636.00 5,388,496,213.00 
.6tención Educativa al Ni'-lll Medio Superior 1,486,548,288.00 1,547,223,730.00 
.6tención Educativa al Ni'-lll Superior 1,605,887,931.00 1,671,434,379.90 

.A!ención Especializada en Rehabilitación 6,044,150.00 6,290,850.00 
Atencion Integral a \1ctimas y Ofendidos 3,211,952.00 3,343,052.00 
Atención Médica Especializada de Segundo Niwl 684,807,450.00 712,758,775.00 

.6tención Médica Especializada de Tercer Nivel 1,642,849,545.00 1,709,904,629.00 
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CLASIFICADOR POR PROGRAMA Y GÉNERO HOMBRES MUJERES 

Atención Plimaria a la Salud 1,792,404,266.00 1,865,563,624.00 
Bienestar ,loJimentario yNulricional 186,559,132.00 194,173,792.00 
Búsqueda de Personas 10,271,920.00 10,691,184.00 
Cali~caciones Credi¡cias 2,548,000.00 2,652,000.00 
Carreteras 256,115,561.00 266,569,259.00 
Combate a la Corrupción e Impunidad 65,14 7,972.00 67,807,074.00 
Combate al Desempleo 15,025,201.00 15,638,476.00 
Combate al Rezago Educati..u 63,265,101.00 65,847,351.00 
Comercio y Exportaciones 683,445.00 711,341.00 
Conciliación Laboral 3,848,604.00 4,005,691.00 
Conciliación y Prt>itraje Médico 4,170,129.00 4,340,340.00 
Conservación de la Biodiwrsidad 29,560,806.00 30,767,370.00 
Conservación y Restauración Forestal 762,560.00 793,685.00 
Coorrlinacón de la Gestión Gubernamental 208,141,294.00 216,636,859.00 
Coordinac ón de la Politica del Sistema Estatal de Seguridad 52,050,716.00 54,175,237.00 
Coordinacon de la Poitica Estatal en Materia de Asuntos Religiosos 1,945,899.00 2,025,325.00 
Costo Financiero de la Deuda 1,002,817,217.00 1,043,748,534.00 
Cultura Física 2,572,500.00 2,677,500.00 
DesarrolloAcuicola 6,720,725.00 6,995,041.00 
Desarrollo¡\gricola 47,719,610.00 49,667,350.00 
Desarrollo Comunitario y Concertación Social 10,764,954.00 11,204,340.00 
Desarrollo de ¡\gronegocios 6.466,554.00 6,730,495.00 
Desarrollo de Capacidades Productivas en Comunidades Rurales 11,595,502.00 12,068,788.00 
Desarrollo de la Ciencia y Tecnología 6,769,541.00 7,045,849.00 
Desarrollo de Municipios 2,465,366,015.00 2,565,993,200.00 
Desarrollo del Ecosistema de Innovación y el Emprendimiento 1,091,444.00 1,135,994.00 
Desarrollo Económico para la Competiti~dad 31,092,739.00 32,361 ,832.00 
Desarrollo Forestal Comercial 14,561 '111.00 15,155,444.00 
Desarrollo Pecuario 32,480,095.00 33,805,815.00 
Desarrollo Pesquero 3,711,020.00 3,862,492.00 
Desarrollo Sostenible 53,095,400.00 55,262,560.00 
Desarrollo Turístico 10,063,871 .00 10,474,642.00 
Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial 1,176,000.00 1,224,000.00 
Desastres Naturales 29,645,000.00 30,855,000.00 
Detección y Prevención de Ilícitos Financieros 11,724,198.00 12.202,738.00 
Diseño y Conducción de la Política de Gasto Publico 29,674,697.00 30,885,911.00 
Educación No Formal de la Cultura Científica y Tecnológica 10,917,459.00 11,363,071.00 
Educación Superior lntercultural 30,853,622.00 32,112,955.00 
Educación Superior Politécnica 59,037,087.00 61,446,766.00 
Educacion SuperiorTecnologica 344,744,488.00 358,815,692.00 
Eficiencia ::nergética 1,498,714.00 1,559,886.00 
Energías Renovables 1,040,703.00 1,083,181.00 
Erogaciones Contingentes 387,056,816.00 402,855,053.00 
Evaluaciór, del Desempeño 2,988,561.00 3,110,544.00 
Fiscalización 48,804,000.00 50,796,000.00 
Fomento al Desarrollo del Personal Académico 545,624.00 567,896.00 
Fondo Municipal de Participaciones 3,384,474,201.00 3,522,616,007.00 
Fondo Municipal de Resarcimiento de Conllibuclones Estatales 65,210,358.00 67,872,007.00 
Formación de Capital Humano para la Salud 7,662,083.00 7,974,823.00 
Formación para el Trabajo 57,575,955.00 59,925,996.00 
Formación y Capacitación al Personal Gubernamental 5,249,050.00 5.463,298.00 
Formación, Difusión y Comercialización Mesenal 13,160,030.00 13,697,175.00 
Fortalecimiento a la Infraestructura Municipal 63,324.00 65,910.00 
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CLASIFICADOR POR PROGRAMA Y GÉNERO HOMBRES MUJERES 

Ges~ón de la Política de Desarrollo Turístico 26,800,083.00 27,893,965.00 

Gestión de la Política Educativa en el Estado 337,402,812.00 351 ,174,356.00 

Gestion para la Seguridad Social 14,105,725.00 14,681,469,00 

Igualdad de Oportunidades de Educación 729,070,583.00 758,628,567.00 

Igualdad Sustantiva de Género 21,549,202.00 22,428,763.00 

lmpartición de Justicia 409,462,669.00 426,175,431 .00 

1m partición de Justicia Pdministrativa 19,110,000.00 19,890,000.00 

Impulso a la Mo~lidad Sustentable y Sostenible de Tabasco 4,900,000.00 5,100,000.00 

lncenti10s para el Cumplimiento de Obligaciones a Municipios 294,027,728.00 306,028,861.00 

lnclusion, Participacion Social y Relaciones lnterinstitucionales 180,235,676.00 187,592,235.00 

Industria y A!racción de Inversiones 2,672,850.00 2,990,1 11 .00 

Mantenimiento Rutinario Carretero 46,060,000.00 47,940,000.00 

Maquinar a para el Desarrollo 65,146,471.00 67,805,51 2.00 

Mejora Regulatoria 735,348.00 765,364.00 

Mejoramiento para la lnfraestruc\ura de la Mo'lilidad Sostenible 49,000,000.00 51 ,000,000.00 

Mejoramiento para la lnfraestrucl\Jra del Bienestar Social 171 '156,032.00 178,141,994.00 

Mejoramiento para la Infraestructura Educativa 256,944,197.00 267,431,717.00 

Micro, Pequeña y Mediana Empresa 77,048,515.00 80,193,354.00 

Modernización del Sistema Catastral 8,580,760.00 8,930,997.00 

Monitoreo y Comunicaciones para la Seguridad Ciudadana 16,443,220.00 17.114,372.00 

Molilidad Sostenible 51,067,739.00 53,152,138.00 

Obligacicnes Juridicas Ineludibles 8,046,351.00 8,374,775.00 

Operación de la Infraestructura para el Jlbasto de Productos de Consumo Generalizado 11,787,898.00 12,269,037.00 

Operación del Programa de Urgencias Prehospitalarias 1,197,526.00 1,246,406.00 

Operación del Sistema Penitenciario Estatal 166,238,492.00 173,023,737.00 

Organización de Procesos Electorales 98,417,969.00 102,435,030.00 

Otros Subsidios Extraordinarios al Sector Educati10 22,050,000.00 22,950,000.00 

Perspectiva de Género en la Atención a la Salud 374,664.00 390,166.00 

Planeación Democrática 6,330,001.00 6,588,369.00 

Planeación para el Desarrollo Integral de la Familia 31 2,475,501 .00 325,229,605.00 

Política de los Derechos Humanos 11,270,000.00 11,730,000.00 

Preservación, Promoción y Difusión Cultural 62,276,519.00 64,818,417.00 

Prestaciones Económicas para Pensionados y Jubilados 245,000,000.00 255,000,000.00 

Prevención de la Corrupción en la Gestión Pública 11,520,842.00 11,991 ,082.00 

Prevención Integral de Riesgos 4,655,000.00 4,845,000.00 

Prevención Social del Deli to y Participación Ciudadana 1,491,158.00 1,552,023.00 

Prewnción y Atención Contra Las Micciones 6,761,461.00 7,037,439.00 

Prevención y Mención de VlHISIDAyOtras ETS 5,251,328.00 5,465,668.00 

Prevención y Control de Enfermedades 64,189,382.00 66.809,358.00 

Prewnción yConb"ol de Sobrepaso, Obesidad y Diabetes 14,622,605.00 15,219,447.00 

Procesos Electorales 15,497,738.00 16,130,300.00 

Procuración de Justicia 527,497,250.00 549,027,750.00 

Promoción y Fomento del Deporte Profesional en General 17,150,000.00 17,850,000.00 

Promoción y Fomento Turístico 181,565.00 188,977.00 

Protección Cilil 30,681,068.00 31 ,933,357.00 

Protección Contra Riesgos Sanitarios 12,049,171.00 12,540,974.00 

Protección Vial 95,770,203.00 99,679,191.00 

Prolisiones para Incrementos Salariales 319,895,044.00 332,951,985.00 

Publicacion Oflcial, Legali;¡acion de Documentos y Seguimiento a la A::tividad Notarial 5,992,056.00 6,236,631.00 

Puentes 36,290,658.00 37,771,910.00 

Radio y T ele.,;sión 33,400,409.00 34,763,691 .00 

Recreación para el Fortalecimiento del Tejido Social 34,874,262.00 36,297,702.00 

Rectorla en Salud 560,311,317.00 603,997,495.00 
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, CLASIFICADOR POR PROGRAMA Y GENERO HOMBRES MUJERES 

Registro e ldentificacion de la Poblacion 
Registro Palrimonial 
Responsabilidades-Resoluciones Judiciales y Pago de Uquidaciones. 
Salud Malema, Sexual y Reproductiva 

Seguridad en la Tenencia de la Tierra 
Seguridad y Protección Ciudadana 

Servicios Portuarios 
SUbsidios a lasTa rifas 8éctricas 

Super.isión, Monitoreo y Control de Obras de lofraeslructura para la Educación 

Supervision, Regulacion, lnspeccion, Verificacion, a si como Ser.iclos de Obra Publica yA::tministracion 

Transparencia y Rendición de Cuentas 
Unidades Motrices para Mejorar la Calidad del Sel"l1clo del Transporte Público 

Urbanización 

Vclcunación Universal 

IAgilancia Epidemiológica 

IAnculación y Capacitación para el Capital Humano y Empresas 

VI \len da 
Fuente: Gobierno del Estado de Tabasco, SEFIN, Subsecretaría de Egresos 

5. Recursos para la Prevención de Desastres Naturales 

8,862,380.00 9,224,\\0.00 
16,762,880.00 17,447,080.00 

885,933.00 922,095.00 
23,220,770.00 24,168,558.00 

9,115,854.00 9.487,931.00 
1,020,689,024.00 1,062,349,801.00 

2,848,860.00 2,965,140.00 

156,310,000.00 162,690,000.00 
11,400,598.00 11,865,929.00 

135,321,325.00 140,844,645.00 
14,210,000.00 14,790,000.00 

3,552,500.00 3,697,500.00 
86,983,162.00 90,533,497.00 
36,078,549.00 37,551,143.00 

114,051,893.00 118,707,073.00 
2,295,981.00 2,389,695.00 

38,376,892.00 39,943,296.00 

En observancia a lo establecido en el artículo 9 de la Ley de Disciplina Financiera de las 
Entidades Federativas y los Municipios, se prevén recursos para atender a la población 
afectada y los daños causados a la infraestructura pública estatal ocasionados por la 
ocurrencia de desastres naturales, asf como para llevar a cabo acciones para prevenir y 
mitigar su impacto en las finanzas estatales. La asignación presupuestaria para tales fines 
durante el Ejercicio Fiscal 2023 a través del fideicomiso Fondo de Contingencia para el 
Estado de Tabasco es por el monto de $15,000,000.00; el Fondo Estatal de Contingencia al 
Sector Agropecuario por un monto de $13,000,000.00, seguro agrícola $17,500,000.00 y 
para seguro pecuario $15,000,000·.00 haciendo un total de $60,500,000.00 

6. Recursos para el Fondo de Atención a Víctimas 

De igual forma, atendiendo al artículo 157 Ter de la Ley General de Víctimas, se han 
asignado dentro de esta propuesta, recursos del orden de los $3,889,100.00 para reconocer 
y garantizar los derechos de las víctimas del delito y de violaciones a derechos humanos, en 
especial el derecho a la asistencia, protección, atención, verdad, justicia y reparación integral 
de daños, a través del Fondo de Ayuda, Asistencia y Reparación Integral de Atención a 
Víctimas en el Estado de Tabasco. 

DÉCIMO. De conformidad con las disposiciones aplicables en materia de armonización 
contable, disciplina financiera y presupuesto y responsabilidad hacendaría, se incluyen seis 
tomos y un anexo, que forman parte integral de este Decreto. 

Tomo l. Información consolidada relativa a clasificaciones, análisis y distribuciones 
programático, presupuestales, objeto del gasto, tipo de gasto, económico, administrativo, 
funcional, por programas, por gasto programable y no programable, fideicomisos, deuda 
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pública, anexos transversales teniendo como beneficiarios niñas, niños y adolescentes, entre 
otros. 

Tomo 11. Información de estrategia programática, misión, objetivos, líneas estratégicas de 
acción institucional, principales programas y proyectos, perspectiva de género, acciones más 
relevantes, metas, matrices de indicadores de resultados, análisis funcional, económico 
programático y clasificadores de las dependencias. 

Tomo 111. Información de estrategia programática, misión, objetivos, líneas estratégicas de 
acción institucional, principales programas y proyectos, perspectiva de género, acciones más 
relevantes, metas, matrices de indicadores de resultados, análisis funcional, económico 
programático y clasificadores de los organismos descentralizados. 

Tomo IV. Información de estrategia programática, misión, objetivos, líneas estratégicas de 
acción institucional, principales programas y proyectos, perspectiva de género, acciones más 
relevantes, metas, matrices de indicadores de resultados y clasificadores de los órganos 
desconcentrados. 

Tomo V. Información de estrategia programática, misión, objetivos, líneas estratégicas de 
acción institucional, principales programas y proyectos, perspectiva de género, acciones más 
relevantes, metas, matrices de indicadores de resultados y clasificadores de los Órganos 
Autónomos, Poder Legislativo, Poder Judicial y Empresas de Participación Estatal 
mayoritaria. 

Tomo VI. Tabuladores de sueldos y salarios. 

Anexo f.. Estudio actuaria!. 

DÉCIMO PRIMERO. Conforme a todo lo expuesto y toda vez que, del análisis de la iniciativa 
y anexos descritos, se aprecia que se cumple con las disposiciones constitucionales, legales 
y reglamentarias aplicables, se considera procedente aprobar en sus términos el 
Presupuesto General de Egresos del Estado de Tabasco para el Ejercicio Fiscal 2023. 

DÉCIMO SEGUNDO. En esas condiciones, estando facultado el Honorable Congreso del 
Estado, conforme a los artículos 36, fracciones 1 y VIl, de la Constitución Política del Estado 
Libre y Soberano de Tabasco, para expedir, reformar, adicionar, derogar y abrogar Leyes y 
Decretos para la mejor Administración de la Entidad y estando esta Soberanía facultada para 
determinar y aprobar los ingresos, se emite el siguiente: 
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DECRETO 086 

ARTÍCULO ÚNICO.· Se expide el Presupuesto General de Egresos del Estado de Tabasco 
para el Ejercicio Fiscal 2023, para quedar como sigue: 

PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS DEL ESTADO DE TABASCO 
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 

CAPÍTULO 1 

DISPOSICIONES GENERALES 

Artículo 1. Las disposiciones contenidas en el presente Presupuesto General de Egresos del 
Estado de Tabasco para el Ejercicio Fiscal 2023, son de carácter general y de observancia 
obligatoria para los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, así como para las entidades y 
órganos autónomos, quienes deberán observar que la administración de los recursos 
públicos se realice con base en criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, 
economía, racionalidad, austeridad, perspectiva y transversalidad de género, transparencia, 
control y rendición de cuentas. 

Artículo 2. La asignación, ejercicio, seguimiento, control y evaluación del gasto público 
estatal para el Ejercicio Fiscal 2023 se realizará conforme a las disposiciones de la Ley de 
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaría del Estado de Tabasco y sus Municipios, y 
demás ordenamientos aplicables en la materia, sin detrimento de la observancia de la 
aplicación de la legislación federal cuando sea el caso, además de las contenidas en el 
presente Presupuesto. 

Será facultad de la Secretaría de Finanzas, de la Secretaría de Administración e Innovación 
Gubernamental y de la Secretaría de la Función Pública, en el ámbito de sus respectivas 
competencias, observar y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente 
Decreto, así como determinar las normas y procedimientos administrativos tendientes a 
armonizar, transparentar, racionalizar y realizar un mejor control del gasto público estatal. 

Artículo 3. Para efectos del presente Presupuesto se entenderá por: 

l. Adecuaciones Presupuestarias: Modificaciones a la estructura funcional 
programática, administrativa y económica, a los calendarios de presupuesto y las 
ampliaciones y reducciones al Presupuesto General de Egresos o a los flujos de 
efectivo correspondientes. 

11. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Asignaciones 
destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al cierre 
del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratación de bienes y servicios 
requeridos en el desempeño de las funciones de los ejecutores de gasto, para 
las cuales existió asignación presupuesta! con saldo disponible al cierre del 
ejercicio fiscal en que se devengaron. 
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111. Ahorro Presupuestario: Los remanentes de recursos del presupuesto 
modificado una vez que se hayan cumplido las metas establecidas. 

IV. Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos: Representa la 
cancelación mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligación 
principal de los pasivos contraídos por el Gobierno del Estado. 

V. Asignaciones Presupuestales: La ministración de los recursos públicos 
aprobados por el Congreso del Estado, mediante el Presupuesto de Egresos del 
Estado, que realiza el Ejecutivo Estatal, a través de la Secretaría de Finanzas, a 
los ejecutores de gasto. 

VI. Capítulo de Gasto: El mayor nivel de agregación que identifica el conjunto 
homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los ejecutores 
de gasto. 

VIl. Clasificación Administrativa: La que tiene como objetivo identificar el agente 
que realiza la erogación de los recursos públicos; se desglosa a través de 
asignaciones denominadas ramos presupuestarios, como el de la administración 
pública, de los Poderes o de los órganos autónomos. 

VIII. Clasificación Económica: La que relaciona las transacciones que generan los 
entes públicos de conformidad con su naturaleza, presentándolos en Gasto 
Corriente y Gasto de Capital. 

IX. Clasificación Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos según los 
propósitos u objetivos socioeconómicos que persiguen los diferentes ejecutores 
de gasto. Presenta el gasto público según la naturaleza de los servicios 
gubernamentales brindados a la población. Con dicha clasificación se identifica el 
presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo Social, Desarrollo 
Económico y Otros no Clasificados, permitiendo determinar los objetivos 
generales de las políticas públicas y los recursos financieros que se asignan para 
alea nzarlos. 

X. Clasificación por Objeto del Gasto: La que permite registrar de manera 
ordenada, sistemática y homogénea las compras, los pagos y las erogaciones 
autorizados en capítulos, conceptos y partidas con base en la clasificación 
económica por objeto del gasto. Este clasificador permite formular y aprobar el 
proyecto de Presupuesto General de Egresos del Estado desde la perspectiva 
económica y dar seguimiento a su ejercicio. 

XI. Disciplina Presupuestaria: La directriz de política de gasto que obliga a los 
poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, entidades y órganos autónomos a 
ejercer los recursos en los montos, estructuras y plazos previamente fijados por 
la programación del Presupuesto que se autoriza, con pleno apego a la 
normatividad emitida. 

XII. Economías: Los remanentes de recursos no devengados del presupuesto 
modificado. 

XIII. Eficacia en la Aplicación del Gasto Público: Lograr en el ejercicio 
presupuestario el cumplimiento de los objetivos y metas con base en los 
objetivos del Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 (PLED), en los términos de 
las disposiciones aplicables. 

XIV. Eficiencia en el Ejercicio del Gasto Público: Al ejercicio del presupuesto en 
tiempo y forma, en los términos del presente Presupuesto. 
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~. Ejecutores de Gasto: Los Poderes Legislativo y Judicial, incluyendo a sus 
respectivos órganos desconcentrados, los órganos autónomos, las dependencias 
y entidades del ámbito estatal, q,ue realizan las erogaciones con cargo al 
Presupuesto General de Egresos del Estado. 

XVI. Entidades: Los organismos descentralizados, empresas de participación estatal, 
fideicomisos públicos que sean considerados entidades paraestatales y demás 
entidades, sin importar la forma en que sean identificadas, previstos en la Ley 
Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco. 

XVII. Estructura Ocupacional: Las plazas registradas en el inventario de plazas o 
plantillas, autorizado en los términos de las disposiciones aplicables. 

XVIII. Estructura Programática: El conjunto de categorías y elementos programáticos 
ordenados en forma coherente, el cual define las acciones que efectúan los 
ejecutores de gasto para alcanzar sus objetivos y metas de acuerdo con las 
políticas establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo y en los programas y 
presupuestos, así como ordena y clasifica las acciones de los ejecutores de 
gasto para delimitar la aplicación del gasto y permite conocer el rendimiento 
esperado de la utilización de los recursos públicos. 

XIX. Gasto Corriente: Al conjunto de erogaciones que no tienen como contrapartida 
la creación de activos, sino que constituye un acto de consumo. Son los gastos 
en recursos humanos y de compra de bienes y servicios, necesarios para la 
administración y operación gubernamental. 

XX. Gasto de Inversión o Capital: Erogaciones que realizan los ejecutores de gasto 
tendentes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, 
incluyendo también la adquisición de acciones y títulos de crédito de terceros, 
construcción de obras públicas y desarrollo de acciones para promover el 
incremento de la capacidad productiva de los diversos sectores de la economía. 

XXI. Gasto Neto Total: La totalidad de las erogaciones aprobadas en el Presupuesto 
General de Egresos del Estado con cargo a los ingresos previstos en la Ley de 
Ingresos del Estado, las cuales no incluyen las amortizaciones de la deuda 
pública y las operaciones que darían lugar a la duplicidad en el registro del gasto. 

XXII. Gasto No Programable: Las erogaciones que derivan del cumplimiento de 
obligaciones legales, del Decreto de Presupuesto General de Egresos del 
Estado, que no corresponden directamente a los programas para proveer bienes 
y servicios públicos a la población. 

XXIII. Gasto Programable: Las erogaciones que el Estado y los municipios realizan en 
cumplimiento de sus atribuciones, conforme a los programas para proveer bienes 
y servicios públicos a la población. 

XXIV. Gasto Total: La totalidad de las erogaciones aprobadas en el Presupuesto 
General de Egresos del Estado con cargo a los ingresos previstos en la Ley de 
Ingresos del Estado y, adicionalmente, las amortizaciones de la deuda pública y 
las operaciones que darían lugar a la duplicidad en el registro del gasto. 

XXV. Ingresos Excedentes: Los recursos públicos que durante el Ejercicio Fiscal se 
obtienen adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos del Estado 
vigente. 

XXVI. Órganos Autónomos: Los entes públicos con autonomía en el ejercicio de sus 
funciones y en su administración. 
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XXVII. Percepciones Extraordinarias: Los estímulos, reconocimientos, recompensas, 
incentivos y pagos equivalentes a los mismos, que se otorgan de manera 
excepcional a los servidores públicos, condicionados al cumplimiento de 
compromisos de resultados sujetos a evaluación; así como el pago de horas 
extraordinarias de trabajo y demás asignaciones de carácter excepcional 
autorizadas en los términos de la legislación laboral y del presente Presupuesto. 

XXVIII. Percepciones Ordinarias: Los pagos por sueldos y salarios, conforme a los 
tabuladores autorizados y las respectivas prestaciones, que se cubren a los 
servidores públicos de manera regular como contraprestación por el desempeño 
de sus labores cotidianas en los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial y los 
Órganos Autónomos donde prestan sus servicios, así como los montos 
correspondientes a los incrementos a las remuneraciones que, en su caso, se 
hayan aprobado para el ejercicio fiscal. 

XXIX. Perspectiva de Género: Visión científica, analítica y política sobre las mujeres 
que propone eliminar las causas de la opresión de género, como la desigualdad, 
la injusticia y la jerarquización de las personas basada en el género. Promueve la 
igualdad, la equidad, el adelanto y el bienestar de las mujeres en circunstancias 
similares que los hombres; contribuye a construir una sociedad en donde las 
mujeres y los hombres tengan el mismo valor, la igualdad de derechos y 
oportunidades para acceder a los recursos económicos y a la representación 
política y social en los ámbitos de toma de decisiones. 

XXX. Presupuesto: El Presupuesto General de Egresos del Estado de Tabasco para 
el Ejercicio Fiscal 2023. 

XXXI. Presupuesto Basado en Resultados: El instrumento de la gestión para 
resultados consistente en un conjunto de actividades y herramientas que 
permiten que las decisiones involucradas en el proceso presupuestario 
incorporen sistemáticamente consideraciones sobre los resultados obtenidos y 
esperados de la aplicación de los recursos públicos. 

XXXII. Subejercicio de Gasto: Las disponibilidades presupuestarias que resultan, con 
base en el calendario del presupuesto, sin cumplir las metas contenidas en los 
programas o sin contar con el compromiso formal de su ejecución. 

XXXIII. Transversalldad de Género: Considera las necesidades de los diversos 
sectores de la población de forma integral. Una política de género parte de un 
diagnóstico participativo que permite conocer las necesidades e intereses de las 
mujeres y de los hombres beneficiarios, de manera que la asignación de 
recursos responda a la problemática específica de cada sector, incluyendo en 
todas las fases del proyecto tanto a hombres como a mujeres. 

Cualquier otro término no contemplado en el presente artículo se deberá entender conforme 
al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demás leyes de la 
materia. 

Artículo 4. La Secretaría de Finanzas estará facultada para interpretar las disposiciones del 
presente Presupuesto, para efectos administrativos y de establecer, con la participación de la 
Secretaría de la Función Pública en el ámbito de su competencia, las medidas conducentes 
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que aseguren su correcta aplicación y el apego a los criterios establecidos en el artículo 1 de 
este Presupuesto. 

Artículo 5. En la celebración y suscripción de convenios o acuerdos en los que se 
comprometa el patrimonio económico o el erario del Estado, será obligatoria la intervención 
de la Secretaría de Finanzas. 

Los convenios y demás documentos contractuales se suscribirán con vigencia anual, salvo 
las excepciones que esta u otras leyes establezcan, previa autorización de la Secretaría de 
Finanzas, atendiendo lo convenido en el calendario de ejecución establecido en el 
documento contractual respectivo, por lo que no procederá la renovación automática de los 
mismos. 

CAPÍTULO JI 
DE LAS EROGACIONES 

Artículo 6. El presente Presupuesto tiene como fondo de financiamiento ingresos federales y 
estatales, que se integran de la siguiente forma: 

FONDO DE FINANCIAM lENTO 62,275,063,367 
Ingresos Estatales 
Participaciones Federales (Ramo 28) 
Fondo de Aportaciones Federales (Ramo 33) 
Acciones Federales Convenidas (Convenios) 
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 

4,162,242,514 
30,737,518,138 
19,987,799,481 
5,757,632,500 
1,629,870,734 

Artículo 7. Los ejecutores de gasto deberán planear, programar, presupuestar, controlar y 
evaluar sus actividades respecto del gasto público con perspectiva y transversalidad de 
género, debiendo reportar trimestralmente al Instituto Estatal de las Mujeres, al Sistema para 
el Desarrollo Integral de la Familia {DIF-TABASCO) y a la Secretaría de Gobierno, el 
desglose de programas y proyectos, informes de avance financiero de la evolución de las 
erogaciones correspondientes a las perspectivas transversales detalladas en el Tomo 11. 

Artículo 8. En la ejecución del gasto público, los ejecutores de gasto deberán realizar sus 
actividades con sujeción a los objetivos, estrategias, prioridades y metas establecidas en el 
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 y en los programas sectoriales e institucionales que 
deriven del mismo, así como a la estructura programática-presupuestaria aprobada en este 
Presupuesto. 

En el ejercicio de sus presupuestos, los ejecutores del gasto comprendidos en el 
Presupuesto de Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2023, se sujetarán estrictamente 
a la presupuestación calendarizada del gasto que les apruebe la Secretaría de Finanzas, 
considerando que el techo financiero estará sujeto a la disponibilidad presupuesta! y 
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financiera de los ingresos fiscales que se vayan obteniendo en el periodo de vigencia de este 
Presupuesto, por lo que es importante conducirse de manera conservadora y responsable en 
el ejercicio del gasto. 

Las asignaciones presupuestarias mensuales de recursos, de acuerdo con la calendarización 
a favor de los ejecutores de gasto que, al primer día siguiente al mes que corresponda no 
haya sido devengado o comprometido, no podrá ser ejercido, reprogramado ni otorgado vía 
ampliación durante todo el ejercicio fiscal y será considerado como ahorro y economía 
presupuesta!. La Secretaría de Finanzas no reconocerá ningún pago que contravenga lo 
dispuesto en este artículo. 

Queda prohibido a los ejecutores de gasto, realizar erogaciones al final del ejercicio con 
cargo a ahorros y economías del presupuesto que tengan por objeto evitar la concentración 
de recursos. La Secretaría de Finanzas queda facultada para crear las provisiones o pasivos 
que representen compromisos de gasto, adquisiciones devengadas, la construcción de obras 
públicas, y pedidos debidamente fincados a proveedores de bienes o servicios. 

Artículo 9. Los titulares de las dependencias y de sus órganos desconcentrados, los 
miembros de los órganos de gobierno y los directores generales o sus equivalentes de las 
entidades, así como los servidores públicos de las dependencias y entidades facultados para 
ejercer recursos, en el ámbito de sus respectivas competencias, serán responsables que se 
cumplan las disposiciones para el ejercicio del gasto público con estricta disciplina 
presupuestaria y en apego a los criterios de legalidad, honestidad, eficacia, eficiencia, 
economía, racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendición de cuentas. 

Para los efectos de los artículos 36 y 36 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y 
Prestación de Servicios del Estado de Tabasco, los montos máximos en Unidad de Medida y 
Actualización (UMA) para realizar adquisiciones o contratar arrendamientos y prestación de 
servicio sin sujetarse al procedimiento de licitación pública, en las modalidades de Licitación 
Simplificada Mayor y Menor y Adquisiciones Directas, sin incluir el Impuesto al Valor 
Agregado serán los siguientes: 

1 

Secretaría de Administración e 
1 

Dependencias, Órganos y 
Procedimientos 

Innovación Gubernamental 
Entidades de la Administración 

Pública Estatal 
Licitación mediante 

De 50,001 UMA en adelante De 30,001 UMA en adelante convocatoria pública 

Licitación Simplificada Mayor De 19,001 a 50,000 UMA De 12,501 a 30,000 UMA 

Licitación Simplificada Menor De 3,501 a 19,000 UMA De 1,601 a 12,500 UMA 

Adjudicación Directa De O a 3,500 UMA De O a 1,600 UMA 

Será causa de responsabilidad de los titulares de las dependencias, órganos 
desconcentrados, de los directores generales o sus equivalentes de las entidades, en el 
ámbito de sus respectivas competencias, contraer compromisos de gasto fuera de las 
limitaciones de los presupuestos aprobados para las mismas. En todos los demás casos de 
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uso inadecuado de los recursos financieros del Estado, la responsabilidad corresponderá, 
según el caso, al servidor público que efectivamente se encargue de la aplicación de los 
recursos, de acuerdo a las disposiciones legales y normativas aplicables para el ejercicio del 
gasto público. 

El incumplimiento a las disposiciones de este ordenamiento por parte de los titulares de las 
dependencias, órganos desconcentrados, de los directores generales o sus equivalentes de 
las entidades y demás sujetos que administren y ejerzan recursos públicos, será sancionado 
en los términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y demás 
disposiciones aplicables. 

Asimismo, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, serán directamente responsables 
que se alcancen con oportunidad, eficiencia y eficacia las metas y acciones previstas en sus 
respectivos programas, conforme a lo dispuesto en el presente Presupuesto. 

El Órgano Superior de Fiscalización del Estado de Tabasco, en los términos de la legislación 
aplicable, deberá corroborar el ejercicio del gasto público, vinculando las asignaciones con la 
ejecución de los programas, objetivos y metas aprobados en el presente Presupuesto. 

Para el eficaz cumplimiento del presente Presupuesto, los Poderes Ejecutivo, Legislativo y 
Judicial del Estado, además de los Órganos Autónomos, realizarán una colaboración 
recíproca para asegurar las mejores condiciones de probidad y veracidad en el intercambio 
de información presupuestaria, contable y de gasto público. 

CAPÍTULO 111 
DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS 

Artículo 1 O. El presente Presupuesto está orientado a la obtención de resultados y asciende 
a la cantidad de $62,275,063,367.00, que se integran por: 

l. $34,899,760,652.00 que corresponden a ingresos provenientes de 
participaciones que incluyen los incentivos otorgados al Estado, mediante 
instrumentos jurídicos suscritos con la Federación y los demás fondos 
participables, así como los impuestos, derechos, productos, aprovechamientos 
y otros ingresos estatales; 

11. $19,987,799,481.00 que provienen de los fondos de aportaciones del Ramo 
General33; 

111. $5,757,632,500.00 de los convenios que se suscriban con la Federación y 
programas federales; y 

IV. $1,629,870,734.00 transferidos por la Federación. 
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Los importes que se citan en las fracciones anteriores son estimaciones y, a excepción de los 
impuestos, derechos, aprovechamientos y otros ingresos estatales, están sujetos a la 
distribución que se apruebe en el Presupuesto de Egresos de la Federación y a las 
modificaciones que durante el ejercicio fiscal apruebe y comunique el Gobierno Federal. 
Los ejecutores de gasto deberán reintegrar a la Secretaría de Finanzas, los recursos no 
devengados, en los términos a que refieren los artículos 17 de la Ley de Disciplina Financiera 
de las Entidades Federativas y sus Municipios, y 50 párrafo tercero de la Ley de Presupuesto 
y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios. 

Artículo 11. Las asignaciones presupuestarias previstas para el Poder Legislativo serán por 
un total de $394,600,000.00 y se distribuye de la siguiente manera: 

PODER LEGISLATIVO 394,600,000 
H. Congreso del Estado de Tabasco 

Órgano Superior de Fiscalización del Estado 

295,000,000 

99,600,000 

En las asignaciones presupuestarias previstas para el Poder Legislativo, las que 
correspondan al Órgano Superior de Fiscalización del Estado se sujetarán a lo establecido 
por la Ley de Fiscalización Superior del Estado de Tabasco y demás normatividad en la 
materia. 

Artículo 12. Las asignaciones presupuestarias previstas para el Poder Judicial serán por un 
total de $835,638,100.00. 

PODER JUDICIAL 835,638,100 

Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco 835,638,100 

Artículo 13. Las asignaciones para los Órganos Autónomos serán por un total 
$1,400,006,037.00 y se distribuyen de la forma siguiente: 

ÓRGANOS PÚBLICOS AUTÓNOMOS 1,400,006,037 
Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Fiscalía General del Estado de Tabasco 

Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Tabasco 

Instituto Tabasqueño de Transparencia ykceso a la Información Publica 
Tribunal de Justicia Mministrativa 

Tribunal Electoral de Tabasco 

23,000,000 

1,076,525,000 

200,852,999 

29,000,000 

39,000,000 

31,628,038 

En los recursos asignados a los Órganos Autónomos, los que corresponden al Instituto 
Electoral y de Participación Ciudadana de Tabasco incluyen el gasto previsto para el 
financiamiento de los partidos politicos, de acuerdo a la Ley Electoral y de Partidos Políticos 
del Estado de Tabasco; en el caso de resultar economías derivado de los gastos que se 
efectúen a cuenta del Instituto Nacional Electoral, los recursos asignados al Instituto Electoral 
y de Participación Ciudadana de Tabasco para este fin, deberán ser reintegrados a la 
Secretaría de Finanzas. 
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Artículo 14. Las asignaciones presupuestarias previstas para las dependencias del Poder 
Ejecutivo del Estado ascienden a un total de $43,528,850,939.00; se incluyen aquí las 
aportaciones a los órganos desconcentrados, cuyo presupuesto forma parte de la Secretaría 
a la que se encuentren sectorizados, con excepción de los órganos desconcentrados 
señalados en el artículo 15 de este Presupuesto, quienes tributan fiscalmente de manera 
independiente por contar con Registro Federal de Contribuyentes distinto al del Gobierno del 
Estado de Tabasco. 

DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO DEL ESTADO 43,528,850,939 

Secretaría de Gobierno 

Serlicios Estatal de Empleo 

Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pública 
Comisión Estatal de Búsqueda de Personas 

Gubernatura 

Coordinación General de Psuntos Jurídicos 

Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana 

Secretaría de Bienestar, Sustentabilidad y Cambio Climático 

Secretaria para el Desarrollo Energético 

Secretaría de Educación 

Instituto de la Juventud y el Deporte de Tabasco 
Secretaría de Salud 

Secretaría de Cultura 

Secretaría para el Desarrollo Económico y la Competitividad 

Secretaria de Turismo 

Secretaría de Desarrollo ~ropecuario, Forestal y Pesca 
Comisión Estatal Forestal 

Secretaría de Movilidad 

Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas 
Junta Estatal de Caminos 

Coordinación Estatal para la Regularización de la Tenencia de la Tierra 
Secretaría de Finanzas 

Transferencias para Municipios 

Aportaciones a Convenios y Erogaciones Imprevistas 
Deuda Pública 

Adefas 

Secretaría de Mministración e Innovación Gubernamental 

Secretaría de la Función Pública 

553,207,511 

30,663,677 

106,225,953 

20,963,104 

443,795,628 

81 ,845,163 

2,793,278,157 

4 75,093,386 

406,225,081 

14,131 ,367,213 

76,421,964 

3,940,013,895 
339,397,714 

231 ,682,337 

75,603,103 

397,976,927 

31,296,800 

167,219,877 

922,220,702 

224,609,315 

18,603,785 

503,011 ,701 

13,221,918,156 

1,442,758,898 

2,046,565, 751 

106,142,911 

607,787,184 

132,955,046 

Los recursos previstos para la Secretaría de Finanzas incluyen pago de convenios y el gasto 
no programable, en el que está considerada la estimación de los recursos que serán 
transferidos a los municipios, de acuerdo a lo establecido en la Ley de Coordinación Fiscal y 
Financiera del Estado de Tabasco, por la cantidad de $13,221,918,156.00; el rubro de 
convenios y aportaciones suma $1,442, 758,898.00; y la estimación de los recursos para 
cubrir los Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores más las amortizaciones del capital y el 
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costo financiero que correspondan en el año, considerando posibles incrementos en la tasas 
de interés, de la deuda pública contratada con la banca comercial y con la banca de 
desarrollo, de acuerdo al calendario de pagos, asciende a $1,057 ,836,873.00. 

Artículo 15. Las asignaciones presupuestarias previstas para los Organismos Públicos 
Descentralizados ascienden a un total de $16,065,154,291.00. 

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 16,065,154,291 
Central de Abasto de Villahermosa 
Centro de Conciliación Laboral del Estado de Tabasco 
Centro de Interpretación yCon~vencia con la Naturaleza (Yumka') 
Colegio de Bachilleres de Tabasco 

Colegio de Educación Profesional Técnico del Estado de Tabasco 

Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Tabasco (Cec~e) 
Comisión Estatal de Pí¡ua y Saneamiento 

Comisión Estatal de Conciliación y kbitraje Médico 

Consejo de Ciencia yTecnologla del Estado de Tabasco (Cc~t) 
Instituto de Beneficencia Pública del Estado de Tabasco 

Instituto de Educación para Pdultos de Tabasco 
Instituto de Formación para el Trabajo del Estado. de Tabasco 
Instituto de Protección Ci~AI del Estado de Tabasco 

Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco 
Instituto de \.1~enda de Tabasco 
Instituto Estatal de las Mujeres 

Instituto para el Fomento de las A1esanías de Tabasco 

Instituto Tabasqueño de la Infraestructura Flsica Educativa 
Instituto Tecnológico Superior de Centla 

Instituto Tecnológico Superior de Comalcalco 
Instituto Tecnológico Superior de la Región Sierra 
Instituto Tecnológico Superior de los Ríos 
Instituto Tecnológico Superior de Macuspana 
Instituto Tecnológico Superior de Vllla la Venta Huimanguillo 
Museo lnteracti\Q Papaga~ 

Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción 

Se~cio Estatal de Pdministración y Destino de Bienes .Asegurados, Abandonados o Decomisados del Estado de Tabasco 
Se~cios de Salud del Estado de T a basca 
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF-T /IBASCO) 
Universidad lnlercultural del Estado de Tabasco 

Universidad Juárezl'lltónoma de Tabasco 
Universidad Politécnica del Centro 

Universidad Politécnica del Golfo de México 
Universidad Politécnica Mesoamericana 
Universidad Popular de la Chontalpa 

Universidad Tecnológica de Tabasco 
Universidad Tecnológica del Usumacinta 

Central de Maquinana de Tabasco• 

Comisión de Radio y Tele~Asión de Tabasco' 

'Óoganos llestCfl<;eniados con RFC pmplo 

24,056,935 
7,854,295 

61,169,985 
2,027,483,174 

168,701,088 

503,059,888 
892,363,509 

8,510,469 

13,815,390 

8,655,844 
130,270,918 

118,784,737 

72,114,425 
528,787,194 
78,320,188 
44,012,965 
26,857,205 

23,266,527 
74,918,651 

125,474,050 
73,761 ,788 
85,271,943 

72,962,404 
81 ,183,272 

22,280,530 
23,511,924 

9,298,030 
6,238,153,893 

1,143,283,826 
62,966,577 

2,565,137,050 
40,329,162 
52,264,023 

27,890,668 
236,214,786 
150,903,784 

39,084,288 

133,477,225 

68,701,681 
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Artículo 16. Las asignaciones presupuestarias previstas para las empresas de participación 
estatal mayoritaria ascienden a un total de $50,814,000.00 Para el caso de Televisión 
Tabasqueña, ésta se subsidia a través de la Comisión de Radio y Televisión de Tabasco 
(CORAT). 

EMPRESAS DE PARTICIPACIÓN ESTATAL MAYORITARIA 50,814,000 

,ll(lministración Portuaria Integral de Tabasco S.A. de C.V 

Espectáculos Deporti\Us de Tabasco S .A de C.V 

Mo\oilidad Integral de Tabasco S.A. de C.V 

CAPÍTULO IV 

5,814,000 

35,000,000 
10,000,000 

CLASIFICACIÓN DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO 

Artículo 17. El Presupuesto, de conformidad con la clasificación programática se divide en 
Gasto Programable que asciende a la cantidad de $50,489,036,866.00 e incluye las 
asignaciones correspondientes a los programas presupuestarios, así como los conceptos 
específicos; y Gasto No Programable, rubro que suma la cantidad de $11 ,786,026,501.00, 
que se refieren a las transferencias por participaciones federales y estatales a los municipios, 
los convenios y aportaciones y el servicio de la deuda. 

GASTO NETO TOTAL 62,275,063,367 
Gasto Programable 
Gasto No Programable 

50,489,036,866 
11 ,786,026,501 

Artículo 18. En el ámbito del Poder Ejecutivo del Estado y en el ejercicio de sus específicos 
presupuestos, las dependencias, órganos desconcentrados, organismos descentralizados, y 
las empresas de participación estatal mayoritaria, comprendidos en el Presupuesto General 
de Egresos del Estado de Tabasco para el ejercicio fiscal 2023, se sujetarán estrictamente a 
la distribución programática presupuesta! y a los calendarios de gasto que apruebe la 
Secretaría de Finanzas, la cual será congruente con los flujos de ingresos. 

Artículo 19. El presupuesto basado en resultados se adoptará gradual y progresivamente en 
las dependencias, órganos desconcentrados y organismos descentralizados, conforme a las 
disposiciones que emita la Secretaría de Finanzas y la normatividad aplicable en la materia. 

Artículo 20. Para efecto de dar cumplimiento a la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental, en cuanto a transparentar y armonizar la información financiera relativa a la 
aplicación de recursos públicos en los distintos órdenes de gobierno y demás ordenamientos 
jurídicos en la materia, el Presupuesto de Egresos del Estado de Tabasco para el Ejercicio 
Fiscal2023 se presenta con la siguiente clasificación: 

a) Por Objeto del Gasto 
b) Administrativa 
e) Funcional 
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d) Por Tipo de Gasto 
e) Programática 
f) Por Fuente de Financiamiento 

Artículo 21. El Presupuesto, de conformidad con la clasificación económica y por objeto del 
gasto, se distribuye a nivel de capítulo de gasto de la siguiente forma: 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO 62,275,063,367 

Servicios Personales * 
Salud 
Personal Educativo 

Poder Ejecutivo 

Materiales y Suministros 
Servicios Generales 

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayuda 
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 
Inversión Pública 
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 
Participaciones y Aportaciones 
Deuda Pública 

21,406,836,323 
3, 329,550,895 

12, 992, 683, 344 

5, 084, 602, 084 
906,083,933 

1,335,297,128 

20,258,431,484 
7,250,000 

77 4,264, 047 
o 

15,540,334,701 
2,046,565,751 

•Incluye los servicios personales estatales educativo y de salud. 

Artículo 22. El Presupuesto, de conformidad con la clasificación administrativa, se distribuye 
conforme a la siguiente tabla: 

CLASIFICACIÓN ADMINISTRA TI VA 62,275,063,367 
Poder Legislativo 

H. Congreso del Estado de Tabasco 

Órgano Superior de Fiscalización del Estado 

Poder Judicial 
Tribunal Superior de Jus6cia del Estado 

Órganos Autónomos 

Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Fiscal/a General del Estado de Tabasco 

lns6tuto Electoral y de Participación Ciudadana de Tabasco 

lnsüluto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública 
Tribunal de Justicia Administrativa 

Tribunal Electoral de Tabasco 

Poder Ejecutivo 
Dependencias 

Transferencias para Municipios 

Aportaciones a Convenios y Erogaciones Imprevistas 
Deuda Pública 

Adefas 

Organismos Descentralizados 

Empresas de Participación Estatal Mayoritaria 
Administración Porluaria Integral de Tabasco S.A. de C. V 

Espectáculos Deportivos de Tabasco S.A. de C. V 

Movilidad Integral de Tabasco S.A. de C. V 

394,600,000 
295,000,000 

99,600,000 
835,638,1 00 
835,638,100 

1,400,006,037 

23,000,000 

1,076,525,000 

200,852,999 

29,000,000 

39,000,000 

31,628,038 

59,594,005,230 
26,711,465,223 

13,221,918,156 

1,442,758,898 

2,046,565, 751 

106,142,911 

16,065,154,291 

50,814,000 
5,814,000 

35,000,000 

10,000,000 
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Artículo 23. La clasificación funcional distribuye los recursos públicos que integran el 
Presupuesto de Egresos del Estado, de acuerdo a lo siguiente: 

CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO 62,275,063,367 

Gobierno 
Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior 

Asuntos Financieros y Hacendar/os 

Coordinación de la Política de Gobierno 

Justicia 
Legislación 
Otros Se/Vicios Generales 

Desarrollo Social 

Educación 

Otros Asuntos Sociales 

Protección Ambiental 

Protección Social 
Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 

Salud 
Vivienda y Se/Vicios a la Comunidad 

Desarrollo Económico 
Agropecuario, Silvicultura, Pesca y Caza 
Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General 

Ciencia, Tecnología e Innovación 

Combustible y Energía 

Comunicaciones 

Transporte 
Turismo 

Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores 
Transacciones de la Deuda Pública/Costo Financiero de la Deuda 
Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes Niveles y 

Ordenes de Gobierno 
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 

8,053,297,013 
1,096,920,547 

470,582,467 

2,175,869,946 
3,833,937,482 

399,600,000 

76,386,571 

35,214,004,251 

20,768,029,464 

543,575,616 
1 ,062,541 ,454 

1,151,939,670 

568,659,094 
10,715,465,451 

403,793,502 

2,185,047,153 
429,273,727 

255,739,272 

13,815,390 

406,225,081 

602,561,388 

401 ,829,192 

75,603,103 

16,822,714,950 
2,046,565,751 

14,670,006,288 

106,142,911 

Artículo 24. El Presupuesto, de acuerdo a su clasificación por tipo de gasto se distribuye en: 

CLASIF.ICADOR POR TIPO DE GASTO 62,275,063,367 

Gasto Corriente 

Gasto de Capital 

Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivas 

Pensiones y Jubilaciones 

Participaciones 

4 7,380,480,208 

5,282,187,731 

1 ,472,166,266 

500,000,000 

7,640,229,162 
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Artículo 25. La clasificación programática se distribuye de la siguiente forma: 

CATEGORIA PROGRAMÁTICA 62,275,063,367 

Programas 
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 

Sujetos a Reglas de Operación 

Otros Subsidios 
Desempeño de las Funciones 

Prestación de Servicios Públicos 

Provisión de Bienes Públicos 
Planeación, Seguimiento y Evaluación de Políticas Públicas 

Promoción y Fomento 

Regulación y SupeNisión 
Funciones de las Fuerzas Armadas ( Únicamente Gobierno Federal) 

Específicos 

Proyectos de Inversión 
Administrativos y de Apoyo 

Apoyo al Proceso Presupuestario y Para Mejorar la Eficiencia Institucional 

Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento de la Gestión 

Operaciones Ajenas 

Compromisos 
Obligaciones de Cumplimiento de Resolución Jurisdiccional 

Desastres Naturales 

Obligaciones 
Pensiones y Jubilaciones 

Aportaciones a la Seguridad Social 
Aportaciones a Fondos de Estabilización 
Aportaciones a Fondos de Inversión y Reestructura de Pensiones 

Programas de Gasto Federal izado {Gobierno Federal) 

Gasto Federa/izado 
Participaciones a Entidades Federativas y Municipios 
Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la Banca 

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores {ADEFAS) 

49,989,036,866 
5,422,146,615 

55,000,000 
5,367,146,615 

43,330,248,098 
35,702,458,300 

o 
4,068,657,291 

1,005,565,708 

347,949,578 

o 
356,429,234 

1,849,187,987 
1,157,912,999 

872,846,029 

285,066,970 
o 

78,729,154 
18,229,154 

60,500,000 

500,000,000 
500,000,000 

o 
o 
o 
o 
o 

9,633,317,839 

2,046,565,751 

106,142,911 
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Artículo 26. La clasificación por fuente de financiamiento se muestra de acuerdo a lo 
siguiente: 

FONDO DE FINANCIAMIENTO 62,275,063,367 
Ingresos Estatales 
Participaciones Federales (Ramo 28) 
Fondo de Aportaciones Federales (Ramo 33) 
Acciones Federales Convenidas (Convenios) 
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 

4,162,242,514 
30,737,518,138 
19,987,799,481 
5,757,632,500 
1,629,870,734 

Artículo 27. La clasificación funcional del gasto, económica, geográfica, de género, entre 
otras, del Presupuesto General de Egresos del Estado de Tabasco, incorporan los 
programas de los entes públicos desglosados en el Tomo l. 

Artículo 28. Las transferencias internas otorgadas a fideicomisos públicos suman un total de 
$336,880,189.00. Las asignaciones presupuestarias a estos fideicomisos públicos se detallan 
en el Tomo l. 

Artículo 29. Las asignaciones a instituciones sin fines de lucro u organismos de la sociedad 
civil para el Ejercicio Fiscal 2023 ascienden a la cantidad de $54,237,400.00, que se detallan 
en el Tomo l. 

Artículo 30. Las erogaciones previstas para los Subsidios, Subvenciones y Ayudas Sociales, 
suman $20,258,431,484.00 y se distribuyen conforme a lo previsto en el Tomo l. 

Los Subsidios, Subvenciones y Ayudas Sociales previstos en este Presupuesto a favor de los 
ejecutores de gasto que no se encuentren devengados ni ejercidos al 31 de diciembre del 
mismo año de su otorgamiento, no podrán ejercerse; tales recursos serán considerados 
como ahorros y economías presupuestales. En consecuencia, los ejecutores de gasto 
deberán reintegrar el saldo disponible y, en su caso, los rendimientos obtenidos a la 
Secretaría de Finanzas en el plazo establecido en el artículo 50 de la Ley de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaría del Estado de Tabasco y sus Municipios. Queda prohibido el 
establecimiento de fondos de contingencias o con cualquier otra denominación que tengan 
como propósito evitar el reintegro de recursos no devengados al final del ejercicio fiscal. 

Artículo 31. Las provisiones para atender desastres naturales y otros siniestros ascienden a 
$60,500,000.00 y se distribuyen de acuerdo al Tomo l. 

Artículo 32. El gasto previsto para el financiamiento de los partidos políticos importa la 
cantidad de $56,937,891.00 y se distribuye de la siguiente manera: 
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FONDO DE APORTACIONES DEL RAMO 33 19,987,799,481 
Para la Nómina Educativa y el Gasto Operativo 

SeNicios Personales 
Otros de Gasto Corriente 
Gasto de Operación 

Para los Servicios de Salud 
Para la Infraestructura Social 

Entidades 
Municipal 

Para el Fortalecimiento de los Municipios 
Múltiples 

Asistencia Social 
Infraestructura Educativa Básica 
Infraestructura Educativa Media Superior 
Infraestructura Educativa Superior 

Para la Educación Tecnológica y para Adultos 
Educación Tecnológica 
Educación para Adultos 

Para la Seguridad Pública de los Estados 
Para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas 

8,977,781,293 
8, 154,111,532 

563,475,871 
260, 193, 890 

3,355,093,454 
2,881,651,754 

349,298,026 
2,532,353,728 
2,130,336,269 
1,134,885,305 

435,717,420 
340,434,589 
26,242,019 

332,491 ,277 
231,572,904 
136,590,818 
94,982,086 

249,492,730 
1 ,026,985, 772 

Artículo 36. Los recursos federales de los Fondos de Aportaciones que integran el Ramo 
General 33, ministrados por la Federación a la Secretaría de Finanzas, deberán ser ejercidos 
conforme a la normatividad aplicable. Dichos recursos del erario federal serán fijados por 
razón de sus montos en el Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 
2023 y serán publicados en el Diario Oficial de la Federación; por lo que oportunamente el 
Poder Ejecutivo habrá de publicarlos en el Periódico Oficial del Estado, para los fines legales 
y administrativos correspondientes, y realizará los ajustes que correspondan en el 
presupuesto. 

Las dependencias, entidades y órganos autónomos en el ejercicio de los recursos que les 
sean transferidos a través del Ramo General 33, Aportaciones Federales para Entidades 
Federativas y Municipios, se sujetarán a las disposiciones en materia de información, 
rendición de cuentas, transparencia y evaluación establecidas en los artículos 134 de la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 48 y 49, fracción V, de la Ley de 
Coordinación Fiscal; 85 y 11 O de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad 
Hacendaría; el Acuerdo Nacional para la Modernización de la Educación Básica y el Acuerdo 
Nacional para la Descentralización de los Servicios de Salud. 

Artículo 37. Los programas con recursos federales concurrentes, provenientes de convenios 
y transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas, ascienden a $5,757,632,500, 
distribuidos de acuerdo a los Tomos 1, 11, 111, IV y V. 
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Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este artículo se realizarán previa 
recepción y de conformidad con las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto 
correspondientes de acuerdo a lo establecido en los Convenios y Reglas de Operación. 

Artículo 38. Las dependencias y entidades federales solo podrán transferir recursos 
federales al Estado y a los Municipios a través de las tesorerías correspondientes, salvo en el 
caso de ministraciones relacionadas con obligaciones del Estado o Municipios que estén 
garantizadas con la afectación de sus participaciones o aportaciones federales, en términos 
de lo dispuesto en los artículos 9, 50 y 51 de la Ley de Coordinación Fiscal, y los casos 
previstos en las disposiciones legales aplicables. 

Artículo 39. Las asignaciones previstas para los municipios del Estado importan la cantidad 
de $13,221 ,918,156.00. 

Artículo 40. Las Participaciones de la Federación se estiman en $30,737,518,138.00; de los 
cuales $8,057,476,576.00 corresponden al Fondo de Fomento Municipal, Fondo de Impuesto 
sobre la Renta y por concepto de la Descentralización de los Servicios Públicos Municipales. 

Artículo 41. Las Aportaciones a los municipios del Estado tendrán la distribución que se 
detalla en el Tomo 1, de acuerdo a los conceptos previstos en la Ley de Coordinación Fiscal. 

Artículo 42. $e asignan recursos por un importe de $3,000,000.00 correspondientes a los 
programas destinados a la mitigación y adaptación para el cambio climático, información 
contenida en el Tomo l. 

CAPÍTULO VI 
DE LOS SERVICIOS PERSONALES 

Artículo 43. Los servidores públicos ocupantes de las plazas con las que cuenta la 
administración estatal centralizada percibirán las remuneraciones que se determinen en el 
Tabulador de Sueldos y Salarios contenido en el Tomo VI, sin que el total de erogaciones por 
servicios exceda de los montos aprobados en este Presupuesto. 

Derivado del Programa de Austeridad, Racionalidad y Disciplina del Gasto del Poder 
Ejecutivo del Estado de Tabasco, las plazas que hayan quedado vacantes al cierre del 
ejercicio fiscal 2021 y años anteriores, que no se encuentren justificadas quedan oficialmente 
canceladas. Las plazas que queden vacantes al cierre del ejercicio fiscal 2022 y durante el 
ejercicio fiscal 2023, quedan suspendidas, sujetándose al análisis que la Secretaría de 
Administración e Innovación Gubernamental conjuntamente con la Secretaría de Finanzas 
para ser autorizadas, en la forma y términos que éstas determinen. 

La Secretaría de Administración e Innovación Gubernamental podrá reasignar estas plazas 
en las diferentes dependencias, órganos y entidades del Poder Ejecutivo del Estado de 
Tabasco, según las necesidades operativas, optimizando los recursos para el mejor 
funcionamiento de la administración pública estatal. 
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Artículo 44. Los Poderes Legislativo y Judicial, así como las dependencias y entidades del 
Poder Ejecutivo y los Órganos Autónomos, al realizar los pagos por concepto de servicios 
personales, deberán sujetarse a lo siguiente: 

• A su presupuesto aprobado conforme a lo previsto en el presente Presupuesto; 
el sobre-ejercicio contraviene la disciplina presupuestaria. 

• Abstenerse a contraer obligaciones presentes o futuras con cargo al 
presupuesto de egresos aprobado. 

• Al tabulador de sueldos y salarios 2023, a excepción de los casos de 
incrementos salariales conforme a las disposiciones aplicables. 

• A la estructura ocupacional o a la plantilla de personal autorizadas. 
• Las percepciones extraordinarias no constituyen un ingreso fijo, regular ni 

permanente. 

Artículo 45. El presupuesto del capítulo de servicios personales, no tendrá características de 
techo financiero autorizado, ya que estará en función a la plantilla de personal autorizada y 
las economías que se generen no estarán sujetas a consideraciones para su ejercicio. 

Artículo 46. El subsistema de educación estatal correspondiente a plazas y remuneraciones 
del magisterio, se desglosa en el Tomo VI del presente Decreto. 

Artículo 47. El gasto de servicios personales deberá atender lo previsto en la Ley de 
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; en la Ley de 
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaría del Estado de Tabasco y sus Municipios, así 
como demás normatividad aplicable. 
Artículo 48. El presupuesto asignado para el pago de resoluciones por autoridad competente 
suma un total de $18,229,154.00, mismas que se detallan en el Tomo 1, 11 y 111. 

CAPÍTULO VIl 
DE LA DEUDA PÚBLICA 

Artículo 49. El saldo neto de la deuda pública de largo plazo del Gobierno del Estado de 
Tabasco es de $5,671,790,633.00, con fecha de corte al 30 de septiembre de 2022, misma 
que se encuentra respaldada con la fuente de pago del Fondo General de Participaciones 
Federales. 
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l. Se sujetarán a la determinación de las remuneraciones de los servidores 
públicos contenidas en los tabuladores de sueldos y salarios aprobados, de 
conformidad con el Presupuesto de Egresos autorizado y deberán respetar las 
bases previstas en la Ley de Remuneraciones de los Servidores Públicos del 
Estado de Tabasco y sus Municipios; 

11. Ningún servidor público podrá tener una remuneración igual o mayor que su 
superior jerárquico, salvo las excepciones que prevé la normatividad aplicable; 

111. Las dependencias, órganos y entidades de la administración pública estatal, 
administrarán las vacantes que en su caso existieren, de conformidad con las 
normas aplicables; 

IV. Se realizará la adquisición consolidada de materiales, suministros y servicios 
para la obtención de ahorros y de las mejores condiciones en precios y calidad 
para el Gobierno del Estado; 

V. Cada dependencia, órgano y entidad deberá determinar y programar, conforme 
a sus actividades y presupuesto, los requerimientos mínimos indispensables de 
materiales y suministros para su operación, atendiendo en tiempo y forma los 
procedimientos previstos en la normatividad respectiva; 

VI. El capítulo correspondiente a los servicios generales deberá ajustarse al 
presupuesto general de egresos, así como a los lineamientos específicos que 
se expidan, en lo que respecta a telefonía, viáticos, pasajes terrestres y aéreos, 
fotocopiado, energía eléctrica, entre otros servicios; 

VIl. Las dependencias, órganos y entidades deberán observar los Lineamientos 
para el Arrendamiento de Inmuebles por parte de las Dependencias y Entidades 
de la Administración Pública Estatal en su Carácter de Arrendatarias, 
publicados en el portal oficial de la Secretaría de Administración e Innovación 
Gubernamental. 

Artículo 58. Los organismos descentralizados y empresas de participación estatal 
mayoritaria deberán buscar fuentes alternas de financiamiento al presente presupuesto, a fin 
de lograr una mayor autosuficiencia financiera y una disminución correctiva de los apoyos 
con cargo a recursos presupuestales. Para tal efecto deberán enviar a la Secretaría de 
Finanzas, en los primeros quince días al término de cada mes, sus estados financieros, así 
como los reportes administrativos y estadísticos que se le requieran, debidamente auditados 
por sus órganos internos de control o por quienes para tal efecto se designe. En dicho 
documento se establecerá el plan financiero por lo menos para los siguientes doce meses, 
para reducir los apoyos financieros presupuestados de forma gradual y progresiva. 

En caso de que los organismos descentralizados y empresas de participación estatal 
mayoritaria obtengan economías en el ejercicio de los recursos presupuestados, deberán 
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CAPÍTULO X 
DE LA TRANSPARENCIA PRESUPUESTARIA 

Artículo 61. El Ejecutivo Estatal, a través de la Secretaría de Finanzas, informará en un 
plazo de hasta 35 días hábiles después de haber terminado cada trimestre, la evolución del 
gasto a que se refiere el artículo 54 del presente Presupuesto. La información sobre las 
erogaciones realizadas deberá presentarse en su clasificación administrativa, económica y 
funcional, mostrando su comportamiento conforme a la calendarización realizada por el 
Ejecutivo Estatal, así como la evolución de la deuda pública y el patrimonio de los fondos y 
fideicomisos en los que existan recursos públicos estatales. 

Artículo 62. Los Poderes Legislativo y Judicial, así como los entes públicos del Poder 
Ejecutivo y los Órganos Autónomos en el ejercicio de sus funciones y en su administración, a 
través de sus órganos competentes, podrán autorizar adecuaciones a sus respectivos 
presupuestos siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas 
a su cargo. Dichas adecuaciones deberán ser informadas al Poder Ejecutivo Estatal, por 
conducto de la Secretaría de Finanzas, para efectos de la integración de los informes 
trimestrales correspondientes. Las adecuaciones presupuestarias que se realicen por 
ingresos adicionales o excedentes deberán aplicarse de acuerdo a lo establecido en la 
normatividad aplicable en la materia. 

Artículo 63. El titular del Poder Ejecutivo, por conducto de la Secretaría de Finanzas, 
autorizará la ministración, reducción, suspensión y, en su caso, terminación de las 
transferencias y subsidios que con cargo al Presupuesto se prevén en esta Ley. 

Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignación de transferencias y 
subsidios con cargo al Presupuesto serán responsables de su correcta aplicación conforme a 
lo establecido en el presente Presupuesto y las demás disposiciones aplicables, y éstas se 
sujetarán a los objetivos y las metas de los programas y a las necesidades de planeación y 
administración financiera del Gobierno del Estado. 

Cuando se considere necesario, la Secretaría de Finanzas podrá emitir disposiciones 
adicionales sobre la operación de las transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas. 

Artículo 64. Solo se podrá constituir o incrementar el patrimonio de fideicomisos con 
recursos públicos y participar en el capital social de las empresas con autorización del 
Ejecutivo del Estado, emitida por la Secretaría de Finanzas en los términos de las 
disposiciones aplicables. 

Artículo 65. En aquellos fideicomisos en los que se involucren recursos públicos estatales, 
se deberá establecer una subcuenta específica, con el objeto de diferenciarlos del resto de 
las demás aportaciones. La Secretaría de Finanzas llevará el registro y control de los 
fideicomisos en los que participe el Gobierno del Estado. 
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Los fideicomisos, a través de su Comité Técnico, deberán informar trimestralmente a la 
Secretaría de Finanzas, dentro de los treinta días siguientes a cada trimestre, el saldo de la 
subcuenta a que se refiere el párrafo anterior. Adicionalmente, la Secretaría de Finanzas 
podrá solicitarles con la periodicidad que determine y bajo el plazo que establezca, la 
información jurídica, patrimonial o financiera que requiera, en los términos y condiciones de 
las disposiciones aplicables. En los contratos respectivos deberá pactarse expresamente tal 
previsión. 

En caso de que exista compromiso del municipio o de los particulares con el Gobierno 
Estatal para otorgar sumas de recursos al patrimonio del fideicomiso y aquellos incumplan 
con la aportación de dichos recursos, con las reglas de operación del fideicomiso o del 
programa correspondiente, el Gobierno Estatal, por conducto de la dependencia o entidad 
que coordine la operación del fideicomiso, podrá suspender las aportaciones subsecuentes. 

Artículo 66. Se prohíbe la celebración de fideicomisos, mandatos o contratos análogos, que 
tengan como propósito eludir la anualidad del presente Presupuesto. 

Artículo 67. El Poder Ejecutivo Estatal, a través de la Secretaría de Finanzas, garantizará 
que toda la información presupuestaria y de ingresos cumpla con las disposiciones jurídicas 
vigentes en materia de presupuesto, así como la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental. 

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Decreto y de documentos de la materia 
deberán cumplir con las disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tabasco. 

CAPÍTULO XI 
DE LAS SANCIONES 

Artículo 68. Los titulares de los entes públicos, en el ejercicio de sus presupuestos 
aprobados, sin menoscabo de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, 
serán directamente responsables de que su aplicación se realice con estricto apego a las 
leyes correspondientes y a los principios antes mencionados. 

El incumplimiento de dichas disposiciones será sancionado en los términos de lo establecido 
en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y demás disposiciones aplicables. 
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TABASCO 
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No.- 8007

GOBIERNO DEL 
ESTADO DE TABASCO 

PRESUPUESTO DE 
EGRESOS 

2023 

TOMO VI 
TABULADORES DE SUELDOS 

Y SALARIOS 
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GOBIERNO DEL 
ESTADO DE TABASCO 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 

2023 

TABULADORES DE SUELDOS Y SALARIOS 
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DEPENDENCIAS 

GOBffiRNODEL 
ESTADO DE TABASCO 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 

2023 
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MAXIMO

2023 

TOTAL
PLAZAS

AUTORIZAD
AS

ETC0001 DIFUSION TECNICA 0 B  7,822.19      10,155.52    11 -                
SMT0001 RECOLECTOR 0 B  13,542.94    15,876.28    45 -                
SMT0002 JORNALERO 0 B  13,031.65    15,364.98    1 -                
SMT0003 OFICIAL ALBAÑIL 0 B  13,031.65    15,364.98    2 -                
SMT0004 MECANICO "A" 0 B  13,363.62    15,696.96    4 -                
SMT0005 BARRENDERO 0 B  13,031.78    17,207.22    14 -                
SMT0006 OFICIAL ALBAÑIL 0 B  15,458.03    17,791.36    4 -                
SMT0007 SUPERVISOR 0 B  11,862.88    26,710.70    30 -                
SMT0010 ELECTROMECANICO 0 B  13,363.62    15,696.96    2 -                
ADM0104 DIBUJANTE 1 B  12,308.74    14,642.07    3 -                
AOF0101 AUX. UNIV. DE OFICIN 1 B  12,308.74    28,251.84    38 -                
ETC0101 PERITO 1 B  12,308.74    14,642.07    10 -                
SIN0102 RECAMARERA 1 B  12,308.74    14,642.07    3 -                
SIN0103 INTENDENTE 1 B  12,308.74    19,757.47    158 -                
SIN0104 MESERO 1 B  12,308.74    14,642.07    2 -                
SMT0101 JARDINERO 1 B  12,308.74    19,190.50    19 -                
SMT0102 AUX. GENERAL 1 B  12,308.74    14,642.07    10 -                
SMT0103 OPERADOR GRAL. 1 B  12,308.74    17,591.22    30 -                
SOP0101 PEON 1 B  12,308.74    14,642.07    134 -                
SOP0103 CADENERO 1 B  12,308.74    14,642.07    5 -                
SOP0108 ALBAÑIL 1 B  12,308.74    14,642.07    3 -                
SOP0109 REFORESTADOR 1 B  12,308.74    14,642.07    6 -                
SOP0110 ALMACENISTA 1 B  12,308.74    18,446.61    3 -                
SOP0111 COCINERO 1 B  12,308.74    14,642.07    2 -                
ADM0201 ENCUADERNADOR 2 B  12,629.35    15,546.02    4 -                
ADM0202 RECEPCIONISTA 2 B  12,629.35    15,546.02    10 -                
ADM0203 ARCHIVISTA 2 B  12,629.35    18,747.75    5 -                
ADM0204 BIBLIOTECARIO "C" 2 B  12,629.35    15,546.02    21 -                
AOF0201 JEFE DE SECCION 2 B  12,629.35    18,454.59    48 -                
AOF0202 SECRETARIA EJECUTIVA 2 B  12,629.35    34,148.82    114 -                
ETC0201 TECNICO GENERAL 2 B  12,629.35    15,546.02    19 -                
ETC0205 ELECTRICISTA 2 B  12,629.35    15,546.02    4 -                
ETC0207 PRENSISTA 2 B  12,629.35    16,774.09    8 -                
ETC0208 CAJISTA 2 B  12,629.35    15,546.02    1 -                
SOP0201 SOLDADOR 2 B  12,629.35    15,546.02    1 -                
SOP0202 OPERADOR "B" 2 B  12,629.35    19,844.26    70 -                
SOP0205 CHOFER 2 B  12,629.35    22,270.57    104 -                
ADM0301 INVENTARISTA 3 B  13,044.33    15,961.00    2 -                
ADM0302 PROMOTOR 3 B  13,044.33    18,958.09    4 -                
ADM0304 AUX.GENERAL "A" 3 B  13,044.33    22,715.39    363 -                
ADM0305 BIBLIOTECARIO "B" 3 B  13,044.33    15,961.00    46 -                
EPR0301 PROFESIONISTA 3 B  13,044.33    21,940.02    344 -                
ETC0301 CARPINTERO 3 B  13,044.33    15,961.00    39 -                
ETC0302 OFICIAL PLOMERO 3 B  13,044.33    22,101.35    10 -                
ETC0303 TECNICO GRAL."A" 3 B  13,044.33    26,235.98    45 -                
ETC0304 ESTADIGRAFO 3 B  13,044.33    15,961.00    2 -                
ETC0305 PINTOR 3 B  13,044.33    15,961.00    6 -                
ETC0307 OPERADOR "A" 3 B  13,044.33    28,070.93    47 -                
ETC0308 LINOTIPISTA 3 B  13,044.33    15,961.00    3 -                
ETC0309 MUSICO 3 B  13,044.33    15,961.00    44 -                
SMT0301 MECANICO GRAL. 3 B  13,044.33    15,961.00    4 -                
SOP0301 ENC.MNTTO.DE VIVERO 3 B  13,044.33    15,961.00    4 -                
SOP0303 ALBAÑIL OFICIAL 3 B  13,044.33    15,961.00    6 -                
ADM0401 BIBLIOTECARIO "A" 4 B  13,928.25    16,844.92    287 -                
ETC0401 TRAB.SOCIAL 4 B  13,928.25    22,905.63    27 -                
ETC0403 ASISTENTE SOCIAL 4 B  19,288.00    26,675.83    53 -                
SOP0402 TEC. OPERATIVO 4 B  13,928.25    46,087.73    417 -                
ETC0501 MTRA. EDUC. ESPECIAL 5 B  23,019.24    26,285.91    8 -                
ETC0502 MTRA.CORTE Y C. 5 B  25,118.26    37,095.55    18 -                
ETC0504 VETERINARIO 5 B  23,971.70    27,238.37    2 -                
ETC0505 AMBIENTALISTA PROFESIONAL 5 B  23,971.70    27,238.37    13 -                
ETC0506 PROFESIONAL EN ESTADISTICA 5 B  23,971.70    34,265.73    150 -                
ETC0507 PROFESIONAL EN AUDIO Y VIDEO 5 B  23,971.70    27,238.37    12 -                
SOP0501 COORDINADOR DE COCINA "B" 5 B  17,127.10    20,393.77    1 -                
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M-08-03 PROF.MED.GRAL. 8 B  25,007.07    25,007.07    1 -                
M-09-02 AUX.ENF.ATN.POB. 9 B  15,478.08    18,744.75    2 -                
M-15-02 PROF. PSICOLOGIA 9 B  23,519.11    26,785.78    1 -                
A01803 ADMVO.ESPECIALIZADO 30 B  13,524.07    17,024.07    92 -                
A01807 JEFE DE OFICINA 30 B  15,857.99    19,357.99    64 -                
A03804 SECRETARIA "C" 30 B  14,658.13    18,158.13    9 -                
CF04806 SRIA. EJECUTIVA "C" 30 B  15,489.70    18,989.70    4 -                
CF12805 ANALISTA PROG. "A". 30 B  17,262.26    20,762.26    16 -                
CF33892 TECNICO SUPERIOR 30 B  17,262.26    20,762.26    37 -                
S01803 OFIC.SERV.Y MANNTO. 30 B  13,524.07    17,024.07    12 -                
S01804 JEFE DE SERV.MANTTO. 30 B  13,792.47    17,292.47    1 -                
S03802 CHOFER 30 B  13,792.47    17,292.47    11 -                
S06006 CHOFER "A" 30 B  14,658.13    18,158.13    12 -                
S08802 OFICIAL MANTTO.MECAN 30 B  13,792.47    17,292.47    23 -                
T03804 ESPECIALISTA TECNICO 30 B  14,994.87    18,494.87    2 -                
T06807 TECNICO EN COMPUTACI 30 B  14,823.88    18,323.88    1 -                
CCD01102 COMISARIO JEFE                     14 C 28,036.32    123,130.26  1 -                
CCD01103 COMISARIO                          14 C 28,036.32    196,211.03  2 -                
CCD01104 INSPECTOR GENERAL                  14 C 25,442.00    210,827.26  2 -                
CAD0101 ANALISTA 1 C  8,904.42      17,851.84    30 -                
CAD0102 RECEP. DE DOCTOS. 1 C  8,904.42      22,588.08    23 -                
CAD0103 CHOFER N/DEPTO 1 C  8,904.42      21,995.65    36 -                
CIA0101 INSTITUTOR ARTISTICO "E" 1 C  8,904.42      12,171.08    25 -                
CIC0101 INSTITUTOR CULTURAL "E" 1 C  8,904.42      12,171.08    8 -                
CIS0101 VELADOR 1 C  8,454.02      18,511.50    180 -                
CIS0102 SOBREST.DE OBRA 1 C  8,904.42      13,596.43    1 -                
CIS0103 INSPECTOR GRAL. 1 C  8,904.42      15,543.48    67 -                
CIS0104 INTENDENTE 1 C  8,454.02      13,961.92    30 -                
CAD0201 CAJERO 2 C  9,305.76      15,692.34    28 -                
CAD0202 CAPTURISTA 2 C  9,305.76      22,605.76    33 -                
CAD0203 PREP.DE INFORM. 2 C  9,305.76      15,497.63    3 -                
CAD0205 SRIA.NIVEL DEPTO. 2 C  9,305.76      49,414.53    347 -                
CAD0206 SRIO.EST. Y CTA. 2 C  9,305.76      12,572.43    1 -                
CAD0207 CHOFER N/DIRECTOR 2 C  9,305.76      32,467.16    115 -                
CIA0201 INSTITUTOR ARTISTICO "D" 2 C  9,305.76      15,561.29    5 -                
CIC0201 INSTITUTOR CULTURAL "D" 2 C  9,305.76      12,572.43    1 -                
CIS0201 SUPERVISOR "A" 2 C  9,305.76      25,583.86    116 -                
CIS0202 OPERADOR 2 C  9,305.76      14,046.11    33 -                
CMM0201 JEFE DE PROYECTO 2 C  9,305.76      36,046.80    559 -                
CMM0202 ASISTENTE 2 C  9,305.76      22,207.71    31 -                
CMM0203 LABORATORISTA 2 C  9,305.76      12,572.43    2 -                
CAD0301 PROGRAMADOR 3 C  10,550.79    14,634.12    8 -                
CAD0303 SRIA.N/DIRECTOR 3 C  10,550.79    35,769.21    168 -                
CAD0304 CHOFER N/SRIO 3 C  10,550.79    18,318.33    16 -                
CAD0305 CONTADOR 3 C  10,550.79    27,283.24    8 -                
CAD0306 OP.DE COMPUTADORA 3 C  10,550.79    17,757.40    3 -                
CIA0301 INSTITUTOR ARTISTICO "C" 3 C  10,550.79    15,862.19    5 -                
CIC0301 INSTITUTOR CULTURAL "C" 3 C  10,550.79    14,634.12    1 -                
CMM0301 JEFE DE AREA 3 C  10,550.79    35,551.34    946 -                
CMM0303 PSICOLOGO 3 C  10,550.79    18,318.33    4 -                
CMM0304 ING. TOPOGRAFO 3 C  10,550.79    17,597.16    5 -                
CMM0305 DEFENSOR DE OFICIO 3 C  10,550.79    31,883.08    121 -                
CMM0306 SUPERVISOR DE OBRAS 3 C  10,550.79    14,634.12    7 -                
CMM0307 DIR.DE BALLET 3 C  10,550.79    14,634.12    1 -                
CMM0309 SUB-DIR.DE NORMAL 3 C  10,550.79    18,093.29    4 -                
CMM0310 DIRECTOR 3 C  10,550.79    14,634.12    4 -                
CAD0401 ANALISTA PROGRAMADOR 4 C  10,862.33    33,366.72    41 -                
CAD0402 TEC.LINEA COMP. 4 C  10,862.33    14,945.67    2 -                
CAD0404 MEDICO GENERAL 4 C  10,862.33    14,945.67    10 -                
CAD0406 SRIA. N/SRIO. 4 C  10,862.33    24,219.56    24 -                
CAD0407 TEC. DE CAMPO "B" 4 C  10,862.33    14,945.67    21 -                
CIA0401 INSTITUTOR ARTISTICO "B" 4 C  10,862.33    14,945.67    1 -                
CIC0401 INSTITUTOR CULTURAL "B" 4 C  10,862.33    14,945.67    1 -                
CMM0402 CAMAROGRAFO B 4 C  10,862.33    14,945.67    1 -                
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CMM0404 OPERADOR DE AUDIO 4 C  10,862.33    14,945.67    3 -                
CMM0405 OPERADOR DE VIDEO 4 C  10,862.33    14,945.67    1 -                
CMM0408 INV.CIENTIFICO B 4 C  10,862.33    14,945.67    5 -                
CMM0409 SUB-DIR.MUSICA 4 C  10,862.33    19,440.62    1 -                
CMM0410 DIREC.DE MUSICA 4 C  10,862.33    14,945.67    1 -                
CMM0411 ADMINISTRADOR 4 C  10,862.33    37,440.60    302 -                
CMM0412 JEFE DE PLANTA 4 C  10,862.33    14,945.67    2 -                
CAD0503 SRIO. PRIVADO 5 C  13,768.27    52,294.76    10 -                
CAD0505 TEC. DE CAMPO "A" 5 C  13,768.27    66,595.64    107 -                
CIA0501 INSTITUTOR ARTISTICO "A" 5 C  13,768.27    20,972.58    8 -                
CIC0501 INSTITUTOR CULTURAL "A" 5 C  13,768.27    20,972.58    2 -                
CMM0501 JEFE DEPTO 'A' 5 C  13,768.27    114,250.90  1104 -                
CMM0502 RESIDENTE 5 C  13,768.27    41,794.76    98 -                
CMM0504 JUEZ TUTELAR 5 C  13,768.27    22,832.37    2 -                
CMM0509 TECNICO EN TRANSMISI 5 C  13,768.27    20,972.58    2 -                
CMM0512 LOCUTOR DE RADIO 'A' 5 C  13,768.27    20,972.58    1 -                
CMM0515 REPORTERO 5 C  13,768.27    20,972.58    7 -                
CMM0519 INV. CIENTIFICO 'A' 5 C  13,768.27    27,972.58    4 -                
CMM0520 DIRECTOR INVESTIGACI 5 C  13,768.27    20,972.58    1 -                
CMM0522 SUPERV.DE CONTROL MP 5 C  13,768.27    30,742.13    39 -                
CMM0523 DEFENSOR JURIDICO 5 C  13,768.27    30,742.13    1 -                
CMM0524 SUP. DE AUD. FISCAL 5 C  13,768.27    66,645.37    38 -                
CMM0525 AUDITOR FISCAL 5 C  13,768.27    34,286.63    69 -                
CMM0526 RECEP. DE RENTAS "C" 5 C  13,768.27    42,762.09    20 -                
CMM0527 REGISTRADOR PUBLICO                5 C  13,768.27    20,972.58    0 -                
CDI0602 SUB-DIRECTOR 6 C  17,383.98    93,303.06    288 -                
CDI0614 INSPECTOR MEDICO 6 C  17,383.98    38,775.89    1 -                
CMM0602 CAPITAN PILOTO 'A' 6 C  17,383.98    48,723.26    1 -                
CDI0701 DIRECTOR "A" 7 C  25,442.00    136,223.73  270 -                
CDI0703 SRIO.PARTICULAR 7 C  25,442.00    146,162.90  4 -                
CDI0705 CONTRALOR INTERNO 7 C  25,442.00    31,371.92    10 -                
CDI0801 DIRECTOR GRAL. 8 C  28,036.32    120,467.42  67 -                
CDI0802 SUB-SECRETARIO 8 C  28,036.32    127,181.60  34 -                
CDI0901 SECRETARIO 9 C  42,622.17    126,568.80  17 -                
CDI0905 COORDINADOR GRAL. 9 C  42,622.17    135,018.26  22 -                
CDI0906 SECRETARIO EJECUTIVO DEL CONSEJO 9 C  42,622.17    91,336.70    1 -                
A-01-01 GOBERNADOR 11 C  235,631.61  235,631.61  1 -                
CCO0202 CABO 12 C  11,273.19    20,273.19    27 -                
CCO0301 SARGENTO 12 C  11,330.04    20,330.04    33 -                
CCO0401 SUBTENIENTE 12 C  11,394.83    20,394.83    39 -                
CCO0403 VIGILANTE DE 1RA. 12 C  11,357.08    20,357.08    839 -                
CCO0501 TENIENTE 12 C  11,451.77    20,451.77    26 -                
CCO0601 CAPITAN 12 C  11,589.45    20,589.45    13 -                
CCO1003 MEDICO LEGISTA 12 C  11,938.56    20,938.56    1 -                
CCM01102 INSPECTOR JEFE 13 C  19,788.34    58,801.79    18 -                
CCM01103 INSPECTOR 13 C  16,400.46    44,759.55    60 -                
CCM01104 SUBINSPECTOR 13 C  13,691.43    31,071.09    95 -                
CCMM0411 ADMINISTRADOR 13 C  11,458.38    20,458.38    185 -                
CCMM0501 JEFE DEPTO 'A' 13 C  11,536.69    29,655.97    48 -                
CCMM0601 JEFE ADMVO."C" 13 C  10,648.90    19,648.90    35 -                
CCO0002 BECARIO 13 C  2,499.44      2,499.44      246 -                
CCO01105 OFICIAL 13 C  12,676.79    30,483.59    41 -                
CCO01106 SUBOFICIAL 13 C  12,351.28    30,271.09    59 -                
CCO01107 POLICIA 1RO. 13 C  11,997.89    20,997.89    68 -                
CCO01108 POLICIA 2DO. 13 C  11,709.28    20,709.28    682 -                
CCO01109 POLICIA 3RO. 13 C  11,451.81    20,451.81    621 -                
CCO01110 POLICIA 13 C  11,288.13    20,288.13    4307 -                
CCO0906 MEDICO PERITO 13 C  10,930.51    19,930.51    26 -                
CMM0701 JEFE ADMVO."B" 13 C  10,930.40    19,930.40    24 -                
CMM0801 JEFE ADMVO."A" 13 C  11,251.94    20,251.94    62 -                
CF03809 CHOFER DE SPS 30 C  14,227.18    17,727.18    1 -                
CF04807 SRIA. EJEC. "B" 30 C  15,733.34    19,233.34    1 -                
CF04900 SECRETARIA EJECUTIVA 30 C  16,520.24    20,020.24    4 -                
CF06821 VIGILANTE 30 C  11,701.71    15,201.71    26 -                



28 DE DICIEMBRE DE 2022 PERIODICO OFICIAL 3546 

ANALITICO DE PLAZAS

CATEGORIA DESCRIPCION NIVEL TP
 COSTO

MINIMO
2023 

 COSTO
MAXIMO

2023 

TOTAL
PLAZAS

AUTORIZAD
AS

CF06827 VIGILANTE DE INST. 30 C  13,908.37    17,408.37    8 -                
CF07806 CAJERO 30 C  14,695.39    18,195.39    6 -                
CF21858 PROFESIONAL ESPECIAL 30 C  16,520.24    20,020.24    1 -                
CF34260 SUB-JEFE SERV.ESTATAL 30 C  23,172.16    26,672.16    7 -                
CF34813 JEFE DE OFICINA 30 C  15,044.07    18,544.07    6 -                
CF34814 JEFE ADMINISTRATIVO 30 C  15,528.30    19,028.30    20 -                
ADM0210 NIÑERA 2 D  16,966.99    16,966.99    355 -                
APD0201 AUXILIAR UNIV. OFNA 2 D  17,026.90    17,026.90    63 -                
APD0301 JEFE DE SECCION 2 D  17,033.92    17,033.92    3 -                
APD0401 SECRETARIA EJECUTIVA 2 D  16,973.61    16,973.61    174 -                
APD0402 JEFE DE OFICINA 2 D  17,114.79    17,114.79    2 -                
APD0403 OFICIAL PLOMERO 2 D  17,057.31    17,057.31    2 -                
APD0405 OPERADOR GENERAL 2 D  17,102.80    17,102.80    5 -                
APD0410 CHOFER 2 D  16,973.61    16,973.61    24 -                
APD0501 PROFESIONISTA 2 D  17,033.92    17,033.92    89 -                
APD0601 PSICOLOGO 2 D  17,087.19    17,087.19    7 -                
CIS0105 VELADOR 2 D  17,026.90    17,026.90    12 -                
ESE0103 ASESOR GPO. PER. 2 D  17,006.32    17,006.32    11 -                
ESE0104 CONTROL ESCOLAR 2 D  17,006.32    17,006.32    26 -                
ESE0106 TRAB.SOCIAL "A" 2 D  17,033.82    17,033.82    23 -                
ESE0107 BIBLIOTECARIO 2 D  17,025.82    17,025.82    32 -                
ESE0108 TAQUIMECANOGRAFA 2 D  16,973.61    16,973.61    79 -                
ESE0109 AUX.INTENDENTE 2 D  17,014.53    17,014.53    116 -                
ESE0110 VIGILANTE 2 D  17,026.90    17,026.90    181 -                
ESE0111 JARDINERO 2 D  17,014.53    17,014.53    1 -                
ESE0113 AUX. ADMVO. 2 D  17,984.92    17,984.92    186 -                
ESE0114 ASESOR DE TESIS 2 D  17,006.32    17,006.32    1 -                
ESE0119 INTENDENTE 2 D  17,014.53    17,014.53    158 -                
ESE0121 PEDAGOGO 2 D  16,943.20    16,943.20    2 -                
ESE0126 MEDICO ESCOLAR 2 D  17,087.19    17,087.19    2 -                
ESE0127 ASESOR TECNICO 2 D  17,006.32    17,006.32    1 -                
ESE0131 TRAB. SOCIAL "B" 2 D  17,088.24    17,088.24    114 -                
ESE0133 CONTRALOR 2 D  17,086.57    17,086.57    17 -                
ICOB003 INSTRUCTOR COMUNITARIO "B" 2 D  18,608.83    18,608.83    88 -                
ICOP001 INSTRUCTOR COMUNITARIO "P" 2 D  17,045.37    17,045.37    1 -                
ICOS002 INSTRUCTOR COMUNITARIO "S" 2 D  17,045.37    17,045.37    60 -                
SIN0105 CONSERJE 2 D  17,014.53    17,014.53    1003 -                
SIN0106 AFANADORA 2 D  17,014.53    17,014.53    113 -                
F-01-03 AUXILIAR ADMINISTRATIVO            3 D  17,123.82    17,123.82    151 -                
F-01-04 INTENDENTE                         3 D  17,123.82    17,123.82    91 -                
F-01-05 VIGILANTE                          4 D  17,123.82    17,123.82    6 -                
F-01-06 TRABAJADORA SOCIAL                 4 D  17,104.66    17,104.66    4 -                
F-01-08 BIBLIOTECARIO                      4 D  17,135.13    17,135.13    2 -                
F-01-09 CONTRALOR                          4 D  17,115.65    17,115.65    3 -                
F-01-10 TAQUIMECANOGRAFA                   4 D  17,082.93    17,082.93    4 -                
E-18-01 P.I.E.S. TIT. "C" T. 7 D  62,570.17    62,570.17    78 -                
E-18-02 P.I.E.S.TIT "B" T.C. 7 D  53,880.79    53,880.79    10 -                
E-18-03 P.I.E.S.TIT "A" T.C. 7 D  46,403.47    46,403.47    4 -                
E-18-04 P.I.E.S. TIT."C" 3/4 7 D  48,115.35    48,115.35    13 -                
E-18-05 P.I.E.S.TIT."B" 3/4 7 D  41,415.28    41,415.28    3 -                
E-18-06 P.I.E.S.TIT "A"3/4 T 7 D  35,807.22    35,807.22    2 -                
E-18-07 P.I.E.S.TIT."C" 1/2 7 D  34,015.86    34,015.86    32 -                
E-18-08 P.I.E.S.TIT."B"1/2 T 7 D  29,548.14    29,548.14    19 -                
E-18-09 P.I.E.S.TIT "A"1/2 T 7 D  26,000.81    26,000.81    8 -                
E-18-10 P.I.E.S. ASOC. "C" T 7 D  40,854.92    40,854.92    1 -                
E-18-11 P.I.E.S. ASOC."B" T. 7 D  36,927.23    36,927.23    1 -                
E-18-13 P.I.E.S.ASOC"C"3/4 T 7 D  32,046.29    32,046.29    2 -                
E-18-27 P.I.E.S. ASIG. "A" 7 D  2,846.49      2,846.49      98 1.0              
E-18-28 P.I.E.S. ASIG."B" 7 D  2,940.24      2,940.24      327 1.0              
E-18-29 P.I.E.S.ASIG. "C" 7 D  3,042.25      3,042.25      1347 1.0              
E-19-01 P.E.S. TIT. T/C. 7 D  62,734.16    62,734.16    6 -                
E-19-02 P.E.S. TIT."B" T.C. 7 D  53,803.48    53,803.48    1 -                
E-19-03 P.E.S.TIT "A" T.C. 7 D  46,343.47    46,343.47    3 -                
E-19-05 P.E.S. TIT. "B" 3/4 7 D  41,415.28    41,415.28    2 -                
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E-19-06 P.E.S.TIT."A" 3/4 T 7 D  35,807.22    35,807.22    1 -                
E-19-07 P.E.S. TIT. "C" 1/2 T. 7 D  34,015.87    34,015.87    3 -                
E-19-08 P.E.S. TIT."B" 1/2 T 7 D  29,539.49    29,539.49    12 -                
E-19-09 P.E.S. TIT. A 1/2 T. 7 D  26,000.81    26,000.81    1 -                
E-19-10 P.E.S.ASOC. "C" T.C. 7 D  40,911.58    40,911.58    3 -                
E-22-01 ANALISTA ESP. "B" 7 D  22,639.72    22,639.72    14 -                
E-22-02 PROYECTISTA 7 D  20,114.30    20,114.30    2 -                
E-22-03 ANALISTA ESP. "A" 7 D  19,512.88    19,512.88    3 -                
E-22-07 ANALISTA ESPEC. "C" 7 D  25,329.43    25,329.43    97 -                
E-23-01 PROYECTISTA "C" 7 D  21,738.03    21,738.03    2 -                
E-23-02 PROYECTISTA "B" 7 D  20,925.00    20,925.00    1 -                
E-23-03 AUX. ANALISTA ADMVO. 7 D  23,959.17    23,959.17    6 -                
D-15-HR MTRO. ELECT / RADIO 20 D  2,770.95      2,770.95      704 1.0              
E-03-01 MTRA. J. N. S/T 20 D  22,848.65    22,848.65    2 -                
E-03-02 M.DANZA FOLK.A 20 D  23,257.42    23,257.42    140 -                
E-03-03 M.DANZA FOLK.B 20 D  27,441.96    27,441.96    1 -                
E-03-04 ACOMP. MUSICA A 20 D  23,108.90    23,108.90    39 -                
E-03-05 ACOMP. MUSICA B 20 D  23,292.21    23,292.21    13 -                
E-04-01 MTRO.PRIMARIA RURAL 20 D  22,848.36    22,848.36    23 -                
E-05-01 MTRO.DE MUSICA 20 D  23,292.21    23,292.21    117 -                
E-05-19 COORD.DE DANZA 20 D  23,152.59    23,152.59    1 -                
E-05-20 COORD.DE MUSICA 20 D  23,292.21    23,292.21    1 -                
E-05-22 COORD.CARPINTERO 20 D  23,294.70    23,294.70    1 -                
E-06-01 MTRO.EDUC.FISICA A 20 D  23,862.12    23,862.12    9 -                
E-06-04 MTRO.EDUC.FIS.B 3/4 20 D  26,096.26    26,096.26    33 -                
E-06-06 H.S.M.EDUC.FISICA 20 D  3,153.95      3,153.95      4807 1.0              
E-07-26 MTRA. EDUC. ESPECIAL 20 D  23,523.95    23,523.95    280 -                
E-07-27 MTRO.EDUC.ESP.3/4 T. 20 D  28,987.50    28,987.50    3 -                
E-08-05 HSM.TELE-BACH 20 D  3,153.12      3,153.12      2713 1.0              
E-08-06 MTRO.DE TELE-BACHILL 20 D  32,752.70    32,752.70    8 -                
E-11-10 MAESTRO PRIM. 3/4 20 D  28,329.98    28,329.98    1 -                
E-11-11 MTRO.DE TALLER 20 D  21,380.37    21,380.37    2 -                
E-12-18 MTRA.CORTE Y C. 20 D  23,291.94    23,291.94    50 -                
E-12-21 MTRO.CARPINTERO 20 D  23,291.94    23,291.94    62 -                
E-12-25 MTRO. ED. BASICA 20 D  11,670.15    11,670.15    319 -                
ESE0105 PREFECTO 20 D  23,468.66    23,468.66    237 -                
ESE0112 H.S.M.DOCENTE 20 D  3,166.90      3,166.90      33135 1.0              
ESE0124 EDUC.FISICA 20 D  20,573.70    20,573.70    1 -                
ESE0125 AGRONOMO 20 D  31,360.20    31,360.20    1 -                
E-11-01 INSP.MTRO.NUT. 21 D  49,606.70    49,606.70    26 -                
E-17-02 JEFE DE SECTOR 21 D  54,151.35    54,151.35    10 -                
E-08-13 COORD.CTRO.PSICOLOGI 22 D  28,695.92    28,695.92    1 -                
E-11-02 DIRECTOR N.U.T. 22 D  28,156.72    28,156.72    189 -                
E-06-02 MTRO.EDUC.FISICA B 23 D  23,080.02    23,080.02    283 -                
E-07-03 DIRECTOR EDUCACION ESPECIAL 23 D  28,632.76    28,632.76    40 -                
E-10-02 INSP.MTRA.J.NIÑOS 23 D  49,606.83    49,606.83    54 -                
E-10-03 DIRECTOR DE J.N. 23 D  28,156.72    28,156.72    139 -                
E-10-04 MTRA.JARDIN DE NIÑOS 23 D  22,848.88    22,848.88    1474 -                
E-10-06 MTRA.J.N.3/4 F.C. 23 D  28,173.10    28,173.10    14 -                
E-10-07 INSP.J.N.3/4 F.C. 23 D  55,233.30    55,233.30    1 -                
E-10-08 DIRECTOR J.N. 3/4 23 D  33,559.44    33,559.44    2 -                
E-11-03 MAESTRO GRUPO N.U.T 23 D  22,848.88    22,848.88    1903 -                
E-11-07 INSP.MTRO.G. 3/4 23 D  55,401.38    55,401.38    1 -                
E-11-08 DIR.GRUPO 3/4 23 D  33,499.44    33,499.44    1 -                
E-11-09 MTRO.GRUPO 3/4 23 D  28,313.20    28,313.20    48 -                
E-11-12 MTRO.GRPO.TC MIXTO 23 D  38,995.96    38,995.96    3 -                
E-11-13 INSP.C/L PRIMARIA 23 D  66,316.04    66,316.04    1 -                
E-17-04 JEFE SEC.L. PRIMARIA 23 D  71,103.67    71,103.67    1 -                
ESE0101 DIRECTOR 23 D  61,456.81    61,456.81    68 -                
ESE0102 SUB-DIRECTOR 23 D  59,053.50    59,053.50    66 -                
ESE0115 SUP.NIV.MED.BAS. 23 D  68,002.84    68,002.84    17 -                
ESE0116 JEFE DE ENSE~ANZA 23 D  64,877.90    64,877.90    11 -                
E-01-01 JEFE DE SECTOR TELE-SEC            24 D  66,929.41    66,929.41    6 -                
E-01-02 INSPECTOR TELE-SEC                 24 D  64,348.70    64,348.70    41 -                
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E-01-03 INSPECTOR TELE-SEC F.C.            24 D  69,976.13    69,976.13    1 -                
E-02-03 DIRECTOR TELE-SEC                  24 D  60,385.08    60,385.08    166 -                
E-02-04 DIRECTOR TELE-SEC F.C.             24 D  65,440.66    65,440.66    0 -                
E-08-01 MTRO. TELE-SEC TIT.                24 D  32,587.03    32,587.03    2172 -                
E-08-03 MTRO. TELE-SEC. TIT. F.C.          24 D  37,947.96    37,947.96    75 -                
E-08-07 H.S.M. TELE-SEC IND.               24 D  3,092.76      3,092.76      57 1.0              
E-28-07 ASESOR TEC. PEDAG TELE             24 D  48,913.27    48,913.27    2 -                
BS-E-11-12 MTRO. GPO. 3/4 F.C.                25 D  28,147.08    28,147.08    1 -                
D-15-HF H.S.M. SUBFED.                     25 D  3,088.06      3,088.06      1619 1.0              
E-10-05 MTRA. NUT J.N.                     25 D  22,643.46    22,643.46    115 -                
E-10-12 MTRA. NUT J.N. 3/4 F.C.            25 D  27,823.57    27,823.57    0 -                
E-11-04 MTRO. G.P. NUT                     25 D  22,643.46    22,643.46    65 -                
E-11-05 MTRO. G.P. NUT                     25 D  22,643.46    22,643.46    32 -                
F-01-02 DIRECTOR                           25 D  62,300.98    62,300.98    2 -                
F-01-07 PREFECTO                           25 D  23,262.98    23,262.98    4 -                
F-01-11 SUBDIRECTOR                        25 D  59,852.05    59,852.05    3 -                
CF41015 COORD.MED.A NORM.A 84 M  40,355.98    43,855.98    5 -                
CF41016 COORD. MED.A NORM.B 84 M  39,274.12    42,774.12    2 -                
CF41018 JEFE DE LAB.CLINICO 84 M  37,196.44    40,696.44    3 -                
CF41040 SUP.MED.A NORMATIVA 84 M  42,834.65    46,334.65    8 -                
CF41054 J.TRAB.SOC.A.MED. 84 M  30,095.16    33,595.16    3 -                
CF41024 JEFE DE ENFERMERAS 85 M  37,684.44    41,184.44    23 -                
M01004 MED.ESPECIALISTA "A" 85 M  45,015.92    48,515.92    507 -                
M01006 MED.GRAL. "A" 85 M  37,923.83    41,423.83    368 -                
M01007 CIRUJANO DENTISTA 85 M  32,828.53    36,328.53    130 -                
M01008 MEDICO GENERAL "B" 85 M  39,861.02    43,361.02    167 -                
M01009 MEDICO GENERAL "C" 85 M  41,409.22    44,909.22    4 -                
M01010 MEDICO ESPECIALISTA "B" 85 M  47,159.80    50,659.80    129 -                
M01011 MEDICO ESPECIALISTA "C" 85 M  48,992.13    52,492.13    8 -                
M01014 CIRUJANO DENTISTA "B" 85 M  34,827.97    38,327.97    86 -                
M01015 CIRUJANO DENTISTA "C" 85 M  35,971.94    39,471.94    7 -                
M02001 QUIMICO 85 M  32,792.52    36,292.52    52 -                
M02003 TEC.LABORATORISTA 85 M  18,349.70    21,849.70    60 -                
M02006 TEC.RADIOLOGO 85 M  19,897.13    23,397.13    61 -                
M02012 TERAPISTA 85 M  19,897.13    23,397.13    4 -                
M02015 PSICOLOGO CLINICO 85 M  32,792.52    36,292.52    111 -                
M02016 CITOTECNOLOGO 85 M  19,897.13    23,397.13    12 -                
M02017 PSICOLOGO ESPECIALIZADO 85 M  34,204.45    37,704.45    4 -                
M02024 TEC.EN BIOLOGICOS 85 M  18,981.83    22,481.83    24 -                
M02029 P/MEDICO AREA NORM 85 M  26,170.45    29,670.45    408 -                
M02031 ENF.JEFE DE SERVS. 85 M  35,685.44    39,185.44    319 -                
M02034 ENFERMERA ESP."A" 85 M  26,858.25    30,358.25    66 -                
M02035 ENFERMERA GRAL. "A" 85 M  24,595.43    28,095.43    462 -                
M02036 AUX.DE ENFERMERIA 85 M  21,885.87    25,385.87    294 -                
M02037 ENFERMERA ESPECIALISTA "B" 85 M  27,963.94    31,463.94    17 -                
M02038 OF.Y/O PREP.DESP.FAR 85 M  20,785.13    24,285.13    14 -                
M02045 DIETISTA 85 M  18,981.83    22,481.83    5 -                
M02046 COCINERO J.EN HOSP. 85 M  17,745.61    21,245.61    65 -                
M02048 AUX.DE COCINA HOSP. 85 M  16,537.45    20,037.45    42 -                
M02049 NUTRICIONISTA 85 M  26,170.45    29,670.45    37 -                
M02050 TEC. EN NUTRICION 85 M  19,897.13    23,397.13    27 -                
M02058 TEC.EN EST.AREA MED. 85 M  18,981.83    22,481.83    343 -                
M02059 JEFE DE ESTADISTICA Y ARCHIVO CLINI 85 M  19,744.70    23,244.70    8 -                
M02061 AUX.DE ADMISION 85 M  17,004.00    20,504.00    198 -                
M02066 TEC.EN TRAB.SOCIAL 85 M  20,177.80    23,677.80    247 -                
M02067 TRABAJADORA SOCIAL EN A.M. "A" 85 M  24,367.07    27,867.07    13 -                
M02068 TEC. DE TRAB. SOCIAL EN A.M. "B" 85 M  21,616.22    25,116.22    10 -                
M02069 TEC.EN SAL.UNI.AUX. 85 M  18,981.83    22,481.83    156 -                
M02073 TEC.EN PROG.DE SALUD 85 M  17,745.61    21,245.61    105 -                
M02074 JEFE DE BRIGADA EN PROG. DE SALUD 85 M  18,225.52    21,725.52    6 -                
M02081 ENFERMERA GENERAL "B" 85 M  26,026.06    29,526.06    183 -                
M02082 AUX. DE ENFERMERIA "B" 85 M  23,419.02    26,919.02    170 -                
M02088 QUIMICO "B" 85 M  34,449.72    37,949.72    44 -                
M02089 QUIMICO "C" 85 M  35,842.27    39,342.27    2 -                
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M02095 TEC. LABORATORISTA "B" 85 M  18,611.31    22,111.31    14 -                
M03002 VETERINARIO 85 M  32,792.52    36,292.52    14 -                
M03004 PROMOTOR EN SALUD 85 M  18,981.83    22,481.83    52 -                
M03005 AFANADOR 85 M  16,537.45    20,037.45    439 -                
M03006 CAMILLERO 85 M  16,537.45    20,037.45    120 -                
M03009 VETERINARIO "B" 85 M  34,449.72    37,949.72    10 -                
M03011 LAVAND.EN HOSPITAL 85 M  15,778.64    19,278.64    55 -                
M33004 PROMOTOR DE PROGRAMAS PREVENTIVO 85 M  12,308.74    15,808.74    4 -                
L-A01801 AUX. ADMVO. 40 R  7,387.68      9,721.02      17 -                
L-A01807 JEFE DE OFICINA 40 R  9,005.38      11,338.72    8 -                
L-ADM0001 INSTRUCTOR 40 R  6,208.90      8,542.23      1 -                
L-ADM0202 RECEPCIONISTA 40 R  9,129.33      11,462.66    4 -                
L-B-15-HY DIFUSION TECNICA 40 R  5,912.39      8,245.73      0 -                
L-CAD0202 CAPTURISTA 40 R  7,803.08      10,136.41    2 -                
L-CAD0407 TEC. DE CAMPO "B" 40 R  9,891.88      12,225.22    32 -                
L-CAD0505 TEC. DE CAMPO "A" 40 R  14,002.62    16,335.95    12 -                
L-CCA0101 MAESTRO D.T.A. 40 R  8,470.38      10,803.71    0 -                
L-CF06821 VIGILANTE 40 R  5,470.33      7,803.66      39 -                
L-CF12805 ANALISTA PROG. "A" 40 R  9,740.61      12,073.94    1 -                
L-CF33892 TECNICO SUPERIOR 40 R  9,740.61      12,073.94    3 -                
L-CF34814 JEFE ADMINISTRATIVO 40 R  11,495.98    13,829.31    4 -                
L-CIS0103 INSPECTOR GENERAL 40 R  8,104.40      10,437.73    16 -                
L-CIS0104 INTENDENTE A 40 R  7,693.14      10,026.47    13 -                
L-CIS0201 SUPERVISOR "A" 40 R  8,470.38      10,803.71    27 -                
L-CMM0201 JEFE DE PROYECTO 40 R  8,470.38      10,803.71    2 -                
L-CMM0301 JEFE DE AREA 40 R  9,607.47      11,940.80    3 -                
L-CMM0518 JEFE DE PISO 40 R  14,002.49    16,335.82    14 -                
L-ETC0001 DIFUSION TECNICA                   40 R  6,208.90      8,542.23      4 -                
L-ETC0309 MUSICO 40 R  6,342.79      8,676.13      1 -                
L-M01004 MED. ESPECIALISTA "A" 40 R  15,848.51    18,181.84    1 -                
L-M01006 MED. GRAL. "A" 40 R  15,107.31    17,440.64    51 -                
L-M01007 CIRUJANO DENTISTA 40 R  14,147.51    16,480.85    5 -                
L-M02001 QUIMICO "A" 40 R  14,071.12    16,404.45    2 -                
L-M02003 TEC. LABORATORISTA 40 R  9,650.14      11,983.47    3 -                
L-M02006 TEC. RADIOLOGO 40 R  9,881.67      12,215.01    4 -                
L-M02015 PSICOLOGO CLINICO 40 R  14,071.12    16,404.45    7 -                
L-M02035 ENFERMERA GRAL. "A" 40 R  10,306.81    12,640.14    58 -                
L-M02036 AUX. DE ENFERMERA 40 R  9,157.39      11,490.72    31 -                
L-M02046 COCINERO J. EN HOSP. 40 R  8,204.32      10,537.65    2 -                
L-M02048 AUX. DE COCINA HOSP. 40 R  7,422.15      9,755.48      1 -                
L-M02049 NUTRICIONISTA 40 R  13,708.50    16,041.84    5 -                
L-M02058 TEC. EN EST. AREA MED. 40 R  12,095.06    14,428.40    27 -                
L-M02061 AUX. DE ADMISION 40 R  8,318.16      10,651.49    19 -                
L-M02066 TEC. EN TRAB. SOCIAL 40 R  9,116.02      11,449.35    5 -                
L-M02073 TEC. EN PROG. DE SALUD 40 R  8,649.50      10,982.83    4 -                
L-M03002 VETERINARIO 40 R  14,071.05    16,404.38    2 -                
L-M03004 PROMOTOR EN SALUD 40 R  9,404.04      11,737.38    5 -                
L-M03005 AFANADOR 40 R  8,276.93      10,610.26    77 -                
L-M03006 CAMILLERO 40 R  8,325.52      10,658.86    19 -                
L-M03008 LARVICIDORES 40 R  7,283.01      9,616.34      216 -                
L-M03011 LAVAND. EN HOSPITAL 40 R  9,606.59      11,939.93    3 -                
L-M22073 TEC. EN PALUDISMO 40 R  6,962.76      9,296.09      7 -                
L-M33004 PROM. COLERA 40 R  5,273.33      7,606.66      31 -                
L-S01803 OFIC. SERV. Y MANTTO. 40 R  7,578.31      9,911.64      4 -                
L-S08802 OFICIAL MANTTO. N 40 R  7,250.42      9,583.76      1 -                
L-SOP0101 PEON 40 R  8,598.99      10,932.33    79 -                
L-SOP0205 CHOFER 40 R  8,831.24      11,164.58    7 -                
L-ADM0304 AUXILIAR GRAL. "A" 51 R  8,773.91      11,107.25    20 -                
L-CAD0208 SECRETARIA "L" 51 R  9,933.47      12,266.80    5 -                
L-CMM0412 JEFE DE PLANTA 51 R  10,218.23    12,551.57    4 -                
L-CMM0508 TEC. MTTO. ESP. 51 R  14,327.48    16,660.81    24 -                
L-EPR0301 PROFESIONISTA 51 R  9,859.34      12,192.68    15 -                
L-LET0205 ELECTRICISTA 51 R  9,562.59      11,895.93    1 -                
L-SMT0007 SUPERVISOR 51 R  10,062.73    12,396.07    33 -                
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L-SMT0008 OFIC. DE MTTO. 51 R  7,575.44      9,908.78      2 -                
L-SMT0301 MECANICO GENERAL 51 R  9,859.34      12,192.68    3 -                
L-SOP0201 SOLDADOR 51 R  9,562.59      11,895.93    1 -                

PLAZAS 35,091
HORAS 44,807



28 DE DICIEMBRE DE 2022 PERIODICO OFICIAL 3551 

ANALITICO DE PLAZAS 1 de 4

CATEGORIA DESCRIPCION NIVEL TP
 COSTO

MINIMO
2023 

 COSTO
MAXIMO

2023 

TOTAL
PLAZAS

AUTORIZADAS
ADM0001 INSTRUCTOR 0 B  7,822.19      10,155.52    9
SMT0003 OFICIAL ALBAÑIL 0 B  13,031.65    15,364.98    2
SMT0007 SUPERVISOR 0 B  11,862.88    26,710.70    1
ADM0103 CONT. DE TARJETA 1 B  12,308.74    14,642.07    4
ADM0104 DIBUJANTE 1 B  12,308.74    14,642.07    4
ADM0107 INST. GRAL. 1 B  12,308.74    14,642.07    17
AOF0101 AUX. UNIV. DE OFICIN 1 B  12,308.74    28,251.84    22
SIN0101 MENSAJERO 1 B  12,308.74    14,642.07    2
SIN0103 INTENDENTE 1 B  12,308.74    19,757.47    125
SMT0101 JARDINERO 1 B  12,308.74    19,190.50    25
SMT0102 AUX. GENERAL 1 B  12,308.74    14,642.07    32
SMT0103 OPERADOR GRAL. 1 B  12,308.74    17,591.22    165
SOP0101 PEON 1 B  12,308.74    14,642.07    225
SOP0103 CADENERO 1 B  12,308.74    14,642.07    13
SOP0104 AYTE.GENERAL 1 B  12,308.74    14,642.07    71
SOP0105 LECTURISTA 1 B  12,308.74    14,642.07    4
SOP0106 NOTIFICADOR 1 B  12,308.74    14,642.07    1
SOP0108 ALBA~IL 1 B  12,308.74    14,642.07    3
ADM0202 RECEPCIONISTA 2 B  12,629.35    15,546.02    1
ADM0203 ARCHIVISTA 2 B  12,629.35    18,747.75    2
AOF0201 JEFE DE SECCION 2 B  12,629.35    18,454.59    9
AOF0202 SECRETARIA EJECUTIVA 2 B  12,629.35    34,148.82    60
ETC0201 TECNICO GENERAL 2 B  12,629.35    15,546.02    17
ETC0203 AYUD.DE INGENIERO 2 B  12,629.35    15,546.02    24
ETC0205 ELECTRICISTA 2 B  12,629.35    15,546.02    13
ETC0206 GLOSADOR DE MAT. 2 B  12,629.35    15,546.02    1
SOP0201 SOLDADOR 2 B  12,629.35    15,546.02    3
SOP0202 OPERADOR "B" 2 B  12,629.35    19,844.26    141
SOP0204 ENC.DE BRIGADA 2 B  12,629.35    15,546.02    41
SOP0205 CHOFER 2 B  12,629.35    22,270.57    131
ADM0301 INVENTARISTA 3 B  13,044.33    15,961.00    5
ADM0302 PROMOTOR 3 B  13,044.33    18,958.09    163
ADM0304 AUX.GENERAL "A" 3 B  13,044.33    22,715.39    158
EPR0301 PROFESIONISTA 3 B  13,044.33    21,940.02    162
EPR0302 TOPOGRAFO 3 B  13,044.33    15,961.00    5
ETC0301 CARPINTERO 3 B  13,044.33    15,961.00    2
ETC0302 OFICIAL PLOMERO 3 B  13,044.33    22,101.35    50
ETC0303 TECNICO GRAL."A" 3 B  13,044.33    26,235.98    38
ETC0305 PINTOR 3 B  13,044.33    15,961.00    1
ETC0306 VIDEOTECARIO 3 B  13,044.33    15,961.00    2
ETC0307 OPERADOR "A" 3 B  13,044.33    28,070.93    58
SMT0301 MECANICO GRAL. 3 B  13,044.33    15,961.00    41
SOP0301 ENC.MNTTO.DE VIVERO 3 B  13,044.33    15,961.00    2
SOP0303 ALBA~IL OFICIAL 3 B  13,044.33    15,961.00    29
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ETC0401 TRAB.SOCIAL 4 B  13,928.25    22,905.63    8
ETC0403 ASISTENTE SOCIAL 4 B  19,288.00    26,675.83    119
SOP0401 COORD.DE COCINA 4 B  13,928.25    16,844.92    23
SOP0402 TEC. OPERATIVO 4 B  13,928.25    46,087.73    243
ETC0501 MTRA. EDUC. ESPECIAL 5 B  23,019.24    26,285.91    7
ETC0502 MTRA.CORTE Y C. 5 B  25,118.26    37,095.55    4
ETC0505 AMBIENTALISTA PROFESIONAL 5 B  23,971.70    27,238.37    29
ETC0506 PROFESIONAL EN ESTADISTICA 5 B  23,971.70    34,265.73    54
ETC0507 PROFESIONAL EN AUDIO Y VIDEO 5 B  23,971.70    27,238.37    11
SOP0501 COORDINADOR DE COCINA "B" 5 B  17,127.10    20,393.77    21
CAD0101 ANALISTA 1 C  8,904.42      17,851.84    7
CAD0102 RECEP. DE DOCTOS. 1 C  8,904.42      22,588.08    1
CAD0103 CHOFER N/DEPTO 1 C  8,904.42      21,995.65    22
CIS0101 VELADOR 1 C  8,454.02      18,511.50    91
CIS0102 SOBREST.DE OBRA 1 C  8,904.42      13,596.43    2
CIS0103 INSPECTOR GRAL. 1 C  8,904.42      15,543.48    33
CAD0201 CAJERO 2 C  9,305.76      15,692.34    6
CAD0202 CAPTURISTA 2 C  9,305.76      22,605.76    6
CAD0204 ADMINIST.DE SISTEMA 2 C  9,305.76      12,572.43    1
CAD0205 SRIA.NIVEL DEPTO. 2 C  9,305.76      49,414.53    93
CAD0207 CHOFER N/DIRECTOR 2 C  9,305.76      32,467.16    54
CIS0201 SUPERVISOR "A" 2 C  9,305.76      25,583.86    19
CIS0202 OPERADOR 2 C  9,305.76      14,046.11    33
CMM0201 JEFE DE PROYECTO 2 C  9,305.76      36,046.80    255
CMM0202 ASISTENTE 2 C  9,305.76      22,207.71    15
CMM0203 LABORATORISTA 2 C  9,305.76      12,572.43    3
CAD0301 PROGRAMADOR 3 C  10,550.79    14,634.12    3
CAD0303 SRIA.N/DIRECTOR 3 C  10,550.79    35,769.21    85
CAD0304 CHOFER N/SRIO 3 C  10,550.79    18,318.33    3
CAD0305 CONTADOR 3 C  10,550.79    27,283.24    20
CMM0301 JEFE DE AREA 3 C  10,550.79    35,551.34    364
CMM0304 ING. TOPOGRAFO 3 C  10,550.79    17,597.16    11
CMM0306 SUPERVISOR DE OBRAS 3 C  10,550.79    14,634.12    22
CMM0308 CONTINUISTA 3 C  10,550.79    14,634.12    1
CAD0401 ANALISTA PROGRAMADOR 4 C  10,862.33    33,366.72    9
CAD0406 SRIA. N/SRIO. 4 C  10,862.33    24,219.56    1
CAD0407 TEC. DE CAMPO "B" 4 C  10,862.33    14,945.67    5
CMM0402 CAMAROGRAFO B 4 C  10,862.33    14,945.67    1
CMM0403 SWITCHER 4 C  10,862.33    14,945.67    1
CMM0404 OPERADOR DE AUDIO 4 C  10,862.33    14,945.67    2
CMM0405 OPERADOR DE VIDEO 4 C  10,862.33    14,945.67    3
CMM0406 LOCUTOR DE RADIO 'B' 4 C  10,862.33    14,945.67    3
CMM0407 EDITOR 4 C  10,862.33    14,945.67    1
CMM0411 ADMINISTRADOR 4 C  10,862.33    37,440.60    145
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CMM0412 JEFE DE PLANTA 4 C  10,862.33    14,945.67    9
CAD0503 SRIO. PRIVADO 5 C  13,768.27    52,294.76    2
CAD0505 TEC. DE CAMPO "A" 5 C  13,768.27    66,595.64    90
CMM0501 JEFE DEPTO 'A' 5 C  13,768.27    114,250.90  496
CMM0502 RESIDENTE 5 C  13,768.27    41,794.76    47
CMM0506 JEFE DE ILUMINACION 5 C  13,768.27    20,972.58    1
CMM0507 CAMAROGRAFO 'A' 5 C  13,768.27    20,972.58    8
CMM0508 TEC. MANTTO. ESPECIA 5 C  13,768.27    20,972.58    13
CMM0509 TECNICO EN TRANSMISI 5 C  13,768.27    20,972.58    1
CMM0510 OP.DE TORRE.DE TRANS 5 C  13,768.27    20,972.58    2
CMM0511 PRODUCTOR DE RADIO 5 C  13,768.27    20,972.58    1
CMM0512 LOCUTOR DE RADIO 'A' 5 C  13,768.27    20,972.58    1
CMM0514 JEFE DE ESCENOGRAFIA 5 C  13,768.27    20,972.58    1
CMM0515 REPORTERO 5 C  13,768.27    20,972.58    4
CMM0517 PRODUCTOR DE T.V. 5 C  13,768.27    20,972.58    7
CMM0518 JEFE DE PISO 5 C  13,768.27    20,972.58    1
CDI0602 SUB-DIRECTOR 6 C  17,383.98    93,303.06    141
CDI0614 INSPECTOR MEDICO 6 C  17,383.98    38,775.89    19
CDI0701 DIRECTOR "A" 7 C  25,442.00    136,223.73  81
CDI0703 SRIO.PARTICULAR 7 C  25,442.00    146,162.90  4
CDI0801 DIRECTOR GRAL. 8 C  28,036.32    120,467.42  16
CDI0802 SUB-SECRETARIO 8 C  28,036.32    127,181.60  1
CDI0905 COORDINADOR GRAL. 9 C  42,622.17    135,018.26  3
CCO0301 SARGENTO 12 C  11,330.04    20,330.04    1
CCM01102 INSPECTOR JEFE 13 C  19,788.34    58,801.79    1
CCMM0411 ADMINISTRADOR 13 C  11,458.38    20,458.38    2
CCMM0601 JEFE ADMVO."C" 13 C  10,648.90    19,648.90    3
CCO01105 OFICIAL 13 C  12,676.79    30,483.59    1
CCO01107 POLICIA 1RO. 13 C  11,997.89    20,997.89    1
CCO01108 POLICIA 2DO. 13 C  11,709.28    20,709.28    21
CCO01109 POLICIA 3RO. 13 C  11,451.81    20,451.81    14
CCO01110 POLICIA 13 C  11,288.13    20,288.13    68
CMM0701 JEFE ADMVO."B" 13 C  10,930.40    19,930.40    3
CMM0801 JEFE ADMVO."A" 13 C  11,251.94    20,251.94    1
CF41015 COORD.MED.A NORM.A 84 M  40,355.98    43,855.98    6
M02036 AUX.DE ENFERMERIA 85 M  21,885.87    25,385.87    19
M03006 CAMILLERO 85 M  16,537.45    20,037.45    1
M01007 CIRUJANO DENTISTA 85 M  32,828.53    36,328.53    3
M02081 ENFERMERA GENERAL "B" 85 M  26,026.06    29,526.06    3
M02035 ENFERMERA GRAL. "A" 85 M  24,595.43    28,095.43    19
M01004 MED.ESPECIALISTA "A" 85 M  45,015.92    48,515.92    9
M01006 MED.GRAL. "A" 85 M  37,923.83    41,423.83    22
M01008 MEDICO GENERAL "B" 85 M  39,861.02    43,361.02    3
M02049 NUTRICIONISTA 85 M  26,170.45    29,670.45    9
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M03004 PROMOTOR EN SALUD 85 M  18,981.83    22,481.83    1
M02015 PSICOLOGO CLINICO 85 M  32,792.52    36,292.52    19
M02068 TEC. DE TRAB. SOCIAL EN A.M. "B" 85 M  21,616.22    25,116.22    1
M02050 TEC. EN NUTRICION 85 M  19,897.13    23,397.13    1
M02066 TEC.EN TRAB.SOCIAL 85 M  20,177.80    23,677.80    68
L-ETC0403 ASISTENTE SOCIAL 40 R  12,615.39    14,948.72    2
L-SMT0102 AUX. GENERAL 40 R  8,209.86      10,543.19    2
L-ETC0203 AYUD. DE INGENIERO 40 R  8,831.13      11,164.46    1
L-SOP0205 CHOFER 40 R  8,831.24      11,164.58    5
L-CIS0103 INSPECTOR GENERAL 40 R  8,104.40      10,437.73    32
L-SIN0103 INTENDENTE B 40 R  8,887.59      11,220.92    4
L-CMM0301 JEFE DE AREA 40 R  9,607.47      11,940.80    41
L-CMM0201 JEFE DE PROYECTO 40 R  8,470.38      10,803.71    29
L-ETC0501 MTRA. EDUC. ESPECIAL 40 R  17,713.96    20,047.30    5
L-CIS0202 OPERADOR 40 R  7,803.08      10,136.41    5
L-SOP0101 PEON 40 R  8,598.99      10,932.33    8
L-CAD0109 PROMOTOR COMUNITARIO 40 R  7,717.27      10,050.60    114
L-M02015 PSICOLOGO CLINICO 40 R  14,071.12    16,404.45    3
L-ADM0202 RECEPCIONISTA 40 R  9,129.33      11,462.66    3
L-CAD0205 SRIA. N/DEPTO. 40 R  7,803.08      10,136.41    4
L-CMM0306 SUPERVISOR DE OBRAS 40 R  9,213.36      11,546.69    2
L-CAD0505 TEC. DE CAMPO "A" 40 R  14,002.62    16,335.95    39
L-CAD0407 TEC. DE CAMPO "B" 40 R  9,891.88      12,225.22    15
L-ETC0401 TRAB. SOCIAL 40 R  10,066.84    12,400.17    5
L-CIS0101 VELADOR 40 R  7,693.14      10,026.47    33
L-CAD0202 CAPTURISTA 40 R  7,803.08      10,136.41    3
L-CIS0201 SUPERVISOR "A" 40 R  8,470.38      10,803.71    3

TOTAL 5,331
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS INSTITUTO ESTATAL 
de las 

Dependencia: 

Periodo: 

Por Tiempo Determinado 
(Eventuales) 1 

Por Tiempo Determinado 
(Eventuales) 2 

Por Tiempo Determinado 
(Eventuales) 3 

Por Tiempo Determinado 
(Eventuales) 4 

Por Tiempo Determinado 
(Eventuales) 5 

INSTITUTO ESTATAL DE LAS MUJERES 
01 DE ENERO DE 2023 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 

Recepcionista 

Técnico de Campo "A" 

Ope.-ador 

Jefe de Área 

Intendente "8" 

El presente tabulador de suekfo y 5:11ario se sujetar.~! a las siguientes reglas de aplicación: 

1.· B ejecutor del gasto no deberá rebasar los /Imites máximos de percepción ordínana mensuaL 

2.· Los montos máximos en el ejercicio fiscal en curso. estaren sujetos a la disponibilldad presupuesta! tanto del Gobierno Federal como Estatal. 

4,998.85 

1,035.12 3,035.12 

4,414.48 

1,581.31 3,581.31 

4,944.77 7 ,226.19 

3. • C~!G:J!er .-nodlficscl.ón 'GU8 se pr&S"'.dS l!!".'Sí a este ;especto de .fes conoe;tos Gt.'S se e::tr.:e:sn er. el p:esc:t.s t::b\J~ó::~r debem ser ¡::n-eV.s~:t!s SOi'net'do ~~ sns!!sls y va!iaiclér: de~ Cc.~ejo Directivo. 
4.· 8 costo de la aplicación del tabulador de sueldos y salarios brutos mensuales deberá ser cubierto con los recursos autoiizados en el presupuesto de Egreso Vigente. 

~ - ·No debe hacerse aslgnaclOn adicional a los sueldos contenidos en el presente tabulador que no esté expresamente autottzaoo por el Gobierno Feoerat y validado por el COnsejo DlrectNo. 

6.- 8 preseme tabulador deberá SUJetar su apbcaci6n a fos térmmos que se est!biecen en los doctJmentos nonnativos tamo Federales como Estatales. 

7.-Ef sueldo por Tiempo Determinado (eventua~, esta Integrado por kJs conceptos de Sueldo, CompensaciÓn, canasta Atrmenticia, Bono de Puntualidad, Subsidio para el Empleo y Ajuste Complementaño de acuerdo a la 
disponibilidad presupuesta! del Ente PUbliCO y acorde a lo establecido en la Ley de Presupuesto y Responsabilidades Hacendarías del Estado de Tabasco y sus MuniCIPIOS y su Reglamento. 

8..1:.1 sueldo del personal de Confianza esta integrado por los conceptos de Sueldo, Compensación. canasta Allmentic1a, Bono de Puntualidad, Bono de Actuación, Substdio para el Empleo, Ajuste Complementario y Compensación 
por Desempeno de acuerdo a la disponibnidad presupuesta! del Ente Público y acorde a lo establecido en la Ley de Presupuesto y Responsabil!dades Hacendarias del Estado de Tabasco y sus Municipios y su Reglamento. 

g_. E1 pago C:el co-ncepto por 0"Em~ Oet'errn1nac:o (eventual}, c:eoe d~ est~; fOJ'Ti1aliZQdc entre e; Ente Púl::ilioo y TroOOJador, mediante un Contrato. 

10.- Las remuneraciones que se encuentran considerados en la columna prestaciones adicionales en dmero y en especie son las percepciones tabulares: Compensación, canasta Alimenticia, Bono de Puntualidad, Bono de 
Actuación, Subsidio para el Empleo, Ajuste Complementario y Compensación por Oesempeno 

11. • 8 monto mensual bruto que se pacte por concepto de honorarios, no podré rebasar los nmites autorizados para este nrtel quedando bajo la estricta responsabilidad de las Dependencias y Entidades que la retribución que se 
fije en el contrato guarde estricta congruencia con las actMdades encomendadas a! prestador de! servicio, conforme al artic1.1lo 64, fracción 4 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus 
Municipios. 

12. • "Las percepciones y remuneraciones establecidas en el presente tabulador, son iguales o similares a las del Poder Ejecutivo" , 

13.- Rnpcao., los con~tos por Tiempo Determinado (eventual), se Identifican de awerdo a las fundoncs equivalentes conforme a lo slgulante: l)Recepdonlsta, 2) Téollco de CamPQ "A", 3) Operador, 4) Jefe de Área; yS)Intendente B. 

.... 
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"2022 Año de Ricardo Flores Mag6n" 
Precursor de la Revolucl6n Mexicana (1 

INSTITUTO ESTATAL 

ANEXOI 
ANAlÍTICO DE PLAZAS 

Dependencia 1 Entidad: INSTITUTO ESTATAL DE LAS MUJERES 

de las 

. REMUNERACIONES . . 
. NÚMEROS FUENTE DE 

· PLAZA DESCRIPCION DE LA PLAZA DE PLAZA . . FINA CIAM ENTO PROCEDENCIA 
MINIMO MAXIMO N 

1 

No aplica Base No ap1ica N oap1ica No aplica No ap1ica No aplica 

e Confianza 33 -6,553.59 77,654.1 Ramo28 
Participaciones a Entidades 

Federativas y Municipios 

LR Tiempo Determinado (Eventual) 34 6,325.28 13;292.33 Ramo 28 
Participaciones a .Entidades 

Federativas y Municipios 

H Honorarios por Contrato 3 10,000.00 20,000.00 Ramo 28 
F'articlpaclones a Entidades 

Federativas y Municipios 

No aplica Honorarios Asimilables a salarios. No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica 

No aplica 
Servicios Profesionales 

No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica 
Especializados 

No aplica Asesorfas No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica 

No aplica otros No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica 

Nota 1: El sueldo por Tiempo Determinado (eventual), esta integrado por los conceptos de Sueldo, Compensación, Canasta Alimenticia, Bono de 
Puntualidad, Subsidio para el Empleo y Ajuste Complementario de acuerdo a la disponibilidad presupuesta! del Ente público y acorde a lo 
establecido-en la Ley de Presupuesto y Responsabilidades Hacendarías del Estado de Tabasco y sus Municipios y·su Reglamento. 
Nota 2: El monto mensual bruto que se pacte por concepto de honorarios, no podrá rebasar los limites autorizados para este nivel quedando bajo 
la estricta responsabilidad de las Dependencias y Entidades que la retribución que se fije en el contrato guarde estricta congruencia con las 
actividades encomendadas al prestador del servicio, conforme al articulo 64, fracción 4 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaría 
del Estado de Tabasco y sus Municipios. 
Nota S: "Las percepciones y remuneraciones establecidas en el presente tabulador, son iguales o símil 

L.: • • • ·rez 
Director de Administración 

de'llnsiitUto Estatal de fas Mujeres 
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.. 2022 Año d e Ricard o Flores Magón" 
Precursor de la Revolución M e )(kana 

ANEXO 1 
DETALLE DEL ANALÍTICO DE PLAZAS 

Dependencia: INSTITUTO ESTATAL DE LAS MUJERES 

-
REMUNERACIONES 

INSTITUTO ESTATAL 
de las 

-: 
- PLAZA" 

_ .• DESCRIPCION DE LA NUMEROSDE - --·---- -------F.UENT.E.DE. ______ PROCEDENCIA-
PLAZA PLAZA MINIMO MAXIMO FINANCIAMIENTO 

------. - ------ - . - ------~----------·--__...·-· · ---~ 

Participaciones a 
Confianza Director General 1 23,624.08 77,654.15 Ramo28 Entidades Federativas y 

Municipios 
Participaciones a 

Confianza Director "A" 4 21,410.52 57,368.02 Ramo 28 Entidades Federativas y 
Municipios 

Participaciones a 
Confianza Sub-Dí rector 2 14,515.17 32,258.28 Ramo28 Entidades Federativas y 

Municipios 

Jefes de 
Participaciones a 

Confianza 
Departamento" A" 

16 11,213.27 21,391.42 Ramo 28 Entidades Federativas y 
Municipios 

Participaciones a 
Confianza Jefe de Área 7 7,767.14 11,267.14 Ramo28 Entidades Federativas y 

Municipios 

Chofer Nivel 
Participaciones a 

Confianza 
Director 

1 6,831.15 9,631.15 Ramo28 Entidades Federativas y 
Municipios 

Chofer Nivel 
Participaciones a 

Confianza 
Departamento 

1 6,553.59 9,353.59 Ramo 28 Entidades Federativas y 
Municipios 

Recepcionista de 
Participaciones a 

Confianza 1 6,553.59 9,353.59 Ramo 28 Entidades Federativas y 
Documentos 

Municipios 

Por Tiempo Participaciones a 
Determinado Jefe de Área 20 7,767.14 9,767.14 Ramo28 Entidades Federativas y 
(Eventuales) Municipios 

Por Tiempo 
Técnico de Campo 

Participaciones a 
Determinado 11 11,292.33 13,292.33 Ramo28 Entidades Federativas y 
(Eventuales) 

"A" 
Municipios 
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•2022 Año de Rlc~rdo Flore~ Magón .. 
Precut5« de i.a Rev~udón Mexicana 

ANEXO 1 

DETALLE DEL ANALÍTICO DE PLAZAS 

INSTITUTO ESTATAL 
de las 

Dependencia: INSTITUTO ESTATAL DE LAS MUJERES 

-- - . ,.. . -
' ---------- -----·- - --- --·· ' REMUNERACIONES ____ ----------·----------

DESCRIPCIÓN DE NÚMEROS DE FUENTE DE 
- P.LAZA_ ..... -'LA PLAZA' ... ---PLAZA ------ -----------·FINANCIAMIENTo·--___ P.ROCEDENCJá ~ 

MÍNIMO MÁXIMO 

----------------- ------------------~--------- ·------ -------·---..-.... 

Por Tiempo 
Participaciones a Entidades 

Determinado Recepcionista 1 7,433.95 9,433.95 Ramo28 
Federativas y Municipios 

(Eventuales) 

Por Tiempo 
Participaciones a Entidades 

Determinado Operador 1 6,325.28 8,325.28 Ramo28 
(t;ventuales) 

Federativas y Municipios 

Por Tiempo 
Participaciones a Entidades 

Determinado Intendente "B" 1 7,226.19 9,226.19 Ramo28 
(Eventuales) 

Federativas y Municipios 

Nota 1: "Las percepciones y remuneraciones establecidas en el presente tabulador, son iguales o similares a las del Poder Ejecutivo" 

Revisó 
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"2022 Año <ie Ricardo Flores Magón" 
Precursor de la Revolución Mexicana (1 

INSTITUTO ESTATAL 
de las 

Dependencia: INSTITUTO ESTATAL DE LAS MUJERES 

ANEXO U 
TABLAS DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

X 

X 

De acuerdo e lo 
est!blecid~ en t3 tab~ y X 
de acuerdo a la categorla 

Fracción 111 

De acuerdo a lo 
establecido en la tabla X 

Fracción IV 

De acuerdo a lo 
establecido en la tabla X 

Fracción VIl 

De acuerdo a Jo 
establecido en la tabla X 

Fracción VIII 

De acuerdo a lo 
establecido en la tabla X 

Fracción X 

base a lo establecido 
ia1abla y dé a<:Ueldo a X 

la categorfa o 
proporcional Fracción XII 

Nota 1 :"Las percepciones y remuneraciones establecidas en el presente tabulador, son iguales o similares a las del Poder Ejecutivo• 
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.. 20:22 Año de Ricardo Flores M agónr. 
Precursor d e la Revoludón Mexicana 

Dependencia: INSTITUTO ESTATAL DE LAS MUJERES 

ANEXO III 

(1 
INSTITUTO ESTATAL 

de las 

TABLAS DE REMUNERACION!;$ E.XTRAORO!NARIAS 

10 

Aguinaldo 

Prima Vacacional 

Bono Navldel'lo 

Despensa Navidena 

Compen3iicl6n de AfustB 
Complementario 

45185 

Penodos Laborados 

De acuerdo a fo quo establece el 
Tabu!2dor de sueldos 

(5 6 6 bisiestos) 

De acuerdo a Jo que establece el 
~ Ulo 25-fsacdón X!lOi:ll Manual 
de Percepciones de los Servidores 

Publicos de las Dependencias v 
Entidades de la AdmlnistraciOn 

?liblíoa Eslotal 21ll2 

Fracclónl 

Fracción 11 X 

FraccJOn 111 Sueldo 
Tabular 

X 

Fracción IV $2,950.00 X 

X 

X 

X 

Fracción 'IN 

Fracción XIX 
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~~ IPCET ANEXO 11 
~ I",Sl'lll ro ()J !' l t~)TEC(:tóN (.lVII 
u.""SJ.)) 1;1 L rsT·\J}() t;r i.\1\..\-.:cn TABLA DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

NO. CONCEPTO SUSTENTO DI AS NUMERARIO 
O ESPECIE 

1 Sueldo (Art. 15 de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 30 
Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios) 

(Art. 17 Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los 

2 Compensacion 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

30 
Municipios) 

1) Art. 68, fracción XXXVI Condiciones Generales de 

Canasta 
Trabajo. 2)Art. 

3 
alimenticia 

17 Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los 30 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 
Municipios) 

1) Art. 68, fracción XXXVI Condiciones Generales de 

Bono de 
Trabajo. 2)Art. 

4 
Puntualidad 

17 Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los 30 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 
Municipios) 

1) Art. 68, fracción XXXVI Condiciones Generales de 
Trabajo. 2)Art. 

5 Despensa 17 Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los 30 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 
Municipios) 

(Art. 17 Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los 

6 
Bono de Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

30 
actuacion Municipios) 

(Art. 17 Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los 

7 
Ajuste Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

30 
Complementario Municipios) 

1) Art. 34 Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado. 

8 Quinquenio 2) Art. 8 Fracción 1 de Ley de los Trabajadores al Servicio 2 a 6.5 
del Estado de Tabasco. 3) 
Art. 35 Condiciones Generales de Trabajo. 

9 
Riesgo de 

(Art. 119, Condiciones Generales de Trabajo) 30 
Trabajo 

(Art. 17 Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los 

10 
Compensación Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

30 
por Desempeño Municipios) 

(Art. 17 Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los 
Erogaciones Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

30 11 
Adicionales Municipios) 

TABASCO 

POR OBRA 

BASE CONFIANZA 
DETERMINADA O 

TIEMPO DETERMINADO 
(EVENTUAL) 

X X 

X X 

X X 

X X 

X 

X 

X 

X X ~ 
X 

X 

X 



28 DE DICIEMBRE DE 2022 PERIODICO OFICIAL 3565 

f!!~ IPCET ANEXO 11 
~~~~ I:S" l'ITl_.TO l11' I'ltOTECCIÓ;\ CIVIl 
TAIÚSé~ 1 · f "-1·\~~< IH .\P-.J,~r; J TABLA DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

NO. CONCEPTO SUSTENTO OlAS 
NUMERARIO 
O ESPECIE 

Compensación 
(Art. 17 Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los 

por Desempeño 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 12 por Actividades 30 

de Seguridad 
Municipios) 

Pública 

Revisó 

TABASCO 

POR OBRA 

BASE CONFIANZA 
DETERMINADA O 

TIEMPO DETERMINADO 
(EVENTUAL) 

X 
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ANEXO 111 

TABLA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS -. 

POR OBRA 
DETERMINADA O 

NO. CONCEPTO SUSTENTO OlAS NUMERARIO BASE CONFIANZA TIEMPO 
O ESPECIE DETERMINADO 

IEVENTUAU 

1) Art. 34 Condiciones Generales de Trabajo. 
1 Aguinaldo 2) Art. 44 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del 4S a 8S X X 

Estado. 

1) Art. 34 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del 
2 Prima Vacacional Estado. 2)Art. 33 6 a 18 X X 

Condiciones Generales de Trabajo. 

1) Art. 29, Condiciones Generales de Trabajo. 2) 
3 Ajuste de Calendario Art. 1S de la Ley de Remuneraciones de los Servidores S X X 

Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. 

1) Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los 

4 Bono del servidor Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 2,950.00 X X publico Municipios. 2) 
Art. 68 Fracción XIX Condiciones Generales de Trabajo. 

Estímulo económico 
1) Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los 

S por antigüedad laboral Servidores Públicos económico Estado de Tabasco y sus De S,13S a 
X X 

ininterrumpida Municipios. 2) Art. 122 24,130 
Condiciones Generales de Trabajo. 

1) Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

6 Bono día de la madre Municipios. 2) 1,8SO.OO X X 

Art. 68 Fracción XXXVII Condiciones Generales de 
Trabajo. 

1) Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

7 Bono dla del padre Municipios. 2) 1,SOO.OO X X 

Art. 68 Fracción XXXVII Condiciones Generales de 
Trabajo. 

1) Art.17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los 

8 Bono navide~o Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 1,700.00 X X 
Municipios. 2)Art. 
68 Fracción XXXVII Condiciones Generales de Trabajo. 

9 Despensa Navide~a Art. 68 Fracción XXXVII Condiciones Generales de Trabajo. 1,250.00 X X 

10 útiles Escolares Art. 68 Fracción XXXVII Condiciones Generales de Trabajo. 2,650.00 X 

11 Bono dla de reyes Art. 68 Fracción XXXVII Condiciones Generales de Trabajo. 700.00 X 

12 Oias económicos No Art. 88 Condiciones Generales de Trabajo. 13 X 
distrulados 

Compensaclon de Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los 
13 Ajuste Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 60 X 

Complementarios Municipios. 
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ANEXOIII 

TABLA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 
tiJ TABASCO 
- . 

I"Ut< Ut>t<A 

DETERMINADA O 
NO. CONCEPTO SUSTENTO OlAS NUMERARIO BASE CONFIANZA TIEMPO 

O ESPECIE DETERMINADO 
IEVENTUALI 

Compensacion de Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los 
14 Erogaciones Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 60 X 

Adicionales Municipios. 

Adicional de Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los 
15 Compensación por Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 60 X 

Desempeno Municipios. 

Adicional de 
Compensación por Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los 

16 Desempeno por Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 60 X 
Actividades de 

Seguridad Pública 
Municipios. 

Revisó 
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INVITAB 
r.;qrr Tn vt .,,,J.',, ... ,~"".r 

, .... 
!:" l ""' .... _ 

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA: INSTITUTO DE VIVIENDA DE TABASCO 
PERIODO: ENERO- DICIEMBRE 2023 

DENOMINACIÓN DEL SUELDO Y SALARIO 
PRESTACIONES ADICIONALES EN PERCEPCIONES ORDINARIAS 

GRUPO 
CLAVE DEL 

DINERO Y EN ESPECIE 
PUESTO PUESTO 

MfNIMO MÁXIMO MINIMO MÁXIMO 
Bue SMT0003 OFICIAL Al ll 4 006.55 4 166.81 S 287.21 7 287.21 
Bue SIN0103 INTENDENTE 4 236.43 4 405.89 4 451.04 6451.04 
&u• SOP0101 PEOH 4 236A3 • 5.89 • S1.04 6,AS1.04 
8ose SOP0103 CADENERO 4236A3 CCOS.89 4AS1.04 HS1.04 
a ose SOP0202 OPEMOOR"8" 4 388.C8 4 S64.02 4538.10 7 038.10 
8111 SOP020S C><OfER 4 388.C8 4 S64.02 4.538.10 7 038.10 
tase AOM0304 AUX. GENERAL "A." 4 549.00 4 730.96 4 689.50 7 189.50 
e ... EPR0301 PROFESIONISTA 4 S49.00 4 730.96 4 689.50 7 189.50 
Base EPR0302 TOPOGRAFO 4 549.00 4 730.96 4 689.50 7 189.50 
e.,e ETC0303 TECNICOGRAL "A" 4 549.00 4 730.96 4 689.SO 7 189.50 
a ose ETC0307 OPEAAOOR "A" 4 549.00 4 730.96 4 689.50 7 189.50 
Bu• SOP0402 TEC. OPERATIVO 4 904.02 5100.18 4 967.99 7 467.99 
Bu• ETCOS02 MTRA. CORTE Y C. 10 274.74 10 665.18 7 668.71 10 468.71 
Base ETCOS06 PROFESIONAL EN ESTADISTICA 12 71SAO 13 19B.S9 4178.15 6978.15 

Conftlnz• CAOO!Dl AHALISTA 4951.10 S 149.15 1,A04.4C .204 ... 
Confttna 050101 VI'IADOR 4666.n 4853 ... 1 347.72 4 147.72 
Conftanu 050103 INSPECTOR GAAL 4951.10 5149.15 1 C03.90 4 203.90 
Confi1nu CA00202 CAPTURISTA 5 059.78 5 262.17 1 S68.98 4 368.98 

fl nu CA00205 SRIA..NIVEl OEPTO. S OS9.78 S 262.17 1 S68.98 4 368.98 
Conflanza CA00207 CHOFER N DIRECTOR S OS9.78 S 262.17 1 568.98 4 368.98 
Conflanu Cl50201 SUPERVISOR •A" 5 OS9.78 S 262.17 1 S68.98 4 368.98 
Confla_rua CMM0201 JEFE DE PROVECTO S OS9.78 5 262.17 1568.98 4 368.98 
Conflanz.a CA00303 SR<A. NIOIRECTOR S 947.91 S 947.91 1581.31 S 081.31 
Confllnu CA0030S CONTAOOR 5 947.91 S 947.91 1581.31 5 081.31 
Conflanza CMM0301 JEFE DE ARU. S 947.91 S 947.91 1581.31 S 081.31 
Conflan a CAOOC06 SRIA. N/SRIO. 6129.17 6 374.34 1422.21 4 922.21 
conn.nu CMM0411 AOMINISTRAOOR 6 129.17 6 374.30 1422..21 4 922.21 
Conflaru:a CMMOS01 JEFE Of ()(PTO •A• 9811.70 10171.15 1035.12 11109.19 
~Oanu WID602 SUII-OIR!CTOR 12 824.68 13 109.42 130S.7S 19041.86 
COnf;anu CDI0701 DIRECTOR "'A• 18 795.18 19 3S9.04 2 051.48 38008.98 
Conftanz.a (010703 SRIO. PARTICUlAR 18 795.18 19 3S9.04 2 OS1.48 38008.98 
COnflanu COIOBOl DIRECTOR GRAL. 20 897.40 21524.32 2 100.76 56130.83 

Lfrtt de A lVI l-CAD0202 CAPTURISTA 5 872.66 3 910.80 2 414.48 4 414.48 
LIJtO d •• l-cAD0407 TEC. CAMPO "SM 7 532.13 6 374.34 1422.21 3 422.21 
Lista de Rovo l<AOOSOS TEC. CAMPO "A" 10910.04 lO 257.11 1 03S.12 3 035.12 
Lista de RIVO l-CIS0101 VELADOR S 706.32 4853.44 1347.72 3 347.72 
lista de Rovo L..CJS0201 SUPERVISOR •A• 6 359.95 S 262.17 1568.98 3 568.98 
u eRo l-CMM0201 JEFE DE PROVECTO 6 3S9.95 S 262.17 1568.98 3 S68.98 
lrtl de Aava l<MM0301 JEFE DE AREA 7 29SA3 6185.83 1 S81.31 3581.31 
Honorarios HOH0531 HONORARIOS 14 000.00 
Hooororlos HON'0828 HONOAARtOS 17 250.00 

o,.--~•lt.....,H t ..... ,s. a.rt. .... ....,, ............. ,.-. •• ~: 
l.·lf~Of~ l -0 "11 d•beri'"-'rlot.lfrMe m~"""'d•,.rupcló"01'41M"'"'"""' · 

2.• Lot rnontot mbim0111 '" • I•J•rddof ls.ell.n C\M'tO, Mtu·jfttll)ttos 111 ~lba ll dlld pra\JI"'I'H1tll tiMO doltobiC>NIO Fed .. ulw,.,o htlrUI, 
S. ·CU•IqwltrrnHifi'"'-~HPN(.ndtfttlwlrlcHo~ao•l!ot~OI~Ie•ftiiMIIIIfliii (H"M IMOUitulld«HM~"-PrtYII"''M'tori'IIMkiOIIIr"l,lll.ilyva l ldatlónf•fii0!11MfeC'Jotl+tmo • 

...,.[lWJC• • .. •pll~d.iblbul_.,;.-u..,NI_,.Of,_.,tu.a.scf•b..,jMr~ocon•--~~~•"•l,....l.lllwttOdol l t,_YII•rlf• . 

) _. N• 4otM h..c.tto .... "aciÓn 1dlr:iaorull1 l!ot _..., coM•ftldot '".! ,....-otlbutiOot ... M Ml4 •liP,...I'IWflt• 1140ttuclll '<t~IINI4o por ol 0 '111'10 d• GobMt'YIO. 

f..l l~•~'d.ekriA!foKirtv•~•*-•4"""-..-w<tSt*-Ofl.•~•--'~hwhMo'~-lJII:Itl,_, 

TOTAL 

MfNIMO MÁXIMO 
g 293.76 1.1454.02 
8 687A7 10,856-93 
8687.47 10,856.93 
8687.07 10856-93 
8 926.58 11 602.12 
B 926.58 11602.12 
9 238.50 11 920.46 
9 238.50 11920.46 
9 238.50 11920.46 
9 23B.SO 11920.46 
9 Z38.50 11910.46 
9 872.01 12 S68.17 

17 943.45 21133.89 
16 893.55 20176.74 

6 3SS.54 9 3S3.S9 
6014.49 9 001.16 
6 355.00 9 353.05 
6 628.76 9 631.15 
6 628.76 9 631.15 
6 628.76 9 631.15 
6 628.76 9 631.15 
6 628.76 9 631.1S 
7 S29.22 11 029.22 
7 S29.22 11 029.22 
7 529.22 029.22 
7 551.38 11296.SS 
7 SS1.38 11 296.55 

10916.12 21 287.34 
14130.43 32 258.28 
20 846.66 57 368.02 
20 846.66 57 368.02 
22 998.16 n65S.15 
8 287.14 8 32S.28 
8 954.34 9 796.55 

11945.16 13,292.23 
7 054.04 8 201.16 
7 928.93 8_831.15 
7,928.93 8 831.15 
8 876.74 9 767.14 

14 000.00 
17 2SO.OO 

f_.III_..___. ......... Mf"Ct•IIO"~Ñ......_.,._,..,.....als.r.wt. .. '"*''"'""IOf .... ~,..,. ... ~ ..... INjoii..utcu~· .. ~y~ .. ~~.,_MIIfe'""el 
-.tnU~~-t..MIMII.Nes~--.......-·~~ ....... M,.fr'tCCÑn 1 Vdea.Loeyft~oylt........_~Haaacllri l dtlllCHoMT..._y_Mw.idPIOt. 

l,•[l!t4 •11wtMoM~IdidoMfei M4lM/ofMitf,..,Mita~dofiii"MMttfMI--M~COI'Ifoti'M ·• ua.W."IcCIMI!~CtMmalfM.MJ&i,..._IIM~U1Kdad.,~ .a,bo"O>_!d~• ---OC" 
~aciÓn ti« d~ . ERo conforme~ m1nw,. d• ~M toiMMdoteiDÚIIIICCIItÑIM ..,.Ñtfldlt '{*fldd.lde •ll• dm~NMrMI6ft plibllca ttUUol2021. 



28 DE DICIEMBRE DE 2022 PERIODICO OFICIAL 3569 

INVITAB ANEXOI 
ANALÍTICO DE PLAZAS 

Dependencia 1 Entidad: INSTITUTO DE VIVIENDA DE TABASCO 

NUMEROS REMUNERACIONES FUENTE DE PLAZA DESCRIPCION DE LA PLAZA 
DE PLAZA FINANCIAMIENTO MINIMO MAXIMO 

SMT0003 OFICIAL ALBAFIIL 2 9,293 76 11.454.02 Recursos federales 
SIN0103 INTENDENTE 2 8.687.47 10,856.93 Recursos federales 
SOP0101 PEON S 8,687.47 10,856.93 Recursos federales 
SOP0103 CADENERO 1 8,687.47 10,856.93 Recursos federales 
SOP02D2 OPERADOR "B" 1 8,926.56 11,602.12 Recursos federales 
SOP0205 CHOFER 1 8,926.58 11,602.12 Recursos federales 
ADM0304 AUX. GENERAL "A" 6 9,238.50 11,920.46 Recursos federales 
EPR0301 PROFESIONISTA 4 9,238.50 11,920.46 Recursos federales 
EPR0302 TOPOGRAFO 1 9,238.50 11,920.46 Recursos federales 
ETC0303 TECNICO GRAL. "A" 2 9,238.50 11,920.46 Recursos federales 
ETC0307 OPERADOR "A" 3 9,238.50 11,920.46 Recursos federales 
SOP0402 TEC. OPERATIVO 3 9,872 01 12,568.17 Recursos federales 
ETCOS02 MTRA. CORTE Y C. 1 17,943.45 21,133.89 Recursos federales 
ETC0506 PROFESIONAL EN ESTADISTICA 1 16,893.55 20,176.74 Recursos federales 
CAD0101 ANALISTA 1 6,355.54 9,353.59 Recursos federales 
(150101 VELADOR 5 6,014.49 9.001.16 Recursos federales 
CIS0103 INSPECTOR GRAL. 1 6,355.00 9,353.05 Recursos federales 
CAD0202 CAPTURISTA 1 6,628.76 9,531.15 Recursos federales 
CAD0205 5RIA.NIVEL DEPTO. 6 6,628.76 9,631.15 Recursos federales 
CAD0207 CHOFER N/DIRECTOR 4 6,628.76 9,631.15 Recursos federales 
CIS0201 SUPERVISOR "A" 1 6.628.76 9,631.15 Recursos federales 
CMM0201 JEFE DE PROYECTO 8 6,628.76 9,631.15 Recursos federales 
CAD03D3 SRIA. N/DIRECTOR 7 7,529.22 11,029.22 Recursos federales 
CAD0305 CONTADOR 6 7,529.22 11.029.22 Recursos federales 
CMM0301 JEFE DEAREA 14 7,529 22 11,029.22 Recursos federales 

CAD0406 SRIA. N/SRIO. 1 7,551.38 11,296.55 Recursos federales 
CMM0411 ADMINISTRADOR S 7,551.38 11,296.55 Recursos federales 
CMMOS01 JEFE DE DEPTO "A" 32 10,916.82 21,287.34 Recursos federales 
CDI0602 SUB-DIRECTOR u 14,130.43 32,258.28 Recursos federales 
CDI0701 DIRECTOR "A" 4 20,846.66 57,368.02 Recursos federales 
CDI0703 SRIO. PARTICULAR 1 20,846.66 57.368.02 Recursos federales 
CDI0801 DIRECTOR GRAL 1 22,998.16 77.655.15 Recursos federales 
L·CAD0202 CAPTURISTA 3 8,287.14 8,325.28 Recursos federales 
L·CAD0407 TEC. CAMPO "8" 14 8,954.34 9,796.55 Recursos federales 
L·CADOSOS TEC. CAMPO "A" 17 11,945.16 13,292.23 Recursos federales 
L-<:150101 VELADOR 31 7,054.04 8,201.16 Recursos federales 
l.CIS0201 SUPERVISOR "A" 3 7,928.93 8,831.15 Recursos federales 
L.CMM0201 JEFE DE PROYECTO 13 7.928.93 8,831.15 Recursos federales 
l.CMM0301 JEFE DE AREA 16 8.876.74 9,767.14 Recursos federales 
HON0531 HONORARIOS 8 0.00 14,000.00 Recursos federales 
HON0828 HONORARIOS 2 0.00 17,250.00 Recursos federales 

Base 33 Recursos federales 
Confianza 110 Recursos federales 
Lista de raya 97 Recursos federales 
Honorarios por contrato 10 Recursos federales 
Honorarios asimilables a salarios No aplica 
Servidos Profesionales Especializados No aplica 
Asesorias No aplica 
Otros No aplica 

Especificar: 

Nota: Honorarios: 

PROCEDENCIA 

Participaciones 
Participadones 

Participaciones 
Partlc~aclones 

Participaciones 
Participaciones 
Partlci¡laclones 
Participaciones 
Partlclpadones 
Partlcipadones 
Partidpadones 
Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 

Participaciones 
Partidpaciones 
Participaciones 
Participaciones 
ParticipaCiones 
ParticipaCiones 
Participadones 

Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 
Partidpaciones 
Particlpadones 
Participadones 
Partidpadones 
Partlclpadones 
Parttcipadones 
Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 
Partldpaeiones 
Partldpaciones 
Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 

Participaciones 
Partidpaciones 
Partidpaciones 
Participaciones 

El monto mensual bruto que M piete por concepto de Honorar1os, no podrj rebasar losllmitesautoriudos para este nivel, qu.dando bajo estricta re$ponsablllcbd de In de~ndenciu 
y entidades, que la retfibuci6n que •• fl)len el conb':lto, guardl! .,ttktl congruencia con las aetivid.adesencomendadas al pr9stad de Hrvfclos, conforme al artkulo M fracc56n IV df! 
11 Ley de Pntsupuesto 't Responaa~lldad H1cendaril del Estado de Tabasco y sus Munkfploa. 

Elaboró Revisó 



28 DE DICIEMBRE DE 2022 PERIODICO OFICIAL 3570 

Dependencia: INSTITUTO DE VIVIENDA DE TABASCO 

ANEXOII 

INVITAR 
.,. 

1 . , 
TABLAS DE REMUNERAOONE.S ORDINARIAS 

Numer.rkto 
Por Obra dttennlnada 

No. Con- Sustento Olas - Confianu y Tiempo Ootennlnado 
Especie 

(Ev<~ntull) 

Art. 15 de la ley de Flemuntradones de los S..rvktortt R~ .... erK~4!f 
1 Sueldo "' .Ulp'laclK.,ot ' ' ' Publicos de Estado de Tabuco y sus Munk:rpios. ,._.. 

Art.. 17 fta«.. V,dellleyde Remuneruiones a los --2 Componsod6n S.rvidORs Publieos de Estado de T;abuco y J;UJ - ... • 1 1 

Munitipios. "'-"' 

Art. 68, F~cc. XXXVI, Condiciones Generalt!s M Coftf«nwalaU'Ittorlt 

Trabajo. (IUI!Mt!flt@fol 

3 Canasta Allmtntlcla trillb~ f.-.ryettbiHelt . . . 
Art. 17 Fracc. V, dellley de Remuneraciones a los Tltllade1Art. 25r,.mon 

ScN;dores Publloos de Estado de Tabasco y sw. 
IIIOtiM•UIIdt-
p.,,~~!Qaa; 

Municipios. 

Art. 68, Fr11cc. XXXVI, ConcUcloMs Genera~s de 
C---alaat...,a. 

Trab.jo. .. ..... 
4 Bono dt: PuntwNdad 

. .....,_,_.._ ... 
' . . 

Tllltide4Art.n~'~ 

Art. 17 Fn~cc. V, de la ley de Remuneradones a k»$ IV .. M•IAI* 
Servidores Publlc:os de Estado de Tabnco y ¡.us ·--Municipios. 

Art. 68; Fracc. XXXvt, Condiciones Gi!ntralt.s dt 
Conf~ m cal.1wt~ 

Trabajo. .-oscenlet'l 

S [)e$Ptnsa 
1r~yetNMI .. . 

Att.17 Fracc. V,dt ll levde R•muneradones ~los ra&. .. Art.lSFttedoll 

Setvklores Publkos dt lstJido de T¡¡bnco y sus t't*'w.-a~• --Munidpios. 

Cont~ •llltaU~Ootl• 

Art.17 Frxc. V, dtllltyde Remuner¡ciones: a los c¡ueCKtent:etl 

6 Bono de ActUidón S.tvidores Publlcos de Estldo de Tabasco y sus uabajldofyenb-•1• . . 
ltbltde!M.251rKclofl 

Munlc:lplos. VldoeiMan~..,.de 

P K~MJ 

-·~ CltqOIÍIIQWostenu 
Art. 17 Fraec:... v, de 11 ley de Remunerac-iones a los elu-.bljldorymb.M 

7 AJuste Complementario Servidores Publicot. de Estado de Tabasco y sus ••T•bhidefM.lS . . 
Municipios. rracdonYidtl 

M llln~.alcho 

Perct'PC~onn 

Art. 34 de la ley Ftder~l de kn Tr~bljadores al 

Servido del Estado 
ConfOfi'M III 

)O• l i No. at~i queo1tente 

8 Quinquenio 
Art. 8, Fr.~c:c:.l, dtlllev de los TrabaJadores ill Strvk:lo Oedi•• el tubl}ldory ~ bi:S4! 

' . 
del Estldo de Tabasco. estabfeddo lliT.IbeideiArt.l.S 

l'lfttltWWO f~I'XddM1nwl ··-Att. 3SCondidoMsGtner~les: de T~bajo 

Conforme• ll 

9 Riesao de Trabajo Art. 119 Condiciones Generales de Trabaje 
(tt.e:¡orllqulotte"t• 

' el tr1bajldot., en bt11 

alaTabladtiAtt.2S 
FfKC IOti XI(ie, I ~Mfolll 

de Peteepdonet 
cmuncr~ .............. 

Art. 17 Fracc. V1 de 11 Lty de Remunenacione.s a bs Cl't~Niwel· 

ll'$90ftAbi161d, 
10 Eroc.cionts Adk::lonlles S.rvidores Publkos de Ertadode Tablseoy su• ·-· ' ' ' 

Municipios. Propon:ioflll, 
confol"mca laTabla 

de1Art.2.5fracdonlll 

Re rnun et ~oelo nü 

As[j.anadaspot 
Clteplas, Nl'vet ck 

CompenHclón por 
Art.17, Frxc. V, delaleyde Remuneradone$ IIOS Rcsi)On:Nibijlldld, 

11 Servidores PubUcos d• Es-r.do d• Tabasco v sus ·-· . 
o. .. mpollo 

Municipios. -~ ... ~ 
6ctht..l)fqcdon 

6ctM111'1U1141: 

~ -·-·~ ....... 

~ (cJ0J ~¿ ~ LC. YM• ~ ~ -V .-,..-.JV"-1-

.. __ 
~ 

L/ .... 
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Dependencia: INSTITUTO DE VIVIENDA DE TABASCO INVITAB . 

ANEXO 111 ........ 
TABLAS OE REMUNERACIONES EXTRAOROINARIAS 

Por Obra 

Numerarlo o 
determinada y 

No. Concepto Sustento Olas Base Conflanu Tiempo 
Especie 

Determinado 
(Eventual) 

Art. 34, Condiciones Generales de Trabajo 
RemunerKionts 

Asi1nad¡as por 
Art. 44 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del 

85 
Cate¡orias, Nlvtl 

1 Aguinaldo Estado de Tabasco. do X X X 45 
Responsabnidad, 

Art. 17, Fracc. V, de la Ley de Remuneraciones de los FundoMs,o 

Servidores Publicos de Estado de Tabasco y sus Prci)Of'tional. 

Municipios. 

Art. 34 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Oe acuerdo 1 lo 
especificado en 

Estado de Tabasco. laT¡abla 
2 Prima vacacional 2 pel1odos 

anualizada dtl X X X 
"'•caclonal 

Art. 27 F ~ccion 11 
Art. 33, Condiciones Generales de Trabajo del Manual de 

PtrcepcioMs. 

(Sueldo bi.H, 

Art. 29, Condiciones Generales de Trabajo 
CompenMC:ión, 

arw.sa 

So6 alimf!nUeil, 
3 Ajuste de Calendario despensa, bono X X X (Bisltstoi 

Art. 15, de la Ley de Remuneraciones de los de puntuliadad, 

Servidores Publicas de Estado de Tabasco y sus H¡Ún 

Municipios. categorla)/30.dl 

ude .-ustt 

Art. 17, Fracc. v, de la Ley de Remuneraciones de los Rtmun.racioMs 

Servidores Publicos de Estado de Tabasco y sus AsiCnadas por 

Municipios. CatllJOfÍaS, 
Bono del Oía del Sevidor conforme a las • Publico UJblis del Al1. 27 

X X X 

Art. 68, Fracc. XIX Condiciones Generales de Trabajo 
fracd6n IV dtl 

MII'IUII dt 

Percepciones 

Art. 17, Fracc. v, de la Ley de Remuneraciones de los 

Estimulo Economice por 
Servidores Publicas de Estado de Tabasco y sus 

S Antigüedad Laboral 
Municipios. De acuerdo a .. 

X 
Tabla dtl Art. 27 

. 
Ininterrumpida 

Art. 122, Condiciones Generales de Trabajo 
Fra«lon V dtl 

Manutlde 
Percepciones. 

Art. 17, Fracc. v, de la Ley de Remuneraciones de los 
Servidores Publicos de Estado de Tabasco y sus 

6 Bono del Dia de la Madre 
Municipios. 

1,8SO.OO X . . 
Art. 68, Fracc. XXXVII Condiciones Generales de 
Trabajo 

Art. 17, Fracc. V, de la Ley de Remuneraciones de los 
Servidores Publicas de Estado de Tabasco y sus X . X 

7 Bono del Dia del Padre Municipios. S1,500.00 

Art. 68, Fracc. XXXVII Condiciones Generales de 
Trabajo 

Art. 17, Fracc. V, de la l ey de Remuneraciones de los 
Servidores Publicas de Estado de Tabasco y sus 

8 Bono Navideño 
Municipios. 

$1,700 . . . 
Art. 68, Fracc. XXXVII Condiciones Generales de 
Trabajo 

Art. 68, Fracc. XXXVII Condiciones Generales de 

9 Despensa Navideña 
Trabajo 

$1,250.00 X • X 
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Dependencia: INSTITUTO DE VIVIENDA DE TABASCO INVITAB 
,~ • ' 1" '" •. ~ 'n 

"" 
ANIEXO 111 • i 

TABlAS DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 
.......... 

Por Obra 

Numerarlo o 
determinada y 

No. Concepto Sustento Olas Base Conf.anz:a Tiempo 
Especie 

Determinado 
(Eventual) 

Art. 68, Fracc. XXXVII Condiciones Generales de 

10 Utiles Escolares Trabajo 
$2,650.00 ' 

Art. 68, Fracc. XXXVII Condiciones Generales de 

11 Bono de Oía de Reyes Trabajo $700.00 . 
Días Economicos no Art. 88, Condiciones Generales de Trabajo Conforme al Art. 

12 18~16ndol., . 
Disfrutados 

C.G.T 

Art. 68, Fracc. XXIII Condiciones Generales de Trabajo S~te quincenas 
de su.ldo tebular 

13 Post Mortem da 11; eatt1orla ' 
que hub5ese 
ocupado el 
ttobalodor 

Art. 69, Fracc. XIII y Art. 85 Fracc. 1, Condiciones 

licencia con Goce de Generales de Trabajo Conforme 11 An. 
14 aa trxc56n de ... ' Sueldo C.G.T 

Ley de Seguridad Social del Estado de Tabasco 

Art. 68, Fracc. XXII Condiciones Generales de Trabajo 
De conformldtd 
ton tos ,..quiSftO$ 

del proarama 
15 Becas Escolares correspondiente . 

y de acuerdo 1 la 
dlsponlbtUdad 
prtJ\lpuestal 

Adicional de Art. 17, Fracc. V, de la Ley de Remuneraciones de los Conforme al Att. 
16 Compensación por Servidores Publicos de Estado de Tabasco y sus 

606 
27~1onXIX X 

P~l 

Desempeno Municipios. del Manu~lde 
Porcoo<lonos 

Bono de Fin de Periodo 
Art. 17, Fracc. V, de la Ley de Remuneraciones de los 

17 Servidores Publicos de Estado de Tabasco y sus $1,600.00 X X X 
Contitucional 

Municipios. 

Compensación de Ajuste 
Art. 17, Fracc. v, de la Ley de Remuneraciones de los 

606 
18 Servidores Publicos de Estado de Tabasco y sus 60 o Proporcional X ' . 

Co'mplementarlo Proportlonal 
Municipios. [ '\. 

Elaboró Aovlsó ~ - ~ ~ 

~¡~ / ~~ ( (~~ / J -
u••·~ · -~-·-

l COrtesOiaz 

~tr~ Slbdlr lstrattvo hrector Administrativo •rector ner11l 

7 
\__/ 
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• Consejo de Ciencia y Tecnologfa del Estado de Tabasco 

Dependencia: 

Periodo: 

TABULADOR DE SUELDO Y SALARIO 

Consejo de Ciencia y Tecnología del Estado de Tabasco 

Ejercicio 2023 

CLAVE DEL DENOMINACIÓN DEL SUELDO Y SALARIO 
PRESTACIONES ADICIONALES EN 

GRUPO 
PUESTO PUESTO 

DINERO Y EN ESPECIE 

MINIMO MAXIMO MlltiMU MIUUMU 

Honorarios asimilables a 
Director General 89,717.29 

salarios 
Honorarios asimilables a 

Director de Área 48,628.01 salarios 
Honorarios asimilables a Cuon.fincu.Jo• .A .. 36,639.70 

salarios 
Honorarios asimilables a 

Coordinador "8" 27,266.18 
salarlos 

Honorarios asimilables a 
Jefe de Área "A" 20,176.68 

salarios 
Honorarios asimilables a 

Jefe de Área "B" 17,713.97 
salarios 

Honorarios asimilables a 
Seuetaria 15,459.04 

salarios 
Honorarios asimilables a 

Jefe de Área "C" 12,857.28 
salarlos 

Honorarios asimilables a 
Velador 10,946.74 

salarios 
HonOtados asimilables a 

Auxiliar 9,393.10 
salarlos 

Honorarios asimilables a 
Chofer 9,393.10 

salar1os 
Hononuios asimilables a 

Intendente 7,455.65 
salarios 

O ptese11te tebul.dor de MIC'Ido V Sllltio ~ tou;ttatt • IU ~uien~' rt:eil' de apllcedlm: 

l .· El e1ecutor d., ¡¡sto no dtb«ll .-~.,los limit4$ m;i.lcmo$ de pera.pción ordiMria monwiill. 

2.· Los mon1os mbimos en el ejercicio !bcel en curiO. ~lllin sujetos a t. dhponlbillded presupuestaJ llntodel;oblemo Federal como lStel*l 

S.• No debe bliCII!tse asignadón adio01'11l• 10>$ weldO'S contenido~ en el prc.osenLe tabull dotl¡\le no es.tft'Xporewmmtu-utoritldo vv•lld-'Ck> por el Orpnod~ Gobjemo. 

6.• El presente U bulifodof debt'ri .sujetar w aplicad6n a los termir.os qiM! K' fltablecen en los documentos normalitotostanto Federales como tstat.IC!S. 

PERCEPCIONES ORDINARIAS 
TOTAL 

MNIMO MAXIMO 

89,717.29 

48,628.01 

3G,839.70 

27,266.18 

20,176.68 

17,713.97 

15.459.04 

12,857.28 

10,946.74 

9,393.10 

9,393.10 

7,455.65 

7.· En monto met~su11 bruto que s. ~e pot ooMeptode HoMt .trto~ASlma.dOi al Sellrlo~no p¡cdrá rebaser kls litrlitH a~o~tottudos pata este !Wel. quediiWio baJoS¡ estricta rftponub!lld•d d•ln~pe!Miendasy endd.desque la mribud6n 
que SI!' tlje M f'l OOtlttltO e~U~ rde con¡r~o~e~ COl\ las aaMdades et'IC011'1tt~di6.ls al pttStl6or cioe S.f'YICIO,. OOtlf(lf"'M al wda.llo 54, Fr..oción IV de la LtYd• Presvp~~o~sto '(RHPQn$-ablicl;ad Hacendaril del hradode Tabuco v sus MIJnidpiOL 

&.· C.lk- mencionar q...e exlnen diferentes c.atetot'iiiSdel persooM. en 1¡ mo6ilidld de Honorartos Asimillados a Sllat1os. &lscu¡k!s roe: enumeuna COfltlnUdón: 1.· ont\Ot"Gtnenl (1), 2.• Olr~Ot de Á re ~; jo&).. l.· Coordin~;ckw A 12), 4.• 
COOI"dinador 8•1), 5.-)eftdtÁrta •A-16). 6..-J@f~de 4rN ~B" (ll), 7.·5ecrmtli (118.·~~6e ArN "C" (ll. 9.· Vei.Wcr(ll,lO.·Au•lllarU), ll.·Oioft r(l), l L · Int•nd~lt 11) 

Los percepciones y remunerodones estobleddos en el presente tobulador son Iguales o similares a las del Poder Ejecutivo. 
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Consejo de Ciencia y Tecnologfa del Estado de Tabasco 

ANEXO 1 
ANALITICO DE PLAZAS 

Dependencia: Consejo de Ciencia y Tecnologla del Estado de Tabasco 

NUMEROS REMUNERACIONES FUENTE DE 
PLAZA DESCRIPClON DE LA PLAZA 

DE PLAZA FINANCIAMIENTO MINIMO MAXIMO 

Base 
Confianza 
lls1:a de raya 
Honorarios por contrato 
Honorarios asimilables a salarios 34 7.455.65 89,717.29 Recursos federales 
Servicios Profesionales Especializados 
Asesorias 
Otros 

Especlncar: 

Elaboró Revlsó 

~·ffl¿ 
Directora Administrativa OirectoraAdm nistrativa 

PROCEDENCIA 

Participaciones 
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Consejo de Ciencia y Tecnología del Estado de Tabasco 
hlli\M.o CCYTIT 

Dependencia: Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Tabasco 

ANEXO 11 
TABLAS DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

Por Obra 

Numerario o 
Determinada o 

No. Concepto Sustento oras 
Especie 

Base Confianza Tiempo 
Determinado 

IEventual) 

Honoraños Asimilables a 
Articulo 7, fracción XV del Decreto de Creación del 

1 Consejo de Ciencia y Tecnologfa del Estado de 30 X 
Salarlos 

Tabasco, publicado el 9 de junio de 1999. 

Elobor<l Revisó Autorizó 

""':¡¡¡¿ Directora Administrativa Directora Admlnlsu•tM 
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''""""'' 

No. 

• CCYTE:T 

concepto 

N/ A 

Elaboró 

Consejo de Ciencia y Tecnologfa del Estado de Tabasco 

Dependencia: Consejo de Ciencia y Tecnología del Estado de Tabasco 
ANEXO 111 

TABLAS DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

Sustento Días Numerarlo o Especie Base Confianza 

N/ A N/ A N/ A N/ A N/A 

Revisó 

Directora Administrativa 

Por Obra Dt!terminada 

o Tiempo Determinado 
(Eventual) 

N/A 
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 

Dependencia: Instituto de Educación para Adultos de Tabasco 

Periodo: 2023 

SUELDO Y SALARIO 
PRESTACIONES ADICIONALES PERCEPCIONES ORDINARIAS 

GRUPO 
CLAVE DEL DENOMINACIÓN DEL EN DINERO Y EN ESPECIE TOTAL 

PUESTO PUESTO 

MINIMO MÁXIMO MINIMO MÁXIMO MINIMO MÁXIMO 

H 7 DIRECTOR "A" $ 17,212.94 $ 17,212.94 $ 2,009.14 $ 2,009.14 $ 19,222.08 $ 19,222.08 

H 6 SUB-DIRECTOR $ 11,745.06 $ 11,745.06 $ 1,272.28 $ 1,272.28 $ 13,017.34 $ 13,017.34 

H 5 JEFE DE PISO $ 9,049.83 $ 9,049.83 $ 1,005.68 $ 1,005.66 $ 10,055.51 $ 10,055.51 

H 5 AUDITOR FISCAL $ 9,049.83 $ 9,049.83 $ 1,005.68 $ 1,005.68 $ 10,055.51 $ 10,055.51 

H 5 JEFE DE PISO $ 9,049.83 $ 9,049.83 $ 1,005.68 $ 1,005.68 $ 10,055.51 $ 10,055.51 

H 5 JEFE DE OPTO "A" $ 9,049.83 $ 9,049.83 $ 1,005.68 $ 1,005.68 $ 10,055.51 $ 10,055.51 

H 4 JEFE DE PLANTA $ 5,613.20 $ 5,613.20 $ 867.54 $ 867.54 $ 6,480.74 $ 6,480.74 

H 4 TEC. DE CAMPO "B" $ 5,613.20 $ 5,613.20 $ 867.54 $ 867.54 $ 6,480.74 $ 6,480.74 

H 3 SRIA.N/DIRECTOR $ 5,447.20 $ 5,447.20 $ 812.99 $ 812.99 $ 6 ,260.19 $ 6,260.19 

H 3 CONTADOR $ 5,447.20 $ 5,447.20 $ 812.99 $ 81 2.99 $ 6,260.19 $ 6,260.19 

H 3 OP. DE COMPUTADORA $ 5,447.20 $ 5,447.20 $ 812.99 $ 612.99 $ 6,260.19 $ 6,260.19 

H 3 CHOFER NIVEL SRIO $ 5,447.20 $ 5,447.20 $ 812.99 $ 812.99 $ 6,260.19 $ 6,260.19 

H 3 JEFE DEAREA $ 5,447.20 $ 5,447.20 $ 812.99 $ 812.99 $ 6,260.19 $ 6,260.19 

H 3 PROGRAMADOR $ 5,447.20 $ 5,447.20 $ 812.99 $ 812.99 $ 6,260.19 $ 6,260.19 

H 2 OPERADOR $ 4,633.83 $ 4,633.83 $ 766.90 $ 766.90 $ 5,400.73 $ 5,400.73 

H 2 ASISTENTE $ 4,633.83 $ 4';633.83 $ 766.90 $ 766.90 $ 5,400.73 $ 5,400.73 

H 2 CAPTURISTA $ ~ . 633 . 83 $ 4,633.83 $ 766.90 $ 766.90 $ 5,400.73 $ 5,400.73 

H 2 SUPERVISOR "A" $ 4,633.83 $ 4,633.83 $ 766.90 $ 766.90 $ 5,400.73 $ 5,400.73 

H 1 ANALISTA $ 4,534.30 $ 4,534.30 $ 564.80 $ 564.80 $ 5,099.10 $ 5,099.10 

El presente tabulador de Sueldos y Salarlos se sujetara a las siguientes reglas de aplicación: 

1.- El ejecutor del gosto no deberé rebeser los limites méximos de percepción ordinaria bruta mensual. 

2.- Los montos máximos en el ejercicio fiscal en curso, estarán sujetos a la disponibilidad'presupuestal tanto del gobierno Federal como Estatal. 

3.- Cualquier modificacion que se pretenden llevar a cabo respecto de los conceptos que se enuncian en el presente tabulador deberá ser previamente sometido al 1 
análisis y validación de la H. Junta de Gobierno del Estado de Tabasco. 

4.- El costo de la aplicación del tabulador de sueldos y salartos brutos mensuales deberá ser cubierto con los recursos autorizados en el presupuesto de Egresos vigente. 

\ 

INSTITUTO DE 
EDUCACIÓN 
PARA ADULTOS 
DE TABASCO 

/ 
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 

Dependencia: COLEGIO DE BACHILLERES DE TABASCO 
Periodo: EJERCICIO FISCAL 2023 

PRESTACIONES 

CLAVE DEL SUELDO Y SALARIO ADICIONALES EN DINERO 
GRUPO 

PUESTO 
DENOMINACIÓN DEL PUESTO Y EN ESPECIE 

MINIMO MÁXIMO MfNIMO MÁXIMO 

Confianza N/ A DIRECTOR GENERAL 70,049.05 73,201.Z6 
connanza N/ A DIRECTOR DE ÁREA 52,592.90 54,959.58 
Confianza N/ A COORDINADOR DE ZONA 52,592.90 54,959.58 
Confianza N/ A CONTRALOR INTERNO "A" 52,592.90 54,959.58 
Confianza N/ A SUBDIRECTOR DE ÁREA 43,742.45 45,710.86 
Confianza N/ A JEFE DE DEPARTAMENTO 37,086.70 38,755.&0 
Confianza N/ A JEFE DE MATERIA 30,597.05 31,973.92 
Confianza N/ A DIRECTOR DE PLANTEl "A" 48,456.80 50.637.3;6 -
Confianza N/ A DIRECTOR DE PLANTEl ·a• 55,725.25 58.232.89 
Confianza N/ A DIRECTOR DE PlANTEl •e• 64,051.40 66,933.71 -
Confianza N/A SUBDIRECTOR DE PlANTEl "B" 40,940.70 42,783.03 -
Confianza N/ A SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C" 47,082.05 49,200.74 
Confianra N/A RESPONSABLE DEL CENTRO " A" 25.902.45 27,068.06 
Confianza N/ A RESPONSABLE DEl CENTRO " 8" 29,787.75 31,128.20 -
Confianza N/ A RESPONSABLE DEl CENTRO "C" 34,255.85 35,797.36 
Confianza N/ A AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "A" 19.296.95 20,165.:!.1 -
Conflanza N/ A AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "B" 22,191.60 23.190.2.2 
Confianza N/ A AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEl CENTRO "C" 25,520.30 26,668.71 

Administrativo T0609S ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "B" l1,997.8S 12,537.75 
Administrativo T06095 ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "C" 13,633.25 14,246.75 
Admlnistrativo 507093 OFICIAl DE SERVICIOS •e· 8,042.20 8,404.10 
Administrativo CF12027 INGENIERO EN SISTEMAS 15,397.95 16,090.86 -
Admlnlmatovo CF21850 RESPONSABLE DE LABORATORIO T(CNICO 15,397.95 16,090.86 
Admtnittratrvo 1101001 JEFE DE OFICINA 13,411.05 14,014.SS 
Admtnlstrattvo CF331l6 T~CN I CO ESPECIALIZADO 13,411.05 14,014.SS 
Administrativo CF534S5 SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAl 12,Sl6.1S 13,0?9.38 
Administrativo A01003 JEFE DE SECCION 11,407.25 11,920.58 
Admtnl.strativo T03002 ANAliSTA T(CNtCO 10,852.40 11,340.7·6 
Adrrunlstrativo CF34006 SECRETARIA DE DIRECTOR DE ÁREA .10,852.40 11,340 76 -
Admtn•.sttauvo CF33053 T(CNICO 10,329.25 10,794.07 
Admm,strativo T03007 T{CNICO 10.329.25 10.794.07 
Administrativo S07002 JEFE DE MANTENIMIENTO 10,329.25 10,794.07 
Administrativo 514201 ENCARGADO DE ORDEN 9,838.50 10.281.23 
AdtnlniJtr!ltivo TI600S LABORAIORISTA 9,838.50 10,281.2.3 
AdminlSUoltivO T06027 CAPTURISTA 9.838.50 10,281.23 
Administrativo CF34003 SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE ÁREA 9,838.50 10.281.23 -
Adm•n,strativo CF34279 SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 9,838.50 10.281.23 
Admlnlslrativo A01005 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 9,355.20 9,776.18 

Administrativo T05003 BIBLIOTECARIO 8,873.10 9,272.39 
Admínistrativo CF34280 SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL 8.873.10 9.272.39 -
Adminlstratovo 113007 FOTOGRAFO 8.873.10 9,272.39 
Admin•~trativo A08002 SECRETARIA DE JEfE DE DEPARTAMENTO 8,452.4S 8,832.81 
Administr-auvo 514003 VIGILANTE 8,042.20 8,404.10 -
Administrativo 513008 CHOFER 8.042.20 8,404.10 -
Admlnist,-ativo 506002 INTENDENTE 8,042.20 8,404.10 -
Administrativo A08004 TAQUIMECAN0GRAFA 8,042.20 8,404.10 -
Administrativo TOS004 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 7,703.50 8,0S0.16 
Admlni.stralivo A05010 MENSAJERO 7,703.50 8,050.16 -
Aclmlnlstralivo 506006 AUXILIAR DE INTENDENCIA 7,703-50 8,0S0.16 

Doten te EH8619 PROFESOR (81 495.70 518.01 
Ootente EH8621 PROFESOR CBII 563.90 589.28 
Docente Ell8623 PROFESOR (8111 642.40 671.31 
Decente EH8625 PROFESOR CB IV 69!.70 722.8 3 
Oocen1e EH8619 PROFESOR CB 1 (APOYO A LA DOCENCIA) 49S.70 518.01 
Docente EH8621 PROFESOR C8 11 (APOYO A LA DOCENCIA) 563.90 589.28 
Ooce nt ~ EH8623 PROFESOR CBIII (APOYO A LA DOCENCIA) 642.40 671.3 1 
Docente Ell862S PROFESOR CB IV (APOYO A lA DOCENCIA) 691.70 722.83 

PERCEPCIONES 
ORDINARIAS TOTAL 

MfNIMO MÁXIMO 

70,049.05 73.201.26 
52.592.90 54,959.58 
52,592.90 54.959.58 
52,592.90 54,959.58 
43,742.45 45,710.86 
37,086.70 38,755.60 
30,597.05 31,973.92 
48,456.80 50,637.36 
55.72.5.25 58.232.89 
64,051.40 66,933.71 
40,940.70 42,783.03 
47,082.05 49,200.74 
25,902.45 27,068.06 
29,787.75 31,128.20 
34,255.85 35,797.36 
19,296.95 20,165.31 
22,191.60 23,190.22 
2S,S20.30 26,668.71 
11.997.85 12,537.75 
13,633.25 14.246.75 
8,042.20 8,404.10 

15.397.95 16,090.86 
15,397.95 16,090.86 
13,4U.OS 14,014.S5 
13,411.05 14,014.55 
12,516.15 13,079.38 
11,407.25 11,920.58 

rt 10,852.40 11,340.76 
10.8S2.40 11.340.76 
10,329.15 10,794.07 
10,329.25 10,794.07 
10,329.25 10,794.07 
9,838.50 10,281.23 
9.838.50 10.281.23 

~ 9,83B.SO J0.28L2l 
9.838.SO 10.281.23 
9,838.50 10,281.23 

j 9,355.20 9,776.18 

8,873.10 9,272.39 
8,873.10 9,272.39 
8.873.10 9,272.39 
8.452.45 8,832.81 
8,042.20 8,404.10 
8.042.20 8,404.10 
8.042.20 8,404.10 
8,042.20 8,404.10 
7,703.50 8,050.16 
7,703.50 8,0S0.16 
7,703.SO 8,050.16 

495.70 Sl8.01 
563.90 589.28 

j 642 . ~0 671.31 
691.70 722.83 
495.70 518.01 
563.90 589.28 
642.40 671.31 
691.70 722.83 



28 DE DICIEMBRE DE 2022 PERIODICO OFICIAL 3590 

t:l'f 

iiB . .. 
COBATAB 

TADA~I () 
r.e- rau l>t , ... n...U'n 
u 1.\t.&\ol,.' 

"Educación qucr genero combJo• 

PRESTACIONES PERCEPCIONES 
ClAVE DEL SUELDO Y SAlARIO ADICIONALES EN DINERO ORDINARIAS TOTAL GRUPO 

PUESTO 
DENOMINACION DEL PUESTO VEN ESPECIE 

M[NIMO MMIMO MfNIMO MÁXIMO M fNIMO MAxiMO 

Doc~n t e EHS613 T(CNICOCO 1 367.65 384.19 . 367.65 384.19 
Doc~nte EHS614 T(CNICOCOII 408.10 426.46 408.10 426.46 

Docente EH9953 EMSAD 1 49S.70 S18.01 49S.70 518.01 
Docente EH9951 EMSAD 11 S63.90 589.28 . 563.90 S89.28 

Docente EH99S1 PROF EMSAD 11 (APOYO A LA DOCENCIA), ASOCIADO "C" 1/2 T 563.90 S89.28 563.90 589.28 
Docente EH9951 PROF EMSAD 11 (APOYO A LA DOCENCIA), ASOCIADO "C" 3/4 T 563.90 589.28 . 563.90 589.28 
Docento EH9951 PROF EMSAD II (APOVO A u\ DOCENCIA). ASOCIADO "C" TC 563.90 589.28 563.90 589.28 
Docente EH99S1 PROF EMSAD II(ADICIONALES), ASOCIADO ·e• 563.90 589.28 . 563.90 589.28 

Docente EH46ZS PROFOOR A50CJAOO "B" 1/2 T 10.905.90 J1,396.67 10,905.90 11,396.67 
Docente EH472S PROFESOR ASOCIADO "O" 3/4 T 16,358.8S 17,09S.OO 16,358.85 17.095.00 
Docente EH4825 PROFESOR ASOCIADO "O" TC 22,053.S5 23,045.96 22,053.55 23,045.96 

Docente EH4661 PROFESOR ASOCIADO "C" 1/2 T 12.272.00 12.824.24 12,272.00 12,824.24 
Docente EH4761 PROFESOR ASOCIADO "C" 3/4 T 18,407.90 19,236.26 18,407.90 19,236.26 
Docente EH4861 PROFESOR ASOCIADO "C" TC 24,817.90 25.934.71 24,817.90 25,934.71 

Docen t ~ EH4661 PROF ASOCIADO · e· MT 12,272.00 12.824.24 12.272.00 12,824.24 
Ooc:ente EH4761 PROF ASOCIADO "C" TI 18,407.90 19,236.26 18.407.90 19.236.26 
Oocen1e EH4861 PROF ASOCIADO •e· TC 24,817.90 25,934.71 . 24,817.90 25,934.71 
Docente EH4627 PROFESOR TITULAR "A" 1/2 T 14,1S8.80 14,795.9S . 14,158.80 14,795.95 
Ooc~nte EH4727 PROFESOR TITULAR "A" 3/4 T 21,238.25 22,193.97 . 21.238.25 22.193.97 
Docente EH4827 PROFESOR TITULAR "A" TC 28,317.70 29.592.00 28,317.70 29,592.00 
Doce me EH4629 PROFESOR TITULAR ·a· 1/2 T 16,735.80 17.488.91 16,735.80 17,488.91 
Docente EH4729 PROFESOR TITULAR "a" 3/4 T 2S.103.65 26,233.31 25,103.65 26.233.31 
Docente EH4829 PROFESOR TITULAR "a" Te 33,471.60 34,977.82 33,471.60 34,977.82 
Docente EH4863 PROFESOR TITULAR "C" TC 39,572.10 ~1.3 52.84 39,572.10 41,3S2.84 
Docente EH4653 lEC. DOC ASOCIADO "A" 1/2 f 8,226.25 8,596.43 8,226.25 8,596.43 
Docente EH4753 ltC. DOC. ASOCIADO "A" 3/4 T 12,339.35 12.894.62 12,339.35 12,894.62 
Docente EH4853 TEC. DOC ASOCIADO "A" fC 16,839.25 17.597.02 . 16.839.25 17.597.02 
Docente EH46S5 TE C. DOC ASOCIADO • a· 1/2 T 9,092.20 9,501.35 9,092.20 9,50.L35 
Ooc~nte EH47SS TE C. DOC. ASOCIADO •a· 3/4 T 13,638.30 14,252.02 13.638.30 14.252.Q1 
Docente EH48SS Ttc. DOC. ASOCIADO •a· TC 18,603.40 19,440.5S 18,603.40 19,440.SS 

El presente Tabulador de Sueldos v Salarios se sujetará a las siguientes reglas de aplicación: 

1.- El ejecutor del g.asto no deberá rebasar los límites máximos de percepción ordinaria bruta mensual. 

2.- Los montos máximos en el ejercicio fiscal en curso, estarán sujetos a la disponibílídad presupuesta! tanto del gobierno federal como estatal. 

3.- Cualquier modificación que se pretenda llevar a cabo respecto de los conceptos que se enuncian en el presente Tabulador, deberá ser 
previamente sometido al análisis y validación de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres de Tabasco. 

4.- El costo de la aplicación del Tabulador de Sueldos y Salarios brutos mensuales deberá ser cubierto con los recursos autorizados en el presupuesto 
de egreso vigente. 

5.- No debe hacerse asignación adicional a los sueldos contenidos en el presente Tabulador, que no esté expresamente autorizado por el gobierno 

federal y validado por la Junta de Directiva del Colegio de Bachilleres de Tabasco. 

6.- El presente Tabulador tiene como ba e los Anexos de Ejecución /Apoyo Financiero 2022 SEMS·EL COBATAB· TABASCO y SEMS-EL SIC-TABASCO, 
incluye el incremento salarial de dicho a o comunicado por la Subsecretaría de Educación Media Superior (SEMS) de la Secretaría de Educación 
Pública (Federal), por lo que será actualiz o una vez que dicha dependencia informe lo conducente a este organismo público descentralizado. 

L. C.P. Morio •• , eL. Velueto 

Directora d e Planeación, 

Programación y Presupuesto 

Rel'isor 

Director General 

Alllori:IÍ 
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ANEXO 1 
ANALÍTICO DE PLAZAS 

DEPENDENCIA/ ENTIDAD: COLEGIO DE BACHILLERES DE TABASCO 

NÚMERO DE REMUNERACIONES FUENTE DE 
PlAZA OESCRIPOÓN DE lA PlAZA PLAZAS /HORAS 

MfNIMO MÁXIMO DOCENTE FINANOAMIENTO 

N/ A DIREGOR GENERAl 1 70,049.0S 73,201.26 RAMO 11 Y RAMO 28 

N/ A DIREGOR DE ÁREA 6 52,592.90 54.959.58 RAMO 11 Y RAMO 28 

N/ A COORDINADOR DE ZONA 4 S2,S92.90 54,9S9.58 RAMO 11 Y RAMO 28 

N/ A CONTRAlOR INTERNO "A" l 52.592.90 54.959.58 RAMO 11 Y RAMO 28 

N/ A SUBDIREGOR DE ÁREA 6 43,742.45 45,710.86 RAMO 11 Y RAMO 28 

N/ A JEFE DE DEPARTAMENrO 24 37,086.70 38.7S5.60 RAMO 11 Y RAMO 28 

N/ A JEFE DE MATERIA 29 30,597.05 31,973.92 RAMO 11 Y RAMO 28 

N/ A DIREGOR DE PlANTEl" A" 10 48,4S6.80 50,637.36 RAMO H Y RAMO 28 

N/ A DIREGOR DE PlANTEl "8" 19 S5,72S.25 58,232.89 RAMO 11 Y RAMO 28 

N/ A DIREGOR DE PlANTEl "C" 26 64,051.40 66,933.71 RAMO 11 V RAMO 28 

N/A SUBDIREGOR DE PlANTEl "8" 44 40,940.70 42,783.03 RAMO 11 Y RAMO 28 

N/A SUBDIREGOR DE PlANTEl "C" 29 47,082.05 49,200.74 RAMO 11 Y RAMO 28 

N/ A RESPONSABLE DEl CENTRO" A" 31 2S.902.45 27,068.06 RAMO 11 Y RAMO 28 

N/ A RESPONSABlE DEl CENTRO "8" 17 29,787.75 31,128.20 RAMO 11 V RAMO 28 

N/ A RESPONSABLE DEL CENTRO "C" 15 34,2S5.85 35,797.36 RAMO 11 Y RAMO 28 

N/ A AUXIliAR DEL RESPONSABl E DEl CENTRO " A" 31 19.296.95 20.165.31 RAMO 11 V RAMO 28 

N/ A AUXILIAR DEl RESPONSABLE DEl CENTRO "8" 17 22,191.60 23.190.22 RAMO 11 Y RAMO 28 

N/ A AUXILIAR DEl RESPONSABLE DEl CENTRO "C" 15 2S,520.30 26,668.71 RAMO 11 Y RAMO 28 

CON FIAN ZA 325 

T0609S ENCIIRGAOO DE lA SAlA DE CÓMPUTO "B" 26 11,997.85 12,537.75 RAMO 11 Y RAMO 28 

T0609S ENCARGADO DE lA SAlA DE CÓMPUTO "C" 28 13,633.2S 14,246. 7S RAMO 11 V RAMO 28 

507093 OFICIAL DE SERVICIOS "C" 31 8,042.20 8,404.10 RAMO 11 V RAMO 28 

CFI2027 INGENIERO EN SISTEMAS 4] 1S,397.9S 16.090.86 RAMO 11 Y RAMO 28 

CF218SO RESPONSABlE DE lABORATORIO rtCNICO 82 15,397.95 16,090.86 RAMO 11 Y RAMO 28 

1101001 JEFE DE OFICINA 152 13,411.0S 14,014.55 llAMO 11 V RAMO 28 

CF33.116 T~CNICO ESPECIALIZADO 116 13.411.05 14,014.5S RAMO 11 Y RAMO 28 

CFS345S SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 1 12,516.15 13,079.38 RAMO 11 V RAMO 28 

A01003 JEFE DE SECCIÓN lS 11,407.25 11,920.58 RAMO 11 Y RAMO 28 

T03002 ANALISTA TtCNICO 37 10,8S2.40 11,34D.76 RAMO 11 Y RAMO 2B 

~ 

PROCEDENOA 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS ESTATAlES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS FEDERAlES PARA ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS FEDERAlES PARA ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS ESTATAlES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS fEDERAlES PARA ORGANISMOS 
OESCENTRAUZAOOS ESTATAJ.ES Y PARllCIPAQONES 

U006 SUBSIDIOS fEDERAlES PARA ORGANISMOS 
DESCENTIIALIZADOS ESTATAlES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS fEDERALES PARA ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS ESTATAlES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS fEDERAlES PARA ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS ESTATAlES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS ESTATAlES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS ESTATAlES V PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS FEDERAlES PARA ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS ESTATALES V PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS FEDERAlES PARA ORGANISMOS 
DESCENTRAliZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 
DESCENTRAUZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS fEDERALES PARA ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS ESTATAlES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS fEDERAlES PARA ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS ESTATAlES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 
DESCENTRAliZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS FEDERAlES PARA ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS ESTATAlES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS FEDERAlES PARA ORGANISMOS 

DESCENlRIIUZAOOS ESTATALES Y PARTICIPAOONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRAliZADOS ESTATALES V PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATAlES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERAlES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDEIIAlES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES V PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERAlES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRAliZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PAliA ORGANISMOS 

DESCENTRAliZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS fEDEIIALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATAlES Y PARTICIPACIONES 

0 
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PLAZA DESCRIPCIÓN DE LA PLAZA 

CF34005 SECRETARIA DE DIRECTOR DE ÁREA 

CF330S3 TtCNICO 

T03007 T(CNICO 

507002 JEFE DE MANTENIMIENTO 

S14201 ENCARGADO DE ORDEN 

Tl600S lABORATORISTA 

T06027 CAPTURISTA 

CF34003 SECRETARIA DE SUBDIIRECTOR DE ÁREA 

CF34279 SECRETARIA DE DIRECTOR DE PlANTEl 

A01005 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 

TOS003 BIBLIOTECARIO 

CF34280 SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE PLANTEl 

Tl3007 FOTóGRAFO 

A08002 SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 

S14003 VIGILANTE 

S!3008 CHOFER 

506002 INTENDENTE 

A08004 TAQUIMECANóGRAFA 

1050().1 AUXILIAR DE BIBliOTECA 

A05010 MENSAJERO 

S06006 AUXILIAR DE INTENDf NCIA 

ADMINISTRATIVO 

EH8619 PROFESOR CB 1 

EH8619 PROFESOR CB 1 (APOYO DOCENCIA) 

[H8611 PROFESOR CB 11 

EH8621 PROFESOR CBII (APOYO DOCENCIA) 

EH8623 PROFESOR CBIII 

EH8623 PROFESOR CB IIIIAPOYO DOCENCIA) 

EH862S PROFESOR CB IV 

EH8625 PROFESOR C8 IV (APOYO DOCENCIA) 

EH8613 I(CNICOCBI 

EH8614 TÍCNICOCB 11 

EH99Sl EMSADI 

EH9951 EMSAD 11 

PROF EMSAO 11 (APOYO DOCENCIA), ASOCIADO 
EH9951 ·e· 112 r 

iiB 
COBATAB 
·c. u,..,...,. • ....._ .. U"1 
u ,..,.., .... 

•Educoc:i6n que g~.noro eomblo• 

NUMERO DE REMUNERACIONES 
PLAZAS / HORAS 

MÁXIMO DOCENTE MINIMO 

8 10,BS2.40 11,340.76 

3 10,319.25 10,794.07 

154 10,329.2S 10,794.07 

1 10,329.]5 10,794.07 

164 9,838.SO 10,281.23 

31 9,838.50 10,281.23 

2 9,B38.SO 10,281.23 

1 9,838.50 10,281.23 

SS 9,838.SO 10,281.23 

19 9,3SS.20 9,776.18 

80 8,873.10 9,272.39 

73 8.873.10 9,272.39 

1 8,873.10 9,272.39 

11 8,452.45 8.832.81 

208 8,042.20 8.404.10 

9 8,042.20 8,404.10 

25 B,042.20 8,1104.10 

120 8,042.20 8,404.10 

13 7,703.50 8,050.16 

2 7,703.50 8,0S0.16 

203 7,703.50 8,050.16 

1,714 

15,367 49S.70 518.01 

1,241 495.70 518.01 

1,230 563.90 S89.28 

822 563.90 589.28 

1,264 642.40 671.31 

1.280 642.40 671.31 

4,79S 691.70 722.83 

S,733 691.70 722.83 

3,391 367.65 384.19 

3,328 408.10 42646 

2,314 495.70 518.01 

3,82B S63.90 589.28 

164 563.90 589.28 

FUENTE DE 
PROCEDENOA 

FINANCIAMIENTO 

RAMO 11 Y RAMO 26 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PIIRA ORGANISMOS 

DESCENTRALI211DOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO U Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALI21\DOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALI21\DOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERAlES PARA ORGANISMOS 

DESCENIRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRAli211DOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRAliZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRAliZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO JI Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO 11 Y RAMO 28 
UOOG SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRAliZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRAliZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRAU21100S ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRAU21\00S ESTATALES Y PARrtCIPACIONES 

RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARrtCIPACIONES 

RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRAL121\00S ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRAliZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO ll Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALI21\00S ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS fEDERAlES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PAR UCIPACIONES 

RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRAliZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO ll Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRAliZADOS ESTATAlES V PARTICIPACIONES 

RAMO 11 Y RAMO 29 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATAlES Y PARTICIPACIONES 

RAMO 11 Y RAMO 30 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO 11 Y RAMO 31 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES V PARTICIPACIONES 

RAMO ll Y RAMO 32 
U006 SUBSIDIOS fEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO U Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDfRAUES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO U Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALI21100S ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

RAMO ~RAMO 29 
U006 SUBSID I ~~ERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZA S ESTATALES Y PARTICIPACION(S 

tLf 
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NUMERO DE REMUNERAOONES FUENTE DE 
PlAZA DESCRIPOÓN DE lA PlAZA PlAZAS /HORAS 

MINIMO MÁXIMO FINANCIAMIENTO 
PROCEDENOA 

DOCENTE 

EH9951 
PROF EMSAD 11 (APOYO DOCENCIA), ASOCIADO 

132 563.90 589.28 RAMO 1 1 Y RAMO 2.9 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

"C'" 3/4 T DESCENTRALIZADOS ESlATAlES Y PARTICIPACIONES 

EH9951 
PROf EMSAD 11 (APOYO A lA DOCENCIA), 

96 563 .• 90 589.28 RAMO 11 Y RAMO 29 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

ASOCIADO "C" TC DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

EH9951 PROF EMSAD 11 (ADICIONALES), ASOCIADO"(" 504 563.90 S89.28 RAMO 11 Y RAMO 29 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRAliZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

HORAS DOCENTES 45,489 

EH462S PROFESOR ASOCIAOO "8" 1/2 T us 10,90S.90 11,396.67 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATAlES Y PARTICIPACIONES 

EH472S PROFESOR ASOCIADO "8" 3{4 T 64 16,358.85 11,09S.OO RAMO 11 Y RAMO 2.8 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

EH4825 PROFESOR ASOCIADO "8" TC 49 22,053.55 23,045.96 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRAliZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

EH4661 PROFESOR ASOCIADO "C' 1/2 T 47 12,272.00 12,824.24 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRAliZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

EH4761 PROFESOR ASOCIADO "C" 3/4 T 27 18.407.90 19,236.26 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

EH4861 PROFESOR ASOCIADO "C" TC 59 24,811.90 25,934.71 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

EH4661 PROF ASOCIADO •e• MT 41 12,272.00 12.824.24 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

EH4761 PROF ASOCIADO "C" TT 22 18,407.90 19,236.26 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES V PARTICIPACIONES 

EH4861 PROF ASOCIADO "C" TC 12 24,817.90 25,934.71 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGIINISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

EH4627 PROFESOR TITULAR "A" 1/2 T 26 14,1S8.80 14,795.95 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

Eli4727 PROfESOR TITUlAR "A" 3/4 T 40 21,238.25 22.193.97 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

EH4827 PROFESOR TITUlAR "A" TC 83 28,.317.70 29.592.00 RAMO 11 V RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

EH4629 PROFESOR TITUlAR "8" 1/2 T 2S 16,73S.80 17,488.91 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

EH4729 PROFESOR TITUlAR "8" 3{4 T 76 25,103.6$ 26,233.31 RAMO l1 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES V PARTICIPACIONES 

EH4829 PROFESOR TITUlAR "8" TC 462 33.471.60 34,977.82 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

EH4863 PROFESOR TITIUIAR "(" TC 38 39.572.10 41,3S2.84 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

EH4653 TEC. DOC. ASOCIADO "A" 1{2 T 16 8,226.2S 8,596.43 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

EH4753 TEC. DOC. ASOCIADO '"A" 3{4 T 14 12,339.3S 12,894.62 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

EH4853 TEC. DOC. ASOCIADO "A" TC 6 16,839.25 17,S97.02 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

EH46SS TEC. DOC. ASOCIADO "B" 1{2 T S 9,092.20 9,S01.3S RAMO 11 Y RAMO 29 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES V PIIRTICIPACIONES 

EH4755 TE C. DOC. ASOCIADO "B" 3{4 T 2 13,638.29 14,252.01 RAMOUVRAM02.9 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES V PARTICIPACIONES 

EH4855 TEC. DOC. ASOCIADO "B" TC 7 l8,603.39 19,440.54 RAMO 11 V RAMO 29 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES V PARTICIPACIONES 

P L AZAS DOCENTES 1,246 

ESPECIFICAR: ' 
Noto: El Analítico <j.e Platas tiene como b5_;se 1 Anexos de Ejecución /Apoyo F1nanoero 202.2. SEMS·El COBATAB· TABASCO y SEMS.H BIC·TABASCO. incluye ellncremenlo salarial de d•cho 
a ~o comunicado 1~ Subsecretaria de Educac • n Media SUperior (SEMS) de la 5ecre1a•la de Educación Pública (Federal), por lo que será actuallrado unll ver que dicha drptndendalnlorme 
lo conducen!< a es'X'rganismo público des ll1ad 

~ ' \ l .C.P. M"i•do!Co~• d •V•I " "' ~.,:o d •IB"" 
V"Director"'ASfiiinistrativo Directora de Planeación, Director General 
/~a hnró Pr ogramación~ ~resupuesto Aurori:ó 

Rewso 
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ANEXO 11 
TABLA DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

DEPENDENCIA/ ENTIDAD: COLEGIO DE BACHILLERES DE TABASCO 

No. 

1 

2 

3 

4 

S 

6 

7 

8 

Notos: 

Numerario o Por Obno determin.d• 
Concepto Sustento Días 

Especie 
Base Confianza y Tiempo determln.do 

(Eventuol) 

Articulo 59 Fracción 1 de la Ley de Presupuesto y 
Remuneraciones 

Responsabilidad Hacendada del Estado de Tabasco y sus 
a sigma das por 

Sueldo 
Municipios. Articulo 46 Fracción 1 de la Ley de los 

30 categorla, funciones y ~ X X 
Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco. Articulo 

nivel de 
56 de las Condiciones Generales de Trabajo 2022-2024. 

responsabilidades 
Artículos 2, 82, 83 v 85 ley Federal del Trabajo. 

Despensa 
Articulo 82 Fracción 1 de las Condiciones Generales de $891.01 mensual 
Trabajo 2022-2024. Prestaciones socioeconómicas N/ A de acuerdo con la X X 

Administrativo 
autorizadas por la SEP. categoría 
Articulo 82 Fracción 11 de las Condiciones Generales de 

Despensa Docente Trabajo 2022-2024. Prestaciones socloeconómlcas N/ A $22.26 por HSM X ~ 

autorizadas por la SEP. 

Artículo 61 de las Condiciones Generales de Trabajo 
Numerario, 

conforme a las 
Prima de Antigiledad 2022-2024. Articulo 162 Ley Federal del Trabajo. N/ A X 

Prestaciones soc.loeconómicas autorizadas por la SEP. 
Fracciones 1, 11 y 111 de 

laCGT 

Transporte 
Articulo 93 Fracción 1 de las Condiciones Generales de 
Trabajo 2022-2024. Prestaciones socioeconómicas N/ A $339.73 mensuales X X 

Administrativo 
autorizadas por la SEP. 

Articulo 93 Fracción 11 de las Condiciones Generales de 
Transporte Docente Trabajo 2022·2024. Prestaciones socloeconómicas N/ A $8.01 por HSM X X 

autorizadas por la SEP. 

Artículo 83 de las Condiciones Generales de Trabajo 
Numerario, 

conforme a la tabla 
Material Didáctico 2022-2024. Prestaciones socioeconómlcas autorizadas N/A X X 

por la SEP. 
de valores 

autorizados 
Artículo 118 de las Condiciones Generales de Trabajo 

25% sobre el salario 
Prima Dominical 2022-2024. Prestaciones socioeconómicas autorizadas 4 ~ 

por la SEP. 
base 

Las prestaciones socioeconómica.s autorizadas por la SEP se refieren a las prestaciones socioeconómlcas que se modifican y/o Incorporan, asi como las que se refrendan para el 
personal docente y administrativo, técnico y manual adscrito al Colegio de Bachiller os de Tabasco, con vigencia a partir doll" de febroro de 2020 alll de enero de 2022; envoadas 
a este organismo por la Secretaria de Educación Publica (SEP) mediante el oficio 711·3·1/ 1101/2020. Por lo que se~n actualizadas una vez que la SEP informe lo conducente a 
este organismo pUblico deuentralizado. 
Las Condiciones Generales do Trabajo 2022-2024, fueran depositadas en el Tribunal de Conciliación y Arbitraje del Estado de Tabasco ol 4 de mayo del2022. 

L.C.P. María del 
Directora de Planeación, 

Programación y Presupuesto 
Rm·isó 

Autori;ó 
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ANEXO 111 
TABLA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

DEPENDENCIA/ ENTIDAD: COLEGIO DE BACHILLERES DE TABASCO 

No. Concepto Sustento oras Nume r.~rlo o Especie Base ConflaiiUI 

Articulo 19 de las Condiciones Generales de 

1 
Promoción del Personal Trabajo 2022-2024. Ley General del Sistema 

N/ A 
Numerario conforme 

Docente para la Carrera de las Maestras v los Maestros a laLGSCMM 
X 

(LGSCMM). 
Articulo 108 de las Condiciones Generales de 

2 Ayuda para Juguetes Trabajo 2022-2024. Prestaciones N/ A $500.00 X 

socioeconómicas autorizadas por la SEP. 
Articulo 80 de las Condiciones Generales de 

Numerario 51,903.66 
3 Canastilla de Maternidad Trabajo 2022-2024. Prest.aciones N/ A X 

socioeconómicas autorizadas por la SEP. 
por hijo recién nacido 

Apoyo para la Superación 
Art.iculo 84 de las Condiciones Generales de 

Conforme al Art. 84 
4 

Académica (Administrativo) 
Trabajo 2022-2024. Capitulo 111 bis Ley Federal N/ A 

de las CGT Fracción 1 
X 

del Trabajo. 
Articulo 84 de las Condiciones Generales de 

S 
Apoyo para la Superación Trabajo 2022-2024. Capitulo 111 bis ley Federal 

N/A 
Conforme al Art. 84 

Académica (Docente) dt.>l Trabajo. Prestaciones socioeconómicas de las CGT Fracción 11 
X 

autorizadas por la SEP. 
Articulo 87 de las Condiciones Generales de 

Numerario. Hasta 
6 Ayuda para Tesis 

Trabajo 2022-2024, Capitulo 111 bis Ley Federal 
N/ A $5,000.00 por única X 

del Trabajo. Prestaciones socloeconómicas 
autorizadas por la SEP. 

vez 

7 Iniciativas Valiosas 
Artículo 119 de las Condiciones Generales de 
Trabajo 2022-2024 

N/ A Especie X 

Articulo 91 de 'las Condiciones Generales de Conforme al salario 

8 Pago por Defunción 
Trabajo 2022-2024. Artículos 25, 48, 115 y 162 

132 
base y de acuerdo 

X 
de la ley Federal de Trabajo. Prestaciones con la disponibilidad 
socioeconómlcas autorizadas por la SEP. presupuesta! 

Anteojos o lentes de 
Articulo 96 de las Condiciones Generales de 

Numerario. Hasta 
9 

Contacto 
Trabajo 2022-2024. Prestaciones N/ A 

$4,000.00 
X 

socioeconómicas autorizadas por la SEP. 
Articulo 66, fracción 1 y 72 de la ley General del 

Conforme a lo 
10 Beca Comisión Sistema para la Carrera de las Maestras y los 365 

establecido en la ley 
X 

Maestros. 
Conforme a la 

11 Año Sabático 
Articulo 20 de las Condiciones Generales de 

365 
normatividad vigente 

Trabajo 2022-2024. y disponlbllídad 
X 

presupuesta! 

Aparatos Ortopédicos, 
Articulo 97 de las Condiciones Generales de 

Numerario. Hasta 
12 

Auditivos y Prótesis 
Trabajo 2022-2024. Prestaciones N/ A 

$6,700.00 
X 

socioeconómicas autorizadas por la SEP. 
Articulo 98 de las Condiciones Generales de 

13 Muleta y Silla de Ruedas Trabajo 2022·2024. Prestaciones N/A Especie X 

socioeconómlcas autorizadas por la SEP. 

14 Canasta Navideña 
Articulo 103 de las Condiciones Generales de 

N/ A Especie X 
Trabajo 2022-2024. 
Articulo 86 de 'las Condiciones Generales del 
Trabajo 2022-2024. Articulo 4• de la 

15 Beca Escolar 
Constitución Polltlca de los Estados Unidos 

N/ A Conforme a las CGT 
Mexicanos. ley General de Educación (LGE) 

X 

Articulo 9 Fracción 1, 72, Fracción VIII, 149 
Fracción 111. / 

y 

Por Ob,. determln. y 
Tiempo determlMdo 

(Eventulll) 
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N o. Concepto 

16 Apoyo para Útiles Escolares 

17 Oía del Administrativo 

18 Oia del Docente 

19 
Reconocimiento 

Administrativo 

20 Reconocimiento al Docente 

21 Oía de las Madres 

22 Jubilación y Pensión 

23 Gratifocación por Jubilación 

Estimulo de Puntualidad y 
24 

Asistencia (Administrativo) 

Estimulo de Puntualidad y 
25 

Asistencia (Docente) 

Ericiencia y Productividad en 
26 

el Trabajo (Administrativo) 

Eficiencia y Productividad en 
27 

el Trabajo (Docente) 

28 
Apoyo extra por tareas 
peligrosas e insalubres 

29 Ajustes Complementarios 

Estimulo al Personal 
30 

Operativo 

31 Otras Prestaciones 
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Sustento Olas 

Articulo 107 de las Condiciones Generales de 
Trabajo 2022·2024. Prestaciones N/ A 
socloeconómlcas autorizadas por la SEP. 

Articulo 113 de las Condiciones Generales de 
N/ A Trabajo 2022·2024. 

Articulo 114 de las Condiciones Generales de 
N/ A 

Trabajo 2022·2024. 

Articulo 115 de las Condiciones Generales de 
6 

Trabajo 2022·2024. 

Articulo 116 de las Condiciones Generales de 
6 

Trabajo 2022-2024. 

Articulo 117 de las Condiciones Generales de 
N/ A 

Trabajo 2022-2024. 

Jubilación: 75 días 
naturales de 

Articulo 54 Fracción 1 de las Condiciones licencia 

Generales de Trabajo 2022-2024. Pensión: 30 días 
naturales de 

licencia 

Mujeres: 12 días 
por año de 

servicio + 11 dfas 
conforme al 

Articulo 112 de las Condiciones Generales del último salario base 

Trabajo 2022· 2024. Hombres: 12 días 
por cada año de 
servicio+ 10 días 

conforme al 
último salario base 

Articulo 89 Fracción 1 de las Condiciones 
Generales del Trabajo 2020-2022. Prestaciones 6 
socioeconómicas autorizadas por la SEP. 
Articulo 89 Fracción 11 de las Condiciones 
Generales del Trabajo 2020-2022. Prestaciones 6.34 
socioeconómicas autorizadas por la SEP. 

Articulo 90 de las Condiciones Generales del 
Trabajo 2020-2022. Prestaciones económicas 2 
autorizadas por la SEP. 

Articulo 90 de las Condiciones Generales del 

Trabajo 2020·2022. Prestaciones económicas 3 

autorizadas por la SEP. 

Articulo 104 de las Condiciones Generales del 
N/ A 

Trabajo 2020-2022. 

Articulo 4 de la Ley Federal de Remuneraciones 
de los Servidores Públicos. 

N/A 

Articulo 4 de la Ley Federal de Remuneraciones 

de los Servidores Públicos. Articulo 79 de las N/ A 

Condiciones Generales de Trabajo 2022· 2024. 

Art iculo 4 de la ley Federal de Remuneraciones 
de los Servidores Públicos. Articulo 79 de las N/ A 
Condiciones Generales de Trabajo 2022·2024. 

Por Obra determina y 
Numerarlo o Especie Base Confianza Tlempo detennlnado 

(Ewntual) 

Especie X 

Numerario $2,600.00 X 

Numerario $3,100.00 X 

Numerario conforme 

al salario base 
X 

Numerario conforme 
al salario base 

X 

$500.00 X 

Especie X X 

Numerario X X 

Numerario, bimestral 
conforme al salario X 

base 
Numerario, bimestral 
conforme al salarlo X 

base 

Numerario, conforme 
X 

al salario base 

Numerario, conforme 
X 

al salario base 

10% del salario base X 

Remuneraciones 
asignadas por 

categoría, funciones X X X 

y nivel de 
responsabilidades 

Remuneraciones 
asignadas por 

categoría. funciones X 

y nivel de 

r esponsabilidades 

Remuneraciones 
asignadas por 

categoría, funciones X X 

y nivel de 
responsabil'dades -"" / 

. ~y 
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•Educacldn quo grnera cambio• 

Por Obra determina y 
No. Concepto SUstento Olas N'umerarlo o Especie hse Con fqnz.~~ Tiempo detMmlnado 

.!Eventual) 

Remuneraciones 
Articulo 4 de la ley Federal de Remuneraciones asignadas por 

32 Bono de los Servidores Públicos. Articulo 79 de las N/ A c.ategoria, funciones X 

Condiciones Generales de Trabajo 2022· 2024. y nivel de 
responsabllídades 
Remuneraciones 

Compensación por 
Articulo 4 de la ley Federal de Remuneraciones asignadas por 

33 de los Servidores Públicos. Articulo 79 de las N/A c.ategoria, funciones X 
Desempeño 

Condiciones Generales de Trabajo 2022-2024. y nivel de 
responsabilidades 
Remuneraciones 

Compensación Articulo 4 de la Ley Federal de Remuneraciones 
asignadas por 

34 N/ A categoría, funciones X 
Admlnistrallvos de los Servidores Públicos 

y nivel de 
responsabUidades 
Remuneraciones 

Articulo 4 de la Ley Federal de Remuneraciones asignadas por 
35 Compensación de los Servidores Públicos. Articulo 79 de las N/ A categoría, funciones X X 

Condiciones Generales de Trabajo 2022-2024. y nivel de 
•responsabilidades 

Articulo 45 de las Condiciones Generales de 
8 días en primavera, 

36 Prima Vacacional 
Trabajo 2022<2024, Cap. IV de la Le Federal del 

24 8 días en verano y X X x Trabajo. Prestaciones socioeconómicas 
8 días en invierno 

autorizadas por la SEP. 
Articulo 81 Fracción 1 de las Condiciones 

Numerario 37 Guardería Administrativo Generales de Trabajo 2022·2024. Prestaciones N/ A 
$693.11 mensual 

X X 

socioeconómlc:as autorizadas por la SEP. 
Articulo 81 Fracción 11 de las Condiciones 

38 Guarderia Docente Generales de Trabajo 2022-2024. Prestaciones N/ A Sl7.66 x HSM X 

socioeconómicas autorizadas por la SEP. 

39 Bono Navideño Articulo 101 de las Condiciones Generales de 
N/ A 

Numel'ilrio 
Trabajo 2022·2024. $3,000.00 

X X K 

40 Complemento al Salario Articulo 100 de las Condiciones Generales de 
S 

Numerario, conforme 1 
Trabajo 2022·2024. al salario base X X 

41 
Bono Complementario de Fin Artículo 99 de las Condiciones Generales de 

4 
Numerario, conforme 

deAilo Trabajo 2022-2024. al salario base 
X X X 

Numerario, conforme 
Estimulo por Antigüedad Articulo 88 Fracción 1 de las Condiciones a los años de servicio 

42 (Años de Servicio Generales de Trabajo 2022-2024. Prestaciones De40a 75 establecidos en la X X 
Administrativo) socioeconómlcas autorizadas por la SEP. Fracc. 1, y al salarlo 

base 
Numerario, conforme 

Estimulo por Antigüedad 
Articulo 88 Fracción 11 de las Condiciones a los años de servicio 

43 Generales de Trabajo 2022· 2024. Prestaciones De 45 a 110 establecidos en la X (Años de Servicio Docente) 
socioeconómicas autorizadas por la SEP. Fracc. 1, y al salarlo 

base 

Pago de Olas Económicos no Articulo 92 de las Condiciones Generales de 
Conforme a la 

44 
Disfrutados (Docentes) 

Trabajo 2022-2024. Prestaciones N/ A 
Fracción 11 

X 

socioeconómicas autorizadas por la SEP. 

Pago de Días Económicos no 
Articulo 92 de las Condiciones Generales del 

Conforme ala 
45 

Disfrutados (Administrativos) 
Trabajo 2022· 2024. Prestaciones N/ A Fracción 1 

X 

socioeconómica.s autoriladas por la SEP. 
Articulo 44 de la Ley de los Trabajadores al Remuneraciones 
Servicio del Estado de Tabasco. Articulo 60 de asignadas por 
las Condiciones Generales de Trabajo 2022· 

80 
categoría. funciones, 

2024. Articulo 44 de la Ley de los Trabajadores nivel de 
46 Aguinaldo 

al Servicio del Estado de Tabasco. Art/culos 25, responsabilidades y X X X 

87 y 280 de la ley Federal del Trabajo. 40 proporcional al 
Prestaciones socioeconómicas autorizadas por la tiempo efectivo 

_1~ L SEP. labora<lc: 

' 
~y 

.. 
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No. Concepto 

47 Ajuste Calendario 

48 Apoyo Familiar 

Ayuda para Actividades 
49 Sociales, Culturales y 

Deportivas 
Pago por renuncia 

so (Gratificación por terminación 
de los electos del 
nombramiento) 

51 Ucencia de Manejo 

52 Seguro de vida Institucional 

Seguro de Gastos Médicos 
53 

Mayores 

54 Protección J.;Jboral 

55 Uniformes 

~ 
l:i :~ ~ iiB 

COBATAB 
TAO~~ O 

C0..4C,.;)C.# .....-... ·u•u 
l.l ..... , .. "' 

Sustento O fas 

Articulo 95 de las Condiciones Generales de 
Trabajo 2022·2024. Prestaciones 7 
socioeconómlcas autorizadas por la SEP. 
Articulo 102 de las Condiciones Generales de 

10 
Trabajo 2022-2024. 

Prestaciones socioeconómicas autorizadas por la 
N/ A 

SEP. 

Prestaciones socioeconómicas autorizadas por la 
N/ A 

SEP. 

Prestaciones socioeconómicas autorizadas por la 
N/ A 

SEP. 

Articulo 109 de las Condiciones Generales de 
Trabajo 2022·2024. Prestaciones N/ A 
socioeconómicas autorizadas por la SEP. 
Articulo 111 de las Condiciones Generales de 
Trabajo 2022-2024. Prestaciones N/ A 
socioeconómicas autorizadas por la SEP. 

Articulo lOS de las Condiciones Generales del 
Trabajo 2022-2024. Prestaciones N/ A 
socíoeconómicas autorizadas por la SEP. 

Articu lo 106 de las Condiciones Generales del 
Trabajo 2022·2024. Prestaciones N/ A 
socioeconómicas autorizadas por la SEP. 

Por Obra determina y 
Numer.rlo o Especie Base Confianza Tiempo detennlnado 

(Eventuol) 

Numerario, sobre 
salario basl! 

X X 

Numerarlo, sobre 
salario base 

X X X 

Especie X X 

Numerarlo X • 

Especie X X 

Especie, conforme a 
lo establecido en las X X 

fracciones 1 y 11. 

Especie X 

Especie, conforme a 
X 

las fracciones 1 y 11. 

Especie X 

Notas: 
Las prtst~clones socioeconómicas autorlz~das por la SEP se refieren a las preS~aclonu socloeconómlcas que se modifican y/o Incorporan, as! como las que se refrendan para el 
personal docente y administrativo, técnico y manual adscrito al Colegio de Bachilleres de Taba1Co. con vigenCia a partir del!' de lebrero de 2020 al 31 de entro de 2022; enviadas 
a este organismo por la Se-cretaria de Educación Pública (SEP) mediante el oficio 711·3·1/1101/2010. Por lo que serán actualltadas una vez que la SEP Informe lo conducente a 
ute orsanlsmo público descentrafozado. 
Las CondiCiones Generales de Trabajo 2022-2024. fueran depositadas en el Tribuna! de Conciliación y Arbitraje del Estado delabasco el4 de mayo del2022. 

4Y 
L.C.P. M aría del Carmen Estrada Velueta 

Directora de Planeación, 
Programación y Presupuesto 

Revísci 
Alllorbi 
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CATALOGO DE PUESTOS Y TABULADOR DE SUELOO$ Y SALARIOS MENSUAW AUTÓR!lA!IO~ PAliA El PERSONAl ADMINISTIIAnvO, TtCMCO Y MANUAl 
{BASE Y CONAANZA). 

TASULADOR MENSUAL DE LAS "REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBUCOS DE EL COLEG10 DE EDUCACION PftOFESIONAL TtCJliCA DE TABASCO" 

TABULADOR DE SUELDOS DEL P!RSONAL DE MANDO DEL COLEGIO DE EOUCACIÓN PROFESIONAL TttNICA DE TABASCO 

CATAI.OGO DE CATEGORIAS Y TABULADOR DE HONORARIOS MENSUALES AUTORIZADO$ A PRESTADORES DE SERVICIOS PROFESIONAlES QUE REALIZAN 
AcnVIDAOES MODULARES 

DEPENDENCIA: COLEGIO DE EDUCAOON PROFESIONAL TtCNICA DE TABASCO 
PERIODO: 01/01/202~ · 31/U/2023 

l'lltSfAC"*" - CLA111!QQ DatDMIY'OON OQ.IVISTO 
SUBDOYWNIO 

111-Y"'ISfiQI 
~,..,..,. ... , 

OUISI'O lOW. - - ...., ......... -COHfWIZA CF33l06 IER! DE PRO'rf:CfO S 27,960.39 $ 2li,S67.30 $ . S $ 21,960.39 

CONFWIZA 03320< SUBJEfE TECMCO UHCI.AIJSTA S 15.550.02 S 20,308.7$ S . S S 15,550Jl2 

liASE AOUOI ADMIMISTRATrVO TECN1CO E:SPECIAUSTA S 10,994.Sl S U,3H..SO S . S . S 10,994.51 

8ASC 103801 TtCNICO (N CONTAIIUDAO S lO,l$1.56 S 1l.4SJ.l7 S . S . S 10,152.56 

liASE CF182CB SUPERVISOR CE MANTENIMIENTO $ 10,252.56 S 11.483.27 S . S . S l0,2S2.S6 

BASE CF33203 TiCNICO FINANOERO $ 10.152.56 $ 1~ 483.27 S . $ . S 10.1S1.S6 

BASE T0$201 TECNICO EN GRAFtCAOON S 9,888.20 S 1t07 .. 6S S . S . $ 9,888.20 

BASE P05801 ASISTENTE tsCOLAR Y SOClAL S 9,..Sl8.10 $ 10.6?1.46 5 . $ . S 9.S28.l0 

BASE CF04201 SECRETAR!" •a" S 9.528.10 $ 10,671.46 S . $ . S 9,528.10 

BASE TOSB<ll 'J'!CNICO 8f61BUOTECAAIO S 9,169.62 $ 10,270.69 S . S . S 9,169.62 

BASE E002801 TUTORESCOW S 9,169.62 S 10,270.61> S . $ . $ 9,169.62 

BASE ED01201 ncNICO .fH MATti\IALES DIOACTICOS S 9,169.62 $ 10,270.69 S . S . S 9,169.62 

BASE AOn02 SECRETARIA ·e• S 8.945.70 S 10,020.10 S . S . S 8.-946.70 

IASC CF3<201 PROMOTOA CIJLTUJtA.l Y DE.PORTIVO S 8,946.10 S JQ.D2D.l0 S . S S 8,946.70 

IIAS[ 501202 AUJCil.IAA DE SEIMOOS GfNfUILS S 8.46>.92 S 9,480.15 S . S . S 8,4ó>.92 

IASI! SOU01 ASISTEHTf DE SfAV)(IOS 8AStCOS S 7.167.58 S 8.699.15 S . S . S 7.161.$8 - CF18201 AUXJ!.I>JI pt S(Gliii/OAO S 1.707,;8 $ II,6!I9.8S S . S . s 7,7fi1S8 

eotlfWIZA CX*Bll DIRECTOR. G!MllAl S 20.897..00 S 20,!97..00 S 1,010.08 S 2.090.08 S 22,987..48 

OOHI'WIZA tDIOl01 DIRECTOR•A• S 18¡.195.18 S l8.19S.lll S 2,04L73 S 2.00.73 S 20.83632 

CONFwaA ~ COHTRALOR IHT'ERNO S 18,195.18 S 18,19S.!B S 2,041.73 S 1.041.73 S 10,836.91 

CONFIAHZA CMM050:1 JfFE DfPTO • A" S 9,.88l...70 S 9,8Bl.70 S l,C21.)4 S 2.028.34 S 1(),910.01 

CONFIANZA CMM0301 JEFEOEAREA s Sr947.9] S $..947.91 S 1.347.52 S 1.347.51 S 7,295.41 

CONFIANZA ES.EOJ]3 AUXIU.U AOMIN1STRATIVO S 7,.5S7.60 5 7,5S7.60 S Sl7.8S $ 517.6.5 S 8,07S.2S 

CONFIANZA E5l0119 INTENOlHTE S 7,S.S7.60 S 7,557.60 S SOZ,.t7 $ 502.47 S 8.000.C7 

COHFIANlA CAD010l OtOFI'R H}OEPTO S ._9SL10 $ 4,9S1.10 S 1,()95,.81 $ l_09S,81 S 6.046.91 

CONFIANZA CF021ln OiRECTOR DE: Pt.ANTI!L •e" 'f "C" 111 $ $ $,984 .. 12 $ $ . S . 
CONF-IANZA CFOl104 DIRECTOR DE PlAN'1t1 "[)~Y •r 111 $ $ 8,763.42 S $ . $ 

CONFIANZA CF0210S COORDINADOR rllt:CUTIVO 111 S . S 7,.871.64 S;, . $ S . 
HONOM.RfOS PROf ESOft fN$TRUCTOR "C" S . S 6~.25 S S $ . 
HONORARIOS TECNlCOCIII $ . S 567.78 S $ . S . 
HONORARIOS ECNIOOC21 S . S souo S . S S . 
HONOfWt:IOS TECN!CO l1'fST1tUCTOit *A* S . S 3n.l!l S . S . $ . 
·---~ ....... wu...~ ... ........,.._..~ 
L.•l..._ . .... .. $111)1rl~Q:lhtlo&.,..._ . ~....,.."""""* 

l.-W -~., .... ..,.........~ttoo:~~~•~~~· -.~u~ ... c. •..-.~~cr ... ~ 
!.· ~~..,W.,._.,_.,_,.a:.:_,.,aoÑIM-.,-M .. ~_. .. ..,_,..~bOIIIJ - IW~--·_...,'1'...,._..,. . ~ 

~. ,.,CIO~ cttt0Ct"!IM M~u T~-.:o. 

6.~a ......... ..,._ffl ... r.oflu~de'~,.r:b 7 ..¡• ioo."' ., ._.-. ....... ollt ei ii• 'MO""'~"'f-~-- .. ~oiJ-.-~~~.._ 

, . ._...,.,.~,.•'*li!"' flltlti:tlol•lo5s::t~.d~-eo ••'l~<~~~tl ~--~~~ ..... ,.*'~•"",_~._, •• ;a:~' udowt18'b"'....,'*•"* w""'tll:ldofil!tll 11. l-'ID6t bN..W 

~ 0 \esionq ¡ « 1 l:. o"' \'\ a e ~o 
,~ ... o...... .ó '::> 

() ;:~ 

-$ 2li,S67.30 

$ 20.31)8.75 

S 12.313.50 

S 11.,.483.27 

S 11.483.17 

S 11,483.27 

$ 11,074.65 

$ 10.671.46 

S l0,61l.A6 

S 10,270.69 

S 10.270.69 

$ 10.270.69 

S 10,020.10 

S 1omtl.10 

S 9,C80.2S 

S 8,699.&S 

S 8.6$9J>$ 

$ 22.917.48 

S 2o.lB6.91 
S 20,&36.91 

S 10.slo.04 
S 7,295.43 

S 8,07S.l5 

S 8.060.07 

$ 6,046.91 

S 8,984.12 

$ 8,763.4l 

S 1.871.64 

S 653.25 

S 567.78 
S 502.40 

S :112.81 
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G~t.odeíEl,._"o* ftUA'o 
~-Eol."N<.~ 

OtP[h!OEMOA/EHT!I.'I.AO: COl[QO OE tooCM:ION PIIOFUION.U ~QIICA CE TAil;\$00 
01/01/2023 . 31/12/2023 PU:IQOO: 

.o 
eonftlop'* 
T•b••co 

.UIEXOt 

AKAUTICO Df HAZAS 

...... '"'::'l'~ 
fUEimDi 

" , ... .,, .. ., i $ .t.,SSUO S 2&,56732 ltw•>0-">"'N~N 

,. 
40 1 $ &000.00 1' 

N/ A H/A N/A N/ A N/A 

= ~ 
1ll,l:ISM) 7l ;KSMI $ S&P8 ' 567.71 

'"~ 

l34!HSM) ll(NICOdl ::ldo)>SM) ' 502.43 S ""·" 
l51!1SM} 15 (1-"SM) S 372.81 ' 372.81 

. V MUNIOI'IOS: 

H/A 

E 
' 



28 DE DICIEMBRE DE 2022 PERIODICO OFICIAL 3601 

-f', 
-::" ... 
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conalep• 
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TA-1"-'CC ~M d& Ed.IOicíón 
OMAA m f O~~~O&~~~'L"Jod!t T =.= 

4NEXOII 

TA.BLA DE REMUNER4C10NES ORDINAAIAS 

-· ltcwOIIn,...•*Ydao - ...._ - 1- - ._ - .......... 1 E 

IJpode ·--Articulo 12 Ley Feder~l dtl T r.tll¡¡jó Al't i ~UIO famune.r:.cion.u 
!!S de- la Leyd& RttMunt,.dones de !os asignadas por 

1 Sue1do Servidores PubliCO$ d~ l Elt.ado y sus 30 cete¡ortas, nivel de X X 
MuniCipios Pl'nO.IpuestO de rt:spOim!biliclad y 

fcmos6ela-'1oflte lvnclooes 

2 
ComptMiti6n I)Or Oesarrotao OfkioRri. Sl/20U. 7. A1tiaAos 

tr•Nit:u1os. Mar.u¡l de- pn:1Q60nes de "'!1 $ 1,900,00 X X 
y CIQadtKión le, •T• bO< " 

3 Prtvlslon socCal m ~Ai t, 
4.19 Manual de prestaclonH de "El Conalep 

S 400.00 X K 
I T:~h:'IUO " 2 0 2 1·201~ 

4 Estlmu lo por prod. 
4.18 M:anua-1 de precttcJonH de "El oonolep 

S 384.86 X X 
ITibasto" 2021:202l 

SDtsptoso 
4..1 Mattual de ptesttdone:s de "'S conatep 
Ir ... ...,• zm,,,.,.. S 1,22AJIO X X 

6~s.MM OféiO Re(. s;:tOt/DPP/35lt:202l. S l,OSS,OO X 
1 ComDensacióct z;lr3t11l.tadl Oficio Ref. DG/010/202.1. AneltO l. X 

¡oncoo ""'· ••· "'''"·'''"'· <ataoeo ee 
Categorlas y Tabulador de Hunotalios 

8 HCIAOr¡rlos{H.S.M) Mtn3-utle$ Atltotl.udos a Prmadorúde X 
Servicios P ro~ ltJ QUt rullzan 

Numeralll~l Man.-.J ft pett2pdones de 
ten um.:sores pllbGcos de ffs 4tpendendti 

Montos 
yflttidadC$ d* la tdmlnfstfldóa pUblic<~ 

t$blb5ecido' segtln 9 Comp•t~$\ldón Watal 2022. Tabul(»dQr mensual de las X 
· ·~rrn h'teraeiones de loJ H rv1dor<:5 pub llcos 

... t ablas d•l 

dt El Colqio de Eductelón Profesional 
n"1311UJI 

Ttcnia de Tabasco ... 

Nume:r11 11 del Mlnulfde pm::tpcio=rs ~ 

los Wrvidotes ptlbfiCOS ft b6 Gepend:eacfas 
Montos v trrticladtsde la adm lnb.~l"'ci6n p\iblica 
cstab lecld~ segUn 

10 CtniSU ari me~r .. tstatal 2022. Tabuladot mensual de las X 

"remuneraciones d<1loS Sf!rvldotes publicos 1" t ~bl ~,: del 

de E.l ccte¡Jo de Educación Proft$ional 
manual 

Ttc:Db d~ Tabasco" 
¡Nun>e<>lfVc!oCM,.UII ....... paooesdo -tos 

U 8oAO efe PlMtualidad ~oo....-espolblcM<IoiH--= ut1tJ&eóltOS serOn 
X 

y en~ ~ .,. de b adm&ntwadón s;ablic:a "" tatll;S .. 1 

~""" Humeral VIl del Monu" at pcrcepciones de Montos 

12 8oi\O d• Actuación 
tos servidores públicos de lar: dependencias wableddos según X v cntld&ctes de ta admlnlrtr.ci6n p úblkJ 1 .. tabbs d•l 

·~ · ~·u •l 
Humen~ vur dd u~ dt pe1U1l(ioon de M-

13 A~ Complmler.t.WIO 
los...-..sp4_ ..... _ e$1abledr:tOS s.ect)n 

X 
y tncidades de la adm!ftbtrxiOn pOblb ,., ...... del .,, 
numenl XII aer Manu11 ot percepciOfltJ oe Montos 

14 
Coml)tnsaclón por tos servido res p\Íblloos de les depefldencias Mtableddos se¡6n 

X 
Oestmotl'lo y cnt id3des de ta adm1nlsnti6n pública lo• tablas del 

1"""""' NumtoniXJII <Jel '-'1Au .. Ot ~éS 4e Montos 

lS E,.._,.._ los...-.. p4tolicoo .. ,., ·-- -- X 
y entidades de taadm~ pllblb ,.. - del 

nnn 
!,..f, V~OO láN:flt.:o 1:\1:1>'0 h':fll:f¡f!Qio !Oif.tl-1'1111 t jJcl10.,.! W.D'Ir.l:ll ~ O tM"'INI-~•• ., "- IMcWldW 'iiOI..,-,..,.'"r/ M ~ 

,~,... .... _ _ .,..~!!!_ti u,uw., ~u ¡ """'~"'-"*~"' ' "'~~'~~~ "' (lf~""r~ •• ,, 

--·~~'<"&"&SjtMJ<:¡¡ l': 
~ '<'ale <lb o ,() ~ 
~~ 'i:Y7IHlt 
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ANEXOIII 

-'0' 
c o nalep• 
T• b•$CO 

IM DN &.'I. ~ ~~~~t~J~ AM ~ i~A= 

TAB(A DE REMUNERACIONEs EXTRAORD I NAR I~ 

, ...... 
dtti!tmh\ldo o 

No. C.naepta SU~ t n to Olas f"Yme111rSO o e:sp.dt .... con._ - .. dempo -... -.... '"" 
1 Ayuda de C'J3rderl.! 

4.2 M.at~u3 1 de Pf'1t.'~d O'lCIS de "E'l Con•!eo $270.00 m;~xim o3 hilO$, 
X X 

Tabasco• ~ sra ó años dtl edlld 

l Ca t~ UIII ~ '"~ tem a~ 
4.3 Manual de pn!staclonti de •¡¡ Cona *P 

S ...... X X 

""' 
. 

3 Grac (QC!Onpor 

~yjopem:óct 
4.A M:itW.. dt fll"$1~ e» 11 Corlr., 

Ir·- X • 
Gf111~'6n por ,._; .... _do .. ..,..,.. dO '!1"'"""' • X 4 -.~ .a T.,_ • 

S ,,.. ""' deluoción 4.6 Manual de p r'C$C;~• dt ~CoN U Hasta 120 cr a ~ de • • Tabasoo• sul!'l dob i ~ 

1..8.% ~ cu~t~..&ao. ' t dd 1>rim~ 

4.7 Man¡,¡¡, de pmti®llft. 'El CO.~ I t: p 
~ ... !&t.$imc ~'\o . ?tttt<ltrot 

6 Prima de antlgl!da-d part"r del Sto 3ñoy l - ~ • • h !)asco" 
pagad!:ro a parUt del 
v'gES!rno primer ai'io 

7 Prima do'nl!lrcat 
4.8 Manual de prestadOt'!Ol dt ' 1E: Cont lto 

X X 
T¡)bU(".O• 

4.9 Manual de prestaclonti d• '11 Cono.tp l"&<loY:'IOII a_ ... mm J ~ra, • v.., 

Tabasco'', Numeral U fl. tmun tr~clo n H 
();:lerarrvo (edl'!:t:ll. Sueldo 

E~; ordi n;ri~ ~ M ~ nu ~ de C*"Ct«*ol"'tS Z4dlasdes~ 
:..":tf.:r. men su::~ 1 3'J• U tJ!:t, 

a Ptlm» vaadc;,al de los servido~ pGb!lcos de l:.s dcPI'tldcncl*' bu.e. 12 dias. 10 
dos '"'CQ!S .11 ~ño, o p ~IU X X 

v encidadts de la .1drr !nlstJ11ciÓ1 p;)b le~ diu 
prcx:on:ion:tl $('CUn ticm~ 

~.:... 2022. Art<:lolki80Uy ftdlt-' 611 
13bot'i11do. Se pa,a e,n dos 

t~ jo.. 
oa'1es. ;a.l penon.a! m.a rwJot - ~-

t EJIIITdo OOJ' U-DManual deptettadones de *El CON ep 4..Sd<Mde s:Jeldo 
X X 

~yas_s~'.J T.ahasc.o .. ... .. 
l.lbores e-1 candlciones 

'-11 M¡~ l lk ¡natKcmn de "'El~ 
10 ..... ..-y/o S U6.00 X X 

Ml'lf'OSU 
,¡_~S(;O .. 

U An l to jO JV / c>lt-..<tt~ cfe 4.12 Mitnval de pn:st.teionu dt 'El t:o n1 1f.~ 
S 1.180.00 X X ! . ..... ... T3b::.seo• 

Apaf'tltl)S o~d i ~, 4.H Manual de prutadontJ dt •e1 CoN!tl) ftasta 76 ve<:n el u !ario 
u ••..,.;tt l vtl~'(/ & ~.1~ {M X X 

ruedes 
T¡b<Jsco': mil'limo vitc:ote 

l3 [ ¡nl rr ~o~! o p o r cf il dn:¡s 4,14 Manual de ores.t.ae!oM"S d:t "el CO."Ialtp 4 d:as de sueldo 
10 de m;yo dia de asvt1o X X 

n ::a ~ o" b J~e 

141 A V'~ pera t!tulaci&l 
4.15 Ma!l'J31 de pr HU d o l!f ~ dt '11 COn::. lep Conforme .a lo estableddo en 

X X 
Ta b ~o ~ l!i ru nv.-1 

15 
AY\Ida pa n~ úf!e1 4,16 M :a~ nu al de pre:stadon•s dt ' ti Con a!t~ 1 di¿s de sueic:o Ha-.iU unn":b'no detrc:S 

X • ...... ' T <~bnco" .... i!,j'os 

16~~iwp!Y ~ ~ ! 7M lni.R! <f!:l prnty~,dt·a,Of'ttn lS ~M ~ St.<elóo 
X X 

lton~:t....r nuociai T•"'=' .... 
PJC'N por t b di: 

4.20Manui 1 dt~.Kilonfs· '11~ 
n dl.as de u1r.a10 

17 &rlc*(~~ dt bnepct a.í\o X X ........ Ti'basco'" ..... ..... 
a,...,.....,..de S.l M¡~ de ;nst~CcnH dt "tJ Coni"P S<S:Uyen¡ ~ 

bisiesto 6 dias de ~ X 
oteMano Ta~· • "' Pa,oCRo.IS 

i-.2 ~~ * ~ c:trne !fe 'el COI"')·~ l:".t :!i ~ :%:. :~~ = 
lt~lcos no X X ... , .. , Tabasco'" base 

~ o 
Ptao pord!as de 5.3 Manua de pres.taclonH 6e ''f l Co~l tp ~ nl"' S~ sde 

X X 
cMtcan$0 obliga10rios T a~ sco" S..teldOOo1Se 

21 o:n oor defunción 
6.1 Manual de Pftstado.'IO dt "f l Coneltl) 5 d!DS <:Otl tO<:e de 

~ X 
T >b>~o· sueldo 

u CJdldos m:atcrnos 
6.2 \"Aanullll de pn!Stl'CiOf'le$ de 1 El Cone't.o 

i'I'Jbi<á>-
X X 

Horat"o ~ a l oa~ 

21 
mtdr" v/o pa~ t H con 6.3 Manw de prutaclonti dt ••t i Co!\Oitp 

X X 
hijos en e da ~ T a~sco " 

· ~-'"' " / 
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Días ;dic'onales PCX' 
6.4 Mamtal de :>:estae'bMS d~ "El conalep 24 enfermedades de X X 

oó!'Jiyuge, hijos y padres 
Tabasco" 

25 I..Ote."'!J por .6.5 ~nool deprestadc:me$.cle. ~E : Cooalep l O~~OO"tnocec!e-
X X m;tritnooio 'rabasoo' l;ur.ldo 

26 Receso a~áémico 
6.6 Manu;~:l de premdones de ~El Cona1ep 

10diu 
10 di:a$. ha bi!cs. de- d::-scanso 

X X 
T~~sc»'' en !os me$e$julioy ~O$t'l> 

27, vacadon~ 
6.1 Manual de presuc:ol"'ES de "El Cooa!ep 2 periodo; anuales de 

X X Tabasco" vac:scionr.f. df:.10 días · h~bilcs 

.,
8 

txend011 oef Plgo de 6.8 Mall.u.al de pctst:adó:'\es de "El con1.1lep 
Y. • - ·oo(ieiatura 'f'abM-Co" 

[6.9 Manual de presta~oocs: ae t 1 '-.OM e¡¡ 

Z9 Seguro de vtcta 
Tabasc:o·. R..cferente al;cootrato de prestac!on 
&e scrvi~ i O!: p.-ofcsi(ll{<dcs por tiempo X X X 

institucional 
d~term i n3do qu~ c:tlebta(l ~ eon:tlc.::> t a~::~o 

"'• . 
Ola dé trabajador 

G. tO M~nUl'l i de prt:sUCiOnt$ de "El Co-1alep 1 <f.a dedescaru.o, el ultimo 
30 ac:Jmin;stnrtivo dci 1 di& X X 

Cúrl'ir;.: 
T803SCO" vic:-f'lrs hábil d~ rr.es deiuf\':0 

31 
AtJ/Ja para el festejo 6.11 Ma!\ual dep•estaeibMS de "El conalep 

X X del di; deS nltlo Tabasco" 

32 ' erm!sode p¡temldad 
6.12 Mal'!ual de prestado.'\es: de '' ~ cona!ep 

5t!'é:J!: S d i ~ de ;) . ~ut:to X X 
T ~b : uco' 

33 Ro;>3 de tntb:JjO 
6.13 M~l'lu~ l de pre:;taeione$- d~ • El Cona~ Uniformes, prendas de vesti' 

X 'J"abasco ... V 

34 
Homrio ~;~! ~'- 6.14 M<Jnua! dt prest;-;:lone.s ~ ··~1 Cor-.alep 

X X reaíízaresiudfos Te.O.ascon 

35 D!a de{ padre 
6.15 Manual de oresuclones de "El C0..1a!ep 

l di3 
DI; de ~~~~o el tt:r<:C'r luntl! 

X X 
Ta~s c o" del mi!'$ de junio de c;d3 ;i'.o 

36 Ofas de a~ueto 
6.16 Manual de prestacione.s de "El Con;.lep lOdema•(O, 2~l't0V i t:mb re 

X X 
Tab;~ sco· y 12 de die'e-.11bte 

17
. Oia ir'ltff na~! df: la 6.17 Mbnu!!l d~ p~~tac i on~ dt •f.l Cono»les> 

l dia; Ol'a ~asueto con goce de 
X X m.u'et nbasro" • 1 

Oezrcto qvc establee~ !as d.'soosiciones ~ra 
So!:> r~S a i ar i o b;.s(' ,., 

el oror¡am~o de oeuin;ldo o e•atiflcadoo 
(l)(r.pc~dó fl. ~ara ntizada 

d~ fin de ;~:ño. Hvnerall R.c:munc'OI'c:ones 
40-<f.'#S. tli>'' pato pc·~llil admin+:nrativo 

38 Ago .li ~f.do ~.-,ordi~r'a~ óel M¡¡.,;x¡l de: penxpcicncs 
establecidos según f~i o~~ivo -.· ma!"!dQs X X 

de los se'vic!o:es ¡):Jl:)licos: de las deopende~ias 
l a~ tablu dei medies. sueldo u~J~ t 

'1 en~dades de le a-dr.1t.'\is1radón ¡)(jbi:.Ce 
manual. mensuaV3040ias setUn !a 

esto~t¡l1022. 
(~íi f ~·p·tli:ó ¡:;ro~cl&'!'.il 

~ú~ tietnp() l:abor\)(:10. 

39 Va ~ es de despeNa 
Medidis ~ fn de <~"io oara el :PaeoOO vales 

X X 
dedesoe:lSA 

Numeral 111 !\em un~a d ones btrao~dtnarlas 

.40 P;;ao por aj1.1ite de ócl M;.YJal de pen::x:pciones de los servidores 
5 ó 6 

(6 si es b'..siesto} de sueldo 
X 

tltlt!~rio I)Jbl:r.M d~ !os depe n de~i3$ y entidades 6e ta tabular anual. 
#aliiilib.Trlicr&í Vútiic.i ¿,"f,n¡; ::mz. 

Numeral IV n.emuneraeiont:o:S blmord i l'l at i ~~ . 
41 .Bb!\0 se..:vido: publico 

de! Manuai de pe:cepdones de lOS sel'\'ldores $2,850.00 para ni'leies c!ell 
X 

p;)b ! i~o:; de las dopenden~i;as ven~dcs de 1¡ al4 
~dm i n i sttación públiaa ~Stil t\1112022. 

15 años · :>S,U5.00 
lO sños • $5,7M .OO 

15 ailo.s. • S6,SSV.OO 

E'stlrel.llo Econor.1eto po 
N ume;.~ l V Rem u~ ~~ E xtra« dl n;~d;~s 30 (llñr». $8,970.00 
del M(llnu;l de pcrceptiont$ ~ 11)$ .stntidon::; as año.s • $10,010.00 

42 anc!güedad laboral 
pUblit:O$ d~ b ~$ d~pe:'ldenda!l•f e.,-,\ ith ~ de 1:1 40 al)o.s • $13,910.00 

X 
i.riterr.smpida (tabla 1) ad:niniSWit.ión públie;¡ tst"3t:ll2022. 4S 3.iél$ V $20,410.00 

50 a ?los · S24,310.00 
SS ai'los • S-24,310.00 ... . <?HiOM 

·s a?ios • 2 odias 
10aiios • 2.5 d!as 

N :s:n ~ra l X del Ma t'lll:ill & pen:epcio.1es de los 1S :a/llos • 3 dlas 

43 Qu i nqu~n i os (Qbi:J 2) 
~eo:v!dQ(es p;íO?kos de la¡~nde :x!ts y 20 tt,cs - 3.5 d!S"s 

X 
mtid;óes da !a adrrinistració.'l p¡j!).ica csmat 25 afias. 4 dias 
lOll. 30 a-i.os - 4.5 dias 

35 alios • s dia.s 
.40 atlos- S .S dlas V 
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44 
Bono det dia de !a 
mad:e 

45 Bono do_l dia del padre 

46 sooo N::IVideño 

47 Despensa l'laV i de ~ a 

48 Gra t!flca&ór; 

Nume-:aiVi Remune- :~CioOC'$ txtrao."dinaliO\S 
del Ma!"'ua1 de per'~P.;PC10~ dé !O« ~erv ido ~ 

:)J b: ic ~» de las depel"'dt:t')Ci;n v et~ rd'Jtt de$ de 1 ~ 
~dminlst raclón pública estata12022. 

N.J..'tleral VIl RemuMf'.ac::iorteS fltv:ao : d i n3r i ~ 

de! M::mu:¡l de perct'?C'oncs de los st"rvidoTt'S 
pUblioos d~ t:.~ cfcpr:ndtnc::Q~ y cntid;:des de .a 
ad.'nln:straclón j:)Úbl'ta estatal 20 22. 

Numet at VIII Remuflt> t~ó! Or.t$ (xt·atYdino·ii$ 
dei Man~.~oal de per<:~ : of\f!S de :os setvidMi!'.S 
.,~ ~ :Cos de:~ d ~ dencl as v «ot1dades de 13' 
adminlstraclón pUblica estatal2022. 

Numeral !X Remune.'ac"!oN!S flltt a otd in :~ri~t 

del M~nual de percopcioncs de 1~» se:\lldcres 
pUbliCO$ de r a ~ d111pcnóeru;"_¡s y cntidides de la 
ad:!Tl l~ traclón p¡Jbi:ca estatal 2022. 

De<':eto qve ~t301eo:: las disposidol\Cs para 
6 ototg.l'T'rioY~tode ag~n¡¡<dQ o v.¡ci'fiac7or1 
d e- fJ~ d~ 1\o 

.!O di~~;¡ personal 

S 1,750.00 por pe.-sona! que 

aC"e<fte serlo 

$ J..400.CO por peBcna qu~ 
acredite serlo 

S1,700.00 pa:-a niveles dell 
;!5 

S 1,2!",.0.00 3e ~ra ~n 

vales, ~ro ."'·velet. dt!'J 1 :11 S 

X 

X 

X 

X 

X 
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A t OS INSmVfOS TECNQr.OGICOS Prolasor AsOCiado C S 909.00 
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Instituto Tecnológico Superior de Comalcalco 

ANEXO 11: TABLA DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 
RfMUN!AACIONU ASIGNADAS 1'041 CAltGOOIAS, NIV!l DE ~ElPO N SAI I UDAO Y FUNCIONES O EN SU CASO, P~Ot'OIIOONAI. 

1 Su.tdo 

Sulteflto 

C011 fund1mtnto u 11 Artlcukt 38 de 11 lty Orainlca dt 11 Admlnlrtrxlón Póbllc:a f'ederal 7 dt 30 
~ l.y Federal de h esupuesto v ResponsabflldaMs Haoctnct..rl• v 7 de " ' Re¡11mento; fr•cd6n 
N del Rllilmtnto fnt t llor dt .. Stcrttl rlt dt Eductclón Nblltl y oficio f*), 7l1·$•1/07h/2021 

emitido px la Dftecd6n Gt !Wtll AdJunt1 en.Materll d4 Jl.fomuneraelones, m~ l an t e el cu•l 

difunde el caUioc,o de Puesto• y T•!Nlldore• de Sueldol y S.larfoJ pat1 el pt llon•l Directivo, 
OOQinte '( Admlnfnntlvo, Tjcnlcoy Mlnual tcbulto t bs lnrtiWto TttnOiótfcos Suptllorts. 

COfl fundamento en el Attkub 38 de 1• L•V Or¡jnlo de 11 Adrninb1racl6n POblic1 Ftdtr1~ 7 dt $1.380.50 

! ~rviclos de 
Guordttla 

lt Lty Federe! dt Pftsuputlto v Rtsponub111dtdu HtctAdJtll y 7 de tu Regl•mento: fr1cd6n 
N del Rt&bmtl\to lnttrfOf' dt li SKretarf.a de Educ.c:16n Nblka y oficio No. 1 11·3·1/07)9/2021 
tmitldo J10f 1• Olrt<d6n Gtntnl ~Junte tn Mlttrl• df • Rtm u ntrac l ot~tt , mtdltntt t i cu•l 
dlf\IMe el etlt61o¡o de PuttlOs y fabutldort.s de Sutklol y Salarlos para t i personal Directivo, 
Oocentt V AdmtnbttltiVO, nct~ lco y Manull .ctscrito 1 k» lnJtiMo T tQlO~il;ot $uperlorts. 

Con flmdamento en el Articuk> 31 dt la l t y Ora~ niCil de la Administración P4bllca ftdeta~ 7 de 
il Ley rede111l dt Prtsupuesto y Reapon"bllldldts Htctncflrle v 7 de au Rq1amtnto: frted6n 
N det Rqtlmtnto lnte11of de it Secretarr. de Educ.clón fi'Ubll(;a y oficio Mo. 711-J..l/0139/2021 
tmilldo PQf la Ofrecdón Gtntral Adjunta tn Mtttfll dt RtmuneraciOntt, tntdltntt t i rutl 
dtr\indt el cet"OlO dt PUestos 'f Ttbulldott,J, dt Sutido$ y S. l ~tlos part t i Ptrsotlll Otrertlvo, 
Docente y Admlnhtritlvo; ncnlooy Manuti WtctltO t b lnrUWto Ttc;no'ócic:oJ SuperlortJ. 

4 Material Oldlctk:o COft fundamento tn t i Ardo.do 38 dt la ley Or&Anh:t de la Adm.lnbtracfón Públlet Ftdeut 7 de 

a 1.ty Ft dt ntl dt Prtwpue.sto y Rtsponnblltdtdts H IICt'~rla y 7 de .su Rt:alamt nto; frn:d6n 
f!l dtt Rq.llmtnto l nl t~lot dt .. Stcrt~ rll dt Eductelón P\1blk1 y oflc.to No. 711•1·1/07!9/2021 
emitido po1 la 0ftfCie16n GeMral Adjunta to Mttlflt de ltt muneraclooes, me-diante el cual 
difunde ti C'At"aco dt PUtstos y TtbultdOfts de ~k5QI y Slltrlol Pirt t i pe11on11 Olrtc:tlvo, 
Doetnte v Admftlb.uetlvo, ,.0\ko y Mlnut lacbt rlto •loi tn•tlt\lto Ttc:nol6tlcot SuPtfiOfts. 

S Prim1 de Anti):Oedld CCH'I fl.mdamt nto en el Ank:uto at dt le ttv OrPnlct dt !1 Adminlltr'ICión Pública hdlu~ 7 de A Pt.rtlr 
M Lty Ftdertl de P1e..supuesto V Atsponn_biUdHt.s HaetMiflt y 7 de su Rec.lamento; ftac:d6n del s• 
rv del Rt¡lilmtmo lnttrlof de .. secrttiÑ dt Educación PU04ic• y oficio r.o. n1·3·l/07H/2021 Al\o 
tmltfdo pOf 1t Olrtcd6n Gene11J AdjuntJ tn Mttffll de RtmuntfldoMS, mtdlante t i cual 
difunde el C"at,lo¡o de fu45toJ y labulid«n de Suekk» y Soilartos para el penontl Dltet:tlvo, 
Ooctntt V AdmklblrttiVO. ncnioo y Mtnu1l 11bc:;rfto 1 te» lnJtft\l to Tf0'1016ctoCII SUptlfOfts. 

6 Bono de Puntuilidild Clpltv\o 111, Attlc:ulo 49, IncitO t<) dt "• Condk:iones Gtnt""' de Tri bajo 
Aslsten<la 

$1,400.00 

ProfeSOf Asociado "A" 
729.30, 
Profe¡Of Asoc:iado •e• 
829.00, 
ProfeSO< A.soc:i1d0 
$909.00, 
ProfesO< 
IS19.15 

ASI&n.ltUfl 

9" · Salarlo 8ast 

S X 

$ 

"C" 

''A" 

X 

POf ObftO.WmliliMI, TM,. 
O.riiiiMdo(hotftlu.t,(l 

\ 

~--··---·~--·-·-··--·-~·-zr- · 
""''IA!II. M IPOIAGNIA C. P . ~ .... . P. JUliOcbAOCAI ...... "'"' 

lHCAR.GA.O.\ OU o(;xrr: ~Ñro O!fEilS0!1Al Jli8011RlCJOMOE SERVI~AOMIN I STAATIVOS C*IECTOR~ERALO(L IHSTI OTtCNotOftlCO 
"\ PJPiiiiOitOltOMAI; l(O 

(MII\M'YH.flt! Ctftltlctlol • ., .... MI,l,bmllult:a.I.-.,M .... C:ll ... , 
Tt i, .,.JltJ4...0.11Ni111t~k.* • ·'-flll,.. t-I'IVI'I•IMI"'• IPIIH.-.. nm.llll! 
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Instituto Tecnológico Superior de Comalcalco 

ANEXO 111. TABLA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 
NE CIOH S RCATEGOR/A.S NIVElOERESPOHSABILID DYF NCION ENiUCASO PIIOPORCIOHA REMU RA E ASIGNADAS PO A u ESO l 

... -- ......... .... HI.WMft4kl•f'IMc:ia .... COM' i ~ 
'otOk•'OttMI!IIII ... Tl1tlllllt ,...,......r.r ...... ll.-

1 Aculnildo ~ fUncbtnento •n el Ankulo )6 de lit ley Or¡inki de li 40o X X X 

Ad!Wnl1tt1clón Pública f.tdtra~ 7 dt S. !Ni ftcSe ral dt PrttuputJto y po<pordo 
Rtsponsabllldadti Hact-l'ldatla y 1 de su Realamento; fracd6tn rY deJ nilt5 

Rtalamt nto lmtliof dtli Stattule dt EduQt/ón P\lti41CI y ofiCio No. 
71l-1-I/0739{20U emitido po< lo Ol<t<d6n ll<Mfol Adjunta en 
M.atef'll de Remunt.-.clonPt mtdlimt• el tu~! díf\lnde t1 CJt,loco dt 
PutJtOI V Tlbuladortt dt SUtldot V S.llllos p111 t i PIIIOI'III 
Olre(tlvo, Ooctntt y Admlnb.tratlvo. T•cnteo y Matwtl .cbalto a los 
Instituto Ttcnolóalcoa Sl.lperiortJ, 

2 Prtma Vatae:lor11l Con runchtnento en el Artkulo S8 de l.a Ley Or¡,nlca de l• 2Ao X ' ' Adrninittl'leión PUblita fed.tnt. 7 dt 11 Ley ftdertl dt PrttUPUtitO Y poroporc» 
kesponttb!Udtdt.s ~.etiW:f.atll y 7 de tu Rec l amento~ fracd6n IV dtl N I" 
~a l amtnto lnttrtor dtloi S.aetarla de Educación PUblica y oficio No. 
711•,..1/0719/lOU om~ldo po< lo Olft«16n Gtnerol Adjlonta en 
M.at.!rla de A.tm une ..-e l o n •~ "'edt.lnte ti cual dtfvndt t i udloco de 
Putltot v Tebuladortt dt SWidos y S.lerros part t i penonel 
IMtKtiVO, Oocentt y Admhl~ t rallvo, TtaNoo y Mai'IUII ads.crho .a los 
ln$tlwto Tecnolóclcos SUpttiO(tt, 

' Prima dt AnUIUtdtd Articulo 29, tttlbltcldas en fu COndiciones Generale.t del Traba.,. S. 1tallud de acuerdo a la ' ' MrmltMdad y al tlbulldor 
vlctntt IUtótiUdó por 11 SHCP, 

•parttr del Sto ello de servido tal 
wmo lo dtlcrlbt 11 ti bla. 

• Jlt,onodmltnto V fnlmulo Capitulo 111 dal Saltrio, Articulo 29, tlllbltcldu tn 111 Condldcwws St Nd confolmt at tabUitdOf y ' ' Económico ... 11 Prtltaclón de Genertles del lttbajo. los montos e~ t abltddol en lu 
S.nrkioJ • l• ln•t1Wd6f\ Anti¡iltdtd 'ondfdonts Gtntrlltt dt 
Ubo111. Trtbtlo, hosl> 18, 700.00. 

5 AJuste C.leMarlo Clpftulo 111 del Salarto, Artkulo 31. es t 1b l ~ldu tn las Condl~s 7 ' ' Glner•'-• dt lllllbtjo, sobrt a. beM dtl tabulador 
6 or... ~f)Ómkos hO d lstru ~do! Capitulo IV, Attlwto 19, tstabltcldu t n lat Condltlones Gener.Ms HattalO ' ' dt!Tnb<)o. o""'' 

7 canuu tuvldtl\a Capitulo 111, Articulo 49, CndiO 8) dt aat CondldOf'lfl Genertlü dt $6,700.00 ' • 
Trabajo 

• 8ooo do! Olt dt Rt\'fl Capttulo Ul, Attlt:ulo 49. snctso C} dt las Condldontt Gtntr•lü dt $5,?50.00 . . 
TAbajo p¡rpdero tn Enero 

9 10M dtl Ola dt lü MadJu Capitulo IU, Al'dQ,Io •9, lf'ftlso 0'1 de tu Condlefones Gentttlt.t de $1,960.00 ' . 
Tttb•Jo 

10 8ono dtl Ola dtl Padre Cepltulo 11.1, Al1bJ.Io •9, 1!'1clso Hl de a.s Condldofws Gtntri"ln de $1,960.00 ' ' lribiJO 

11 Bono del Sel'\'ldor P<lblico C1pitulo fU, Af1~to 49, lnQw t) de liS Condlc::loMs Genet~ .. s dt $4,300.00 ' ' Trtbtjo --12 Es-timulo a 1• Calidld Gapftulo IU, Artscuto 419, lnebo J) dt In COndicionu Gtntntta dt 10brt k lliM ~ 11bulador ' • 
lrtbtlo 28 

13 fltlm.tiO 1 11 PrOductiYidtd Capit11lo 111, Artl, vlo 49, Indio Ll 6t lu Concllclonu GtMtllti dt $16,~ . 00 ' ' Tri bajo 

14 Bono 11 Otstmpel\oAdmlnlttrltlvo Cipft.ulo 11 ~ Attlrufo 49, Incito MI dt las Condkiones GtntrtltJ dt $7,3SO.OO X . 
Traba.jo 

f-.-¡-;- COmpt n u~ Artf,ulo 4to. Frtcdon V\, Articulo 17 Fra«ion V, dt la Ley dt fltmunerac:lontt u~Cnldis pot ' ' Rtnu.mti'1CIOtltt dt los S.rvldores Pubtloos d.~ Estado de fabas.eo v catetor'lu, funclonts y nivel de 
ws MUnicipios. rttponnbilidtd, otnfij QIO 

propordonal 
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ANEXO 111. TABLA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 
r REMONWOONES ASIGNADAS POR tATfGOR~ ~ NIVU DE RESPOHSAIIIUOAO V FUNOONES O EN SU CASO PROPORtiONAI. - .... _ 

""' Hu""""""t&ptclt .... CONnMIIA 

fxjmtntl Prof ti lont~ s capitulo m, Altlculo s.c, dt lnCondh;Jont¡ Gtntf11tJ dt Trabl)o SOK dtl COsto total dtl P'IO dt • 
[ umel'!u 

Comisión RniM>rt Cipftulo 111, Artleuto s.t, de las condlcloiltt Genertl•• de TrtbiP Eqvlvilt ntt 1 1 hOI'IJ dt ' ~tturtA 

V.1les dt Despensa Clpft\Jio Ul, Artkulo 49, lnc:IJo "l de las (o¡,d!f;lont l GtntfaM1 de l,COO menst~ a le s hasta 16800 . 
Trab¡jo tfW.IItt, o pr09Qfclone.l. 

aono del Ola del Nlllo C.pftvlo 111., Ar!b.lio 49, tndso O) de las Condiciones GeMtalts de $1,500.00 ' Trtbtjo 

8ono del Ola dtl Mlettro/Servrdót Cipltulo 111, Articulo 49, lnciJo (}, F), dt ti& Condlclontt Generales de $1,700.00 ' Eduoilivo 

canutllla dt Matemldtd 

Ayuda P'" Ltntu 

Ayuda para OtiiH fscoll.ft.J; 

tr1b1jo 

Col\ fundamento en el Artkulo 3! de la Lev 01'Jjnltf dt ~ 
Admlnlftrtclón PObUct Ftdtrtt 7 dtll Ley Ftdt ral 61 Prt s upu t~to y 
R4spanub1Udadt.t Htctndlrl• v 7 dt &u lleclamento: f11<d6n rv del 
~e lamento lnttrior dt 11 Swttarla dt Ed\IQdón Póbllti v oficio No. 
711oi1·1/0739/l021 omftldo POf lo Oltt<1016n Gonortl Ad)Untl on 
Materia de ~munetK ione s, medN!nte ti euaJ ditonde • 1 eatiloco dt $2,6!10.00 ' 
P\ltstot y Tibuli6ortJ dt 5utldot V salariOS para t i Pti10ntl 
CHrtc:Uvo, Ooeentt y Adm5Mtratlvo, nc:Moo y M tnu.~ltdsc r tto ¡ los 
Instituto Tecnolócleos SUpetiOrts. PrtstadoiMs &itNk$ ¡utorll"ldJ$, 

Con fundamento en t i Artlculo 38 dt .. t.ty Oftjnlct dt 11 
Admlnlttttcl6n PObllc. ftdtrat 7 dt ll lty Ft dtrtl dt Prt,uputtto V 
Re~sabllldacSe.J H•ttndula y 7 dt w At¡lamt nto; fm:clón IV del 
P.ttllmtnto lnttrtor dt a. St<lrttl rl• dt EcfuacicM PObllc• v oficio Ho. 
711-3-.1/013'/2021 tmttldo p« la Ofltee16n General Ad/UI'It. ' " 
Mlttrl• dt R4m ~o~n t~ lontt . medtfntt ti c~o~a l dffur.ch el ce"loco dt $2,500.00 ' Puestot. y T1buladorts dt Mtdos y Salartt>s para t i persontl 
Oirecttvo, Docente y Admlnlstr~11vo, Tíenioo y MarMI tdKrito ¡ loJ 
l nrtlt~o~ to Ttc:nolótlcos SUperlorts. PrtltldOMJ llltl\lites tutofltldas, 

con fundamento '" t i Artlc:ulo JI d• " lly Or1ínle~ dt 1.1 
Admlnl&tr1c:l6n PObUca Ff'd H a~ 7 de la lty Ftdtrtlde Presupuesto y 
fl.eJponnbllldtdtf Htt;tndnla y 7 dt su filt&llmtnto; fraeáón JV dtl 
Rfalal'nltnto lnttrior dt • Stcfttarlt dt Edueadóft PóbUc• v otlclo No. 
711~J..l/0739/20l1 t mhlcto por lit Ofrtclel6n Gtner¡l AdfuntJ tn 
Mlttfll dt R.tmunertelones, mtd~ntt ti c:utl dffundl t i cetiloeo dt 

$~17S.60 ' Puestos v Ttbuladores de ~ klos y Sa lar ~ JNira el p e r~on J I 

EHrKtfYO, Ooc:tntt V AdmlnbtrttiYO, Tteftk» y MlrKIII tdtetito a lot 
Instituto Tecnol6fk<n Superiores. Pfts.tadones 8Jenal!s &utorlttdas. 

Cla\lsuil n dt l Con1tllto Cottatvo d• Tn~bajo 2018·1020. 

NOTA: "€1tt tlb!Atclor H el vl¡:tnl! en 2022 y fut •PfOb•do en el Prttuput:Jto dt EtrHOidl la Ftdttldon v comunk1do por l1ln 
p¡a,lko Otsc:entrtlludo". 

CMrm~t YdiiiiCG.-"'Ide•lco .ea.,-.l .. llt""- 2,C:.m..lt.lcoa, f~ frolhko;r. 1;-P lfM5II 
ftl f'o-»1 W SOM, •fMIIIt...eoc-•lalco;t...trmo.,... I.M;nm,.,•lcom••lo.A-.nm-

. 
' . 
' 

' 

• 

' 

' 

..... o....lll.._,,..,... 
O.MIIIIIn ... (t.....w•U 
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 

DEPENOENCIA· INSTIMD TECNOLOGICO SUPERIOR DE LA REGION SIERRA 
PERIODO: ENERO.OICIEMBRE 2023 

CLAVE 
GRUPO DEL DENOMINACION DEL PUESTO 

SUELDO Y SALARIO 
MENSUAL 

PUESTO 
MINIMC MAXIMO 

DIA!!CTIVO 
FlAN IITSOOOI 

FlAN IITS0002 IAR!A 
"AN IITS0003 
flAN IITSOOOI 

1.25 

PRESTACIONES ADICIONALES EN 
DINERO Y EN ESPECIE 

MINI liD 

1,!.!1 

MAXJMC 

1.!.!0.1 
1,!.!0.1 
I,!.!M 

1.!.!0.0 

1,!.!0.1 

PRESTACIONES ORDINARIAS 
TOTAL 

IIINIMO 

1.5711. 
1,400. 
uee. 

1 ..... 

1,354. 

MAXIMO 

1.65 

ICF,..55 10. 

··' 
180, 
180. 

1.354.00 
10,805.40 

1.5111. 
11,01: 

!ASE IPOIOOI 
IBABI! IC1'3<200 
II!ASE ITOCinl CAPT U R I ST~ 

534 ICI«lFER DE DCRECTOR 

M54.35 r.m.n 1.300.!1( tO.I 13<. 
8,810,00 8,878.00 1,300!1( t O,I 191, 
0.010.00 0.818.00 1.300.!1( t O.I 
0,30<).0S e.m.1o .300.!1( 80.1 IM. 
O.Oil0.05 o.m.1o 1.300.!1( 80.1 18-1. 
0,303.8$ 0,513.10 ,300,!1( 80,1 IM. 

tJIGU! 1.!.!0.!1( ISUOOI IOOILAHTE 179.15 

IBASE IE13010 IPROI'EOOR ASO 
881.20 . 20,1 

rAI. .. , 113.N 

IIIASE EIII002 PROI'ESOR 1 53&.30 
TAl. 001.U 

EL PRESENTE TABULADOR OE SUELDO V SALARIO SE SUJETARA A LAS SIGUIENTES REGLAS DE APUCACIÓN: 
1 •IL UCUT~ DEL OMTO NO OEBERAREWAA l081JMITE8 M.4JIJM061X PEROEPCION OROirNIA.BRUTA MENSUAL 

1 · l06MONT06 M.ll<I!OS EN El URCICIO FIOc.<l EN CURSO, UTAAAN tuJET06ALAOISPONI81UOAO PREauPUUTAL TAHTO 00 ODeiERNO FEOERAL COMO ESTATAL 

¡.. CUAt.QIA(R MODIFICACIÓN QUE &E PRETEM:IEN LLEVARA CABO RUPiQTO Ci I..OS OONCEPT06 QUi 8& E,._,NCIAN IN EL PAE8ENTE TABI.IV.OOR DE6EftA SER PRi'N.MENTE 80MET100 AL ANAUSI8 YVH. I ~ I ON 
DI \.AH .A.INTA 01: ~E<:TIVA DEL 0081CRNO Di E8T.tDO CE TAUASCO. 

4 ·EL 0081'0 0E LA APLICACION DEL tAOIA.AOOR DE SUELDO& Y SAJ.ARIOS &ftUT06 MiN81»a8 D(B(RA SER CUQiiRTOCON C.OG RtCUR$08 AUTORIZAOOG EN EL PRESUPUESTO CE EGRESO~ 

5 · NOOEBE HACERSE ASIONAaÓN ADICIONAL AC.OS SUEI.DOSCONTEN!OOS EN EL PRESENTE TASI.A.J,DOROUE NO ESTE EX P RE~l( AUTORlZAOO POR El GOeiiERNO FEDERAL. V VAI..OAOOPOR I.AH, JUNTA DE 
DIRECYIVA DEL GOIIERNO Da. ESTADO CE TASASOO 

f.· El PRESENTE TABt.llA.OOR DE8ERA SWETAR SU APUCACION A LOS y¡:f.tM!NOSOUE SE ESTABt.ECEN EN LOSDOCUt.IEtiTOS NORMAYIVO& TAHTO FECERAI.ES eoUOUTAlAt.E& 

1,. LOe OCIHPEPTOSCO I .SIOEJW)()$~ tACOWt.INA DE PAESTACIONES .AOICKlHALES EN ~ERO V EN tSPE:CIE SON. CE: nPO OROINAAIO COMO ~SA Y MA.TmiAI. OIDAcTIOO • .AOICIONAI.MENTE, lH El ANUO 11 
SE CETALI.Al.AstOI.JRIOAO SOCIAL E lt*'OW.VIT. EN Q NllX.O 11 SE OETAUAN LAS P R!Sl~ES OE ~ ~;XMAOAO I NAAIO COMO El AQUII'W.DO, LA PRIMA VACACJONA4.. PRIMA DE ANTIGCIEOAO Y OTRAS 
PRESTACIOtE$SEOÜN APUQUEOE ACUEROO AI.O ESfiPIAAOOIN LAS AAESJ,.CIONES AUTORIZ.ADM PAAA n PERSONAL ADSCRITO A LOS INSTtrufOS TEeNOt601COS SI.JIERIORES. PERtOOO 1" FUAEAO DEL 2021 
Al31 OE EfERO DE 2023. 

!·~!it::=~~~~i'~i~=~~e~~e_c:¡::~:.;,~=~~~=~=~~:~r:=i:~~=~~~sC:.J~~ ~ ::cW:~ .. ~s"'o"'DEL""""~~ 
TANTO S€AINP'ORW.OO Y NOTIIIICAOO POA lA INSTANCIA FUIEfW.. 

C_,rft..-1 T~ ·lk'OUill llln\ ,U.I'CI\ liYittMinl, T .. p¡. fii)MCJO 

Ttlt.(U1tll40UO. 

l•mlll:ttglo,..ifrrtl{lfiOioN~It"• t tmmlf'ft 

--....t.e~mxtY..,..W . iUt.AdliJN: 

AUTORIZO 
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otPEHOEHCIII: INSTIT\ITO TECNOI.OGICO &IJPEIOOR OE V. REOIOII SIERRA 
PERIODO: ENERO.OIC!EMBRI! 2023 

AHEXOI 

c. ..... r. r"f!lll·1-•lp•""' ü"*-WA.II M ~'~<~,l Mfl ., r.u-• 
f .t.. p:!;~ ll 4 0 UO , 

••INIItl.,.. .. lftO'.g~,...¡.lfMfo:M)Im 

--'ICtWlMII•-JIM.fdiiJN 



28 DE DICIEMBRE DE 2022 PERIODICO OFICIAL 3639 

DEPENDENCIA: INSTinJTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE LA REGIÓN SIERRA 
PERIODO: ENERO.DIC,IEMBRE 2023 

ANEXOII 
TABLA DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

NO. CONCI!PTO SUSTENTO olAS NUMERARIO O ESPECie 81\SI! CONI'IIINZII 

' sunoo 

2 SfGIRlAD SOCIAl. 

COH FI..Ht.WEHTO t N lO OUWUUTO !N EL Of iOtO NO, MtO"ll'WXI'l1, O( 1.A OIIUCCION OENEIV.Io 
0(1. ftCNOI.OOICO HA.CICNAL 01 M ~ . DONDI HAel 0!. COHOCIMI!NTO ll PfUSUPU!$10 
INICIAL1022. V CON A.KINoltHTO !14 LO IISPVE.STO POR LOS Nt11cULOI » ot lA UV ORO.ANICA 
O! I.A ADMINIIfltAC)ON P\I"ICA n!O!fVoL 1 01 V. 1.1Y rtDIIW. 0!1. ,lltiiJPUUTO V 
IIUitOHSAIIII.J0.\0 HI!Cf N MR~ Y 7 DI 1U ~ OI..AM ! NT O. 31, IMCCIÓH N on IIIOI.Al.O'TO 
INTERIOR OllA llCIItlAAIA OIIDUCACIION ,OILCA V OPICIO fl,iiTIOO ~~ ~ LA !MlCCIOH DI 
ftiM\.MIVIQONIS. MlOt,.,ltl'lll CUAl. OW\fiOt LOI CAT.AlOOOI DII'VUTOI'flA8Ul.ADOf'U 
OIIUILDOI'f&AIARIOI I'ARA PWOHA.I. DlliCTIVO, ooctlfll 'fAOMNITftATIVO. T(CHICOV 
IMNIML AOICIIJTO A 1.01 INinM'OI T'tQQ..ÓOICOIIUI'tltiOitlS. ~M CON$10lRAH 
IL ltiCIUMI:NlO aALNIIM. Y Pll'UTAGIONEI .NALEI NJTORIZAOAI PARA fl. EJEROICtO f iSCAl, 
~ . OON VIOEHCIAA fiAATIR Ofl. \"OiffBI'IlltOOIL 20:t1 

CONfli"DAMENTOfNl0015PUIE&iTO €N EI.OFICIOHQ. ~ 1, OE loA OlltiOCOfCXtCRAI. 
DEL ~O NACIOHAt ct M&lOCO. 00N0C HACC 01 COHOCII.Ch'TO CL tltll\IPUI!STO 
IIICW. 2Im. '( Co.t PUNOAM! NfO ! N LO SISPUl&TO POIU.OS NU1CULOS l& OE lA LEY OfiGÁNICA 
DE lA AI:HINISTRACIÓN PÜ8LICA FEDERAL, 1 DE lA lEY FtoERAL DEL I"'IUUPIJUTO 
REI'Qtl!.l.l lt.l)o\0 HAtfHOo\ltfA V l' Cl IU llf<JV.M!IHO: 30, PI'A.CCIÓN IV O!L llt!:OI.NoltHTO 

~~~~~~~=~~~~~:e!,~O:.~~~ .~ :~~~~:~~ 
OIJU!LOOS Y~ ,AAA l'!lltiOWAL OIIU.CTNO, ooctHTI Y ~NII TJit A"TtvO, TteHICO 

~:=~~~ ~~~:K)~::::::~ x =~~::::=::r: ~ 
:2021, CONYIOEHCI4 APAAnR OlL l' 01 RIREROOQ Xt11 

ot~ TlCNOI.OOICO HA C:IO ~I. 01 14XJOO, OOHOI K401 C:. OOHoC:~~~~~:~~; 
fiiC~l :xtl2. YCOH ,U N ~t.t: NT Ol N lOJIIMI"TO POIII LOIARTICU..OIII DE V.liYOAQ4Nc 
DI lA MlM_,.RACION MUCA FlOUAI.. 1 C11 1.A I.IY riOOIA~ OCL MUI.fUII'IO 
'IUitONI-.IliOAO W.OINOMIA Y 7 OC SU lltlOI.No'tHTO; 30. fM.CCION fV Dll REOI.AMEHT 
tm:IOOR OE 1.A KCRETAIIM Ol EOI.ICACIÓH ÑlllK:A Y Of'ICK) EmiJO POit loA OIRtCCIOH OE 
RPoiVNERACIONU, MfiOI.'mi IL C:UM Olf'UNOC t.OI ~TAlooot 01 MITO$ Y TA.fUV.DOitf 
01 MI..OOS Y $AI.NIIOI PAitA NltSOW.L DIRECTIVO, OOCEHTt Y ACNINISTRATIYO, TtCNICO 
MAHUAL ADSCRITO A LOS INSTITUT08 TECNOLOOI008 Sl.f' fiRI~C S , MISMOS OUE CQNSI~.~~ 
EL INCR(MENTO SAlARIAl. Y Pfi!Ul,~S t lf NI,US AUlO!ItltAO.AS ,AAA !L Ufi.CIOIO ,........, 

CIIMtlaTt•~T~pakm, 4 .S. I'C O.liMtr Mlrll, To¡.- Tab¡~ 

'•"'-{!Win•OISO. 

HNrl¡ r f'?Ot'IPir'*"'~sittlltotfqlmmt. 

~tf(tlmJ"I'I-.1-W.IlftMI!Am\ 

RBUERACIONE.s 
ASIGNAOAS POlO 
CATEGOAfAs, NIVEL DE 
RESPONSABl.IO/ID 

:6~~~o..!~ SU CASO 

COWORME A lAS 
PRESTIICIOHES 

~:~DAS ADSCRITO :t 
ITSS 

CONfORME A LAS 
PR EBT~B 

AIJTORIL'OA6 Al. 
PERSONAL AllfCM'O Al. 
ITSS 

CONFOAME A LAS 
PRESTACK>NES 

~=-DAS ADSCRITO ::: 
ITSS 

X X 

X 

POR OBRA 
DETERMINADA 

n!MPO 
DeTERMINADO 
I~T UAl ' 



28 DE DICIEMBRE DE 2022 PERIODICO OFICIAL 3640 

DEPENDENCIA: INSTITUTO TECNDC.óGK:O SUPERJ!llt DE lA REGIÓN SIERRA 
PERIODO: ENERo.otCIEM9jiE 2021 

.. TIOIOI.OGICO 
~ HACJOtW. DI W lUC:Oo. 

ANtxOUI 
TABLA DE REMUN!AACIONES txTRAORDIHARIAS 

NO. CQN<li'IO 

1 AGUINALOO 

¡ Pft i MAV~Al 

3 PM.IA lll! AN'OOOEDAO 

• 1$11MUlO OOClHTE 

S OTilAS PRESTACIONES 

ELABORÓ. - \ ( r · ~ -M.A.I IUlEI. PER!!Z M&«ii!Z 

sumHTO 

OON ,!JtC)rMI(H'fO !H LO C.VUlO IH 11. OfiiCIO N0 . ~1 . OlLA OllttCCIOHQlNtiW. 
O!L TtCHOLÓOIOO ~ L O! ..mto. DONDI HACI O! COHOCI ... N'l'O f l "UNUU1'0 
INIC1'4)022, V 00N ,UHOrAWCNTO IN LO .I'UUTOI'OR I.OINITICUlOI»OILAUYOftGANICA 
01 V. AOMfllll"AAIÓN PÚIUC4 fi.DIAAL. f Ot V. In rtDIIW. OIL IIMIUMITO 'V 
R il~a ll l .. D W.CINCWIIA Y 7 Di IU IUOI.AMiHTO; • fAACCIÓH H 06L lllfOI.AICHTO 
IWTIIt!Oit DII.A IICitiTNiit. OC IOUCACION POII.ICA Y OfQO OIITIOO POFII.A Cl'RECCIÓN DE 

~~M=:i~'::::~!~:a-PE~~':~~~~yo:::~:~::~ 
W!NUAL AOSCAITO ,_ Lot 1'4STifUlO$ 11CNOL0GIOOS IUPIIIIIOittl$. ~ OI.C CQt<iSIOERAH 
El 114CREMENTO SAt.A R ~ L Y PREST AC01U 811!H..US MITO!taAilU I'AAA t l t.IUICICIO ,ISCAI. 
2021 . CCH~HCMAII'AitTUtOIL I'O l,U RIR01)11._. , 

coo f UNI>Id.IENlO lH LO C.SPUUto !H!l MICIO N0 , ~1 , 01 V.OIItiCCIONCINIIIIM. 
OU. TECNOt.OCICO HAOIO.W. OE AiltJooo, DONDI! MAoeE Ol C.ONOCIMitNlO tL PAUUPUU10 
INICM.l2022, Y OO.. ~ U NOAMl N lOIMI.ONIIVUfO'Oft l.Ol AR'flcULOIMOI U.UVOit<WtiCA 
Ot U. AOMIIIIlAAOIÓN P'OIII.MlA F!OOAL. l' Of. lA LIV rtO!AAi. O!l ,MSUMITO Y 
ltU~ I DAO ~ClNOAAIA V J Ol tu ltiOLAAIINTO . .. MAOCIOH N Dn JtlGlAtalriTO 
INlUIIOfl 01 lA llOitllA. DI ~D U CACIÓ N ,OIIUCA Y O'ICIO .. liDO IIOIIII.A Di'ICCIOH Ol 
lt(MUN(AACIONU, MEOIANTI Q. CUM. DlfUIClii.OI CATAlOOOI ()( IIUEITOI V TAMAADOflll 
01 IUIUIOI Y IAI.NIIOI 'IIAA Pfi\IOMI. Olltt:CTIYO. OOCINTI Y ACMMtT!V-TIVO. T1CHICO V 
IMNI.IAL AOICRITO A '-01 MTITUTOI TECHOI.ÓOIOOI IUPERIORi'......,. QUE OONI I I)(~ 
El llltAlNCHTO IAI.AI\~1. V MhTIICICfCl 81ft4ALU A\11'0!WADAS 'AM fi.IJiJIICICIO flleA\ 
3021, CON ~ N ~ A PARl'IRO(L l' DE FEIREROOEI. 2CQt, 

Ó~ ;.~~: t ~u: ~ : · :.x~ ~ ~~ : ':ce~~4EHTO El PRUI.I'UE8l0 
INICIAl :!0:22. V CON , UN()AKN10 EJt lO ltSPUUTO f'Oit lOI NITfcUl013t O! lA UV OllCANICA 
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llriTMIOI'I DE lA II:Ofl'ITAAit. C1 lOUCACIÓN PÚil iCA Y Of:ICIO DoiiTIOO ~ lA CMICC!ON DI 
IUMI.ICI\ACIOUU. M1014NTl A CUAL OIFUNDI I.OICAT-".0001 D1i fiiJUlOI V TAIUI.AOOfiU 
OliUD.DOI Y IAI.AAIOt ,AltA P(ltiOfW. OllltOliVO. DOCfNTI V A.OMNITRATII/0,. Ttat!CO V 
IMN\M.I. ADSCRITO A lOIINITITUTOI ftCNOI.OoiOOI IUPI.RIOM.' t.IISNOI ~ CON&IOIAAN 
IL IHCitCMeNTO "'1..\R~I. Y PRUT .. ~CIONU IIEHAI.U ~OIVZAOAI PAitA lL EJERCICIO FIICAI. 

f:r n~ ~ ~t~~ v:•.:v: ~ ·OONOe HACe~~ ~MI:WTO l l 11\I .. UUTO 
IICIAL 20:?2. V CON '~O IN lO .. NUTOf'Oit LOS .AIIl1CUI.Ot •oltALE'tOAoANICA 
Of LA .AOMt41tTitACIÓN KJIUCA 'lOUIAL. 1 O! \A t.1V rtDIItAI. OIL jl!qllJMJTO V 
lt l $~a U l-.O W.CI!NOAAIA Y 7 DE 8U lti!OUMINTO; .. fMCCIIÓN rv 0!1. AIOlAMtHTO 
INT!AICM' oe lA ltOIIITiofM OIIOIJCACION ,OIUCA V OnCIO OIITIOO 'ORlA OIRECCIÓN O( 
REMUNERACIONEI, MEOI4Nli i1 COA\. OIFIHJII.OICAl .kOOOI 01. N l tTot '( YAMII.AOOI'U 
OIIUI1..00t Y IAWIOf ,AftA lltllttoHM. 011\tCTIYO, DOCiiHll. V ~ I ITRATNO. rtoaco Y 
IMI~I. ADKRITO A lot IHITJTUTOf TtCNOI.ÓOK;.OIIUF'eftiOilU. t.IIIMQt OUI CON$10(1\AN 
lL IHCftiMINTO lo\lARt'>l Y Pftur:ACIONE~!fW. E ~ORIEAOAI PAitA EL EJERCICIO F!iCAL 

1 Mrft~~~~v: ' ~'o;, ' = HACI~~=c.iltlNTO llii\I""UlllO 
INICIAL 2022, V CON r~O IH lO .11\JUTOI'Oit lOI M11eULOa »Ol \AI.fVOAOANICA 
Ol U. AOM1411TitACIÓN P0aucA rtO~M. 1 01 V. 11Y ,.DliW. 011. IIMIUM8TO Y 
I'IUI'OHtAaiOAO KftCIHOAAIA Y '1 01. 8U RtWMINlO; -. rAACCIÓN IY 011 I'ICOv.wlNTO 
IHTIJIIOA 01 LA steft(TAJ!f.t. 01. IOUCACION 'OIUCA Y OFICIO INJTIOO POA lA OIRiOCIÓN DI 
REMI.MAACIONII, MiO~Nfl U. WM. O"I.UCIC lOI CATAI.OGOt OC I'VPTOIYlA~U 
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OlAS 

40 

u 

IN tiMo 1'Kn016oito tlupe1i0f' dt li AtQNn iltffl 

POR-A 

NUMERARIO O ESPECIE BASE CQHIIANZA 
DmRMINAOA TIEMPO 

DmRMINAliO ,.,,....,, .. , 
REMUNeRACIONES 

ASIGNADAS POR 
CA TEOORIAS, NIVEL 01! X X RESPONSA81LilAD V 

FUNCIONES, EN SU CASO 
PROPORCIONAL 

CONFORME AL 
CATN..OGODE X X 
PRESTACIONES 

CONFORME AL 
CATN..OGOOE X 

PRESTACIONU 

CONFOAMEN.. 
CATAlOGO DE X 

PRESTACIONES 

CO NF ~AL 

CATÁLOGO DE X 
PRESTACIONES 

-e- ~ 
----L.A. IIARlW ! RNf8TO 90UCHOT MOLUNEDO 

DIR!CTOR GeNERA ~ 
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•'"'" n 

Instituto Tecnolog1co Super or da los l'lic·• 

D•P<lndencla: 

Periodo; 

GRUPO 

CONFIANlA 
CONFIANZA 

CONf iAN2A 
itONAANZA 

ONFIAWA 
.,. 8ASl 
lr>reMt 
CONI1"N1A 
OE8Mf ., ..... 
QE BASC 
0Nfi.AN7A 

OI'IIASC 

ONftAHlA 

¡!&IIAlL 
oc 8AS( 

DEBAS~: 

l>t-8ME 
Df BA<f -DE 8ASC 
OC BASE 
DEB.W 
O. RA\l 
lot ..... 
DE IIASC 
or BAsr 
or AASE. 

o¡ aMt 
Ol BASE 
DE BASE 
DE 8ASt 

DfftA-\E 

HSM 

HSM 
[V(N'T'UAl(~ 

EVENIUALES 

HOllt! 

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE LOS RÍOS 

2023 

SUElDO Y SAlARIO 
PII[STAC10NES ADICIONAlES EN 

CLAVEOU 
DENOMINACIÓN DEL MSTO DINERO Y EN ESPEC1E 

PUf STO 
MINIMO MÁXIMO MINIMD Ml.x!Mo 

ITSOOOI OIRFC.1011tr.ENfAAl S24lOGO 
ITS0009 nntt:ClOR Ot AAEA •s n1" 
IUOD07 SUBOIR[ClOR 410,\167§ 
ITSOOO, JCFt DE OIVI!t!ON 150)000 
ITS0004 fH¡:I.tf UEPTO ,. 8l«; 80 

CFJ2021 IHGENIU:O EN SISTrMA< 12: 9S.óS U413 2!1 J ~O \O 
Cf-33118 UCNICO CSPFCIA llAPO u 02'905 11~, . 15 ~. 

A060M COOROlNAOOM Ot PROMOCIONES 10487.80 106~ 60 1,380.50 
POJ001 ANAUSIA (SI'f(lAliZADO 104187.80 10,.69Cifi0 1 lgQ.So 

Pl.anr. WOfC'O GtNtiW- 10-1187 80 1069'1 60 I'VIO'III 
P1600l PSICOLOGO 104A1M l0694.GO 1180'111 
A01001 JEFF" OF Of:ICINA, •. , . 40 10177 )O 1 )80.SO 

tOGOll PROC\RAMAOOtC ,, ... o 1017110 1 iiiO.SO 
CfSJ.US 1 IR Dl DIR. GRAL 9,974.40 JO 1 f1 )O l.lSOSO 
(fWII)6 5(( DC OIR[ClOR ·~4)4.90 9,6~11 SS 1 '80 \0 
1'01001 AHAU)l A TfCMC:O a.,.. 20 9211.15 380.50 

• __._q ~280 Y: C. Ot SUBOtRECTOR 8,100 1S UG270 1..380~0 

¡TCMi027 CAPTl..M1SlA :- 7 69$,80 )4ft§, 1.5' llAOfoO 
Sl3008 1 1'l<Of0 [1( OIR[ClOR 7 G9S.80 71J!.S15 1' S 
!lfiOOS AOORATORISTA 1 }10 20 7S7l.fi0 ueo.so 
CB4004 SR I ~ OE IEH Df D(PIO &_.9S.4.U 7 llS..lS 1 110.50 

OSOOl 8181 10 ffCMIO '61090 (t A76 g() 1100.50 
508011 JECHICO E!"' MAnO '-<10110 &81& .. 1~'111 

r<J3004 ALMACCNIST A CliOliK 6573.10 l~,~o 

IAOI024 M1X AOMVO fj lOJ8 6_!57)10 1 ,aoso 
10&002 lmt'NO[HfE 6.SOUS 6.S7l l0 1380.$0 
A08004 lAO!. ... <.AHO<liWA IS:SO:U~ " 11 10 j - l,l80SO 
Sll008 (HCH(R G,)()l.8S 6\7) lO 1..3BD.\O 
~1-'001 V10II.Nift 61m 2S 1 JSO so 
E13010 PROrtSOA ASOCIAOO A 18L.4(;.(.5 210910 
tllOU PROftSOR ASOCIADO 8 :068720 2l09.SO 
U!OU PROFESOR MOOADO C Jl un 10 ].11111SU 
EllOOl Mtor. AS!G A 19S llORA SEMANA ME~ •n.o;o 26a2S .,.., 
fB002 P'R.Of. AStG B 1111 HORA SEMANA ME * ·30 17) 10 1.1140SS 

t«)M)RAAIO!\ \JIOOOO tSOOOOO 
HOHORMIO! AStMlLAOtCS A SALAR~ ,00000 1700000 

l ll .. bvl..ctm f'H•I q .... WUM'•II b t.lftld.td de Ad!f!!nh.lr•cWh• v (tNnut dt l.t S.u•t•n• dti' td~o~e.oon Pvltl+u. tft lu plu&J d~ conl,,-.,,. 't dw peolnCKU IGio fijt un tnOntO _._.,. 

Soto wt COI'I.Sidtrlt 1\ IJ Cllln. M &M ,.-ut..taon4!J tdlcionaltol •n d-100 •1'1 · ~"<lt la de•~n•• y •1 ""''•~ dtd.ict•co dr f(lftn• ""'"tu.t 

D • or> er era 

PERCEPCIONES ORDINARIAS TOTAL 

MINIMO MAX.IMO 

~'·0050 

4$ Jl2 /S 

:·~ 
~ 

ll19S 6S 131!>, 1S 
UOJ'III\ 1 619.GS 
1048780 U.01S 10 
1041710 11 OJ\ n 
1048780 201HQ 
10481J<O 1m: o 
't')74 4 11 <<HO 
..... ,, .. 40 U SS7 10 
,, •.• o 11 ~S7~ 
942490 11 ,0~ 

8"' 20 ~ 8.100.75 9 743 20 , ....... 9 33S.6!> , ..... 'J3S.6:i 
.,.,.o~ USl iO 

fi ~ ··~ 8S9S8\ 
6!2.!10 B 7\J.c) 

C..610.90 iXiMi 
CílOJ X\ 79< GO 
h lOJBS 7,9Sl 60 
61D)&S 

?~ 
6,!0US 19S' 60 
G~l.ti 7953 60 

7,4,;35 

~ 70 
2S 4-n.IO 

na >e; 793~ 

n> ao 2 57&1S 
sooooo lS 00000 
•. 000.00 1? OCk)OO 

ltte Tabtll.dot d• ~u•IIIIV' v s..a.riM •• ti"'' '"'' .ti ai\o 20V' y ~~• ~wo • lltHo vna ve¡ qut "'' _....._.. elf!'Nsupueuo dt [lrts01• 1.11 ~'•'"" y <Oft!UI'IIctcfo POI' ft fn.•LMdt ' •dtf111 a t:\1.: 0r(•nhlft0 ~ 
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EDUCACIÓN 

ANEXO 1 
ANALITICO DE PLAZAS 

Instituto Tecnologoco Superoor de los Río~ 
D 'E.'tC r 

Dependencia 1 Entidad: INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE LOS RÍOS 

HUMEROS REMUNERACIONES FUENTE DE PLAZA DESCRIPC10N DE LA PLAZA 
DE PLAZA FINANCIAMIENTO 

PROCEDENCIA 
MINIMO MAXIMO 

P•rbeipuJontl A1"'0 11. PatbC•PI<Joncs 1 

[ntJdldts ftdtflliWU y MuniOPIOI /Ramo 
149 149 6,610.90 25,472.80 Jter.unos Fedtn.f•• 11 (cf~o~c.tc•6n ~bliu, U006 Subucflo hdtr•l ,.,. Orsrtnhmos Dtsctnltliht•cfos 

Base Est.at•l•• 

PtrOCipletOMS Atmo 11, Paf\Jdpaoones 1 
[nlidadu fede,-.civ¡s y MunltiPIOI 1 Ramo 

29 9,974.40 52,460.60 Reeunos Ftdtralu 11 Eduucl6n P~bhu. U006 Subtldlo ftcftttl 
F'tfl Oflrtnumoa DtUlentr¡lltado) 

Confianza 29 fuattlts 1 

Usta de rava 

10 10 5,000.00 15,000.00 Rtcunos ftdtltlts 
Paruclpadonu Ramo 28, Partldpulonts 1 

Honorarios JlO( conlrato 
tn,tdad.s redtratl~s vMuntdplos 

Recuno• ftdt,.lu 
hrudpadones R¡mo 28. Panle:lptctonu a 

30 Honora nos asimilables a salarios 30 3.000.00 17,000.00 Entidades ftdt1•t•v•u yMunlclplot 

Servicios Profesionales Especializados 
A5esorlas 
Otros 

Especificar: 

En monto mensual bruto que se pacte por concepto de Honorarios y Honorarios Asimilados al Salarlos no podrá r~basar los limites autorizados para 
este nivel, quedando bajo la estncta responsabilidad de las dependencias v entidades que la retribución que se rtje en el contrato guarde 
oongruenda con las actovldades encomendadas al prestador de servido, conlorme al articulo 64, Fracción IV de la Ley de Presupuesto y 
Responsabohdad Haa!ndart¡ del Estado de Tabasco v sus Munlapios. 

Elaboró Revisó 

-----:Jw fi\'l,.,\, Gºl'"\. ()., 
lCP. José Alberto Gon~ l ezQué 

Encargado de la Subdirección de Servicios 
Administrativos 

Km. J. Carrc 1 • B •i n ..'In Jill hermosa, Bahmdln Taha o T i v,,.,.. 34 4 000 

tecn•JimK 

Autorizó 
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.... 
EDUCACION 

h ft h(() 

lnst•tuto Tecno óg1co SuperiOf de los R1os 

Do pendencia: INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE LOS RÍOS 

ANEXOII 
TABLAS DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

Por Obra determinada 

No. Concepto Sustento oras Numerarlo o 
8os e Confianza 

y Tiempo 
Especie Determinado 

(Eventual) 

RtmuMt1c:!ontt 

Cedlioc:ot dt 'Vit)tos y hb.llte..,_s • tl.il'ldcn: v ••!arios •slcmdu ""' Pfrl et Ptn-ON1 ()INC'CNo, Oottntt y Admir.sttauvo, Cftt:torlu. 1'11\ltl de 
1 Soeldo 30 ' . 

ecn.to y .,~nual AdKf•\0 1 loJ lns\t\w\05 Tt<nolótl«~, fttpOIIIIbilidtd V ....... hn:1or.1, ' PfOPQI'CIONI tl'l SU CUO 

1 o......,. lc.ataloco dt Pftstldonts tvtOI'utdu para el pr:non~l 
tdscnto 1 ... lnstJMo• Ttcnotótkos s..,..n ...... 1.38050 . 
Ot¡lni*mo' Otsc:tnlrJIIUdOi [stual•siODt$) 

CtUioto dt PrtntCiOtltj tY~Ofl.Ud.J p~.n el penonel 
......... , dt lrutrdc 

' Pt1m1 de lnt.lluedld ldJ.ChtO • ... tnstltv\ol T""""Op.<a SwclenorH. 
• la arrtlc~s. que st 

' ...... •• ~•laoo del 
Of'ltt~lsmos OtscentrJt.udol tuatJtn (OOES) 

1Jib1Jadol 

CIU.toco dt Pffit¡taelflt1 lutoriadn plrt el fi"OOI"'II 

• SeMCIO ele Gutn:J.nt td$(~10 • "" """'"'* TtcnoiOCIC:ot 
for¡eflismot Oeu•ntrtlmdol Eltatali!"l (ODU~ 

Superlouu, 1,400.00 . . 

Cllutuf• 64 dt lu Condiclonu Gt"'"'" d. TrtbiJO. 
fst!ijo-bo.e•l 
sabr-o *' c,abe .. dol 

~ RIIHtO. TQbiiO 
CtltbrtdOtl'ltrl ti lt\ltltut ot.C:~OfiCO ~ptt'lotdt b R~ • jque•KUf'f'dol tlol'l . 
y ti Sindicato lndtl)tndit-nt• de lr~biJaclortl det tnotltuec •ctmdl•• laborales 
Tecnolóslto Superior de len Rb ..... dtfr<ho. ~n• 

...... Cl<ln 

Cliusut. 98 ~ -.. CofldKtOntt G.nlr~"-• • Tr~btfo, 

~ auno di punt~o~~ltdlct ctlebrfctotnntl tns~MOTKftCIKCIC.O $4.1ptnOrdt 'os litios 
20000 . 

y el ~m .,.,_,.,., Ot Ttlbtltd«f'S 6tl fntl.IMo 

~~.co-delo<R"" 
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EDUCACIÓN 
1\ll\"C\ 

Dependencia: INSTiTUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE LOS RiOS 

ANEXO 111 
TABLAS DE REMUNERACION ES EXTRAORDINARIAS 

tonupto 

Es,lmuloat 
llesemQ<>ño Ooet'tllc 

suuanto Ojas Numerarlo o Especie 

Km ...... C"lrret<el9 Bllian,.án·Villahnmo~J. Bal;mco•., '~'ab¡;:.co 1r<I. -Q19;t 3 4 9000 
C p, n6nO, &-,.,¡;f¡· Oil ddo~@'i:c::nn•.r:'l~ ! tf,'Cnm.no: 1 ltOS.te;::nm.rm• 

§'~~..;¡4~~~,~~1%~~\lrf~\~W&~~--~~~~~~~fi~t:¿~-~x~~· 
'()\'-U:. it:~<,--~('1.~ ~~--~=..'t."\: i;.~~-'fN~~(; • ..-"'i~,,.~~ r-.,~..,-:,.,~\_'\~:- ~ - ~-
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17 

EDUCACIÓN A\ TECHOLOGICO '111 NACIOIU.t DE MEXICO 

Cláu5ula 98 de las Condic i one~ Generales de Trabajo, celebrado entre 

el Instituto Tecnológico Superior de los Ríos y el Sindicato 

Estimulo económico Independiente de Trabajadores del Instituto Tecnológico Superior de 
por antigüedad los Rlos. 

Cl,usula 98 de las Condiciones Genera les de Trabajo, celebrado entre 

18 Bono del dLJ del padre ~~d~;~~~~:~ter;;r;.o~ó:~::do~::::~~ns~~ut~os Te::~ló:lc:~u~~nr~~~~: 

19 

los Rios. 

Chiusula 98 de las Condiciones Generales de Trnbajo, celebrado entre 

Bono al desempeño el Instituto Tecnológico Superior de los Rlos y el Sindicato 

administrativo Independiente de TrabaJadores del Instituto Tecnológico Superior de 
1 sR/os. 

Revisó 

r\11\.,Co 

S años 
lO años 
! S años 

20años 

2Saños 

~ O• é b\he.\ ., (.,,;. \, . Q,. , 
LCP. José Alberto Gondle:r.Qué 

Encargado de la Subdirección de Servicios Administrativos 

Km. 3. Carretera Balancán.Víllahermosa, Balancán, Tabasco Tel. 01934 34 4 9000 
C.P. 86930, e·mafl: dlr_drlos@tecnm.mx 1 tecnm.mx 1 rfos.tecnm.mx 

,.~. ~ "c.;-~,~-e~w~---~ ~ ' ~~~rr.e - . ,., -.~ttE: 1;:.~ 
~ rt. o::::=...~ •• , N ~'-~r:::."t:: ·~ 

Instituto Tecnológico Superior de los Ríos 
Direccion General 

2,500.00 

5,000.00 

9,000.00 

ll,O(Xl.OO 

14,000.00 

500.00 

450.00 
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EDUCACION 
StCAtTt. IUA OC tDUC.ACtON PUBLICA 1 TECHOLOGICO 1 ~~ 

r~ NACIONAl. OE MUICOo 0 
TA8A."<:O 

Instituto Tecnológico SUperior de Macuspana 
TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 

Dependencia: INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE MACUSPANA 
Periodo: ENERO-DICIEMBRE 2023 

CLAVE SUELDO Y SALARIO 
GRUPO DEL DENOMINACIÓN DEL PUESTO MENSUAL 

PUESTO 
MINIMO MAXIMO 

DIRECTIVO 
CONFIANZA ITS0001 DIRECTOR GENERAL 52 420.60 
CONFIANZA ITS0009 DIRECTOR DE AREA 45 312.75 
CONFIANZA ITS0002 SUBDIRECTOR DE AREA 40 526.75 
CONFIANZA ITS0003 JEFE DE DIVISION 35 030.00 
CONFIANZA ITS0004 JEFE DE DEPARTAMENTO 24 835.80 

SUBTOTAL 198,125.90 
ADMINISTRATIVO 

BASE CF12027 INGENIERO EN SISTEMAS 12,195.65 12 413.25 
BASE CF33116 TECNICO ESPECIALIZADO 11 029.05 11 239.15 
BASE A06009 COORDINADOR DE PROMOCIONES 10,487.80 10694.80 
BASE P01002 ANALISTA ESPECIALIZADO 10487.80 10 694.60 
BASE P13006 MEDICO GENERAL 10487.80 10 694.60 
BASE P16004 PSICOLOGO 10 487.80 10 694.60 
BASE A01001 JEFE DE OFICINA 9 974.40 10 177.20 
BASE T06018 PROGRAMADOR 9 974.40 10 177.20 
BASE CF53455 SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 9 974.40 10 177.20 
BASE P01001 ANALISTA TECNICO 8 969.20 9 231 .25 
BASE CF34280 SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 8 100.75 8,362.70 
BASE T06027 CAPTURISTA 7 695.80 7 955.15 
BASE CF53453 CHOFER DE DIRECTOR 7,695.80 7 955.15 
BASE T16005 LABORATORISTA 7 310.20 7 572.60 
BASE CF34004 SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 6 954.35 7 215.35 
BASE T05003 BIBLIOTECARIO 6 610.90 6876.90 
BASE SOS011 TECNICO EN MANTENIMIENTO 6 610.90 6876.90 
BASE A03004 ALMACENISTA 6 303.85 6 573.10 
BASE A01024 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6 303.85 6 573.10 
BASE S06002 INTENDENTE 6 303.85 6,573.10 
BASE S13008 CHOFER 6,303.86 6573.10 
BASE S14001 VIGILANTE 6,099.25 6 099.25 

SUBTOTAL 186 361.65 191400.05 
PERSONAL DOCENTE 

BASE E13010 PROFESOR ASOCIADO "A" 18 446.65 
BASE E13011 PROFESOR ASOCIADO "B" 20,687.20 
BASE E13012 PROFESOR ASOCIADO "C" 23 183.30 

SUBTOTAL &Z 317.16 
BASE E13001 PROFESOR DE ASIGNATURA "A" 471.50 
BASE E13002 PROFESOR DE ASIGNATURA "B" 536.30 
BASE E13003 TECNICO DOCENTE ASIGNATURA "A" 347.35 

SUBTOTAL 135&.16 

PRESTACIONES 
ADICIONALES EN DINERO Y 

EN ESPECIE 
MINIMO MAXIMO 

1,380.50 1,380.50 
1,380.50 1.380.50 
1,380.50 1,380.60 
1,380.50 1,380.50 
1,380.50 1,380.50 
1,380.50 1,380.50 
1,380.50 1,380.50 
1,380.50 1,380.50 
1,380.50 1,380.50 
1,380.50 1,380.50 
1,380.50 1.380.50 
1,380.50 1,380.50 
1,380.50 1,380.50 
1,380.50 1,360.50 
1,380.50 1,380.50 
1,380.50 1,360.50 
1,380.50 1,380.50 
1,380.50 1,380.50 
1,380.50 1,380.50 
1,380.50 1,380.50 
1,380.50 1,380.50 
1,360.50 1,360.50 

30 371.00 30 371.00 

763.8 
863.5 
943.5 

. ~ 2.570.80 
53.65 
55.15 
46.95 

167.76 

EL PRESENTE TABULADOR DE SUELDO Y SALARIO SE SUJETARA A LAS SIGUIENTES REGLAS DE APLICACIÓN: 

1.· EL EJECUTOR DEL GASTO NO DEBERÁ REBASAR LOS LIMITES MÁXIMOS DE PERCEPCIÓN ORDINARIA BRUTA MENSUAL. 

PRESTACIONES 
ORDINARIAS TOTAL 

MINI MO MAXIMO 

52 420.60 
45,312.75 
40,526.75 
35,030.00 
24,835.80 

198,12UO 

13,576.15 13,793.75 
12,409.55 12,619.65 
11,868.30 12,075.10 
11,868.30 12,075.10 
11,868.30 12,075.10 
11,866.30 12,075.10 
11,354.90 11,557.70 
11,354.90 11,557.70 
11,354.90 11,557.70 
10,349.70 10,611.75 
9.481.25 9,743.20 
9,076.30 9,335.65 
9,076.30 9,335.65 
8,690.70 8,953.10 
8 334.85 8,595.86 
7,991.40 8,257.40 
7.991.40 8,257.40 
7,864.35 7,953.80 
7,684.35 7,953.80 
7,864.35 7,953.60 
7,684.35 7.953.80 
7,479.75 7,479.75 

216 732.65 221 771.05 

19210.45 
21 550,70 
24 126.80 
&4 887.95 

525.15 
591.45 
396.30 

1 512.90 

2.· LOS MONTOS MÁXIMOS EN EL EJERCICIO FISCAL EN CURSO, ESTARÁN SUJETOS A LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL TANTO DEL GOBIERNO FEDERAL COMO 
ESTATAL. 

3.· CUALQUIER MODIFICACIÓN QUE SE PRETENDEN LLEVAR A CABO RESPECTO DE LOS CONCEPTOS QUE SE ENUNCIAN EN EL PRESENTE TABULADOR DEBERÁ 
SER PREVIAMENTE SOMETIDO AL ANÁLISIS Y VALIDACIÓN DE LA H. JUNTA DE DIRECTIVA DEL GOBIERNO DE ESTADO DE TABASCO. 

4.· EL COSTO DE LA APLICACIÓN DEL TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS BRUTOS MENSUALES DEBERÁ SER CUBIERTO CON LOS RECURSOS AUTORIZADOS EN 
EL PRESUPUESTO DE EGRESO VIGENTE. 

5.- NO DEBE HACERSE ASIGNACIÓN ADICIONAL A LOS SUELDOS CONTENIDOS EN EL PRESENTE TABULADOR QUE NO ESTE EXPRESAMENTE AUTORIZADO POR EL 
GOBIERNO FEDERAL Y VALIDADO POR LA H. JUNTA DE DIRECTIVA DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO. 

6.- EL PRESENTE TABULADOR DEBERÁ SUJETAR SU APLICACIÓN A LOS TERMINOS QUE SE ESTABLECEN EN LOS DOCUMENTOS NORMATIVOS TANTO FEDERALES 
COMO ESTATALES. 

7.· LOS CONCEPTOS CONSIDERADOS EN LA COLUMNA DE PRESTACIONES ADICIONALES EN DINERO Y EN ESPECIE SON: DESPENSA Y MATERIAL DIDÁCTICO, 

8.· EL PRESENTE TABULADOR NO INCLUYE EL INCREMENTO SALARIAL 2022, YA QUE NO HEMOS RECIBIDO EL OFICIO POR PARTE DEL TECNM, EL CUAL DEFINE Y 
AUTORIZA LOS MONTOS DE CADA PLAZA Y PRESTACIONES A ESTE ORGANISMO PÚBLICO DESCENTRALIZADO, QUE ES EL APROBADO EN EL PRESUPUESTO DE 
EGRESOS DE LA FEDERACIÓN; PODRA SER ACTUALIZADO EN EL TRANSCURSO DEL EJERCICIO EN TANTO SEA INFORMADO Y NOTIFICADO POR LA INSTANCIA 
FEDERAL. 

REVISO 

1 
Av Tc- r ("1IOI"JU"~ C../N l. ·rdu -11 ~C'I u.i ~ 1" •~t.·r~ ,_1 'trur,p:.""· T4h-. f"n C f,. Ah71Ct Tria ~:\F.~A:l"'l."\ 0 V 

<)]f~ ~ .... , ... \ t ,. l 101, e "'"' (11ft •( '"""~u~.,.,'" ' nrn r-nJI 1 n,..-c:u· .. p ,,_. ' ""uro m• 

,.~~" ,.. f.. ~~ tfi- 1!.- " e '• .,...e·~.¿' J .. _ ~ :'~' 
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EDUCACION 
SECRETARIA OE EOUCACIÓH PUBLICA t)• ltCNOLOGICO 1 ~ 

NACIONAL DE MEXICOa ~ 
TABASCO 

Instituto Tecnológico SUperior de Macuspi)na 

Dependencia: INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE MACUSPANA 
Periodo: ENERO-DICIEMBRE 2023 

GRUPO PLAZA 

!CONFIANZA ITS0001 
CONFIANZA TS0009 
CONFIANZA- ITS0002 

CONFIANZA ITS0003 
CONFIANZA TS0004 
BASE CF12027 
BASE ·CF33116 
BASE iA06009 

!BASE IP01002 
!BASE IP13006 
!BASE IP16004 

!BASE IA01001 
[BASE [T06018 

1 BASE 1 CF53455 
!BASE IP01001 
1 BASE 1 CF34280 
1 BASE 1 T0602. 
IBASE ICF53453 

IBASE IT16005 

IBASE CF34004 
IBASE IT05003 

IBASE 150601 
!BAse IA03004 
IBASE IA01024 

IBASE 1506002 
IBASE 1513006 
IBASE IS14001 
IBASE IE13010 

IBASE IE13011 

!BAsE IE13012 
IBASE IE13001 

.SE 3002 

.SE 3003 

T 

ANEXOI 
ANALITICI 1 DE PLAZA: 

DESCRIPCION 
NUMERO 

DE 
REMUNERACIONES FUENTE DE 

FINANCIAMIENTO 
PROCEDENCIA PROCEDENCIA 

PLAZAS f--=:-MIN:::-:-::IMO--.--,M=AX=IM0-1 
RAM011 RAM028 

!DIRECTIVO 
1 DIRECTOR GENERAL 
DIRECTOR DE AREA 

1 DEAREA 
1 JEFE DE DIVISION 
IJEFE DE 

TECNICO E~ 

!ANALISTA 
1 MEDICO GENERAL 
!PSICOLOGO 
!JEFE DE OFICINA 

\DE DIRECTOR GENERAL 
!ANALISTA T~C N ICC 

\DE 1 

CAPTURISTA 
[CHOFER DE DIRECTOR 

TA 

DE JEFE DE 
IBIBLIOTECARID 

ITECNICOEN 

!AUXILIAR 1 1 

1 
2 
5 
9 
12 
2 
3 

2 
2 

3 
1 

52.420.60 251119 
45,312.75 251119 

4~ ~ 

35,030.00 251119 
2~,1!()_ 251119 

13.576.15 13,793.75 251119 
12,409.55 12,819.65 251119 
11.868.30 12.075.10 251119 
11,868.30 12,075.10 251119 

11,888.30 12,07_HC _1lli1!l_ 
11.888.30 12.075.10 251119 
11,354.90 1,557.70 RECURSOSFEOERALES 251119 
11,354.90 IMI,TI RECURSOSFEOERALES ~ ~ 

11.354.90 1,557.70 ·RECURSOS FEDERALES 251119 

4 10,349.70 !M~~ ~ 

3 9.481.25 9,743.20 : RECURSOS FEDERIILES 251119 

4 9,076.30 9,335.65 ! RECURSOS FEDERALEs_ _251119 
1 9.076.30 9.335.65 1 RECURSOS FEOERIILES 251119 
8 8,690.70 8,953.10! RECURSOSFEDERIILES 251119 

5 8,334.85 8Mlli ~ _1lli1!l_ 
3 7.991.40 8,257.40 j RECURSOSFEOERALES 251119 
4 7,991 .40 6,257.40 j RECURSOS FEDERALES 2~1119 

7,684.35 -~ 1 RECURSOS FEDERALES 251119 
2 7.684.35 7,953.60 j RECURSOS FEDERALES 251119 

8 7,684.35 ~ ~ _1lli1!l_ 
!CHOFER 7.684.35 7,953.60 1 RECURSOSFEOERALES 251119 
!VIGILANTE 5 7,479.75 7,479.75 jRECURsos FEOERA!.ES 251119 
!PROFESOR ASOCIADO"A' 6 19.210.451 RECURSOS FEDERALES 251119 

!PROFESOR 21.550.70 251119 

IPROFESORASOCIADO "C" 1 2~~ ~ 

!PROFESOR DE ASIGNATURA "A" 315HRS 525.15 251119 

&
A"B" 140HRS 591.45 251119 

'URA "A' 4•1HRS J~J<J ~ 

WA N/A N/ NIA N/A 

ICTRDS ~ 

ELABORO REVISO 

152801 
152801 

~ 
152801 

~ 
152601 

m~, 

~ 
152601 

152801 

1~~80' 

152801 
152601 

~ 
15260' 
15260 

~ 
152801 

152801 

~ 

~ 
152801 

~ 
101 

·•v. 'Tc-cnofnqic-o *;/N l rdo dC' "Te;J u'Jf\ t' C...ibte M.,eu ... pr.n• T,._htt .. cn C'" J't Rh711r fol• '):1"lf'i2:l-,:.Jo v 
-t:lfi:\6:1""3:_,3 f':wt lOl co m"'' ci1rf"' 1nn ,.,.., .. <"u-:orllnll lncnrn mx 1 rn•cu"' p .. n • tc.:•C:f'"UTt .,., .. 

' i:'\.,~ ~ ~jo':;;. .. • ""'~ .... '\,~'C" •#.'<;-1' 
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Tabulador de Sueldos y Salarios . · · , 
T A8U.ADOft 1:.: S\JaDO Y SAlARIO 

Dependencia: Instituto Tecnológico Superi()( de Villa la Venta. 
Periodo; !lel Ol/Ol/2023 <1 ~U/2023 

EDOCAClÓN 
¡.:.:-.7"-\ 
t :~~ t 
~!~~~:;~ 

SIEI.OO Y SAlAIOO PfRCS'(¡(lf6 DROINMIAS 
TOTAL 

Mlllr.lO MAXrJIO IVINIMO 

ITS001ll DIRECTOR GB'B!Al. 52.42().60 52,420.60 
45,33.2.75 45,312.75 

IT3l002 Sl.MilECfO! lE A/V. 40,526.75 40,526.75 
coolianz.a .m DE oMSI(t.l 3S,03<J.OO 
COilfialZa 

A0100l 9,974.40 10,177.20 1,380.50 1,38050 11,354.90 11,$57.70 
A01024 AUXlliAR AOt.fiSTRA TNC 6,S7ll0 1,380.SO 1,38050 7684.35 7 [63.60 

6,303.85 6,573.10 1,380.50 7,684.35 
10487.80 11,86830 12 075.10 

INllN:ENTE 138(1.50 7,684.35 7,953.60 
514001 5$T030 6,099.25 1380SO 1.300.50 7.25W!O 7,479.75 

TKNICC EN MANTENIMIENTO 6,610.90 1_38().50 7,99l.AO 8,257.40 
.507009 Of(IAI. rE MANITO. GENERAl 6,57110 1.380.50 7,6&Hs 7,953.60 

CHOFER 6.303.85 6.573.10 1,38050 7,684.3S 7;JS3.60 
TOSOOI SI8UOTECARIO 6,6lo.!n 6¡;TG.90 1.38050 8,257.40 
Tlli005 7.310.20 8.,600.70 8.953.10 

9,974.40 10,177.20 1.300.50 1,38050 11,354.90 11,557.70 
T06027 7,695.80 7,955.15 1,380.50 1,380.50 9076.30 9,335.65 
P10004 PSICóLOOO 10,487.80 10,694.60 1,380.50 11,868.30 12,075.10 
P1300G MEDICO GENERAL 10,487.80 .1(),694.60 11,86830 12..075.10 

HW.ISTA ltatCO 9,231.25 10,349.70 10,611.75 
ANALISTA ESPECIAUZAOO 10,487.80 10694.60 1,380.50 12,075.10 

Cl'l2027 12,195.65 12,413.45 1381l50 1.380.50 13,S76.l5 13793.75 
CF331lG Tl:OO:O ESPECIAI.IZAOO ! 11,029$ 11,239.15 1,38o.s0 12,409.55 12,619.65 
0:34004 6,954.35 1,38a.50 1,38050 8,595.85 

SEOlfT.wA lE DIRECT()ft ! 9,424.90 9,691.55 10,805.40 11,cm.1JS 
8,100.75 8,362.70 9,481.25 9,74310 

(}53453 7.695.80 7,955J.S 9,07630 9,335.65 
CFS3455 9,974.40 10,177.20 11,557.70 
El3013 PROFESOR TIIU..A'R "A' 26,793.10 2,380.90 29;174.00 
E13010 PROFESOR ASOCIADO "PI' 20,556.45 
El30ll PROfESOR ASOCWlO "S' 1.,209.50 22,89&.70 

Base 25.472.80 
E13001 471.50 Sl6S 
1'1.3002 P~ ASIGW\TI.WI '8" 55J.S 

NOTk '&• <ab<.oladoo- 15 ~ '""""'"' 2022y54ri--ona-•• ...,_ <!Pres~J...,.,..<e [Vt!050e ll f<d«adtln y.'""'"""· .,.,....cado w ~ instor<So-·
(l(f¡lrlismo ¡r.jblco dostenlralll:alb". 

3 - ~r rry;)(jdiación que :!e ¡:reterden lléV<r acabo respecto~~ q1Je!5e eoond:w.en J pr~cn~~taWI.dordeberJi ~ plleY~t" $Qrr,etido i!l ~·s y'll,.daóát de b li.. Jvtta Ot!: D.-ectiva del 
Gc;t.iecnQ ct l\taOO de TUic:O, 

4 · 0 Ca;to<r lJ ~ ·· del tabubdor q ~'rs.Uío:l qutas ~ deber.i ,.,.~ ctn ~ ~~~~4 pr~o ~~~ e 

5.- t.bdet,.!~ a~n 6n ~ la bs~tcnttf'ic~M Melpte-sert.e: ~h.bbrq.~~~~ooesltot~~ad.ott.radopor ei~ ftdy.ll yv¡tid300por b H 1ñb dcO.~ Iti G ~rro ~($1.mde 

l •bosco ~ V 
6.- d,_. ~et.m bdl.tril- ~ ~mlcadÓf1<tios~oso.ese~cer'IG'ltCJIS.d0C11TltntQsno.rm . ~r:s t3ti.te s.. n 

~ f?t~ w 'j r 

e~~ ·~ ~~· . - .. ~~~ v 
;Vi 
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• _{ ••• "o:. 

!lepondenda/€ntidad: Instituto Tecnológlto SuPI!riof de VI la la v..u. 

....,.,. Od 01/01/'lfil3 ~ 3J/Il/2fm ..•. ·-
NlM'ltOOE ~ FLEIITE ~ 

fUlJ\ In~ 11: IAIUZA lUlAS 1 ~o ~ 

Mll'imo Mhlrno 

Ramo .41l ParticipaclcJnes • fntidOO~s fe<Watrvas. 

94 e...: 145 7;lSo.ao 25,472.80 Rtws~Fe der a ~ -~... I'Ntlcipociones/U006 s.Mdo< Foden\g ""' O<"""""' De>conmlil.ado< Estaté, \lOmo 11 €d.JcaciÓI'I 
Pii>lto. 

Rorro 28 Partldpa<:IOre$ a - ,._, y 

71 Calfoma ~4 S2,4Jil.60 Roe .. .,. F.oóor.lle. ~iplo<,~~&~~""" 
O'¡;lri$11!0S OH- EltoGiies, Rorro 11 E:<U:"oón 
l'libllca. 

o LiSI<Id> .... o 
o HonOOiio.$ p« <:on'tritto o 
o J-tlnor;ilo.s zsi.I'TIIl~ .:. :s¡lafiQ5 o 
o s.No<>S ~-•,.,..,. li<d>s o 
o Az.esonas o 

Romo 28 i'artlclpadones a EM>dO<I» f tdtt..,vas y 

lDl5 0105 o \!¡""'"" fedmle< 
Ml.r;qlios, Pa:tic!mbnes/UOOó ~ ft®a\os Jl't> 

\ o"""''""" ~>do> E.......,_ 1tam:> 11 Elli<:od6n 
~ 

Esoeciflcor. lnle¡rodo """· 875 HSM p¡T> Voft«r a<i&naluta At: 
60 - """ ""'""' as¡ptur> B. 11 ~ 

NOTA: "Este t b u\o ~stl vl¡ontetn ~ vser.l att\lllliuolo .... ... q&e ... ~S Pl'""'l'IO<IOd '!:.jf ci> ~ F<der>ciM Y, .... COOO, <OfW.llllc>do1t-f de<! .. a ~ 

lll',..._ P'l>!to. '""' do" 

~\W. SUl>cll< 
A § r::l. 

~ 
w: 

~~ .. LA.~ Dr. Noi D ile 
A u 

1 
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llnexo 1. Analltko de Plazas 
O~enci•/Erotid•ct IMitlit<> T<ClOiogjco ~p<riOr <le Vi l ~ la Venta 

p~ Oel (Jl/m/lim . ll/U/2003 
EDl'C\OÓN 

¡'· :--
· ·~-~ .. : .. - ~RAOOMES FIJ(HTU)[ 

RAZA ~IIU:IAIUZA ~ FIIAHOAAliEm"O I'IIOtali:OOA 
M- - R.imo :B Porti c ipacion~ & Etubd* Feden\Mis y 

<:onr,.,. llr.ectDr~n~ l 1 52,4!0.60 ~Fe dtrale-s. 
M\riopjo>", P--onos/(.()(16 Sub-< Fodoroles p.-. 

~ 0~''"""' Emtiie<,l\omo uE<lJ<:odon 
l'l.tllca. 
P-ano 2S ~ÍOI'It:$ ~ Enbd<des. FedtraV.t.s: y 

<:oofraua !Mectorde artli 2 4S,312.75 R«mosfed<rles 
Mricpos, Parti<lpac!00<5}l006 91>si<los f"""aie>" pn 
OrgaUsl!lo> O.~O<tls ~ . R.r!'o U &lb:IOO 
l'llbli<o. 
ltlmc>lJIP>ndpaci(O\(!S •~Fod<taW.,y 

COn(..,. ~~ .... .,. 5 40,'>2-6.75 !\ttu'<o<F<donle$ 
~ . Po<ltci~Of>~ Fedenle.pn 
~ Descmnl•zados E><.....,_ Ramo 11 Fdl.:aoon 
l'lblco. 
Riii'Tla :S Pilrtic~tl~ o.EntmdQs ~tiVili y 

()lnf..,. .Wt> de DMsrcn 7 35,000.00 ""'""osF-
M,nlcip:>s, P;ñtc!pa:it>nes:/W06 ~ ~os: Fedct"aaes pn 
~os Do<con1nll<.do< Esta-k, R>mo 11 Ed.Jc"""' 

Pla:o. 
lló>n02&~ · --~""'V 

c:am.u. .W. dO Dop>otrnento 12 24,8JS80 R.ctno> Fed<n!es ~pios . ""-""""~~Fede r ales pn 
~ Oe<«JJtr>lizodoo Estouh>s, Riom> 11 f6Jc>coon 
~ 

...., lB p¡,j;cipod<Jfle$ • Entidades f'<deranv» y - ,,....,....,_ 2 l21~S ll,413.2S Rltll>osF-
Mri c~o. , Pllti<iP><OOnos/Ul06100<- Ftdorole< pn 
o.g¡,..,., Desc.nlr.!iLldo.s bt"'*'· Romo 1t EIL:acion 
1\bll<>. 

1\;JTQ 28 Ptlrtici.c«ie1'1!5 a EnU•hdes: F"~/Vas y - 1 e-aJCoespea.!4j~ 3 ll029.0S ll;B!l.lS 

__ .., 
~. P...t ic fpa~C!$/ U OOG.SW&dios Feder•s p;t"l 

~ 0...-...rtr.ll~ados Est>t .... , 1\;mo 11 E<b:_. 
f'UÜi<a. 
Ratro 28 P«Wpac:ione.s ~ Enúdades f.eder.JtiVas y - Coord-"' "''''ll<''"'" ¡ W487.8 LQ,694.60 l!e"""'F-
""'~" ios, Pir1!'-"c:IO!'<$/U006l<bsidios Ftderales p¡n 
Qopn.i.stnos I:Ms~tralita.dos EStatilles, ~o 11 Ed.Jcadon 

\ 
~, .. 
Ramo::» P<.'III1Jd~ a &n:~ Hd&t'illtTvas y 

~ 
e... Arlllltt\'1 espeoalilado 3 L0487B 10,ó94.60 11eCIIS<l<- """' "~>!><. ~es)J006~ m f<ld<lr;¡'os l"'"' 

Ol'f;rismos Oest~ :s Enibles, P.amo 11 E'<lcacld'l -"'""":l8 Partfdpo<l0n05. En-'""'"""" y 

~ 
a... Medi:o ..,...,,.., 1 1048'7.8 10,694.W '"""'..,.-...,, ~ o>, P~/~ Subst<b Fed""'os pn 

""""'""'sllostMir.ll""""' Es-.l\;<110 11Ed!UC"" 
N>lica. 
l1amo :l8 Po-tq,ad"""' > frtf<l>des F<dllat1Vos V 

Bao> P si ~ 1 10487.8 10,694.EO \1eC\nO$F....,.,. Malk<JOb<, P..otlpo<iono$1\J006 5- f edefafes p;n 
~ s o..-aru- ~-. f<t;olalt>, ~ ll E<hnoon 
1\il>~ 

~ 
~18 P-artfc~:a E n~federativasy - l E'fe~of~it'a ¿ 9974.4 10;177l.O Jle""""~ 
1\bl'q>os, p..,;,.,..rOMSftJOO; Subodi"' Fedenlos pn 
()pi'""" o..c.n .. I ~.OO. Est;otale>, Ron» u~ 
Publica. 
1\¡fno::B~·fn~F< ........... y - Prog..,..,¡... 2 997« 10;17720 Roono> fad.r.ie> 
Mri <~, P~Sllblldo6 Fed<nleo pon 
<ltp>i!mO> Oe-trolltodos Estotm, R<lmo 11 Ed<u>on 
N>fo<&. 
fbmo ::11 P-iplclcnoo a Fntidades F'Jlo<>IMs y .... l«re1>rli ,. Oiroctor Gonor.ll l 9974.4 10,17720 ~eossos fedef3e..s 
M\flC~ O$, Part {ci pac~fi.J/XrJ~:s ~ p¡w-a 
~ J Oosoonrrnlil.alb E~¡talcs, ~ 11 EdUC¡,tiOO 
N>lica. 
Retro ll P.titipzdones :¡ Enúdades F'~tm,s ~ 

d -
S«m•"' d! o•~..- l 9'll4,9 9,69l.l5 lit"""' Fed<nlfes 

Mró<i¡><», P,.,.,;,._.,.,¡\)006 5\lbsidos f«b>\es pn 

~~ iz ade>sertar.>lo<,ll;rroo1 Lfd"'"""' 

Pubica 

ltlmO :lB~ •!')11,d"""' F.do'•rws y .... ~tsuflet11oo 4 896'l.2 9,231.2.1 R-~ ~~ ~........,.._ ........ ¡uooG :s...c..t~~ '•""tato; ptrf' 
Orprismoo Oos<onlnll>:>dos ,;mt>~<., R>m> ¡¡_ ~ 
l'<ll:ico. 
11om> ;¡a~ ..,., aEntl- s F ~.,y - S«retil'f> .. Sul>dtector 4 81.00.15 8,362 J:) ~mos federa~ 
Muni"""'· -~oo•SfU 006 Sui>Mos r-.... para 
(:q-.ISIJ'k)S Oe.sCS~tnl~ f $'\<ltae:¡, 1\imo 11 fdt.Jacíoo 
Public>. 
R2m l3 'Part '1dp..:l~ a Enudades: ~ti. vas. y 

&,.,. Atti'ÍU.- ct- 1\u<aor o A.éQI'SCII'> f edl!nles: 
~ - p -lll(l¡~ fe~ pn 

O'r<YI&nos ~>dos Est>t!lel, ll;rroo 11 E<IJ<ocjon 
1\ib((O. 

Rama l8 P~ 1:'*iOne:s a t'~ Fm-iltr\las y 

a... Ca¡)t\Jri$!:1 4 7695.8 7,95515 ~o:;feder.Aes 
Mmic'f>o$.~1<b<!dlosfe<hks.,... 

Qg>t>llmo< o ... ,,,,.,.¡...., Est>t ..... RaiTb )l~on 

Plüca. 
fttno 26 P~~ !11 ~s Fcder.tlivas. y 

Base ~er ck:Oh c;tor 1 769.5Jl 7.955.1S ~~<"-"""-
M'"""lli<ls· P~ lonesNOO & ~ Feder-..,... 
O<pli<nlos ~ .. EsUtal"', ~ 11 E<Uacion 
Pulilica. 
Romo 28 O'riC\:>OOOI!b •l":ntidi>Je< feS>rNil> y 

Base Opa-ad.r <lo ..,.'J>O U . ESP. o Recl6sos Ftd..-.!e:s - c;p>o s,~ ¡IJoor,~- .. pn 
~ O..C:en ~ Lldoshtltalas , Romo 1 1~ 
PW>Ico 
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Rarro .JI P.t~otwS ;a EntidldM ~ñ.ras y 

""" L<~Pof>"""" 7 731ll.2 1;¡1UJJ """"""F"*'*s 
~ P"""poc"'""•JU006SI:bl«t0< F<d<r.lle< p.>'a 

<lrf'•""""" ~o• Estal>los, Romo llúllcooon 
N>ko. 
Ramo~ Pric~ a Enta~ s J=ede;¡¡~ y - _....,. e klnos~ es 
1\U"icipios, ~¡t!006 S<blldc< Feder.ks oar• 
()¡;11"""" Oes<entrali2odos Estatoles, ¡q.., 11 Edut>clon 
Nitoo. 
Ran::l28 Plrtici~ a Enbd<KIM. f'edYatlvas y - 5ecretrlia do .l!lt "' DI»> 8 ffi'"-35 7,21.53S Roculos Feden!el 
Mmi<ip:<>s, P.nio:po'*">e5/\JJ06 !ób.!lct.oo Federlits """ 
Org...,..,., O""""trai~WO. fst.,_,lo$. Ramo 11 EciJcaQon 
PIA>Ii<>. 

~ 26 Porti<ipac"""' • fntl<lodes Fole<>tiva. V 

!laSO Bbliotetario 3 r&D.9 6,1176.')0 -Fo;.,,.,, Mlt\iQj>ios, Partidpaóon.<JU006 Sub<od'os 1'«1!>>1., pn 
.,..,.,...,., 0=-rali..OOS Est.tlle<. llamO 1l ~ 
Publico. 
R.no 28Part ic~ .JI frtt i ~es: Feóm~ y - TeoW:o ert M~~ntenrn~ 2 661D.9 6,B16.'l0 fA.anos redo<a.s M>iapD<, P01iclp>cknes/1)006 SUbsi<IO< F<der.I05 p¡n 

~ D<s<ont11lli>ado< -· Rirn> 11 E<~Jcocion 
1'\til<a. 
Rom>lS P>ní~s aEi:llidades ~"">y 

Base Q',;"' de montto. -~ 1 S3l)l85 6,srutl -..o. r..w.¡.,. Mri:ipios:,P~~OS.FEder.llle$~a 

~ ll<=<\tra\iz;Ws 8t .... eo, Rano UEDumo<n 
P<bli<;o. 

Romo 2& P«ticlpacbnrs a E~s: ~tntiv.M y 

a. .. AhBcenarta 2 630lllS 6,573.10 -..osF«<e<ales 
Mmi<'Pos, ~f\lOOI; S<bsf<Jos F....,.....,. 
()pismos Oe'..<illtr.lláado< Est..,..., ll:rno 11 f.d.<:aam 
N>lic;; 

R'""" 21 Pól't<dj>JCIOne< > En<id>des F<d<ntlias V 

!los• Aw~~~ ~:il tN'O 2 631l3.8S 6,573.10 Re<mos r.d«*s 
~ . Partio¡,.aones/UD(l6 Sú>si;.,. F<den\e< P'A 
Or»annsmos OesGentni!i><t» Esta....,, Rain<> 11 Fduc>aon 
Publ .... 
Rl:rrto 28 PartJcrpldct'lés: a. EAtic:lüd!H. FtderatM'I!: y 

s.s. lnl<rtfertl<! 5 63!a.S:S 6,573.10 --· l>b11clpl0$, f>oric¡,.óooe</1)005 Slbsidr» ~los""' ' 

Q¡t~os: ~ <a!~.xl os: f~at;je s::, Rimo 11 EduCildon 
Pubka. 
R;mo :.S P.artídpadones a &lt:ida<:le.$ ~s. y - T_ .... IU'fia o Rec:uno>r.d<Aies 
~los, P..oo'poc.,_/IJ006 Subs;dos F<defioles p¡n 
o...- o.o:<rn .. ii,..Jos ~ ... l'llm<> nE<iuca:ioo 
I'<Jbl<>. 
Rotm lll Portlapoda!es a frttidodes Fede<aóVM y 

Bao! Chofef 1 6303.85 6,573.10 ~as Fedenle< 
1\b'ic¡,i os,~~F--

~ Dosunt_, Estit.._., Rim:> UE'"""""' -Ramo 18 ~ .~ F<der>tlvas V - Vigibe S 6M~ ft ewrsosF"e~ 1 e$ 
Mri:\O os,Pi0t1tip~~- · ~ 

()rp!ísmos O..WOnnu<i» E>tat>fes, Rilm:> 11 Educacm 
Plblica. 
Romo l8 P.<tlá~ • fntidados HdonM• y - J)rafi!SOr~"J( ' 1 ll5l93 .. m R~NJ..rsG s. Fede:ta 'le-s 
r.v.i<4>!0s. Poro~- s/\1006 Slbsidios F<denlos .,... 
OrgiAsm<>< OescMr>l""""' E:st ..... s, Romo 11 EWad>n 

Pvbtica. 
bno l8 Partidp>donos a I'MidO!dO< Fod«>>M>s y - ProftW>ortrtutt.J' ''8" ~ R('O.R)$ Feótnles 
Mldci¡>I>S, Pitl1klpa""""'Jlll()& Sob>idros F<detai.s pwa 
OrJ¡n5ln<>$ ~-. Est.-. Romo 1l f<l.t=lln 
N>ln 
~o ll> Parti4>o<Cti •-•Fede!>tlvas y - Prof!51)T nut i;Jr "C' o Ro"-"'0< Fedor>l« t.\rícl~. P>rti<;,oó""'MD6 Slh:idb> ~ f"l' 
~ O..><entralizados EsmaiE<, Rano ll.Edu<:!<ion 

PIJ>ica. 
bno ~ PartielpacQ\es a~ Feóeratuas: y - l'rd- Asociado "A" 9 16,u>.6S Ro:Cift>SF<d<nlos 
Mricip«Y., PorliQ¡Bdone<,(J006 SWO<ioo ~ ,... 

O<pn-....s ~!Wdos ~- . Rom:> llEdo<a<i<>o 
1\bl!:a. 

Rim> 28P>rUc1J_¡_ F<d<r.IIMIS V 

Base R' of ~ Asocado 1r 6 lll,66?.20 
-~ 

Mri:ipl>s, p;rtáj~ ~ Fed«aaes-
Orp'ésmos De.soontr.o ~lado< -. Rlrno 11 E<lxallbl\ 
N>Nc>. 
R5no 28: P~J'leS a Entrdade:s Ft~ f at:Nas y - Pr.resor AAlcQdo "C' 6 23)633) lttct.<"sO<Fed ....... 
Mt,t!Jci'plos, P.rtic~ iones/U006 SUbsidm Fedet'a~ l)in 

~ D..scentr.Jii.,.Jo, fmtaks, 1mw 11 ~~ , .,.., 

P~ica.. 

Rim:> lll Portie~ •írrtídod<s F<cl:m\'05 y 

\ a... rt" o~ Asistente ~· o R ecuso s. F~ 
Ml<1Kl'l<>S, Pric;,ac-.¡\!006 S\bsidos ~ .., 
Or~MW. oe.sc ~ntralizados E"st~ ~ Ramo U .f.d tna~ 

f:\tl11c:a. 
IWro 28 P..-t:íoPaci<:ne5 ;a~ Federativ.ws y 

S..e Proles<A' Ao.- 'B" o ReanM-...s 
M111l:ipm, P.-t~6S\llsif,o s ~ P"' 
Orpjslno.s Oesoerttr..lizado:s Estdales.ltrno 11 fd'.Qaon 
Nlb. 
R:tno :Jl Pa-tq,aciOolts a~-..;,., y - Pfcfestr Asi:ot«Ue- OC' o Roono.< F_, Mri C I> O ~ i'art1"""""'">/l.ll06 S~ f<doroo:s P"' 
~Oescentraliza<los- . ~ 11EdJc:o:ion 

Plblco. 
Ramo 28 PartíOP><..,., a fn'Jdad_. f<deraov.>s > 

Base T""""~/Uododc> " A" o l\l><llSOsFeder.i"' 
t.b;dp/o$, i'ortq>ad<'le:s/U006 SoJb"""" fedor.>le$ P"' 
Otpjsrnos Descenn iaoas Estat.ll.s, Rimo 11 Educocion 
NJ'Ic .. 

ftno 28Partac~ione~ a ~.s F~idY~ y - r""'"' ~ Asocio<b "fr o lloculo• F-
M.ri~s, PilrtlcpaciM&s/U006 hl>s\00. fed.nl.,""" 
~ ll=<:ntrallladoo Estimlu , Rlrno 11 "~'""" 
Pli>li:O. 
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,.,. P"""""'•siJlfl>tura "A" 

Bi.sa Pr~or~·r 

o list<o<J..-.,. 

o ~'os por coouato 
o ~o.s-a~s:a.Qia.rbs 

o Servfd(l'S profesiMlllies ~edalz:&dos: 
o "'"'"""' o Ol:r<ll 1 

~~Qr,: 

S3 

o 

o 
o 
o 
o 
o 
o 

R2IY'O 28 P'art~~ ;a E~s feOerati\liS V 

Mlrlci>i.,., Pno"pO<lonesjiJ(Io6 5ubsiaa. r..Jeral., ,.... 
()-pl~o s. oeseentttllittdos Htat•lle>J fQmo n EOJ~K:Jn 
Publica. 
Rirm 2S- P'artic1p;JQ'or.es il &rti~ ~l'i.Was y 

Mlr>iQpiO<, P""''*"'<<cresJ\JOD6 Subsi<fos F<der.llos p:r> 
~Sim0 5. ()e.s(:tntJ'al~ Estatales, 'Rim'lO 11 r:dUeac!otl 
Publica. 
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"EDU(ACIÓN 

Concepto 

ANEXO 11 

TABlA DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

711-3-l/()739/2()21, emitodo pa b Drec~ón 
~ Reroo~raciOnes, mediante el cual diflll<le b; 

Tab.lalores el! ~s y Sala-los ~ !l Per=al 
y Aariflistrativo, Téoico y Mmual adscrito • 'os 

~rieres. 

(Oi!ctÑI) ~ T ll'bajo celebrado ~ El 11$\iruto 
~ Vila La Venta (rr.'l.V) y d sadicato ~Traba~ 

No. 711-3-t/073'l}2021, emitilo JXJr la area:i6n Geoo-31 
el! R.emLJ/lt!faQOOes, troedóante el cua <lif<Olcle b< 

y Tabuladores cl! Sueldo5 y Sala"1os para ei PErSon<!l 
y Ad!inistrativo, Técrico y Miwal a<lscrlto a los 

IT••"""'""'""' S...,...iore~ 
Colectivo de TraboajO ~ entre El tr6tlM<l 

~ Wll La Venta (ITSL V) y d Snck<lto ~ rr ilbit)ildorel 
Mllirlstrat'ivos cl!l illS~1Uto TeellQiógto SV¡¡et1or de 'lila La 

CapiMo VIl. ~ liJ~ ~<KiOnes: Cláv.súla 53.- Pago 
<leAn1i~ag.U 

NumerariO o E~ecie 

Doc<!l!te 
$34S.l 

AmirfiStriltivo, Técnjc() 
1.9'1> del sa!a"io tilulal 

act.mlJI abe ha st! el 1fl" allo el! 
pagadero a partr cl!l S' ;& 

21" ~ 25" año. mantl'rien<IOSI! 
este (lltino 11 mismo factq-

arumulildo ho.<ta b 

X 

X X 
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EDUCACIÓN 

Coocepto 

l Agujn<fdo 

3 Prima Vaoaciooal 

4 8ono del áa del maestro 

5 8ono día de la< mactes 

6 8ono día del padre 

7 Bono <l'a de reyes 

8 Ayuda de útiEs e$COI!res 

9~delenlei 

ANEXO 111 

TABlA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

SUstento 
NLmerario o 

Especie 

rem.meraclones 
as~das p¡r 

{Art. o C1álsula 55) de fa l1!y re ~rruneracloo. s O;. categorias, n;;d 
los Servidores I'Ubl<:os de Estalil ~ T ahos<:o y Sus ¡¡, 
f>\mfóP<>s y{o dooJmento normativo 

40 
respons¡J:¡jlidad ~ 

federal/Contrato colectivo <r trabajo. fufliQneS, o 

(Att. o Cláttstla 86) de li> ley de l\errU'Ieradones O;. 

los Sevidoces Pliblcos de Estado de Tabasco V Sus L 
M.t!idPos V/O documento OOfTl'l31ívG 

federai/CQ'llfato colectl\/0 de trabajo. 

(Art o C1ausua :16) de lil le( de Rerooneroclones de 
los Servidor~ Pítll_,os de Estalo O;. Ta.as<:o y 505 
1\.t,iroi<;ipios y/o docume!lto ramativo 

24 
federal/Contrato colectivo ce trabajo. Catálog<> ce 
prest.1elones autO(i:adas pora el personal odsca'"iiX> a 
los hstitut<> Teadógi<»S Slperklres {OOESJ. 

[Aot. o Cláusula ss¡ ce 1a le{ de Rerulll1eraciol'leS de 
kls Servidores Püblloos li! Estid> de T.lbasco y SUs 

1 
MIM1icipl0s v/o do<unmto oormativo 
feder.>/Conttato rotactÑG de trabajo.! 

(Art o Clillsufa 100) de la lJ!y de Remmetaciones de 
ro< Servidores Ptilllicos ce Es! m de T aba9:0 v SUs 

1 
Munqjos vf<> """"""'to ramativo 
federal/ContratG colecWG ce trabaje). 

(Aot. o CláusUla 99) ce b ley d; ~liXlerad ones d; 

b$ Servidores l'libr!COS re Estad<> 0;. TabaSCo y ~ 
11.\micpos y/o cloalrrelto ro:>rm<Jtíw 
~/Conttato colectivo de ttab0jo. 

(Aot. o Cllwu!a 98) ci> b le{ de Rernuneracilnes de 

¡roporc:ioool <Jl 

... caso. 

"2.100.00 

Sdlre Sueldo 
Tabulaf 

2.300.00 

1,000.00 

1.000.00 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

los Sevidores Plíblicos de Esto<k> de Tollasro V SOS l 
Municipios y/o doc:urlento ramativo 

600.00 X 

federal/Contrato colectivo de trabaje). 

(A¡t. o aáusula 88} de la ley de ~a-ac::lones de 
1os Savidores PWl= ce estm de Tabasco v 9Js 

1 
Municipios v/0 docume\to normativo 

1.300.00 X 

federai/Ccntrat<> cole<:tivo ce trabajo. 

(Art o Clá<.wla 89) de lil ley "" Rei!Uleraciones ce 
los SeM1ores PítJiicos de Estat> ce TabasCo y Sus 

1 M\Jnicpos y(o dooomento ramativo 
2,8SO.OO X 

federal/COntrato colectivo de trabajo. 

(M o Cl;lu,¡w B7) de la ley ci> Renmeraciooes de 
los Sefvl:l<lres P\tíloos de Estat> ce T;basco v SUs 1 
t>ttnrcipK>s v/o dOolmento oormativo 

1,500.00 ~ 

federal/Contrato colectivo ce trabajo. 

(Art o Cláu!Ua 56) de la ley de Ren'U'leraCiones de 
tos Se<vílo~ Pl.ib/Joos de Est<d> de Tabasco y Sus 

1 
MmídpiOS y/o documento ramativo 

4,500.00 X 

federai/Cotll1ato colectivo de trabajo. 

(Art. o Cláultlla S6) re la lJ!y d> Remooeracímes m Cmforme a las 

X 

J·-· . 
PQ" Obra determila y 

Toemp<~ detennn.do 
(Eventual) 

/ 
tos Sefvüores PllbJO:os m BtaOO de Tabasco v SUs ~ Cordicmes 

12 Bono navideño\ ~ MuniCipioS v/o <loct.nento normativo Gererales de 
fed<rai/Contrato wlectivo de tr<bajo. Trabajo k 

X 
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Dependencia: 

Periodo: 

~-
Di ~ 
~-1!11"16' 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

ConfUIIIZB 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

Confianza 

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 

UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE TABASCO 
2023 

li: l ~ ~· 
UIETREC Rector 

UIETOIB Oirector"8" 

UIETOIC Oirector"C" 

UIETOIO Oii'IC!or "O" 

UIETJOA JlfediOeplo. "A" 

UIETJOB Jlfedl[)eplo."B" 

UIETATE Anaf!SiaTécnicoEspeciaflllldo 

UIETATC AnalistoTécnico 

UIETCAP Capturista 

UIETAJR AsistenteEjecutivadeRectorla 

UIETAOO Asistenta de Director 

UIETAUA Auxiliar Administrativo 

UIETOAU Operador de Autobús 

UIETCFR Chofer 

UIETJMT Jefe de Mantenimiento 

UIETMT8 Mantenimianto"B" 

UIETMEG Médico General 

UIETALM Almacenisto 

UIETBBA BibUotocaria 

UIETDAUT Auxiliar Técnico 

UIETAUO Auxiliar de Oficina 

UIETITE 

UIETVGE Vogilante 

UIETAOP Auxiliar Operativo 

UIETCOA CoordinadorA 

UIETCOB Coordinador S 

UIETCOC CoordinadorC 

UIETDTCA Docente Tiempo Completo A 

UIETDTCB Docente Tiempo Completo B 

UIETDTCC Docentes Tiempo Completo C 

UIETDOA "Docente Asociado 

UIETDMTA DocentesMedioToempoA 

UIETDMTB DocentesMedio TiempoB 

UIETOMTC Docentes Medio Tiempo C 

UIETDHSM DocentesxHora/semlmesC" 

25"prim¡vaadoNI 
'20DtndeA&uin~ldo 

[l.::O,:ta.o.efi \lli ílliiii". l f ~~ 
MfÑÍMo JtÁXIMD IIINDio IIAiiM'o 

$63,574.49 $64,210.24 $600.00 $900.00 

$55,470.58 $56.025.29 $600.00 $900.00 

$38,050.25 $38,430.75 $600.00 $900.00 

$31,678.65 $31,995.44 $600.00 $900.00 

$30,118.80 $30,419.98 $600.00 $900.00 

$18.411.78 $18,595.90 $600.00 $900.00 

$12,965.10 $13,094.75 $600.00 $900.00 

$11,190.91 $11 ,302.82 $600.00 $900.00 

$8,747.03 $8,834.50 $600.00 $900.00 

$28,171 .83 $28,453.55 $600.00 $900.00 

$12,282.76 $12,405.59 $600.00 $900.00 

$8,280.73 $8,363.53 $600.00 $900.00 

$11 ,190.91 $11 ,302.82 $600.00 $900.00 

$8,360.45 $8,444.05 $600.00 $900.00 

$11 ,190.91 $11 ,302.82 $600.00 $900.00 

$7,962.63 $8,042.26 $600.00 $900.00 

$13,371 .31 $13,505.02 $600.00 $900.00 

$8,747.03 $8,834.50 $600.00 $900.00 

$8,747.03 $8,834.50 $600.00 $900.00 

$6,589.16 $6,655.05 $600.00 $900.00 

$5,702.16 $5,759.18 $600.00 $900.00 

$5,702.16 $5,759.18 $600.00 $900.00 

$5.702.16 $5,759.18 $600.00 $900.00 

$4,561 .73 $4,607.34 $600.00 $900.00 

$16,805.00 $16,973.05 $600.00 $900.00 

$15,628.65 $15,784.93 $600.00 $900.00 

$14,534.49 $14,679.83 $600.00 $900.00 

$24,625.18 $24,871 .44 $600.00 $900.00 

$23,644.56 $23,881 .00 $600.00 $900.00 

$21 ,581 .52 $21 ,797.34 $600.00 $900.00 

$10,904.57 $11 .013.61 $600.00 $900.00 

$12,312.09 $12,435.21 $600.00 $900.00 

$11,817.40 $11 ,935.58 $600.00 $900.00 

$10,790.76 $10,898.67 $600.00 $900.00 

$127.77 $129.05 $600.00 $900.00 

, ,. PEIICS'CIONES 

DIIIIINARWTOTAL a 

l:'fuiNulo11 ÍWJMo 
$64,174.49 $65,110.24 

$56,070.58 $56,925.29 

$38.650.25 $39,330.75 

$32,278.65 $32,895.44 

$30,718.80 $31 ,319.98 

$19,011 .78 $19,495.90 

$13,565.10 $13,994.75 

$11 ,790.91 $12.202.82 

$9,347.03 $9,734.50 

$28,771 .83 $29.353.55 

$12,882.76 $13,305.59 

$8,880.73 $9,263.53 

$11 ,790.91 $12,202.82 

$8,960.45 $9,344.05 

$11,790.91 $12,202.82 

$8,562.63 $8,942.26 

$13,971 .31 $14,405.02 

$9,347.03 $9,734.50 

$9,347.03 $9,734.50 

$7,189.16 $7,555.05 

$6,302.16 $6,659.18 

$6,302.16 $6,659.18 

$6,302.16 $6,659.18 

$5,161.73 $5,507.34 

$17,405.00 $17,873.05 

$16,228.65 $16,684.93 

$15,134.49 $15,579.83 

$25,225.18 $25,771 .44 

$24.244.56 $24,781 .00 

$22,1 81 .52 $22,697.34 

$11 ,504.57 $11 ,913.61 

$12,912.09 $13,335.21 

$12,417.40 $12,835.58 

$11 ,390.76 $11 ,798.67 

$127.77 $130.33 
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ANEXO 1 
ANALITICO DE PLAZAS 

Dependencia 1 Entidad: UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE TABASCO 

NUMEROS REMUNERACIONES 
PLAZA DESCRIPCION DE LA PLAZA 

DE PLAZA MINIMO MAXIMO 

Base 

Confianza 150 $ 4,000.00 $ 95,000.00 
Lista de raya 8 $ 1,800.00 $ 7,000.00 

Honorario por contrato 38 $ 3,000.00 $ 28,000.00 
Servicios profesionales especializados 8 $ 1,800.00 $ 20,000.00 
Asesorias 3 $ 25,000.00 $ 40,000.00 

Otros. 

Especificar: 

Elaboró Revisó 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

PROCEDENCIA 

.. 
Ramo 11/Ramo 28 UOOG/Participaciones 
Ramo 11/Ramo 28 UOOG/Participaciones 
Ramo 11 
Ramo 11 
Ramo11 

Autorizó 

Mtro. Alterio Ramos Peréz Peréz 
Rector 
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~ :;.Wlt 

~ UNMRIIDADIMmcUL,uuL Dependencia: UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE TABASCO 

.; 
,,_ 

J.r<:" 

No. Concepto 

-=-~ -~ .... " ~J~~~: 

1 Sueldo 

2 Despensa 

. . 

3 Material Didáctico 

5 Compesación por Desempeño 

Elaboró 

ANEXO 11 
TABLAS DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

'f",.J: ,'li"" ;-~-
.'f 

,,~ ¡¡ """f 
~r7' 

Sustento ,? oras 
Numerario o 

Especie 

.).\:f; ~·' (1.. •• ~ .. , 

Art. 15 de la ley de Remuneraciones de los Servidores Públicos del 

Estado de Tabasco y sus Municipios. Art. 25, fracción 
30 

1, Manual de Percepciones de los Servidores Públicos de las 
Dependencias y Entidades de la Administración Pública Estatal 2018 

Art. 17 de la ley de Remuneraciones de los Servidores Públicos del 
Estado de Tabasco y sus Municipios. Art. 25, fracción 
1, Manual de Percepciones de los Servidores Públicos de las 

600 
Dependencias y Entidades de la Administración Pública Estatal 2018 . 

Manual Normas para la Administración de Recursos Humanos en la 
Secretaria de Educación Pública 2009. . 

Minuta 30 abril2018 con fundamento articulas 36 y 26-A, 27 -A, de la 

ley de Coordinación Fiscal. Art. 25, fracción 1, 
Manual de Percepciones de los Servidores Públicos de las 

290 
Dependencias y Entidades de la Administración Pública Estatal 2018. 

Manual Normas para la Administración de Recursos Humanos en la 

Secretaria de Educación Pública 2009. 

Art. 17 de la ley de Remuneraciones de los Servidores Públicos del 
30 

Estado de Tabasco y sus Municipios. 

Revisó 

1•} 

~"Jt- ·~ 
;! 

Por Obra determinada y 
Base Confianza Tiempo Determinado 

.. -~&: 
(Eventual) 

l "- ;:¡.;· 

. 

Autorizó 

Mtro. Alterio Ramos Peréz Peréz 
Rector 
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¡·: 
11 { 

No. 

'( 

1 

2 

3 

4 

S 

6 

Dependencia: UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE TABASCO 

ANEXO 111 
TABLAS DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

1' '" -~ ... _ 
;~, :!l.-"!" -; 

1 ~ 

1r Numerario o 
Concepto Sustento Dfas 

Especie ) 

11· 1' :$,-;, --.,,, 

Art. 87 de la Ley Federal de Trabajo. 

AGUINALDO 
Art. 27, fracción 1, Manual de Percepciones de los Servidores 

40 
Públicos de las Dependencias y Entidades de la Administración 

Pública Estatal 2018 

Art. 76 de la Ley Federal de Trabajo. 

VACACIONES 
Art. 27, fra"cción 11, Manual de Percepciones de los Servidores 

24 
Públicos de las Dependencias y Entidades de la Administración 

1 Pública Estatal 2018 
Art. 80 de la Ley Federal de Trabajo. 

PRIMA VACACIONAL 
Art. 27, fracción 11, Manual de Percepciones de los Servidores 

6 
Públicos de las Dependencias y Entidades de la Administración 

Pública Estatal 2018 
Art. 27, fracción 111, Manual de Percepciones de los Servidores 

AJUSTE DE CALENDARIO Públicos de las Dependencias y Entidades de la Administración S 

Pública Estatal 2018. 

Art. 17 de la Ley de Remuneraciones de los Servidores Públicos del 

*CANASTA NAVIDEÑA Estado de Tabasco y sus Municipios. Minuta 15 

final de negociación de fecha 04 de octubre del 2010 

Art. 17 de la Ley de Remuneraciones de los Servidores Públicos del 

•saNO NAVIDEÑO 15 

Estado de Tabasco y sus Municipios. 

Elaboró Revisó 

··li," "11 Por Obra 
determinada y 

Base Confianza Tiempo 
Determinado 

(Eventual) 

. . . 

. . . 

. . . 

. . . 

. . . 

. . . 
Autorizó 

Mtro. Alterio Ramos Peréz Peréz 
Rector 
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I UJAT 
UNIVERSIDAD )UAREZ 
AUTÓNOMA DF TABASCO 

""1-U iall)l Uo\ttto}. IOJ~C~411U"' 

PERIODO: 2022·2023 

PLAZAS 

BECARIO DOCENTE PROFINV ASOCIADO "A" M.T. 
BECARIO DOCENTE PROFINV ASOCIADO "A" T. C. 
BECARIO DOCENTE PROFINV ASOCIADO "B" T. C. 

BECARIO DOCENTE PROFINV ASOCIADO "C" T. C. 
BECARIO DOCENTE TECACAD ASOCIADO "A" T. C. 
PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO "A" M. T. 
PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO "A" T. C. 
PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO "B" M.T. 
PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO "B" T. C. 

PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO "C" M.T. 
PROFESOR 'INVESTIGADOR ASOCIADO "C" T.C. 

PROFESOR INVESTIGADOR MTRO. CARR. "B" P M.T. 
PROFESOR INVESTIGADOR MTRO. PLANTA PT.C. 
PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR "A" M.T. 
PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR "A" T. C. 
PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR "B" T. C. 
PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR "C" T. C. 
TECNICO ACADEMICO ASISTENTE "A" M.T. 
TECNICO ACADEMICO ASISTENTE "A" T. C. 
TECNICO ACADEMICO ASISTENTE "B" T. C. 
TECNICO ACADEMICO ASISTENTE "C" T. C. 
TECNICO ACADEMICO ASOCIADO "A" M.T. 
TECNICO ACADEMICO ASOCIADO "A" T. C. 
TECNICO ACADEMICO ASOCIADO "B" M.T. 
TECNICO ACADEMICO ASOCIADO "B" T. C. 
TECNICO ACADEMICO ASOCIADO "C" T. C. 
TECNICO ACADEMICO TITULAR "A" T. C. 
TECNICO ACADEMICO TITULAR "B" T. C. 
TECNICO ACADEMICO TITULAR "C" T. C. 
PROFESOR INVESTIGADOR ASIGNATURA "A" 
PROFESOR INVESTIGADOR ASIGNATURA "B" 

ANEXO 1 

ANALiTICO DE PLAZAS DEL PERSONAL ACADÉMICO 
DEPENDENCIA· UNIVERSIDAD JUAREZ AUTÓNOMA DE TABASCO 

REMUNERACIONES 

DESCRIPCION DE NÚMERO 

LA PLAZA DE PLAZAS MINIMO MAXIMO 

ACADEMICOS 4 $11,896.53 $ 11,991.64 
ACADEMICOS 8 S 23,681.99 S 23,777.10 
ACADEMICOS 12 S 26.449.97 S 26,545.08 

ACADEMICOS 2 $28,965.29 $ 29,060.40 

ACADEMICOS 2 S 19,721.65 $ 19,816.76 
ACADEMICOS 128 $11,896.53 S 11,991.64 

ACADEMICOS 244 S 23,681.99 $ 23,777.10 
ACADEMICOS 29 $13,280.47 $ 13,375.58 
ACADEMICOS 321 S 26,449.97 $ 26,545.08 
ACADEMICOS 14 $14,538.17 S 14,633.28 
ACADEMICOS 250 $28,965.29 S 29,060.40 

ACADEMICOS 1 S 7,240.07 $ 7,335.1B 
ACADEMICOS 1 S 14,369.13 $ 14,464.24 
ACADEMICOS 3 S 16,627.45 S 16,722.56 
ACADEMICOS 203 S 33,143.89 S 33,239.00 
ACADEMICOS 125 S 38,252.49 S 38,347.60 
ACADEMICOS 99 S 43,332.49 S 43,427.60 
ACADEMICOS 1 $ 7,337.99 S 7,433.10 
ACADEMICOS 7 S 14,564.97 S 14,660.08 
ACADEMICOS 12 S 15,126.13 S 15,221.24 
ACADEMICOS 21 $17,782.35 S 17,877.46 
ACADEMICOS 1 $ 9,916.29 $ 10,011.40 
ACADEMICOS 83 S 19,721.65 S 19,816.76 

ACADEMICOS 1 $11,424.99 $ 11,520.10 
ACADEMICOS 11 $22,739.01 $ 22,834.12 
ACADEMICOS 23 S 24,600.97 S 24,696.08 
ACADEMICOS 13 $27,703.39 $ 27,798.50 

ACADEMICOS 4 $31,051.99 $ 31,147.10 

ACADEMICOS o S 34,888.33 $ 34,983.44 
ACADEMICOS 460 S 708.74 S 803.85 

ACADEMICOS 80 $ 785.22 $ 880.33 

TOTAL PLAZAS 2,163 

FUENTE DE FINANCIAMIENTO 

SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

NOTA: las remuneraciones aqul establecidas pueden variar de acuerdo al Contrato Colectivo de Trabajo 2021·2023 con el Sindicato de Profesores e vo.stlg~dores de la Universidad Juárez 
Autónoma de Tabasco. 
S• pagan 85 dlas de salarlo Integrado por concepto de aguinaldo , prima vacacional y otras prestaciones seftaladas en el contrato colectivo de trabajo vigente. 

PROCEDENCIA 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 

UJAT 
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PERIODO· 2022 2023 

PLAZAS 

ASESOR "B" 

ASESOR "C" 

AUDITOR "A" 

AUDITOR "B" 

AUDITOR "C" 

AUXILIAR "A:' 
CHOFER DE CONFIANZA "A" 

CHOFER DE CONFIANZA "C" 

CONTRALOR GENERAL 

COORDINADOR "A" 

COORDINADOR "8" 

COORDINADOR "C" 

COORDINADOR GENERAL "A" 

COORDINADOR GENERAL "B" 

COORDINADOR GENERAL "C" 

DESARROLLADOR DE.S15!EMAS "A" 

DESARROLLADOR DE SISTEMAS "8" 

DESARROLLADOR DE SISTEMAS "C" 

DESARROLLADOR DE SISTEMAS ESPECIALIZADO "A" 

DESA.8ROLLADOR DE SISTEMAS ESPECIAIJZADD "B" 

DIRECTOR 

DIRECTOR DE AREA "A" 
DIRECTOR DE AREA "B" 

DIRECTOR DE AREA "C" 

DIRECTOR DE DIVISION ACADEMICA "A" 

DIRECTOR GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION 

INSTITUCIONAL 
IEFE DE DEPARTAMENTO "A" 

IEFE DE DEPARTAMENTO "B" 

JEFE DE DEPARTAMENTO "C" 

JEFE DE UNIDAD 

MEDICO ESPECIALISTA "A" 

MEDICO ESPECIALISTA "8" 

MEDICO ESPECIALISTA "C" 

MEDICO GENERAL "A" 

MEDICO GENERAL "B" 

MEDICO GENERAL "C" 

NOTIFICADOR 

OFICIAL ADMINISTRATIVO DE CONFIANZA "A" 

OFICIAL ADMINISTRATIVO DE CONEIANZA "B" 

OFICIAL ADMINISTRATIVO DE CONFIANZA "C" 

RECTOR 

SECRETARIA DE MESA "A" 

SECRETARIA DE MESA "8" 

SECRETARIA DE MESA "C" 

SECRETARIA EJECUTIVA DE CONFIANZA "A' 

SECRETARIA EJECUTIVA DE CONFIANZA "B" 

SECRETARIA mcUTIVA DE CONFIANZA "C" 

SECRETARIO 

SECRETARIO PARTICULAR "A" 

SECRETARIO PARTICULAR "B" 

SECRETARIO PARTICULAR DE RECTORIA 

SECRETARIO TECNICO 

SUBJEFE DE AREA 

SUPERVISOR EN SEGURIDAD Y LOGISTICA UNIVERSITARIA 

·~¿ 
/.v 

ca 1)01 
LCP CAALO ~~ RD02A LÓPEZ 

ANEXO 1 

ANALITICO DE PLAZAS DEL PERSONAL DE CONFIANZA 
DEPENDENCIA· UNIVERSIDAD JUAREZ AUTÓNOMA DE TABASCO 

DESCRIPCION DE NUMERO DE REMUNERACIONES 

LA PLAZA PLAZAS MINIMO MAXIMO 

CONFIANZA 2 S 3Z.4S9 SS 1 S 39,284,88 S 
CONFIANZA 3 S 32.4S9 SS S 46.079 96 S 
CONFIANZA l S .15 S9.9.ll $ 1BU4.42- S 
CONFIANZA 2 S .1S,S9.9.32 S 20 767.66 S 
CONFIANZA 2 S 1SS99.32 j 22 039,28 S 
CONFIANZA S S 8A83 46 S 8 483.46 5 
CONFIANZA 8 S 12.493.38 S 12.493.38 S 
CONFIANZA 7 S .15,11D_64 S 15,170 . ~4 S 
CONFIANZA 1 S so 34.9_.19 1 S 76 560.88 S 
CONFIANZA 29 S 29,233.6S 1 S 33,703,45 S 
CONFIANZA 2S S 29 233.6S 1 S 38 97S 8S S 
CONFIANZA 37 S 29,233.6S S 4S,742.32 S 
CONFIANZA S S 3~ 11.9.77 S 53 720.55 S 
CONFIANZA 6 $ 36 71.9.77 S 68 01L62. S 
CONFIANZA 2 IS 36,719.77 S 75.155.48 S 
CONFIANZA 1 s 20,764.67 S 20 764 67 . S 
CONFIANZA 3 s 20 764,67 S 2s oM 96 S 
CONFIANZA 8 S ll,liS3.13 S 32,243.14 S 
CONFIANZA 7 S 36 719,77 S 60,869,76 S 
CONFIANZA 2 S 36.719.77 s 68,012,62 S 
CONFIANZA 2 S 46,S68.67 S 90.70142 S 
CONFIANZA 7 S 36,]2.9.77 S 53 7211.57 S 
CONFIANZA 11 S 36 729,77 S 68012 62 1 S 
CONFIANZA 9 S 36,729.77 S 75 155.48 S 
CONFIANZA .12 $ 4n 5.68.67 1 s lOS 401 3.1 S 
CONFIANZA 

1 S 46.S68.67 S 105,407.31 S 
CONFIANZA 81 S 13.11.1.4.9 S 23127.49 S 
CONFIANZA 40 $ 23 127 .49 S l7,189 20 S 
CONFIANZA 81 S 23,127.49 $ 33 049.17 $ 
CONFIANZA 34 S 1S,S99,32 S 22 039 28 S 
CONFIANZA 6 S t6,646A2 s 29,86SJ6 S 
CONFIANZA 7 s 16,646.42 S 33,813 65 S 
CONFIANZA 6 $ 16 646,42 S 37 761.S3 S 
CONFIANZA 10 S 15.170.64 S 19 440 os S 
CONFIANZA 28 S IS.I70.64 S 21.999.23 $ 
CONFIANZA 9 S 15170.64 S l5 838.].9 S 
CONFIANZA 2 S 1S 170.64 S 15 s9o.3.l 1 S 
CONFIANZA 67 S 12 493 38 S 12 493 38 S 
CONFIANZA 72 S 13.8S4.14 S 13,854 14 1 S 
CONFIANZA 88 S 1S,I70.64 S 1S,170.64 S 
CONFIANZA 1 S 79,482.69 S 131,610.40 S 
CONFIANZA o S 15170Ji4 S 15,53032 S 
CONFIANZA 1 S 15.170_64 S lB m.ss 1 S 
CONFIANZA o S lS.l70.64 1 S ll 3.12.60 $ 
CONFIANZA 7 S 12,493.38 S U493.38 S 
CONFIANZA 11 S 13,8S4.14 S 13 8S4.14 S 
CONFIANZA l5 S 15, 170.64 S 15.170.64 S 
CONFIANZA S S SS 014.01 S 113,793ll1 S 
CONFIANZA 1 S 29 233,65 S 38 97S.84 S 
CONFIANZA 4 $ 29233.65 $ 45,742.31 S 
CONFIANZA 1 S so 299 19 S 55,132.31 S 
CONFIANZA 1 $ 44 821AS $ 1DS 221.03 S 
coNflfANcA 47 S 16,8:¡],06 S 16,827,06 S 

CONFIANZA 
158 S S S 11,463.20 11,463,20 

ToTAL ~=9_9_1_ 

"-~~. DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS 

NETO 

MINIMO MÁXIMO 
FUENTE DE FINANCIAMIENTO 

24 779,99 s 30 ooo.oo SUBSIDIO FEOi]IAl Y ESTATAL 

24,744.76 S 3S.OOO,OO SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

l2,915.62 S 1S,OOO.OO SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

.12,935.62 $ .17 OOO.DD SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

12.93S 62 S 18 000 00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

7 S42 21 S 7 S42.21 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

10,70S.7S S 10,70S.75 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

_l1, 6~-'l.7 S 12,669 97 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

36,fiSLa2 S SS 000.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

22,S8l.SO S 26,000,00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

22 S4917 l.i_ 30,000.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

22,513.94 S 35 000.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

27.6S4.S7 S 40,000.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

27 650.U S so 000.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

27,6SO.U S ss,ooo.oo SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

16 631 .89 1 $ 16 631.89 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

16 602.53 S 20 000.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

21481.28 S 15 000.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

27,802.98 S 45,DOD D.O SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

27 6S0.12 1 $ 50 000 00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

34,275.92 S 6S.OOO,OO SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

27 6.6l.2l $ 40 000.00 SUBSIDIO FEOERAL Y ESTATAL 

27 6S7 77 S 50 000 00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

n657.n S SS 000.00 SUBSIDIO FEDERAl. Y ESTATAL 

14 2J5.!l2 S 75,000.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

34 27S.92 S 7S 000.00 
SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

18,30S.87 S 18.30S.87 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

18 305.87 S 2.1 500.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

18,305.87 $ 26 000.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

12 93S,62 S 18 OOO.OD SUBSIOMJ ffDfML Y m :ATAI 

13,643.83 s 24,000 00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

13 614.48 S 21 OOO_OD SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

13,60S.14 S 30,000 00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

12,642.54 S 16,000,00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

12,629.99 S 18.DDD.OO ~UBIIUJO fi!DEHAl Y ESTATAL 

12.611.04 S 21,000.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

U 1669.97 S 13,00Dll0 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

10 705.75 S 10 705_75 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

11 717.06 S 11,717.D6 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

12 669.97 : 5 12 669.97 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

S4,943 .24 S 90,000,00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

12.669.97 S 13,000.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

U,66.9.!l7 .$ 15 000.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

11669.97 S l1,5.00Jl0 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

10 705.75 S .10 705.7S SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

11,717.06 5 11,717 06 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

12 669.97 S 12,669.97 5U851UIO FEDERAL Y ESTATAL 

39,616.64 S 80.000.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

22.549.18 S 30 DDD.OO SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

22,Sl3.9S S 3S 000.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

36 616.82 $ 40 ODO.OO SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL 

33 179,S4 S 75 000,00 SUIIS.Jllt9 fE DERAL Y ESTATAL 

13,844,02 S. 19 000.00 _ABSIDIO f'\DERAL Y ESTATAL 

9 938,35 S 9938¡( 
SUBSIDIO 1 DERAL Y ESTATAL 

é¿j 
LIC ? "laOSORIO 

rOTA: So Plfll1 IS Ul" ~. Ullllo lnlofr.do por <OIIUpiO do IIUI"'IOo,pH"''''Uclo•al y ot11s prostoclonos en lo t11II'J'O plopo"kln olo.s sollolodu ~·l oo rnnl11los <DII<l7! JO •lro•tu, 
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UJAT 
(JNIVrP!;WAD)lJÁRI:7. 
AuróNoMA r>E T!lr>Asco 

PERIODO: 2021.·2023 

PLAZAS 

1\UXILIAR ADMINISTRATIVO ' 11" 
AUXILIAR ADM INISTRATIVO "B" 

AUXI LI AR ADMINISTRATIVO "E" 

AUXILI¡\R ADMINISTRATIVO "D" 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO "E" 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO "F" 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO "G" 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO "H" 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO "1" 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO "J" 

AUXILIAR DE ALMACEN "B" 

AUXILIAR DE ALMACEN "C" 

AUXILIAR DE ALMACEN "D" 

AUXILIAR DE ALMACEN "F" 

AUXILIAR DE ARCHIVO "A" 

AUXILIAR DE ARCHIVO "B" 

AUXILIAR DE ARCHIVO "C" 

AUXILIAR DE ARCHIVO "D" 

AUXILIAR DE ARCHIVO "E" 

AUXILIAR DE BIBLIOTECA "fJ.1' 
AUXILIAR DE BIBLIOTECA "B" 

AUXILIAR DE BIBLIOTECA "C" 

AUXILIAR DE BIBLIOTECA "D" 

AUXILIAR DE BIBLIOTECA "E" 

AUXILIAR DE BIBLIOTECA "F" 

AUXILIAR DE BIBLIOTECA "G" 

AUXILIAR DE BIBLIOTECA "H" 

AUXILIAR DE CAMPO "A" 

AUXILIAR DE CAMPO "B" 

AUXILIAR DE CAMPO "C" 

AUXILIAR DE CAMPO "D" 

AUXILIAR DE CAMPO "E" 

AUXILIAR DE CAMPO "F" 

AUXILIAR DE CAMPO "H" 

AUXILIAR DE CLINICA "A" 

AUXILIAR DE CLINICA "B" 

AUXILIAR DE CLINICA "C" 

AUXILIAR DE CLINICA "D" 

AUXILIAR DE DISEÑO "D" 

AUXILIAR DE DISEÑO "E" 

AUXILIAR DE DISEÑO "F" 

AUXILIAR DE DISEÑO "G ' 

AUXILIAR DE IMPRENTA "B" 

AUXILIAR DE IMPRENTA "C" 

AUXILIAR DE IMPRENTA "1" 

AUXILIAR DE LABORATORIO "A" 

AUXILIAR DE LABORATORIO "B" 

AUXILIAR DE LABORATORIO "C" 

AUXILIAR DE LABORATORIO "D" 

AUXILIAR DE LABORATORIO "E" 

AUXILIAR DE LABORATORIO "F" 

AUXILIAR DE LABORATORIO "G" 

AUXILIAR DE LABORATORIO "H" 

AUXILIAR DE LABORATORIO "1" 

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO "B" 

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO "C" 

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO "D" 

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO "E" 

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO "F" 

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO "G" 

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO "H" 

¡\U XI LIAR DE MANTENIMIENTO "1" 

AUXILIAR DE SERVICIO "A" 

AUXILIAR DE SERVICIO "B" 

AUXILIAR DE SERVICIO "C" 

AUXILIAR DE SERVICIO "D" 

AUXILIAR DE SERVICIO "E" 

AUXILIAR DE SERVICIO "F" 

AUXILIAR DE SERVICIO "G" 

OPERADOR DE TRANSPORTE "C" 

OPERADOR DE TRANSPORTE "D" 

ANEXO 1 

ANALiTICO DE PLAZAS ADMINISTRATIVAS Y DE INTENDENCIA SINDICALIZADAS 

DEPENDENCIA: UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TA BASCO 

DESCRIPCION DE LA NUMERO DE REMUNERACIONES 
FUENTE DE FINANCIAMIENTO PROCEDENCIA 

PLAZA PLAZAS MINIMO MAXIMO 

BASE E INTERINOS 2 S 9,771.24 S 9,950.22 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 11 S 10M9.14 S 10,648.12 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 15 S 11.2.36,86 S 11,415.84 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 7 s 12,b8¡ .34 S 12,260.32 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 10 ~ J3,0 1 0 . 2 ~ S 13,189.22 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 6 $ 14,032.08 S 14,211.06 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 3 S 15,156.10 $ 15,335.08 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 2 $ 16,392.50 $ 16,571.48 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 1 $ 17,752.56 $ 17,931.54 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 1 $ 19,248.60 $ 19,427 58 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 2 $ 9,884.48 $ 10,063.46 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 1 $ 10,593.74 $ 10,772.72 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 2 S 11,373.92 S 11,552.90 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 1 S 13,176.10 $ 13,355.08 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 2 S 9,634.38 S 9,813.36 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 3 S 10, 318.62 S 10, 497.60 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 7 S 11,071.28 S 11, 250.26 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 4 S 11,899.20 S 12.078.18 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 1 $ 12,809.92 $ 12,988.90 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 1 S 9,368.68 S 9,547 66 ~ UBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 42 $ 10,026,34 $ 10,205.32 sUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 24 S 10,749.76 $ 10,928 74 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 8 S 11,545 56 $ 11,724.54 SUBSIDIO FEDERAL VESTA TAL UJAT 

BASE E INTERINOS 15 S 12,420.90 $ 12,599.88 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 10 s 13,383_80 s 13,562_78 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 2 S 14,442.98 S 14,621.96 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 3 S 15,608.06 S 15,787.04 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 8 $ 8,867.54 $ 9,046.52 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 28 $ 9,475.08 $ 9,654.06 5UBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 20 $ 10,143.40 S 10,322 ,38 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 1 S 10,878.54 $ 11,057.52 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 1 S 11,687.18 S 11,866.16 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 1 S 12,576.68 $ 12,755.66 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 1 $ 14, 631-46 $ 14,810.44 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 6 S 9,113.30 S 9,292.28 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 26 S 9.745 44 S 9.924.42 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 7 $ 10,440.78 S 10,619.76 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 4 S 11,205.64 $ 11,384.62 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 2 S 12,847.08 S 13,026.06 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 1 S 13,852.58 S 14,031.56 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 3 S 14,958.64 S 15,137.62 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 4 S 16, 175.30 $ 16, 354.28 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 3 $ 10,171.04 $ 10,350.02 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 2 S 10,908.92 $ 11.087.90 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 1 S 17,171 .62 $ 17,350.60 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 1 $ 10,053.20 $ 10,232.18 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 4 $ 10,779 30 $ 10.958.28 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 7 $ 11,578.02 $ 11.757.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 8 $ 12,456.60 $ 12,635.58 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 10 $ 13,423_08 $ 13,602.06 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 4 S 14,486.20 S 14,665,18 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 1 S 15,655.60 S 15,834.58 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 3 S 16,941.94 S 17,120.92 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

I!ASH II'ffillltms 3 $ 18,356.94 S 18,535.92 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

lll\Sf n INTtRINOS 15 S 10,939 .02 S 11,118.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 59 S 11,753.74 $ 11.932.72 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 40 S 12,649.92 S 12,828.90 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 
1 

BASE E INTERINOS 24 $ 13,635.72 S 13,814.70 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 8 $ 14,720.06 S 14,899.04 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS S $ 15,912.86 $ 16,091.84 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS S $ 17,224.94 $ 17,403.92 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 
BASE E INTERINOS 2 $ 18,668.22 $ 18,847.20 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 299 $ 8,631.60 $ 8,810.58 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 258 S 9 215 .58 $ 9,394.56 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 59 $ 9,857 92 S 10,036.90 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 
BASE E INTERINOS 10 S 10,564,50 S 10,743.48 >UBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 
BASE E INTERINOS 6 S 11,341.74 $ 11,520.72 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 4 $ 12,196.72 $ 12,375,70 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 
BASE E INTERINOS 2 $ 13,137.20 S 13,316.18 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 
BASE E INTERINOS 2 $ 12,115.82 S 12,294.80 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

BASE E INTERINOS 17 $ 13,048.18 S 13,227 .16 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 
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~ ~!~!D)LrARr.?. 
~ AUTÓN~MA DE TñBA;Co 

• U.tii¡U IIIU, 11 4 0,. tllll ,.w ANEXO 1 

ANALiTICO DE PLAZAS ADMINISTRATIVAS Y DE INTENDENCIA SINDICALIZADAS 

PERIODO: 2D22-lll23 DEPENDENCIA: UNIVERSIDA DJU AREZ AUTONOMA DE TABASCO 

DESCRIPCION DE LA NUMERO DE REMUNERACIONES 
FUENTE DE FINANCIAMIENTO PROCEDENCIA PLAZAS 

MiNIMO PLAZA PLAZAS MAXIMO 
OPERADOR DE TRANSPORTE "E" BASE E INTERINOS 15 $ 14,073.80 $ 14,252.78 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

OPERADOR DE TRANSPORTE "F" BASE E INTERINOS 3 S .15,201.94 $ 15 380,92 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

OPERADOR DE TRANSPORTE "G" BASE E INTERINOS 2 S 16,442,94 S 16,621.92 SUBSIDio FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

OPERADOR DE TRANSPORTE "H" BASE E INTERINOS S S 17,808.04 S 17,987,02 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

OPERADOR DE TRANSPORTE "1" BASE E INTERINOS 1 S 19,309.64 S 19,488.62 ~UBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

SECRETARIA ' A" BASE E INTERINOS 16 S 9,910.80 S 10 089.78 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

S ECRETARIA ~ B rr BASE E INTERINoS 66 S 10,622.68 $ 10,801.66 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

SECRETARIA "C" BASE E INTERINOS 82 S 11,405.74 S 11,584.72 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

SECRETARIA "D" BASE E INTERINoS 42 S 12,267.14 S 12,446.12 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

SECRETARIA "E" BASE E INTERINOS 18 S 13,214.62 S 13,393.60 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

SECRETARIA "F" llASE E IN! M INOS 19 S 14 256.90 S 14 435.88 SUBSIDio FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

SECRETARIA "G" BASE E INTERINoS 7 S 15.403.38 S 15.582.36 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

SECRETARIA "H" BASE E INTERINOS 18 $ 16,664.51 $ 16,843.49 SUBSIDio FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

SECRETARIA "1'' BASE E INTERINOS 6 $ 18,051.76 $ 18,¡30.74 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

VELADOR "A" BASE E INTERINOS S $ 8,989.04 $ 9,168.02 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

VELADOR "B" BASE E INTERINOS 27 S 9,608.76 S 9,787.74 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

VELADOR "C" BASE E INTERINOS 20 S 10.290.42 S 10.469.40 ~ UBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

VELADOR "D" BASE E INTERINoS 5 S 11 040.24 s 11, 219.22 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

VELADOR "E" BASE E INTERINOS 3 S 11,865.08 $ 12,044.06 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

VELADOR ''F" BASE E INTERINoS 3 $ 12,772.38 S 12,951.36 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

VELADOR ~ G" BASE E INTERINOS 3 S 13,770.42 $ 13,949.40 $UBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

VELADOR "H" BASE E INTERINOS 3 S 14,868.24 $ 15,047.22 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

TOTAL 1,530 

NOTA: bol ,..munl[foclonOI oqule•l•bloddu pueden vorlar de ~nl•nf o ol Conlrlm Cóled l ~o do Trab•lolOll-lOU con ol ~lndlralo dolnhlldnfll M mlnlol,.llv 
Ju.\rrJ Autónoma de Tabasco. 
SI pagan 85 dlas de salarlo Integrado por concepto de agulmlldo, prima vacacional y otras prestaciones seHaladn en el contrato colectivo de trabajo vigente. 
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ANEXO 1 

ANALITICO DE PLAZAS CONTRATADAS BAJO EL RÉGIMEN DE HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 
PERIODO: 2022·2023 DEPENDENCIA: UNIVERSIDAD JUÁREZ AUTÓNOMA DE TABASCO 

REMUNERACIONES 

PLAZAS DESCRIPCION_PlAZA 
NUMERO DE 

FINANCIAMIENTO PROCEDENCIA 
PLAZAS MINIMO MAXIMO 

ASESOR GENERAL "A" HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 37 S 6,000.00 $ 8,750.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

ASESOR GENERAL "B" HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 119 $ 8,751.00 $ 11,500.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

ASESOR GENERAL "C" HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 42 $ 11,501.00 $ 13,000.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

ASESOR GENERAL "D" HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS so $ 13,001.00 $ 15,000.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

ASESOR DE UNIDAD "A" HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 13 $ 15,001 .00 $ 17,000.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

ASESOR DE UNIDAD "B" HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 10 S 17,001 .00 $ 18,000.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

ASESOR OPERATIVO "A" HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 3 $ 18,001.00 $ 19.750.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

ASESOR OPERATIVO "B" HONORARIOS ASIMILABLES A SAlARIOS 9 $ 19,751 .00 $ 22,000.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

ASESOR ADMINISTRATIVO "A" HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 6 $ 22,001.00 $ 24,000 .00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

ASESOR ADMINISTRATIVO "B" HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 2 $ 24,001.00 $ 25,750.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

ASESOR ADMINISTRATIVO "C" HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1 $ 25,751.00 $ 29,000.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

ASESOR ESPECIALIZADO "A" HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 4 $ 29,001.00 $ 30,000.00 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

ASESOR ESPECIALIZADO "B" HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS S $ 30,001.00 $ 32.928.02 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

ASESOR ESPECIALIZADO "C" HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 7 $ 32,929.00 $ 36,850.51 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

ASESOR ESTAT~GICO DE PROYECTOS "A" HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 3 $ 41,000.00 $ 51,013.47 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

¡\SESOR ESTAT~GICO DE PROYECTOS "B" HONORARIOS ASIMILABLES A SAlARIOS 1 $ 60,000.00 $ 75,002 .80 SUBSIDIO FEDERAL Y ESTATAL UJAT 

TOTAL 312 

lb ) 

~~ . 
AUl "/ 

L. C.P. C ~ 1 ÚS CARDOZA LÓPEZ ( C.P, AN/i LUISA P~R~6::Ef1A "'7:1:'" ""''" DINADOR DIRECTOR DE RECURSO HUMANOS 
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"Todo será posible 
menos llamarse Carlos" 
Corlos Pellicer Cornero 

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA: UNIVERSIDAD POUTtCNICA DEL CENTRO 

PERIODO: 2023 

DtHOMIHACIÓN Dll P1JUTO 
SUELDO Y SAlMtO 

~ACIONU AOIOONAUS EN 
GRUfO 

DtNERO Y EN UH"OE 

MrNIMO MoUJMO MINIMO .WUMO 

tonrlanla '""' $51 ,884.53 $52,804.18 

Confilnu Seuet01rio AudbNco. $10,717.87 $41,420.89 

Confilnl& S«teurioAdmlniJII'IIIYo. $10,71787 S41 ,42069 

ConRinu S«teto~rlolknko. $10,71787 $41,420.89 

Conftattza 
_ ...... ,. 

S18,16U7 $10,002.65 

Confilntl Director de PYotn~ml AU6fmko. S22,94G.89 $23,358.34 

Confl1nu Comlwr;o P\lblko $14,3-4082 $1 • • 5Q2 82 

Conflanu SUbdhctor de P11ne1Ckion 118,66eG7 $10.002.65 

eonn,n, .. Coordlnldorn $18,868.87 $10.002.65 

Confliii'Uil .lefect.Otp.lrt l ~to"A" • 118,8&8.&7 $19,002.65 

ConflolllU .iefe de Depart.mento "B". 114,340.82 $14,602.82 

Confllflll Jefedeondnt"A" $14,34082 $14,592 82 

Confl>nu Jcle~Ofldnl"l" $11,31267 I11,50S 03 

Confianza Protesor~po~o"A" . $16,036 32 117.238.72 

ConfiOIIUil Proff!'50f r~po Comp4e1o "B'", $18,86667 110,002 85 

Profnor ntrnpoCompleto ·a· con 

Confi;¡nta -...... 120,346,61 $20,76859 

74 ~·HQrw YaMbtl MgÜn ao &e~ " Hota "''rill* HgUn 
eonr¡,ntl ProiHOt H/SIM Uc.Mdltun. c:arv- ecMSémicl corvo~ 

SJe 07"Hoft YIÑibkl MgÓn 1CJe.82"Hcn Ylriabie l4tOOO 
Conll.lnü Proftw)r HIS/M Mltt.trt.. corgo IICOdOmlca corvo~ 

127 43"1-icn vanabkl 143.07"Hcn variiiM MQÓI\ 
Confbnza Ptotes.ot H/SIM Doctorado. ..,.unca<ga.....- ...... ~ 

148,05'Honl v•Mble 1&4 29-Hora vlriab6e segUn 
ConMnz~ ProfCIOt'Asiln~tun•A• . según carga~ 

-~ 
2 14 ~·Hora V.,... 239 33"Horl verie!Mt MQ(.r1 

Confl.ln~a ProfnotAIIpl~turi •••• MOUneerve~ -~ 
252 37"Hofa vtnlb4t 281 01"Horl vlriel* Mg(ln 

Confllnu Pfoffl«As.lanatun~"C"'. 

....., __ 
Cl!lll Kildtmlcl 

Conflanra Asistent~ " A" $9,85815 $10,13340 

Confl.lnra Asisttnte•a· $9,042 31 $9,203.81 

Conftlnta AJh:ttflft"C"' 16,103,07 $8,255.37 

conn.nu JeftOIÁiudtCijl. 10,042 31 19,203.81 

.w.-.r de Mat'itenlmlento de ~IIN 

eonno~nu ,WI!b. $5,181.07 $5,258.68 

Confl.lnu Choftr"A" 16,882 38 19,040.n 

Conftanu Choflf"l" 16,5110 24 16,ron 
Conftanu Atmli.lt6tllmpleu"A.". 15,528 10 $5,030.49 

ConJI.Jnu AuJdli.llr de l&rnpleu ·a•. SS.1&1.07 $5,258.68 

Conflanu V-. $5,1&1,67 15,258.68 

Conrlin1:1 Au~r Ad"*'lstr.ttNo "A" 16,628 35 16,752.02 

Confllnu AuJdll.tr AdrM'Ibtrltlvo ·a· $5,807.02 16,008.40 

Conftan.r:l AuiCIII.ir Adn*llsmúvo "C" $5,181.67 $5,25668 

Conft01nu A1.ldbt6t Mant~IO $5,1&187 15,25668 

•Este tabulador presenta Importes mlntmos y m'.xlmOi de pe_re:tpclones ordinarias netas mensuales. 

El present• tabulidor de Sueldo y Salario se sujetar~ a In sf&Uitntes rel(las de ~llcadón : 

1. ~ El ejecutor del casto no deberá rebasar los limites máximos de perdepclón ordinaria bruta mensual. 

MfNIMO 

151,884.53 

$10,717.67 

$10,717.87 

$10,717 87 

$18.868.87 

S22,SMIU9 

$14,3-4082 

$18.166.67 

$16.166.87 

$18.668,67 

$14,34082 

$14,34082 

$11.312,87 

118,938.32 

$18,666 67 

$20,34681 

74 44'Honl veñlble HgUn --9G.01"Hora veril!* MQUn 
eorvoocod6mlc:a 

127 43"Hcn v.n.ble aegún 
eorgoiCidómic:o 

148 05"Hora vñble segUn 
corvooea<Nmiel 

21-4 W'Hort vñbte legón 
eorgoiCICI6micl 

252.3rHota•lrilblo ,..un 
corgoiCICI6micl 

10.858.15 

$9,042.31 

16,103.07 

10.042,31 

S~.HI1.1S7 

16,862.38 

S&,M024 

$5,528. 10 

SS,tel1 .87 

$5,16167 

18,828.35 

15,807 02 

$5,161.87 

$5,161 87 

2.· Los montos m4Kimos en el ejercicio fiscal en curso, estardn sujetos a la disponibilidad presupuesta! tinto del gobierno Federal como Estat1l. 

3.- Cualquier modificadón que se pretenden llevar a abo respecto de los conceptos que se enuncian en el pr~ente tabulador deberá ser previamente 

MoUJMO 

152,804.18 

$41,420.09 

$41,420&iJ 

141,42089 

119,002.65 

$23,358 34 

$14,582 82 

$19,002.65 

$10,002.85 

S1D,002.65 

$14,592 S2 

$14,502 82 

111,50S.03 

$17,238.72 

119,002 65 

$20,768 60 

80 84'Hoo1Yirilblt Mgl)n -·-108.82'Hool•llllbit ...... 
corvo-. 

143 07"Hota Vlrilble MQÜI'I 

corvo oeld6moCI 

1&4.29"Hofa vñtMo sovUn 
corvoiCidOmlca 

239.33"t-tor. v.n.tM según --281.1S1"t-tor. v.O.ble auUn --S10,133.4Q 

$9,203 81 

16.25537 

$9,203 81 

S5.256 ea 

S9,04on 

16,732 n 
$5,830 49 

$5.256.68 

$5,256 86 

16,752 02 

16,008.40 

$5.256.86 

15,256 ae 

4 ,· El Costo de 1<~~ aplicación del t.abulador de sueldos y Sillarios brutos mensuales debe" ser cubierto con kls recursos autorl:tados en el presupuesto de Eareso vleente. 
S.· No debe hKerle asignación adicional a los sueldos contenidos en el presente tabulador que no este expresamente autorizado por et ¡oblerno federal y validado por la H. Junta 
Directiva del Goble o del estado de Tabasco. 

SEP 

UC. ROSA LUZ OROPUA FALCON 
Sf:CRETARIA ADMIHISTM.TIVA 

TABASCO 
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"Todo será pos1ble 
menos llamarse Carlos" -- Cario~ PeiiiCer Comoro 

Plauo DeKrlpclón de 11 PIIUI 

llue 

Conflanuo 
Lista de raya 
Honorarios P<>r contrato 

Honorarios uimllables al solario 

Servicios profesionales especializados 
Asesorlas 
•Otros 

EspedlkM: 

~ 
UC. MAAIEIA DEL CARMEN PUUDO RUIZ 

DEPTO. RECURSOS HUMANOS 

SEP 

ANEXOI 
ANALITICO DE PLAZAS 

UNIVERSIDAD POLITfCNICA DEL CENTRO 

Númerodepllw 
Remuner1dona 

Mlnlmo Mblmo 

135 $ 27,154,156.97 $ 27,719,ll68.58 

a 
REVISÓ 

UC. ROSA LU2 OROPEZA FALCON 
S€CRtTARIA AOMINISTRA TIVA 

TABASCO 

Fuente de 
Procedencia 

Financiamiento 

Recurso Estatal y 
Ramo 11. Educación Pública 
y Ramo 28. Participaciones a 

Recurso Federal 
Entidades Federativas y 
Municipios 

.............. ,...... 

í b 
~WU<OOD RECTDAA 
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"Todo será posible 
menos llamarse Carlos" 
Carlos Pellicer Camera 

ANEXOII 
TABLA DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

No. Concepto Sustento Olas 
Numerario o 

Base 
especie 

1 Sueldo Articulo 15 de la Ley de Remuneraciones de los 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y 
sus Municfplos 

}:JO&_ e 
LIC. ROSA LUZ OROPEZA FALCÓN 

DEPTO. RECURSOS HUMANOS SECRETARIA ADMINISlAATIVA 

SEP TABASCO 

Por Obra determinada 

Confianza Tiempo determinado 

(Eventual) 

X 

__.....---.. F\ 

/ ~ 
~ 

A A AR!VALO JACQUEZ 
RECTORA 
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"Todo será posible 
menos llamarse Carlos" 
Carlos Pcllicer Comoro 

ANEXO 111 

TABLA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

No. Concepto 

N/ A NO APLICA 

UC. MARIEI.A DEL CARMEN PUUDO RUIZ 
DEPTO. RECURSOS HUMANOS 

SEP 

Sustento 

NO APLICA 

Días 
Numerario o 

especie 

N/ A N/ A 

REVISÓ 
UC. ROSA LUZ OROPEZA FALCÓN 
SECRETARIA AOMINISTRAnVA 

TABASCO 

Base 

N/ A 

Por Obra determinada 
Confianza Tiempo determinado 

(Eventual) 

N/ A N/ A 
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Dependencia: 

Periodo: 

Universidad Politécnica del Golfo de México 

Año 2023 

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 

TABASCO 

SUELDO Y SALARIO 
PRESTACIONES ADICIONALES EN DINERO 

PERCEPCIONES ORDINARIAS TOTAL CLAVE DEL YEN ESPECIE DENOMINACIÓN DEL PUESTO GRUPO 
PUESTO 

MiNIMO MAxiMO MiHIMO MÁXIMO MiNIMD MAxiMO 

Confianza CIS0104 Intendencia S 5,092.76 S 5,439.68 $ 2,506.72 $ 2,506.72 $ 7,599.48 $ 7,946.40 
Confianza CAD0207 Chofer- Dlr S 6,365.95 S 6,799.59 $ 1,955.18 $ 1,955.18 $ 8,321.13 S 8,754.77 
Confianza CMM0301 Jefe de Área S 7,639.14 $ 8,159.51 $ 2,178.62 $ 2,178.62 $ 9,817.76 S 10,338.13 

Confianza CMM0501 Jefe de Departamento "A" S 12,731.54 S 13,598.81 S 4,577.34 $ 4,577.34 S 17,308.88 S 18,176.15 
Confianza CDI0602 Su director $ 19,397.65 S 20,719.01 S 3,194.38 S 3,194.38 $ 22,592.03 $ 23,913.39 

Confianza CDI0701 Dlrector "A" S 29,537.50 S 31,549.59 $ 4,096.46 $ 4,096.46 $ 33,633.96 $ 35,646.05 
Confianza CDI0801 Director General $ 37,229.02 $ 39,765.06 S 4,729.38 S 4,729.38 $ 41,958.40 $ 44,494.44 

Confianza CDI0905 Rector $ 50,406.91 $ 53,840.62 $ 8,491.22 S 8,491.22 $ 58,898.13 S 62,331.84 

Confianza CDI0701 Director de Programa Académico S 12,850.83 $ 13,726.23 S 11,345.00 $ 11,345.00 $ 24,195.83 S 25,071.23 

Confianza CDI0701 Profesor de Tiempo Completo 'A" $ 12,850.83 $ 13,726.23 $ 11,345.00 S 11,345.00 $ 24,195.83 S 25,071.23 

. . El presente tabulador de sueldo y Salario se sujetara a las s1gu•entes reglas de aplicación . 

1.- El ejecutor dl'll g:asto no deberá rebasar los limites máximos de percepción ordinaria meMsuaL 
2.-Los montos máximos en el ejercicio fiscal en c ur ~o . estarán sujetos ata disponibilidad presupuesta! tanto del gobierno Federal como E5tatal. 
3.· C\Jalqulfu modificadon que se pretenden llevar a cabo re5pecto de las concl'!ptos que se enuncian en el presente tabulador deberán ser previamente sometido al análisis y v!llidaclón de su Organo de 
Gobierno. 
4.· El costo de la aplicación del tabulador de sueldos v salarios mensuales deberá ser cubierto con los recursos autorlz<'dos en el presupuesto de Egrl'lsos vigente. 
S.- No debe hacerse asignación adlclonal a los sueldos contenidos en el pl'fiSente tabulador que no esté exprt~s.amente autorizado v validado por el Organo de Gobierno. 
6.· El presente tabullldor deberá sujetar su aplicación a los tl!rminos que .se establecen en los documentos normattvos tanto Federales como Estatales. 
1.· En monto mensual bruto que se pacte por concepto de Honorarios Asimilados al Salarios no podrá rebasar los Hmlte.s autorizados para este nivel, quedando bajo la estricta responsabilidad de las 
dependencias y entidades que la retribudó!'l que se fije en el contrato guarde cona:ruencla con las actividades encomendadas al prestador de servicio, conforme al artículo 64, Fractlón IV de la ley de 
Presupuesto y Re:sponsabilidad H a~ndarla del Estado de: Tabasco y sus Municipios. 

8. Las percepciones adit:ioni!lles en dinero y en espe:de Incluyen Compensación, Estímulo al persoNI operativo y Prestaciones establecidas. 

Lic. Zolla del Carmen Barabata Luna 
Directora de Recursos Humanos 

upoLitÉCNICA 
on GOLFOo<M ~ 
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TABASCO 

Dependencia: 
Perlado: 

GRUPO 

Honorarios por contrato 

Honorarios por contrato 

Honorarios por contrato 

Honorarios Asimilables a Salarios 

Honorarios Asimilables a Salarios 

Honorarios Asimilables a Salarios 

Honorarios Asimilables a Salarios 

Honorarios Asimilables a Salarios 

Universidad Politécnica del Golfo de México 
~M«'ll-,? P/;;,olo¡/a-yat' ~~I'<Md>. 

"2022, Año de Ricardo Flores Magón" 

TABULADOR DE SUELDO Y SALARIO 
Universidad Politécnica del Golfo de México 

Año 2023 

CLAVE DEL 
HONORARIOS ASIMILABLES A 

PUESTO 
DENOMINACIÓN DEL PUESTO SALARIOS 

MINIMO MAXIMO 

Profesor de Asignalura de Nivel A $ 140.00 $ 144.90 

Profesor de Asignatura de Nivel B $ 180.00 $ 186.30 

Profesor de Asignatura para Maestría $350 $ 700.00 

Honorarios 1 $ 6,460.00 $ 6,686.10 

Honorarios 2 $ 7,551.30 $ 7.815.59 

Honorarios 3 $ 11,004.60 $ 11,389.76 

Honorarios 4 $ 11,124.60 $ 11,513.96 

Honorarios S $ 14,161.60 $ 14,657.46 

El presente Tabulador de Sueldo v Salario se Sujetará a las siguientes reglas de aplicación: 

l.-La percepciones descritas en el presente documento corresponde a Honorario Bruto mensual 

2.- Los montos máximos en el ejercicio fiscal, estaran sujetos a la disponibilidad presupuesta! tanto del gobierno Federal como Estatal 

'h 
PoüfétNJCA 

••GOLFO .. ,.._, 

PERCEPCIONES ORDINARIAS TOTAL 

MINIMO MAXIMO 

$ 140.00 $ 144.90 

$ 180.00 $ 186.30 

$350 $ 700 00 

$ 6,460.00 $ 6,686.10 

$ 7,551 .30 $ 7,81 5.59 

$ 11,004.60 $ 11 ,389.76 

$ 11,124.60 $ 11,513.96 

$ 14,161.80 $ 14,657.46 

3.- Cualquier modificacion que se pretende llevar a cabo respecto de los conceptos que se enuncian en el presente tabulador deberá ser prevuamente sometido al analisis v 
validación de la H. Junta de Directiva del Gobierno de Estado de Tabasco. 

4.- El Costo de la aplicación del tabulador de sueldos v salarlos brutos mensuales deberá ser cubierto con los recuerso autorizados en el preupuesto de Egreso vigente. 

5.- No debe hacerse asignación adicional a los sueldos contenidos en el presente tabulador que no este expresamente autorizado por el gobierno federal v validado por la 

H. Junta Directiva del Gobierno del estado de Tabasco. 

6.- El presente tabulador deberá sujetar su aplicación alos términos que se estabablecen en los documentos normativos tanto Federales como Estatales. 

7. El salario de Profesor de Asignatura se calcula en base a las horas/semana/mes. 

Directora de Recursos Humanos 

'h 
UNIVERSIDAD , 

POLITECNICA 
OELGOLFOouA!Oxiro 

',"--------
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Universidad Politécnica del Golfo de México 
~Ida~~~~~~¡,· 

"2022, Ano de Ricardo Flores Magón" 

Dependencia: 

Año: 

DESCRIPCION DE PLAZAS 

BASE 

CONFIANZA 

LI STA DE RAYA 

HONORARIOS POR CONTRATO 

HONORARIOS ASIMILABLES A 
SALARIOS 

SERVICIOS PROFESIONALES 
ESPECIALIZADO 

ASESORIAS 

OTROS 

Especificar: 

ANEXO 1 ANALITICO DE PLAZAS 

Universidad Politécnica del Golfo de México 

2023 

NÚMERO DE REMUNERACIONES FUENTE DE 

PLAZAS FINANCIAMIENTO 
MINIMO MAXIMO 

RAMO 28 

79 $ 7,599.48 $ 62,331.84 
RAMO 11 

RAMO 28 
67 $ 140.00 $ 186.30 

RAMO 11 

RAMO 28 
48 $ 6,460.00 $ 14,657.46 

RAMO 11 

El presente Tabulador de Sueldo y Salarlo se Sujetara a fas siguientes reglas de aplicación: 

1.- La percepciones descritas en el presente documento corresponde a las percepcion Bruta mensual 

2- El personal de Honorarios por contrato su remuneración se cálcula por hora/semana/mes. 

Elaboró 

Lic. Zoila del Carmen Barabata 
Luna 

Directora de Recursos Humanos Secretaria Administrativa 

PROCEDENCIA 

Ramo 28: 152801- Participaciones 

Ramo 11: 251119U006-Subsidios Federales para 
Organismos Descentralizados Estatales 

Ramo 28: 152801- Participaciones 

Ramo 11: 251119U006-Subsidios Federales para 

Organismos Descentralizados Estatales 

Ramo 28: 152801- Participaciones 

Ramo 11: 251119U006-Subsidios Federales para 
Organismos Descentralizados Estatales 
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Universidad Politécnica del Golfo de México 

ANEXO U 
TABlA DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

Dependencia: 
Mo: 

Universidad Politécnica del Golfo de México 
2023 

No. 

1 

2 

3 

4 

5 

Concepto Sush!nto 

Art. 35 de la ley de los Trabajadores al 
Servicio del Estado de Tabasco. Art.25 

Fracción 1 del Manual de Percepciones 
Sueldo 

de los Servidores Públicos de las 
DependenCias v Entidades de la 
Administración Pública Estatal 

Art.25 Fracción 11 del Manual de 
Percepciones de los Servidores Públicos 
de las Dependencias v Entidades del a 

Compensación Administración Pública Estatal Art.9 de 
la Ley de Remunera dones a los 

Servidores Publicos del Estado de 
Tabasco v sus Municipios. 

Art.25 Manual de Percepciones de los 

Canasta 
Servidores Públicos de las 
Dependencias v Entidades de la 

alimenticia 
Administración Pública Estatal 2021. 

Ar1.25 Manual de Percepciones de los 

Bono de Servidores Públicos de las 

Actuación Dependencias y Entidades de la 
Administración Pública Estata120l1. 

Art.25 Manual de Percepciones de los 

Bono de 
Servidores Públicos de las 
Dependencias y Entidades de la 

puntualidad 
Administración Pública Estatal2021. 

1 

Elaboró 

Uc. Zolfa del carmen Barabata Luna 
Directora de Recursos Humanos 

Días 

30 

30 

30 

30 

30 

Nume111rio o Especie 

Remuneraciones 

asignadas por 
categorlas, nivel de 
responsabilidad y 
funciones o 
proporcional en su 

caso. 

Remuneraciones 
asignadas por 
categorfas, nivel de 
responsabilidad v 
funciones o 

proporcional en su 
caso. 

Numerario 

Numerario 

Numerario 

Base Confianza 

X 

X 

X 

X 

X 

1 

/ 

'I'OUtJCNICA 
00110 

Por Ob111 determinada 
Tiempo Determinado 

(Eventual) 

!~ 
(~~-- ~ OliTECNICA 
~~OLFOorM~ 

-
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Universidad Politécnica del Golfo de México 
"<@tmzN& ~f«"~· 

TABASCO "2022, Aj(o de Ricardo Flores Magón" 

ANEXO 111 
TABlA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

Dependencia: Universidad Politécnica del Golfo de México 

Año: 2023 

No. Concepto Sustento Días Numerario o 
Especie 

4 

Aguinaldo 

Prima 

Vacacional 

Ajuste de 
Calendario 

*Bono 
navideño 

y sus Municipios. Art. 27 
11 del Manual de Percepciones 

Dependencias y Entidades de la 
Administración Pública Estatal. 

40 

Remuneraciones 
asignadas por 
categorlas, nivel 
de 
responsabilidad 

y funciones o 
proporcional en 
su caso. 

10 Numerario 

S o 6 en 
año Numerario 

bisiesto 

$3,000.00 

•se otorgará con base a la suficiencia presupuesta!, no es de carácter obli 

Lic. Zo 

Directora de Recursos Humanos 

Base Confianza Por Obra determinada 

Tiempo Determinado 
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Dependencia: 

Periodo· 

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 

lllP 
~1,"\i.:t'":Y.flo:IJ 

t¡:J9.((,(AJlMJ''K':<AS 

UNIVERSIDAD POLIT~CNICA MESOAMERICANA 
MENSUAL 

SEP ':1 $1UOUI,1Df 
Fr.;otACI(l li ~!.tl i C4 1.\H\~0 

ClAVE DEl 
PUESTO 

IUHDO y IAURIO PUSTACIOiiESlDICIOIUU S PUCfPCIONES OfiOIIURIAI 

DEMOM INACIÓNOElP UEITO~ -----r-----+--I- N_o_oN _ E _ o _ o_YTI_N_I _I_ P_I_C _ II-+- ---- T-DTT_u ___ --4 O P. U PO 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXII MINIMD --;,;¡XIMD 

0 NF ~ N ~~~~~=~ 11011 ~~~~~~ 

ltlllorlo do lcádomlco 9 1 11 1 

JNF~ ~~ •rofoiO< doliomoo Comololo 20.000.00 20 

~~~~~ . ~~~~:---- -- -f •rorosordo Aolgnalu'aA oooo.oo o. 
J N F~ N ~ •rorooor do Aslonalu'a 9 70.00 
JNF~ N ~ 240.00 .......... .. .,. 

EVENT\IAL 

UPM029 

UPM030 

P!r~1 Hof"'otaf1os AatmUados 
aSolarioo 

Por>onal Lllla do Rava 

ll,.... .. nto tob.ltdar•ouoldD'(hiOI<io .. ....... ,.,l .. tl~...t••ftlllndio•fllucl611< 

1.- [1 t lH••ttrchl a ut o ~~ dohli ,.bturlull,..)lu m6>Jm" ~· por~pd6" a•dl"orfo b'Ut• mt ~ n.> o l. 

llO.OC 

lSO.OC 

-~ 

240.00 

160.00 

-. 

120.00 240.00 

1 .. W1 ~"\01 mhllr!QI '" ti t ltrtltlo tlt~lt~ f\II'Jt, u\.llr6" 1uj tto 1 1 lo lll lopt"lbllfdut P"" lu ~~e otol ~ntt llt l • • -'••"• ' •dtr tl como(Uilal, 
f <' 0.1/flll~lfiiiiOII!IfHIO~ q l/f 11 , .. II"U~ llf\lllltl cti O t41U«O Of tU COI'I(IPIOIIII/1 11 ··~/Of lll'l ' " 1 1 p,.H .. It IIOWII OOI 010111" Jtr P<ll"lmUit 1011'11Ut 0 1 1 f ll¡lllll yniiUCIOII 0111 flo 11/ftll l t VllfC U ~ 111 " OOIImQ 11 UI.IGfOI 

~ .• No lllbt ~ lct "t tlllllldl)" t d ldontl ti DII~t l dot COII!ffl ldot '"ti ,rt lf fiii iiD ~ II dl f Q UI ,.. t•l4 t•P,.tlmt /OCI t wtortttd o lltrtiCDbllmO ft6'ttf l 't.,.. llllld0 po•ll H, Jwf\U dt O l rt~ IVI dt Go~[om o dtl t l tdl llt Ttbti CO, 
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J( 1\H fll" ...... ,-..; ,, •n .. . .. 

Dependencia 1 Entidad: 

OESCRIPCION OE LA 
PLAZA 

PLAZA 

Bose 

Confianza 

Usta deraya 

Honorarios ulmllables a 
n t ~rlos 

Ser~lclos Profesionales 
EsDKIIIIZJdDS. 

Astsorlu 

Otros 

Especificar: 

Elaboró 

ANEXO 1 

lllP 
r.o;..;~:"' · ~ · ~ 
1 30.C« • nPO. •j ~~ 

.SEP 
u cuu . t l•~• 

rtiVCI.(ICIP!ii'UUI(A 

ANALITICO DE PLAZAS 

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA MESOAMERICANA 

NUMEROS REMUNERACIONES FUENTE OE 
OEPLAZA FINANCIAMIENTO 

PROCEDENCIA 
MINIMO MAXIMO 

N/ A 

RECURSO 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

90 12S,OO 74,666,67 OESCEmRAUZAOOS ESTATALES (PARTICIPACIONES 
FEDERALES/RECURSO ESTATAL A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS} 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 
8 150.00 160,00 

RECURSO DESCEmRAUZAOOS ESTATALES (PARTICIPACIONES 
FEDERALES/RECURSO ESTATAL A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS} 

RECURSO 
U006 SU8SIOIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

13 120.00 240.00 OESCEmRAliZAOOS ESTATALES (PARTICIPACIONES 
FEDERALES/RECURSO ESTATAl A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS} 

RECURSO U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

17,000.00 50,000.00 FEDERALES/RECURSO OESCEmRALIZAOOS ESTATALES (PARTICIPACIONES 

S 
ESTATAl/I NGRESOS PROPIOS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS} 

RECURSO U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

lt,OOO.OO 70,000.00 FEDERAlES/ RECURSO OESCEmRALilAOOS ESTATALES (PARTICIPACIONES 

l 
ESTATAl/INGRESOS PROPIOS A ENTIDADES FEO[RATIVAS Y MUNICIPIOS} 

RECURSO U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

10,000.00 40,000.00 FEDERALES/RECURSO OESCENTRALilAOOS ESTATALES (PARTICIPACIONES 

) 
ESTATAl/INGRESOS PROPIOS A ENTIDADES fEO[RATIVAS Y MUNICIPIOS} 

[ ., 

Revisó Autorizó 

.. i!li"'AA' Encargada del despacho la Secretaria de 
Administración y Finanzas Rector 

11 
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~ 

~. 2§22FI<Jm 
~ .... , .~::.~ . ~~~ 

\'9 N1;ic0 

F JCAR PAHA PHODUCIH 

Dependencia: UNIVERSIDAD POLITECNICA MESOAMERICANA 

No. Concepto 

1 SUELOO/SAJ...ARK) 

2 
EROGACIONES 
AOH::IONALES 

3 SUBSIDIO .AL Etv'PLEO 

4 HORAS EXTRAS 

S PRtM DOMINICAL 

6 QUINQUENIO 

ANE)(OII 

TABLAS DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

Sustento oras Numerarlo 
o Especie 

M. 35 capitulo w Salario de la Ley de ros Trabajadores el 
30 S erviciO del Estado d e T I ~ I CO 

Aeta de la Sesión orornar1a de la Junta O~Uva CelebradO 
el13 de Febrero de 2()()g y kla de la Sea~ Ordjnafta de la 

30 Junla Oll'ecttva del 12 de Novtembre de 2010 HomOfOgaciOn 
del tabut.dor 

twm.,-11 eo. Fracción fl Dt lo Ley de Norm .. 
Pr .. upuealarl .. par1 la Administración P(lblloa del Poder 
EjeCutivo del Estado de Tabaa<:o 

Ley de loa Tt•beJacsoret al GeMelo del E liadO de Tab ... co 
Captulo 1M. 28 y 29. y Numeral 59 Fr~u:clóo VIAl del Manual 
de lat Normas Pnt.t upueaLertat para la Admlnlatraolón 
P\lbllcl del Poct.r Ejecuttvo del Eltldo de TebaiCO. 

M . 32 de 1.- ley de 101 Trab8Jadores al Sevlcio del Estado 26% 
de Tabasco. 

ArtJoulol <4, Segondo P•rr•ro: y 26. Ft.c:clón X del Mt~nuat 

•• Perc:epciontl de IOI StMdOI'el Público• de '" Oependenclu y Enlklades de la Adminis tración Pú~ica 
Eatatel 2022, de e pl fce c~ aupleloria. 

R• v"ó 

E"CUJ•d• de l d iJPICko I1 Secre t1rl1 de Adrnl"lllr•Ció" Y 
FirlitOl ll 

8iSB 

lllP 
rxt:olCOIJ(t .. l(>' ,...:ltil 
1C~C<.<.u~ M.J ~l : 180S 

COnfianza 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

Autorizó 

"SEP 
"'/ \ICifJ.Uf,l. D( 

LU J(A(t6h , l..ll1C.A 

Por Obra determinada 
y Tiempo 

Determinado 
(Eventuol) 
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No. Concepto 

A OUINALOO 

PRIMA VACACIONAL 

BONO DEl. OlA OEL SERVIDOR 
PUBLICO 

DESPENSA NAVIOEf:tA. 

BONO NAVIDE¡C4o 

El1boró 

ANEXO 111 
TABLAS DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

Numererlo 
Su stento Olas 

o Especie 

Art. 44 de la ley de 101 Trabejedore. al SeNclo del Estado da 
Tabuco y Numeral 5D Fracclón V del Manual de lu Norma• 

40 Pr .. upuetlariu pare te Admlnltl rlclón PObllca del Poder 
Ej.cut lw del Eetado de Tabuco. 
Al't. J..4 dele Ley de 101 TrebaJidOfOI al Se.,.clo del E elido de 
hbaJ<;o; y Nuomoral .59 Fracción IX del Manual da lee Nomlu 
Pretupuu tari•• para la Admtnlttrac.lón Pública del Podw SO% 
EJocul!w del Estado de T•basco. 

Artlculoa 4, Segundo Pínafo; y 27, FraceiOn N del Manual de 
Percepc.lonat de 101 SWdorel PUblico• de las Oependenclflt y $ 2,500.00 
Enlldedtn de 1• Administración Pllbllca Eala la l 2022. de 
a llcacl6n aupletoria. 
Articulo• 4. Segundo Pirrafo; v 27, Fracción IX del Manual de 
P•rc•pelone& de lo& Sen.AdOI"e• Públic:os de In Dependencias v 

$ 1,250.00 Enlldades de la Adm1nlalracl6n Pública Eatata12022, de 
aplicación s\lpleloria. 
Articulo• 4, StguMo Ptnato: y 27, Fra.cc ótl VIII dtl Manu~l de 
Peteltf)Cione• de lo• S~dor" P!lblleo• de ••• O.pendenc:ln y 

$ 1,700.00 Enlldlldea •• ,. AdmlnlalrK ión P\)bliea E1tatll1 2022, •• 
a flcac:lón •uJ)!etorla. 

M .F.E, EliZABETli MORALES AGUIRRE 
Encargada dl!l df!!spachola Suretarla df!! Admlnlstnclónv 

Fln an u s 

~. SEP 
~ / ~~~~ ~ .. ~~~ ~ • 0 1i 1 1L I C~ 

Por Obre 
determinada y 

Base Confianza Tiempo 
Determinado 

(Eventual) 

X 

X 

X 

X 

'l 
X 

', 
f 

Autorizó 
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UPCH 
UNIYWIDID I'OPUW 
DUA CHONTAIIA 

CLAVE 

GRUPO DEL 

PUESTO 

1\0MVO. CONFIANZA CAD8001 

ADMVD. CONFIANZA CAD8002 

AOMVO. CONFIANZA CAD8003 

ADMVO. CONFIANZA CAD8004 

ADMVO. CONFIANZA CAD800S 

ADMVO. CONFIANZA CA08006 

1\DMVO. CONFIANZA CAD8007 

ADMVO. CONFIANZA CAD8009 

ADMVO CONFIANZA CAD8012 

ADMVO. CONFIANZA CAD8016 

DMVO CONFIANZA ICAD8017 

ADMVO. CONFIANZA ICAD8026 

OMVO. CONFIANZA ICAD8030 

OMVO. CONFIANZA pD803l 

DMVO. CONFIANZA ICAD8033 

ADMVO CONFIANZA ICAD8034 

DMVO. CONFIANZA AC8050 

DMVO. CONFIANZA AC80S4 

DMVO. CONFIANZA AC80S6 

AOMVO. CONFIANZA AC80S9 

DMVO. CONFIANZA TAC8060 

DMVO. CONFIANZA pD8019 

DMVO. CONFIANZA ICAD8018 

1\DMVO. CONFIANZA CAD8932 

~DMVO. CONFIANZA CAD8020 

~DMVO. CONFIANZA CA08008 

ADMVO. CONFIANZA CAD8009 

1\0MVO. LIST DE RAY CAD800S 

~DMVO . liST DE RAY Cl\08016 

¡t.DMVO. LIST DE RAYP CJ\08017 

1\DMVO. UST DE RAYP CA08034 

1\DMVO LIST DE RAYP AC8050 

1\DMVO LIST DE RAYP AC8053 

AOMVO. LIST DE RAYP AC80S5 

ADMVO. LIST DE RAY AC80S7 

ADMVO UST DE RAY AC80S8 

OMVO LIST DE RAY AC8060 

AOMVO. HONORARIO iCADB03S 

ADMVO. HONORARIO pD8036 

ADMVO. HONORARIO HAS8003 

DMVO. HONORARIO ~AS 8004 

DMVO HONORARIO HAS8007 

DMVO. HONORARIO HAS8016 

DMVO. HONORARIO HAS8017 

~DMVO . HONORARIO HAS8034 

ADMVO. BASE CAD8005 

ADMVO. BASE CA08006 

ADMVO. BASE CAD8016 

ADMVO. BASE CAD8017 

ADMVO. BASE A08018 

ADMVO. BASE CA08020 

~DMVO . BASE CAD8030 

~DMVO BASE CAD8031 

~DMVO BASE CAD8034 

it<DMVO. BASE pD8032 

1\0MVO. BASE ICAo8008 

~DMVO BASE ICAD8033 

DOC. CONFIANZA l!><>c8009 

Universidad Popular de la Chontalpa 
Registro de la Institución No. 27MSU0025E 

RECTORfA 

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 

PERIODO: OEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO SUELDO Y SALARIO 

MINIMO MAXIMO 

RECTOR so.oc S 46,288.31 
ECRETARIO so.oc S 35.438.69 

DIRECTOR so.oo S 27,726.46 

JEFE DE DEPARTAMENTO 'A" so.oo S 15,079.06 

COORDINADOR DE VINCULACION so.oo s 9,075.49 

ANALISTA ADMINISTRATIVO so.oo S 6,3S8.86 

ECRETARIA NIVEL DIRECTOR $0.00 $ 6,595.83 

ECRETARIA NIVEL SECRETARIO so.oo S 8,901.64 

ECRETARIO TECNICO So.oo S 34,472.88 

EFE OE OFICINA $0.00 $ 8,205.86 

ECNICO CONTABLE sooo $ 7,366.74 

!SECRETARIO PARTICULAR $0.00 S 28,436.82 

OORDINAOOR DE CARRERA $0.00 S 12,08S.11 

OORDINADOR DE PLANTEl $000 S 11,904.47 

~UXIUAR ADMINISTRATIVO $0.00 S S,l39.09 

OORDINADOR sooo S ll,081.94 

ECNICO DE APOYO DE CONFIANZA ' J" so.oo S 13,150.87 

ECNICO DE APOYO DE CONFIANZA "A' so.oo S S,89S.43 

ireCNICO DE APOYO DE CONFIANZA ' F" so.oo S 6,309.04 

ECNICO DE APOYO DE CONFIANZA "1' So.oo S 10,811.0S 

ECNICO DE APOYO DE CONFIANZA "E" SO.oo S 6,631.61 

OORDINADOR DE SERVICIO SOCIAl so.oo S 9,647.91 

COORDINADOR DE BIBLIOTECA so.oo S 9,647.91 

ANALISTA EN COMPUTACION so.oo S 6,791.19 

HOFER so.oo S 6,791.19 

UXILIAR DE MANTENIMIENTO so.oo S 5,558.44 

UPERVISOR DE MANTENIMIENTO so.oo S 6,021.71 

OORDINAOOR DE VINCULACION so.oo S 11,872.92 

EFE DE OFICINA so.oo S 10,625.36 

ECNICO CONTABLE so.oo S 9,215.54 

OOROINAOOR so.oo S 16,773.11 

ECNICO DE APOYO ' J" $0.00 S 16,928.34 

ECNICO DE APOYO ' 8' so.oo S 5,095.03 

TECNICO DE APOYO 'G" so.oo S 9,808.84 

!TECNICO DE APOYO ' C" $0.00 S 6,616.55 

ECNICO DE APOYO ' K' so.oo S 19,298.10 

ECNICO DE APOYO "E" $0.00 S 8,032.49 

~UPERVI50R DE INTENDENCIA $0.00 S 6,965.20 

INTENDENTE POUFUNCIONAL $0.00 S 6,393.20 

~SOR FINANCIERO so.oo S 28,823.36 

JEFE DE DEPARTAMENTO "A' $0.00 S 21,798.75 

SECRETARIA NIVEl DIRECTOR $0.00 S 6,882.88 

1\SESOR ADMINISTRATIVO so.oo S 18,396.82 

AUXIUAR ADMINISTRATIVO so.oo S 11,000.20 

COORDINADOR so.oc S 16,S71.91 

OOROINADOR DE VINCULACION so.oo S 8,788.57 

ANALISTA ADMINISTRATIVO so.oo S 7,106.31 

JEFE DE OFICINA so.oo S 7,951.59 

ECNICO CONTABLE $0.00 S 7,029.99 

OOROINADOR DE BIBLIOTECA so.oo S 8.788.57 

HOFER $0.00 S 5,998.43 

OOROINADOR DE CARRERA so.oo S 12,218.81 

OORDI NADOR DE PLANTEL $0.00 S 12,218.81 

OORDINADOR so.oo S 12,052.01 

~NALISTA EN COMPUTACION $0.00 S 6,704.72 

~UXILIAR DE MANTENIMIENTO $0.00 S 5,484.86 

iAUXIUAR ADMINISTRATIVO $0.00 S 5,484.86 

PROFESOR DE ASIGNATURA NIVEl ' A" S 493.97 S 9,879.45 

SEP 

TABASCO 
[fMfKi(\~ 

ADICIONALES EN DINERO Y PERCEPOONES ORDINARIAS 

EN ESPECIE TOTAL 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO 

$0.00 S 600.00 S S 46,888.31 
so.oc S 600.00 S S 36,038.69 
so.oc $ 600.00 $ S 28,326.46 
so.oc S 600.00 S S 1S,679.06 

SO.()( S 600.00 S S 9,67S.49 

so. oc S 600.00 $ S 6,958.86 

$0.00 $ 600.00 S $ 7,195.83 

$0.0C $ 600.00 S S 9,501.64 

so.oc S 600.00 S S 3S,072.88 

so.oc S 600.00 $ S 8,805.86 

so.oc $ 600.00 S $ 7,966.24 

$0.0C $ 600.00 S $ 29,036.82 

$0.00 $ 600.00 S S 12,68S.ll 

$0.00 S 600.00 S S 12,S04.47 

$0.00 S 600.00 S S S,739.09 

$0.00 S 600.00 S S 12,681.94 

$0.00 S 600.00 S S l3,7S0.87 

$0.00 $ 600.00 S S 6.49S.43 

so.oo S 600.00 S S 6,909.04 

$0.00 S 600.00 S S 11,41l.OS 

$0.00 S 600.00 S S 7,231.61 

so.oo S 600.00 S S 10,247.91 

so.oc S 600.00 S S 10,247.91 

$0.0< $ 600.00 S S 7,391.19 

so.oc S 600.00 S S 7 391.19 

so.oc s 600.00 $ s 6,1S8.44 

so.oo s 600.00 S $ 6,621.71 

so.oo S $ S 11,872.92 

so.oc $ $ $ 10,625.36 

so.oc $ S S 9,21S.54 

$0.0C $ S S 16,773.11 

so.oc S S S 16,928.34 

so.oc S 600.00 S S 5,69S.03 

so.oc S 600.00 S S 10,408.84 

so.oo S 600.00 S S 7,216.5S 

sooo S 600.00 S S 19,898.10 

so.oo S S S 8,032.49 

so.oo S S S 6,965.20 

so.oo S S S 6,393.20 

50.00 S S S 28,823.36 

$0.00 S S S 21,798.75 

so.oo S S $ 6,882.88 

so.oo S S S 18,396.82 

$0.00 $ $ S 11,000.20 

so.oo S S $ 16,571.91 

so.oo S 600.00 S S 9,388.S7 

so.oo S 600.00 S s 7,706.31 

so.oo S 600.00 s S 8,551.59 

so.oo S 600.00 $ S 7,629.99 

so.oo S 600.00 S S 9,388.S7 

so.oc S 600.00 S S 6,598.43 

so.oc S 600.00 S S 12,818.81 

$OOC S 600.00 S S 12,818.81 

$0.0C S 600.00 S S 12,6S2.01 

50.0C S 600.00 S S 7,304.72 

$0.0C S 600.00 S S 6,084.86 

so.oc S 600.00 S S 6,084.86 

so.oc S 900.00 S 493.97 S 10,779.4S 

A 
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OOC. CONFIANZA ~C8010 

DOC. CONFIANZA DOC8011 

DOC. CONFIANZA DOC8013 

DOC. CONFIANZA DOC8016 

DOC. CONFIANZA DOC8017 

DOC. CONFIANZA DOC8019 

DOC. CONFIANZA DOC8023 

DOC. CONFIANZA DOE8009 

DOC. LISTA DE RAYA DLRA8009 

DOC. USTA DE RAYA DURT8023 

DOC. LISTA DE RAYA PURS8024 

DOC. HONORARIOS PHAS802S 

DOC. HONORARIOS AHASSOOI 
DOC. HONORARIOS TAHAS8002 

DOC. HONORARIOS TAHAS8003 

DOC. HONORARIOS AHAS8004 

OOC. HONORARIOS AHAS8005 

DOC. HONORARIOS TAHAS8006 

DOC. BASE DOC8009 

DOC. BASE DOC8010 

DOC. BASE DOC80ll 

DOC. BASE ~13 

DOC. BASE ~1S 

DOC. BASE toocso16 
DOC. BASE DOC8017 

DOC. BASE DOC8019 

DOC. BASE DOC8021 

DOC. BASE DOC8023 

NOTAS; 

Universidad Popular de la Chontalpa 
RegistrO de la InstituCIÓn No. 27MSU002SE 

RECTOR(A 

TABULADOR DE SUElDOS Y SALARIOS 

PERIODO: OEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 
'"~ ~--~, .. 

ADICIONAI.iS EN DINERO Y 
DENOMINACIÓN DEL PUESTO SUELDO Y SALARIO EN ESPEOE 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO 

PROFESOR ASOCIADO DE CARRERA DE T.C. '8' $0.00 S 11,409.37 $0JJC S 900.00 
PROFESOR ASOCIADO DE CARRERA DE T. C. ' A" so.oo S 10,202.60 so.oc S 900.00 
PROFESOR ASOCIADO DE CARRERA DE TC "C" so.oo S 14,835.20 $0.0 S 900.00 
PROFESOR TITULAR DE CARRERA ' 8' so.oo S 20,190.40 so. oc S 900.00 
PROFESOR TITULAR DE CARRERA ' A' SO.oc S 17,535.82 so oc S 900.00 
PROFESOR DE ASIGNATURA NIVEL ' 8' $557.98 $ 11,159.61 $000 S 900.00 
DOCENTE DE TALLER $473.40 S 9,468.06 $0.00 S 900.00 
DOCENTE EVENTUAL S493.97 S 9,879.45 so.oo S 900.00 
PROFESOR DE ASIGNATURA LISTA DE RAYA $493.97 S 9,879.45 so.oo S 900.00 

PROFESOR DE TAillR LISTA DE RAYA $473.40 S 9,468.06 so.oo S 900.00 
PROFESOR DE ASIGNATURA LR. SEMI ESCOLARIZADO S1s2.2s S 10,294.18 $0.00 S 900.00 

ROFESOR DE ASIGNATURA H.A.S $493.97 S 9,879 4S so.oo S 
ECNICO ACADEMICO ASOCIADO 'A' T. C. so.oo $ 12,000.00 $0.00 S 

TECNICO ACADEMICO ASOCIADO "B" T.C. so.oo S 13,016.00 so.o S 
TECNICO ACADEMICO ASOCIADO "C" T.C. so.oo $ 1S,096.00 $0.00 S 

ECNICO ACADEMICOTITULAR ' A' T.C. so.oo S 16,000.00 so.oc S 
ECNICO ACADEMICO TITULAR '8' T.C. so.oo S 17,000.00 $0.0C S 
ECNICO ACADEMICO TITULAR ' C' T.C. so.oo S 18 000.00 so.oc S 

PROFESOR DE ASIGNATURA NIVEL "A' $493.97 $ 9,879.4S $0.00 S 900.00 
PROFESOR ASOCIADO DE CARRERA OE T.C."B" so.oo $ 11,320.05 $0.00 S 900.00 
PROFESOR ASOCIADO DE CARRERA DE T.C. 'A' so.oo S 11.393.01 so.oc S 900.00 
PROFESOR ASOCIADO OE CARRERA DE T.C. 'C" $0.00 $ 12,799.21 $0.0C S 900.00 
PROFESOR TITULAR OE CARRERA 'C' $0.00 $ 24,472.13 so.oc S 900.00 
PROFESOR TITULAR DE CARRERA ' 8' so.oo S 17,034 30 $0. S 900.00 
PROFESOR TITULAR DE CARRERA "A" so.oo S 15,671.98 so. $ 900.00 
PROFESOR DE ASIGNATURA NIVEL "8" SSS7.98 S 11,159.61 so. $ 900.00 
ENTRENADOR S473.40 S 9,468.06 so. S 900.00 
DOCENTE DE TALlER S473.40 S 9,468.06 $0 • S 900.00 

SEP 

PERQPOONES ORDINARIAS 
TOTAL 

MINIMO MAXIMO 

S S U,309.37 

S $ 11,102.60 

$ S 15,735.20 

S S 21,090.40 

S S 18,435.82 

S 557 98 S 12,0S9.61 

$ 473.40 S 10,368.06 

$ 493.97 S 10,779.45 

S 493.97 S 10,779.45 

S 473.40 S 10,368.06 

S 1S2.2S S 11,194.18 

S 49B7 S 9,879.4S 

S S 12,000.00 

S S 13,016.00 

S S 15,096.00 

S S 16,000.00 

S $ 17,000.00 

$ S 18,000.00 

$ 493.97 $ 10,779.4S 

$ S 12,220.0S 

S S 12,293.01 

$ $ 13,699.21 

S S 25,372.13 

S S 17,934.30 

S S 16,571.98 

$ 557.98 $ 12,059.61 
$ 473 40 S 10,368.06 
$ 473 40 $ 10,368.06 

1 1 N lACO\U~ ~A ot: W.X1MQSD( SUElDO V SAI.A•fO SE CO't~ I IXAAfl SUHOOMSE: MlNOS Df00C001'4($IISM1'f ISAJ 'l'fr-1 lASCOIUM"A.S 0( P .(S1ACJO~BJ( INT(GIWf LM rltB1fiOOfo¡(SAt.s.-,lAIUD Q~NCrNAUSCOMO· DOI'lJ$, APOI'O DE TRA"SPOfl r ~ O 

SfiiVIClO 't MATHMI. OIO,tCTICO. 

l lOS IMrOPITlS MO)f~D05 EN LOSlMULAOOAts Ul'ÁN SUJ(TO$ A MOoiJOOON .. S D(ArYAD~ Df: lA)'-!. ~IS<ON~I SALAitiAUS,CO'IIOICIONl) G[HIAAI.U OE TMioVO Y/D COIIIT~TO$ COt.ECJIYf» ot TMMJO Of.lStA U~I'Vf~O. MIS lilAS QIJ[ stdN l[TIIOM:TIV.U 
*'lA Flo.A QUE$( AUTQliCf POli LA ~.Á'IUMA AUIOIIIOAD Dl UTA CASAD( EtlUCOOS. ASf'COMO ID ACOIIDADO KIII.A CO'IfliÓfl HAOOfUoi. OllM ~ MiNIMW 't Df ACUllOO AlA L(Y D( MWNlii.ACtoN(S 0E lOi ~U 'UI..ICO! OU UtADO 01 TAMS(O 

Y~MLNOf'IOS [ N S4JAitltCUI.OI 

J • PMA El CA$0 O( LA QAV( IKASIDZ4 "nnf'OO. p( MIGNA't\MA Ul KW:1CO.NIIlADO"' n W'O%"f0 lSTAWCXIOCDl~WONOt: ALrAGO POI~ 

4 lOSMAIIYOS.,t.'! Mlo40SO.Uf SC SfAALAN [N Cl fl'llt[SfiWT[ TAIUI.ADOWloON fl [fOSCOfrilf<HIMEH.AAltCUIO 111 D( I.A t[YO[ ~MVflllACIOHUDf LOSSEitVIOOIUI"'illiCOSDlLUlAOO Dt 1AIMCOl'RI$MUNCI'JOSYCO'IIfQ!tMl ALAitiiCUl01 FAA.COONII'KISO 
1j y bj DE t.ALn' f[00'A• DE IU~[AACIONU IM.LOSYMVIOOA[SPOIUCCK 

) T AOUlADO III 'M( ~I [!'AkA[ l[I[IIIOCJOot.L 1Ut0Dt lHtiiiOAJ ll OCO J Cil M IALOt~o\AD702J 

Carretera Ci!rdanas-Huimangullo Km. 2 

Rla Paso y Playa. H. Cérdenas Tabasco 

M.A. REYNA ISABEL CL 
Secretaria de ADmlnl 
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CONFIANZA CAD8001 

CONFIANZA CAD8002 

CONFIANZA CAD8003 

CONFIANZA CAD8011 

CONFIANZA CAD8010 

CONFIANZA CAD8012 

CONFIANZA CAD8026 

CONFIANZA CAD8025 

CONFIANZA CAD8004 

CONFIANZA CAD8034 

CONFIANZA VARIAS 

NOTAS: 

Universidad Popular de la Chontalpa 
Universidad del Pueblo y para el Pueblo 

Registro de la Institución No. 27MSU002SE 

RECTORfA 

TABULADOR DEL BONO DE ACTUACIÓN 
DEPENDENCIA: UNIVERSIDAD POPULAR DE LA CHONTALPA 

PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 

PRESTACIONES 
ADICIONALES EN 

BONO DE ACTUACION DINERO Y EN ESPECIE 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO MINIMO MAxiMO MINIMO MÁXIMO 

RECTOR (A) 0.00 38,000.00 0.00 6,334.00 

SECRETARIO (A} 0.00 34,000.00 0.00 5,667.00 

DIRECTOR (A} 0.00 30,000.00 0.00 5,000.00 

ASESOR FINANCIERO 0.00 22,000.00 0.00 3,668.00 

COMISARIO 0.00 18,000.00 0.00 3,000.00 

SECRETARIO (A} TECNICO 0.00 34,000.00 0.00 5,668.00 
SECRETARIO (A} PARTICULAR 0.00 22,000.00 0.00 3,668.00 

ABOGADO (A} 0.00 18,000.00 0.00 3,000.00 

JEFE (A) DE DEPARTAMENTO A 0.00 16,500.00 0.00 2,750.00 

COORDINADOR (A} 0.00 14,000.00 0.00 2,335.00 

OTRAS CATEGORIAS (LAS CONTEMPLADAS EN EL 
TABULADOR DE SUElDOS) 0.00 7,500.00 0.00 1,250.00 

SEP 

PERCEPCIONES 

ORDINARIAS TOTAL 

MINIMO MAxiMO 
0.00 44,334.00 
0.00 39,667.00 
0.00 35,000.00 
0.00 25,668.00 
0.00 21,000.00 
0.00 39,668.00 
0.00 25,668.00 
0.00 21 000.00 
0.00 19,250.00 
0.00 16,335.00 

0.00 8,750.00 

J.•tl PAGOO(IOHO Dr ACfUACIÓN, UOTOI\GAOOC0'-'0 UH CSlfMUlO COMfii.Wl:NTAAIO 1'0~ Q CUMPUMIOOO Dl WACnVIDo\0[$ Dl CAO~ UIQ OllMCAitGm!IM IJ( LOS nMAIADOUS QYt IJríflGMH UTAUN'VrUDAO, BU TfNDkA. W SIGUICmtSWACTCM'fJCA$. IDA 
OTOMiAOO CE ACUUOO A LAS , UNQONES AD"-' NISTMTIVAS (HGOMr'4DN>ASAUNDitN00 Al GMDO Of AIJTO ~ JIW) Y 1\ESIONW U 10/10. PtJ[[)[ IJAitWI ' .W CAOASoi:Pt\'10011 Pl)lLICOtN rVrtt iO,. OE SU OUEM P ~O , SE COHl! MPU UN P.\00 1)( AGWWJ>O HASTA POli UN M"-XJMO 

0( DOS V{CfS n IMPOAU QU[ COitiiESPONCJA A CNJA CAT[GOitfA 011 PIIC$tHT[ T AIULAOO~ 

2.•lOS MAxiMOS't Mf tf.~OS QUE S(Sf.RN.AN fN U PIWlNli 1AIUlAOOP! SON Nfl05CONFa.Mf AL ,l,ftTic\n..o U Dt LA lfV"OE UMUNEMCIONU IX lDS SfiMOO«UP\)IUCOS Dfl U'I'ADO DE loiiiA.SCOV"WS MUNIC!fiOS V COHfO~f Al .UTICUlO 7 FI\ACOO,.I INCISOtj V llj Df LA 
L[Y'fO[ftAlO[ IUMUMIVOCINU DE lOS S(IMDOUS fiOIILICOS. 

C a~ e t er a Cérdonoa-Hulmangullo Km. 2 

Rla Paso y Playa 

H. Cirdenas Tabaleo 

MA. Reyna Isabel Cl 
Secretaria de Admini 

~ 

rgctq1aOupth mx 
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DE U. CHONTALI'A 

"UNIVI!R.SJilo'J) DEL PUEJ!LO Y PARA EL PUUI.O" 

RECTORÍA 

ANEXO 1 
ANALÍTICO DE PLAZAS 

ENTIDAD· UNIVERSIDAD POPULAR DE LA CHONTALPA 

Descripción de la Numero Remuneraciones 
Plazas 

Plaza de Plazas Mfnimo Máximo 

433 Base 433 $76,336,213.01 $139,997,794.02 

167 Confianza 167 
$45,017,475.15 $68,181,775.66 

117 Lista de Raya 
Honoranos por 

117 $13,996,367.25 $15,422,883.96 

Contrato* 
¡Honoranos 

178 Asimilables al 178 
Salario 

¡:serviCIOS 
$19,460,597.96 $19,505,507.03 

Profesionales 
Especializados 
Asesorías 

Otros 

895 895 $154,810 653.36 $243 107 960.67 

TAIIASCO 
~ 

Fuente de 

Financiamiento 

Federal/Estatal 

Federal/Estatal 

Federal/Estatal 

Federal/Estatal/ 
Recursos Propios 

SEP 

Procedencia 

Ramo 11/Ramo 28 

Ramo 11/Ramo 28 

Ramo 11/Ramo 28 

Ramo 11/Ramo 28 

Las Remuneraciones Concentradas en el Presente Formato Sólo Consideran los Recursos Proyectados en las Partidas del Capitulo 
NOTA: 1000. 

Este Tabulador es Aplicable para el Ejercicio Fiscal2023. 

El incremento Salarial Considerado en el Presupuesto sólo es del 4% para el Ejercicio Fiscal2023. 

El incremento de contratos bajo la modalidad de Honorarios Asimilados a Salarios es debido a que los docentes de Hora, Semana Mes no 
se le pueden asignar más de 20 horas. 

Carretera Cárdenas·Huimanguillo Km. 2 

Rla Paso y Playa 

H. Cárdenas Tabasco 

Administración y Finanzas 

www,uoch.mx 

rectorfa@uoch.mx 
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RECTORfA 

ANEXO 11 
TABLA DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

Numerarlo o 

No Concepto Sustento Olas Especie 
Remuneraciones 

Art. 8 ,12,13,16 y 17 de la Ley de asignadas por 

1 Sueldo Base Remuneraciones de los Servidores Públicos categorias, nivel de 

del Estado de Tabasco y sus Municipios. funciones y 
responsabidades 

Apoyo para Artículo 59 de las Condiciones Generales de 
$350.00 2 

Trabajo Despensa 

Ayuda de Servicio 
Articulo 52 de las Condiciones Generales de 

3 v/o Ayuda de 
Trabajo 

$250.00 

Transporte 

Material Didáctico 
Articulo 58 de las Condicion~ Generales de 

$300.00 4 
Trabajo. 

NOTA: ESTE TABULADOR ES PARA EL EJERCICIO 2023 

M.A. REYNA ISABEL CL NTE CUSTODIO 

Carretera Cérdenas-HU1mangu1no Km. 2 

R/a Paao y Playa 

H Cárdenas Tabasoo 

Secretaria de ADmlnl 

Base 

X 

X 

X 

X 

T-'11\'it ll 
l~tUJC\ ' 

Confianza 

X 

X 

X 

X 

SEP 

Por Obra 
determinada, Tiempo 

determinado 

(Eventual) 

X 

X 

X 

W<NWupc;hmx 

redorla@upch.mx 
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No 

1 

2 

3 

4 

S 

6 

7 

8 

9 

10 

UPCH 
\JNIVIIWOAD I'OP\JI.AA 
Dli LA CHON1'AI.I'A RECTOR(A 

ANEXO 111 
TABLA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

Concepto Sustento oras 
Numerario o 

Especie 

Art. 8 v 16 de la Ley de Remuneraciones de los 
1().30, 15-35, 

2().40, 25--45 3(). 
Bono Quinquenal Strvidores Públicos del Estado de Tabasco y su S 50, 35-55 40-

por Antigüedad Municipios. Artltulo 88 de las Condiciones 60,45-65 y 5(). 
Generales de Trabajo 70 

Art. 8 ,12,13,16 Y 17 de la Ley de 
5-7,1().7.5,15-

Remuneraciones de los Servidores Públicos 
8V2G-

Bono Quinquenal del Estado de Tabasco y sus Municipios. 
8.5/QUINQUEN 
10, 35,15;30,14; 

(Pago Quincenal) Cláusula 48 del CCT del SAUPCH, Cláusula 25,13: 20,12; 
88 del CCT del SUTAUPCH y Articulo 50 de 15,10; 10,8; 
las Condiciones Generales de Trabajo 5,5) 

Art. 8 y 16 de la Ley de Remuneraciones de los 
Strvidore• Públltos del ElUdo de Tabasco v sus Remuneraciones 

Aguinaldo Municipios. Cliusula 49 del CCT del SAUPCH y 62/68 asignadas por categorlas, 

O~usula !02 del CCT del SUTAUPCH, Artltulo 35 nivel de funciones v 
de las condldooes generales de trabajo. responsabldades o en su 

caso parte proporcional 

Estímulo 
Art. 8 y 16 de la Ley de Remuneradones de los 

Desempeilo 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 30 
Municipios. Articulo 91 de las Condiciones 

Académico Generales de Trabajo 

Bono de 
Art. 8 y 16 de la Ley de Remuneraciones de los 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 34 

Productividad Municipios. Cláusula 53 dtl CCT del SAUPCH 

Bono de Art. 7 ,8,16 dt la ley de Remuneraciones de los 

desempeílo Servicores Publlcos del Estado dt Tabasco y sus lS 

administrativo 
Municipios ( !S dlas semestrales) 

Art. 8 y 16 de la Ley de Remuneraciones de los 

Bono de Servidores Públicos del Estado de Tab¡¡co y sus 

Puntualidad y Municipios. Articulo 60 de las Condiciones 34/32 

Asistencia 
Genorales de Trabajo,Ciáusula 55 del CCT del 
SAUPCH V Cláusula 111 del CCT del SUTAUPCH. 

Ajuste al desempe~o Articulo 51 de las Condiciones Generales de 2 
académico Trabajo. 

Art. 8 y 16 de la Ley de Remuneraciones de los 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

Olas Económicos Municipios. Cláusula 54 del CCT del SAUPCH y 13, 11 y8 

Cláusula 74 del CCT del SUTAUPCH V Articulo 77 
de las Condiciones Generales de Trabajo 

Art. 8 y 16 de la Ley de Remuneraciones de los 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

Prima Vacacional Municipios. Cláusula 72 del CCT del SAUPCH, 27, 26y 30 

Cláusula 76 del CCT del SUTAUPCH y Articulo 34 
dtlas condiciones Generales dt Trabajo 

SEP 

Por Obra 

Base Confianza 
determinada, 

Tiempo determinado 
(Eventual) 

X X 

X X 

X X X 

X X 

X X 

X 

X X 

X X 

X X 

X X X 
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UPCH SEP 
RECTORrA 

ANEXO 111 
TABLA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

Por Obra 

Sustento Días 
Numerario o 

Base Confianza 
determinada, 

No Concepto 
Especie Tiempo determinado 

(Eventual) 

Art. 8 y 16 do la ley de Remuneradon~ de los 

11 
Aniversario Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

29,7, 15 X 
Sindical Municipios. Cláusula 78 del CCT del SAUPOi y 

Cláusula 102 815 del CCT del SUTAUPCH. 

Art. 8 y 16 de la ley de Remuneraciones de los 

Ajuste de 
Servidor~ I'Ybllcos del Estado de Tabasco y sus 

12 Municipios. Cláusula 47 del CCT del SAUPOi y 6y7 X X X 
Calendario Cláusula 100 del CCT del SUTAUPCH y Articulo 

31 de las Condiciones Generales de Trabajo 

Art. 8 v 16 de la ley de Remuntraclones de los 

13 Becas de Posgrado 
Servidores Publicas del Estado de Tab•sco y sus 

10000.00 yl4000.00 X Municipios. Articulo 48 Inciso 2 de las 
Co ndl clon~ Generales de TrabaJo 

Apoyo para Gasto Alt. 8 y 16 de la Ley de Romuner•clonts de los 

14 de Maestrla o 
Serlidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

25 X Municipios. Cláusula 84-e) del CCT dol 
Doctorado SUTAUPOi. 

Art. 8 y 16 do la ley de Romunoraclones de los 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

15 Bono de Marcha Municipios. Articulo 49 Inciso 14 y 1S de las 90 X 
Condiciones Generales de Trabajo,Ciáusula 98 
deiCCT del SUTAUPCH. 

Art. 8 y 16 de la ley de Romuneraciones de los 
Exámenes Servidores Ptibllcos del Estado de Tabasco y sus 

16 Profesionales Municipios. Cláusula 96 del CCT del SUTAUPCH. 150 y 175 X 
(Sinodalías) Y Articulo 90 de las Condiciones Generales de 

Trabajo. 
Revisión o Art. 8 y 16 de la Ley de Romuneraclones de los 

17 
Asesorías de Servidores Públicos del Estada de Tabasco y sus 

1200, 1500 y 2000 X 
Trabajos Municipios. Articulo 89 de las Condiciones 

Receocionales Genorales de Trabajo. 

Trabajos Art. 8 y 16 do la Ley de Remuneradones de los 

18 Recepcionales 
Servidores I'Yblicos del Estado de T•basco y sus 

800.00 X Municipios. Cláusula 97 dol CCT del SUTAUPCH. 
(Tésis) y 

Art. 8 y 16 de la ley de Remuneraciones de los 
2,400.00, 1,300.00, 

19 Canasta Navide~a 
Se....,dores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

1,600.00, 1,550.00 y X X X Municipios. Cláusula 58 del CCT del SAUPCH y 
Cláusula103 del CCT del SUTAUPCH. 

1,700.00 

Alt. 8 y 16 de la ley de Remuneraciones de los 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

3,000.00, 2250.00, 2550.00, 
20 Bono Navlde~o Municipios. Cláusula 58 del CCT del SAUPCH, 

2500.00, 2,700.00 y 3500.00 X X X 
Cláusula 103 del CCT del SUTAUPCH y Articulo 
54 de las Condiciones Generales de TrabaJo. 

Alt. 8 y 16 de 1• ley de Remunericlones de los 
Un.il p.eza de7 a 91<!1¡1 

21 
Apoyo para Pavo Servidores Ptibllcos del Estado d~ Tabasco y sus 

personal administrativo y X 
Navlde~o Municipios. Cláusula 58 del CCT del SAUPCH y 

450.00 al personal docente 
Cláusula 103 del CCT del SUTAUPCH. 
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UPCH SEP 
RECTORÍA 

ANEXO 111 
TABLA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

Por Obra 

Sustento Días 
Numerarlo o 

Base Confianza 
determinada, 

No Concepto 
Especie Tiempo determinado 

(Eventual) 

Art 8 y 16 de la ley de Remuneraciones de los 

Bono día del 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

22 Municipios. Oáusula 104 del CCT del SUTAUPCH 2,750.00 X 
Maestro y Anlculo 62 de las Condiciones Generales de 

Trabajo. 
Art 8 y 16 de la ley de Remuneraciones de los 

23 
Bono dla de las Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

1,200.00 X X X 
Madres Municipios. Articulo 56 de las Condiciones 

Generales de Trabajo. 
Art 8 y 16 de 11 Ley de Remuneraciones de los 
Servidores Públicos del E5tado de Tabasco y sus 

24 
Beca de ayuda Municipios. Articulo 48 Inciso 4 de las 800.00, 1,200.00, 700.00 y 

X X 
escolar Condldones Generales de Trabajo, Oáusula 60 1,150.00 

del CCT del SAUPCH y Cláusula 106 del CCT del 
SUTAUPCH. 

Art. 8 y 16 de la ley de Remuneraciones do los 
Apoyo para Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

25 Material Municipios Cláusula 106 BIS del CCT del 300.00,305.87 y400.00 X X X 
Bibliográfico SUTAUPCH Articulo 62 Inciso 2 de las 

Condiciones Generales de Trabajo. 

Art 8 y 16 de la Ley de Remuneraciones de los 

26 Bono dla de Reyes 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

1,200.00 X Municipios. Articulo SS de las Condiciones 
Generales de Trabajo. 

Art. 8 y 16 de la Ley de Remuneraciones de los 

27 
Bono día del Servidores Públl<os del Estado de Tabasco y sus 

1,200.00 X X 
Padre Municipios y Articulo 57 de las Condiciones 

Generales de Trabajo. 

Art. 8 y 16 de la Ley de Remuneraciones de los 

28 Bono día del N filo 
Servidores Ptlblicos del Estado de Tabasco y sus 

650.00, 350.00 y 450.00 X X Municipios. Cláusulo 63 del CCT del SAUPCH y 
Oáusula lOS 815-1 del CCT del SUTAUPCH 

Nt 8 y 16 de la Ley de Remuneraciones de los l-2500.00 y p. 

Ayuda para Lentes 
Servidores PtlbUcos del Estado de Tabasco y sus 

SOOO.OO,l3,100.00, 
29 Municipios y Articulo 53 de las Condiciones X X 

y Prótesis Generales de Trabajo, Cláusula 68 del CCT del l2,500.00, PS,OOO.OO, 

SAUPCH y Cláusula 101 del CCT del SUTAUPCH. P2500 

Fomento a las Art. 8 y 16 de la Ley de Remuneraciones de Jos 

30 
Actividades de Servidores Públicos del E5todo de Tabasco y sus 

350.00 X 
Difusión y Municipios. Cláusula 116 del CCT del 

Vinculación SUTAUPCH. 

Art. 8 y 16 de la Ley de Remuneraciones de los 

31 Premio al Mérito 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

6,500.00 X Municipios. Articulo 92 d• las Condltlones 
Generalos do Trabajo. 

Art. 8 y 16 d• la Ley de R•muneraciones de los 
Servideros Públicos del Estado do Tabasco y sus 

2 Veces al ano/Una vez 
32 Uniformes Municipios. Oáusula 69 del CCT d•l SAUPCH, X 

Cláusula 117 del CCT del SUTAUPCH y Articulo al ano 

49 de las Condiciones Generales de Trabajo. 
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UPCH 
RECTORÍA 

ANEXO 111 
TABLA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

Sustento o ras 
Numerario o 

No Concepto 
Especie 

ADMINISTRATIVO: 
(100,000.00 POR MUERTE 

Art. 8 v 16 de la ley de Remuneraciones de los NATURAL; 200,000.00 POR 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco v sus MUERTE ACCIDENTAL) 

33 
Seguro de VIda Municipios. Cláusula 71 del CCT del SAUPCH V DOCENTE: (MUERTE 

Institucional Cláusula 98 81$-1 del CCT del SUT AUPCH. NATURAR 15 MESES DE 
Articulo 64 Fracción 6 de las Condiciones SMG, MUERTE ACCIDENTAL 
Generales de Trabajo. 20 MESES DE SMG) 150,000 

MUERTE NATURAL O 
ACCIDENTAL 

Art. 8 v 16 de IJ Ley de Remuneraciones de los 

Apoyo de 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

2,650.00, 800.00 y 
34 Municipios. O~usula 93 del CCT del SAUPCH v 

Canastilla Cláusula 113 del CCT del SUTAUPCH y Articulo 1500.00 

61 del as Condiciones Generales de Trabajo. 

Bono del Servidor 
Art. 8 y 16 de la ley de Remuneraciones de los 

35 
Público 

Servidores Públicos del Estado de Tabasco v sus 3,100.00y 2,750.00 
Municipios. Oáusula 51 del CCT del SAUPCH 

Art. 8 y 16 de la ley de Remuneraciones de los 

36 Gastos Funerarios Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 75 
Municipios. Cláusula 70 del CCT del SAUPCH 

Art 8 v 16 de la ley de Remuneraciones de los 

37 Becas Servidores Públicos del Estado de Tabasco v sus 18 Becas de 600.00 c/u 
Municipios. O~usula lOl·d) del CCT del SAUPCH. 

Art 8 v 16 de la Ley de Remuneraciones de los 
Becas de apoyo, de 

38 
Becas Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

Posgrado, Institucionales 
Institucionales Munldplos. Articulo 48 Número 3 Inciso a, b ve 

de las Condiciones Generales de Tr~ba)o . 
y de Ayuda Escolar 

Licencia de 
Art 8 v 16 de la Ley de Remuneraciones de los 100" para la renovación 

39 
Conducir 

Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus en la categorla de 
Municipios. Cláusulo 24 del CCT del SAUPCH choferes 

NOTA: l .· TABULADOR ES PARA EL EJERCICIO 2023 

2.· SE CONTEMPLA PARA LOS HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS 30 OlAS DE 

M.A. REYNA ISABEL CLE NTE CUSTODIO 
Secretaria de ADmlnlst 

H. Cárdenas Tabasco 

Base Confianza 

X 

X 

X X 

X 

X 

X 

X 

SEP 

Por Obra 

determinada, 

Tiempo determinado 

(Eventual) 

X 

Wf(Wuocb mx 

rec1orja@uPCh m! 
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ANEXO ! 
ANAÚTICO DE PLAZAS 

Número de 
Tlpo de plazas 

Monto• 
Fuente de Financiamiento 

plazas De Hasta 

41 Confianza S 25 189.50 S 67 974.60 Federal/Estatal 

307 Base S 832.84 S 39 576.05 Federal/Estatal 

0 Lista de Rava NA NA NA 

O Honorarios por contrato NA NA NA 

0 
Honorarios asimilables al 
salarlo NA NA NA 

0 
Servicios Profesionales 
Especializados NA NA NA 

0 Asesorías NA NA NA 

0 ' Otros NA NA NA 
Especificar: 

ElABORÓ 

~ -~ SEP 1 ~- ,. 1 ••m• .... •• ; , TABASCO llrP 
I.DUCACibN •UUtCA · ====:::1 

-----

Procedencia 

Subsidios/Participaciones 

Subsidios/Participaciones 

NA 

NA 

NA 

NA 

NA 

NA 

RKtor 

CAAAETIRA YHSA.·TEAPA KM lHi SN PAAAtUA 11 
U . 86211.ct:HTAO, TAIASCO 

m, 011991) lSI-22.ll 1 WWW.VTTAUDU.MX 
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U'JII!fAAIAOl 
(OUUC.IÓtl PtliUC,l, 

No. Concepto 

1 Sueldo 

Prima deAntl¡íledad 
2 Quinquenio) 

3 Avuda Alimentarla 

4 Despensa 

S Despensa Profesor HSM 

6 Ayuda Gastos de Choferes 

7 Guarderla 

Material Oid,ctico Profesor 
8 nemeo ComPleto 

9 Moterial Didáctico Profesor HSM 

Horas Extracurricular~ Pro f ~or 

10 HSM 

ElABORÓ 

ANEXOII 
TABlA DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

Sustento or .. Numerarlo o especie 

Art. 82 Ley Ftdetal del Trabajo 
Art. 15 Ley de Remuneraciones de los Remuneraciones 
Servidores Públicos del Esüdo de T a b ;~sco y 30 esignades por 
susMunldpios categoria 
Ast. 36 Ley de los Trabajadores al SeMclo del 
Estado de Tabasco 

120.00 5 A~OS 
240.00 10 A~OS 
360.00 lS A~OS 

Oáusula 66. Contrato Colectivo de 480.00 20 A~OS 
TrabajoSUTAAUTIAB NA 600.00 lS A~OS 
Oáusula 67. Contrato Colectivo de 
Traba lo SUTAAUTIAB NA 550.00 
Oáusula 70. Contrato Colectivo de 
Traba lo SUTAAUTIAB NA 940.00 
Oáusula 70. Contrato Colectivo di! 
Trabaio SUTAAUTIAB NA 22.28 
Oáusula 101. Contrato Colectivo de 
Trabajo SUTAAUTIAB NA 300.00 
Oáusula 75. COntrato Colectivo de 

TrabaloSUTAAUTIAB NA 588.00 
763.85nTC 
684.80TIT6 
$621.75 TITA 
564.60 ASOC C 

dáusula 79. COntrato Colectivo di! 452.95 ASOC A 
TrabaJo SUTAAUTIAB NA 452.95 TEC DOC 
Oáusula 79. Contrato Colectivo de 
TraboloSUTAAUTIAB NA 12.75 

1·52HRS 
&-103HRS 

Cl!usuiB 56. Contrato Colectivo de 11-264HRS 
Traba/o SUTAAUTIAB NA SEMANALES 

~· 

SICIUTARIA Dt 
EDUCACIÓN oOILICA 

~~ TABASCO 1 ~e_ 

Por obra 

determinada, 
Base Conftanzo Tiempo 

determinado 
{Eventual( 

X X X 

X X X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

Rector 

CARRETERA VHSA.-TEAPA KM 14.6 SN PARRILLA 11 

C.P. 86288. CENTRO, TABASCO 
TEl.: 01 (993) 358-2222 ) WWW.UTIA8.EDU.MX 
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ANEXOIII 
TABLA DE REMUNERAOONES EXTRAORDINARIAS 

No. Concepto Sustento Dios Numerario o espede Baso Confianu 
Por obn detcrn'IÍNd~, T~mpo 

determinado (Ewtntual) 

1 A¡ulnaldo Oíusul1 60. Contrito Colectivo de 40 Remuneradones 
TraboJo SUTAAVTTAil SO ISIII\tdu 001' CJt•oorfa X X X 

d~usu l a 61. Contrato Colectivo de Remuneraciones 
2 Prima vacacional Tn bajo SUTAAUTTAB 9 aslifladas por cate¡orfa X X X 

Clíusula 63, Contrato Colectlvo de Remuner~ctone s 

3 7 dW 31 (Ajuste de Calendario) Trabojo SUTAAVTTAil 7 asignadas por categorfa X X X 
dSusula 62. Contrato Colectivo de 

4 Prima de dlu económicos TrabaJo SUTAAUTTAB NA SO% SAlARIO OE 9 OlAs X 
Cl~nul1 64. Contrato Colecdllo de 

S BononM<Iollo TrabojoSUTAAVTTAB NA 1,400.00 X X X 
OJusula 7L Contrato Col«tivo de 

6Lentes Trabajo SUTAAUTTAB NA 2000.00 X 
Oámula n. Contrato Colectl'wo de 

7llmo<os16n duesls TroboloSUTAAUTTAB NA 1,300.00 X 
a; • ..,¡, 74. CDntnto Coloctivo do 

8 Cin1stilli de maternidad TrabojoSUTAAUTTAB NA 1600.00 X 
ClJuwla BL COntrato~ de 

9 Gastos do sepo!Jo TrabojoSUTAAUTTAB NA 2000.00 X 
Ofu>Ulo 80. CDntnto ColectM> do 

10 RenovKión ticenci1 choferes Trabolo SUTAAUTTAB NA 500.00 X 
Olusula 73. CDnttoto Colectilo do 

11 Útiles escolares Trabajo SUTAAVTTAB NA 800.00 X 
Ofu.su!J GS. Connto ~de 

12 Pavo Trabojo SUTAAVTTAB NA 1 X X X 
Cl'usula 68. Contrato Colecthlo de 

13 Bono At>ovo a la economla familiar TrabaJo SUTAAVTTAB NA 2 200.00 X 
Oíusula69. Contato Co~ de 

14 Bono slndicll Trabajo SUTAAUTTA8 NA 700.00 X 
Bono Día del TrabajJdor Oíusula 86. Contrato Co~ de 

15 Administrativo y técnico de acovo Troboio SUTAAUTTAB NA 1300.00 X 
CJáusula87. Contrato Colectivo de 

16 Bono dla del Maestro Troboio SUTAAUTTA8 NA 1300.00 X 
Oíusula88. Contrato Cole«lvo de 

17 BonodlodtloStcrl!o~• Trobo)o SUTAAVTTAB NA 600.00 X 
Oáusula 97. Contrato Colectivo de 

18 8ono dfa de l.s M~rH Trabaio SUTAAUTTA8 NA 1000.00 X 
Oáusula 98. ContrJto Colectivo de 

19 Bono di• dol Nlllo Troboio SUTAAUTTAB NA 500.00 X 
Oíusula 99. Contrato Coli!etlvo de 

20 Bono OoerotM<Iod AdmU1istrotiw Trabajo SUTAAVTTAB NA 625.00 X 

Olusul• 100. CDnU.to ColectNo de Conforme a la tabl1 de 
21 E5Umulo d• Anti<ü<dad Trobojo SUTAAVTTAB NA cláusull 100 ccr X 

Olusulo102. CDntr>to Coledt;o do 
22 Bono dio dol Podre Trobo)oSUTAAVTTAB NA 1,000.00 X 

OOSEJIV"""""" 
L LOS PAGOSADICIOtW.lS QJ[ RmBEH LOS TMJIAW)()W; IMo\ YEZAl..,YCIJ[ FCIAtMN PMft DE lA~ SOCIAL (N l05 TtRMINOS DELAA'TfctA.o 7, AmC\AO 27 FMCCION XI Y ARTICULO 93 FRACIOH VIII Y IX DE lA lEY I>El 
IMPUESTO 508.U lA RENTA, SOH lOS SIGUIEHllS: 
BONON'CiO A lA ECONOt.tiA fAt.ttlJM.IOf«) 51NDKAl.IONO OlA Dfi TWAioA.W)OAAOMIISJ'MlM) YTWICO Df.AI'fJ'fQ, 80HO CM DO. MAEST10, 80NO OlA DE lA SKitETAAIA,IOHO OlA OE LAS MA0RB. DEL N!Ao, BONO 

tli'EIOATMDADAOMIN!mATIVA, ESilMWlDEAHllGOOW>YIIOHODlA OO.PACA!. REVISÓ ~ 

KARlA PA 

SEP 
tiCRIT.U:iA DI 
IOUCA.CIÓN Ptl.liC.A 

I IBTABASCO 1 ~e. 

RI!Ctor 

CA!IRETERA VHSA.·TEAPA KM 14.6 SH PAMIU.A 11 

C.P. 86288. CENT!IO, TABASa> 
TE~ 01 (9931358-2222 ( WWW.UTTAB.EOU.MX 
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CONAET ....... .............. .... ~ 

'OIIIIti'Alll:l !lrfe HI...,W.M .,."( .... ,\.~ 

&) conait. 

GOBIERNO DE 
"" MEXICO 

~ 

· C~~J EDUCACIÓN r±·J!\rt Tt1 J ,,<l\()1 , ,,, . .. \( ''" 

ro\SASOO 

"2022, Año de Ricardo Flores Magón" 

TABUlADOR DE SUEI.OOS Y SAlARIOS 

Dependencia: UNIVERSIDAD TECNÓLOGICA DEL USUMACINTA 
Perl6do· 2023 

Clave del Sueldo y Salarlo 
Prestaciones Adicionales Total Percepciones 

Grupo 
puesto 

Denominación del Puesto en Dinero ven Especies Ordinarias 

Mlnlmo Maxlmo Mlnlmo Maxlmo Mlnlmo Maxlmo 
Confianza N/ A Rector $67,374,6( $67,374.60 $0.00 so.oo $67,374.60 $61.374.60 
Conllanza N/ A Abogado General $50,538.05 $50,538.05 $0.00 $0.00 $50.538.05 $50.538 05 
Connanza N/A Director de Área $50,S38.0 $S0,538.05 $0.00 $0.00 $50,S38.05 550,538.05 
Confianza N/ A Subdirector de Área $35,842.6( $35,842.60 $0.00 $0.00 $35,842.60 $35.842 60 
Confianza N/ A Jefe de Departamento $26,045.9 $26,045.95 $0.00 $0.00 $26.045.95 $26.0~5 . 95 

Confianza N/ A Profesor Asociado "8" $20,103.8C $20,103.80 $2,096.65 $2,096.65 $20,103.80 $20.103.80 
Confianza N/ A Profesor Asociado "C" S22,S29.6C $22,529.60 $22,S29.60 $22.529.60 
confianza N/ A Profesor de rulgnatura "B" $521.05 $521.05 $50.45 $50.45 5521.05 sm.os 
Honorarios N/ A Profesor de Asignatura "&"(Honorarios $458.28 $458.28 So.oo $0.00 $458.28 $458.28 
Confianza N/ A Coordinador $15 972.40 $15,972.4( $1,255.0( $1,255.00 $15,972.4( $15,972.4C 
Confianza N/ A Ingeniero en Sistemas $12,565.15 $12,S65.1 $1,255.00 $1.255.00 $12,565.15 $12.565.15 
Confianza N/ A Abogado $11,422.0S $11,422.05 $11,422.05 $11.422.05 
Confianto N/ A Jefe de oficina $9,986.10 $9,986.1( S1.2S5.0C $1,2SS.OO $9,986.10 $9,986.10 
Confianza N/ A Técnico Bibliotecario S8.S93.65 S8.S93.65 Sl.25S.OC $1,255.00 $8 593.65 $8.593.65 
Confianza N/ A Técnico Contabilidad $8,593.65 $8,593.65 $1,255.00 $1,255.00 $8,593.65 $8,593.65 
Connanza N/ A Analista Administrativo $7,729.3S $7,729.35 $1,2S5.0C $1,255.00 $7 729.35 $7,729.35 
confianza N/ A Enfermera $7,729.35 $7,729.35 $1,255.0C $1,255.00 $7,729.35 $7.729.35 
Conflanza N/A Chofer del Rector $7,354.55 $7,354.55 $1 25S.OG $1,255.00 S7,354.5S $7,354.55 
Confianza N/ A Chofer Administrativo $6,583.20 $6,583.20 $1,25S.OC $1,255.00 $6,583.20 $6,583.20 

Confianza 
Asistente de Servicio de 

$5,935.10 SS,935.10 $5,935.10 $5,935.10 
N/A Mantenimiento $1,255.00 SI 255.00 

Confianza N/ A Secretaria de Director de Área $7,729.35 $7,729.35 $1 255.0C S1,2S5.00 $7,729.35 $7,729.35 
Confianza N/ A Secretaria de Jefe de Oepanamento $7,068.90 $7,068.90 $1,255.00 $!,255.00 $7,068.90 $7.068.90 

EL PRESENTE TABULADOR DESUELOOS Y SALARIOS SE SUJETARA A LAS SIGUIENTES REGLAS OE OPERACIÓN: 
1.· El eJecutor del gasto no deberj rebasar iosllmltes m~xlmos de percepción ordinaria bMa mensual. 
2.·los montos mbimo¡ en el ejecddo fiscal en curso, e.starfn sujetos ala dl.sponibiJfdad pJesupuenat tanto del Gobierno Federa1 tomo Estatal. 
l.· Cualquier modificación que se pre(enden llevar a c.abo respecto de los conceptos que se enuncian en el presente tabul.,dor deberá ser prtv fa m~nte sometido ill anah~ti Y 
valid•dón del ConseJo Directivo. 
4.· El costo de la aplicación del tabulador de sueldos v salarios brutos mensuales deber$ ser cubierto con los recursos autorlrados en el presupueSio de E¡ r ~so Vigente. 
~.· No debe ha.ctrsc asi¡nacJón adfcJonal a los sueldos contenidos en el presente t1bulador que no este exprenmente autorizado por el Gobfemo hderal Y valid~do por t'l ConseJO 
Directivo. 
6.· El presente tJbulador deberá sujetar su apllc.ad6n a los t6fmlnos que n establecM en los Documentos Notmitlvos Visentes, tanto federales como blatates. 
1 ·Este tabulador ts el Vigente en el 2022 y sera actul lltado una vet qve se1 aprobado e1 Presupuesto de Es r ~~os de la Federación, el ConvenJo Específico para la As,snc~c, ón ct. .. • 
Recutsos Financieros y anexos dt eJercicio. y en su caso, comunicado por la Instancia federal 1 este orsanbmo pUblico deseen traillado. el cual forma partr del c.o~1o de lo' 
setvitios person¡le). 
S.· El pre.sente Tabulador de Sueldos y SCIIar1os podrá sufllr modificaciones conforme a fo estJblecldo en el artkuto 8 de la ley de remuneraclo~es de lo$ servfdore' pUblicoi del 
eslado de TabMco y sus Municipio¡, cnl como lo comunlcJdo por In ln¡t¡ncf._, federJ~Jes . 

OBSERVACIONES 
• Para t i puesto de Profesor de Asignaturl "8" dentro del grupo de honor¡rios., no percib i r~! prestación adldonal. 

Ck. ''"'":.~:.m"'" e vis 

'" ~~. "'"" ~·V o Anto o Can Izquierdo 
Encergada del Depto. Recursos or. o dm tl'llclón y Finanzas Rectorad nivoraidad Tecnológica 

Humanos dol Usumaclnta 

Libramiento Glorieta Emlllano Zapata·Tenoslque S/n. Col. Las lomas. Emlllano Zapato. Tabasco.'C.P. 86980 
Tel. (934) 34 35690 /ulusumaclnla Dlll www.utu1umaclntaedu.mx 
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112022, Año de Ricardo Flores Magón " 

Analltlco de Plazas 

Dependencia: Universidad Tecnólogica del Usumacinta Entidad: 
Tabasco 

Número 
Remuneraciones 

Fuente de 
Plaza Descripción de la Plaza Procedencia 

de Plazas Mfnlmo Máximo Financiamiento 

Base N/A N/ A N/A N/ A N/ A 

Recursos Federales 
U006 Subsidios Federale 

Confianza 89 521.05 67374.6 
Ramo 11 Educación 

para Organismos Estatales 
Pública 1 Ramo 28 

152801 Participaciones 
Participaciones 

Lista de raya N/A N/A N/ A N/ A N/ A 
Honorarios por contrato N/ A N/ A N/A N/ A N/A 

Recursos Federales 
U006 Subsidios Fedcrale 

Honorarios asimilables a salarios 43 458.28 26045.95 
Ramo 11 Educacióu 

para Organismos Estatales 
Pública 1 Ramo 28 
Participaciones 

152801 Partic1pac1ones 

Servicios profesionales especializados N/A N/ A N/ A N/A N/ A 

Asesor! as N/ A N/ A N/ A NIA N/A 
Otros N/ A N/A N/A N/ A N/A 

Especificar: 

NOTA: Este tabulador es el vigente en 2022 y será acrualizado una vez que sea aprobado el Presupuesto de Egresos de la Federación y. en su 
caso, comunicado por la Instancia Federal a este Organismo Público Descentralizado. 

dw 
Lic. Patricia ~rnflndez 

Encargada de Recursos Humanos 

rizó 
Ora. Elva a el Guliérrex Cabrera 

o Universidad Tecnológica 
del Usumacinta 

Libramiento Glorieta Emlllano Zapata-Tenoslque s/n, Col . ~s Lomas. Emlllano Zapata, Tabasco. C.P. 86980 
Tol. (934) 34 315690 /utusumaclnla 011 www.utuwmacintudu.ma 
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Usumaclnta tisumaclnt¡¡ 

"2022, Año de Ricardo Flores Magón" 

1 Sueldo 

2 Despensa 

3 
Material 
Didactico 

TABlA DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

Criterio general para la Distribución 
del Programa U006( Tabulador de 
Puestos y Sueldos Mensuales para 
Servidores Públicos de Mando, 
Personal Académico y 
Administrativo. 

Criterio general para la Distribución 
del Programa U006( Tabulador de 
Puestos y Sueldos Mensuales para 
Personal Académico hsm. 

Criterio general para la Distribución 
del Programa U006( Tabulador de 
Puestos y Sueldos Mensuales para 
Personal Académico y 

Administrativo). 

Criterio general para la Distribución 
del Programa U006( Tabulador de 
Puestos y Sueldos Mensuales para 
Personal Académico ). 

Criterio general para la Distribución 
del Programa U006( Tabulador de 
Puestos y Sueldos Mensuales para 
Personal Académico hsm). 

Remuneraciones 
Asignadas por 

15 categorías, nivel 
de responsablllad 
y funciones. 

$31.35 

30• $ 1,255.00 

30 S 841.65 

S 19.10 

X X 

X 

X 

X 

X 

NOTA: El sueldo se paga cada 15 dlas, dos veces al mes, despensa y material didáctico se paga una sola vez al mes. 
Este tabulador es el vigente en 2022 y será actualizado una vez que sea aprobado el Presupuesto de Egresos de la Federación y, en su caso. 
comunicado por la instancia Federal a este Organismo Públíco Descentralizado. 

J 
Lic. Patricia Jlmenéz Hernéndez 

Encargada do Recursos Humanos 

A rizó 
Ora. Elva lsa 1 Gutlérret Cabrera 

Rectora do U lvorsldad Tecnológica 
do Usumaclnta 

libramiento Glorieta Emilio no lopota·Tenoslque s/n. ~ . las lomos. EmUla no Zapata, Tabasco. C.P. 86980 
Tot. (934) 34 311690 /utusumaclnta UD www.utuwmacintudu.mx 
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CONAET 
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1 Aguinaldo 

2 
Prima 

Vacacional 

3 S de 31 

112022, Año de Ricardo Flores Magón" 

TABlA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

Criterio general para la 

Distribución del Programa U006( 
tabulador de Puestos y Sueldos 
Mensuales para Servidores 

Públicos Superiores Y mandos 
Medios, Personal Académico y 

Administrativo. 

Mandos Superiores y Medios 

Académico y Administrativo 

Mandos Superiores y Medios 

Académico v Administrativo 

Remuneraciones 

Asignadas por 
categorias, nivel de 

40 responsabiliad y 
funciones o 

proporcional en su 

caso. 

10 

24 

5 

X 

X 

X 

X 

NOTA: Este tabulador es el vigente en 2022 y será actualllado una vez que sea aprobado el Presupuesto de Egresos de la Federación y, en 
su (8SO, comunicado por la Instancia Federal a este Organismo Público Descentralizado. 

JJ¡ 
ll.ic. Patricia Jlménez Hern~ndez 

Encargada do Recursos Humanos 

rizó 
Ora. Elva abel GutiOrroz Cabrera 

e Unlvereidad Tecnológica 
del Usumaclnla 

Libramiento Glorieta Emlllano lapata·Tcnoslque S/n, Col. las lomas. Emlllano lapclta, Tabasco. C.P. 86980 
Tel. (934) 34 38690 /ulusumaclnla 011 www.ulusumacintudu.mx 
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Dependencia: Comisión Estatal de Conciliación y Arbitraje Médico 

ANEXO U 
TABLAS DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

No. concepto 

1 Sueldo 

2 Compensación 

3 l!oooduc:wadón 

5 SonodePunl\l~ l ¡~¡¡d 

1 A,lu~teCOmplem tnt.rio 

Sust~nto 

Art. 15 de la Ley de Remuneraciones de los 

Servidores Públicos del Estado de T&basco v Sus 
MunicipiO$, Art. 41 Oe la Ley c¡ue crea la Comisión 
Estatal de Concitiadón y Arbitraje Médico. 

Art. 17 fracción V de la Ley de Remuneraciones de 

los servidores Públicos del Estado de Tabasco y Sus 
Municipios, Art. 47 de la Ley que crea la Comisión 

Estatal de Concí!iación y Arbitraje Mt:dico. 

Art. 17 fracción V de la Lev de Remuneraciones de 
los Servidores Públicos del Estado de Tabasco y Sus 
Municipios, Art. 47 de la ley Que crea la Comisión 
Estatal de Conciliación y Arbitraje Médico. 

k\, Gl. iH1t.t.iOO '/..'f,'fN\, ~ÍOM'7 ~Mn.W.~~ c:k 
Trabajo, Art. 17 fracción V de la ley de 
Remuneraciones de los Ser11idores Públicos del 
E~t ado de Tabasco y Sus Municipios, Art. 47 de la 
Ley qut: c:re• la Comisiór- Estatal de Conciliación y 
Arbitraje MédiCJ. 
Art. 68 fracción XXXVI, Condiciones Generales de 
Trabajo, Art. 17 f racción V de la ley de 
Remuneraciones de los Servidores Públicos del 
Estado de Tabasco y Sus Municipios, Art. 47 de 18 
ley que crea la Comisión Estatal de Conciliación y 
Arbitra·e Médico. 

Art. 34 Lev Federal de los Tnbafadores al Servicio 
del Estado, Art. 8 fracclón 1 de la Ley de los 
Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco, Art. 
35 de las Condiciones Generales de Trabajo, Art. 47 
de la Ley que crea la Comisión Estatal de 
Conciliación y Arbitraje Médico. 

Art. 17 fracrlón V do! la ley do! R emu n~rac lones de 
los Servidores Públicos de) Estado de T•basco y Sus 
Municipios, Art. 47 de la Ley que crl!a la Comisión 
Estatal de Conciliación y ArbitraJe Médico. 

Art. 17 fracción V de la Ley de Remuneraciones de 

Días 

>O 

>O 

30 

>O 

>O 

>O 

los servidores Públicos del Estado de Tabasco y Sus 'W 
Municipios, Art. 47 de la ley que crea la Comisión 
Estatal de Concilfac:lón y Arbltr•Je Médico. 

U<,:~ llma o~th n. rcí a . 
J(ffOCOEP AM TODEPI.ANEACIÓNY 

PR'fSUPVmO 

Nun\erario o ~pecie 

Remun trlt l ont u~ ¡n ¡~¡ du por tateJorlu, nivel deo 
"u.pone&U\6Mivhxld-.,ow,-.o,opo~ciornM. 

Rtmunemlonualllnadat porcatqotlll. 

Sueldo b"•m• n~u~ I /!O'N dt tii~J •n:lb[addo• ., 1• 
norm•llvidadlll¡ente, 

Rem u~ ertdonu•IJJnadn por ~leJOrlat ,n to~el efe 
rasponsebM i d a cl d ema ncfo sl'ledlosys~ p erlores. 

liase Confianza 

/o/ 
Autorizó ¡_z;,~ · 

~ 
detdr,.no. 

Por Obra determrnada 
y Tiampo D&t•mnioado 

(EwnluaQ 
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Dependencia: Comisión Estatal de conciliación y Arbitraje Médico 

ANEXOIII 
TABLAS DE REMliNERAOONES EXTRAORDINARIAS 

Por Obra 
determinada y 

No. Concepto Sustento Dios Numerario o Especie Base ConfUmz• Tiempo 
Determin.to 

(Ewnwal) 
Art. 34 Condiciones Gener•l<• de T~bajo, Art. 44 de 
la Ley de la> trabajadores al servicio del Estado de 
Tabasco, art. 17 fracción V de la Ley de Rernunt:r4tdones asipadH por c.ttgoriM, nivel 

1 Aguinaldo Remuneraciones de los Servidores Públicos del 45 a 85 de responsabllldadyfundones, o su uso X 
Estado de Tabasco y Sus Municipios, Art. 47 de la Ley propordonttl. 

que crea la Comisión Estatal de Conci!iaci6n y 
Arbitra fe Médico. 
Art. 33 Condiciones Generales de Tr.tb;ojo, Art. 34 de 
la Ley de los trabajadores al servicio del Estado de 

~botMo~llt~ 'M dedh r t~ 
2 Prima Vacacional Tabasco v sus Municipios, Art. 47 de la Ley que crea 6a 15 

et~la nMmatM d adviaente~. 
- X 

la COmisión Estatal de Conciliación y Arb it~¡e 

M~i co. 

Art. 2'3 Condiciones Genen'es de Trabal<>, Art. 15 de 
la Ley de los trabajadores al servicio del Estado de Sueldo tabulador mensuai/30• N (S dlas en el'\ o 

3 Ajuste de Calendario Tabasco y sus municipios, Art. 47 de la Ley que crea S nor m ~tly 6 en a"obisfesto)varlll.l1s segdn uh•rlo X 
la Comisión Estatal de Conciliación V Arbilnje yBlltl¡Üedad. 

~leo 

Art. 68 fracción XIX Condiciones Generales de 

Bono del dfa del Servidor 
Trabajo, Art. 17 fracción V de la Ley de los 

4 
Público 

trabajadores al servicio del Estado de Tabasco y sus $2,950.00 X 

municipios, Art. 47 de la Ley que crea la Comisión 
Estatal de Conciliación y Arbitraje Médico. 

Art. 122 Condiciones Generales de Trabajo, Art. 17 
Estrmulo Económico por fracción V de la Ley de los trabajadores al servicio del 

5 •ntlguedad laboral Estado de Tabasco y sus municipios, Art. 47 de la Ley numerario X -
lrlntorrumpida que crea la Comisión Estatal de Conciliación 'f 

Arbitraje Médico. 

Art. 68 fracción XXXVII Condiciones Generales de 
Trobajo, Art. 11 !rattiOO 'i de la ~ <lt \<r> 

6 Bono del dia de la madre trabajadores al servicio del Estado de Tabasco v sus $1,850.00 X 
municipios, Art. 47 de la Ley que crea la Comisión 

1 Est•tdl de Concrliación v Arbllr.1i<> Ml!dlce>. 

Art. 68 fracción XXXVII Condiciones Generales de 
Trabajo, Art. 17 fracción V de la Ley de los 

7 Bonodel diadel padre trabajadores al servicio del Estado de Tabasco y sus $1,500.00 X -
municipios1 Art. 47 de la ley que crea la Comisión 

Estatal de Conciliación v Arbitraje ~ico. 

Art. 68 fracción XXXVII Condiciones Generales de 
Trabajo, Art. 17 fracción V de la Ley de los 

B Bono Nivldeño trabajadores al servicio del Estado de Tabasco v sus $1,800.00 X 
municipios, Art. 47 de la Ley que crea la Comisión 
Estatal de Conciliación v Arbitraje Médico. 

Art. 68 fracción XXXVII Condiciones Generales de 
9 Despenw Navideña Trabajo, Art. 47 de la Ley que crea la Comi1ión $1,350.00 X -

Estatal de Conciliación y Arbitraje Médico. 

Art. 17 fracción V de la Ley de Remuneraciones de 

10 
COmpensación de Ajuste los Servidores Públicos del Estado de Tabasco y Sus •• Conforme a la notmatividad vigente y 

X 
Complementario Municipios, Art. 47 de la Ley que crea la Comisión sujeto o dlsponlbllldod presupuesto!. 

Estatal de Conciliación y Arbitraje Médico. 

Adicional de 
Art. 17 fracción V de la Ley de Remuneraciones de 

11 Connpensadón por 
los Servidores Públicos del Estado de Tabasco y Sus 

45180 
Conforme a la normatividod v1¡onte y 

X 

desef11"'1\o 
Municipios, Art. 47 de la Ley que crea la Comisión sujeto a disponibilidad presupuesta l. 
Estatal de Conciliación y Arbitraje Médico. 

~--:-:.~ 

Elaboró ~· ~-·· ... :·-~ ~· 
ri(J L Id 

~ q,/" \rt •· l.tJ ; \ . ' 
., t .... . .. , .... ~ 

~ lf') "" ~e; r:"' ·~ e:, J 
~ - .S,¡:¡:.;.P 1 

Uo J olm;,.~, r;,GKi<jo. u. A;;S .. a rlanoAiv ..... a .. o• ~:anuo1 Ffm 6ncle:To"ono . 
JEFE Of DEP~ NTO C PlANEAOON Y onircn: IAoMtNISTRAllVA _ COMISIONADO 

SUPUESlO 
COMIS!ON ESTAT11L ¡; , ~ ~ · 1"' !• ,;:m y 

MlBITRt\JE ME!.liCO 
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ISSET INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE TABASCO 

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 

Periodo: 01 enero al 31 diciembre de 2023 

SUHDO Y SALARIO 
PRESTACIONES ADICIONAlES EN DINERO 

PERCEPCIONES ORDINARIAS TOTAl 
ORUPO 

CLAVE OH 
DENOMINACIÓN DEL PUESTO YEN ISPECIE 

PUUTQ 
MÍNIMO 1 MÁXIMO MÍNIMO 1 MÁXIMO MÍNIMO MÁXIMO 

Base M08020006 MEDICO ESPECIALISTA 17,593.95 17,593.95 17,305.60 17,305.60 34,899.55 ___ 34,899.55 

Base M08030006 MEDICO GENERAL 13,766.88 13,766.88 1S,162.89 15,162.89 28,929.77 28,929.77 -· 
Base M09110006 ENFERMERA DE PISO 13.499.:.9~ 13,499.98_ 14,229.47 14,229~ 27,729.45 27,729.45 

Base (TC030206 P~COLOGO 13,041.03 13,041.03 12,288.25 12,288.25 25,329.28 25,329.28 

Base M15030006 QUIMICO 12,606.15 12,606.15 12,408.86 12,408.86 25,015.01 25,015.01 

~ M08040006 ODONTOLOGO . 11,661.20 11,661.20 12,285.02 12,285.02 23,946.22 23,946.22 

Base M02075 INHALOTERAPEUTA 10,532.39 10,532.39 10,382.40 10,382.40 20,914.79 20,914.79 -
Base M15180006 ENf¡RMERA ESPECIALISTA 9 ~ 9,497.39 10,622.76 10,622.76 20,120.15 20,120.15 

Base M15120006 ENF¡RM¡RA GEN ORAL 8"8 . !~,32 8,823.3]_ 9,944.80 9,944.80 !82_¡¡~"7 __ 18,768.17 

Base M15080006 NUTRICIONISTA 8,6&9.09 8,689.09 9,731.22 9,731.22 18,420.31 18,420.31 
--

Base SOP030306 HRAPISTA 7,687.89 7,687.89 9,124.94 9,124.94 16,812.83 16,812.83 

811se M09020006 AUXIUAR DE ENFERMERIA 7,943.26 7,943.26 8,782.68 8,782.68 16,725.94 16.725.94 
-

Base M15100006 CITQT¡CNOLOGO 7,590.31 7,590.31 8,152.08 8,152.08 15,742.39 15,742.39 --
6a§e M09030006 TECNICO RADIOLOGO 7,333.97 7,333.97 8,112.46 8,112.46 15,446.43 15.446.43 

Base M15160006 TRABAJADORA SOCIAL 6,814.53 6,814.53 8,268.33 8,268.33 15,082.86 15,082.86 

Base M15050006 BIBLIOTECARIA 7,201.70 7,201.70 7,563.98 7,563.98 14,765.68 14,765.68 -
Ba_!!_ H02080006 AUXILIAR DE FARMACIA U.M. 6,860.91 6,860.91 7,705.47 7,705.47 14,566.38 14,566.38 

Base M15130006 TECNICO LABORATORISTA - 6,499.59 6,499.59 7,403.85 7,403.8S 13,903.44 13,903.44 

Base M09010006 ASISTENTE MEDICO 6,581.38 6,S81.38 7,287.21 7,287.21 13,868.59 13,868.59 ---
Base (TX030406 ESTADIGRAFO 5,302.59 5,302.59 7,899.24 7,899.24 13,201.83 13,201.83 

Base CMM050806 TECNICO EN MANTENIMIENTO ESPEW 6,258.38 6,258.38 7,121.25 7c!.2.!.:25 13,379.63 13,379.63 

Base M02030106 C:l~!CIAL DE LAVANDERIA &,404.59 6,404.59 6,937.46 6,937.46 13,342.05 13,342.05 

Base _M03040006 ASISTENTE SOCIAL 5,616.57 5,616.57 0449.42 7,449.42 13,065.99 13,065.99 

B~ ADY030406 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5,707.39 5,707.39 7,242.24 7,242.24 12,949.63 12,949.63 

Base ADM020306 TECNICO EMBALSAMADOR 6,190.76 6,190.76 6,871.60 6,871.60 13,062.36 13,062.36 

Base ADM010306 OPERADOR DE AMBULANCIA 6,018.15 6,018.15 6,892.77 6,892.77 12,910.92 12,910.92 --
_Base ___ETC02()_1Q6 TECNICO EN MANTENIMIENTO. 

~ 
6,156.94 6,156.94 6,700.40 6,700.40 12,857.34 12,857.34 

Base SOP020506 CHOFER 5,908.98 5,908.98 ~06 . 63 6,806.63 -- 12,715.61 12,715.61 

Base SOP040106 OFICIAL DE COCINA 5,427.22 5,427.22 7,072.20 --- 7,072.20 12.499.42 12,499.42 ---
Base CAD010206 OFICIAL DE ALMACEN 5,855.20 5,855.20 6,506.41 6,506.41 12,361.61 12,361.61 ----
Base M01010006 OFICIAL DE VELATORIO 5,706.10 5,706.10 6,504.50 6,504.50 12 . .2!0.60 12,210.60 

Base AOXOl0406 AUXILIAR DE VELATORIO 5,661.98 5,661.98 6,467.96 6,467.96 12,129.94 12,129.94 

Base H07010006 CA . MILLE _ R ~.U,M .:. __ --- 5,302.27 5,302.27 6,634.20 6,634.20 11,936.47 11,936.47 

Base ADM030406 AUXILIAR DE ALMACEN 5,646.84 5,646.84 6,347.01 6,347.01 11,993.85 11,993.85 

Base 51X010106 MENSAJERO -- 5,646.52 -- 5,646.52 6,339.01 6,339.01 11,985.53 1!,985.53 

Base ADM040106 SECRETARIA 5,379.88 5,379.88 6,470.83 6,470.83 11,850.71 11,850.7l 

Base : S!N0_10306 INTENDENTE 5,115.81 5,115.81 6,545.17 6,545.17 11,660.98 11,660.98 

Base ~0 108 0006 OPERADOR DE LAVANDERIA 5,495.81 5,495.81 6,230.03 6,230.03 11,725.84 11,725.84 

Base ·M02040006 COCINERO 4,932.57-- 4,932.57 6,427.23 ~27.23 1!,_359.80 11,359.80 

Base M02030206 PORTERO 1c~ ~~ '~4. 4,699.94 6,021.35 6,021.35 1 10,721.29 10,721.29 -------·-·--
Base ADM021006 OFICIAL EN PU¡RICULTURA 4,676.88 4,676.88 5,874.63 5,874.63 10,551.51 10,551.51 

-- Confia~z - ~ COI080106 DIRECTOR GENERAL 55,416.86 55,416.86 S8,382.55 511,?82.55 -+----- u ;799.41 113,799.41 

Confianza CDI050106 DIRECTOR - 46,608.~ ~ - ~·608 . 4 9 39 , 5 ~ ~ : ~? . 39,548.97 86,157.46 86,157.46 

Confianza CD1050108 TITULAR DEL CENTRO DE ESPWALIDAC _46,444.25 46,444.25 39,504.63 39,504.63 85,948.88 85,948.88 

Confianza CD I Q.~OI07 SUBDIR¡CTOR 43,653.98 43,653.98 31,980.61 31,980.61 75,634.59 75,634.59 

Conffanza CMMOS0406 JEFE DE DEPARTAMENTOC 36,102.17 36,102.17 29,644.06 29,644.06 65,746.23 65,746.23 ---
confianza CD1060207 TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRA TI' 23,807.82 23,807,~ 27,289._58 27,289.S8 51,097.40 51,097.40 ----··------------ ---·· 23,80i.82 Confianza (010703030 JEFE DE UNIDAD MEDICINA FAMILIAR C 23,807.82 27,308.18 27,308.18 5!,116.00 51,116.00 

-·--··- -··- --·--· --
Confia ~Z il CDI050206 SECRETARIO PARTICULAR 28,143.59 28,143.59 2!}53.53 21,253.53 49,397.12 49,397.12 

Confianza CD1060209 SUBDIRECTOR MEDICO 23,802]~ 23,807.73 21,02~}.2. 21,078.10 44,88S.83 44,885.83 
-

Confianza CMM050306 JEFE DE DEPARTAMENTO B 23,151.71 23,151.71 21,117.43 21,117.43 44,269.14 44,269.14 

Confianza CDI070406 JEFE DE UNIDAD MUNICIPAL 23,807.82 23,807.82 14,393.18 14,_3_93.1_8 ___ 38,201.()jJ 38,201.00 

Confianza CDI070408 COORDINADOR MEOICO REGIONAL _E¿07.82 23,807.82 14,393.18 14,393.18 38,201.00 381201.00 

Co11fianza CF410756 COORDINADOR MEDICO AREA NORMA 28,263.56 28,263.56 9,872.76 9,872.76 38,136.32 38,136.32 

Confianza CDI070507 JEFE DE UNIDAD CENOI 19,879.57 19,879.57 16,386.82 16,386.82 36,266.39 36,266.39 

---Confianl!. CMM050206 JEFE DE DEPARTAMENTO A 19,879.61 19,879.61 16,386.97 16,386.97 36,266.58 + 36,266.58 

C onfr ~ CMM040406 PROFESIONAL ESPECIALIZADO C 21,026.45 21,026.45 7,088.61 7,088.61 28,11S.OG 28,115.06 

Confianza ~ M0300 BIOMEDICO 12,782.61 12,782.61 14,447.13 14,447.13 27,229.74 27,229.74 

-- Con fi a nz ~ - CF41040 SUPERVISOR MEDICO AREA NORMATI\1 15,672.07 1S,672.07_ 8,862.08 8,862.08 24,534.15-+- 24,534.15 

~ on ~ ENF030106 SUPERVISOR ENFERMERIA 10,696.06 10,696.06 10,369.31 10,369.31 21,06S.37 1 21,065.37 

Confianza CF41075 COORDINADOR PARAMEDICO 14,155.04 14,155.04 5,952.09 5,952.09_ 20,107.!3 20,107.13 

Confianza CMM040306 PROFESIONAL ESPECIAUZADO B 13,422.87 13,422.87 6,285.30 6,285.30 19,708.17 19,708.17 

Confianza CF41040 SUPERVISOR PARAMEDICO AREA N OR~ 15,6]2.14 15,672.14 5,660.71 S,660.71 21,ll2.8S 21,332.8S 

confianza CMM040206 PROFESIONAL ESPECIALIZADO A 9,432.34 9,432.34 5,207.86 5,207.86 14,640.20 14,640.20 

Confianza CAU040306 AUDITOR 7,459.01 7,459.01 4,675.06 4,675.06 - 12,134.07 12,134.07 

Confianza CMM030106 JEFE DE AREA ~ A" 5,803.03 5,803.03 6,309.54 6,309.54 12,112.57 12,112.57 

ConfJ_anza CA0030306 SECRETARIA. NIVEL DIRECTOR 
+ 

S,673.89 5,673.89 6,303.14 6,303.14 11,977.03 11,977.03 
--

Confianza CA0020206 ANALISTA S,376.34 5,376.34 5,997.60 5,997.60 11,373.94 ¡ 11,373.94 
Confianza CA0020706 CHOF¡R ~~~El DIR¡CTOR .. 5,376.34 5,376.34 __ 5,997.60 5,997.60_ 11,373.94 -- 11,373.94 

- Confian ~a CMM020106 JEFE DE PROYECTO 5,376.34 5,376.34 5,997.60 5,997.60 11,37~ 11,373.94 

Confi imza CA0020506 SECRETARIA NIVEL DEPARTAMENTO. 5 , 43~.73 5,431.73 5,950.32 5,9S0.32 11, 3 82 ~ 11,382.05 ---
Conflan_!!_ CMM040106 JEFE DE OFICINA 6,725.65 6,725.6S 3,893.36 3,893.36 10,619.01 10,619.01 

---· --
Confianza Cl ~~ -~ ~É_R V I SOR 6,725.01 ____ 6,72S.01 3,893.19 3,893.19 10,618.20 10,618.20 

Confianza CAD010306 CHOf¡R NIVEL DEPARTAMENTO. 4,324.25 4,324.25 5,951.94 5,951.94 10,276.19 10,276.19 -
Confianza CC0010106 VIGILANTE - 4,323 ~3_ . 4,323.93 5,951.71 5,951.71 10,275.64 10,275.64 

Confia~!_a Mll0041 PROMOTOR 3,821,5.~ 3,821.56 4,892.28 4,892.28 8,713.84 8,713.84 

ConfianZ!_ Mll004 PROMOTOR DE PROGRAMA PREVENTI\ 3,814.78 3,814.78 - 4,887.35 4,887.35 8,702.13 8,702.13 

l_ Confianza POL030306 ___ P_OLIVAL¡ NTES 2,256.16 2,2S6.16 3,730.80 3,730.80 5,986.96 5,986.96 
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ISSET INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE TABASCO 

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 

Periodo: 01 enero al 31 diciembre de 2023 

GRUPO 
CLAVE DEL 

PUESTO 

~ont r a t o ~ie~po Determinado M08020006 
C0r1trato Tiempo Determinado M08030006 

Cootrato Tiempo Determinado M09110005 
_fo!'lt!!_!«?_ Ti ~~ Oetermmado ETC030206 

Contrato Tiempo Determinado Ml5030006 

ContrittO Tiempo Determinado M08040006 
Contrato Tiempo Determinado M02075 

Contrato Tiempo Determinado M15180006 
COntrato Tiempo Determinado M1S120006 
Contrato Tiempo Determinado M15080006 

Contrato Tiempo Determinado SOP030306 

Contrato Tiempo Determinado M09020006 
Contrato Tiempo Determinado Ml 5100006 

Contra~J!e_m.~ Oetermi~o M09030006 
Contra.to Tiempo Determinado M15160006 

Contrato Tiem[>O Determinado M 15050006 

Contrato _I!empo ~termmado H02080006 

Contrato Th!f'!l.PO l?~ t ~ r minado M15130006 
Contrato Tiempo Determinado M090100Q6 

Contra to Tiempo Determinado ETX030406 

Contrato Tiempo Determinado CMM050806 

Contrato Tiempo Determinado M02030106 

Contrato Tiem_po Determinado M03040006 

Contrato T1empo Determinado ADY030406 

Contrato Tiempo Determmado ADM020306 

Contrato Tiempo Determinado AOM010306 

Contrato Tiempo Determinado ETC020106 

COntrato Tiempo Oet.mninado SOP020506 

~t"r~~Ti~~po Determinado SOP040106 

Contrato Tiempo Determinado 0.0010206 

Contrato Tiempo Oeterm_!na~ M01010006 

Contrato Tiempo Determinado ADX030406 

COntrato Tiempo Oe.terminado H07010006 

Contrato Tiempo Oetermmado ADMOl0406 
Contrato Tiempo Oeterf!linado SIX010106 

Contrato Tiempo Deterf!llnado ADM040106 

Contrato T ie~o Determinado SIN010306 

Contrato Tiempo Determinado M01080006 

Contrato Tiempo Determinado M02040006 

Cont rato Tiempo o e te r m i n~ do M02030206 

Contrato Th!impo Determinado ADM021006 

Contrato de Obra Determinada ODJDC1021 

Contrato de Obra Determinada OOJDB1021 

Contrato de Obra Determinada OOJDA1021 

Contrato de Obra Determinada ODMEES1021 

Contrato de Obra Determinada ODMEGE1021 

Contrato de Obra Determinada ODPREC1021 

Contr.tto de Obra Determinada OOBIOM1011 

Contrato de Obra De.terminada ODPSIC1021 

Contrato de Obra Determ1nada OOQUM1021 

Contrato de Obra Determinada OOODON1021 

Contrato de Obra Determinada OOSPEF1021 

Contrato de Obra Determinada OOENES1021 

Contrato de Obra Determinada ODPRE81021 

Contrato de Obra Dete rm i n~tda OOENGR1021 

Contrato de Obra Determinada OONUTR1021 

Contrato de Obra Determinadll OOAUEN1021 

Contrato de Obra Determinada OOTCRD1021 

Contrato de Obra Determinada OI?TR50!021 

Contrato de Obra Determinada OOPREA1021 

Co~ tr a t o de Obra Det erminada OOTEL81021 

Contrato de Obra Determinada OOTMT0 1021 

Contrato de Obra Determinada ODINTN1021 

Contrato de Obra Determinada OOJFAA1021 

Contrato de Obra Determinada OOCAML1021 

Contrato de Obra Determinada OOSN01021 

Contrato de Obra Determinada 005NOP1021 

Contrato de Obra De t e~O JE PY1021 
Contrato de Obra Determinada !OOCHND1021 

Contrato de Obra Determinada OOAÑLT102l 

Contrato de Obra Determinada ODJEOF1021 

Contr.tto de Obla Determinada 0DSUPV102l 
Contrato<!e~a Determinada ODCNDE1021 

COntrltodeObra Determ.inada ODPROM1021 

Contrato de Obn Determinada ODPROP1021 

Contrato de Obra D!terminada ODPLVE1021 

Honorarios ~!~ i l a dos a salarios HME160819 

Honorarios Asimilados a salarios HME040919 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

OFICIAL DE LAVANOfRIA 
ASISTENTE SOCIAL 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

TECNICO EMBALSAMADOR 
OI'{RADOR DE AMBULANCIA 

TECNICO EN MANTENIMIENTO. 
CHOFER 
OFIOAL Of COCINA 
OFIOAL DE ALMACEN 

OFIOAL DE VELATORIO -- ·-----·-
AUXILIAR DE VELATORIO 
CAMILLERO U.M. 
AUXILIAR DE ALMACEN 
MENSAJERO 

SECRETAR~ 

INTENDENTE 

~~~~::R DE LAVANDE;.:;RI"-A ---

PORTERO 
OFICIAL EN PUERICULTURA 
JEFE DE DEPARTAMENTO e __ 
JEFE DE DEPARTAMENTO 8 

JEFE DE DEPARTAMENTO A 
MEDICO ESPECIALISTA 

MEDICO GENERAL 
P R OF E~ O NA L ESPECIALIZADO C 

810ME01CO 

SUELDO Y SALARIO 

MÍNIMO 1 MÁXIMO 

12,782.61 ~1 
PSICOLOGO 
QUIMICO 

ODONTOLOGO 

---- -- :13,041.~ . 13,041.03 
12,606.1S 12,606.1S 

SUPERVISOR ENFERMER""IAo._ __ _ 
11,661.20 
10,696.06 

ENFERMERA ESPECIALISTA --__ 9_,497.39 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 8 
~ RM E R AGE NER A _ L __ 

NUTRICIONISTA 
AUXILIAR DE ENFERMERIA 

TECNICO RAOIOLOGO 
TRABAJADORA SOCIAL 

PROFE110NAL E SPE OA LIZA OO _ ~ . 

TECNICO LABORATORISTA 
TECNICO EN MANTENIMIENTO. 

13,422.87 

8,823.37 
.... 8,689.09 

7,943.26 

7,333.97 
6,814.53 

2,432.34 
6,499.S9 
6,1S6.94 

;~;:~~~~l E'- A "' " A -=· -----
5,115.81 

5,803.03 
5,302.27 
5,673.89 

CAMILLERO U.M. 
SECRETARIA. NIVEL 01RECTOR 

SECRETARIA NIVEL DEPARTAMENTO. 
JEFE DE PROYECTO 

S,431.73 
S,376.34 
5,376.34 CHOFER NIVEL DIRECTOR 

ANAUSTA _ --
JEFE DE OFICINA 

SUPERVISOR 
CHOFER NIVEL DEPARTAMENTO. 

PROMOTOR 

- - -----?S,376.34 
6,72S.6S 
6,72S.01 
4,324.25 

3,821.56 

PROMOTOR Of PROGRAMA PREVENTII 3,814.78 3,814.78 

POUVALENTEs - -. ·---
~<:)F. E SfEC I AI¿~ _ O , B 

PROF. ESI'{OALilADO A 

2,~~.~6 _ __ _3JS6.16 
!,6 ,98~. 40 

12,648.30 

PRESTACIONlS ADICIONALES EN DINERO 

YEN ESPECIE 

MfNIMO 1 MÁXIMO 

12,408.86 ____g, 408 . 8~ 

12~ 11,285.02 

PERCEPCIONES ORDINARIAS TOTAL 

MÍNIMO 1 MÁXIMO 
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ISSET INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE TABASCO 

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 

Periodo: 

GRUPO 

01 enero al 31 diciembre de 2023 

CLAVE DEL 
PUESTO 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO 
SUELDO Y SALARIO 

MÍNIMO 1 MÁXIMO 

Honorarios Asimilados a salario~ HTR160819 JEFE DE AREA A 10,325.10 10,325.10 

Honorarios Asimilados i salarios I-ICMM161019 JEFE DE PROYECTO 9,703.50 9,703.50 
Honorarios Asimilados a salarios HME011019 SAJA. Ñ/OEPTO. ___ ., 9,:':690:;7 ";: .80 ~-- --; 9,697 . 80 

PRESTACIONES ADICIONALES EN DINERO 
YEN ESPECIE 

"ÍNIMO 1 MÁXIMO 

PERCEPCIONES ORDINARIAS TliTAL 

MÍNIMO l MAxiMO 

-----=:10:':, 3~2~5.0:10 :_, _ ____, 10 , ~25 . 1 0 

------- 9,703.50 9,703.50 
- ------ ~ 9 , 697.80 9, 697.80 

5,170.50 5.17~.SQ ¡__;;H:::on:::o:::ra"rlo:::•:::A:::•i;cm:::llad:=:o:::'..::' -=":::''"rios:::_-:'HC:PO::CLD4;::.:::0:::32:::0 _ _ -'::PO:;:U;::V::,A;:LE;:N":TEO;;-:=::::------ 5,170.50 5,170.50 
Residente M04001 RESIDENTE lEA GRADO ______ 7 ~, 55 1.3 0 7,551.30 9,605.98 9,605.98 

I- -- -.;;:R·~·c;ki• "' ""''·'-- - -:M : ~04:;00~ 2 - _ --- RESlOENTE 200 GRADO 8,362.22 8,362.22 10,621.74 10,621.74 
17,157.28 -- 17,157.28 
18,983.96 18,983.96 
19,8!!E__ 19,811.17 I --- -.;;:Ros~·!!7rde"'n:!!te c_ __ _.::.M:;04:;00c;3:- -- -; R ::;ESI;; D ~E N;:;T1';:-:3:;ER:-'G;:RA':'DO='=- ____ • 8,600.20 8,600.20 11,210.97 11,210.97 

R~dente M04004 RE~ DENTE 4TO GRADO 8,865.42 8,865.42 11,823.:::09:__ _ _ __,1001,<::8:::23,.09o=._ 20,688.51 20,688.51 
1,000.00 
1,200.00 

Contrato ::~::•rmlnada ~~~::~08 MAESTl!O DE TALLER 1,000.00 1,000.00 ------'----"'1,000.00 

1-- ----:'Bec>:c:.:::':"l"'"----- MM1155008300001166 ~Ae;:;~;:~ NO DE PREGRAOO 1,::: !,~:::::: : :~ --------'----- 1,:: 

Becaria< PASANTE EN NUTRIOON 600.00 600.00 _ 600.00 

::;:~: --- ;';~:C~;;:~o;:;:::.;:: o-- - -;:é:~:': SA':':~C:~c.;:-:E ~~~~~~:;::l~;,:E ::,;~;::A ___ -::::::::::::::::::::::: i:~t?: ~ ----' := :::: : :._ . ::~~ 

~ ~ piUotlllt ltbultdot d••u ~ klo y Sa l .\riow~t.llfl 1111 ~ ~~ l•ntnn1 1 11 dt tpllcatl6rl: 

J .- El ejtcutor clt i l~~ lo no deber:l rtb~rlot l í m i t ti mjxll'rl()l dt Pttet~dó~ ordln¡rla ~ntut l 

2.· LM mOI\IOJ mixf!TI()l; en ~t l e~r~X iof i s~:M l'f1 rurso, u tu~ suj e tos ~ la dl spo ~ lb llk h d ~resuputst;tl ta~to dtl aoblo~r n o fldtral como E stil t~. 

l .• C:LIIIqultr modilit~don q~ se prt t tndm~lle w ar ;~ t~bo r1specto dr los coraptos q~t w tntJncftn tn ~ prtwntt t.ilbuiMO!' dtbtrin str prt ~i lmefl t e sometido • lflilisis y Yllidtdón dt w Drt~l\0 dt Gobltrno. 

4.· [1 «1sto df llt~bi6tl del tabt!IMor dt weleloi y salariosmtnsllllts dtbtri ~er OJ~ con les rttursos • ~t orludos tn el pre~~pwsto de E¡¡resonittnte. 

S.· No dtbt ~ ICI'II ltl&"ftiGn adldM~ .I IOJ tlltkfcls eOI'IIt njdos ., 11 p retf M t l abu\a<!otq~t no t illi t~tamt nt e luiOI'!rado y wali<lad!l por•! Or¡r:o~~~o d. GntMrno. 

600.00 
600.00 
600.00 
600.00 

6.· El ~ttlfl l t tabultdordtbfri w)*tar SIJ apllcaeiikl• los tftmil1osqllf u t Uabll(•n ~los dO<I.II'I'IHIOS nort~~.lti'<'Vs tnto f~~s como Est;Jt~es. 

¡1'1" · [nrNH~IO,.,.._,~bnitc..qr.¡eMpi1UD«COfl<tpi061~~As.tnlb0otiiUtriMr.tocfrifttboi~IDtlilnitt:sa~ l ~~_.rt.; nf'vllqutdmdobii;QIIffil'k i.II'MjJONibllkflcld tles .. ftldk'IHiiilliiLH Jq üel;;ar etribud.:! n qu.~ tellf-~fl (lllll i~CU"'<IICOI\VW'Ifl.ll'lllllts 

~~M.IIólftJI·ft.~.~OtN:IIatt.blo64.(fJ( ~ AIV.ll.f.«w:A!l~$f'O:_tAe$~1d..J:t~fñ.~~Wtl<l--.ntdoiot. 
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ISSET 
INSnTUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE TABASCO 

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN 
SUBDIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

TABULADOR DE SUELDOS DEL PERSONAL DE CONFIANZA (MENSUAL) - EJERCICIO 2023 

18G§Ej§ Oooo Ayuda 27% 
Clave_Cat Categorías 

Despensa Renta 

01080106 DIRECTOR GENERAL 1 55,416.86 - 196.80 457.11 15,139.11 
------- --- - -----

DI050106 DIRECTOR 2 46,608.49 186.71 457.11 ~~.12 - ----
010S0108 TITULAR DEL CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS 3 46,444.2S 186. 71 ~ -11 12,713.78 ----
01050107 SUBDIRECTOR 4 43,653.98 187.38 457.11 11,960.59 

- -- -
MMOS0406 JEFE DE DEPARTAMENTO C 5 36,102.17 141.27 457.11 9,909.1S - - --- - ---
01060207 TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA 6 23,807.82 

::~~~ 
457.11 6,S89.67 

---
010703030 JEFE DE UNIDAD MEDICINA FAMILIAR CENTRO 7 23,807.82 457.11 6,S93.63 -
DI050206 SECRETARIO PARTICULAR 8 28,143.S9 186.71 4S7.11 7,772.60 --- - ----

CD1060209 SUBDIRECTOR MEDICO 9 23,807.73 1SS.87 4S7.11 6,S93.59 
- --

-----¡s].ll CMMOS0306 JEFE DE DEPARTAMENTO B 10 23,151.71 141.27 6,412.S2 -- -----
CDI070406 JEFE DE UNIDAD MUNICIPAL 11 23,807.82 1SS.91 4S7.11 6,593.63 ------ -- ----
CDI07040B COORDINADOR MEDICO REGIONAL 12 23,807.82 1SS.91 4S7.11 6,S93.63 

- --- - --
CF4107S6 COORDINADOR MEDICO AREA NORMATIVA B 13 28,263.S6 S40.30 254.61 457.11 7,969.21 ----
CDI070507 JEFE DE UNIDAD CENDI 14 l 9,879.S7 141.16 4S7.11 S,S29.02 - - --- - - ---
CMM050206 JEFE DE DEPARTAMENTO A 15 19,879.61 141.27 457.11 ~ ---- -
CMM040406 PROFESIONAL ESPECIALIZADO C 16 21,026.45 141.27 4S7.ll S,83B.70 

M0300 810MEDICO 17 12,782.61 1,214.70 933.61 4S7.11 4,154.77 

~ CF41040 SUPERVISOR MEDICO AREA NORMATIVA 18 1S,672.07 1,375.80 ~00.2 3 ~ -
ENF030106 SUPERVISOR EN FERMERIA 19 10,696.06 540.30 125.56 457.11 3,191.14 ----
CF41075 COORDINADOR PARAMEDICO 20 14,155.04 540.30 166.92 4S7.11 4,136.23 -- -----
CMM040306 PROFESIONAL ESPECIAUZADO B 21 13,422.87 999.90 12S.35 457.11 4,051.41 --- ---
CF41040 SUPERVISOR PAAAMEDICO AREA NORMATIVA 22 15,672.14 155.25 457.11 4,396.82 -----
CMM040206 PROFESIONAL ESPECIALIZADO A 23 9,432.34 999.90 12S.35 4S7.11 2,973.97 - - -- ----

AU040306 AUDITOR 24 7,459.01 999.90 125.35 457.11 2,441.17 -- ----
CMM030106 JEFE DE AREA "A" 2S 5,803.03 255.00 120.48 4S7.11 1,791.62 --- - --
CA0030306 SECRETARIA. NIVEL DIRECTOR 26 5,673.89 306.00 120.15 4S7.11 1,77D.43 

--- --
CA0020206 ANALISTA 27 S,376.34 2S5.00 119.S2 457.11 1,676.15 

CA0020706 CHOFER NIVEL DIRECTOR 28 S,376.34 255.00 119.S2 457.11 1,676.15 ---
~ CMM020106 JEFE DE PROYECTO 29 S,376.34 255.00 119.S2 ~ - -- ----- -

CA0020S06 SECRETARIA NIVEL DEPARTAMENTO. 30 S,431.73 204.00 119.83 457.11 1,677.42 ----
CMM040106 JEFE DE OFICINA 31 6,725.65 540.30 125.35 4S7.11 2,119.07 

CIS030106 SUPERVISOR 32 6,725.01 S40.30 125.35 457.11 2,118.90 ---
CA0010306 CHOFER NIVEL DEPARTAMENTO. 33 4,324.25 346.80 444.25 457.11 1,S04.SS ---- ---
CC0010106 VIGILANTE 34 4,323.93 346.80 444.25 457.11 1,S04.46 ----
M330041 PROMOTOR 35 3,821.56 167.70 221.48 4S7.11 1,260.32 

M33004 PROMOTOR DE PROGRAMA PREVENTIVO 36 3,814.78 167.70 221.48 457.11 1,258.49 ---
POL030306 POLIVALENTES 37 2,256.16 255.00 120.79 457.11 834.05 

01 enero 2023 

~ - ~~ por e 
Desempeño ualiz!ción D 

25,893.00 - 16,04S.OO 6S1.S3 113,799.41 

17,056.00 ~ so 65l.S3 86.157.46 
17,0S6.00 8,439.SO 651.S3 ~948.88 

12,120.00 6,604.00 6S1.S3 75,634.59 --
11,985.00 6,SOO.OO 651.53 65,74li.23 

10,350.00 9,100.00 6Sl.53 51,097.40 

10,350.00 ~ 00 651.53 51,116.00 ·-
~ 0 . 00 3,63S.S8 6Sl.S3 49,397.12 

8,000.00 S,220.00 651.53 44,88S.83 

9,535.00 3,920.00 651.S3 44,269.14 

6,53S.OO 6Sl.53 ~ 201.00 - ---
6,S35.00 651.53 38,201.00 

6Sl.53 38,~ 3! : ~ .. -----
6,938.00 _ _ 2,670.00 651.53 36,266.39 

6,938.00 2,670.00 651.53 36,266.58 

6S1.53 28,11S.06 - - --- -
6S1.S3 2D,194.33 

- - - -
651.53 24,534.15 

651.53 1S,661.70 

65l.S3 20,107.13 

651.53 19,708.17 

1---
6Sl.53 21,332.85 

6S1.S3 14,640.20 

651.S3 12,134.07 ----- --
651.S3 9,078.77 

-
6S1.53 8,979.11 --
6Sl.S3 ~ 65 

_____:__ 6S1.S3 8,S35.6S - --
651.53 8,535.65 

6Sl.53 8,541.62 ---
651.53 10,619.01 

651.53 10,618.20 

651.53 7,728.49 

6Sl.S3 7,728.08 ---
651.S3 ~ 579.7 0 

651.S3 6,571.09 

651.53 4,574.64 

NOTA: El presente tabulador no contempla las prestaciones de Quinquenio y de Prima Dominical, en virtud de que estas prestaciones no se pagan de manera general a 
todos los trabajadores, toda vez que son aplicados conforme la antigüedad laboral y por laborar en la guardía diurna de fín de semana y en las nocturnas que 
comprendan el día domingo. los estímulos por puntualidad y por asistencía están sujetos a que el trabajador se haga acreedor a ellos, siempre que el trabajador 
registre sus asístenclas dentro de los horarios establecidos. Estas prestaciones estan determinadas en los términos y en los porcentajes previstos en las Condiciones 
Generales de Trabajo deiiSSET. 

INFORMACIÓN 

LA. E. Mónica del Rosario Laguna Garcfa 
Directora de Administración 
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1 S S E T INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE TABASCO 
DIRECCION DE ADMINISTRACION 

SUBDIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

TABULADOR DE SUE~DOS DEL PERSONAL DE BASE (MENSUAL) • EJERCICIO 2023 

1 Clave_~~ 11 
Categorfas lB Sueldo 

Compensación 
Canasta Bono 

Mensual Alimenticia Despensa 

M08020006 MEDICO ESPECIALISTA 1 17,S93.9S 1,162.20 61S.38 4S7.11 

M08030006 MEDICO GE NERAL 2 13,766.88 1,214.70 933.61 457.11 ---
M09110006 ENFERMERA DE PISO 3 13,499.98 852.90 867.36 457.11 -----
ETC030206 PSICOLOGO 4 13,041.03 569.10 220.48 4S7.11 

MlS030006 QUIMICO S 12,606.15 640.80 401.70 457.11 -
M08040006 ODONTOLOGO 6 11,661.20 85S.60 513.06 4S7.11 

M0207S INHALOTERAPEUTA 7 10,S32.39 401.40 340.96 4S7.11 --
~ M1S180006 ENFERMERA ESPECIALISTA 8 9,497.39 852.60 464.68 

--- --
M1S120006 ENFERMERA GENERAL 9 8,823.37 

f----
773.40 43S.14 4S7.11 

M1S080006 NUTRICIONI5TA 10 8,689.09 r--- 681.60 459.82 4S7.11 

SOP030306 TERAPISTA 11 7,687.89 775.80 436.14 4S7.11 ---
M09020006 AUXILIAR DE ENFERMERIA 12 7,943.26 576.00 330.26 4S7.11 

M1S100006 CITOTECNOLOGO 13 7,590.31 448.80 240.96 4S7.11 

M09030006 TECNICO RADIOLOGO 14 7,333.97 516.90 257.85 4S7.11 
-

M1S160006 TRABAJADORA SOCIAL 15 6,814.53 7S1.80 331.89 4S7.11 

M15050006 BIBLIOTECARIA 16 7,201.70 3S3.10 159.7B 457.11 

H020B0006 AUXILIAR DE FARMACIA U.M. 17 6,860.91 470.70 267.59 457.11 

M1S130006 TECNICO LABORATORISTA 18 6,499.S9 456.30 259.48 457.11 
·- --

M09010006 ASISTENTE MEDICO 19 6,581.38 404.70 209.12 457.11 

ETX030406 ESTADIGRAFO 20 5,302.59 845.40 661.17 457.11 
CMM050806 TECNICO EN MANTENIMIENTO ESPECIALIZADO 21 6,258.38 - 283.50 370.22 457.11 

M02030106 OFICIAL DE LAVANDERIA 22 6,404.59 33S.70 150.05 4S7.11 

M03040006 ASISTENTE SOCIAL 23 S,616.57 771.00 342.94 4S7.11 
--- --

~D Y030406 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 24 S,707.39 S90.40 36S.3S 4S7.11 

~ DM020306 TECNICO EMBALSAMADOR 2S 6,190.76 387.60 150.0S 457.11 .. . 
~DM010306 OPERADOR DE AMBULANCIA 26 6,018.15 36960 252.98 457.11 

ETC020106 TECNICO EN MANTENIMIENTO. 27 6,156.94 203.70 249.07 4S7.11 

SOP020S06 CHOFER 28 S,908.98 369.60 249.07 4S7.11 -- -----
SOP040106 OFICIAL DE COCINA 29 S,427.22 479.70 49S.S6 4S7.11 -- -
CAD010206 OFICIAL DE ALMACEN 30 S,855.20 324.60 142.89 4S7.11 

\401010006 OFICIAL DE VELATORIO 31 S,706.10 387.90 141.27 4S7.11 

DX030406 AUXILIAR DE VELATORIO 32 S,661.98 387.90 138.69 4S7.11 

07010006 CAMILLERO U.M. 33 5,302.27 502.80 271.48 457.11 

DM030406 AUXILIAR DE ALMACEN 34 S,646.84 324.60 138.33 4S7.11 

1§~ 
MENSAJERO 3S 5,646.52 320.10 138.33 4S7.11 

0106 SECRETARIA 36 5,379.88 S10.00 137.02 4S7.11 

306 INTENDENTE 37 S,11S.81 S26.20 275.04 4S7.11 

0006 OPERADOR DE LAVANDERIA 38 S,49S.81 320.10 138.69 4S7.11 

0006 COCINERO 39 4,932.57 493.50 316.61 4S7.11 --
0206 PORTERO 40 4,699.94 438.60 234.46 4S7.11 

ADM021006 OFICIAL EN PUERICULTURA 41 4,676.88 468.90 128.91 4S7.11 

01 enero 2023 

2023 

AS! Bono Des p. Total 

Esp. percepciones 

5,353. 73 6S1.S3 25,833.90 

4,420.52 6S1.S3 21,444.35 

4.232.88 6S1.53 20,561.76 

3,8S7.68 6S1.53 18,796.93 

3,808.S6 6S1.53 ~65 .85 --
3,641.48 6S1.53 17,779.98 

3,167.60 6Sl.S3 15,550.99 

3,043.38 6Sl.S3 14,966.69 

2,832.04 651.53 13,972.59 

2,777.66 651.53 13,716.82----
2,526.37 651.53 12,534.84 

-
2,S12.79 6S1.53 12,470.95 

2,3S9.04 6S1.53 11,747.75 

2,312.77 6S1.S3 11 ,5~ 0.1~ 

2,2SS.94 6S1.S3 11,262.80 

2,206.36 6Sl.S3 11,029.58 
--

2,175.20 6S1.53 10,883.04 

2,071.57 651.53 10,395.58 ---
2,066.12 651.53 10,369.96 

1,961.89 6S1.53 ~~9 
1,989.69 6S1.S3 10,010.43 
1,983.81 6S1.53 9,982.79 

1,940.66 651.53 9,779.81 

1,922.47 6S1.53 9,694.25 

1,940.09 6S1.53 9,m.14 

1,916.42 651.53 9,665.79 

1,908.04 6Sl.S3 9,626.39 

1,88S.89 6Sl.S3 9,522.18 -----
1,852.09 6Sl.S3 9,363.21 

1,830.SS 6S1.S3 _ 9,261.88 

1,806.94 6Sl.S3 9,150.85 

1,794.33 6S1.53 9,09_!:~ 

1,764.09 6S1.53 
r-

8,949.28 
f-

1,773.06 6S1.53 8,991.47 

1,771.76 651.53 8,985.35 

1,750.68 6Sl.S3 8,886.22 

1,721.02 6S1.53 8,746.71 

1,731.16 6S1.53 8,794.40 

1,673.94 6Sl.53 8,525.26 

l,S74.13 6Sl.S3 8,055.77 

1,S47.59 6Sl.S3 7 930.92 

NOTA: El presente tabulador no contempla las prestaciones de Quinquenio y de Prima Dominical, en virtud de que estas prestaciones no se pagan de manera general a todos 

los trabajadores, toda ve¡ que son aplicados conforme la antigüedad laboral y por laborar en la guardia diurna de fin de semana y en las nocturnas que comprendan el dia 
domingo. Los estimulas por puntualidad y por asistencia están sujetos a que el trabajador se haga acreedor a ellos, siempre que el trabajador registre sus asistencias dentro 

de los horarios establetidos. Estas prestaciones estan determinadas en los términos y en los porcentajes previstos en las Condiciones Generales de Trabajo dei1S5ET. 

.C. 1lfrido Escamilla Olán 
Jefe del Depto. e Registro y Control de Plantillas 

LA. E. Mónica del Rosario laguna Garcia 
Directora de Administración 
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ISSET 
INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE TABASCO 

DIRECCION DE ADMINISTRACION 
SUBDIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

01 enero 2023 

TABUlADOR DE SUELDOS DEL PERSONAL DE CONTRATO POR OBRA DETERMINADA (MENSUAL) - EJERCICIO Z023 

Bl lB Sueldo 
Categorfas 

Compen-
Mensual sación 

ODJOC1021 JEFE DE DEPARTAMENTO C 1 36,102.17 

ODJD81021 JEFE DE DEPARTAMENTO 8 2 23,151.71 

ODJDA1021 JEFE DE DEPARTAMENTO A 3 19,879.61 

~021 MEDICO ESPECIALISTA 4 17,593.95 1,162.20 .. 

~MEGE1 0 21 MEDICO GENERAl 5 13,766.88 1,214.70 

~2 1 ~:~~:A l ESPECIALIZADO C 6 21,026.45 -
~BIOM 10 2 1 7 12,782.61 1,214.70 

ips¡mOGO ioDPSIC1021 8 13,041.03 S69.10 

ODQUM1021 QUIMICO 9 12,606.1S 640.80 

ODOOON1021 OOONTOLOGO 10 11,661.20 855.60 

ODSPEFI011 SUPERVISOR ENFERMERIA 11 10,696.06 540.30 

poENE51021 ENFERMERA ESPEOALI5TA 
~ 

9,497.39 852.60 

iocPREB1021 PROFE~ONAL ESPEOALIZAOO 8 13 13,422.87 999.90 

ODENGR1021 ENFERMERA GENERAL 14 8,823.37 773.40 

ODNUTR1021 NUTRICIONI5TA 15 8,689.09 68!.60 --------
ODAUEN1021 AUXILIAR DE ENFERMERIA 16 7,943.26 S76.00 

----
ODTCRD1011 TECNICO RADIOLOGO 17 7,333.97 516.90 

ODTR501011 TRABAJADORA SOCIAl 18 6,814.53 751.80 

OOPREA1011 PROFESI DNAL ESPECIALIZADO A 19 9,432.34 999.90 

OOTELB1021 TECNICO LABORATORISTA 20 6,499.59 456.30 

ODTMT01021 TECNICO EN MANTENIMIENTO. 21 ~.94 203.70 

~D I NTN1021 INTENDENTE 22 5,115.81 516.20 ---
OOJFAA1021 JEFE DE AREA "A" 23 5,803.03 255.00 - --
ODCAML1021 CAMILLERO U.M. 24 5,302.27 502.80 --
ODSN01021 SECRETARIA. NIVEL DIRECTOR 25 5,673.89 306.00 

OOSNDP102 ~ SECRETARIA NIVEL DEPARTAMENTO. 26 5,431.73 204.00 

OOJEPY1021 JEFE DE PROYECTO 27 5,376.34 255.00 

ODCHND102l CHOFER NIVEL DIRECTOR 28 5,376.34 255.00 
···-

ODANLTI021 ANALISTA 29 5,376.34 255.00 

ODJEOFI021 JEFE DE OFICINA 30 6,715.65 540.30 

ODSUPV1021 SUPERVISOR 31 6,725.01 540.30 

ODCNDE102l CHOFER NIVEL DEPARTAMENTO. 31 4,324.25 346.80 

ODPROM1011 PROMOTOR 33 3,821.56 167.70 
----

ODPROP1021 PROMOTOR DE PROGRAMA PREVENTIVO 34 3,814.78 167.70 
----

ODPLVE1021 POliVALENTEs 35 2.156.16 255.00 

ODMDTZ01908 MAESTRO DE TALLER 36 1,000.00 

Canasta Bono Ayuda 

Alimentici Dcspens 26.5% 
a a Renta 

141.27 457.11 9,909.15 

141.27 457.11 6,412.52 

141.27 457.11 S,S29.06 

61S.38 4S7.11 S,3S3.73 

933.61 457.11 4,420.52 

141.27 457.11 5,838.70 

933.61 457.11 4,154.77 

~ 220.48 3,8S7.68 

401.70 4S7.11 3,808.S6 

513.06 4S7.11 3,641.48 

12S.S6 457.11 3,191.14 

464.68 457.11 3,043.38 --
125.35 457.11 4,051.41 

435.14 457.11 2,832.04 

459.82 4S7.11 2,777.66 

330.26 457.11 1,S11.79 -
257.85 457.11 2,312.77 

331.89 457.11 2.255.94 

125.3S 4S7.11 2,973.97 

259.48 457.11 2,071.57 

249.07 457.11 1,908.04 

275.04 457.11 1,721.02 - ---
U0.48 457.11 1,791.62 --- ---
271.48 457.11 1,764.09 

-------
110.15 457.11 1,770.43 

-------
119.83 
~ 

1,677.41 

119.51 
~ 

1,676.15 

119.52 457.11 1,676.15 

119.51 457.11 1,676.15 

115.35 457.11 2,119.07 

125.35 457.11 2,118.90 

444.25 457.11 1,504.55 

221.48 457.11 1,260.31 

221.48 457.11 1,258.49 

120.79 457.11 834.05 -----

REVISÓ -::() 

A Total 
Compensación Gasto percepclone 
Garantizada Actuali S 

11,98S.OO 6,SOO.OO 651.S3 65,746.23 - ----
9,S3S.OO 3,920.00 651.S3 ~2~1 4 

6,938.00 2,670.00 65!.53 36,266:58 --
651.53 25,833.90 ----
651.53 21,444.35 

:~ : ~: 
__ 28,115.06 --

20,194.33 ------ 6S1.53 18,796.93 -----
651.53 18,565.85 ---
6S1.53 17,779.98 --- ---
65!.53 15,661.70 - ---
6SJ.S3 14,966.69 

6SJ.53 19_._708.17 

6SJ.S3 13,972.59 

65!.53 13,716.81 
·-

6SJ.S3 12,470.95 

651.53 11,530 ~ 

6S1.53 11,262.80 

651.53 14 ,640.~ --- -
651.53 10,395.58 

651.53 9,626.39 - ---
651.53 _ 8,7~ -- -----

___:_ 651.53 _!E_8-!} 
651.53 8,949.28 

651.53 8,979.11 

651.53 8,541.62 

651.53 8,535.65 

651.53 ~35.65 

651.53 8,53S.65' -
651.53 10,619.01 

6S1.53 10,618.20 -------
651.53 7¡728.49 ---
651.53 6,S79.70 

651.53 6,571.09 ---
651.53 4,574.64 

1-
- 1,000.00 

LA. E. Mónica del Rosario laguna Garcfa 
Directora de Administración 
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DIRECCION DE ADMINISTRACION 
SUBDIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

01 enero 2023 

2023 ~J 

Clave_cat 

HME160819 

HME040919 

HTR160819 

HCMM161019 

HME011019 

HPOL040320 

M04001 

M04002 

M04003 

M04004 

MI S140006 

M15030016 

MlS080016 

M1S120016 

M08040016 

TABULADOR DE HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS, RESIDENTES Y BECAS 

Categorfas Nivel Honorarios 

PROF. ESPECIALIZADO B 1 16,982.40 

PROF. ESPECIALIZADO A 2 12,648.30 

JEFE DE AREA A 3 10,325.10 

JEFE DE PROYECTO 4 9,703.50 

SRIA. N/DEPTO. 5 9,697.80 

POUVALENTE 6 S,170.50 

RESIDENTE IER GRADO 7 

RESIDENTE 2DO GRADO 8 

RESIDENTE 3ER GRADO 8 

RE SI DENTE 4 TD GRADO 8 
MEDICO INTERNO DE PREGRADO 10 

PASANTE QFS 11 

PASANTE EN NUTRICION 12 

PASANTE EN ENFERMERIA 13 

PASANTE ODONTOLOGO 14 

Beca 

7,SS1.30 

8,362.22 

8,600.20 

8,86S.42 

1,200.00 

600.00 

600.00 

600.00 

600.00 

Complemento de Total 
Beca percepciones 

16,982.40 

12,648.30 

10,325.10 

9,703.50 

9,697.80 

5,170.50 

9,60S.98 17,157.28 

10,621.74 18,983.96 

11,210.97 19,811.17 

11,823.09 20,688.51 

1,200.00 

600.00 

600.00 

600.00 

600.00 

LA.E. Mónica del Rosario laguna García 
Directora de Administración 
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ISSET INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE TABASCO 

PLAZA DESCRIPCION DE LA PLAZA 

Base 
Confianza 
Contratos Eventuales 
Honorarios asimilables a salarios 

Residentes 
Internos de Pregrado (Becas) 

Otros 
Especificar: 

NOTAS: Honorarios asimilables a salarios 

ANEXO 1 
ANALÍTICO DE PLAZAS 

N UMEROS REMUNERACIONES 

DE PLAZA MINIMO MAXIMO 

1,644 10,551.51 34,899.55 
366 5,986.96 113,799.41 

1,354 5,986.96 65,746.23 

14 5,170.50 16,982.40 

20 17,157.28 20,688.51 

124 600.00 1,200.00 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

PROCEDENCIA 

Recursos propios Generados 
Recursos propios Generados 
Recursos propios Generados 
Recursos propios Generados 
Recursos propios Generados 
Recursos propios Generados 

El monto mensual bruto que se pacte por concepto de honorarios no podrá rebasar los limites autorizados conforme a los tabuladores que se emitan en los 
términos de las disposiciones aplicables, quedando bajo la estricta responsabilidad de las dependencias y entidades, que la retribución que se fije en el 
contrato guarde estricta congruencia con las actividades encomendadas al prestador del servicio, conforme al Articulo 64, fracción IV de la Ley de 
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaría del Estado de Tabasco y sus Municipios. 

Contratos eventuales 

Abstenerse de contraer obligaciones en materia de servicios personales que impliquen compromisos en subsecuentes ejercicios fiscales, salvo en los casos 

permitidos en esta Ley. En todo caso, la creación, sustitución de plazas y las nuevas contrataciones sólo procederán cuando se cuente con los recursos 

previamente autorizados para cubrir todos los gastos inherentes a las contrataciones, incluyendo las obligaciones por concepto de impuestos, aportaciones 

a seguridad social y demás pagos y prestaciones que por ley deban cubrirse. Los recursos para cubrir obligaciones inherentes a las contrataciones que 

tengan un impacto futuro en el gasto deberán constituirse en reservas que garanticen que dichas obligaciones estén en todo momento plenamente 

financiadas, conforme al Articulo 60, fracción VIII de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios. 

Elaboró Revisó Autorizó 
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ISSET 
INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE TABASCO 

ANEXOII 
TABLAS DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

Numerarlo o 
No. Concepto. Sustento oras 

Especie 

Artículo 25, fracción 1 del Manual de Percepciones de Remuneraciones 

1 Sueldo los Servidores Públicos de las Dependencias y 30 Asigrladas por 

Entidades de la Administración Pública Estatal. CattJorias 

Articulo 25, fracción 11 del Manual de percepciones de Remuneraciones 

2 Compensación los Servidores Públicos de las Dependencias y 30 Asignadas por 

Entidades de la Administración Pública Estatal. Catecorrn 

Articulo 25, fracción lll del Mitnual de Percepciones de lo.s ~rvldores Remuneraciones 

3 Can;nta alimenticia Públicos de las Dependencias y Entkiades de la Adminbtración Públka 30 Asignadas por 

Estatal. Categortas 

Articulo 25, fracción V del Manual de Percepciones de los Servidores 
$4S0.36 

4 Bono de Despenu 
Públicos de las Dep•r.denctas y Entidades de la Administración Pública 

30 conforme al Art. 
Estatal. 

Artículo 127 de las Condiciones Generales de Trabajo dei i SSET. 
127 CGTI. 

S Ayuda de Renta Articulo 60 de las Condiciones Generales de Trabajo dei iSSET. 
27%sobreel 
salario tabular 

Articulo 25, fro~cción IX del Manual de P er~epciones de los SeN \dores 
Públk:M de las Dependencias y Entidades de la Administración Pública Conforme ala 

6 Quinquenio Estatal. tabla de1Art.97 
Articulo 97, de l a~ Ccndl~looes Generales de Trabajo deiiSSET. CGTI. 

Articulo 25, frac::ción X del Manual de Percepciones de los Servidores 

7 Rles¡o de Trabajo 
Públ icos de tas Dependencias y Entkiades deli Administración PUbllc.J 

30 
Conforme al Art. 

Estatal. 98 CGTI. 
Artículo98, ~las Condiciones Generales de Trabajo dei iSSET. 

Articulo 25, fracción VIII da\ Manual de Percepciones de los Servidores 

Públicos de las Dependencias y Entidades de la A.dministradón Pública 30'%sobreel 

8 Prima Dominica l Estatal. salario tabular de 
Artk.ulo 47, fracción 11 de las Condiciones Genl!rales de Trabajo del 1 día. 
ISSET. 

Remuneraciones 

9 Estimulo por Asistencia Artículo 39, de bs Cooc:lldonesGenerales de Trabajo dei iSSET. Asignadas por 

Categorías 

ArtíC\IIo 25, fracción IV del Manu.Jl de Percepciones de los Servidores 
Conforme ;11 Art. 
38 de las C.G.T.I. 

10 Estlmulo porPuntl.la lldad 
Públicos de las Dependeocías y Ent idades de la Administración Pública 

30 Remune:raclones 
EstataL 
Articulo 38, de liis Condiciones Gene ro~ les de Tnbajo deiiSSET. 

Asi¡¡:nadaspor 

Categorías 

Articulo 25, fracción V del Manual de Pe1cepdones de los Servidores 
S 620.51 

11 Bono de Despensa Especial 
Públicos de las Dependencias y Entidades de la Admfn:lslraclón PUblica 

lO conforme .11 Art. 
Estatal. 
Artíwto 117, de las Condiciones Generales de Trabajo del ISSET. 

l27CGTI. 

Articulo 17, fracción V de la l ey de Rernuooracioi'H!Is a los Servidores 
Remuneraciones 

12 Compensación por Desempef\o 30 Asi¡nadaspor 
Públicos del Est.Jdo dt Tabasco y sus Municipios. 

Cate¡¡orlas 

Ayuda de Gastos dt Artkulo 4, fracción N de la l ey de Remuneraciones a los Servfdores 
Remuneraciones 

13 30 As!¡nad.u por 
Actualiz<lldón Públtcm. del Estado de Tabasco y sus Munl~los . 

Catee:orfas 

Elaboró Rtvlsó 

Por Obra determinada y 
Base Confianza Tiempo Determinado 

(Eventual) 

X X X 

X X X 

X X X 

X X X 

X X X 

X X 

X X 

X X X 

X X X 

X X X 

X X X 

X 

X 

Autorizó 

LA.f. Mónka del Rosario I.JI¡ una Garda 
Olrector.1de Administración 
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ISSET 

No. concepto 

BonodtiDLidMs.M'drlrPúbllco 

!bloNt~ 

PrrrlaV.:ackNI 

BonoVaca::lo!111 

~V.eaciM:IIp«RiiSOQde 

Trabajo 

8cJIOV~¡;¡orftftgo6t ,,.,.._ 

""'-

P.,dtllh~ 

10 l)asFoahos 

11 ~ toiii Pitf~ 

12 Et.llmulo ¡xrAnligiledad 

13 A)'UdaU!ilesEseolliw 

14 ........... 

lS &;,olla dt iM M ~ 

16 Bono DI1 c!-eiPW. 

17 Uriformes 

18 VllludoFindeMo 

19 Ayudap¡nL.-

INSTITl/TO DE SEGURIDAD SOOAL DEL ESTADO DE TABASCO 

ANEXOIII 
TABLAS DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

Sustento 

Art!""o ~. FfiC:clón VI dt 1¡ Ley de R.mLJMrtdonK ~ les S.rvidores 

P'úblk:osdclbtldGO.TtbucoySusMunlcipios. 

Aniwjo4 4,cllftl.yde lot Tr~j*' u•ls.Md od tiÜióldod<t l t~. 

Artiwlo 27, frtcdón 1 y Ntiw!o 112 fra«~Óf\1 dt' MJ~I de P«ctpdonn de 

bsServklor"P'úbllcos!Hiu~yE M ~dell 

ltdmlnbtr.dónPVbllc:IEsttal. 
Art. JOO, deiHCOtldlc lot~t~Ci«<etÑSMTrabajoiSSEf. 

Art>cu1o l1, 1tacdótl V dt lal~ M RMn_,.»donn cM lcH Senoidot 

Públc:otdiiEWdodl! l itN\CO'f~MIIflkiPoL 

Mkulo 27, lma6n rl dtl Mlnu.l de h rc~ de los s.Mdor1t1 
rúbllc:ot di 1M De~ntNs y Entid.~ de 11 AdmirGtrKión Ptib!K:J 
[st¡¡,ul. 

•" '"m 
Atticulo 1 lrKCI6n VI, de 11 L.-, de Rtm!IMf1dcnes de los S~r 
P'UbllooJdti Esudildtl tb.u.coyws Munldp/os. 
Anlculo 27, lrtcdón VIII d1l M1noal de Perupdones de los s.Mdor., 
Püblicos dt I.Js OtptndencMs y Entlda¡Je, De 11 Admi ni ~t ración Pllblic.l 

ArtiOJio 27, lr.món a del MilllUII de Pe-n:cpc;i<;mcs de los S trvi~tt 
Püb~COI dt Lu Otptndendu y Entidadtn de 1 ~ A dm in i ~tr,QOn P~ blla 

b u u l. 
«n 

Articlllol8,dt ltiCOtldlcJontiG4!Mraltsd.Tr¡b¡jod.I ISSEl. 

Artl<\llo2S,frt<dóniCOIIMinwl6eP«ct~delosMrvldof 

Pilbll100a dt 111 ~ s y El'ltld;K~es de la Admirlstadón Pllblia 

bt1t.L 

Attfc.Ao 25, Ir~ )( del Mtnt.~~l clt PtrUPCioneJ dt los s.MdofH 
PUbllcos de lü Dtpendenón y E~ de 11 Actnl~ l"úblicl 

AttíoJio 27, frlc:dón 111 dtl Mlnuil. , ... ~di! kK Sftvldor 

Públicos d.t lu OtpttiOtncW$ y Entld.drs de lt Actnilistr.oón PUbkl 

úllt1120l0. 

MlculoM,pA,.,.fol dtlt!.CondidontsGener~de.Tflb. ' odeiiSSET. 

Mkulo 27, fracdón lll dtl ~t. NJII de P«apdonn de los s.rvkior" 
~.:os • 11'1 OtptniMndu y Entíd~ de 1• AdmirlstrKión PUbkl 
Emul. 

""" Artlculoll,fracdónM6ei4JCondklones~ a ltsdelraba)Cl~ IS SET. 

Ard0Jio l 7, frudlln Vdela l ey de. A e m u~ I O..nes de loss...vlciorH 

P ú bli(Q s d t l ~tadodt Tab ncoysusMunid pi~:~•. 

ArtiOJio 27, fracción IV dd Manual de Percepdones de k!$ S...-..ldor11 
PUbNcos dt IIJ OtpendendH V Entidades de l~ Adm i ni~tr~c~h ~bJ I CII 

(steul. 

Artlrulo 27, lr1cd6n 1/ ~ M111111i de Pwapdones de los s...vldor 

Públiros de l•s Dt.,.ndendn v Entld!ldes de ta Administraclén Pób~u 
(stat.JI . . ,., 

Pijbkof dt: lu O.ndtndll y Entidades de la AdmiMtradón Püblia 

[UaUI. 

ArriMo 75. oirr1lo 1 dt lis CondlcioMs Gmtttlts dt Tr.bl"o dtiiSSfl. 

AltíciAo 27, lrt<dOn XI del Manwl 6e Perotpdone de los StMdor 

rúbkos dt lu o.ptrodtndas y Entubdn de La Adrntnlrtradón Piitlllca 

Esti!tl. 

Art"'-'o 75, pirr1lo 6 dllls CondidoMI GMttllts de Trtblj_o~ ISSET. 

Artia.to 27, lrKdón VI del Mitii'.WI de PenzpúDnt'l de 1m Sertodorn 

Públicos 6t tu~ y Entkbdr5 dr ll Administr.dón PUbllcl 

E'Jht¡¡l 

Atdculo 75, pirr1fo 7 de In C!!ndiclones GMtttlts M Trtbl"ll dtiiSSET. 

AttlaAo 17, frtedón VIl dtl M•nutl O. Ptr~ O. ~~ s.Mcbrn 

?úblkM dt IH OtpendtndM y Entkltdes de ll Adminlstrtdón Pübllcl 

ArtlaAo75.Dirr•fo7dtluConcHdonesG_,tlesdeTriiNodti iSSET. 

Atdculo66,dtlnCondiclontsG_,tltsOtTr.bljodtiiSSrT. 

Articulo 27, frtcxión IX dtl Mtnual dt PtrctpdoMS 6e los Setvldofn 

PUbl!ros de IM Dto~rxlu y ~ n lldadn de !1 Administr1d6n P\oblla 

Estual2020. 

ArtloJio 127. oArrtfo J dt tu CondldonH Gtn«aln cM Trabllo deiiSSET. 

Dias 

..... , 

••• 

A nu ~ l 

Numerarlo o 

fspede 

Rtm~n! U dol'.t iiS I&J'IIdU 

por' C.I tt~II:Collrlln Zt 

llelniYelhi15•4Sdias 

Conlianltdtlnivtl16t!37 
=>ISdiu 

Ob-tdettrrniMdi•ISdiu 

T itmpo dte~•BS 

4 .. 

2.600.00 

l,750.00 

Sutldo buemensut! 
co nfofm~• lat ab l a d~ 

M•nu¡JdePerupdontt. 

"' 
ConiOJmti1Art.98CGTL 

IS%tr~~norles¡o 

20%tr~altorlfsaosobft 

Sobftelweldotlbullf 

~ ..... 

,._ 

Collformti1Art.33,Fre«. 

I!CGTt 

Conforme• l•convogtorll 

yl ots ll~oport l 

Comft,, 

Confortntl laT•blldeiArt. 

IZC!ill 

2.700.00 

1.,150.00 

l,!ISO.OO 

1,650.00 

1,600.00 

Base 

Por Obra 
determinada y 

Confianz:a Tiempo 

Determinado 
(Eventual) 

~/ 
LA.E. MónkaMI Rosa no U&una Gartia 

Dire<:ton de Adm in ~ r .oón 
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS FEDERAL 
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS FEDERAL 

OEPfNI)(NCtA: SER'v'IOOSOE M.l.IOCEL ESTADO DE TABASCO 
PfRJOOO· VIGENCIA ~PARTIRCEl01 CE EfEROAL 31 DEOICIEM8RE207l 

•"'-,_~-~-arludaliCII'a.kcnt~MH.c"l'dly(I~IIOPYblko,MII'fllt~•IM..,.ICioMI~JM .. !Nidolia"'/o.,_.,..tn...,otrMiet .. lotf'll!rel'd.l".-ri .. IIM'IOI'I II0.~1t-,...,..., ... , _, rMolk t WPIIPO'ItfiHt. ....- l llof~ltl5eludMilJtMo 

.,._.,COM~Ip.tl\ lr d.ll4nl J1 .. ~ dt l'OU~•.c•orriWihfMI'MdlllfiCtoflclo¡)I$-A • JOH 

•OIÑ .... Ior_.IJOI_M,...tllrllftfwtt,_UWt4ot y iWfMII~tclot~• t tbltddiiM .. IIDfllllt o ~dttltbittiiOti.COINNM .. ~CI07,P II o *"•I• ' "'-•UCPMIMMIIIM(i0Q, ... I~~I'TirM~. P ""'-~porMo. • .....cb.ftetN• 

J"W;idui.,... .. ~,~~16D,E:Mll'lllollo!M""'b~· ... -t.nd l~l~,ktt-mort•"' · 

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS FEDERAL EVENTUAL 

PfiiOOO: ~A PNmR DEL 01 DE EIERO Al. 31 DE OCIEMORE 202:3 
OROO Dt R!ffAfNCIA! T..au..ADOR 2017 FEDERAL 

PVIODO: WJENCaA A PNmR DEL 01 DE EtE:RO Al :SI DE DICIEMBRE 2023 
ORCIO Df. RH!R!NCIA: OGRH0112Q'2020 

PfAIOOO: lo10ENCIA A PARTIR OO. 01 OE E~ AL.ll DE ClaEMERE 2023 
R!FEAfNCIA:02-CM./IfASPE·TNV1022 
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tr:1 ~ ~~~.1? ..... 
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O(PEHOENCIA: SERVICIOS DE SAI.UO ca EST .ACO CE T A8ASCO 
P 01 tE EhERO N.. 31 OE DICIEMBRE 202'3 

AI'OYa"'*"'-"'-\li'JOUIWWM 
AtMHIII Slll.lOA& 

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS FEDERAL 

14D3800 
14 54500 
13111800 131 00 

t U3800 
t•,SISOO 
13,1;800 

""" 1454S.OO 
t:).ttlOO 

•(II'IIOfl(o,_,..-illnltO .. iOiflk!OIICif~O·IIonGri!Mnol'(ldri'"--lwlimlt•- o tbadoiiNII"' I t~~Mjo-trln t ~o6M!M i as .... ~adM quelaNtrtbuciOftct~~t M l .. llfliiiCOflttltOIUt,. Ml"cU~- ~ - ~-~ .. , .... 

............. ,. .. rrtt.IY .. Itleot ... ,IWI,IIMj!IOW~·IIIdM ~dii(III.MoO.TtiNtcoWM II I'IkioOOil. 

•t.. .... .._~ .... wt..,t.pot¡.$ectftll'\.l dt ~,CtUitoP~ M ~ II • .... tekiMite ....... (.lll ... iOIMDdifkAI'Iy/olroaltporMI,.J fiDPIIO"-OUtM rt lrw\diMHtt tl ~clt l i i._IMoiu.,.,-'*-Yflw,el ....... idwlto t lotlef'f l ciOIÑWwd~[tt* 

MT~-~W!Ct. t pM:irdtlt•o . O.l,_.ttJldt~·~J.~ ••• ort..,..IMdl.,...ofl* 

REVISO 
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DEPENDENCIA: 50VICI05 O{ SAlUD OfL ESTADO Of TABASCO 

NUMEftODE 
PlAZA DUC1\IPCION DE LA PLAZA 

PlAZAS 

IMEFEDfML 3,702 
FOAMALIZA00416 601 
JO«MAlllAOO UOO 19t 
IUGUWlZA004lf IS90 
AEGUWIZAOO UOO 1,451 

MNlUAllSHOl 1! 

MNlUALU YU 40 
MJrfTUAllfSA&I W IS) S.J m 
MJrfTUAI.AIASf't 31 

HOOOOO.WOS "'""' "' 

ANEXOI 

ANALITICO DE PLAZAS FEDERAL 

'IEMUN(AACIONU 

MINIMO MAJCIMO 

11012 52779 
11012 S2779 

11012 52779 
11012 52779 
11012 52779 
1595 19113 

7195 191D 
11§2 21,126 

U14S 46062 
U14S 4G062 

REWIO 

Tnular de la Unlclad de Mmonisltldón y 
Finanzas 

fUEHTl 0[ 
PAOCtOENCto\ 

fiNACIAMtlNTO 

RAM033 FEDERAl 
RAM033 FEDERAL 
RAM012 FEDERAL 
RAM033 FEDERAL 
RAMO U FEDERAL 

RAM033 FEDERAL 
IIAM033 fWEIW. 

llAMO U FEDERAL 

llAMO U FEDERAL 

llAMO U FEMIIAL 
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11 ~~~~ ~ 1111 ......... 
DEPENDENCIA: SERVlCIOS DE SALUD DEL ESTADO DE TABASCO 
PERIODO; VIGENCIA A PARnA DEL 01 DE ENERO AL ) 1 DE CMCIEMBRE 2023 

ANEXD II 
TABLA DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

NO CONa" o SUSUI«O .... NUMliiiCOOUHOf 

SUllDOMENSUALlmt: [L 
UMIU: INFf1\IOR Y SUP!IUOR 0[ 

1 
SUUDIO PAAA U lM,UO TAIU~ Of 5UUOOS O[l PfkSONAl Df COHTAAT0:5 flDEMI.l$ Of LOS LATAIL.lPWl.A 

(T1_01_st:) ,_OGIIAM.U 01'~10 A51MII.AIU$ Al SAI.AIIOY 1/'VtrlCAL.U Oll ~O 2017 OU!~M(NAOON MLSU8SIOtOAL. 
lMPUO MEN~ fNTIIE ¡PoMA 
O!li!IMIN.UUM!NSUAI... 

()( ACUEAOO A LOS MONTOS 

' 
sunoos IASl " PUSOMAl TAIUlADOR Of SUELDOS DEL H.RSONAL.I)[ ~TOS f[D(AAI.U O( LOS ASIGNADOS~ COOIGO EN 

lV!NTUAl fl1,..01_CO) HI~AMAS O( MOH<:liUAtO .t.SIMilMUS Al SALAAIOY\U:TlCALU Oll ~O 2017 CON,~MIDAD Al TAeUlADOII: 

V1GEN1t 

COMP[NSAOON CiAIIAHTIZADA Dl ACUfiiOOAlOflOONO. JCI7·A·17SOotrt:OtAU/09/N21, O~rnOOPQII LA 
SfG\)N EllMUlAOOfl MEN$UAI. 

' (.m;[ 2 JIIW DmiiiMINM U 
(TU»_CG) SU15lCRffAIIADE lGII60S UNIDAD Of ~TlCA Y CON"Taot. P'II:UUPVESTAAIO. 

QUINaNAL 

,C:.::--~CUTWADl lGitUOIUHIDM¿.w~;"~;',::~v.oOJ/~ 

4 SUfiDOISIAS( (T1_07_001 
,VIGI:NTIPAAAilAifoml.AilaJMOOROOftiO.J07-A-W7 Dlf[ot.A~21.ot:LA TA&Ut..40011 Ol SUELDO st00N 
WlstCAflAIIII#.OI(~fle»UMOMOI:~Yc.oNTIIOLPfiiSUP\IUTMJCMGEN'IIPAIIIA COOIGO 
lllitOaG:U.M-"U(A lliNCIICMOOO"-WW I MI"'QHA.10/11JUCC»tllfT~MtWlM 

COMI'lNSACIONU ADIOONAW 
MTfaK.O 21l Of: WCGTLOS lliAIAIAOOAU QU[ PlllfmN SUSSERVIQOS[N ÁIIW 

NOCIVO- Pf:UGIOSAS O INJ[CTC><OHTAGIQSAS. 0[ .ttTO, MEOWfO O aA.IO I"[.$GO flMOHTOco-AtSPOHOt Al 201M 

' 
Po.St:IYUPf:OAllS 

lN UNIOAOfS NUCAllYAS U HOSI'ITALAAW OlLA SfCit[TAIIfA, TtNOIIAN LOS Df 5U[l00 IA5I M[NSUAL(NTR( 
ICOMP[NSAOON PQIII'*LTO 

DEII.EOtOSAOICIONAUSOUf: Sl Sdtfii.AH [N U II(ClAM[NfOOE SEGUIIIDAO[ OOSPAAAQUE St:AQUINC[NAL. 
llitsGOJ rn_10Joi!J 

HIGifNl [N U TlA8AJO Y ll MANUAL 0[ LA MATUlA. 

CCIMP&NSAOONU ADIOONAUS 
MTfOJLOl11DEWCiiTLOJniAIAJADOIIUQUl"'tmNWSSlii\1100SlNAAW 
NOCIVO • Hl!GlOSAS O INflCT().o(()HTAGIQSAS. 0[ '*LTO, MtOWfO O BAlO IU[SGO (l MONTO COitAfSI'ONO[ Al 07Wo 

• ~KIIYUPI:OAU:S tN UNIDAOIES AfUCAllYAS U liOSPITALAAIAS Of LA SfCit[lAIIrA, ltNDIIAN LOS 0[ SVHOO lo'JE M[N$1JAL ENTII[ 
ICOMPf:N.sAOON POli !AIO 

DO: ECHOS ADICONAI.fSQUl Sf KAALAH IN !L IIEGI.AMfNTO Dl.5lGUAIDAO l OOSfi'AIIAQU[ SfAQUtNa NAL 
llllSGOJ CT1_J0_1Al 

HIGI[N[ [N [t. T~Y(I,Mit.NUAI. [)[ V.MAT{IIIA. 

COMIJfNSAOONESAOIOONAI.!S 
MtfCULO 111 O( I.ASCGT lOS n~U OUt PIIUTtN SUS stiiVIOOSlN NIW 

NOCIVO • PfUGlOSAS 0 INf(CTQoo COHfo\GIOSAS. Ol ALTO, M(DIANO O &AJO IIIUGO fi MONTO COAIIESPOI'rof Al10K 

7 
PQflstiiYlSPlOAUS 

[N UNIDAOU "''.JCAllYASU KQSI'ITAI.AIW DE LA U CitO AA/A, mtDII.I.tt lOS Dr SUf:t.DO lASt MlNSUAl lHTIIl 
ltOMI'f:NSAOON 1'0111 MfOWIO 

DO.EO+OSADtODHALESQUE S( SflilALAH EN H "lGI.AMfNTO DE SEGUIIIOAOl DOSPAIIAQIJ(Sf.AQUINaNAL 
Jl:ll$GO} rn_30_MII} 

H~GIUfE I:N [L TlA&UO Y U Mlt.NUAL DE LA MATliiiA. 

AAT1CUl0 47 liS. DE CGT 

G\1-.NOO POit NtCUIDAOES Drl SEIIVIOOst: LA!OIIEH t.OS DOMINGOS, LOS 
fMIAJADOIIU QUf A5J LO KAGAH "[Oliii:AN UN ,AGO ADICIONAL OU YfiNTICNCO 

SVUDO Ml JtSUN./JO Dt.U "U"" 
1 PAIMADOMINICAL('T1_12_1'0J 

~ Ot:NTOSOIIU EL MONTO ot SU SUtlOO 0 SAlNIIO DE LOS OfAS OAOINAIIIOS [)( 
NO MEllO OE DOMINGOS SIN 

TWAJO 
Qt.JEOAH [XQ.UIOOS 0[ LA PlllSTioOÓH lSTAILfOOA [N fl 'ÁIIIIAFO ANTU.tOIII, lOS 

EJ:aouot 06 ~ MtS. 

TIIAIAJADQitU QUf LA&OIIAN [N l'fiOGAAMAJ l5Pt:OAI.U Dl SAlUD Y QUf l'tiiOHN 
LA COM,fNSAOÓN POIII.AIOAAA EN COMUN1DAO!S Df: IAJO OUAIIAOt.lO. 

0[ ACIJ[ROO A 0'100 NO. JIS.A·Ji61 01: Fl01A 22109/2022 ,lASUBS(CJI[lAA(ADf 
sua.oo MOOifiCAoo r.N LA 

1 Of.SI'!NSA ITI.»_COI [QA[SOS UNIOAO DE IIOl.fncA Y CON~Ol PAtsUfi'U(STA"IO ,VIGlNlt PARA !l ARO 
QNA. 20(20ll CON 

UTIIOACTIVIDAO AL 01 Df: lNliiO 

'""· OE2022. 

,DI ~~~~~=~::--sc::.:=:Ol~:-cr:OlPIIIW'VmAIUO 
JO ASIGNAOON MUTA CT1 .. -42..,.CXI) 

,'V!GfNltPAMU.IAol!»1 AStCOMOCIAQONO J01..t¡.Ul7 DUtCHAOSICM/JOl1,DHA lASU\AOOII Ol SUllOOSEGÜN 
SUIS(CJtltuiA Dl IOIIUOIIJNIOAO DI POllnCA Y CONllOLPit[WP\JUTAIUOVIG!NTl PW COOIOO 
llA/Jto20'21-SlNOCA Ull'ltCliMtN105.ALMJAL.(NQN.A.lCI/1CJ:ZroHIIfl~AI. 

Pll[VISION 500Al MUlf1PlE 
Of ACUUOOA OAOO NO. )1$-A-1964 DI: FlCHA U./09/10n, lA SU8S(CIIETARfA ot ~S.OO MOOI,-.CADOEN\A~A . 

11 
{Tl_M_OOI 

lGIIUOS UNIOAO Of fi'OlhiCA Y COHTIIOL fi'IIE.SUI'UUTAIUO,VIG!NTE fl'.t.IIAfl AlilO :zo/202Z CON IIETIIOACTIVIOAO Al 

'""' OtDtflrttii00El02l 

12 ~~:_:SlltYICIOS 
OEACUfiiOO.OfiOON0.31s-A-Hi4 Ot'IOIAU/0'912022, LASUe.st:CIIO.tJIIAO[ SIDS.OO MODIFtCAOO EH LA aiA. 
lGIIlSOS UNIOAO Df POlfnCA Y COHTitot. NlSUPUUTAAIO ,YIGENTl PW ll ,ti¡Q 20(2022 COH llffiOACTlVIOAO AL 

""'· 01 ot [Jrrl[kO Dl l0l2 

,DElA~OIOAAfAo:·E::~-:. ~ ~LADlPOLfTICAYCONTIIOL~=IAJ"" 
A't\IOA 'W GASTOS Df ,w;(NflPAM Ul!/tO)(XIl.AJI COMOOIIQOJrfO, J01.._Ul1 Ol fiCHArNoVIDl.lPfi.A TAIVI.AOOII OtSUf\.00 SlGUH 

U ACUAIJZACIOH ffl. SS..AGI WlS(CII(TM/A ot IGAUOS UNIDAD DI PCIÚ'I'ICA Y OONTIIOI. NUUPI.tSTAIIIO'II!Gf.N'Il 'I.AA COOIGO 
fl~));I:L$(A#UCA.I~ I NOf.M(Nf0~lNQNA.»>''InCON~l111o.-.ct1V 1 0MAI. 

AATfWLO 2-4 Oll MAHUAL Ol P(IIIVO~U Y DlOUCOONES Dl IAA.DMINISTk400N 
P'U8UCA.• ~AS HUlAOONtS PIIEVJ$l'A.$ PAAA LOS stii:VIOOIIES P'ÚSUCOS SUJfTOSA. 

LA lfY fEDEIIAl Of lOS TM&AJAI)ORU AL. Yll\1100 DUlSTAOO, IIUilAMt:NTAIIIA 

" IMA CIUINOOlHAL POfl. AAo$ 
Dfl »AAT/100 f. DlLAAfk:UlO lU CONmlUOONAt., SON \.AS SIGU!tNTtSc 

otOSAAo$ANtlU0[ 10~0$, 
14 0[ SUVIOOS U[CTIYOS 

'· lA'IIIMAQU!NQlJlHAL SI'OTQRGAA).[N II:AZÓffDl LA AHllGOlOAD, POII 
(L IMI'OitTtCOitllf.sPONotA 

,._ESTADOS (Tl_Al_(IOJ 
CADA S A~ OlSliiVICIOS lHCl'IVAMEHTf l'tlr5TA005 HASTAlllCiM A 2S .t.Aos, 

$160.00M[NSUAl. 

H ACTUAl MONTO O[ LA PAlMA QUINQUENAl U Of ACUfiiOOAI.. OfiOONO 507-A-
1567 DE fECHAf11/0612011 TUIINAOO POlli LA SUISlCRETMIA Of [GAESOS 1 UNIDAD 

O( POUTICA Y tofffllot. NUUM.STAl.. 

~'Ca O~A DITliMIHAOA Y 
CONtltATOS .... CONJWQA TlfM~ Mtlii.MIHAOO 
ASIMII.AIU.S 

MNnWJ 

' ' 

' ' 

' ' 

' ' 

' 

' 

' 

' 

X ' 

' 

' 

' 

' 

' ' 
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~ ~~f~~ l\1 
"""" DEPENDeNCIA: SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE TABASCO 

PERIODO: \1GENCIAA PARTIR DEL 01 DE ENERO Al 31 DE DICIEMBRE 2023 

ANEXO U 

ARTfCUlO 241)(l MANUAl Of Pt:Rct:POON~$ Y DfDVCCIONfS 0( LA AOMINSTAACION 

PUkiCA.· lAS NUTACIONES l'!lit:VISl.U PMA l05 it:RVIDOIIU ~IUCOS SUifTOS A 
LA l!Y fU)t:RAL Ot: LOS TUUJAOORU Al SU\1100 OU UTAOO, R[GI.AMENTAAlA 

rti/MA QUINQUENAL POR AAOS OflAPAATAOO 1 OU AATkut.O In COHmTVCIONAl, SON LAS SICiUI[tm:i 

15 Of: KRYIOOS UlcnYOS 
NESTAOOS (Tlfl_OO) 

1, LA PIIIMA QUINQUENAL SI: OTOII:GNIÁ (N RAZÓN DE LA ANTIG0EOAD, ~ 
CAOA So\Aos Ot:RIIVIOOS HfCTIVAM[NTt PIU.STAOOS HAStA LUOAA A l!AAOS. 

El ACTUAL MONTO Df LA PlUMA QUINQIJENAl U DE ACUEIU)Q Al. OfiCIO NO. J07·A· 
lS67 Df ffOO 07/06/2011 TVRNADO ~ lASU8Sf:CJ[TAJIIIA O! [GUSOS ~UN I DAD 

DE POUTJCA Y CONTROl PRESUf'UUT AL. 

AATfCUlO 2.4 DU MA.NUAl 0[ PUictPOONES Y D[OUCCIOHES Ot: LA AOMINSJRAOON 
PUIUCA.• W "UTAQON[S I'IUVISlAS PMA LOS SflfiVIOMU PÜIUCOSSUJfTOS A 

LA L!Yft:DUAI.Df: LOS TRAIAIAO()«;[S AlstRVtOOO(L UTAOO, IIt!Gt.AM[WTAAIA 

PIIIMA QIJlNQU(NAl POR AROS O(L MAATNXJ 1 OfLMTICULO JlJ COHSTllUOONAI.. SON LAS SIGUIENTU 

11 Df sr111vtoos ut:cnvos 
PRESTAOOS(TIJ-3 .. 00) 

l. LAPII/MAQUINQUUW. 51 OTOII:<i.AA.4.EN IIAZÓN Dt: lAAHTlG0EO...O,~ 

CADA !oAb Dl~ \'I CIOS[J(C1WAM! N TE PRUTAOOSH..I.STA lU:GA" A Z5 MilOS. 

EL ACTUAL MONTO DE LA PAlMA QUINOJENAL ES DE ACUUDO AL OfiOO Hl. XI7•A· 
1567 O! FEOtA07/011201.1 TUIINAOO ~ LA SUMf:CIIfTAAIA Df [GJIUOS T UNIDAD 

Df POIJTI(A Y CONTJI:OL l"fiUUPVUTAL. 

AATfCULO ~ DU MANUAL DE PlllaPOONU 'f OEDUCOONES DE LAAOMIN!STRAOON 

PUWCA.· LAS PIIUTACIOHU PII.EVISTAS PAAA LOS SEA\'IDCMtES PÍI!UCOS SuJCJOS A 

1.A lO' Ff!>(IIAL0( LO$ nABA.~AOORfSAI.$(11 \'1 00 O(lfSTADO, IUGI.AMEifTAIUA 

PIIIMA QUIHQIJ(NAL POit AlliOS !XL AIAATAIJO 1 Df.L AATkuLO W CONSTlTUCIOHAL SON W SIGUI[NT(S 

17 0Estllvt00SEIEC1WOS 

PIIUTAOOS{T1_M.OOI 
1, U.ltiiiiMAQIJINQU[NAlSEOTOI'GAÚfNIIIAZÓHOE LAAHTIG0fOAO,I'OIII 

CADA SAb DE SEIIIIIOOS EFfcn\'AMEHfE PltESTAOOS HASTA lUGNI A n ~OS. 
H ACT\.IAl MONTO Of LA PIIIMA QUINO;U[NAL U Of. ACUEIIOOAl Of100 NO. 107•""' 

U67 Df H01A 0'1/W'JOl l TUIINAOO POli LA SUasEC.IItTAIIIA DE E Gil ESOS~ UNIDAD 

Of P'QlfTlCA Y CONTJIIOl PfiESUPUESTAL 

AAT(CIJLO 24 OflMANUALM H:II.CfPOONES YO! OUCOOHU Of lA AOMINSTAAOON 

PU&UCA.· LAS PII:ESTAOONU P!IE\'ISTAS PARA LOS SEIIVIOOIIfS P\)IUCOS SUJETOS A 

LA u:Y FE DUAL OE tOS TU&AJAOOIIU AL SEII\'100 DU ESTADO, WilAMfNT.fJIIA 

!'liMA QUINQU[HAI.. PO* AAos Otl AIMTADO 1 OU AATfculO 12J ~S'nTUOONAL. SOH LAS SIGUIENTU 

11 Df KIMOOS (FfcnVOS 

"'lSTAOOS(Tl_M_QO) 
l. LAPIIIMAQUINQUEHAI.SE OTOftGNIA f N UZÓN Of LAANnGOEOAO,POit 

CNJAS AAos:Df SU.VIOOS I HcnVAMENll PIIESTAOOSHASTA UUJAII A 2$AAQs, 

EL ACT\JAL MONTO Df LA PRIMA QUINQUENAL ESOE AC\JU.OO AL OfiCIO NO. XI1-A· 

1567 DE f[OIA07/06120ll TUIINADO POli LA SUI SECJifTAIIIA Of EGAESOS' UNIOAO 

Of POUTICA 'f COH'TitOI. PlltsuPUfSfAL. 

Of: IOAIIOSAAH11SOE IS~OS . 

AllMI'OIITE COfiiU?DNOI[ NTt 

DE SUS.OO MENSIJAL. 

0[ I S ~OSA20AAOS.POIIIIL 

IMPOIIT[ COIIIRESPONOIENTE A 
SUS.OO MENSUAL. 

POIIIHIMI'Offlt 

COII.IIISI'ONOIEHTE A SUO.OO 

DI lS IJIOS [ N AOUANTE • /1'011 
[L i fi'POIIT[COIIJI[~ I D[ N T[A X 

Sli~.OO MENSUAL 
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· SALUD 
J1 \ t rRn~t.R\ -\1111 
u•um 

DEPENDENCIA: SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE TABASCO 
PERtOOO: VIGENCIA A PAAllR DEL 01 DE ENERO AL lt DE OICJEMBRE 2023 

ANEXO III 
TABlA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

•• CON<"' O SUSliNTO .... NUMWCO O lSPEOE 

ot:UCTO QUf ESTAllE« lAS OISPOSIOONU PARA H SUELDO Wl! M[NSUAtjlO OI.U"400&AS 

1 
PAGO DE AGUINALDO O GAANiliFACIOfol DE OTOJIGAMIENTOOE AGUINAlDO OGAAllriCACIOH ()(fiN DE AAO, 

Df AGUIHAi.D0/360 OlAS O(l "Ro• DfAS 
fiN DE AAo fr1_)4_1A) COIUI.UPOHO.[N'TE o\1. lJUCICIO fiSCAl IJk) ZOll PUIUCAOO EN El 

~(AI.ESQUf.lAIOftO 
OIAAIOOfiCIAI. DE\AHOUJW.CION [Lot/11/2021. 

2 ::';~:;~~:':~rn_u_GGI 
OfiOO OltCULAA J07•Ao04", ot FECHA OJ/OS/'l004. E M InDO POR DEVOI.U C ~ DEL IMPUESTO CAUSAOO POR 
1.A SUSSECUTAIIIA Of: EGIU$0$ OE lA UNIDAD Dt: I'OllllCA Y ~CTODl.I'AGODf(;lltATifiCAOONOE 

CON~Ol PRESUI'UUl.WO . FIN 0E AA() 0 AGUINAlDO 

.Ut1cut.O 47 DE lA LCGfA.OS ru&AJAOO«U UHO«AH OE•tOtO A 

""IMAVACAOONALIIE~stMESTM) 
PEM:lllll U CINCUENTA POA QENTO SOUf n SURDO SUflDO lAS( MENSUAL ENTM )O OtM 

' COAAB~ENR ALOS ofAS EN QUE Dtm:UT(N DE VACAOONU, 
ftl.J2."'1 POR COHClPTO Dl PRIMA VACAOOHAL 

PAAA otltRMINAJI (l Dt.U:IO ~ ~OlAS , 

AATfcul047DI:lAlCG T ,•LOST~TI~OE Rt~OA 

~MA VAC.AOCIHAlflDO J(MUTM} 
,[ltOBIR f.l (INOI[NTA fJOtt Q[NTO SOUE [L SUELDO SUElDO lAS[ M(NSUAL [Nnf JO DtAS 

• COMU:rotfOI(N1t A lOS ofAs EN QUt tMSfiiUT[N [)( YACAOOHU. 
[Tl,..U_WJ POR COH<DTO DE ,AlMA VACAOO+IN... 

,AAA otTUMIN.U [L DI.UIO POIII S OlAS. 

AAT, 217 0[ LAS CGT. D€ COHFOfiiMIOAO CON lA l(YOE PREMIOS, 
ESTfMUlO$ V IIECOMPlNW CMLB Y lOSLIHfAMIEHTOS 
QUE AL RESP[CTO EMITA LA SlCIIUAA(A DE tA FUNQÓNP\}ItKA, 

lA SECRETW OTOAGAAÁ lOS 
ESTfMUtO$ V lAS AECOMI'tfoiSAS, CON IASE EN El DtCTAMEN MONTO UlAILEOOO EN CMCut.AA M 

S [S11Mut.OS Al PEISOHAL [Tl_J1 _U) EMmDOtOII LA COMIStÓH [VAtUADOAA NOTifiCACIÓN 
PAM CADA UNO 1)[ lOS SEIJ:COONAOOS EN CADA 011\t:CCIÓN 
ctCHEIW. O UNID.'D ADM IHISTM TJYA, POA 
LA ELAIOMCIÓN DE TWAiO$ f.SPECIALES, ESTUDIOS O 
INVI:S'nGAOOHES CIEHTfFlW DE: UTIUDAD PARA 
LASECIUl'AÑA. 

CAPITuLO ICI Altl, UO CG1 XXVIII. P«OPO~Ak A lOS 
TWAJAOOAES ESruDIANUS,IXI'fO ECONÓMtCO JI'AM SU 
nTULAOÓN ~ESt()HAL EN CUAtOUI(It MOOAUDAD El PAGO OC 

VGÚN El V AlOA DE LA FACTUAA HASTA 
1 A't'UOA DE TISIS (TI_t7_T,I LA IMJI'IU.SIÓfrt DE TUIS PftOfU:tONAI. 1'0« VNA CNif10AO OE MASTA 

$UOO.OO, OEI!ENOO COMI'IIOIAAlO CON U DOCUMENTO IDÓNEO 
$6,)0000 

AH:OIATOIUO OElA TUISVCOHlAFACT\JAAQUE COHUHGA LOS 
Rt:QUISlTOS fiSCAil.S COMtSH)H()t(NltS; 

DE AMRDO A LA CIIICUW )07-A-lOtliXFtCHA U/10(~1. CON 
FUNDAMENTO EN LOS AATKUlOS 2 V31, FMCC '1.YJV, O( lA l!Y 
OJI:GANICA [)[lA AOM!NISTAACION PUIUCA FEOEIW.;64, FAACC ~Y 

YAWi Dt Of.SPENSA DE FIH DE AllO 
,S, FIIACC V, Dt: lA llY f[D[W. DE PRESUPUESTO Y MONTO ESlAil[000f)[ MAN[II.A ANUAl 

7 ltESPOHSAIIUOAO HACtfoiGAAIA ;U, 1-Mct ll, tP+(lS.() Cl Dll EN CONf~M ! OAD Al OFICIO CIRCUlAk 
fTl.,_)I_VA,t 

lt[GLAMENTO DE U. LEY FEDOAI. DE H.UUPOfSTO V $12,500.00 EN \IALESDE DESPENSA, 

Rt:~OHSAIILIOAO HACtH~ Y U, tRAct XXVII Y I(IC(JU, OH 
ltEGlAMEHlO tHTEIUOR DI: lA SECMTAIUA DE KACUNOA Y WOtTO 
PUIUCO. 

AIT, UOCGT XXXIV.· PAOPOKIONAA lA CANTIDAD tK $1,200 00 
~UN Mil OOSCI(NTO$ PESOS 00}100 M, N.) 

1 AVUOA PAAA ANTtOIOS (Tt_ U _Al) 
UNA VEZ AlANO H>A CONaPTO DE AHTIOJOS A LOS SCGÚN lL VALOI\ DE lA FACTUAA HASTA 

TAAIAJAOOftU QUE POR PRfSCR.IKlÓH $1,200.00 

M( CICA LOS REQUttRAN, OUI(NDO "[SENTAR lA rACTUAA 
COAM.SIONOIENU ; 

ESTlMut.OS A lA Jl'ftOOUC '1' CAUOAO A =~a::.~ e::=.~~~~~=.~~:;:,::~ SUELOO Wf MENSUAl '04' El 

1 FAVOIDRI'fASONAI.Df:ENFERM~ 
I'M>GilAMA DI lSTJMvt..OS A lA CAUDAD Dll DOlM H:~OlL H:asoNAL ~C[HfAJ[ OITtHIOO (N lA (VAI.UACION 

(fl_S6J.NI 
DCSAi.UOlOJ2.SIGHAOO~Il~ JiOH U1t5 GAitCIACIJA, OIP4CTOIII ~ES~.ICS~,CES2S"YOU~) 

i?~~IW.OE CAUOAO Y IOUCACIOfrt fH SALUD DflA UC!IinAAIA 01 ~llMESU 

MIOIAHTIWALK INIOIIMA ~~:~~ ~E
1

=;::: :~ SUElOOW{M(NSUALH)« [l 

lO EST1MUI.05 A lA PRODUC Y CALIDAD A r'IOGAAMA DI UTIMUlOS A LA CAUDAO Dll. Oll lM'l~OU l'liUOPW ~a.NTAiE Olt'ENCDO fN LA (VALUACION 

FA VOl Dt:l P'USONAL M[DtCO (Tl_ w;_MD) !)( SAWO 2022, S!GHADO POfl U Ol. 10Jllurt GAROA CUt, OIUOOfl (AES-'OK,IESl'"', ClSlS"YOU2~1 
Gf:HE!W.DE CAUDAO '1' (OIJCACIOH IN SALUD OllA st:CitUUl.l DI POftUMESts 

Uf~ MUlOS 4 lA ~DUC Y CAUDAO A MlO!ANTI OJAL H I~MA LA P\ATlUA \' H "-lWf'umO JI'MA (L SUElDOWEMfHSUALPO« El 

U 'A'IOJD(l~AlDtiLAMMA 
PIOGR.lMA D( utiMUl.Oi A LA CAUOAD Dtl OUI.MH~ DlL KlSONAL K)AC(HTAJE OlltNIOO EH LA EVAWA.OOH 

PAMMtOtCArn_stJMl 
I)(~UD20ll,IIGI(ADQPQIIt:lDl.JOSilUt5CiA~ClM,OIAlClo.l (AU40K,I U »M., CUl~YDU l~ ) 

GENlu.LOE CAUOAD Y IOUCAOOH (.N $ALUD OlLA UCUTAm Of I'OlllMBES 

I)(AC;V(IIOOALOf"lOOOGCU-oG-I$.1H0:1.0CHOtA07/0t/102l 

E$liMULO$A lA PRQOOCY CA&.IOA.D A Mmwrn OJAl J[ IHfOIIMA LA PI.ATlUA Y (L PUJV'VUTO P.u.t. U SUllOO IASE MENSUAL PO« El 

12 FAVCNI DU I'E~NAI. QUIMICO 
PllOGAAIM Df UliMUI.OS A LA CALIDAD OU OUIMPE¡Q() Oll HIUONAL POfi:CEHlAJf OlltNIOO EH LA EVAlUACION 
Df SAlVO il021, $14iNADO POli ll Df', .los.& lVI.S GA~OA CIM, OlfiiCJOII (AES40K,I E'S ~ CU2S"YDES20M.) 

llt_S6_QM¡ CKHtu.L Dl CAIJOAD Y (OIKAQON IN SAlUD 1)( I.AUCUTWA D( P'OAilMESU 
SALUD. 

e 
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DEPENDENCIA: SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE TABASCO 
PERIODO: VIGENCIA A PAR:T1A: DEL 01 OE ENERO Al 31 OE DICIEMBRE 2023 

ANEXOIII 
TABLA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

DE ACUiWOOAl Of.IQOOGCU.DG-l$4HOU, 0[ UCW. 01/0f/lf»'l, 

ESnMUI.OS A lA Pfi:O)UC Y CAUOA.O A MlDIANTl OJAL SI INfDIIMA LA ~TillA 'fU ~UU'UUTO 'AII.A n SUtlOO lA$[ MENSUAL POli El 

U FAVOII DEL PERSONAL Df RADIOlOGfA 
"'001\AMA DE UTIMut.O:!I A LA CAUDAD Dll OlS[M~[fiO Ot:L HUONAl POI'CENTAJE OIITNIOO [H lA lVAI.UACK>H 
DE SALU01022, ~GHAOO ~ flDR. JOS( lU15 GAIICIA CtM, OllltCTOII tA Es 4(M,I ES lO%, en m~vo u 20KI 

(Tt_56_MI G(Hf:IW. 01 CAUDAO 'f EOUCACION iH SAlUD DE lA SW i tTA~A Df POII12M[SES 
SAlUO. 

mlMut.OSA lA PIIOOUC Y CAliDAD A CONVOCATORIA O( CAI.IDAO EN WUD, EM ITI DO~ V~ OIIUCOON 
SUllOOIAS(M[NSUALPOII [l 
~t(NTAJ[ OlltNIDO EH LA f.VAlUACION 

14 FAVOR DI:L PERSONAL DE TlWIAIOSOCIAI. GUI[Ml ot CALIDAD Y EOUCACION [N SALUD OlLA~O 1021. 
(A[SA0%,1t'SJ0!6.C[Sl~"VO[S2~) 

(TI _ 5 1i_ ~¡ PUilltADA [N PA(;INA 0E INTEIINU DE 1.A MllMA OUI(COON. 
f'ORUME.SES 

C»I'TULO~I Alltl, UO CGT XIOOII.OT~GMLACANTIOAODE 

$1,0)0.00(UN MtlPESOSOO/lOOM. N.l ~COHCfPTO Dt: 
ll AVVDA PAAA UCEN04 DE MANEJO llaNOA M MAHEJO A lOS T'RA!Ai.t.OOR!S QUE ~EAUC:EN LA 

MONTO ffiAil[OQO ~ Sl.OOO.OO 
(TIJ7j.M) fUNCION DE CONDUCTOR DE VEHk:UlOS PROPIEDAD DE LA 

st:CROARf.ll, SI(MPIIE Y CUANDO tSTA HAYA [K"RADOEN fECHA 
H>Sf[IIIOII; A. SU INGRESO· 
AAl.l2:J DE LCGT PARA CONMEMORARSE. S( IN$rrTUW: COMO El 
ofAon TJIABAIADOFI DElASECUTAAÍA 0[ SALUD ElQUINtt Df 
OCTU&ItE Df CADA .tAO;~ TAL MOnvo, lA SlCIIrTAAfA 

Ji OIADtl TWAIAOO«OEI.ASS(Tl_St_DT) OTOIKiNIÁ A LOS TAA8AJAOORES UN tSlfMULO ECONÓMtCO EN MONTO UNITAIUO Df $1.]0000 
EfECTl\10 POR LA CANTIDAD Of: $1.)00.00 (UN Mil TRESCIENTOS 
PESOSOO/lOOM , N . ~ 

EL MONTO FIJO ES DE ACUERDO A LOS 
AII05 D(S(IIVIOO, POIIVUNTt AROS 

All1lCVlO l15lCGTSEOTQlGAAAA LOS TJI.AIAJAOOIIU, CON 
$15,000.00: VliNTIONCO AROS $20,000.00; 

MOTNO DE SU .vmGOEOAD Y Al. CUMPliR, VEINTt, VEINllCW\ICO, 
TREINTA I.AOS $15,000.00;TIIEINTA Y 

17 ($TIMIJl05 POftAN"nC;ÜEOA (Tl_&l_fA) 
nElNTo\ TIIAINTA Y CINCO, CUAM"NTA, CUAit[HTAV CNCOAAOS Y 

CIHCOAAOS $l0,000.00; CUAIIEN'lA AROS 

CINCUENTA o\.4()$ Ot: St:IWICIOS. 
SSO.OOO.OO;CUAII.ENTA V CINCO AROS 
SSS,OOO.OO;CIHCUENTA A[QOS $65,000.00 Y 
POli. CADA ONCOÑIOS OE~ES DE 

ONC.UENTA $70.000.00 

AAYfCUlO 16 Y 21 OHII,,•LOS UJ1MULOS ECONÓMICOS POft 
-'$/STtNCIA Y P[ltMAH[NQA (N [L TAAIAJO, CONSISTIIV.N [N U 
PAGO O'TUOIIOINAIIIO ot UNA CANnoAO Of DINERO 
DETP:MINADA ~NTUAI.M[ NT[ , Y SE D~caARAN Jr.L 

SUUOO lAS(/ )O PIAS POit (l NVM[RO O( 

11 ~:::~~7=~fTUt..AHI 
TIIAlAJA~ QUE OUUMTf f.l , U:fOOO COMPitENDIOO DfL 

DIAS GAHJr.OOS (01 A 10 OlAS DE SUELDO 
,fi iM ERODlOCT\.I~f: OEUN AAD AL TII(INTA O(S(PTIEMIIR(OEL 
.\RO SIGUIENTE, ASISTA HAIIT\JAtMENTE A SUS ~ES V 

fABULAIII) 

PERMANEZCA EN SU AltEA OE Jr.OSC-.PCIÓN oaMROLI.ANOO SUS 
FUNOONES CON I.A INTt.NSIOAO REQUERIDA 'AAA HEVAII: lA 
,ROOUCTIVIDAD EN O SEA\1100 P\liLICO QUE Sf: l'flf.STA. 

ESTIMutOS POR ptiNTlJAl.IDADY 
AATfcuLO ~S DEL RPP • LOSESTiMUlOStCONÓMICDS POfl 

SUElDO WE MENSUA1J100CAS 1'0~ EL 
PUNT\JAUDAO V AStmNOA Jr.l. TAAIIAJO, CONSISTIRÁN EN El. '-'GO 

U ASISTENCIA (UTIMULO 'OOMUTliAL) 
OOA.AOROINAIIIOOE UN Di'AOE SUElDOTAIUl.AA 

NUMERO DE OtAS GANADOS {OEOl Jr.Ol 
!f1_69_TR) 

COMESPONOIEHT[ V S( OTMGARÁAL fMIA!AD()l 
OlAS[)( SUUOO TAIULAR) 

AATICVlO lU lCGT CON MOTIVO DU OlA Of: LAS MJr.ORE.S, AIXMM 

DEL Of.SCANSO ' ARA En AS TRAIAJAOOAAS SE UTAILECE EN fl 
VN MONTOOf S1.SSO.ODjUN MIL 

AATICULO 141 DE lAS PfiE.SEHTIS CONOIC.IOHES, lASECRrTAIIiA 
10 DlA OE lAS MAORU (TL7l_OM) 

OTOIIGAI\A A LAS MAOII.E.$ TRAIAIAOOAA~ UN EST I MULO~ lA 
QUINIENTOS CINCUENTA PESOS 00/lOOM. 

CANTIDAD Df. $1,S50.00 (UN Mil QUtNIENlOS ONCUEN'TA nJOS NI. 

00/IOOM, N,), 

·: ARTiCUlO 1JO CGT fRACC.JOOt SE OTMGAA 10R CADA TRASAlA~ 

"' CON HUOS M~NOIIES DE DOCE AROS, EL OlA SEIS DE ENERO DE CADA 
vla DIA DE MYES (TI._7l_DR) AAO, POR lA CANilAO.fJ) Q{ $1,S50.00 (UN MIL QUINIENTOS MONYO mAIL[ODO DE $1,550.00 ... CJCUNtTAJI"EW$00/100M N.), .. 

AATk:UlO U Ofi 111, •• [L ESfiMUlO ECONÓMICO 'ARA ELEV.U LA 
SUElDO IASf MENSUAL /JO D&M POR 

CAUOAO EN LA PROOUCTIVIOAO Ir. TMvts DE 1.A ASlSTENCIA ESTIMULO$ POfl ASISTENOA ,WECTA 
PfRFECTA. CONSISnM EN El PAGO OORAOIIIOINAII.IO DE UNA 

NllMERO DE OlAS DE (511MJl0D(Ofi All 
U (l1_75j.P) OlAS Of ACU(ROO A LA AJ'I"IIGÜEOAO Y LA 

CANT10AO OCDINEitOOE COHFOitMIOAOCON lOOUE ESTAIL(a [L 
EVAI.UACIÓH. 

ARTfcUlO lO DEl , UUNTE lt[GI.AMENTO 

' 

' 

• 

' 

• 

X 

' 

X 

' 

' 

·~ lu vl&tnlH pira~ et~rtldo 202l y w in utu.tlladOiuna Wl que woa apcobado ti ' 'ewpunto de [&lesos delll FtdtftciÓfl, v tn w u~o comunludt por lllln5tanda ~~~a Hle Ofll 1'110 públko ~entra l i.z1do, 

-;;]Jjj c. 
C' 

AtA ... ~ :JJ.~~ ~ 1J'l/ J =~ {,, RoviO<I 0t11. Slfvla G ~ ~ ~~ t ~~~ ,S:_. L. C.P. Mari• del Clrmt-n ~•mfrez entro M.A.E.E. Martha Beatriz Cohuo Ut ern ind~l 

Director¡¡ de RKUrws Hum1no' •r deJa Unidad dt Admifl1Wici6n y Fln¡nut Dtr e ctor1Gcner ~ ~ !''do S•l•d d~ 
Estad 

1 
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PLAZA 

Especificar: 

1 

SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 

DESCRIPCION DE LA PLAZA 

Base 
Base Médica 
Base P /Médica 
Confianza 
Confianza 'Médica 
Lista de raya 
Honorarios asimilables a salarios 
Servicios Profesionales Especializados 
Asesorías 
Otros 

ANEXO 1 
ANALÍTICO DE PLAZAS 

NUMEROS REMUNERACIONES 

DE PLAZA MINIMO MAXIMO 

717 8,190.33 21,133.90 
34 27,443.12 36,536.90 
144 11,335.76 27,174.40 
957 5,706.32 126,002.18 
6 29,904.01 33,752.10 

179 5,706.32 16,552.90 
265 5,550.00 30,900.00 
o 
o -
o -

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

RAMO 28.-

PARTICIPACIONES A 
ENTIDADES 

FEDERATIVAS Y 
MUNICIPIOS Y RAMO 

12 

" 
.. 

Las percepciOnes y rem~nerac1ones establecidas en el presente tabulador, son 1guales o s1m1lares a las del Poder EJecutivo' 

Elaboró Revisó Autorizó 

~ 
TARASCO 

PROCEDENCIA 

RECURSOS 
FEDERALES 
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SISTEMA ESTATAl PARA El DESARROLLO INTEGRAl DE lA fAMIUA 

ANEXOII 
TABLAS DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

30 

Alimenticia 

de Puntualidad 

30 

30 

10 30 
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SISTEMA ESTATAL PARA El DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 

ANEXO 11 
TABlAS DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 
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Instituto para el Fomento de las Artesanías de 
Tabasco 

TABULADOR DE SUELDO Y SALARIOS· ANTtPROYECTO DE PRESUPUESTO 2023 

DEPENDENCIA: INSllTUTO PARA El FOMENTO OE LAS ARTESANIAS OETABASCO 

PERIODO· A PARTIR DE ENERO 2023 

PRESTAOONES 

o 
esencia 
rasase a 

DENOMINAOÓN DEl PUESTO 
Nivel 

GRUPO CLAVE OEL PUESTO 
TP SUELDO ADIOONALES EN DINERO PERCEPOONES ORO IN ARIAS TOTAL 

Y ESPECIE 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MtiiMO 

BASE AOF0101 AUX. UNIV. DE OFICINA 1 B 4,405.89 4,405.89 4,130.34 4,130.34 8,S36.13 

BASE SIN0103 INTENDENTE 1 B 4,405.89 4,405.89 4,130.34 4,13034 8,536.23 

BASE AOFOZOZ SECRETARIA 8ECUTIVA 2 B 4,564.02 4,564.02 4,217.40 4,117.40 8,781.41 

BASE ADM0304 AUX. GENERAL "A" 3 B 4,730.96 4,730.96 4,368.80 4,368.80 9,099.76 

BASE EPR0301 PROFESIONISTA 3 8 4,730.96 4,730.96 4,368~0 4,368~0 9,099.76 

BASE ETC0303 Tl:CNICO GRAL "A" 3 B 4,730.96 4,730.96 4,368.80 4,36 8~0 9,099.76 

BASE ETC0506 PROFE ~ ONALEN ESTADISTICA 5 B 13,198.59 13,198.59 4,178.15 4,178.15 17,376.74 

CONFIANZA CA00103 CHOFER N/DEPTO 1 e 5,149.15 5,149.15 1,113.74 1,113.74 6,162.89 

CONFIANZA CAOOZ05 SRIA. NIVEL DEPTO 2 e 5)62.17 5,261.17 1,318.78 1,318.78 6,580.95 

CONFIANZA CA00107 CHOFER N/DIRECfOR 2 e 5)61.17 5,162.17 1,318.78 1,318.78 6,S80.95 

CONFIANZA CMM0201 JEFE DE PROYECTO 2 e 5,162.17 5,162.17 1,318.78 1,318.78 6,580.95 

CONFIANZA CAD0303 SRIA.N/DIRECTOR 3 e 6 , 1 85~3 6,18S.83 1,366.51 1,366.51 7,55134 

CONFIANZA CMM0301 JEFEDEAREA 3 e 6,185.83 6,185.83 1,366.51 1,366.51 7,552.34 

CONFIANZA CAD0401 ANAUSTA PROGRAMADOR 4 e 6,374.34 6,374.34 1,422.11 1,422.21 7,79655 

CONFIANZA CMM0411 ADMINISTRADOR 4 e 6,374.34 6,374.34 1,411.11 1,422.11 7,796.55 

CONFIANZA CMM0501 JEFE DEPTO "A" 5 e 10,178.15 10,178.15 1,035.11 1,03512 11,113.27 

CONFIANZA CDI0701 DIRECTOR "A" 7 e 19,359.04 19,359.04 2,051.48 1,051.48 11,410.52 

CONFIANZA CDI0801 DIRECTOR GENERAL 8 e 21,514.32 21,51432 2,100.76 2,100.76 13,615.08 

El presente tabulador de Sueldo y Salario se sujeta a las sigu~ntes reglas de aplicación: 

1.· B ejecutor del gasto no deberá rebasar los límites máximos de percepción ordinaria bruta mensual. 

l .-los montos máximos en el ejercicio fi scal encurso,estaránsujetosa la disponab l lidad~esta~edera l ~mo Estatal. 

3.· Cualquier modificación quese pretenden llevar a cabo respecto de los conceptosy-seenuncian en el presente tabulador deberá ser 

previamentesometido al análisis y validación de la H. Junta de Directiva d~ Gobi o del Estado de Tabasco. 

4.· El costo de la aplicación d~ tabulador de su~ dos y salarios brutos mensual deberá ser cubierto con los recursos autorizados en el pr pu ?e Egreso vigente. 

5.· No debe hacerseasignación adicional a los su~ dos contenidos en el prese e tabulador que no esté expresamenteautor ado por el 

Elaboró 

VO.BO. 

SE ANEXA TABUlADOR HMADO POR lA SECRETARIA DE ADMINISTRACION E INNOVACIÓN GUBERNAMENTAL 

Prolongación Paseo de la Skrra No. 820 Col. 1° de Mayo. 
Villahcrmosu. Tabasco, México. C.P. X6 190 
Tel. (993) 314 2176 y 314 2177 
1t tt p://a rtesn ni as.l':'t basco.gob. m x 

SECRETARIA OE AOMINISlRACION 

MAXr.10 

8,536.13 

8,53613 

8,781.42 

9,099.76 

9,099.76 

9,099.76 

17,376.74 

6,161.89 

6,580.9S 

6,580.95 

6,580.95 

7,55134 

7,552.34 

7,796.55 

7,796.55 

11,213.17 

11,410.52 

23,625.08 
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Instituto para el Fomento de las Artesanías de 
Tabasco 

TABASCO 
Gobierno Jd (sudo 

DEPENDENCIA: INSTITUTO PARA EL FOMENTO DE LAS ARTESANIAS DE TABASCO 

ANEXO! 

Plaza Descripcion de la plaza 

Base 

Confianza 

Lista de Raya 

Hnorarios por Contrato 

Honorarios Asimilables 

a Salarios 

Servicios Profesionales 

Especializados 

Asesorías 

Otros 

ANALITICO DE PLAZAS 2023 

Remuneraciones 

Fuente de 
Número de 

Mínimo 
Plazas 

Máximo Financiamie Procedencia 

13 8,536.23 17,376.74 

38 6,262.89 23,625.08 

N/ A N/ A N/A 

N/ A N/ A N/A 

3 7,500.00 7,500.00 

N/ A N/ A N/A 

N/A N/A_ N/A 

N/A/ N/A 
( 

nto 

Recursos 

Federales 

Recursos 

Federales 

N/ A 

N/ A 

Recursos 

Federales 

N/ A 

Participaciones, Ramo 28, 

Participaciones a Entidades 

Federativas y Municipios 

Participaciones, Ramo 28, 

Participaciones a Entidades 

Federat ivas y Municipios 

N/ A 

N/ A 

Participaciones, Ramo 28, 

Participaciones a Entidades 

Federativas y Municipios 

N/ A 

N/~ N/A 

N/A'\ ~ N/A 

1\ 

) 

~, w 
esencia 
TaBas ca 

__...NíííTa del lamnen Paz Martínez Lic:-sTiv1a del Ca ~ en Guz~n May 
Dir e ct<[l'a"Mmin is t ~ 

Revisó 

Lic. Tisve Gua ar Ramos 
/ Jefe de Recursos Humanos 

Elaboró 

Prolonga¡;ión Pas~o de la Sicn<t N<>. 820 Col. ¡• de Mayo. 
Villahcrmosa, Tabasco, México. C.P. 86190 
Tcl.(993)3142176y 3142177 
http://artesanías.t:lbasco.gob.mx 

~)er a l 
Autoriz 
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Instituto para el Fomento de las Artesanías de 
Tabasco 

'YJ\~ 
esencia 
TaBa.SC0 

TABASCO 
Cobicmo Jcllat:tdo 

ANALITICO DE PLAZAS 

DEPENDENCIA: INSTm..rTO PARA EL FOMENTO DE LAS ARTESANIAS DE TABASCO 

Remuneraciones 

Fuente de 
Pl;:aza 

Desa'ipcion de la N úmero 
p laza d e Plazas 

M fnlmo Máximo Fina nclamie n Proced en cia 

Auxiliar General "A" Base 

Base 
Auxiliar Univer'sal de Oficina 

Base 
lntedente 

Base 
Profesional en Estadistica 

Base 
Profesionista 

Base 
Secretari a Ejecut iva 

Base 
Técnico General "A" 

Administrador Confianza 

Ana l ista Programador Confia nza 

Chofer n ivel Depar tamento Confianza 

Chofer nivel Di rector Confianza 

01 rector "A" Confianza 

Di r ector Genera 1 Confianza 

Jefe de Área Confianza 

Jefe de Proyecto Confianza 

Jefe de Departamento "A" Confianza 

Secretaria Nivel Departamento Confianza 

Secretaria Nivel Director 

Auxil i ar de Ti endas 

Auxiliar Juríd i co 

ífl del ca{men PaO.artinez 

Jefe de Rl cursos Humanos 

Elabor ó 

Confianza 

Honorarios 
Asi milabl es a 
Sala r ios 
Honorarios 
Asimilables a 
Salarios 

Honorarios 
Asimilabl es a 
Salarlos 

9,099.76 9,099.76 

8,536.23 8,536.23 

8 ,536.23 8,536.23 

17,376.74 17,376.74 

9 ,099.76 9 ,099.76 

8,781.42 8,781.42 

9,099.76 9,099.76 

7,796.55 7,796.55 

7,796.55 7,796.55 

6,262.89 6,262.89 

6,580.95 6,580.95 

21,410.52 21,410.52 

23,625.08 23,625.08 

10 7,552.34 7,552.34 

6 ,580.95 6,580.95 

11,213.27 11,213.27 

6,580.95 6,580.95 

7,552.34 7,552.34 

7,500.00 7 ,500.00 

7 ,500.00 

7,500.00 7 ,5 b.oo 

~ \ IJ •lA/ JJJJ, 
· cu. ,..armen Guzmán\Mayo 

OircctoraA d m ~ 

l'rulongaciún Paseo de la Sierra No. 820 Col. 1 • de Mayo. 
Villahcrmosa. Tabasco. Méxic0. C.P. 86190 
Tcl. (993)3142176y 3142177 

t Revisó ..._ 

http://a rtt'Sa nías.tn basco.gob.m x 

to 

Recursos 
Federa les 

Recursos 
Federales 

Recursos 
Federa les 

Recursos 
Federales 

Recursos 
Federales 

Recursos 
Federales 

Recursos 
Federales 

Recursos 
Federa les 

Recursos 
Federales 

Recursos 
Federales 

Recursos 
Federales 

Recursos 
Federales 

Recursos 
Federales 

Recursos 
Federales 

Recursos 
Federales 

R~ursos 
Federales 

Recursos 
Federales 

Participaciones, Ramo 28, 
Part icipaciones a Entidades 
Federativas y Municipios. 

Parti cipaciones, Ramo 28, 
Participaciones a Entidades 
Federativas y Municipios. 

Participaciones, Ramo 28, 
Participaciones a Entidades 
Federati vas v Muni ci p i os. 

Part icipaci ones, Ramo 28, 
Participaci ones a Entidades 
Federativas v Municiolos. 

Participaciones, Ramo 28, 
Participaciones a Enti dades 

Federa t ivas v M unlciolos . 
Pa rticipaciones, Ramo 28, 
Participaciones a Enti d ades 
Federati vas y Municipios. 
Participaciones, Ramo 28, 
Participaciones a Entidades 

Federativas Municloios. 
Pa rticipaciones, Ramo 28, 
Pa rticipaciones a Entidades 
Federativas y M unicipios. 

Participaciones, Ramo 28, 
Parti cipaciones a Entidades 

Federativas y Municipios. 

Participaciones, Ramo 28, 
Participaciones a Entidades 
Federativas Municipios. 

Parti cipaciones, Ramo 28, 
Participaciones a Entidades 
Federativas y Municipios. 

Parti cipaciones, Ramo 28, 
Parti cipaciones a Entidades 
Federativas y Municipios. 

Participaciones, Ramo 28, 
Participaciones a Entidades 
Federativas y M unicipios. 
Participaciones, Ramo 28, 
Participaciones a Entidades 
Federativas v Municipios. 
Parti cipaciones, Ramo 28, 
Parti cipaciones a Entidades 
Federativa s v Munlci ios. 
Parti cipaciones, Ramo 28, 
Parti cipaciones a Entidades 
Federativas v MuniciDi os . 
Participaciones, Ramo 28, 
Participaciones a Entidades 
Federativas Munici los. 

Recursos Participaciones, Ramo 28, 

Federa~ ::~=~~~:~~o;:~n~~~:1:: . es 

Recursos Part1 ipa ' ones a Entidades 
p~;c~ciones, Ramo 28, 

Federales Federa ' va; unlciolos. 

Lic. Tísve Guad~ l ata~Ramos 

Oir ra ' er al 

A utoriz 
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·Instituto para el Fomento de las Artesanías de 
Tabasco 

No. Concepto 

1 Sueldo 

11 Compensación 

111 Canasta Alimenticia 

IV Bono de Puntualidad 

V Despensa 

VI Bono de Actuación 

VIl Prima de antigüedad 

VII I Quinquenio 

IX ~~Tfa}ajo 

~ id~ 
Ninfyfe l Carmen ?sa'z Martínez 

Jefe de Recursos Humanos 

Elaboró 

DEPENDENCIA: INSTITlJTO PARA El FOMENTO DE LAS ARTESANIAS DE TABASCO 

ANEXOII 

TABLA DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

Sustento Días 
Numerario 

Especie 
Base 

Art. 15 de la Ley de Remunerciones de los Servidores 
30 Numerario X 

Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. 

Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones a los 
Servidores Públicos del Estado de Tabascoi y sus 
Municipios. Minuta 14 de mayo de 2016 cin 
fundamento artículos 26, 26-A, 27-A de la Ley de 30 Numerario X 
Coordinación Fiscal. Manual de Normas para la 
Administración de Recursos Humanos en la Secretaria 
de Educación Pública 2009. 
Art 68 fracción XXXVI Condiciones Generales de 

Trabajo. Art.17 Fracc. V de la Ley de Remuneraciones a 

los Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 
Municipios. Minuta 14 de na yo de 2016 con 

30 Numerario X 
fundamento artículos 26, 26-A, 27-Adela Ley de 
Coordinación Fiscal. Manual de Nromas para la 
Adminsitración de Recursos Humanos en la Secretaria 
de Educación Pública 2009. 
Art. 68 frac c. XXXVI Condiciones Generales de Trabajo. 
Art. 17 Fracc. V de la Ley de Remuneraciones a los 

30 Numerario X 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 
Municipios. 

Art. 68 fracc. XXXVI, Condiciones Generales de Trabajo. 
Art 17fracc. V de la Ley de Remuneraciones a los 

Servidores Públi cos del Estado de Tabasco y sus 
Municipios. Minuta 14 de mayo de 2016 con 

30 ESPECIE X 
fundamento artticulos 26, 26-A, 27-A de la Ley de 
Coordinación Fiscal. Manual de Nromas para la 
Adminoisyración de Recursos Humanos en la 
Secretaria de Educación Pública 2009 

Art.17 fracc. V de 1 a Ley de Remuneraciones a los 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 30 Numerario X 
Municipios. 

Manual de Normas pa ra para la Administración de 
Recursos Humanos en la Secretaria de Educación 30 Numerario X 
Pública 

Art. 34 Ley Federal-dél"ós Trabaja do r~~ del 

Nu mer a ~ Estado. Art 8fr'accion 1 del a Ley de los Trabaja o,¡es al 
30 

~ 
Serviciq {e¡ Estado de Tabasco. Art. Condiciones \ 
Generales de Trabajo. '\ 
Art.119 Condic9iones Generales de abajo 12 Numerario x'\ 

~ Hllill.l.JJ 
¡ ;,. ~c'a rm e n Guz m á~ 

Directora.A mistrativa 

- ~ 
Prolongación P as~o de la Sierra No. 820 Col. 1 • d~ Mayo. 
Villahcnnosa, Tabasco, México. C.P. g6190 
Tel. (993) 314 2176 y 314 2177 
htt p://a rlesa ni as.1·a basco.gnh. m x 

Por Obra determinada 
Confianza Tiempo determinado 

(Eventual) 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

['-,. 

""' ~~ 
~ 

lic. Ti sve~ ~m os 

, ;e~ ~nera l 

Auto 
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No. 

1 

11 

111 

IV 

V 

VI 

VIl 

VII I 

IX 

X 

XI 

XII 

XIII 

XIV 

XV 

XlVI 

XVII 

XVII I 

Instituto para el Fomento de las Artesanías de 
Tabasco 

Co ncepto 

Aguina ldo 

Pr ima Vacacional 

Ajuste de Calendario 

Bono del dla del Servidor Público 

Estimulo Económico por 

Aniguedad Laboral 
Ininter rumpida 

Bono del día de la Madre 

Bono del dia del padre 

Bono Navideño 

Despensa Navideña 

Úti les Escolares 

Bono del dia de Reyes 

Oías Económicos no Disfrutados 

Post~Mo rte m 

Compensación de Ajuste 
Complementario 

Ucencia Sin Goce de Sueldo 

Becas Escolares 

Adiciona l de Compensación por 
Desempe~o 

~P ~ fñ o)fl)tigüedad 

DEPENDENCIA: INSTITUTO PARA EL FOMENTO DE LAS ARTESANIAS DE TABASCO 

ANEXO 111 

TABLA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

Nume rario o 
Sustento Días 

Especie 
Base Confianza 

Art 34. Condiciones Generales de Trabajo. Art. 44 de la 
Ley de los Trabajadores al Servid o del Estado de 
Ta basco. Art 17, Fracción V de la l ey de 8S NUMERARIO X X 
Remuneraciones de los Servidores Públ icos del Estado 
de Tabasco v sus Munlcl ios. 

Art 34 de la Ley de los Trabajadores al Servi cio del 
N/ A NUMERARIO X X 

Estado de Tabasco. 

Art 29. Condiciones Generales de Trabajo. Art. l S, de la 
Ley de Remunera ciones de los Servidores Públ icos del N/ A NUMERARIO X X 
Estado de Tabasco y_ sus Municipios. 

Art. 17, Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los 
Servidores Públi cos del Estado deTabascoysus 

N/ A 2,700.00 X X 
Municipios. Art. 68, fracción XIX de las Cond iciones 
General es de Traba·o. Minuta del 15 de Mavo de 2017. 
Art.l7, Fracción V de la ley de Remuneraciones de los 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

N/ A NUM ERARIO X X 
Municipios. Art. l22, de las Condiciones Generales de 

Trab¡¡jo. 

Art. l 7, Fracción V de la ley de Remuneraciones de los 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

N/ A 1,SOO.OO X X 
Municipios. Art. 68, fracción XXXVII de las Condiciones 

Generales de Traba o. Minuta dei1S de Mavo de 2017. 
Art. 17, Fracción V de la ley de Remuneraciones de los 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

N/ A 1,200.00 X X 
Municipios. Art. 68, fracción XXXVII de las Condiciones 

Generales de Tra ba'o. Minuta del 1S de Mayo de 2017. 
Art.17, Fracción V de la ley de Remuneraciones de los 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

N/ A 1,600.00 X X 
Municipios. Art. 68, fracción XXXVII de l as Condiciones 
Generales de Traba· o. 
Art. 68, fracción XXXVII de las Condiciones Generales de 

N/ A 1,0SO.OO X X 
Traba'o. 
Art. 68, fracción XXXVII de las Condiciones Generales de 

N/ A 1,900.00 X 
Traba o. Minuta dei1S de Mavo de 2017. 

Art. 68, fracción XXXVII de las Condiciones Generales de 
N/ A 6SO.OO X 

Traba'o. 
Artículo 88. Condiciones General es de Trabajo. Ley 

N/ A NUMERARIO X 
Federal de Traba· o. 
Artículo 88. Condiciones General es de Trabajo. ley 

N/ A NUMERARIO X 
Federal deTraba'o. 
Art 17, Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 60 NUMERARIO X X 

Munici ios. 
Art. 69, fracción XIII Y art 85 fracción i. Condiciones 
Generales de trabajo. Ley de Seguridad Social del Estado N/ A NUMERARIO X X 

de Tabasco. 
Articulo 88. Condiciones General es dé"Trabajo.Ley 
Federal de Traba o/ ' N/ A NUMERARIO X 

Art.l7, Fraccióñ'V de la ley de Remun¡!aciones de los 

NU~ Servidores Públicos del Estado de la seo y sus 60 X 

Munici ios/ 
Uneamlentos Normativos del otorga i ento de 

N/ A NUMERA~ }.. X 
Jpres · .29 ~ 

~ nJdf!J ~ \Mm1MA 1. ~ 
lic.TrsveG 

o 
esencia 
Tasases 

Por Obra det erminada y 

Ttempo determinado 

(Eventual) 

-'- ~ 
a,;;;s infa d;t,men Paólarllnez Lic. S ilv~e l Carmen Guz ~á n Mayo / ' 

Jefed Recursos Humanos ~ 

~ 
Elaboró ---- evi W ~ 

Prolongnción Paseo de 1¡¡ Sierr¡¡ No. 820 Col. 1 • de M¡¡yo. 
Vi llahcm¡osa. Tabasco, M ó ~ic o. C.P. 86190 

z 

Tel. (()<)3)3142176y .1142177 
h ttp ://a rtcsan í as.t:t bascn.gob.m x 
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ANEXO! 

ANAÚTICO DE PLAZAS 
T\8.\S<'O 

Entidad: Museo Interactivo Papagayo 

I'IU.I:KV REMUNERACIONES FUENTE DE 
PLAZA DESCRIPCION DE LA PLAZA DE 

MINI MO MAXIMO FINANCIAMIENTO 
PL\ZAS 

L-<:150101 Velador 4 5,910.46 7,910.46 Recursos federales 

L-<:150104 Intendente A 8 5,910.46 7,910.46 Recursos federales 

CAD0201 Cajero 2 6,359.95 9,380.95 Recursos federales 

CA00207 Chofer Niv. director 2 6,580.95 9,380.95 Recursos federales 

CIS0201 Supe!Visor"A" 4 6,580.95 9,380.95 Recursos federales 

CIS0202 ¡Operador 4 6,580.95 9,380.95 Recursos federales 

CMM0201 Jefe de Proyecto 2 6,580.95 9,380.95 Recursos federales 

CMM0202 Asistente 4 6,580.95 9,380.95 Recursos federales 

CAD0301 Programador 1 7,552.34 11,052.34 Recursos federales 

CAD0303 Sria. Nlv Director 5 7,552.34 11,052.34 Recursos federales 

CMM0301 Jefe de Area 14 7,552.34 11,052.34 Recursos federales 

CMM0411 Administrador 1 7,796.55 11,296.55 Recursos federales 

CAD0503 Secretario Privado 1 11,213.27 21,287.34 Recursos federales 

CMMOSOl Jefe de Depto "A" 7 11,213.27 21,2.87.34 Recursos federales 

CDI0701 Director "A • 4 21,410.52 57,368.02 Recursos federales 

CDI0801 Director General 1 23,625.08 77,655.15 Recursos federales 

Honorarios por contrato 4 6,000.00 9,000.00 Recursos Propios 
Especi11car: Información integrada con la peroepción tabular y montos establecidos para la asignación del aj~ complementaril 
y la compensación de desempello por categorla dentro de los parámetros senalados en el Tabulador de Sueldos del Poder 
E.jecutiYo del Estado. 

Lic. ~na Gonúlez Garda 
Aux. de Recursos Humanos 

• 

llevls6 

lar de la Unidad Administrativa ~ O oraGe 
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~ 

ANEXO U ~ 
TABlA DE REMUNERAOONES ORDINARIAS ~ 

TAlA SO> 

MUSEO INTERACTIVO PAIAGAYO 

1 1 1 1 1-1 ~ ... - Dile 
...... o -._... 

M 15 de la Ley de RllflUlOCbles de los _ ... 
1 Suei!IO SeMdor8ll Publc:o5 del &lado de 30 ........... _ X X 

T lllMco y .. Mlrici¡llol. 

M 17 Fracción V deiiiLeyde - ·· 11 Compensación R~ a los SeMdcNI Pliblcol 30 ........ ....- X X 
del &lado de Ttt.cxl y 1U ~ . 

M 68 Fracci6n XXXVI, Conci:ionel 
G.lllll de Tlllbljo. M 17 Fracción V -.m.• 111 Canasta Alinenticia de la !Ay deR~ a los 30 

-~~-
X X 

Selvldoral Publooe del eaWdo de Tabaleo 
YIUI~ 

M 68 Ff8CCian XXXVI. Ccndlcianel 
Genlnlles de Tlllbljo. M 17 Fracc:icn V 

N-.rio, clo 
IV Bono de Puntualidad de la !Ay de RIIIUIIII'8I:icN a los 30 -·- X 1 

SeMdaras Pulllco5 del &lado de 
Ir ~t~~~co v 1111 Mln:iD. 

Alt. 17 Fraccl6n V de la Ley de - ·· VIl Bono de Acluaci6n Rerrulnc:icna a los SeM:Iorw f'ulical 30 X 
del &adode Tet.coy 1U1 ~ 

........ ....-
Alt. 17 Fracci6n V de la IAy de 

-.M, do 
VIII A¡usút Complementario Rerrulnc:icna a los Serfldcnl Pulllk:ol 30 X X 

del &lado de T tt.co y ..,. Mlri:iploa. 

........... _ 
lSII .. _ 

IX Prina Domilical M 31 de la !Ay de los Tr1bljadcnls al -..... - _..., ... 
X X 

SeMclo del Ellldo de T "'-n ...... ........ _ -Alt. 34Ley Ftdnl de los Tr1bljadcnls al 
SeMclo de &lado. Alt. 8 Ff8CCian 1 de ••-u - ·· X Quinquenio Ley de los Tllbljadarw 11 SeMclo del ...... 

........ tabuloclor X 
Estado de T"'-oo. M 35 de lee ~ 

' Genlnlles de T llblio. 

Compensación por M 17 Fraccl6n V de 111 ~Ay de -.. ...... 
XII RIII1JilelliCion a los SeMdcNI Pullllcoe 30 X 

Desempel\o del &lado de T-.oo y aw Mll'1iaploL -~~-

Erogaciones Alt. 17Fracci6n V de la Ley de 
Nurntnrio, do 

XIII RIITiltl8raCione a los SeMdora Pllblcaa 30 X 
Adicionales del Estado de T lbMco y aw Municipial. -·-
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1 

" 
18 

111 

V 

VI 

VIl 

VIII 

IX 

'IN 

XVI 

XVIII 

XIX 

ANEXO III 
TABLA DE RfMUNERAOONES EXTRAORDINARIAS 

MUSEO INTERAC11VO PAPNiAYO 

M. 44 de lll.ey de de lot Tlllbljldores 11 SeMcio del Eslado de45a85 
A¡ulnaldo de T~ Art. 17 F111CCicln V de 11 Ley de RernJn«11Cione1 

de lol SeMdores del Eslado de Tllaco y 1US ~ 
dlas 

OOUDlD 

Prima Vaadooal Art. 34 de 11 Ley de los T!'llbajldorel al SeMcio del Ellado de diM,eeglin 
T~. Art.33deiMConclcioneiGenlralel deTI'Ibl;:l. antlg(ledad 

l~oo~vv.~ 

M.29 Conciciones Generales de Tllbljo. Art. 15 de la Ley de de5dl88a 
Ajuste de Calendario R~ de los SeMdcnl PuiJicoa del Eslado de 6 dlaa( ano 

Ta-yiUI~ hloM!nl 

Bono del Ola del Servidor M. 17 Fllled6n V de la Ley de R811Ul11'8Cicnes de los 
~del &lado deT-.eo YIUS~ Art.68, 

Publico F111CCicln XIX Concicionea Genlralel de TrlbljÓ . 

Estimulo Económico por Art. 17 F111CCicln V de la l.ay de~ de los 
AntlcOedad lab<nl SeMdcnl del Ell8do de ra.eo y IUIITU1ici¡llol. M. 122 

Ininterrumpida Conclcionel GeneniM de Tllbljo. 

M. 17 Fllled6n V de la ley de Rtnulncíonel de lot 
Bono del Ola de las Madres SeMdcnl c1a1 Ellldo de r-.co y .. I'IUllclpios. Art.68 

Fraccion XXXVII Conciciones GeneniM de Tllbljo. 

Art. 17 F111CCicln V de lll.ay de R~ de lot 
Bono del Ola del Padre SeMdores dal Eslado de T-.co y IUS ~ . Art.68 

FI8CCion lCXXVll Conclcionel Genlralel de Tllbljo. 

M. 17 Fracci6n V de la Ley de Rerruneraaonea de lot 
Bono Navldel\o SeMdoree dal Ellldo de T-.co y M ITU1ici¡llol. Art.68 

FI8CCion XXXVII Conciciones GeneniM de Trabljo 

Despensa Navideña Art.68 Fllled6n XXXVII Conclclones GeneniM de Tllbljo. 

compensación de Ajuste Art. 17 ~ V de lll.ay de IWIUlRCionelalot SeMdcnls 
60dlas 

Complementarlo ~ dal Estado da Tabaialy 5\11 ~ 

licencias con Goce de Sueldo 
M. 69 Fllled6n XIII y M. 85 Fllled6n 1, Condtionel GeneniM variable 
de Trabl;:l . Lay de~ Social dal Ellado de Tllaco. 

Compensación de M. 17 tr.x:ión V de lll.ey de ,..,...,...._ alot SeMdoNI 
60dlas 

erotadones iC!IdoNies Pídcoa dal Eslado de Tllaco y M IIU'ic:i¡lio&. 

Adklonal de Compensación Art. 17 tr.x:ión V de la Ley da~ alol SeMdcnl 60dlas 
de Oesempel\o PMc:c. dal Ellado da T a.eo y BUS ITU1ici¡llol. 

Auxiliar de Reo.-sos HIW!IIInos 

--· ...... 
llUII1Wiñl. de 

acuerdo al 
~ 

Nonaarlo,de 
acuerdo al 
labulldcr. 

Nt.rMrwio,de 
acuerdo al 
~ . 

S 2.950.00 

·-;=~ .. 
riglledlddel 

nbljldor.M!Pl 

S 1,850.00 

S 1,500.00 

S 1,700.00 

$ 1,250.00 

Nurrerwlo,de 
acuerdo al 
labulldcr. 

Nlmnrio 

Nurrerwlo,de 
acuerdo al 
labulldcr. 

Ht.rralrio,de 
acuerdo al 
~ . 

X X 

X X 

X X 

X X 

X 

X X 

X X 

X X 

X 

X X 
; 

X 

X 

X 

Autorlz6 
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Dependencia ~ 

Periodo: 

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 

CENTRAL DE ABASTO DE VILLAHERMOSA 

2023 

SUELDO Y SALARIO 
PRESTACIONES ADICIONALES EN DINERO 

CLAVE DEL DENOMINACION DEL PUESTO GRUPO PUESTO 

CONFIANZA CIS0101 VELADOR 

CONFIANZA CMM0201 JEFE DE PROYECTO 

CONFIANZA CAD0205 SRIA. NIVEL D(PTO 

CONFIANZA CAD0207 CHOFER NIVEL DIRECTOR 

CONFIANZA CAD0303 SRIA. NIVEl DIRECTOR 

CONFIANZA CMMOJOl JEFE OEAREA 

CONFIANZA CMMOSOl JEFE DE DEPTO. A 

CON FlAN lA (010701 OIREOORA 

8ASE AOF0101 AUX. UNIVERSAL DE OFICINA 

8ASE SINOIOJ INrENOENTE 

BASE SMTOIOI JARDINERO 

8ASE AOF0202 Sl:CRETARIA OECUTIVA 

8ASE SOP020S CHOfER 

8ASE ADM0304 AUX. GENERAL A 

LISTA RAYA SOP0101 OBRERO GENERAl 

LISTA RAYA AOFOIOI AUX. UNIVERSAL 

LISTARA YA CC00202 CASO 
liSTA RAYA CF00101 VIGILANTE 

LISTA RAYA Cf06821 OPERADOR DE BASCULA 

LISTARA YA CMM020l JErE DE PROYECTO 

USTA RAYA CAD0205 SECRETARIA 

liSTARA YA CMM0301 AUXILIAR DE TESORERIA 

LI STA RAYA 501'0205 ELECTRICISTA 

LISTARA YA CMMOSOl JEFE DE OEPTO. A 

(1 pltl~n14: u~ulttlllrd t 5Nidoy Sal~riow 11.1jtt.ara tlat slcllieMt51t¡!u de ~dÓII : 

),. t l <if!XIAordl>t~~ oiiOIXbedrtt>r.wl< m t""~ .,m•.rm<>< deptittpe l6nordlrl.l ril mmrUIII 

1.·lvs~otlllf~~ ·ntlto]flciri:lflK~CIIIC\If1.0,~tr;nw;ettl'ltt. d~WCnlbllldiMI ¡ lllfl.t4lut!oltl l~ oótl t llbit!no f tderillt01110E' t .t.,, 

J ,- ÚitlquoK-ukoldoncs ~Je:sep¡ttNt n~••r"loo'"''oteto"*~'onrl!'fll:m q llt~t!Ki n tiMeneiP'~•t~dWrf .lrl~oe~ ptCYioimrntt 

4 Elt!Mit'*tll tplit"aroimrt.l l~ dewelclos y W..otllltfiWIIf'i41'hfo•uoc~1ouu\lcl5rtcuf'S(KWfontt OO\en t'l pr~ o~ll' ~tt. 

MÁXIMO 
4,853.44 

5,262.17 

5,262.17 
5,262.17 

6,185.83 

6 185.83 
10,178.15 

19,359.04 

4,405.89 
4,405.89 

4,405.89 

4,564.02 
4,564.02 

4,730.96 

5,081.10 

4,950.60 
5,171.10 

5,171-10 

5,171.10 

5,171.10 
S,l71.10 

6,277.50 
6,177.50 

10,178.15 

S. Hodebeflxt'fK'~tolfiOonlllllos~tanttnidDsene4pt~eubulldclrqolf!Wiflt6v ¡w- r t iUI Of ll~y., tlilbdoport'l -&-rif.C.nbitfno. 

S·~p ...... ,. •t.obulo lblddlef~~w~ri n a losr""''"""'..,.YI'Iol~t'fltll~do<IIMfliCHfi<I'I'Wtlwos t..nt atfill'f..tfttolfiO(n 

1.-.Dili'O'Itoll'lt'IINII~~"'~~~~-W.!Mm~podrtttb~Watflfntawllllt:tl~ltlfe 

~~s:nuadofdotJfrÑ1ol . ~~ft.-d611A'.ra1ol . údt . lt'btaoo'JetOY~~ 

Mll4o7.1a!;Ñ~~~~~~~1•rfr • "YY••amlllo&:~~~aloftt.Meprllfy/Q'"""""'q".,.,_'l*'~' 

'·-------

Y EN ESPECIE 

MINIMO 'MÁXIMO 
3,857.02 
4,118.78 

4,118.78 

4,368.98 
5081.31 

5,081.31 

11,213.27 

38,008.98 
4,130.33 

4,130.34 
4,130.34 

4,217.40 
4,217.40 

4,368.80 

3,629.36 
610.30 

4,209.85 

4,109.85 

4,209.85 
4,209.85 

4,209.85 

4,989.64 

4,989.64 

11,213.17 

PERCEPCIONES miDINARIAS TOTAL 

MÍIIIMO MÁXIMO 
8710.46 

9,380.95 
9,380.95 
9,631.15 

11,267.14 
11,267.14 

21.39142 

57,36802 

8536.27 
8,536.23 

8,53623 
8,781.42 
8,781.42 

9,099.76 
8,71046 

5,560.90 

9,380.95 
9,380.95 

9,380.95 
9,380.95 
9,380.95 

11,267.14 

11,267.14 
21,391.42 
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ANEXO 1 
ANALÍTICO DE PLAZAS 

Dependencia 1 Entidad: CENTRAL DE ABASTO DE VILLHERMOSA 

PLAZA DESCRIPCION DE LA PLAZA 
N UMEROS REMUNERACIONES FUENTE DE 
DE PLAZA FINANCIAMIENTO MINIMO MAXIMO 

Base 10 9,099.76 9,399.76 Partid aciones 
Confianza 24 8,710.46 57,368.02 Participaciones 
lista de ra a 44 5,560.90 21,391.42 In resos Propios 
Honorarios or contrato 
Honorarios asimilables a salarios 
Servicios Profesionales Es ecializados 
Asesorías 
Otros 

Especificar: 

Elaboró 

PROCEDENCIA 
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Dependencia: CENTRAL DE ABASTO DE VILLAHERMOSA 

ANEXOII 
TABLAS DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

No. Concepto 

1 Sueldo 

2 Compensación 

3 Canasta Alimenticia 

4 Bono de Puntualida 

S Despensa 

6 Bono de Actuacion 

7 Quinquenio 

8 Riesgo de Trabajo 

9 
Compensacion por 
Desempeño 

Sustento 

Art. 15 de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. 

Art. 17 Fraccion V de la Ley de Remuneraciones de los 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y Sus 
Municipios. 

Art. 68. Fraccion XXXVI. Condiciones Generales de 
Trabajo. 
Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y Sus 

Municioios. 

Art. 68. Fraccion XXXVI. Condiciones Generales de 

Trabajo. 
Art. 17 f racción V de la Ley de Remuneraciones de los 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y Sus 

Municipios. 

Art. 68. Fraccion XXXVI. Condiciones Genera les de 
Trabajo. 
Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y Sus 
Municipios. 
Art. 17 Fraccion V de la Ley de Remuneraciones de los 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y Sus 
Municipios. 

Art. 34 Ley federal de los Trabajadores al Servicio del 
Estado. Art. 8 
Fracclon 1 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del 
Estado de Tabasco. Art. 3S. 
Condiciones Generales de Trabajo 

Art. 119 Condiciones Generales de Trabajo 

Art. 17 Fraccion V de la Ley de Remuneraciones de los 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y Sus 
Municipios. 

Art. 17 Fracclon V de la Ley de Remuneraciones de los 
10 Erogaciones Adicionales Servidores Públicos del Estado de Tabasco y Sus 

Municipios. 

( 
" R ~ ls6 

LIC. JOSU AR lAZQU 

oras 

.J,rl:'MARTIII\E lA ROSA ' OMERO 
1ÉFI DEl DEPTO. ot:'RECURSOS )'~U MANOS TUlAR DE D A 1 RACION 

Numerarlo o 
Especie 

) 

Base 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

Por Obra determinada y 
Confianza Tiempo Determlr~ado 

(~ventual) 

X X 

X X 

X X 

X 

X 

X 

X 

X X 

l.A.E. ARTURO R ERflie!."'NJ\<EZ 
ADMINIST \l_ ....... l 
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Dependencia: CENTRAL DE ABASTO DE VILLAHERMOSA 

ANEXOIII 
TABLAS DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

Por Obra 

Numerarlo o 
determinad;~ y 

No. Concepto Sustento olas Base Conflama 11ernpo 
Especie 

Determinado 
IEventual) 

Art. 34. Condiciones Generales de Trabajo 
Art. 44 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del 

1 Aguinaldo 
Estado. 

85 
Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los 

X X X 

Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 
Municipios. 
Art .. 34 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del 

2 Prima Vacacional Estado de Tabasco. X X X 
Art. 33 Condiciones Generales de Trabajo. 
Art. 29 Condiciones Generales de Trabajo Art. 15 

3 Ajuste de Calendario 
Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los 

S 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

X X 

Municipios. 
Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de 

4 
Bono del Día del Servidor los Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

$ 
Público Municipios. Art. 68 

2,950.00 X X X 

Fraccion XIX Condiciones Generales de Trabajo 

Estimulo Economice por Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de 

5 Antigüedad Laboral los Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus X X 

lninterumpida Municipios. Art.122 
Fraccion XIX Condiciones Generales de Trabajo 

Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de 
6 Bono del dia de la Madre los Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus $ 1,850.00 X X X 

Municipios. Art. 68 
Fraccion XXXVII Condiciones Generales de Trabajo 

Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de 
7 Boo del dia del Padre los Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus $ 1,500.00 X X X 

Municipios. Art. 68 
Fraccion XXXVII Condiciones Generales de Trabajo 

Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de 

8 Bono Navideño los Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus $ 1,700.00 X X X 
Municipios. Art. 68 
Fraccion XXXVII Condiciones Generales de Trabajo 

9 Despensa Navideña 
Art. 68 fraccion XXXVII Condiciones Generales de 

$ 1,250.00 X X X 
Traba·o. 

10 Utiles Escolares 
Art. 68 fraccion XXXVII Condiciones Generales de 

$ 2,650.00 X 
Traba"o. 

11 Bono del Día de Reyes 
Art. 68 fraccion XXXVII 

Traba lo. 

Condiciones Generales de 
$ 700.00 X 

12 
Dias Economices No Art. 88 fraccion XXXVII Condiciones Generales de 

13 X 
Disfrutados Trabajo. 

13 Becas Escolares 
Art. 68 fraccion XXII Condiciones Generales de X 
ITr•h•io. 
Art. 17 Fracción v de la Ley de Remuneraci on~r --- \ 14 

Adicional de Erogaciones 
los Servidores Públicos del Estado de Tabasco y s 60 X X X 

Adicionales 
Municipios. · 

Adicional de 7\rt. 17 Frawon Váela Ley de Remunerac'~{vs de 

J 13 Compensacion por los Servidores Públicos del Estado de Tabasc y sus 60 X X 

desempeño Municipios. • 

~ 
- ~utor ó/ 

~~ -
"""'f."A.E. MARTIN oh.A ROSA ifoMERO L.A.E. ARTURO RO ~R SANCHEl SANCHEZ 

JEFE DEL DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS ADMINISTRADOR GENERAL 
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~ TABAS C O 1 ~!, .. 
DEPENDENCIA: INSTITUTO TABASQUEÑO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA 

ANEXO JI 
TABlAS DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

Concepto Sustento Oías 
Numerario o 

Confianza No. 
Especie 

M. 25. fnlcdOn 1 del Manual de Percepciones de los Servidores Públicos Ren>Jneraclones 
1 SUELDO de las Dependencias y Entidades de la Admlnlslracl6n Pública Estatal 30 asignadas por X 

2022 categoría 

M. 25. fnlcdOn 11 del Manual de Peroepciones de los Se<VidOfes Públicos Remuneradones 
2 COMPENSACION de las Dependencias y Entidades de la Adminisiraclón Pública Estatal 30 aslgnaclas por X 

2022 categoria 

M 25. ~acción 111 del Manual de PMcapc/ones de los ServidOfes Púbicos Remuneraciones 
3 CANASTA ALIMENTICIA de las Dependencias y Entidades de la Adminlslnlclón Pública Estatal 30 asignadas por X 

2022. Art. SS, fracción XXlM de las Cordciones ~les de Trabajo. categoría 

M . 25, fracción IV del Manual de Pereepdooes do los Servidores Públicos Remuneraciones 
4 BONO DE PUNTUALIDAD de las Dependencias y Entidades de la Admlnlswadón Pública Estatal 30 asignadas por X 

2022. Art. 68. fracción XXlM de las Cordciones ~les de Trabajo. asistencia p<Jntual 

M 25, fracción VIl del Manual de Pen:epdooes de los Servidores Remuneraciones 
aslgnaclas por 

5 BONO DE ACTUACION Públicos de las Dependencias y Entidades de la Adminlslraclón Pública 30 
prestación de 

X 
Estatal2022 

servicios 

M 25, fracción VIII delllanual de Pen:epc:/ones de los Servido<es RMnUne<adcnes 
6 AJUSTE COMPlEMENTARIO Públicos de las Dependencias y Entidades de la Administración Pública 30 mensuales X 

Estatal 2022 -
Art. 25, fracción XXIII del Manual de Peroepciones de los Sarvidores 

Según el SUeldo 
base tabular de la 

7 QUINQUENIO Públicos de las Oependenclas y Entidades de la - Pública 30 categoria y la X 
Estala/ 2022. M 35 de las Coodiciones Generales de antiglledad det 
Trabajo. lnlbajadOf. 

M 25, fracción )(JI del t.lanual de Pen:epc:/ones de los Servidcns ROITUlOfliCÍOnOS 
8 COMPEN5ACION POR DESEMPEÑO Públcos de las Dependencias y Entidades de la Adl!inislnlción Pública 30 mensuales X 

Esllltal2022 addortales 

.~ .w AUTORIZÓ 

M.A. • . ~ESTUDA L.A. IHG. MAIUA D UEZ 

JEFA DEL DEPTO. ~~ R501MANOS 
YMA RIALi5 

DIRECTOR ADM/tRATIVO T'JY~ DE LA UNIDAD DE APOYO EJECUTIVO 
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DEPENDENCIA: INSTITUTO TABASQUEÑO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA 

ANEXO 111 

TABLAS DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

No. Concepto Sustento Olas Numerario o Especie Confianza 

Art. 27, fracción 1 del Manual de Percepciones de los Servidores 
Sueldo Tabular mensual/ 30 • 85 

o45dlas o 
1 Aguinalilo Públicos de las Dependencias y entidades de la Administraelón 85/45 

parte ¡l(OpO<áonal segoo tiempo 
X 

Pública Estata12022 
laborado 

Sueldo Baso mensual/30 • N' 

M 27, rracción 11 del Manual de Percepciones de los Servidores 
de cías que 

2 Prima Vacacional Publloos de las Dependencias y entidades de la Administraelón 
6,12,13,14,1 lo comosponden de acuenilo a la 

X 
5,18 labia 

Pública Estatal 2022 
publicada or la nonnat1vldad 

vigente 

Art. 27, rracci6n 111 del Manual de Percepciones de los Servidotes Sueldo Tabular mensual / 30 • 5 
3 Ajuste de Colendario Públicos de las Oependenoas y entidades de la Adminlstraelón 566 o 6 días en año bisiesto (variable X 

Pública Estatal 2022 según salario) 

Bono del Día dtl Servidor 
M 27, rracci6n IV del Manual de P~ de los Servidores 

4 
Público 

Públicos de las Dependenoas y entidades de la Administración 2.850 X 
Publica Estatal 2022 

Esti"'"'lo EC«émloo por M 27, rracci6n V del Manual de Percepciones de los Servidores 
Rtii'<Jnenoción segoo oños 

laborados de 
S Antlg(iedad Laboral Publicos de las Dependencias y entidades de la Admlnlstnoclón 

acuerdo a la tabla publicada en la 
X 

lnintemJmplda Publica Estatal 2022 
nonmatividad vigente 

M 27, rracci6n VI del Manual de Percepciones de los SeMdores 
6 Bono del Oía de la Madre Públicos de las Oependenciu y entidades de la Administraelón 1,750 X 

Pública Estatal 2022 

Art. 27, lracción VIl del Manual de Percepciones de los Servidores 
7 Bono del Día del Padre Públicos de las Dependencias y entidades de la Administnoclón 1,400 X 

Pública Estatal 2022 

M 27, rracción VIII del Manual de Percepciones de los Servidores 
8 Bono Navldefto Públicos do las Dependencias y entidades de la Administración 1,700 X 

Pública Estatal 2022 

M 27, rracci6n IX del Manual de Percepciones de los Servidores 
9 Despensa Navldw Públicos de las Dependencias y entidades de la Administraelón 1250 X 

Pública Estatal 2022 

Compensación de Ajuste 
Art. 27, rracción XV del Manual de Percepciones do los Servidores 

Roml.n0<8Ciones. asistencia por 
10 Públloos de las Dependencias y entidades do la Administraelón 60 X 

Complemantario Pública Estatal 2022 categotia 

Adicional de Compensación 
Art. 27, rracción XIX del Manual de Percepciones de los Servidores Remuneraclmes, asistencia pot 

11 Públicos de las Dependencias y entidades do la Administración 60 X por Oesompefto 
Pública E1tatal 2022 

categotia 

~SÓ AUTORIZÓ 

~ ~ 

M.A.P. CESAR AIJGU RAGÓN ESTRADA 

JEFA DEL DEPTO. ~1 HUMANOS Y DIRECTOR AD NISTRATIVO TITULAR DE LA U APOYO EJECUTIVO 
MAT 1.-': ES 
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Dependencia: CENTRO DE INTERPRETACION Y CONVIVENCIA CON LA NATURALEZA YUMKA' 

ANEXO U 

TABLAS DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

Por Obra determinada y 
No. Concepto Sustento Dfas Numerarlo o Espede Base Confianza Ttempo Determinado 

(Eventual) 

Conforme alart. 25 Fr.~oc. l del Manual de 

1 SUtldo 
Art lS de la Ley de RemuneriJCfones de los Servidores Públicos 

30 
Percepciones de knServldorM P\Jblicos de las 

X X X 
del Estado de T ~basoo y sus Municipios. Dependencias y Ent idad~ de la Administr.lcion 

PuMica Estat11l 2022. 

Conforme :i!l art. 25 Fracc.ll del Marual de 

2 Compensación 
Art. l7 Fracdón V de la Ley de Remuneraciones de los Percepciones de los Servido(es Publlcos de las 

X X 
Servidores Públicos del útado de Tabasco y sus Munlclp{os. Dependerx:l11s y Entidades de la Adminfstradon 

Publica Estltal 2022. 

Art. 68 fracdon XXXVI Condidooes Ge nera~ de Traba )o 
Conforme al art. 25 Fracx:. lll del Manual de 

3 únasta Alimentkla Articulo 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los 
PercepciOnes de los Servklores Publicas de las 

X X 

Servidores Ptibliws del E~tado de Tabasco y sus Municipios. 
Dependencias y Entidildes de la Adminlstracion 

Publica Estatal 2022. 

Art. 68 fracclon XXXVI Condiciones Generales de Tra ba~c. 
Conforme al art. 25 Fracc. IV del Manual de 

4 Bono de Puntualidad Artkti lo 17 Fr1cd6nV de b ley de Remuneraciones de tos 
Percepciones de los 5ervldore$ Public:os de las 

X X 

Servidores Pliblicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. 
Oependencln y Entid<!des de la Adminfstracion 

Publica Emtal2022. 

Art. 68 fraccicn XXXVI Condiciones Generales de Trabe.)o. 
Conforme al art. 2S Fruc. V del Manual de 

S Despensa Articulo 17 Fracción V de la ley dé Remuneraciones de los 
Percepciones de los Servidores PubHcos de las 

X ' Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. 
Dependencias y Entidades de la Administra cien 

Publica Estatal2022. 

Conforme· al art. 2.5 Fract. v• del Manual de 

6 8ooo de Actuación 
Art.l7 Fracción V de la ley de Remuooradooes de los Perttpciones de los Servidores Pvb~cos de las 

X 
Servidores Públioos del Estado de Tabasw y s u~ Munfdplos. O.ptrtdendas y E!ltidades de la Administradon 

Publica Estatal 2022. 

Conforme al art. 25 Fracc. VIII del Manual de 

7 AJuste Complementarlo 
Art. 17 Fracción V de L1 Ley de Remuneraciones de los Percepciones de los Servfdores Publicos de las 

X X 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. Dependencias y Entidades de la Administracion 

Pubrtca Estatal 2022. 

Conforme al art. 25 F ra~c. V del Manual de 

8 Despensa 
Art. 17 Fracciófl V de la ley de Remuneradones de los Percepciones de los Servidores Pub/feos de las 

' Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. Oependencia5 y Entidades de la Adrninistracion 
Publica Estatal 2022. 

Conforme al art. 2S Fracc. IX del Manual de 

9 Prima Dominical 
Art. 31 de la Ley d~ kn TrabajadOfe$ al ser-licio del Estado de Percepckme' de los Servidores Publkos de lis 

X X 
Tabasco. Dependencias y Entidades de la Administradon 

Publlca Estatal2022. 

Art. 34 ley Federal de los trabajadores :~1 Servicio del Estado de Conforme al art. 25 Fracc. X del Manua 1 de 

~ 
10 Quinquenio 

Tabasco. Art. 8 fracd6n 1 de la l•y de los Trabajadores al Percepciones de los Servidores Publkos de las 

' ' Servicio del Estado de TabaS<:o. Art.35 de las cortdicfones Dependencias v Ent1dade,de la Admlnlstraclon 
Generales de Tabasco. Publica Estatal2022. 

Conforme al art. 25 Fracc:. XJ del Manual de 

11 Riesgo de Trabajo Art.119Condldones Generales de Trabajo. 
Percepciones de los Servidores Publlcos de las 

X 
Dependencias y Entidades de la Admlnlstracion 

\ Publica Estatal2022. 

Confocme al art. 25 Fracc. XII del Manual de 

12 
Compensación por Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuf"leraciones de los Percepciones de los Servidores Publkos de l'as 

X 
Oesempelkl Servidores Públicos del Estado da Tabasco y sus Municipios. Dependencias y Entidades de b Administcacion 

Publica Estatal2022. 

"Las percepciones y remuneradones establecidas en el presente tabulador, son iguales o 5lmllues a In del Poder Ejecutivo" . 
Elaboró: Revisó: 

~r 
~ ' 7···-LIC. !NORA ITlAYANARUIZMOtiENO UC. MARIAN os 

.lefedel DepMtamentodf' Recursos DirectorAd ' YUMKA' del CICN YUMKA' 

Humar\O$dei OCNYUMKA' 

r 

~ 
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Dependencia: CENTRO DE INTERPRETACION Y CONVIVENCIA CON LA NATURALEZA YUMKA' 

ANEXOIII 
TABLAS DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

Por Obra 
determinada y 

No. Com:epto Sustento Días Numerario o Especie Base Confianza Tiempo 
Determinado 

(Eventual) 

Art. 34 Condiciones Generalede T~bajo . Att. 44 del~ leydekls 
Remur.eracioMS ~sigMd'M por 

tr;¡~u ~ SeMdo ~ Esbdo de Tabasco. Art. 17 Fracdón V de la ley 
cattgOfiiJS, nivel de r~nsabii~ 

1 A¡uirWdo de Remuncrxionesdelos Servidores Pú bU co~ det fst~de Tal:mooy w~ .,,,, 
' ' 

Munldpios. Maooal de Normas ¡wn la administ111ción de Recursos 
y funcione~, o propordonal en su 

Humanos. 
caso. 

1 PrlmaVacaclooal 
M . 34 de la ll!:y de los trabaJadores 11 Satvlclo ~ Estldo de Tabasco. Art 

33 COfldidone:s Gener.11es d& Tr1bJjo. 
18 Numerarlo ' ' 

3 A)ustedeta/endirio 
Art. 29 Condiciones Generales de Trabajo. Art. 15 ley de R1muneradone.s 

S Humerilrio X ' de IOii Servidores PVbiKm del Estado de Tabasco y M MUnicipios. 

Art. 17 Fracdón V Ley de Rernu~ ones de bs SeMdores Públice» de& 
4 8ollOdel dfadeiScrvidorPUbftco Esucto de TJ!uscoy ws Municipios. Att. 68 frJCC. XIX Condiciones 1 S ~850.00 X ' 

GenerJiesde rm,.;o. Minuta lSde Mayo dt: 2017. 

Estimulo Economice por 
Att.l7 Frudón. V de la ~V de Remunera dones; de lo$ Servidores Publkm 

5 del Estado doTab a ~ y Municipios, Art l221Condltiones G~otle:i de N/ A Numerario/Espedes ' ' Anti¡Utdad fabon[ inintetrump!da 
Tr &b~Jo. 

Art.l7 Fm:d6n. Vdeb Ley de Remunet'Kionnde losS!Mdore5 Publlcos 
6 BoMdachcleli! Mact'~ dle4 ~de Tiibasoo sus Munidpios, Att 68. (racdón XXXVII Conlfdones 1 S 1,750.00 ' ' 

Ge~es de Tr~bajo. Minuta de 1S de mayo de 2017. 

Art.17 F~cdón. V de la Ley de Remuneraciones de los SeMdores M icos 
7 Bono~ dl'a del Padre del Estado de Tlimcosu ~ M.ridP'os, Art 68. fracdón XXXVII Condidorws 1 S 1,400.00 X X 

Gener~es de Trabajo. Minuta ele 1S dt mayo de ~ 1 7. 

Art.17Fr.tttión, Y de la ley de Rt mu na~n es de los Servidores Publ/cos 
8 Bono Navideño del Estado de Tabu co S~.~ S Munidplos, Art 68. fra ~dón XXXVII Condiciones 1 S 1,700.00 ' ' 

Generales de Trab;a_lo. Minuta ele 15 de mayo de 2017. 

Art.17 Fr..tdón. V de la ley de Rtmunai'Kiones de 101: SeMdores PvblitoS 
9 Despensa Navtdei"'a del btado de Tllrnco S~.~ S Muridplos, Art 68. fracdón XXXVII Cond\dones; 1 S 1.250.00 ' ' 

Genefales de Trabajo. r..t.rluta~ 15 de mayo de 2017. 

Art.17Fracdón. Y de la Ley de R.emuneracionesdelosServidom PubUc:os 
10 l)tilesEswlares del Esbdo de Totbasm sus MuNtiplos, Art 68.. fr~ dón XXXVII CoMkiones 1 S 2,500.00 ' 

~aln de Tra~jo . Minuta de 1Sde mayo de 2017. 

Ar1.17 frKCión. V de la Ley de Remuneraciones dt los Servidores Publicos 
11 Bono de/día de Reyes del Estadode-Tabascosus Municlplos,Art 68. fracdón XXXVII Condiciones 1 S 700.00 ' 

Generales de Trabajo. Mimta de lS de mavo de 2017. 

l1 Oúis Etooomicos No Oisfrut~ Art. 88Condklone5 Gener a~ dt Trabajo. Humerwio X 

13 
RemuMJaciones porfions Art.28y 2.9dela Ley de los Tr ilba;~es al seniclo del Estado de Ta basco. 

Numeraio X ' Extraord'll"lilrias Art 40. Condiciones Generales de Trabajo. 

14 PostMortem Art.S8. Frac:dón XXIII Condklones Generales de Tr~Oijo . N/ A Numerario ' 
/ \ 

15 UcendaJ con Goce de .SUeldo 
Att.69 Fracdón XIII Y Art. 85 fracción 1, Condiciones Gentrales de: Trab:.ajo. 

Numerarlo ' ( Ley dt Seauridad SodJl del Estado de T;abasca. 

16 l!oao>Esc<ll"" Art.68, fracd6n XXII COnclcionet ~les dt Trabajo. 1 Numerario X \ 
"La~ percepciones v remunt111clones estlbled da.s e n el presente tabulador, son i¡uales o simiares a fas del Pocltr Ejflcutlvo" t 

Elaboró: 

oc.~i12 A ~ 
M.A. FJW<CUCO ~lO GUTI!RREZ LIC-INDRA ITZAYANA RUIZ MOHENO 

Jefe del t>e~ rt ame n to de RéCUrsos Humanos IOCNYUMKA' Director Gene eiCICN YUMKA' 

del CICNYUMKA' v 

~ 
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TABULADOR[){ SUElDOS Y SALARIOS 

Dependonda: COMISIÓN DE RADIO Y TELEVISIÓN DE TABASCO 
Periodo: AÑ02023 

1 DENCJMINI,OON Pfl. MS1:0 SUELDO y SAlARIO PREST:.~~.~~ I'N •mm PERCEPCIONES v•u•n~•~ '"' " ' 

BASE_ 
BASE 
BASE 
BASE 
BASE 

[BASE 
BASE 
BASE 
BASE 

NFIAN 
N FlAN 
N flAN 

JNFIAN 
JNFIAN 
JNFIAN 
JNFIAN 
JNFIAN: 
JNFIAN: 

ONfiAN¡ 
ONFIAN: 
O N FlAN: 

[CONFIAN; 
ICONFIAN2A 
ICONFIAN2A 
[OONFIAN2A 
ICONFIAN2A 
ICONFIAN2A 
ICONFIAN2A 
ICONFIAN2A 
CONFIANZA 
CONFIANZA 
CONFI N2A 

JNFI 
JNFI 
lN!I 
JNFI 

NO. IIIICO 

iAOF010l 
iSIN0103 
iADMQ202 
[AOF0201 
[AOF0202 
[50P0205 
[AOM0304 
IETC0303 
[ETC0306 

0PD402 
'C0507 

:A00101 
:A00103 
:150101 
:A0021 
:A0021 

:15020 
:MMO 
CMMOto2 
CAOO~ 

CMMOJOJ 
CMM0308 
CMM0402 
[CMM0403 
!CMMD404 

ICMM0406 
ICMMD407 
[CMM0501 
[CMM0506 
[CMM0507 
[CMM0508 
[CMM0509 
[CMM0510 

MM 
MM 
MM 
MM 
MM 
MM 
iDI060 
iDI070 
DI070 
:DIOSO 
~ • . •• li 

[AUX. UNIV. DE OFICIN 
[INTENDENTE 

1 
[ JEFE OE SECOON 

[CHOFER 
[AUX.GENERAL "A" 

1 
)NAL EN AUDIO Y VlOEO 

N/DEPT• 

1 . DEPTO. 
N/DIRECTOR 

OR 
EPROYECTO 
NTE 

IIEFE DE AREA 
:ONTINUISTA 

l B 
15WITCHER 
[OPERADOR DE AUDIO 
[OPERADOR DE VlOEO 
[LOCUTOR DE RAOIO'B' 
[EDITOR 

[JEFE DE ILUMINAOON 
>'A' 

TEC. MANTTO. 1 
TECNICOE SI()N 
OP.OETO 1 

JTOR 
DE 

TER 

DE PISO 

1 ere "A' 

1 
ere l GRAL 

101<1 KIOS 1 

r.v. 

;MINIMO MAXIMO [MINIMO [MAXIMO [MINIMO MAXIMO 
,104.44 4,405.89 ,876.38 6,403.40 ,980.B2 
,104.44 4,405.B9 ,876.38 6,403.40 ,980.B2 
,251.76 4,5&4.02 ,958.&4 ,951.04 ,210.40 
,251.76 4,5G4.D2 ,958.&4 ,951.04 ,210.40 
,251.76 4,5&4.02 ,95B.G4 ,951.04 ,210.40 
,251.76 ,5&4.02 ,95B.G4 ,951.04 ,210.40 

4,407.2B ,730.96 4,100.39 ,189.50 ,507.67 
,407.2B .730.96 4,100.39 ,189.50 ,507.67 
,407.2B ,730.96 4,100.39 ,1B9.50 ,507.67 
,751.24 ,100.1B 4,3B7.S6 ,467.99 ,138.80 
119.2& 19B.: 3,95~ ,97B.15 16,269.92 
796.85 149, 1,368.93 ,204.44 6,165.78 

1.61 
,93B.22 
,93B.22 
,93B.22 
,938.22 

.93!-22 
,938.22 
,573.84 

,573.84 
,573.84 

13.84 

1,246.35 

10 

18S.B3 
174. 

lO 
10,11 . 
10,11 . 

178. 
178. 

17B. 

178. 
178. 
,20'3.42 
,359.04 
,359.04 
,524.32 

328.! 

384.0'3 
384.0'3 

021.69 
021 ... 
021.69 
021.69 
,021.69 
290.48 

032. 
032. 
079.61 

04.• 

GB.! 

081.31 
922. 

,922. 

108.02 
.108.02 
108.02 
.108.02 
,108.02 
,108.02 
,108,02 

19,048.8b 
38.008.98 
38.008.98 
56130.82 

,0'31.52 
,322.31 
,32'.31 

; ,53 

,595.53 
,595.53 
,595.53 

,595.53 
1C,595.S3 

,595.53 
>.62 

2C,241.80 
2(,241.80 

,325.96 
i16.00 

El prt:liente tabulador de Sueldo v Sllarlo se sujeQra a ~ s sl¡ulentes reglas de apllcadón: 

1.· El ejecutor del gasto no deberil. 1ebasar lns limites m'x\mos de percepción ordinaria bruta mensu~l. 

2.·LOS montos !M11.imosen el ejercicio fiscal en CtJrso, estardn sujetos &la disponibilidad presupul'!stal t1nto del Gobleroo Fedetíil como Estatal. 

809.29 
809.29 
515.06 
515.06 
515.06 
515.06 
920.46 
920.46 
920.46 

12,568.17 
20,176.74 
9,353.59 

153.S9 

267.14 
296.55 
296.55 
296.SS 
296.55 
296.55 
296.55 

'.34 

286.17 

286.17 

15 28&.17 
15,286.17 
15,286.17 
15,286.17 
15,2B6.: 
3225B.28 

368.02 
368.02 
655.14 

60 000.00 

3.· cualquier modifkidón que se pretenden Uevar a c.bo respecto de los conceptos que se enuncian en el presente tabulador deberá ser prtv!amel'lle sometido al ~ MII$1s y va6dacón de la H. 
Junta de Directiva del Gobierno det Estado de T<Jbasco. 

4.· El Costo de la apflcaclón del tabulador de sueldos y salarios brutos mensuales deberá Sf:r cubierta con los rKUrsos autor i l~dos en el presupuesto de Egreso vigente. 

S.· No debe hacerse asignación adicional a los sueldos conte-nidos en el presente t1bulador qu& no este expresamente autorizado por el Gobierno Federal y validado por liJ Junta de Directiva del 
Gobierno del Estado de Ti bilsco. 

6.· El presente tabulador deberá sujetar su apllcaclón a los ttrmlnos que se establecen en los 

- . ................. , ... _ ~- w, ........... _ ...... ....o 
~ . •"'n"'a. ..,..,.,A"' ... "'"''• .. o:•• '"""'.,."""'"'"'· ...,. . ,. • ., 1 ~· ,..." , .. .... . ~ .... ,. . .., .. -.... -.~·· ·"" :O •. OT< .. 

eotos normativos tanto Federales como Estatales. 

ÁEZ 
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ANEXOI 
ANALfnCO DE PlAZAS 

Dependencia: 
Periodo: 

COMISIÓN DE RADIO Y TELEVISIÓN DE TABASCO 

A~02023 

Plar.a Descripción do la Plaza 

Base 

Confianza 

lista de raya 

Honorarios por Contrato 

Honorarios Asimilables a Salarios 

Servicios Profesionales Especializados 

Asesorias 

Otros 

Especificar: 

Munlo~.O.,.io l.;b,,.. M.:o, ,., 'r<:>~e>.._<l;O 2000 
C.~. U~O!n'l1 , VIII <.~~ .. ,,...""" .... ' far.G,.C'It';>.,. M••leo 
T • b (9.,..')) 'a'"'C6 2b 7'? 
--.c<><<Qt.n'UI. 

LC.P. 

Número de PliliS 

12 

117 

25 

·Retn:UIQr.adones Fuente 'de Procedencia 
Ftnandamlento 

Mlnlmo Máximo 

4.405.89 20,176.74 152801 RAM028 

4,796.85 77,655.14 152801 RAM028 

5,516.00 60,000.00 152801 RAMO 28 
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No. CONaPTO 

1 SUeldo 

2 Compennclón 

3 únuta~ tlcia 

4 Bono de Puntualidad 

S ll<>pen .. 

• Bono de Aecuxión 

7 AjunecompJemenurlo 

• Prima Oom!nkll 

9 Quinquenio 

10 RlesgodtTra.bljO 

11 Compesad6n POI' Onempell:o 

12 Erosaciol'les AdlclonaiH 

COMISióN OE RAOIO YTELEVISION OE TABASCO 
ANEXOII 

TABLA OE REMUNERACIONES OROINARIAS 2023 

SUSTENTO OlAS NUMERARlA O ESPEOE 

(Art. 25 Ffi«:ión 1) Del Mlnuel de Per~cio~ de los Servklorts Rf'tTIIIMfoconn otorgadas por 

PUblicos de Ys DepondenciiJ y Entidades de la Administración 30 
cattgorlos, niveldr 

PUblica EstaUI2021. Att 15 de la ley de Remunttaciones de los esponsabifldod )1 jlkldOtlfi, o rn 

ServidorH PUblicas dtl Es lado de Ttb:uco y sus Munk.iplo$ w coso propodoM/ 

,N l. 1.:1, raco~ ,,1 ...,,, Milnuil e ercepoones oe 10) xrv~aorts 

Retnllfltr'CK'onf'S otorgadas por Públicos d~ las Oependenefas y Entidades del a Admln!straclón 

p,jbllca Estatal 202l Art 17 Fncclón V de la ley de 30 
c:otegorlas, f'livtl de 

Remuneracione~ de loJServlcklre& Públlc<n d•l tstado de responsabilidad yfunclont3, a 

TabascoysusMunldpios en su caso propcclonal 
,N•. m 
Setvldores Públicosdel.1s Oq>endtnelu y Entidades de la 
Administración PUbllcl Estatal 2021. Art. 68 Fr.ltQÓfl XXXVl 
Condk:iooes GeneralndeTrf.bljo;Art. 17 FracdónVdela Ley de 30 414.2S -l,SB6.l8 

RemuneracioMs M los Strvldores Púbtlros del Estulo dt 
Tabuco y sus Munidplos 

. . ....... 
Sevldores PUblcm de la5 Dep.nd~Mdu y Entkndn dt bl 
Administración Pública Estatal2021. Art. 68 FncciOn XXXVI 
Condlclonn Genera!ts de TrabaJo; Art. 17 Fracd6n V de la ley dt 30 348.09. 514.94 

Remuneraciones de los Servidores Pl)bllcos del Estado de 
TabascoysusMunlclplos 
,N•·" ""'"~ •1 "~m'""'" 
Servidores Públ!cos d1lu Dlptndtnelu y Entidades de~ 
Administración Públca Estatal2021. Art. 68 Fraa:ión XXXVI 
Condldonn GeMfJinde Traba .lo; Ar't. 17 fracdón V de la Llyde 30 2.324.00 ·3,884.00 

Rtmunmdonn de los Servklores Pl.ibllcm del E5tado de 
T abueo y sus Munkipios 
.... •· "~ ~ca ... , ... ,, "'""'' , anua. ... ercepoortfl e IU>o 

Servidores P\mlicm de las Dependencias yEntkbdtS de la 
Admfnistrati6n Pllbllea Estatal l02l Art. 17 fracción v de 1• Ley 30 689.11·1,555.998 
de Remuneraciones de los Servidores PObllcos del !:stado de 
Tabasco y sus Municipios 

llfl.l\1, ";, rac;oon VII~/I.ICI M;JnUII tiC 1 ertcpGIOneS tlt OS 
Servidores PúbHcos de las Dependtcl,u y Entidades de la 

Conforme al numerarlo delart. Administración Púb~ca En•tal2021. Art.17 fracción V de la ley 30 
dt Remuneratlones de lo• servidore1 P1iblicos dtl E1tado O. 2Sfracc. VIII 

Tabuco y ws Municipios 
¡¡Art . bf'ra~IXI~M~ n ul e trctpuunn\lt!Qlo 
Ser-Adoras Públicos de las OOpendencils V fntid~ de la Conformealnumerarlo de.llltt. 
MminiWación Públca Est;u! 20ll.Art. 31 de 11 Ley de los 2Sfracc.IX 
TrabajadorH al seMdo dtl Estado de Tabasco. 

{Art. 25 FraOOón X) Oet Mar.ual M P•rtti)CiOnes de 101 Servidore-s 
P\bllcos de tls ~tndtnd1s v Entidades de la AdmWstrKión 

2AS 
Cooformt al numerario del art. 

PUblica Estata12021. Art. 34ltv Federal de los Tnbaj.,cklm al 2Sfracc.:C 
Servicio del Ertado; Art. 8 Fracción 1 de la Ley de los Trabajadores 
11 Servicio de( Estado; Att. 35 Condiciones Gen~ales ele Trabajo 
,1'\fl, "~ 1 fiCtiO~ Al/ loo'CI MlnUI e erctpC!tHltS tiC: OS 
Servidores Públicos dt liS Dependei\CIIll y Entidades ele la 

15~·2 0% 
Conforme i\ll nurnerarlo dtl art. 

Aclmlnistradón Ptíb~c::a Esta11112021. Art. 119, Condidones 25fr;cc.XI 
Generalesdefrabajo 

;~~·=~~~;;::::e;:~·::=~ 
Conforme al numenño delar1. 

AclminlstradónPúbka&tat~ :W21.An. l7 fracdónVde!a Lev 30 
de Remu11tracione$ de los SeMdorcs Públicos del Estado de 2Sftacc.XH 

Tabas.coysusMunkiplos 
II""·"'"~""I.~Moloullat t<ctpaan .. atoos 
~es Públicos de bs Ot:peodenciu y Entidades de la 

Conforme 1\ numerario delan:. ACmlnistrad6n Públ lt~ Estatll2021. Art.17 frilcdón V de la ley 30 
de Remuneraciones dtlos Strvldort5 Pabtk:os del Estado de 25fract.XIII 

T1bnco y sus Munlc i ~o s 

LC.P. 

BASE CONFIANZA POR OBRA OETERMINAOA 
TIEMPO OffiRMlNADO 

(EVENTUAL) 

~ ~ 

~ 

X X 

~ X 

~ 

~ 

~ X 

X ~ 

~ 

~ 

~ X 
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No. CONCEPTO 

1 A¡ulnaldo 

2 Prim~Vauciooal 

3 Ajuste de CalerKfarlo 

4 
Bono del dfa del s~rvidor 
Público 

Estimulo Económico Por 
5 Anti¡í.iedad Laboral 

Ininterrumpida 

6 Bono Dt1 de la Madre 

7 Bono Oia d~ Padre 

8 Booo Navideño 

9 Despensa Navideña 

10 útiles Escolares 

11 Bono Oía de Reyes 

12 
Olas Económlcos No 
Disfrutados 

13 PostMortem 

Compensación de Ajuste 
14 

Comp l~ nta rio 

COMISIÓN DE RADIO YTEI.lVISION CE TABASCO 
ANEXOIII 

TABlA CE REMUNERAOONES EXTRAORDINARIAS 2023 

svmNTo OlAS 
NUMERARIO O· 
ESPEOE 

(Art. 27 Fracción 1) Dul Manual de Percepciones de los 
Rtmun•raclonts 

Servidores Públ!c:os de liS Dependencias y Entidades de la 
otort~adas por 

Ad minlstn~clón Públlcu Este.tol202l. Art. 34, Condiciones catesorfa, nivel de 
Generales de Tntb11jo; Art.44 de la Ley de los Trabajadores al 85 · 45 

responnbilidad y 
Servklo del Estado; Art. 17 Fr1cclón V de la Ley de funciones, o en su 
Remuneraciones de los Servidores P(,blic05 del Estado de 
Tabuco· 

caso proporcional. 

(Art. 27 FriCdón 11) Del Manual de Percepclonts di los 
Servidores Públicos do ln Dependencias y Entidades de la Conforme a!. tabla 
Admlnlstradón Pública Estatal2021. An. 34 de la Ley de los 6-18 deiArt. 27fracclón 
Trab.ljador.s al Servic:kl del Ertildo de Tabasco¡ An. 33 11 
Condk:kxles Generalu de TrJbijo. 

(Art. 27 FrJecl6n 111) Otl M1nu11 de PereepcioMs M los 
Servidores Póbllcos dt las Dependencias y Entidades de la 
AdmlnlstrJdón PúbUc¡ Est.ati11 2021. Art. 29, Condiciones 

Só6 
Conforme Art. 27 

GenerJits de TrJbJjo: Art. 15 de b Ley de In RemunerJciones Fracci6n 111 
de los S.rvldores PóblitOl del Estado de Tabasco y sus 
Municipios. 
(Art. 27 FrJcclón IV) Del Manu1l de Pen:epcJon~s de los 
Servidores Públicos de liS Oeprtndenclas y Entidades de la 
Administración Pública Estiltill2021. Art.17 Fracdón V de la 

Anual 2,950.00 
Ley de Remuneracones de los Servidor~s Públicos del Estado 
de Tabasco y sus Municipios; Art. 68 Fncclón XIX Condiciones 
Generales de Trabajo. 
(Art. 27 Fracción V) Del Manual de Percepciones de los 
Servidores Públicos de las Oependentias y Ent idades de la 
AdminlstrJclón Pública Estata12021. Art. 17 FrJcción V de le 

5,135.00-10,010.00 
Ley de Remun.raclones de los Servidores POblicos del Estado 
de Tabasco y sus Municipios; Art. 122, Cond[cior.esGenerales 
deT111bijo. 
(Art. 27 FrJcclón VI) Oel M1nu1l de Percepciones de los 
Servidores PúbUcos de las O.pendencils y Entidades de la 
Administración Púb ~ca Estatal2021. Art. 17 F~MXI V de~ 

Anual 1,850.00 
Ley de Remuneraciones de los Servidores Públicos del Estado 
de Tabasco y sus Munlciplos;Art. 68, fracción XXXVII 
Condiciones GtnerJlts de Trabljo. 
(Art. 27 Fractlón Vll) Del Manual dt Percepciones de los 
Servidores Públicosdtlls Dopend encla~ y Entklade$dtla 
Admlnistra<:ión Pública Estatal2021. Art. 17 Fn~cci6n V de la 

Anual 1,500.00 
Ley de Rernunenu:lonts dtlos Strvido r e~ Públtcos del Estado 
de T1b1sco y sus Municipios; Art. 68, Fracción XXXVII 
Condiciones Generales de Trabajo. 
(Art. 27 Fracc!6n VIII) Otl Manual de Pertepciones de los 
Servidores Públicos de las Otptndenclu y Entidades de la 
Administración Pública Estatal2021. Art. 17 Fracción V de la 
Ley dt Rtmune~clon ts de los Servidores PUblicas del Estado Anual 1,700.00 

de Tabasco y sus Municipios; Art. 68, Fncción XXXVII 
Condiciones Generales de Trabajo. 

(Art. 27 Fracción IX) Del Manual d• Perc!pclonesdelos 
Servk:lores Públicos de las Dependencias y Entidades de la 

Anual 1,250.00 
Adminlstr>dón Pública Estatal2021. Art. 68, fra«<ón XXXVII 
Condiciones Generales de Trabajo. 
(Art. 27 FrJcclón X) D~l Manual de Percepciones de los 
Servidores PllbUcos de las Otpendtnc~s y Entidades de la 

2,650.00 
Adminl$traclón P(Jbllea Estatal 2021. Art. 68, Fracdón XXXVII 
Condiciones Gtnt1111ts dt TrJbijo. 
(Art. 27 FrJeción XI) Del Manu1l de Percepciones de los 
Servidores Púbr100.s de In Dependencias y Entidades de la 

Anual 700.00 
Admlnlst!'1clón Pública E.statJI2021. Art. 68, Fracción XXXVII 
Condldones Generales de Trabajo. 
(Art. 27 Fracci6n XII) Del Manual de Percepciones de los 
Servidores Públicos de las Oepcndencla.s y Entldad~sde la 

13 
Conforme Art. 27 

Admlnistración Pública EstitJI2021. Art. 88, Condiciones Fr1CclónX!I 

Generales de Trabajo. 
(Art. 27 fracción XIV) Oel Manual de Percepciones de los 
Servidores Públicos de las Dependencias v Entidades de la 

120 
Conforme Art. 27 

AdmlnlstrJclón Pública Estatal2021. Art. 68, Fracción XXIII FrJcciónXIV 
Condiciones Generales de Trabajo. 
(Art. 27 FrJcción XV) Del Manual de Percepciones de los 
Servidores PúbNeos de la.s Dependencias v Entidades de ta 

60 díaso parte Conforme Art. 27 
Admlnlstl'lllción Públca Estatal2021. Art. 17 F r.~~ctlóo V de la 

Ley de Remunera.cones de kn Servidores Púb!icos del Estado 
propon:ionel Fracción XV 

de T1bisco y sus Munlci¡:¡los. 

BASE CONFIAN2A 
POR OBRA DETERMINADA 

TIEMPO OETERMINAbÓ 
(EVENTUAl) 

X X 

X X 

X X 

X X 

X X 

X X 

X X 

X X 

X X 

X 

X 

X 

X 

X X 
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(Art. 27 Fratción XVI) Del Manual de Perupciones de los 
Servidores PúbKcos de las Dependencias y Entidades de la 

15 Licencias con Goce de Sueldo 
Administración Pública Estatal2021. Art. 69, Fracción Xlll V Art. 

lOA 12 
Conforme Art. 27 

X 85 Fracdón 1, Condiciones Generales de Trabajo, Ley de Fracción XVI 
Ses:uridad Social del Estado de Tabasco. 

(Art. 27 Fncción XVII) Del Manual de Percepciones de los Conforme Art. 27 
Servldt)re$ PúbUcos drl! las Dependencias y Entidades de la 

Mediante 
Fracción XVII 

16 Becas Escolares Administración Pública Estatal2021. Al1. 68, Fracción XXH Conforme al X 
Condiciones Generales de Trabajo. solicitud 

presupuesto 
aprobado 

(Art. 27 Fracción XVIU) Del Manual de Percepciones de los 
Servldon:s Públicos de las Dependencias y Entidades de la 

17 
Compensación de Administración Pública Estatal 2021. Art.17 Fracción V de la 60 días o parte Conforme Art. 27 

X X 
Ero¡aclones Adicionales ley dé Remuneraciones de los Servidores Públicos del Estado proporcional Fracción XVIII 

de Tabasco y sus Municipios. 

(Art. 27 Fncción XIX) Del Maooal de Percepciones de los 

Adicional de Compensación 
Servidores PUblicas de las Dependencias y Entidades de la 

60 días o parte Conforme Art. 27 
18 Administración Públicil Estatal2021. Art. 17 Fr;cción V de la X 

Por Desempeñe 
Ley de Remuntnciones de los Servidores Públicos del Estado 

proporcional Fracción XIX 

de Tabasco y sus Municipios. 

LC.P. 
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~ ~9' .. ¡ -~~-·~~'~ -· ....... .. ··-· 
Dependencia. CENTRAL DE MAQUINARIA DE TABASCO 
Periodo 2023 

TAIUIADOR DlSUEtDOSVSAlAII I O~ APUCABU A P\JfST05 811SE-Oi'EAATIV05 2023 
DIRfCCIÓNO[ADMINIS'JliACIÓN 

D[HDMINM:IÓN Dfl PUfSTO {CATIGORIA) 
PftiSTACIONISAQJCIOMo\lUIN DINERO Y 

SUitDO 'U,\LARJO 

BASE EPR0301 PROFESIONISTA ESPECIAUZADO 

BASE SOP0104 AYUOANTEGENERAL 

BASE ETC0307 OPERAOOR DC MAQUINA fiJA 

BASt SOP0205 CHOFER DE CAMIONETA 

BASE EPR0301 PROFESIONISTA 

BASE 50P0303 AlBAniL 

BASE SOP0203 VIGilANTE 

BASE ETC0205 ElECTRICl5TA 

BASE SOP0401 COOROtNAOOR De COCINA 

10 BASE SMT0301 MECANICO GENERAL 

11 BASE SMTD301 MECANICO EN MAQUINARIA PESADA 

12 BASE SOP0202 OPERADOR "8" 

13 BASE El al303 TECNICO GENERAl "A" 

14 BASE ETC0301 CARPINTERO 

1S BASE 51N0103 INTENDENTE 

" BASE SOP0205 CHOFER DE VOLTEO 

17 BASE CIS0102 SOBRESTANTE 

18 BAlE ETC0307 OPERADOR DE TRACTO CAMION 

BASE CC00202 CABO 

20 BASE AOFOl Ol AUX. UNIV. DE OFICINA 

21 BASE ETC0202 TOPOGAAFO 

22 BASE SOP01D4 AYUDANTE DE MECANICO 

" BASE ETC0305 HOJAlATERO PINTOR 

" BASE SMT0301 MECANICO EN TRANSPORTE PESADO 

25 BASE SOPD402 TECNICO OPERATIVO 

" ""' SOP0201 LAVAOOR • LUBRICADOR 

27 BASE ETC0307 ROTUUSTA 

" BASE ETC0303 TECNICO EN TRANSMISIONES 

" BASE ETC0310 TECNICO EN SOLDADURA 

30 BASE SOP0201 SOLOAOOR l A 

31 OPERATIVO SOP0104 AYUDANTE GENEAAL 

32 OPERATIVO SOP0303 ALSAfliL 

" OPERATIVO SOP020S CHOFER CAMIONETA 

" OPERATIVO SOP0103 CADENfRO 

" OP(RATIVO AOFOlOl AUX. UNIV. DE OFICINA 

OPERATIVO EPR0301 PROFESIONISTA 

1 .-E i ejetlllordeGHt o No dtbe rlre b u ..-los l l m i t H m " i "'oJ d eper ce p¡:J ' n twvt l ~><dino~~~ b ~T~eft!:llll . 

2.-Los montos MhQg, en t i Ejon:H:<o Fia::al en tuBO, es!orio wjo.lllll ~ l.o ~i • p•nibl~~&d praup~..s.lal. 

MINIMO MINIMO 

4,731.90 4,73.1.90 3,592.00 7,052.28 

4,405.8'0 4,405.80 ~.3 66 . 00 6,061.10 

4,731.90 4,731.'30 3)i92.00 7,094.88 

4,563.74 4,563.74 3,446.00 6,179.40 

4,731.90 4,731.90 3,592.00 6,613.58 

4,731.90 4,731.90 3,592.00 6,623.82 

4,563.74 4,563.74 3,446.00 6,179.40 

4,56:1.74 4,563.74 3,446.00 6,436.80 

5,078.34 5,078.34 3,884.00 6,746.44 

4,731.90 4,731.90 3,592.00 6,623.58 

4,731.90 4,731.90 3,5!12.00 7,523.58 

4,731.90 4,731.90 3,456.00 6,277.28 

4,731.9(1 4,731.90 3,592.00 7,523.58 

4,731.9(1 4,731.90 3,592.00 fi,623.58 

4,405.02 4,405.02 3,366.00 6,060.94 

4,563.74 4,563.74 3,446.00 6,436.80 

4,731.90 4,731.90 3,592.00 7,094.88 

4,731.90 4,731.90 3,592.00 7,094.88 

4,731.9C 4,7A1.90 3,592.00 6,623.58 

4,405.80 4,405.80 3,366.00 6,061.10 

4,'731.90 4,731.90 3,592.00 6,623.58 

4,405.02 4,405.02 3,366.00 6,060.94 

4,731.90 3,592.00 7,521.58 

4,731.90 4,731.90 3,592.00 8,380.68 

5,103.74 5,103.74 3,882.00 9,104.92 

4,563.74 4,563.74 3,446.00 6,608.40 

4,731.90 4,731.90 3,592.00 7,523,58 

4,731.90 4,731.90 3,592.00 8,380.68 

4,731.90 4,731.90 3,592.00 7,951.98 

4,563.74 4,563.74 3,446.00 6,608.40 

4,405.80 4,405.80 3,366.00 s,334.n 

4,731.90 4,731.90 3,592.00 5,640.09 

4,563.74 4,563.74 3,446.00 5,453.07 

4,405.80 4,40.5.80 3,366.00 5,334.33 

4,405.80 4,40S.SO 3,366.00 5,334.77 

4,731.90 4,731.90 3,592.00 5,639.85 

PiRCIPCIONlSQRDINAR!AS 

MINIMO MAl<IMO 

8,323.90 11,784.18 

7,771.80 10,466.90 

8,123.90 11,826.78 

8,009.74 10,743.14 

8,3U90 11,355.48 

8,323.90 11,355.72 

8,009.74 10,743.14 

8,009.74 11,000.54 

8,962.34 11,824.78 

8,323.90 11,355.48 

8,323.90 12,255.48 

8,187.90 11,009.18 

8,323.90 12,255.48 

8,323.90 11,355.48 

7,771.02 10,465.96 

8,009.74 11,000.54 

8,323.90 11,826.78 

8,323.90 11,826.78 

8,323.90 11,355.48 

7,771.80 10,466.90 

8,323.90 11,355.48 

7,771.02 10,465.96 

8,323.90 12,255.48 

8,323.90 13,112.58 

8,985.74 14,108.66 

8,009.74 11,172.14 

8,323.90 12,255.48 

8,323.90 1l,1U.58 

8,323.90 12,683.88 

8,009.74 11,172.14 

7,771.80 9,740.57 

8,323.90 10,371.99 

8,009.74 10,016.81 

7,771.80 9,740.13 

7,771.80 9,740.57 

8,323.90 10,371.75 

J .• CM~Iql111r modilbriOO q~ a ~~ JII~rn.b IJtonr., Ci~o rr.;peao de.> IM ro•upto• c¡uvse tnu • d~n 1n 111 p r~st~ nl ll Tailulao:lor deb•r' s.~r p r •~i am t nl t scHrldldc Ir• wblo but•o da la SAIG ~ u'lilk ~ v1lid•ei6n <MI Órtane ~ ~ G o W • r ~o . 

4.· El cmto d• ~ aj!lic:adón d.l Tabubclot d1 SUQidoll y Soloróc1 Bnll<l• t.lN swola .W..r:i H<CJbiiPflo e<111 i<ls ~~ ~utorindo u no¡l P<ellfl•modt Efil~~s\ll¡tnll . 

~ .· Nodete ~ •mlt •JJIII•Orh ldido .... l l losJu ldoiiOl• tenlde• en t i po aWtT-.~r,.~c r qwt Mftll nprer.~~mt.'l t e ~Mrru dcl por o~~ I OfiiM dtGobJ~ n o . 

6.· El prnenlt Ti\Ju l~ d~ dtbrrhujrrtar 1U ... ~ iDR 1 la1 Tffiooillllli ~~~ ~ fttlllll~;t t i m.,-w •ltllllili'IO 1pli~IM e• ltJNUril. 

1.· "U! p li i«~~W ilfty r~m~~ne r~dgneu:rtilbl ill t n e lprwnn1rU~Yb~w , 1 ~ n il'".lln P 1i ra i l i r~1 1 ~del POO ~r !je'Wiiw" 



28 DE DICIEMBRE DE 2022 PERIODICO OFICIAL 3788 

- ~~ ~ ~~ . A L~ ~ .. 
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TABULADOR O~ SUELDOS VIGENTES PARA EL EJERCICIO 2023 

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN 

Dependencia: CENTRAL DE MAQUINARIA DE TABASCO 
Periodo: 2023 

No· GRUPO ClAVE DEl DENOMINAQON DEl PUESTO 
PUESTO {CATEGORIA) SUELDO Y SAlARlO PflfSTAOONES ADJOONALES EN 

I:HN!RO Y ESPfCtf 
-PERC!:PCIONES ORDINARIAS 

TOTAL 

MfNIMO MAXIMO MINIMO MÁXIMO M(NIMO MAl<IMO 

1 CONFIANZA EPR0301 PROFESIONISTA 4,730.9& 

2 CONFIANZA CAD0202 CAPTURISTA 5,2&2.17 

3 CONFIANZA CA00207 CHOFER N/DIRECTOR 5,262.17 

4 CONFIANZA CA00305 CONTADOR 6,185.83 

S CONFIANZA CDI0701 DIRECTOR 'A' 19,359.04 

6 CONFIANZA COlOSO! DIRECTOR GRAL 21,524.32 

7 CONFIANZA CMM0301 JEFE DE AREA 6,185.83 

8 CONAANZA CMM0501 JEFEilfOEPTO'A' 10,178.15 

9 OONAANZA CMM0201 JEFE DE PROYECTO 5,262.17 

10 CONFIANZA CA00301 PROGRAMADOR 6,185.83 

11 CONFIANZA CMM0502 RESIDENTE 10,178.15 

12 CONFIANZA CAD020S 5RIA N/DEPTO 5,262.17 

13 CONFIANZA CA00303 SRIA N/DIRECTOR 6,185.83 

14 CONFIANZA CDI0602 SUB-DIRECTOR 13,209.02 

15 OONRANZA 050201 SUPERVISOR 'A' 5,262.17 

16 CONFIANZA CAD0505 TEC. CAMPO 'A' 10,178.15 

17 CONFIANZA CIS0201 VElADOR 4,853.44 

18 CONFIANZA CMM0411 ADMINISTRADOR 6,374.34 

19 OONAANZA CAD0401 ANALISTA PROGRAMADOR 6,374.34 

20 CONFIANZA CMMOSOB TEC. MATTO. ESPEC1ALIZADO 10,178.15 

1.· El ejecutor de Gasto No dab •r~ rebasarlos limites máximos de ptn::tpcl6n bruta ordinaria mensual. 

2.- los montos Mbimos en el Ejercicio Flsct~ l t n ctJrso, tstarin sujetos a la disponibilidad prasupue:stal. 

4,730.9& 3,592.00 7,189.50 8,322.9& 11,920.4& 

5,2&2.17 1,5&8.98 4,368.98 &,831.15 9,&31.15 

5,2&2.17 1,5&8.98 4,368.98 6,875.55 9,&31.15 

6,185.83 1,581.31 5,081.31 7,767.14 11,2&7.14 

19,359.04 2,051.48 51,096.48 21,410.52 70,455.52 

21,524.92 2,100.76 87,272.81 23,625.08 108,797.13 

6,185.83 1,581.31 5,081.31 7,767.14 11,2&1.14 

10,178.15 1,035.12 11,109.19 11,213.27 21,287.34 

5,2&2.17 1,568.98 4,368.98 6,831.15 9,&31.15 

&,185.83 1,581.31 5,081.31 7,767.14 11,2&7.14 

10,178.15 1,035.12 5,035.12 11,213.27 15,213.27 

5,2&2.17 1,5&8.98 4,3&8.98 &,831.15 9,&31.15 

6,135.83 1,581.31 5,081.31 7,7&7.14 11,2&7.14 

13,209.42 1,305.75 19,048.86 14,515.17 32,258.28 

5,262.17 1,5&8.98 4,368.98 6,831.15 9,631.15 

10,178.15 1,035.12 5,035.12 11,213.27 15,213.27 

4,853.44 1,347.72 4,147.72 &,026.31 9,001.1& 

6,374.34 1.422.21 4,922.21 7,79655 11,296.55 

&,374.34 l,A22.21 4,922.21 7,79&55 11,296.55 

10,178.15 1,035.12 5,035.12 11,213.27 15,213.27 

3.· Cualquier modificación qua s• p111t1nda Uevare cabo re$pecto dt los conceptos que se cnun ~;i in en el presente Tabulador deberá serpreviilmente som1tldo ha visto buenodtlo la SAIG y análisis y 
valid1cl6n del Órgano de Gobierno. 

4.· El costo de la aplicadón del Tabulador de Sueldos y Salarios Brutos Mensuales deberi ser cubierto con los rtc:ursos autorizados en el Presupuesto de EaresosVí¡ente. 

S.· No debe hacerse asi¡nadón adicional a los $ueldos contenidos en el presente Tabulidor que no tste expresamente autorizado por el Órgano di Gobierno. 

6.- El presente Tabulador deberá suj1tar su aplkadón a los Términos que establece el marco normativo aplica !>J. en la mat1ria. 

7.· •las percepciones y remuneraciones establecidas en 11 prtsentt: tabuladO(, son lfluales o similares alas del Poder EjecutiVo• 

ELA ORO 
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Dependencia: Central de Maquinaria de Tabasco 

P~AZA DESCRIPCION DE I.A P~AZA 

BASE PROFESIONISTA ESPECIALIZADO 

BASE PROFESIONISTA 

OPERATIVO PROFESIONISTA 

BASE AYUDANTE GENERAL 

BASE AYUDANTE DE MECANICO 
OPERATIVO AYUDANTE GENERAL 

BASE OPERADOR DE MAQUINARIA 

BASE OPERADOR "B" 

BASE OPERADOR DE TRACTO CAMION 

BASE CHOFER DE CAMIONETA 

BASE CHOFER DE VOLTEO 

OPERATIVO CHOFER CAMIONETA 

BASE ALBAÑIL 

OPERATIVO ALBAÑIL 

BASE VIGILANTE 

BASE ELECTRICISTA 

BASE COORDINADOR DE COCINA 

BASE MECANICO EN MAQUINARIA PESADA 

ANEXO 1 

ANALiTICO DE PLAZAS 202.3 

NUMEROSDE REMUNERACIONES 

PLAZA MINIMO MAXIMO 

3 6 323.90 11 784.18 

17 8 323.90 11 355.48 

1 8 323.90 10 371 .75 

79 7 771 .80 10 466.90 

2 7771.02 10 465.96 

67 7771 .80 9 740.57 

81 6 323.90 11 826.76 

20 6 167.90 11 009.18 

6 6 323.90 11 826.78 

15 6 009.74 10743.14 

16 6 009.74 11 000.54 

3 6 009.74 10 016.61 

15 6 323.90 11 355.72 

30 6 323.90 10 371.99 

6 6 009.74 10743.14 

3 8 009.74 11 000.54 

1 6 962.34 11 824.76 

16 6 323.90 12 255.48 

BASE MECANICO EN TRANSPORTE PESADO 9 6 323.90 13 112.58 

BASE MECANICO GENERAL 6 8 323.90 11 355.48 

BASE TECNICO GENERAL "A" 5 8 323.90 12 255.48 

BASE TECNICO OPERATIVO 2 8 985.74 14 208.66 

BASE TECNICO EN TRANSMISIONES 3 8 323.90 13 112.56 

BASE TECNICO EN SOLDADURA 2 8 323.90 12 683.88 

BASE SOLDADOR 1A 1 8 009.74 11 172.14 

OPERATIVO CADENERO 1 7 771.60 9740.13 

BASE INTENDENTE 2 7 771.02 10 465.96 

BASE CARPINTERO 2 8 323.90 11 355.48 

BASE SOBRESTANTE DE OBRA 1 8 323.90 11 626.78 

BASE CABO 2 6 323.90 11 355.48 

BASE AUX. UNIV. DE OFICINA 1 7771.80 10 466.90 

OPERATIVO AUX. UNIV. DE OFICINA 3 7 771.80 9 740.57 

BASE TOPOGRAFO 1 8 323.90 11 355.46 

BASE HOJALATERO PINTOR 20 6 323.90 12 255.48 

BASE LAVADOR· LUBRICADOR 5 8 009.74 11172.14 

BASE ROTULISTA 5 8 323.90 12 255.48 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

PROCEDENCIA 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participa<:iones 

Recursos federales Participadones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Particlpaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Particlpaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 
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Dependencia: Central de Maquinaria de Tabasco 

PLAZA DESCRIPCION DE LA PLAZA 

CONFIANZA PROFESIONIST A 

CONFIANZA CAPTURISTA 

CONFIANZA CHOFER NIDIRECTOR 

CONFIANZA CONTADOR 

CONFIANZA DIRECTOR "A" 

CONFIANZA DIRECTOR GRAL. 

CONFIANZA JEFE DEAREA 

CONFIANZA JEFE DEPTO. "A" 

CONFIANZA JEFE DE PROYECTO 

CONFIANZA PROGRAMADOR 

CONFIANZA RESIDENTE 

CONFIANZA SRIA. NWEL DEPTO. 

CONFIANZA SRIA. N/DIRECTOR 

CONFIANZA SUB-DIRECTOR 

CONFIANZA SUPERVISOR "A" 

CONFIANZA TEC. DE CAMPO "A" 

CONFIANZA VELADOR 

CONFIANZA ADMINISTRADOR 

CONFIANZA ANALISTA PROGRAMADOR 

CONFIANZA TEC, MANITO. ESPECIALIZADO 

ANEXOI 

ANALITICO DE PLAZAS 2023 

NUMEROSDE REMUNERACIONES 

PLAZA MINIMO MAXIMO 

1 8,322.96 11 920.46 

1 6 831.15 9631.15 

3 6,875.55 9,631.15 

1 7.767.14 11.267.14 

3 21,410.52 70,455.52 

1 23625.08 108,797.13 

31 7,767.14 11 ,267.14 

14 11.213.27 21 287.34 

10 6831.15 9,631.15 

1 7,767.14 11 ,267.14 

1 11,213.27 15 213.27 

17 6 831 .15 9,631.15 

3 7,767.14 11,267.14 

3 14 515.17 32,258.28 

2 6,831 .15 9631.15 

1 11 213.27 15,213.27 

2 6,026.31 9,001.16 

4 7 796.55 11 296.55 

3 7 796.55 11 296.55 

1 11 ,213.27 15,213.27 

Revisó 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

PROCEDENCIA 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recutsos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Rea.rsos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recur.~ os federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recu,.os federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Partk:ipaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recu,.os federales Participaciones 

Reanos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 
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No. Concepto 

CilnastilAiimenticia 

Booo de Poo\ualidad 

Oesperl$8 

Bono de Actuación 

Ajuste Complementario 

Prima Dominical 

QW'Iquenio 

10 Rie§!Jo de Trabajo 

CENTRAL DE MAQUINARIA DE TABASCO 

ANEXOII 
TABLAS DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 2023 

SUstento 

Art. 15 de ra Ley de Remunemclones de los 
Servidores Pilblic:os del Estado de Tabasco y sus 
Municipios. 

Art. 17, Fraedón V, de la Ley de Remunetaeiooes 
cielos Servidores Públlto5 del Estado de Tabasco 
y sus Munk:iplos; Alt. 25, Fracci&lll ~ ~~ 
de Pereepctones dt los Stwldores PUblicos de 
laS Dtpeod&f'tdM y Enlldades de la 
Admlristiac:6ón Pública Estatal. 

Art 17, Fraoc:l6n V, de la Ley de Remuneraciones 
de los Servidores Públicos del E$tado de Tabasco 
y sus Municlpios; Art. 68, Fracción XXXVI, do las 
Condiciones Ganemles de Trabajo; Art. 25, 
Fracción 111 del Manual de Percepciones de los 
ServldOfli:J Püblicos de las Dependencias y 
Entidades de la Administración PUblica Eslatal. 

Art. 11, Fracción V, de la Ley de 
Remuneraclooos de los Servjdores P\ib~cos del 
Estado de Tabasco y sus MIJnlelpiOS; M . 68, 
Fracción XXXVI, de las Condiciones Generales de 
Trabajo; Alt. 25, Fracción IV del Manual de 
Perwpclones de los Servidores Plíbllcos de las 
Otpendencias y Elltidacles de la Administración 
Púb$1c1Estatal. 

M . 17, Fracción V, de la l ey de Remuneraciones 
de 1M SfJMd01'8s Püblcos del Estado de Tabasco 
y sus Muntdplos; .M. 68, Fracdón XXX\11, de las 
Condiciones Genefalas de Trabajo; Aft. 25, 
FI"9CCión V ~ Manual de Pen:epciones de los 
Servidores P\))lioos de ll.s Dependencias y 
Entidades de la Mministrndón Pública Esta&al. 

Art, 17, Fracción V, de la ley de Remuneraciones 
do tos Servidores Públicos del Estado de Tabasco 
y sus Municipios; Art. 25, Fracción VI del Manual 
de Percepciones de los Servidores Públicos de 
las Dependencias y Entidades de la 
Admlnlslraclón Pública Estatal. 

Art. 17, Fracción V, de la l ey de Remuneraci<lnes 
de los Servidoras Públícos del Estado de Tabasco 
y SIJS Muntclplos; Art. 25, Fracclón VIl del Manual 
de Percepdonos dft los Servldoru Plblioos <fe 
las Depeodendas y Entidades de la 
Admlnistradón Pública Estatal. 

M . 31 de la Ley de los Tfaba(adores al Servicio 
del Estado de TabascO; M. 25, Fracción VIII del 
Manual de Pereepdone:s de los Sefvidores 
Públicos de W Oepeooeodas y Entida!Ses de la 
Adminfstraci6nPúblicaestatal. 

Art. ~ ley Federal de los Trabajadores al 
Servicio del Estado: Art. a, Fracci6n 1, de la l ey 
de los TrabJijadofes al Sewk:lo del Estado de 
Tabasco; Art. 35 de las Condiciones Generales de 
Trabajo: 25, Fracción IX del Manual de 
Percepciones de los ServidOres Públicos de las 
Dependencias y Entidades de la Administración 
PüblicaEstatal. 

Ar1. 25, Fracción X del Manual de Percepciones 
de lOs Servklores Pübllccs de las Dependencias y 
Entidades de la Adtn!nlstraclón Pública Estatal; 
Art. 119 de las Conctk;!ones Generales de 
Trabajo. 

Dios 

30 

Numerarlo o 
Espede 

Remuneraciones 
Asjgnadas por 
Categorlas 

RemuneraciOnes 
Asignadas por 
CateoOOas, conforme 
ala Tabla. 

Remunerldones 
Asignadas por 
Categorías, conformo 
ala labia. 

Re mur~ erac l ones 

Asignadas por 
cateoortas. coofom1e 
a la Tabla. 

Remuneradones 
Asignadas en base en 
hl Categorta que 
ostente el trabajador. 
conforme ala tabla. 

Remuneraciones 
Asigl'ladas por 

Categor/as, Nivel de 
Responsabilidad, 

Funciones o 
Proporclonal. 

Conforme a la Tabla 

Remuneraciones 
Asignadas PDf 
Cateoorlas, conforme 
a la Tabla. 

Corresponde al 251ft 
sobre el sueldo base 
en complemento del 
sueldo tabular. 

se apiC8: conrorme a 
k'.ls rilfiOOS por cada 
Cinco anos 
Ininterrumpidos de 
seNicio da acuordo a 
la Tabla. 

Conforme a las 
C.G.I. en porcentajes 
de 15 pot ciento en 
mediano rtesoo y 20 
por ciento en alto 
liesgosobreel suekto 
be ... 

Base-Operativo 
(Usta df! Raya) 

X 

Confl•nza 

X 

X 

Por obra ·Determinada 
oTietllpo 

Determinado Eventual 
(Usta de Raya) 
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;:.1! 3VIVr ~ t~MATAH 
\,:.~ ':I:Fitl ,b.f <•'•.~1' - C'tJ'~J! l!l lt~'l ~\t: ~ 
~ iUI :-~··'\lH,,. ·l~tl! .«t> 

11 

12 

Conapto 

Compensación por 
Dese m pe~o 

Erogaciones Adicionales 

CENTRAL DE MAQUINARIA DE TABASCO 

ANEXOII 
TABLAS DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 2023 

Sustento 

Art. 17, Fracción V, <lttla 1.6y de R.emuneractones 
de los Servidores Públicos del E5tado de Tabasco 
y sus Municipios; Art. 25, FraCCión XI del Manual 
de Percepciones de lOs Servid~ s Públicos de 
las Dependencias y Entidades de la 
Administración Pública Estatal. 

Art. 17, Fracción V, de la le~ de Remuneraciones 
de los Servidores Públicos del Estado de Tabasco 
y sus Munlclpios; 25, Fracción XII del Manual de 
Percepciooes de los Servidores Públicos de las 
Dependencias y Entidades de la Admlnlslraclón 
PUblica Eslalal. 

Días 
Numerario o 

Especie 

Remuneraciones 
Asignadas por 
Categorias, Nivel, 
Responsabilidad, 
Funciones 
Proporcional 
conforme al 
presupuesto 
autorizado y en base 
a la Tabla 
establecida 

Remuneraciones 
Asignadas por 
categorlas, Nivel de 
Responsabilidad, 
Funciones 
actividades 
especiales que 
impliquen rtesgo, 
urgencla y 
oonfiabi~da~ 

extrema, en su caso 
Proporclonal 
oonforme a su fecha 
de asignación ~ en 
base a la Tabla. 

Base-Operativo 
(Lista de Raya) 

Conflann 

X 

Por obra Determinada 
o Tiempo 

Determinado Eventual 
(Lista de Raya) 
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No. ConceplO 

Aguinaldo 

Prima Vacacional 

Ajuste de Calernlario 

Bono del Servidor Público 

Bono del Oía de la Madre 

Bono del Oía del Padre 

Bono Navideño 

Despensa Navidena 

10 Utiles Escolares 

11 Bono del Ofa de Reyes 

CENTRAl DE MAQUINARIA DE TABASCO 

ANEXOIII 
TABlAS DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 2023 

Sustento 

Articulo 27 Fracción 1 Del Manual De 
Percepciones De loa Servidores Públicos De l as 
Dependencias Y Entidades De La Administración 
PúDtlca EstataL 

Artículo 27 Fraccron 11 Del Manual De 
Percepciones De Los Servidores Públicos De Las 
Dependencias Y Entidades De La Administración 
PObl!caEstatal. 

Articulo 27 Fracción 111 Del Manual De 
Percepckmes De los SeJVidorea Püblieos De Las 
Dependencias Y Entidades De La Administración 
PUblica Estatal. 
Articulo 27 Fracción Vi Del Manual De 
Percepciones De Los Servidores Públicos De Las 
Dependencias Y Entidades De LB Administración 
Pública Estatal. 

Articulo 27 Fracción VI Del Manual De 
Percepciones De Los SeNidoras Públicos De Las 
Dependencias Y E nt í dadt~li Da la Administración 
Pública Estatal. 

Articulo 27 Fracción Vll Del Manual De 
Percepciones De los Servidores PUblicot. De Las 
Dependencias Y Entidades De l a Administración 
PUblica Estatal 

Artícúlo 27 Fracción VIII Del Manual De 
PeroepcionilS De Los SefVid<lres Públicos De Las 
Dependencias Y Enlidades Ce la Administración 
PUblica Estatal. 

Artículo 27 Fr.~cción IX [){11 Manual De 
Percepciones De Los Se!Vidores PUbncos De las 
Dependencias Y Entidades De La Administración 
PUblica Estatal. 

Articulo 27 Fracción X Del Manual De 
Percepciones De Los Servidores Públicos De Las 
Dependencias Y Entidades De La Administración 
PUblica Btatat. 

Artfculo 27 Fracción XI Del Manual De 
Percepciones De los Servidores Públicos Oe Las 
Dependencias Y Entidades Ce l 11 Administración 

Olas 

85 

12 

5o6 
(Bitiesto) 

Numerario o Especie 

Remuneraciones Asignadas 
por Categorlas. Nivel de 
Responsabilidad y Funciones: 
6 proporcional en función del 
periodo laborado. 

Conforme al poi'Centa,te 
establecido para cada 
periodo vacacional conforme 
al sueldo tabular. 

Según sueldo tabular 

2,950.00 

Conforme la tabla 
establecida en et Art. 27, 
fracción V del Manual de 
Percepciones 

1,850.00 

1,500.00 

1,700.00 

1,250.00 

2,650.00 

700.00 

Base(lista 

deRav•l 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

. X 

X 

X 

X 

Confianza 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

Por obra 
Determinada o 

Tiempo 
Determinado 
Eventuai(Usta 

de Raya) 

X 

X 

X 

X 

PúblicaEslatal. (f 
f- ---+-------------+. M~Ieu~ l o ~2 ~ 7~Fm~c -. cio ~· n~X ~ II ~ De ~ I ~ M• ~ n - ua ~I~D~o+---------~e-o~-·-~-~-~~-~_" · _~_ue- l oo_,_.~_::_~+ · -------4--------~ ------ --~ • 

12 g:: r~ ad~~nom lc os No ~::::!~~~: 5 o; ~~t~d::d~~~=~~ ~ ~~c~ ~~ 13 ~ ~m en~~~lu~::;,n sa , s!;~~ X 

PUblica Estatal. categorfa) 130 • nUmero de 
días según corresponda. 

Articulo 27 Fracción XII Del Manual De Conforme 8 lo establecido en 

13 
Remuneraelone5 Por Horas Percepciones De Los Servidores PUblicos De Las X X 

Extraordinarias Dependencias Y Enlidades De la Admini&trición el Art. 
27

• fracción XIII del ' 
Pública Estatal. Manual de Percepciones 

ArUculo 27 Fracción XIV Del Manual De Equivalente a ocho 

L_1_4-+ P_'_"_M_ '" _ •m -------- + ~~:~~ ~e: ~:~ ~~:-, o ~;-~~ ~ ~ ! ~ :w ~e~~~~~~~-. P u_~ ~~~~-~_·:~~~- '~ ~·+----1- 2_ 0 __ -+~-~-i~~-·-~!-~-~-~í_:"_~_~:_' h - ~ - ~~ - ~4;--------f-- ---- -- +----------1 .• r PUblica Estatal. ocupado el trabajador. 

Articulo 27 Fr.~cciOn XV Del Manual Ce Conforme a lo establecido en 

15 ~~~ ~~~:~:~lo de ~ust e ~:;::~!~~~ : 5 o; ~~~d~:~ ~ d ~~e~:~~~ s ~r~ c~ ~ p: :~ ~rt :al el art. 25 fracciOO VIl del X 
Pública Eslalal. Manual de Percepciones 

ArUculo 27 Fracción Xxix Del Manual De 

16 
Estimulo por Mos de Percepciones De l os Servidores Plíblicos Oe Lu 
AtltigOadad Dependencias Y Ent idades De La Adminlstrac!6n 

PUblica Estatal 

17 Vale para Uniforme 
Art. sa fraccron IX de la Las Condiciones 
Generales de Trabajo 

Conforme a la tabla del Art. 
27 fracción V del Manual de 
Percepciones 

4,200.00 

X X 
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CENTRAL DE MAQUINARIA DE TABASCO 

ANEXO 111 
TABLAS DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 2023 

No. Concepto Sustento 

19 Ayuda a Transporte 

Articulo 27 Fracción Xl\f Del Manual De 

20 
Bono de Fin de Periodo Percepciones De los Servidores Públicos De La& 
Constitucional Dependencias Y Entlaades De La Administmción 

Pübllea Estatal. 

Olas Numerarlo o Especie 

1,600.00 

Base (Lista 
de !laya) 

Confianza 

X 

Por obra 
Dtrtormlnada o 

Tiempo 
Determinado 

Eventual (Listo 
de Ra 
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sr.xlíA 
Sf.RVICIO ESTATAI D< 

AO ~S 1 ~ 1'1tAt IÓN ::>r. lliHli'.S 
~S ( OU R ,uxl& AllA~OO:wlQS O 
I>¡¡,;'Q;(l SM XJ~ OU f~j IDO!)( 

1'.\PA!ICO 

ANEXOI 
ANALÍTICO DE PLAZAS 

Dependencia: SERVICIO ESTATAL DE ADMINISTRACION DE BIENES ASEGURADOS ABANDONADOS O 
DECOMISADOS DEL ESTADO DE TABASCO 

~ UM ~ ROS 
REMUNERACIONES M NTI! OE PLAZA PESCRIPCION DE LA PLAZA 

De PLAZA FINANCIAMIENTO PROC~OENCIA 
MINIIIIO MAXIMO 

1 8JS~ l 8 536.23 10,536.23 ~e<u rsos l'derates Partlclpa c l o e~es 

l? Coofi&nza 17 6.58(),95 77,65S.1S ~etursos feder all!S Partldpadoll1eS 
Lista de raya 
Honorarios por contrato 

4 Honorarios asimilables a salarlos 4 10,500.00 10 500.00 ~ecur sos federares Partlcipac)onos 
S•rvlcios Plofesionale5 ~ecializados 
Mesorlas 
OtTOS 

Es~ c inear : 

/1 
I.JI& Potf lfO ( ~/ M '~''.ffi"~''tlbwlt U I!.tl

1

tádtt ~ n el 6!twnte lah.lt.W ~ n ..-a. o dmtl.!H,. 1") ~ti~ f;tCI!i\lt'l 

El>l>o<ó \ ReviSó Auoorll.6 

~ ~ 
tx 4; / " 

... 
~p~Tor r cs M. en Admon. M!nuel Edu¡rdo Doronles Llltlel!osa R~fa~ ~" Mon11t1 

Subdlr•nordn Mmlnittr.odón Dr Ir! M ' Olreetot -••1 da SfiU!A 
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SEABA 
~h~(Vll' l < l l;")'l A'iAI DJ AL>MtNI)l:{AI...'ION 

11F. BTRNFS ASHilJHAIX)S 
AllANDO~Al>OS O')(iCO!vfiS.AOOS DEL 

I;SlAI..X) ~ TADA~C..: ll 

TABASCO 

Dependencia: 
SERVICIO ESTATAL DE ADMINISTRACION DE BIENES ASEGURADOS ABANDONADOS O 

DECOMISADOS DEL ESTADO DE TABASCO 

ANEXO II 
TABLAS DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

Numerario o 
Por Obra determinada y 

No. Concepto Sustento Días Base Confianza Tiempo Determinado 
Especie 

{Eventual) 

1) Art. 36 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del 
Remuneraciones 

1 Sueldo 
Estado de Tabasco, 

30 Asignadas por X X 
2) Art. 15 de la ley de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. 

Categorias 

1) Art. 17, Fracc. V de la l ey de Remuneraciones de los Remuneraciones 
2 Compensaciones Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios 30 Asignadas por X 

Categorias 

1) Art. 68, fracción XXXVI, Condiciones Generales de 
Remuneraciones 

3 Canasta Alimenticia 
Trabajo. 

30 Asignadas por X X 
2) Art. 17, Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los 

Categorias 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios 

1) Art. 68, fracción XXXVI, Condiciones Generales de 
Remuneraciones 

4 Bono de Puntualidad 
Trabajo. 

30 Asignadas por X X 
2) Art. 17, Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios 

Categorias 

1) Art. 68, fracción XXXVI, Condiciones Generales de 

5 Despensa 
Trabajo. 

30 Especie X 
2) Art. 17, Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios 

1) Art. 17, Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los 
Remuneraciones 

6 Bono de Actuación 30 Asignadas por X 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios 

Categorias 

Remuneraciones 

7 Ajuste Complementario 
1) Art. 17, Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los 

30 
Asignadas por sus 

X X 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios actividades segúb 

su categoría 

1) Art. 34 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio 
del Estado. 

Conforme a la tabla 
8 Quinquenio 2) Art. 8 Fracción 1 de la Ley de los Trabajadores al Servicio 30 

del articulo 35 
X X 

del Estado de Tabasco 
3) Art. 35 Condidones Generales de Traba1o. 

Remuneraciones 

(¡J 1) Art. 17, Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los 
Asignadas por 

9 
Compensación por 

Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios 30 
Categorías al 

X 
Desempeño Personal de 

Mandos Medios y 
Superiores 

U• lfe'ce.~v! '" ""'"""""'"" " ~er¡fl..-.,orúiii!Utolor_i,..bo .... lb!a JIMdtl fodet~ . 

~ -;¡' Elaboró 

~~ 
C.P. Aquilino Antón lo Zapata Torres M. en Admon. Manúel Eduardo o~~ Lanestosa Raf: ~:M ontiel 

Subdirector de Administración y Contabilidad Director oe AomlniS r.e~ ~nes Directo e ral deSEABA 
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SUlA tt1 Sl:.IJ.VICIO!::STATA: )1: . .O~ IN!frAAC !óf.l rJf. !;111~·\ 
~ -~l:Cillli.Al)Olihl).\)1()(1~ ~0 

- llHX.lNdAlX>!; D:J.I~~;A I )O 0+. 
TAJIASC.'Cl 

lAIJr\.'tl.'Q SERVICIO ESTATAL DE ADMINISTRACION DE BIENES ASEGURADOS ABANDONADOS O DECOMISADOS 
Dependencia: 

No. 

1 

~ 

3 

4 

S 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

IS 

Concepto 

Aguinaldo 

Prim¡¡Vact~cionl l 

Ajuste de Calendlnio 

Bono del Ola del Servidor 

Publico 

Booo día de la madre 

Bono dla del padrt 

Seno Na'lide~o 

O upen~ Navidefta 

UtilesEKolares 

Bono del Dia de Reyes 

Oias Econornitos No 
DisfnJtados 

PostMorten 

DEL ESTADO DE TABASCO 

ANEXOIII 
TABLAS DE REMUNERACIONES.EXTRAORDINARIAS 

Sustento Olas 

11 Art. 34, CondleiOrttU Generales de Trabajo 

21 Art. 44 de la ley de k>s Trabajadores al SeiVIclo del Es:tado de 
Tabuco, 45,85 
21 Art.. 17, Fracc. V dt la ley de Remuneraciones de l o~ Servidores 
Püblkos del Estado de Tabasco y $liS Municipios 

1) Art. :W, dtla ley dtt los Tr.~ba j adores al SeM cio dtl Estado de 
Tilbu.co 6,18 
2) Alt. 33 Condiciones Generalu de Trabajo 

1) Art. 29, Condiciones Generalas de Trabajo 
2) Art. 15 delllev de R emunera~ionesde los Servidores Públlco5 S 
del E sudo de Tabasco y sus Municipios) 

1) Art. 17, Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 

Pllblk:os del Estado de Tabasco y sus Municipios) 1 
2) Art. 68, Fr a~c lón XIX Condiciones Genera l e~ de Trabajo 

1) Art. 17, Fracc. V de la Ley de Ramuneraciones de los Servidores 
PUbhcos del Estado de Tabucov sus Municipios) 1 
2)Art. 68, Fracc~n XXXVII Condiciones GenerAles de Trabajo 

1) Art.17, Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 
PUbhc.os del Estado de Tabasco y sus Municipios) 1 
2) Art. 68, Fracción XXXVII Condiciones Generales de Trabajo 

1) Art. 1 j, Fracc. V de l.t Ley de Remuneraciones de lo; ~rvido res 
PUbllcosdel Estado óe Tabuco y sus Municipios) 1 
21 Art. 68, Fraoción XXXVII Condicionl!ls Generales de Trabajo 

1} Art. 68, Fracción XXXVII Condiciones Gen&rales de Trabajo 1 

1) Art. 68, Fratclón XXXVII Condiciones Generales de l raba¡o 1 

l)Art. 68, Fracción XXXVII Condiciones Generales de Tr.~ba.lo 1 

1) Art 88 Condiciones Gt nerales de Tr;ba;o 15 

1) Art. SS, Fracción XXIII Condiciones Generales de Trabajo 

Numerarlo o 
Especie 

Remuneraciones 
AJI¡nadu por 

CJa¡orias, segdn 
sutldotabu~iro 

propordonal 

Numerano,st 
CIIC:Uia 5t(Ún la 
tabla del artículo 33 

Numerario, se 
Calcula JC>breel 
sLJeldotalxJlardlarlo 

$ 2,910.00 

S 1,8SO.OO 

S 1,500.00 

S 1,700.00 

S 1,2SO.OO 

S 2,650.00 

S 700.00 

Numerario, según 
salariobbulat 

Sletequincena.Jde 
Salario t1bular 

S/categoria 

Remuneraciones 

Asfcnadupor 
categorlas,segUn 

Compen~cion de Ajuste 1) Art. 17, Fracc. V de la Ley de Remuneradones de los Servidores 
60 

Complementarfo 

Adicional de 
Compensacion por 

Des empello 

Póbllcos del Estado de Taba5co y $1JS Municipios) 

1) Art. 17, Frac.c. V de la ley de Remuneracio n ~ de loJ Servklores 

PUblicas del Estado de Tabasco y sus Municipios) 

sueldo tabular o 
rooorcloMI 

Sl,IOO.OO 

la~ percepaonli'S V remune.-aoor\t.S Htableddas en el pres .. n•t•bulador son r¡u1lu o Sl m tl a \_ ::~d/&r EJKUüvo 

.~.... y_ 
~ __, / " 

C.P. Aquilino Antonio Zapata Tort~s M. en Admoll. s Laneuosa 

-

Subdirector de Administr.c!ón y Contabilidad Di e ministrncl6n y Control de Bienes 

Por Obra 
determinada y 

Base Confianza Tiempo 
Determinado 
jEventual) 

X X 

X X 

X X 

X X 

X X 

X X 

X X 

X X 

X 

X 

X 

X 

X 

Rafat:!l lfm'/a Montlel 
Director ~ r a l de SEABA 
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Dependencia: 

Periodo: 

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 

INSTITUTO DE BENEFICENCIA PÚBLICA DEL ESTADO DE TABASCO 
DEL 01 DE ENERO Al31 DE DICIEMBRE 2023 

SUELDO Y SAlARIO PIIESTACIONES ADICIONALES EN PERCEPCIONES OIIOINAIIIAS 1 
GRUPO CLAVE DEL DENOMINACIÓN DEL PUESTO DINERO Y EN ESPECIE BRIITASTOTALE$ 

PUESTO 
MINIMO MÁXIMO MINIMO MÁXIMO MiNIMO MÁXIMO 

Confianza CDI0801 Director General 21,524.32 21,524.32 2,100.76 8S,1n.os 23,625.1?_8 106,696.3' 
Confianza CDI0701 Director 11A'1 19,359.04 19,359.04 2,051.48 49,045.00 21,410.52 68,404.0• 
Confianza CDI0602 Subdirettor 13,209.42 13,209.42 1,305.75 20,437.00 14,515.17 33,646.4: 
Confianza CMMOSOl Jefe Depto "A" 10,178.15 10,178.15 1,035.12 14,759.90 11 ~ 213.27 24,938.0! 
Confianza CMM0301 Jefe de Área 6,185.83 6,185.83 1,581.31 3,500.00 7,767.14 9,685.8i 

El presente tabulador de sueldo y Salario se sujetara a las siguientes reglas de aplicación: 

1.- El ejecutor del gasto no deberá rebasar los limites máximos de percepción ordinaria mensual. 

2.- Los montos máximos en el ejercicio flscal en curso, estarán sujetos a la disponibilidad presupuesta! tanto del gobierno ~ ederal como Estatal. 

3.- Cualquier modiflcacion que se pretenden llevar a cabo respecto de los conceptos que se enuncian en el presente tabulador deberán ser previamente sometido al análisis 
validación de su Organo de Gobierno. 

4.- El costo de la aplicación del tabulador de sueldos y salarios mensuales deberá ser cubierto con los recursos autorizados en el presupuesto de Egresos vigente. 

5.· No debe hacerse asignación adicional a los sueldos contenidos en el presente tabulador que no esté expresamente autorizado y validado por el Organo de Gobierno. 

6.- El presente tabulador deberá sujetar su aplicación a Jos términos que se establecen en los documentos normativos tanto Federales como Estatales. 

7.- En monto mensual bruto que se pacte por concepto de Honorarios Asimilados al Salarios no podrá rebasar Jos limites autorizados para este nivel, quedando bajo la estricta 
responsabilidad de las dependencias y entidades que la retribución que se fije en el contrate guarde congruencia con las actividades encomendadas al prestador de servicio, 
conforme al artículo 64, Fracción IV de la ley de Presupuesto v Responsabilidad Hacendaría del Estado de Tabasco y sus Municipios. 

8.- Los montos considerados en dinero y en especie se integran de Compensación, canasta Alimenticia, Bono de Puntualidad, Despensa, Bono de Actuación, Aj~ste 
Complementarlo y Compen!ación por Desempello. 

9.- El presente Tabulador de Sueldos esta expresado en montos brutos mensuales. 

"Las percepciones y remuneraciones en el presente tabulador, son iguales o similares a la del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco". 

E LA llORó 

en Frias Cupll 
Jefe de Departamento A 

Subdirección de Administracion deiiBPT 
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ANEXO 1 
ANALÍTICO DE PLAZAS 

Dependencia 1 Entidad: INSTITUTO DE BENEFICENCIA PÚBLICA DEL ESTADO DE TABASCO 

NUMEROS REMUNERACIONES FUENTE DE PLAZA DESCRIPCION DE LA PLAZA DE PLAZA MINIMO 1 FINANCIAMIENTO PROCEDENCIA 
MAXIMO 

e Confianza 15 9,685.831 106,696.37 Recursos federales Participaciones 

Especificar: 

"Las percepciones y remuneraciones en el presente tabulador, son Iguales o similares a la del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco". 

Elaboró Revisó Autorizó 
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Dependencia: INSTITUTO DE BENEFICENCIA PÚBLICA DEL ESTADO DE TABASCO 

ANEXO 11 
TABLAS DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

No. Concepto Sustento oras Numerarlo o Especie 

Remuneraciones Asignadas 

1 Sueldo Aft_ 15 de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 
30 

por Categoria, nivel de 
Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. responsabilidad y funciones, o 

en su caso proporcional 

Aft_ 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los Remuneraciones Asignadas 

2 Compensación Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 30 
por Categoria, nivel de 

Municipios. responsabilidad y funciones, o 
en su caso proporcional 

Art. 68, fi'acción XXXVI, Condiciones Generales de 

3 Canasta Alimenticia Trabajo. Art. 17 Fracción V de 111 Ley de Remuneraciones 
30 de los Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

MuniciPios. 
Art. 68, fracción XXXVI, Condiciones Generales de 

4 Bono de Puntualidad Trabajo. Art. 17 Fracción V de le Ley de Remuneraciones 
30 de los Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

Municipios. 

Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los Remuneraciones Asignadas 

S Bono de Actuación ServidOres Públicos del Estado de Tabasco y sus 30 
por Categoría, nivel de 

Municiplos. responsabilidad y funciones, o 
en su caso orooorcional 

Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los 
6 Ajuste Complementario Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 30 

Municipios. 

Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los Remuneraciones Asignadas 

7 
Compensación por Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 30 

por Categoria, nivel de 
Desempeno 

Municipios. responsabilidad y funciones, o 
en su caso orooorcional 

"Las percepciones y remuneraciones en el presente tabulador, son iguales o similares a la del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco". 

Elaboró 

nFrfasCupil 
Jefe de Depa amento A 

Subdirección de Adminlstration deiiBPT 

Revl$6 Autorizó 

Confianza 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 
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Dependencia: INSTITUTO DE BENEFICENCIA PÚBLICA DEL ESTADO DE TABASCO 
ANEXOIII 

TABlAS DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

No. Concepto Sustento oras Numerarlo o Especie 

Art. 34 Condiciones Generales de Trabajo. Art. 44 de la ley de los Remuneraciones 

Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco. Art.l7 Fracción V de la Asignadas por 

1 Aguinaldo ley de Remuneraciones de los Servidores Públicos del Estado de 
45 dfas Categoría, nivel de 
85 días responsabilidad y 

Tabasco v sus Municipios. Art.27 Fracción 1 del Manual de 
funciones, o en su 

Percepciones. caso proporcional 

Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 

2 
Bono del Día del Servidor Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. Art 68, fracción XIX 

2,950.00 
Publico Condiciones Generales de Trabajo. Art.27 Fracción IV del Manual de 

Perce¡:¡cíones. 
Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 

3 Bono día de la Madre 
Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. Art 68, fracción 

1,850.00 
XXXVII Condiciones Generales de Trabajo. Art.27 Fracción VI del 
Manual de PerCI!J!Ciones. 
Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 

4 Bono dla del Padre 
Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. Art 68, fracción 

1,500.00 
XXXVII Condiciones Generales de Trabajo. Art.27 Fracción Vil del 
Manual de PerCI!J!Ciones. 

Art. 34 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco. Conforme al art.27 
S Prima Vacacional Art. 33 Condiciones Generales de Trabajo. Art.27 Fracción 11 del fracción 11 Manual de 

Manual de Percepciones. Percepciones 

Art. 29 Condiciones Generales de Trabajo. Art. 15 de la Ley Conforme al art.27 
6 Ajuste de calendario Remuneraciones de los Servidores Publlcos del Estado de Tabasco y 5 dlas 6 fracción 111 Manual 

sus Municipios. Art.27 Fracción 111 del Manual de Percepciones. dfas (afio de Percepciones 
vlsiestol 

Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 

7 Bono Navideño 
Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. Art 68, fracción 

1,800.00 
XXXVII Condiciones Generales de Trabajo. Art.27 Fracción VIII del 
Manual de Percel'clones. 

8 Despensa Navideña 
Art. 68 fracción XXXVII Condiciones Generales de Trabajo. Art.27 

1,200.00 
Fracción IX del Manual de Percepciones. 

Compensación de Ajuste 
Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores Conforme al art.27 

9 Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. Art.27 Fracción XV 60 dlas fracción X:V Manual 
Complementario 

del Manual de Percepciones. de Percepciones 

Adicional de Compensación por 
Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 

60dfas45 
Conforme al art.27 

10 
Desempe~o 

P~blícos del Estado de Tabasco y sus Municipios. Art.27 Fracción XIX 
dlas 

fracción XIX Manual 
del Manual de Percepciones. de Percepciones 

Bono de Fin de Período 
Art. 17 Fracción V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 

11 
Constitucional 

Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. Art.27 fracción XX 1,600.00 
del Manual de Percepciones. 

"Las percepciones y remuneraciones en el presente tabulador, son iguales o similares a la del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco". 

El abo ni 

Maria del ca en Frias Cupll 
Jefe de Departamento A 

Subdirección de Administraclon deiiBPT 

Revls6 Autoriz6 

Confianza 
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS NETO 

Dependencia: SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN 

Periodo: ENERO A DICIEMBRE 2023 MENSUAL 

PRESTACIONES 
PERCEPCIONES 

CLAVE DEL DENOMINACIÓN DEL SUELDO Y SALARIO ADICIONALES EN DINERO 
GRUPO Y EN ESPECIE 

ORDINARIAS TOTAL 
PUESTO PUESTO 

MÍNIMO 1 MÁXIMO MÍNIMO 1 MfNIMO MÁXIMO MÁXIMO 

CONFIANZA SEACD080 fCRETARIO TÉCNICO $9,105.00 $19,280.12 $52,816.07 $58,554.09 $61,921.07 $77,834.21 

CONFIANZA SEACD070 TITULAR DE UNIDAD $9,105.00 $17,207.17 $30,529.43 $36,871.00 $39,634.43 $54,078.17 
+ 

CONFIANZA SEACD060 ~ DI RECTOR GENERAL $9,105.00 $17,207.17 $30,529.43 $36,871.00 $39,634.43 $54,078.17 
--- - - ~ 

CONFIANZA SEACD050 r iTULAR DEL ÓIC $9,105.00 $17,207.17 $30,529.43 $36,871.00 $39,634.43 $54,078.17 
---- -

CONFIANZA SEACD040 DIRECTOR $8,543.25 $11,867.82 $27,758.72 $33,272.57 $36,301.97 $45,140.39 

CONFIANZA SEACD030 :COORDINADOR $6,196.72 $9,488.52 $15,975.34 $29,093.32 $22,172.06 $38,581.84 
·- - - - -

CONFIANZA SEACD020 !SUB-DIRECTOR $5,662.33 $8,794.67 $13,614.17 $23,474.02 $19,276.50 $32,268.69 
t ~-

CONFIANZA SEA M M lO rfE DE DEPTO $5,136.29 $7,015.72 $10,354.94 $16,532.43 $15,491.23 $23,548.15 

CONFIANZA SEAMMOS JEFE DE AREA $4,622.66 $6,314.16 $5,177.47 $8,266.22 $9,800.13 $14,580.38 
r-

HONORARIOS ASIMILADOS1 $6,135.07 $7,434.25 $0.00 $0.00 $6,135.07 $7,434.25 

HONORARIOS ASIMILADOS' 1 r 
$8,857.00 $10,732.60 $0.00 $0.00 $8,857.00 $10,732.60 

HONORARIOS ASIMILADOS3 $13,054.79 $15,819.34 $0.00 $0.00 $13,054.79 $15,819.34 

HONORARIOS ASIMILADOS4 
1 

$22,142.50 $26,831.50 $0.00 $0.00 $22,142.50 $26,831.50 

HONORARIOS ASIMILADOS5 1 $0.00 $79,160.44 $0.00 $0.00 $0.00 $79,160.44 
e-

HONORARIOS ASIMILADOS6 $0.00 $69,261.76 $0.00 $0.00 $0.00 $69,261.76 

El presente tabulador de sueldo y Salario se sujetara a las siguientes reglas de aplicación: 
1.- El ejecutor del gasto no deberá rebasar los limites máximos de percepción ordinaria mensual. 
2.- Los montos máximos en el ejercicio fiscal en curso, estarán sujetos a la disponibilidad presupuesta! tanto del gobierno Federal como Estatal. 
3.- Cualquier modificación que se pretenda llevar a cabo respecto de los conceptos que se enuncian en el presente tabulador deberán ser previamente sometido al análisis y validación de su 
Órgano de Gobierno. 
4.- El costo de la aplicación del tabulador de sueldos y salarlos mensuales deberá ser cubierto con los recursos autorizados en el presupuesto de Egresos vigente. 
5.- No debe hacerse asignación adicional a los sueldos contenidos en el presente tabulador que no esté expresamente autorizado y validado por el Órgano de Gobierno. 
6.- El presente tabulador deberá sujetar su aplicac i ó~ a los términos que se establecen en los documentos normativos tanto Federales como Estatales. 
7.- En monto meMual bruto que se pacte por concepto de Honorarios Asimilados al SalariO! no podrá rebasar los limites autorizados para este nivel, quedando bajo la estricta re ~po nsabllldad de 
las dependencias y entidades que la retribución que se fije en el contrato guarde congruencia con las actividades encomendadas al prestador de servicio, conforme al artículo 64, Fracción IV de la 
Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendarla del Estado de Tabasco y sus Municipios. 

8.- Se presenta el total de percepclone.s neto mensual por categorla, no se Incluyen las remuneraciones extraordinarias anuales del personal de confianza, tales como: Aguinaldo, Bono del dla de 
la Madre, Bono del di a del Padre, Bono del Servidor Público y Olas Adicionales. 

9.- Las percepciones y remuneraciones establecidas en el presente tabulador son iguales o similares a las del Poder Ejecutivo. 
1Q.. Existen diferentes categoñas del personal en la modalidad de Honorarios Asimilados a Salarios las cuales se enumeran a continuación: l. Auxiliar Operativo, ~- Auxiliar ChOfer, 3. Au•iliar 
Administrativo, 4. Auxiliar General, S. Presidente CPC, 6.1ntegrante CPC. 

ELABORÓ 

ING. ANGEL LEONARDO ALEGRIA OROPEZA 
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

fiUMANOS 
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ANEXOI 
ANALÍTICO DE PLAZAS 

Dependencia 1 Entidad: Secretaría Ejecutiva Del Sistema Estatal Anticorrupción 

NUMEROS REMUNERACIONES FUENTE DE 
PLAZA DESCRIPCION DE LA PLAZA DE PLAZA FINANCIAMIENTO MINIMO MA.XIMO 

SECRETARIO TÉCNICO CONFIANZA 1 61,921.07 77,834.21 Recursos Federales 

TITULAR DE UNIDAD CONFIANZA 1 39,634.43 54,078.17 Recursos Federales 

DIRECTOR GENERAL CONFIANZA 1 39,634.43 54,078.17 Recursos Federales 

TITULAR DEL ÓRGANO 
CONFIANZA 1 39,634.43 54,078.17 Recursos Federales 

INTERNO DE CONTROL 

DIRECTOR CONFIANZA 4 36,301.97 45,140.39 Recursos Federales 

COORDINADOR CONFIANZA 4 22,172.06 38,581.84 Recursos Federales 

SUB-DIRECTOR CONFIANZA 2 19,276.50 32,268.69 Recursos Federales 

JEFE DE DEPARTAMENTO CONFIANZA 15 15,491.23 23,548.15 Recursos Federales 

JEFE DEAREA CONFIANZA 1 9,800.13 14,580.38 Recursos Federales 

HONORARIOS ASIMILADOS1 2 6,135.07 7,434.25 Recursos Federales 

HONORARIOS ASIMILADOS2 2 8,857.00 10,732.60 Recursos Federales 

HONORARIOS ASIMILADOS3 2 13,054.79 15,819.34 Recursos Federales 

HONORARIOS ASIMILADOS' 1 22,142.50 26,831.50 Recursos Federales 

HONORARIOS ASIMILADOS5 1 0.00 79,160.44 Recursos Federales 

HONORARIOS ASIMILADOS6 4 0.00 69,261.76 Recursos Federales 

PROCEDENCIA 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

1.- Se presenta el total de percepciones neto mensual por categoría, no se Incluyen las remuneraciones ex~rao r dlnarlas anuales del personal de confianza, tales como: Aguinaldo, 
Bono del dia de la Madre, Bono del dla del Padre, Bono del Servidor Público y Olas Adicionales. 
2 . • El monto mensual bruto que se pacte por concepto de Honorarios Asimilados a Salarios no podra rebasar los limites autorizados para este nivel, quedando bajo la estricta 
responsabilidad de las dependencias y entidades que la retribución que se fije en el contrato guarde estricta congruencia con las actividades encomendadas al prestador del 
servicio, conforme al Artículo 64 Fracción IV de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios. 
3. - Existen diferentes categorias del personal en la modalidad de Honorarios Asimilados a Salarios las cuales se enumeran a continuación: l. Auxiliar Operativo, 2. Auxiliar Chofer, 
3. Auxiliar Administrativo, 4. Auxiliar General, S. Presidente CPC, 6. 1ntegrante CPC. 
4. Las percepciones y remuneraciones establecidas en el presente tabulador son Iguales o similares a las del Poder Ejecutivo. 

Elaboró 
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Secretaría Ejecutiva Del Sistema Estatal' Anticorrupción 

ANEXO JI 

TABLAS DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

Numerarlo o 
Por Obra deter,mlnada y 

No. Concepto Sustento oras Base Conflan>a Tiempo Determinado 
Especie 

(Eventual) 

1) Art. 36 de la Ley de lo• Trobojadore• ol Servicio del ES1ado de 
Tabasco, 

Sueldo Confianza/Honorarios 
2) Art. 15 de la Lev de Remuneraciones de los Servidores 

1 
Asimilidos a Salarios 

Públicos del Estado de Tabuc.o v sus Munldpios. 30 X X 
3) Aitlculo 4, Punto XXV y Articulo 10, Punto 1 del Manual do 
Adminastraclón de Remuneraciones de los Servidores PUbllcos de 
la Sec.retarla Ejecutiva del Sistema Estatal Antlc:orrupclón 

1) (Art. 17, Fracc. V de lo ley de Remuneraciones de 1<» 
Servldorf!'s Públleos del EstAdo de Tabuco y sus Munlclpios) 

2 Canasta Alimenticia 2) Aniculo 4, Punto VI v Articulo 10, Punto 1 del Manual de 30 . X 
Adm lnistr¡¡l;ión de Remuner¡c;;iones de los Servidores Pt.íblico5 de 
la Secretaria Ejetudva del Sls•ema Ese. tal Antlcorrupc:16n 

1) (Art. 17, Fracc. V d~ 11 L~v d~ R~munenclon~s d~ los 
Servidores PUblicas del bUidO de T1bas.co v .sus Munic.lpios) 

3 Bono de Actuación 2) Articulo 4, Punto 11 y Articulo 10, Punto 1 del Manual de 30 . X 
AdminiS>traclón de Remuneraciones de los Servidores Públicos de 

la S«retarta Ejecutiva del Sistema Estatal Antlcorrupc:lón 

1) (Art, 17, Fracc, V de la Ley de Remuneraciones de los 
~rvidor~s PUblicos d!l Enado d~ Tabasco 'f sus Municipios} 

4 COmperuoclón por Desempeilo 2) Articulo 4, Punto IX y Articulo 10, Punto 1 del Monual de 30 X 
Admlnlstr~ción de Remuneraciones de ros Servidores PUblicas de 
la Secretiriil Ejecut iVJ del Sine mil Estiltill Antk:orrupción 

1) (Art. 17, Fracc. V de la ley de Remuneraciones de los 
Strvidores Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios) 

5 Erocaclones Adicionales 2) ArtfC'Uio 4, Punto X V Articulo 10, Punto 1 del Manual de 30 X 
Admlnlstraelón de Remuneraciones de los Servidores PUbllcos de 
la Secretaria Ejecutiva del Sit.tema Estatal Anticorrupción 

1) (Art. 17, Fracc. V de la ley de Remuner~eiones de los 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco v sus Municipios) 

6 Quinquenio 2) Articulo 4, Punto XXI y Artfculo 10, Punto 1 del M1nu1l de .. X 
Admlnlstraclón de Remuneraciones de los Servidores Públicos de 
la Seeretarla Ejecutiva del Sistema Enatal Antlcorrupcl6n 

• .• Monto wr.i de ¡cuerdo a lo estabklcido en t i tabulador dt sut ldos conforme 1 li c¡te¡orl¡ que o5tentt ti tri bajador. 
•• .. Conforme a la tabl.\s del Artkulo, 10 Punto 11, l nd~ a} Quinquenio, del ManiJII de Administración de Remul"trtdones de los StrYklorts Públicos de la Secretarit Ejecutiva del Sistema Estatal Ar.tleorrupelón. 

En monto mensu1l bruto que se pacte por concepto dt Honorarios A$lmf11dos 11 Sal1rlos no podr1 rebas1r los limites iutorlzados p.1r<1 este nl~el , quedando bajo la estricta responsabilidad de las dependencias 'Y 

entidades que la reulbución ~:~. u • se fije en el contrato 1uarde con~:r u ncil con las actividades trw:omtndadu al prtstador dt s.rvrc:ro, conforme al artfculo 64, Fracción IV dtla ley dt Prtsupuasto y Rtspontabllldld 
HaundariJ dtl Emdo dt TtbaKO v sus Munlcl¡:~tos. 
Las parctpclonas 'Y remunarac10nts t mbltckln tn • 1 prtstnte t1bul1dor s.on l¡ualts o slmflnes 1lu del Poder Ejecu~l'lo . 

E lobo~ 
-={ 

r7 
ING. AllGEHEONARDO AlEGRIA OROPE2A 

JEFE DEl DEPARTAMENTO DE RECtJRSOS HUMANOS 
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Secretaría Ejecutiva Del Sistema Estatal Anticorrupción 

ANEXOIII 

TABLAS DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS NETO 

Por Obra 

Numerarlo o Especie 
determinada v 

No. Concepto Sustento Dlas Base Conflanra Tiempo 
Neto 

Determinado 

(Eventual) 

1) Art. 44 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de 
Tabasco, 4Sa es• 

Remuneraciones astanadas 
X 

2) .6.rt. 17, Fracc. V de la ley de Remu t~ erac l ones de los 

l Aguinaldo• Strvidores Públicos del Esudo de Tabasco y sus Municipios) - por categorias, nivel de 

3) Articulo 4, Punto 1 v Articulo 10, punto. 11 del Manual de 
responsabilidad y funciones 

Adminls.traclón de Remuneraciones de los Servidores Públicos 30 o proporcional en su caso X 

de la SMretarta E J~cu llva del Slnema Enatal Antlcorrupclón. 

1) An. 34, de la Ley de los Trabajadores al Serv1clo del Estado 
de Tabl$tO 

2 Prima Vacacional 2) Articulo 4, Punto XX y Articulo 10, Punto 11 del Manual de 15 X 
Adminimación de Remune111c;iones de los Servidores Públicos 
de la Secretaria Ejecutiva del Sistetni E.stitil Anticorrupc:ión 

1) Att. 17, Fracc. V de la Uy de Remunertctones de los 
servidores Püblicos del Estado de Tabasco y .sus Municipios) 

3 Bono del dio de la Madre 21 Articulo 4, Punto 111 y Mlculo lO, Punto 11 del Monuol de $1,750.00 X 
Administración de Remuneraciones de los Servidores Públicos 

de 11 Secretarla Ejecutiva del Sbtema Estatal Anticorrupción 

1) Art. 17, Fncc. V de la Ley de Remuneraciones de k>s 

Servidores P(lbllcos del EJU1d0 de Tabuco y su1 Munh:ipios) 

4 Bono del dla del Padre 2) Articulo 4, Punto IV y Mlculo 10, Punto 11 del Manual de 51,400.00 X 

Administración de Remuner~clones de los Servidores PUbllcos 

de la secretaria Ejecutiva del Slnema EstatJI Antlcorrupc:lón 

1) An:. 17, Fracc. V de la ley de Remuneraciones de lo.s 
serv1dores Públltos del E.stado de Tabasco y !Sus Munlc.lplos) 

5 Bono del Servidor Publico 2) Articulo 4, Punto V y Articulo 10, Punto 11 d~ l Manual de S2,8SO.OO X 
Adminlmaclón de Remuner~elones de los Servidores Públicos 
de la Setretal13 Ejecutiva del Sistema E.statll Antleorrupc::Jón 

1) Art. 17, Frac.c.. V de ta ley di!! RemuMradones de los 
Servidores PUbllros del Estado de Tabuco v Jus Municipios) 

6 Bono Navideño 2) Anlculo 10, Punto 11 del Manual de Administración de $1,700.00 X 
Remunenc;iones de los Servidorts PUbllc;os de la Secretaria 
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción 

1) Art. 17, Fnec. V de 11 ley de RemuneraeloMs de los 
Servidores Ptibllco.!l del Enado de Tabasl!:o y !us Municipio!) 

7 canana Navidefia 2) Articulo 10, Punto 11 del Manu¡l de Administración de $1,250.00 X 
Remuneraciones de los Servidores Públicos de 11 Secretarii 
Ejecutiva del Sistema Estatal Antlcorrupclón 

1) Art. 17, Fracc. V de la ley de Remunetaclones de los 
SfMdores Públicos del Estado de Tabasco y sus Munlclplos) 

7 Oiu adlclonalts 2) Artfculo 10, Punto 11 del Manual de AdmlnimiCión de 5 X 
Remuneraciones de los Servidores Públleos de la Secretaria 
Ejecutiva del Sistema Estatal Antlcorrupdón 

NOTA: 
•, Ot 451 85 dlas clt aaulnaldo 1 todas !as cett¡orlat clt confi¡nu dtptnclitndo 1¡ disponibilidiid pruup u utl ~ 30 dii5 i honofillrios uimiliidos il 5Jiirios, conforme•lo previsto tn ti contritO rtspt<tlvo, h.ljeto 1 la 
disponíbilkiJCI presupue5tarla. 
Les perctpciontc y remuneraciones esubatc.!du en el prei!nte tabulador son IJualts o Jimtlares a lat del Podl!lf Ejtc:utlvo, 

Etabodl 

I N G. AN G!~ R:P W. 
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RIC\JRSOI HUMANOS 
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Dependencia: 

Pel'lodo: 

GIIU1'i) 

CONFIANZA 
CONFIANZA 

___ CONFIANZA 

TABULADOR DE SUElDOS Y SALARIOS 

Centro de Conciliación Laboral del Estado de Tabasco 
01 de enero al31 de diciembre de 2023 

SUELOO Y SAlARIO CLAVE DEL DENOMINACIÓN DEL PUESTO 
PUESTO 

MINI! O MÁXIMO 

CDl0801 DIRECTOR GENERAL 21,524.32 21,!~ 
CMM0201 JEFE DE PROYECTO ------,? ~62 . 17 ~'~ CMM050!__ JEFE DE DEPARTAMENTO ~A · 10,178.15 10,1?.!.15 

-

PRESTACIONES ADICIONALfS EN DINERO 
YEN ESPECIE 

MiNIMO MÁXIMO 

- 1,100.76 88,707.77 
1,318.78 4,118.78 
1,035.12 11,109.19 

---

PERCEPCIONES OIIOIIWIIAS TOTAL 

MINIMO MÁXIMO 
23,625.08 110,232.09 

6,5_8!>.95 9,380.95 
11,213.27 21.287.34 

--
- - - -- -----:--- ---
--- -- - - -

·-
·- -1- ~ ·-

El p r ll l llkbbYiu t o r d • I <JeldoyS~I ..- l oH ~ ~)t bli.llll allUitntll rte]I J do 1pllu t l ó ~ : 

l.·Et tf~tut or delJe110 fte dtbtri ~.MW bs llm ft~ mb:i'trm el! ~ r cepc1611 ordir1«1• run111Q!, 

l-WIOOfllosi!IU!fi'OStl'ldejercldo l aultnano,at,iir.l~lltotl ll dkpoNbl~pmL.,I,I~stiltJrrtodtl ¡ oblernoFideftltolftl)En¡tal , 

·-

l.·CUIIQWrmotM'Ic.xlollqutscpr~tndffl ..... araubo rn pectocko~cOIIWpto.qut'ttotWndantlltiPJ~ta~4tb«in~DfMitnel\!~soi!MI'lklolll.,, hG ywaldaclóll6twOrt-dll!&blomo . 

4.•E i cos to dotl.lapiUóón~ l tobo.AildordeM!ddoly~aóosll1tfltu;¡lnliclltf'strcubitn:ooo~\os r t<utiO.tlll:ortz.,Jot;1!11tiPftS II ~olk!EirüOSYI&~~te . 

S.· No diW ~ ¡.;t rr t ts.I¡ ~ ICkl n a ~ Lclon a l' lo&~IH! I ~ ccnttl'lldos en el pru t nt tUO\.tfdorque ne~t t ~ pt H U 'I f!' n t e a l/ t o rln d o yvalld.tdo ~t i OtJtno ~Gc bl ti/IC , 

6. U presl!llltttbulldef debtrhl.lj'IK" tY tpiUclón tlct ttrmlllo!. que ll ~ llilltcilll en losdocumtl\tct norMBt~ canto FMfrr~ ~mo bt~~-. 

·ErlrnoniO~br~O~ \ fP'(ttporron(ff!Code'~•JenA!.tllllidolti$.Ñt10".110podr6r~loJiínllt~;IU!otbtdosl*lf'S.ItrtoWt.~~l.lettlaar 

-·-:- ----

---
1--

~=~rrern!=~ · =::-~==~~==~......,.,.._o..x... . ---"'- --------------------...1 

~ UA)RÓ ¿ 
W.S::no Rodríguez Martínez 

Jefe del Departamento de Administración 
LC.P. Sabino Rodríguez Martínez :-

Jefe del Departamento de Administración 
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f' ..... ,.., .. J"lo\Uj1 ANEXO 1 
ANAlÍTICO DE PLAZAS 2023 

Dependencia 1 Entidad: Centro de Conciliación Laboral del Estado de Tabasco 

NUMEROS REMUNERACIONES 
PLAZA DESCRIPCION DE LA PLAZA 

DE PLAZA MINIMO 

Director General Confianza 1 21,524.32 
Jefe de Proyecto Confianza 1 5,262.17 

Jefe de Departamento "A" Confianza 2 10,178.15 
Honorarios por contrato 17 8,158.36 
Otros 

Especificar: 

Elaboró 

LC.P. Sabino Rodríguez Martfnez 
Jefe del Departamento de Administración 

Revisó 

L.C.P. Sabino Rodríguez Martinez 
Jefe del Departamento de Administración 

MAXIMO 

110,232.09 
9,380.95 

21,287.34 
18,833.78 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

Recursos federales 
Recursos federales 
Recursos federales 
Recursos federales 

Autorizó 

TABASCO 

PROCEDENCIA 

Participaciones 
Part icipaciones 
Participaciones 
Participaciones 
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Dependencia: Centro de Conciliación Laboral del Estado de Tabasco 

ANEXO 11 
TABLAS DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 2023 

No. Concepto Sust~nto Olas Numerarlo o Especie 

1 

11 

111 

IV 

VIl 

VIII 

X 

XII 

Artículo 15 de la Ley de Remuneraciones de los 
Remuneraciones otorgadas por 

Sueldo Servidores Públicos del Estado de Tabasco y Sus 30 
categoría, nivel de 

responsabilidad y funciones o Murtlcipios. 
t!O su caso proporcional 

Conforme a la tabla del Artículo 

Artículo 17, fracción V de la Ley de Remuneraciones de 25, Fracción 11 del M3nual de 

Percepciones de los Servidores Compensación los Servidores Públicos del Estildo de Tabasco y Sus X 
Públicos de las Dependencias y Municipios. 
Entidades de la Administración 

Pública Estatal 

Artículo 68, Fracción XXXVI de las Condiciones 
Conforme a la tabla del Articulo 

Generales de Trabajo. 25, fracción 111 del Manual de 

Canasta Alimenticia Artfculo 17, fracciOn V de la Ley de Remuneraciones de X 
Percepciones de los Servidores 

los Servidores Públicos del Estado de Tabasco y Sus Públicos de las Dependencias y 
Entidades de la Administración Municipios. 

Pública Estatal 

Articulo 68, Fracción XXXVI de las Condiciones 
Conforme a la tabla del Artículo 
25, Fracción IV del Manual de Generales de Trabajo. 
PercepcioMs de !os Servidores Bor'\o de P\Jntualldad Artk:ulo 17, fracción V de la Ley de Remuneraciones de X 

los servidores Públicos del Estado de Tabasco y Sus Públicos de las Dependencias y 

Municipios. Entidades de la Administración 

Pública Estatal 

Conforme a la tabla del Articulo 

Artículo 17, fracción V de la Ley de Remuneraciones de 25, Fracción VIl del Manual de 

Bono de Actuación los Servidores Públicos del Estildo de Tabasco y Sus X Perc.epciones de los Servidores 
Públicos de las Dependencias y Municipios. 
Entidades de la Administración 

Pública Estatal 

Conforme a la tabla del Artículo 

Articulo 17, fracción V de la Ley de Remuneraciones de 25, Fracción VI JI del Manual de 

Ajuste Complementario los Servidores Públicos del Estado de T ~ basco y Sus X Percepciones de !os Servidores 

Municipios. PUblicas de las Dependencias y 
Entidades de la Administración 

Pública Estatal 

Articulo 34 de la Ley Federal de los Trabajadores al Conform e ~ la tabla del Artk:ulo 
25, Fracción X del Manual de Servicio del Estado. 

Percepciones de los Servidores Quinquenio Articulo 8 Fracción 1 de la Ley de Trabajadores al X 
Servicio del Estado de Tabasco. Públicos de las Dependencias v 
Artículo 35 de las Condiclooes Generales de Trabajo. Entidades de la Administración 

Pública Estatal 

Conforme a la tabla del Artículo 

Artículo 17, fracción V de la Ley de Remuneraciones de 25, Fracción XII del Manual de 
Compensación Por 

los Servidores Públicos del Estado de Tabasco v Sus X 
Percepciones de los Servidores 

Desempeño Públicos de las Dependencias y Municipios. 
Entidades de la Administración 

Pública Estatal 

Elaboró Revisó 

) D 
L.C.P. Sabino Rodrrguez Martínez 

Jefe del Departamento de Administración 
LC.P. Sablno Rodrfguet Mardnez 

Jefe del Depart .. mento de Administn:ción 

Por Obra determinada y 
Base Conflanu Tlempo Determinado 

(Eventual) 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 
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Dependencia: Centro de Conciliación Laboral del Estado de Tabasco 

ANEXO 111 
TABLAS DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 2023 

Por Obra 
determinada y 

No. Concepto Sustento Días Numerario o Especie Base Confianl:a Tiempo 
Determinado 

{Eventual) 

Articulo 34 de las Condiciones Generales de Trabajo. 
Remuneraciones 

Artículo 44 de la Ley de los Trabajadores al Servicio 
otorgadas por categoría, 

del Estado de Tabasco. De45 a 
1 Aguinaldo 

SS días 
nivel de responsabilidad y X 

Artículo 17, fracción V de la Ley de Remuneraciones 
fundan es, o en su caso 

de Jos Servidores PUblicas del Estltdo de Tabasco y 
proporcional 

Sus Municipios. 

Conforme a la tabla del 
Artículo 27, Fracción 11 del 

Artículo 34 de li! ley de los Trabajadores al Servido 
Manual de Percepciones 

de los Servidores Públicos 
11 Prima Vacacional del Estado de Tabasco. 6-18 X 

Artículo 33 de las Condiciones Generales de Trabajo. 
de las Dependencias y 

Entidades d ~ la 

Administración Públka 
Estatal 

Articulo 29 de las Condiciones Generales de Trabajo. 
Conforme a la tabla del 

Artículo 27, Fracción 1!1 

Artículo 15 de la Ley de Remunerack>nes de los del Manual de 

111 Ajuste de Calendario 
5o 6 Percepciones de los 
días Servidores Públicos de las 

X 

Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus Dependencias y Enf1dades 
de la Administración 

Munk:ípios. 
Pública Estatal 

Artículo 17, Fracción V de la Ley de Remuneraciones 

Bono del Dia del Servidor 
de los Servidores Públicos del Estado de Tabasco y 

IV 
Público 

sus Municipios. Anual $ 2,9SO.OO X 
Artículo 68, Fracción XIX de las Condiciones Generales 
de Trabajo. 
Artículo 17, Fracción V de !a ley de Remuneraciones 
de los Servidores Públicos del Estado de Tabasco y 

VI Bono del Dia de la Madre sus Municipios. Anual $ 1,850.00 X 
Artículo 68, Fracción XXXVII de las Condiciones 
Generales de Trab~j~ . 

Artículo 17, Fracción V de la l ey de Remuneraciones 
de los Servidores Públic:os del Estado de Tabasco y 

VIl Bono del Ola del Padre sus Municipios. Anual $ 1,500.00 X 
Articulo 68, Fracción XXXVII de las Condiciones 
Generales de Traba'o. 

Artículo 17, Fracción V de la l ey de Remuneraciones 
de los Servidores Públicos del Estado de Tabasco y 

VIII Bono Navideño sus Munic'lpios. Anual S 1,700.00 X 
Artículo 68, Fracción XXXVII de los Condiciones 
Generales de Traba·o. 

IX Despensa Navideña 
Articulo 68, Fracción XXXVII de las Condiciones 

Anual s Generales de Traba·o. 
1,250.00 X 

Articulo 17, Fracción V de la l ey de Remuneraciones 
Conforme a la tabla del 
Artículo 27, Fracción XV 

del Manual de 

XV 
Compensación de Ajuste 

de los Servidores Públicos del Estado de Tabasco y 60 dlas 
P~ r cepcione s de los 

X 
Complementario Servidores Públicos de las 

Dependencias v Entidades 
de la Administración 

sus Municipios. 
Pública Estatal 

Artículo 17, Fracción V de la l ey de Remuneraciones 
Conforme a la tabla del 

Articula 27, Fracción XIX 

Adicional de 
del Manual de 

XIX Compensación por de los Servidores Públicos del Estado de Tabasco v 60 días 
Percepciones de los 

X 
Desempeño 

Servidores Públicos de las 
Dependencias v Entidades 

de la Administración 

sus Muníci íos. 
Pública Estatal 

Elaboró 

~CP.S•biMRod<ll'""'rtio~~CC . P.S.~noRJ? .. Mortin< 
Jlilfed¡¡ol Dapart;¡mentode Administrnci6n Jtft dt l Ot pilrtamento de Administradón 
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EMPRESAS DE PARTICIPACIÓN 
ESTATAL MAYORITARIA 

GOBIERNO DEL 
ESTADO DE TABASCO 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 

2023 
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 

Dependencia: ADMINISTRACIÓN PORTUARIA INTEGRAL DE TABASCO S.A. DE C.V. 
Periodo: EJERCICIO FISCAL 2023 

PRESTA ClONES 
SU E~ DO Y SA~R IO AOICIONAlts EN DINERO 

C~VEDEL Y EN ESPECIE GRUPO DENOMINACIÓN DEL PUESTO 
PUESTO 

MfNIMO MÁXIMO MINIMO MÁXIMO 

Confianza N/ A Olr«tor General 78,968.60 88,S6l.47 

Confloruo N/ A Subcoronte 31,201.6S 35,01537 

Confiinn N/ A Ofoclol ~ Prot«clón • lnstalocionts Portuaria• 31,201.6S 3S,01537 

Confiann N/ A Jtfe Otpartamonto 26,978.29 30,376.25 

Confiinn N/ A Auxlllor 14,842.29 16,664.84 

Confoanu N/ A Operador de lancha 11,210.03 12,SS7.09 

Confianza N/ A Vlgll1nto 6,606.32 7,469.82 

eonnanu N/ A Intendencia 6,606.32 7,469.82 

Confianza N/ A C.pUn ~ Embarcación 33,854.28 37,814.00 

Conflarua N/ A MaqulnlstJ 32)96.57 36,15003 

Confíanza N/ A PrlmorOfoclol 27,427.63 30,886.86 

Confiann N/ A Motorlsto 21,464.51 24,125.26 

Confianza N/ A Marinero 10,067.37 11,301.56 

El presente T.abulador de Sueldos y Salarios se sujetará a las siguientes reglas de aplicación: 

l.· Los limites mfnlmos y máximos están establecidos en términos netos. 
2.· El ejecutor del gasto no deberá rebasar los limites máximos de percepción ordinaria netas mensual. 

TOTA~ PERCEPCIONES 
ORDINARIAS NETAS 

MINIMO MÁXIMO 

78,968.60 88,563.47 

31,201.65 35,015.37 

31,201.65 3S,015 37 

26,978.29 30,376.2S 

14,842.29 16,664.84 

11,210.03 12,557.09 

6,606.32 7,469.82 

6,606.32 7,469.82 
-

33,854 28 37,814.00 

32,296.57 36,15003 

27,427 63 30,886.86 

21,464 51 24,125.26 

10,067.37 11,301.56 

3.· Los montos máximos en el ejercicio fiscal en curso, estarán sujetos a la disponibilidad presupuesta! tanto del gobierno federal como estatal. 
4.· Cualquier modificación que se pretenda llevar a cabo respecto de los conceptos que se enuncian en el presente Tabulador, deberá ser previamente 
sometido al análisis y validación del Consejo de Administración de la Administración Portuaria Integral de Tabasco SA de C.V. 
S.· El costo de la aplicación del Tabulador de Sueldos y Salarlos netos mensuales deberá ser cubierto con los recursos autorizados en el presupuesto 
de egreso vigente. 
6.· No debe hacerse asignación adicional a los sueldos contenidos en el presente Tabulador, que no esté expresamente autorizado por 
federal y validado por el Consejo de Administración de la Admlrnlstración Portuaria Integral de Tabasco S.A. de C.V. 
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ANEXO 1 
ANALÍTICO DE PLAZAS 

DEPENDENCIA/ ENTIDAD: ADMINISTRACIÓN PORTUARIA INTEGRAL DE TABASCO S.A. DE C.V. 

Plaza Descripción De la Plaza 
Número Remuneraciones Fuente De 

Procedencia 
De Plazas Minlmo Máximo Financiamiento 

Confianza Director General 1 78,968.60 88,563.47 
Recursos Ingresos 
Estatales Estatales 

Confianza Subgerente 6 31,201.65 35,015.37 
Recursos Ingresos 
Estatales Estatales 

Confianza 
Oficial de Protección a 

1 31,201.65 35,015.37 
Recursos Ingresos 

Instalaciones Portuarias Estatales Estatales 

Confianza Jefe Departamento 4 26,978.29 30,376.25 
Recursos Ingresos 
Estatales Estatales 

Confianza Auxiliar S 14,842.29 16,664.84 
Recursos Ingresos 
Estatales Estatales 

Confianza Operador de Lancha 1 11,210.03 12,557.09 
Recursos Ingresos 
Estatales Estatales 

Confianza Vigilante 8 6,606.32 7,469.82 
Recursos Ingresos 
Estatales Estatales 

Confianza Intendencia 1 6,606.32 7,469.82 
Recursos Ingresos 
Estatales Estatales 

Confianza Capitán de embarcación 1 33,854.28 37,814.00 
Recursos Ingresos 
Estatales Estatales 

Confianza Maquinista 1 32,296.57 36,150.03 
Recursos Ingresos 
Estatales Estatales 

Confianza Primer oficial 1 27,427.63 30,886.86 
Recursos Ingresos 
Estatales Estatales 

Confianza Motorista 1 21,464.51 24,125.26 
Recursos Ingresos 
Estatales Estatales 

Confianza Marinero 2 10,067.37 11,301.56 
Recursos Ingresos 
Estatales Estatales 

PLAZAS 33 
los limites mlnimos y máximos están establecidos en términos netos. 7 

l 

~{i¡y¿ 
1 

lit 
~ 

l! 
log D•~l• ¡~ h, ~ Uc. Luis An s e ~ k"R,!Imlrez 

ic. ~ rl:-len 

p(,,~i; "''w.:lo' 
-...;:,. 

Encarga~~ ubg1 rencia de 

DT"'' eprt en te Recur os A inis ració ~ Au rizó 

f:t rl les Rev só 
El boró 
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ANEXO 11 
TABLA DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

DEPENDENCIA/ ENTIDAD: ADMINISTRACIÓN PORTUARIA INTEGRAL DE TABASCO S.A. DE C.V. 

No. Concepto Sustento Días 
Numerarlo o 

Especie 

Artículos 2, 82, 83, 84 Y 85 Ley Federal del 
Remuneraciones 

1 Sueldo 
Trabajo. Artfculo 29 Fracción 11 Incisos O) y E) 

30 Asignadas Por 
del Acta Constitutiva de da Administración 
Portuaria Integral te Tabasco S.A. de C.V. 

Categoría 

Remuneraciones 

2 Compensación Artículos 84 y 85 Ley Federal del Trabajo. 30 Asignadas Por 
Categoría 

Remuneraciones 

3 Bono de actuación Artículos 84 y 85 Ley Federal del Trabajo. 30 Asignadas Por 
Categoría 

4 Despensa 
Artículo 27 Fracción V de la Ley del Seguro 

30 
$1,100.00 

Social. Mensuales 

Confianza 

X 

X 

X 

X 
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ANEXO 111 
TABLA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

DEPENDENCIA/ ENTIDAD: ADMINISTRACIÓN PORTUARIA INTEGRAL DE TABASCO S.A. DE C.V. 

No. Concepto Sustento Di as 
Numerario o 

Confianza 
Especie 

Prima vacacional Articulo 80 de la Ley Federal del Trabajo. 0.25% 
Sobre el sueldo 

X 1 
tabular 

Remuneraciones 
Asignadas por 

2 Aguinaldo Articulo 80 de la Ley Federal del Trabajo. 45 
Categoría en 

X 
base al nivel y 

responsabilidad 
o proporcional 

Artículo 117 de la Ley Federal del 
Base de lla renta 

grabable de 
Participación en Trabajo. Articulo 35 del Acta 

conformidad 
3 las utilidades de las Constitutiva de la Administración 5% 

con la ll.ey de 
X 

empresas (PTU) Portuaria Integral de Tabasco S.A. de 
Impuestos c.v. 

Sobre la Renta 
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 

ENTIDAD: ESPECTÁCULOS DEPORTIVOS DE TABASCO, S.A. DE C.V. 

PERIODO: ENERO- DICIEMBRE 2023 

'Tabulador en Términos Brutos 

SUELDO Y SALARIO 
PRESTACIONES ADICIONALES EN 

PERCEPCIONES ORDINARIAS' TOTAL CLAVE DEL DINERO Y EN ESPECIE GRUPO 
PUESTO 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

MÍNIMO MÁXIMO MÍNIMO MÁXIMO 
Confianza Presidente Ejecutivo 30 977.83 4 207.90 119 839.40 
Confianza Asistente de Presidencia 18 79S.I8 2041.73 SI 086.73 
Confianza Gerenci~ General 20 897.40 2 090.08 87 262.13 
Confianza Gerente Administrativo 18 79S.I8 2 090.08 SII3S.08 
Confianza Gerente Dtponivo 18 79S.18 2 090.08 SI I 3S.08 
Confianza Cronista 9 881.70 1.402.96 S 47S.86 
Confianza Electrice S 947.91 1347.S2 4 847.S2 

Confianza 
Jefe de Asuntos Jurldicos y Transparencia 

9,881.70 1,028.34 IS,788.24 

Confianza 
Enuraado de Medios de Comunicación 

9,881.70 1,402.96 S,47S.86 
Impresos 

Confianza 
Encaraado de Medios de Comunicación 

9,881.70 1,402.96 S,47S.86 
Oicitales 

Confianza Jefe de Scouteo y OeSilrroUo 9,881.70 1,028.34 1S.788.24 
Confianza Jtft OptHativo 9 881.70 1028.34 1S 788.24 
Confianza Enc1r¡ado de Terreno de Juego S,947.91 1,347.S2 4,847.S2 
Confianza Encar¡ada de Redes Sociales 6129.17 1402.96 4 902.96 
Confianza Recepcionista 4 666.77 1 043.SS 3 843.SS 
Confianza Jefe de Seauridad 9 881.70 1 028.34 IS 788.24 
Confianza Jefe dt Contabilidad 9 881.70 1028.34 IS 788.24 
Confianza Encarcado de MJteriales y Suministros 9 881.70 1 028.34 1S 788.24 
Confianza Auxiliar de Almacén 9 881.70 2 609.41 6 681.41 
Confianza Auxiliar Contable 9 881.70 1 028.34 S 028.34 
Confianza Auxili1r Adminisuativo 9 881.70 1028.34 S 028.34 
Confianza Auxili1r de Asuntos Jurídicos 9 881.70 1028.34 S 028.34 
Confianza Jefe de Tuorerj¡ 9 881.70 1028.34 IS 788.24 
Confianza Almacenista de Bode¡a Deportiva 9 881.70 1,028.34 IS,788.24 
Confianza Jefe de Talento Humano 9 881.70 1 028.34 IS 788.24 
Confianza Secretario del/fajes 9 881.70 1 028.34 1S 788.24 
Confianza Jardinero 4 666.77 1 043.SS 3 843.SS 
Confianza VI ilante 4 666.77 1 043.SS 3 843.SS 
Confianza Operador de Transporte 8 S24.41 3 47S.S9 6 47S.S9 
Honorarios HONORARIOS ASIMilABLES A SAlARIOS' 20,000.00 40,000.00 

Honorarios HONORARIOS ASIMilABLES A SAlARIOS' 30,000.00 60,000.00 

Honorarios HONORARIOS ASIMilABLES A SAlARIOS' 100,000.00 2SO,OOO.OO 

Honorarios HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS• 16,000.00 80,000.00 

Honorarios HONORARIOS ASIMilABLES A SAlARIOS1 40,000.00 80,000.00 

Honorarios HONORARIOS ASIMILABLES A SAlARIOS6 20,000.00 70,000.00 

Honorarios HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1 20,000.00 70,000.00 

Honorarios HONORARIOS ASIMilABLES A SAlARIOS' IS,OOO.OO 40,000.00 

Honorarios HONORARIOS ASIMilABLES A SAlARIOS' 13,000.00 40,000.00 

Honorarios HONORARIOS ASIMilABLES A SALARIOS10 100,000.00 600,000.00 

Honorarios HONORARIOS ASIMILABLES A SAlARIOS 11 16,000.00 300,000.00 

Honorarios HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS11 20,000.00 60,000.00 

Honorarios HONORARIOS 1 10,000.00 14,000.00 

Honorarios HONORARIOS 1 8,000.00 1S,OOO.OO 

Honorarios HONORARIOS J 4,000.00 8,000.00 

Honorarios HONORARIOS' 1,400.00 8,000.00 

Honorarios HONORARIOS s 8,000.00 IS,OOO.OO 

fl pi'IMntt tlbulldor de MM Ido y Sallrio M MJ,Ictlrl 1 111 "cullntiS rttiiS de 1piicaciófl: 

1.· El fje<utor dtlcuto no de.tfj rtblt.ar los liimiiH rM•Imos dt PtfCtPCIOn ordir\aril tntt~wal 
2.· los montos rMdmos en ti cjtrtklo fisul tn cuno, HUrjn sujetos 1 11 disponlbilidld prtwpuHttl tinto dtl tobltmo rtdtf"tl corno blllll. 
l.· C...alqlliff rnochfudon que 11 prrttndcn lltvlr a ubo rHpeeto de los conceptos qut 11 enuncian 11'1 el pttHnte t1bulldordtberin wr PfCYilmtnte sometido 111nj!kk v w111dulón dc w Or¡lno dt Gobl«no. 
4.· (1 costo dcll 1plluc:lón dtl tabulador de s"'tl6os y wlarios mensu11ts dtbtrí wr (\jbltno con lo1 re< unos JutOIIzJdoi tn ti PfiSI,II)UHIO de [CTHOI wlccnte, 

S.· No debt hactnt aÑJr~aclón adicional a los wtl6os contenido• en el pttstnlt t1b11l1dor q"'t no ett4: e•prtMmtntt autorlz1do y vdd1do por el Orc•no de Gobierno. 

6.· (1 ptHenle t1b11l1dor debtrj wjetar su 1plicadón 11oi tirmlnol q~ 11 tsllbltcen en los dOfurnentos nonTiatlvol tiiiiO Ftd111~ <omo h tlta!ts. 

MÍNIMO MÁXIMO 

4 207.90 ISO 817.23 
2 041.73 69 881.91 
2 090.08 108 IS9.S3 
2 090.08 69 930.26 
2 090.08 69 930.26 
1402.96 IS 3S7.S6 
1 347.52 10 79S.43 

1,028.34 2S,669.94 

1,402.96 IS,3S7.S6 

1,402.96 1S,3S7.S6 

1,028.34 2S,669.94 
1 028.34 2S 669.94 
1,347.S2 10,79S.43 
1402.96 11,032.13 
1 043.SS 8 S10.32 
1 028.34 2S 669.94 
1028.34 2S 669.94 
1 028.34 2S 669.94 
2 609.41 16 S63.11 
1028.34 14 910.04 
1028.34 14 910.04 
1028.34 14,910.04 
1028.34 2S 669.94 
1028.34 2S 669.94 
1 028.34 2S 669.94 
1 028.34 2S 669.94 
1 043.SS 8 S10.32 
1 043.SS 8 S10.32 
3 47S.S9 1S 000.00 

20,000.00 40,000.00 

30,000.00 60,000.00 

100,000.00 2SO,OOO.OO 

16,000.00 80,000.00 

40,000.00 80,000.00 

20,000.00 70,000.00 

20,000.00 70,000.00 

1S,OOO.OO 40,000.00 

13,000.00 40,000.00 

100,000.00 600,000.00 

16,000.00 300,000.00 

20,000.00 60,000.00 

10,000.00 14,000.00 

8,000.00 1S,OOO.OO 

4,000.00 8,000.00 

1,400.00 8,000.00 

8,000.00 1S,OOO.OO 

7,· [11 monto mensllll bruto qut" K p1cte por concepto de Honor~rlo1 Allmilado$ 11 S•llrlos no podri rtbu~r lollimltcs Jutoriudos p1r1 tste nivel, qutd1ndo b1jo 11 estrkt1 tt'$pont.abllidad de 111 dtpendtncll• v entld1dts qutl• rttribución que se f ~e t n el contrito 

&ultdt concrutncll con lis actlvld1dn encomtnd1d1S 11 prettldor de servicio, conlofme1! 1nkulo 64, ftJcdón IV de llley de PtewpuHto v ,_,l9Qnt.ab~ldld HICendtril del Eltldo dt T1blsco y ws M"'nkiplol . 

t .• En el lpanldo de prHtldoncs tdidon11H en dinero v en csp«ii, tn li1 columnu 1M mlnlrnos y muil'l'los se lncluyt confotmt 1 su• nlvtlft: compen~ . c1n11ta llimtntk .. , bono de p"'ntu111dtd, despcnw, bono dt' ICI~ ~ . 1j1,111t comple!ntnt1rio1 y 
compcnSJCión por dtwml)t'ño. Esto conforme JI m1nv1l dt Ptrctpclonts dt los $11'11kloltl ¡Wbkos dt' lis dependcnclis y entidldtl de llldmlnk11K I6A públic1 ettlt112021. 

9.· los montos establecidos por concepto de HOI'IOflriOS Mimil~b&n a ~arios y Honorarios ntarin acorde a lo pactado en el Contrato conforme a k>s rancosque a contíooKión 5t lndtu: Honor~r ios As.imílables a Salarlos 1.· Jefe de Scouteo; 
Honorarios Asimilables 1 ~llfioi 2.· Co•ch Su<ur~les ; Honourios AUmilab&es a Sal1rios l .· Mana¡er; HonorMios A~m l l•bles 1 Salarlos 4.· COICh; HonorM!os A ~míl 1bln a ~latios 5.· Pskoloco; Honor1rios Asimilabtes • S¡IMios 6.· 

Fisioterapeuta; Honorarios Asimilables 1 Salarios 7.· ~i co; Honorarios Asimil1bles a Sallfios 8.-Trainner; Honorarios Asimilables a5alarlos 9.· Bat Bo~ ; Honor•rios Asimíl•bles a ~larioslO . · J"'tador lMB Ettllnjer•; Honorarios Asimil~bles a 
5alll'los 11.· Jusador LMB Mexic.ana; Honor~r i OJ Aslmll~blt~ a 5alarios 12.-Animitdor Profesional; Honorarios 1.· 5upervisor de Concesionarios; HOtiOfarios 2.· 5upervisor de P1lcos; Honorarios 3.· J~rdin~ro Evtntuales; Honorarios 4.· fotógrafo; 
Honorarios S.· Almacenist~. 

Elaboró Revisó 

Jefe Talento Humano 

Autorizó 

Lic. Gonzalo H. Medlna Gonz!lez 
Presidente Ejecutivo 
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PLAZA 

Confianza 
Confianza 
Confianza 
Confianza 
Confianza 
Confianza 
Confianza 
Confianza 
Confianza 
Confianza 
Confianza 
Confianza 
Confianza 
Confianza 
Confianza 
Confianza 
Confianza 
Confianza 
Confianza 
Confianza 
Confianza 
Confianza 
Confianza 
Confianza 
Confianza 
Confianza 
Confianza 

Honorarios 

Honorarios 

Honorarios 

Honorarios 

Honora rios 

Honorarios 

Honorarios 

Honorarios 

Honorarios 

Honorarios 

Honorarios 

Honorarios 

Honorarios 

Honorarios 

Honorarios 

Honorarios 

Honorarios 

Especificar: 

Nota: Honorarios: 

ANEXO 1 
ANAlÍTICO DE PLAZAS 

ENTIDAD: ESPECTÁCULOS DEPORTIVOS DE TABASCO, S.A. DE C.V. 

NUMEROS REMUNERACIONES FUENTE DE 
DESCRIPCION DE LA PLAZA 

DE PLAZA FINANCIAMIENTO MINIMO MAXIMO 

Presidente Ejecutivo 1 4,207.90 150,817.23 Recursos federa les 
Asistente de Presidencia 1 2,041 .73 69,881.91 Recursos federales 
Gerencia General 1 2,090.08 108,159.53 Recursos federales 
Gerente Administrativo 1 2,090.08 69,930.26 Recursos federales 
Gerente Deportivo 1 2,090.08 69,930.26 Recursos federales 
Cronista 1 1,402.96 15,357.56 Recursos federales 
Electrice 1 1,347.52 10,795.43 Recursos federales 
Jefe de Asuntos Jurídicos y Transparencia 1 1,028.34 25,669.94 Recursos federales 
Encargado de Medios de Comunicación Impresos 1 1,402.96 15,357.56 Recursos federales 
Encargado de Medios de Comunicación Digitales 1 1,402.96 15,357.56 Recursos federales 
Jefe de Scouteo y Desarrollo 1 1,028.34 25,669.94 Recursos federales 
Jefe Operativo 1 1,028.34 25,669.94 Recursos federales 
Encargado de Terreno de Juego 1 1,347.52 10,795.43 Recursos federales 
Encargada de Redes Sociales 1 1,402.96 11,032.13 Recursos federales 
Jefe de Contabilidad 1 1,028.34 25,669.94 Recursos federales 
Encargado de Materiales y Suministros 1 1,028.34 25,669.94 Recursos federales 
Auxiliar de Almacén 1 2,609.41 16,563.1 1 Recursos federales 
Auxiliar Contable 1 1,028.34 14,910.04 Recursos federales 
Auxiliar Administrativo 1 1,028.34 14,910.04 Recursos federales 
Auxiliar de Asuntos Jurídicos 1 1,028.34 14,910.04 Recursos federa les 
Jefe de Tesorería 1 1,028.34 25,669.94 Recursos federa les 
Almacenista de Bodega Deportiva 1 1,028.34 25,669.94 Recursos federales 
Jefe de Talento Humano 1 1,028.34 25,669.94 Recursos federales 
Secretario de Viajes 1 1,028.34 25,669.94 Recursos federales 
Jardinero 7 1,043.55 8,510.32 Recursos federales 
Vigilante 3 1,043.55 8,510.32 Recursos federales 
Operador de Transporte 2 3,475.59 15,000.00 Recursos federales 

HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS1 1 20,000.00 40,000.00 Recursos federales 

HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS' 5 30,000.00 60,000.00 Recursos federales 

HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS' 1 100,000.00 250,000.00 Recursos federales 

HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS' 6 16,000.00 80,000.00 Recursos federales 

HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS' 1 40,000.00 80,000.00 Recursos federales 

HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS' 2 20,000.00 70,000.00 Recursos federales 

HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS' 1 20,000.00 70,000.00 Recursos federales 

HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS' 3 15,000.00 40,000.00 Recursos federales 

HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS' 3 13,000.00 40,000.00 Recursos federales 

HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS10 10 100,000.00 600,000.00 Recursos federales 

HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS" 35 16,000.00 300,000.00 Recursos federales 

HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS" 1 20,000.00 60,000.00 Recursos federales 

HONORARIOS 1 2 10,000.00 14,000.00 Recursos federales 

HONORARIOS 1 2 8,000.00 15,000.00 Recursos federales 

HONORARIOS 3 7 4,000.00 8,000.00 Recursos federales 

HONORARIOS 4 1 1,400.00 8,000.00 Recursos federales 

HONORARIOS 5 1 8,000.00 15,000.00 Recursos federales 

Servicios Profesionales Especializados o - Recursos federales 
Asesorías o - Recursos federales 
Otros 

PROCEDENCIA 

Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 
Part icipaciones 
Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 
Particip_aciones 
Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 
Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 

Participaciones 
Participaciones 

El monto mensual bruto que se pacte por concepto de Honorarios, no podrá rebasar los limites autorizados para este nivel, quedando bajo estricta responsabilidad de las dependencias y entidades, que 
la reuibución que se f\je en el contrato. guarde estricta congruencia con las actividades encomendadas al prestador de servicios, conforme al articulo 64 fracción IV de la Ley de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaría del Estado de Tabasco y sus Municipios. 

Los montos establecidos por concepto de Honorarios Asimilables a Salarios y Honorarios estarén acorde a lo pactado en el Contrato conforme a los rangos que a continuación se indica: Honorarios 
Asimilables a Salarios 1.- Jefe de Scouteo: Honorarios Asimilables a Salarios 2.· Coach Sucursales; Honorarios Asimilables a Salarios 3.- Manager; Honorarios Asimilables a Salarios 4.- Coach; 
Honorarios Asimilables a Salarios 5.- Psicologo; Honorarios Asimilables a Salarios 6.- Fisioterapeuta; Honorarios Asimilables a Salarios 7.- Médico; Honorarios Asimilables a Salarios 8.-Trainner; 
Honorarios Asimilables a Salarios 9.- Bat BoyS; Honorarios Asimilables a Salarios 10.- Jugador LMB Extranjera: Honorarios Asimilables a Salarios 11.- Jugador LMB Mexicana: Honorarios Asimilables a 
Salarios 12.- Animador Profesional; Honorarios 1.- SupeNisor de Concesionarios; Honorarios 2.- SupeNisor de Palcos; Honorarios 3.- Jardinero Eventuales; Honorarios 4.- Fotógrafo: Honorarios 5.-

~-~rz--- -
M.A.P.P. Jorge Alberto Palma Jiménez 

Jefe Talento Humano 

Autorizó 

lic . G~nz á l ez 
Presidente Ejecutivo 
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T 

No. Concepto 

...... 

ANEXO 11 
TABLA DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

ENTIDAD: ESPECTÁCULOS DEPORTIVOS DE TABASCO, S.A. DE C.V. 

Sntento 

An 35 y le de 11 Ley de los Trabtjtdores el S.rvic.Jo del Estedo 
de Ttbuco, An 15 de Llleyde RemunerteiOnesdelos 
SeNidores Publicos de Estado de Tabasco y sus MunicipiOS 

o~. 

30 

RlmuntrtCIOt'lll 

AIIQI"IIdllpor 
Ct119QI"III,NIWII 
RuponubRICiedy 

Funciot'IIIO 
proporcionelenau ..... 

a ... 

2 Comp.nuc.On 
.Al\ 17Frtec V , dellleydeRemunelliCIOI'WIStlosSe~s 

PubllcosdeEstedodeTtbaiGCiyiUIMunltlplos 
30 

Remunereclones 
.t.~~gn~dtspo r 

Clltganlls , N~ I 

Rnponubild1d y 

Bono de Actt.I6CI6n 

M 17 fl'lltc V, de llleyde RemunereCtOnes tlos S.Metorn 
PublioosdeEsa.dodeTtbatcOyaus~s 

M 17 Frtec V, de 11 Ley de AemunertCtOnts tlos SeMiorn 
Pubkosde Eudo de Ttbaaco ysusMun..:ip!Os 

Art 17 Frtcc V, de llleyde Remunerec10nes e los SeNICJores 
Pubkosde Et~tdode Ttbasoo ysusM~p¡os 

Art 17Frtc.c V, dellleydeRemunertt.c>nestlosSerwkues 
Publleosde Ell.ldo de Ttbl;ac:o y sus MlnCIPÍOS 

M 17 Frtce V,de llleydeRem~.nrtQOO(IUios S.rwklres 
Publlcosde Ellldo de T1besco y aue M~RCij)IOS 

funtlOntiO 

proporcONienau 

Corlorme• 11 
Clltgantq~OSIIIWI 

elvabe¡ldoryen 
30 bese e IIT1bllct.l 

Al\. 25 friCCIOn 11 
ct.I MII'IUIIIde 
Percepc10nta 

Corlfonnetll 
ce~nequeoate nt 1 

ellrlbe¡ldoryen 
30 bese e 11 T1blldel 

Att 2SFrecc10n \V 
deiMinutl de 
Perctpcionts 

Conlonne 1 11 
cet.gorilqueosteBe 

eltr1be¡edoryen 
30 beseele l lblldel 

Art 25F111CC10nV 
deiMinuelde 
Percepc10ne1 

Corlonne e ll 
categont qw Ol\11'111 

eltrebe}ldor yen 
30 bese e 11 Tibie del 

Conlorme e ll 
categorilque oat1nte 

el trebt}ldoryen 
30 btse 111 Teblldel 

Al\ 25FreccionVII 
del Mlnuel de 
Perctpclones 

Conforme t i~ 

Al'l 34 de l 1 Ley Federaldtlos Tre~jadorws t i SeMCC del ~~ ~ No tl!~: j :o~;':: • 
!:e~~~n d:·J,':,ceac!; de •ley de los Traba¡~orutl SeMcio establt:C, ~ 11 M 2 ; ~~=n~ 

ArtJCUo17 , Fraccl6nXXX III~ illey~Remunere~s~ 

los S.Md<Hts Publicas ct.l Euelo de hbesco y sus~· 

10 
Compenstcl6npor 
Oesempe!'lo 

Ar1 17, Fr1cc V, de 11 L1y di R emuner~ cio nu e los S.rwio111s 
Publlcoa de Ellldo de T1besco y sus Municipios. 

~ 
M . .t..' ·' · joqt AJbtrto '•lmt Jlm4ntr 

JtftTtltntoHumtno 

...... 

en elr~ngo del Mtr~Utl de 

Pt!Wpc!OMS 

30 

30 

RtmuntrKIOntl 
Allgnedlapor 

C1tegonu. NNtl 
Ruporubiliclld y 

fiA"'C~IO 

~IOt'lllenau 

uso, corlonne•ll 
Tlbii~IAtt 25 

Fr.cc.onXIdel 
Mtruldt 

Percepclot'lll 

Remuneret10ne1 
A&igNd .. por 

Cetegof'lla, Nrwl 
RnponNbllldtd y 

F\Kiclon110 
pmporclonelenau 

eeso, conlormeell 
T1blldei Art 25 
Fr.ccionXI del 

Mlnutldl 
Percepciones 

l.k. GoNIIo H. MediAl Gof\Jj ltr 
Prukltntt E}twtivo 

Por0bt1 det.rmiMde y 
Confitnu Tllmpo Oettrmlntdo 

Eventual} 
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No. 

T 

Concepto 

Aguinaldo 

Prini!iVacacional 

Ajuste de Calendario 

Bono del Dia del Sevidof 
Publico 

Estimulo Economice por 
Antigüedad Laboral 
lninterrumpKla 

Bono del Ola dfllft Madre 

Bono del Dia del Padre 

BonoNav\deflo 

10 
Adicional de Compensación 
por Oesempeflo 

Bono de Fin de Periodo 
11 

Conttucional 

12 
CompensaclóndeAjuste 
Complementario 

ANEXO 111 
TABLA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

ENTIDAD: ESPECTÁCULOS DEPORTIVOS DE TABASCO, S.A. DE C.V. 

Sustento 

Art. 44 de la ley de los Trabajadores al Ser"kio del Estado de 
Tabasco. 

Oías 

85 

An.. JI , fracción 1 del Manual de Percepciones da los 45 
SeNderes Pt.iblioos de las Oependenias y Entidades de la 
Admimstración PUblica Eslatal Vigente 

Numerario o 
Especie 

Remuneraciones 
Asignadas por 

Categorias, Nlvel 

" Responsabilidad y 
Funcones,o 

Proporcional en su 

De acuerdo a 10 

M . 34 de la Ley de los Trabajadores al SeMeio del Estado de ~=~=~~ 
Tabasco. Arl. 31, fracción 11 del Manual de Percepciones de los 2 periodos del Art. 31 
Servidores Públicos de In Oependeoi!ls y Entid&de~ de la vacacional Fraccion 11 del 
Administ!"fción Pública Estatal Vígente 

Art 31, fracción rrl del ._ianual de Percepciones de los 
Ser\'idores Públicos de las Dependenias y Entidades de ta 
AdminiStraeiOn PúbliCa Estatal Vigente. 

Art. 31, Fracción V de Manual de Percepciones de los 
Sef"Jdores Públicos de las Oependenias y Entidades de la 
Administraci6n Pública Estatal Vigente. 

Art. 27, Fracción VI del Manual de Percepciones de los 
Servidores Públicos de las Dependenlas y Entidades de la 
AdmntstraeiOn Pública Estatal Vigente. 

Art. 27, Fracción VIl del Manuel de Percepciones de los 
Servidores Püblieos de las Oependenias y Entidades de la 
Admini:stración PUblica Estala! Vigente. 

Ar'l. 17, Fraec. V, de la ley de Remuneraciones de los 
Servidores Publieos de Estado de Tabasco y sus Municipios, 
A.n. 27, Fracción VIII del Manual de Percepciones de los 
SerWiores Püblieos de las Dependenias y Entidades de la 
Adminisltación PUblica Estatal Vigente. 

Art, 27, Fracc. IX, del Manual de Percepciones de los 
SeMdores PUblicas de las Oependenias y Entidades de la 
Adminisltación PUblica Estatal Vt¡¡ente. 

Manual de 
Percepciones. 

(Sueldo base. 
Compens~ción, ....... 

alimenticia, 
despeF'I$8, bono 
depuntullltdad, 

segUn 
categoria}l30.dlas 

de ajuste 

2,700.00 

De acuerdo ala 
TabladeJArt. 31 
FracclonVdel 

Manual de 
PerceocOnes. 

1,500.00 

1,200.00 

1,700.00 

1.250.00 

Art. 31, fracción XIII del Manual de Percepciones de los 606 3 ~~nfo~e~l~~:: · 1 
Servidores Públicos de las Oependenias y Entidades de la Proporcion :C10

"
1 
d 

8 

Administración Pública Estatal Vigen1e. al Per c:lo~ 

Art. 31, fracción XVII del Manuel de Percepciones de loa 

Sei'Yidores PUblieos de las Oependenias y Entidades de la 
Administración Públca Estatal Vigente. 

1,600.00 

Remuneraciones 
Asignadas por 

Art. _31 . fracción XI del Manual de PMcepc~ de los 606 Gat~s , Nivel 
Se~~re$ ~Ubl~s de las Oe~enlas y Entidades de la Proporclon R nubilidad 
Admm~raci6n Publica Estatal V¡gente. at ~nclone:s , 

0 
y 

Proporcional en su 

EllborO Rtvis6 Auto riló 

.-1 J¡ 

Base 

M .A . P .P . Jo_'{~ Albirto P1lm1 Jim,ntl 
JdeTJientoHum1no 

~~~~~O ptlldtll fr.l•nt• 
_ "'\J i¡Admlnls t t~livl 

-uc.Gorv:.1lo H. Mlditll Gondlt1 

Preskk:nteEjecutivo 

Por Obra 
determinada y 

Confianza Tiempo 
Determinado 

(Eventual! 
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M..OVITAB 
MOVILIDAD INTEGRAL DE TABASCO, S.A. DE C.V. 

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 

PERIODO: ENERO· DICIEMBRE 2023 

SUELDO Y SALARIO 
PRESTACIONES ADICIONALES EN 

GRUPO CLAVE DENOMINACIÓN DINERO Y EN ESPECII: 

MINIMO MÁXIMO MINIMO MAXIMO 
Usta de Rava Ase$0t 8 000.00 25 000.00 800.00 12 000.00 
LJsta deRava Coordinador Operat ivo 8 000.00 25 000.00 800.00 10000.00 

lista de Ra a Supervisor 8 000.00 18 000.00 800.00 8 000.00 
listadeRa a R e<:aud;~dor 8 000.00 15 000.00 800.00 2 000.00 
Lista de Ra a o rador 8 000.00 20000.00 800.00 10000.00 
listadeRa a AuxiliarAdministrilivo 6000.00 12 000.00 800.00 5 000.00 
UstadeRa il Lavador 6000.00 9 000.00 

Honor.trios/Serv. 
Director General 50,000.00 70,000.00 

Profesionales 
Honorarlos/Serv. 

Gerente Administrativo y ~mertial 40,000.00 50,000.00 
Profesionales 

Honorarios/Serv. 
Coe>rdinador Financiero y Contable 20,000.00 30,000.00 

Profesionales 

Honorarios Auxiliar Administrativo 10,000.00 15,000.00 

líl praotetilb11lldor lie lutldo y Salulo lil li U~fl al11 sl c a~ '- lltUrt C Ll•d • a¡tllcad.Sn: 
L· Ete]«:Lilor driiHtc nolft-ber6 l'rllilliiil' ~ li limttn mj~i!JIO$ de pert~ión Qfclillirl'mensu¡l. 
2.· los m011tos ~nblmos en ti ej«dt kl ~ (t a l en eooo, es tará ~ sujetos a la ctisJ!O•IbWkl!dpra upuet•l t!tlto del: oblemo Federtl romo E1tat.JI. 
3.· Cualquier modl!"k u lo~ ~u tst ptt'te~dt ~ l tvlf tltabo rup«to dt kili ~o ~ cept 01 qu~ Ute ~un~.n e1 f l Pt'flrl1tetabuladordeberi~ ser previamaltt sometido tll anilt&isyvalidui6n d f s ~ O f !ii ~ O de Gobillrno. 

4.· El costo da la t~p ll caclón di! tabulildOf de sultkl01 y nllrlos mtRiiualts deber a se,- cubierto co~ los rt'tllrsos i ulorilil'det 111 el ~r es\lplltsto de tartsos vt¡e~t• . 

5.· Nodebe hiiCt-I"St-ll!i¡niiOOn mional il los s ~~t-klo li conteRicloli e n ~ prtfmtttilbulaclor qve ~o est4e~:pr e nment 4auto r ~t~ do yva ~~o porlfll Orcanode Gobltr~o . 

6.· El pre5tnlt Uo b ~l adof dttlefá liU)Ittlir su a ~lladén a los t'rmlnos que Wt el.li!blaen en los documenWs normativos t.mto Federilllli wmv á tatal ~ . 

7.· En monto mt lllualbnrto que se pute Jl()r corocepto de HcllOrari!K AsimiladQS al Sal¡rlo$ no podr' relmar loslímitli!$ oMoritades p.at ~ es.tt 11-i~ e l, q u ed a l\d~ NJo la esttltt ~ tU~O>M a b íli dlld de l.x de 
c uatd~ roneru ~n.d a utn las attMdidts I! IICil ~MR dad..s al prHUdor di! l~rvid o , ronfor1ne alt~rtíc.ul ~ 64. fr11«16~ r-1 d! la ley de PraUI)\'eStO y Respont..OUídlld Hacomd.vla ~1 Eu a d ~ de T•buco y tul Mu 

8.· En .t apattad<l de p rttta d~~ es adlclonale: cen dJner11 y en ttpr<ie, t n lw¡ roh,lfllnm deo mlni111my milllirrlo» ~ e Incluye wnforme 1 ' us nive!e1: tomp ~ mil ~ló n. timlstaalirnentidi, tlooo M p ~n t 

eo r~~pe " u tl~lllltl r d es -p t~ o. Es.to ronfOttrll} al manual d~ perupdone de m sttViOOres. p~ bl ic iK de In dep.priOencru v ent idades de 18 ldmtobtrac:lón plzblicl Mtiltal20ll. 

Elaboró 

d _ 
Enlace:Administratillo 

PERCEPCIONES ORDINARIAS 
TOTAL 

MINIMO MAXIMO 
8800.00 37 000.00 
8 800.00 >S 000.00 
8800.00 26 000.00 
8 800.00 17 000.00 
8 800.00 30000.00 
6,800.00 17 000.00 
6 000.00 9000.00 

50,000.00 70,000.00 

40,000.00 50,000.00 

20,000.00 30,000.00 

10,000.00 15,000.00 
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MOVILIDAD INTEGRAL DE TABASCO, S.A. DE C.V. 

tv1..0VITAB ANEXOI 

ANALrTICO DE PLAZAS 2023 

NUMEROS REMUNERACIONES FUENTE OE 
GRUPO DENOMINACIÓN DE 

FINANCIAMIENTO 
PROCEDENCIA 

PERSONAS MINIMO MAXIMO 

No A llca Base No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica 
No Aplica Confianza No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica 

lista de Rava Asesor 1 8,800.00 37,000.00 Recursos Propios Recur.ms_prOJlios 
lista de Raya Coordinador Operativo 1 8,800.00 35,000.00 Recursos Propios Recursos propios 
lista de Raya Supervisor 3 8,800.00 26,000.00 Recursos Propios Recursos propios 
lista de Raya Recaudador 1 8,800.00 17,000.00 Recursos Propios Recursos propios 
Lista de Raya Operador 28 8,800.00 30,000.00 Recursos Propios Recursos propios 
lista de Raya Auxiliar Administrativo 1 6,800.00 17,000.00 Recursos Propios Recursos propios 
Lista de Raya lavador 2 6,000.00 9,000.00 Recursos Propios Recursos propios 

Honorarios/Serv. 
Director General 50,000.00 70,000.00 Recursos Propios Recursos propios 

Profesionales 1 

Honorarios/Serv. 
Gerente Administrativo y Comercial 40,000.00 50,000.00 Recursos Propios Recursos propios 

Profesionales 1 

Honorarios/Serv. 
Coordinador Financiero y Contable 20,000.00 30,000.00 Recursos Propios Recursos propios 

Profesionales 1 

Honorarios Auxiliar Administrativo 1 10,000.00 15,000.00 Recursos Propios Recursos propios 
Asesorlas No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica 
Otros No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica 

Especificar: 

Nota: Honorarios; 
El monto mens~<el b111to que n pacte por tonc:epto de Honorarios, no podrt rebasar los lrmites autori[ados para este nivel, quedando bajo eslric responsabilidad dt las dependencias y 
entidades, que la retribución que se fije en el contrato, guarde estricta congruencii con las actividades encomendael•s al preslaelor de seiVicios, onforme al articulo 64 fracción IV de la 
l.ey de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios. 

Elaboró 

Enlace Admínistrativo 
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MOVILIDAD INTEGRAL DE TABASCO, S.A. DE C.V. 

~ TAB ANEXO 11 
TABLAS DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 2023 

Numerado o 
Por Obra determinada 

No. concepto Sustento Dlas 
Especie 

Base Confianza y Tiempo Determinado 
(Eventual) 

Art. 15 de la Ley de Remuneraciones de los 
Remuneraciones 
As11nadasporCateeorias, 

1 Sueldo Servidores Publicas de Estado de Tabasco y sus 30 Nivel de R es ponsab~i da d No Aplica No Aplica ' 
Municipios. yfuncioneso en wcno 

Proporcional. 

Art. 17 Fracc. V, de la Ley de Remuneraciones a los 
Remuneraciones 

Asilnidils por Cate¡:orias, 

2 Bono de Puntualidad Servidores Publicos de Estado de Tabasco v sus 30 Nivel de Responsabilidad No Aplica NoApUca ' 
Municipios. y Funciones o en su cno 

Proporcional. 

Art. 17 fracc. V, de la Ley de Remuneraciones a los RemuneracionH 

Servidores Publicas de Estado de Tabasco v sus Asign1das porCategoriu, 

3 Bono de Asistencia 30 Nivel de Responsabilidad No Aplica No ApNea ' Municipios. yFundonesoensucaso 

Art. 143 de la Ley Federal del Trabajo inciso e PropOfcional. 

Art. 4 Fracc. VI, de la Ley de Remuneraciones a los 
Remuneraciones 

Aslanadas por Cateeorias, 

4 Bono de productividad Servidores Publicas de Estado de Tabasco y sus 30 Nivel de ~ es p o n si!l bl!ldad No Aplica No Aplica X 

Municipios. y fun<ioneso en¡ucilw 
Propcrdonal. f \ 

Elaboró 

~ 
A tJ\ilÓ 

1 

é - \' \ ,..----::::: 
ll~; . ls;~uraSUva llmonchl ¡t.,, c. A~~:'"" Alemán 

~ :~ 
r o~~;drade Enlace Administrativo ente A lnistrativo y Comercial Se ere !~o lldad y 

Presidente del o s 
~ ...... 
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MOVILIDAD INTEGRAL DE TABASCO, S.A. DE C.V. 

MDVlTAB ANEXOIII 
TABLAS DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 2023 

Por Obra 

Numerarlo-o 
determinada y 

No. Con~epto Sustento Días Base Confianza Tiempo 
Especie 

Determinado 
(Eventual) 

Articulo 87 de la Ley Federal del Trabajo: los 
trabajadores tendrán derecho a un aguinaldo anual Remuneraciones 

que deberá pagarse antes del día 20 de diciembre, Asignadas por 

1 Aguinaldo equivalente a 15 días de salario, por lo menos.Art. 4 
85 C.te¡orias, Nivel de 
45 Responsabilidad, 

X 

Fracc. VI, de la ley de Remuneraciones a los Funciones, o 
Servidores Publicos de Estado de Tabasco y sus Proporcional. 

Municipios. 

Articulo 80 de la ley Federal del Trabajo: menciona 
Remuneraciones 

Asignadas por 

2 Prima Vacacional 
que los trabajadores tendrán derecho a una prima no 2 periodos Categorias, Nivel de 

X 
menor del25% sobre los salarlos que le correspondan vacacional Responsabilidad, 

durante el periodo de vacaciones Funciones, o 
Proporcional. 

A 

ElabOtó Revisó Autor~ \ 

~ 
, 

~ :J ~ ~---r rt' 
lic.lsaura Sitva Umonchi c:..---z~ .Arturo ~~~n Al~án 

- ~- ~~·-· Enlace Administrativo Gerentf! Administrativo y Comercial Secreta o vi lid ~ d v 
Presldente del C sej dministradón de 

MOVI B 
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ÓRGANOS AUTÓNOMOS 

GOBIERNO DEL 
ESTADO DE TABASCO 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 

2023 



28 DE DICIEMBRE DE 2022 PERIODICO OFICIAL 3829 

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 

Dependencia: Comisión Estatal de los Derechos Humanos 
Periodo: 2023 

SUELDOS Y SALARIOS 
PRESTACIONES ADICIONALES EN 

GRUPO CLAVE DE LA DENOMINACION DE LA CATEGORIA DINERO Y EN ESPECIE 
CATEGORIA 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO 

CONFIANZA DHC001 DIRECTOR GENERAl 13,699.51 11,220.01 0.00 69,092.40 

CONFIANZA DHC002 SECRETARIO/A EJECUTIVO/A 9,235.61 16,236.42 0.00 47,833.20 

CONFIANZA DHC003 DIRECTORIA "A" 9,235.61 16,238.42 0.00 42,518.40 

CONFIANZA DHC004 DIRECTORIA "B" 9,235.61 16,236.42 0.00 40,458AO 

CONFIANZA DHCOOS VISITADOR/A GENERAL 9,235.61 16,236.42 0.00 37,203.60 

CONFIANZA DHC006 SUBSECRETARIO/A TECNICA 9,235.61 16,236.42 0.00 37,203.60 

CONFIANZA DHC007 COORDINADOR/A 6,530.96 13,313.96 0.00 37,203.60 

CONFIANZA DHC008 INVESTIGADOR/A 6,102.19 8,652.93 0.00 25,511.04 

CONFIANZA DHC009 JEFE/A DE DEPARTAMENTO "A" 6,102.19 8,852.93 0.00 11,007.36 

CONFIANZA DHC010 JEFE/A DE DEPARTAMENTO "B" 6,102.19 8,852.93 0.00 14,947.36 

CONFIANZA DHC011 VISITADOR/A ADJUNTO "A" 5,030.92 7,773.39 0.00 11,007.36 

CONFIANZA DHC012 VISITADOR/A ADJUNTO "B" 5,030.92 7,173.39 0.00 12,755.52 

CONFIANZA DHC013 VISITAOORIA ADJUNTO ·e· 5,030.92 7,173.39 0.00 10,629.60 

CONFIANZA DHC014 OFICIAL DE DERECHOS HUMANOS 5,030.92 7,173.39 0.00 12,755.52 

CONFIANZA DHC015 MEDICO ADSCRITO 5,030.92 7,173.39 0.00 12,755.52 

CONFIANZA DHC016 PSICOLOGA ADSCRITA 5,030.92 7,173.39 0.00 12,755.52 

CONFIANZA DHC017 AUDITOR/A 5,030.92 7,173.39 0.00 12,758.52 

CONFIANZA DHC018 AUXILIAR EJECUTIVO 5,030.92 7,173.39 0.00 12,755.52 

CONFIANZA DHC019 JEFE/A DE AREA 5,030.92 7,173.39 0.00 12,758.52 

CONFIANZA DHC020 SECRETARIA NIVEL DIRECTOR 3,998.92 5,958.21 0.00 10,629.60 

CONFIANZA DHC021 SECRETARIA NIVEL DEPARTAMENTO 3,337.62 5,181.64 0.00 7,440.72 

CONFIANZA DHC022 CHOFER 3,337.62 5,181.64 0.00 7,440.72 

CONFIANZA DHC023 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3,337.62 5,181.84 0.00 5,314.80 

CONFIANZA DHC024 RECEPCIONISTA 3,337.62 4,394A1 0.00 4,783.32 

CONFIANZA DHC025 INTENDENTE 3,337.62 4,394.41 0.00 4,251 .84 

HONORARIOS DHH001 SECRETARIO/A EJECUTIVO/A 6,754.23 13,792.76 0.00 47,833.20 

HONORARIOS DHH002 DIRECTORIA "A" 6,754.23 13,792.76 0.00 42,518.40 

HONORARIOS DHH003 DIRECTORIA "B" 6,754.23 13,792.78 0.00 40,468.40 

HONORARIOS DHH004 VISITADOR/A GENERAL 6,754.23 13,792.76 0.00 37,203.60 

HONORARIOS DHHOOS SUBSECRETARIO/A TECNICA 6,754.23 13,792.76 0.00 37,203.60 

HONORARIOS DHH006 COORDINADOR/A 3,658.23 11 ,316.80 0.00 36,140.64 

HONORARIOS DHH007 INVESTIGADOR/A 3,658.23 11,315.80 0.00 25,511.04 

HONORARIOS DHHOOB JEFE/A DE DEPARTAMENTO "A" 3,658.23 9,190,88 0.00 17,007.36 

HONORARIOS DHH009 JEFE/A DE DEPARTAMENTO "B" 3,658.23 9,110.88 0.00 14,947.36 

HONORARIOS DHH010 VISITADOR/A ADJUNTO "A" 3,658.23 9,190.88 0.00 11,007.36 

HONORARIOS DHH011 VISITADOR/A ADJUNTO "B" 1,829.12 6,714.93 0.00 12,755.52 

HONORARIOS DHH012 VISIT AOORIA ADJUNTO "C" 1,829.12 6,714.93 0.00 10,629.60 

HONORARIOS DHH013 OFICIAL DE DERECHOS HUMANOS 1,829.12 6,714.93 0.00 12,755.52 

HONORARIOS DHH014 MEDICO ADSCRITO 1,829.12 6,714.93 0.00 12,755.52 

HONORARIOS DHH015 PSICOLOGA ADSCRITA 1,829.12 6,714.93 0.00 12,755.52 

HONORARIOS DHH016 AUDITOR/A 1,829.12 6,714.93 0.00 12,755.52 

HONORARIOS DHH017 AUXILIAR EJECUTIVO 1,829.12 6,714.93 0.00 12,766.52 

HONORARIOS DHH016 JEFE/A DE AREA 1,829.12 6,714.93 0.00 12,755.52 

HONORARIOS DHH019 SECRETARIA NIVEL DIRECTOR 1,829.12 5,651 .97 0.00 10,629.80 

HONORARIOS DHH020 SECRETARIA NIVEL DEPARTAMENTO 1,629.12 5,181.64 0.00 7A40.12 

HONORARIOS DHH021 CHOFER 1,829.12 5,181.84 0.00 7,440.72 

HONORARIOS DHH022 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,829.12 5,181.84 0.00 5,314.80 

HONORARIOS DHH023 RECEPCIONISTA 1,829.12 4,394A1 0.00 4,783.32 

HONORARIOS DHH024 INTENDENTE 1,829.12 4,394.41 0.00 4,251.84 

I!L TABULADOR DE SUElDOS NO INCLUYE I!L QUINQUENIO. 
El presen111 tabu-de sueldo y salario ae suje111 olas siguein111s regla& de aplicación: 
1 .• El ojecUiof del gasto no debenl rebasar los llmlle$ ma!Ximos de percepción neta ordinaria mensual. 
2.· Los montos mAxlmos en el ejen:lcio fiscal en curso, estrin sujetos a la disponibilidad presupuesta! tanto del gobierno Foderal como Estatal. 

TOTAL PERCEPCIONES 
ORDINARIAS 

MINIMO MAXIMO 

13,699.51 88,312A1 

9,235.61 64,069.62 

9,235.61 58,764.82 

9,235.61 66,594.82 

9,235.61 53,440.02 

9.235.61 53,440.02 

6,530.96 50,517.66 

6,102.19 34,363.97 

6,102.19 25,860.29 

6,102.19 23,800.29 

5,030.92 24,780.76 

5,030.92 20,528.91 

5,030.92 18,402.99 

5,030.92 20,528.91 

5,030.92 20,528.91 

5,030.92 20,528.81 

5,030.92 20,528.81 

5,030.92 20,526.91 

5,030.92 20,528.91 

3,998.92 16,585.81 

3,337.62 12,622.58 

3,337.62 12,622.58 

3,337.62 10,498.64 

3,337.62 9,117.73 

3,337.62 8,646.25 

6,754.23 61 ,625.86 

6,754.23 66,311 .16 

6,754.23 54,251 .16 

6,754.23 50,996.36 

6,754.23 50,996.36 

3,658.23 47,457A4 

3,658.23 36,827.84 

3,658.23 26,198.24 

3,658.23 24,138.24 

3,658.23 26,118.24 

1,829.12 19,470A5 

1,829.12 11,344.53 

1,829.12 1t,470A5 

1,829.12 19,470A5 

1,829.12 19,470A5 

1,829.12 11,470A5 

1,829.12 19,470.45 

1,829.12 19,470A5 

1,829.12 16,261.57 

1,829.12 12,622.58 

1,829.12 12,622.58 

1,829.12 10,496.64 

1,829.12 9,177.73 

1,829.12 8,646.25 

3,· Cualquier mocliflcaclon que se pretendo llevar a cabo respecto de los conceptos que se enuncian en el presenta tabulador debenl ser previamente sometido al análisis y validaelon del 
Consejo Consultiw de la CEDtj. 

4.- El costo de la aplicación del tabulador de sueldos y salarios mensuales deben\ ser cubierto con los recursos autorizados en el presupuesto de Egresos vigente. 

5.- No debe hac:e110 asignación adicional a los sueldos contenidos en el presente tabulador que no~ expresamente autorizado por el gobierno federal y validado por el Consejo 
Consultivo de la CEOH. 
6.· El presente tabulador se debert sujetar su aplicación a los termlnos que se establecen en los documentos normativos tanto Federales como Estatales. 
7.- En monlo mensual bruto que se pacte por conceplo de Honorarios Asimilados t Salarios no podrt rebasar los llmlle$ autorizados pera este nivel, quedando bajo la estricta 
responsabilidad de las dependencias y entidades que la ralribución que se lije en el contrato guarde congruencia con las actividades encorMndadas al prestador de servicio, conforme al 
articulo 64, Fracción N de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hocendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios. 
8.· Los percepciones adicionales en dinero y en especie incluyen compensación extraordinaria por desempeno. 

Ela~ Revisó 

L.C.P. Sor¡loGer.KJc: ... s 
Jm del Deuto. de Recunos Humanos 
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ANEXOI 
ANALÍTICO DE PLAZAS 

Dependencia: Comisión Estatal de los Derechos Humanos 

NUMEROS REMUNERACIONES 
PLAZA DESCRIPCION DE LA PLAZA 

DE PLAZA MINIMO MAXIMO 

Base 

Confianza 37 3,337.62 88,312.41 

Lista de raya 

Honorarios por contrato 

Honorarios asimilables a salarios 29 1,829.12 61,625.96 

Servicios Profesionales Especializados 

Aseso nas 

Otros 
Especificar: 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

PROCEDENCIA 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

. 

El monto mensual neto que aparece por concepto de Honorarios, no podrá rebasar los límites autorizados para este nivel, quedando 
bajo estricta responsabilidad de las dependencias v entidades, que la retribución que se fije en el contrato, guarde estricta congruencia 
con las actividades encomendadas al prestador de servicios, conforme al artículo 64 fracción IV de la Ley de Presupuesto v 
Responsabilidad Hacendaría del Estado de Tabasco v sus Municipios. 

El1boró R1vlsó 
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COMISIÓN ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS 

ANEXO 11 
TABLA DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

Dependencia: Comisión Estatal de los Derechos Humanos 

POR OBRA 

NO. CONCEPTO SUSTENTO OlAS NUMERARIO O ESPECIE BASE CONFIANZA 
DETERMINADA O 

TIEMPO DETERMINADO 
{EVENTUAL) 

Art. 4 fraccion VI de la Ley de Remuneraciones de 
los Servidores Publicas del Estado de Tabasco y 

Remuneraciones otorgadas 
sus Municipios. Art. 35 de la Ley de Traba jade< es al 

por categolias, nivel de 
1 Sueldo Servicio del Estado de Tabasco y numeral 3.1.1 y 30 X X 

3.1.6 del Manual de Remuneraciones de los 
responabilidad y funciones 

Servidores Publicas de la Comision Estatal de los 
o proporcional en su caso. 

Derechos Humanos 2023 

Art. 4 fraccion VI de la Ley de Remuneraciones de Conforme al Manual de 

Bono de 
los Servidores Publicos del Estado de Tabasco y Remuneraciones de los 

2 
actuacion 

sus Municipios y numeral 3.1.3 del Manual de 30 Servidores Publicas de la X 

Remuneraciones de los Servidores Publicas de la Comision Estatal de los 
Comislon Estatal de los Derechos Humanos 2023. Derechos Humanos 2023. 

Art. 4 fraccion VI de la Ley de Remuneraciones de Conforme al Manual de 

Compensacion 
los Servidores Publicas del Estado de Tabasco y Remuneraciones de los 

3 
Ordinaria 

sus Municipios y numeral 3.1.4 del Manual de 30 Servidores Publicas de la X 

Remuneraciones de los Servidores Publicas de la Cornision Estatal de los 
Cornision Estatal de los Derechos Humanos 2023. Derechos Humanos 2023. 

Art. 4 fraccion VI de la Ley de Remuneraciones de Confonme al Manual de 

Canasta 
los Servidores Publicas del Estado de Tabasco y Remuneraciones de los 

4 
alimenticia 

sus Municipios y numeral 3.1.2 del Manual de 30 Servidores Publicas de la X 

Remuneraciones de los Servidores Publicas de la Comision Estatal de los 
Cornision Estatal de los Derechos Humanos 2023. Derechos Humanos 2023. 

Art. 4 lracclon VI de la Ley de Remuneraciones de los Confonme al Manual de 
Compensacton Se<Vidores Publicas del Estado de Tabasco y sus Remuneraclon .. de los 

5 Extraordinaria por Municipios, y el numeral 3.1.6 Manual de 1~ Servidores Publicas de la X X 

O...mpeilo Remuneraciones de los Servidores Pubticos de la Comislon Estatal de los 
Comlslon Estatal de los Oereehos Humanos 2023. Oerechos Humanos 2023. 

Art. 4 fraccion VI de la Ley de Remuneraciones de Conforme al Manual de 
los Servidores Publicas del Estado de Tabasco y Remuneraciones de los 

6 Quinquenio sus Municipios y numeral 3.1.5 del Manual de Servidores Publicas de la X 

Remuneraciones de los Servidores Publicas de la Cornision Estatal de los 
Cornision Estatal de los Derechos Humanos 2023. Derechos Humanos 2023. 

Elaboró Revisó 
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COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS 

ANEXO 111 
TABLA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

Dependencia: Comisión Estatal de los Derechos Humanos 

POR OBRA 
DETERMINADA O 

NO. CONCEPTO SUSTENTO OlAS NUMERARIO O ESPECIE BASE CONFIANZA TIEMPO 
DETERMINADO 

(EVENTUAL) 

Att. 4 fnlccion VI de la Lev de Remune<aciones de los Servidores 
Conforme el Manuel de 

Publlcos del Estado de Tabasco v sus Municipios, Att. 34 de la Lev RemunelliCiones de los Servidores 
1 Prima Vacacional de Trabajadores al SefViclo del Eslado de Tabasco y numeral 3.2.3 6 - 18 

Publicos de la Comlslon Eslalal de 
X X 

del Manual de Remuneraciones de los Servidores Publlcos de la 
los Derechos Humanos 2023. Comlslon Eslalal de los Derechos Humanos 2023. 

Att. 4 fracclon VI de la Ley da Remuneraciones de los Servidores 
Remuneraciones otorgadas por 

2 Aguinaldo 
Publlcos del Eslado de Tabasco y sus Municipios y numeral 3.2.1 

45-85 categorlas, nivel de responabilldad y X X 
del Manual de Remuneraciones de los Servidores Publlcos de la 
Comision Estatal de los Derechos Humanos 2023. 

funciones o proporctonal en su caso. 

Art. 4 fraccion VI de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 

3 
Bono delia/el Publlcos del Eslado de Tabasco y sus Municipios y numeral 3.2.4 

2,850.00 X 
servidor pubUco del Manual de Remuneraciones de los Sorvidores Publicas de la X 

Comlslon Eslalal de los Derachos Humanos 2023. 

Estimulo Att. 4 fracclon VI de la Ley de Remuneraciones· de los Servidores Conforme el Manual de 

4 
econornlco por Publicos del Estado de Tabasco y sus Municipios y numeral 3.2.5 Remuneraciones de los Servidores 

X 
antigOedad laboral del Manual de Remuneraciones de los Servidores Publicos de la Publicas de la Comlslon Eslalal de 

inintemJmpida Comision Eslatal de los Derechos Humanos 2023. los Derachos Humanos 2023. 

Att. 4 fracclon VI de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 

5 Bono dla de la Publicas del Estado de Tabasco y sus Municipios y numeral 3.2.6 1,700.00 X X 
madre del Manual de RemunelliCiones de los Servido<es Publlcos de la 

Comislon Eslatal de los Derechos Humanos 2023. 

Att. 4 fracclon VI de la Ley de RemunelliCiones de los Servidores 

6 Bono die del padre Publlcos del Eslade de Tabasco y sus Municipios y numeral 3.2.7 1,700.00 X X 
del Manual de Remuneraciones de los Servidores Publlcos de la 
Comislon Eslatal de los Derechos Humanos 2023. 

Att. 4 tracclon VI de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 

7 Bono navideño 
Publlcos del Estado de Tabasco y SU5 Municipios y numeral 3.2.8 

1,700.00 X X del Manual de Remuneraciones de los Servidores Publicos de la 
Comlsion Esiatal de los Derechos Humanos 2023. 

Att. 4 fnlccion VI de la Ley de Remuneraciones de los Servido<es Conforme al Manual de 

8 5 di as 31 de un Publlcos del Estade de Tabasco y sus Municipios y numeral 32.9 5 Remuneraciones de los Servidores X X 
ailo del Manual de Remuneraciones de los Servido<es Publicas de la Publicos de la Comlslon EslataJ de 

Comislon Eslatal de los Derechos Humanos 2023. los Derachos Humanos 2023. 

JO.l)() 

Aguinaldo Att. 4 fracclon VI de la Ley de Remune<aciones de los Servideros (Según Conforme al Manual de 

9 
Compensacion Publlcos del Eslade de Tabasco y sus Municipios V numeral 3.2.2 disponibil Remuneraciones de los Servidores 

X X 
Extraordinaria por del Manual de Remuneraciones de los Servidores Publicas de la ldad Publicos de la Comlslon Eslatal de 

Desempeilo Comlslon Esiatal de los Derechos Humanos 2023. presupue los Derechos Humanos 2023. 
sial) 

Elaboró Revisó 

~ !J! JI 
i 

oj ~(]~Vl -
LC.P. Serck> Gerof!Jo Lopez Cuovos 

Jefe del Depto. de Recursos Hu monos 
LC.P.Itzo ~u;j:l 1 ~:n(.ndezCaso s 
Di rectoro de inlstrocion y Finanzas uior de Presidencia ] "'""'""""'""""'' 
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GIIIJIIO 

CONFIANZA 

CONFIANZA 

CONFIAHZA 

CONFIANZA 

CONf iANZA 

CONFIANZA 

CONfiANZA 

CONFIANZA 

CONFIANZA 

CONfiANZA 

CONFIANZA 

COHfLAHZA 

CONnAHlA 

CONFIANZA 

CONfiANZA 

CONFIANZA 

CONFIANZA 

CONFIANZA 

CONFIANZA 

OONFIANZA 

CONFIANZA 

COHFIANZA 

CON FIANZA 

CONFIANZA 

CONfiANZA 

COHFIANZA 

CONfiANZA 

CONFIANZA 

CONfiANZA 

CONfiANZA 

CONFIANZA/SPEN 

CONFIANZA/SPEN 

CONfiANZA/SPEN 

CONf LAHZA/SPE:N 

CONfiAHZA/SPfN 

CONf iAHZA/SPt:N 

CONFIANZA/SPEN 

corm AHV/SPEN 

CONfiANZA/SPEN 

CONfiANZA/SPEN 

EVENTUAl.. 

EVENTUAl 

MN11JA1 

M NTUAl 

EVENTUAL 

M NTUAl 

EVENTUAl 

(VfNTUAl 

MNTUAl 

MNTUAL 

EVtNTUA.l 

TABUlADOR DE SUELDOS Y SAlARIOS 2023 
EXPRESADO EN TÉRMINOS NETOS 

Dependend1: lnstJtuto Electora( y de Partkp•dón Oudldana dt Tabasco 

Periodo: Enero-Didembrc 2023 

SUElDO Y SAINIIO 
PRESTAOOIIES ADIClOIW.fS EN 

OAVEOR 
-NAOOII DRPUESTO DINERO Y EN ESI'EOE 

PUESTO 
MIMMO MAxlMO MINIMO MAXIMO 

~ ~ · 
CONsti(PiO ~RESIOENU 22,749.41 25,144.09 76 , 776 . 7~ 

N/ A COHS[J(RO ElECTORAl 22,749.41 2~.144 . 09 76 , 776 . 7~ 

N/ A SEC"O.-JUO UlCUTIVO 22,147.44 24 , .78 . 7~ 75,297.38 

N/ A CONTIW.OA GENERAl 22,279.44 24,624.64 45,697.S3 .,. DIRECTOII. EJECUTfVO 22,091.12 24 , 416 . ~0 45,311.97 

N/ A TrTULAROf.OTF 22,091.12 24,416.50 45,311.97 

N/ A DIIUCTOfl JURfDICO 22,091.12 24,416.50 45,311.97 

N/ A COOAOINi.OOA OE ASlSORES 21,352.29 23,599.90 30,821.20 

N/ A SU&OtiUCTOR 17,474.54 19,313.97 25,601.19 .,. COOII.OINAOOR A 17,474.54 19,313.97 25,601.19 

N/ A UCII.ElARIO TtCNICO 10,710.21 11,837.60 15,690.99 

N/ A COOIIDI HA~ OPt:JIATN O 10,710.21 11,837.60 15,690.99 

N/ A COOM>INAOOR 10,710.21 11,837.60 15,690.99 .,. TITULAR O[ LA UNID.t.D 10,710.21 11,837.60 15,690.99 

N/ A TiCNICO ADMINISTRATIVO 8,832.33 9 ,7 62 . 0~ 12,939.49 

N/ A TtCNICO 8,832.33 9,762.05 12,939.49 

N/ A TtCNK'OA 8,544.01 9,443.38 8¡716.18 

N/ A PftOYECTISTA 8,070.94 8,920.51 7,434.16 

N/ A AUOITOR 8,070.94 8,920.51 7,434.16 

N/ A AUIUI.WI: DE COOflDINADOR 8,053.07 8,900.76 5,933.20 

N/ A AUXliAR ot: ARrA 7,341.16 8,113.91 5,408.13 .,. CHOFEII.EJfCUTIVO 6,561.61 7,252.31 4,833.30 

N/ A AUXIliAR OE PROYECTO 6,089.51 6,730.52 3,862.01 

N/ A fOTOCOPISTA 6,405.00 7,079.26 1,466.17 .,. CHOFER O( DIRECCIÓN 6405.00 7,079.26 1,466.17 

N/ A CHOFER 6,229.16 6,884.86 1,309.74 

N/ A AUXILIAR 6,128.58 6,773.69 1,288.13 

N/ A SECRnARIA 6,128.58 6,773.69 1,288.13 

N/ A INTENOlNTE 5,959.29 6,586.58 1,253.56 

N/ A AUXIliAAB 5,959.29 6,586.58 1,253.56 .,. COORDINAOOR A 17,625.65 19,480.99 25,822.25 

N/ A COORDINADOR S 14,027.46 15,504.03 20,550.95 

N/ A COOfU>INADORC 12,403.40 13,709.02 18,171.68 

N/ A COOROI~ D 10,710.21 11,837.60 15,690.99 

N/ A TtCNICO 10,113.04 11,243.89 14,903.66 .,. TtCNICO A 8,832.33 9,762.05 12,939.49 

N/ A Tt CN!COB 8,544.01 9,443.38 8,716.18 

N/ A Tt CNICO Bl 8,070.94 8,92051 7,434.16 

N/ A ftCNICOC 8,053.07 8,900.76 5,933.20 

N/ A T{CNICOD 7,341.16 8,113.91 5,408.13 .,. SECRnAIUO TtCNICO 11,476.33 12,682.15 16,810.46 

N/ A COOAOINADC>R OfiERAllVO 11,476.33 12,682.15 16,110.46 .,. COORDINAOOit 11,476.33 12,682.15 16,810.46 

N/ A muLAR Of lA UNIDAD 11,476.33 12,682. 15 16,810.46 

"'' TtCNICO ADMINISTAATlVO 9,451.44 10,446.33 13,846.49 

N/ A T(CNICO 9,451.44 10,446.33 13,846.49 

N/ A T{CNICOA 9,268.88 10,244.55 9,455.66 .,. "'DVfCTtSTA 8,186.17 9,711.03 8,092.96 

N/ A AUOIT~ 8,786.11 9,111.03 8,092.96 .,. AUXILIAR DE COOROINAOOR 8,839.88 9,770.39 6,512.88 

NI• lr.U'Kil\AAQ( I.p.u, S,OSO.i6 S,S98.10 5,930.82 

IOCEPOONES OftDINAIUAS TOTAL 

MiiiMO MAAIMO 

22,749.41 101,920.83 

22,749.41 101,920.83 

22,147.44 99,776.12 

22,279.44 70,lll.11 

22,091.12 69,728.46 

22,091.12 69,728.46 

22,091.12 69,728.46 

21,352.29 54,421.10 

17,474.54 44,915.16 

17,474.54 44,915.16 

10,710.21 27,528.58 

10,710.21 27,528.58 

10,710.21 27,528.58 

10,710.21 27,528.58 

8,832.33 22,701.55 

8,832.33 22 , 70 1. ~5 

8,544.01 18,15956 

8,070.94 16,354.67 

8,070.94 16,354.67 

8,053.07 14,833.96 

7,341.16 13,522.05 

6,561.61 12,085.60 

6,089.51 10,592.53 

6,405.00 8,545.42 

6,405.00 1,545.42 

6,229.16 8,194.60 

6,128.58 8,061.82 

6,128.58 8,061.82 

5,959.29 7,840.14 

5,959.29 7,840.14 

17,625.65 45,303.24 

14,027.46 36,054.98 

12,403.40 31,880.71 

10,710.21 27,528.58 

10,173.04 26,147.54 

8,832.33 22,701.55 

8,544.01 18,159.56 

8,070.94 16,354.67 

8,053.07 14,833.96 

7,341.16 13,522.05 

11,476.33 29,492.61 

11,476.33 29,492.61 

11,476.33 29,492.61 

11,476.33 29,492.61 

9,451.44 24,292.82 

\ 9,45U4 24,292.82 

9,268.88 19,700.20 

8,786.17 17,803.99 V 
8,786.17 17,803.99 1 ~ 
8,839.88 16,283.27 

8,050.66 14,828.92 
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EVENTUAL N/ A CHOHR EJECUTIVO 7,185.43 7,942.90 5,293.55 7,185.43 

MNTUAL N/ A AUXIL.IAR DE PROvt:CTO 5,597.54 7,402.55 4,247.52 5,597.54 

EVENT\JAL N/ A fOTOCOPISTA 7,255.48 8,019.22 1,660.84 7,255.48 

EVENT\JAL N/ A CHOFER OE DIRECCIÓN 7,255.48 8,019.22 1,660.84 7,255.48 

E\IENTUAL N/ A CHOFER 7,066.50 7,810.34 1,485.80 7,066.50 

EVENTUAL N/ A AUXIL.JAR 6,951.00 7,682.59 1,460.99 6,951.00 

EVENTUAL N/ A SECAfTARIA 6,951.00 7,682.59 1,460.99 6,951.00 

EVENTUAl N/ A INT(NOENTE 6,756.43 7,467.63 1,421.25 6,756.43 

EVENTUAL N/ A AUXJUARB 6,756.43 7,457.63 1,421.25 6,756.43 

EVENTUAL N/ A VOCAL EJECUTIVO 10,900.94 12,048.41 11,120.60 10,900.94 

EVENTUAL N/ A VOCAL SECRET ... IIIO 10,205.46 11,279.72 10,412.28 10,205.46 

EVENTUAL N/ A VOCAL[)[ ORGANIZAClÓN 10,205.46 11,279.72 10,412.28 10,205.46 

EVENTUAl N/ A AUXILIAR OE JUNTA 6,214.84 6,869.02 3,941.22 6,214.84 

EVENTUAl N/ A INTENDENTE DE JUNTA. 5,678.37 6,276.10 1,194.21 5,678.37 

EVENTUAL N/ A VIGilANTE DE JUNTA 5,678.37 6,276.10 1,194.21 5,678.37 

f1 JHMntl tlbulldor de 1ueklo 'f W.ria M MAJIUI'I 1 lu lfauMntM 1'1~1 de tpllc.dónl 

l ·El ejecutor dt'l&uto no dtberi rtbtJIF los llmltn mídtnos dt: ptrwpdón ordlnlfil mtnlutl 

3.· CU.lqu!tr modoflcedón Qut w prtttndtn llevtr 1 cebo rell)t(tO de lo\ C«~Ceptos que w ~m uncl t n en ti pre .. nllltbulldOr debtr'n wr prh'lamtnte 10metldo ~ ' " " "'• yvtlldadón de su Olpno dt GOOitmo. 

4,· [1 CDIIO dt ll t pi:C.cióf, dtl ttbultdof dt W~doJ 'f ultr!OJ mtniUIIH dtbtri Mr cubltM~;~ con kn TKU11011UtorittdOJ en wi Pf"Uput\10 dt [lfiHOI vllllltt. 

S.· No debe~, .. ul¡n~elón tdldont t t lot tutk!Ot. cor~ te flldos t11 ti Dltlflllt ubullltot oue no uti exprntl'fltntt tlltorl:tclo yVIUdtclo wel Orpno de Gobierno. 

6.· El pnMnt• ubulldor dtbtr' sujiUr su tpllc.ldón 1lo1 tirmlnol que MllltbiKtn en los documtntoJ notmltfllot tinto Ftdertles como Es\JtllH. 

13,235.45 

11,650.17 

9,680.05 

9,680.05 

9,296.13 

9,143.67 

9,143.67 

8,888.88 

8,888.88 

23,169.01 

21,692.00 

21,692.00 

10,810.23 

7,470.31 

7,470.31 

7.· f n rnonto mtnll.!ll bn.lto QIHI,. PICtt 110' c.onctpto dt Honottrlol .t.sJm lllda~ 1 S.ltrfot no podr' reb.ur los lfm i~M tutoriudos ptrt u te rWel, quedlndO baJo 11 H ltictl ttlPOIItlbllldtd dt IIJ<Itl)lflclendu '1 entldt dH ~la 

retribución Qut" ftje Mil contr11o 1\lttdt conarutndt con !u actMdtdll encomet~d1du ti prtsttdot d. " tvldo, conforme al anículo 64, FrKdón IV de lt ltV dt "ruypue~to y Jlluponsablll<lad HKtndlrll d.! E nido dt Tlbu co y •ut 
Munldplos. 

8.LH percepdonH ldldon•Ju tn dinero y t n HD«It Incluyen compeni-Kló"' Htlmulo 11 pttJOf'lll ogeutlw y prtslldonll utableddu. 
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PlAZA 

.... 
Confiii\U 

lbUde ttyl 

lioncnnol por Comn1o 

Honor"lfiol A.wnllabtesa S.l~ 

SeMdos Profeilonalfl úpeciaft11dos 

ANEXOI 
ANALiTICO DE PLAZAS 2023 

Depende ncl~ : Instituto Electoral y de Partlcpaclón C l udada~ de Tabasco 

I)(5CIUPQ(lN OE LA NIJMOIOSOE llfMUH(JIA(I()N FUEHTIOE 
PlAZA PlAZA MINIMO MAliiMO fi!WIOAMIEHTO 

113 S,9S9.l9 101,920.&3 RecutiOSftdtl'aln 

" S,9S9.29 29,09.01 ltKutloO\ftodefllel 

PROCIOEHCIA 

Ptrtldi\KIOnH 

·-
~ : El peuon1! even1ual, se encuen111 tlM!fludo en ti 111kulo l del C.l)ltulo 4, relativa 1 Dtfinldones del M•nutl de Remuntrtclones Ot los Str~ldofes Pllbl~t~ dtl lnsthulo [lector•l v de PlrtkiPitlón Clucl•dtnt 
~T.tluco. 

1 • Montos en lmportu netos, est1bl.cldos waUn tciMdldH v hmdone• ulan•du. 
2.· En monta mtnwtl IKuto q~ st p,tett l)(lf conc:eplo dt Ho!'lofulos Mlmlltdos 1 Sal1riM no podrj ttbiSir kK límites •utotludos ~ra ult nlv.l, qu.dt~o btjo lt Hlrlet. re5pl)nUbllldad de l1s ~ndtndn v 

tntid.tdM que 11 retribución que M fiJe en el contrtto au11de consruendt con las .ctlvldldn encorMndadn 11 prnttdor de servklo, cOf'lformt 11 •nkulo 64, frt<ttón IIJ de lllltV de PrHUput:$1.0 y R~d 
Haetndarla o.l Euado de Tabuco v Wi Munlclpiol. 

Consejer1 Presldent:J 
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ANEXO U 

TABLAS DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 2023 

Dependencia: Instituto Electoral y de Particpación Ciudadana de Tabasco 

NUMOWIIOO I'OR OIAA ornJMNADA Y 
NO. CONCEPTO SUS1DITO olAs BASE COHFIAN7A nEWO ornJMNAOO DnOE 

IE\IfHTUAtl 

Ctp. 7 del Sistema de RtmunerKior~es del lnstllulo, Art. 9 de lt 
lltmuneracionH 

Sutldo81st 
Percepdontt Ordlnadu, p!rrafo ] del Mlnutl dt Remunlll'aclonts dt 

JO ufanadas por 
los ServidorH PUblkO$ df'l Instituto EIKtortl y dt Ptrtldpldón 

OudtdanadeTtbuco. 
cttt&orlu. 

C.p. 7 dtl Slstem• dt RtmuntrtdonH del Instituto, Att, 9 dt 11 
Remuneraciones 

Compen .. dón G111ntlladt 
PtrctPc•ones Ordlnar!u , p•rrafo 41 del Mtnual dt Jkmunertdonn 

JO U l&fttdUI)O( 
dt 1ot ~rvidO<H Plibllcos dtl tnstlt1.1to Eltct01• t y dt Plrtkipadón 

CludtdtnldtTabasco. 
u tt¡oñas. 

1. El monto mensutl neto que se pacte por conctpto dt honortrlos no podr! reallw len limites t utorll.dot p.ltl tJt nlvtl qut<tlndo b.jo Lis ntrida r11ponubilldad de lt tntidad qut li rtU•budOn que st fijt en t i 
c.ontrtto autrdt ntrictl contrutncla con 111 1ctMd1dts encomend1dn 11 prntldor de slf'Yidol (Onformt ti 1nkulo 64, fr ~ecl6n IV dt 11 LRy de Prftupueuo v RtlponubiUded H.cend~rl• del Estado de Tlbuc.o v 1us 
Municipio,, 

AUTO~ Z Ó ~ 

~ 
Consejera Presidenta 
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ANEXOIII 
TABLAS DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

Dependencia: Instituto Electoral y de Partlcpación Oudadana de Tabasco 

NO. CONaPTO SUSTtlllO 

C.p 7 del Sltttml dt lltmun.raclonft d.llnlutllto, M. 13 dt 11 

A,lulntldo 
Ptrtfl)(ionel Economlc:tt., Indio e) dtl Manual de Rft'!Wnt'l'tdonn 

dt los SeNidorn Pllbkos dti /n1tleuto Eltdor•l y di Ptttldpad6n 
OUdldtni.TtbtKO 

C.p. 7 del Skttmi de RtmUIIMidonn 1M! lnKIMo, Al\. U dt lt 

lonodetwrridorpubliat 
P~ [tOnOmkll, lnmo /1 primff pjmfo del M1n~ dt 

~ntfKionft 0t lol SeM6orft P\lbkol OeiJmtitU10 (lcoctottl Y 
de Ptr1iclpldón CludldtM eh T1bnco 

Ctp. 7 del Sbt.m~ de lltmuntfldonH dtiiMCiMo, Al1. U de 11 

lonodeldildeiP.._ 
PtKepelonct, [cOfiOmiUt., lnc:dOII) y h) ~primer p6mfo ótl 
M.nutlcklltnKI~dtlcMSetvldornPYblcotchllnstltuto 

Eltnonly de Ptttlcipt(IÓfl Cludad.n~O. t.IMw:o. 

C.p 7 del Slltflnt th lltmun«edoftts dellmrttulo, Art. 1l de 11 

lono del dll de .. mtdtt 
Perc.fPdonet [conomlu'- Indios &) y 11) tmbot ptlrntt p6mfo ciel 
Manila! dt RtmUMJKbln de lot s.r.tldOfet NblccK delln1t1M0 
liKtorely6eP.rtlc..ac:i6n~n.dtTibiKO 

C.p. 7 dtl Slsttmt dr RtmuMrtclonH del tnnltuto, An. U dt 11 

aono dtl die delll ~~tuNa 
Ptfctpclo~ (conomkH, lncko 1} pflmtt pfn't!o dtl Mtnutl de 

ll«nunlflclonH de los s.t\oldOI'ft l"'lbblcot dtl rnntrl.lfo Cltcton! v 

dePtrtkiPt~CiuUdtntdehbuco , 

C.p. 7 6el Slsteml de JltmuMrtdones del IMthuto, Art. 1J Oe lt 

....... - l'trtepdone~ EconomJu•, Indio e) del Mtr~u.! de R«nuntrldoniS 

de lo1 S«vvccom l'~o~bllcus di( lnltltltto Elrtct«al V de Ptrtldptdi:\ln 

CNdadtnl de Tlbuco 

C•p 7 del Shttml de RMI~o~nerKionn dtiiM11Mo, Att. U de 11 

t..Mst~navlcWtl 
l'en:epdonel Etonomicts. lncho t¡ dtl M~ de ~~~netldonet 

de kK S«vvdom Pubi«K del lfts1fn¡to EIKtOfll v de Plrtldp.td6n 

cw.dantdehb.KO 

..... v ....... Ptttepdont\ Etonomlcts, Indio b) del Mtnlltl 6t RtmuntrldonH 

de kK SeMdom l't.rbkot dellniÚtuiO Elertottl V de 1'~ 

Cep. 7 del S.ttm~ M Rmvntf'llCionft U INttl:uto, o\rt. l) 6t 111 

,...,dedlltJl 
hrc4!9(1onn Economlus, incho d) dtl Mtrw.lck Rtm~ 

dtlofSerYI6ornl'ubket5delllltlMuto(llict«-'vdePtrtlctp«i6n 

C-.dtdtntdtltbetco 

Ctp. 7 dtl Sbtenw dt Jltmlln«Kionti Mllnltltl.l\0, M. 10 de 11 

10 CompenMdón extttordlnttlt 
Pen:epdonn Extraordlntlltt, IndiO b) ,.mfo 11M V dot del Mlf'IIHI 

de ltemllntf"tdonts de loi SINidom P\lbkoi dtllnltltlltO fleclortl 

vdel'tnklplclónCkldtdlrwdthbeKo. 

Ctp 7 del Snclemt de llemuntrtdonn 011 lnstltulo, An. JO de 11 

11 
Aalllntldo dtlt CompenM<Ión Percepciones ütrtordln•rM•. - b} '" Mtnutl .. 
utrtord!Mrll RtmuntiKionttdtlosServldornPUblko•dtllnstltutofl«tmly 

de PtnklpldOn 0Udldln1 de TtbtKo. 

C.,.. 7 ~SbJ_, cW AMMIIIH.C:iontl cl.iiMfltlllo, Art. JO de a. 
1l btlmuloexttaOfdinario 

Ptrc4!9(1onet btiiOfdlnalils, Incito b) Ptrnlo UIKI y dCK del M1nual 
de llemunetKionM de lo1 SeMdorYs Publcot dtllnstltvto (Jecconl 

vdtPIItk"tciOnClud«<tntdeTabttco. 

Com.~y/oHtlnlvkn Clp 7 dtl Sllttl'ftl delltn\unertdoMI dtllnftltvto, Att. 10 Ot ill 

13 
mfHI'dNrlo al~ deC P«cepclonts t.traonlinarlaa,lndlo b) p.~~rr~fo uno y diH deC MMual 

StMdoProlftionaiE1tctOfal H Remu~de ~SmWom ~6tflnltltuto~ 

IS lncentlvocfttntllo.dtd 

lncentHOI,rKOMCirft!.ntCK 

16 benefidCKorflribudones 
lndMdutiH al personal dtl 

Sl:sttmtOPU 

C.p. V trtkuio 67, lra«IOn XVI dtl htatatutodeiStrtldo Profttlontl 

EltctortlydtiPenonaldtlllllmaAcfmlnhtriiHt. 

A.rtk~o~lo 16 de los lln .. mlentet para etotot¡1mlento de lncentlw1 al 

penontl Otl SINklo Profnlonal Eleaortl Ntdonal tn ti lllltml de 

lo1 Otpnlt.mos P~o~bi«K loc.alti flectortlel 

olAs 

10 

1l 

"' 

.. 

10 

NUMEMMOO DrlCIE 

hmuneuclonn 
l~tlpot'UitfOfÍtt. , 

nt.<elckrnponwbllldtdy 

ÑMIOMIOPtoportionl/ 

IIOOconfiAnu 
61Xltvtfi!UII 

JIOOconfltm• 
100 l't'C'Itual 

1100 

600 evtl'1tutl 

150000 

2500.00 

150000 

Jlft'tlllti«Kionft .... 

pot'UifiON 

tobrttlllltfdotlbll~ 

col'formt.! poftentttf 

determlnedo 

PrO{IOrdontltiPirido 

electOft! 

Altnllnlt'idoMJ 
•llcMdl• por tatqorlu, 

ntv•d•rnpon..OIIidady 

lllftdonet o proporcional 

................. 
tilcntdu pclf UllfiOÑt. 

M'.& de rnpon"*-d V 
futldonfto pr~l 

~lOOcantldadmaklmt 

QUeMOtor¡amtflwtlat 

pefSon.tlronmlldi~S 

aMideHNic::lov$10 

l)nOJdec::lncotmenosde 

dltt y wM«uente 

10,000 

IASf 
POR a.tA DETUMIHAOA Y 

CONFWIZA TIOOPO Dm-.oo 
Mlll\W. 

En monto mensual bruto que se p¡ete por concepto de Honor1rtos Aslmll•dos a Siiliirlos no podrí reb•sar los limites autorizados pa111 este nivel, quedando bajo 11 estricta 
responubilldad de las dependencias y entiCiades que la retribución que se fije en el contrato ¡uarde con¡ruencl1 con las actividades encomendadas al prestador de servicio, 
conforme al articulo 64, Fracción IV de la ley de Presupuesto v ResponsablHdad Hacendaria del Estado de TabiSco v sus Municipios. 
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28 DE DICIEMBRE DE 2022 PERIODICO OFICIAL 3862 

ANEXO 1 
ANALiTICO DE PLAZAS 

Dependencia: 3303 Instituto Tabasquefto de Transparencia y Acceso a la Información Pública 

NUMEROS DE REMUNERACIONES 
PLAZA DESCRIPCION DE LA PLAZA 

PLAZA MINI MO MAXIMO 

Base 
Confianza 54 3,765.58 95 927.62 
lista de raya 
Honorarios oor contrato 
Honorarios asimilables a salarios 13 5,000.00 53,500.00 
Servicios Profesionales Esoeclalizados 
Asesorias 
Otros 

Especificar: 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO PROCEDENCIA 

Recursos federales PartldCaclones 

Recursos federales Particioaciones 

En monto menSUiill bruto qt~ t se p¡cte por concepto de Honorarios Asimilados al Satirios no podr' rebasar los limites automiildos s>J~ e1te n1vel, quedando bajo la esttkta responubl1ldad de lu dependenclu y enUdadeJ que 
la retribución qu e~ Ojeen el contrato guarde coogruend1 coo li 5 o~c;tMdoJdes encomendad u al prestador de servicio, tOflforme al artlw lo 64, Fro~cclón IV de la ley de Presupue.ito y Responubllldad H;~cendarla del Estado de 
Tabasco y sus Municipios. 

Elaboró Revisó 
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Instituto Tabasquefto de Transparencia y Acceso a la Información Pública 

ANEXO 11 
TABLAS DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

POR OBRA 
Dm RMINADAY 

NO. CONCEPTO SUSTENTO OlAS NUMERARIO O ESPECIE BASE CONFIANZA TIEMPO 
DETERMINADO 
. )EVENTUAL) 

1) Art. 36 de le Ley de los Trabajadores el Servido del Estldo de Remt.~ner aclones asl1n1du 
Tabasco, por cilttlorias, nivel de 
2} Art. lSdtlill Ley de Remuneraciones de los Servktores PUbUcos del responsabilidad y funciones o 

1 Sueldo Estado de Tabasco y sus Municipios. Artkulo 8 del Manwl 30 proporclomlllen su euo ' ' de Admlnlmadón de Remun1raclones de los Servidores PúbUcos del 
Instituto Tabasqueño de Transp1rtncla y Acceso a la Información 

Públ~a 

Remuneraciones asl¡nadas 
Articulo 8 del Manual de Administración de Remuneraciones de los porcate¡orlas, nivel de 

2 Compensación Servidores PUbllcos del Instituto Tebasqueft.o de Transparencia y responsebllldad y funciones o ' Acceso alllnformaclón Pública proporcJonal t n su caso 

Remuneraciones ul¡oadas 
Artlcuto 8 del Manual de Administración de Remuneraciones de los porcate¡orlas1 nivel de 

l Compensación por desempeM Servidores Públicos del Instituto Tablsquerlo de Tr11nsparencla v responsabilidad y funclonl!ls o X 

Accl!lso alllnform~ción Pública proporc:Jonal en su cuo 

Remuoen~c l ones iSi¡nidi:i 
Attlcuto 8 del Manual de Administración de Remuneradones de los por cate¡orlas1 nivel de 

4 Erosaclones adicionales Servidores Públicos del Instituto Tablsquerio de Transparencla v responsabilidad v runcJones o X 

Acceso 1 la Información PtJbllca propordonaltn su caso 

Conforme JI Manual de 

Artlcuto 8 del Manual de Administración de Remuneradones de los 
Remuneraciones de los 
Servidores Publlcos del 

5 Canasta alimenticia Servidores Públicos del Instituto Tabasqueflo de Transparencia v 
Instituto Tabasqueño da 

X 

Acceso a la Información Públlee 
Transparencia y Acceso ala 

Información Públlu. 
Conforme al Manual de 
Remuneraciones de los 

6 Bono de actuación 
Articulo 8 del Manual de Administración de Remuneraciones de los Servidores Publlcos del 
Servidoras Públk:os Instituto TabasqueP\oda ' 

Transparencia y Acceso ila 
Información Pública. 

Conforme al Manual d~ 

Articulo 8 del Manual de Administración de Remuneraciones de los 
Remuneraciones de los 

Bono de puntualidad v Servidores Publtc:os del 
7 

aslstent lil 
Strvldort5 Públicos del Instituto Tabasqvei\o dt Transparencl1 v 

Instituto T1basquer\o de ' Acceso¡ lilnforrNción Pública. 
Transparencia y Acceso ala 

Información Pública. 
fn monlo mtn1u11 bfulo que u p¡ctt por conce"to ctt HonCNirlolldlmlltdM 11 S111riM no "odr' rtbiltr lolllmlttltUtCNIJidM Plll r.tt nl'lt l, quedtndo btJo 11 tltlldl rup,onwblldtd dt 111 dtptndtnelu y rntldldt1 qut lt rttllbuclón que 11 fl)t rn t i cont111o 

JINidt con1ruendt con lu tctl'lldtdu fl'I:Of'l\tndldflltl prt lltdCN ~ stNido, conlo1me ,.tttlculo 64, Fr~~ FVde lt ley ~ Pre1upuesto '1' Responu bl ldtd H~en dflr l t del flltdode Ttbmo yw1 Munlclp&o1. 

Elaboró Revisó 

Comisionado residente 
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NO. 

10 

11 

Instituto Tabasquello de Transparencia y Acceso a la Información Pública 

ANEXO 111 
TABLAS DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

POR OBRA 
DffiRMINADAY 

CONCEPTO SUSTENTO O fAS 
NUMERARIO O 

ESPECIE 
BASE CONFIANZA TIEMPO 

Aguinaldo 

Prlma Vtcadonal 

Articulo 12 dt l ManuJI dt AdmlniWtdón dt Remuneraciones dt los 
Servklores Públicos del Instituto TtbiSque~o dt Transptrtnc:Ja v Acceso 1 la 
Información PLibUca 

Articulo 12 del Manual de Admlnlstr•clóo dt Rtmuntrtclonll dt los 
Servidores Públk:os dtllnstttuto Ttbuquer\o dt Trtnsparencll v Acceso all 
lnforrmdón PúbUC1 

Rtmuntraclones 
aslamtdupor 

85 cateaorfa sobre sueldo 
tabular o 
proporcional. 

SO% do15 di01 del 
15 sueldo tabultr por 

cada periodo. 

Olas odlclonales 
Articulo 12 del ~41nual de Admlnbt~c:lón dt Rtmunertclones dt los 50 6 Se cak:ula sobre el 

~f~n:~~~~= dellns.tltuto Ttbasque~ dt Trtnsp~rencla V Acttto ala (btslesto) sueldo tabular. 

Artlcuto 12 d~ Manual dt Admlnbtrtel6n de Rtmuntr.ck>nts dt los 
EIUmulo dM die del SIMdof Püblco Servidores Público$ del Instituto Tablsqutl'to dt Trtmpartnc:lt y Ac:ctso al. 

lnformod6n Público 

eono...-

Bono~ dla de 11 madte 

Bono del dla del padre 

Pnme quloquonel (quinquenio) 

Aguln1IOO ccwrospondionte a la 
compensaelct'l 

Elabo<ó 

Mlcuk> 12 del Manu¡l CS. AdmWstrac16n de lttmuMr.c:lonls de los 
S.rvldofts P6btieos MI Instituto Teblsqutl'to dt: Trenspartncll y Acceso • 11 
lnformod6n P<lbb 

Articulo 12 dtl Manual de AdmlnhtrKI6n di RlmuntrKionts dt los 
S.rvklorts P~s del Instituto Tebasqutl'to dt Tr~nsp¡rtnde y Acuso 1 la 
Información Pú~ka 

Articulo 12 dtl Manual dt Admlnlstrul6n dt Remuneraciones dt los 
Servklores Públfcos delln!tltuto Tabasquel\o dt Transp¡rtnda y Acceso t l11 
Información Pública 

Articulo 12 dtl Manual dt Admlnlmaclón dt Rtmuntraclonts dt los 
S.rvidor~s Públicos del Instituto Tabasquef\o dt Trtnspirtnda y Acctso a la 
Información Pública 

Articulo 12 dt l Manual dt Admlnls1racl6n dt Rtmuntraclonts dt los 
Servidores Públicos dtllmtltuto Tabasquel\o dt Trtnspirtnda v Acceso 1 la 
Información Pública 

Articulo 12 del Manual dt Administración de Remuntraclones dt los 
Servidores Públicos del Instituto Tabasquel\o dt Transparencia v Acceso 1 11 
lnfonmd6n PúbUe~ 

Artkulo 1S frtcdón 1 dtl Manual dt Admtnlstrtclón dt Rtmunertelonts dt 
los S.MdOfts PúbUcos dtl lmtftuto Tabnqutt'.o dt Tf1nspartncla y Acctr.o 
a lalnformad6n PUbttea 

Revisó 

¡JJil 
L.C.P. Mayro Elf'sa ~c¡IÍri a u•• Gloraana 
Olrector1 de Almlnlstrac:lón y Finanzas 

L.C.P. Mayra Ell(a Ro4flau•• Gioraana 
Director• de Ad ~ lnlstr1clón y Finanzas 

2,950.00 

vso.oo 

1,l00.00 

1,850.00 

1,500.00 

Conformt a la tabla 
del trtfculo 12 Inciso 
<). 

Rtmuntraclonts 
aslcnadas por 

as catecorb sobre sueldo 
ttbularo 
proporcional. 

S,135.00 

Lic. M a ~,f Alvarado 
Comisionado fresidente 

DffiRMINADO 
(EVENTUAL! 
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{¡) TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 
- ~ Dependencia: 11UBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE TABASCO 

Periodo: ~ 

SUELDO Y 8A1ARIO 
PRESTACIONES ADICIONALES PERCEPCIONES ORDINARIAS 

GRUPO CI.AVE DEL DENOMINACIÓN DEL PUESTO EN DINERO Y EN ESPECIE TOTAL 
P\ESTO 

MINI MO IIÁXIIIO MINIMD MÁXIMO MINIMO MÁXIMO 

CONFIANZA Cf1A01 MAGISTRADO PRESIDENTE 9,251.31 10,463.66 89,153.02 96,S87.18 98,404.33 107,050.84 
CONFIANZA CfiiiA02 CFIVA02 MAGISTRADO SALA SUPEI!IOR 9,25U1 10,721.80 69,125.58 76,320.49 78 376.89 87 042.29 
CONFIANZA CFVA03 MAGISTRADO SALA ESPEOALIZAOA 9 251.31 10,!109.08 59 078.29 65,317.12 68,329.60 76,226.20 
CONFIANZA CFVIA04 MAGISTRADO SALA UNITARIA 9,251.31 10,!109.08 59 078.29 65,317.12 68 329.60 76,226.20 
CONFIANZA CFV11805 st:CRETARIO GENERAL DE ACUERDOS 8,278.78 10,135.98 25,180.32 28,867.35 33,459.10 39,003.33 
CONFIANZA CFX806 TITULAR DEL ÓRGANO INTERNO DE CONTROL 8,278.78 10,135.98 23,341.49 28,152.67 31,620.27 38 288.65 
CONFIANZA CFVIII807 DIRECTOR ADMINISTRATIVO 8 278.78 10,135.98 23,341.49 28152.67 31620.27 38 288.65 

CONFIANZA CFIXCI1 COORDINADOR DE DEFENSORES DE LO ADMINISTRATIVO 8,278.78 10,135.98 13,400.61 17,767.44 21,679.39 27,903.42 

CONFIANZA 
CFIIC12, Cf111C12, 

SECRETARIO DE ACUERDOS SALA SUPERIOR 8,278.78 10,135.98 14,631.17 17,483.32 22.909.9S 27,619.30 
CFIVC12 

CONFIANZA CFVC1l CFVC13 SECRETARIO DE ACUERDOS SALA UNITARIA 8,278.78 10,135.98 12,024.13 14,999.65 20,302.91 - 25,135.63 

CONFIANZA CFXIIC09 TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENOA Y EQUIDAD DE 
6,254.21 7,642.86 18,225.45 21,498.33 24,479.66 29,141.19 

G~ERO 

CONFIANZA CFXIVC09 TITULAR DE LA UNIDAD DE RECURSOS MATERIALES Y 
6,254.21 

SERVIOOS GENERALES 
7,642.86 18,225.45 21,498.33 24,479.66 29,141.19 

CONFIANZA CFXIIIC09 TlTULAR DE LA UNIDAD DE CONTROL PRESUPUESTAL, 
6,2S4.21 

CONTABILIDAD Y FINANZAS 
7,642.86 18,225.45 21,498.33 24,479.66 29,141.19 

CONFIANZA CFXVC09 TITULAR DE LA UNIDAD DE ARCHIVO E INFORMATICA 6,254.21 7,642.86 18,225.45 21,498.33 24,479.66 29,141.19 

CONFIANZA CFXIIIC10 JEFE DE DEPARTAMENTO A 6,254.21 7,642.86 18,225.45 21,498.33 24,479.66 29,141.19 
CFIIC14, CFIIIC14, 

1 
CONFIANZA CFIVC14, CFVC14, SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA 4,457.81 5,443.44 15,069.0S 18,501.04 19,526.86 23,944.48 

CFVIC14 CFVIIC14 
CONFIANZA CFXIIIC10 JEFE DE DEPARTAMENTO 8 4,355.81 5,722.20 15,069.05 18 247.40 19 424.86 23969.60 
CONFIANZA CFIXOIS DEFENSOR DE LO ADMINISTRATIVO 5,658.12 6,738.84 7,008.12 8,994.73 12 666.24 15,733.57 
CONFIANZA CFXD17 TITULAR DEL ÁREA DE INVESTIGACIÓN 4 084.43 4,730.25 6,905.86 9,522.28 10,990.29 14,252.53 
CONFIANZA CFX017 TITULAR DEL ÁREA DE SU8STANOA00N 4,172.22 4,730.25 6,905.86 9,522.28 11,078.08 14,252.53 

CONFIANZA CFVDI6, CFVI016, 
ACTUARIO 4,388.55 5,534.85 6,069.42 8,485.14 10.457.97 14,019.99 CFVIID16 

CONFIANZA CFID18 SECRETARIO PARTICULAR 4 900.00 5,424.80 14,631.17 19,247.40 19,531.17 24 672.20 
CONFIANZA CFXIIID19 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 4,291.16 5,424.80 6,132.13 8,493.12 10,423.29 13,917.92 
CONFIANZA CFXIII019 AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 4,291.16 5,424.80 6,132.13 8,493.12 10,423.29 13,917.92 
CONFIANZA CFXIVD19 AUXILIAR DE RECURSOS MATERIALES 4,291.16 5,424.80 6,132.13 8,493.12 10,423.29 13,917.92 
CONFIANZA CFXIVOI9 AUXILIAR DE SERVIOOS GENERALES 4,291.16 5,424.80 6 132.13 8493.12 10,423.29 13,917.92 
CONFIANZA CFVIIID19 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A 4,291.16 - 5,424.80 6132.13 8,493.12 10423.29 13,917.92 
CONFIANZA CFXVD20 PROGRAMADOR ANALISTA 4,180.89 5,493.69 4,552.31 6,712.81 8,733.20 12,206.50 

CFIID21, CFIIID21, 
CONFIANZA CFIVD21, CFVDll, OFICIAL JURISDICOONAL A 4,122.00 5,276.47 4,242.92 6,831.61 8,364.92 12.108.08 

CFVID21 CFVIID21 
CONFIANZA CFID23, CFVIID23 CHOFER 4,025.08 5,340.09 4,059.80 7,161.59 8,084.88 12.501.68 

CONFIANZA 
CFXIID22, 

SECRETARIA MECANóGRAFA SALA SUPERIOR 4,098.05 4,929.77 4,279.08 6,875.17 8,377.13 11,804.94 CFIIIV022, CFIV022 

CFVD24, CFVI024, 
CONFIANZA Cf1X024, CFVIIIDl4, SECRETARIA MECANóGRAfA 4,098.05 5,856.16 2,907.04 5,866.31 7,005.09 11.722.47 

CFID24 
CONFIANZA CFVIID25 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8 3985.90 5,350.80 2.738.81 5,496.64 6 724.71 10847.44 
CONFIANZA CFVIID25 OFICIAL DE PARTES 3,985.90 5,320.40 2,432.81 5,496.64 6,418.71 10,817.04 

CFIID26, CFI11026, 
CONFIANZA CFIV026, CFVOl6, OFIOALJURISOICCIONAL 8 3,935.50 5,309.31 1,928.41 3,921.60 5,863.91 9,230.91 

CFVIOl6, CFVIID26 

CONFIANZA CFVIIID27 INTENDENTE 3,921.05 5,309.31 2.284.06 3,591.21 6,205.11 8,900.52 

!1 pr..m• ~•-uo yW e tloM$11~t re t l aslllli l• ntes rttlndttpUc.c16n: 

1.· El e)eoJtot dtl psto no debed re~nr los limites mblmos de ptrc.pt:lón ordinaria m& Mua l. 
l:.·lOs montos mjxlmosen ti ejercido fiscal en curso, tsti~n sujetos ala disponibilidad presupuesta\ tanto del ecMHtrno feder1l como Emtal. 

3.- Coalquler modlflcaclon qut H pretenden lltvar 1 abo respecto de los eont@ptos que st enuncian en el prt:$1!na tabulador deber.tn ser prevlamtnte someUdo alaÑIIsts y valldaelón del Pleno de la Sala Superior. 

4.· El costo de la tpUcaclón del tabulador de iUtldos y salarlos mensuales deberj ser cubierto wn kn reamos autoñlados en el presupuesto de Ea tesos vlat nte. 
S.· Nodebt hacerse asl&naelón adicional a los S4Jeldos contenidos en el presente tabulidor que no estf expresamente autorizado y validado por el Pkmo de la Sila Superior. 

6.· El preMnte: tabulador debet6 sujetar su aplltidón a l ostérml~c)S que se establecen en los d~mentos norm~tfvos tanto Federales como Estat.les. 
1.· En monto mtnsual brutOQtlt te pacte I'Of conctpto de Honorarios Allmllados al 5alarfos no I)Od~ rebuar ten: limites autorizados para este nfvel, qtJedando bajo 13 estricta responsabilidad de las dependendas y 
entidades que la retribución que se (Ue t n ti contruo ¡u arde con¡ruencla con las actividades t neomendadu al prestador de servido, conforme el artfcuk) 64, Fracción rv de la ley de Presupuesto y Responsahllldad 
8.· En PfHtKionü Adldonatts en DIAero v en úpe<;le esti n cuantlfl~dos POf' los concepto1 de comperu~dones y Comptruad6n por Oesempef\o 
9.· Montos en knportes netos y estableddos s.e¡dn actividades y funciones aslcnadu. 

10.· EllmpJI!:StoSobie la Renta tsU ctlculado l!n bue a las dlsposldones fiscales vl¡entes, por lo QIJe podrla modlfbrse por cambios en las disposiciones fiscales para ele/ercldoflscal2023. 
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ANEXO 1 
ANALÍTICO DE PLAZAS 

Dependencia: TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE TABASCO 

NUMEROS REMUNERACIONES 
PLAZA DESCRIPCION DE LA PLAZA 

DE PLAZA MINIMO MAXIMO 

Base 
Confianza 102 3,921.05 107,050.84 
Lista de raya 
Honorarios por contrato 
Honorarios asimilables a salarios 
Servicios Profesionales Especializados 
Asesorias 
Otros 

Especificar: 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

PROCEDENCIA 

Recursos federales Participaciones 

Autorizó 
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Dependencia: TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE TABASCO 

ANEXO 11 
TABLAS DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

Por Obra determinada 
No. Concepto Sustento Olas Numerarlo o Especie Base Confianza y Tlempo Determinado 

(Eventual) 

1) Art. 36 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del 
Estado de Tabasco, Remunerit=lones As i¡ o id~s 

1 Sueldo Base 2) Art. 15 de la Ley de Remuneraciones de los 30 
por catq:orla, nivel de • ll'Sponsabllld.1dy funciones 

Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus o proporcione! en su u so 

Municipios. 

(Art. 17, Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los R•muneraclones AsiB:nidis 

2 Compensaciones 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus 

30 
por catqorla, nivel de 

Municipios) rMponsabllld.ad y runclonH • 
o proporcional en su caso 

(Art. 17, Fracc. V de la ley de Remuneraciones de los Remuneraciones Aslanadas 

3 
Compensación por Servidores Públicos del Estado de Tabasco v sus 

30 
porcatll!gorla, nlvtl de 

X 
Desempe~o Municipios) t6ponsabltldad vrunclones 

o propordonal en su taso 
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Dependencia: TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE TABASCO 

ANEXO 111 
TABLAS DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

Por Obra 

Numerarlo o 
determinada y 

No. Concepto Sustento Días 
Especie 

Base Confianza Tiempo 
Determinado 

(Eventual) 

Remuneraciones 
A$lsnadas por 

l Asulnaldo 
1) Art. 44 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco, 85 . catesorla, nivel de 

X 
responsabilidad y 

funciones o 
propordonal en S\1 caso 

2 Pr1ma VJC:itlonal 11 Art. 34, de la Ley de ~s Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco 10 Oos perldos X 

Ar1. 28 Manual de Percepciones de los servidores públicos de la Remuneraciones 
Administración PUblica Estatal, de aplicación supletoria. Asignadas por 

3 
Compensación por Oesempello 

60'" 
categoria, nivel de 

X Adicional responsabilidad y 
funcione$ O 

proporcional en su caso 

Art. 28 Manual de Percepciones de los ,servidores públicos de la 

4 Bono del dla del Servidor PObllco Administración Pública Estatal, de aplkadón supletoria. 2,800.00 X 

Art. 28 Manual de Percepciones de los servidores públicos de las 

S Bono del dla de las Madres dependencias v entidades de la Administración Pública Estatal, de 
aplicación supletoria. 

1,650.00 X 

Art. 28 Manual de Percepciones de los servidores públicos de las 

6 Bono det dla det Padre dependencias v entidades de la Administración Pública Estatal, de 1.350.00 X 
aplicación supletoria. 

Art. 28 Manual de Percepciones de los servidores públicos de las 
7 Bono Navkfeflo dependencias v entidades de la Administración PUblica Estatal, de ~700 . 00 X 

aplicación supletoria. 

Art. 28 Manual de Percepciones de los servidores públicos de las 
Conforme al sucldo 8 Olas adlcbnales dependencli» v entidades de la Administración Pública Estatal, de S X 

aplkadón supletorta. tabular 

Art. 26 del manual de percepciones de los servidores públicos de las 
Conforme al sueldo 

9 Prima oe AntlgOedao (Quinquenio) dependencias v entldides de la AdministriiKión Pública Estatal 2021, de 2 X 
aplicación supletoria tabular 

Elaboró Autorizó 

DIRECTORA ADMINISTRATIVA 

• Sobre Sueldo Base 

" Consistente en sesenta dlas conforme a los Importes de la compensación de desempeño percibida mensual 
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Dependencia: 
Periodo: 

GRUPO 

Confianza 

ConfiaNa 

Confi1nu 

Confi•ru.• 

Confl1ru.1 

Conliann 

ConflaNa 

ConrlaMa 

Conflan.u 

Confianza 

Co"fltN.I 

Confianza 

COr'lfltn.tll 

Confianza 

Contlarua 

Conflanu 

Confi1ru.1 

Confian.u 

Conflann 

Confia¡ua 

Confiil'\(il 

Conflanu 

Conflarua 

C-onflarua 

Confianza 

Conflanu 

Conf11nza 

Confi¡ru_¡ 

Confi¡n.z_¡ 

Confianlil 

Conf1arua 

Conflana 

Contlan.ta 

Conllaru.a 

ConfiiN.I 

co"flan.za 
Confltru.a 

ConfilnU 

Conflarua 

Conflarua 

Confianza 

Conflan.u 

confianu 

Confi¡n.z.¡ 

Ccnfiarua 

1 

TRIBUNAL ELECTORAL DE TABASCO 

ll!ll 

TABULADOR DE SUELDO Y SALARIO 
(TERMINOS NETOS) 

SUELDO Y SALARIO 
CLAVE OEL 

DENOMINACION DEL PUESTO 
PUESTO 

MINIMD MAXIMD 
TETC!OI MAGISTAADO PRESIDENTE 61,690.88 67,455.90 

TEtC102 MAGISTRADO ELEctORAL 10,188.40 11.447.97 
TEtC202 SECRETARIO ADMINISTRATIVO 7,165.86 10,509.84 

TETC201 SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS 7.165.86 10,509.84 

TETC203 CONTRALOR INTERNO 7,165.86 10,509.84 

TETC216 ASESOR JURISDICCIONAL A 7,799.08 11,443.13 

TETC2L9 JUEZ INSTRuctOR COORDINADOR 7,799.08 11.,443.13 
TETC208 JUEZ INSTRuctOR 7,165.86 10,509.84 

TET006 SECRETARIO PARTICULAR DE PRESIDENCIA 7,165.86 10,509.84 
TCTCl07 ASESOR JURISDICCIONAL 7,165.86 10,509.84 
TtTC04 COOROINADOA DE CAPAOTAQÓN, INV~iT I GAC I ON, OOCUMfNTACION Y OlfVSION ?116S.ta 10,,~.14 

TETC205 CocmDINAOOR DE IMAGEN INSTITUCIONAL COMUNICACIÓN Y RELACIONES PUBUCAS 7.16S.86 10,509.84 

TETC301 JEFE DE LA UNIDAD DE SISTEMAS Y SOf'ORTE TECNICO 6,102.14 8,280.39 

IETC210 JEFE DE lA UNIDAD DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES S,617.S8 8,280,39 

IETC211 JEFE DE lA UNIDAD DE RECURSOS FINANCIEROS Y HUMANOS S,617.58 8,280.39 

TETC2 12 JEfE DE lA UNIDAD DE RESPONSABILIDADES Y SITVACION PATRIMONIAL 5,617.58 8,28H9 

TETO U JEFE DE LA UNIDAD DE AUDrTOAIA Y EVALUAOON INSTITUCIONAL 5,617.$8 8,280.39 

TETC21~ JEFE DE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD E INVENTARIOS 5,617.58 8,280.39 

TETC217 JEFE DE LA UNIDAD DE ORGANIZACIÓN YTRAMrTE DE EXPEDIENTES. 5,617.S8 8,280.39 

TETC218 JEFE DE LA UNIDAD DE GENERO E INCLUSION SOOAL S,617.S8 8,280.39 

TETC220 JEFE DE LA UNIDAD OE LA DEFENSORIA JURIDICA PARA LA PROTECCION DE LOS DERECHOS 
5,617.S8 8,280.39 

POLITlCOS ElECTORAltS OE LAS MUJERES Y OTROS GRUPOS VULNERABlES 

TETC302 SUBCocmDINADOR DE CAPACITAOON E INVESTIGAOON S,611.S8 8,280.39 

TETC303 SUBCOORDINADOR DE DOCIJMENTA"ON 5,617.58 8¡280.39 

TETC304 SUBCOORDINADOR DE DIFIJSION S,617.58 8,280.39 

TETC306 JEFE DE LA UNIOAO OE JURISPRUDENCIA Y ESTADISTICA 5,617.58 8,280 . ~9 

TETC307 JEFE DE LA UNIDAD DE ENLACE Y ACCESO A LA INFORMACION PUBliCA 5,617.58 8,280.!9 

TETC215 JEFE DE LA UNIDAD DE PlANEAOON 5,617.$8 8,280.39 

TETC312 COORDINADOR DE ARCHIVO S,617.58 8,280.39 

TETClOS SUBCOORDINADOR DE IMAGEN 5,617.58 8,280.39 

TETC403 SOPORTE TECNICO A 6,U6.04 9,166.50 

TETCA04 AUXILIAR DE LA SECRETARiA GENERAl DE ACUERDOS 6,236.04 9,166.50 

TETCAOI SECRETARIOS PROYECTISTAS 5,014.29 7,389.SI 

TETCA08 DEFENSORES 5.014.29 7.389.51 

TETCA02 SOPORTE TECNICO 5,014.29 7,389.51 

TETC308 JEFE DE LA UNIDAD EDITORIAL 5,014.29 7,389.51 

TETCAOS AVXJUAR DE LA SECRETARiA ADMINISTRATIVA 5,014.29 9,166.50 

TETC406 AVXIUAR DE LA CONTRALORiA INTERNA 3,74S.47 9,166.50 

TETC315 JEFE DE ARCHIVO DE CONCENTRAOÓN 5,014.29 7,389.Sl 

TETC316 JEFE DE ARCHIVO HISTORICO S,014.29 7,389.S2 

TETC309 JEFE Dll CENTRO DE DOCUMENTAOON 5,01~.29 7,389.51 

TETO lO JEFE DE PRENSA Y EDICIÓN 3.597.41 7,389.51 

TETCS02 CHOFER DE LA PRESIDENCIA l,H6.43 4,608.88 

TETC407 ACTUARIO 3,450.44 5,075.76 

TETC311 JEFE DE MANTENIMIENTO 3l1.50.44 5,075.76 

TETCS03 CHOFER 3,004.17 4,413.S7 ·- -

PftESTACIONES PERCEPCIONES ORDINARIAS 
ADICIONALES EN DINERO TOTAL 

....uJL ~J'CJF _ 

MINIMD MAxiMO MINIMO Mo\xJMO 
39,573.21 41,332.31 101,264.10 108,788.21 

69,186.81 78,240.24 79,375.21 89,688 21 

28,0!6.57 41,500.05 35,202.43 S2,009,89 

28,036.57 41,500.05 35,202.43 52,009.89 

28,036.57 41,500.05 35,202.43 52,009.89 

21,S81.S2 32,024.25 29,380.59 43,467,38 

21,581.52 32,024.25 2U80.S9 43,467.38 

19,687.84 29.~0 . S4 26,8S3.70 39,850.39 

19,687.84 41,SOO.OS 26,653,70 52,009.90 

19,687.84 29.34054 2U53.70 39,8S0.38 
17,340.05 25,880.17 2~ . 505.91 36,390.01 

17,340.05 25,880.17 24,S05.91 36,390.01 

18,314.12 ¿),419.98 24,416.26 31,700.37 

16,122 89 2 ~. 0$1.43 21.740.47 32,331.81 

16,122.89 24,051.43 21,740.47 32,331.8f 

16,12l.89 24,0$1.43 21,740.47 32,l31.81 

16,122.89 24,0SI.43 21.740.47 32,331.81 

16,122.89 24,051.43 21,740.47 31,331.81 

16,122.89 24,051.43 21.,7~0.~7 32,331.81 

16,122.89 2~ .0$1.43 21.7~0.47 32,331.81 

16,1ll.89 24.0$1.41 21.740.47 32,331.81 

16,122.89 2~.D51 . 43 21,740.47 32,331.8 1 

16,122.89 24,051.43 21.740.47 32,331.81 

16,12l.89 24,0~1 . 43 21,740.47 12,m.81 

16,122.89 l4,0SI.43 21.740.47 32,331.8 1 

16,122.89 24,051.43 2~740.47 32,3!1.81 

16,122.89 24,051.43 21,740.47 32,3!1.82 

16,122.89 24,051.43 21.740.47 32,331.81 

13,321.80 24,051.43 18.939.38 32,331.82 

11,459.59 17.22D.98 17.69S.63 16,387.48 

11,323.79 17,025.95 17,559,82 l6,19Z.4S 

11,164.96 16,724.02 16, 179.15 24,113.53 

11,164.96 16,724.02 16,179.25 241,1U.SS 

9,195.77 13,816.11 14,210.06 21,205.62 

7,475.45 11,275.70 12,489.74 18,665.21 

7,475.45 18,661.48 12,489.74 27,827.98 

8,S20,96 20,il84.45 12,266.43 29,550.95 

61799.48 10,277.51 11.813.78 17,667.02 

6,?99.48 10,277.51 11,813.¡8 17,667.02 

6,344.61 9,60S.80 11.358.90 16,99S.31 

7,255.19 11,S22.84 10,852.59 18,912.35 

6,898.15 10,3()5.91 10.034.S8 14,914.79 

6,026.92 9,047.00 9.477.36 14,1U.76 

S,732.25 8.630.09 9.182.69 13,705.84 

5,850.74 8.776.24 8,8$4,91 13,189.82 

l 
~· 
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Dependenci¡ · 
Periodo: 

TRIBUNAL El ECTORAl DE JA!ASCO 
¡m 

TABULADOR DE SUELDO Y SALARIO 

(TERMINOS NETOS) 

SUELDO Y SAlAJIIO 

GRUPO 
ClA'ItOEl 

DENOMINACION DEl PUESTO 
PUESTO 

MINIMO MAxiMO 
Confi1n11 Tr!Clll SECRETARIO EJ!CIJTIVO PRESIDENCIA !,!59.65 4,9Q4.U 

eonr~nlt TfTC314 SECRETARIOS EJECUTIVOS A 2,711.31 3,981.12 

e. •• T(IJIOJ ENCAAGAOO DE AlMAaN 2,711.32 !.981.12 .... Tr!810l OflQAl DE ,AATES U99n 4,161.$4 .... IET&IOI AUXIliAR DE MAHTENIMtENIO 2.711Sl ).!18112 .... TETBI04 stCRETARIOS EJECU11V05 2.111 12 3,98112 .... TETBIOS OPERADOR DE CONMUTADOR 2.71112 1,98112 
a ... TETB106 ENCARGADO DEL ÁREA DE FOTOCOPIADO l,!UU ),493.67 

Bu• TETBI01 INTENDEN!t l,!UU 3,493.67 

e. .. TET8106 GUAAOIA 2,li2.U 3,493.67 .... Trfl109 AVXIUAR DE OfiCIAL OE PAATES 2,liUS 3,493.67 

a. .. TETIIIO AUliiUAA DE FOTOCOPIADO 2.3121! J .. •n.g .... T(IJIU AUXIUAA DE AIICHIVO I~SOtCCICJHAl 1',)1213 3,49367 

DtnMMI \*11...., .. MIMHy ........ llllljiU!r •• l • ti~ M ........ -~ 

1· 0~ dtlll aiiOI'OOfbetl ! ... Mf loslimtt"!M'*-dlt l* ~_.,.rlt._...,.l 

• OCJHttllelotOIIc.dtfttl • ll~lk!rdt-..eido.tui~!Mfll.,.._..._,,_,lllllw"«'"lotrtalf-~orllldottl'ltl,..,..-lii.(FflOtY"flltL 

!o•NI~II - ""iifi .... II ... G.,.IIIet~tOIIttl'lkiOt lf'lilllll'f04oll'1tl...._,.._,.t'M.Of~t ... Oflt .... , .... , ........ loWW!dH.,.,.Miillf'I .. T ...... IIllt'IOttldthD .... 

¡. p.,~ , ,~....- ................ ~ ..... ..-.. ... ~ ... l'l ... b"t.o'..., ...... lhQ! .. 

PRESTACIONES PERCEPCIONES ORDINARIAS 
ADICIONAlES EN DINERO TOTAl 

V·~ ·' 001'-t• 

MINIMO MAXIMO MINIMO. MAXIMO 
5,29901 1,98A.07 8.658.71 11,188 90 
5,8AS 72 1,752 » 8,SS8.Q4 11,71347 

5.841.7! 1.71US 8,551.05 12,7!147 

5.llU1 7,884 n 1,4)1,13 11.5UI4 

u-." 1,11UI 1,9S6 2! II,&SU! 

4,16U4 6,29598 6.814.66 10,277.10 

4,1U,!4 6,195 ga 6.174 66 10,171.10 

3,671.92 S,SS992 6,055.05 9,053.59 

3.662 07 5,543.90 6,044.20 9,031.57 

!,662 07 5,54390 6,044.20 9,037.51 

3,24922 4,661.1D s.uus us•n 
3,14922 4,66110 5,611.35 usc n 
:1,24922 4,661.10 5,631.35 u5•n 

1•11'__... ................ .. ,..,_,_~ .. ,.._.,......., ....... 5-*M ........ -. ................ ,.., ... , ..... ~Npllltmt:s.i~ .. W~y~~Mdeo~M ... t.~f ........ W._f"'lfiii!Jili1Ufi.IA'*W~Itllll'" 

~ ............. , ..... --.~ .. .,.. ... , ....... , .. "''-"·~·~~fllll(ltt .... ,..,.,_,........ 



28 DE DICIEMBRE DE 2022 PERIODICO OFICIAL 3871 

ANEXOI 
ANALiTICO DE PLAZAS 

Dependencia: TRIBUNAL ELECTORAL DE TABASCO 

NUMEROS REMUNERACIONES 
PLAZA DESCRIPCION DE LA PLAZA 

DE PLAZA MINIMO MAXIMO 

Base 18 5,631.35 12,733.47 
Confianza 48 8.558.04 108,788.21 
Lisia de raya 
Honorarios oor conlrato 
Honorarios asimilables a 
Satorioa 

Servicios Profesionales 
Esoeclallzados 
Asesorias 
Otros 

1 ~1 

FUI¡:NTE DE PROCEDENCIA FINANCIAMIENTO 

Recursos federales Participaciones 
Recursos federales Participaciones 
Recursos federales Participaciones 
Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Participaciones 

Recursos federales Partlclpaetones 

Recursos federales Participaciones 
Recursos federales Participaciones 
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TRIBUNAL ELECTORAL DE TABASCO 

ANEXO 11 
TABLAS DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

Por Obra 

Numerarlo o determinada o 
No. Concepto Sustento Olas 

Especie 
Base Confianza Tiempo 

Detecminado 
(Eventual) 

1) An. 36 de la Lty dolos Tr.Jbafadores al Servicio del Estado do 
Tobuco, Numer¡rio, 

1 Sueldo 8ase 2) M.lS de la Ley de Remunmclones dolos Servldorts Publlcos del 
30 

remunentclon 
X X X Ettado de Tibasro y sus Munklplos l) Art. S, Inciso o) ul¡nedo por 

Manual de Pe1cepdonu de tos Servldore.s PUbllcos del Tribunal e.te¡orlil 
Eletlortl de Tlbasco 

1) M . 30 de la Ley de los Tr>DIIadore¡al $ervlclo del Estado de 
Tabasco, Numerario, 

2 Comptnsec;lones 2) Art. 15 de la ley de Remuneradones dolos Servidores P u b l ~ os del 
30 Estadodt T1buco y sus Municipios. l) M. 5, Incito •1 

rfmuneracion 
X 

aste;n1d1 por 
X X 

Manual de Percepdones de los Servidores Públicos del TrJbunal cate¡ona 
Electotll de lJbasco 

11 Al't, 36 de la ley de los TrabajadOfes el servicio del Est1do de 
Tabasco, Numerarlo, 

$ Canasta Alimenticia 
11 Art. 1~ de lfley de Remunerilckmes de los $ervidores Públi(OS del 

~· 
rtmuneradon 

X X X Estado de Tabu<o v sus Municipios. 3f Att. S, Inciso •1 asl¡nada por 
Manue1 de Per<epdoneJ dt los Servidores Públicos del Tr1bunll ut~ ¡ ori.a 

El.ectotal de Tabasco 
1) Arl. 36 delatev de los Tnb1j1dores i l Servido dt l Eludo de 

Tabasco, Numerano, 

·1 Estimulas al personal 2) Art. l5 de lalev de RemunerJCIOn<l de los Servrdolel P ~ b llcos del 
~o Estado de Tabasco V sus Municipios. 3) Art. S. Inciso •1 

remuntr.elon 
X 

11sl¡nada por X X 

Manual de Perce¡xlones do los ServldorOI PúbUcos del Tribunal c•tt l O<Ia 
E l e«or~ l da Tibano 
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TRIBUNAL ELECTORAL DE TABASCO 

ANEXOIII 
TABLAS DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

Por Obra 

Numerarlo determinada o 
No. Concepto sustento Olas 

ofspede Base Con flan,. 11empo 
Determtn>do 
IEvenruall 

Sueldo 

Mn• quinqumll POf $eaVntf T•bulilr 

1 ,~ftosd twrvlclo 
l~Art. S, inc:ko C") Minu.,dt Pt!Cepdontt dtlot: StfVIIfom euoen mtiUUJI/30 

X X ' cft«iVOIPrtilliJOI 'abllc:oldtllilbunal Oe c~o u l dt f•baseo p41rlltub • H'4tdlu 

r qutlt 
corres ona 

su•ldo 

JI Aft, 40 dtlll.cy dt los TnbllJtdOtts ti .M:rvldo del lludo men¡v•l /30 
"8Sdr.,o 

l A¡uln4160 
delJb,U(O, 

!S flliftt ' ' ' 2tArt, $, II'Oko b) Mtnual de p-ernpc;lontJ d• tos Strvl6on:s 

P\iblleos del Trlbun•J Eltaor¡J dt TtbtKO Pf'OfiOtdOnill 

::~~:" 
t )Art. !4 de la Uvdt tos ft.~b.~pd«u ¡j S«YI<J()dtl Estado 5utlelo6ue 

mc ns~o~Ol l / JO , Pfllfll V.tCUIO!al deltbueo, 
15 • N"d~:dta¡ X . ' 2j An.5, I'ICit.o bJ Man.ul de P&r<tDdonK efe lo• StM<!Ort$ 

quc lt Pílbleos del Tnbun¡l [kctotll de ftbuco 
corre~ onde 

' 
8ono dtl ctll del ~ rvld ot ll Alt S, ln(iso d Menu1l d~ Petoepdants de lo~ Ser..dorcs o 1800 ' ' ' ft\lblko PUbllcos del Tl!bun11 E l ecto~! dt lJb¡KO 

S Bono dd d(a dtll Mtcllt t) Art S, fncli<> <) 1\Unual dt P11r"P"onu dtlot StrvldOif1 • Públicos cttl Tnbunll tlecto••fde la buco 1800 ' ' ' 

• Bono dtl di;1 del P1dre 
l)Art. S, inciso e) M•llu•l de Petcepcionetde tos Stl'\lldt>IU 

o 'Ubkot dellrltiYI\IIOectorel de h bonco 1100 X X l 

1 8of)O Navldefio 11 Art. S, indiO C) Mtnutl dt- Pt:tttpciotltl de kls SHVIdOth 
1"6bl!cos defl•lbun.-1 ElectcwJI de TJbuoo o 1100 ' X 

~eldo 

ml!tliUII/30 

• Díil edlltionJ!~ 1) An. 5, Mdtoc) Mlnwl de '•rc.Ddonu de 101 ~tvfdores 
S 

• 5o6diuen 

' ' ' P\)blleos del frlbunJJ Elector.ddt hbHco •lloblsleito 
(Vltlable 

sqúns.tlario) 

MOI'ItO 
I!Stlblf<iciO 
pDfclfl!tno 

POI Utqo1i1, 

cte etutrdo• 

11 Art. S, ln<tso el M1nu1l dt Pttul)dontt de lo' StMdottt 
l.~: suficiencia 

9 OltasP-testuic:mc' o (l(tiú!)iltUII ' ' ' Públicos dd T1!bu.n.al ElectOf'¡l dt T11b.l~ 
tniOIIIIOl 

qu•'• 
dewrroll•n 

ptOGIJOS 
ele<:toi'31Uttl 
~lbtJdO 
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PODER LEGISLATIVO 

GOBIERNO DEL 
ESTADO DE TABASCO 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 

2023 
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 
OSFEI ·.:.:·::::: ....... 

Dependenda: Órgano Superior de Fiscalización del Estado 

Periodo: Ejercicio Fiscal 2023 MENSUAL 

CIAvtOfl SUELDO Y SAlARIO 
PRESTACIONES ADICIONALES EN 

PERCEPCIONES OROINARIAS TOTAL 
GRUPO 

PUESTO 
OfNOMINACION OEL PUESTO OINERO Y EN ESPfCIE 

M(NIMO MÁXIMO MINIMO MÁXIMO MINIMO MÁXIMO 

Conflann CFS01 Fiscal Superior 78,184.78 10,100.00 11,245.00 88,284.78 89,429.78 

Confianza CFS02 Fiscal Especial 57,976.36 14,244.00 20,620.00 72,220.36 78,596.36 

Confianza CFS03 Director 48,623.22 10,823.00 24,408.00 59,446.22 73,031.22 

Confianza 5CM01 SUbdirector 37,309.08 12,074.00 18,700.00 49,383.08 56,009.08 

Conflanza CFM01 COOrdinador 34,523.36 5,574.00 12,200.00 40,097.36 46,723.36 

Confianza CFT01 Jefe de Departamento "C" 23,987.84 11,764.00 24,037.50 35,751.84 48,025.34 

Confianu CFT01 Jefe de Departamento "B" 23,604.30 8,376.00 20,649.50 31,980.30 44,253.80 

Confianza CFT01 Jefe de Departamento "A" 21,763.68 4,787.00 17,559.58 26,550.68 39,323.26 

Confianza CF001 Coordinador de Area "B" 14,750.44 2,679.00 9,395.48 17,429.44 24,145.92 

Confianza CF001 Coordinador de Are a "A .. 14,381.08 694.00 4,646.32 15,075.08 19,027.40 

Confianza SCOOI Jefe de Analistas Precios Unitarios 10,271.26 6,158.00 6,845.66 16,429.26 17,116.92 

Confianza 5C002 Jefe de Grupo de Auditoría "C' 14,727.80 2,703.50 12,233.82 17,431.30 26,961.62 

Confianza 5C002 Jefe de Grupo de Auditoría "B" 10,384.98 5,920.00 8,616.10 16,304.98 19,001.08 

Confianza 5C002 Jefe de Grupo de Auditoría "A" 10,271.26 6,158.00 15,585.66 16,429.26 25,856.92 

Confianza 5C003 Analista de Precios Unitarios 9,865.88 3,387.00 5,871.24 13,252.88 15,737.12 

Confianza SC004 Auditor 9,865.88 3,387.00 7,871.24 13,252.88 17,737.12 

Confianza CF002 Pro¡r.~m ad or 10,194.06 7,375.00 9,226.84 17,569.06 19,420.90 

Confianza CF003 0\sef\ador Grifico 15,179.96 642.00 2,872.32 15,821.96 18,052.28 

Confianza CF004 Especialista Soporte Técnico 12,115.38 6,548.00 8,432.24 18,663.38 20,547.62 

Confianza CF005 Auxlllar Jurídico "S" 10,276.80 4,637.00 15,021.24 14,913.80 25,298.04 

Confianza CF005 Auxiliar Jurídico "A" 8,667.98 3,594.00 9,245.84 12,261.98 17,913.82 

Confianza CF006 Notlficador 8,667.98 4,625.00 6,476.84 13,292.98 15,144.82 

Confianza CF007 Auxil iar Administrativo "C" 10,400.96 3,193.00 5,109.10 13,593.96 15,510.06 

Confianza CF007 Auxiliar Admlnlstr.~tlvo "8" 9,872.76 2,088.00 6,887.66 11,960.76 16,760.42 

Confianza CF007 Auxiliar Admlnistr.~tivo "A" 9,700.24 1,037.00 2,974.24 10,737.24 12,674.48 

Confianza CF008 secretaria Ejec de Conf 14,381.08 278.00 2,230.32 14,659.08 16,611.40 

Confianza CF009 Enlace Adm l n i str.~tlvo "8" 10,403.80 4,037.00 5,734.24 14,440.80 16,138.04 

Confianza CF009 Enlace Administr.~tivo "A" 7,809.30 555.00 2,231.84 8,364.30 10,041.14 

Confianza CFOIO Auxiliar de Oficina Confianza "C'' 9,274.70 2,141.00 6,625.60 11,415.70 15,900.30 

Confianza CF010 Au~eilia r de Oficina Confianza "S" 8,592.26 1,560.00 3,235.84 10,152.26 11,828.10 

Confianza CF010 Auxiliar de Oficina Confianza ftA11 7,917.50 1,275.00 2,951.84 9,192.50 10,869.34 

Confianza CF011 AuKiliar de Mantenimiento 8,094.06 3,325.00 5,301.84 11,419.06 13,395.90 

Confianza Cf012 Chofer "8' 7,739.02 975.00 2,951.84 8,714.02 10,690.86 

Confianza CF012 Chofer "A" 6,047.78 2,156.00 4,151.84 8,203.78 10,199.62 

Base 8AOOI Secretaria Ejecutiva "A" 9,660.30 6,074.00 9,595.24 15,734.30 19,255.54 

Base 8A001 secretaria Ejecutiva 9,092.96 6,074.00 13,031.84 15,166.96 22,124.80 

Base 8A002 Auxiliar de Oficina 7,261.62 6,074.00 9,012.62 13,335.62 16,274.24 

Base 8A003 Auxiliar General Administrat ivo 5,800.46 6,074.00 9,462.04 11,874.46 15,262.50 

El prtMntl t1bu1idor di w.ldo y Sl\lrlo M 11U,Imlr11 '-'• •lculent" ~ •'-' •di 1plk.KI6n: 
1.• El tjtcutor dtl¡uto no dU~j rtb1ur lo•llt'l'lltu mjxlmos dt pen:tj)d6n ordlrmii !MftiU•L 

2.• los mon101 mj:rlmos en ti tlttcldo ~t ul tn cvno, tll.rjn W/t10I 1 la disponibilidad prnupun~JI ttnto dtlco!Mmo Ftdtrll como b t111l 

l .• CUIIqultr lftOdtfludón qv• n prl ttndfflllfvtt 1 ubo respKto dt los conctJ)IOI que st tnunclan tf'l ti prHenlt tlbu .. dor debefjn Mf prevllmtnte sometklo 111nílkh Y vdd•d6n de w ÓtJ•no de Gobltmo. 

4.· [1 cono de 11 IPik• dón delt•bulldot de wddos y wllrlos rntnsu•lt• dÑtf'.., cvbMrto con los rKunosautoril:ldos tn ti pre.upuesto de Ecresos vlctnte. 

S.· No d1b1 h1Ctnt nl&n.ción tdklonlllloii~OI contenidos en ti pnsenttllbultdor que no t Ui uprtllmtf'llt IUtortudo '( valld1do por el Ót11no de Gobltmo. 

6.· [lpre~ente t t bul l dord~' sujellr su apllcnlón t lostffmlnotquese tstlblt<en en los dotumtntot norrn•U~01 1 1n1o FtdtFIItt corno [ llltlles. 

1.· [n monto mensu1l bruto que H p1cte por concepto de Honortrios AslrnUados 1 Stltrtot no podrj ~eblsar los Nmlttl a utoritados p111 este nivel, quedtndo b1Jo llt~t rict a responstbMidtd de In dtJ)tndentlll V entld1dt1 que lt rtlrlbuc!ón 

que H fije en ti contrato 1u1rde con1rutnd1 con las 1t1Nid1dts encomtf'ldldn 11 prtt ltdor de servido, conforme 11 trtlt:ulo 64, FriCción IV dt la ley de Prtsupuu to V Respon11bllld•d HacendaN del [stad 1 seo 't sus Municipios. 

l . lu ptfcepdonu adklontlf:l tfl dlnlfo y tn e~p«lt Incluyen c ornp tn ~d6n . tjul!H compltment1ri01, bono de .nuadón y dernh prntadontl tlllbt.dcln 

UCOClA'iiOTOU.UOUAUUI 
Jti ( DUDOMTAM(NTODI~[CUUO$~UMAHOS 
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ANEXO 1 
ANALITICO DE PLAZAS 

Dependencia: Órgano Superior de Fiscalización del Estado 

NUMEROS DE RfMUNERACIONES 
DESCRJPCION DE lA PlAZA 

PlAZA MINIMO MAXIMO 

Bu e 27 11,874.46 19,255.54 

Confianza 182 8,203.78 89,429.78 

Ustaderava o 

Honorarios por Contrato o 

Honorarios Asimilables a Salarlos 120 2,106.30 23,623.86 

Servidos Profesionales Especializados o 

Especificar: 

FUENTE DE 
PROCEDENCIA 

FINANCIAMIENTO 

RECURSOS FEDERALES PARTICIPACIONES 

RECURSOS FEDERALES PARTICIPACIONES 

RECURSOS FEDERALES PARTICIPACIONES 

En monto mensual bruto que se pacte por toncepto de H onor~rlos Asimilados a Salilrlos no podri reban r los limites autorizados pira este nivel, qued1ndo baJo la estricta responsabilidad de lu dependencias 
y entidades que la retribución que se fiJe en el contrato auarde con¡ruencia con lu actividades encomendadas al prestador de servicio, conforme al articulo 64, Frt~cción IV de la ley de Presupuesto y 
Re¡ponsabUidild Hilcendarla del htado de Tabuco v Jus Municipios. 

UC. OCTAVKHOIIIIU DE lA CIIUZ 
JUE Dfl DfPAIITAMIHTO 01 IIICUitSOS HUMANOS 
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ANEXO 11 
TABLAS DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

Dependencia: Órgano Superior de Fiscalización del Estado 

NO. CON aPTO 

canasta Alimenticia 

Ayuda de Transporte 

Betas Escolares 

Compensación 

Bono de Cumplimiento 

Oespenu 

Quinquenio 

Bono de Actuación 

10 AJuste Complementarlo 

SUSTENTO 

Art. 4 fracción VI y 7 d~ la ley de Remuneraciones de los Servidores 
Pllb!lcos del Estado de Tabasco y sus Municipios. 

Art. 4 fratdón VI y 7 de la ley de Remuneraciones de los Servidores 
P~bllcos del Estado de Tabasco y sus Municipios. 

Art. 4 fracdón VI y 7 de la Ley de Remuneraciones de los SeNidores 
Públicos del Estado de Tabuco y sus Municipios. 

Art. 4 fracelón VI y 7 de la ley de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos del Estado de hbilsco y sus Municipios. 

Art. 4 fr~cdón VI y 7 de 1~ ley de Remuner~ dones de los Servidores 
Públltos del Est~do de T~b asco y sus Municipios. Art. 32 de las 

Condiciones Generales de Trab~jo del Poder legislativo del Estado de 
T~b~sco 

Art. 4 fr ~cclón VI y 7 de la ley de Remuner~ clo n es de los Servidores 
Pübllcos del ht~do de T~basco y sus Municipios. Art. 70 fra<:clón XXIX 
de las Condiciones Gener~les de Trabajo del Poder teaislat!vo del 
Estado de Tabasco 

Art. 4 fracdón VI y 7 de la ley de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos del Estado de Tabasco y sus Munlc:lplos. Art. 70 frat::dón 
XXVIII de las Condiciones Generales de Trabajo del Poder legislativo 
del Estado de Tabasco. 

Art. 4 fracción VI y 7 de la ley de Remuneraciones de los Servfdores 
Públicos del Estado de Tabuco y sus Municipios. Art. 37 de las 
Condiciones Generales de Trabajo del Poder Legislativo del Estado de 

Tabuco. 

Art. 4 fracción VI y 7 de lil ley de Remu~raclones de los Servidores 

Públicos del Estado de Tabasco y sus Munldplos. 

Art. 4 fracdón VI y 7 de la ley de Remuneraciones de los Servidores 

Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. 

olAS 

JO 

30 

30 

30 

30 

2.Sa6 

NUMERARIO O 
ESPEOE 

Remuneraciones 
aslenadas por 

ntegorlas 

Remuneraciones 
asl¡nadaspor 

uteaorias 

Remunerac.iones 

<tslan01daspor 
categorlas 

Remuneraciones 
asl1nadaspor 

cates orlas 

De SO.OO hast~ 
$14,350.00 

$21.94 

$4,074.00 

SobreSueldo Base 

Oe$450.00hasta 
$14,350.00 

DeS80.0th 
$600.00 

POR OBRA DmRMINADA Y 
BASE CONFIANZA TIEMPO DmRMINADO 

!EVENTUAL) 
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ANEXO 111 
TABLAS DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

Dependencia: Órgano Superior de Fiscalización del Estado 

NO. CONCEPTO 

Atuir~al d o 

Prima Vacacional 

Aj ust edec.lend~rio 

Seno Olt del Servidor PUblico 

Bono0iadei1M1dre 

Bono DI• del Padre 

Bono Útiles Escol1res 

BonoOI¡deReves 

PostMortem 

SUffiNTO 

Art. 17 de 11 Ley ftdenl del Trab<l}o. 

Art 4 tr.cdon VI y 7 de l• leyde RemuntriCionu de los Servidor u 
Públicos del [stadode Taba"ovsusMunldplos. 
Art 36 de las Condiciones Generales de Trabajo dtl Poder 
ll!¡lslatlvodeiEuadodeTabuco. 

Art. 80de laleyfeder•l de1 Trabajo, 

Att. l 4 delt ltVdtlos TrabtjJdoresiiSmiciodel fstldode 

TlbJSCO. 

An. 4 fracdon VI y 7 de la ley de Remuneraciones de los ServidOfes 

Püblkos del [slldo de Ttbmo y 5US Mun icipios. 
Art. 35 delu Condiciones Gener.les de Trlbitjo del Poder 
le¡l111tlvode1Est•dodeTibuco. 

Ar1 . 4 fr;~~cclonVIy7dei•Ley d eRemunertclones d elosServidorts 

Nbllcos del btldo de T•buco y sus Munldplor.. 
Ar1. l1culr1op6rnfodelasCondlclonesGeneralesdeTr•bajodel 
Poderlelltlallvodelútadodehbasco 

Art. 4 fraccion VI v 7 de lt ley de Remunenciones de los Servidores 
Nbllcos del htiido de Tabuco v sus Munldplos. 
Ar1. 70frudón XVIII de lu Condiciones Gen e~ ales de Trabajo del 
Poderlelblltlvo dtiEsttdo deTabiiiCO. 

Ar1, 4fraccionVI y7de la levdeRemunencionesdelos5etvldolts 
PUbllcos delhtadodrTibucovsusMunidplos. 
Art. 70fr•cd6n XX de lu Condiciones Gener1les de Trtbajo del 
Poder Lt1lslatlvo del fi t1do de Tabuco. 

Art. 4 lnccion VI v 7 de la ley de Remunendones de los Servidores 
Pllbllcosdei EstiidodeTabascoysllsMunldploi. 
Art 70 frJcdón lO: de las Condiciones Gen erales de Tr1b1jo del 

Poder le&lslttivodel Ett1do de llbuco. 

Art. 4lncdon VI y 7 de le ley de Remunendones de los Setvldortl 
Nbllcos del httdo de Tabasc.o y sus Municipios. 
Art. lli stiUndo p¡rttfo de In Condldonu Gener1ltl de Trabtjo del 
Poderltllslatlvo deiEstedode T,bueo. 

Art. 4 fttcdon VI v 7 de la ley de Remunendones de los Strvldores 
PUbllcosdelfJtadodeTabasc.oysllsMunldplos. 
Art. 70 fracción XlCIII de In Condiciones Generales de Trabajo del 
Poderltl lslatlvo deiEttadodeTtbnco. 

Art. 4 fr1cclon VI v 7 de la ley de Remunenclont5 de los Servidores 
Pllb11cosdfiE1tadode TabascovsusMun1ciplos. 
Art. 70 fracción X)(l de las Condiciones Generales de Trab1jo del 
Poderlellsll tlvodei Est•do de Tabuco. 

10 {Piil•doelbeneficlarlo del 

Art. 4 fracdon VI v 7 de le ley de Remuneraciones de los Servidores 

Públicos del Estado de Tabasco v tus Municipios, 
Art. 70 fr1eclón XXVII de lu Condiciones Genefiii!S de TrabaJO del 
Poderlel lslatlvodelbtldodeTtbuc.o 

trab•J•dor) 

a 
UC, OCTAVIOTOIIII.ESOEI.ACIIUl 

JUlOU OlPAIITAM(HTO Of: II.ECVII.SOSHUMAHOS 

OlAS 

4S(Mandos 

superloresv 
mtdlo 

superiores) 

SS (Mandos 
medios y 

OPtlltiYOS 

89(Bue 

Slndlullr1do 

•1 

Dt6 a20 
dlu 

NUMERARIO O 
ESPEOE 

Rem~omer•clo n es 

u i¡ n¡dupor 

cJif¡oriJ,nivelde 
r.nponnbllidady 

fundous, o su 
proporclon•l 

SobreSueldoBut 

SobreSueldohbulu 

$3,000.00 

suso.oo 

$1,650.00 

$1,500.00 

$2,SSO.OO 

$1,150,()() 

l .5 mesesdesueldo 
ttbul¡ry de despen" 

deltttbaJtdor 

BASE CONFIANZA 

o~ . F.~ 1 

POR OIRA DmRMINADA Y nEMPO 
DmRMINADO (EVENTUAL) 
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ANEXO 111 
TABLAS DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

Dependencia: Órgano Superior de Fiscalización del Estado 

NO. CONCEPTO 

11 BecaEscolarAnull 

12 BonodeMoNue110 

13 BonoDiadeiNiilo 

14 htlmuloporAnt!¡Gedad 

15 Apoyoparalentet 

16 Bono Navlde"o 

17 C•nntltll dt Miternldad 

SUSTINTO 

Art. 4 fracclon VI v 7 de la lev de Remuneudones de los Servidore5 

PVbllcos del Estado de Tabuco y sus Munidplo1. 
Art. 70fracdón XXX de tu Condidonrs Generatrs de Trabajo del 
Poderte¡islativodel Estado de Tabasco 

An. 4 frtcdon VI y 7 de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 
PúbllcosdeiEstadodeTabt scoysusMunldplos. 
Art 36 se¡undo pjrrafo de liS Condiciones Generalu de Ttaba)o del 
Poderle¡lslatlvodelhtadodelabasc;o. 

Art. 4 fracdon VI y 7 de la ley de Remune11dones de los Servidores 

Públicos del Emdo de Tabuco y sus Munkipios. 
ArL 70 lr1cdón XXI de las Condicione¡ Generales de l nbajo del 

Poderle¡tslaUvodelhtadodehbasco. 

Art. 4 fracclon VI y7 de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 
PúbllcosdeiEstadodeTabasco ysusMunldplos. 
Art. lZOde las Condldones Generales de Trabajo del Poder 

le¡ lslltivodelbtadode hbasco. 

Art. 4 frJCdon VI y 7 de la Lev de Remun~racione s de los Servidores 
PtibllcosdeiEstadodeTabascoysusMuniclplos. 
Art. 70 fracción XXXIII de lu Condiciones Generales de Tu b1jo del 

Poder tealslatlvodeiEstado de Tabasco. 

Art.4 fflcdonVIy 7 de la ley de Remuneraclonesde losServldoru 

PUbllcosdeiEstadodebbascoysusMunklplos 

Art. 36se¡undop,rrafode lu CondiclonesGener•lesdeTrabajodel 
Poder lt¡lslatlvodel Estado de Tabasco. 

Art. 4 fnccion VI y 7 de la Ley de Remunencionts de los Servidores 
Públicos del Emdo de Tabasco y sus Munklplos. 

Art. 70 fracción XXXII de las Condiciones Genenles de Tubajo dtl 
Poderleilslatlvodel(stadodtTabasco. 

Art. 4 fro~ccion VI y 7 de la l t'f dt Rtmuntrulonts dt los 5trvldoru 

18 Incentivo al Dmmpeño l1boral :~~li~~sld~e Es : ::o ~oen~~~:~:: 'f~: ~~~ ~ :~ l p~:\,.b •J o dtl Poder 

Ltllslatlvodelhtadodellbasco, 

19 ErolaclonuAdldonalu 
Art. 4 fracdon VI y 7 de la ley de Remuneraciones de los Servidores 

Públlcosdei EstadodellbascoysusMunklplos. 

Art. 4 fracdon VI y 7 de la Ley de Rtmuntradones de los St rvidoru 

20 BonoOiadelaStaetarl• 
Públlcos deiEslldodellbiSCOYIUIMUnklplos, 
Att. 70 fracción XXII de las Condiciones Genm!es de Tr~bajo del¡ 

Poder le¡lslatlvo del Estado de Tabasco. 1 

21 
Df¡penn(A.,.uda 
Complementaria) 

Art. 4 fracción VI y 7 dt lalty de Remuntradonts de !os Strvidorul 

Públlco s del hto~ d ode Tab ucoys utMun k l plos. .J 
Art. 119 fracción V de las Condiciones Generalts dt Trabajo del¡ 

Poderlt¡fslativodel btadode TabaitO 1 

e 
") ELABORO D 

--- ::"'" - ~ 
UC.~AVIO lO ~ RES Df: LA OUZ 

JUE DElDE,UTAMOOO D( lt[(URSOS HUMANOS 

O(AS 
NUMERARIO O 

ESPEOE 

Sl.5SO.OO 

S1,3SO.OO 

5950.00 

OeS6,552.00h•sta 
$36,036,00 

$1,000.00 

S1,3SO.OO 

$4,000.00 

De 53,500.00 huta 
$6,500.00 

De conformidad a 
suflcit ncla 

presupueual 

$950.00 

De conformidad a 

suficiencia 
presupuesta! 

liASE CONFIANZA 

OSFE I _ .... N ....... 

POR O&RA Dm RMINADA V TIEMPO 
omRMINAOO (MNTUA1) 

\ \ 
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PODER JUDICIAL 

GOBIERNO DEL 
ESTADO DE TABASCO 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 

2023 
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2 z n1
• '072 \ 

\ 
......... r~ ...... , .. \, ;: . . t.:., :r.·.tr.n 

b"'·~ li- ' 1 /< ;·j. ~uJ 
~ sncr .. ;::~:~·lr.nv~J., 

··~r· ;··.j~ ~1~)~, 

PLENO o~ ' LT RIBUNALSÜPERIOR - DE ~ 
PRESENTE. 

Villahermosa, Tabasco a 22 de septiembre de 2022 
Oficio No. PTSJ/394/22. 

Asunto: Envío de Presupuesto de Egresos del Poder Judicial de 
Tabasco para 2023 para revisión y aprobación . 

En cumplimiento de la fracción VIII del articulo 21 de la Ley Orgánica del Poder Judicial del Estado de Tabasco tengo a bien 

enviar el proyecto de Presupuesto de Egresos del Poder Judicial para el ejercicio fiscal 2023 para su revisión y 

aprobación. 

En ese sentido, remito a ustedes adicionalmente los ~ i gu i en t es documentos: 

.,.. Estrategia programática: 

;... Exposición de motivos: 

;... Tabuladores de sueldos y salarios 2023; 

? Anexo 1 Analítico de plazas: 

;... Anexo 11 Tabla de remuneraciones ordinarias; y 

:,.. Anexo 111 Tabla de remuneracicnes extraordir,arias. 

Sin otro particular, aprovecho la ocasión para enviarle1 un 

PODER JUDICIAL 
DE!-. ESTADÓ DE TA8ASCO 
TJ\1~•./N~l ~II PFR r np ~· JI' riCIA 

2 2 SEP. 2022 
RECIBIDO 
TESORERÍA JUDICIAL 

POD~E~R ;; JU ~D-::-: lC ::-:-- IAl- ....... 
EL .ESTADO DE TABASCO 

RIBUNAJ, SUPP.RIOA OE JUSTICIA 

2 2 SET. 2022 

RECJBJDO 
OFICIALIA MAYOR 

RtQUE EGO OROPEZA. 
:l 'll ~~ ttL TR AL SUPERIOR DE JUSTICIA Y 
1/151-Mm>:>EJO DE LA JUDICATURA 

C.c.p. Arq. Gloria Guadal u pe Ascenclo L . Olicial Mayor Judicial. Para su conocimiento. 
Lic. Gustavo Gómez,Auil r. Tesorero Judicial. Para su conocimiento. 
Archivo. 
M'EPO/ARO. GGALIL'G B. 

"2022, Año de Ricardo Flores Magón" 
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Oficio No. 21618/2022. 
Asunto: Se comunica acuerdo. 

Villahermosa, Tabasco, 04 de noviembre de 2022. 

ARQ. GLORIA GUADALUPE ASCENCIO -AS'rRltR JUDICIAL 
DEL llS'J'ADO DE TABASCO 

OFICIAL MAYOR JUDICIAL. 1' RmUNALSUPeRIOA or, JUST ICIA 

P R E S E N T E. O 4 NOV. 2022 

RECIBIDO 
OFICIALlA MAYOR 

Comunico a Usted, que el Plen el Tribunal Supenor efe 
Justicia del Estado, en la Décima Sesión Ordinaria del Segundo Período de 
Labores, de cinco de octubre del año en curso, en su punto cuarto de 
Aprobación de la correspondencia y asuntos administrativos, entre otras 
cuestiones, acordó lo siguiente: 

" ... 4.15. Oficio número PTSJ/394/22 de veintidós de septiembre del 
presente año, y recibido en la Secretaria General de Acuerdos en la misma 
fecha, signado por el Magistrado Enrique Priego Oropeza, Presidente del 
Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura del Poder 
Judicial del Estado, y dirigido a este Pleno, en el que se lee: " ... En 
cumplimiento de la fracción VIII del artículo 21 de la Ley Orgánica del Poder 
Judicial del Estado de Tabasco tengo a bien enviar el proyecto de 
Presupuesto de Egresos del Poder Judicial para el ejercicio fiscal 2023 
para su revisión y aprobación .. . ". Anexando copia de los siguientes 
documentos: Estrategia programática, Exposición de motivos, Tabuladores 
de sueldos y salarios 2023, Anexo 1 Analítico de plazas, Anexo 11 Tabla de 
remuneraciones ordinarias, y Anexo 11 1 Tabla de remuneraciones 
extraordinarias. - - - - - - - - - - - - - - -- -- - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - -- - -
Sometido que fue a la consideración de los integrantes del Pleno, el 
Presupuesto de Egresos del Poder Judicial para el ejercicio fiscal 2023, con 
fundamento en los artículos 13, 14 y 16, fracción VIII, de la Ley Orgánica del 

"2022, Ario de llicardo Flores Mogón" 
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Poder Judicial del Estado de Tabasco, acuerda, aprobarlo por unanimidad 
en los términos propuestos, ordenándose adjuntar copia del presupuesto 
como anexo al acta de sesión de pleno, en virtud de que por situaciones 
técnicas no fue posible insertarlo en este punto; por lo que a través del área 
correspondiente, remítase al titular del Poder Ejecutivo local, para su 
inc!u,si<?n, ~ ~P .e11 p.r.e,y,ecto de Presupuesto General de Egresos del Estado, de 
conform.idad.c,onJa normatividad aplicable ... ". ' 

': :, l.i l Lo anterior, para los efectos legales y administrativos 
correspondientes. 

ATENTAMENTE 

"2022, Arlo de Ricardo Flores Mal)6n" 
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Q - "' Dependencia: 
Pe~odo : 

TABULADOR DE SUELDO Y SALARIO PRESTACIONES MENSUALES AÑO 2023 

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSllCIA DEL ESJADO DE TABASCO 
01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 
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@ 
Dependencia: 
P e~o do : 

GRUPO 

CONFIANZA 
CONFIANZA 
CONFIANZA 
CONFIANZA 

BASE 
BASE 
BASE 

CONFIANZA 
CONFIANZA 
CONFIANZA 

co~~~ZA 
CONFIANZA 

BASE 
BASE 

CONFIANZA 
CONFIANZA 
CONFIANZA 

BASE 
BAS 

:oNFIANZA 
:ONFIANZA 
:ONFIANZA 

CONFIANZA 

:ONFIANZA 
CONFIANZA 
CONFIANZA 
CONFIANZA 

CONFIANZA 

CONFIANZA 

CONFIANZA 
CONFIANZA 
CONFIANZA 
CONFIANZA 

CONFIANZA 

CONFIANZA 
CONFIANZA 
CONFIANZA 
CONFIANZA 

BASE 
CONFIANZA 

~~~ 
CONFIANZA 
CONFIANZA 
CONFIAN2A 
CONFIAN2A 

CONFIANZA 

FlAN 

CONI 
CONFIANZA 

TABULADOR DE SUELDO Y SALARIO PRESTACIONES MENSUALES A!lO 2023 

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSllCIA DEL ESTADO DE TABASCO 

J070400 
J080100 
J080200 
J080300 
1100100 
1100200 
1100300 
JI00400 
J110100 
1120100 

1130110 
1130200 
1130300 
1130400 
1130500 
1130600 
1150400 
1150600 
1150700 
1150800 
1150900 

Jl51001 

JISI!OO 
1151200 
1151300 
1151600 

Jl51700 

Jl51900 

1152000 
!200 
!201 

moo 

Jl52401 

1152501 
1152502 
1152600 
J152700 
Jl53000 
J153200 

AUXlliAA DE ISTRAOOS 
IOICIAL 

.CONSERJE JI 

IJARDINE IOIA 

E ARCHIVO 

IJEFEIAI DEL OEP'TO. "' ALMACJ'N 

I'"U"'>IUN>>O" 1 $ 

IPROFE510NAL •mciALIZADO ' A' 
¡ofiCINA 

1UX1UAR 0[ INV,NTARIO 
1 .TIVO 

1UXJUAR o• AUDITOR 
1UXlUAR DE SUPERVISOR 

!OFICIAL 0[ iUNOA 
!JUDICIAL 

IAUXJUAR DI >ERSONAL 
IAUXJUAR DI :APACITACION 

DEL COMin DI 

''"'"" ""'" SIST[ MATIZACJÓN 
1 PUBLICACIÓN CRITERIOS AISLADOS $ 

lv "'""""""'""''" 
ltOCALES 

IJEFEIAI DE S 
IJNSTRUCTORIAI 

1 DECRinRIOS 

1:~~~5 :.T~RIALB 
IJEFEIAl DE 1 
CONSEJEROIAl 
CONSEJEROIAI EN RETIRO 
AUXJLIAA DE ANALISTA 

"'""" "'"'" GENERAl DE 
ACU,ROOS CONSEJO DE LA $ 
JUDICATURA 

1 
ANAL~TI 

1 AUXILIAR ' A' 
1 AUXILIAR DEL CONSEJO 

UXll iAA DE OFICJAL DE PARTES 

•UXlloAA TEC..•cu 1$ 

1153302 SICOLOGOIAI 
J153400 ' VIDEO" AUDIO 
IIS3500 
Jl53510 N RETIRO 

IIS370I ¡o1:~~:.·~~ 111 n;~: 1 ERAl DE ... , $ 

1154 Z IAI ORA lOAD 
IONAL 

'EIA UN DADC SALA 
'El A UN DAD SALA LABORA 
'EIA UN AD SERVICJOS 

DE 
1154500 IJEFElAI DE UNIDAD DE CAUSA 

'JEFE( Al 1 'LABORAl ' $ 

01 DE ENERO AL31 DE DICIEMBRE DE 2023 

IÍIIIID 
5.253.01 
5.253.0115 
5.253.011$ 
S.253.01 
3.266.7B 
3.266.7B 
1.266.7B 
tm." 
:mo1 
8.402.9: 

3,755.47 1$ 

1.755.4: 
>797.09 
!.498.0J 

4.' 
3. 
3: 
3.20! 
2.49B.02 
3.93B.66 

B,462.92 $ 

1.93B.66 1 $ 
sm.o> ....... 
1.m.21 

3,93B.66 $ 

3,93B.70 $ 

•. 253.Dl 
14.004.53 

7.002.26 
1.355.27 

12,401.61 $ 

1.7SS.47 
1.7S5.47 
4.054.S4 
1.939.74 
1.593.27 
S.253.01 

3,801.08 $ 

5,253.01 
1.755.41 

8.482.40 
7.002.20 

12,401.61 1 $ 

2.40 
!.3B 
3.01 
!.lB 
B.66 

IÚIIIIG 

0.725.01 

<72S.01 
715.01 

715.01 

l . lA>. 

1.18: 
1.18: 
1.29S.49 
0.72S.D1 

10.834.4C 

10,9B7.831 $ 

10.987.B3 

1.600.1B 
1.295.49 
4.109.43 
3.19B.02 
5.042.35 

IO,B34.40 $ 

S042,3S 
725.0l 

:.190.70 
1.29S.49 

5,042.351 $ 

11,222.39 $ 

0.72S.Dl 
•. 928.9l 

14.B38.9l 
1.295.49 

15,B76.B1 $ 

I.B07.83 
4.807.83 
7.147.70 
6.897.75 
4.600.18 
6.725.01 

67,830.40 $ 

:77501 
4.807.8> 

10.8S9.34 
14.838.91 

15,B76.811 $ 

10.859.34 

11111111110 
<&1 

'" 10. 
10. 

• 

9. 

~ 

6,147.02 1$ 

s:52iill 
3.ssl.04 

li4D2.92 
Tti4:04 

12.041.47 
9.978.89 
Ts3o:68 

6.743.83 
-9.413.71 

71<407 

11 "7." 

36,204.B9 $ 

1.702.74 
R418.03 
70374: 

3.40'-17 

22,022.071 $ 

16,694.141$ 

!2.424.19 
80.680.01 

44,256.53 $ 

i2.27B.41 
i6.147:4o 
S.023.S3 
B.631.85 

..... , 
R 5744' 

3S.• rus 
1.993 

ls 

46,1B0.36 1 $ 

32.974.35 
--,.:m:n 

20.105.93 
3ii74.77 
26ID. 
-sü7s.07 

75,806.22 1 $ 

-67.186.29 
35.99üi9 
- 42:74ú7 

27.359.36 
-" «7, 

, """' <> 741 n: .,., ... 
lR4A4 70 
70 1RO., 
74 7R5 

67,066.18 $ 

25 300, 
4S.175,87 
K914.34 
20.09§.23 

4B,746.771 $ 

36,B39.54 $ 

S7.930.92 

79,016.54 $ 

n:m:48 
41.oi9.&2 

-46.530.94 
'36:6B9.10 

21.668.1B 
,. nno •• 

74nnD ... 

'7140.R1 
51. 712.4S 
01.400.40 

$ 

70,372.84 1 $ 

01.00 

- - ~-20.B71.24 
- ii.971.49 
-21.971.49 
- 21.97ú91 $ 

7.539.10 
IÚ24.7B , .. , . ., 
l1 070 .. 

9,902.49 1$ . , .. , 
6.649.14 
!<IM04 . ., "" 

1 ...... 

14640" .. , .. 
10000.10 

>on ... 
10352.08 
1520§.99 

44,667.80 $ 

:.m ... 
38.0; 1,05 
21.691.90 

6.849.0S 

25,960.n is 
20,632.841 $ 

--mn:2o 

56,658.15 $ 

19.oo4 
26.516.Bo 
16.332.94 
20.087.14 
1.616.80 ....... 
3,801.08 $ .. ..... ,. .. 

44.055.25 
48.990.03 

SB,581.971 $ 

50.6BS.B3 
4B.795.10 
4B.79S.10 

~~ 

.~ 

17.470. 
33.352. 
63.009.4: 

B6,794.05 

7B.I74. 
41 2.90 
45.940.88 
30.557.3B 
3B.765.24 
28.185.96 

!.341.20 
35.324.9: 

!.594. 
>.84 

29,82B. 

77.900.58 

30,34: . 
51,900.89 
41.105.04 
30,990.72 

53,7B9.12 

48,061.93 

64,655.93 
132,500.00 
106,239.31 
32,407. 

94,893.35 

36,636.31 
45,837.4S 
53,67B.64 
43,586.B5 
~2§8 . 37 

30.725.40 

67.B30.40 

30.725.40 
41.948.65 
62.5BI.BO 

106.239. 

B6,249.65 

u: 36, 
5.253.01 6. B:97l.46 --u:ii 7.18 2U25:47 39,052.19 

9,562.38 1 $ 12,241.961 $ 18,132.09 1 $ 29,71B.95 1 $ 27,694.4B I $ 41,960.91 

CONFIANZA 1154600 3.75B.57 -4.BI1.80 14.372:85 2S:i6iO ~ 30,675.24 
CONFIANZA 1154010 LABORAL 3,023.95 5.023.52 li:7s1.26 ~ ~ ~¡,1;2 

CONFIANZA 1154030 TRABAJADORIAISOCIAl 3,755.47 4,807.B3 10 004. >R "'"' l 7<0,00 2,!40,7~ 

CONFIAN2A Jl54700 IJEFEIAI DEUNIDADDEINFORMATICA 125301 0775.01 10DR<.11 " """ 74HR,17 39.052.19 

CONFIANZA J154800 E AUDIO Y VIDEO 37SS 4.80'. "'"·" "" 75 >775. 443.08 
:ONFIANZA 1154900 IASiffiNTE DE CAUSA Y/OSAL 3.S93 4.600.18 <m •• "DR7.5R RR>7 10 3S.687.76 

:ONFIANZA JISSOOO IOFICJALDE PARTES DE ORALIDAD 3.213.RR 4.114.49 8 7" 74 507.40 1 R40,R1 2B.676.9B/ 
:ONFIANZA 115510C 1 8.482.40 10.8S9.34 34150,00 r <10'.10 47 m .10 SB.377.13 
:ONFIANZA 115511C lUXlllAR DE CAUSA 3.593 4.600.18 S.m.9l 31.087.5& 8.827.19 35,&87.74 

~ C~:OO~NNFF~~~~~=t = ~::: s s Si tt: : ~~~ ~ A~UxtllUAR~I~O[SA~L;;~;; ;; ~t= == j!: ··~:: : ~~I=====í:: ·· ~~ ) .:1 ~Bt=== =~~~~ · ~3 1 ~~<3oi====~~~~~~ · ~~ ·== =~~~~~~~ ~· t==== · ~~~~~~~~~ · ~
74 

CONFIANZA 1155200 ~ ~~~1~~DE EJECUCION DE SANCJONES 1$ B,4B2.40 1 $ 10,B59.34 1 $ 36,294.SBI $ 50,16S.40 1 $ 44,176.98 1$ 61,024.75 

IDIRECTOR(AI GENERAL DI 

CONFIANZA J15S301 ¡ ;~;:~~~~~ACUSATORI:~s~: $ 12,401.61 $ 15,B76.B1 S 56,590.BS $ _/l )l72 .B 3'~ 68,992.46 $ B6,249.64 
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@ 
Dependencia: 
Periodo: 

ClAVE DEL 
&RUI'O 

PUBTO 

CONFIANZA JISS302 

CONFIANZA JISS6DO 
CONFIANZA JISS610 

CONFIANZA Jl55700 

CONFIANZA JISSBOO 

CONFIANZA JIS6000 
CONFIANZA JIS7000 
CONFIANZA JIS8000 

CONFIANZA JISB001 

CONFIANZA JIS9000 

TABULADOR DE SUELDO Y SALARIO PRESTACIONES MENSUALES AfiiO 2023 

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTlCIA DEL E5TADO DE TABASCO 
01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 

DENOMUI:IOII DEL I'IJUTO 
SUELDO T SALARIO PIIUTACIDIIU ADICIDNALU EN DlfBO TEN 

.NIIIIO IIAIIIIID .. NIIIIO ~ 

DIRECTORIA) GENERAl DE 
ADMINISTRAOÓN DE lOS TRIBUNAlES S 12.401.61 S 15,876.81 S 86,836.67 S ID6,S76.94 

LABORALES 
JUEZ A DE ORAUDAD MERCANTil 8 482.40 10859.34 36294.SB S 50 16S.40 

JUEZ A EN RETIRO 6 785.92 8 687.48 S 284SB.28 S 54140.31 

ENCARGADO(A) DE lA SECCION DE S 6,S20.94 S 8,348.26 S 20,520.54 S 33,726.82 
AMPAROS PENAl 
ENCARGAOO(A) DE lA SECCION DE S 6,520.94 S 8,348.26 S 20,520.54 S 33,726.82 
AMPAROS OVIl 
MAG~TRAOO A INTERINO/A 14004.53 17928.91 86 680.07 114 571.09 
MAG~TRAOO A S 14 004.53 17928.91 S 86 680.07 S 114 571.09 

JEFE A DE DEPARTAMENTO "A" 5253.01 6 725.01 20877.80 S 82451.59 

~~~;~~CO~ UNIDAD DE SERVICIOS S 5,253.01 S 6,725.01 S 20,877.80 S 46,916.59 

JEFE A DEÁREAA S 5253.01 6725.01 23 251.99 S 54 630.52 

I'UCUCIOIIES OIIDIWIIAS TOTAL 

-11110 

S 99,138.29 S 122,4S3.75 

44 776.98 S 61024.75 

S 3S 44.20 S 6],!27.79 

S 27,041.48 S 42,075.08 

S 27,041.48 S 42,075.08 

S 100 684.60 132 soo.oo 
100684.60 132 500.00 
26130.80 89176.60 

S 26,130.80 S 53,641.60 

S 28 05.00 S 61,355.53 

El¡nsente tabuhu~or de suekto y ~larfo se suJetara a las sl¡ulentes rell¡s de 1pUcad6n 
l.· D t]tcutor del psto no dtberá ~buu los llmltts mblmos de p~~pdón Ofdll\lrb bnrtJ met~Sual. 

2.· ~montos múitnos en ti ejttddo flsaltn curso, esur1n su~ a la d ls~da d pmupue::sul unto del&oblemo ftdml como útJtJL 

3,· CUak¡u ! ~tr modlflud6n que ~e prettnde llevar a abo resp«to de los conuptos que u enundln en el presente Ubul.11dor, debmn ser prl't'limente somttido ¡[aniillsls yv¡~dón de ll H. Junu dlrectM del Gobierno del utldD de Tabasco 
4.· El costo de laaplladón dtl ubulador de sueldos y s.allrlos bNtos rnensvales deberá m cvblerto con los rta~rJOS alltoftudos en el pmupvesto de Elftsos viaente. 
S.. Hodetrchtc-•tlcNd6ntclciDrltl•los5UCWosc:oranldosff!tl~~.-notstf~W•utartzadoportiJObilrNFtdtnly'lllllildoporlaH.JwrtadrKCMdtiGobitmodtltnldo*T•bHc.o 

6. · Eipt.-rtR~M~'~su•pic.td6n•los~..-sctsabllctntnlotdoamtntosnonNdwostllltOftdtrtiHcomotslltales 

NOTAI 1MPORTANTB 

ErrAS PERCEPCK>NES ESTÁN SUJETAS A RMS10N SALARlALPOR LOS REPRESENTANTES DE LA tNrnructON V LOS TRABAJADORES. 

El PIWENTE TABUlADOR INCLUYt LAS PRESTACIÓN DE QUINQUENIOS QUE SE PROPORCIONAN A TODOS LOS EMPlEADOS CON ANTlc.0EDAD MAVOR A CINCO (OS) AÑOS DE SERVICIO LABORAL DEL CUAL SE 
CAlCUlA WO lA llllUZACIÓN DE LAS PARnDAS PRESUPUESTAUS DE SUEl..DOS. COMPENSACIÓN. CANASTA AUMENTICIA V ErnMULO Al PERSONAL OPERATIVO (BA) DIRECTAMENTt RElACIONADO CON lA 
TABlA DE QUINQUENIOS QUE APARECE EN LA PARn BAJA DE ESTE TABULADOk. SIN SER OBLIGATORIO El INCLUIRLO A UABAJAOORES CON UNA ANTlGUEDAD MENOR DE lA ESTABLKIDA. 

El PAGO DEL BONO DE PUNTVAUDAD Y ASISTENCIA AS( COMO DEL nEM90 EXTRAORDINARIO. SE PAGA EN FUNOóN DE lAS CATEGORLI.s AIJTORIZAOAS POR lA SUPERIOIUDAD Y lAS CONDIOONES GENERAW DE TRABAIO 
(CGT). SUSCRITAS EHTM ELS.U.T.A.P J.E. TY ESTE PODEA AIOIOAL DEL ESTADO DE TAIASCO. SE CAlOJlA DE ACUERDO A lA FÓAAUII.A DE lAS OTW PRESTAOONES YAIUABlES MENSUALES AUTORIZADAS. tm PAGO SE AQEDITADA PAAA 
AQUELW PERSONAS A lASQUE llENE DUfCHO DE REOIIRt.O Y PUEDE LLEW A PAGARSE UNO O VA.RIOS ADICIONALES DE MESESATIWAOOS NO PAGADOS, SlGÍIN lA INCIDENCIA lABORALJtJSnflCAOA POR EL TRA!A.IAOOA. 

EN El TOTAL DE DEDUCCIONES MINIMOS V MÁXtMOS SE ENCUENTRAN CONTENIDAS El DIECIStiS POR CIENTO (16~) DE LAS CUOTAS OBRERAS DE IUET AS{ COMO TAMBI~ LO CORRESPONDIENTE Al 
CÁLCULO lEGAL DEl \SR SOBRE SUElDOS Y SALARlOS SEGÚN TABLAS Y PR.OCEOlMIENTOS V1G&lT'ES CONTtNIOAS EN SU IWPECTTVA l.EV. 

Et PRESENTE TABULADOR. ENTlARÁ EN VIGOR A PARTIR DEL 01 DE ENERO Alll DE DKIEMBR.E DEl AJÍIO 2023, QUEDANDO DEROGADO CUALQUIER OTRO TABUlADOR ANTERIOR. AUTORIZADO Al PRESENTE 
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OEPENDENCA: TRIBUNAL SUPERIOR DE JUmctA 
ENTIDAD FEDERATIVA: TABASCO 

PlAZA 

JOIOIOO, MAGISTRADO(AI PRESIDENTE 

JOIOJOO, OPERAOORIA)ESPECIAI. 

JOI0400, DIRECTORIA) DEL CENTRO DE ESPECIAUZAOON 
JUDtclAl 

JOIOSOO, SECRETAJUO(A) DEL C. PRESIDEHTE 

J010100, SECRETAJUO(A)AUXIUAR DE LA PRISIDENOA 

J020100, JUEZ(A) 

J010200, PROYECTISTA 

J020JOO, DIRECTORIA) DE ISTADISnCA,INFORMAnCA Y 
COMPUTAOON 

J020400, COORDINAOORIA) DEL CENTRO DE ISPEOAUZAOON 
JUDIClAl 

J020500, SUBDIRECTORIA) DE IST., INFORMAnCA Y 
COMPUTAOON 

.1020700, AUXIUAR DE SOPORlt TECNICO 

J020800, JEFEIA) DE DIS~ 

1020900, JEFE(AJ DECAPACTAOON Y EVALUAOON 

JOlD101, SECRETAJUO)A) GENERAL DE ACUERDOS DEL 
TRIBUNAL SUPERIOR DE IUmctA 

JOlDZOO, SECRETARIO)A)ISTUDIO Y CUENTA 

JOlO)OO, SECRETARIO(AJ PARnCUlAR DEL C. PRESIDENTE 

JOl0400, SECRETAJUOIA) DE MESA 

J010600, SECRETAJUO(A) NML DIRECQON 

JOlOIOO, TISOREROIA) JUDICIAL 

J030900, JEFEIA) DE DEPTO DE COARISPONDENOA 

JOllOOl, DIRECTORIA) DE COMUNICAOÓN SOC1Al. 

J031101, SU8DIRECTORIA) DE COMUNIClCJÓN SOCIAL 

JOllZOO, SECRETAJUO)A) DE SALA 

J031JOO, CONTAOORIA) JUDICIAL 

JOlloiOO, JEFEIA) DE NOMINAS 

J031SOO, JEFE(A) DE PERSONAL 

J031700, JEFEIA) DE DESARROLLO DE SISTEMAS 

J03l801, AUXILIAR DEL CENTRO DE INFORMAOÓN Y 
DOCUMENTACIÓN JURIDICA 

J031900, ANAUSTA 

J011000, COORDIHADOR(A) DE RECUIHOS fiNANOUOS 

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO DE TABASCO 

ANEXO 1 

ANALfnCO DE PLAZAS 

DBCUOONDIIA NUMEIIODI TOrALPOCIPOONIS TOrALPOCIPOONIS 
PlAZA PlAZAS IIIIUI'AS- MUTAS MAXIMAS 

CONFtANZA 1 $ 130.632.09 $ 179,109.89 

CONFIANZA 4 $ 12.751.85 $ 4M59.63 

CONFIANZA 1 $ 49.178.02 $ 88.761.77 

CONFIANZA 1 $ 15.819.90 $ 34.395.99 

CONFIANZA 6 $ 27,380.61 $ 68.754.15 

CONFIANZA 98 $ 33,992.98 $ 102.587.60 

CONFIANZA 4 $ 28,063.18 $ 46,363.07 

CONFIANZA 1 $ 49.178.01 $ 88,761.77 

CONFIANZA 1 $ 30,641.67 $ 80,169.53 

CONFIANZA 1 $ 30,640.91 $ 55.088.69 

CONFIANZA 1 $ 10.884.64 $ 30.628.44 

CONFIANZA 1 $ 25.586.62 $ >10,458.00 

CONFIANZA 1 $ 24,065.94 $ 42.098.57 

CONFIANZA 1 $ 67,85<-SD $ 106,667.24 

CONFIANZA 21 $ 26.217.29 $ 78,875.44 

CONFIANZA 1 $ 104,452.33 $ 132.461.12 

CONFIANZA 21 $ 17,103.11 $ 32,951.88 

CONFIANZA 6 $ 11.134.62 $ 37,351.07 

CONFIANZA 1 $ 89,350.52 $ 132,461.12 

CONFIANZA 1 $ 12.145.06 $ 27.rn.74 

CONFIANZA 1 $ 60.249.14 $ 88,761.77 

CONFIANZA 1 $ 19,266.83 $ 47.792.95 

CONFlANZA 8 $ 25.696.29 $ 43,141.16 

CONFIANZA 14 $ 17,977.41 $ 79.394.43 

CONFIANZA 1 S 26.985.93 $ 79.394.43 

CONFIANZA 1 S 41,568.72 $ 79,194.41 

CONFIANZA 1 $ 27,370.82 $ 43,987.04 

CONFIANZA 1 $ 18,160.31 $ 37.158.47 

CONFlANZA 8 $ 12.970.03 $ 42,350.21 

CO ~FIAw(A Á 1 $ 47.206.40 $ \ 80,169.53 

¿A./{'- :j} 
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INGRESOS FEDERALES ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 

RAMO 28 • PARTICIPACIONES A 
INGRESOS FEDERALES ENTlDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 

RAMO 28 • PARTICIPACIONES A 
INGRElOS FEDERALES ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 

RAMO 28 • PAR.nCIPACIONES A 
INGRElOS FEDERALES ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 

RAMO 28 • PARTICIPACIONES A 
INGRESOS FEDERALES ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 

RAMO 28 • PARnCIPACIONES A 
INGRESOS FEDERALES ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 

RAMO 28 • PARTICIPACIONES A 
INGRESOS FEDERALES ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 

RAMO 28 • PARTICIPACIONES A 
INGRESOS FEDERALES ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 

RAMO 28 • PARTICIPACIONES A 
INGRESOS FEDERALES ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 

RAMO 28 • PARTICIPACIONES A 
INGRESOS FEDERALES ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 

RAMO 28 • PARTICIPACIONES A 
INGRE!OS FEDERALES ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 

RAMO 28 • PARTICIPACIONES A 
INGRElOS FEDERALES ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 

RAMO 28 • PARTICIPACIONES A 
INGilfSOS FEDERALES ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 

RAMO 28 • PARTICIPACIONES A 
INGRESOS FEDERALES ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 

RAMO 28 • PARTICIPACIONES A 
INGRESOS FEDERALES ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 

RAMO 28 • PARTICIPACIONES A 
INGRESOS FEDERALES ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 

RAMO 28 ·PARTICIPACIONES A 
INGRESOS FEOER.AW ENTlOAOES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 

RAMO 28 ·PARTICIPACIONES A 
INGRE!OS FEDERALES ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 

RAMO 28 • PARTICIPACIONES A 
INGRESOS FEDERAl.ES ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 

RAMO 28 • PARTICIPACIONES A 
INGRESOS FEDERALES ENllDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 

RAMO 28 • PARTICIPACIONES A 
INGRESOS FEOEllA.lES ENTlOAOES FEDEAATIVAS Y MUNICIPIOS 



28 DE DICIEMBRE DE 2022 PERIODICO OFICIAL 3899 

DEPENDENCIA: TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTIClA 
ENTIDAD FEDERATIVA: TABASCO 

I'IAlA 

J032101, AUXIUAR DE COMUNICACIÓN SOCIAL 

1012300, COORDINADOR(A) DE RECURSOS MATERIALES 

1032400, COORDINAOOR(A) DE CONSIGNAOONES Y PAGOS 

1032501, JEFE(A) DE DEPARTAMENTO DEL CENTRO DE 

INFORMAD~ V DOCUMENTAO~ JURIDICA 

.1012601, JEFE(A) DEl DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN 

SOOAL 

IOU700, JEFE(A) DE COMPRAS 

J012701, DIREaOR(A) •A" 

10!2710, DIRECTOR(A) • a• 

1012100, COORDINAOOR(A) DE CONTROL PRESUPUESTA! 

1032900, JEFE(A) DE RECURSOS FINANOEROS 

IO!lOOO, JEFE(A) DE INVENTARIO 

IO!llOO, AUXIUAR DE ALMACEN 

J033200, JEFE(AJ DE CONSERJES Y CONTROL DE ASISTINOAS 

JOU:JOO, SOPORTE TtCHICO 

H>40100, SECRETARIO(A)JUDICAL 

1040200, PROGRAMAOOR(A) 

j04():JOO, CHOFER DE LA PRESIDENCtA 

1040400, O<OFER JUDIOAL 

J050100, OFICIAL MAYOR JUDICiAL 

1050200, OFICIAL DE PARTES 

lOSO lOO, JEFE( A) DE OFIOAL DE PARTES 

1060100, ACTUARIO( A) JUDIOAL 

1060200, SUPERVISOR(A) JUDIOAL 

J060l00, COORDINAOOR(A) DE ACTUARIOS CMLES 

1060400, OPERADOR(A) CONMUTADOR 

.t060500, JEFE(A) DEL DEPTO DE DISE~O GRAFICO 

1070101, DIRECTORIA) DE CONTRALORIA 
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1070300, COORDINAOOR(A) DE AUDITORES 

1070400, AUDITOR(AJ JUDICIAl. /)¿1 .f 

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO DE TABASCO 

ANEXO 1 

ANAL[TICO DE PLAZAS 

-OllA NUWJIODl TUrALPIIICIPCIONU TllrALPIIICIPCIONU 
I'IAlA PlAZAS IIIUTAS-.u IIIUTAS MAXIMAS 

CONFIANZA 2 S 14,177,45 S 28.476.35 

CONFIANZA 1 S 47.206.40 S 80,169.53 

CONFIANZA 1 S 47.206.40 S 80,169.S3 

CONFIANZA 1 S 22.255.10 S 55.743.43 

CONFIANZA 1 $ 29.047.86 S 46.080.81 

CONFIANZA 1 S 45,653.27 S 79,394.43 

CONFIANZA 4 S 59,643.22 S 88.761.77 

CONFIANZA l S 21,632.16 S 57.106.32 

CONFIANZA 1 S 47,206.40 S 80.169.53 

CONFIANZA 1 S 28.694.59 S 43.623.86 

CONFIANZA 1 S 46.201.59 S 63,178.06 

CONFIANZA 1 S 16,256.65 S 32.100.39 

CONFIANZA 1 S 25,950.42 S 40,690.80 

CONFIANZA 2 $ 12,108.99 S 31.414.62 

CONFIANZA 184 S 18.746.10 $ 6!,!32.60 

CONFIANZA 4 $ 12.346.90 S 42.066.36 

CONFIANZA 1 S 12,736.42 $ 3!.038.59 

CONFIANZA 5 S 12.298.13 $ 52.592.97 

CONFIANZA 1 S 104.452.33 S 132.461.12 

BASE 14 S 9.546.20 $ 45.263.09 

CONFIANZA 1 S 12,376.50 S 27,527.76 

CONFIANZA 173 S 12,138.36 S ll.922.70 

CONFIANZA 1 $ 20.766.14 S 50,216.32 

CONFIANZA 1 $ 22.578.04 S 36.365.75 

CONFIANZA 2 S 10.02S.03 S 25,170.28 

CONFIANZA 1 $ 14,311.95 1 ]2.370.49 

CONFIANZA 1 S 60.249.14 $ 88.761.77 

CONFIANZA 1 S 56,720.14 $ 80.169.53 

CONFIANZA 1 S 34.438.53 S 66.271.78 

CONFIANZA 6 S 20.548.91 S ~ 52,162.11 

\,...:/-. (1 ' ~ 
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INGRESOS FEDERALES ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 

RAMO 28 · PARTICIPACIONES A 
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO DE TABASCO 
ANEXO 1 

ANALfTICO DE PLAZAS 

-DE lA NUMEliODE TDTAI.I'OCIPCIONfS TDTAI.I'OCIPCIONfS 
PIAlA PWAS llllllrAI- llllllrAIMAXIIIAS 

CONFIANZA 27 S 21,632.16 S 50,216.32 

CONFIANZA 19 S 21,632.16 S 50.216.32 

CONFlA.NZA 69 S 21,632.16 S 50.216.32 

BASE 136 S 7.922.03 S 3B.238.80 

BASE 3 S 7,922.03 S 33,921.SB 

BASE 1 S 7,422.66 S 24.995.57 

CONFlANZA 4 S 10,952.97 S 38,561.63 

CONFIANZA 1 S 14.39B.6S S 34.323.56 

CONFIANZA 1 S 30.599.67 S 64.844.70 

BASE 117 S 9.749.55 S 89.322.04 

CONFIANZA 20 S 9,132.76 S 80.451.04 

BASE S S 6,546.45 S 42.845.51 

BASE 1 S 13.686.25 S 47.278.97 

CONFIANZA 3 S B.479.05 S 31.447.40 

CONFIANZA 3 S 14,314.94 S 39,894.32 

CONFIANZA 1 S 14,420.14 S 29,006.91 

BASE 582 S 9,278.41 S 64,156.97 

BASE 4 S 9.943.13 S 36.353.BO 

CONFIANZA 6 S 12,428.68 S 43.834.82 

CONFIANZA 10 S 10.192.20 S 33.331.1B 

CONFIANZA 2 S 15,059.76 S 30.696.90 

CONFIANZA 2 S 43.977.95 S 80,169.53 

CONFIANZA 1 S 15,488.44 S 11,226.90 

CONFIANZA 1 S 3B.073.BI S 53.412.57 

CONFIANZA 1 S 21,356.95 S 42.302.28 

CONFlANZA 2 ¡ 16,588.83 S 31.893.36 

CONFIANZA 2 S 25.559.79 S 55,355.80 

CONFIANZA 1 S 20,314.18 S 49.461.79 

CONFIANZA 1 S 27.249.75 S 66,539.12 

FUINTEDE 
~ 
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JlSUOO, CONSEJERO(A) 
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1152501, SECRETAIUO(A) AUXILIAR "A" 
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1153400, TtCHICO(A) EH VIDEO Y AUDIO 

J1S3SOO, MAGISTW>O(A) JUIILAOO 

1153S10, MAGISTW>O(A) EH RmRO 

J1Sl701, DIRECToti(A) GENERAl DE LA VISITADURIA JUDICIAL 

1154100, JUEZ(A) DE DRAIJDAD 

J154200, ADMINISTRADOR(A) REGIOI<AI. 

1154300, JUEIA) DE UNIDAD DE SAlA 
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1154500, JEFEIA) DE UNIDAD DE CAUSA 
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO DE TABASCO 
ANEXO 1 

ANALITICO DE PLAZAS 

-DI LA NUMEJIODI TOTAI.PIIICIPCIOIIU lOTAI.,_IS 
PlAZA PlAZAS IIUfAS- INIUTASMAlGMAS 

CONFIANZA 4 S 99.129.62 S 139.539.22 

CONFIANZA 2 S 48.239.34 S 109.lll.66 

CONFIANZA 1 S 17.953.47 S 33,3SI.06 

CONFIANZA 1 S 55,781.12 S 99.247.24 

CONFIANZA 2 S 19.508.72 S 37,703.39 

CONFIANZA 4 S 26.107.27 S 47,172.52 

CONFIANZA S S 16.080.70 S 55.242.10 

CONFIANZA 1 S 19,776.92 S 44.856.37 

BASE 3 S 8,483.72 S 27.033.46 

CONFIANZA 1 S 13,670.42 S )1,620.)1 

PERSONAL 
EVENTUAL 404 S 3.742.38 S 69,806.04 

CONFIANZA 6 S 11.670.42 S )1,620.)1 

CONFIANZA 1 S 12.090.25 S 4),170.45 

CONFIANZA 4 S 43.374.86 S 64,404.57 

CONFIANZA 6 S 48.239.34 S 109.lll.66 

CONFIANZA 1 S 57.677.23 S 88.761.78 

CONFIANZA 6 S 43,552.51 S 73,952.90 

CONFIANZA IS S 32.083.81 S SI.84S.97 

CONFIANZA S S 2J.851.JJ S 40.189.63 

CONFIANZA 6 S 27.266.76 S 43.183.07 

CONFIANZA 1 S 20.729.82 S 47.962.60 

CONFIANZA 1 S 23.274.67 S 37.098.27 

CONFIANZA 7 S 2),851.31 S <40,189.6) 

CONFIANZA 6 S 27.266.76 S 43.183.07 

CONFIANZA 8 S 17.851.<40 S 31.S68.69 

CONFtANZA " 1 16.417.67 S 33,92:1.70 

CONFIANZA 6 S 1J,547.J9 S 33,797.29 

CONFIANZA 1 S 2).962.24 S <40,189.63 

CONFIANZA ID S 17.452.06 S 33.388.03 

CONFJZA 12 S 8.690.87 1 1 36.n7.21 ¿ ...__,,, 
~ 
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RAMO 28 • PARTICIPACIONES A 
INGRESOS FEDERALES ENTlDADES FEOERATJVAS Y MUNICIPIOS 

RAMO 28 • PARTICIPACIONES A 
INGRESOS FEDERALES ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 

RAMO 28 • PARTICIPACIONES A 
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1. Introducción 
 
El objetivo de este reporte es presentar al Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco (ISSET) 
los resultados y aspectos relevantes de la valuación actuarial al 31 de diciembre de 2020 de los 
beneficios de la Ley de Seguridad Social del Estado de Tabasco, para su comparación con las cuotas 
vigentes. Los beneficios estudiados son: 
 
De la Ley de Seguridad Social del Estado de Tabasco: 
 
 Prestaciones Médicas 
 Seguro de Vida y Apoyo de Gastos Funerarios 
 Pensiones del Esquema de Beneficio Definido 

 
Este reporte consta de los siguientes apartados: 
 
 Introducción 
 Revisión de Información 
 Estructura de la población 
 Resultados de la valuación 
 Conclusiones y recomendaciones 
 Certificación actuarial 
 Flujos 
 Bases de la valuación 

 
Los resultados de las valuaciones actuariales fueron determinados conforme a las normas del Código 
de Ética de la Asociación Mexicana de Actuarios Consultores, A.C. (AMAC), bajo las normas del 
Boletín de Observancia Obligatoria para la Valuación Actuarial de Pasivos Contingentes de la AMAC, 
bajo las Directrices “Trabajo Actuarial para la Seguridad Social emitida por la Organización 
Internacional de Trabajo (OIT) y la Asociación Internacional de la Seguridad Social (ISSA), así como 
los Estándares Internacionales de la Práctica Actuarial No. 2 (ISAP 2 por sus siglas en inglés) “Análisis 
Financiero de Programas de Seguridad Social”. 
 
El contenido de este reporte es de uso exclusivo del ISSET y para los objetivos establecidos 
anteriormente. 
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2. Revisión de Información 
 

Bufete Matemático Actuarial, S.C. (BMA) tiene un proceso de revisión de información implementado 
que busca que los insumos de la valuación actuarial sean lo más completos y correctos posible. Este 
proceso inició el día 19 de julio de 2021, en el que se recibió la primera información por parte del 
ISSET para la elaboración de las valuaciones actuariales. 
 
La primera información recibida contenía 7 hojas que incluyen: 
 

- Trabajadores en activo Ley Abrogada (Cuarto Transitorio), con 256 registros. 
- Trabajadores en activo Ley Vigente, con 64,795 registros. 
- Trabajadores con estatus de baja, con 84 registros. 
- Pensionados con pensión directa, con 10,357 registros de pensionados por causas de 

Jubilación, Vejez e Invalidez. 
- Pensiones Viudez, Orfandad y Ascendencia, en la cual se contabilizaron 3,277 registros. 
- Dependientes de trabajadores en activo, con 108,979 registros.  
- Dependientes de Pensionados, en la cual se contabilizaron 13,865 registros. 

Con la finalidad de contar con información correcta y completa, se realizó una revisión detallada 
para identificar anomalías que pudieran afectar la confiabilidad de los resultados de las valuaciones 
actuariales. Por consiguiente, se generó un archivo de dudas que fue enviado al ISSET para que 
confirmar la información o corrección, según el caso, de la misma. 
 
A continuación, se describen dichas las dudas: 
 
Trabajadores en activo de la Ley Abrogada (Cuarto Transitorio) y Ley Vigente: 
 

a) Se solicitó incluir dentro de la información de personal enviada, la división entre personal 
“Eventual” y “Activo (No eventual)”. 

b) Se solicitó enviar el salario regulador mensual (promedio de los últimos 3 años del salario 
base mensual), en caso de no contar con él, agradeceremos nos confirmen si están de 
acuerdo en qué continuemos estimando dicho salario. 

c) Se solicitó confirmar 12,246 registros de sueldos menores a un salario mínimo.  
d) Se solicitó confirmar el estatus de 14 registros que se reportaron como activos y también 

como bajas. 
e) Se solicitó confirmar el sueldo correcto de un registro enviado dos veces como activo con 

distinto sueldo. 
f) Se solicitó enviar la fecha de ingreso a cotizar al Instituto correcta de un registro ya que, la 

fecha enviada era del año 1899. 
g) Se solicitó indicar el estatus (activo o baja) y enviar la información de 17,538 registros, los 

cuales no fueron reportados ni en la base de activos ni en la de bajas, pero sí estuvieron 
considerados en la última valuación. 

h) Se solicitó confirmar 132 registros de RFC ya que, al construir la fecha de nacimiento, el 
trabajador tendría más de 65 años.  
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i) Se solicitó verificar cuál es la fecha de nacimiento correcta de 37 casos, si la que se extrae 
del RFC que enviaron en la información de 2019 o la se extrae del RFC que enviaron en la 
información de este año. 

j) Se solicitó verificar cuál es la fecha de ingreso a cotizar al Instituto correcta de 3,452 casos, 
si la que enviaron en la información de 2019 o la de este año. 

k) Se solicitó confirmar si eran correctos 8,631 casos, que cambiaron de régimen (de Ley 
Abrogada (Cuarto Transitorio) a Ley Vigente o viceversa) con respecto a la información 
reportada en 2019. 

l) Se solicitó confirmar la situación de 32 casos que, se reportaron como personal activo y 
también como pensionados con pensión directa (Jubilación, Vejez e Invalidez). 

Pensionados con pensión directa 
 

a) Se solicitó enviar la fecha de nacimiento del cónyuge, en caso de no contar con ella, 
confirmar si están de acuerdo en qué continuemos estimándola. 

b) Se solicitó indicar la situación y, en su caso, enviar la información de 573 pensionados que, 
en 2019 estaban recibiendo una pensión (Jubilación, Vejez o Invalidez) y este año no fueron 
reportados. 

c) Se solicitaron comentarios acerca de por qué se le otorgó pensión a un caso que, en 2019 
se reportó como personal "Eventual", cuando este tipo de personal no tiene derecho a 
recibirla. 

d) Se solicitó confirmar si eran correctos 235 casos de nuevos pensionados, que no se habían 
reportado como activos en 2019. 

e) Se solicitó verificar un caso cuya CURP cambia con respecto a la reportada en 2019 ya que, 
esto provoca cambios en su fecha de nacimiento. 

f) Se solicitó confirmar 51 casos con variaciones de pensión con respecto a la reportada en 
2019 ya que, dichas variaciones eran distintas al incremento general. 

Pensiones Viudez, Orfandad y Ascendencia 
 

a) Se solicitó confirmar si eran correctos 2 registros de CURP ya que, al construir la fecha de 
nacimiento significaba que las pensionadas tenían más de 90 años.  

b) Se identificaron 8 nuevos casos de pensiones por Orfandad en los que la edad superaba 
los 25 años, se pidió confirmar o corregir la información. 

c) Se solicitó indicar la situación y, en su caso, enviar la información de 115 pensionados que, 
en 2019 estaban recibiendo una pensión (Viudez, Orfandad o Ascendencia) y este año no 
fueron reportados. 

d) Se solicitó verificar 3 casos cuya CURP cambia con respecto a la reportada en 2019 ya que, 
esto provoca cambios en su fecha de nacimiento. 

e) Se solicitó confirmar 6 casos con variaciones de pensión con respecto a la reportada en 2019 
ya que, dichas variaciones eran distintas al incremento general. 
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Dependientes de Trabajadores en activo 
 

a) Se solicitó enviar la fecha de nacimiento de 28 dependientes de los cuales no se envió esta 
información. 

b) Se solicitó especificar el parentesco que 99 personas tenían con el titular, ya que no venía 
especificado. 

c) Se solicitó enviar la fecha de nacimiento correcta de un registro ya que, la fecha enviada 
era del año 1857. 

d) Se solicitó confirmar la fecha de nacimiento de 2 registros que se reportaron como cónyuges 
y de acuerdo con la fecha de nacimiento reportada son menores de 12 años. 

e) Se solicitó confirmar la fecha de nacimiento de 24 registros que se reportaron como padre 
o madre y de acuerdo con la fecha de nacimiento reportada son menores de 30 años. 

f) Se solicitó confirmar si eran correctas las fechas de nacimiento de 233 casos ya que, de 
acuerdo con la fecha de nacimiento reportada tienen más de 90 años. 

g) Se solicitó confirmar el parentesco de 3 dependientes ya que, fueron reportados dos veces 
con distinto parentesco. 

h) Se solicitó confirmar la fecha de nacimiento de 2 dependientes ya que, fueron reportados 
dos veces con distinta fecha de nacimiento. 

i) Se solicitó confirmar el parentesco de un dependiente ya que, los apellidos no coinciden con 
los del titular y se reporta como hijo. 

j) Se solicitó confirmar si es correcto que para los 349 casos que se reportaron más de una vez 
dentro de la información enviada, con el mismo número de titular, nombre de titular y 
nombre de dependiente, únicamente consideremos una vez al dependiente. 

Dependientes de Pensionados 
 

a) Se solicitó enviar la fecha de nacimiento de 3 dependientes de los cuales no se envió esta 
información. 

b) Se solicitó especificar el parentesco que 8 personas tenían con el titular, ya que no venía 
especificado. 

c) Se solicitó confirmar la fecha de nacimiento de 8 registros que se reportaron como padre 
o madre y de acuerdo con la fecha de nacimiento reportada son menores de 30 años. 

d) Se solicitó confirmar si eran correctas las fechas de nacimiento de 259 casos ya que, de 
acuerdo con la fecha de nacimiento reportada tienen más de 90 años. 

e) Se solicitó confirmar el parentesco de 3 dependientes ya que, fueron reportados dos veces 
con distinto parentesco o sin parentesco. 

f) Se solicitó confirmar si es correcto que para los 1,596 casos que se reportaron más de una 
vez dentro de la información enviada, con el mismo número de titular, nombre de titular y 
nombre de dependiente, únicamente consideremos una vez al dependiente. 

En respuesta estas dudas, se recibió un archivo el día 27 de septiembre de 2021 con comentarios a 
las mismas, así como nuevas bases de Trabajadores en activo Ley Abrogada (Cuarto Transitorio) y 
Trabajadores en activo Ley Vigente el día 29 de septiembre de 2021. 
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Se nos informó que, la nueva base de Trabajadores en activo Ley Abrogada (Cuarto Transitorio) se 
envió debido a que, en la anterior información únicamente se había incluido personal del Instituto 
y en este nuevo envío se incluye a personal de todas las dependencias del gobierno del estado que 
cotizan al Instituto.  
Así mismo, se mencionó que, la nueva base de Trabajadores en activo Trabajadores en activo Ley 
Vigente se envió debido a que, se actualizó la información con corte al 31 de diciembre de 2020 y 
se actualizaron los salarios ya que, en la información anterior se enviaron salarios quincenales y no 
mensuales. 
 
Por lo anterior, se volvió a realizar la revisión de estas dos bases pues, se envió nueva información 
y de las dudas enviadas únicamente se dio respuesta a la segunda duda, para la cual confirmaron 
que continuemos estimando el salario regulador. 
 
A continuación, resumen de las respuestas enviadas en el archivo recibido el 27 de septiembre de 
2021 de las dudas de las bases de pensionados y dependientes: 
 
Pensionados con pensión directa 
 

a) No respondieron esta pregunta, continua pendiente. 
b) Se confirmaron 558 como bajas por defunción, 10 reincorporación al servicio activo y 5 

continúan pendientes. 
c) Se confirma que no era personal eventual. 
d) No quedó clara la respuesta, los 235 casos continúan pendientes. 
e) Se confirma correcto el cambio de CURP. 
f) Se confirman las 51 variaciones de pensión. 

Pensiones Viudez, Orfandad y Ascendencia 
 

a) Se confirmó como correcta la CURP de 1 caso y el otro caso se confirmó como baja por 
defunción. 

b) Para 1 caso se corrige la fecha de nacimiento y se confirmaron como correctas las fechas 
de nacimiento de 7 casos (mencionan que son personas con discapacidad). 

c) Se confirman los 115 casos como bajas. 
d) Se confirma que la CURP correcta es la enviada en 2019. 
e) Se confirman las 6 variaciones de pensión. 

Dependientes de Trabajadores en activo 
 

a) Se enviaron las fechas de nacimiento de los 28 casos. 
b) Se enviaron el parentesco de los 99 casos. 
c) Se envía la fecha de nacimiento correcta de este caso. 
d) Para 1 caso se envía la fecha de nacimiento correcta, el otro caso se confirma fecha de 

nacimiento correcta, pero se corrige el parentesco. 
e) Para 22 casos se envía la fecha de nacimiento correcta, 1 caso se confirma fecha de 

nacimiento correcta, pero se corrige el parentesco y 1 caso continua pendiente ya que, se 
reporta como padre y su fecha de nacimiento es 20/01/1998. 
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f) Se confirma fecha de nacimiento correcta para 232 casos, 1 caso se envía la fecha de 
nacimiento corregida. Sin embargo, se pedirá otra confirmación para los 21 casos con edad 
de 100 años o más. 

g) Se confirma el parentesco correcto de los 3 casos. 
h) Se confirma la fecha de nacimiento correcta de los 2 casos. 
i) Se confirma el parentesco (hijo) de este caso. 
j) Se confirma que, es correcto que para los 349 casos que se reportaron más de una vez 

dentro de la información enviada, con el mismo número de titular, nombre de titular y 
nombre de dependiente, únicamente consideremos una vez al dependiente. 

Dependientes de Pensionados 
 

a) Se envía la fecha de nacimiento de los 3 casos. 
b) Se envía el parentesco con el titular de los 8 casos. 
c) Se corrige la fecha de nacimiento de los 8 casos, sin embargo, con la nueva fecha tendrían 

una edad de más de 100 años, por lo que se pedirá otra confirmación. 
d) Se confirma fecha de nacimiento correcta para 259 casos. Sin embargo, se pedirá otra 

confirmación para los 59 casos con edad de 100 años o más. 
e) Se confirma el parentesco correcto de los 6 casos. 
f) Se confirma que, es correcto que para 650 casos que se reportaron más de una vez dentro 

de la información enviada, con el mismo número de titular, nombre de titular y nombre de 
dependiente, únicamente consideremos una vez al dependiente. Sin embargo, para 146 
casos, no queda clara la respuesta por lo que se volverán a preguntar y 800 casos se 
enviaron sin respuesta, por lo que también continúan pendientes. 

Como se comentó anteriormente, debido al envío de las nuevas bases de Trabajadores en activo 
Ley Abrogada (Cuarto Transitorio) y Trabajadores en activo Ley Vigente el día 29 de septiembre de 
2021, éstas tuvieron que revisarse nuevamente y derivado de dicha revisión surgieron nuevas dudas 
las cuales se comentaron, junto con las pendientes de las bases de pensionados y dependientes, con 
el Instituto en una reunión el día 4 de octubre de 2021, con la finalidad de avanzar de manera más 
ágil en el proceso y enviar nuevamente por correo únicamente las dudas que no se pudieran resolver 
en dicha reunión.  
 
A continuación, los acuerdos y pendientes de los puntos abordados en la reunión arriba 
mencionada: 
 
Trabajadores en activo de la Ley Abrogada (Cuarto Transitorio) y Ley Vigente: 
 
Acuerdos: 
 
 Se comentó que, dentro de la información de personal de la Ley Abrogada (Cuarto Transitorio), 

se reportaron pensionados, se confirmó que era correcto no considerar a los pensionados en la 
revisión de esta información. 

 Se comentó que, había 22,941 casos cuyo salario era menor a 1 salario mínimo, se acordó que, 
al igual que en la última valuación, el salario de estos casos se llevará a 1 salario mínimo. 
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 Se comentó que, hay 40 casos cuya fecha de ingreso a cotizar al Instituto es del 2021, se acordó 
no considerarlos ya que, el cierre de la información es al 31 de diciembre de 2020. 

 Se comentó que, para 707 casos no se reportó fecha de ingreso a cotizar al Instituto, se acordó 
utilizar la fecha reportada en la última valuación en 643 y solicitar únicamente los 64 casos de 
los que no tenemos información. 

 Se comentó que, hay 56 casos con cambio de fecha de nacimiento, se acordó dar por buena la 
fecha de nacimiento de 19 casos cuyo cambio no afecta la edad en años y solicitar la revisión 
únicamente de 37 casos en los que sí cambia la edad. 

Pendientes: 
 

a) Se enviarán al Instituto 27,808 casos que se reportaron más de una vez y con distinta 
información, para su apoyo con el envío de la información que sea correcta únicamente una 
vez. 

b) Se enviará al Instituto 1 caso duplicado con distinto salario. 
c) Se enviarán al Instituto 9,423 casos que se reportaron tanto en la base de Ley Abrogada 

(Cuarto Transitorio) como en la base de Ley Vigente, para la confirmación del régimen al 
que pertenecen. 

d) Se enviarán al Instituto 4 casos que cambiaron de fecha de ingreso a cotizar a una fecha de 
2021 y cambiaron de tipo de empleado de “Activo” a “Eventual”. 

e) Se enviarán al Instituto 64 casos en los que no se envió fecha de ingreso a cotizar al Instituto. 
f) Se enviarán al Instituto 186 casos cuya fecha de ingreso a cotizar al Instituto es anterior o 

igual a su fecha de nacimiento o su edad es menor de 16 años, para verificar esta 
información. 

g) Se enviarán al Instituto 22 casos que se encuentran reportados como activos y como bajas, 
para confirmar el estatus correcto. 

h) Se enviarán al Instituto 5,497 casos que estaban activos en la última valuación y no fueron 
reportados este año ni en la información de activos ni en bajas, para confirmar el estatus y 
enviar su información. 

i) Se enviarán al Instituto 711 casos cuya edad de acuerdo con su fecha de nacimiento, resulta 
ser mayor a 65 años, para verificar esta información. 

j) Se enviarán al Instituto 37 casos con cambio de fecha de nacimiento con respecto a la 
reportada en la última valuación, para verificar esta información. 

k) Se enviarán al Instituto 1,737 casos con cambio de fecha de ingreso a cotizar al Instituto con 
respecto a la reportada en la última valuación, para verificar esta información. 

l) Se enviarán al Instituto 401 casos con cambio de tipo de régimen de “Ley abrogada 
(Cuarto Transitorio)” a “Ley Vigente” o viceversa, para verificar esta información. 

m) Se enviarán al Instituto 7,210 casos con cambio de tipo de empleado de “Activo” a 
“Eventual” o viceversa, para verificar esta información. 

n) Se enviarán al Instituto 115 casos que se encuentran reportados como activos y también 
como pensionados (Jubilación, Vejez o Invalidez), para verificar el estatus correcto. 
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o) Se enviará al Instituto 1 caso que se encuentran reportado como activo y también como 
pensionado por Orfandad, para verificar el estatus correcto. 

Pensionados con pensión directa 
 
Acuerdos: 
 
 Se comenta que, para ellos es muy complicado obtener la fecha de nacimiento del cónyuge de 

cada pensionado, se acordó continuar utilizando el criterio de estimación de esta fecha utilizado 
en la última valuación. 

Pendientes: 
 

a) Se enviarán al Instituto los 5 casos pendientes de personas que estaban como pensionados 
en la valuación anterior y este año no fueron reportadas. 

b) Se enviarán al Instituto los 235 pendientes que se reportaron como nuevos pensionados, 
que no se habían reportado como activos en 2019. 

Dependientes de Trabajadores en activo 
 
Acuerdos: 
 
 Se comentó el caso pendiente cuya fecha de nacimiento se confirmó correcta (20/01/1998) pero 

el parentesco reportado es padre, se acordó considerarlo como hijo. 
 Se comentaron los 21 casos con edad de 100 años o más, se acordó considerarlos con esa edad 

ya que, así están dentro de su sistema. 

Dependientes de Pensionados 
 
Acuerdos: 
 
 Se comentaron los 67 casos con edad de 100 años o más, se acordó considerarlos con esa edad 

ya que, así están dentro de su sistema. 
 Se comentaron los 146 casos repetidos en los que no quedaba clara la respuesta, se acordó 

considerarlos una vez. 
 Se comentaron los 800 casos repetidos en los que no se dio respuesta, se acordó considerarlos 

una vez. 

Otras dudas 
 
Acuerdos:  
 
 Se confirmó que, los montos reportados en el Anexo 2, corresponden tanto al personal activo 

como a pensionados y se reporta junto ya que, sería muy complicado tenerlo separado. 
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En respuesta a las dudas enviadas, se recibió información el día 6 de octubre de 2021, a 
continuación, resumen de las respuestas enviadas: 
 
Trabajadores en activo de la Ley Abrogada (Cuarto Transitorio) y Ley Vigente: 
 

a) Se envían 12,940 casos, los cuales ya no están repetidos. 
b) Se envío la información correcta de este caso. 
c) Se confirmó que los 9,423 casos pertenecen a la Ley Abrogada (Cuarto Transitorio). 
d) Se confirma correcta la fecha ingreso a cotizar al Instituto de 2021 de los 4 casos, por lo que, 

no se consideran pues son ingresos posteriores al 31 de diciembre de 2020. 
e) Se confirmó que, no se tiene registro de la fecha de ingreso a cotizar al Instituto de los 64 

casos, se usará una fecha arbitraría, no afectará al estudio ya que, al ser personal “Eventual” 
únicamente se considerarán en la valuación de prestaciones médicas. 

f) Se confirma 1 casos como pensionado (ya no se considerará como activo), se confirma la 
fecha de ingreso a cotizar de 111 casos y se actualizaron las fecha de ingreso a cotizar de 74 
casos. Sin embargo, seguí habiendo casos con edades muy bajas, se comentó la situación 
con el Instituto y se acordó enviar los casos menores de 13 años para verificar la 
información. 

g) Se confirman 5 casos como activos y 17 como bajas. 
h) Se confirman 353 casos como bajas o pensionados, para los casos restantes (5,144) no se 

envió ninguna respuesta, continúan pendientes. 
i) Se confirman fechas de nacimiento de los 711 y también que 146 casos son pensionados. 
j) Se confirmó la fecha de nacimiento de este año de los 37 casos. 
k) Se confirmó la fecha de ingreso a cotizar de este año de los 1,737 casos. 
l) No se envió ninguna respuesta, continúan pendientes los 401 casos. 
m) Se confirmó la división de este año para los 7,210 casos. 
n) Se confirmaron 3 casos de baja por defunción, 36 casos como pensionados y 76 casos como 

activos. 
o) Se confirma que su estatus correcto es pensionado por orfandad. 

Derivado de que, aún con las respuestas enviadas, quedaron dudas pendientes por resolver se 
enviaron las siguientes preguntas el día 7 de octubre de 2021.  
 
Trabajadores en activo de la Ley Abrogada (Cuarto Transitorio) y Ley Vigente: 
 

a) Se solicitó confirmar la fecha de nacimiento de 6 registros que, de acuerdo con la fecha de 
nacimiento reportada son menores de 12 años. 

b) Confirmar el estatus y enviar la información de 5,144 registros, los cuales estaban activos 
en la última valuación y no fueron reportados este año ni en la información de activos ni en 
bajas 
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c) Confirmar el cambio de tipo de régimen “Ley abrogada (Cuarto Transitorio)” a “Ley Vigente” 
o viceversa de 401 registros. 

Recibimos las respuestas a las tres dudas anteriores el día 8 de octubre de 2021 y, en resumen, 
fueron las siguientes: 
 

a) Se confirmaron 4 casos como baja, sin embargo, no se envío respuesta de los otros 2 casos, 
se decidió utilizar la fecha de ingreso a cotizar que enviaron para la valuación anterior con 
la finalidad de no retrasar más el proceso del estudio. 

b) Se confirmaron 2,899 casos como baja y 2,245 como activos, sin embargo, de 56 casos 
confirmados como activos no se envió la información, se decidió utilizar la información que 
enviaron para la valuación anterior con la finalidad de no retrasar más el proceso del 
estudio. 

c) Se confirmaron 134 casos bajo el régimen “Ley abrogada (Cuarto Transitorio)”, 19 casos de 
“Ley Vigente” y 248 casos como pensionados. Sin embargo, estos últimos no se habían 
reportado en la información de pensionados, por lo que, el día 8 de octubre de 2021 se pidió 
que nos enviarán el tipo de pensión y el monto de la pensión que reciben. 
 
El Instituto envío la información faltante del inciso c) el 8 de octubre de 2021, en resumen, 
se dieron las siguientes respuestas: 
 

o Se envía la información de 210 casos como pensionados por Jubilación, Vejez o 
Viudez. 

o Se envía la información de 2 casos con información del monto de pensión, pero sin 
tipo de pensión, se decidió considerarlos como pensionados por jubilación, con la 
finalidad de no retrasar más el proceso del estudio. 

o Se confirman 16 casos como activos y 1 caso como baja. 

Cabe destacar que los trabajadores en activo incluidos en la Ley Abrogada (Cuarto Transitorio) son 
los reportados por el ISSET, quien confirmó internamente que éstos cumplen con los requisitos 
establecidos en el Reglamento de la Ley de Seguridad Social del Estado de Tabasco. 

 

Se ajustó la información inicial con las respuestas y comentarios recibidos para contar con la 
información a ser utilizada en el estudio actuarial, quedando como se detalla a continuación: 
 

      Tabla 1. Información para estudio actuarial personal activo 
 

Tipo No. de 
Trabajadores Observaciones BMA 

Activos 73,793 Personas a las que se les valuarán todos los beneficios. 
Eventuales 7,792 Sólo se les valuará Servicio Médico. 
Total 81,585  
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Las personas Activas (73,793) a las que se les valuarán todos los beneficios se dividirían de la 
siguiente forma: 

Tabla 2. Trabajadores en activos por tipo de beneficio 
 

Tipo No. de 
Trabajadores 

Ley Abrogada (Cuarto Transitorio) 10,315 
Ley Vigente 63,478 
Total 73,793 

 

El personal pensionado (13,797) se divide de la siguiente forma: 

Tabla 3. Información para estudio actuarial personal pensionado 
 

Tipo No. de 
Pensionados 

Jubilación 7,282 
Vejez 1,770 
Invalidez 1,495 
Viudez 86 
Orfandad 307 
Ascendencia 2,857 
Total 13,797 

 
La composición de la información de dependientes quedó de la siguiente forma: 
 

Tabla 4. Información para estudio actuarial dependientes 
 

Tipo No. de Dependientes Observaciones BMA 
Dependientes de personal activo 108,529 Sólo se les valuará Servicio Médico. 
Dependientes de personal pensionado 13,084 Sólo se les valuará Servicio Médico. 
Total 121,613   

 
 

Finalmente, esta información fue la utilizada para los estudios; sin embargo, se recomienda 
continuar con la actualización, revisión y digitalización de la base de datos. 
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3. Estructura de la población 
 
De la información final que nos fue proporcionada de los trabajadores en activo cotizando al ISSET, 
se obtuvieron los siguientes datos de interés. 
 
3.1 Trabajadores en activo o cotizantes 
 
Existen 81,585 trabajadores en activo con una edad promedio de 46.80 años, 16.20 años de 
antigüedad promedio y un sueldo promedio de $7,464. 
 
A continuación, se presenta la distribución estadística de esta población por edad, antigüedad y 
sueldo:  

Tabla 5. Distribución por edad trabajadores en activo 
 

 
 

Gráfica 1. Distribución por edad trabajadores en activo 

 
 

  

Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom
18 - 24 1,240 1.52% 18 24 22.76 0 7 2.02 4,310 30,543  5,648 1 7  1 2 11  2
25 - 29 5,020 6.15% 25 29 27.30 0 13 3.67 4,310 52,477  7,182 1 12  2 2 19  3
30 - 34 7,410 9.08% 30 34 32.07 0 20 5.65 4,310 71,004  7,539 1 16  2 2 26  3
35 - 39 9,133 11.19% 35 39 37.10 0 23 8.74 4,310 71,004  7,457 1 16  2 2 26  3
40 - 44 11,306 13.86% 40 44 42.11 0 30 12.97 4,310 109,878  7,416 1 25  2 2 40  3
45 - 49 14,081 17.26% 45 49 47.08 0 35 17.91 4,310 71,004  7,669 1 16  2 2 26  3
50 - 54 13,221 16.21% 50 54 51.90 0 39 22.16 4,310 61,956  7,810 1 14  2 2 23  3
55 - 59 9,121 11.18% 55 59 56.81 0 43 23.89 4,310 194,816  7,937 1 45  2 2 72  3
60 - 64 5,392 6.61% 60 64 61.75 0 47 23.98 4,310 63,017  7,249 1 15  2 2 23  3
65 - 69 2,982 3.66% 65 69 66.75 0 52 23.86 4,310 64,938  6,686 1 15  2 2 24  2
70 - 2,679 3.28% 70 101 75.38 0 65 24.58 4,310 71,004  5,750 1 16  1 2 26  2

Total 81,585 100.00% 18 101 46.81 0 65 16.16 4,310 194,816  7,464 1 45  2 2 72  3

AntigüedadEdad Sueldo VSMCotizantes % Total Edad Sueldo Sueldo VUMA

Menos de 35 
años

16.8%

De 35 a 49 años
42.3%

Más de 50 años
40.9%
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Gráfica 2. Distribución por sexo trabajadores en activo 

 
Tabla 6. Distribución por antigüedad trabajadores en activo 

 

 
 

Gráfica 3. Distribución por antigüedad trabajadores en activo 

 
 
Tabla 7. Distribución por salarios en número de veces el salario mínimo (NVSM) de trabajadores 

en activo 
 

 

Hombres
60%

Mujeres
40%

Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom
0 - 1 3,912 4.79% 18 90 34.98 0 1 0.73 4,310 61,956  7,606 1 14  2 2 23  3
2 - 4 10,705 13.12% 19 93 37.62 2 4 2.77 4,310 194,816  7,115 1 45  2 2 72  3
5 - 9 13,775 16.88% 22 95 39.60 5 9 6.61 4,310 71,004  7,213 1 16  2 2 26  3

10 - 14 10,378 12.72% 26 98 44.88 10 14 12.47 4,310 71,004  7,735 1 16  2 2 26  3
15 - 19 10,317 12.65% 32 97 47.94 15 19 16.92 4,310 109,878  7,648 1 25  2 2 40  3
20 - 24 11,746 14.40% 34 101 51.22 20 24 21.97 4,310 71,004  7,322 1 16  2 2 26  3
25 - 29 9,776 11.98% 41 97 54.21 25 29 27.16 4,310 157,265  8,283 1 36  2 2 58  3
30 - 34 7,657 9.39% 43 99 56.78 30 34 31.73 4,310 47,900  7,445 1 11  2 2 18  3
35 - 3,319 4.07% 48 99 62.48 35 65 37.47 4,310 41,752  6,175 1 10  1 2 15  2

Total 81,585 100.00% 18 101 46.81 0 65 16.16 4,310 194,816  7,464 1 45  2 2 72  3

Sueldo VSM% Total Edad Antigüedad SueldoAntigüedad Cotizantes Sueldo VUMA

Menos de 10 años
34.8%

De 10 a 19 años
25.4%

Más de 20 años
39.8%

Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom
0 - 1 50,972 62.48% 18 101 47.28 0 65 16.11 4,310 6,464  4,743
2 - 4 28,020 34.34% 18 97 45.71 0 61 16.15 6,466 19,378  10,545
5 - 9 2,405 2.95% 21 88 49.46 0 59 17.76 19,399 40,621  25,907

10 - 14 173 0.21% 25 75 48.36 0 39 13.11 41,241 61,956  46,940
15 - 19 12 0.01% 33 74 51.00 2 23 8.92 63,017 71,004  68,973
20 - 24 - 0.00% - - - 0 - - - -  -
25 - 29 1 0.00% 40 40 40.00 15 15 15.00 109,878 109,878  109,878
30 - 2 0.00% 56 57 56.50 2 29 15.50 157,265 194,816  176,041

Total 81,585 100.00% 18 101 46.81 0 65 16.16 4,310 194,816  7,464

SueldoSueldo 
VSM Cotizantes % Total Edad Antigüedad
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Gráfica 4. Distribución por salario en NVSM trabajadores en activo 

 

 
 

Tabla 8. Distribución por salario en número de veces la UMA (NVUMA) trabajadores en activo 
 

 
 

  
Gráfica 5. Distribución por salario en NVUMA trabajadores en activo 

 
 
 

  

Menos de 2 vsm
62.5%

De 2 a 4 vsm
34.3%

Más de 5 vsm
3.2%

Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom
0 - 1 - 0.00% - - - - - - - -  -
2 - 4 72,031 88.29% 18.00 101.00 46.70 - 65.00 16.09 4,310 12,258  5,970
5 - 9 8,278 10.15% 20.00 92.00 47.43 - 59.00 16.50 12,262 25,748  16,313

10 - 14 1,069 1.31% 24.00 88.00 49.37 - 54.00 18.83 25,979 39,404  31,549
15 - 19 171 0.21% 25.00 72.00 47.43 - 39.00 13.02 40,291 52,477  45,109
20 - 24 24 0.03% 36.00 75.00 55.13 - 27.00 12.38 53,633 64,938  57,099
25 - 29 9 0.01% 33.00 74.00 48.78 2.00 23.00 9.00 67,419 71,004  70,605
30 - 34 - 0.00% - - - - - - - -  -
35 - 3 0.00% 40.00 57.00 51.00 2.00 29.00 15.33 109,878 194,816  153,986

Total 81,585 100.00% 18.00 101.00 46.81 - 65.00 16.16 4,310 194,816  7,464

SueldoSueldo 
VUMA Cotizantes % Total Edad Antigüedad

Menos de 2 vuma
0.0%

De 2 a 4 vuma
88.3%

Más de 5 vuma
11.7%
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De la población anterior, 10,315 trabajadores en activo se encuentran cubiertos por el esquema de 
la Ley Abrogada (Cuarto Transitorio). Esta población tiene una edad promedio de 62.40 años, una 
antigüedad promedio de 31.40 años y $6,542 de sueldo promedio.  

 

Tabla 9. Distribución por edad trabajadores en activo Ley Abrogada (Cuarto Transitorio) 
 

 
 
 

Gráfica 6. Distribución por edad trabajadores en activo Ley Abrogada (Cuarto Transitorio) 
 

 
 
 
 

Gráfica 7. Distribución por sexo trabajadores en activo Ley Abrogada (Cuarto Transitorio) 
 

 
 
 

  

Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom
45 - 49 224 2.17% 45 49 48.40 29 35 30.80 4,310 17,314  6,398 1 4  1 2 6  2
50 - 54 1,568 15.20% 50 54 52.28 5 39 32.31 4,310 41,752  6,558 1 10  2 2 15  2
55 - 59 1,695 16.43% 55 59 56.91 5 43 34.81 4,310 32,119  6,671 1 7  2 2 12  2
60 - 64 3,229 31.30% 60 64 61.92 8 47 30.15 4,310 45,213  7,079 1 10  2 2 17  3
65 - 69 1,885 18.27% 65 69 66.77 8 52 30.48 4,310 38,513  6,513 1 9  2 2 14  2
70 - 1,713 16.61% 70 99 75.28 5 65 30.86 4,310 32,358  5,442 1 8  1 2 12  2

Total 10,315 100.00% 36 99 62.44 5 65 31.43 4,310 45,213  6,542 1 10  2 2 17  2

Sueldo VUMAAntigüedadEdad Sueldo VSMCotizantes % Total Edad Sueldo 

Menos de 50 
años
2.2%

Más de 50 años
97.8%

Hombres
58%

Mujeres
42%
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Tabla 10. Distribución por antigüedad trabajadores en activo Ley Abrogada (Cuarto Transitorio) 
 

 
 

Gráfica 8. Distribución por antigüedad trabajadores en activo Ley Abrogada (Cuarto Transitorio) 
 

 
 
 

Tabla 11. Distribución por salario en NVSM trabajadores en activo Ley Abrogada (Cuarto 
Transitorio) 

 

 
 
 

  

Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom
5 - 9 12 0.12% 36 75 61.00 5 9 7.08 4,310 28,279  8,190 1 7  2 2 10  3

10 - 14 8 0.08% 58 75 66.00 11 14 12.50 4,310 16,397  9,904 1 4  2 2 6  4
15 - 19 8 0.08% 52 69 61.38 15 19 16.88 4,310 13,060  7,534 1 3  2 2 5  3
20 - 24 1,426 13.82% 50 96 66.68 20 24 22.23 4,310 38,513  5,878 1 9  1 2 14  2
25 - 29 1,688 16.36% 49 97 66.37 25 29 27.32 4,310 45,213  6,901 1 10  2 2 17  3
30 - 34 4,012 38.89% 45 99 59.14 30 34 31.81 4,310 33,229  6,993 1 8  2 2 12  3
35 - 3,161 30.64% 48 99 62.61 35 65 37.48 4,310 41,752  6,062 1 10  1 2 15  2

Total 10,315 100.00% 36 99 62.44 5 65 31.43 4,310 45,213  6,542 1 10  2 2 17  2

Sueldo VUMASueldo VSM% Total Edad Antigüedad SueldoAntigüedad Cotizantes

De 5 a 24 años
14.1%25 años o más

85.9%

p g

Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom
0 - 1 7,271 70.49% 36 99 63.32 5 65 31.39 4,310 6,464  4,536
2 - 4 2,836 27.49% 46 96 60.19 7 61 31.53 6,512 19,215  10,189
5 - 9 205 1.99% 50 87 62.46 5 59 31.58 19,510 38,513  26,710

10 - 3 0.03% 54 61 58.33 25 39 30.00 41,752 45,213  44,059
Total 10,315 100.00% 36 99 62.44 5 65 31.43 4,310 45,213  6,542

SueldoSueldo 
VSM Cotizantes % Total Edad Antigüedad



28 DE DICIEMBRE DE 2022 PERIODICO OFICIAL 3927 

 

19 

Gráfica 9. Distribución por salario en NVSM trabajadores en activo Ley Abrogada (Cuarto 
Transitorio) 

 
Tabla 12. Distribución por salario en NVUMA trabajadores en activo Ley Abrogada (Cuarto 

Transitorio) 
 

 
 

Gráfica 10. Distribución por salario en NVUMA trabajadores en activo Ley Abrogada (Cuarto 
Transitorio) 

 

 
 
 

  

Menos de 2 vsm
70.5%

De 2 a 4 vsm
27.5%

Más de 5 vsm
2.0%

p

Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom
0 - 1 - 0.00% - - - - - - - -  -
2 - 4 9,285 90.01% 36 99 62.53 5 65 31.50 4,310 12,244  5,385
5 - 9 883 8.56% 46 90 61.45 8 59 30.76 12,309 25,418  14,957

10 - 14 144 1.40% 50 79 62.54 5 54 31.59 25,979 38,513  28,800
15 - 3 0.03% 54 61 58.33 25 39 30.00 41,752 45,213  44,059

Total 10,315 100.00% 36 99 62.44 5 65 31.43 4,310 45,213  6,542

SueldoSueldo 
VUMA Cotizantes % Total Edad Antigüedad

Menos de 2 vuma
0.0%

De 2 a 4 vuma
90.0%

Más de 5 vuma
10.0%
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El resto de la población de trabajadores en activo que se encuentra cotizando en la Ley Vigente, 
asciende a 71,270 con edad promedio de 44.50 años, 14.00 años de antigüedad promedio y un 
sueldo promedio de $7,597. 
 
 

Tabla 13. Distribución por edad trabajadores en activo Ley Vigente 
 

 
 

Gráfica 11. Distribución por edad trabajadores en activo Ley Vigente 
 

 
 

Gráfica 12. Distribución por sexo trabajadores en activo Ley Vigente 
 

 
 

  

Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom
18 - 24 1,240 1.74% 18 24 22.76 0 7 2.02 4,310 30,543  5,648 1 7  1 2 11  2
25 - 29 5,020 7.04% 25 29 27.30 0 13 3.67 4,310 52,477  7,182 1 12  2 2 19  3
30 - 34 7,410 10.40% 30 34 32.07 0 20 5.65 4,310 71,004  7,539 1 16  2 2 26  3
35 - 39 9,132 12.81% 35 39 37.10 0 23 8.74 4,310 71,004  7,457 1 16  2 2 26  3
40 - 44 11,306 15.86% 40 44 42.11 0 30 12.97 4,310 109,878  7,416 1 25  2 2 40  3
45 - 49 13,857 19.44% 45 49 47.06 0 35 17.70 4,310 71,004  7,690 1 16  2 2 26  3
50 - 54 11,653 16.35% 50 54 51.85 0 39 20.79 4,310 61,956  7,978 1 14  2 2 23  3
55 - 59 7,426 10.42% 55 59 56.79 0 41 21.40 4,310 194,816  8,226 1 45  2 2 72  3
60 - 64 2,163 3.03% 60 64 61.51 0 45 14.77 4,310 63,017  7,501 1 15  2 2 23  3
65 - 69 1,097 1.54% 65 69 66.72 0 52 12.48 4,310 64,938  6,984 1 15  2 2 24  3
70 - 965 1.35% 70 99 75.53 0 55 13.44 4,310 71,004  6,297 1 16  1 2 26  2

Total 71,269 100.00% 18 101 44.55 0 55 13.95 4,310 194,816  7,597 1 45  2 2 72  3

AntigüedadEdad Sueldo VSMCotizantes % Total Edad Sueldo Sueldo VUMA

Menos de 35 
años

19.2%

De 35 a 49 años
48.1%

Más de 50 años
32.7%

Hombres
60%

Mujeres
40%



28 DE DICIEMBRE DE 2022 PERIODICO OFICIAL 3929 

 

21 

Tabla 14. Distribución por antigüedad trabajadores en activos Ley Vigente 
 

 
 
 

Gráfica 13. Distribución por antigüedad trabajadores en activo Ley Vigente 
 

 
 

Tabla 15. Distribución por salario en NVSM trabajadores en activo Ley Vigente 
 

 
 
 
 

  

Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom
0 - 1 3,912 5.49% 18 90 34.98 0 1 0.73 4,310 61,956  7,606 1 14  2 2 23  3
2 - 4 10,705 15.02% 19 93 37.62 2 4 2.77 4,310 194,816  7,115 1 45  2 2 72  3
5 - 9 13,763 19.31% 22 95 39.58 5 9 6.61 4,310 71,004  7,212 1 16  2 2 26  3

10 - 14 10,370 14.55% 26 98 44.86 10 14 12.47 4,310 71,004  7,733 1 16  2 2 26  3
15 - 19 10,309 14.46% 32 97 47.93 15 19 16.92 4,310 109,878  7,648 1 25  2 2 40  3
20 - 24 10,320 14.48% 34 101 49.09 20 24 21.94 4,310 71,004  7,521 1 16  2 2 26  3
25 - 29 8,088 11.35% 41 96 51.67 25 29 27.13 4,310 157,265  8,571 1 36  2 2 58  3
30 - 34 3,645 5.11% 43 97 54.19 30 34 31.64 4,310 47,900  7,943 1 11  2 2 18  3
35 - 158 0.22% 49 86 59.87 35 55 37.24 4,310 38,101  8,425 1 9  2 2 14  3

Total 71,270 100.00% 18 101 44.55 0 55 13.95 4,310 194,816  7,597 1 45  2 2 72  3

Sueldo VSM% Total Edad Antigüedad SueldoAntigüedad Cotizantes Sueldo VUMA

Menos de 10 años
39.8%

De 10 a 19 años
29.0%

Más de 20 años
31.2%

Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom
0 - 1 43,701 61.32% 18 101 44.62 0 55 13.56 4,310 6,463  4,777
2 - 4 25,184 35.34% 18 97 44.08 0 52 14.41 6,466 19,378  10,585
5 - 9 2,200 3.09% 21 88 48.25 0 36 16.47 19,399 40,621  25,832

10 - 14 170 0.24% 25 75 48.18 0 33 12.81 41,241 61,956  46,991
15 - 19 12 0.02% 33 74 51.00 2 23 8.92 63,017 71,004  68,973
20 - 24 - 0.00% - - - 0 - - - -  -
25 - 29 1 0.00% 40 40 40.00 15 15 15.00 109,878 109,878  109,878
30 - 2 0.00% 56 57 56.50 2 29 15.50 157,265 194,816  176,041

Total 71,270 100.00% 18 101 44.55 0 55 13.95 4,310 194,816  7,597

SueldoSueldo 
VSM Cotizantes % Total Edad Antigüedad
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Gráfica 14. Distribución por salario en NVSM trabajadores en activo Ley Vigente 
 

 
 
 
 

Tabla 16. Distribución por salario en NVUMA trabajadores en activo Ley Vigente 
 

 
 

Gráfica 15. Distribución por salario en NVUMA trabajadores en activo Ley Vigente 
 

 
 

  

Menos de 2 vsm
61.3%

De 2 a 4 vsm
35.3%

Más de 5 vsm
3.3%

Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom
0 - 1 - 0.00% - - - - - - - -  -
2 - 4 62,746 88.04% 18 101 44.35 - 55 13.81 4,310 12,258  6,056
5 - 9 7,395 10.38% 20 92 45.75 - 52 14.79 12,262 25,748  16,475

10 - 14 925 1.30% 24 88 47.32 - 36 16.84 25,992 39,404  31,977
15 - 19 168 0.24% 25 72 47.23 - 33 12.71 40,291 52,477  45,128
20 - 24 24 0.03% 36 75 55.13 - 27 12.38 53,633 64,938  57,099
25 - 29 9 0.01% 33 74 48.78 2 23 9.00 67,419 71,004  70,605
30 - 34 - 0.00% - - - - - - - -  -
35 - 3 0.00% 40 57 51.00 2 29 15.33 109,878 194,816  153,986

Total 71,270 100.00% 18 101 44.55 - 55 13.95 4,310 194,816  7,597

SueldoSueldo 
VUMA Cotizantes % Total Edad Antigüedad

Menos de 2 vuma
0.0%

De 2 a 4 vuma
88.0%

Más de 5 vuma
12.0%
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3.2 Jubilados y pensionados 
 
Al 31 de diciembre de 2020, el Instituto tiene 13,797 personas recibiendo una pensión, con una edad 
promedio de 64.20 años, una pensión promedio de $10,872 y una nómina anual de $2,225 millones 
de pesos. 
 
A continuación, se presenta la distribución estadística de jubilados y pensionados por edad y monto 
de la pensión: 
 
 

Tabla 17. Distribución por edad jubilados y pensionados 
 

 
 
 

Gráfica 16. Distribución por edad jubilados y pensionados 
 

 
  

Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom
18 - 24 244 1.77% 4 24 17.89 523 55,455  5,679 - 6  1 - 10  1
25 - 29 13 0.09% 25 29 26.38 831 33,802  9,262 - 3  1 - 5  1
30 - 34 9 0.07% 31 34 33.11 756 37,383  9,327 - 9  2 - 14  3
35 - 39 36 0.26% 35 39 37.50 844 23,809  5,246 - 5  1 - 8  1
40 - 44 73 0.53% 40 44 42.23 729 27,003  5,574 - 6  1 - 10  2
45 - 49 317 2.30% 45 49 47.51 946 46,866  6,144 - 11  1 - 17  2
50 - 54 1,416 10.26% 50 54 52.51 745 94,470  12,231 - 19  3 - 30  4
55 - 59 2,613 18.94% 55 59 57.06 692 94,398  14,614 - 22  3 - 35  5
60 - 64 2,718 19.70% 60 64 61.93 803 107,365  13,103 - 25  3 - 39  5
65 - 69 2,228 16.15% 65 69 66.90 803 95,940  10,331 - 20  2 - 32  4
70 - 4,130 29.93% 70 105 77.75 478 87,794  7,685 - 20  2 - 32  3

Total 13,797 100.00% 4 105 64.25 478 107,365  10,872 0 25  2 0 39  4

Pensión VUMAEdad Pensión VSMPensionados % Total Edad Pensión

Menos de 55 años
15.3%

De 55 a 64 años
38.6%

Más de 65 años
46.1%



28 DE DICIEMBRE DE 2022 PERIODICO OFICIAL 3932 

 

24 

Gráfica 17. Distribución por sexo jubilados y pensionados 
 

 
 
 

Tabla 18. Distribución por pensión en NVSM jubilados y pensionados 
 

 
 
 
 

Gráfica 18. Distribución por pensión en NVSM jubilados y pensionados 
 

 
 
 
  

Hombres
34%Mujeres

66%

Min Max Prom Min Max Prom
- - 1 6,597 47.81% 4 105 65.96 478 95,940  4,007
2 - 4 5,125 37.15% 9 104 63.11 6,470 19,391  11,337
5 - 9 1,789 12.97% 20 93 61.61 19,402 40,866  27,956

10 - 14 229 1.66% 49 87 61.68 41,037 62,463  48,646
15 - 19 48 0.35% 51 83 61.04 62,541 83,380  72,186
20 - 24 7 0.05% 56 72 61.86 84,498 104,797  91,185
25 - 29 2 0.01% 60 62 61.00 107,365 107,365  107,365
30 - - 0.00% - - - - -  -

Total 13,797 100.00% 4 105 64.25 478 107,365  10,872

PensiónPensión 
VSM Pensionados % Total Edad

Menos de 2 vsm
47.8%

De 2 a 4 vsm
37.1%

Más de 5 vsm
15.0%



28 DE DICIEMBRE DE 2022 PERIODICO OFICIAL 3933 

 

25 

 
Tabla 19. Distribución por pensión en NVUMA jubilados y pensionados 

 

 
 
 

Gráfica 19. Distribución por pensión en NVUMA jubilados y pensionados 
 

 
 
 

La población de jubilados y pensionados se divide en aquellos que en el origen recibieron sus 
pensiones directamente por jubilación o invalidez, y en los pensionados indirectos que son los 
beneficiarios de un cotizante o jubilado fallecido, es decir, que reciben una pensión por orfandad, 
viudez o ascendencia.  
 
La población de jubilados directos, al 31 de diciembre de 2020, se compone de 10,547 casos, con 
una edad promedio de 64.90 años y una pensión promedio de $12,454. 
 
A continuación, se presenta la distribución estadística de esta población por edad y pensión: 
 
 
  

Min Max Prom Min Max Prom
- - 1 3,977 28.83% 4 105 65.85 478 95,940  3,368
2 - 4 6,065 43.96% 9 104 64.72 4,088 12,254  7,425
5 - 9 2,452 17.77% 11 99 61.86 12,265 25,871  17,662

10 - 14 981 7.11% 20 89 61.70 25,885 39,479  31,977
15 - 19 219 1.59% 49 87 61.68 39,526 53,113  45,353
20 - 24 60 0.43% 51 86 60.92 53,130 66,699  59,186
25 - 29 27 0.20% 54 83 61.56 67,260 79,249  73,721
30 - 34 12 0.09% 54 72 61.67 80,976 91,328  84,710
35 - 4 0.03% 56 62 60.00 94,398 107,365  103,481

Total 13,797 100.00% 4 105 64.25 478 107,365  10,872

PensiónPensión 
VUMA Pensionados % Total Edad

Menos de 2 vuma
28.8%

De 2 a 4 vuma
44.0%

Más de 5 vuma
27.2%
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Tabla 20. Distribución por edad jubilados directos 
 

 
 
 

Gráfica 20. Distribución por edad jubilados directos 
 

 
 

Gráfica 21. Distribución por sexo jubilados directos 

 

 
 

  

Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom
35 - 39 2 0.02% 36 39 37.50 1,922 2,683  2,302 0 1  1 1 1  1
40 - 44 6 0.06% 40 44 42.17 729 11,632  4,022 0 3  1 0 4  1
45 - 49 122 1.16% 45 49 47.88 988 40,057  7,515 0 9  2 0 15  3
50 - 54 1,119 10.61% 50 54 52.61 745 82,374  13,955 0 19  3 0 30  5
55 - 59 2,267 21.49% 55 59 57.07 800 94,398  15,899 0 22  4 0 35  6
60 - 64 2,296 21.77% 60 64 61.92 803 107,365  14,402 0 25  3 0 39  5
65 - 69 1,769 16.77% 65 69 66.86 803 87,794  11,393 0 20  3 0 32  4
70 - 2,966 28.12% 70 105 77.32 478 87,794  8,605 0 20  2 0 32  3

Total 10,547 100.00% 36 105 64.87 478 107,365  12,454 0 25  3 0 39  5

Edad Pensión VSMPensionados % Total Edad Pensión Pensión VUMA

Menos de 55 años
11.8%

De 55 a 64 años
43.3%

Más de 65 años
44.9%

Distribución por Edad

Hombres
42%

Mujeres
58%

p
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Tabla 21. Distribución por pensión en NVSM jubilados directos 
 

 
 
 
 

Gráfica 22. Distribución por pensión en NVSM jubilados directos 
 

 
       

Tabla 22. Distribución por pensión en NVUMA jubilados directos 
 

 
 
 
 

Min Max Prom Min Max Prom
- - 1 3,961 37.56% 36 105 68.39 478 6,463  4,100
2 - 4 4,619 43.79% 41 99 63.24 6,470 19,391  11,396
5 - 9 1,688 16.00% 46 93 61.65 19,402 40,866  28,068

10 - 14 223 2.11% 51 87 61.64 41,037 62,463  48,645
15 - 19 47 0.45% 51 83 61.00 62,541 83,380  72,137
20 - 24 7 0.07% 56 72 61.86 84,498 104,797  91,185
25 - 2 0.02% 60 62 61.00 107,365 107,365  107,365

Total 10,547 100.00% 36 105 64.87 478 107,365  12,454

PensiónPensión 
VSM Pensionados % Total Edad

Menos de 2 vsm
37.6%

De 2 a 4 vsm
43.8%

Más de 5 vsm
18.6%

Min Max Prom Min Max Prom
- - 1 1,829 17.34% 36 105 70.50 478 4,085  3,073
2 - 4 5,214 49.44% 41 101 64.90 4,088 12,254  7,546
5 - 9 2,250 21.33% 46 99 62.09 12,265 25,871  17,680

10 - 14 940 8.91% 49 89 61.56 25,885 39,479  32,029
15 - 19 214 2.03% 49 87 61.58 39,526 53,113  45,411
20 - 24 58 0.55% 51 86 61.02 53,130 66,699  59,181
25 - 29 26 0.25% 54 83 61.50 67,260 79,249  73,690
30 - 34 12 0.11% 54 72 61.67 80,976 91,328  84,710
35 - 4 0.04% 56 62 60.00 94,398 107,365  103,481

Total 10,547 100.00% 36 105 64.87 478 107,365  12,454

PensiónPensión 
VUMA Pensionados % Total Edad
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Gráfica 23. Distribución por pensión en NVUMA jubilados directos 
 

 
 

Al 31 de diciembre de 2020, hay 3,250 pensionados indirectos, con una edad promedio de 62.20 
años y una pensión promedio de $5,742. La distribución de los pensionados indirectos 
dependiendo el tipo de pensión es la siguiente: 

o 2,857 personas reciben una pensión por viudez, con una edad promedio de 65.80 años y 
una pensión promedio de $5,669. 

o 307 personas reciben una pensión por orfandad, con una edad promedio de 23.40 años y 
una pensión promedio de $5,730. 

o 86 personas reciben una pensión por ascendencia, con una edad promedio de 80.70 años 
y una pensión promedio de $8,203. 

A continuación, se presenta la distribución estadística de esta población por edad y pensión: 
 

Tabla 23. Distribución por edad pensionados indirectos 
 

 
 

  

Menos de 2 vuma
17.3%

De 2 a 4 vuma
49.4%

Más de 5 vuma
33.2%

Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom Min Max Prom
18 - 24 244 7.51% 4 24 17.89 523 55,455  5,679 0 13  1 0 20  2
25 - 29 13 0.40% 25 29 26.38 831 33,802  9,262 0 8  2 0 12  3
30 - 34 9 0.28% 31 34 33.11 756 37,383  9,327 0 9  2 0 14  3
35 - 39 34 1.05% 35 39 37.50 844 23,809  5,419 0 6  1 0 9  2
40 - 44 67 2.06% 40 44 42.24 950 27,003  5,713 0 6  1 0 10  2
45 - 49 195 6.00% 45 49 47.28 946 46,866  5,287 0 11  1 0 17  2
50 - 54 297 9.14% 50 54 52.15 831 94,470  5,734 0 22  1 0 35  2
55 - 59 346 10.65% 55 59 56.95 692 57,407  6,189 0 13  1 0 21  2
60 - 64 422 12.98% 60 64 62.00 905 74,516  6,040 0 17  1 0 27  2
65 - 69 459 14.12% 65 69 67.05 803 95,940  6,238 0 22  1 0 35  2
70 - 1,164 35.82% 70 105 78.84 753 42,122  5,340 0 10  1 0 15  2

Total 3,250 100.00% 4 105 62.23 523 95,940  5,742 0 22  1 0 35  2

Edad Pensión VSMPensionados % Total Edad Pensión Pensión VUMA
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Gráfica 24. Distribución por edad pensionados indirectos 

 

 
 
 
 

Gráfica 25. Distribución por sexo pensionados indirectos  
 
 

 
 
 
 

Tabla 24. Distribución por pensión en NVSM pensionados indirectos 
 

 
 

  

Menos de 55 años
26.4%

De 55 a 64 años
23.6%

Más de 65 años
49.9%

Hombres
9%Mujeres

91%

Min Max Prom Min Max Prom
- - 1 2,511 77.26% 4 105 62.58 523 6,448  3,309
2 - 4 608 18.71% 9 104 61.21 6,479 19,310  10,772
5 - 9 119 3.66% 20 92 60.19 19,504 40,797  26,004

10 - 14 9 0.28% 22 80 59.89 41,605 61,262  49,233
15 - 19 1 0.03% 63 63 63.00 74,516 74,516  74,516
20 - 2 0.06% 54 67 60.50 94,470 95,940  95,205

Total 3,250 100.00% 4 105 62.23 523 95,940  5,742

PensiónPensión 
VSM Pensionados % Total Edad
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Gráfica 26. Distribución por pensión en NVSM pensionados indirectos 
 

 
 
 

Tabla 25. Distribución por pensión en NVUMA pensionados indirectos 
 

 
 
 
 

Gráfica 27. Distribución por pensión en NVUMA pensionados indirectos 
 

 
 
 
 

Menos de 2 vsm
77.3%

De 2 a 4 vsm
18.7%

Más de 5 vsm
4.0%

Min Max Prom Min Max Prom
- - 1 1,918 59.02% 4 105 62.29 523 4,086  2,789
2 - 4 1,029 31.66% 9 104 63.11 4,090 12,219  6,679
5 - 9 241 7.42% 11 95 57.76 12,279 25,732  17,375

10 - 14 49 1.51% 20 89 63.57 25,936 39,204  30,635
15 - 19 6 0.18% 49 80 67.50 40,797 46,866  42,701
20 - 24 4 0.12% 22 62 50.00 53,564 61,262  56,922
25 - 29 1 0.03% 63 63 63.00 74,516 74,516  74,516
30 - 34 - 0.00% - - - - -  -
35 - 2 0.06% 54 67 60.50 94,470 95,940  95,205

Total 3,250 100.00% 4 105 62.23 523 95,940  5,742

PensiónPensión 
VUMA Pensionados % Total Edad

Menos de 2 vuma
59.0%

De 2 a 4 vuma
31.7%

Más de 5 vuma
9.3%
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4. Resultados de la Valuación 
 
De acuerdo con las bases de cálculo y las hipótesis de valuación, se siguió un sistema de 
financiamiento de capitalización colectiva de reservas, denominado prima global nivelada, que 
consiste en determinar la relación entre el valor presente de obligaciones menos el patrimonio del 
plan en el fondo a la fecha de valuación (que en este caso se asumió con valor cero), y el valor 
presente de sueldos futuros. Con esta proporción se obtiene la tasa de incremento al fondo como 
un porcentaje de la nómina anual.   
 
Este método, a población abierta, se utilizó para evaluar las cuotas vigentes definidas en la Ley de 
Seguridad Social del Estado de Tabasco, así como su situación financiera. 
 
Los cálculos desarrollados fueron los siguientes: Obtención de flujos y cálculo de prima global 
nivelada de las Prestaciones Médicas, Seguro de Vida y Apoyo para Gastos Funerarios y Pensiones 
del Esquema de Beneficio Definido de la Ley de Seguridad Social del Estado de Tabasco, incluyendo 
los actuales jubilados y pensionados con base en las hipótesis del IFA- ISSSTE 2021. 
 
El Valor Presente Actuarial de las Obligaciones Totales asciende a $125,514 mdp. Es importante 
señalar que, de esta cantidad, el 28% es generado por las obligaciones de los jubilados y pensionados 
y el 14% corresponde a los cotizantes que se encuentran cubiertos por el esquema de pensiones de 
la Ley Abrogada (Cuarto Transitorio). 
 
Los resultados por ramos de seguro son los siguientes: 
 
 

Tabla 26. Valor Presente Actuarial de las Obligaciones Totales (VPOT) Ley Vigente 
 

 
*cifras en mdp 
 

 
Tabla 26-a. Valor Presente Actuarial de las Obligaciones Totales Ley Vigente (sin considerar las 

pensiones de jubilados y pensionados) 
 

 
*cifras en mdp 
 
  

Activos Jubilados y 
pensionados

Nuevas 
generaciones Total

Prestaciones Médicas 25,933$                    3,887$                     6,468$                        36,288$                   
Seguros de Vida y Apoyos Gastos Funerarios 2,767$                       460$                        317$                            3,544$                     
Beneficio Definido 41,098$                    30,231$                  14,352$                      85,682$                   

Total 69,799$                    34,578$                  21,137$                      125,514$                 

Activos Jubilados y 
pensionados

Nuevas 
generaciones Total

Prestaciones Médicas 25,933$                    3,887$                     6,468$                        36,288$                   
Seguros de Vida y Apoyos Gastos Funerarios 2,767$                       -$                         317$                            3,084$                     
Beneficio Definido 41,098$                    -$                         14,352$                      55,451$                   

Total 69,799$                    3,887$                     21,137$                      94,823$                   
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Con respecto a las cuotas, actualmente éstas se encuentran definidas en la ley de la siguiente forma: 
 

 
Tabla 27. Cuotas Vigentes 

 

 
 

Considerando lo anterior, la proyección actuarial a 100 años arroja el siguiente déficit incorporando 
las cuotas futuras (cifras en mdp): 

  
Tabla 27-a. Déficit  

 

 

*VPCF = Valor presente de las contribuciones futuras 

 
En términos de cuotas, los siguientes resultados comparativos evalúan la suficiencia (insuficiencia) 
de las cuotas: 
 

Tabla 28. Cuotas resultantes de la valuación actuarial 
 

 
* Sin pensionados y sin obligación de la Ley Abrogada (Cuarto Transitorio) 
 
 
En los resultados anteriores, se puede confirmar que las cuotas no son suficientes para hacer frente 
a las obligaciones futuras. Es decir, en general el Instituto no podrá cumplir con las obligaciones 
establecidas considerando las cuotas vigentes en la ley y, en lo particular, el ramo con mayor déficit 
es el de beneficio definido (beneficio que otorga pensiones). Sin embargo, considerando la opción 
de no incluir las pensiones actuales asumiendo que el Gobierno del Estado las pagará, este déficit 
disminuye significativamente y aún más sin considerar la obligación de la Ley Abrogada (Cuarto 
Transitorio). 
  

Entidad Asegurado Total
Prestaciones Médicas 14.49994% 3.50% 17.99994%
Seguro de Vida y Apoyo Gastos Funerarios 0.49998% 0.50% 0.99998%
Cuenta Individual 0.00% 5.40% 5.40000%
Pensiones del esquema de Beneficio Definido 7.99994% 4.60% 12.59994%

VPOT VPCF* Déficit
Prestaciones Médicas 36,288$                32,551$                3,737-$                  
Beneficio Definido y Seguros de Vida y Apoyos 
Gastos Funerarios (con pensionados) 89,225$                24,594$                64,631-$                
Beneficio Definido y Seguros de Vida y Apoyos 
Gastos Funerarios (sin pensionados) 58,535$                24,594$                33,940-$                

Cuotas de acuerdo al beneficio Ley vigente Todos los 
participantes Sin pensionados Ajustado *

Prestaciones Médicas 17.99994% 19.28% 19.28% 19.28%
Seguro de Vida y Apoyo Gastos Funerarios 0.99998% 1.88% 1.88% 1.88%

Beneficio Definido 12.59994% 45.53% 29.47% 22.15%
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El comportamiento futuro de los flujos estimados con respecto a la nómina estimada se muestra a 
continuación: 

 

Gráfica 28. Flujos futuros con respecto a la nómina de cotización 

 

 

La información de la línea de “Total” incorpora los porcentajes respecto a la nómina que 
representan las pensiones actuales de jubilados y pensionados, Ley Vigente y Ley Abrogada (Cuarto 
Transitorio), como se puede observar se mantiene constante a partir del año 2065 alrededor del 
30% de la nómina anual estimada. 

Por otro lado, la línea de “Cuotas” corresponde a las que se espera recaudar de parte de las 
entidades, asegurados, jubilados y pensionados por los conceptos de Seguro de Vida y Apoyo Gastos 
Funerarios, así como por el concepto de Pensiones del esquema de beneficio definido. 

Dado lo anterior, podemos notar de manera gráfica que las cuotas son insuficientes para solventar 
las obligaciones a futuro del Instituto, confirmando los resultados de la Tabla 28. 

Es importante señalar que, el comportamiento futuro de los flujos estimados con respecto a la 
nómina estimada mejoraría si se excluye la obligación de las pensiones actuales, como se muestra 
a continuación: 
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Gráfica 29. Flujos futuros con respecto a la nómina de cotización (sin pensiones actuales) 
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5. Conclusiones y Recomendaciones 
 

 
Con base en los resultados presentados en la sección anterior y en el siguiente cuadro, se observa 
que las cuotas de la ley vigente no son suficientes para costear los beneficios establecidos en dicha 
Ley, principalmente en el rubro de jubilaciones y pensiones (Beneficio Definido), considerando que 
no se cuenta con una reserva o fondo para hacer frente a las obligaciones presentes y futuras. 
 

 
* Sin pensionados y sin obligación de la Ley Abrogada (Cuarto Transitorio) 
 
El déficit que el ISSET presenta por no contar con una reserva o fondo para hacer frente a los pagos 
de las pensiones mensuales de los pensionados y jubilados, asciende a $34,578 mdp. 
 
De la misma forma, el déficit correspondiente a los trabajadores en activo incluidos en la Ley 
Abrogada (Cuarto Transitorio), considerando todos los beneficios valuados (excepto Servicio 
Médico), asciende a $14,424 mdp. 
 
Estos datos son preocupantes ya que se tratan de recursos exigibles en este momento, es decir, no 
existe un horizonte de largo plazo que permita crear un fondo o reserva para financiar estos pagos. 
 
Las recomendaciones que abajo se enlistan van en el sentido de que el Instituto tenga cuotas 
congruentes con los beneficios establecidos en la Ley; lo anterior redundará en finanzas más sanas 
y por ende una mejor rentabilidad y productividad. 

 
a. Se recomienda crear una reserva en libros o un fondo de inversión que sirva como vehículo 

de financiamiento para los pasivos, tanto de los trabajadores en activo como para el de los 
pensionados y jubilados.  

b. Se recomienda realizar valuaciones actuariales anuales con el fin de monitorear el impacto 
que las variables exógenas, inherentes al cálculo del pasivo, tienen en las cuotas estimadas 
en este estudio. 

c. El llevar a cabo el punto b. de estas recomendaciones, dará lugar a que se vaya generando 
una estadística propia del Instituto la cuál, una vez generada, se podrá aplicar como 
hipótesis propias y de esa forma contar con un pasivo más apegado a la realidad del ISSET. 

d. Revisar y valuar de forma periódica de acuerdo con lo que estime necesario la Junta 
Directiva del ISSET, el pasivo que representan las jubilaciones de los trabajadores en activo 
que pertenecen a la Ley Abrogada (Cuarto Transitorio), con el fin de analizar la posibilidad 
de transferir dicho pasivo, al Gobierno del Estado de Tabasco y con ello mejorar la situación 
del Instituto. Bajo este escenario es posible que el ISSET empiece a generar sus propias 
reservas por seguro, particularmente ramos pensionarios, para cumplir de manera más sana 
sus compromisos futuros apoyado en sus propias finanzas y así, disminuir la presión sobre 

Cuotas de acuerdo al beneficio Ley vigente Todos los 
participantes Sin pensionados Ajustado *

Prestaciones Médicas 17.99994% 19.28% 19.28% 19.28%
Seguro de Vida y Apoyo Gastos Funerarios 0.99998% 1.88% 1.88% 1.88%

Beneficio Definido 12.59994% 45.53% 29.47% 22.15%
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las finanzas estatales. De cualquier manera, en caso de realizar esta transferencia, la 
valuación del pasivo se tendrá que seguir realizando con el fin de que el Estado de Tabasco 
lo revele en sus estados financieros. 

e. En caso de que la transferencia arriba mencionada sea aprobada, se recomienda calcular el 
pasivo, a la fecha en que el evento se lleve a cabo, con hipótesis actualizadas. 

f. Continuar con la revisión, depuración y actualización de la base de datos de los 
derechohabientes, beneficiarios, jubilados y pensionados, con el fin de tener una base de 
datos correcta y completa, la cual dará validez a los números emanados de la misma. 

g. Incorporar en la Ley el aguinaldo de 85 días que actualmente otorga el ISSET a los 
pensionados y jubilados. 

h. Incorporar dentro de los estados financieros del ISSET el pasivo laboral contingente 
derivado de las Condiciones Generales de Trabajo para los empleados de este Instituto. 

i. Considerar actualizar el tope del beneficio a la jubilación ya que, de los trabajadores en 
activo, únicamente el 0.02% perciben salarios superiores a 15 veces el salario mínimo 
general y, por ende, en las pensiones, el 0.41% recibe pensiones mayores a 15 veces el 
salario mínimo. 
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6. Certificación actuarial 
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CERTIFICACIÓN ACTUARIAL

INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE TABASCO

VALUACIÓN ACTUARIAL DEL SISTEMA DE PENSIONES Y PRESTACIONES
Y PROYECCIÓN A 100 AÑOS A POBLACIÓN ABIERTA

 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 

Act. José Muriel Del Sordo
Actuario Certificado en Pasivos Laborales Contingentes No. 042

Ced. Prof. 684230

Los resultados presentados fueron determinados de acuerdo con nuestra interpretación de las normas del
Código de Ética de la Asociación Mexicana de Actuarios Consultores, A.C. (AMAC), las normas del Boletín de
Observancia Obligatoria para la Valuación Actuarial de Pasivos Contingentes AMAC, las Directrices "Trabajo
Actuarial para la Serguridad Social" (ISSA) así como los Estándares Internaciones de la Práctica Actuarial No.
2 (ISAP 2 por sus siglas en inglés) "Análisis Financiero de Programas de Seguridad Social"

Hemos utilizado la información financiera y de personal que nos proporcionó el Instituto de Seguridad Social
del Estado de Tabasco sin que la hayamos auditado previamente. Hemos confiado en la veracidad de la
misma y solamente hemos verificado su consistencia respecto a la que nos proporcionaron, en su caso, para
el ejercicio anterior.

Las hipótesis financieras consideradas en esta valuación, son las que consideramos son razonables. Respecto
a las hipótesis demográficas y biométricas, corresponden a la experiencia observada por nuestro despacho
en el pasado y estimamos que, como promedio ponderado, puedan seguirse dando en el futuro previsible.
Sin embargo, si en un futuro hubiera variaciones significativas, esto no implica ni constituye responsabilidad
alguna para Bufete Matemático Actuarial, S.C. ni para el Actuario abajo firmante.

La única relación que tenemos con el Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco y con los beneficios
que otorga la Ley de Seguridad Social del Estado de Tabasco, es como Actuario Consultor, y por lo mismo
nuestra responsabilidad asciende únicamente hasta el monto de los honorarios cobrados por Bufete
Matemático Actuarial, S.C., por la realización de la presentevaluación.
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7. Flujos  
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Tabla 29. Flujos estimados a población abierta en mdp. 

 

Servicio Médico Jubilados y 
pensionados

Cuarto 
transitorio Ley Vigente

2021 $1,225 $2,225 $1,188 $50
2022 $1,293 $2,321 $1,031 $79
2023 $1,418 $2,382 $1,066 $113
2024 $1,554 $2,439 $1,101 $159
2025 $1,603 $2,474 $1,121 $225
2026 $1,654 $2,514 $1,148 $330
2027 $1,708 $2,549 $1,172 $480
2028 $1,764 $2,577 $1,194 $641
2029 $1,822 $2,598 $1,213 $705
2030 $1,876 $2,612 $1,228 $888
2031 $1,939 $2,618 $1,239 $1,088
2032 $2,003 $2,616 $1,246 $1,316
2033 $2,069 $2,604 $1,248 $1,580
2034 $2,138 $2,583 $1,244 $1,859
2035 $2,210 $2,552 $1,234 $2,181
2036 $2,285 $2,510 $1,219 $2,528
2037 $2,368 $2,457 $1,197 $2,895
2038 $2,452 $2,393 $1,168 $3,275
2039 $2,542 $2,318 $1,133 $3,699
2040 $2,634 $2,233 $1,092 $3,845
2041 $2,717 $2,137 $1,045 $4,199
2042 $2,814 $2,031 $991 $4,570
2043 $2,912 $1,917 $933 $4,921
2044 $3,015 $1,795 $871 $5,260
2045 $3,128 $1,667 $805 $5,590
2046 $3,247 $1,535 $737 $5,911
2047 $3,372 $1,400 $667 $6,205
2048 $3,498 $1,266 $598 $6,501
2049 $3,624 $1,133 $529 $6,773
2050 $3,750 $1,005 $463 $7,012
2051 $3,873 $883 $400 $7,078
2052 $3,993 $768 $341 $7,295
2053 $4,119 $663 $286 $7,492
2054 $4,244 $568 $237 $7,694
2055 $4,370 $484 $193 $7,880
2056 $4,494 $411 $154 $8,071
2057 $4,619 $348 $121 $8,274
2058 $4,743 $296 $93 $8,472
2059 $4,867 $254 $70 $8,665
2060 $4,994 $220 $52 $8,883
2061 $5,117 $193 $37 $9,066
2062 $5,238 $173 $26 $9,211
2063 $5,358 $157 $17 $9,447
2064 $5,480 $144 $11 $9,701
2065 $5,603 $135 $7 $9,970
2066 $5,719 $128 $4 $10,261
2067 $5,837 $122 $2 $10,575
2068 $5,952 $117 $1 $10,920
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Servicio Médico Jubilados y 
pensionados

Cuarto 
transitorio Ley Vigente

2069 $6,065 $113 $1 $11,298
2070 $6,165 $110 $0 $11,708
2071 $6,258 $107 $0 $12,175
2072 $6,347 $105 $0 $12,631
2073 $6,421 $102 $0 $13,153
2074 $6,482 $100 $0 $13,706
2075 $6,517 $99 $0 $14,301
2076 $6,544 $97 $0 $14,928
2077 $6,550 $95 $0 $15,586
2078 $6,531 $93 $0 $16,269
2079 $6,481 $91 $0 $16,984
2080 $6,422 $88 $0 $17,721
2081 $6,348 $86 $0 $18,476
2082 $6,259 $83 $0 $19,287
2083 $6,154 $80 $0 $20,073
2084 $6,050 $77 $0 $20,897
2085 $5,957 $74 $0 $21,739
2086 $5,873 $70 $0 $22,603
2087 $5,778 $66 $0 $23,482
2088 $5,694 $62 $0 $24,377
2089 $5,610 $58 $0 $25,291
2090 $5,515 $53 $0 $26,231
2091 $5,410 $47 $0 $27,190
2092 $5,314 $43 $0 $28,184
2093 $5,197 $38 $0 $29,220
2094 $5,076 $32 $0 $30,270
2095 $4,953 $26 $0 $31,363
2096 $4,813 $23 $0 $32,496
2097 $4,697 $19 $0 $33,677
2098 $4,558 $16 $0 $34,904
2099 $4,435 $13 $0 $36,177
2100 $4,292 $10 $0 $37,505
2101 $4,134 $8 $0 $38,893
2102 $3,978 $6 $0 $40,334
2103 $3,831 $4 $0 $41,850
2104 $3,689 $3 $0 $43,428
2105 $3,556 $2 $0 $45,070
2106 $3,449 $2 $0 $46,785
2107 $3,375 $1 $0 $48,577
2108 $3,321 $1 $0 $50,448
2109 $3,292 $1 $0 $52,402
2110 $3,274 $0 $0 $54,437
2111 $3,261 $0 $0 $56,561
2112 $3,259 $0 $0 $58,775
2113 $3,261 $0 $0 $61,077
2114 $3,264 $0 $0 $63,483
2115 $3,269 $0 $0 $65,977
2116 $3,273 $0 $0 $68,573
2117 $3,278 $0 $0 $71,268
2118 $3,282 $0 $0 $74,068
2119 $3,287 $0 $0 $76,974
2120 $3,292 $0 $0 $79,990
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Tabla 29 a. Déficit estimado a población abierta en mdp.

 

Año de 
proyección

Beneficio Definido y Seguro de 
Vida y Apoyo Gastos Funerarios 
(con jubilados y pensionados)

Cuotas Beneficio 
Definido y Seguro de 
Vida y Apoyo Gastos 

Funerarios

Superavit / 
(Déficit)

2021 $3,463 $914 $2,549
2022 $3,430 $840 $2,590
2023 $3,561 $876 $2,685
2024 $3,698 $914 $2,784
2025 $3,820 $952 $2,868
2026 $3,992 $992 $3,001
2027 $4,201 $1,031 $3,170
2028 $4,411 $1,069 $3,342
2029 $4,516 $1,108 $3,407
2030 $4,728 $1,151 $3,577
2031 $4,946 $1,193 $3,753
2032 $5,178 $1,237 $3,941
2033 $5,432 $1,283 $4,149
2034 $5,686 $1,330 $4,356
2035 $5,967 $1,380 $4,587
2036 $6,257 $1,429 $4,827
2037 $6,549 $1,483 $5,066
2038 $6,837 $1,539 $5,297
2039 $7,151 $1,597 $5,554
2040 $7,170 $1,656 $5,514
2041 $7,381 $1,720 $5,660
2042 $7,592 $1,786 $5,806
2043 $7,771 $1,855 $5,916
2044 $7,926 $1,928 $5,998
2045 $8,062 $2,003 $6,059
2046 $8,183 $2,081 $6,102
2047 $8,272 $2,161 $6,111
2048 $8,364 $2,245 $6,119
2049 $8,436 $2,331 $6,105
2050 $8,481 $2,423 $6,058
2051 $8,361 $2,517 $5,844
2052 $8,404 $2,615 $5,789
2053 $8,441 $2,718 $5,723
2054 $8,499 $2,824 $5,674
2055 $8,556 $2,935 $5,621
2056 $8,635 $3,051 $5,585
2057 $8,744 $3,169 $5,574
2058 $8,862 $3,292 $5,570
2059 $8,989 $3,420 $5,569
2060 $9,155 $3,553 $5,602
2061 $9,296 $3,692 $5,604
2062 $9,409 $3,836 $5,573
2063 $9,621 $3,984 $5,637
2064 $9,856 $4,139 $5,718
2065 $10,112 $4,299 $5,813
2066 $10,392 $4,465 $5,927
2067 $10,699 $4,638 $6,061
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Año de 
proyección

Beneficio Definido y Seguro de 
Vida y Apoyo Gastos Funerarios 
(con jubilados y pensionados)

Cuotas Beneficio 
Definido y Seguro de 
Vida y Apoyo Gastos 

Funerarios

Superavit / 
(Déficit)

2068 $11,038 $4,817 $6,221
2069 $11,411 $5,002 $6,409
2070 $11,818 $5,195 $6,623
2071 $12,282 $5,395 $6,887
2072 $12,736 $5,602 $7,134
2073 $13,255 $5,818 $7,438
2074 $13,807 $6,041 $7,766
2075 $14,400 $6,273 $8,127
2076 $15,025 $6,513 $8,512
2077 $15,681 $6,763 $8,918
2078 $16,361 $7,022 $9,339
2079 $17,074 $7,292 $9,783
2080 $17,809 $7,572 $10,237
2081 $18,562 $7,863 $10,699
2082 $19,370 $8,167 $11,203
2083 $20,154 $8,482 $11,672
2084 $20,974 $8,809 $12,165
2085 $21,813 $9,150 $12,663
2086 $22,673 $9,502 $13,171
2087 $23,548 $9,868 $13,680
2088 $24,440 $10,249 $14,190
2089 $25,349 $10,645 $14,704
2090 $26,284 $11,056 $15,228
2091 $27,238 $11,483 $15,755
2092 $28,227 $11,926 $16,301
2093 $29,258 $12,387 $16,871
2094 $30,302 $12,865 $17,438
2095 $31,389 $13,361 $18,028
2096 $32,519 $13,876 $18,643
2097 $33,696 $14,410 $19,286
2098 $34,920 $14,965 $19,955
2099 $36,190 $15,541 $20,649
2100 $37,516 $16,140 $21,375
2101 $38,901 $16,762 $22,139
2102 $40,340 $17,408 $22,932
2103 $41,854 $18,080 $23,775
2104 $43,431 $18,777 $24,655
2105 $45,072 $19,501 $25,571
2106 $46,787 $20,253 $26,534
2107 $48,579 $21,034 $27,545
2108 $50,449 $21,844 $28,605
2109 $52,402 $22,686 $29,716
2110 $54,437 $23,561 $30,876
2111 $56,561 $24,469 $32,092
2112 $58,775 $25,411 $33,363
2113 $61,077 $26,391 $34,687
2114 $63,483 $27,407 $36,076
2115 $65,978 $28,463 $37,514
2116 $68,573 $29,560 $39,013
2117 $71,268 $30,698 $40,569
2118 $74,068 $31,881 $42,187
2119 $76,974 $33,109 $43,865
2120 $79,990 $34,385 $45,605
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Tabla 29 b. Déficit estimado a población abierta en mdp.

 

Año de 
proyección

Cuotas Beneficio 
Definido y Seguro de 
Vida y Apoyo Gastos 

Funerarios

Beneficio Definido y Seguro de 
Vida y Apoyo Gastos Funerarios 

(sin jubilados y pensionados)
Superavit / (Déficit)

2021 $914 $1,238 $324
2022 $840 $1,110 $270
2023 $876 $1,179 $303
2024 $914 $1,259 $345
2025 $952 $1,346 $394
2026 $992 $1,478 $486
2027 $1,031 $1,652 $621
2028 $1,069 $1,835 $766
2029 $1,108 $1,917 $809
2030 $1,151 $2,116 $965
2031 $1,193 $2,327 $1,135
2032 $1,237 $2,562 $1,325
2033 $1,283 $2,828 $1,544
2034 $1,330 $3,103 $1,773
2035 $1,380 $3,415 $2,035
2036 $1,429 $3,747 $2,318
2037 $1,483 $4,092 $2,608
2038 $1,539 $4,443 $2,904
2039 $1,597 $4,832 $3,236
2040 $1,656 $4,937 $3,281
2041 $1,720 $5,244 $3,524
2042 $1,786 $5,561 $3,775
2043 $1,855 $5,854 $3,999
2044 $1,928 $6,131 $4,203
2045 $2,003 $6,395 $4,392
2046 $2,081 $6,648 $4,567
2047 $2,161 $6,872 $4,711
2048 $2,245 $7,098 $4,854
2049 $2,331 $7,303 $4,972
2050 $2,423 $7,475 $5,053
2051 $2,517 $7,478 $4,961
2052 $2,615 $7,636 $5,021
2053 $2,718 $7,778 $5,061
2054 $2,824 $7,931 $5,107
2055 $2,935 $8,073 $5,138
2056 $3,051 $8,225 $5,174
2057 $3,169 $8,395 $5,226
2058 $3,292 $8,565 $5,274
2059 $3,420 $8,735 $5,315
2060 $3,553 $8,935 $5,381
2061 $3,692 $9,103 $5,411
2062 $3,836 $9,237 $5,400
2063 $3,984 $9,464 $5,481
2064 $4,139 $9,712 $5,573
2065 $4,299 $9,977 $5,678
2066 $4,465 $10,265 $5,799
2067 $4,638 $10,577 $5,939
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Año de 
proyección

Cuotas Beneficio 
Definido y Seguro de 
Vida y Apoyo Gastos 

Funerarios

Beneficio Definido y Seguro de 
Vida y Apoyo Gastos Funerarios 

(sin jubilados y pensionados)
Superavit / (Déficit)

2068 $4,817 $10,921 $6,104
2069 $5,002 $11,298 $6,296
2070 $5,195 $11,709 $6,514
2071 $5,395 $12,175 $6,780
2072 $5,602 $12,632 $7,029
2073 $5,818 $13,153 $7,335
2074 $6,041 $13,706 $7,665
2075 $6,273 $14,301 $8,028
2076 $6,513 $14,928 $8,415
2077 $6,763 $15,586 $8,824
2078 $7,022 $16,269 $9,247
2079 $7,292 $16,984 $9,692
2080 $7,572 $17,721 $10,149
2081 $7,863 $18,476 $10,613
2082 $8,167 $19,287 $11,120
2083 $8,482 $20,073 $11,592
2084 $8,809 $20,897 $12,088
2085 $9,150 $21,739 $12,589
2086 $9,502 $22,603 $13,101
2087 $9,868 $23,482 $13,613
2088 $10,249 $24,377 $14,128
2089 $10,645 $25,291 $14,646
2090 $11,056 $26,231 $15,175
2091 $11,483 $27,190 $15,707
2092 $11,926 $28,184 $16,258
2093 $12,387 $29,220 $16,833
2094 $12,865 $30,270 $17,406
2095 $13,361 $31,363 $18,002
2096 $13,876 $32,496 $18,620
2097 $14,410 $33,677 $19,267
2098 $14,965 $34,904 $19,939
2099 $15,541 $36,177 $20,636
2100 $16,140 $37,505 $21,365
2101 $16,762 $38,893 $22,131
2102 $17,408 $40,334 $22,925
2103 $18,080 $41,850 $23,770
2104 $18,777 $43,428 $24,651
2105 $19,501 $45,070 $25,569
2106 $20,253 $46,785 $26,532
2107 $21,034 $48,577 $27,543
2108 $21,844 $50,448 $28,604
2109 $22,686 $52,402 $29,715
2110 $23,561 $54,437 $30,876
2111 $24,469 $56,561 $32,092
2112 $25,411 $58,775 $33,363
2113 $26,391 $61,077 $34,687
2114 $27,407 $63,483 $36,076
2115 $28,463 $65,977 $37,514
2116 $29,560 $68,573 $39,013
2117 $30,698 $71,268 $40,569
2118 $31,881 $74,068 $42,187
2119 $33,109 $76,974 $43,865
2120 $34,385 $79,990 $45,605
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Anexo A. Bases de la valuación 

Anexo A.1. Hipótesis de cálculo 
 
La aplicación de los modelos matemático-actuariales desarrollados para realizar la Valuación 
Actuarial del Pasivo Laboral del ISSET se sustenta en un conjunto de hipótesis que reflejan, en la 
medida de lo posible, el comportamiento actual y esperado de la población activa y pensionada, así 
como la situación económica del país. 
 
Estas hipótesis se dividen básicamente en dos grupos: biométricas o demográficas y económicas. 
 
Demográficas 
 
Las hipótesis demográficas empleadas en la valuación son: 
 

Tabla 30. Hipótesis demográficas 
 

Mortalidad trabajadores en activo:  Experiencia ISSSTE 
Mortalidad pensionados: Experiencia ISSSTE 
Mortalidad invalidez: Experiencia IMSS 
Invalidez: Experiencia ISSSTE 
Rotación:  Experiencia ISSSTE 

 
A continuación, se presentan los valores representativos de las tablas demográficas empleadas: 
 

Tabla 31. Valores representativos de las hipótesis demográficas  
 

 Mortalidad Mortalidad Mortalidad Mortalidad Invalidez Rotación 

EDAD 
Experiencia 

ISSSTE 
Hombres 

Experiencia 
ISSSTE 

Mujeres 

Experiencia 
ISSSTE 

Pensionados 

Experiencia 
IMSS 

Invalidez 

Experiencia 
ISSSTE 

Experiencia 
ISSSTE 

20 0.00094 0.00064 0.00155 0.037848 0.000016 0.05685 

25 0.00129 0.0009 0.00169 0.037848 0.000037 0.04215 

30 0.0016 0.00128 0.00189 0.037849 0.000074 0.03149 

35 0.00192 0.00185 0.00241 0.037852 0.000142 0.02388 

40 0.00246 0.00267 0.00319 0.037862 0.000258 0.01834 

45 0.00348 0.0039 0.00494 0.037893 0.000452 0.01419 

50 0.00514 0.0057 0.00793 0.037975 0.000773 0.01116 

55 0.00784 0.00839 0.01243 0.038173 0.001289 0.00891 

60 0.01206 0.0124 0.01865 0.038617 0.002104 0.00732 

65 0.01846 0.0184 0.02808 0.039559 0.003361 0.00605 

 
La aplicación de estas hipótesis permite estimar cuantos integrantes de la nómina se irán haciendo 
acreedores al beneficio, y cuantos llegarán a la edad de jubilación activos y con derecho al beneficio. 
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Características de la población de “Nuevas Generaciones” 
 
Se consideran como “Nuevas Generaciones” a aquella población que se generará a partir del 
segundo año, con la finalidad de que la población activa derechohabiente se mantenga en el tiempo.  
 
A continuación, se presentan las características de esta población considerada en todas las 
proyecciones: 

Tabla 32. Crecimiento de Nuevas Generaciones 
  

             
 

Tabla 33. Vector de ingreso de nuevas generaciones 

      

2021 0.65593%
2022 0.57346%
2023 0.49471%
2024 0.41969%
2025 0.34840%
2026 0.28083%
2027 0.21698%
2028 0.15685%

>= 2029 0.10045%

Crecimiento de 
población por año

Edad Proporción 
de ingreso Sueldo

20 2.08% $5,184
21 2.30% $6,123
22 2.66% $6,275
23 3.65% $5,779
24 4.56% $6,111
25 4.42% $7,211
26 5.69% $8,423
27 5.55% $9,207
28 5.40% $8,926
29 4.56% $8,671
30 4.96% $8,745
31 4.27% $8,246
32 3.69% $8,153
33 3.18% $7,079
34 3.39% $8,055
35 2.66% $9,104
36 3.18% $7,274
37 2.99% $7,448
38 2.55% $6,782
39 2.70% $6,716
40 2.19% $7,104
41 1.75% $6,181
42 2.08% $6,638
43 1.97% $7,285
44 1.82% $6,645
45 1.31% $6,914
46 1.24% $8,115
47 1.28% $6,524
48 1.13% $7,805
49 1.06% $8,317
50 9.71% $8,295
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Económicas 
 
La selección de las hipótesis a utilizar en la valuación actuarial considera lo establecido en las 
Directrices “Trabajo Actuarial para la Seguridad Social emitida por la Organización Internacional de 
Trabajo (OIT) y la Asociación Internacional de la Seguridad Social (ISSA) así como los Estándares 
Internacionales de la Práctica Actuarial No. 2 (ISAP 2 por sus siglas en inglés) “Análisis Financiero de 
Programas de Seguridad Social”. 
 
Las hipótesis financieras utilizadas en la presente valuación se presentan en la siguiente tabla: 
 

Tabla 34. Hipótesis financieras 
 

Tasa real de descuento: 3.50% 
Tasa real de incremento de salarios: 0.25% 
Tasa real de incremento a las pensiones: 0.00% 
Tasa de inflación a largo plazo: 3.50% 
Tasa real de inflación médica a largo plazo:  

2021 4.36% 
2022 8.72% 
2023 8.72% 

A partir de 2024 2.00% 
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Anexo A.2. Bases de cálculo 
 
Ley del Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco vigente 
hasta el 31 de diciembre de 2015 
 
Pensión por jubilación 
 
 

Requisitos de otorgamiento Años de servicio: mujeres 25 años y hombres 30 años. 

Beneficio Pensión equivalente al último sueldo base devengado. 
 
 
Pensión por vejez 
 

Requisitos de otorgamiento 55 años de edad y 15 años de servicio. 

Base 85% del último sueldo devengado. 

Beneficio El monto de la pensión por vejez se otorgará de acuerdo 
con la siguiente tabla: 

Años de servicio  Porcentaje sobre la base 

15 55% 

16 58% 

17 61% 

18 64% 

19 67% 

20 70% 

21 73% 

22 76% 

23 79% 

24 82% 

25 85% 

26 88% 

27 91% 

28 94% 

29 97% 

30 100% 
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Pensión por invalidez por accidente de trabajo o enfermedad profesional 
 
 

Requisitos de otorgamiento Sin requisito de edad o años de cotización al Instituto. 

Beneficio Pensión equivalente al 100% del último sueldo que haya 
disfrutado el asegurado. 

Gratificación anual Equivalente a 85 días, según la cuota diaria de su pensión. 
 
 
 
 

Pensión por invalidez por otras causas 
 
 

Requisitos de otorgamiento El trabajador debe haber cotizado al Instituto un mínimo 
de quince años. 

Beneficio La cuantía definida de la pensión por invalidez se 
determinará conforme a lo siguiente: 

Años de servicio Porcentaje del último sueldo 

15 55% 

16 58% 

17 61% 

18 64% 

19 67% 

20 70% 

21 73% 

22 76% 

23 79% 

24 82% 

25 85% 

26 88% 

27 91% 

28 94% 

29 97% 

30 100% 
 

Gratificación anual Equivalente a 85 días, según la cuota diaria de su pensión. 
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Pensión por causa de muerte 
 
 

Requisitos de otorgamiento El trabajador debe haber cotizado al Instituto un mínimo 
de quince años. 

Base 85% del último sueldo devengado. 

Beneficio El monto de la pensión se otorgará de acuerdo con la 
siguiente tabla: 

Años de servicio  Porcentaje sobre la base 

15 55% 

16 58% 

17 61% 

18 64% 

19 67% 

20 70% 

21 73% 

22 76% 

23 79% 

24 82% 

25 85% 

26 88% 

27 91% 

28 94% 

29 97% 

30 100% 
 

Gratificación anual Equivalente a 85 días, según la cuota diaria de su pensión. 

Fallecimiento del pensionado Al fallecer el pensionado, sus beneficiarios continuarán 
percibiendo esta pensión. 
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Prestaciones médicas 
 
 

Beneficio Promoción de salud 
Seguro de enfermedades no profesionales 
Seguro de maternidad 
Seguro por accidente de trabajo 

Elegibilidad Los trabajadores y pensionados, así como sus esposas, padres o 
madres dependientes económicos e hijos dependientes menores 
a 18 años o hasta 25 años cuando realicen sus estudios en 
planteles del sistema educativo. 

Periodo de cobertura  

Trabajadores Mientras se encuentren cotizando al Instituto. 

Jubilados Vitalicio. 

Dependientes Cónyuge, padre o madre: vitalicio. 
Hijos: hasta 18 años o hasta 25 años cuando realicen sus estudios 
en planteles del sistema educativo. 

 
 
El Instituto proporcionó el gasto de los años 2018, 2019 y 2020 por reclamaciones de los 
trabajadores, pensionados y dependientes. 
 
El resultado se dividió entre el número total de trabajadores, jubilados y dependientes (216,995), 
obteniendo un costo per cápita de 5,700, a los 40 años, que es la edad promedio de los trabajadores, 
jubilados y dependientes. 
 
El costo per cápita obtenido se ajusta con la experiencia actual en distribución de costos estimados 
para servicios médicos, para reflejar el plan de servicios médicos del Instituto de Seguridad Social 
del Estado de Tabasco. 
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Prestaciones sociales 
 
Seguro de retiro 
 
Los servidores públicos que causen baja en el servicio, ya sea por jubilación o por incapacidad total 
permanente, tendrán derecho al seguro de retiro, pagadero por una sola vez. 
Los beneficios de este seguro se otorgarán en los casos siguientes: 

a) El servidor público que cause baja definitiva por haber cumplido 30 o más años de servicio, 
si son hombres y 25 años si son mujeres, e igual tiempo de aportación al Instituto, recibirá 
la suma equivalente a ciento cincuenta días de salario mínimo vigente en el estado. 

b) Al servidor público que cause baja definitiva y haya trabajado de 10 a 29 años y con igual 
tiempo de aportación al Instituto, se le entregará el importe del seguro conforme a la 
siguiente tabla de porcentajes tomando como base el monto señalado en el inciso a): 

Años de servicio  Porcentaje 

10 40% 

11 43% 

12 46% 

13 49% 

14 52% 

15 55% 

16 58% 

17 61% 

18 64% 

19 67% 

20 70% 

21 73% 

22 76% 

23 79% 

24 82% 

25 85% 

26 88% 

27 91% 

28 94% 

29 97% 
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c) El servidor que cause baja definitiva por incapacidad total o permanente, originada por 
accidente de trabajo o por enfermedad profesional, sin considerar la edad ni el tiempo de 
servicio, recibirá el monto señalado en el inciso a). 

d) El servidor que cause baja por invalidez total permanente a consecuencia de enfermedad o 
accidente por causas ajenas al servicio, sin considerar su edad, se le otorgará la suma que 
le corresponda conforme a la tabla del inciso b). 

En caso de que algún servidor público, habiendo recibido el importe de este seguro, reingrese al 
servicio activo, no generará derecho alguno a nuevo pago. 
El fallecimiento del servidor público en funciones no genera ningún derecho a favor de sus deudos 
respecto al seguro de retiro. 
 
Seguro de vida 
 
El seguro de vida consistirá en el pago, a los beneficiarios del asegurado del equivalente a 400 días 
de salario mínimo vigente, en la fecha del deceso en caso de muerte natural; de 600 días de salario 
mínimo vigente, si ocurriese por accidente de trabajo o por cualquier otra causa violenta y de 600 
días de salario mínimo vigente, por muerte colectiva, siempre que la muerte no sea consecuencia 
de un delito internacional imputable a los beneficiarios en los términos de las leyes respectivas. 
 
Seguro para pago de funerales 
 
Los beneficiarios del asegurado que fallezca tendrán derecho a cobrar el seguro para pago de 
funerales, conforme a lo siguiente: 

a) Hasta un monto equivalente a cien veces el salario mínimo vigente en el estado, siempre que 
el asegurado haya prestado servicios por 5 años e igual término de contribución al fondo del 
Instituto.  

b) Hasta un monto equivalente a sesenta veces el salario mínimo vigente en el estado cuando el 
asegurado haya prestado servicios por tiempo mayor de 2 años, pero menor de 5 años e igual 
lapso de aportación al Instituto. 

c) Hasta un monto equivalente a treinta veces el salario mínimo vigente en el estado, cuando el 
trabajador haya prestado servicios por un tiempo de seis meses, pero menor de 2 años e igual 
lapso de aportación al Instituto. 

El seguro para los gastos de funerales será entregado a los beneficiarios del asegurado o a la persona 
que le hubiese asistido en su muerte, previa presentación del certificado de defunción y la 
comprobación de los gastos hechos por esta causa. 
No habiendo beneficiarios del servidor público o persona que se hubiese hecho cargo del sepelio, el 
Instituto se encargará de hacerlo, gozando también de este beneficio los jubilados y pensionados. 
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Ley del Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco vigente a 
partir del 1 de enero de 2016 (LISSET) 
 
 
Pensión por jubilación 
 
 

Requisitos de otorgamiento Edad de jubilación: 85% del indicador de esperanza de 
vida que para el Estado publique el Consejo Nacional de 
Población. 
Años de servicio: mujeres 30 años y hombres 35 años. 

Sueldo regulador Promedio del sueldo base devengado de los últimos tres 
años. 

Beneficio Pensión equivalente al 70% del sueldo regulador 

Cuantía máxima La cuantía de este beneficio será hasta por un monto 
máximo de 35 veces el salario mínimo vigente. 

Gratificación anual Equivalente a 85 días, según la cuota diaria de su pensión. 
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Pensión de retiro por edad y tiempo de servicio 
 
 

Requisitos de otorgamiento Edad: 85% del indicador de esperanza de vida que para el 
Estado publique el Consejo Nacional de Población. 
Años de servicio: 20 años. 

Sueldo regulador Promedio del sueldo base devengado de los últimos tres 
años. 

Beneficio La pensión de retiro por edad y tiempo de servicio dará 
derecho a un porcentaje del sueldo regulador. Conforme 
a sus años de servicio, se aplicará la siguiente tabla para 
calcular dicha pensión. 

Años de 
servicio 
mujeres 

Porcentaje 
del sueldo 
regulador 

Años de 
servicio 

hombres 

Porcentaje 
del sueldo 
regulador 

20 50% 20 51.25% 

21 52% 21 52.50% 

22 54% 22 53.75% 

23 56% 23 55.00% 

24 58% 24 56.25% 

25 60% 25 57.50% 

26 62% 26 58.75% 

27 64% 27 60.00% 

28 66% 28 61.25% 

29 68% 29 62.50% 

30 70% 30 63.75% 

  31 65.00% 

  32 66.25% 

  33 67.50% 

  34 68.75% 

  35 70.00% 
 

Cuantía máxima La cuantía de este beneficio será hasta por un monto 
máximo de 35 veces el salario mínimo vigente. 

Gratificación anual Equivalente a 85 días, según la cuota diaria de su pensión. 
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Pensión por invalidez por accidente o enfermedad profesional 
 
 

Requisitos de otorgamiento Sin requisito de edad o años de cotización al Instituto. 

Sueldo regulador Promedio del sueldo base devengado de los últimos tres 
años. 

Beneficio Pensión equivalente al 70% del sueldo regulador. 

Cuantía máxima La cuantía de este beneficio será hasta por un monto 
máximo de 35 veces el salario mínimo vigente. 

Gratificación anual Equivalente a 85 días, según la cuota diaria de su pensión. 
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Pensión por fallecimiento por enfermedad profesional o accidente de trabajo 
 
 

Requisitos de otorgamiento Sin requisito de edad o años de cotización al Instituto. 

Sueldo regulador Promedio del sueldo base devengado de los últimos tres 
años. 

Beneficio Pensión equivalente al 70% del sueldo regulador. 

Cuantía máxima La cuantía de este beneficio será hasta por un monto 
máximo de 35 veces el salario mínimo vigente. 

Gratificación anual Equivalente a 85 días, según la cuota diaria de su pensión. 
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Pensión por invalidez por otras causas 
 
 

Requisitos de otorgamiento El trabajador debe haber cotizado al Instituto un mínimo 
de cinco años. 

Sueldo regulador Promedio del sueldo base devengado de los últimos tres 
años. 

Beneficio La cuantía definida de la pensión por invalidez se 
determinará conforme a lo siguiente: 

Años de 
servicio 
mujeres 

Porcentaje 
del sueldo 
regulador 

Años de 
servicio 

hombres 

Porcentaje 
del sueldo 
regulador 

5-10 20.0% 5-10 20% 

11 22.5% 11 22% 

12 25.0% 12 24% 

13 27.5% 13 26% 

14 30.0% 14 28% 

15 32.5% 15 30% 

16 35.0% 16 32% 

17 37.5% 17 34% 

18 40.0% 18 36% 

19 42.5% 19 38% 

20 45.0% 20 40% 

21 47.5% 21 42% 

22 50.0% 22 44% 

23 52.5% 23 46% 

24 55.0% 24 48% 

25 57.5% 25 50% 

26 60.0% 26 52% 

27 62.5% 27 54% 

28 65.0% 28 56% 

29 67.5% 29 58% 

30 70.0% 30 60% 

  31 62% 

  32 64% 

  33 66% 
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  34 68% 

  35 70% 
 

Cuantía máxima La cuantía de este beneficio será hasta por un monto 
máximo de 35 veces el salario mínimo vigente. 

Gratificación anual Equivalente a 85 días, según la cuota diaria de su pensión. 
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Pensión por fallecimiento por causas ajenas al servicio 
 
 

Requisitos de otorgamiento El trabajador debe haber cotizado al Instituto un mínimo 
de veinte años. 

Sueldo regulador Promedio del sueldo base devengado de los últimos tres 
años. 

Beneficio La cuantía definida de la pensión por fallecimiento se 
determinará conforme a lo siguiente: 

Años de 
servicio 
mujeres 

Porcentaje 
del sueldo 
regulador 

Años de 
servicio 

hombres 

Porcentaje 
del sueldo 
regulador 

20 50% 20 51.25% 

21 52% 21 52.50% 

22 54% 22 53.75% 

23 56% 23 55.00% 

24 58% 24 56.25% 

25 60% 25 57.50% 

26 62% 26 58.75% 

27 64% 27 60.00% 

28 66% 28 61.25% 

29 68% 29 62.50% 

30 70% 30 63.75% 

  31 65.00% 

  32 66.25% 

  33 67.50% 

  34 68.75% 

  35 70.00% 
 

Cuantía máxima La cuantía de este beneficio será hasta por un monto 
máximo de 35 veces el salario mínimo vigente. 

Gratificación anual Equivalente a 85 días, según la cuota diaria de su pensión. 

Fallecimiento del pensionado Al fallecer el pensionado, sus beneficiarios continuarán 
percibiendo esta pensión. 
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Prestaciones médicas 
 
 

Beneficio Seguro de salud preventiva, que atenderá, entre otras 
Control de enfermedades 
Salud reproductiva y planificación familiar 
Educación para la salud 
Programas de autocuidado 

Seguro de salud curativa, que comprende lo siguiente 
Consulta externa 
Cirugía 
Hospitalización 
Urgencias 
Medicina del trabajo 

Seguro de maternidad 

Elegibilidad Los trabajadores y pensionados, así como sus esposas, padres o 
madres dependientes económicos e hijos dependientes menores 
a 18 años o hasta 25 años cuando realicen sus estudios en 
planteles del sistema educativo. 

Periodo de cobertura  

Trabajadores Mientras se encuentren cotizando al Instituto. 

Jubilados Vitalicio. 

Dependientes Cónyuge, padre o madre: vitalicio. 
Hijos: hasta 18 años o hasta 25 años cuando realicen sus estudios 
en planteles del sistema educativo. 

 
 
El Instituto proporcionó el gasto de los años 2018, 2019 y 2020 por reclamaciones de los 
trabajadores, pensionados y dependientes. 
 
El resultado se dividió entre el número total de trabajadores, jubilados y dependientes (216,995), 
obteniendo un costo per cápita de 5,700, a los 40 años, que es la edad promedio de los trabajadores, 
jubilados y dependientes. 
 
El costo per cápita obtenido se ajusta con la experiencia actual en distribución de costos estimados 
para servicios médicos, para reflejar el plan de servicios médicos del Instituto de Seguridad Social 
del Estado de Tabasco. 
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Prestaciones socioeconómicas 
 
 
Seguro de vida 
 
El seguro de vida consistirá en el pago que realice el ISSET a los beneficiarios designados por el 
asegurado o pensionado en su hoja de afiliación, en la proporción que éste establezca. En los casos 
en que existiere controversia judicial sobre la designación de los beneficiarios, se estará a la 
resolución que en definitiva emita la autoridad jurisdiccional.  
En caso de muerte natural, el seguro de vida será el equivalente a 400 días de salario mínimo vigente 
en la fecha de deceso; y de 600 veces el mismo índice diario si ocurriese por accidente de trabajo o 
cualquier otra causa violenta. 
 
 
Ayuda para gastos funerarios 
 
Los beneficiarios del asegurado o pensionado que fallezca tendrán derecho a cobrar por única vez 
el apoyo para gastos funerarios, conforme a los montos y requisitos que en este artículo se 
enumeran, los que serán revisables anualmente por la Junta de Gobierno a fin de adecuarlos a las 
condiciones económicas existentes en la Entidad y que no rebasen hasta un monto equivalente a 
cien veces el salario mínimo vigente.  
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