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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MOUCT! KOKdUKO

2018 Gobierno del 
E sta d o  de Tabasco

P R O G R A M A S  PRESUPUESTARIO S EN CLASIFICACIÓN ECONÓMICA

POR TIPO  DE GASTO

POR MODALIDAD' 

PROGRAMA

¡ ' EOS?. igualdad de f
... . . .RNdHUMMH lUiÍBCÍCIÓÍL:

' UJ Universidad Juárez Autónoma de Tabasco

i GASTO CORRIENTE '  GASTO DE INVERSIÓN ,

GASTO TOTAL

Í1.7117.57T!

'■SOMA''"' . SERVICIOS . 
PERSONALIS

6AST0R0E
OPERACIÓN

i» TRANSFERENCIAS, 
i AMOHAOOHES.
' SUBSIN05 Y OTRAS \ 
l  AYUDAS

61.7fi7.57? i

DEUDA PÚfiUCA ' INMUEBLES» 
'.HffANUBLES

.  I

T iïïe g 'ï'
Ñ
'PÛRÜÇAj

.-.¿.«•«s-*:

O!

llNVERSIONES.
IFMAMOERAS Y^^AimQPACiONCS'Y' 

OTRAS i  APORTACIONES 
PREVISIONES

O! 0

GASTO PROGRAMARE

i £. Prestación de Servicios Públicos

¡ E0Ü8. Alenden i la Demanda
¡___________.SociaUducativa....... _........
i US Univftrsidad Teuwtágica del Ihumackrta

GASTO P R 06M M ANÍ

1.738.117.UI¡ 1.138,U7.*l«j

E. Prestación de Servicios Públicos 

[ EÜG9- igualad de i
i___________ 09Orti*didtt.íie.EjlwadM ______
i UT Universidad Tecnológica de Tabasce

GASTO P80GAAMAW.E

L Prestación de Servidos Públicos 

! EGO?. Igualdad de ;
:__________ Q««3 '̂diMtes4tftoc»cifla..'______
Peder Legislativo

'i HC H. Congreso del Estado 

; GASTO P80GHAHABU

E. Prestación de Servidos Públicos 

E0Z1. legislación j

: OS Organo Superior de fscaüoctán del Estado 

r  GASTOPfiOGRAHABLE

E. Prestación de Servicios Públicos 

; £022. Fiscalización i

Poder Judicial i

i PJ Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco 

6ASTQ PROGRAMABLE 

! E. Prestación de Servicios Públicos

36.789.8G5j 3L787.Msj

121.71*.2*2i 127.7U.242i-----------!-------------------L
MUSMM_____*13,255.3«*!

m j I U l j  _  3M.IM.313i

77.HS.07ll ____ 77.175.87l}

u i.7 M .iu ; u i.7M .iu ;

E823.lmpartkiácv de justicia i 461,904,1441 461,904,164;

,6t j m e  »ulMomos ___  _ j  1,118.1*5.577 1.188,8*5.577;
I OH Comisión Estatal de Derechos Humanos

GASTO PROGtAMABLE

P. Planeador», Seguimiento y Evaluación de Políticas Públicas

OÍ
.....L
«I

« T

1.938.1Î7.448 !

fi | 36.789,005 j

!

e I 129,714.242 ¡i 8 ! o| » ! t (  » ! f l j

0, 413^55.3*4- . - . . .  * L  -  . .  _____ r! o¡' oj ________ 8 l

334,068,313 j
i j

0 [______ • _  _ J  ¡

J l j _________77.175,871 ; ___________8.|_______________ o 8 i 8 j o í g|

J ;__ ____U1.7M.1U ____________« ____________ 4______ .___ l!_______í___«j_____ _ «í ÿ

OÍ 461.904.164 ! 8 ! 0j 8 ! 8 i S i n

»1 U f U t f j n [ »! e  •! i i $ 0

1!
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í

PR O YEC TO  DE PR ESUPUESTO  GENERAU DE EGRESOS

C LA SIFICA C IÓ N  PRO G RAM ÁTICA

PROGRAMA TOTAL SERVICIOS
PERSONALES

MATSNALESY
SUMINISTROS

se rv íaos
6ENERALES

| COOK Fondo M unicipal do Resarcimiento de, 
' Contribuciones Estatales

IM .7 t2 .iU 0 D »

• CQ02. Fondo Municipal de ParticipaáMes 5,426.592,3341 0 o: 0;

[ CW3. Erogaciones Contingentes : 1111.051.lSll! 0; 3; *

\ MOL Diste Fuanciem de la Deuda
5

! E005- Apoyo a la Cultura

Bfi7.1B7.78s!
I

i
}

0! 0:

% K.m «i 419,000 135.000

! E0Q5. Apoyo a la Cultura 76.272.aeB •i 5.28882^
..................................|.

17,748,85?

| £086. Recreación ! 2.707.095, a 1.734.41» 504.815;

' E8Q7. Cultura Física y Deporte ¡ t3,M l,i2>i
f

i 2.210.512j 977.348;
i í 
' ESOS. Aterirá« a la Demanda Social Educativa ; 10.011,833,185! 9.991,594.232 4.543,25« 226.750Í

ESOS, Atención a la Demanda Social Educativa 4.121.609.142 •i 3 8;

: EWS. igualdad de Oportunidades te Educarán 851.BÌ5.714Ì Bj oj ti

' EB89. Igualdad de Oportunidades te Educación 83.907.874 ti 6.000.000! 400.000!

; E010. Fortalecimiento de les Proceses de Superación: 
; Profesieoal y Mejora Continua Educativa

3t8.171.254j 6852880 i 6,000,000:

; £013. Vinculación para ei Desarrolle Educativo i 2308,674 í ti »!

: E014. Servicios de Salad Pública ■ 24.t81.A3i: 23.970.953! 851976: 1,858,507;

i EGH. Servicios de Salad Publica 2.347.831,3*8 8 •i tt

i E015. Servicios de Atención Médica 315,171.730 8 •i 0:

\ EQ15. Servirás de Atención Médica ¡ 73.333.992j o: 21.957,793* 51.376.099j

; £016. Formación de Capital Humano para la Salud ; 1,641,200 OÍ 1.548,003 93,200;

nOtCUKDNOWCB

2018 Gobierno del 
Estado d e  Tabasco

n u N S F é te ic iA i ;
*l^ ttW »nO N fT

s u a t s o o s
r o n u n A y u o A S

• - • • e ó e s .  V ■ 
Mu c b u e s . 

« m u e b l e s
£  WTAWG68LES

IN V E R S IÓ N
P Ú B L IC A

D IV E R S IÓ N .
F tH A H C S R A

pAffnaPAO O NCS  
V K P O K T H O am *

D E U D A
P Ú B L IC A

0' ti 0 I0 4 .7 á 2 .ó l4 í G

o 3 Q: 0; 5 .4 2 6 .5 9 2 .3 3 6 : 0

tt Ü 1 7 8 .476 .657 j 9 3 2 ,5 7 4 ,4 9 1 8

o1 a 0: 0! ti 8 6 7 , ¡0 7 .7 8 5

ti e' 3 ft 0 i
i

1 3 .2 9 2 2 1 7 ; Di • i "j 3 9 .9 3 0 .3 9 6 Ì Ì

467,880 ; 0¡ oí 0j 3 0

2 7 ,2 7 2 .0 5 9 « ol i 1 2 ,9 8 1 .6 2 9 a;

1 5 .4 4 9 ,7 4 $ É i i ft ti

4 .1 2 1 ,4 8 8 .1 6 2 !
!

«
J

o!
i

3 ft
i

i

8 0 7 .4 8 1 ,6 6 2 J °! o 4 4 .3 8 4 ,0 4 7
i

7 7 ,5 6 7 ,8 7 4 ’ Q »! ft Oj «¡

35S .318.372h ti t Q1 ti oí

2 .308 .474 ; 3 ti
1

i i
' " i
ti

i

0 oi oí
i

« i
i

2 .3 4 7 ,831 .348 ; t i 0 0: t i. «1

3 1 5 .1 7 1 .n o i a; e! o¡ i
1

í
- . 1

uj 0  ; o; OÍ 0;
. i

0, o¡ t i O! Q, t i
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIÓN PROGRAM ÁTICA

PROGRAMA TOTAL SERVICIOS
PERSONALES

MATERIALES Y 
SUMINISTROS

SERVICIOS
GENERALES

' EQ16. Formación de Capital Humano para ia Salud ' 53.957.093 0 0 0'

F018. Transpuile:> ’ ID4.75E.a07: u 0 G

£021. Legislación ; 334,040,313; o: 0:

E022. Fiscalización 79.195.07i: 0 •1 0-

E823. Impartición de Juslicia . 441.904.144j
°!

oí B

£024. Organización de Procesas Electorales ! 350.000.0HÍ oi 0 o:

E025. Procesos Electorales !
t

47,025,0081 oí o; o;

E026. impartición de justicia Administrativa 23,042.7» oí Oj 0

EQ27. Sistema de Protección Social en Salud 1.502.409,0271 0; o 0.;

E029. Protección Civil 4,430.000 o: i 0:

E031. Atención a Personas con Discapacidad 5,301.2» 0 251,200! 182.380,

£032. Asistencia a Adultos Mayores 7.727,498? 0 4.430.0901 339,4001

£035. Atención a Familias y Población Vulnerable 254.444,047; o; o: 0

•
£035. Atención a Familias y Población Vulnerable j 104,309.753; í 37,394.532; 7.844,7001

£039. Bienestar Alimentario y Nutricionaí j 159,072,177 oj 142.253,3391 10,000;

EQ44. Derecho de Acceso a la información Pública y - 
Protección de Oatos Personales

32.200.152; 0 0 0!

EQ45. Investigación. Persecución del Delito y Atención! 
a Victimas para la Procurador, de Justicia ;

705,588,204; 0 °! O:

£Q48c Registro e Identificación de la Población. 4.429,434; 0 3K.6Ó1Í 4,844.9751

£049. Atención Integral a Victimas y Ofendidos • 4,095.4451 0; 40,000 555,445!

rMtflfECOItóUKO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

TRAMtPtntMOAS, KttfS
nmnaoms, muebles.INMUEBLES
V OTRA» AYUDAS 6 INTANGIBLES

INVERSIÓN
PÚBLICA

INVERSIÓN
FINANCIERA

PARTICSPACIOIN» Y APORTADME» DEUDA
PÚBLICA

53,957,093 a; o! o' 0 3

102.449.522 0. o. ¿,28/.28 5 u. j

334,040,313 0. oí o! O: 0

79,195,071 oi « 0! 31 0

4Ó1.904.U4! oj 0: 0 0,

350,000,000 tí oi 3, o’ o1

47,425,000 0 oj oi oi o;

23.042,720 o: 3: oi 0' 0

1,502,489,827. 0, 0¡ o: Oj 0,

4,430,000! •i oi oí oj o1

4,847.440’ % 0; 0 3 a

750,000. oí 0! tí 0 0,

250.900,000 o: o' 3,208,052: 354,0101 0,

38,243.602 0; oí Z0.884.920Î ü: 0

15,137,414 tí
í

0 2.A7Î.419; o; 0,

32,288,152 <¡j Oj 0: 0: o;

705,588,204: oí o; °i Q!
i

Q1

0; oí o1 fl1 1,250,000i Q

5.500,000 f}: fl: G. 0 o;
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

KAQUftt ECONOMICO 

2018
C LA S IF IC A C IÓ N  PROGRAMÁTICA

TRAN9«RENCU5. BIENES
• ' ' ■  PROGRAMA ' TOTAL SERVICIOS MATERIALES Y SERVICIOS ASHMAOONES, INVERSIÓN INVERSIÓN PARTICIPACIONES DEUDA

PERSONALES SUMINISTROS SENE RALES SMiSUMOS P Ú B L IC A FINANCIERA Y APORTACIONES P Ú B L IC Ar  OTRAS AYUDAS

E050. Centro de Comunicaciones, Cómputo, Control y 
Comando (C-4) 4.372,051’ 0; 230.000Í 4,142,051. G: fl' C' 0: 2

EQ5T. Prevención Saciat del Delito y Participación 
Ciudadana

39,119,143; 4,293,131 260,000; 532,837 0 0' 3, r¡ •4,03?,1'5' n

FOGT Desarroito Agrícola 67,050,180 32.608.070 762.500' 47 864 3 550 00* 1 - • ¿‘♦.óói.Jm ú
F0Q2. Desarrollo Pecuario 34,406,000 4,706,000 450 ,000 ! o1 7,800,000' o-; U; 3.950,ÜÜQ; 17,600,0!» 0

F003. Desarrollo Pesquero 5,464,961 461,500' 0 0: 1,275,000 0' 0! 0 3,728,461
i

0
........... -................ ............ ... ;— .... ...............— j -  ■

499.786:FO04. Desarrollo Forestal a! oj 0
......... i .

0'

499,784 0 ; Q Oi Oj a

F005. Desarrollo Acuícola 5.800,000; 0. 30 0 ,000: 3,000,000 0 0' 0 2,500,008: i
...............................  ...................................- ..... ......... ..................  1'

iF008. Apoyo Turístico 14.186.lii; 0 oí fl. ü- 0; u . m .u v 0:

FOTO. Apoyo Al Fomento Artesanal 22,946.759: 12,512,904 2,083,759 1,696,600' 6.653,495' a; Q Q‘ a, 0
■■■ ■.................. . ... ..................... i

FflU. Desarrollo Económico 186,715.701| 0; 0 8; 0; fl! 186,715.70!; S:

FQ12. Apoyo a la Ciencia y la Tecnología

..
6,420,073,; Oi í 0: 4,420,073 i 0! 3i

l
0 a

’ FUI 3. Apoyo Al Empleo 1,600,000; O; * «! ÜOG.QQQÍ Q
;

0' 0;
i

0

: F013. Apoyo Al Empleo 41,033,690: 5,936,241; 583,200; 2,815,714 6,134,634 Di i 0; 25.543,891;

; FQ15. Vivienda 35,273,444 O 0 35,273,444 i D;
0: 0; 0

FOTS. Vivienda 113,042,455: tf «: 8 113,842,655 0
1

0 Oi i

í FOT9, Desarrollo de Capacidades Productivas eni 432,175,086: 5,580,250, i 0 5.975,000, i :
0' 0Í 420,619,836; o’

; Comunidades Rurales
! I -

.................... i
: FQ2Q. OesairoUo de Agionegocios 1,512,500' 338,500 oi 0: 674,000: 0. 01 0: ol 0'

• FÜ25. Fomento a la -Micro, Pequeña y Mediana 
Empresa.

70,000,000. Oi o: 0 O1 0; o: oi 70,000,000 0

F026 Desarrollo Tecnológico e Innovación de Sectores • 
í Estratégicos y Mipymes Agroindustria les yi

61,750,0001 0; 0

1
0!
i

G
i

0, 0: 0 61.750,000. 0

; Tradicionales.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIÓN PROGRAM ÁTICA

PROGRAMA TOTAL s o v n o s
PERSONALES .

MATBNALE3Y
s u M M m o s

SERVICIOS
GENERALES

f iW . PfótecaÓR Contra Riesgos Sanitarios < 877321' 8 (98.00(1 187,321

: G0Q1. Protección Contra Riesgos Sanitarios 14,105,467! «¡ ft c:

! K882. Infraestructura para Agua Potable 633,5*5.807 8 ft ft

i K805. Urbanización 751.499,937i ¿
!

0

: i 
• KB88. Carreteras

i

Í
115,000,9061 i ft »

! KBI2. Edifiñes Públicos ! 18.7SL53*! ». ft G

\ K6U. Mejoramiento integral de la infraestructura, 
Educativa; Cultural y Beoorthra

332,088,888 ft
. . . -

ft. ff

; KB21. Infraestructura para et Turismo 5.806,U 8 o: 0; D

I <823. Tecnobgías de la Irform ación 338.800! o; » *

: IM24.Adquisc>én de Bienes Muebles 129.0001 ft ft

! <82* Adquisición de Bieres Muebles I.33A.OOÍ « oj »:

; KÛ32. Infraestructura para et Desarrollo Social 3U.M3.39li _____________ i _ i

i M801. Actividades de Apoyo Administrativo 353.8*1,78? 255.918.085Í 3.575769Í 9.620.10*1

! MM1. Actividades de Apoyo Administrativo 234.M0.404! 188.5**, 9*2 17.195,0*6 26,549.16?

; M U I. Actividades de Apoyo Administrativo 4.230,00ft
i i ft1 »

i M0Q1. Actividades de Apoyo Administrativo i.*72.1*3.(81¡ 5,129,6*2,1911 3*7,693,747; 479.494.96l!

i M802. Gastes de Administración 252,5*7.!78j 207,732.60*; 1 *.*23.1 A? 25.909.695;

• M0O2. Gastos de Administración ! 1.872.*! 0,140! 693.381.775i *0,719392! 225,9*6.441'

M002. Gastes de Administración 968.993,2*3; 605,082,002 60.8H.786 228.388,37?:

i N001. Desastres Naturales¡ . ¡ 10.i2i.150j 0’ & o:

mmhe emmura

2018 G o b ie rn o  d e l  
E stad o  d e  Tabasco

TUMfvnecMkS.
ASttNACNNK

pumsnos
YOTRA&MUDA&

MUÙES
wMtimics

E«TANQeU£
MVEKSIÓN
PÜUUCA

INVERSIÓN
FINANCIERA

pumanuMMcs
YAMRTAOONES

DEUDA
PÚBUCA

0, o oi 8 q; G.

14,105,467; ft ft a a G

0 d 100,000.89ft 0 533.569,807; Q

»; o’ 751.699.937; ft 0 î

D' ft 115.000.088! 0 a ü.

ft d 10.756.534! d a! ft

% i 332.QM.8M; 0 * Q

i & 5.Q06.00d ft a ê

ft 330.08ft ft a; 0; 0

ft 128,88ft d ft ' f t
0

ft 1.334.08ft o| % a ft

d ft* 0 314.6633911 0; 9’

84.728.32ft ft 0s 0 G*

2,388,655,
.......................¡..

3' 9i
t » 0

4.230, Us! ft ft ft ft ft

31B.6G7.92ff ft ft 41,302,70ij 355382,150 a

1.371.48*; ft ft 1,1311333! ft 0

112.242,532; a 9; 100,00 ft 0 flj

74,708.077; 0, Or a 0; a

1Ü,6?6,T50! « Qi a Q, a
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PRO YECTO  OE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLA SIFICA C IÓ N  PROGRAM ÁTICA

PROGRAMA' - TOTAL SOVKIÛS
PERSONALES

MATSHALESV 
SUMMBTROS ;

SERVICIOS
GENERALES

0001. Evaluación y Control i 12.774.Wl; 0 oí 12,774 841

P004. Modernización de l i  Plantación Educativa 744,882.08ft 344.484.129! 28,731,385 221.482.347i

PO07. Seguridad Pública ] 134,470.42?j 0. ft' 0!

P007. Seguridad Pública •
i

3S.793.09fi 0; ft 0

PÜ12. Política de los Derechos Humanos
~ ............  • 1 "

22.3ai.Sa3| ft oí 0;
■ - - ............... ................................................ -  - •  - ...... p~-
PQ13. Equidad de Género i 14,405.713; Q ft 0;

P01B. Evaluación del Desempeño 884.080; O 0! 904.000

P022. Fomento de las Relaciones Institucionales a Fin! 112.824Í 78.850; 33,974|
de lograr las Reformas legislativas Que Transformen5 
el Orden jurídico Estatal

i
1 !

P023. Conducción de la Política Estatal en Materia de! 
Asuntos Religiosos. '

1.740.480Í oj 444.000; 1,294.400!

PG24. fomento a la Participación Ciudadana yj 
Desarrollo Político de la Sociedad Civil.

249.000! f t 249,000! 0

U0Q2. Desarrollo de Municipios j 4,223,540.454] Oj gj oj

T9TAIES 41,249,375,473 17334,142,394 752.744348 1.334,9*1,423

flUMKTlKMÚttlCO

2018

TRMttPfREMClAS. «N6S.
K tX M tlX H tí. ; . MVfienM '«M M IftM  ' ru m a rm c m *  ' MUDA

i m E í S i u J  ¡ s S K K S s  ' p0buca . . ™ a" o e m  ; Í * W » «  ' *>*■ *?

0 0 0 ft O 0

151,384,199: ft OÍ ft; ft

Oj ft 0 0 134.470.427! 0

0 Oí
..........  J..

0
...........................°

35.793.099j ft

22,301.50* ff 0 5 ft

14.405.713-. Qj 0 ft ft]

ft ft; 0 ft 0] i

I ft 0 0 ft d1

ft
- ---- ------V-

i

o! 0 0 0 s'
J

0i
1

i
* 0 0 ft

■ ' ............1t
I

ft i 0 0
Í

4.223,540.65*' <j

13,107241394 1 .7 ttftM 1,492,933.130 591.799.944 17317 444,939 147,107,789
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290 P E R IO D IC O  O F IC IA L 9 D E DICIEMBRE DE 2017

PROYECTO DE PR ESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

PAQUETE KMOMICO 

2018

TRA N SFER EN C IA S IN TE R N A S  OTORGADAS A FIDEICO M ISO S PÚBLICOS

i ENTIDAD

Secretarla de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesquero

Consejo de Ciencia y Tecnología del Estade de Tabasco (Ccytet)

Secretaría de Ordenamiento Territoria l y Obras Públicas 

: Secretaría de Comunicaciones y Transportes 

Secretaría de Desarrollo Económico y Turismo

decre ta ría  de Desarrollo Agropecuario; Forestal y Pesquero

i

i
I
j

PROYECTO ASIGNACIÓN

i 2,950,000
i DF006 Aportación Al Fideicomiso de Fuente Alterna de Pago 2.950,ODO;
| : 2,000,000
¡ CC002 Fondo Mixto de Fomento a la Investigación Científica y 
,  Tecnológica, Conacyt-Gobierno del Estado de Tabasco 2,000.000

i AO,000.000
0TC01 Aportación federal para el Fideicomiso Fondo Metropolitano ; 40,000,000

; de ta Ciudad de Viltahermosa para el Ejercicio 2018
2,287,285

i CT006 Aportación Estatal Al Fideicomiso para la Modernización del 
Transporte Público Colectivo del Estado de Tabasco (Transbus) 2,287,285

200,901,802;
: ET068 Fideet Aportación y Administración del Fideicomiso para el

180,715.701
; Fomento y Desarrollo de las Empresas del Estado de Tabasco
ET1 Oí Aportaciones Al Fideicomiso para la Promoción Turística del ; 
Estado 14,186.161

30,828.461
DF195 Impulso a la Acuacultura Rural 2,500,000,

i DF36I Aportación Estatal Al Acuerdo Especifico de los Programas 
\ de Sanidad e Inocuidad Sagarpa-Gobiemo del Estado 17,600,000

DF37I Aportación Estatal Al Acuerdo Especifico del Programa
; Sistema Nacional de Información para el Desarrollo Rural 7,000,000
i Sustentadle (Snidrus) Sagarpa-Gobierno :
■ DF40I Aportación Estatal Al Proyecto Modernización de la Flota 
: Pesquera y Racionalización del Esfuerzo Pesquero Sagarpa- 
Gobierno del Estado

3,728.461 ;

1 TOTAL 278,967,608.00
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PAQUETE E<ON0MKO

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

PARTIDA ENTIDAD ASIGNANTE ASIGNACIÓN

44503 : Secretaría de Administración 4.100,000

44503 Secretaria de Desarrollo Social

TOTAL

113.042.655

117.142.655
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PAQUtn KMÚMKO

2018 Gobierno del 
Estado d* Tabasco

SUBSIDIO S

PROCEDENCIA
ENTIDAD

PROYECTO
; TIPO DE BENEFICIARIO

BENEFICIARIOS MONTO ANUAL

Ingres«» Estatal«* _
AP - Administración Portuaria Integral

AP01I ; __________
Población General

"  AP02Í ~ - - - - - -  - ■

Empleados
CT - Secretaría de Comunicaciones jr  Trasportes
____ •• CT120.....

______  _  Población General
CU - Insljtoto Estatal de Cultura

ZZIZ_ jlL^Z " ........
CU27I

831.116,040 
4.230?DD0; 

’  1092,000
35.000

138.aODí
20

JL_ 102.469,522

Población General

________  _ Población General
0F - Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesquero

~_______ DF1J0 77 7 Z Z  7 _  7ZZT
_  Agricultor. Ganadero y Péscadores

• BF1B1 ’
Agricultor. Ganadero y Pescadores 

E0 - Secretaría de Educación 
J 0 4 6 [

Servidores Públicos
Z  ED675 '  7 ' 7  _ _ 7 _

Niños
7  JDÓ76 ’ ~ 7 "

Jóvenes
____  ED677 ......Z Z Z  ~ ~ "

_ Jóvenes _  ______
ED67B

Niños
EE - Servicio Estatal de Empleo

EE009 7  ' 7
Población General ________

ER - Secretaría de Energía. Recursos Naturales y ProtecciotyAmbienM 
ER050

Población General
ER647 7 Z  7Z Z

__¿oblación General
ET - Secrelarra dejlesarrollo Económico y Turismo _  _

ET017 _______
Población General _

¿U-Gubernalura___
____ GU11l" '

_  _  Población General ________
10 - Instituto del Deporte de Tabasco _____

10061
_  Población General _______

[POPI___________  _ _ _ _________
Población General

2.395.272

”  ¿500 

2JM.OOO

114

15.000

102 469,522

763.090
309.590

373.500

>0,800.000
7Ï00.0001

- J - .

28,336 

6.641 

4.650 

7 364

7  350 7

740.000 7

2.238.603

2.238.603

2,395 272 

"  7.500

150.000 

.....150

3,000.000

65,631,250
100.300

14,943.750:

11.625,000

38. OJO.000

962.500

6,134,634.
6.134.634

3.246.714;
30.000

3.216,714!

1.800.000
uoo .ooo ;

10.000
10.000

27.272,059
1,000,000!
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SUBSIDIOS

PROCEDENCIA
ENTIDAD

PROYECTO
TIPO DE BENEFICIARIO

JD10I

Toni
Población General

Población General
10161

Población General

10171
Población General

ID20I
Población General

10211
Población General

U - Instituto de la Juventud de Tabasco
IJ018

Jóvenes
IV - Instituto de Vivienda de Tabasco

IV7DI
Población General

0T - Secretaria de Ordenamiento Territorial y OI
0T09I

Servidores Públicos
PF - Secretaría de Planeaciún y Finanzas

PF06I
Servidores Públicos

SA - Secretaria de Administración
SA6BI

Servidores Públicos
SA73I

Servidores Públicos
SAB0I

Servidores Públicos
SA83I

Servidores Públicos
SO - Secretaría de Desarrollo Social

SDA35
Población General

SCOIO
Discapacitados

SD020
Discapacitados

SD074
Población General

S0081
Mujeres

SE - Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pública
.......... " ' sé001 ■ ' "  ' 7 .

Servidores Públicos

W • M & fe rárám  ÉbM fe te  ‘ ' 7.
PR017

PAQUETE KO<M)VHCO

2018 G o b ie rn o  de! 
Estado de Tabasco

BENEFICIARIOS

227.000 

3.905 

1.995 '

" 724

1.373.463

7 .  8.000

5.020

7 2.6'. 5

434

168

1.026

1.026

1.026

' 1.026

1.544

43.186

43.186 ’ ’

* 7 '  1.544 _

14.604

171

MONTO ANUAL

2.000,000 

J . 772.059 

1.200.000

250.000

250.000

mooo
100.000

35.273.444
35.273.444

66.000
66.000

685.000
685.000

24.815.000
20 .000.000

195.000

745.000

_ 3.875.000

365.892,655 
•13.042 655

1.470.000 

234,000.000

480,000,

16,900,0(10;

* 599,000’
"  599.000.

4.630.000
4.630.000
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HQUETÍ KMiflMtCO

2018 G o b ie rn o  b e 1 
Estado de Tabasco

SUBSIDIO S

PROCEDENCIA
ENTIDAD

PROYECTO
TIPO DE BENEFICIARIO

Población General
SG - Secretaria de Gobierno _ _______

SG01I
Población General

SG04I 7  ~
Población General

SG129
Población General

SG2D1
Población General

SP - Secretaria_de Seguridad Pública 
SP19I

Servidores Públicos _ _
SP51I

_______  Población General_______________________________
Entes Descentralizados o Autónomos

AB - Cenlral de Abasto de Viltahermosa 
AB001

Población General 
Comerciantes

AS - Comisiónjslatal de Agua y Saneamiento 
ASA42

Población General
BA - Colegio de Bachilleres de Tabasco 

BA022
Empleados
Jóvenes

CE - Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Tabasco (Cecyte) 
CEÑÍ

Jóvenes
CH - Universidad Popular de la Chontalpa 

CH011
Jóvenes

CU - Instituto Estatal de Cultura 
CUR01

Población General
FA - Instituto para et Fomento de las Artesanías de Tabasco 

FAD27 .......................................”
__ Población General

FT - Instituto de Formación para el Trabajo del Estado de Tabasco 
FT041.................. ' ...........  ...............

Población General
IC - Instituto Tecnológico Superior de Comalcalco

IC003 ’ ..........  '
Población General 

ST - Servicios de Salud del Estado de Tabasco
_______ S"040 ’

Población General
ST04T "

BENEFICIARIOS

2.395,272

2.383,9M 

J , 383,900

2.383.900

2.383.900

508

3.376,448

75.000

MONTO ANUAL

76.151,672! 
31.539,868'

28,485.654

10.626,150

5.500,000

100,546,000
40B.00D

100,138,000-

799.705.14C’:
10.233.430
10.233.430

347,376

4,119
59,600

12 962

4.509

5,000

_ 100

166,223

3,730

2,454,295

35.750.376
35.750.376

35.696.722
35.696.722

4.896.000
4.896.000

23,392,088
23.392.888

12.527.214
12.527.214

6.408.495
6.408.495

3.150.000
3.150.000

14.000. 000
14.000. 000

23,143.486
14.922,368

8,221.118
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PWIKTÍ K9HÛHK0

2018 G o b ie rn o  clef 
Estado de Tabnsco

SUBSIDIOS

PROCEDENCIA
ENTIDAD

PROYECTO
TIPO DE BENEFICIARIO

Población General
IS - Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco 

ISD17
Oíros

|T - Instituto Tabasqueño de la Infraestructura Física Educativa 
'  ITD05~

Empleados
IV - Instituto de Vivienda de Tabasco 

IVI73_
Población Genera!

MP - Museo Interactivo Papagayo 
MP005

Niños
PC - Universidad Politécnica del Centro 

PC015
jóvenes

PM - Universidad Politécnica Mesoamericana 
PM010

Jóvenes
PR - Instituíosle Protección Civil del Estado de Tabasco 

PROIS
Población General 

TC - Inslituto Tecnológico Superior de Centla
TC019

Jóvenes
TR - Instituto Tecnológico Superior de Villa la Venta Huimanguitlo 

TH004
Jóvenes

TM - Instituto Tecnológico Superior de Macuspana 
TM024

Jóvenes
TR - Instituto Tecnológico Superior de los Ríos

'TR0T3 7 7 . 1 J  7  .
Jóvenes

TS - Instituto Tecnológico Superior de la Región Sierra 
~ TSÍ127

_ _  Jóvenes
UG - Universidad Politécnica delGolfo de México 

UGG04 ^
Jóvenes _

Ul - Universidad Intercultural del Estado de Tabasco 
UI012

Servidores Públicos 
Jóvenes

i US - Universidad Tecnológica del Usumacinla 
f  US008
i Jóvepes_
! UT - UniversidadTecnolójica deTabascc
I ” UTCITO

BENEFICIARIOS

2.431.339 

2WL85Í 7 

66

2.619 7 

35.7DD " 

1,455 ’

' '_7_ UOO......^

2 395.272 

1.560 ' 

1,710

77; un

' 2.187

77 i f "

77. 1.236 

m ......
_____1.051

865

MONTO ANUAL

11.203.278
11.203.278

1.286,600
1,286.600

67.559.906
67.559.906

3.354.532
3.354.532

5,321.472
5.321472'

1.951.519
1.951.519

2.352.530
2.352.530

3.762.907
3.762.907

4.047.985
4.047.985

4.799.725
4.799.725

5462.720
5.462.720

3.013.983
3.013.983

10.511.205:
10,511.205

1.180.920
1.180.920

2.665.167
2.665.167

2,032.880
2.D32.8BD
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¿B..

PWUf H  KOMOMKO

2 0 1 8 G o b ie rn o  de' 
Estado de Taoascc

SUBSIDIO S

PROCEDENCIA
ENTIOAD

PROYECTO
TIPO DE BENEFICIARIO

Jovenes
| Participaciones
■ AJ • Coordinación General de Asuntos Jurídicos 
i AJ006

Servidores Públicos 
BA - Colegio de Bachilleres de Tabasco

BENEFICIARIOS

3,511

95

BA021
Empleados 4.119
Jóvenes 59.680

BA030
Empleados 4,119
Jóvenes 59,600

BA033
Empleados ! 4.119
Jóvenes 59,600

CC - Consejo de Ciencia y Tecnología del Estado de Tabasco (Ccytet)
CC001

Empleados 34
CC002

Empresarios 1,880
CC003

Población General 6.000
Jóvenes 5,000
Niños 6,000

CC007
Otros 864

CCB20
Servidores Públicos 34

CC021
Servidores Públicos 34

CE - Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Tabasco (Cecyle)
CE082

Jóvenes 12,982
CE088

Jóvenes 12.982
CH - Universidad Popular de la Chontalpa

CH084
Servidores Públicos 877

CHÜ12
Jóvenes 4,509

CP - Colegio de Educación Profesional Técnico del Estado de Tabasco
CP003

Jóvenes 801
CP010

Servidores Públicos i 62
CP022 !

Jóvenes i 5,531
CS -  Coordinación General de Comunicación Social y Relaciones Públicas i

CS0 21

MONTO ANUAL

A.299.909.BS4)
2.047.777
2.047.777

478.600.000
13,000,000

A08.89B.709.

56.701,291:

13,928,270
1,756,975

420,073

500,000

258,674

8.992,548

109,108,703
9.410.000

99,698.703

64,247,859;
5.500.000

53747 859

16.328,371 
2,728,687;

358,608

13.241.077;

u k m
2.243.684
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SUBSIDIOS

WHHKTÍ K0NÔMK0

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

PROCEDENCIA 
ENTIDAD •

PROYECTO'.
TIPO DE BENEFICIARIO

_  Población General
CT - Secretaría_de_Comurncacionej! y Transportes

JT A O l............ ...............
Población General 

CU - InstitutoJstataJdeCultura 
CU'.Oj

Población Genera!
Servidores Públicos 
Oíros

DF - Secretaría de Desarrollo Agropecuario, Forestal i Pesquero

i BENEFICIARIOS

j  7.39S.27? ' 

2,238,603

AOO
100

MONTO ANUAL

3.D87.273
3,087,273.

Ç913
1,913

27,840,999
DFOOó 2,950,000

Agricultor, Ganadero y Pes adores 10
DF01? 500,000

Agricultor, Ganadero y Pescadores 80
DFO1 i.

Agricultor, Ganadero y Pesr adores r -
1,750

2,650.000

DFD2ÍI 800,000
Agricultor, Ganadero y Pesr adores 230

DFD4? 467.000

ÜF0A3
Agricultor, Ganadero y Pes' adores 14

94,500
Agricultor. Ganadero y Pesr adores 20

DF044
Agricultor, Ganadero y Pescadores ---------------- --------- -------

3
112.500

DF073 375,000
Agricultor, Ganadero y Pescadores 150

DFOSO 475,000
Agricultor. Ganadero y Pescadores 557

i 0F117 3.300,000
Agricultor. Ganadero y Pescadores 500

i DF122 4,200.000
1 Agricultor, Ganadero y Pescadores 50
i OF180 10.366.99?
j Empleados , 57

0F191 1,550,000
i Agricultor, Ganadero y Pescadores 250

DH - Comisión Estatal de Derechos Humanos 22,301,503
i DH001 ........ __j 21.923,503.
I Población General 3,339,361
I 0H002 378,000

Servidores Públicos 67
! DI - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (Dif-Tabascol 3,912,870;
: DIE47 3,912.870'
j Servidores Públicos 2,696 “

: DM - Coordinación General de Apoyo Al Desarrollo Municipal 481,3261

i DM001 4B1.326]

1 Servidores Públicos 20
! DR -  Coordinación General de D esarrollo Regional y Proyectos Estratégicos 1.749.077

¡ DR01S_____ 1.749,377
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SUBSIDIOS

ftMKTIECMMUCe

2018 G o b ie rn o  d « l  
E stad o  d *  Tabasco

P R O C IM N C U  - 
M T B A D

PROYECTO * 
T tP O K M M n é tA lH O

EC -  Secretoria Técnica 
EC002

Servidores Públicos

Empleados
ED • Secretaria de Educación _

__________ED246 ~ 7. . . . .  _ 7 7 '
______________ Servidores Públicos
EE - Servicio Estatal de Empleo _____

EE001
________________  E m p [e a d o s _ ____ _________

I?  ~ Secretaria de Energía. Recursos Naturales ^ProtecciónAmbiental
7 ____  E R 6 5 6 ’ ' 7 7  * ............7 Z

______________ __  _  Población General
ET - Secretaria de Desarrollo Económico y Turismo

' ’ E M ___ ,7. 7 7
_______  ___ Población Gener a l ___________ _

FA - Instituto para el Fomento de lasArtesanías de Tabasco_____ ___

FA 002...... ’7 "77 ..... ""7 7  7
Población General

___FAQ06
Población General

FA007

■CNinCIARIOS

_____  5»

US '

28,336

4.224,829;
4,224.82?

l5T.2B*ri99-
151.2W.19?

690.892
690,892,

2.238,603

2.395,272

4J41.779
4.B61.779;

V380.32BÍ
4.380.328:

245.000
50.000

24.000
190,000

5.000
Otros

FG ^Jscalía General del Estado de Tabasco /
FG001 777

Población peneral __ _

7 FG|i?5. ... "7,.7. . 7.7 77777
______ Servidores Públicos _ . _
_ fgoóó 77 7 7_7 '77
_______ ____________ Población General^ ____

FT -  Instituto de Formación para el Traba)o_del Estado de Tabasco

FTW5 ~ 7 7 ____ '.77 ._,77_._7
____  Población General _  __

FT043 "  ........... ...........................  "
Población Genera^

I «  7777777777.7...
Población General

i

GU -  Gubernatura 
GU05A

__________ ________ Población General
HC ^H. Congreso del Estado

HC002 __ '7 ______
• Servidores Públicos

HC003

HO»4

HC005

Servidores Públicos 

Servidores PúWict» 

SeryidoresPúWicos

200 —

i - - - .... .....

....... ......_ .. ..... 7 —

2.395.272

166.223

------

164,223

639.4907041
145,016J20|

' 16.092.1o7

47B.382A82

14,1 SWOp 
5.271,470:

7.3467Q30

1.535,000!

~~y.33fl.747l
7.330,74?!

I w w o ^ i
58,979J55 

186,835.554 

”  4,953.268
" í

2 W 8 . 7 f l
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SUBSIDIOS

ngacnK«M«n

2018 (íobtamo d«l 
E lu do  d « T*b»*co

PROCEDENCIA"
. ENTIDAD 

; PROYECTO . ;
:# ;n p O  DfiBENEFICIARIO

BENEFICIARIOS MONTO ANUAL

HCQ06 ! 40,068,826
Servidores Públicas 539 !

HC007 8,332,723
Servidores Públicos I 539

HCOOB ! 3,461,388
Servidores Públicos 539

IA - Instituto de Educación para Adultos de Tabasco I 24.661,473
IA0Q4 i 656,229

Población General 7.BOO
IA015

—

7.559,835
Población General 7,800

IA016 16.445,409
_____________________ Población General 1,035

IC - Instituto Tecnológico Superior de Comatcatco I 42,978,348
0 0 6 4,942,428

Población General ; [• 3,730
0 0 7 i 731,076

Servidores Públicos r  . 245 “ 1—
ICDOB'’ 37,304,844

* Población General 3,730
IE - Instituto Electoral 7 de Participación Ciudadana de Tabasco | 350.000,0001

IE001 - i 45.210.S521
Población General 1,679,753

IE003 2,835,8981
Población General 1,679,753 i

IE007 ' 10,056,165!
Población General 1,679,753

IEOOB i 30,713,567!
Población General 1,679,753

IE009 31,482,996
Población General 1,679,753 \

IE010 \ 9,128,714
Población General 1,679,753

IE011 i 18,094,429
Población General 1,679,753

IE012 ! 8,420,709
Población General 1,679,753

IE013 i 819,527
r Población General 1,679,753

IEOU ' 1 17,491,108
Población General 1,679,753

IE015 819,527
Población General 1,679,753

IE018 819,527
« Población General 1,679,753

ÎÊÔ2Ô j 154.107,281
Población General ' 1,679.753

U - Instituto de la juventud de Tabasco 50,187

IJ002 50,187
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MQUETl KONÔMCO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

suesioios

PROCEDENCIA
ENTIDAD í

PROYECTO
TIPO DE BENEFICIARIO

_  ___ Servidores Públicos______ ______________ ______
IR - Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Inlormacidn Pública 

IPOÓl

BENEFICIARIOS

......  11.........

m o n t o  An u a l

32,288,152 
31,398.229

Población General
IP002

____ Servidores Públicos_
IV - jnstituto de Vivienda de Tabasco 

IV002
Población General

MP - Museo Interactivo Papagayo__
MP004 ______

Población General

2.300,000

67

2,619

889,923

92.400
92.400

35,700
OS - Órgano Superior de Fiscalización del Estado__

0S001 _ _ _ ________  _ _
_  Población Genera^____ ________

CS002 ____ ^
_  Servidores Públicos __________

0T - Secretarla de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas 
OTOOt ’  3  .

_ _  Servidores Públicos __
PC - Universidad Politécnica del Centro

J ______2.395,272

1.572000
T-572.000

78.395.07V
76736.222!

1,658,849¡
352

PÇ0D1

PC007

PC016

Jóvenes

Jóvenes^

Jóvenes

23

~U5~5

J 4 5 5

1,455
PF - Secretaría de Pianeación y Finanzas ____

_________ PFA64_________________ '
________ _______ _____ Servidores Públicos

PJ- Trib unatSu per ior^de  ̂Justicia detestado deTabasco
"  '  p jool ~  ............."  " ’ J

___________  _  Pobladón6enera|
PJ002 ~ " "

6.694,154:
6,694.154

14,021,966*
3.579.966

434,000;

10.008,000;

1 2 m ? 4 0 j 
12,200,940'

20

PJ003

PJ004

PJ005

pj'ooe"

¿ J IM

PJÓ19

PJ029

Población General 

Población General 

Población General 

PoblaciinGeneral 

Población General 

Población Genera) 

PoblaciónGeóeril 

Población Genral

2,238.603

640,359

2.238.603

2.238.603

2.238.603 - 4 ..........-

T  "  640.359....T
2,238.603

456.904.164
99,964.164;

146,400,000,

146,250.000

12.840.000

9.100.000

5.000. 000

3.000. 000

3.000. 000
640.359

_ j ....  640.3S9 I
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PU M TIK 0H Ô M K 0

2018 G o b ie rn o  d e l 
E stado  d a  Tabasco

SUBSIDIOS

PROCEDENCIA
ENTIDAD

PROYECTO
TIPO DE BENEFICIARIO

'___________PJ054 _ _  ’  " 7 7 " " -
■ _ ______ Población General

PM - Universidad Politécnica Mesoamericana
PM009 _ " ...................  ^

Jóvenes
PM011

Jóvenes
RT - Comisión de Radio y Televisión de Tabasco

RT003 ‘ "
Empleados

SA - Secretaria de Administración
SA208 ............................................

Servidores Públicos
SB - Servicio Estatal de Administración y Destino de Bienes Asegurados

.... sbo’oT  J  ...................
Población General 

SC - Secretaría de Contraería _
7. 7 ’  SCE04 7  ___

Servidores Públicos 
SO - Secretaría de Desarrollo Social

”  SD097 7 ..... 7
_ _  Población General

7 7 7 7 . . . . . . . . . . *
_____ PoWaciónGeneral

SO 107 ' 7 7 7 .
__ Población General

PR - Instituto de Prolección Civil del Estado de Tabasco
PR002 ’  7 7 '

_____  __ Población General
S6 -  Secretaría de Gobierno

’ 7 S6227 7__ 7 7 7 7 7  77 . . . 7
_ P r t l» ó n  General __

J P  - Secretaria d j Sejuridad Pública _

7.. 7 7 77 spatb 7  77 77 . .7 7 ' ...77 .
P_oblación_6eneral

SS - Secretaría de Salud
• . ...... s5E2i . . . . . . . .  _. . . . . . 7777 7777

i ______ Población General _  _
■_ TC - Instituto Tecnológico Superior de Centla

7777777 iw *77_ ‘ __ 77_._7 7. 77777.7-7.
____ Jóvenes

7  7 7  77 m .7 7 7 7__ :_ 7 7 ~  7 7.7.7777777
Jóvenes 

Jóvenes __

Jóvenes

BENEFICIARIOS

2.238,003

Mo n t o  a n u a l

1.000

1.02 i

10.000

TC023

r a w '

n

n

2

2.395.272

ÏM3.WD

2.238.818

2.454.295

1.540

1.540 

Ì.S40

1.540
t Jé - Tribunal Electoral ó» Tabasco
í “ rail"

_ 13,350.000

11.099.519 
340.000

10.739.519

113.400
113,600:

17496.039;
17.496.039,

487.250
487.250

5.802,016
5.801016:

6.011.705
187.910:

292,790

5.531.005

3.139.838
3.139.838

11.764.818
11.764.B18

49.354.630
49.354.630

88.089429
88.089.429

28.074.469 
7 1.251.578

23.738.578

2.174.917

909,596

47,625,000
47.017.0M
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SUBSIDIOS

Pttum konamko

2018 G o b ie rn o  d e l 
E stad o  de Tabasco

PROCEDENCIA
ENTIDAD

PROYECTO
TIPO DE BENEFICIARIO

Población General
TE002

_  Población General
TH - Instituir Tecnológico Superior de Villa la Venia Huimanguillo

TH005
Jóvenes

TH0Ó7
Jóvenes

TH008
Jóvenes

TM - Instituto Tecnológico Superior de Macuspana _  _
TMOOA '  ............ ................ ..........

Jóvenes
TM026 _  ”  .....~ ~

j.___ Jóvenes
;______  TMD30 ~ "  .........  " 2  '
|___ _ Jóvenes^ __

_ TR ^nstitu to Tecnológico Superior de los Ríos
;_____  TR004 ___  ' ..................................... ...................  '

Jóvenes
................TtiCió ........ .....................................

Jóvenes
i___  TRO! 8 " ................

Jovenes
' TROZO

Jóvenes
TS - Instituto Tecnológico Superior de la Regjón Sierra__

¡__  TS005 _ '
Jóvenes

:___  __TS013___  _ ____~
i ___  ____|____ __  Jóvenes _

' TSQU ' ' " '
: ___ _____________ Jóvenes

TS315___  ' ............~~
_________  Empleados

TT^ Coordinación Estatal para la Regularizaron de la Tenencia de ta Tierra
____ T T 0 0 4 ___________  ' ___ ^  __________ ^

! __ ________________ Población General___ _______
UG - Universidad Politécnica del Golfo de México

UG007
________________ Empleados

____  tiGooa___
________________ _ Jóvenes

UI_-JJniversidadJntercultura! del Estado de Tabasco
_________UI0 0 4 ________~____

Servidores Públicos
__  _ ___________Jóvenes

UI013
Servidores Públicos

BENERC1ARI05

___ 2,480,967

2.400.967

______ 1,710

1.713

1,710

1.173

1.173

1.173

2.187 

______ 2,187

2.187

2.187

1.519

1.519

1.519 ~  

160

4,000

”  87

1.336 ____

188
.... .......'1.051_____

..............188

MONTO ANUAL

608.000 '

30.875.993 
___420.000

28.655.993

1.BDQ.000

27.594.327
762.868

25,439.000

1 392.459

31.516.727 
504.000

22.126.727

5.400.000

3.486.000

27,802,173 
_665.077

24.158.292

2.0B3.334

895^470:

1,257,804;
1.257,804:

15.774.008:
403.654

15.373.354

26,038,010: 
"  J3J.0Ô0J

25.407.31C
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SUBSIDIOS

MMttKMÚMK»

2018 G o b to n o  d e l 
£ i t» d o d « T a b « » c 0

PROCEDENCIA
en teja d

PROVECTO
UPO DE BENEnCMMO

. b e n e f ic ia m o s  t MONTO A M I AL

Jóvenes i 1.051
UJ - Universidad Juárez Autónoma de Tabasco 839,587.238

J J J 0 4 4 ______________
Jóvenes

- ............................
]  57.1*2 í~

____________________ . 46,494.740

UJ945 _ _  
Jóvenes

— -  5 7  j-4 J -  J "
________ 773,090.498

UJ946 i ■ i 20.000.000
Jóvenes

__US - Universidad Tecnológica del Usumacinta
USQOó ................................  ...............~

— j 57,142 i

i
. V  ~  17.06V919 

216.000
Jóvenes i 865

US010 i 9,815,851
Jóvenes

...... US011 .. ................................. — ....................
865

7.030.068
Jóvenes 1 918

UT - Universidad Tecnológica de Tabasco 
UT009 --- ---------------------------- ------------ u ----------------------------- L . __________  __________Ó3.840.Ó81

1.734.016
Jóvenes ! 3,511

¡JT012 31.053.333
Jóvenes 3,511

UT013 31,053,333
Jóvenes 3.508

TA - Tribunal de Justicia Administrativa 23,042.720
TA001 22,283,630

Población General 2.399,272
TA002 i 1 759,090

Servidores Públicos 1 103 !
S 3 M 1  P r o g r ^ l U d e n a t d e : l e c e s

ED - Secretaría de Educación
6.957.585
6.957.585

EDN25 • ¡ 4.608,525
Jóvenes 526

E0N39 : -  ; 2.349.060
Jóvenes 788 i

S 2 4 4  P r o g r a m a  p a r a  l a  l o t U s l é n  y  t a  E q u id a d  E d u c a t i v a

E D  • Secretaria de Educación
- ............--------------------- ------------------------------------1-

_____ 5£19J39
................................5,019,039

EDN29 561,642
Niños 1,023

EDN30 i ; 306,580
Otros 100 i

EDN31 i í 83B.625
Otros i 112 i

EDN32 ; i 3,312,192
Otros 1 18.930 !

S 2 Ó 7  P n a r M U  E e  F e r t a l e c M e o t e  E e  t a  C a l i E a E  c e  E u t R u c J o n e s  E d u c a t i v a s i 1 47,755.374
U6 -  Universidad Politécnica del Sollo de México ! i 924.130

UG009 924,130
Jóvenes ......... . . .  M M  _ j _ .

U l -  U n iv e r s id a d  I n le r c u l t u ia l  d e l  Estado d e  T a b a s c o 8,423.093

UIS11 _______________________ 8,423,093
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FMWnEKONÓMKO

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

SUBSIDIO S

PROCEDENCIA
ENTIDAD

PROYECTO
TIPO DE BENEFICIARIO

Servidores Público: 
Jóvenes

BENEFICIARIOS

1,051
U Jj Universidad Juárez Autónoma de Tabasco 

UJ001
________________________Jóvenes __________________________________________________ _ J _______57,142
S247 Programa de Fortalecimiento de la Calidad Edjcativa (Educación Básica) _  __  ;_______

ED - Secretariado Educación _ ______  ______
"■ EDN33 I

Niños 123,210
___________EDN34
____ _________N i ñ o s _____________________ _
5247 Programa para e l Desarrollo Profesional Docente

CH - Universidad Popular de la Chontalpa 
CH007 '
___ Profesionales y Técnicos

EO - Secretaria de Educación 
EDN19

Servidores Públicos
E0M20

Servidores Públicos
Ul ■ Universidad inlercullura! det Eslado de Tabasco

UI015

15,013

i 3

190,980

37,500

MONTO ANUAL

38,400,151
3B.408.151

10.029.703j
10.029.703

7,403,188

2.626,515

9.303.049Í
2.160.662
2.160.662

7.114.843
5.751,214

1,363 629

27,544;
27,544'

_______ ___________ Servidores Públicos_____________ _ _ _ ____________
jU006Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales

BA - Colegio de Bachilleres de Tabasco
i J  BA002 _ _________________

Empleados
I Jóvenes _ ______ ___________
r :  §AÜ25

Empleados
: _  Jóvenes _ _

UA027 _ ’ ________ ______________
1 Empleados
i _ Jóvenes _
J _________ BA029 ___ __ ______
i- Empleados

_________________  Jóvenes _  __  ______  ______
; _ CE - Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estadoje Tabasco (Cecyte)

___CE002 ’ ______ _________  ________ __ _____
! ______ __ _____  J ó v e n e s _________________  ___  _
i _CH - Universidad Pojular de la Chontalpa _ __ __________ _
!..................... CH002 _ ~ ~ _________ ' J
! _ ___ _________  Jóvenes _ _ _ _ _
i FT - Institulo de Formación para el Trabajo del Estado de Tabasco _  __

...... ~ ^ .......................... _

[ Población General
j ' " V 7 "  FT042................ ............. ’ _______ ______________ _____ _______  _
I - ■ , _______ ____  Población General __________
! IC - Instituto Tecnológico Superior de Comalcalco _

1

4.119
59 .600

4,119”
59.600_

4.117
59.600

¡Ti 7
59.600

12,982
i

4.509

166,223

2 ,6 6 0 j¡4 .9 0 3 | 
_ W ,5 9 4 .4 4 2 j 

918,452.759;

5.675.970:

25,322,908:

142,805;

201,714,891; 
201.7-4 891

79.318,345
79J1B.345

53495,298
5^.577.6 34

1.917,664

44.291,292



9 DE DICIEMBRE DE 2017 P E R IO D IC O  O F IC IA L 305

PROYECTO DE PRESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

SUBSIDIO S

ftUHKTf K0N0MIC0

2018 G o b ip rn o  de! 
Estado d e Ta b a s c c

PROCEDENCIA
ENTIDAD

PROYECTO
TIPO DE BENEFICIARIO

icon?

Tcoqa
Población General

Servidores Públicos 
PC - UniversidadPolítécnica del Centro

pcooz _ ~  ...................................... ”
Jóvenes

PM - Universidad Politécnica Mesoamerjcana
__ _ PM.03Z ................... "

__ ________ ___  Población General
TC - Instiiulo Tecnológico Superior de Centla

TC0G2___ ................................
Jóvenes

TH_- Instituto Tecnológico Superior de Villa la Venia Huimanguitlo
_________ TH0G2____  ~ .........  ...  .....7 "

Jóvenes

_________TH006_ ' “  7 7 .........................7T7
____ Jóvenes

TM - Instituto Tecnológico Superior de Macuspana
TM0D2 ' .............~ ................................."" "

__  Jóvenes
TM025 ' 7

__ * _ __ Jóvenes
TR - Instituto Tecnológico Superior dejos Ríos

TR002 7_ . .  7. . . . . . . . . . . . .  7
______________  Jóvenes

_ troi s_ " _ '" *7  . . . . . . . . . . . . 77”
Jóvenes

TS - Instituto Tecnológico Superior de la Región Sierra ____

miz _7_ 77777 7.7 77 7 7
____ ___ _ __  Jóvenes

_  777 _ JS003 77777.7' 77 77 7 1 1  7
_____  Jóvenes___ _

UG ^Universidad Politécnica del Golfo de México
7__ U6Ó02 ... 777 _ 1 1 7

________________  Jóvenes_
ül - Universidad Intercuttural del Estado de Tabasco 

UI002

BENEFICIARIOS

3.730

17 77117'

............1,455"

MONTO ANUAL

1.560

7117
1.710

1 '73 

1,173

2.187

2.'87

7V519 

1,519

1336  "

42.978,34B.

1.312,944

14,0^1.966 
14.021.966

1 1.322.926 
11.322.926

28.787.097
28.787.097

31.672.056
30,615,340

1.056,716

28,464,234
27.594,327

869,907

32,237,046
31,516,727

_ 720,319.

28.927,643
28.032.173

B95.473

16.698.138
16.698.138

26,038,010! 
26 038,010Ì

Servidores Públicos
_____________ Jóvenes

i__UJ - Universidad Juárez Autónoma de Tabasco
_____ ujowI  7 . ____ 7

; _   ___ ___  JójYene£_ _ _
i - Universidad Tecnológica del Usumacinla
i_________ JJS002 ____________________
\ _ _  __ Jóvenes______
i UT - Universidad Tecnológica de Tabasco
r  ”  UT002

Jóvenes

1,051 _ ______  _ _
_ 1,D32.828,919

1.032,828.919
57,142 i "  " 77 ” _ 7 . . 7 __ 7 7
..........  " ...................17,061,919

’ " ............J  1 1 1  - 7 17.061.919
865

........................ 63.840,681
!" j  ..... " 1 ____ 03840.681

3.511
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ftwum «ONftMKO l * j 2 g  
2018 Estadod< tabasco

SUBSIDIOS

¡PROCEDENCIA
| ENTIDAD . • -• 
t PROYECTO-"- 
| TIPO DE BENEFICIARIO

BENEFICIARIOS MONTO ANUAL

¡ U040 Programa de Carrera Docente (UPES)
UJ - Universidad Juárez Autónoma de Tabasco

.... ....UJDQ2__________________ __________  _______
Jóvenes 57,142

7.089.567 
_ _  7.089,567

7.089.567

) 1)079 Expansión de ta Educación Media Superior y Superior
CH - Universidad Popular de la Chontalpa

1 h005~ .........~ .....' ......
____ Jóvenes

ED - Secretaría de Educación
EBN11_____' ......................... ...... .............' .............

Jóvenes

4509 _ ) 

1.590 7 "

16,109.760
_____________ _ 660,011
___________ 660,01 1

15.449.748
15.449.748

¡ tfOST Apoyos para la Atención a Problemas Estructurales de las Upes
U J - Universidad Juárez Autónoma de Tabasco

UJ048 "  ’ ...........

... ...........- ............... 18.034.475
28.034.475
18.034.475

Jóvenes 57,142
| U082 Programa de la Reforma Educativa

ED - Secretaría de Educación
JD N 2J___________

Otros 129.865

11.928.054
11.928.054 
9,508,968

____E D N 2 3 _ _ __________  ________________________ ___________ _ ___________  _ _ 2,419.086
_______________________Servidores Públicos_____________________________________;______________________ 1,426 : ___________
S270 Programa Nacional de Inglés ___ _ 6.381,768]

ED - Secretaría de Educación _ __ _ _ _ _ _  6.3B1.768
E0N27 S 6.381,768;

_ _____________________ Niños_________________________ ______________ _
[s271 ProgramaNaciosal de Comríyencia Escolar __

ED - Secretaría de Educación _  __

JD N 36_____ I....”! ' ]. .
___ ____________________ Niños ____________________
||J077 Programa da Inclusión Digital '

IIJ -Universidad¿oárezAulónomade_Tabasco ______ _
U J 05 2___________ __________  ______________  _____

_____________________ Jóvenes________________________________________
¡S267 Progrimade Fortalecimiento de la Calidad Educativa (Educaei6n Superior) 

CH - Universidad Popular de la Chontalpa
CH013 ]  ___________ ____  _

________ _______________ Jóvenes_______________________________________ _
j 5221 Programa Escuelas da Tiempo Completo

ED - Secretará de^ducación _ __
JDN28

______________________ Jóvenes_________________ ____ ________________
[UW5 Segare Popular_____

RP - Regimen Estatal de Protección Social en Salud de Tabasco
RP037 _______

_  Población General
RPOOB

Población General
RPO09_______________

Población General

87.061

395,453

57,142

4,509

70.987

208.816 ; 

208,816 

2 0 W T ~ ~ F

5,441558]
5,443,558
5,443,558:

2,169,118|
2.169.118
2.169.118

975,247]
975.247
975.247

~314.42D.450]
314,420,450
3Í4,420,450¡

1,538,871,051] 
'  538.57' 05’ 

92.250 003

616,205,526;

707785,525)
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS 2018
--------------..-------- Estado de Tabas

SUBSIDIOS

PROCEOENCIA " ~  "  ~  ~  ~  '
^PROYECTO BENEFICIARIOS MONTO ANUAL

TIPO DE BENEFICIARIO
RP010

Población General
_ _  RP0J3

Población General

i 91.000.000
_______________________________ __ _______ ______ 208.81c ’ "" ...... .......................
...................... ¡ 32.050.000

! 208.81 ó
U008 Prevención y Control de Sobrepeso, Obesidad y Diabetes

ST - Servicios de Salud del Estado de Tabasco
STF96 ............................

Población General 
|U009 Vigilancia Epidemiológica

ST - Servicios de Salud del Estado de Tabasco 
STF97

Población General

_ _____________________ _____ ____ ________ [ _______ ___ _____ i.................................. .............. J1.968.102
. . . . . . ______________ _____________________ [ ............... ......._  : 11,968.102

i 2.434.595 i
................... ......................................................... ■_............................ . :.........  ......... ................. . 6.770.174!

. ________. ______ ____ _______________ Lj ________________ l ............ ....................... .... _ 6,770,174
.. .......................... .... ............_______________j. . . . . .  i 6.770.-74

2.454.295 'i ......... ................. ......................... "
j 6004 Protección Contra Riesgos Sanitarios

ST - Servicios de Salud del Estado de Tabasco 
STG03

Población General
______3151)4 _ ' . 7  ’

Población General

' 4.712.774Í 
i ¡ 4.712.774

. . . . . . _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ;_ _ _ _ _ _ _ 1.B19.131
2.454.295..... ; " 7 1 .7 7 7 7 7  7

_____________________  ___ ________________ !_ . . . . .  : 2.893.643
2.454*295 ...... ............

| S072 Prospera Programa de Inclusión Social
ST - Servicios de Salud del Estado de Tabasco

* "  STF9B .................................
Población General

...................... ... ........ .................. L_ _ ............... ........  L................................  152.420.546
____  _______  ___ ________ ________________ ______ 152.420,546

152.420,546:
2.454.295

¡E025 Prevención y Atención Contra ías Adicciones
ST - Servicios de Salud del Estado de Tabasco 

/  STF9T "
Población General

2,D74,000|
_____ __ _____ ‘ ____________  _ 7 _____ ____ _ 2 074,000

............ J__ ________ ____ _ _________ _ 2.074.090
2,395.272 "

| S200 Fortalecimiento a la Atención Módica
ST - Servidos de Salud del Estado de Tabasco

STF99 _ ____________
Población General

_______ : _________________ ___________  16,371.998,'
: ____ 16,371,998
i 16,371,998 

2,454,295 !
| P020 Salud Materna, Sasual y Reproductiva

ST - Servicios de Salud del Estado de Tabasco
7  STF95 7....... ”2 1

Población General
| ED3t Programa do Vacunación__ ___  ____

ST - Servicios de Salud del Estado de Tabasco
¡ 7 7  stfsc J 7 .......... ~~ ' 77  7 :

Población General

! _____ í 28.699.599)
T ! . .  . 28.699,599: 

j  26.699.599 
i 2.454.295 T
j i 3,847.78b) 

■ _ _ ;  _  3.847.788 
; ; 3.847.788, 
I* 2,454.295 T

| PD18 Prevención y Control de Enfermedades
ST - Servicios de Salud det Estado de Tabasco 

' STF94
Población General

| : 2.573,973)p —  — ..............r -  -  . . . . . . . -. . . . .  2.573.973

.. ............ ..................... ~ ” ’ T  " 7 t . .  7 " 7 . "  2.573973
* .........  "  . ........  2.454.295 . . . . . . . .

S201 SejuroMédico SijloXxi _ _ _  ______  ________  ' ___  ___________ ___ j ....._ ......................... ____________ ____ _ *3.618.776|
RP - Regimen Estatal de Protección Social en Salud de Tabascc _ __ , 43.M6.77fc

RP011 ' I 2,054,640
Población General 208.816

RP012
Población General

; ' 4J.564.135 
.............  i ......  205.816.......7  ’  ...... " ' "

IS219 Apoyos para al Desarrollo Forestal Sustantable 499,786
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Phsmn K0HÛMK0 

2018 G o b ie rn o  c¡e¡ 
Estado do Tahasco

SUBSIDIOS

PROCEDENCIA . , . 
i -ENTIDAD- v  . • '
1 . -PROYECTO - * -V  
| ‘ TIPO DE BENEFICIARIO • r‘ - v / O /,■■■•■ ’ t

CF - Comisión Estatal Forestal
CF016 _  .............

Población General

BENEFICIARIOS

281,395

MONTO ANUAL

499.786 
499.786^

j 11008 Subsidios a Programas para Jóvenes
IJ - Instituto óe la Juventud de Tabasco ~  .............- - - . - 367,880

367360
IJ043

lovenes
UG46 ~ " ............. .. ......... * ............ r

Jóvenes
U049 .......................................................... ..* ~ r

Jovenes

........... 120 ’ ~

600

12

176.000

72.000

119,880

¡ Programa do Opciones Productivas
UG - Universidad Politécnica del Golfü de México

UGQQ3 ' - - - - -  

Población General 31

200,000
200.000
200.000

¡ S155 Programa do Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas (PA1MEF)
IM - Instituto Estatal de las Mujeres 

IM016
Población General 2.395,272

8,341.596
B341.596

..................................  8341,596

|u i1 ó  Provisión para la Armonización Contable
OS - Órgano Superior de Fiscalización del Estado 

0S004
Servidores Públicos 606

800,000
800.000
800,000

11)033 Fondo do Apoyo a Migrantes
SD - Secretaría de Desarrollo Social

SO 105 _ __________ __________ _
Población General 100

1.600,000
1.600.000
1.600,000

11010 FVI Fondo do Aportaciones para la Educación Tecnológica y do Adultos (FAETA Educación do 70,265,029
Adultos) ... ......... ....................................  ...................................................... ................. _ ..................

IA - Instituto de Educación para Adultos de Tabasco 
IA0D1

Población General 7,800

70.265.029
70.265.029

11011 FVII Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública do los Estados (FASP)
FG - Fiscalía General del Estado óe Tabasco

71.097.500
66.097.500

FG002
Población General

PJ - Tribunal Superior óe Justicia del Estado de Tabasco 
PJ116

Población General

2395,272 ' 

29.511

66,097.500

5.000. 000
5.000. 000

¡ 1002 FU Fondo do Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA)
ST - Servicios de Salud del Estado de Tabasco 

ST001

- -  ................r-
2.486.704316
2.486.704316 

.................................. 2385,051,589
___  Población General__ ___ _ 2,454,295 ;

ST0D2 ~ ~  '  __ ........  J ~ _  _  208.842,192
PoblaciónGeneral_ _ _ _  | 2,454,295

ST003 *  ' ........................... ~ ..................... ..  i ” "  ’ "  __ 111679.587
Población General _  _ 2454,295

ST004 _  _ _ _  __  I _  ■ _ ____ 210.01?
Población General __ __ j_ 2,454,295
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2018
' H

G o b ie rn o  del 
E s tíd o  de Tabasco

SUBSIDIOS

PROCEDENCIA
ENTIDAD

PROYECTO b e n e f ic ia r io s MONTO ANUAL
TIPO DE BENEFICIARIO

ST005 9,392,693
Población General 2,454,295

STOOó 11,781,162
Población General 2,454,295 1

ST007 51,947,074
Población General 2,454,295

¡ 1006 FV Fondo de Aportaciones Múltiples Asistencia Social (FAM) 58,998,656
DI - Sistema para el Desarrolle integral de la Familia (Dif-Tabascoj 58,998,656

DIROÍ ; i 29,956,452
Población General 6,285

DiR!1 750,000
Ancianos 80

DIR12 3,267,640
Discapacitados 374

DIRU 1,000.000
Discapacitados I ‘ 1,350

DIRS7 300,000
Oiscapacitados ,1 5

DIRBB 4,455.000
Niños 131,767

ÜIRB9 300,000
Oiscapacitados 7

DIR91 2.000.000
Población General ! 700

DIR93 900,000
Niños i 300

DIR94 50,000
Mujeres 150

DIR96 4,982,150
Niños 30

OIR97 35,000
Niños 25

0IS3Í 10.682,414
Población General 1 2.775 : ’

DIS76 j 300,000
Niños 1,200

Ü[S89 20.000
Niños 28~

1009 FVI Fondo de Aportaciones para la Educación Tecnológica y de Adultos (FAETA Educación 109,988,122!
Tecnpióqicj)

CP - Colegio de Educación Profesional Técnico del Estado de Tabasco 109,988,122
CP001 107,259,435

Jóvenes i 5,531
CP021 2,728,687

Jóvenes 501
| S192 Fortalecimiento a Nivel S tto ria l de las Capacidades Científicas, Tecnológicasj de Innovación

CC - Consejo de Ciencia y Tecnología del Estado de Tañasen (Ccytet)
CC015

5.550,000]
5,550,000
1,000.000

. Población General 50,000
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PAQUETE ECONÒMICO

2018 G o b ie rn o  de) 
Estado de Tabasco

SUBSIDIOS

PROCEDENCIA 
feNTÍDÁD •
" p r o y e c t o  b e n e f ic ia r io s  m o n t o  a n u a l

TIPO DE BENEFICIARIO

Jóvenes 10,000 i
__ Niños _  _ _ ___________________  _______ 10,000

___________ CCOH________  ___  _________________ ___________________ 3,000 000
Población Genera! 10,000
Jóvenes

i Niños
10,000
10,000

! CC018 
: Otros

- ----- ----------- -
5B.367 '

-------- .....  1.550.000

| S010 Fortalecimiento a la  Transversalidad de la Perspectiva de Género
IM - Instituto Estatal de las Mujeres ............................... - ......... - 8,264,117]  

8.264. •’ ?
1 ' IM015 5.264.117

Población General 2,395,272
j IM017 3,000,000!
i Población General 1 2,395,272

TOTAL ; _ 67W36Æ47 . 1 Í.1 Í7 ,2 6 8 ,M 4
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PROVISIÓN PARA LA ATENCIÓN DE DESASTRES NATURALES

PtóUCTE KONÓMKO

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

ENTIDAD . i ; - '"  V;-.\ -■
- " V - : " ,  i ; , , "  T O T A L  ¿ ■ >

p r o y e c t o  . /  : T . ; y ;  ■" A ^  v

ÜF - Secretaría de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesquero

DF071 - Aportación Federal Al Fondo de Contingencias Climatológicas y Desastres Naturales 82,611,230

1  ... ' t  V : t o t a l  .  82,411,230
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HMWfTfKOKflMKO | , | j 9

y |  J  I  J j  G ob ie rn o  d e l 
, . . . . .  . . . .  Estado d e  Tabasco

F IN A N C IA M IE N TO  PÚBLICO A PARTIDO S POLÍTICOS

• ' '■  . . .
. J g w w a v  ¿  ■ ;  ^  v .  . , ; v

M e - Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Tabasco

. ' ■ " V ‘' t O T ¿ L ’ ; V  •

| IE007 - Financiamiento Público Al Partido Acción Nacional 10,056,165.31

IED08 - Financiamiento Público Al Partido Revolucionario Institucional 30,713,566,64 :

IE0D9 -  Financiamiento Público Al Partido de la Revolución Democrática 31,482.975.52
IE01Q - Financiamiento Público Al Partido del Trabajo 9.12B,713.731
IE011 - Financiamiento Público Al Partido Verde Ecologista de México >8,094.429.09
IE012 - Financiamiento Público Al Partido Movimiento Ciudadano 1 8,420.700.96 !

i IE013 -Financiamiento Público Al Partido Nueva Alianza j 019,527.37
IEOU -  Financiamiento Público Al Partido Movimiento Regeneración Nacional 17,491.107.82
IE015 -  Financiamiento a Candidatos Independientes 819,527.36

1 2 7 . 0 2 t .7 4 1  .SO
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KM4NK0

2018 G o b ie rn o  tf« l 
P ita d o  de  Tabasco

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL A PROYECTOS OE INVERSIÓN PÚBLICA

jf lñ cE D G N C U ^' V . '  ....... .. r-
^  P tp tM MieciA ' 4  __ _  j - :
, f i deicem h e p a n  ja tatreoetructura en I»» Estadas ÍFies)

Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas 
M 7 3 F ta d tp a ra  Eattdadet  Federativas yMueicipies Predecteres de It idrecar t a m

Comisión Estatal de Agua y Saneamiento 
Junta Estatal de Caminos
Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas 

11822 Prapraaus Rapieaalet
Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas 

8857 Tendea HetrepeUtaass _
Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas

;H87SF e a d e p tn ta  At n s M jd a d  se e lT ra tspsrts P é tlice para las Parstaas cea Blscapaddad (Fetradb)
Secretaría de Comunicaciones y Transportes ^

¡ 1812 Friéi Feadede Aperteciae e i para a l Fartatedatieata de las Ent idades Federativas (Fatal)
Junta Estatal de Caminos
Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas
Secretaría de Plantación y Finanzas____
Centro de Interpretación y Convivencia con la Naturaleza (Vumkil 

1888 Fv tefraostractara Educativa Saperier (Faail

Secretaría de Educación
: » 7  Fv Pandada Apertacia iie i H ú ttip tesjafraettractara  Educativa Bórica (Tatú

Secretaría de Educación
U B I Fv M r a e s lre d a n  Edacathra Hedb Superior (FaaU _  ____ ____________ ____

Secretaría de Educación

t o t a l , .. .  - h  . -■ /  ' -j 1: .-fc:’" ....:4

MONTO ANUAL

JL
4

188,088,880

___________ 100,000.003
__________ AT U W ,737
_______  100.000,000!
___________ io m o m o d í

___________218.699.9371
__________ J O Ñ A S « !
____________ A3.OOD.O0O

A I.O M .O M
_______ 40,000.000;

18,754534
|075ó.53ój

___________5 4 tU 7 M S 7 j

15.000.000
350.000,000

_______178.476.657 ■
_____________5,000.000 i

138,888.811;
____  130.000.0001

.................  i t2 .8 M .n e
__________ 102.000.000:
____________28,888,8 8 8 -

____  28,889.808-;
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nkQtftn KMÓftHCQ

2018 G o b ie rn o  d e l 
E stad o  d e  Tabasco

APLICACIÓN. DESTINO Y DISTRIBUCIÓN ESTIMADA DE LOS FONDOS DE RECURSOS FEDERALIZADOS PROVENIENTES
DEL RAMO 33

PROCEDENCIA
éntbtad ' -4j

PROGRAMA PRESUPUESTARIO «
_ _  _JPOj«CASTO . _ .;-V. \  I;-'

W10FY1 Fonde d t  Apartad a«» ! par» U  Educacién Tecae tó a ta  y A» Adrttas (F ACT A Educad*«  de Adultos)
IA - Instituto de Educación para Adultos de Tabasco _ _____________  _ _ _

E009 - Igualdad d t Oportunidades d t Educación __  ________
Gasto Corfíenle _____

IQtlF V H F a iid i de Apartad » » *  para la Stgaridad Pública de los Estadas (FASP)_______ _________
FG - Fiscalía General del Estado de Tabasco

to t a l

EP45 - Investigación. Persecución del Delito y Atención aVíctimas para la Procuración de justicia 
Gasto Corriente

PJ -  Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco _
E023 - Impartición de Justicia

Gasto Corriente _ ___________  _
SE - Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pública

__P007 - Seguridad Pública
_baslo Corriente _

SG - Secretaría de Gobierno
E051 - Prevención Social del Deli to y  Participación Ciudadana 

Gasto Corriente ■
SP - Secretaria d t Seguridad Pública 

P007 -Seguridad Pública _  
Gasto Coment*

M tdataH deratiTasJFA FEF)
AS -  Comisión Estatal de Agua y Saneamiento 

í_  KDB2 -  Infraestructura para Agua Potable
¡ _  6asto de Capital ___
; JE - Junta Estatal de Caminos _
I K008 - Carreteras
! Gasto de Capital _______ _________ _________ :  _
L PT -  Secretaria de Ordenamiento Territorial y Obras P ú b lic a s ____
i _  KMS - Urbanización _
i___  Gasto de Capital __
I PF - Secretaria de Planeación y Finanzas 
!_ CQ03 - Erogaciones Contingentes
! _  Gasto de Capi t a l ____ _________  __________
; 0001 -  Costo Financiero de la Deuda
i _____Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos_________
j YU - Centro de Interpretación y Convivencia con la Naturaleza ÍYumká)
¡_ K021 -  Inlreestructura pala el Turismo _____
i Gasto de Cap ita l______ __________  _______ ________
II M  FV tofraostmctura Edmethre SupevW (FAX)________________

í EO -  Secretaría de Educación

i
T

KOU -  Mejoramienlo Integral de la Inlraeslructura Educativa. Cultural y Deportiva 
Gasto de C a p ita l___________ _______________________

H 13 Fono l arv i c i *  ParsEnaltE
; ED -  Secretaria de Educación

ED08- Atención a la Demanda Social Educativa _ ___________ ,____________
Gasto Corriente___  _______ ____________ _____ ___

EDI O - Fortalecimiento de los Procesos de Superación Profesional y Mejora Continua Educativa 
Gasto Corriente

L _ .. PODA -  Modernización de la Planeación Educativa

___ 78,245.02»
70.265.029
70.265.029 

_ _  70.265.029 :
1S 7.5M .D N  

'  r ^ W . 5 0 0  
66.097.500 

...... 4L097S00 ;
5.000. 000
5.000. 000 

_  5,000,000 !
' _  15793,099 :

15.793.099
15793.099 i 
30.803,262: 
30.803 262: 
30.803,262j
39.806.139
39.806.139 
39,806.139:

7 4 |i7 2 1 .3 *1
8.000. 000 
8.000.000 
8.000,000

_ _  15.000,000 :
15.000. 000
15.000. 000

350.000. 000 
_350.000.000
350.000. 000 
362.721.3*8

~ 178.476.657 
178,*76,657! 

’  184,2** .691 
184,2*4,691

5.000. 000
5.000. 000

. 5,000,000
. Í 9 Ú H Í
7S oÓ Ó ,000 ;
' 130.000.000 

130,001000 
L 4 8 U 1 9 .3 3 1  
6.68*!i  19.331 
6,557.961.900 
6.557.961.908 
_ 6.852.880 

6.852,880 
119,304.5*3 !
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NQWTf KÔHÛMK0

2018

¿i
i

Gobierno de 
Estado d* Tabas, c

APLICACIÓN. DESTINO Y DISTRIBUCIÓN ESTIMADA DE LOS FONDOS DE RECURSOS FEDERALIZADOS PROVENIENTES
DEL RAMO 33

PROCEDENCIA
ENTIDAD

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 
TIPO DESASTO

Gasto Corriente
1014 Fona Otros da Gasto Corrioni»

FD - Secretaria de Educación 
EOOB - Atención a la Demanda Social Educativa 

GastoCorriente
1(115 Fono Gasto d t Operación

ED - Secretaría de Educación 
EOOB - Atención a la Demanda Social Educativa 

Gasto Corriente
EOO^- Igualdad de Oportunidades de Educación 

Gasto Corriente
EOI O - Fortalecimiento de los Procesos de Superación Profesional y Mejora Continua Educativa 

Gasto Corriente
P004 - Modernización de la Planeación Educativa 

Gasto Corriente
1002 FU Fendo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA)

ST - Servicios de Salud det Estado de Tabasco 
EOU - Servicios de Salud Pública 

Gasto Corriente
EDI 5 - Servicios deAlención Médica 

Gasto Corriente
EOU - Formación de Capital Humano para la Salud 

Gasto Corriente
GODI - Protección Contra Riesgos Sanitarios 

Gas.o Corriente
1003 FUI FAÍS Entidad«

SD - Secretaría de Desarrollo Social 
K032 - Infraestructura para el Desarrollo Social 

Gasto de Capital
1004 ñ ll FAIS Municipal

PF - Secretaría de Planeacióny Finanzas 
11002 - Desarrollo de Municipios

Gasto de Capital _  ,
1005 FtV Fondo do Aportaciones para el Fortalecimiento de los M unicipi« (FORTANON)

PF - Secretaría de Planeación y Finanzas 
U002 - Desarrollo de Municipios 

Gasto Corriente _
1006 FV Fondo do Aportación« M óltipU i Asistencia Social (FAM)

DI - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (Dif-Tabasco)
£031 - Atención a Personas con Djscapacidad 

GastoCorriente
E032 - Asistencia a Adultos Mayores 

GastoCorriente
E035 - Atención a Familias ^Población Vulnerable

Gasto Cernente_______
ED39 - Bienestar Alimentario y Nutricional 

GastoCorriente______ _
ÍMW7 FV Fondo de Aportad» » «  Múltip les lofraastruetura Educativa ló s k a  (FAM)
; ED - Secretaría de Educación________  ______ ____ _____ _

TOTAL

11V.3D4.543
536.551.407
~536.551.4D7 
536.551 AD?
536.551.407

175.669.348
175.669.348

4.415.000
4.415.000
6.400.000
6.400.000 
6.000.000 
6,000,000

158.854.348
158.854.348 

2.486.704.316
2,486,704,316 
2^305,674,943 
2.305.674.943

117.679.587
117.679.587
53.957.093
53.957.093
9.392.693
9.392.693

181.564.187
181.564.187
181.564.187 
IB I,564.187

1.316.310.741
1.316.310.741
1.316.310.741
1.316.310.741 

1,432.597,894
1.432.597.894
1.432.597.894
1.432.597.894
255.034.784
255.034.784

4.867.640
4.867.640
6.732.698
6.732.698 

86,333.693 
86.333.69J

. 157.100,753 
157,100,753 

182,000,808 
182 000.000
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I

MQUCTlKONftNCO

2018 Gobierno del 
Estado ( i t  Tabasco

APLICACIÓN. DESTINO Y DISTRIBUCIÓN ESTIMADA DE LOS FONDOS DE RECURSOS FEOERALIZADOS PROVENIENTES
DEL RAMO 33

PROCEDENCIA
ENTIDAD

PROMAMA PRESUPUESTARIO 
TIPO DE GASTO

M U  - MtiDomwftto Integral de t í  Infraestructura Educativi, Cultural y Deportiva 
_ Casio de Capital

IM t n in frM S trtc tw t Educativa Hudia Superior (FAM)
EO - Secrelaría de Educación * _ ____

KOH - Mejoramiento Integral de la Inlraestruclura Educativa, Cultural y Deportiva 
Casto de Capital

lO t fR n F M d e d i ApartackPts para U E ducadét T ocnotó jic i g d *  Attotta» (FAETA Edueadéa TacaaUfiea)
CP - Colegio de Educación Profesional Técnico del Estado de Tabasco 

ED09 • Igualdad de Oportunidades de Educación 
pasto Corriente 

TOTAL

TOTAL

)82.pOD.OOO 

. 102,000.000 
2 l.U S .tM  
20.000.000 : 

20.000,000 
20.000.000 

010.001,022 
1Ö9.988.122 

109.988 '2 2  

.. 109.988.122 

1 4 ¿ 7 f,l2 Í.S (rf
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PAQMTi KM6MK0

2018 Gobierno d*i
Citarti dfcTabdScr

PROGRAMAS CON RECURSOS CONCURRENTES POR ORDEN DE GOBIERNO

ENTIDAD

AS Comiitea Estatal 4« Agua y S iM a m im U
PROGRAMA

K002 Infraestructura para Agua Potable

SA Catasta da paeMtares De Tabasco
........................... EJoVALPOÍ-iiin ^[a pamanda SojEíaiEducativa .

C l Catafie 4a Estudias Ctaatfflcas y T tcm Ugiees dal
Estada da Taha«» (Caerte) .......................................................................

E008 Alanctón a (a Demanda Social Educativa

OI Itataeratdad Papirtsr da la CNaataipi
Atención a [a jtemanda Social Educativa

CP Cataste da Educad** Prafastaoat Tdcaica dal Estada 
daTsbasçs

EOO? Igualdadde OportunidadcsdeEducación

B f (sen ta rte  da Dasarratte Agropecuaria, Faraatai y 
Pasmara

F001 Desarrolla Agrícola

F019 Desarrollo de Capacidades Productivas en 
Comunidades Rurales .................. . . . . . . . . .

H S e n te te  Estatalda Emptaa

E f F tacaltatam ratd a t Estada da Tahatca

F013 Apoyo Al Empireo

E045 Invastigacidn. Persecución del Delito y Atención a 
Victimas cara la Procuración de Justicia

"  j
FT tasUtata da Fsnm tiée  para at Trabaje dai Estada da
T a h u a .............................. ............................................... . .............. - ...... _.............. ...............................

jCAQC AtanriAft s I* fiiR u iiH i Ç*n|gI Prfi|¿a|jys___  ____ _ ___ - . _ '»H.

W itastitata d t  l detac ta a a a n  AdattasáaTahasca .... . .  .........  ............ ...............................
EDO? Igualdad de OpotliariidaaAes de Educación

í  00(1 Atención a la Demanda Social Educativa

PUENTES TOTAL

..............     „ M S O J W 7
_____________    .525,509,807
Recursos Federales 525,569,807
................  Ramo J6. Medio . 515.980.327

. . .  Ramo‘ 7. Entidades. 9.589.780
..................................................................................................949,594,442

..........................................................................949.S9i.U2
'Recursos federales 949.594.442

____Ramo 11. Educación . _ 949.594,442
281.714,(91

......................................... . 2gi.714.B91
Recursos federales ___  201.714.891

. Ramo 11. Educación 201,714,891
................................  ’ • ..7 9 4 1 8 4 4 5

.1 . ..........  79.318.345
¡Recursos Federales 79.318,345
....................Ramo 1 í. Educación 79,318,345

2.721.4(7

................. . ................................. .. . '2728.487
Recursos federales 2726.687

Ramo 33. 2728,6B7
3d1.292.9U

.......................................................................................  22.081714
Recursos; federales. 22.081714

Ramo 16, Medio 22.081.714
339.211.230

Recursos Federales 339.211,230
Ramo 06, Hacienda y 82.611.230
Ramo 08. 256.600.000

................... . 25,5*3,191
..................._................................  25.563.891

Recursos Federales. 25.563,891
Ramo 14. Trabajo y 25.563.891

. . . . . ......... ..... . M M M :
66.097.500

Recursos federales '  66.097.500
Ramo 33. 66.097.500

5 M 9 S 4 9 Í

‘ J ‘ . 53.495,298
•Recursos federales^..................... .1?.,495,298

Ramo U . Educación 53,495.298
44.JM .I47

..............     A4.384..047
Recursos federales 44784.047
i .  „  R am o.n ,Íducacta?J........... „...44784,W7

............(449T492
....... 44.291 292

R e w sp |F |de rila s  .........  . . .  *4491492
.  Ramo 11. Educado* j ................ 44,291.292 i
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PMUW KON6MKO

2018 Gobierna riti 
Estado de T>t-,a6cc

PROGRAMAS CON RECURSOS CONCURRENTES POR ORDEN DE GOBIERNO

e n t id a d  p r o g r a m a  f u e n t e s  t o t a l

IJ Instftuto de U  Juventud de Tabasco _ 600.000
................. ....... J006 Recreación ........  ....... ........... 600,000

. ........_________ ____________ Recursos Federales 600,000
........  ..................  . .. ...... ................................ . ..............  .................... Ramo 20. Desarrollo 600.000

PCUnivar »¡dad Politécnica del Centro _ 14,021,966
- E 00 9 ]g ual dad d^PD.prtunidades de Educación 14.021.966

. . .  ___________________ ______ ________ ____ _____  Recursos Federales 14,021.966
................................ ..................... ........................ .....................................................................  Ramo 11. Educación 14.021,966

PF Secretaria de Planeación y Finanzas ___________  __________  9.229,137
M001 Actividades da Apoyo Administrativo .  9,229,137

. .. ___ ____________________Recursos Federales 9.229.137
______ ___ _ ____  . . ..................Ramo 15.Desarrollo 9.229,137

PJ Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco 5,000,000
E023 [mpartictón de Justicia _ •  5.000.000

___  . .  . . . .  _______ ______ __ _____ Recursos Federales 5.000.000
.........................  . . .  . .................. _.................... . .............. Ramo 33. 5.000,000
PK Universidad Politécnica Mesoamericana 11,322,926

E009 Igualdad de Oportunidades de Educación , 1 1.322.926
.......................... ......  . . .  ______ ____________ ____________________  Recursos federales _ 11.322,926

......................... ................. ......................................  ..............Ramo 11. Educación 11,322.926
SO Secretaria de Desarrollo Social 42.337.336

E035 Atenejón a Familias y Población Vulnerable 3,208,052
. ____ _  ... ... ...............  Recursos Federales 3.208.052
......................... . . ...............  . .........  . . .  ............... ............................................Ramo 20. Desarrollo 3.208.052

K032 Infraestructura para el Desarrollo Social 39,129,284
Recursos Federales 39.129,284

________ ___ __________  Ramo 15. Desarrollo 39.129.284
SE Secretariado Ejecutivo doi Sistema Estatal do 15,793,099
Sequridad Pública ............................................... ................... .

P007 Seguridad Públics _____ _ 15.793.099
...............................     ...................................... Recursos Federales 15.793.099

.......... .................... _ ...........  ....................................................................................... . .. Ramo 3.3. 15,793,099
SP Secratarfade Segundad Pública 108,670,627

.................................... _P00.7SegyridadPública _ ; _ 108.670,627
Recursos Federales 108,670,627

Ramo 04. 68.364.483
.................................... ;..........  Ramo 33. 39,806.139

TC Instituto Tecnológico Supqnor^da Centia J . 28,787.097
E009 Igualdad de Oportunidades de Educación 28.787.097

. . ._ .............. . ..................... . .  .... . ........... ............. Recursos Federales 28.787.097
.................  ______ .  _  ............................  ..................  . Ramo 11. Educación 28,787,097

TB Instituto Tecnológico Superior de Villa la Venta 31.672.0S6
Buiim iHIuHlf _______ ________________ _________ _________ ________________________________  _______________
| .................................  EQ09 Igualdad de Oportunidades de Educación i. .  31.672.056
■ J .  _____ _ _____  iRtcurses Federales 31,672,056
i   ...... .............................  Ramo 11. Educación 31,672,056
TM lnstitu to Tecnológico Supwlor deMacuspani ................. ........  ........  28,464,234
i _ E00B Atención a la Demanda Social Educativa 28.464.234
I _ _ _ _ Recursos Federajes 28.464,234

Ramo 11, Educación 28.464,234
IRhiS trtuto Tecnslígico Superior de los Ríos ........................... ......................... ........... .......  ............... ................._ j ................... ......  .......................................  32,237,046
i __ _ _ E009 Igualdad de Oportunidades de Educación .......  32,237.046

____  _ Recursos Federales _  .......  32.237.046
[_ _ ............ ............... ......  ......j____  Ramo .11. Educación .________32.237.046
irs ifts jitu te  TecnelógicoSuperier d e ja  RegiinS ierra , ...............  ............................. ....................._ . J ___________________ _______ J . _______ 28,927.643
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

MQUFTfKMOMiCO

2018 G o b ta m o d a l  
E stad o  d e  Tabasco

PROGRAM AS CON RECURSOS CONCURRENTES POR ORDEN DE GOBIERNO

ENTIDAD PROGRAMA FUENTES TOTAL

; ____________ . _ .  feMygsaldaddeOportunidad»» JeEducación_________ |_______________________  ____ ...28927,643
]___________ ______________ . . .  ______  ____ ___________ _  _____ ;R»cur»es Federal e s .........._ | _ ___ 28.927.643
¡___________________________ _______ _______________________  __________________________  _ i _______ RamoJ.1. Educación _28,927.643 .
U6 ünhreraidad Politécnica M  Sulla  de México ........... ........................ .......... .............. .................... ....................... i______________  1 ¿ t n , l3 í

............  .................. ................................. E009 Igualdad de Oportunidades de Educación _______ j _______________  _______\____  16.69B.13B
___________ _ _____ . . .  ________ ...  . . . . .____ _____ ___________________ jRecursosFederales_________________  16^698.138 ¡
■____________ ________ _ _______ _________________; . ................................................ ............... . ...........  ........ i__________ Ramo VI.Educación 14.498.138
IB Unhrorsidad Intorcul to ra l del Citado de Talase« j ______________________________________________ j ______________ ________ ¡ 24,131,010 ,

'________  _______ _ ._ 1009 Igualdad de Oportunidades de Educación_________ j _____________  ________  j _____  24.038,010 ;
: _______________________ ____ . _ . . .  . . .  ................................. .......... _ ._ . _____ ¡Recursos Federales__________  __  26,038,010
___ ________________________  _____  __________________  ... _ ............................ ........ ^ ...... ............. Ramo 1 1. Educación , ......... 24,038,010 1

___  __________________  __________I _____ 1,091,530,230
„ ___  _____ _ ___ ..._  ._  jtOOO Atención a I» Ooiwamte Social Educatiw _ _ j._______________  _ i 1,098,530.230

_______________________  _______ 'Rewrsos Federales_____ _______ ^^096,530,230
........ ............ _ ..................... ............... ....................... ..............  ................  . .  .... i_____ ____Itonw 11. Educación ' _____ 1.098,530.230 1

IIP Un iw ruMnó Toca ilé u ic i SU f c i n M i  ____ ____________________  _  I_____ __  .*. , . 1 7 # Í . W
4309 Igualdad de Oportunidades de Educación j . ___________ 17,061.919'

______ . . .  . . . . .  .  _______________ . . . . _____________________ ____ ¡Recursos federales___________  17,061.919:
........................... .................... .........  ..........................  . .. ______ . . . .  _______ 1 _______ Ramo 11.Educación ........... 17,061.919 .

W I M e u e d ó n T n tiiS ló s ta S n l SfcMCS ____ _____  ____ _______ L  ____  4 M 4MQ3 ’
......................................   ........................E009 Igualdad de Oportunidades d_e Educación |______ _______ 63,840,681

............................ ........ ......................  ....... ..............  ......................  ... Recursos Federales _____  63.840.68";
. _  _________ _____  _ .........................  Ramo 11.Educación ¡ 43,040.481

........... L ' I i Z  '7  . W J U , . .  '3 ,9 2^2 1 3 ,2 » .
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PROVECTO OE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MITIGACIÓN DEL EFECTO DE CAMBIO CLIMÁTICO

ENTIDAD
PROVECTO ■'

CF -  Comisión Estala! Fonstal

CFOO? - Programa Estatal de Prevención y Combate de Incendios Forestales 

DF - Secretaría de Desarrollo Agropecuario. Forestal y Pesquero

DF070 - Aportación Federal Al Programa Especial Concurrente para el Oesarrolto Rural Sustentable 

SS - Secretaría de Salud

SSJ45 ■ Programa Estatal de Agua Limpia

TOTAL

iMwnKHOMia

2018 G o b ie rn e  d * l  
E stado  d «  Tabasco

TOTAL

U S *,493

254.600,000 !

.........J
60,900

2 5 Í . M & » !
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAGOS PROGRAMADOS PARA 2018 POR AMORTIZACIÓN E INTERESES DE DEUDA

2018 G o b ie rn o  d « l  
Estado d e  Tabasco

' ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA TOTAL 1ER TRIMESTRE 2D0 TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 4T0 TRIMESTRE

Deuda Pública

Amortización de la deuda pública 

Costo por coberturas 

Intereses de ta deuda publica

007.107.785

709.107.785 

8,00.1,000

650.oaii.ooo

210,452,132 212,990,790 225,546,123

51,452,132 51,990,790 , 52,546,123

0 _ 0 8,000.000

159,000,000 ! 161,000,000 ¡ 165,000,000

210,118,739

53.118.7391

0-......... ............ i

165,000,000;



322 P E R IO D IC O  O F IC IA L 9 DE DICIEMBRE DE 2017

— pfteyc-frT & o g r e  g s u pu t sT-ft-€ m e t e r  b e e  g r  e-s o  g---------------------

EROGACIONES POR RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE

ENTIDAD

Dependencias

Secretaría de Comunicaciones y Transportes 

Secretaría de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesquero 

: Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas 

Secretaría de Planeación y Finanzas 

; Secretaría de Administración 

Secretaría de Gobierno 

Secretaría de Seguridad Pública 

Secretaría de Salud 

Organos Oesconcentrados 

Servicio Estatal de Empleo 

Instituto del Deporte de Tabasco 

Organismos Descentralizados 

Comisión Estatal de Agua y Saneamiento 

Instituto Estatal de las Mujeres 

Instituto de Vivienda de Tabasco 
TOTAL

fAQUETÍKOHÚMKO

2018 ' G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

IMPORTE

j.

25,732,000 i

200.000 I

500.000 ;

200.000 i 

1,000,000 ?

1.200.000 I

3 .810.000 i

13.822.000 ; 

5 ,000,000 ■

1.841.350 '

1.341.350 j

5.079.179 j

2,000,000 i 

10 ,000 ¡

3.069.179 ; 

32,452,529
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

i-'AQUETf KOKÓMKO

2018 !.£ E
G o b ie rn o  dei 

Estado de Tabasco

BENEFICIARIOS POR SECTOR

SECTOR BENEFICIARIOS

CÓDIGO DESCRIPCIÓN TIPO HOMBRE MUJER TOTAL

A Agropecuario, Forestal y Pesca Agricultor, Ganadero y 
Pescadores 2,284.717 424,521; 2.709,238

A Agropecuario, Forestal y Pesca .Empleados 41,618 39,258 100,876

A Agropecuario, Forestal y Pesca Población General 179,494 160.38! ■339,875

B Energía, Recursos Naturales y Protección Ambiental Población General 885,777.013 ’ 883,682,315 1.769,459,328

B Energía, Recursos Naturales y Protección Ambiental Servidores Públicos 292,832 100,102 392.934

C Desarrollo Económico y Turismo Comerciantes 13,635 4,685 18.320

C Desarrollo Económico y Turismo Empleados 4.41D-; 6,300; 10.710

c Desarrollo Económico y Turismo Empresarios 3.010; 3,DIO; 6.020

c Desarrollo Económico y Turismo Hombres 1 o; 1

c Desarrollo Económico y Turismo Otros 5,800. 5,B00| 11.600

c Oesarrollo Económico y Turismo Población General 476,977.238 512,008,318, 988,985,556

c Desarrollo Económico y Turismo Servidores Públicos 3,770 ' 3,770 7,540

D Desarrollo Social Discapacitados 1,641,068; 1,641.068 3.282,136

D Desarrollo Social Jóvenes 212,952 220,352’ 433,304

D Desarrollo Social Mujeres 0 73.020 73,020

D Oesarrollo Social Población General 310,233 319,345 629.578

D Desarrolle Social Servidores Públicos . 31,334 22.927 54.261

E Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Empleados 92,399 35,387 127,786

E Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Población General 3.380,938 3,656,520. 7,037,458

E Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Servidores Públicos 255.485 108.086 363,571

f Educación. Cultura. Deporte, Ciencia y Tecnología Empleados 171,540 126,553 298,093

F Educación, Cultura, Deporte, Ciencia y Tecnología Empresarios 1.000; 880 L8B0

F Educación. Cultura, Deporte, Ciencia y Tecnología Jóvenes 14.228,773, 13,787,125: 28,015,898

F : Educación. Cultura. Deporte. Ciencia y Tecnología Niños 71,902,543; 68,252,224 140,154,767

F Educación. Cultura, Deporte, Ciencia y Tecnología i Otros 856,808 2,009,342: 2,866.150

F Educación, Cultura, Deporte, Ciencia y Tecnología ¡Población General 55.813.Z52 44.009,774 99,823,026

F Educación, Cultura, Deporte, Ciencia ( Tecnología ¡Profesionales y Técnicos 619 037 1,430

F .Educación, Cultura, Deporte, Ciencia y Tecnología ¡Servidores Públicos 5,725,563: 8,441.158 14,166,721
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

BAQUftf KilJiOWiCO

2018 G o b ie rn o  de! 
Estado de Tabasco

BENEFICIARIOS POR SECTOR

SECTOR BENEFICIARIOS

CÓDIGO DESCRIPCIÓN TIPO HOMBRE MUJER TOTAL

G Salud, Asistencia y Seguridad Scu¿! Ancianos 24,204 23,186 47 39i¡

G :Salud. Asistencia y Seguridad Social Discapacitados 11,607 8,429 20,036

G 'Salud. Asistencia y Segundad Souai tmpisiídotí 1,152 122 1,284

G Salud, Asistencia y Segundad Socidl Jóvenes 149,620 155,940 305.760

G Salud, Asistencia y Seguridad Social Mujeres 0 256,060,925 256,060,925

G 1 Salud. Asistencia y Segundad Social Niños 27,861,431 26.915.166 54,776.597

G ; Salud. Asistencia y Segundad Social Otros 1,073,628 1,336,584 2,410,212

G Salud. Asistencia y Seguridad Social Población General ; 8,512,860,083 9,006,779,015 17,519.639,098

G Salud, Asistencia y Seguridad Social Servidores Públicos ; 1,089,929 1,609,621 2,699,550

G Salud, Asistencia y Seguridad Social i

H Polilica y Gobierne Empleados 48,795 34,541 83,336

H Política y Gobierno Población General 7,542,737.486 7,870,159,156 15,412,896,642

H Política y Gobierno Servidores Públicos 30,413, 46,003 76.416

1 Seguridad Publica Hombres 1,248 0 1,248

1 Seguridad Publica Otros ; 170.100 4,596 174,696

1 Seguridad Publica Población General 1,721,209,711 = 2,510,238,789 4,231,448,500

1 .Seguridad Publica Servidores Públicos 777.294 206,833 984,127

K Administración Central Población General 318,096.826 328,357,749 646,454,575

K Administración Central Servidores Públicos 1.005.232 562,321 1,567,553

L Comunicaciones y Transportes Empleados 29,894! 12,781 42,675

L Comunicaciones y Transportes Población General 1 ,5 7 0 0 4 ,»65 j 1,383,170,211: 2,957,475,196

M Desarrollo Regional y Proyectos Estratégicos Servidores Públicos 9,393 8,484 17,877

N Poder Legislativo Población General 14,059,104; 14,684,160, 28,743.264

N Poder Legislativo Servidores Públicos 30,903 19,203: 50,186

D Poder Judicial Población General 94.227,102 97,719,057 191,946,159

P Entidades Públicas Autónomas Población General 214,988,112 ^ 209,155,706; 424,143,818

P Entidades Públicas Autónomas ] Servidores Públicos ! 21,315 13.848 35,163
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

BENEFICIARIOS. NIÑAS, NIÑOS Y JÓVENES

paquete Económico

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

PROGRAMA PRESUPUESTARIO BENEFICIARIOS

DESCRIPCIÓN TIPO HOMBRE MUJER TOTAL

[006 - Recreación Jóvenes 212,952 220.352 433,304

:E008 - Atención a la Demanda Social Educativa Jovenes 13,338.777 13.139 40? 26,478.179

F.OOfl - Atención a la Demanda Social íducaliva Niños 54.415.363 51,416,544 105,831.907

E009 - Igualdad de Oportunidades de educación Jóvenes 706.136 467,635 1,173,771

E009 - Igualdad de Oporiunídades de tducación Niños 6.195 ; 8,810 15,005
E010 - Fortalecimiento de los Procesos de Superación Profesional y 
Mejora Continua educativa Jóvenes 143,860 140,088 783,948

EO10 - Fortalecimiento de los Procesos de Superación Prnfnsi mal y 
,Mejora_CoQtjnua Educativa : Niños 922.BTD 875.498 1.798.308

E015 - Servicios de Atención Médica Niños 1,348.956 1,303.656 2,652.612

E035 - Atención a familias y Población Vulnerable Jóvenes 149,820 155,940 305.760

E035 - Atención a Familias y Población Vulnerable Niños 155,417 145.871 301,788

[039 ■ Bienestar Alimentario y Nutricional Niños 809.937 778,009 1.587.946

F012 - Apoyo a la Ciencia y la Tecnología Jóvenes 40.000 40,000 ■ B0.000

¡F012 Apoyo a la Ciencia y la Tecnología Niños 46,000 46,000 i 92,000

M0D1 - Actividades de Apoyo Administrativo Niños 24,141.969 23,370.294 47,512.263

IM002 - Gastos be Administración Niños 1.603.152 1,547,736 3.150.8B8

;P004 Modernización de la Planeación Educativa Niños 16,314.175 15,674.972 31.989,147

TOTAL. . . , 1H ,355,51* 109,330,807 223,086,326
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PROYECTO DE PRESUPUESTO SENERAL DE EGRESOS

PAQUETE KWÔMK0

2018 G o b ie rn o  de! 
t i t a d o  de  Tabasco

CLASIFICADOR POR EJE RECTOR DEL PLED

EJE
RECTOR OBJETIVO ESTRATEGIA LINEAOS

ACCIÓN DESCRIPCIÓN TOTAL

Dependencias 33.792,841,689

1 Estado de Derecho, Construcción de Ciudadanía, Democracia, Seguridad y Justicia. 2,903.442,739

Proponer las Reformas Jurídicas para Impulsar el Desarrollo Humano Social 34,253,832

1.10

1.12

1.1.1

1. 10.1

Promover en consenso con los partidos políticos y las fracciones parlamentarias la s ; 
propuestas a fin de reformar y actualizar el marco jurídico estatal.

Realizar una revisión del marco jurídico federal y un diagnóstico del marco jurídico estatal 
así como municipal, atendiendo a las necesidades del desarrollo humano y social.

Elevar la Calidad del Servicio Que Presta el Registro Civil a la Sociedad, a Través de la 
Modernización Tecnológica Integral de Sus Sistemas y Procesos.

Actualizar ios servicios regístrales a través de la aplicación de tecnologías y del 
equipamiento y la cooperación entre los municipios y el Gobierno del Estado.

Disminuir ei rezago en materia de registro civil, mediante la mejora continua en los procesos. 
de prestación de los servicios.

Actualizar el Marco Normativo de la Seguridad Pública de Acuerdo a los Nuevos 
Requerimientos Legales para Responder a las Demandas de la Sociedad.

34.253.832

34.253.832

16.749.709

16.749.709

16.749.709 

66,072,110

1.12.1

1.14

1.14.1

1.15

1.15.1

Actualizar las leyes y reglamentos en materia de seguridad pública, homologando en lo 
procedente, las disposiciones locales con las federales.

j j Proponer iniciativas de reformas al marco legal én materia de seguridad pública, privada, de 
tránsito y vialidad de Tabasco.

^ 2^  Establecer las unidades administrativas encargadas de dar atención al nuevo sistema de 
justicia penal, acorde a ios tiempos que establece ta tey en ta materia.

Intensificar ia Profesionalizaran de los Cuerpos de Seguridad Pública, Desarrollando Sus 
Capacidades, Habilidades y Escolaridad para Brindar Un Mejor Servicio.

Mejorar la plataforma educativa policial del estado, para profesionalizar a tos integrantes de 
los cuerpos de seguridad pública.

Establecer el servicio profesional de carrera policial, que regule el reclutamiento, selección. 
1.14.1.1 ingreso, evaluación, permanencia, promoción y reconocimiento de los cuerpos de seguridad 

____ gúbtica............... . ...... ...... ................... . ...............  ...............  ..............................

11413 Mef° rar ' a capacidad instalada en infraestructura, equipamiento y capital humano, para 
constituir una oferta académica policial de alcance municipal, estafa! y regional.

Incrementar y Mejorar los Mecanismos para Prevenir y Combatir Conductas Irregulares de los 
Integrantes de los Cuerpos de Seguridad Pública del Estado.

Establecer una cultura de ta legalidad, el respeto a los derechos humanos y la denuncia 
ciudadana, para prevenir y combatir la corrupción y la impunidad entre el personal de

.......seguridadp.újlica..................... ....... ............... _ ......... ........ ___________ _

t Establecer esquemas de control interno que fortalezcan las acciones de auditoria, para 
prevenir, detectar y sancionar actos de corrupción.

Establecer programas para transparentar y evaluar la eficacia, eficiencia e impacto social de 
los programas y acciones que se desarrollan en el ámbito de la seguridad pública.

60,072,1 10 

9,473,496 

56,598,614

57.311.970

57.311.970 

45,962,81)1; 

1 1.349.169;
........ .......... i

:
18,506,46?;

18,506,467

13,822.000

4,684.467
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PMHffTt KONÓMKO

2018 G o b la m o d * )  
E stado  d e  Tabasco

CLASIFICADOR POR EJE RECTOR DEL PLED

EJE : 
RECTOR OBJETIVO ; ESTRATEGIA . DESCRIPCIÓN TOTAL

1.16

1 16.1

Mejorar el Equipamiento de los Cuerpos Policiales para Brindar a la Ciudadanía Resultados en 
la Prevención y Combate a Toda Acción Fuera de Ley.

Ampliar (as capacidades operativas mediante la dotación de armamento, transporte terrestre 
y equipamiento de última generación, para combatir la delincuencia.

1,365,307,8781 

1.365,307.878

Incrementar ¡a eficiencia, eficacia y electividad de los elementos policiales mediante la 
1.161.1 dotación y mantenimiento de armamento, equipamiento y tecnologías de información de 1.334.504.616

vanquardia e infraestructura.____ _ __________________
Ampliar el sistema de video vigilancia urbana para el monitoreo permanente de puntos:

1.161.3 estratégicos, garantizando la ¡nterconedivldad a las plataformas estatal y nacional para 30,803.262
cojmbjtií e¡ delito^_____ _____ _ _____ _________________ _________ _ _ .... ..........__...................

Mejorar la Infraestructura en Seguridad Pública para Otorgar Una Respuesta Oportuna f  .
Eficaz a la Sociedad. l l  , m

Incrementar la capacidad en infraestructura y comunicaciones interpoliciales de la seguridad 2 ^  qqq
pública, para un desplazamiento y cobertura eficaz.

1.17 1.1 Establecer un programa de mantenimiento y mejora de ta infraestructura. 255.000

1.18

1.18.1

1.19

1.19.1

1.2

1.2.1

^212 Mejorar (as capacidades operativas del Centro de Mando y Comunicaciones, para controlar y 
coordinar las acciones de seguridad pública, procuraduría y protección civil.

Disminuir la Comisión de Delitos para Garantizar el Orden y la Paz Pública. Así Como para; 
Salvaguardar la Integridad Física y Patrimonial de las Personas.

Reducir el delito mediante el diseño, desarrollo e ¡mplementación de mejores estrategias 
para combatirlo.

Incrementar las acciones de prevención y combate a la delincuencia en zonas identificadas 
1.18.1.1 con alta incidencia delictiva, así como mejorar la respuesta, cobertura y calidad en el 

servicio. _______ __________' ______________  _________ _____  ____ ;

1 j  ̂ Establecer convenios de colaboración con los gobiernos federal y municipales para realizar 
programas conjuntos que permitan atender y disminuir la incidencia delictiva.

Mejorar la Cobertura Policial en el Estado y la Certeza de los Servicios de Seguridad Privada 
para Beneficio de la Población.

Incrementar tos servicios profesionales de seguridad especializada para el público usuario, 
así como la regulación de los servicios privados dentro del marco legal en la materia.

Contar con infraestructura, equipamiento y recursos humanos para atender la demanda de 
servicios privados en el estado.

Mejorar la Gobernabitidad Democrática en el Estado de Tabasco con Un Amplio Sentido de 
Responsabilidad Social.

Reivindicar a la política como método de gobierno para la atención de ta pluralidad social del 
estado.

 ̂ 2 j . Establecer los mecanismos de atención para todos tos ciudadanos y segmentos de población 
que requieran del apoyo del Poder Ejecutivo.

Mantener una relación de respeto y de cooperación efectiva con los gobiernos federal y 
' 4 municipales, así como con los poderes legislativo y judicial del estado.

1.770.000

241,311,422'

241,311,422

104.640,795

136,670,627

68.878.516

68.878.516

68.878.516 

508.361,118Í 

508,361.118 

280,992,710 

227,368.409
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PMHKTí KONÓMICO

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

CLASIFICADOR POR EJE RECTOR DEL PLED

EJE
RECTOR OBJETIVO ESTRATEGIA

1.20

1 .20.1

1.21

1 .21.1

UN'EA DE 
ACCION DESCRIPCIÓN

Establecer Una Eficiente Coordinación de las Instancias Responsables en los Tres Órdenes de i 
Gobierno y Una Activa Participación Ciudadana, para Coadyuvar a Garantizar ta Convivencia' 
Social Armónica. la Seguridad Pública y el Patrimonio de la Población tn  
Intensificar el combate a las causas que generan la violencia, el delito y la impunidad, a 
través de acciones de promoción de la cultura de prevención delictiva y déla participación de) 

. .Ja ciudadanía en materia de sejiiiridad....... ....

1 201 4 Mejorar los sistemas de participación ciudadana en las tareas de prevención, vigilancia, 
denuncia, investigación y persecución del delito.

Mejorar el Sistema Penitenciario Estatal para Garantizar la Custodia Segura de los Internos. 
Mediante Adecuados Sistemas de Control, Personal Capacitado. Infraestructura Digna y 
Programas Eficaces Que Inhiban la Reincidencia y Apoyen ta Reinserción Social 
Establecer medidas para acondicionar, ampliar y remodelar los centros penitenciarios, así 
como para incrementar la eficiencia del proceso de reinserción social de los sentenciados 
como sujetos activos en el desarrollo del estado.

1  ̂ | Mejorar la capacidad instalada en infraestructura penitenciaria y su equipamiento para
generar condiciones adecuadas de seguridad y de reinserción social.

Establecer programas de reinserción social efectiva para la población internada en el i 
Sistema Penitenciario Estatal.

Establecer acuerdos con tas instituciones de educación para la aplicación de programas de i 
formación académica integral en los centros penitenciarios. i

TOTAL

7.523.1144:

7,523.044 : 

7,523,044; 

293.588.B50 

273.50e.B5O ; 

135,746,567: 

140,815.430! 

17.026,852 ;

1.22

1 .22.1

Mejorar la Movilidad Urbana Vehicular y Peatonal en Condiciones de Seguridad. Promoviendo; 
el Respeto a la Ley en la Materia. :

Establecer programas integrales que mejoren ta movilidad urbana vehicular y peatonal y! 
consoliden una cultura vial.

124.495.723)

124.495.723)

1.24

1.3

1.24.1

. . .  .  Establecer programas que incidan en la reducción de los indices de accidentes viales en ta j 
U 1 entidad. j

Establecer el Registro Público Vehicular en la entidad en coordinación con el Gobierno : 
1.22.1.3 Federal, a efecto de proveer a ta ciudadanía seguridad pública y supervisar la condición i 

jurídica del parque vehicular.................... ........ ...........  ........................ .........................

Mejorar la Atención a tas Víctimas del Delito con Un Carácter Inlerdisciplinario. Secuencia!,: 
Interinstitucional y Digno, Privilegiando la Reparación del Daño.

Mejorar el marco normativo y los procedimientos para ta atención y seguimiento a victimas: 
del delito.

124,385,723; 

110,0D0 

5,500.000 

5.500.000!

Contar con un programa de atención jurídica, psicológica y médica de urgencia a las 
victimas, así como el seguimiento requerido.

5,500.000

Impulsar el Desarrollo Político de losíabasqueños. 27,374.831 :

1.31
Fomentar una cultura política participaliva encaminada a mejorar las instituciones públicas, 
cuyo objetivo central sea procurar el bienestar social.

27,374.831

Promover nuevas formas de participacióti ciudadana en asuntos políticos de acuerdo al ■ 
marco legal. >

27.374.831

1.4
Fomentar e Impulsar Acciones para la Creación de Mecanismos Que Permitan et Ejercicio de | 
Una Democracia Participaliva. ' 1

15,130.590
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PAQUETE KDMÓfcHCO

2018
CLASIFICADOR POR EJE RECTOR DEL PLED

Ï-. EJE - 
' RECTOR OBJETIVO ESTRATEGIA

1.4.1

UNEAOE
ACCIÓN

1 4.1.2

1.5

1.5.1

1.6

1.6.1

1.6.1.6

1.9

1.9.1

I.9.1.1

1.9.1.2

DESCRIPCIÓN

Establecer un diálogo permanente con lodos ios sectores sociales y las expresiones políticas 
y religiosas, con base en la tolerancia y el respeto de sirs derechos.

Intensificar los programas de formación en materia t 
de ciudadanía.

i cultura de la legalidad y construcción '

Garantizar el Conjunto de Prerrogativas Inherentes a la Naturaleza de las Personas para el 
Desarrollo Integral del Individuo en Una Sociedad Jurídicamente Organizada.

Establecer el respeto a tos derechos fundamentales de los ciudadanos, consagrados en la 
Constitución, así como los instrumentos internacionales y las leyes secundarias en la: 
materia ...........  _ _ _________ _______ ________

j 2 j I Promover la cultura del respeto a tos derechos humanos, mediante propuestas de reformas¡ 
al marco normativo estatal y municipal.

Disponer de Procedimientos y Medios de Atención Eficientes Que Prevengan a la Población 
Ante tos Desastres Naturales y Socio Organizativos Que Pudieran Incidir en el Estado.

Mejorar el marco normativo, las instituciones, los procedimientos y los elementos de 
protección civil vigentes en Tabasco. para coordinar a los actores involucrados ante la 
posible ocurrencia de desastres naturales y socio organizativos.___________

Mejorar los medios de trabajo de las unidades de protección civil dependientes del Gobierno 
del Estado.

Establecer Una Política Laboral Que Coadyuve a la Conservación de Empleos en la Economía: 
Formal de la Entidad.

Contribuir a mejorar las relaciones entre patrones y trabajadores en las revisiones 
contractuales y salariales, así como en la atención de conflictos colectivos, con el propósito' 
de mantener la paz laboral en el estado. ____________________ __________  _ ........ .. ;

Mejorar la eficacia de la mediación como alternativa de solución de controversias y 
conflictos laborales.

Hacer más transparentes los procesos de conciliación de controversias laborales, a través de 
evaluaciones del desempeño de los agentes que intervienen en dicho proceso.

Administración Pública Moderna, Austera y Transparente con Rendición de Cuentas

2.1 Mejorar el Sistema Estatal de Planeación Democrática Como Un Proceso Continuo.

2 . 1.1 Vincular el Sistema Estatal de Planeación Democrática con la Gestión para Resultados.

í -

2.10

2 . 10.1

2.11.1 Alinear el Sistema de Planeación Democrática con la programación presupuestaria.

Establecer la metodología de gestión para resultados como parte de la cultura de la gestión i
2.1 1.3 pública sustentadle y la aplicación de sus técnicas de apoyo al Presupuesto basado en i

Resultados y el Sistema de Evaluación del Desempeño._________

Recuperar la Confianza de la Ciudadanía en la Administración Pública Estatal.

Mejorar la fiscaüzación y el control interno de la administración pública.

G o b ie rn o  dei 
E ita d o  de Tabasco

TOTAL

15,130,590; 

15,130,590; 

6,411,306! 

•6.411,306! 

. 6,411,306 ! 

10,626,150: 

10,626.150! 

10,626,150! 

34,014,223 

34.014,223! 

11,495,836 

22,51 B.387 

13.328.433.027

34.612.582

34.612.582 

33.806,582!

806.000 

9,776,264.588 j 

9,768.194,462;
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CLASIFICADOR POR EJE RECTOR DEL PLED

PMHKTt KDHAMKO

2018 Gobierno

EJE
RECTOR

OBJETIVO ESTRATEGIA

2 . 10.2

LINEA OE 
ACCIÓN

2.10 1.1

DESCRIPCIÓN

10 1.3

m o  ; i,

2.10

2.12

Actualiza! el sistema de control, evaluación y auditoría gubernamental de la administración i 
pública que permita abordar la lucha contra la corrupción desde un nuevo enfoque.

Intensificar los programas de colaboración con tos órganos de fiscalización, tanto del Poder 
Legislativo como de los municipios y ta Federación.

Establecer nuevos mecanismos de vigilancia del cumplimiento de las disposiciones 
normativas en materia de adquisiciones, arrendamientos y prestación de servicios, así come 
de la obra pública.__________________________

Establecer una política de información oportuna a través de medios masivos de 
comunicación y redes sociales.

Informar con apego al marco lega!, de los procesos, sanciones administrativas a servidores 
públicos y resultados de auditorías concluidas a través del portal de gobierno.

Avanzar en la Mejora Refutatorio y la Simplificación Administrativa.

TOTAL

12,639,058 

9.754.895,606 

659,800 

B.070.126 

B.070,126 

3.632.736

2.2

2 .2,1

2.3

2.12.1 Incrementar la productividad de las acciones de la Contrataría.

2 . 1 Incrementar la eficiencia regulatoria a través de la actualización del Catálogo Único de
Trámites y de Servicios en Linea, para aumentar el número de trámites electrónicos.

Establecer Una Política Tributaria Que Incremente la Eficiencia Recaudatoria, Modernizando 
la Administración y ta Fiscalización.

Modernizar la estructura orgánica, procesos, tecnología y sistemas de información de la 
administración tributaria del gobierno estatal.

I
2.2.1 I Incrementar ta recaudación con modelos eficientes y eficaces de asesoría al contribuyente.

Incrementar la recaudación mediante el mejoramiento del registro único recaudatorio, lo s : 
canales, medios de pago y la actualización de tos padrones de contribuyentes.

 ̂2 j j  Ampliar la coordinación con el Gobierno Federal en el marco del Convenio de Colaboración; 
Administrativa en Materia Fiscal Federal para incrementar la recaudación.

^ , Mejorar la fiscalización de contribuyentes mediante la compulsa de información con 
instituciones del Gobierno Federal y de ios gobiernos municipales.

2 Establecer sistemas geo reterenciados e integrales, pata fortalecer la administración,
tributaria, las aplicaciones catastrales y et control de créditos fiscales federales y estatales.

Orientar el Gasto Público Hacia el Cumplimiento de los Objetivos Estratégicos del Pled, a 
Través de Presupuestos de Egresos Que Mejoren ta Gestión Pública y Garanticen Una
Rendición de Cuentas Transparente............................................................... ..........
Jerarqu izar y p rio riza r los objetivos y acciones basadas en la coordinación

2.3.1 intergubernamental, con apego a las medidas de austeridad, racionalidad, disponibilidad:
presupuesta! y disciplina del gasto. ............................ .......................__............

! Disponer de anteproyectos de iniciativas y reformas para modernizar el marco normativo; 
vigente en materia de finanzas públicas y rendición de cuentas.

Intensificar los trabajos del Consejo Estatal de Armonización Contable para generar en I 
tiempo real patrimoniales y mejorar la gestión gubernamental.

3.632.736

3.632.736

82.832.021

02.832.021 ! 

53.014.930

7.612.787 

15.3B2.150.;

1,813.366

5.008.788 

2,933.750.822 

2,933.750.822; 

1,784,471.2191

150,080,080!
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2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

C LASIFICADO R POR EJE RECTOR DEL PLEO

EJE 
; RECTOR OBJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE 

ACCIÓN DESCRIPCIÓN

Establecer les principios de orden, control y responsabilidad, como promisas para mejorar la 
calidad en el ejercicio del gasto público.

Reestructurar la deuda pública para mejorar el perfil de pagos en función a los mejores 
plazos y tasas de interés posibles.

TOTAL

130,845,765

868,433,839

Lograr Una Administración Pública Estatal Innovadora, Eficaz, Eficiente y Transparente, para 
Acercar los Servicios Públicos a los Tabasqueños.

2 .6.1 Impulsar la modernización administrativa a través de la innovación, la capacitación de los 
servidores públicos y la utilización de las tecnologías de la información y la comunicación.

Mejorar la gestión pública medíanle el rediseño de tos procesos orientados a la gestión 
suslenlable y de calidad.

Mejorar ia red de información y comunicación del gobierne que facilite la interconexión e : 
interoperabilidad de las diferentes áreas de la Administración Pública Estatal.

Ampliar el uso de la firma electrónica para agilizar trámites y servicios públicos, mejorar la 
íomunicación intergubernamental en apoyo al medio ambiente y la economía del estado.

Establecer un programa integral de capacitación para mejorar el desempeño de los 
servidores públicos en el uso de las tecnologías de la información y comunicación.

285,107,205

247,799.730

10,613,454

19,607,220

7,086,601

2.7 Mejorar el Desempeño de los Servidores Públicos en Beneficio de la Ciudadanía. 15,046,592

2.7.1

2.8

2.8.1

2.9

2.9.1

Aplicar sistemas de evaluación del desempeño de los servidores públicos para estimular su 
eficiencia y productividad. 15,046,592

2.7 1.2 Establecer un estudio de perfiles de los servidores públicos y de necesidades de la 
Administración Pública Estatal para optimizar su desempeño. 15,046,592

Incrementar la Eficiencia en el Uso de tos Recursos Asignados a los Servicios Generales de la , 
Administración Pública, Logrando Que Su Aplicación Cumpla con los Criterios de Austeridad, 
Racionalidad. Oportunidad. Calidad. Eficiencia y Transparencia.

189.213,488

Establecer o actualizar normas, políticas, programas y procedimientos para la adecuada 
administración de los servicios generales.

189.213,488

2.8,1.2 

2.8 1.3

Aplicar mecanismos para promover la adquisición y contratación consolidada de bienes y 
servicios generales, a fin de garantizar las mejores condiciones de precio, calidad.
oportunidad y (inanciamiento para la Administración Pública Estatal...........................
Establecer políticas, programas y procedimientos para una eficiente prestación de los 
servicios generales que se otorgan a las dependencias en forma centralizada, para el 
adecuado funcLonamientg de lâ  administración,pública.. . .

22.205.267

167.008,222

Lograr la Eficiente Administración de los Bienes en Resguardo y Propiedad del Gobierno del 
Estado.

7,972.992

Disponer de infraestructura y sistemas para el control, supervisión y resguardo de los bienes 
patrimoniales, asegurados, decomisados y abandonados.

7,972,992

2.9.1.2
Establecer un programa de regularización de bienes muebles e inmuebles que se encuentran 
en posesión del Gobierno del Estado.

7.972,992

3 Política Económica para la Competitividad, la Productividad y el Empleo 1,148,177,835
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CLASIFICADOR POR EJE RECTOR DEL PLED

RECTOR OBJET1VO ESTRATEGIA
LINEA DE 
ACCIÓN • DESCRIPCIÓN v TOTAL

3.1
Aumentar la Producción de los Cultivos Agrícolas, Mediante Programas Integrales de i 
Inversión, para Lograr la Sustentabilidad y Mejores Niveles de Compelilividad Que Garanticen : 

.  la Seguridad Alimentaria v la Mitigación de la Pobreza.___
26,268.574

3.1.1 Incrementar ta productividad agrícola en torma sosteníale, para posicionar al estado como ; 
Importante proveedor del mercado local, nacional e internacional. 26,268,574

3.1.1.1 Establecer programas de apoyo para fortalecer el sistema-producto y las unidades de 
producción agrícola. ; 26,268,574'

' 3.11 Atraer y Retener Inversión Local, Nacional e Internacional Mediante la Promoción de las 
Ventajas Competitivas Que Ofrece Nuestro Estado. 74,259.414

3.11.1 Implementar un Programa de Promoción Nacional e Internacional del estado. 74.259,414

3.11.1.1. Implemontar campañas de promoción para difundir las ventajas comparativas y competitivas 
del estado. 74,259,414

3.13 Ampliar la Cobertura de Programas y Fondos de Financiamiento a las Mipymes. 186,715,70)

3.13.1 Establecer en conjunto con las autoridades municipales, el programa de promoción d e , 
esquemas de financiamiento. ! 186,715,701

3.13.1.1 Lograr la radicación de los recursos asignados a los fideicomisos que apoyan a las MiPyMES. : .186,715,701

3.1? Generar Empleos de Calidad Medíanle el Impulso Integral a las Micro, Pequeñas y Medianas 
Empresas del Estado. 131,750,000

3 1? 2
Lograr la innovación, el desarrollo tecnológico, la mejora de ta calidad de la cultura 
asociativa para elevar la compelilividad de las MiPyMES del estado. 61,750.000

319 2.2 Conlar con programas que incentiven la Inversión en tecnología en et sector productivo del 
estado.

250,000

2.19.2.3
Establecer una red articulada de centras de innovación e investigación aplicada que se 
vincule a un sistema regional de innovación y que brinde servicios tecnológicos de calidad a 
lasMiPyMES.

61.500,000

3.19.6
Fomentar las actividades manufactureras respetando las vocaciones naturales, 
potencialidades y características socio demográficas de cada región. 70.000,000

3 19.6.5
Establecer programas de apoyo integral para el impulso a ta competitividad y el 
encadenamiento productivo de MiPyMES del sector de energías renovables que aprovechen 
de manera sus|e.nlab¡e_!gs_recu^ps najurales y potencialidades del estado.

70.000.000

3.2
Incrementar la Infraestructura Agrícola para-Elevar el Rendimiento de la Producción 
Medíanle el Uso Eficiente de los Recursos.

28,392.464

3.2
Contar con programas de rehabilitación y construcción de Infraestructura para mejorar la 
producción agrícola y mitigar los riesgos.

28,392,464

3.2.1 1
Establecer entre los tres órdenes de gobierno programas integrales de manejo eficiente del 
agua para riego y uso agropecuario en general con la finalidad de incrementar la producción 
r la productividad.._________ _ ................... _.................................  ...........

24,081,714

3.2.1.2
Disponer de programas para la rehabilitación y ampliación de la infraestructura agrícola para 
ia producción.

4,310,750
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CLASIFICADOR POR EJE RECTOR DEL PLED

PMUETf ECONOMICO

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

EJE
RECTOR

OBJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE 
ACCIÓN DESCRIPCIÓN

Posiuionar a la Marta Tabasco Como Un PtdóucIo Turístico Competitivo Dentro del Mercado : 
Nacional e Intei nacional.

Coadyuvar con el sector privado y social para el posícionamiento de la MARCA TABASCO como 
uno de los principales destinos det país.

Promover los productos turísticos de Tabasco en tos mercados y segmentos de alta 
rentabilidad mediante la participación en eventos nacionales e internacionales.

Incrementar la Producción Pecuaria Estableciendo Programas Que Propicien Mejores Niveles 
de Rentabilidad y Sustentabilidad.

Mejorar las unidades de producción pecuarias con apoyo de los tres órdenes de gobierno,, 
para incrementar la productividad.

TOTAL

48.477.385 

48.477.3B5

48.477.385 

24.711.715 

12,070,054

Incrementar el hato ganadero a través de programas de apoyo dirigidos a la adquisición de 
vientres. .12.070,056

3.4

3.6

Incrementar la inversión en las unidades de producción de especies menores para promover 
las actividades de traspatio y mejorar la economía familiar.

Mejorar las instalaciones y el equipamiento de los centros de reproducción de especies 
menores en el estado para incrementar la producción de animales.

Incrementar la producción en centras de reproducción de especies menores, utilizando 
mejoramiento genético.

Apoyar a tos grupos de mujt'es de escasos recursos que requieran pies de cria de especies 
menores.

Establecer Un Modelo Sustentable de Producción Pesquera y Acuícota Basado en el Cuidado 
de los Recursos y del Medio Ambiente, Aplicando Tecnologías Que Contribuyan Al Incremento 
de tai Producción y a Mejorar et Bienestar de ta_Gente._
Promover ta acuacultura como alternativa de desarrollo sustentable mediante la producción

3.4.1 de especies que genere empleos, contribuya a la seguridad alimentaria y la mitigación a la
ppbreza. . ____ ... ............................_...........

2 Establecer programas de cultivo de especies acuícolas para contribuir a elevar ta producción
un ta entidad.

fomentar ia practica de maricultura para contrarrestar las restricciones de captura en la 
roña de litoral del estado y contribuir al incremento de la producción.

Incrementar la producción pesquera y acuícota a través de la inversión en equipamiento e 
i ifraestructura. así como por acuerdos y convenios interinstitucionales.

2 ^ 2 j  Intensificar los programas de modernización y sustitución de embarcaciones y arles de pesca 
para contar con una flota segura e incrementar la captura.

Lograr la Reactivación Productiva del Medio Rural, a Través de ta Participación Activa y el 
Emprendimiento de Sus Propias Capacidades y en la Generación de Pequeños Agronegocios.

Incrementar tos apoyos directos a los pequeños productores, destinados a constituir nuevas
3.6.1 unidades de producción y microempresas rurales agropecuarias para aumentar las opciones

deimgieo.________ _____ ___________ _______ ____ _ ... . . ______
2 j Establecer programas para la organización, capacitación y el extensionismo de las unidades j 

de producción de zonas rurales marginadas.

12,641,663 

’ 3,850,000 

5,007,913 

3,783,750 

20,396,967 

14,932,006 

13,604,695 

1,327.311 

5,464,961: 

5,464,961: 

46,306,349: 

46,306.349 

26,035,602

/
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2018 G o b ie rn o  del 
Estado d e Tab a s co

CLASIFICADO R POR EJE RECTOR DEL PLED

EJE
RECTOR

OBJETIVO ESTRATEGIA

3.7

3 7.1

LINEA DE 
ACCIÓN DESCRIPCIÓN

Disponer de programas con la participación üe los tres órdenes de gobierno, para desarrollar 
3 6.1.2 mercados locales en zonas marginadas y promover la comercialización de los excedentes 

para abatir tos índices.de pobreza.. _______

Contar con proyectos productivos para crear o mejorar la infraestructura de las unidades de 
producción primaria.

Incrementar el Valor de la Producción del Sector Primario. Mediante Procesos 
Agroindustriales Integrados en Cadenas Productivas, Que Garanticen el Acceso Al Mercado 
Local, NacionaleInternacional. __________________

Establecer mecanismos que faciliten la inserción de los productos agroindustriales en el 
mercado.

TOTAL

5,165,997 

15,106,750 ' 

1.512,500 

1,512,500;

3.8

3 7.1.1 Implementar programas de rehabilitación y mejoramiento de agroindustrias sustentadles. 467,000:

Crear programas de integración agroindustrial del seclor primario con la iniciativa privada 
para impulsar la agregación de valor de los productos y subproduclos

Lograr Que el Sector Agropecuario, Forestal y Pesquero Cuente con Instrumentos Sólidos Que 
Incentiven el Fortalecimiento de Sus Actividades de Manera Sustentable.

■1,045,500

559,386,762

Impulsar la productividad del seclor primario mediante programas integrales de desarrollo. 559.3B6.762

3.8.1.2
Establecer acuerdos de cooperación con instituciones de educación superior y de 
investigación científica y tecnológica para impulsar el desarrollo de la producción 
sustentable. la transformación y la comercialización en el sector primario.

500,500

3 8.1.3
Establecer programas permanentes de financiamiento competitivo para productores del 
sector primario.

53.183,606

3 8.1.4 Incrementar las acciones de aseguramiento integral que comprendan los riesgos 
climatológicos y de las cadenas productivas.

339,21 1,230

3 8.1,5
Establecer programas de sanidad e inocuidad agroalimentaria para garantizar la movilizaciónj 
y comercialización de productos del sector primario.

32,817,258

3 8.1.8
Establecer campañas que incrementen el consumo de productos y subproductos del sector, 
primario de origen local.

9,353,405

3 8.1.9 Mejorar las acciones de atención y gestión de las demandas de los productores del sector 
primario a través de la regionalización de los servicios de manera efectiva.

124,320,763

4

41

4.1.1

Salud. Seguridad Social y Atención a la Familia 2,892,003,194;

Incrementar la Promoción de la Salud, la Detección Oportuna, Así Como el Seguimiento y
Control de Enfermedades, con la Finalidad de Mejorar las Condiciones de Salud y Calidad de 38,329,234
Vida. Haciendo Énfasis en la Cultura de la Prevención. .................... _ .................. ............... ...... ..

Impulsar las políticas para la prevención y el control de las enfermedades y lesiones i ^  9̂ 234
mediante la aplicación de programas de difusión interinstitucional e intersectorial.

Atender a la población mediante programas preventivos y específicos oportunos, para reducir 
la incidencia de enfermedades y mejorar la calidad de vida de los tabasqueños.

Realizar acciones preventivas hacia una alimentación saludable que disminuya los riesgos d e ; 
desnutrición, sobrepeso y obesidad, con la coordinación inlerinstitucional e intersectorial, 
mediante campañas estatales de educación nutricional de acuerdo a la cultura alimentaria 
it  tos diferentes teuton« <»1 estado.___________________ ______ __________________;

3,016,613

31,367,390
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2018 G o b ie rn o  del 
Estado d e Tsb a sco

CLASIFICADOR POR EJE RECTOR DEL PLED

t EJE 
RECTOR OBJETIVO ESTRATEGIA LINEA OE 

ACCIÓN DESCRIPCIÓN

Disminuir los riesgos de los padecimientos trasmitidos por vector, dengue, paludismo,: 
dragas y leishmaniasis a través del sislema de fumigación y descacharrización.

4,2 ortalecer la Salud Mental Individual, Familiar y Colectiva.

4 3

4.2

4.3.:

Realizar acciones integrales e intersectoriales de prevención del suicidio, violencia, 
iccidentes y adicciones.

(educir los daños a la salud mental por problemas.psicosociales, a través de acciones 
4.2.1. integrales de intervención en unidades de salud mediante pláticas, folletos y otras 

■ ctividades que resalten la importancia de estos problemas y su prevenc.cn.

; ^ . .. Mejorar la salud pslcosocial incorporando la perspectiva de género en los programas de 
• tención, con prioridad a las comunidades y a las familias.

Incrementar Acciones Regolatorias y No Regulatorias Dirigidas a las Actividades. 
I slabtecimientos. Productos y Servicios Que la Población Consume O Utiliza, para Protegerla 
[on(ra Riesgos Sanitarios.
Impulsar acciones de fomento y vigilancia sanitaria, a través de la difusión y capacitación 
sobre el manejo higiénico de alimentos y verificación de bienes y servicios e insumos para la 
salud.
incrementar las acciones de control, vigilancia y fomento sanitaria en establecimientos, para 

4.31.1 garantizar las buenas prédicas de manuiactura en productos y servicios de uso y consumo 
humano.

! j   ̂ 3 Reducir los riesgos de la población a la contaminación epidemiológica y sanitaria, mediante 
a rciones de coordinación, cancelación, capacidades y difusión.

TOTAL

3,945,231 

1 1.063,311 

11.063.31 1 

10,793.311 

270.000

26.214.504

26.214.504 

26,161.928

52,576

4.4 Ircrementar la Calidad de los Servicios de Salud. 2,815,966,403

4.4.1
Fortalecer la atención curativa a través de esquemas organizacionales, tecnológicos y de 
infraestructura en salud. 2.764,976.679

4.4.2

4.4.3

4.4 1.1 Implementar programas intersectoriales gue impulsen la calidad de la medicina curativa. 4,399,385-

4.4 1.2 Adecuar el Modelo de Atención a la Salud, de acuerdo a las nuevas necesidades de la 
población.

45,702.168

4.4.1.3
Incrementar la eficiencia de los recursos humanos, financieros y materiales, basados en los 
principios de austeridad, racionalidad y transparencia.

2,711,351.008

4.4.1.5
Fortalecer el Sistema Estatal de Urgencias, a través del subcomité sectorial y convenios de • 
coordinación interinstitucional.

3,524,118

Mejorar la formación, capacitación y desarrollo de recursos humanos en salud. 1,580.000

4.4.2.1
Instaurar programas de capacitación, adiestramiento y desarrollo, para mejorar ta calidad en 
la lormación del recurso humano en el sector salud.

1,580,000

Proporcionar servicios médicos integrales a los servidores públicos del estado y sus 
beneficiarios, con el fin de que mantengan niveles de salud adecuados.

49,409,724

41.3.2
Fortalecer ta atención hospitalaria, con capacitación y abasto oportuno de medicamentos, j 
para brindar servicios de salud de calidad.

13.913,513,
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2018
CLASIFICAOORy>OR EJE RECTOR DEL PLED

r e c t o r  OBJET1VO e s t r a t e g ia  l^ ó°e  d esc r ip ció n

/  Incrementar la detección temprana de padecí- mientos para el tratamiento oportuno y
' 4.4.3 4 disminuir los riesgos de enfermedades, creando conciencia sobre ta importancia de la :

............................ .......... ................... ........  consulta preventiva.____  ______ _____  _ ____ _

4 6 Mantener en Condiciones Óptimas para Operar la Infraestructura y el Equipo Médico, con el I
Propósito de Ofrecer Servicios de Calidad.

T O TA L

35,496,211

429.742

5

5.1

4.6.1

5.1.1

4.6.1

Mantener la infraestructura física en salud y su equipamiento en condiciones óptimas de 
servicio.

Contar con programas de mantenimiento preventivo y correctivo de ta infraestructura, con la 
finalidad de mejorar el servicio en las unidades médicas.

429.742;

429,742:

Educación. Cultura, Ciencia. Tecnología y Deporte para et Desarrollo Integral de la Persona y 
la Sociedad.

Establecer Servicios Educativos de Calidad Que Aseguren el Desarrollo'Integral de las 
Personas. Sus Capacidades. Competencias y Habilidades, para Su Incorporación a la Vida
P ioductiya.____ ______ ____________ _____________  _ ____ .

Atender la demanda social del servicio educativo en todos sus niveles y modalidades, 
combinando modelos innovadores de educación presencial, abierta y a distancia.

11,561.995,1951 

11.561,995,195 i 

9,982.232.452

5.1.1. Ampliar ta atención educativa a la primera infancia. 64,314,383

.... _ ,

5.1.2

5.1.3

5.1. U Consolidar los servicios ep tactos los niveles y modalidades de la educación básica. 8,632.19B.975

5.1.1." Ampliar la cobertura de los servicios de educación media con énfasis en las modalidades de 
bachillerato tecnológico, intercultural y a distancia. 273,853,417

5.1.1.4 Mejorar en lodos tos niveles educativos la atención a los estudiantes con necesidades; 
educativas especiales. ¡ 676,438,838

5.1.1.5 Diversificar la oferta educativa de nivel superior. 260,732.145

^  Intensificar las acciones educativas y de capacitación a favor de tos adultos con especial 
atención al medio rural.

Ampliar las oportunidades de acceso y permanencia en los servicios educativos, con 
acciones complementarias y compensatorias que promuevan la equidad y la igualdad.

Incrementar la atención a las necesidades educativas de grupos vulnerables en todos los 
niveles.

 ̂ Establecer el enfoque intercultural en las acciones y programas educativos para que se 
reconozca y valore et carácter multiétnico y pluricultural del estado.

Mejorar ta infraestructura educativa, congruente con los requerimientos de un servicio de 
calidad en sus tipos, niveles y modalidades.

5.1.3.1 Construir espacios modernos del sector educativo. 332,000,000

74,695.494 

75,158,814; 

71,846,622 

3,312,192 

490,268,000

5.1.3.2 Conservar la infraestructura física del sector 158,268,000
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2018
CLASIFICADOR POR EJE RECTOR DEL PLED

E J Ï OBJETIVO ESTRATEGIA U N W MRECTOR 0B JE n¥0 ESTRATEGIA acc|ÚH

5.1.4

5.1.5

5.1.6

DESCRIPCIÓN

Incrementar la calidad del servicio mediante acciones que beneficien a la comunidad escolar 
y fortalezcan el proceso educativo.

Implantar apoyos complementarios a los centros educativos que enriquezcan el proceso 
pedagógico.

Establecer programas que impulsen en los centros educativos la operatividad orientada a la 
calidad y desarrollo integral de la comunidad educativa.

Incrementar el desempeño académico mediante la profesionalización de la planta docente 
con programas de formación inicial y continua.

51 j  1 Promover ta formación de los recursos humanos que requiere un servicio educativo de : 
calidad.

5.1.4.1

5.1.4.2

5.1.5.2 Mejorar tos programas de capacitación y actualización del magisterio asegurando su 
pertinencia.

Mantener la funcionalidad de la gestión del sistema educativo mediante una eficiente 
dirección y manejo de los recursos.

5.1.6.1 Establecer la desconcentración de servicios hacia las regiones y municipios.

5.1.7

6.1

6 .1.1

6.1.4

6.1.5

5.1.6.3 Implantar procesos dé simplificación administrativa.

Fortalecer la planeación y evaluación del Sistema Educativo Estatal con procesos 
interinstitucionales que aseguren una toma de decisión eficaz, el cumplimiento de la 
normatividad, la transparencia y la rendición de cuentas.____

Promover la participación de los padres de familia y la sociedad en su conjunto a fin de que 
coadyuven solidariamente en la gestión y administración escolar.

Una Nueva Política de Desarrollo Social para la Vigencia Plena de los Derechos Humanos, con i 
Equidad de Género

5.1.7.3

1.1.1

1.4.1

Mejorar las Condiciones de Vida de ios Grupos Vulnerables a Través de Apoyos Diferenciados 
en Un Marco de Respeto a los Derechos Humanos.

Realizar investigaciones, estudios y diagnósticos sobre aspectos sociales de Tabasco.

Convenir con instituciones públicas de los tres órdenes de gobierno y organizaciones | 
privadas la realización de investigaciones para conocer la situación de los grupos j
y jl.n itab le s  en pppyt  »1 disefid de proclamas en t i  materia......... ........ ........................L

Establecer políticas públicas que garanticen la seguridad personal y del patrimonio de los j 
grupos vulnerables.

Establecer convenios de colaboración con instituciones públicas de los otros órdenes d e ! 
gobierno, asf como con organizaciones privadas y de la sociedad civil, para construir yI 

„mejorar la .vivienda,......... ......._..............____ _______________ _ ___ _____ _ ...........„ . L

Promover una cultura de respeto e inclusión hacia personas y grupos vulnerables y diversos. ;

1.5.2
Promover la participación social y ciudadana en colaboración con los sectores público y i 
privado en el desarrollo de acciones que incrementen la productividad social.

Gobierno del 
Estado de Tabasco

TOTAL

361.456.414 

6,400,000

355.056.414 

45,065.436 

31.950,593 

13.114,043

607.227.732' 

484,034.825 

123.192,907 

586,3481 

586,348 i 

761.678,290 ; 

75B,1 14,228: 

399,559,839: 

399,559,839

39.129.284

39.129.284 

64,045,105 

64,045,105;
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2018 G o b ie rn o  de! 
Estado de Tabasco

CLASIFICADO R POR EJE RECTOR DEL PLED

EJE
RECTOR OBJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE 

ACCIÓN DESCRIPCIÓN . TOTAL

6.1.6 Mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad mediante programas para s u : 
inserción social y económica. 236.880,000 ■

6.1.6.2
Mejorar la calidad de vida de las personas discapacitadas en condición de alta marginación. 
mediante acciones conjuntas entre tas diferentes instancias de los tres órdenes de gobierno; 
que incrementen su bienestar.

Z36.880.000

6.1.8 Impulsar la mejoría de la alimentación mediante el incremento de la producción de traspatio 
y la difusión de los valores nutrimentales de los productos locales. IB, 500,000.;

6.1.8.3 Incrementar la productividad de tas actividades económicas de la población más vulnerable 
mediante la capacitación y el adiestramiento en coordinación con otras instituciones. 1.600,000:

61.8 4 Intensificar la economía de traspatio mediante apoyos integrales para la producción d e : 
autoconsumo de los grupos vulnerables. 16,900,000!

i 6.3 Disminuir la Pobreza en las Zonas Rurales y Urbanas Mediante Acciones Encaminadas a 
incrementar la Actividad Económica y Nuevas Fuentes de Empleo. 3.564,062.

6.3.1 Apoyar la generación de empleo para el beneficio de (os grupos vulnerables, 
preferentem ente asociados a las actividades productivas. 3.564,062 ‘

6.3.1.2 Mejorar la vinculación entre el sector primario y la industria para adicionar valor a los 
productos primarios, generar empleo e ingresos adicionales para tas familias. 3.564,062 i

: 7 Protección Ambiental, Approvechamiento Sustenlable de los Recursos Naturales y Energía 
con Enfoque de Gestión de Riesgo 9B,137,363:

7.1 Incrementar la Calidad de los Servicios de Protección Ambiental. 45.932,574

7.1.1 Lograr la aplicación de la legislación y la reglamentación ambiental vigentes en el estado. 45.932 574

7.1 1.3 Mejorar el laboratorio ambiental para dar soporte técnico a los dictámenes de atención a (a 
demanda social en la materia. 598,562:

7.1.1.4
Lograr que la sociedad y los sectores productivos incorporen la sustentabitidad como factor 
de responsabilidad social en todos sus proyectos y acciones.

45,334,012'

7.2
Mejorar los Instrumentos para la Prevención y Control de la Contaminación del Ambiente y la 
Conservación de los Recursos Naturales.

50,872,789!

7 1 : Mejorar los procesos para la prevención, autorregulación, inspección y supervisión que 
reduzcan el deterioro ambiental.

50,872.789:

7.21.1
Establecer un sistema en materia de justicia ambiental que contribuya a la prevención de la 
contaminación y la conservación de los recursos naturales.

50,872,789

:------------v .
7.4

7.4.1

7.4.1.1

Mejorar el Desarrollo Sustentadle a Través de la Participación Social en la Conservación, 
Manejo y Aprovechamiento de los Recursos Naturales.

Mejorar las prácticas de conservación, manejo y aprovechamiento de recursos naturales para 
la creación y fortalecimiento de sistemas productivos sustentables bajos en carbono y :
adaotpbles al cambio climático.______ ___________ _____ _______________________i .........
Establecer un sistema de unidades de manejo y conservación de la vida silvestre para i 
incrementar las acciones de protección a la flora y la fauna.

1.332.000

1.332.000

1.332.000
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CLASIFICADOR POR EJE RECTOR DEL PLED

EJE
RECTOR OBJETIVO ESTRATEGIA l ín e a  de  

ac ció n DESCRIPCIÓN TOTAL

Ordenamiento Territorial. Infraestructura, Comunicaciones y Transportes para ei Desarrollo:
r .... , 1.075.501,980!Equilibrado

Consolidar Un Sistema de Comunicaciones Multimodal en el Estado Que Blinde Seguridad y
Comodidad a los Usuarios. 320,023,249;

8 . 12.1 Impulsar la creación de un programa carretero en el que se conjuguen esfuerzos y recursos 
federales, estatales y municipales, para propiciar un desarrollo integral del sector.

 ̂ , Elaborar una cartera de estudios y proyectos estratégicos en materia de comunicaciones, 
susceptibles de realizarse a corto y mediano plazo.

,  Mejorar la red carretera para impulsar una mayor conectividad y competitividad económica 
detestado.

320,023,24?:

1.323,312

318.699.937

8.13

8.13.1

8.14

Ampliar los Programas Sociales en Materia de Servicios Básicos de Comunicaciones en 
Localidades Rurales Marginadas, en Coordinación con los Otros Ordenes de Gobierno.

Establecer convenios que permítan unificar esfuerzos y destinar recursos para la atención de 
ta población carente de estos servicios.

Crear el inventario de la infraestructura de servicios básicos de comunicaciones de manera 
coordinada con las otras instancias involucradas.

640.939

640.939 

640,939:

Mejorar Integralmente los Modos de Transporte en el Estado para Contribuir Al Crecimiento 
Económico de la Entidad.

8.4

8.14 1

8.14.2

8.14.3

Impulsar la actualización del marco jurídico del transporte en el estado para una regulación 
adecuada en beneficio de la población.

U j 2 Difundir las reformas entre los prestadores de servicio de transporte y la población para qoe 
sean asumidas y cumplidas por lodos los implicados.

Fomentar la renovación det parque vehicular del transporte público de pasajeros para 
mejorar ta calidad del servicio.

^ j Impulsar esquemas de apoyo a transportistas para renovar el parque vehicular del 
transporte público de pasajeros.

Adecuar el sistema de transporte de pasajeros, de carga y mixto, para mejorar el servicio y 
garantizar su sustentabilidad.

„ . ,  ,  , Reorganizar el Sistema de Transporte en Tabasco para brindar un mejor servicio a la 
8.U.3.1 . .  ..población.

Contribuir al establecimiento de tarifas preferenciales en e! servicio público de transporte 
8.14.3.3 para estudiantes, adultos mayores y personas con discapacidad, qué permitan atemperar las 

desigualdades económicas y propicien mejores condiciones de vida......................................

Incrementar ta Obra Pública para Mejorar la Calidad de Vida de la Población en el Estado.

19.673.190; 

19,673,190:

2.287.285

2.287.285 

162,591.760 ■

60,122.238

102,469.522

403.756,536

8 .4.1
Fomentar proyectos ejecutivos de Impacto regional para la construcción de infraestructura 
que detone el crecimiento económico, social, cultural y deportivo de nuestro estado.

Suscribir acuerdas de colaboración con los ayuntamientos para la capacitación y asesoría en1 
la realización de proyectos.

10.756.536

10.756.536 ‘
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CLASIFICADOR POR EJE RECTOR DEL PLED

S EJE - 
i RECTOR ORJETTVO ESTRATEGIA UNEA DE 

ACCIÓN DESCRIPCIÓN TOTAL

8.4.2 Implementar proyectos de inversión con sentido transversal en beneficio de la población. 393.000,900

8.5

8.5.1

8.5.4

9

9.1

91.2

Órganos Desconcentrados

1.18

1.18.1

1.4

1.4.1

8 4.2 2 Establecer los proyectos de rehabilitación de los inmuebles propiedad del estado.

Mejorar el Ordenamiento Territorial y Urbano para Garantizar la Integridad Física de la 
Población del Estada.

Implementar programas de reubicación y protección de tos asentamientos humanos ubicados 
en zonas de riesgo para mitigar su vulnerabilidad.

Formular programas, estudios y proyectos para m itigar (a vulnerabilidad de los 
asentamientos humanos ubicados en zonas de riesgo en el estado.

Promover la gestión de fondos de financiamiento para el desarrollo urbano y el 
ordenamiento te rrito r ia l del estado.

Formular estudios y proyectos con las instancias competentes de los tres órdenes de 
gobierno de las zonas susceptibles de Incorporarse al Fondo Metropolitano.

Programas y Proyectos Estratégicos para el Desarrollo Regional en el Contento Nacional y 
Global

Promover él Desarrollo Equilibrado de las Distintas Regiones del Estado. 23.472,045:

Impulsar políticas públicas orientadas a reducir los desequilibrios hacia el interior de las 
regiones del estado. 23.472,045

9.1.2.2 Impulsar el enfoque regional entre tos diversos sectores de gobierno, a fin de consolidar una 
estrategia integral del desarrollo regional. 23,472,045

. . . . . .  1...................................... - ...... .......  ■ . . . . . . . . . . .  - . ... ............. 731,317,070

Estado de Derecho Construcción de Ciudadanía. Democracia. Seguridad y Justicia. 124,280.788

Disminuir la Comisión de Delitos para Garantizar el Orden y la Paz Pública, Así Como para 
Salvaguardar la Integridad Física y Patrimonial de las Personas.

60.402,491 '

Reducir el delito mediante el diseño, desarrollo e implementación de mejores estrategias 
para combatirlo.

60.602.491

1 18.1.4 Establecer convenios de colaboración con los gobiernos federal y municipales para realizar 
programas conjuntos que permitan atender y disminuir la incidencia delictiva.

60.602,691

Fomentar e Impulsar Acciones para la Creación de Mecanismos Que Permitan el Ejercicio de 
Una Democracia Participativa.

58.907,421!

Establecer un diálogo permanente con todos los sectores sociales y las expresiones políticas 
y religiosas, con base en la lolerancia y el respeto de sus derechos.

58,907.421 ;

1,4.12
Intensificar ios programas de formación en materia de cultura de la legalidad y construcción; 
de ciudadanía.

58,907,421

Impulsar el Desarrollo Social. Político, Cultural y Económico de tos Municipios, a Través de 
Una Coordinación Permanente con los Ayuntamientos.

6.770.675 ;

393.000. 000

144.529.021 ;

124.529.021 : 

124.529,021:

40.000. 000!

40.000. 000 ; 

23,472,045 ;
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CLASIFICADOR POR EJE RECTOR DEL PLED

EJE
RECTOR OBJETIVO ESTRATEGIA UNEADE

ACCIÓN DESCRIPCIÓN

Establecer programas que promuevan la mejora continua de la gestión pública municipal y 
i - “ -i coordinar acciones de capacitación para los servidores públicos en materia de modernización!

e innovaran gubernamental _

i 1 Ampliar la difusión de los programas de capacitación a los servidores públicos municipales, 
a fin de contribuir a su profesionalizaran.

TOTAL

4,770,075;

4,770,475;

2 Administración Pública Moderna, Austera y Transparente con Rendición de Cuentas B.005,397

2.9 Lograr la Eficiente Administración de los Bienes en Resguardo y Propiedad del Gobierno del 
Estado. 8.005,397

Disponer de infraestructura y sistemas para el control, supervisión y resguardo de los bienes 
patrimoniales, asegurados, decomisados y abandonados.

Actualizar inventarios tanto de los bienes patrimoniales de la Administración Pública Estatal 
como de los decomisadas y abandonados.

8,005,397 ;

8,005,3971

3 Política Económica para la Competitividad. la Productividad y el Empleo 82,292,138

3.24 Contribuir a la Vinculación Laboral de la Población Demandante de Empleo con la Oferta 
Laboral Concertada con el Aparato Productivo de la Entidad. 54,205,777

3.26 1
Realizar las concerlaciones necesarias con los diferentes sectores que intervienen en el 
aparato económico del estado, para captar el mayor número de ofertas laborales que: 
permitan convertir al Servjcio Eslalal de Empleo de Tabasco (SEEJj en el principal

54.205.777

3.26.1.1 Establecer la vinculación de la iniciativa privada con buscadores de empleo, mejorando la 
situación económica de la sociedad. 25.563.891

3.24.1.2 Elaborar los acuerdos de colaboración con los órdenes de Gobierno Federal y Municipal, a f in : 
de mejorar la colocación de personas desempteadas. 15.469,789

3.24,1.3
Difundir de manera masiva los diferentes programas de empleo y capacitación, asi como s u . 
operatividad de manera que la población demandante aproveche sus beneficios. 13.172.097

3.5
Intensificar los Procesos de Producción. Protección. Conservación y Restauración Orientados 
a Contribuir Al Desarrollo Sustentable de la Actividad Forestal y Sus Ecosistemas, para Lograr 
Su.lnserció.n Competitiva en el Mercado Regional, Nacionalj Inlernac _

28.086.362

3.5.1 Fomentar el establecimiento de plantaciones forestales comerciales. 23.086.362

, 3.5.1.1
Establecer un Sistema Estatal de Información Forestal para impulsar el desarrollo integral de 
la producción forestal sustentable de la entidad.

20,701,633

3.5.1.3
Establecer plantaciones forestales comerciales en zonas estratégicas para detonar e l ; 
progreso económico de la entidad.

5,400,250

3.5.1.4
Incrementar las acciones de protección, conservación y restauración de los ecosistemas.; 
para contribuir a lograr una cultura forestal sustentable.

1,984,479

Educación, Cultura. Ciencia. Tecnología y Deporte para el Desarrollo Integral de la Persona y ; 
la Sociedad.

90.159.508

5.3
Ampliar la Cobertura en ta Atención y Promoción de Actividades de Cultura'Física para: 
Incrementar la Participación de ta Sociedad. Mejorar la Convivencia, el Uso del Tiempo Libre; 450.000
y los jndices^e Biepestar .de la Gente..
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2 0 J 8

CLASIFICADO R POR EJE RECTOR DEL PLED

- EJE 
RECTOR , OBJETIVO ESTRATEGIA

5.3.2

UNEA DE 
ACCIÓN

5.4.1

5.4.2

6.5

6.5.1

7.4

5.3.2.6

5.4 1.1

5.4 1.2

5.41.5

5.41.6

5.42.2

6.5.1.1

6.5.1.3

6.5.1.5

7.4.1

DESCRIPCIÓN '

Disponer de espacios seguios y de calidad destinados a la práctica de la cultura física y 
recreativa para majolar los niveles de bienestar de la población.

Lograr acuerdos con los sectores social y privado para realizar espectáculos y eventos 
deportivos y de cultura física permanentes en lodo el estado.

Incrementar la Calidad del Sistema Estatal del Deporte para Mejorar los Niveles de 
Desempeño de los Atletas en Competencias Nacionales e Internacionales.

Disponer de un programa de estímulos de vanguardia para los integrantes del Sistema 
Estatal det Deporte a fin de elevar su competitlvidad.

Aumentar los estímulos económicos y académicos a deportistas de alto rendimiento, 
paralímplcps y entrenadores para incrementar sus niveles de competitividad dentro de sus 
d isciplinas................  ...... .............. ..........................
Firmar convenios con organismos nacionales e internacionales, asi como con instituciones 
académicas para la actualización permanente de entrenadores y cuerpos técnicos det 
Sistema Estat.ai del.Depo/.ie._________ __________

Ampliar los apoyos a las asociaciones, ligas deportivas estatales, paratímpicas y 
profesionales para elevar sus niveles de competencia a nivel estatal, regional y nacional.

Incrementar los apoyos para fomentar y promover los juegos autoclonos entre la población 
tabasqueña para preservar tas tradiciones locales.

Establecer una red de infraestructura deportiva estatal con las especificaciones de calidad 
requeridas para que los deportistas desarrollen sus capacidades y eleven sus niveles de 
compeiiliviJad.__________ ______________________

Mejorar la infraestructura deporliva en el estado para el desarrollo de tos deportistas y ta 
población.

Una Nueva Política de Desarrollo Social para ta Vigencia Plena de los Derechos Humanos, con 
Equidad de Género

Promover el Desarrollo Integral de la Juventud a Través de Programas Interinstitucionales.

Aumentar la participación de los jóvenes en las actividades económicas, sociales, culturales 
y políticas, mediante programas de fomento.

Establecer acuerdos con ios gobiernos federal y municipales, así como con los sectoresi 
social y privado atendiendo las demandas para su inserción en lo político, económico y ;
social.________________ ___ _________ _______________________ _____. ..............

Establecer programas para la formación de una cultura basada en la equidad de género y lo s ; 
derechos humanos así como la atención de grupos vulnerables.

Crear programas y apoyos que promuevan el desarrollo de tas potencialidades de los jóvenes¡ 
y les permita su vinculación con su entorno.

Protección Ambiental, Approvechamiento Sustentable de los Recursos Naturales y Energía; 
con Enfoque de Gestión de Riesgo

Mejorar el Desarrollo Sustentable a Través de la Participación Social en la Conservación,; 
Manejo y Aprovechamiento de los Recursos Naturales.

Mejorar las prácticas de conservación, manejo y aprovechamiento de recursos naturales para i 
la creación y fortalecimiento de sistemas productivos sustentables bajos en carbono y 
adaptables a i ca.rn.bic_ climático.. ______ __ ___________ __ .................................... - .....L

G o b ie rn o  del 
Estado de Ta basr;

TOTAL

450.000 

450,000:

8?,709,508 ; 

89,349.508 

22.479.810 

12,981,629 ' 

53,638,069:

250.000 i 

360.000'

360.000 

16.151.905;

16.151.905

16.151.905

600.000 ;

1,100,000

14.451.905

45.183.941

45.183.941 

45.1B3.941



9 DE DICIEMBRE DE 2017 P E R IO D IC O  O F IC IA L 343

PROYECTO DE PRESUPUESTO  G ENERAL DE EGRESOS

PAQUfTf ECONOMICO

2018 G o b ie rn o  bel 
E rte d o  de Tabesco

CLASIFICADO R POR EJE RECTOR DEL PLED

EJE
RECTOR OBJETIVO ESTRATEGIA UNEA DE 

ACCIÓN DESCRIPCIÓN TOTAL

7.4.1.1 Establecer un sistema de unidades de manejo y conservación de la vida silvestre para 
incrementar tas acciones de protección a ta flora y la fauna. 1.265,314

7.4.1.3 Promover el manejo y aprovechamiento de la biodlversidad local mediante la formulación d e , 
proyectos productivos sustentables. 43,918,627'

8 Ordenamiento Territoria l, Infraestructura, Comunicaciones y Transportes para el Desarrollo 
Equilibrado 363.243,393,

8.10 Otorgar Certeza Jurídica a la Tenencia de la Tierra en los Asentamientos Humanos del Estado. 18.385,596;

8.10.1 , Impulsar la reguiarización para dar certeza jurídica a los posesionarlos en asentamientos 
humanos. 18,385,596:

8.10.1.2 Establecer programas que brinden facilidades para la reguiarización de la tenencia de la 1 
tierra en el estada. 18,385,596;

8.12 Consolidar Un Sistema de Comunicaciones Multimodal en el Estado Que Brinde Seguridad y 
Comodidad a los Usuarios. 336,786,241 :

8.17 ‘ Impulsar la creación de un programa carretero en el que se conjuguen esfuerzos y recursos 
federales, estatales y municipales, para propiciar un desarrollo integral del sector. 336.7B6.241 ;

8.12.1.3 Mejorar la red carretera para Impulsar una mayor conectívidad y competividad económica 
del estado. 336,786,241 ;

8.9 Mejorar el Servicio de Maquinaria y Equipa en la Construcción de Infraestructura para el 
Desarrollo del Estado. 8.071,556

8.9 1 incrementar et inventario de maquinaria y equipo a través de su adquisición y mejoramiento 
para asegurar disponibilidad. 8,071,556

8.9.1,1 Uestionar (mandamientos ante instancias de gobierno para la adquisición, reparación y . 
mantenimiento de ta maquinaría y el equipo. 8,071,556,

Organismos Descentralizados 11.684,981,787

Estado de Derecho, Construcción de Ciudadanía. Democracia, Seguridad y Justicia. 61,682,688

1.2
Mejorar la Gobernabilidad Democrática en el Estado de Tabasco con Un Amplio Sentido de 
Responsabilidad Social.

61.682.688

1.2.1
Reivindicar a la política como método de gobierno para la atención de la pluralidad social del 
estado.

61.682,688

1.2.1.4
Mantener una relación de respeto y de cooperación efectiva con los gobiernos federal y 
municipales, asf como con tos poderes legislativo y judicial del estado.

61.682.6B8

3 Política Económica para la Competitívidad, la Productividad y el Empleo 38.915,069 j

3.16 Ampliar la Capacidad del Sistema de Abasto y Logística en el Estado de Tabasco. 15,968,310

i

I,_____ __
3.16.1

Crear ta infraestructura necesaria y modernizar la existente en ei sistema de abasto y. 
logística de Tabasco.

15,968,310
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2018
CLASIFICADO R POR EJE RECTOR DEL PLED

- ■ w  
; r e c t o r
i --------- : .

OBJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE 
ACCIÓN DESCRIPCIÓN

316.1.1 Contar con el sistema.de abasto y logística en zonas estratégicas de ta entidad.

i

3.27

3.27.1

3.28

3.28.3

3.29

31613 fofmu,ar V evaluar proyectos de inversión para la modernización de la infraestructura de la i 
central de abasto de Villahermosa o construcción de una nueva. !

Incrementar en la Economía Formal la Colocacjón de Personas en Condiciones de: 
Marginación y Pobreza.

, Ampliar la cobertura en el estado de programas federales tales como Bécale y Fomento al 
Autoempleo.

Favorecer la participación de las comunidades más necesitadas en estos programas.: 
3.27.1.5 vinculando las disciplinas ofertadas con ta actividad económica preponderante en la i 

localidad. _____  ______________________

Fomentar la Organización Productiva y Comercial del Sector Artesanal para Su Acceso a los j 
Mercados Local. Regional. Nacional e Internacional. <

Incorporar nuevos diseños en tas diversas ramas artesanales con la finalidad de diversificar i 
la producción de los artesanos con miras a acceder a mercados alternos.

3 28 3 2 lnco,PD,ar nuevas técnicas para propiciar el crecimiento de la producción en la comunidad 
artesanal, mediante talleres y cursos.

Promover la Comercialización de Artesanías Tabasqueñas en Eventos Nacionales e 
Internacionales.

4

4.1

4.2

Posicionar las artesanías tabasqueñas en mercadas alternos mediante la oferta de productos 
tradicionales e innovadores.

Coadyuvar en la creación de la rula turística artesanal para difundir la riqueza de nuestra 
tierra.

Salud. Seguridad Social y Atención a la Familia

Incrementar la Promoción de la Salud, la Detección Oportuna. Así Como el Seguimiento y 
Control de Enfermedades, con la Finalidad de Mejorar las Condiciones de Salud y Calidad de 
Vida. Haciendo Énfasis en la Cultura d t U Prevención...................................

Impulsar las políticas para ta prevención y el control de las enfermedades y lesiones 
mediante (a aplicación de programas de difusión interinstitucional e intersectorial.

Atender a la población mediante programas preventivos y específicos oportunos, para reducir 
ta incidencia de enfermedades y mejorar la calidad de vida de los tabasqueños.

Realizar acciones preventivas hacia una alimentación saludable que disminuya tos riesgos d e 1 
desnutrición, sobrepeso y obesidad, con la coordinación interinstitucional e intersectorial, 
mediante campañas estatales de educación nutricionat de acuerdo a ta cultura alimentaria i 
dejas diiyentMrpgjgn.es del estado._________ ______ ____________________________ ;

Fortalecer la Salud Mental Individual. Familiar y Colectiva.

Realizar acciones integrales e intersectoriales de prevención del suicidio, violencia, 
accidentes y adicciones.

Reducir los daños a la salud mental por problemas psicosociates, a través de acciones 
integrales de intervención en unidades de salud mediante pláticas, folletos y otras

G o b ie rn o  d e l 
E stad o  d e  Tabasco

TOTAL

10.233 430 

5,734,880 ¡

7.165.167 ;

7.165.167 !

7.165.167 ' 

6.519.552Í

6.519.552 i

6.519.552

9.262.039

9.262.039

9.262.039 

4,845,118,781

2.413.775.695

2.413.775.695 

32B,724,106:

2.0B5.051,5B9 \

2,074,000; 

, 2,074.000. 

2,074,000
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Estado de Tabasco

CLASIFICADOR POR EJE RECTOR DEL PLED

EJE
RECTOR OBJETIVO ' ESTRATEGIA LINEA DE 

ACCIÓN DESCRIPCIÓN

\

TOTAL

4.3

4.4

4.3.1

4.2.1.1 actividades que resalten la importancia de estos problemas y su prevención.

Incrementar Acciones Regutatorias y No Regutatorias Dirigidas a tas Actividades..
Establecimientos. Productos y Servicios Que la Población Consume O Utiliza, para Protegerla 14,105,46?
Contra Riesgos Sanitarios. _ ____  _ ___  _
Impulsar acciones de fomento y vigilancia sanitaria, a través de la difusión y capacitación
sobre el manejo higiénico de alimentos y verificación de bienes y servicios e insumos para la i 14.105,467
salud. ________ ___  _ _  _ _
Incremenlar tas acciones de control, vigilancia y fomento sanitario en establecimientos, para

4.3.1.1 garantizar las buenas practicas de manufactura en productos y servicios de uso y consumo . 14.105.467 
humano.

Incrementar la Calidad de los Servicios de Salud. 352,210.386

4.4.1

4.4.3

4.4.4

Fortalecer la atención curativa a través de esquemas organizacionales, tecnológicos y de 
infraestructura en salud. 63.728,236

4.4.i . 3 Incrementar la eficiencia de los recursos humanos, financieros y materiales, basados en los 
principios de austeridad, racionalidad y transparencia. 63.728,236

Proporcionar servicios médicos integrales a los servidores públicos del estado y sus 
beneficiarios, con el fin de que mantengan niveles de salud adecuados. 286.472,131

44.3.1 Establecer el modelo de funcionamiento y operación de atención médica a través de tas 
Unidades de Medicina Familiar en el estado. 152,420,546

4.4.34
Incrementar la detección temprana de padecí- mientos para el tratamiento oportuno y 
disminuir los riesgos de enfermedades, creando conciencia sobre la importancia de la . 
consulta preventiva. ..................  ........ .........................

134.051,585

Elevar la calidad en la atención de los derechohabientes de la seguridad social. 2,010.019

4.7

4.7 I

4.7.2

Establecer un programa de mejora continua en los servicios integrales de salud a los 
servidores públicos para incrementar la calidad.

Mejorar los Servicios de Asistencia Social Encaminados At Desarrollo Integral de ta Familia. 
Como Elemento Fundamental para el Mejoramiento de ta Calidad de Vida de (a Población.

2,010.019

71.B32.D87

Establecer programas y proyectos encaminados a promover oportunidades y asistencia 
solidaria para grupos vulnerables. v

Brindar asistencia jurídica a grupos vulnerables en situación extraordinaria y proteger de
4.7.1 1 manera integral a menores migrantes, victimas de abuso, abandono, maltrato o cualquier

pctp age Muga «n rimo mi jBtMrldwl »pita a m oral ....._ ..............................
Fortalecer la cultura social que dignifique a las personas con discapacidad, bajo un enfoque 
de equidad e igualdad de oportunidades laborales, de educación y participación social y 
política, favoreciendo su realización personal, mediante convenios con instituciones de 
educación y organizaciones públicas y privadas. ..............

Impulsar el desarrollo sustentable de las personas, las familias y la comunidad en situación 
de riesgo o vulnerabilidad.

Fomentar la organización de grupos comunitarios y la generación de proyectos integrales a
4.7.2.1 través de talleres de capacitación que les permitan mejorar sus condiciones de vida ;

_ ....... personal, fam iliar y.co.munitaria..   ................................ ........ ........................... ................I

40.747.290

40.621.290

126,000

10,982,414

10,982,414:
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CLASIFICADOR POR EJE RECTOR DEL P .ED

EJE
RECTOR OBJETIVO : ESTRATEGIA

4.7.3

LINEA OE 
ACCION DESCRIPCIÓN

* ......................

Impulsar de manera permanente la promoción de los programas orientados a la prevención ;. 
de riesgos psicosociales en menores y adolescentes.

4.7 3 I Crear espacios para la práctica sana de actividades recreativas, deportivas y culturales.

Incrementar la calidad nutricional en la población escotar de bajos recursos para apoyar el 
desarrollo físico y mental de los niños.

Capacitar a los padres de familia para un mejor aprovechamiento de los productos de la 
región y de orientación nutricional a través de la preparación de alimentos sanos y nutritivos.

Contribuir a ta educación, cuidados y desarrollo integral de menores en edad preescolar, 
hijos de padres que realizan alguna actividad laboral fuera del hogar.

4.7.T i establecer y fortalecer los servicios integrales de fes Centros de Desarrollo Infantil (CENDIS).

/. 7.6

4 7.7

4 .8

6 8 1

4.8.2

4.8.3

4 .8.4

Establecer una red de atención para los problemas de rehabilitación.

Establecer en las unidades médicas del sector un programa de delección oportuna de
6.7.6.1 discapacidades, para canalizar a los pacientes hacia la elaboración de un diagnóstico y el 

tratamiento especializado,

Impulsar el desarrollo de las familias de comunidades rurales para mejorar su calidad de 
vida

^ ■ ¡ 1 2  Gestionar espacios educativos y alojamientos en albergues municipales para las personas de ; 
bajos recursos.

Gestionar y Administrar los Recursos Financieros Requeridos para Operar tas Unidades ; 
Médicas y Administrativas. !

Mejorar el Sistema de Protección Social en Salud, medíanle el reordenamiento 
adm inistrativo.

 ̂ g t Administrar y ejercer de manera responsable los recursos financieros del Sistema de. 
Protección Social en Salud.

^ g I g Garantizar el acceso oportuno de los afiliados at Sistema de Protección Social en Salud aj 
través del Sistema Estatal de Salud. ■■

Aplicar ios principios de honestidad y transparencia en la administración de los recursos en 
el Sistema Estatal de Salud.

í  3 g 2 Establecer un sistema permanente de medición y rendición de cuentas en el manejo de los '  
recursos financieros y materiales para dar cumplimiento al principio de transparencia.

Proporcionar prestaciones económicas de ley a los servidores públicos estatales y 
municipales.

Implantar mecanismos financieros que permitan atender las demandas de servicios previstos,
4.8.3.2 en la ley que regula el organismo de seguridad social de los servidores públicos estatales y ;

.„JMDÍE!Pí !?Sj............... ............... ............................................................ ................. ................................................... i . . .

Consolidar el modelo de atención de inconformidades médicas en base al modelo de arbitraje i 
médico nacional, a través de la Comisión Estatal de Conciliación y Arbitraje Médico 
(CECA METI.............................

G o b ie rn o  riel 
Estado de Tabasco

TOTAL

2.249.900

2.249.900 

4,455.000 

4,455,000' 

8,644,520 ! 

8,644,520:

3.179.710

3.179.710 

1.573,254: 

1.573,254

1.991.121.146

1,590,710,945

34.104,640

1,556,606,305

382.530.513

382.530.513 

11.203.278 

1 1,203,278

6,676,409
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

KOMCMKO

2018 G o b ie rn o  dei 
Estado de Tabasco

CLASIFICADOR POR EJE RECTOR DEL PLED

EJE
RECTOR OBJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE 

ACCIÓN DESCRIPCIÓN

Disminuir los tiempos de respuesta en los procedimientos de arbitraje en los conflictos 
médico-paciente, para contar con servicios de salud más confiables y de calidad.

Educación. Cultura, Ciencia, Tecnología y Deporte para el Desarrollo Integral de la Persona y 
la Sociedad.

Establecer Servicios Educativos de Calidad Que Aseguren el Desarrollo Integral de las 
5.1 Personas, Sus Capacidades. Competencias y Habilidades, para Su Incorporación a ia Vida

Productiva. ..........  . ..............................

5  ̂ , Atender la demanda social del servicio educativo en lodos sus niveles y modalidades.:
combinando modelos innovadores de educación presencial, abierta y a distancia.

5.1.1.2 Consolidar ios servicios en todos los niveles y modalidades de la educación básica.

Ampliar la cobertura de los servicios de educación media con énfasis en tas modalidades de ! 
bachillerato tecnológico, intercultural y a distancia.

5.1.1.5 Diversificar la oferta educativa de nivel superior.

5.10

5 . 1.2

5.10.1

Mantener los programas especiales de atención a la población dispersa y menos favorecida 
para abatir el rezago educativo.

Ampliar las oportunidades de acceso y permanencia en los servicios educativos, con 
acciones complementarias y compensatorias que promuevan la equidad y ia igualdad.

Incrementar la atención a las necesidades educativas de grupos vulnerables en todos tos 
niveles.

Establecer el enfoque inlercutlural en las acciones y programas educativos para que se 
reconozca y valore el carácter multiétnico y plurioultural del estado.

Imptementar Mecanismos de Fomento de la Cultura de Apropiación de la Ciencia, la 
Tecnología y la Innovación en la Sociedad Tabasqueña.

Promover entre la sociedad tabasqueña la comprensión y apropiación del significado 
cultural, económico y social de la investigación científica, el desarrollo tecnológico y la
innovación. ___ _ _______ _________ ______________________________ ___ ¿

Fomentar la participación de las organizaciones en ia promoción de la apropiación social de ; 
la ciencia y la tecnología mediante mecanismos de reconocimiento y apoyo a su labor.

Promover el interés de la sociedad por el conocimiento científico y tecnológico mediante 
programas y espacios informativos, creativos e interactivos.

Identificar Políticas Públicas Que Potencialicen las Acciones de Ciencia. Tecnología e 
Innovación para Propiciar el Desarrollo Productivo, Económico y Social del Estado.

Consolidar el marco legal e institucional en ciencia y tecnología para que permita integrar.1 
mejorar y complementar los programas, instrumentos y competencias.

identificar políticas públicas para imptementar acciones de CTI y fomentar su uso en lo s ; 
sectores productivo, económico y social.

Ampliar ol Conocimiento de la Cultura y las Manifestaciones Artísticas Entre ta Población i 
para Contribuir en Su Desarrollo y Bienestar Social.

TOTAL

5,576,409

5,325,219,300

4.589.000.586

4,267.691,296

19.767,169

1.907.462,251

2,201.151,327

139.310.549

321.309,290

259,601,713

61.707,577

4.420.073

4.420.073 

420.073 i

4,000.000

11.008.197

11.008.197 

11.008,197:

312,699,985:
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL. DE EGRESOS

PAQUíTE EÍOHÓMKÚ

2018 G o b ie rn o  be 
Estado de T i:1-m \co

CLASIFICADOR POR EJE RECTOR DEL PLED

- EJE 
RECTOR OBJETIVO : ESTRATEGIA LINEA DE 

ACCIÓN

5.2.1

5.2.2

5.5

5.5.1

6.1

6 U

6.1.6

.6.1.7

6.1 8

5.2.1.8

5 2.2.2

5.5.1.1

5.5.1.5

5.5 16

6.1.3.3

6 .1 .6.2

DESCRIPCIÓN

Fomentar y estimular la apreciación, creación y difusión del patrimonio cultural y de sus i 
manifestaciones en la sociedad. j

Fomenlar las diversas manifestaciones artísticas y culturales como la música, la danza, el ) 
cine, las arles visuales, la literatura y el teatro para toda U población.

Mejorar la infraestructura destinada a las actividades artísticas y culturales. '

N rjorar la museogratia para ofrecer instalaciones y contenidos más adecuados a tosí 
usuarios.

Incrementar el Capital Humano de Alto Nivel Que Consoliden el Sistema Estatal de Ciencia.) 
Tecnología e Innovación para Responder con Pertinencia a (as Necesidades del Desarrollo de \ 
Tabasco Hacia Una Sociedad del Conocimiento.__________

•Intensificar la formación y atracción de recursos humanos para el desempeño de actividades; 
relacionadas con la ciencia, la tecnología y la innovación.

Contribuir at incremento de la oferta estatal de estudios de licenciatura y postgrado de i 
calidad en et estado.

Impulsar la productividad científica y tecnológica de.los investigadores tabasqueños 
mediante el fortalecimiento y diversificación de los esquemas de reconocimiento a su labor. )

Apoyar la transformación de los jóvenes talentos en investigadores de alto nivel,,' 
especializados en materia científica, tecnológica y de innovación.

Una Nueva Política de Desarrollo Social para la Vigencia Plena de los Derechos Humanos, con; 
Equidad de Género

Mejorar las Condiciones de Vida de los Grupos Vulnerables a Través de Apoyos Diferenciados: 
en Un Marco de Respeto a los Derechos Humanos.

Atender tas necesidades básicas de los adultos mayores para situarlos en igualdad d e : 
oportunidades.

Promover el derecho a la alimentación mediante el otorgamiento de una pensión alimentaria 
a los adultos mayores.

Mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad mediante programas para sui 
inserción social y económica.

Mejorar la calidad de vida de las personas discapacitadas en condición de alta marginación,: 
mediante acciones conjuntas entre las diferentes instancias de los tres órdenes de gobierno; 
que incrementen.su bienestar........................ .............. .......... ................ ................. ...... .........

Incrementar programas para la atención óe niños en situación de trabajo de calle.

Establecer campañas de difusión sobre los derechos de los niños en situación de trabajo de; 
6.1.71 calle para combatir el abuso y la explotación, así como el fortalecimiento de los valores en el i 

...........  senpjamiUarjiara óisrpinuiLMsMómeno.______________ ___________ ............ ......... .......

. Impulsar la mejoría de la alimentación mediante el incremento de la producción de traspatio; 
y la difusión de los valores nutrimentales de los productos locales.

TOTAL

293.588.606Í 

293,588,606 

19.111.379' 

19,111,379- 

408,090.459: 

408,090,459 

404,048.459) 

2,500,000 

1,550.000; 

198,976,740; 

164,244,252 

7,727,698 

7.727.69B 

4,867,640 

4.B67.640 

915,900 

915,900) 

150,733.014:

6.1.8.! Gestionar el otorgamiento de apoyo alimentario para los grupos vulnerables. 150,733,014;
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PWUFU KONÚMICO

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

CLASIFICADOR POR EJE RECTOR DEL PLF.D

EJE ' 
RECTOR OBJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE 

ACCIÓN DESCRIPCIÓN TOTAL

Mejorar la Participación de la Mujer en el Contexto Social, Promover Su Empoderamíento y 
Fomentar el Respeto a Sus Derechos.

6,4,1 Fomentar el conocimiento y respelo a los derechos de la mujei para mejorar su calidad de 
vida. 34,231,288 i

6 4.1.2 Incrementar las políticas públicas con perspectiva de género. 3 4 ,231 ,2GB i

6.4,2

8.11

; Poder L e g is la tiv o__ _________

; Poder J u d ic ia l_______ ______

i Órganos Autónomos________ ____

: Empresas de Participación Mayoritaria

8.15

Atender a las mujeres víctimas de violencia en aspectos jurídicos, de salud física y 
psicológica, reduciendo los índices de violencia y mejorando su calidad de vida.

Establecer programas de albergues y refugios temporales regionales para mujeres 
violentadas.

501.200 !

501.200 !

Ordenamiento Territorial, Infraestructura, Comunicaciones y Transportes para el Desarrollo 
Equilibrado

Contribuir a Que las Familias de Escasas Posibilidades Económicas Dispongan de 
Financiamienlos y Subsidios Adecuados para Consolidar Un Patrimonio Digno.

Aumentar las opciones de acceso a la vivienda en beneficio de la población con escasas 
posibilidades económicas.

144.480,454:

144,480.454,

Facilitar el acceso a los diferentes programas de financiamiento y subsidios para la 
rehabilitación, autoconstrucción o construcción de vivienda. 144,480,454

Mejorar los Servicios de Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado y Saneamlenlo de Aguas 
Residuales en el Estado para Contribuir a la Calidad de Vida de la Población.

Implementar un programa permanente de mantenimiento a la infraestructura de agua 
potable, drenaje, alcantarillado y saneamiento del estado.

U ^  Mejorar la infraestructura y el equipamiento a través de la firma de convenios con las 
instancias de los otros órdenes de gobierno, iniciativa privada y el sector social.

Asistir a los ayuntamientos, conforme al marco legal constitucional, en el proceso de 
8.8.13 descentralización de las servicios de agua potable, drenaje, alcantarillado y saneamiento de
_________ 39Ui5J.esiiiJaj,eL................. ....... .... ....................................... _ ....... ....................;

Contar con infraestructura que contribuya a la ampliación en la cobertura de (os servicios de 
agua potable considerando las nuevas tecnologías.

g 2 j  Mejorar la infraestructura en materia de agua potable a través de la participación con los 
otros órdenes de gobierno y la Iniciativa privada.

Ordenamiento Territoria l, Infraestructura. Comunicaciones y Transportes para el Desarrollo 
Equilibrado

Mejorar los Servicios del Sistema Portuario del Estado de Tabasco para Impulsar la Actividad 
Económica.

623,980,027: 

35,750,376 ' 

Al 0,858,3531

410,858,353 ;

413,255,384

461,904,164;

1,180,845,579

4.230.000

4.230.000

4.230.000
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQUETE ECONOMO

2018

CLASIFICADOR POR EJE RECTOR DEL PLED

EJE
RECTOR OBJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE 

ACCIÓN DESCRIPCIÓN

Rehabilitar la infraestructura del sistema portuario concesionado al Estado de Tabasco que 
eleve su competilividad.

Impulsar acciones de mantenimiento y mejora de las instalaciones y el equipamiento para 
ampliar la oferta de servicios portuarios.

G o b ie rn o  de) 
Estado de Tabasco

TOTAL

4,230.000 

4230,DDO i
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAOWTE KMÛMK0

2018 G o b ie rn o  dei 
F ila d o  de Tabasco

BENEFICIARIO CON PERSPECTIVA DE GENERO

PROGRAMA

COI1! - Fondo Municipal de Resarcimiento de Contribuciones Estatales 

COP Z - Fondo Municipal de Participaciones 

C003 - Erogaciones Contingentes 

Í10C1 - Costo Financiero de la Deuda 

í DOS - Apoyo a la Cultura 

1006 - Recreación 

FDD? - Cultura Física y Deporte 

EDD8 - Atención a la Demanda Social Educativa 

E0O3 - Igualdad de Oportunidades de Educación

FBI O - Fortalecimiento de los Procesos de Superación Proles onal y Mejora Continua 
Educativa
E013 - Vinculación para el Desarrollo Educativo 

EQH - Servicios de Salud Publica 

E01E - Servicios de Atención Médica 

E016 - Formación de Capital Humane para la Salud 

EÜ18 - Transportes 

E021 - Legislación 

ED22 - Fiscalización 

E023 - impartición de Justicia 

E024 - Organización de Procesos Electorales 

E025 - Procesos Electorales 

E026 Impartición de Justicia Administrativa 

EB27 - Sistema de Protección Social en Salud 

E029 - Protección Civil

E031 - Atención a Personas con Discapacidad 

E032 - Asistencia a Adultos Mayores 

E035 - Atención a Familias y Población Vulnerable 

E039 - Bienestar Alimentario y Nutricional

E044 Derecho de Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales

E04S - Investigación. Persecución del Delito y Alención a Victimas para la Procuración de 
Justicia
EQ48 - Registro e Identificación de la Población.

E049 - Atención Integral a Víctimas y Ofendidos 

E050 - Centro de Comunicaciones. Cómputo. Control y Comando (C-4)

E051 - Prevención Social det Delito y Participación Ciudadana 

F0Ü1 - Desarrollo Agrícola 

F002 - Desarrollo Pecuario 

F003 - Desarrollo Pesquero 

FQ04 - Desarrollo Forestal 

FG05 - Desarrollo Acuícota

TOTAL BENEFICIARIO PROPORCIÓN PRESUPUESTARIA

MUJER HOMBRE MUJER HOMBRE

1,137,645 i 1,100,758, 53,249,110 51,513,504

2,487.989 : 2,410,730 2,756,088,283 1 2,670,504,053
4 , 4 555,525,575 555,525,575

1,224.689 1.183,189 441,026,234 426,081,551

2,473,569 2.904,942 35,332,201 41,493,887

9,046 8,826 1,370,209 1.336,BB6

1,834,873 ; 1.180,037 26,438,557 ! 17,003,071

1,5/2,919 ; 1,513,338 7,203,044,045 j 6,930,198,102

281,594 ; 304,591 449,530,827 : 486,242,761

805,324 827,433 181,592,943 1B6,578.313

77,567 ; 86,548 1,091,167 1,217,507

19,933,909 . 19.230.176 1,208,590,007 1,165,922,777

25,231,749 : 23,255,758 202,169,114 186,336,508

6,244,745 : 6,026,730 28.293.026 27.305,267

2,454,760 : 2,355,784 53,456,079 51,300,728

1,421 2,352 125,814,923 208,245,390

1,224,137 ■ 1,172,093 40,457,559 38,737,512

8,156,727 7,865,838 235,145,007 226,759,157

11,309,051 10,527,738 181,261,441. 168,738,559

2,453,722 2,348,212 24,335,718 23,289,282

1,227,740 1,171,635 11.790,766 11,251,954

730,856 730.856 791,244,914 ■ 791,244,914

1.223,680 1,171,5921 2,365,342 ; 2,264,658

1,587 1,703 2,557,154 2,744,066

75 105 3,219,874 4,507,824

246,585 210.266 193,691,090 i 165,162,725

373.625 261.558 94,039,419 65,832,753

1,035,038 . 1,265,029: 14.529,779 ; 17,758,373

8,566,832 ; 8,202,847 i 360,451,479 ! 345,136,725

3,647.994 : 3,515,078. 3,274,471 1 3,155,165

3,636,471 3.515.229 3,099,492 i 2,996,153

2,424,314 i 2.343,486 ' 2,223,085 ; 2,148,946

6,095,354 - 5,858,262; 19,947,523 1 19,171,620

8,447 : 12.B33 ! 26,615,755 40,434.895

34,604 ' 212,710 4,814,063 ; 29,591,937

260: 1,927; 649,698 ! 4.815,263

141,721 139,674, 251,711 248,075

4,816 13,044: 1,563,987 1 4,236,013
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

PAQUfTf tíONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

BENEFICIARIO CON PERSPECTIVA DE GENEPO

j PROGRAMA i

j FOOB - Apoyo Turístico 

F010 - Apoyo Al Fomento Artesanal 

F011 - Desarrollo Económico 

FO12 - Apoyo a la Ciencia y la Tecnología 

F013 - Apoyo Al Empleo 

F015 - Vivienda

FOT9 - Desarrollo de Capacidades Productivas en Comunidades Rurales

F020 - Desarrollo de Agronegocios

F025 - Fomento a la Micro, Pequeña y Mediana Empresa.

F026 - Desarrollo Tecnológico e Innovación de Sectores Estratégicos y Mipymes 
lAgroindustriaJes y Tradicionales.
; G001 - Protección Contra Riesgos Sanitario' 

i K0D2 - Infraestructura para Agua Potable 

ÍK005 - Urbanización 

KOOB - Carreteras 

i KOI2 - Edificios Públicos

KOI4 - Mejoramiento Integral de la Infraestructura Educativa. Cultural y Deportiva 

1K021 - Infraestructura para el Turismo 

K023 • Tecnologías de la Información 

K024 - Adquisición de Bienes Muebles 

K032 - Infraestructura para el Desarrollo Social 

M001 - Actividades de Apoyo Administrativo 

M002 - Gastos-de Administración 

N001 - Desastres Naturales 

0001 - Evaluación y Control 

P004 - Modernización de la Planeación Educativa 

P007 - Seguridad Pública 

P012 -  Política de los Derechos Humanos 

P013 - Equidad de Género 

. P018 - Evaluación del Desempeño

P022 - Fomento de las Relaciones institucionales a Fio de Lograr las Reformas Legislativas 
Que Transformen el Orden Jurídico Estatal.
P023 - Conducción de la Política Estatal en Materia de Asuntos Religiosos.

| P024 - Fomento a la Participación Ciudadana y Desarrollo Político de la Sociedad Civil. 

‘ 1)002 - Desarrolle de Municipios 

TOTAL V

TOTAL BENEFICIARIO PROPORCIÓN PRESUPUESTARIA

MUJER HOMBRE MUJER HOMBRE

1,223,680 : 117,59? 12.942,432 1.243,729

12,352 12,352 11,473,379 11,473,379

1,000 1,000 93,357.850 93,357,850

1.267,248 1,392,930 3.058,376 3.361,697

22.050 20,050 22,329.516 20.304,164

2,344 1,819 83,510,194 64,805,905

19,039 44,964 128.559,309 303,615,777

320 717 466.731 1,045.769

1,000 i 1,000 35.000,000 35,000,000

10 ' 11 29,404,762 j 32,345,238

7,481,691 7,221,123 7,624.159 7,358,629

995,469 ' 956,474 323,113,483 310,456,324

2,496,536 2,441,516 380,037.706 371,662,231

38,000 40,000 56.025,641 58,974,359

115,246 94,292 5,916,100 4,840,436

10,451 10.917 162,379,820 169,620,180

73,330 119,544 1,900,982 3,099,018

3,507,867 3,370,680 168,291 161,709

1,298.874 1,292,472 728,796 725,204

269,688 260,652 - 160,012,333 154,651,058

123,599,062 117,016,139 3,731,786,054 3,533,030,013

55,236,732 53.203,840 1,168,487,365 1.125,483,217

1,212.157 1,171,743 5,403,147 5.223,003

59 145 3.694,690 9,080,171

270,085 260,799 389,741,033 376,341,047

5.825,552 5,575,052 B8,126,594 84,337,132

1,100,794 2.238,634 7,351,367 . 14,950.136

3.671.040 3,514,776 B,483,412 8,122,301

40 53 346.667 459,333

1,212,157 1.171,743 - 57.36B 55,456

1,212,157 1,171,743 884,952 855,448

1,212,157 ; 1,171.743 126,611 122.389

11,697,345 11,206.250 2.157,050.548 2,066.490,106

343,401.171 328,835,474’ 24.417.470,776 23,847,684877
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PROVECTO 0E PRESUPUESTO GENERAL OE EGRESOS 2018 f i o M m o M  
C tU d o  <hr T a b u c o

APORTACIONES DEL RAMO 33

tM te C M liM U

E N* 1 l f . f l t .1 U
CP Colegio de Educacidn Profesional Técnico del Estado de Tabasco 109,981.122

O l í 4,167,441
01 Sistema para et Desarrollo Integral de la Familia (Dif-Tabasco) 4,867.640

B U 6,732,691
DI Sistema para et Desarrollo Integral de la Familia (Oif-Tabasco) 8,732,898

CBS 16433.693
DI Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (Oif-Tabasca) 86,333.893

E l» 1S7.1M.TS3
DI Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (Dif-Tabasco) 157.100,753

u n 7.191,721.315
ED Secretaria de Educacidn 7.090.921.315

E N f 8 A I U N
ED Secretaría de Educación 6,800,000

E I1I 12,152.1 I I
ED Secretarla de Educación 12.852.100

PM6 27t.1SI.lf1
EO Secretaría de Educacidn 278,151.191

EHS id.M7.500
F6 Fiscalía General del Estada de Tabasco 66.097.508

E N f 70,265,129

IA Instituto de Educacidn para Adultos de Tabasco 70.265,029

E IU 2,315,676.963

ST Servidos de Salud det Estado de Tabasco 2,305,674.963

EB|S 117,679,517

ST Servidos de Salud del Estado de Tabasco 117,679,587

E lld S3.fS7.lf3

ST Servidos de Salud del Estado de Tabasco 53,957,093

I N I 9,392,693

ST Servicios de Salud det Estado de Tabasco 9,392,693

8N 2 1,632,597.196

PF Secretaría de Ptaneación y Finanzas 1,632,597,894

EK3 5 .M I.IU

PJ Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco 5,000.000

P0Í7 15.79J.M9

SE Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pdblica 15,793,099

asi 30,10X242

S6 Secretaría de Gobierno 30,803.262

PM7 39,816,139

SP Secretaría de Seguridad Pública 39,806.139

KN2 I.M 9 .IH

. AS Comisión Estatal de Agua y Saneamiento 8,080,000
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  GENERAL OE EGRESOS

NfiUETi KMOMKO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E stad o  d a t a b a s e .

APO RTACIONES DEL RAM O 33

TIPO DE GASTO ~ ’f
■ PROGRAMA

. ; ENTWAO -
M 1 4 _

ED Secretaria de Educación

KOOB

JE Junta Estatal de Caminos

IC005

i OI Secretaria de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas

C 0 0 3  _

PF Secretaría de Ptaneación y Finanzas

UOO 2 _

PF Secretaria de Ptaneación y Finanzas

K 0 3 2

SD Secretaría de Desarrollo Social

K021

TU Centro de Interpelación y Convivencia con ta Naturaleza (Tumká) 

Aewrtizaddn de la Beoda y Bhw éucide de P u iv o i 

0001

PF Secretaría de Plantación y Finanzas 

TOTAL GENERAL '

-TOTAL

332,000.000 i
moooioooj
15.000. 0M
15.000. 090

JSO.OOO.OOOÍ
350.000.000

170,474.457
178.476,657;

1,316J10.741,
UH.31Q.741

111.564,107
"  181.564.187

5.000. 000 ¡
5.000. 000

1 0 4 .2 4 4 ,4 7 1

184.744.691 ;

14477,024,507
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PROYECTO DE PRESUPUESTO G ENERAL DE EGRESOS

M Q lim KM ÓM iCO

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

PR EVISIO NE S PARA ATENDER D ESASTRES N A TU R A LE S  Y OTROS SINIESTRO S

PROGRAMA ASIGNACIÓN DESTINATARIO PROCEDENCIA DEL 
RECURSO

F019 -  Desarrollo de Capacidades Productivas en Comunidades Rurales

S265 Programa de
DF-Secretaria de Desarrollo Agropecuario. Forestal y 851 Alcance Estatal Aseguramiento

„  ¡ i Agropecuario
TOTAL

TOTAL

82, é l 1,230

82.611.230

82.611.230
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PROYECTO 0E  PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MQW Tf K M Û M K 0

2018 Gobiernodel 
Estado d* Tabasco

CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO POR TIPO DE GASTO Y PROGRAMA

nNAUDAO
FUNCIÓN

SUBFUNCIÓN
TIPO DC GASTO 

PROGRAMA 
CAPITULO

ÓCSCRIPCIÓN TOTAL

jl M ie n to

1.1 Legislación 411, y?], 343

1.1.1 Legislación 339,798.292

Casio Corriente |
1

339,798,292

M002 Gastos de Administración 2,047,777

4030 Transferencias. Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 2.047.777

E021 Legislación 334,060.313

4000 Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas i 334.060,313

M002 Gastos de Administración 3.690.202

3000 Servicios Generales 1.280.622

1000 Servicios Personales 2,409,580
; 1.1.2 Fiscalización 79,195,071

Gasto Corriente 79,195,071

E022 Fiscalización 79.195,071

4000 Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas , 79.195,071

1.2 Justicia 1.544,111,411

1.2.1 Impartición de Justicia 532.571.884

Gasto Corriente 532,571.884

E025 Procesos Electorales '47,625.000

4000 Transferencias, Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas 47.625.000

E023 Impartición de Justicia 461,904,164

4000 Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas ; 461,904,164

E024 Impartición de Justicia Administrativa 23.042.720

4000 Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas ¡ 23,042,720

1.2.2 Procuración de Justicia i 706.532,774

Gasto Corriente 706,532,774

' MODI Actividades de Apoyo Administrativo 782,070'

2000 Materiales y Suministros 782.070

E045 Investigación. Persecución del Delito y Atención a Víctimas 705.588,204

4000 Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas j 705,588.204

M001 Actividades de Apoyo Administrativo 162,500

3000 Servicios Generales 162,500

1.2.3 Reclusión y Readaptación Social 304,912.327

Gasto Corriente 304,912,327

MODI Actividades de Apoyo Administrativo 304.912.327

1000 Servicios Personales 229.371,999

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas : 408.000

3000 Servicios Generales j 919.994;



PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MQUtTtKMâMKO

2018 G o b ie rn o  úe¡ 
Estado de Tabasco

CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO POR TIPO DE GASTO Y PROGRAMA

FINALIDAD
FUNCIÓN

SUBFUNCIÓN
TIPO DE GASTO 

PROGRAMA
CAPÍTULO

OESCMPCIÓN

2000 Materiales y Suministros

1.2.4 Derechos Humanos

Gasto Corriente

P012 Política de los Derechos Humanos

4000 Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas ;

Caer d ilución de la Felftica de GoMenw

1.3.1 Presidencia / Gubernatura

Gasto Corriente

M0Q1 Actividades de Apoyo Administrativo

3000 Servicios Generales
M002 Gastos de Administración

2000 Materiales y Suministros

4000 Transfirencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
M001 Actividades de Apoyo Administrativo

1000 Servicios Personales

2000 Materiales y Suministros

M002 Gastos de Administración

1000 Servicios Personales

3000 Servicios Generales

M001 Actividades de Apoyo Administrativo

4000 Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas ~

1.3.2 Política Interior

Gasto Corriente

N001 Desastres Naturales

4000 Transferencias. Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

E051 Prevención Social del Oetito y Participación Ciudadana

8000 Participaciones y Aportaciones

P024 Fomento a ta Participación Ciudadana y Desarrollo Politico de

2000 Materiales y Suministros

E049 Atención Integral a Víctimas y Ofendidos

2000 Materiales y Suministros

H002 Gastos de Administración

4000 Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas 1

M001 Actividades de Apoyo Administrativo

2000 Materiales y Suministros

E04B Registro *  Identificación de la Población.

0000 Participaciones y Aportaciones

2000 Materiales y Suministros !

TOTAL i

74.212.334; 

22,31)1,503 ! 

22.301.503; 

22.301,503 

22,301,503:

2,IS5.$óf ,734 ;
120.161.076 

120.16T.876 ^

6.701.693

6.701.693 

5.364.066 

1.139.237 

4.224.829

50.376.322

46.589,632

1.786.690

50.379,049

47.217.913

3.161,136

7.340.747

7.340.747

511.173.823

511.173.823

10.626.150

10.626.150

34.033.175

34.033.175

249.000

249.000

40.000

40.000

71.790.340 ‘

71.790.340

2.749.669

2.749.669 

6,429.636

1,250,000

314.661
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

NOVEN KONftMKO 

2 0 1 8 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabascc

CLASIFICADO R FU N C IO NA L DEL GASTO POR TIPO  DE GASTO Y PROGRAMA

FINALIDAD
FUNCIÓN

SUBFUNCIÓN
TIPO DE OASTO DESCRIPCIÓN TOTAL

PROGRAMA
CAPITULO

3000 Servicios Generales ¿.864.975

M001 Actividades de Apoyo Administrativo 5,492,368

¿000 Transferencias, Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas 5,492.368

M002 Gastos de Administración 205.464.376

'.000 Servicios Personales 205,464.376

E051 Prevención Social del Delito y Participación Ciudadana 532.837

3000 Servicios Generales 532,837

P023 Conducción de la Política Estatal en Materia de Asuntos 1,294.400

3000 Servicios Generales 1.294,400

M001 Actividades de Apoyo Administrativo 3,675.934

3000 Servicios Generales 3,675.934

£050 Centro de Comunicaciones, Cómputo, Control y Comando !C-¿) 4.372.051

3000 Servicios Generales 4,142.051

2000 Materiales y Suministros 230,000

M002 Gastos de Administración 14.307.624

2000 Materiales y Suministros 14,307,624

E051 Prevención Social del Delito y Participación Ciudadana 4.293,131

1000 Servicios Personales 4,293.131

EB29 Protección Civil 4.630.000

¿000 Transferencias, Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas 4.630.000

E051 Prevención Social del Delito y Participación Ciudadana 260.000

2000 Materiales y Suministros 260.000

P023 Conducción de la Política Estatal en Materia de Asuntos 446.000

2000 Materiales y Suministros 446,000

ED49 Atención Integral a Víctimas y Ofendidos 555.645

3000 Servicios Generales 555.645

P022 Fomento de las Relaciones Institucionales a Fin de Lograr las 33,974

3000 Servicios Generales 33.974

H002 Gastos de Administración 38,493,288

3000 Servicios Generales 38.493,288

M001 Actividades de Apoyo Administrativo 95.825,375

1000 Servicios Personales j 95.825,375

£049 Atención Integral a Víctimas y Ofendidos 5.500,000

¿000

P022

Transferencias. Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas ¡ 

Fomento de las Relaciones Institucionales a Fin de Lograr las ;

5.500.000

78.850

2000 Materiales y Suministros I 7B.850

1.3.4 Función Pública j 1,025,885.986

Gasto Corriente ¡ 1.025,885.986
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

mown KMÔMKÛ

2 0 1 8 G o b ie rn o  d e !  
E stado  d e  Tabasco

CLASIFICADO R FU NCIO NAL DEL GASTO POR T IP O  DE GASTO  Y PROGRAM A

FINALIDAD
FUNCIÓN

SUBFUNCIÓN
TIPO DESASTO DESCRIPCIÓN TOTAL

PROGRAMA
CAPITULO

M001 Actividades de Apoyo Administrativo 824.923,122

1000 Servicios Personales 776.322.817

¿000 Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas 48.600.305

0001 Evaluación y Control 12.774,B61

3000 Servicios Generales 12.774,861

M001 Actividades de Apoyo Administrativo 187.382.003

3000 Servicios Generales 139.712.674

2000 Materiales y Suministros 47,669.329

P01B ' | Evaluación del Desempeño 806.000

3000 Servicios Generales 806.000

1.3.5 | Asuntos Jurídicos ; 23,311,777

Gaslo Corriente 23.311.777

M002 i Gastos de Administración 23.311,777

2000 Materiales y Suministros 293.215

1000 Servicios Personales 22.919.306

3000 Servicios Generales 99,256

1.3.6 Organización de Procesos Electorales 350.000,000

Gaslo Corriente 350,000.000

E02A Organización de Procesos Electorales 350,000.000

4000 Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas i 350.000.000

1.3.B Territorio 18,265,596

Gasto Corriente 1B.265.596

MD02 Gastos de Administración 16.265.596

1000' Servicios Personales 14,275.817

4000 Transferencias. Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas ; 1.257.804

3000 Servicios Generales 1.676.097

2000 Materiales y Suministros 1,055.878

1.3.9 Otros 6,770,675

Gaslo Corriente 6.770.675

M001 Actividades de Apoyo Administrativo 6,770,675

2000 Materiales y Suministros 96,097

4000 Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas ; 481,326

1000 Servicios Personales ; 5,609,623

3000 Servicios Generales 583.629

Asuetos Emendares y Hacendónos 4S3.177.0S9

1.5.1 Asuntos Financieros j 278.732.267

Gasto Corriente i 54,491,210

M001 Actividades de Apoyo Administrativo 54,491,210
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

PMtifTf KONOMCO

2018 G o b ie rn o  del 
Estado d t  Tabasco

CLASIFICADO R FUN C IO NA L DEL GASTO POR TIPO  DE GASTO Y PROGRAMA

FINALIDAD 
FUNCIÓN 

■ SUBFUNCIÓN
TIPO DE GASTO DESCRIPCIÓN TOTAL

PROGRAMA
CARTOLO

3000 Servicios Generales 53.804.210

4D00 Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas 6B5.000

i Gasto de Capital 1.334.000

K024 Adquisición de Bienes Muebles 1.334,000

5000 Bienes Muebles. Inmuebles e Intangibles 1.334,000

Gasto Corriente 29.489,B22

M001 Actividades de Apoyo Administrativo 29.489,022

2000 Materiales y Suministros 29,489.822

Gasto de Capital 330.000

—
K023 Tecnologías de la Información 330.000

5000 Bienes Muebles. Inmuebles e Intangibles 330.000

Gasto Corriente 193,087,235

M001 Actividades de Apoyo Administrativo 193.087,235

0000 Participaciones y Aportaciones 15.3B2.150

1000 Servicios Personales 177,705,085

1.5.2 Asuntos Hacendarlos 124.445,592

Gasto Corriente 124,445.592

M001 Actividades de Apoyo Adminislralivo 124,445.592

4000 Transferencias, Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas 12.200.940

1000 Servicios Personales 60.227,628

2000 Materiales y Suministros 1,192.804

3000 Servicios Generales 50.824,220

1.7 Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior 1,902,456,855

1.7.1 Policía 928.063.679

Gasto Corriente 92B.063.679

M001 Actividades de Apoyo Administrativo 928.063.679

4000 Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas : 49.354.630

2000 Materiales y Suministros 13,713,118

3000 Servicios Generales 80.445,165

1.7.3

1000 Servicios Personales

Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

784,550.766

777,119,858

Gasto Corriente 777,119,858

MD01 Actividades de Apoyo Administrativo 777,119.858

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 100,138.000

1000 Servicios Personales 465,339,498

2000 Materiales y Suministros 148,707,079

■ 7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 41,302.704

3000 Servicios Generales •21.632,574
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  G ENERAL DE EGRESOS

CLASIFICADO R FU NCIO NAL DEL GASTO POR TIPO  DE GASTO Y PROGRAMA

FINALIDAD
FUNCION

SUBFUÑCIÓN
TIRO DE CASTO 

PROGRAMA
CAPITULO

DESCRIPCIÓN

1.7.4 Sistema Nacional de Seguridad Pública

Gasto Corriente

MODI Actividades de Apoyo Administrativo

3000 Servicios Generales

P0D7 Seguridad Pública

8000 Participaciones y Aportaciones

M001 Actividades de Apoyo Administrativo

2000 Materiales y Suministros

M002 Gastos de Administración

1000 Servicios Personales

M001 Actividades de Apoyo Administrativo

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

1000 Servicios Personales

1 Otros Servicios Generates

1.8.1 Servicios Hegistrates, Administrativos y Patrimoniales

Gasto t órnente

M001 Actividades de Apoyo Administrativo

1000 Servicios Personales

1.8.3 Servicios de Comunicación y Medios
‘ Gasto (orriente

M002 Gastos de Administración

4000 Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas

M001 Actividades de Anuyo Administrativo

1000 Servicios Personales

M002 Gastos de Administración

3000 Servicios Generales

2000 Materiales y Suministros

1000 Servicios Personales

1.8.4 Acceso a ta información Pública Gubernamental

Gasto Corriente

E044 Derecho de Acceso a la Información Pública y Protección de

4000 Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas

M001 Actividades de Apoyo Administrativo

3000 Servicios Generales

1.6.5 Otros

Gastu (.orriente

M002 Gastos de Administración

2000 Materiales y Suministros

PMHfETl KOMfiMKO

2018 G o b ie rn o  de! 
Estado de Tabasco

TOTAL

i

197.273.318

197.273.318

10.707.000 

10.707,000;

172.463,726;

172.463,726

2.964.000

2.964.000 

5.503.636: 

5 503.636 ;

5.634.956 ;

599.000

5.035.956

387,109,169
22.316.040

22.316.040

22.316.040

22.316.040

157.028.911

157.028.911 

2 ,2 4 3 ,6 8 4 ! 

2,243,684

1.052.011

1052.011 

1 5 3 ,7 3 3 ,2 1 6 1 

114,747,140;

2 ,6 7 6 ,7 3 8 1 

36,309,338! 

34 ,292,1 52! 

34 ,292,152;

32.288.152

32.288.152 

...... 2,004,000 ;

2.004.000 ; 

173,472.065; 

1 7 W 2 ,0 6 5 !  

23.472.065

269.000 j
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  G ENERAL DE EGRESOS

PAQUET! ECONOMICO !

2 0 1 8

CLASIFICADOR FUNCIO NAL DEL GASTO POR TIPO  DE GASTO Y PROGRAMA

jFlNAUOAD
FUNDÓN

2.1

SUBFUNC1ÓN
DESCRIPCIÓN

j
TIPO DE GASTO TOTAL j

PROGRAMA ■ - j
CAPITULO !
3000 Servicios Generales 2,032.470

4030 Transferencias, Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas 1,749.077

i 300 Servicios Personales 19,421,510

14001 Actividades de Apoyo Administrativo 150,000,000

eooo Participaciones y Aportaciones 150.000.000

Desarrollo Social 28.891,789.517

Protección Ambiental 1,208,910.059

2.1.2 Administración del Agua 1.040,998,974,

Gaslo de Capital 423.9BQ.027 i

K002 Infraestructura para Agua Potable 423.980.027:

4000 inversión Pública 100.000.0001

8000 Participaciones y Aportaciones 523,980,077

Gasto Corriente 437.018,949

M0Q2 Gastos de Administración 437,018.949

2000 Materiales y Suministros 17.419.415.

1000 Servicios Personales 259,151.886

3000 Servicios Generales 124,697.272

4000 Transferencias, Asignaciones. Subsidios y Olrps Ayudas 35,750,376

2.1.3 Ordenación de Aguas Residuales, Drenajes y Alcantarillado 9.589,780

Gasto de Capital 9.589,780

K002 Infraestructura para Agua Potable 9.589.7B0

8000 Participaciones y Aportaciones 9,589.780

2.1.5 Protección De la  Diversidad Biológica Y Del Paisaje 41.515.941

Gasto Corriente 41,515,941

M001 Actividades de Apoyo Administrativo 40.183,941

2G00 Materiales y Suministros 13,431.300.

3000 Servicios Generales 2.903,514

1000 Servicios Personales 23,649,127

M002 Gastos de Administración 1,332,000

2000 Materiales y Suministros 1.092,000

3000 Servicios Generales 240.000

2.U Otros de Piuteccion Ambiental 96,805.363

Gasto Corriente 96,805,363

M0S2 Gastos de Administración 96.805.363

3000 Servicios Generales 12.489.8Dt

1000 Servicios Personales 75,193,069;

2000 Materiales y Suministros 1.014,000;

4000 Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas 8,108.493
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PMQUirt KQtfóMKO

2 0 1 8 G o b ie rn o  del 
Estado d *  Tabasco

CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO POR TIPO DE GASTO Y PROGRAMA

FINALIDAD 
FUNCIÓN

SUBFUNCIÓN
TIPO DE GASTO

v'f-;... '  .p r o g r a m a .
CAPITULO

DESCRIPCIÓN TOTAL

_ . . —  a -
2.2

2.2.1

M001

3000

4000

KQ05

6000

M001

2000

1000

2.2.5

F015

M001

4000

1

2000

1000

4000

3000

2.3

2.3.1

£014

i ■ i

G001

EOI 6

E015

M001

4000

I

3000

2000

4000

4000

i

3000

4000

1

3000

Vivienda y Servicias a la Comunidad

Urbanización

Gar.ti Corriente

Actividades de Apoyo Administrativo 

Servicios Generales 

Transferencias. Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 

Gasto de Capital 

Urbanización

Inversión Publica 

Gasto Corriente

Actividades de Apoyo Administrativo 

Materiales , Suministros 

Servicios (T i señalen

Viviendo

Gasto Corriente 

Vivienda

Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas 

Actividades de Apoyo Administrativo 

Materiales y Suministros 

Servicios Personales

Transferencias Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 

Servicios Generales

Salud

Prestación de Servicios de Salud a ta Comunidad 

Gasto Corriente

iervicios de Salud Pública __ _ _  i

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 

Protección Contra Riesgos Sanitarios 

Servicios Generales 

Materiales y Suministros

Transferencias Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 

‘ ormación de Capital Humano para ta Salud

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

iervicios de Atención Médica 

Servicios Generales

Trai sierentias Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 

Actividades da Apoyo Administrativo 

Servicios Generales

1,135,752,047:
878,226.758 i 

20.025.614 : 

20.025.414

........ 13.265.460

1760.154 

75T.699.937 

751.499.937 

75"'.699,937

106.503.407

106.503.407 ; 

3.301.000

103."22.407

257.523.109

257.523.109 

'46.316.099 

148,316,099; 

1.09,207,010

825,600 

34,755.7721 

67,652.306 

5.973,332

6.513,170.661
3,343.124,620 

3,343,124,62B 

2.336.050.186 

2,3361)50,186 

”  14.982.788 

187,321 

690.000 

14,105,467

51.947.074

51.947.074 

11B.041.583

361.996

....... 117,479,587

........7B7.200M 3

.............. 802,096
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PROYECTO OE PRESUPUESTO GENERAL OE EGRESOS

ftUMHf KMdMKO

2018 G o b ie rn o  de-' 
Estado de Tabalee

CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL CASTO POR TIPO DE GASTO Y PROGRAMA

FUNCIÓN ■ ' v :'í
SUBFUNCtÓN ■■■■■ ■ 

Tip o  oe g asto '  DESCRIPCIÓN TOTAL,.
PROGRAMA

. . . .  . ‘CAPITULO ..... ■? ■’
IODO . Servicios Personales 786,398.347

E014 1 Servicios de Salud Pública 2,710.483

2000 Materiales y Suministros 851.976

3000 Servicios Generales 1.858.507

M001 Actividades de Apoyo Administrativo 8,221,118

4000 i Transferencias. Asignaciones. Subsidieí, y Otras Ayudas , 8.221.116 i

E014 Servicios de Salud Pública 23,970,953

1000 Servicios Personales 23,970.953

2.3.2 ; Prestación de Servicios de Salud a la Persona 1,616.560.518

Gasto Corriente 1.616.560,518

£015 Servicios de Atención Médica 270,464,039

4000 Transferencias. Asignaciones, Subsidios y 0ti«s Ayunas 197,492.143

Servicios Seneraies 51,014,103

2000 Materiales y Suministres 21.957.793

M001 Actividades de Apoyo Administrativo 1,346,096.479,

1000 Servicios Personales 1,346,096.479

"2.3.3 Generación de Recursos para la Salud 37,983.847

Gasto Corriente 37.983.847

_________________EOU______________ Formación de Capital Humano para ta Salud 3,651.219

3000 Servicios Generales 93,200

4000 Transferencias. Asignaciones, Subsidies y Odas Aradas 2,010,019

2000 Materiales y Suministros 1.548,000

E0H Servicios de Salud Pública 11,781.162

4000 Transferencias. Asignaciones. Sul: nii u .; i ' v .  Ayudar 11.781,162

M001 Actividades de Apoyo Administrativo 22,551.466

1000 Servicias Personales 22.551.466

2.3,4 Rectoría del Sistema de Salud 633.620,957
í

Gasto Corriente 633.620,957

H001 Actividades de Apoyo Administrativo 633.620.957

1000 Servicios Personales 223.513.779

2000 Materiales y Suministros 25.596.232

3000 Servicios Generales 106,421,517

oooo Participaciones y Aportaciones 190,000,000

4000 Transferencias, Asignaciones,'síi, i » ;¡-?.s iy . i f e 88,089,429

2.2.5 Protección Social en Salud 881,880.711

Gasto Corriente 881.880,711;

£027 .Sistema de Protección Social en Salud 875,204,302:

4000 Transferencias, Asignaciones. Subsidios y Sí.as Ayudas 875,204,302;
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  GENERAL DE f  G ¡í S in

N N m K w tm

2 0 1 8 G o b ie rn o  b e l 
f i t o d o  d e  T a b e tc o

CLASIFICADO R FU N C IO NA L DEL GASTO POR TIPO  DE GASTO Y PROGRAM A

FINALIDAD 
FUNCIÓN

su b fu n c ió n  
t ip o  d e  s a s to  

PROGRAMA 
■; __ r CAPITULO

M002

1000

JOBO

3000

DESCRIPCIÓN

G-ísu <b 1 ministration 

« ’ ! Personales 

v . t t i . - i i :  y Suministros 

i r -  generales

TOTAL

; t ®  •

— !_ ...

2.«

2.4.1

ED07

3000

MODI

3000

M002

2000

K021

6000

E007

4000

8000

2000

M002

3000

MODI

1000

M002

1000

Recreación, C id V t) ■< ¡itr,-; Msnifestaciones Sacíeles

Depon1 y lie: m  ■■-. i

G-iste Crimen!“. 1

C¡'¡I-i1 í  iisri ;¡ y Deporte i

ju  vi-: ■ ¡venérales

4t i . j  j'ie  1 - Apoye Administrativo ;

SR¡ />cn s Generales :

5n,tr. de Administración

Mateririieí y Suministros i

Gastn de P ip i la !

IntiresiructTa para el Turismo i

■ni.-rs;r;n Pública j

Gasto Comete I

Culi1 :ia i n te y Deporte ¡

n r  :.- encías. Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas ¡ 

Participaciones y Aportaciones j

Maitriates y Suministros i

Gastos [te «:it ,ilustración 

i r ¡:s >s Generales

Ad. isi-dt': ns Apoye Administrativo |

Serví..--s Personales ;

E a m  • t e  A d m in is tra c ió n  

s«iv r. Personales

2.4.2 Cultura

£006

M001

4000

1_

1000

4000

2000

EOOi

2000

M001

Gasto Caí - ic iiti i

Rene,¡cié ■ _ ;

ít . ■: ¡ ocias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas j

AsP' iüóós. ue Apoyo Administrativo __ I

.Stni; js Personales _  ¡

trun- huí ocias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas ¡
. . . .   ̂ . —  - -  ~

Materiales y Suministros

Recreación

Materiales y Suministros 

Actividades de Apoyo Administrativo

i

i• i

6,676.40? 

5.771,03?' 

107,150 ; 

798.220

463,007,440

95.159.508 

7.450,038 • 

717.346 

977.348 

5,370,940 i 

5.370.940: 

1.101.7501 

" "  1.101.750

5.000. 000

5.000. 000

5.000. 000 

82,709,470 

42.464.280 

27,272,059 

12,981.629

2,210,592

956.607

954.607 

18,540,849 

18,540,849' 

20,749,734. 

20,749,734

" 209.740.51Í 

309.740.511 ! 

46? ódO.

u6 i.880

171,597.741, 

~  171,454.836 

50.187 i

............92.718

1 734.400: 

1,734.400! 

......  2,071.687;
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICADO R FU NCIO NAL DEL GASTO POR TIPO  DE GASTO Y PROGRAMA

FINADO AO 
FUNCIÓN

SUBFUNCIÓN .
TIPO DE B ASTO

p r o g r a m a

CAPITULO

3000

M002

E005

£006

ED05

1000

2000

8000

4000

3000

3000

2.4.3

M002

£005

M002

3000

2000

2

2000

100D

MODI

1000

MD02

4000

ED05

3000

M001

3000

DESCRIPCIÓN

Servicios Generales 

Gastos de Administración 

Servicios Personóles 

Apoyo a la Cultura

Materiales y Suministros 

Participaciones y Aportaciones 

Transterencias, Asignaciones. Subsidius y Otras Ayudas 

Recreación

Servicios Generales 

Apoyo a la Cultura

Servicios Generales 

Radie. Televisión y Editoriales 

Gasto Corriente

Gastos de Administración 

Servicios Generales 

Apoyo a la Cultura

Materiales y Suministros 

Gastos de Administración 

Materiales y Suministros 

Servicios Personales 

Actividades de Apoyo Administrativo 

Servicios Personales 

Gastos de Administración

Transferencias. Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 

Apoyo a la Cultura I

Servicios Generales 

Actividades de Apoyo Administrativo 

Servicios Generales

2.5

2.5.1

P004

2000

_ _  EDI 0

4000

KOI 4^ 

6000

Educación

Educación Básica 

Gasto Corriente

Moderniaación de la Planeación Educativa 

Materiales y Suministros

Fortalecimiento de los Procesos de Superación Profesional y 

Transferencias. Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 

Gasto de Capital

, Mejoramiento Integral de la Infraestructura Educativa. 

Inversión Pública

PMUETE ECONÓMICO

2 0 1 8 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

TOTAL

2.071.687;

57.091.900

57.091.900 

58.503,236

5,280,623 

, 39.930,396 

13.292,217 

504.B15 

504,815' 

17.768.852 

í  7.768,852

58.907.421

58.907.421 

8,299,208 

B.299,208

419.000

419.000 

45.624,563

1,156,105

44.468,458

1.236.050

1.236.050 

113.600 ' 

113.600

135.000 

1 3 5 ,0 0 0 :

3.080.000

3.080.000

16,574,147,619
10 019,136,1 10

363.903.534 

......  15 .700X00

15,700,000

348.203.534

348.203.534 

182,000,000 

182,000.000 

182.000,000
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

MOWTfKWtUKO

2 0 1 8 G o b ie rn o  ó * t  
Estorto  d #  Tabasco

CLASIFICADOR FU N C IO NA L DEL GASTO POR TiPO  DE GASTO Y PROGRAMA

FMAUOAD 4

PUNPÍty \
'. 'SUBFU N C H ÍC .r »■ J
V * '  'TIPO DE GÁSTO 

, V -  ' •  ' PROGRAMA . ’ Sí
■ . CAPITULO^

DESCRIPCIÓN • i  '  .

r

EDO?

3000

•1» í  V "  * 4 #  ;
> v v ' í - i r í  ■'

t o t a l '

E010

3000

E009

2000

EOO 8

1000

E009

4000

P004

3000

2.5.2

Eooe
3000

4000

K0H

4000

£008

2000

E009

4000

E008

1000

2.5.3

K014

6000

E008

4000

E009

G ¡ste Corriente

Igualdad de Oportunidades de Educación 

Servicies Generales 

Fortalecimiento de los Procesos de Superación Profesional y ■ 

Servicies Generales

Igualdad de Oportunidades de Educación ;

Malcríales y Suministros

Aterción a la Demanda Social Educativa i

Servicios Personales ;

Igualdad de Oportunidades de Educación i

Transferencias. Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas ; 

Modernización de (a Ptaneacidn Educativa 

Servicios Generales 

Educación Media Superior 

. asín Lorrrente

Atención a la Demanda Social Educativa ;

Servicios Generales ;

i ranslercnciac. Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas ,

¡acto iie Súpita i

Mejoramiento Integral de la Infraestructura Educativa,

Irvera-.T Pública ¡

tasto Corriente j

/.s tj¡cn jn D e m a n d a  Social Educativa

Materiales Y Suministros i

Igualdad de Oportunidades de Educación _  _

Transferencias, Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas 

Atención a la Demanda Social Educativa '

Servicios Personales

Educación Superior ;

Gaste iit  Capital ;

Mejoramiento Integral de la Infraestructura Educativa. j

Inversión Pública {

Gaste Corriente _ ¡

Atención a la Demanda Social Educativa i

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas , ^ 
igualdad de Oportunidades de Educación '

4000 Transferencias, Asignaciones. Subsidios y Oirás Ayudas ;

E008 Atención a la Demanda Social Educativa

9.473,232,577 
400,000 ; 

400,oâô; 
6.000.000 

6.000.000 

6,000.000 

6.00(1.000 

9.308.637.013 
9.31)8.637013

9627.564

9.627.564

142.568.000

142.568.000 

2,201.315,668 

1.794,687.256 

1.794.667.256.

91.750 

1,796.595.506 

20,000,000 

20,000.000 

20.908 000 

384,628.412;

283,250 

' 283.250 

126.316.493 

126.3164931 

258.028.6681 

258.026,668 

2.27?.9,'1.014 

130.3«?.OÍ)O 

130,080.803 

130,000.000 

3Ct49.921.016 

2.270.999.606 i 

¿270,999.606 

588.587.732

......588,587.732

.... 290.333.678-
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

PAQUETE KWtôMtCû

2018 G o b ie rn e  de! 
Estado de Tabasco

CLASIFICADO R FU N C IO NA L DEL GASTO POR TIPO  DE GASTO Y PROGRAMA

FINALIDAD
FUNCIÓN

¿UBFUNCIÓN .
TIPO DE GASTO DESCRIPCIÓN' TOTAL

PROGRAMA : ... • »
CAPITULO . ■' ■ ,v : ;  ■ ■ -v "  ■
IODO Servicios Personales ] 290.333.67B

1 le i ^ i í i i 1 ! i Educación para Adultos . 214.006,043

| Gasto Corriente I 214,006.043

Eooe i Atención a ta Demanda Social Educativa 74,695,494

1000 i Servicios Personales 74,695,494

E009 1 Igualdad de Oportunidades de Educación 139,310,549'

4000 Transferencias, Asignaciodes. Subsidios y Otras Ayudas ■ 94,926,502

8000 Participaciones y Aportaciones 44,384,047

2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 859,768,782
* Gasto Corriente 859,768,782

E008 Atención a la Demanda Social Educativa 64,179,383

1000 ; Servicios Personales 59,899,383

2000 Materiales y Suministros 6.280,000

P004 Modernización de la Planeacidn Educativa 78,914,367

3000 Servicios Generales 78,914,367

E008 Atención a la Demanda Social Educativa 135,000

3000 Servicios Generales 135.000

M002 Gastos de Administración 31,783,073

1000 Servicios Personales 28,031,087

3000 Servicios Generales 3.751,986

E010 Fortalecimiento de los Procesos de Superación Profesional y 7,114,843

6000 Transferencias, Asignaciones. Subsidios y Oirás Ayudas 7.114,843

MODI Actividades de Apoyo Administrativo 3,354,532

6000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios v Otras Ayudas 3,354,532

E009 Igualdad de Oportunidades de Educación 65,531,250

4000 Transferencias. Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 65,531,250

P004 Modernización de la Planeacidn Educativa 151.3B4.199

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 151,384,199

E008 Atención a la Demanda Social Educativa 69,262,798.

6000 Transterencias Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 69,262,798;

M0D2 Gastos de Administración 2.85B.600

4000 Transferencias, Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas 2,858,600;

E010 Fortalecimiento de tos Procesos dE Superación Profesional y 6,852,880 i

1000 Servicios Personales 6.852,800

M0D2 Gastos de Administración 882.343 ;

2000 Materiales y Suministros 882,343 i

P004 Modernización de la Pianeación Educativa 377.515,514

1000 Servicios Personales 364,484,129
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PAQUETE ECONÓMICO

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS 2 0 1 8 G o b ie rn o  dei 
Estado de  Tabasco

CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO POR TIPO DE GASTO Y PROGRAMA

FINALIDAD
FUNCIÓN

SUBFUNCIÓN
Tipo DE GASTO DESCRIPCIÓN TOTAL ‘

; PROGRAMA
CAPITULO

2000 Materiales y Suministros 13.031,385

2.6 Protección Social 1,401,053.302

2.6.3 Familia r Hijos 9,817,294
' 6dS:c Corriente 9.817.294

E035 Atención a Familias y Población Vulnerable 8,557,720

2000 Materiales y Suministros 8,557,720

M002 Gastos de Administración 95.500

2000 Materiales y Suministros 95,500

E035 Atención a Familias y Población Vulnerable 1,095.940

3000 Servicios Generales 109,800

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 986,140

MD02 Gastos de Administración 68,134

3000 Servicios Generales 68,134

2.6.6 Desempi-o 1,600.000

Gas o Corriente 1,600,000'

FD13 Apoyo Al f.mpleo 1,600,000

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas j 1.600.000

2.6.5 Alimentación y Nutrición 168,709,847

Gasro Corriente 168,709.847

M002 Gastos de Administración 8,837,675

3000 Servicios Generales 8,817,675

2000 Materiales y Suministros 20,000

E039 Bienestar Alimentario y Nutricional 159,872,172

2000 Materiales y Suministros 142,253,339

3000 Servicios Generales 10,000

6000 Transferencias, Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas 15,137,414

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 2,471,419

2.6.B Otros Grupos Vulnerables . 123,782,541

Gas’o Corriente 106,548,105

E035 Atención a Familias y Población Vulnerable 38,243.602

4000 Transferencias. Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 1 38,243,602

E031 Atención a Personas con Oiscapacidad 251,200

2000 Materiales y Suministros 251,200

E032 Asistencia a Adultos Mayores 6,638,098

2000 Materiales y Suministros 6,638,098

E031 Atención a Personas con Discapacidad 4,867,640

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas ’ 4,867,640

ED35 Atención a Familias y Población Vulnerable j _______________ _____
28,699,812
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQIHU KQNdMtCO

2018 G o b ie rn o  de! 
Estado de Tabasco

CLASIFICADOR FU NCIO NAL DEL GASTO POR TIPO  DE GASTO Y PROGRAMA

FINALIDAD
FUNCION r

SUBFUNCIÓN
TIPO DE GASTO 

PROGRAMA
¿ ' CAPITULO

j ________  ______  2000

|_____  _ MOOZ

| 3000

j _  ED32_

4000

| E035

7000

: E032

3000

E031

3000

M00l
2000

KOI 2

6000

E035_

3000

2.6.9

M002

1000

E035

3000

E027

4000

M002

4000

3000

ED31

3000

M002

2000

E035

2000

DESCRIPCIÓN TOTAL

Materiales y Suministros

Gastos dé Administración i

Servicios Generales ¡

Asistencia a Adultos Mayores j

Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas  ̂

Alención a Familias y Población Vulnerable 

Inversiones Financieras y Otras Provisiones 

Asistencia a Adultos Mayores 

Servicios Generales 

Atención a Personas con Oiscapacidad 

Servicios Generales 

Gastos de Administración 

Materiales y Suministros 

Gasto de Capital

Edificios Públicos 

Inversión Pública 

Gasto Corriente

Atención a Familias y Población Vulnerable 

Servicios Generales

Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 

Gasto Corriente

Gastos de Administración 

Servicios Personales

Atención a Familias y Población Vulnerable

Servicios Generales I

Sistema de Protección Social en Salud ¡

Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas j 

Gastos de Administración

Transterencias.Asignaciones,SubsidiosyOtrasAyudas ; 

Servicios Generales

Atención a Personas con Discapacidad ;

Servicios Generales i

Gastos de Administración 

Materiales y Suministros... . — ... -  ~~~ -■ 
Atención a Familias y Población Vulnerable

Materiales y Suministros

Otros Asuntos Sociatas _ _

Otros Asuntos Sociales

]

28.699,812; 

5.679,838 : 

5 675.838 

7533130 

753.30G 

19.B98.780 

19,898,780 

339,600; 

'339,600.

136.300

136.300 ■ 

1.043.236. 

1 043*236

10.756.536 ;

10.756.536 ’ 

10.756.536'

6.477.900

6.477.900

6.477.900 

1,097,143,620; 

1.097,143,620

249,320,832 : 

249,320,032 ; 

1,277.000 

1,277,000; 

707.285,525, 

707,285,525: 

97,924,544 ; 

15,116.148 

82,808,396' 

40,080' 

46 030. 

4i.15Q.635 

41,150,639: 

139,000: 

139,000: 

794,948,349 j

m,94B,34»
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PROYECTO DE PRESUPUE5 fO GENEf Al . 0! Ef.r.FROS

CL A S IFIC AD O R  FU N C IO N A L DEL GASTO POR TIFO DE TASTO Y PROGRAMA

f in a l id a d
FUNCIÓN

SUBFUNCIÓN ■
- TIP6.DE GASTO

- PROGRAMA
CAPITULO

DESCRIPCIÓN

G Cor r i * ■ 111 c
M002 GasCs ':r Admimulradcn

7000 inversiones Financieras y Oirás Provisiones

1:035 Aicnrior a familias y Población Vulnerable

8000 Participaciones y Aportaciones
M301 A: ¡IV. ; 1 J:.i de A?.: ,'C AdíTilPlStT3ÍtVO

Í.3ÜD Transfnrencias. Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
2000 1' llénales y Suministros

]? o rl«Cen¡- íl

K032 !r;rar-:t' trinra ¡;ar<i e! Desarrollo Social

7000 hv. rsiones Financieras y Otras Provisiones

K024 ' 'irruírir:*:!' de Bienes Muebles

5000 Bienes Muebles, Inmuebles p Intunqibles

M001 ‘>cuyi(ií(ies de Apoyo Ariminisirabvo

1000 í.'..:r-.¡ciíJ5. Fí:rsonaltr.

MD02 -Tatos d? Administrador:

2030 Materiales y Suministres

P0’.3 c.j ■ i i d a (1 re Genero

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

M0B2 a ios de Administración

3000 S*' rvirres Generales

1000 Smu.tnr- Persónate,'

E035 / tención a Familias y Población Vulnerable

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones

M002 f asios Je Administración

4000 Tí inríerem.'.is. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas

MODI Actividades de Apoyo Administrativo

3000 Serv^ios Generales

E035 tií jrc ió r 'í y Población Vulnerable

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

3 Desarrollo Económico

3.1 Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

3.1.1 Asuntes Fres? órnicos y Comerciales en General

Castr í. úñente

FOIC Aj’tiyo Ai Fomento Artesanal

* . 3000 Servicios Generales

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

PAQUETE K M 6MK0

2018 G o b ie rn o  d*l 
Estado d t  Tabasco

TOTAL

'5.592.043 ' 

1.230,333, 

1.2307333 :

356.010

356.010 

4.005,700 

2,430700

1,575,000

1 Í4 ,783391

314.663.391

314.663.391

120,000 

120 000

474,572,935

121.271.706

121.271.706

2.996.047 i

2.996.047

16.605.713

16.605.713 

73,705,41 ! 

10.716,767 

62,988.644

3 208.05? 

3,208,052 

5.531005

..........5.531.005

" ..........  355,000

..............' '  355,000

...7    250.900302

250.900,000. 

1,710,906,151

424.09S.9i1
369.890.184

369.890.184 

8,350,095

.............................................. 1.696.600

6.653,495
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PROYECTO OE PRESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICADO R FU N C IO NA L DEL GASTO POR TIPO  DE GASTO Y PROGRAMA

rkUDAD 
FUNCIÓN

SUBFUNCIÓN
! TIPO DE GASTO
j PROGRAMA

CAPITULO
FOll

7000

M002

1000

FOIÔ

2000

M002

LODO 

F010

1000

M002

3000

F025

3.1.2

MOGI

1000 

FOI 3

3000

8000

M001

3000

4000

F013

4000

2000

1000

3.2

3.2.1

F001

8000

M002

1000

4000

F002

DESCRIPCIÓN

Desarrollo Económico
*

Inversiones Financieras y Otras Provisiones 

Gastos de Administración 

Materiales y Suministros 

Servicios Personales 

Apoyo Al Fomento Artesanal 

Materiales y Suministros 

Gastos de Administración

Transferencias, Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas 

Apoyo Al Fomento Artesanal 

Servicios Personales 

Gastos de Administración 

Servicias Generales

Fomento a la Micro, Pequeña y Mediana Empresa. 

Participaciones y Aportaciones 

Asunlos Laborales Generales 

Gasto Corriente

Actividades de Apoyo Administrativo 

■ Servicios Personales 

Apoyo Al Empleo

Servicios Generales 

Participaciones y Aportaciones 

Actividades de Apoyo Administrativo 

Servicios Generales

Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas 

Apoyo Al Empleo

Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas 

Materiales y Suministros 

Servicios Personales

Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Agropecuaria

Gasto Corriente

Desarrollo Agrícola^

Participaciones y Aportaciones 

Gastos de Administración 

Servicios Personales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 

Desarrollo Pecuario

ftuumMUMtco

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

TOTAL

1B6.715.701 

186.715,701 ' 

68,583.123 

1,852,520 

66.730.603

2.083.759

2.083.759

14.613.758

14.613.758 

12.512.90*4 

12,512,904*

7.030.843

7.030.843

70.000. 000 i

70.000. 000

54.205.777

54.205.777 

10.912.153 

10.912,153. 

28,379,605

2,815.714 

25.563.B91 

2.259.944i 

1,569.052 

690,892 

12,654,075 

6 '34.634 

583,200: 

5,936,241

735,061.697:
687.539.161 ;

687.539.161

24.081.714

24.081.714 

134,481.614 

124,114,617

10,366,999 

3,850,000¡
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2018 G o b ie rno  del 
Estado de T a b a s c r

CLASIFICADO R FUNCIO NAL DEL GASTO POR T IP O  DE GASTO Y PROGRAMA

FIMAUOAD
FUNCIÓN *  ■

SUBFUNCIÓN
TIPO DE GASTO DESCRIPCIÓN TOTAL

PROGRAMA
CAPITULO 1

Inversiones Financieras y Otras Provisiones................... 7000 3.850.000

F001 Desarrollo Agrícola 9,550.000

4000 Transferencias. Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 9,550.000

F019 Desarrollo de Capacidades Productivas en Comunidades 5.975.000

4000 Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas ' 5,975.000

M002 Bastos de Administración 9,286.000

2000 Materiales y Suministros 9.2B6.000

F002 Desarrollo Pecuario 7,800,000

4000 Transferencias. Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas ; 7.800.000

F001 Desarrollo Agrícola 33,410.436

tooo Servicios Personales 32.608,070

2000 Materiales y Suministros 762.500

3000 Servicios Generales 47.866

F0Q2 Desarrollo Pecuario 5,156.000

2000 Materiales y Suministros 450,000

1000 Servicios Personales 4,706,000

M002 Gastos de Administración 10,140.309

3000 Servicios Generales 10,140.309

FQ19 Desarrollo de Capacidades Productivas en Comunidades 1 5.5B0.250

1000 Servicios Personales 5.580.250

• F002 Desarrollo Pecuario 17,600,000

8000 Participaciones y Aportaciones 17.600,000

F019 Desarrollo de Capacidades Productivas en Comunidades 420.619,836

8000 Participaciones y Aportaciones , 420,619.836

3.2.2 Silvicultura 28,086,362

Gasto Corriente 28.086,362

F004 Desarrollo Forestal 499.786

4000 Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas ; 499,786

M002 Gastos de Administración j 27,586,576

3000 Servicios Generales 1.252.858

1000 Servicios Personales 25.069,486

2000 1,264,232

3.2.3 Acuacultura. Pesca y Caza 17,923,674

J Gasto Corriente 17,923,674

. . . .  . . . .

FD03

1000

M002

1000

Desarrollo Pesquero 

Servicios Personales 

Gastos de Administración

Servicios Personales :

461,500

.......  ................." 461,500

.............  6,658,713

...............................  6.658,713
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CLASIFICADOR FUNCIO NAL DEL G ASTO POR TIPO DE GASTO Y PRO G RAM A

FINALIDAD 
i FUNCIÓN 
I SUBFUNCIÓN

TIPO DE BASTO
! PROGRAMA

CAPITULO

F005

2 0 0 0

F003

4000

F 005

4000

3.2.4

3.5

3.5.1

1000

4000

M002

3000

1000

2000

DESCRIPCIÓN

Desarrollo Acuícola

Materiales y Suministros 

Participaciones y Aportaciones 

Desarrollo Pespuero

Participaciones y Aportaciones 

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 

Desarrollo Acuícola

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Agroindustrial 

Gasto Corriente

Desarrollo de Agronegor.ios 

Servicios Personales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Transporte

Transporte por Carretera 

Casto Corriente

Gastos de Administración 

Servicios Generales 

Servicios Personales 

Materiales y Suministros

3.5,6

K0Q8

6000

MODI

1000

M0G2

2000

3000

1000

FOIS

4000

MODI

3000

Gast. de Capital 

Carretelas

Inversión Pública 

Otros Rpls donados con Transporto 

Gast' Corriente

Actividades de Apoyo Administrativo 

Servicios Personales 

Gastos de Administración 

Materiales y Suministros 

Servicios Generales 

Servicios Personales 

Transportes

Transferencia? Asioracinnes, Subsidies y Otras Ayudas 

Actividades de Apoyo Administrativo 

Servicios Generales

EDI 8 ransportes

7000 Inversiones í u .ú u sísíií.. \ ribas Provisiones

M00! Actividades de Apcyr, Adulimeli aturo

«WílETi ECONOMICO

2018 ¿abisme de 
íado de Tabasco

TOTAL

300,000;

2.500.000

5.003.461

3.728.461

1.275.000

1.512.500 

■ 1,512,500

1.512.500 

838,500 

674,000

415,848,587
231.296.352

116.296.352

116.296.352 

8,459,25 Î

97.665,473, 

10,171,628

115.000. 000

115.000. 000

115.000. 000 

184,552,235 

1B4,552,235

36.716.507

36.716.507 

37.310,555

3,654,179 

6,787,020 

26,869,356 

102,469,522 

102 469,522 

2.581,093 

2 681.091 

2.387.285 

2,287,265 

'3,087,273
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PlMOETf ECONOMICO

2018 G o b ls rn o d e l 
Estado d e  Tsb a ic o

CLASIFICADOR FU N C IO NA L DEL GASTO POR TIPO  DE GASTO Y PROGRAMA

'INAUDAD
FUNCIÓN

SUBFUNCIÓN
TIPO DE GASTO 

PRODRAMA 
'  CAPITULO

AQOQ

DESCRIPCIÓN ’•TO TA L

# •>

3.6

3,6.1

MOOT

3000

4000

1000

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Comunicaciones

Comunicaciones 

Gasto Corriente

Actividadesjie ApoyoAdministrativc 

Servicios Generales

Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas 

Servicios Personales
3.7

— .............

3.7.1

M002

F0D8

M002

4000

1000

1

7000

2

2000
3000

3.8

3.8.1

3.8.3

EDI 3

4000

F012

4000

M002

4000

E013

4000

3.8.4

F026

8000

4.1

Turismo

Turismo

Gasto Corriente

Gastos de Administración

Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas 

Servicios Personales 

Apoyo Turístico

Inversiones Financieras y Otras Provisiones 

Gastos de Administración 

Materiales y Suministres 

Servicios Generales 

Cioncia, Ttcnologfa o Innovación 

Investigación Científica 

Gasto Corriente

Vinculación para el Desarrollo Educativo

Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas 

Servicios Científicos y Tecnológicos 

Gasto Corriente

Apoyo a la Ciencia y la Tecnología

Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas 

Gastos de Administración _

Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas 

Vinculación para el Desarrotlo_Educativo _

Transferencias. Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 

Innovación _

Gasto Corriente

Desarrollo Tecnológico e Innovación de Sectores Estratégicos 

Participaciones y Aportaciones

O trae Ha Claalficadai en tas Funciones Anteriores^ _  _

Transacciones de ta Dtude Pública /  Costo Financiero de la Deuda

3.087,273

6.174.251
6.194.251 

6 194.251’

6.194.251 

2,940

4.230.000 

1,961,311

46.477.385
48.477.385

414777305

4.600.000

1.800.000 

2,800.000

14.106.161

14.186.161 

29.691,224,

3:908,883 : 

25,782.341

81.228,270
1,8087674 

Î.ÏÔ8.674, 

1,808,674 

1.808.674;

17.669.596

17.669.596

6.420.073

6.420.073 

ÍÓ, 749,523 

107749',523

500.000. 

500.000 

6t.7S0.000

61.750.000

61.750.000

61.750.000 

11,733,054,536

867,107,785
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2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

CLASIFICADO R FU NCIO NAL DEL GASTO POR TIPO  DE GASTO Y PROGRAMA

FINAUOAO
FUNCIÓN

SURFÓNCtáN -
. -  .■ v í-" " ÍJ ÍW ‘D E * S r e , .
'■ '  PROGRAMA

DESCRIPCIÓN TOTAL

CAPITULO

4.1.1 Deuda Pública Interna 867,107,785

Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos 867,107,785

D001 Costo Financiero de. ta Deuda 867.107.7B5

9000 Deuda Pública 867,107,785

4.2 Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes 
Niveles¡y ÓrdenesdeGobjerno

10,865,946,754

4.2.1 Transferencias Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 185,591.130

Gasto Corriente 7,114.473

C003 Erogaciones Contingentes 7,114,473

8000 Participaciones y Aportaciones 7.114.473

Gar.tr de Capital 178.476.657

C003 Erogaciones Contingentes 178,476,657

4000 Inversión Pública 178,476,657

4.2.2 Participaciones Entre Diferentes Niveles y órdenes de Gobierno 5,531.354.950

Participaciones 5,531.354,950

C002 ;;ondo Municipal de Partir (paciones 5,424.592,336

8000 Participaciones y Apoi lociones 5,426.592,336

C001 Eondo Municipal de Resarcimiento de Contribuciones 104.762,614

8000 Participaciones y Aportaciones 104.762.614

4.2.3 Aportaciones Entre Diferentes Nivele; y Órdenes de Gobierno 5,149,000,674

Gasto Corriente 925,460,020

C003 [rogaciones Contingentes 925.460,020

8000 Participaciones y Aportaciones 925,460,020

Gasto de Capital 2,363,721,858

U002 Desarrollo de Municipios 2,363.721,858

8000 Participaciones y Aportaciones 2,363.721.858

Gasto Corriente 1.432.597,894

U002 Desarrollo de Municipios 1,432.597,894

8000 Participaciones y Aportaciones 1.432.597,894

Participaciones 427,220,902

U002 Desarrollo de Municipios 427,220,902

8000 Participaciones y Aportaciones 427,220,902
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2018 G o b ie rn o  d*t 
E stad o  d e  Tabasco

CONVENIOS P O R  R A M O  Y  P R O G R A M A

ENTIDAD p r o g r a m a FUENTE PROCEDENCIA’ T1P0DEOASTO IMPORTE

; Organismos Descentralizados 15,968,310 i
Central de Abasto de 
Villahermosa Gh s I os de  A d m in is tr a c ió n ¡Generados Entes Descentralizados o 

Autónomos Gasto Corriente 10.233.430

Central de Abasto de 
Villahermosa G.í s Ios rie Administración

[Ramo 78,- Participaciones < 
1 Entidades Federativas y 
: Municipios

Participaciones Gasto Corriente 1 5,734,880

, Dependencias 29,049.756 !
Coordinación General de 
Asuntos Jurídicos G as to s  de Administración ingresos Estatales Ingresos Estatales Gasto Corriente 387,215

Coordinación General de 
Asuntos Jurídicos G as to s  de Administración

[Ramo 28.- Participaciones 
i Entidades Federativas y 
¡Municipios

Participaciones Gasto Corriente : 28.662,541

i Organismos Descentralizados 6.676,409 i

Comisión Estatal de .
.  ... , .. .  . . . . . .  Gastos de Administración Conciliación y Arbitrale Medico

[Ramo 28.- Participaciones a 
[Entidades Federativas y 
¡Municipios

Participaciones Gasto Corriente : 6.676,409

i Empresas de Participación Mayoritaria 4.230,0001
Administración Portuaria 
Integral

Actividades de Apoyo 
Administrativo

|
¡Ingresos Estatales Ingresos Estatales Gasto Corriente 4.230.000

■ Organismos Descentralizados 2,069,677,784!

Comisión Estatal de Agua y 
Saneamiento i Gastos de Administración ¡Generados

i

¡Entes Descentralizados o 
[Autónomos

í
Gasto Corriente í; 35,750,376

Comisión Estatal de Agua y 
Saneamiento | Gastos de Administración ¡Ingresos Estatales [Ingresos Estatales Gasto Corriente [ 28,814,230

Comisión Estatal de Agua y 
Saneamiento ¡Gastos de Administración

i

[Ramo 28.- Participaciones a 
[Entidades Federativas y
¡Municipios
i

j

| Participaciones Gasto Corriente |
372,454,343

Comisión Estatal de Agua y 
Saneamiento

i Infraestructura para Agua 
¡Potable

[Ramo H . Medio Ambiente y 
¡Recursos Naturales

¡5074 Programa de Agua 
¡Potable, Drenaje y 
¡Tratamiento (APARURAL)

i
Gasto de Capital [

515,980,027

Comisión Estatal de Agua y 
Saneamiento

i Infraestructura para Agua 
¡Potable
|

¡Ramo 23. Provisiones
'Salariales y Económicas
i

¡U093 Fondo para Entidades 
i Federativas y Municipios 
[Productores de Hidrocarburos

Gasto de Capital i
100,000,000

Comisión Estatal de Agua y 
Saneamiento

j
[Infraestructura para Agua 
¡Potable
|

| Ramo 3 3. Aportaciones 
¡Federales para Entidades 
[Federativas y Municipios

¡1012 FVHI Fondo de 
¡Aportaciones para el 
¡Fortalecimiento de las 
[ Entidades Federativas (FAFEF)

¡
Gasto de Capital ¡

8,000,000

Comisión Estatal de Agua y 
Saneamiento

¡Infraestructura para Agua 
[Potable
i

¡Ramo 47. Entidades No 
¡Seclorizadas'

¡SI79 Programa de 
¡Infraestructura Indígena 
¡(Proii)

Gasto de Capital 9,589,780

Colegio de Bachilleres de 
Tebasco

i
Atención a la Demanda 

[Social Educativa
Generadas

¡Entes Descentralizados o 
¡Autónomos

Gasto Corriente ¡ 35,696,722

Colegio de Bachilleres de 
Tabasco

!
[Atención a la Demanda 
¡Social Educativa

¡UOOí Subsidios Federales 
Ramo 11. Educación Pública i para Organismos

¡Descentralizados Estatales
Gasto Corriente ;

949,594,442

Colegio de Bachilleres de 
Tabasco

! Atención a la Demanda 
[Social Educativa

Ramo 28.- Parlicipaciones a 
Entidades Federativas y 
Municipios

:

; Participaciones
-

Gasto Corriente i
{

478.600,000

Consejo de Ciencia y 
Tecnología del Estado de

[Apoyo a la Ciencia y la 
¡Tecnología

Ramo 28.- Participaciones a 
Entidades Federativas y

i Participaciones
I

Gasto Corriente ¡
;

2,420,073
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2018 G o b ie rn o  d « l 
E f to d o d e  T a b u c o

CONVENIOS POR RAMO Y PROGRAMA

I ENTIDAD

Tabasco (Ccytet)

Consejo de Ciencia y 
Tecnología del Estado de 
Tabasco (Ccylel)

Consejo de Ciencia y 
Tecnología del Estado de 
Tabasco jCcytat)
Conseje de Ciencia y 
Tecnología del Estado de 
Tabasco (Ccylel)

Consejo de Ciencia y 
Tecnología del Estado de 
Tabasco (Ccylel!

PROGRAMA

Apoyo a la Ciencia y t i  
,Tecnología

i Apoyo 9 la Cimera v i -  

¡Tecnología

¡Gastos de Admimstidüm

Vinculación para el 
Desarrollo Educativo

¡Vinculación para el 
! Desarrollo Educativo

FUERTE PROCEDENCIA

i Municipios Participaciones

Colegio d i Estudios Científicos ! , .  . .-  , .  . , ¡Atención e la Demanday Tecnológicos del Estado de . . . .J . Social Educativa
Tabasco (Cstyto) ¡
Colegio de Estudios Científicos .. . .  .-  . . , .  , . Atonaón a la Demanda
y Tecnológicos del Estado de .  . . . .  ..'  ,1 . , ¡Sedal EducativaTabasco (Cocyte)
Colegio de Estudioi Científicos , ,  „  .

- •  , ,  . Atención e le  Demanday Tecnológicos def Estada de ..'  . . Social Educativa

¡ Órganos Desconcsnlrados 

Comisión Estatal Forestal ¡ Desarrollo Foroslal

Comisión Estatal Forestal ¡Gastos de Administración

SI 92 Fortalecimiento a Nivel ¡ 
Ramo 38. Consejo Nacional Sectorial de tas Capacidades j 

- de Ciencia y Tecnología ¡Científicas, Tecnológicas y de 
¡Innovación

Ramo 28.- Participaciones a 
Entidades Federativas y Participaciones
Municipios
Ramo 26 .-Participaciones a 
Entidades Federativas y Participaciones
Municipios i

¡S192 Fortalecimiento a Nivel 
¡Sectorial de las Capacidades 
i Científicas. Tecnológicas y de 
Innovación

¡Entes Descentralizados o 
¡Autónomos

TIPO.DE GASTO

i

Gasto Corriente 

Gasto Corriente

IMPORTE

;de Ciencia y Tecnología

Generados

IU006 Subsidios Federales 
Ramo 11. Educación Pública ¡ para Organismos

! Descentralizados Estatales 
Ramo 28.- Participaciones a i 
Entidades Federativas y ¡Participaciones
Municipios____  !

Ramo 16. Medio Ambiente y 
Recursos Naturales

¡S219 Apoyos para el 
¡Desarrollo Forestal 
¡Sustentable 

Ramo 26 .-Participaciones a i 
Entidades Federativas y ¡Participaciones 
Municipjos

¡ Organismos Descsntraiizados

Universidad Popular de la 
Chontatpa

Atención a la Demanda 
Social Educativa Centrados

Universidad Popular de la : Atención a la Demanda
Cheotalpa j Social Educativa

Universidad Popular de la j Atención e la Demanda
Chentaipa -Social Educativa

'Ramo 11. Educación Pública!

Universidad Papular de la 
Chentaipa

Universidad Popular de la 
Chontatpa

Atención i  la Demanda 
¡Social Educativa

Atención a la Demanda
Social Educativa

Entes Descentralizados o 
Autónomos

¡ i '
j ¡S247 Programa para el
¡Ramo 11. Educación Pública ¡Desarrollo Profesional 

¡Docente
¡ ¡S267 Programa de

i Fortalecimiento de la Calidad 
¡Educativa (Educación 
¡Superior)

■ ¡UQ06 Subsidios Federales 
¡Ramo 11. Educación Pública ¡para Organismos 
¡ ¡Descentralizados Estatales

UÜ79 Exiniiisión de la 
Educación Media Superior y , 
Superior

¡Ramo 11. Educación Pública

Universidad Popular de la ¡Atención a la Demanda
Chwitalpa ¡Serial Educativa

¡Ramo 28.- Participaciones a 
¡Entidades Federativas y 
¡Municipios

Participaciones

4,000.000

Gasto Corriente 10,749,523

Gasto Corríante 758,674

Gasto Corriente
1.550.000

Gasto Corriente 4,894.000

Gasto Corriente 201.714.891

Gasto Corriente 109.108.703

28,086,342

Gasto Comente 499,786

Gasto Corriente 27.586.576

:
170,754,212 j

Gasto Corriente 23,392,088

Gasto Corriente 2,160,662

Gasto Corriente
975,247

i
: Gasto Corriente 79,318.345

i

Gasto Corriente 660.011

!

Gasto Corriente 64,247.859
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2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

CONVENIOS POR RAMO Y PROGRAMA

ENTIDAD ' PROGRAMA

i Órganos Desconcentrados

PUENTE PROCEDENOA TIPO OE GASTO . IMPORTE

Central de Maquinaria de 
Tabasco

Central de Maquinaría de 
Tabasco

Central de Maquinaría de 
Tabasco

Actividades de Apoyo 
Administrativo

Ramo 28.- Participaciones a '
Entidades Federativas y Participaciones 
Municipios

Gastos de Administración Ingresos Estatales 

Gastos de Administración
Ramo 28.- Participaciones a : 
Entidades Federativas y 
Municipios

Ingresos Estatales 

Participaciones

; Organismos Descentralizados 

Colegio de Educación 
Profesional Técnico del Estado 
de Tabasco

Igualdad de Oportunidades 
de Educación

Colegio de Educación 
Profesional Técnico del Estado: 
de Tabasco

Igualdad de Oportunidades 
de Educación

Dependencias 

Coordinación General de 

Comunicación *üC“ ) v 
Relaciones Públicas 
Coordinación General de 
Comunicación Social y 
Relaciones Públicas 
Coordinación General de 
Comunicación Social y 
Relaciones Públicas

.Actividades de Apoyo 
Administrativo

Ramo 28,- Participaciones a I
Entidades Federativas y : Participaciones
Municipios

;I009 FVI Fondo de
Ramo 33. Aportaciones Aportaciones para la 
Federales para Entidades ; Educación Tecnológica y de
Federativas y Municipios ‘ Adultos (FAETA Educación

.................... Tecnológica! _  __

Ramo 28.- Participaciones a :
Entidades Federativas y ■Participaciones
Municipios

Gastos de Administración Ingresos Estatales

Gastes de Administración

Secretaría de Comunicaciones Actividades de Apoyo 
y T ransportes ! Administrativo

Secretaría de Comunicaciones 
y Transportes

Secretaría de Comunicaciones 
y Transportes

Secretaría de Comunicaciones. 
y Transportes

Secretaría de Comunicaciones 
y Transportes

Edificios Públicos

Gastos de Administración 

Gastos de Administración 

Transportes

Ramo 28.- Participaciones a 
Entidades Federativas y 
Municipios
Ramo 28.- Participaciones a 
Entidades Federativas y 
Municipios

Ramo 23. Provisiones 
Salariales y Económicas

Ingresos Estatales

Ingresas Estatales 

Participaciones

Participaciones

iUQ75 Fondo para la 
Accesibilidad en el Transporte 

| Público para las Personas con 
Discapacidad (FOTRADIS)

Ingresos Estatales

Ramo 28.- Participaciones a ,
Entidades Federativas y Participaciones 
Municipios

Tngresos Estatales Ingresos Estatales

Secretaría de Cemunicaciones i

y Transportes

j Organismos Descentralizados 

Instituto Estatal de Cultura

^Transportes

! Actividades de Apoyo 
¡Administrativo

Instituto Estatal de Cultura ¡Apoyo a la Cultura

Ramo 28.- Participaciones a 
Entidades Federativas y Participaciones 

j^ n ic i j i i i is  _______ _______ ___ ___

! j
Ramo 28.- Participaciones a ¡

: Entidades Federativas y i Participaciones 
Municipios

i Entes Descentralizados o

113,561.445

¡Generadas ¡Autónomos

i Gasto Corriente 105.489.889

: Gasto Corriente 1,130.333

' Gasto Corriente 6,941,223

126.316,493

1 Gasto Corriente 16,328,371

109,988,122

: Gasto Corriente

354.301,933

Gasto Corriente 1,052,011

Gasto Corriente 115,129,095

;

: Gaste Corriente

■

40.847,805

■ Gasto Corriente 44,449.124

; Gasto de Capital
10,754.536

■
'

; Gasto Corriente

■

10,423,679

i
| Gasto Corriente

26,886,876

.

! Gasto Corriente
|

102,469,522

! Gasto Corriente
2,287,285

a - ------------------------------
293,588,606

i Gasto Corriente
160.224,618

i Gasto Corriente 12,527,214
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PROGRAMA FUENTE PROCEDENCIA TIPO DE OASTO , IMPORTE

instituto Estatal de Cultura Apoyo a la Cultura Ingresos Estatales .Ingresos Estatales Gasto Corriente . 15,110,875

Ramo 28.- Participaciones a
15,682,665Instituto Estatal de Cultura Apoyo a la Cultura Entidades Federativas y Participaciones 

Municipios
Gasto Corriente

Instituto Estatal de Cultura Apoyo a la Cultura Ramo 48. Secretaría de S2t>6 Programa de Anev;: a la 
Cultura Cultura Gasto Corriente , 33,151.334

Ramo 28.- Participaciones a
: i  071,700tnstttuta Estatal de Ciittura Castos de Administración Entidades Federativas y ¡Participaciones 

Municipios
Gasto Corriente

OtpiadtRcias 706,975,335
Secretaría da Desarrollo i i

5.800,000Agropecuario. Forestal y 
Pesquero

Desarrolle AcuícoUi Ingresos Estatales ¡Ingresos Estatales
i

Gasto Corriente j
,

Secretarla de DtsarfoUo 
Agropecuario. Forestal y 
Pesquero
Secretarla de Desarrollo

i

iDtsarrolto Agrícola
i

Ingresos Estatal« i Ingresos Estatales
¡

Ramo H . Medio Ambiente y ¡S217 Programa de Apoyo a la 
Recursos Naturales jInfraestructura Hidroagrícola

Gasto Corriente ¡ 2.690.366

Agropecuario. Forestal y 
Pesquero

Desarrollo Agrícola * Gasto Corriente i 22.081.714

Secretaria de Desarrollo Ramo 2B.- Participaciones a i |
«.278.070Agropecuario. Forestal y Desarrollo Agrícola Entidades Federativas y 'Participaciones Gasto Corriente .

Pesquero Municipios i
Secretaría da Desarrollo

! Desarrollo de Agronegocios
Ramo 28.- Participaciones a j j 1,512.500Agropecuario, Forestal y Entidades Federativas y i Participaciones Gasto Corriente ¡

Pesquero
Secretarla de Desarrollo Desarrollo de Capacidades

Municipios !
¡

i
. 1 

|
81.400.606Agropecuario. Forestal y Productivas en Comunidades ¡Ingresos Estatales ¡Ingresos Estatales Gasto Corriente ¡

Pesquero Rurales i ¡
Secretaría de Desarrollo 
Agropecuario. Forestal y 
Pesquero

Desarrollo de Capacidades 
: Productivas en Comunidades 
¡Rurales

Ramo 06. Hacienda y Crédito! S265 Programa de 
Público ¡Aseguramiento Agropecuario

|
Gasto Corriente |

i
82.611,230

Secretaría de Desarrollo Desarrollo de Capacidades Ramo 06. Agricultura, ¡S240 Programa de 1
256,600.000Agropecuario, Forestal y | Productivas en Comunidades Ganadería, Desarrollo Rural. ¡Concurrencia con las Gasto Corriente ¡

Pesquero ¡Rurales Pesca y Alimentación i Entidades Federativas 11
Secretarle de Desarrolle Desarrollo da Capacidades Ramo 28.- Participaciones a ¡ j

11,555,250Agropecuario, Forestal y Productiva« en Comunidad« Entidades Federativas y ¡Participaciones Gasto Corriente i
Pesquero
Secretarle de Desarrolle

¡Rurales Municipios !
i
|

29,250,000Agropecuario, Forestal y 
Pesquero

Desarrolla Pecuario Ingresos Estatales ¡Ingresos Estatales Gasto Corriente j

Secretarla de Desarrolle t Ramo 28.- Participaciones a ¡ !
5.156.000Agropecuario, Forestal y Desarrollo Pecuario Entidades Federativas y .Participaciones Gaste Corriente !

Pesqutri
Sacratarfa de DtsarrsIU

i Municipios :
! :

i
!

3,720.461Agropscuaiie, Forestal y 
Pesquero

.Desarrollo Pesquero

i

Ingresos Estatales ¡Ingreses Estatales j Gasto Corriente \

Secretarla de Desarrolle Ramo 28.- Participaciones a 1 1
1,736,500Agropecuaria. Forestal y 'Desarrollo Pesquero Entidades Federativas y ¡Participaciones Gasto Corriente i

Pesquero Municipios ¡ ¡ i
Secretaria de Desarrolle 
Agropecuario. Forestal y

¡Gastos de Adnúoistracióri ¡Ingresos Estatales ¡Ingresos Estatales - i
1 ¡ l i

Gaste Corriente j 3,317,408
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Pesquero Gastos de Administración Ingresos Frta:-,let

Secretaría be Desarrollo • Ramo 28.- Participaciones
Agropecuario. Forestal y Gastos de Administración Entidades Federativas y
Pesquero

1 Órganos Autónomos
Municipios

Comisión Estatal be Derechos 
Humanos

i Organismos Descentralizados

Política de toS Derechos 
Humanos

Ramo ?R Participaciones 
Entidades Federativas y 
Municipios

Sistema para el Desarrollo 
Integral de la Familia (Dif- 
Tabasco)

Asistencia a Adultos 
Mayores Ingresos Estatales

Sistema para el Desarrollo 
Integral de la Familia (Oif- 
Tabasco)

Asistencia a Adultos 
Mayores

Ramo 28.- Participaciones 
Entidades Federativas y 
Municipios

Sistema para el Desarrollo 
Integral de la Familia IDif- 
Tabasco)

Asistencia a Adultos 
Mayores

Ramo 33. Aportaciones 
Federales para Entidades 
Federativas y Municipios

Sistema para el Desarrollo 
Integral de la Familia IDIf- 
Tabasco)

Atención a Familias y 
Población Vulnerable Ingresos Estatales

Sistema para el Desarrollo 
Integral de la Familia (Dif- 
T abasco)

Atención a Familias y 
Población Vulnerable

Ramo 12. Salud

Sistema para el Desarrollo 
Integral de la Familia (Dif- 
Tabasco)

Atención a Familias y 
Población Vulnerable

.Ramo 28.- Participaciones 
'Entidades Federativas y 
.Municipios

Sistema para el Desarrolle 
Integral de la Familia (OH- 
Tabasco)

Atención a Familias y 
Población Vulnerable

iRamo 33. Aportaciones 
• Federales para Entidades 
'Federativas y Municipios

Sistema para el Desarrollo 
Integral de la Familia (Dif- 
Tabasco)

Atención a Personas con 
Discapacidad

Ingresos Estatales

Sistema para el Desarrollo 
Integral de ta Familia (Dif- 
Tabasco)

Atención a Personas con 
Discapacidad

IRamo 28.- Participaciones 
| Entidades Federativas y 
¡Municipios

Sistema para el Desarrollo 
Integral de la Familia IDii- 
Tabasco)

Atención a Personas con 
Diecapacidad

Ramo 33. Aportaciones 
| Federales para Entidades 
[Federativas y Municipios

Sistema para el Desarrollo 
Integral de ta Familia (Dif- 
Tabasco)

Bienestar Alimentario y 
Nutricional

[Ingresos Estatales

Sistema para el Desarrollo 
Integral de la Familia (Dil- 
Tabasco)

Bienestar Alimentario y 
Nutricional

¡Ramo 12. Salud

Sistema para el Desarrollo 
Integral de la Familia (Dif- 
Tabasco)

Bienestar Alimentario y 
Nutricional

•Hamo 33. Aportaciones 
i Federales para Entidades 
■federativas y Municipios

Sistema para el Desarrollo 
Integral de la Familia ÍOif- Gastos de Administración [Ingresos Estatales
Tabuco)

procedenc ia TIPO.DE GASTO ' . , «PORTE '.

Ingresos Estatales Gasto Corriente

Participaciones Gasto Corriente 157,249,230

22,301.503

Participaciones Gasto Corriente 22.301.503

«0.2D7.W3
•

Ingresos Estatales
.

Gasto Corriente 945.000

Participaciones Gasto Corriente 30.000

; 1004 FV Fondo de 
Aportaciones Múltiples
Asistencia Social (f AM)

"

’

Gasto Corriente 4.732.498

Ingresos Estatales Gasto Corriente 14.933.120

'
P020 Salud Materna, Sexual y 
Reproductiva

.

Gasto Corriente 984.140

Participaciones Gasto Corriente 134.800

*
1004 FV Fondo de 
Aporlacíones Múltiples 
Asistencia Social (FAM)

Gasto Corriente

■

84.333,493

Ingresos Estatales Gasto Corriente 374,200

Participaciones Gasto Corriente 57,380

1004 FV Fondo de 
Aportaciones Múltiples
Asistencia Social (FAM)

'

Gasto Corriente 4.B47.440

Ingresos Estatales Gasto Corriente 300,000

1 -
S2S1 Programa de Desarrollo ;

2,471,419Comunitario ‘ Comunidad 
Diferente"
1004 FV Fondo de

Gasto Corriente

-

157,100.753
Aportaciones Múltiples 
Asistencia Social (FAM)

Gasto Corriente

Ingresos Estatales Gaste Corriente 110,938,941
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PROCEDENCIA TIPO DE GASTO IMPORTE

Sistema para el Desarrollo Ramo 28.- Participaciones a ¡
273,978,179Integral de la Familia (Dif- Gastos de Administración Entidades Federativas y Participaciones Gasto Corriente

Tabascoi Mumcipios_____
Órganos Desconcentrados 6,770.675

Coordinación General de Actividades de Aoovo Ramo 2B.- Participaciones a
Participaciones 6,770,675

Apoyo Ai Desarrollo Municipal Administrativo Entidades Federativas y 
Municipios

Gasto Corriente

Dependencias 
Coordinación General de 
Desarrollo Regional y 
Proyectos Estratégicos

¡Gastos de Administración ¡Ingresos Estatales ¡ingresos Estatales
i(

Gasto Corriente

11,641,210,376

1,420,082

Coordinación General de ¡Ramo 28.- Participaciones a
22,051,983Desarrollo Regional y ¡Gastos de Administración ■ Entidades Federativas y ¡Participaciones Gasto Corriente

Proyectos Estratégicos - Municipios ¡

Secretaría Técnica Gastos de Administración Ingresos Estatales ¡Ingresos Estatales Gasto Corriente 2,713.940

Ramo 28.- Participaciones a |
53,029,175Secretaría Técnica ■ Gastos de Administrarión Entidades Federativas y 

Municipios
'Participaciones Gasto Corriente

Secretaría de Educación ¡Atención a la Demanda 
¡Social Educativa Ingresos Estatales ¡Ingresos Estatales Gasto Corriente 15,449.748

Secretaría de Educación ¡Atención a la Demanda 
Social Educativa

¡U079 Expansión de ta
Ramo 11. Educación Pública ¡Educación Media Superior y Gasto Corriente 15.449,748

■Superior

Secretaría de Educación Atención a la Demanda 
i Social Educativa

Ramo 28.- Participaciones a 
Entidades Federativas y
Municipios

Participaciones Gasto Corriente 2,882,006.173

Secretaría de Educación i Atención a ta Demanda 
¡Social Educativa

Ramo 33. Aportaciones 
Federales para Entidades 
Federativas y Municipios

1013 Fone Servicios 
Personales Gasto Corriente 6,557,941,908

Secretaría de Educación ¡Atención a la Demanda 
Social Educativa

Ramo 33. Aportaciones 
Federales para Entidades 
Federativas y Municipios

lOU Fone Otros de Gasto 
Corriente

.

Gasto Corriente 536,551,407

Secretaría de Educación [Atención a la Demanda 
Social Educativa

Ramo 33. Aportaciones 
Federales para Entidades 
Federativas y Municipios

1015 Fone Gasto de Operación Gasto Corriente 4,415,000

¡Fortalecimiento do los
314,420,450

Secretaría de Educación ¡Procesos de Superación Ramo t i .  Educación Pública S221 Programa Escuelas de
Gasto Corriente¡Profesional y Mejora 

¡Continua Educativa
Tiempo Completo

■Fortalecimiento de los S2A7 Programa para el 
Desarrollo Profesional ¡ 
Docente ¡

Secretaría de Educación Procesos de Superación 
¡Profesional y Mejora 
Continua Educativa

Ramo t i .  Educación Pública Gasto Corriente
7,114,843

¡Fortalecimiento de tos S267 Programa do j 

Fortalecimiento dé ta Calidad ¡; 
Educativa (Educación Básica! ;

Secretaría de Educación ¡Procesos de Superación 
Profesional y Mejora 

¡Continua Educativa

Ramo 11. Educación Pública Gasto Corriente
10,029,703

Fortalecimiento de los • Ó.3BT.768
Secretaría de Educación ¡Procesos de Superación „  , ,  _ ,  ÍS270 Programa Nacional de ! Ramo 11. Educación Publica !•. Gasto Corrientei Profesional y Mejora 

¡Continua Educativa
' ingles j
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I V /  ■' ¥

Secretaría de Educación

Secretaría de Educación

Secretaría de Educación

Secretaría de Educación

Secretaría de Educación 

Secretaría de Educación

l ................
Fortalecimiento de tos 

| Procesos de Superación 
; Profesional y Mejora
i Continua Educativa 
¡Fortalecimiento de los 
|Procesos de Superación 
¡Profesional y Mejora 
¡Continua Educativa 
¡Fortalecimiento de los 
¡Procesos de Superación 
profesional y Mejora 
¡Continua Educativa 
¡Fortalecimiento de los 
¡Procesos de Superación 
Profesional y Mejora 

Continua Educativa
'Igualdad de Oportunidades 
de Educación

Igualdad de Oportunidades 
de Educación

Secretaría de Educación *  Oportunidades
:de Educación

Secretaría de Educación ' ^ a d  d<¡Oportunidades
de Educación

Secretaría de Educación

Secretaría de Educación

Secretaría de Educación 

Secretaría de Educación 

Secretaría de Educación

Secretaría de Educación

Secretaría de Educación 

j Órganos Desconcentrados 

Servicio Estatal de Empleo

¡Mejoramiento Integral de la 
Infraestructura Educativa. 

¡Cultural y Deportiva

•Mejoramiento Integral de la 
¡Infraestructura Educativa. 
¡Cultural y Deportiva 
Mejoramiento Integral de la 

¡Infraestructura Educativa, 
j Cultural y Deportiva 
j Modernización de la 
•Planeación Educativa

¡Modernización de la 
¡Planeación Educativa

¡ Modernización de la 
i Planeación Educativa

¡Modernización de la 
¡Planeación Educativa

f
¡Actividades de Apoyo 
¡Administrativo

...  . —  ■ ^ ' ... —  ...

.FUENTE J i V P R O ftfiiNC IA í f P Ó o c M t t b  • ,  , '  e w
M l l O T

/ i / .  , .1 !: 2

Ramo 11. rduc^ión Público S271 Programa Nacional de
Convivencia Escolar Gasto Corriente

5,*43.558

Ramo 11. Educación Pública U082 Programa de la Reforma 
Educativa Gaste Corriente

11.828.05*

Ramo 33. Aportaciones 
Federales para Entidades 
Federativas y Municipios

10 i 3 Fone Servicios 
Personales Gasto Corriente '

6,652,880

Ramo 33. Aportaciones 
Federales para Entidades 
Federativas y Municipios

1015 Fone Gasto de Operación Gasto Corriente
(.000,000

Ingresos Estatales Ingresos Estatales Gasto Corriente ¡ *5,531.250

Ramo 11. Educación Pública S243 Programa Nacional de 
Becas Gasto Corriente (.857,585

S24* Programa para la
5,018,038Ramo 11. Educación Pública ¡Inclusión y la Equidad 

¡Educativa
Gasto Corriente

Ramo 33. Aportaciones 
Federales para Entidades 
Federativas y Municipios

1015 Fone Gasto de Operación Gasto Corriente (.*00,000

Ramo 33. Aportaciones 
Federales para Entidades

1007 EV Fondo de 
Aportaciones Múltiples 
Infraestructura Educativa Gasto de Capital

1B2.0D0.O00

Federativas y Municipios Básica (FAM)
Ramo 33. Aportaciones 
Federales para Entidades 
Federativas y Municipios 
Ramo 33. Aportaciones

1008 FV Infraestructura 
Educativa Media Superior
(FAM)

1008 FV Infraestructura 
• Educativa Superior (FAM)

Gasto de Capital 28,000,000

Federales para Entidades 
Federativas y Municipios

Gasto de Capital t30.eoo.ooo

Ingresos Estatales ingresos Estatales Gaste Corriente 22,3*4:458

Ramo 28 .-Participaciones ai
*(5.578.731Entidades Federativas y Participaciones Gasto Corriente

Municipios
Ramo 33. Aportaciones 
Federales para Entidades 
Federativas y Municipios

1013 Fone Servicios 
Personales Gasto Comente 118,304,543

Ramo 33. Aportaciones 
Federales pata Entidades 1015 Fone Gasto de Operación Gasto Corriente 158.854.3*8

Federativasj Municipios ........... _  ........................... ¡_______________ . . . . . .  . . . ________ __________

54.205.777 i

Ramo 2B.- Participaciones a 
Entidades Federativas y Participaciones j

í
I

Gasto Corriente 13.172,087

¡Municipios

i

i
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-,-PRMUtAMA FUENTE PROCEDENCIA TIPO DE GASTO / ; IMPORTE

Servicio Estatal de Empleo Apoyo Al Empleo Ingresos Estatales Ingresos Estatales Gasto Corriente 15,469,789

Servicio Estatal de Empleo Apoyo Al Empleo Ramo U . Trabajo y 
Previsión Social

S0A3 Programa do Apoyo al 
Empleo (PAE) Gasto Corriente : 25,563,891

| Dependencias 539,339,863
Secretaría de Energía, 
Recursos Naturales y 
Protección Ambiental

Gastos de Administración i Ingresas Estatales Ingresos Estatales Gasto Corriente I 16,581,776

Secretaría de Energía, ¡Ramo 2B.-Participaciones J
83,555,587Recursos Naturales y Gastos de Administración Entidades Federativas y Participaciones Gasto Corriente ;

Protección Ambiental ; Municipios
Secretaría de Desarrollo 
Económico y Turismo Apoyo Turístico i Ingresos Estatales Ingresos Estatales Gasto Corriente ¡I 14,186,161

Secretaría de Desarrollo 
Económico y Turismo Desarrollo Económico i Ingresos Estatales Ingresos Estatales Gasto Corriente ; 186,715,701

Secretaría de Desarrollo 
Económico y Turismo

Desarrollo Tecnológico e 
Innovación de Sectores 
Estratégicos y Mipymes 
Agroindustriales y 
Tradicionales.

i

Ramo 10. Economía

SI Programa para el 
Desairnilo de la Industria de 
Software ÍPROSOFT) y la 
Innovación

Gasto Corriente ¡
i
|

61.500,000

Secretaría de Desarrollo 
Económico y Turismo

Desarrollo Tecnológico e 
Innovación de Sectores 
Estratégicos y Mipymes 
Agroindustriales y 
Tradicionales

Ramo 38. Consejo Nacional 
de Ciencia y Tecnología

SI V? Fortalecimiento a Nivel 
Sectorial de las Capacidades 
Científicas, Tecnológicas y de 
Innovación

j

Gasto Corriente ;

250,000

Secretaría de Desarrollo 
Económico y Turismo

Fomento a la Micro, Pequen; 
y Mediana Empresa Ramo 10. Economía S0?0 Fondo Nacional 

Emprendedor Gasto Corriente 70,000,000

Secretaría de Desarrollo 
Económico y Turismo Gastos de Administración Ingresos Estatales Ingresos Estatales Gasto Corriente 30,608,344

Secretaría de Desarrollo 
Económico y Turismo Gastos de Administración

Ramo 28.- Participaciones 
! Entidades Federativas y 
i Municipios

Participaciones Gasto Corriente 69,942,294

; Organismos Descentralizados 22,946,759
Instituto para el Fomento de 
las Artesanías de Tabasco Apoyo Al Fomento Artesanal i Generados ‘Entes Descentralizados o 

Autónomos ! Gasto Corriente 6,408,495

Instituto para el Fomento de 
las Artesanías de Tabasco

Ramo 2B.- Participaciones
Apoyo Al Fomento Artesanal Entidades Federativas y 

Municipios
Participaciones
1 i

Gasto Corriente ‘ 16.538.264

; Órganos Autónomos 705,588,204

Fiscalía General del Estado de 
Tabasco

Investigación, Persecución 
i del Delito y Atención a 
i  Víctimas para la Procuración 
:de Justicia

¡Ramo 28,- Participaciones a 
Entidades Federativas y 
Municipios

1 i
! Participaciones 1
! ;

Gasto Corriente
639,490,704

Fiscalía General del Estado de 
Tabasco

Investigación. Persecución 
idei Delito y Atención a 
: Víctimas para la Procuración 
¡de Justicia

Ramo 33. Aportaciones 
Federales para Entidades 
Federativas y Municipios

¡1011 FVII Fondo de 
Aportaciones para la 

‘Seguridad Pública de los 
¡Estados(FASP)

Gasto. Corriente
66,097,500

Organismos Descentralizados 70,797,798
Instituto de Formación para el ; Atención a la Demanda 
Trabajo del Estado do Tabasco j Social Educativa Generados

'
¡Entes Descentralizados o 
Autónomos i

Gasto Corriente j 3,150,000
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Instituto de Formación para el Atención a la Demanda
Trabajo del Estado de Tabasco Social Educativa

Instituto de formación para el Atención a la Demanda
Trabajo del Estado de Tabasco ¡Social Educativa

i Dependencias

Gubernatura Actividades de Apoyo 
Administrativo

Gubernatura Actividades de Apoyo 
Administrativo

I Poder Legislativo

11. Congreso del Estado : Legislación

i Organismos Descentralizados

Instituto de Educación para Igualdad de Oportunidad^:
Adultos de Tabasco ¡de Educación

Instituto de Educación para Igualdad de Oportunidades
Adultos de Tabasco de Educación

Instituto de Educación para ¡Igualdad de Oportunidades
Adultos de Tabasco de Educación

Instituto Tecnológico Superior .Atención a la Demanda
de Comalcalco : Social Educativa

Instituto Tecnológico Superior ¡Atención a la Demanda
de Comalcalco ¡Social Educativa

Instituto Tecnológico Superior ¡Atención a la Demanda
de Comalcalco ¡Social Educativa

| Órganos Oescancentrados

Instituto del Deporte de j Actividades de Apoyo
Tabasco ¡Administrativo

Instituto del Deporte de 
Tabasco

|
¡Cultura Física y Deporte
1

Instituto det Deporte de 
Tabasco

j
¡Cultura Física y Deporte

Instituto det Deporte de 
Tabasco

i
•Gastos de Administración

Instituto del Deporte de 
Tabasco

!

{Gastos de Administración
i

| Órganos Autónomos

FUENTE PROCEDENCIA TIPO DE GASTO IMPORTE

1)006 Subsidios Federales
Ramc 11. Educación Pública para Organismos

Descentralizados Estatales
Gasto Corriente 53,495,298

Ramo 28.- Participaciones a ¡
Entidades federativas y Participaciones 
Municipios

Gasto Corriente ¡ 14,152,500

04,418,702 j

Ingresos Estatales Ingresos Estatales Gasto Corriente 1 4,168,105

Ramo 28.- Participaciones a
Entidades Federativas y Participaciones
Municipios

Gasto Corriente 60.250,657

334,060,313 j
Ramo ?8.~ Participaciones a
Entidades federativas y Participaciones
Municipios

Gasto Corriente 334,060,313

240,580,1891
1)006 Subsidias Federales 

Ramc IT  Educación Pública para Organismos
Descentralizados Estatales

Gasto Corriente ¡ 44,384,047

Ramo 28. - Participaciones a
Entidades federativas y Participaciones
Municipios

Gasto Corriente 1 24,661,473

I01B FVÍ Fondo de
Ramo 33. Aportaciones Aportaciones para la 
Federales para Entidades Educación Tecnológica y de 
Federativas y Municipios .Adultos (FAETA Educación de 

Adultos)

; 1 
1

Gasto Corriente 1

70,265,029

.  , Entes Descentralizados o Generados . . .
Autónomos i Gasto Corriente i 14.000,000

UOOó Subsidios Federales 
Ramo 11. Educación Pública para Organismos

Descentralizados Estatales
i Gasto Corriente j 44,291,292

Ramo 28.- Participaciones s ¡
Entidades Federativas y Participaciones i Gasto Corriente ¡ 42,978,348

¡Municipios
90,159,508

¡Ramo 28 - Parlicipaciones a. 
¡Entidades Federativas y 
¡Municipios

Participaciones ¡ Gasto Corriente i 23,911,789

¡Ingresos Estatales Ingresos Estatales ¡ Gasto Corriente ¡ 30,459,999

¡Ramo 11. Educación Pública S269 Programa de Cultura 
Fisica y Deporte (Deporte) ; Gaste Corriente ; 12,981,629

¡Ingresos Estatales Ingresos Estatales Gasto Corriente 2,540,094

¡Ramo 26 - Participaciones a 
; Entidades Federativas y Participaciones ¡ Gasto Corriente 20,265,997

¡Municipios______________ ---------------------- ----------------J....... ....... -.......— -  :.............
350,000,000

385
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Instituto Electoral y de 
Participación Ciudadana de 
Tabasco

Organización de Procesos 
Electorales

{ Órganos Desconcentrados

Instituto de la Juventud de j Actividades de Apoyo 
Tabasco

Instituto de la Juventud de. 
Tabasco

Instituto de la Juventud de 
Tabasco

Instituto de la Juventud de 
Tabasco

: Organismos Descentralizados

Instituto Estatal de las 
Mujeres

Instituto Estatal de las 
Mujeres

Instituto Estatal de las 
Mujeres

i Administrativo 

; Recreación 

¡Recreación

¡Recreación

PUENTE .PROCEDENCIA *

¡Ramo 28.- Participaciones a |
¡Entidades Federativas y ¡Participaciones
Jtunicipios _ ! _ _

¡Ramo 28.- Participaciones a !
¡Entidades Federativas y ¡Participaciones
¡Municipios

TIPO DE GASTO

i Ingresos Estatales Ingresos Estatales

„  .  , .  ,U008 Subsidios a ProgramasRamo 20. Desarrollo Social ! ., ’
¡para Jóvenes

Ramo 28.- Participaciones a 
; Entidades Federativas y : Participaciones 
¡Municipios __ _ _

¡Actividades de Apoyo 
i Administrativo

¡Equidad de Género

,Equidad de Género

¡Ramo 28.- Participaciones a ¡ 
i Entidades Federativas y 1 Participaciones
¡Municipios !

Instituto Estatal de las 
Mujeres

¡Ramo 20. Desarrollo Social

¡Ramo 47, Entidades No 
¡Sectorizadas
¡

¡Ramo 28.- Participaciones a !
i Gastos de Administración ¡ Entidades Federativas y 
' ¡Municipios

Regimen Estatal de Protección i Sistema de Protección Social! D 
Social en Salud de Tabasco i en Salud 

Regimen Estatal de Protección ¡Sistema de Protección Social: D 
Social en Salud de Tabasco en Salud

¡Ramo 12. Salud 

¡Ramo 12. Salud

Servicios de Salud del Estado ¡Actividades de Apoyo
de Tabasco ¡Administrativo

Servicios de Salud del Estado ¡Formación de Capital

Generados

Ramo 33. Aportaciones

S15S Programa de Apoyo a las 
Instancias de Mujeres en las 

¡Entidades Federativas 
¡(PAIMEF) i
; S010 Fortalecimiento a la j
¡Transversalidad de la 
¡Perspectiva de Género

Participaciones

¡S?01 Seguro Médico Siglo Xxi

jljOOS Seguro Popular

Entes Descentralizados o 
Autónomos 
100? Fl! Fondo de

de Tabasco .Humano para la Salud Federólos para Entidades ¡Aportpeients para los
¡Federativas y Municipios

Servicios de Salud del Estado Protección Contra Riesgos L  . .  „  . . 
. .  . . “  Ramo 12. Saludde Tabasco .Sanitarios

Servicios de Salud del Estado ¡Protección Contra Riesgos 
de Tabasco

¡Ramo 33. Aportacionos

SefYttre.de SlludlFASSAi 
DDIA Protección Contra 
RJesgqi Sanitarios 

i l lH IF I I  Fondo de

Servicios de Salud del Estado 
de Tabasco

Servicios de Salud det Estado 
de Tabasco

Servicios de Salud del Estado 
de Tabasco

Servicios de Salud det Estado 
de Tabasco

¡Sanitarios

.Servicios de Atención Médica
'

¡Servicios de Atención Médica

¡Federales para Entidades ¡Aportaciones para Iqs 
I Federativas y Municipios Servicios de Salud (FASSA)

Ramo 12. Salud 

Ramo 12. Salud

¡Servicios de Atención Médlca¡Ramo 12. Salud

P020 Salud Materna. Sexual y ! 
Reproductiva

S07? Prospera Programa do 
Inclusión Social 
S200 Fortalecimiento» la 

¡Atonclón Médica

¡» . .  . . .  . . . . .  ¡Ramo 33. Aportaciones 1002 FII Fondo deServicios de Atención Mèdici). . . r  r ' . . i .  . , .Federales para Entidades ¡Apartaciones para les

Gasto Corriente 350.000.000

1
16,151,905

Gasto Corriente ¡
i

13,664,810

Gasto Corriente 887,095

Gasto Corriente : 1,320,000

Gasto Corriente 500.000

4.356,007,071

Gasto Corriente ¡ 15,781,817

i
Gasto Corriente |

t

8,341,596

Gasto Corriente \ 8,264,117

Gapto Corriente ¡ 1,843,758

!

Gasto Corriente ] 43,618,776

Gasto Corriente j 1.538,871,051

Gasto Corriente i 8,221,118

Gasto Corriente ¡ 53,957,093

Gapto Corriente ¡
i

4,712,774

Gasto Corriente ¡
i

9,392,693

i
Gasto Corriente j 28,699,599

Gasto Corriente j 152,420,546

Gasto Corriente ¡ 16,371,996

Gasto Corriente ! 117,679,587
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Servidos de Salud del Estado 
de Tabasca

. . .  ... [

Servicios de Atención MédicajFederativas y Municipios l Servicios de Salud (FASSA) i
j

Gasto Corriente [

Servicies de Salud del Estado 
de Tabasco Servicios de Salud Pública |Generados i Entes Descentralizados o j 

’Autónomos i Gasto Corriente 1 U.922.368

Servicios de Salud del Estado 
de Tabasco

Servicios de Salud Pública iRamo 12. Salud i EG2S Prevención y Atención 
Contra las Adicciones Gasto Corriente ’ 2.074.000

Servicios de Salud del Estado 
de Tabasco Servicios de Salud Pública |Ramo 12. Salud E036 Programa de Vacunación! Gasto Corriente j 3.S47.7BB

Servidos de Salud del Estado 
de Tabasco Servicios de Salud Pública i Ramo 12. Salud ÍP018 Prevencióny Control de ; 

Enfermedades j

i
Gasto Corriente 1 2,573,973

Servicios de Salud del Estado 
de Tabasco Servicios de Salud Pública ¡Ramo 12. Salud

IUQOB Prevención y Control de 1 
’ Sobrepeso, Obesidad y 
Diabetes

Gasto Corriente j 11,968,102

Servidos de Salud del Estado 
de Tabasco Servicios de Salud Pública ’Ramo 12. Salud i UDQ9 Vigilancia 

¡Epidemiológica Gasto Corriente ( 0.770,174

Servicios de Salud del Estado 
de Tabasco Servicios de Salud Pública

iRamo 33. Aportaciones 
| Federales para Entidades

1002 FU Fondo de 
Aportaciones para tos

i

Gasto Corriente j 2,305.674,943
. Federativas y Municipios ¡Servicios de Salud (FASSA) í

Órganos Autónomos 32.208.152

Instituto Tabasqueño de Derecho de Acceso a la 
Información Pública y 
Protección de Datos 
Personales

IRamo 28.- Participaciones a 32,200,152
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública

i Entidades Federativas y 
Municipios

¡ Participaciones Gasto Corriente ;

Organismos Descentralizados 175,450,901

Instituto de Seguridad Social 
del Estado de Tabasco

Gastas de Administración : Generados i Entes Descentralizados o i 
(Autónomos ¡ Gasto Corriente 11.203.278

Instituto Tabasqueño de la 
Infraestructura Física 
Educativa

Gastes de Administración 'Generados ’Entes Descentralizados o 
Autónomos Gasto Corriente 1 1.286,600

Instituto Tabasqueño de ta 
Infraestructura Física Gastos de Administración

iRamo 28.- Participaciones a 
¡Entidades Federativas y Participaciones Gasto Corriente : 18.480.569

Educativa i Municipios

Instituto de Vivienda de 
Tabasco

Actividades de Apoyo 
Administrativo

¡Generados Entes Descentralizados o 
Autónomos Gasto Corriente ¡ 67,559.906

Instituto de Vivienda de 
Tabasco

Actividades de Apoyo 
Administrativo

¡Ramo 28 -  Participaciones a 
¡Entidades Federativas y 
) Municipios

Participaciones Gasto Corriente ■ 41,647,104

Instituto de Vivienda de 
Tabasco

Vivienda ¡Ingresos Estatales ’ Ingresos Estatales Gasto Corriente 1 35,273,444

| Órganos Desconcentrados 231.296,352

Junta Estatal de Caminos ICarreteras
¡Ramo 23. Provisiones 
(Salariales y Económicas

¡U093 Fondo para Entidades 
(Federativas y Municipios j 
¡Productores de Hidrocarburos j

Gasto de Capital 100,000.000

Junta Estatal de Caminos

i
j
ICarreteras
i
ii

!
IRamo 33. Aportaciones 
-Federales para Entidades 
(Federativas y Municipios
i

¡1012 FVIII Fondo de ¡ 
(Aportaciones para el i 
’Fortalecimiento de las 
¡Entidades Federativas (FAFEF)j

Gasto de Capitai
15,000.000

Junta Estatal de Caminos (Gastos de Administración (ingresos Estatales ¡Ingresos Estatales ( Gasto Cprnonta 15,843,652
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Junta Estatal be Caminos

' Organismos Descentralizados 

Museo Interactivo Papagayo

Museo Interactivo Papagayo

: Poder Legislativo

árgano Superior de 
Fiscalización del Estado

Órgano Superior de 
Fiscalización del Estado

i Dependencias

Secretaría de Ordenamiento 
Territorial y Obras Públicas

Secretaría de Ordenamiento 
Territorial y Obras Públicas

Secretaría de Ordenamiento 
Territorial y Obras Públicas

Secretaría de Ordenamiento 
Territorial y Obras Públicas 

Secretaría de Ordenamiento 
Territorial y Obras Públicas

Secretaría de Ordenamiento 
Territorial y Obras Públicas

Secretaría de Ordenamiento 
Territorial y Obras Públicas

Organismos Descentralizados

Universidad Politécnica del 
Centro

Universidad Politécnica del 
Centro

Universidad Politécnica del 
Centro

•] Dependencias

Secretaría de Planeación y 
Finanzas

Secretaría de Planeación y 
Finanzas

'Gastos de Administración

| Actividades de Apoyo 
! Administrativo

i
'Gastos de Administración

i Fiscalización 

i Fiscalización

Actividades de Apoyo 
Administrativo

Actividades de Apoyo 
Administrativo

Urbanización

Urbanización

Urbanización

Urbanización

Urbanizacióni

Igualdad de Oportunidades 
de Educación

! Igualdad de Oportunidades 
¡de Educación
i

¡Igualdad de Oportunidades 
de Educación

‘Actividades de Apoyo 
¡Administrativo

; Actividades de Apoyo 
¡Administrativo

f u e n t e PROCEDENCIA TIPO DE GASTO IMPORTE

Ramo 28.- Participaciones a i
100.452,700.Entidades Federativas y ¡Participaciones Gasto Corriente ;

^Municipios i . _ _____ ______ ___________ ............................

19.111,379 i

¡Generados
i

Entes Descentralizados o 
Autónomos Gasto Corriente . 3,354,532

i Ramo 28.- Participaciones a
15,756,847Entidades Federativas y 

Municipios
Participaciones Gasto Corriente

79,195,071
Ramo 23. Provisiones UUÓ Provisión parala

Gasto CorrienteSalariales y Económicas ¡Armonización Contable 800,000

Ramo 28.- Participaciones a 1 1
78,395,07!¡Entidades Federativas y ¡Participaciones Gasto Corriente

; Municipios __________ __ ______________

¡
678,228,958!

ingresos Estatales ¡Ingresos Estatales Gasto Corriente 12,621,248

Rame 28.- Participaciones a 
Entidades Federativas y 
Municipios

1

jParlicipaclones

i

Gasto Corriente ' 113,907,773

Ramo 23. Provisiones' 
.Salariales y Económicas

¡Fideicomiso para la 
i Infraestructura en los Estados 
i (FIES)

Gasto de Capital 100.000,000

Ramo 23. Provisiones 
Salariales y Económicas j U022 Programas Regionales Gasto de Capital 43,000.000

Ramo 23. Provisiones 
1 Salaríalas y Económicas U057 Fondos Metropolitanos Gasto de Capital 40.000.000

¡Ramo 23. Provisiones 
Salariales y Económicas

| U093 Fondo para Entidades 
Federativas y Municipios ¡ 
Productores de Hidrocarburos;

Gasto de Capital 1 218.699,937

Ramo 33. Aportaciones 
Federales para Entidades 

¡Federativas y Municipios

1012 FVIII Fondo de 
Aportaciones para el 
Fortalecimiento de las 
Entidades Federativas (FAFEF):

Gasto de Capital
350.000.000

33,365.404:

Generados Entes Descentralizados o 
Autónomos

j
Gasto Corriente j 5,321.472

¡ ;U006 Subsidios Federales 1
14,021.966i Ramo 11. Educación Pública : para Organismos • Gasto Corriente !

i Descentralizados Estatales
Ramo 28 .-Participaciones a 

| Entidades Federativas y 
Municipios

Participaciones i Gasto Corriente j 14,021.966

12,309,354,437:

¡Ingresos Estatales Ingresos Estatales ¡ Gasto Corriente i > 267,635,003

(Ramo 15. Desarrollo Agrario 
¡Territorial y Urbano
i

U003 Programa de 
Modernización de tos Gasto Corriente ' 9,229,137

Registros Públicos do la .
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{ Casto Corriente
1

| Gasto Corriente 1 290,965,759

í
I Gasto de Capital

i
; 1,334,000

¡Amortización de la
i Deuda y ! 682,863.093

1
Disminución de

Pasivos í.
Amortización da ta !

{ Deuda y 184,244,691

! Disminución de
i Pasivos ■ f F

i GasU’de Capital
i
j-

22,15),204

; Gasto de Capital 200.000.000

i
1 Gasto de Capital
1

15,137,183

J
Gasto de Capital

i

369,116,730

Gaslp de Capital 141.000,000
.

Gasto de Capital 300,000.000

.
Participaciones

■

427.220,902

Gasto de Capital 1.316,310.741
.

1,432,597.094
Gaste Corriente

Gasto Corriente
'

925.U0.020

Gasto Corríanle 7,114,473

178.476,657
Gaste de Capital

-

Gasto Corriente 806.000

CONVENIOS POR RAMO Y PROGRAMA

PROSRAMA

Secretaría de Pianeación y • Actividades de Apoyo
Finanzas

Secretaria de Planeador) y 
Finanzas

I Administrativo

Aclividades de Apoyo 
Administrativo

PUENTE
V' '' " ...... ' ,f' ''' I
i Ramo 15. DtsanoUo Agrario.! 
i Territorial y Urbano |
i Ramo 28 -  Participaciones a 
Entidades Federativas y 
Municipios !

Secretaría de Pianeación y í Adquisición de Bienes 
Finanzas j Muebles

Secretaría de Pianeación y 
Finanzas

Ingresos Estatales

INM CiPO iCtA

Propiedad y Catastros

I Participaciones
!I

i Ingresos Estatales

Ramo 26.- Participaciones o j
•Costo Financiero de la Deuda:Entidades Federativas y .Participaciones 
j i Municipios

Secretaría de Pianeación y 
Finanzas

Secretaría de Pianeación y 
Finanzas

Secretaría de Pianeación y 
Finanzas

Secretaria de Pianeación y 
Finanzas

Secretaría de Pianeación y 
Finanzas

Secretariado Pianeación y 
Finanzas

Secretaría de Pianeación y 
Finanzas

Secretaría de Pianeación y 
Finanzas

Secretaría de Pianeación y 
Finanzas

Secretaría de Pianeación y 
Finanzas

Secretaría de Pianeación y 
Finanzas.

Secretaría da Pianeación y 
Finanzas

Secretaría de Pianeación y 
Finanzas

Secretaría de Pianeación y 
Finanzas

I ¡Ramo 33. Aportaciones
i Costo Financiero de ta Deuda; Federales para Entidades

¡Desarrollo de Municipios

I Desarrollo de Municipios 

Desarrollo de Municipios

j
I Desarrollo de Municipios

i Desarrollo de Municipios

i Desarrollo de Municipios
i

■Desarrollo de Municipios 

¡Desarrollo de Municipios

Desarrollo de Municipios

¡Federativas y Municipios

.Ramo 09. ComumcacioMs y 
¡Transportes

¡Ramo 23. Provisiones 
¡Salariales y Económicas 

Ramo 23. Provisiones 
Salariales y Económicas

Ramo 23. Provisiones 
Salaríalos y Económicas

Ramo 23. Provisiones 
Saiariates y Económicas

Ramo 23. Provisiones 
Salariales y Económicas 

¡Ramo 20.- Participaciones a 
Entidades Fiderativas y 
Municipios

¡Ramo 33. Aportaciones 
Federales para Entidades 

i Federativas y Municipios
i
¡Ramo 33. Aportaciones 
■Federales para Entidades 
{Federativas y Municipios

■Erogaciones Contingentas ;Ingresos Estatales

{ '  v {Ramo 2 8 .-Participaciones i
i Erogaciones Cóntingsntes {Entidades Federativas y
¡ {Municipios

!
| Ramo 33. Aportaciones

; Erogaciones Cantinéenles ¡Fedéralas para Entidades

{Evaluación del Desempeño

¡Federativas y Municipios 

Ingresos Estélalos

1012 FV1H Fondo da 
Aportaciones para el 
Fertalecñnitnto de las 
Entidades Federativas IFAFEF) 
E0Q3 Conservación y 
Operación de Caminos y 
Puentes de Cuota (Capufa)

U085 Fondo para Fronteras

U093 Fondo para Entidades 
Federativas y Municipios

Regional

U130 Fortalecimiento 
Financiero

1004 FUI FAIS Municipal

IDOS FtV Fondo de 
Aportaciones para el 
Fortalecimiento de los 
Municipios (FORTAMUN)

Ingresos Estatales

Participaciones

1012 FVIII Fondo da 
Aportaciones para al 
FertatacMento da las 
Entidades Federativas (FAFEf)

Ingresos Estatales
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Secretvfa d i P iiM tción y 
Finanzas

Fondo Municipal de 
i Participaciones Ingresos Estatales Ingresos Estatales Participaciones 29.092.66B

Secutaría d i Planeacién y 
finanzas

fondo Municipal de 
i Participaciones
¡

Ramo 28.- Participaciones a 
Entidades Federativas y 

: Municipios
Participaciones a Municipios Participaciones

; 5,397,499,668

Secretaría de Ptaneacidn y 
Finanzas

i Fondo Municipal de 
'Resarcimiento de Ingresos Estatales Ingresos Estatales Participaciones

104,762,614

; Contribuciones Estatales
Secretaría da Ptaneacidn y 
Finanzas

Tecnologías de, la 
i Información

¡Ingresos Estatales Ingresos Estatales Gasto de Capital 330,000

Poder Judicial 401,994,164

Tribunal Superior de Justicia 
del Estado de Tabasco ;lmpartición de Justicia

'Ramo 28 .-Participaciones a 
; Entidades Federativas y 
Municipios

Participaciones Gasto Corriente 456,904,164

Tribunal Superior de Justicia 
del Estado de Tabascc ¡Impartición de Justicia

j

Remo 33. Aportaciones 
Federales para Entidades 
Federativas y Municipios

1011 FVIi Fondo de 
Aportaciones para la 
Seguridad Pública de los 
Estados (FASP)

Gasto Corriente :
5,000,000

\ Organismos Descentralizados 24.373,964

Universidad Politécnica 
Mesoamericana

igualdad de Oportunidades 
de Educación Generados Entes Descentralizados o 

Autónomos Gasto Corriente 1,951,519

Universidad Politécnica 
Mesoamericana

igualdad de Oportunidades 
|de Educación .Ramo 11. Educación Pública

UOGó Subsidios Federales 
para Organismos 
Descentralizados Estatales

Gasto Corriente 1 1,322.926

Universidad Politécnica 
Mesoamericana

Igualdad de Oportunidades 
; de Educación

Ramo 2B.- Participaciones a 
Entidades Federativas y 
Municipios

Participaciones. Gasto Corriente 11,099,519

; Órganos Desconcentrados 58,907,421

Comisión de Radio y Televisión!Actividades de Apoyo 
de Tabasco Administrativo

Ramo 28.- Participaciones a 
.Entidades Federativas y 
Municipios

Participaciones Gasto Corriente 4,316,050

Comisión de Radio y Televisióni. , .  u . . .  Apoyo a la Cultura de Tabasco .

Ramo 28.- Participaciones a 
. Entidades Federativas y 
¡Municipios

Participaciones ¡ Gasto Corriente 554,000

Comisión de Radio y Televisión' , . . . . . .  .,. . .  Gastos de Administración 
de Tabasco

¡Ramo 2 8 .-Participaciones a 
¡Entidades Federativas y 
Mmicjplos

Participaciones Gasto Corriente 54,037,371

dependencias 892.778,918

Secretaría de Administración 'Actividades de Apoyo 
i Administrativo Ingresos Estatales Ingresos Estatales i Gasto Corriente 173,814,583

Secretaría de Administración : Actividades de Apoye 
¡Administrativo

¡Ramo 2B.- Participaciones a 
¡Entidades Federativas y 
i Municipios

Participaciones

i

1 Gasto Corriente
!

718,964,335

■ Órganos Dtsconcenlrados 8,005,397

Servicio Estatal de 
Administración y Destino de 
tbm fom niu- _

¡Actividades d i Apoyo 
i Administrativo

Ramo 28.- Participaciones a ¡
Entidades Federativas y i Participaciones 
Municipios '

; Gasto Corriente : 8,005,397

; Dependencias 887,977.962

Secretaria lie Conlralorfa jActividades de Apoyo 
I Administrativo

! i
¡Ingresos Estatales ¡Ingresos Estatales ¡ Gasto Corriente ; 2,757,604
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r  .'■> : ENTIDAD p r Sg &Am at

Secretaría de Contralona : Actividades de Apoyo 
Administrativo

Secretaría de Contralcría Evaluación y Control

Secretaría de Desarrollo Actividades de Apoyo 
Administrativo

Secretaría de Desarrollo 
Social

Actividades de Apoyo. 
Administrativo

Secretaría de Desarrollo Apoyo Al Empleo

Secretaría de Desarrollo Atención a Familias y 
Población Vulnerable

Secretaría de Desarrollo 'Atención a Familias y 
Población Vulnerable

Secretaría de Desarrollo 
Social

Atención a Familias y 
Población Vulnerable

Secretaría de Desarrollo Gastos de Administración

Secretaría de Desarrollo 
Social

Gastos de Administración

Secretaría de Desarrollo Infraestructura para el 
Desarrollo Social

Secretaría de Desarrollo 
Social

; Infraestructura para el 
Desarrollo Social

Secretaría de Desarrollo 
Social

Infraestructura para el 
Desarrollo Social

Secretaría de Desarrollo Vivienda

i Óiganos Desconcentrados

Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad 
Pública

'Actividades de Apoyo 
'Administrativo

Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad 
Pública

Actividades de Apoyo 
¡Administrativo

Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad 
Pública

¡Gastos de Administración

Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad 
Pública

Seguí idad Pública

Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad 'Seguridad Pública
Pública

f  ... f í k i m  ,t ¡ '

Rarao 28.- Participaciones a '
Entidades Federativas y i Participaciones
Municipios

Ramo Federal 'Ramo Federal

; Ingresos Estatales Ingresos Estatales

Ramo 28.- Participaciones a i
Entidades Federativas y 

! Municipios
! Participaciones
i

Ramo 23. Provisiones i U033 Fondo de Apoyo a
Salariales y Económicas ¡Migrantes

j Ingresos Estatales Ingresos Estatales

¡Ramo 2D. Desarrollo Social S071 Programa da Emplao 
¡Temporal (PEI)

Ramo 28 - Participaciones a ;
Entidades Federativas y 
Municipios

'Participaciones
i

¡ Ingresos Estataiis i Ingrasos Estatales

Ramo 28.- Participaciones 
¡Entidades Federativas y 
Municipios

!

i Participaciones
ii

Ramo 15. Desarrollo Agrario,: S273 Programa do
Territorial y Urbano : Infraestructura

'Ramo 33. Aportaciones 
Federales para Entidades 
Federativas y Municipios

1003 FUI FA1S Entidades
i

Ramo 67. Entidades No 
Seclortiadas

¡SI79 Programa d i 
; Infraestructura Indígena
' (Proii)

Ingresos Estatales ; Ingresos Estatales
j ____ ... .

Ingresos Estatales
i
¡Ingresos Estatales

»' i
Ramo 28.- Participaciones a
Entidades Federativas y IParticipicienes
Municipios
Ramo 28.- Participaciones a 
Entidades Federativas y

!it
! Participaciones
1
i

Municipios

Ingresos Estatales 1 Ingresos Estatales

Ramo 33. Aportaciones 
Fedtra lu para Entidades 
Federativas y Municipios

llO ll FVII Fondo de 
'Aportaciones para la 
¡Seguridad Pública de tps 
Estados IFASP)

IMPORTE ' 1

; Gasto Corriente : 110,767,207

i
¡ Gasto Corriente \ 12,774,861

| Gasto Corriente ¡ 3.880.000

i
¡ Gasto Corriente ; 480,700

| Gasto Corriente ; 1,600,000

1 ; 
¡ Gasto Corriente i 250.900,000

; Gasto Corriente : 3,208,052

| Gaste Cerrienle 356,010

: Gasto Corriente ¡ 2.BÍ5.570

: Gasto Corriente ¡
70,661,912

: Gasto de Capital
i 1

39,129,284

i Gasto da Capital 181,564,1B7

; Gasto de Capital
i :

93,969,920

i Gasto Corriente 113,042,655

60,602.691 i

Gasto Corriente ¡ 14.0DO.OOO

Gasto Corriente j 5,305,956

i
1

Gasto Corriente ¡ 5,503.636

i
Gasto Corriente ¡ 20,000,000

Gasto Corriente ■
15,793,099
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2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tsb ssco

CONVENIOS POR RAMO Y PRO GRAM A

SNTWAO .

¡Dependencias 

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Gobierno 

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Gobierno 

Secretaría de Gobierno 

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Gobierno

Secretane de Gobierno 

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Gobierno 

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Gobierno 

Secretaría de Gobierno

Secretaría de Gobierno 

Secretaría de Gobierno 

Secretaría de Gobierno

~ w  ■PROGRAMA - PUENTE PROCEDENCIA TIPO DE GASTO

rActividades de Apoyo 
Administrativo

Atención Integral a Víctimas 
y Ofendidos

Ramo 28 - Participaciones a j 
i Entidades Federativas y j Participaciones
[Municipios 1

i Ingresos Estatales
!
'Ingresos Estatales

. . . . . .  , ¡Ramo 28 .-Participaciones a!Atención Integral a V í c t i m a s . . .  . .  . ¡„ . .
Ofendidos 'Entidades Federativas y ;Participaciones

^ * n °S [Municipios [
Centro de Comunicaciones. ¡ i
Cómputo. Control y Comando | Ingresos Estatales 
(C-A) [
Centro de Comunicaciones, i Ramo 28.- Participaciones a
Cómputo, Control y Comando 
(C-A)

¡Conducción de la Política 
Estatal en Materia de 

i Asuntos Religiosos.

|Desastres Naturales

¡Fomento a la Participación ' 
¡Ciudadana y Desarrollo 
¡Político de la Sociedad Civil. ¡ 
| Fomento de las Relaciones 
1 Institucionales a Fin de 
¡Lograr las Reformas 
¡Legislativas Que 
[Transformen el Orden 
Uurfdico Estatal.

Entidades Federativas y 
Municipios

Ingresos Estatales

Ingresos Estatales

Ingresos Estatales

¡Ingresos Estatales

Ingresos Estatales

Participaciones

[Ingresos Estatales

Ingresos Estatales

Ingresos Estatales

Ingresos Estatales

Gastos de Administración [Ingresos Estatales ¡Ingresos Esleíales

Gastas de Administración

Prevención Social del Delito 
y Participación Ciudadana

¡Prevención Social del Delito 
[y Participación Ciudadana
i
¡Prevención Social del Delito 
!y Participación Ciudadana

¡Ramo 28.- Participaciones a j 
Entidades Federativas y 
Municipios

Ingresos Estatales

¡Participaciones

¡Ingresos Estatales

Ramo DA. Gobernación

¡Ramo 28.- Participaciones a ! 
¡Entidades Federativas y 
[Municipios

Prevención Social dei Delito
¡Ramo 33. Aportaciones

, „  , . . . . . .  ¡Federales para Entidades¡y Participación Ciudadana . . . . . . .f  ¡Federativas y Municipios

¡Registro e Identificación de
la Población. ¡Ingresos Estatales

U007 Subsidios en Materias 
[de Seguridad Pública

Registro e Identificación de [
, „  ., RamoOA.Gobernaciónla Población. !

¡
Registro e Identificación de [Ramo 28.- Participaciones a

(Participaciones
í
llO llEVIl Fondo de 
¡Aportaciones para la 
¡Seguridad Pública de los 
[Estados (FASP)

¡Ingresos Estatales

: EOI Z Registro e Identificación 
¡de Población

ta Población. ¡Entidades Federativas y !
Participaciones

Gasto Corriente 

Gasto Corriente 

Gasto Corriente

Gasto Corriente 

Gasto Corriente

Gasto Corriente 

Gasto Corriente 

Gasto Corriente

Gasto Corriente ¡

i;

Gasto Corriente ¡
¡

Gasto Corriente i

Gasto Corriente i

i
Gasto Corriente i

!
Gasto Corriente i

I
Gasto Corriente j

¡

Gasto Corriente i 

Gasto Corriente [ 

Gasto Corriente j

IMPORTE

AA9.A91.135

50,690.658

5.988.6A0

107,005

1.770,000

2,602.051

1.7A0.A00

10,626,150

2A9.000

112.B2A

105,332,081

22A.7Z3.5A7

6A3.000

3,229,913

A.AA2.968

30.803,262

A.137,921

1,250,000

1.0A1.715
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CONVENIOS POR RAMO Y P R O G R AM A

í ,  . ENTIDAD; PRODRAMA -V . ' ' ' V  PUENTE

Secretaría de Gobierno 

i Organismos Descentralizados

Registro e Identificación de 
ta Población. Municipios

Instituto de Protección Civil Actividades de Apoyo
Generadosdel Estado de Tallasen Administrativo

Instituto de Protección Uvi! 
del Estado de íabasco

Actividades de Apoyo 
Administrativo

.Ramo 28 - Participaciones 
Entidades Federativas y 
Municipios

Instituto de Protección Civit 
del Estado de Tabasco Protección Civil ¡Ingresos Estatales

I Dependencias

Secretaría de Seguridad 
Pública

.Actividades de Apoyo 
Administrativo i Ingresos Estatales

Secretaría de Seguridad 
Pública

Actividades de Apoyo 
Administrativo

(Ramo 20.- Participaciones 
¡Entidades Federativas y 
¡Municipios

Secretaría de Segundad 
Pública Seguí idad Pública ¡Ingresos Estatales

Secretaría de Secundad 
Pública Seguridad Pública ( ¡Ramo 04. Gobernación

Secretaría de Segundad 
Pública Seguridad Pública

¡Ramo 33. Aportaciones 
¡federales para Entidades 
¡federativas y Municipios

Secretaría de Salud Actividades de Apoyo 
Administrativo Ingresos Estatales

Secretaría de Salud Actividades de Apoyo 
Administrativo

¡Ramo 20.- Participaciones. 
Entidades Federativas y 
Municipios

Secretaría de Salud Formación de Capital 
Humano para la Salud Ingresos Estatales

Secretaría de Salud
Protección Contra Riesgos 
Sanitarios Ingresos Estatales

Secretaria de Salud Servicios de Atención Médica; Ingresos Estatales

Secretarla de Salud Servicios de Salud Pública ¡Ingresos Estatales

: llamo 28.- Participaciuno:;
Secretaría de S,nud Servicios de Salud Pública ¡Entidades Federativas y 

¡Municipios

Organismos Descentralizados

Instituto Tecnológico Superior igualdad de Dporlunidade:; ¡Generados
de Centla de Educación

Instiluto Tecnológico Superior í igualdad de Oportunidades líame 11. Eííi.i(,l¡chu;
de Centla ;ds Educación

Instituto Tecnológica supremi 
de Centla

.Igualdad de Oportunidades 
!de Educación

.llamo 28.- Participe.. ¡.m ■ . 
¡Entidades Federativas y 
; Municipios

' PROCEDENCIA TIPO DESASTO '
• '¡'Se''-- ■' *"

‘ . .-WPÜRTE .

1 Participaciones ¡ Gasto Comente .
{

61,682,088
¡Entes Descentralizados o 
¡Autónomos ; Gasto Corriente

i ' ;
2,352,530

.Participaciones
f

Gasto Corriente ■ 54,700,158

¡ingresos Estatales ; Gasto Corriente ' 4,630,000

* 5,039,714,2541

Ingresos Estatales I Gasto Corriente
i :

495,590,891

i Participaciones ¡ Gasto Corriente , 1,515441,542

Ingresos Estatales i Gasto Corriente ¡ 28.000.000

11007 Subsidios en Materias 
de Seguridad Pública i Gasto Corriente . 68.064.488

¡1011 FYII Pondo de 
Aportaciones ta 

¡Seguridad Pública de tos 
¡Estados (EASP)

j Gasto Corriente ¡
39,806,139

¡Ingresos Estatales ¡ Gasto Corriente ;
i i

239.758.109

Participaciones ¡ Gasto Corriente 2,549,711.236

Ingresos Estatales Gasto Corriente 1,641,200

ingresos Estatales ■ Gasto Corriente 877,321

¡Ingresos Estatales i Gasto Comente. 73,333.892

¡Ingresus Estatales ¡ Gasto Corriente 2.710,4B3

¡Paitipipaciones i Gasto Corriente 23,970,953

60,624,67?|

: Tutes Descentralizados o 
¡Autónomos

¡ Gasto Corriente j 3,762,907

•nt'iií Subsidias Federales
Ciyanismfts Gasto Corriente ¡

28,787,097

i>.\¡¡:«¡il«lií adus Matates ¡ ;

P uticipacimics ; Gasto Corriente ¡
28,074,669
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2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

c o n v e n io s  p o r  r a m o  y  p r o g r a m a

j , ENTUMO

Óiganos Autónomos

PROGRAMA FUENTE PROCEDENCIA TIpO OE GASTO

Tribunal electoral de Tabasto Procesos electorales

Organismos Descentralizados

Instituto Tecnológico Superior ¡Igualdad de Oportunidades 
de Villa la Venta Hurmanguillo de Educación

Instituto Tecnológico Superior Igualdad de Oportunidades 
do Villa la Vbnta Huimanguillo de Educación

Instituto Tecnológico Superior ¡Igualdad de Oportunidades 
de Villa la Venta Huimanguillo ¡de Educación

Instituto Tecnológico Superior [Atención a la Demanda 
da Macuspana ¡ Social Educativa

Instituto Tecnológico Superior i Atención a la Demanda
de Macuspana [Social Educativa

Instituto Tecnológico Superior Atención a la Demanda 
de Macuspana ' Social Educativa

Instituto Tecnológico Superior Igualdad de Oportunidades 
de los Ríos de Educación

instituto Tecnológico Superior Igualdad de Oportunidades 
de los Ríos de Educación

Instituto Tecnológico Superior Igualdad de Oportunidades 
de les Ríos de Educación

Instituto Tecnológico Superior Igualdad óe Oportunidades 
da la Región Sierra | de Educación

Instituto Tecnológico Superior Igualdad de Oportunidades 
de la Región Sierra de Educación

Instituto Tecnológico Superior Igualdad de Oportunidades 
de te Región Sierra óe Educación

Organos Descenctn Irados
Coordinación Estatal para la . ._ . . ,  . Adquisición de Bienes
Reguianzación de la Tenencia ' ’ ..
de la Tierra iMu* Ww
Coordinación Eatatal para la
Reguianzación da la Tenencia ¡ Gaslns de Administración 
da la Tierra
Coordinación Estatal para la
Reguianzación de la Tenencia Gastos da Administración 
deja Harja _

! Organismos Descentralizados

Universidad Politécnica del ¡ Igualdad de Oportunidades 
Celio de Hético de Edticsctón

IMPORTE

Ramo 28.- Participaciones a
• 47,625,000 j

; Entidades Federativas y Participaciones i Gasto Corriente 47,625,000
Municipios

!

1.......... ...............................

Entes Descentralizados o

i

256,414,612 j

¡Generados
Autónomos Gasto Corriente " 4,047,985

I UO06 Subsidios Federales
31,672,056¡Ramo 11. Educación Pública ¡para Organismos 

! ¡Descentralizados Estatales
; Gasto Corriente

¡Ramo 28.- Participaciones a :
30,875,993¡Entidades Federativas y 

¡Municipios
Participaciones 

Entes Descentralizados o

, Gasto Corriente

Generados .
Autónomos■
UD04 Subsidios Federales

1 Gasto Corriente
,

4,799,725

¡Ramo TI. Educación Pública para Organismos [ Gasto Corriente 26.464,2&
t Descentralizados Estatales i
¡Ramo 28.- Participaciones a ‘

27,594,327¡Entidades Federativas y Participaciones : Gasto Corriente
¡Municipios
i
¡Generados
1

Entes Descentralizados o !
Autónomos Gasto Corriente

¡ • 5,462.720

| U006 Subsidios Federales
32.237,046¡Ramo 11. Educación Pública para Organismos : Gasto Corriente

1 Descentralizados Estatales
¡Ramo 28.- Participaciones a ¡

31,516,727¡Entidades Federativas y Participaciones : Gasto Corriente
j Municipios i

jGenerados
i

Entes Descentralizados o
Autónomos
UQQ6 Subsidios Federales

¡ Gasto Corriente 3,013,983

Ramo 11. Educación Pública
l¡

para Organismos 
Descentralizados Estatales

Gasto Corriente
‘

28,927,643

Ramo 28.- Participaciones a !
i

27,002,173Entidades Federativas y Participaciones ' Gasto Corriente
¡M unicipios___ .................. ......................

¡
18,385,596!

Ingresos Estatales Ingresos Estatales ! Gasto de Capital
i

120,000

¡Ingresos Estatales

i
¡Ramo 28.- Participaciones a

Ingresos Estatales ! Gasto Corriente 445,408

Entidades Federativas y Participaciones ¡ Gasto Corriente 17,620.108

[Municipios i ____________________________ ^

}
¡ Gasto Corriente

2,210,435,773 ¡

Generados
í Autónomos 10,511,205
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2018 G o b ie rn o  de! 
Estado d e  Tabasco

CONVENIOS POR RAMO Y PROGRAMA

ENTIDAD PROGRAMA FUENTE- PROCEDENCIA TIPO DE GASTO ' IMPORTE

Universidad Politécnica del 
Golfo de México

Igualdad de Oportunidades 
de Educación

¡S267 Programa de
IRamo 11. Educación Pública jFortalecimiento de la Calidad 
j jen Instituciones Educativas

Gasto Corriente ¡
t

920,130

Universidad Politécnica del 
Gollo de México

Igualdad de Oportunidades 
de Educación

¡U0Ü6 Subsidios Federales 
Ramo 11. Educación Pública ¡para Organismos 

: i Descentralizados Estatales
Gasto Corriente ; 16,698,138

Universidad Politécnica del 
Golfo de México

Igualdad de Oportunidades 
de Educación

IRamo 2D. Desarrollo Social programa de Opciones 
; ¡Productivas Gasto Corriente ¡ 200.000

Universidad Politécnica del 
Golfo de México

igualdad de Oportunidades 
de Educación

; Ramo 28.- Participaciones a ¡
. Entidades Federativas y ¡ Participaciones 
i Municipios ¡

i!
Gasto Corriente í

i

15,774,008

Universidad Intercultural det 
Estado deTabasco

Igualdad de Oportunidades 
de Educación

, ¡Entes Descentralizados o Generados
i ¡Autónomos Gasto Corriente ! 1,180,920

Universidad .Intercultural del 
Estado de Tabasco

Igualdad de Oportunidades 
de Educación

¡S247 Programa páre el 
Ramo 11. Educación Pública ¡Desarrollo Profesional 

Inocente
Gasto Corriente j

i

27,544

Universidad Intercultural del 
Estado de Tabasco

Igualdad de Oportunidades 
de Educación

¡S267 Programa de
¡Rama 11. Educación Pública ¡Fortalecimiento de la Calidad 

; en Instituciones Educativas
Gasto Corriente j 8,423,093

Universidad Intercultural del 
Estado de Tabasco

Igualdad de Oportunidades 
de Educación

j ¡U006 Subsidios Federales 
:Ramo 11, Educación Pública 'para Organismos Gasto Corriente ¡ 26,038,010

‘ ¡Descentralizados Estatales :

Universidad Intercultural del 
Estado deTabasco

Igualdad de Oportunidades 
de Educación

¡Ramo 28 .-Participaciones a ¡
'Entidades Federativas y 'Participaciones ¡ 
¡Municipios '

Gaslü Corriente
i

26,038,010

Universidad Juárez Autónoma 
de Tabasco

Atención a la Demanda 
Social Educativa

: S267 Programa de
¡Ramo 11. Educación Pública 'Fortalecimiento de la Calidad 

¡en Instituciones Educativas
Gasto Corriente 38,408,151

Universidad Juárez Aulónoma 
de Tabasco

Atención a la Demanda 
Social Educativa

¡U006 Subsidios Federales 
: Ramo 11. Educación Pública¡ para Organismos

Descentralizados Estatales
Gasto Corriente '

1,032,828,919

Universidad Juárez Autónoma 
de Tabasco

Atención a la Demanda 
Social Educativa

,, , ,  ... ., . . . . .  0040 Programa de Carrera Ramo 11. Educación Publica! .  ,¡Docente (UPES)
Gasto Corriente 7,089,567

Universidad Juárez Autónoma 
deTabasco

Atención a la Uemanda 
Social Educativa

.  , ,  .. ¡UQ77 Programa de Inclusión , Ramo 11. Educación P u b l i c a , ; , ¡Digital
Gasto Corriente ; 2,169,118

Universidad Juárez Autónoma 
de Tabasco

Atención a la Demanda 
Social Educativa

¡U081 Apoyos para la Atención; 
Ramo 11, Educación Pública ¡ a Problemas Estructurales de ¡ 

¡las Upes ¡
Gasto Corriente ;

1B,034,475

Universidad Juárez Autónoma Atención a la Demanda 
deTabasco ¡Social Educativa

i

Ramo 28 .-Participaciones a | ' 
Entidades Federativas y Participaciones ¡ 
Municipios j

Gasto Corriente '
839,587.238

Universidad Tecnológica del jlgualdad de Oportunidades 
Usumacinta jde Educación

„  , ¡Entes Descentralizados o 
Generados ¡Autónomos

Gasto Corriente 2,665,167

Universidad Tecnológica del ¡ Igualdad de Oportunidades 
Usumacinta ide Educación

)

ÍUDOS Subsidios Federales
Ramo 11. Educación Pública ¡para Organismos ' ¡ 

¡Descentralizados Estatales
Gasto Corriente ¡

17,061,919

Universidad Tecnológica del ; Igualdad de Oportunidades 
Usumacinta ,de Educación

Ramo 28.- Participaciones a j • ¡ 
Entidades Federativas y ¡Parlicipaciones 
Municipios ¡

Gasto Corriente
17,061,919

Universidad Tecnológica de 'Igualdad de Oportunidades 
Tabasco 'de Educación

! Entes Descentralizados o 
Generados ¡. ..i Autónomos i

f. ■*»*

Gasto Corriente 2,032,880
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2018 G o b it m o  ( k )  
E s ta d o  t i *  Ta basco

CONVENIOS POR RAMO V PROGRAMA

j- ■ ■ n m o A D

Universidad Tecnelógici te  
Tabuco

Universidad Tecnologica te 
Tabpsco

! Órganos AutOnomos

, PROGRAMA V '
| " 9 H í;u :: H.;

Igualdad te  Oportunidades 
'te  Educación
i

Igualdad de Oportunidades 
'de Educación

Tribunal de Justicia ! Imperttción te  Justicia 
Administrativa Administrativa

i Órganos Oescancentrates
Centro de Interpretación y 
Convivencia con la Naturatala 
(Tundió)

j Actividades te Apoyo 
iAdmMstrative

Centro de Interpretación y 
Convivencia con ta Naturateli 
(Yumkó)

; Actividades de Apoye 
¡Administrative

Centro de Interpretación y 
Convivencia con la Naturaleza 
(Yumkó)

j Infraestructura para el 
'Turismo

FUENTE PROCEDENCIA TIPOOE GASTO ■ IMPORTE .

i - ; U006 Subsidios Federales |
i Ramo 11. Educación Pública! para Organismos Gasto Corriente i 63,840.481

i i Descentralizados Estatales ! ¡
'Ramo 28.- Participaciones a j ; 
¡Entidades Federativas y : Participaciones !

j

Gasto Corríante j 63.860.681
jMunicipfos__ '................ _ _ j ... ......_____ ...... ........................ .............

23,062,720
' Ramo 20.- Participaciones a j . i  
| Entidades Federativas y • (Participaciones I

i
j

Gasto Corriente ( 23.042.720
Municipios [  j „ ________ ___J _____ _____  .

, , . . 45,183,941

|Ingresos Estatales (Ingresos Estatales ;
i

Gasto Corríante j 17.089.500

: í
; Ramo 28.- Participacionei a I j 
¡Entidaday federativas y ¡Participaciones 
¡Municipios ¡ j

¡

Gasto Corriente ; 23.094,441

¡Ramo 33. Aportaciones , ! 
¡Fed.ral.sparaEnUd.tes f " ? ' 1 ¡
¡ Peder elivas,  Municipios d, ' ,M (C1CCC1 
i Entidades federativas (FAFEFl!

Gasto de Capital
5.000.000

i*
i TOTAL UMMSjOi
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CONVENIOS POR RAMO Y PROGRAMA

■ « t o a d  ; V M - - F H O O M H A  ; ' FUETTO r v a m o A iT O IM P O R T I

Dtp sed enejas Z tU .S 7 7 .7 1 l

CT- Secretaría de Comunicaciones y; K012-Edificios Públicos ' Recursos Federales 
Transportes ¡ I

; i-
1)075 Fondo para la Accesibilidad' 
en el Transporte Piiblice para las! 
Personas con Oifcapacidad| 

j(Fotradis) j

Gesto de Capital 10.75i.530

DF- S ecretaria de 0 es>rre11 o’FOOl-DesarrolleAgricela ' Recursos Fiscales 
Agropecuario Forestal y Pesquero:

; Ingresos Estatales
L  ' i

Sitio Corriente 2.000.800

CF- S ecretaria  de 0 eearro 11oifOOl* Desarrelto Agrícola Recursos Federales 
Agropecuaria, Forestal y Pesquero;

ÍS217 Programa de Apeye a laj 
'Infraestructura Hidroagrícola :

Gasta Corriente 22.0I1.7U

DF- S ecretaría  de OesarroltojFOH- Desarrollo de Capacidades; Recursos Fiscales 
Agropecuario. Forestal y PeaqueroProduclivas en Comunidades'

Ingresas Estatales ' Gasto Corrioni« 2i.225.ooo

Rurales '
DF- S ecretaria  de D esarr111 ofF019- Desarrollo de Capacidades Recursos Federales 
Agropecuario, Forestal y Pesquero'Productivas en Comunidades 

___  'Rurales !
S265 Programa de Astguramierite' 
Agropecuario , i

1 • 1

Ciste Cmrrtente 32.4ti.73C

DF- S ecretario  de Desarrollo ' FD19- Dessrrollo de Capacidades, Recursos Federales 
Agropecuario. Fereslal y PesqueroIProductivas en Comunidades!
___________  Rurales i

|52(0 Programa de Concurrencia’ 
Icón las Entidades Fedeealhras i
| i

Gasto CarrÍMti 25Ó.ÍBO.OOO

ED- Secretaria de Educación iE008- Atención a la Demanda: Recursos Federales 
Social Educativa

¡11079 Expansión de la Educación’ 
.Media Superior y Superior . ; 
|S2A3 Programa Nacional de Becas ;

Sis!» Corriente 15 .iif.7 i|!

£0- Secrttarii de Educación £001- Igualdad de Oportunidades; Recursos Federales 
de Educación 1

Gatte Cerrienlt i.iOI.525;

i ED* Secretarli de Educación £010- Fortalecimiento de los; Recursos Federales 
P re tts e s  de Superación;
Profesional y Mejora Continua 
Educativa

.U0B2 Programa de la Relarma! 
¡Educativa

fiu t i Cofrtwtt

¡
i

9.500.(i0

ET-Secretaria de Desarrollo Económico y.F025- Fomento a la Micro, i Recursos Federales . S020 Fonda N i c i e n i l Gaste Corriente 70,000,000
Turismo Pequeña y Mediana Empresa.; ^Em prendedor j
ET- Sicrtlaria de Desprrelle Económico y F02Ó- Desarrollo Tecnológico e i Recursos Federales [S15I Programa para el Dtearrelle Gatto Corritele t i  300.000
Turismo Innovación de 5 e c to rc s ’ ■de la industria de Snfterare

Estratégicos y Mipymes (Prosoft) y la Innovación ‘ '
i ÍAgreindustriiles y Tradicionales.
' ET- Secretaria de Desarrollo Económico y'F02i- Desarrollo Tecnológico e Recursos Federales-

; i 
5192 Forlaledmiento a Nivel Gaeta Corriente 250,009

' Turisme Innovación de Sectores! Sectorial de las Capacidades ‘
(Estratégicos y M ip y m ti,  
; Agro Indus tria tes y Tradicionales. ;

¡Cienlificas. Tecnológicas y de 
Innovación

i

' PF- Secretaria de Plantación y Finanças C002- Fondo Municipal de _ Recursos Fiscales 
Participaciones :

■ Ingresos Estatales Partícipecienei 2E.0V7.iil :

PF- Secretaría de Plantación y R nm m  ÍMD01- Actividades de Apoye ! Recurses Fiscales 
ÍAdmiflistfilIvo !

j Ingresos Estatales
¡

Gesta Cerrienlt i I5i.153.0l31

PF- Sterilirli de Plantación y Finances (1002- DesarreUi de Municipios ¡ Recursos Federales U12B Proyectes de Desarrollo 
¡Regional 1

Gasta de Capitai U1.3H.000;

PF- Sacnlarii da Plantación y Finanzas UM2- Desarrollo de Municipios i Recursos Federales i UBIS Fondo para Fronteras Gasto dtCapMal 15,137.103;

PF- Secretaría da Plantación y Finances 1)002- Desarrollo de Municipios ‘ Recursos Federales 1 £003 Conservación y Operación de i 
■Caminos y Puentes de Cuota 
i(Capulí)

Gasta de Capital 22.157.20i

PF- Sanitaria da Plantación y Finanças U002- Desarrollo de Municipios Recursos Federales ¡ Participaciones a Municipios Participaciones «7220 902

PF- Secretaría de Plantación y Finanzas UO02- Desarrollo do Municipios . Recursos Federales
;

¡U093 Fondo p ira Entidades 
¡Federativas y Municipios 
Productores de Hidrtcirburoi'

Gaste de Capital 3i9.lii.730

PF- Stentarla de Plantación y Finanzas 11002- Deserrelle de Mwicipios i Recursos Federales ' U022 Progrtmes Regionales Gaita da Capital 200300.000

PF- Stentarla di Plantación y Finanzas ÍÜ002-Desarrollo de Municipios Recursos Federales 

SO- Secretaria de Detarrello Social ¡E035- Atención a Familias y j Recursos fedirai«

|U130 Fortalecimienlo Financíate 

1 Participadme!

6asto da Capital 

6asteCsrriMte i

300300.000 ; 

3SA.S1S i
.Población Vulneradle ¡ ; ______________ _____ ....................... _.¡

SD- Sterilirla de Disamili Social E035- Atención a Familias y ! Recursos Federales 5071 Programa dt Emplee: Gaste Curíenle i 3.200.052:

SD- Secretaria de Ouarralls Social
Población Vulnerable !
F013-Apoyo Al Empleo ! Recursos federales

iTemptral ( M ) ____________ ¡_
> 11033 Fondo de Apoya a Migrantes j Glifo Curíenle u o o .n o ;

SO- Secretaria da Desarrolle Social FD18- Vivíaada j Recursos Fiscales Ingresos Esleíalas Gaita Cantante 113,0*2055 j

Gobierne d*l
E i t t ó e  4 «  T e b e tc o
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2018

rf.-í

del
f strtdt, de Tab.isco

CONVENIOS POR RAMO Y PROGRAMA

ENTIDAD PROGRAMA FUENTE PROCEDENCIA TIPO DE GASTO IMPORTE

. SO- Secretaría  de D esarro llo  Social K C 32 - In l ra e s W u t  u ta  p a ra  e l Recursos Federales 5 1 7 9  P r o g r a m a  d e Gasto de C apita l 93.9 69 ,92 0 !
D e s a r ro llo  S oc :a l In f r a e s t ru c tu ra  In d íg e n a  ÍP ro ü )

SD- S ecretaría  de D esarro llo  Social K 03?  In f r a e s t r u r  u ra  p a ra  el R ecursos Federales S273 P rogram a de In frae s truc tu ra Gusto de C apita l 29,129.284 ¡
D e s a r ro llo  S o r ia !

: SD- S ecretaría  de D esarro llo  S ocial KQ 32- In f r a e s t r u c tu r a  p a ra  e l R ecursos Federales 1003 Fin Tais Entidades G is te  de Capita l 181,564.187^
D e s a r ro llo  .Social

. SD- S ecretaría  de D esarro llo  Social : M0Ü2- Gastos de A dm in is trac ión R ecursos Federales Partic ipac iones Gasto Corriente 3?,867,561 j
SP* Secretaría  de Seguridad Pública P007- Segurioad P tihuca R ecurses Federales U007 S u b s id io s  en M a te r ia s  de Gasto Corrien te 68,864.688 i

S e g u rid a d  P ú b lic a

j SP- S ecreta ria  de Seguridad Pública P007- Seguridad Pública R ecursos Fiscales Ingresos Estata les Gasto Corrien te 28,000,000 :

ÍS P - Secretaría  de Seguridad Pública PQ07- S eguridad Púb <ca Recursos Federales 1011 F v ii Fondo de A p o rta c ion e s Gasto Corrien te 31 ,8 00 ,13 9 :
i para  la  S eg u rid ad  P ub lica  de los

1- -  . -  - - - ...................... — ..Estados (Fasp)

; (irganos B e s c o n c e n t r a d o s 7?,146,565

; CF- Com isión E s ta ta l Foresta l F0Q4* D esarro llo  Fon: b ! R ecursos Fedé ra lo1; 531?  A poyos p ara  e l D e s a rro lle Gasto Corrien te 499,786
F o re s ta l S u s te n ta d le

EE- Serv ic io  E sta ta l de Empleo F013 - Apoye Al Empleo R ecursos Fisca les Ingresos Estata les Gaste Corrien te 1 5 .469 .789 ’

: EE* S erv ic io  E sta ta l de Empleo FÜ13- Apoyo Al Empie R ecursos Federa les SD43 P ro g ra m a  de  A p o y o  A l Gasto Corrien te 25.563.891 i

L .„ .  — ____ _______ . E m p le o  (P a c )

IJ -  In s titu to  de 13 Juven tud  de Tabascc E006- Recreación R ecursos Federales UOOB Subsid ios a P rogram as para Gasto Corrien te 1.320.000
Jóvenes

. IJ - In s titu to  de  la  Juven tud  de i  abase o ED06- Recreación R ecursos Federales Partic ipac iones Gasto Corrien te 500 ,000 ;

iS E -  S e c re ta r ia d o  E je c u tiv o  d e l S is tem a  P0D7- S eguridad P úb lira R ecursos Federales 1011 F v ii Fondo de A po rta c ion e s Gasto Corrien te 1 5 ,793 ,099 ;
E s ta ta l de S e g u rid a d  P úb lica para  la  S eg u rid ad  P úb lica  de los

;___ ____________ _______________ Estados (Fasp)

SE* S e c re ta r ia d o  E je c u tiv o  d e l S is tem a  P007- Seguridad  Púb lir i R ecursos F iscales Ingresos Estata les Gasto Corrien te 20,000.800 \
Es ta la l de Segu r id a d  P ú b lic  a

; Organismos Descentralizados 7,173,148,244!
AS*- C o m is ió n  E s ta ta l  de A g u a y K 002 - In fra e s tru c tu ra  nar? Agua R ecursos Federales S074 P rogram a  de Agua P o tab le . Gasto de C apita l 515 .980,027 :
S a n e a m ie n to P otab le D renaje  y T ra ta m ie n to  (A p a m ra l)

A S - C o m is ió n  e s ta t a l  de A g u a y KD02- In fra e s tru c tu ra  para Agua R ecursos Federa les 1012 F v iii Fondo de A po rta c ion e s Gasto de C apita l 8 ,0 0 0 . 0 0 0  ;
S a n e a m ie n to P otab le para  e l F o r ta le c im ie n to  de  las

E n tid a d e s  F e d e ra t iv a s  (F a fe f)

A S - C o m is ió n  E s ta ta l  de A g u a y K 00 2 - in fra e s tru c tu ra  pa i ¡ Agua R ecursos Federales U 0 93  F o n d o  p a ra  E n t id a d e s Gasto de C apita l TOO.OOO.OOG í
S a n e a m ie n to P otab le F e d e r a t iv a s  y M u n ic ip io s

P ro d u c to re s  de H id ro c a rb u ro s

A S - C o m is ió n  E s ta ta l  de  A g u a y KGQ2- In fra e s tru c tu ra  p v t  Agua R ecursos Federales 3 1 7 9  P r o g r a m a  d e Gasto de C apita l 9,589.780 !
S a n e a m ie n to P otable In fr a e s t ru c tu ra  In d íg e n a  (P ro ii)

i BA- Colegio de B ach ille re s  de Tabasco E0O 8- A te n c ió n  a la  D em anda Recursos Federa les Partic ipac iones Gaste C om ente 478,600,000 j
S o c ia l E d u c a tiv a

BA- Colegio de B ach ille re s  de Tabasco E 00 8 - A te n c ió n  a la  D em anda R ecursos Federales Ü006 S u b s id io s  F e d e ra le s  para Gasto Corrien te 949 ,594,442 :
S o c ia l E d u c a tiv a O rg a n is m o s  D e s c e n t ra liz a d o s

E s ta ta le s

CC- C onsejo de  C ienc ia  y T ecno log ía  d e l E 0 1 3 -  V in c u la c ió n  [ a r a  el Recursos Federales S 192  F o r ta le c im ie n to  a N iv e l Gasto Corriente 1 .5 5 0 .0 00 1

l E stado de Tabasco  (C cy te t) D e s a r r o l lo  E d u c a t iv S e c to r ia l  de la s  C a p a c id a d e s !
C ie n tí f ic a s ,  T e c n o ló g ic a s  y de ;
In n o v a c ió n

i CC- Conse jo  de  C ienc ia  y T ecno log ía  d e l E 01 2 - A poyo  a la C ien u  y la R ecursos Federales S 192  F o r ta le c im ie n to  a N iv e l Gasto Corrien te 4,000.000 ;
E stado de Tabasco (C cy te t) T e c n o lo g ía S e c to r ia l de la s  C a p a c id a d e s ?

C ie n tí f ic a s ,  T e c n o ló g ic a s  y de
In n o v a c ió n

CE- C o le g io  de E s tu d io s  C ie n tí f ic o s  y E 0 0 8 -  A te n c ió n  a la  D e m a n d a  i Recursos Federa les 'P a rtic ipa c io ne s Gasto C o 'iie n te 109,108.703 :

T e c n o ló g ic o s  d e l E s tad o  de T a b a s c o .S o c ia l E d u c a tiv a

: CE- C o le g io  l ie  E s tu d io s  C ie n tí f ic o s  y!EOOB- A te n c ió n  a la  D e m a nd a  : Recursos Federa les 11006 S u b s id io s  F e d e ra le s  p a ra  | Casto Corrien te 201 ,714.89] '
T e c n o ló g ic o s  d e l E s tad o  de  T o b a s c o iS o c ia l E d u c a tiv a O rg a n is m o s  D e s c e n t r a l iz a d o s !

i [Ç fç x lî!__________________ ___ . ............... . ....  .. _____; E s t a t a le s ................. ...............  .........i. ......... . - --------------------- -------------------
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CH- Universidad Popular de la Chont»lpa E008- Atención a t i  Demanda Federales
Social Educativa

i CH- Universidad-Popular de la Chontalpa F.OGB- Atención a la Ej e "  ,r. a Sacu'so: Federales 
Joc¡_aJ Educativa

| CH- Universidad Popular de la Chontalpa iE008- Atención a la D e m a rc a  R ecursos Federales 
Social Educativa

: CH-Universidad Popular de ia Chontalpa EOO0- Atención a la D e m a rc a  íecurs:,? Federales 
:____  _  _  Social Educativa
I CH-Universidad Popular de la Chontalpa E008- Atención a la D em ande  E e r u n c r  Federales 
; ________  ' Social Educativa
i CP- Colegio de Educación Profesional; E0O9- Igualdad de O portun idades (recursos Federales 
¡Técn ico je l Estado de Tabasco de Educación
' CP- Colegio de Educación Profesional;E009- Igualdad de Oportunidad-s Rcvuisos Federales 
Técnico del Estado de Tabasco de Educación

: CU- Instituto Estatal de Cultura EO05- Apoyo a la Cultura «ocursos Federales

; CU- Instituto Estatal de Cultura . EO05- Apoyo a ta Cultura Recursos F iscales

¡ DI- Sistema para el Desarrollo Integral de-E035- Atención a Familias y R ecurses Federales 
la Familia IDil-Tabasco)_________ (Población Vulnerable

; DI- Sistema para el Desarrollo Integral de EOS!- Bienestar Alimentario y Recursos Federales 
ta Familia (Dlf-Tabasco) Nulricicnal

FT- Instituto de Formación para el Trabajo E008- Atención a la Demanda Recursos Federales 
del Estado de Tabasco Social Educativa

FT- Instituto de Formación para el Trabajo: EO0D- Atención a la D e m a nd a  R ecursos Federales 
del Estado de Tabasco Social Educativa

: IA- Instituto de Educación para Adultos de'E009- Igualdad de Oportun-dcdes Recursos Federales 
Tabasco de Educación

IA- Instituto de Educación para Adultos de, E009- Igualdad de Opon mmeces Federales
Tabasco____ de Educación
IC- instituto Tecnológico Superior de E008- Atención s la Demande Pe--jrsos Federales 

jConalylco^ _ Social Educativa
ilC- Instituto Tecnológico Superior de £008- Atención a la Dem anda: Recursos Federales 
iComalcalco i Social Educativa

l ST- Servicios de Salud del Estada dejEOU- Servidos de Salud Pública - Recursos Federales
' Tabasco.____________ __________ _j..................... .......  ........... ........................
ST- Servicies de Salud del Estaco de¡E0H- Servidos de Salud Pública i Recursos Federales
Tabasco ...... . ...... ..............[ .............. .... .......... ............... _ _ ...... _ ........... ....

j ST- Servidos de Salud del Estado de|EB14-' Servicios de Salud Pública Recursos Federales
í Tabasco__________________ ____ ¡________________________________________
¡ ST- Servicios de Salud del Estado de'EOH- Servicios de Salud Pública Recursos Federales
ÍTlbasce_____ _________________L . .................. __....... ........ : .............................
; ST- Servidos de Salud del Estado de; EOH- Servicios de Salud Pública i Recursos Federales
I Tabasco ................. .........  j ........ . _............ ..................  ........... .. ...........
ST- Servicios de Salud del Estado deiEOH- Servicios de Atención Recursos Federales

i Tabasco _  _ [Médica __ ...... ...........................................
IST- Servidos de Salud del Estado de'EOH- Servidos de Atención Recursos Federales
.Tabasco .....  .....................  _ 'Médica_______ ___  _ ........................ .....
- ST- Servicios de Salud del Estado dejEOU- Servicios de Atención Recurses Federales
¡Tabuco ............ ;Médlca__...... .......... .................. ................. ...........
>RP- Ragimca Estatal de Proteccián SoclaliES27- Sistema de Protección; Recursos Federales 
'en Salud de Tabasco ....... .............  . íSucIj Ij m  Salud............ ..................... .......

• PROCEDENCIA ‘
- - -  '  . 

U004 Subsidios Federales para- 
O rg a n is m o s  0 e s c e n l r a l i2 8 d o s i

_ _ist.aJ.uJO__________________ j,
! U079 Expansión déla Educación - 
[Medja Superior jr Superior _
S 2 4 7 P r o g r a m a  de'. 

¡Fortalecimiento de la Calidad; 
Educativa (Educación Suptrierjj 

, Participaciones

■S247 Programe para el Desarrollo; 
^ProJesionalDocenle 
I Participaciones '

,1009 Fvi Fondo de Aportaciones i 
i para la Educación Tecnológica y i 
¡de Adultos IFaeta Educación-

Í I í 'F í Ü m L ...............  í .
-S268 Programa de Apoye a la i 
;Cultura _
Ingresos Estatales

-P020 Salud Materna, Sexual y.
Reproductiva __ ________
S251 Programa de Desarrollo i 

¡C o m u n ita rio  ‘ C om un idad '
¡D j f f fe n te . ’. .............. .... '
¡U006 Subsidios Federales para! 
-Organismos Descentralizados

_[E ita t|!es_................ _[
; Participaciones

;U0D6 Subsidios Federales para! 
Organismos Descentralizadas;
Estatales___
Participaciones

Participaciones

¡UOOó Subsidios Federales para; 
Organismos Descentralizados!

J !s t | t l le s _ _____ ____ ______ .
P018 Prevención y Control de!

!_EnlejmedadM__________  J
, II0D9 Vigilancia Epidemiológica ;

E025 Prevención y Atención
jCueteu las Adicciones___ ___
'U H I Prevención y Control de- 

_ Sobrepeso, Obesidad y Diabetes!
~| E03Ó Programa de Vacunación i

-P020 Salud Materna, Sexual y 
¡Re^rpducllya _
¡S072 Prospera Programa de 
j lu t lw l fa  Soctul^ '.............
¡S208 Forta lec im ien to  a la
A te jc ión_ Módica_________
5201 $eguro Médico Siglo Xxl

NMcnscoHOnito

TIPO DÉ BASTO j p  * IMPORTE

Basto Comente 79.318.345 ¡

Gasto Corriente 600,011

Gasto Corríanle , 975,247 ■

Gasto Corriente i 44.247,859;

Gasto Corríante 2.140.642 ■

Gasto Corriente 3.087,294

Gasto Corriente 2.778,687 :

Gasto Corriente 33.t51.334 :

Gasto Corriente 4.779,062 ;

Gasto Corriente 986.148 '

Gasto Corriente 2.471,419

Gasto Corriente 53,495.290

Gasto Corriente 14.152.501?

Basto Corriente 44.384.047

Gasto Corriente 24,061.473]

Gasto Corriente «,HB,348Í
j

Gaste Corriente j 44,291,272;

Gasto Corriente 2.573,973 j

Gasto Corriente 6,770,174!

2j37A,QOO ¡ 

11,948.102 

3,847,788 

28J 99.599; 

152,420.544 ; 

10,371,990 ' 

«.018,776;

Gasto Corriente 

Gasto Corriente 

Gasto Corriente 

Gacto Corriente 

Gasto Corriente 

Casio Corriente

Gasto Corriente

G o b ie rn o  d e i  
E stad o  d t  T s b a tL o
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PAOUmtíONÓMiCO

fjo b ie rn o  del 
f :s la d o (lç T iib a ic c

CONVENIOS POR RAM O Y PROGRAM A

j '  7 ■ •: ENTtOAO ’ . PROGRAMA .FU EN TE

! RP- R égim en E s ta ta l de P ro te cc ió n  S oc ia l?E 027- S is te m a  de P ro te c c ió n  ¡ Recursos Federáis1:. 
[ en S alud  d e Tafaasc o __________  ______ jS o t i a t  en S a lu d

iS 7 -  S e rv ic io s  de S a lud  d e l E s tad o  d e^ G O O l-P ro te cc ión  Contra  R ie s g o s ; Recursos ie r ie c t e '  
? Tafaasco ___________ _______ ^ S a n i ta r io s  _

| IM- In s titu to  E s ta ta l de la s  M u je res !P 0 1 3 - Equidad de Género . Recursos F e d n a irs

IM- Instituto Estatal de las Mujeres |PQ13- Equidad de (¡enero Recursos fedm at-.is

| |

PC* Universidad Politécnica del Centro ÍE009- Igualdad de O po rtun idades  i Recursos Fi d o n i r -

¡ ____ ___________ _____ ______ {«^Educación ; _
| PC- Universidad Politécnica del Centro jE0Q9- Igualdad-de Oportunidades; R ecursos Federales

jds Educación

PM- U n iv e rs id a d  PolitécnicaiEOOP- Igua ldad  de O p o rtu n id a d e s ; Recursos F e de rá is - 
M esoam er ic a n a ______  de Educación

,PR* Instituto de Protección Civil deljE029- Protección Civil ’ Recursos Fiscales
; Estado de Tafaasco ^ J
iTC- Institufo Tecnológico Superior dejE009- Igualdad de O po rtun idades  Recursos F cd c ra le r 
j Centla____________ _______ ’de Educación
,TC» Instituto Tecnológico Superior de,E 009- Igualdad de O portun idades  i Recursos F e rtrra ir .< 
i Centla i de E ducación

|TH- Instituto Tecnológico Superior de EQ09- ig ua ld ad  de O portu n ida de s  i Ing resos  Propios 
i Villa l a Venta Huímanguilto___  de Educación _
|T H *  Instituto Tecnológico Superior de E 009- Igu a lda d  de O p o rtu n id a d e s : Recursos Fe rtcM e .' 
; Villa la Venta Huimanguíilb de Educación

;TH* Instituto Tecnológico Superior d e iE 009 - Igu a lda d  de O po rtun idades  Recursos Federales 
! Villa la Venta Huimanguilto ¡deEducación
jTM- Instituto Tecnológico Superior dejEOQB- A te n c ió n  a I. D e m a nd a  Recursos F cd i alr 
. Macuspana ¡Social E d u c a tiv a

j TM* Instituto Tecnológico Superior deiEOOB- Atención a la  D e m a n d a : Recursos Federales 
Macuspat»_________________  ¡Social Educativa
TR- instituto Tecnológico Superior de Ios|EÚ09* Igualdad de Oportunidades ; Ingresos Propia 
Ríos_____________ ___ __ ______ j de Educación

. TR- Instituto Tecnológico Superior de los E009- Igualdad o
Ríos de E ducación

ins R ecursos Federate;

| TR- Instituto Tecnológico Superior de los EGG9- igualdad de Opon
jW K _________  __________  j de Educación
i T S - in s t itu to  T e cn o ló g ico  S u p e rio r de la -E 009 - Igu a lda d  de O p o rtu n a  

R egión S ie rra  de Educación

'hI»s

TS- Instituto Tecnológico Superior de la  EQ09- Igu a lda d  de O portun idades  Recursos Federa1« . 
; Región Sier r a ____  ___ - de Educación
j UG- Universidad Politécnica del Golfo dejE009- igualdad de O portun idades  Recursos Fed?^<<". 
;México_ . ______ _  ____ j de Educación
UG- Universidad Politécnica del Golfo de E009* Igualdad de Oportunidades Recursos Federar 

¡México ;de Educación

I UG* Universidad Politécnica del Golfo de E009- Igualdad de O portun idades  ; R ecursos F e rie n  
[México __ _______ de Educación

UG- Universidad Politécnica del Golfo de E009- Igualdad do O po rtun idades  R ecursos F ede ra i-:, 
¡M éx ico  ; de Educación

; Ul- Universidad Intercultural dei Estado;EÜ09- Igualdad de O po rtun idades  Recursos Federa les 

¡de Tika*co____ ___  __________  j de Educación

PR O C E D E N C IA T IP O  DE G ASTO IM P O R TE

U0í)5 Seguro P opu lar Gasto Corriente 1.538,871,051 i

G(!04 P ro te c c ió n  Cernirá R iesgos Gasto L.or rÍ3 r,;i? 4 .7 1 2 , 7 7 * :
S a n ita r io s

SOTO F o r t a l e c im ie n t o  a la  
■Jransversalídad de la P erspectiva

Gasto Corrien te 8,264,-117 i

de Género

S 155 P ro g ra m a  de A po yo  a la s Gasto Corriente 8,341,596
In s ta n c ia s  de M u je re s  en  las 

^ ntÍ* |3 r ie s .F e d e ra t iv a s  jP a im e í)

P a itic lpa c io ne s Gasto C orrien te 14,021,966

UOOó S u b s id io s  F e d e ra le s  para  
O rg a n is m o s  D e s c e n t ra liz a r lo :

Gasto Corriente 140 21 ,96 6  i

E s ta ta le s

P artic ipac iones Gasto Corriente- 11,099 ,519!

Ingresos Estata les Gasto Corrien te 4 .6 3 0 ,0 0 0 ;

P artic ipac iones Gasto Corriente 28,074,669 ;

U006 S u b s id io s  F e d e ra le s  para  
O rg a n is m o s  D e s c e n t ra liz a d o s

Gasto Corrien te 2B.7B7097 :

E s ta ta le s .

E n te s  D e s c e n t r a l i z a d o s  0 Gasto Corrien te 4 04 7 ,9 85  i
A u tó n o m o s

UOOó S u b s id io s  F e d e ra le s  p a ra  
O rg a n is m o s  D e s c e n t ra liz a d o s

Gasto C om ente 31,672,056 =

E s ta ta le s  ............ ..............

P artic ipac iones Gasto C orrien te 30,075 ,993 ;

(JOQó S u b s id io s  F c d e fa lc s  p a ra  
O rg a n is m o s  D e s c e n t r a l iz a d o s ;

Gasto Corrien te 2 8,464 ,234;

F r a i l e s _____ __________  ;

P artic ipac iones Gasto C om ente 2 7,594 ,327;

E n te s  D e s c e n t r a l i z a d o s  0 ! Gasto Corrien te 5,462,720
A u tó n o m o s

l'DOó S u b s id io s  F e d e ra le s  p a ra ' 
O rc a n is m o s  D e s c e n t r a l iz a d o s ;

Gasto Corrien te 32,237,046

E s ta ta le s

P artic ipac iones  ! Gasto Corrien te 3 1,516 ,727.

11006 S u b s id ie s  F e d e ra le s  p a ra l 
O to . 'n is m o s  D e s c e n t r a l iz a d o s ;

Gasto Corrien te 2 8 ,9 27 ,64 3 :

E s ta ta le s

P artic ipac iones Gasto C orrien le 27,802 .173,

F r  r g r a m a  d e  O p c i o n e s ) Gasto Corrien te 200,000

P r e d  u C t i v a s

'j 2 ó 7 P r o g r a m a  d e Gasto C orrien te 9 2 4 ,1 3 0 ;

fo r ta le c im ie n to  de la  C a lidad  en
in s t itu c io n e s  E d u c a tiv a s ..............

P artic ipac iones  , [ Gasto C om ente 15.774,008 !

tIQOt S u b s id io s  F e d e ra le s  p a ra !  
O rg a n is m o s  D e s c e n t r a l iz a d o s ;

Gasto C o rrien te 16,698,138

E s ta ta le s

S247 P rogram a para e l D e sa rro llo : 
P ro fe s io na l Docente  |

Gasto Corrien te 27,544
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ENTIDAD PROGRAMA FUENTE

¡I - Universidad Intercultural del Estado E009- Igualdad de Oportunidades ; Recursos Federales
di'Tabasco de Educación

U - Universidad Intercultural del Estado E009- Igualdad de Oportunidades : Recursos Federales
rie T abasco de Educación
Ui- Universidad Intercultural del Estado E009- Igualdad de Oportunidades Recursos Federales 
di Tabasco de Educación

IM- Universidad Juárez Autónoma deEOOB» Atención a (a Demanda Recursos Federales 
Tabasco Social Educativa

l i j - Universidad Juárez Autónoma de E008- Atención a la Demanda ; Recursos Federales 
Tabasco Social Educativa !
UJ- Universidad Juárez Autónoma de E008- Atención a la Demanda Recursos Federales 
Tabasco Social Educativa : __
II '-  Universidad Juárez Autónoma de E008- Atención a la Demanda ' Recursos Federales 
Tabasco Social Educativa

UJ- Universidad Juárez Autónoma de E008- Atención a la Demanda1 Recursos Federales
Tabasco _ Social Educativa^ _ _______
UJ- Universidad Juárez Autónoma deEDOB- Atención a la Demanda Recursos Federales 
Tabasco Social Educativa

IJS- Universidad Tecnológica det;E009- Igualdad de Oportunidades: Recursos Federales
Usumacinta _ Reeducación ____ ! ____
US- Universidad Tecnológica del £009- Igualdad de Oportunidades Ingresos Propios 
Usumacinta de Educación
US- Universidad Tecnológica delíE009- Igualdad de Oportunidades Recursos Federales
Usumacinta de Educación

UT- Universidad Tecnológica de Tabasco E009- Igualdad de Oportunidades Recursos Federales 
de Educación

UT- Universidad Tecnológica de Tabasco ; E009- Igualdad de Oportunidades Recursos Federales 
de Educación

Podar Judicial

PJ- Tribunal Superior de Justicia del E023- Impartieron de Justicia ; Recursos Federales 
Estado de Tabasco ;

árganos Autónomos
F6- Fiscalía General del Estado de ED4S-Investigación, Persecución i Recursos Federales 
Tabasco del Delito y Atención a Víctimas1

........................................... ...... ......... .para la Procuración .de .JusUcia_.i_____________

M O K I!  ECONOMICO

2018 G o b it m o  d « l  
Estado d * T « b » t c o

PKOCEDEHCU TIP O K O A S TO IMPORTE

S 2 í  7 P r o g r a m a  de!  
Fortalecimiento de la Calidad en 

; Instituciones Educativas

Gasto Corriente 8,423,093

, Participaciones Gasto Corriente 26.038,010

ÍU006 Subsidios Federales para1 
¡Organismos Descentralizados! 
¡Estatales

Gasto Corriente 26.D3B.OtO

0004 Subsidios Federales para, 
¡Organismos Descentralizados 

J ís la ta le * . _

Gasto Corriente 1,032,828,919

¡U077 Programa de Inclusión 
Digital _

Gasto Corriente 2,169,118

Participaciones Gasto Corriente 839.587.238

5 2 6 7  P r o g r a m a  de 
Fortalecimiento de ta Calidad en! 
Instituciones Educativas_______

Gasto Corriente 38,408.151

U060 Programa de Carrera; 
¡Docente (Upes)

Gasto Corriente 7,089,567

!U0lt Apoyos para la Atenció» a 
Problemas Estructurales de lee ;

; Participaciones j

Gasto Corriente 

Gasto Cnrrientt

18,034,475

17,061.919

¡Entes D escentra lizados 0| 
¡Autónomos

Gasto Corriente 2.665.167

U006 Subsidios Federales para' 
Organismos Descentralizados! 

¡Estatales i

Gasto Corriente 17,061,919;

U006 Subsidios Federales para 
.Organismos Descentralizados 
Estatales

Gasto Corriente 63.840.681 ¡

; Participaciones Gasto Corriente 63,840,681

S J N . I M

¡1011 Fvii Fondo de Aportaciones! 
¡para la Seguridad Pública de tos! 
i Estados IFasp)

Gasto Corriente 5.000.000 i

1011 Fvií Fendo de Aportaciones 
para la Seguridad Pública de ios 
& M l l  (TI M ) . .____ :______ -

Guio Corriente

i a . ;

UM7,5«
¿6,097,500 :

1I.U 177M «
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MfttKTf KM6MKS

2018 G o b ie rn o  del 
E ite d o  d* T a b is c o

PROG RAM AS c o n  r e c u r s o s  c o n c u r r e n t e s  p o r  o r d e n  d e  g o b ie r n o

PROCEDENCIA
; ...........  ENTIDAD.................

25(408U007 Subsidios an Matarías da Sagurídad Pública

SP Secretaría de Seguridad Pública 
2506BE 5265 Programa de Aseguramiento Agropecuaria

| DF Secretaría de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesquero
] 250861 S2A0 Programa de Concurrencia can las Entidades Federativas

___ DF Secretaría de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesquero
25116E 5267 Programe da Fortalecimiento da la Calidad an Instítucienes Edocatívas

UJ Universidad Juárez Autónoma de Tabasco 
; 25110J U006 Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales

BA Colegio de Bachilleres de Tabasco

^ CE Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Tabasco (Cecytel

CH Universidad Popular de la Chontaipa 

FT Instituto de Formación para el Trabajo del Estado de 1 abasco 

IA Instituto de Educación para Adultos de Tabasco 

IC Instituto Tecnológico Superior de Coraalcalco 

í PC Universidad Politécnica del Centro

PM Universidad Politécnica Mesoamericana 

TC Instituto Tecnológico Superior de Centla 

TH Instituto Tecnológico Superior de Villa ta Venta Huimanguillo 

TM Instituto Tecnológico Superior de Macuspana 

TR Instituto Tecnológico Superior de los Ríos 

TS Instituto Tecnológico Superior de la Región Sierra 

UG Universidad Politécnica del Golfo de México 

Ul Universidad Intercultural del Estado de Tabasco 

UJ Universidad Juárez Autónoma de Tabasco 

US Universidad Tecnológica del Usumacinta 

UT Universidad Tecnológica de Tabasco 
25110M USAS Pregrama de Carrera Docente (UPES)

UJ Universidad Juárez Autónoma de Tabasco 
25118T U N I Apoyos para la Atención a Problemas Estructurales de lee Upes

UJ Universidad Juárez Autónoma de Tabasco 
2S110YUI77 Programa de inclusión Digital

UJ Universidad Juárez Autónoma de Tabasco _
2514(1 $043 Programa de Apoye el Emplee ¡M I)

EE Servicio Estatal de Empleo
251501U003 Programa de Modernización de los Registros Públicos d i U  Propiedod y Catastros

PF Secretaría de Planeación y Finanzas 
251580 $273 Programo da Infraestructura

SD Secrelaria de Desarrollo Social __ ____ _
i 25140Y S074 Programa de Agua Potable, Drenaje y Trata miente (APARIMtAÚ

TOTAL

68,864,468

Ó8.86AW

62.611.238

82.611.230;

256.608,008

256,600.000 

38,408351

................38,408.151

2.704.678,750 

949,594,442 

201,714,87V 

79.318.345 

S3.475.298 

44,384,047 

44,271.272 

14,021.946 

11.322.926. 

28,787.097 

31,672.056 

28.464,234 

32.237,046 

26,927,643 

16,698.138 

26.038.010 

V032.828.919 

17.061.719 

63.840.681 

'  7,089,547 

7,089,567

18.034.475

18.034.475

2.167.118

2169.118 

25,563,871 

25.563.891 

7,227,137 

9,229.13?

37,127,284

.................3U 29Í84 Í

515.988,027
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ftQtffTtKMéMÉeo

2018 G o b ie rn o  d e l  
E s tad o  d e  Tabasco

PROGRAM AS CON RECURSOS CONCURRENTES POR ORDEN DE GOBIERNO  

PROCEDENCIA : . ^ '
e n t id a d  . . . . .
AS Comisión Estatal de Agua y Saneamiento 

251680 S217 Programa de Apoyo a la Infraestructura Hidroagrícota

DF Secretaría de Desarrollo Agropecuario. Forestal y Pesquero 
25200F U088 Subsidios a Programas para Jóvenes

IJ Instituto de la Juventud de Tabasco 
252004 S071 Programa de Empleo Temporal (PET)

SD Secretaría de Desarrollo Social
25330B1011 FVII Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de tos Estados (FASP)

FG Fiscalía General del Estado de Tabasco 

PJ Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco 

SE Secretariado E)ecutwo det Sistema Estaial de Seguridad Pública 

SP Secretaría de Seguridad Pública
2533091009 FVI Fondo de Aportaciones para la Educación Tecnológica y do Adultos (FAETA Educación Tocm lógkal

CP Colegio de Educación Profesional Técnico del Estado de Tabasco 
254703 SI 79 Pregrama da Infraestructura Indígena (Proii)

AS Comisión Estatal de Agua y Saneamiento

TOTAL .

515,980,027

22011,714

22Ï B Î 7Î Î

400,000

600

3.208

3.208 

124,494

661)97

00 

S2

52;

,500: 

5,000.000 

•5,793.099 

39ÏÔ6J39Î 

2,720,487 

2728687: 

9^519,780: 

”  9.589.780
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M Q K T tK tM f t t iU

2018 G o b lt m o d e t  
Estudo d «  T a b u c o

CLASIFICACIÓN POR FUENTE. TIPO V OBJETO DEL GASTO

' ; OIT1DAO
... .. ..

¿LAVE > ¡ DESCMPOÓN

AJ Ceerdteacién Renerai A  Asantes Jarldices

Ne etiquetado

Recursos Fiscales

D E  i
CUENTA

CON üi GEN
DESCRIPCIÓN

: Gasto Corriente 

2100

211 Materiales, útiles y equipos menores de
_____ oficina___________________________

2U  Materiales, útiles y equipos menores de 
tecnologías de la información y 
comunicacjones _  _

211 Material de limpieza

2600

3200

3400

3900

261 Combustibles, lubricantes y aditivos

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de ! 
_  adnúnjstracjón. edueacipnaljr recreativo _  :

345 Seguro de bienes patrimoniales

392 Impuestos y derechos

: Recursos Federales

i Gasto Corriente 

1100

113 Sueldos base al personal permanente

1200

121 Honorarios asimilables a salarios 

1300

131 Primas por años de servicios efectivos
____ prestados_______________________
132 Primas de vacaciones, dominical y
____ gratificación de fin de año__________
132 Primas de vacaciones, dominical y
____gratificación de f in dejado__________
132 Primas de vacaciones, dominical y
____ gratificación de fin de alio _______
134 Compensaciones

1400

141 Aportaciones de seguridad social 

1500

154 Prestaciones contractuales

1600

TOTAL

29.149.754 j 
29.049.756

307.215 

387,21b

143.215 

60.000

60.000 ;

23.215 ;

150.000

150.000 

60,000.: 

60.000

25.000 :

25.000

9.000

9.000

28.662.541

28.662.541

7.359.002 :

7.359.002 

4,735.809 ; 

4.735.B09 

9.611.832.

175.872

275,410

2.251.241

2.434.091

7.001,869

1.841.148

1.841.148

479.496

479.496 

499,675 :
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W a g T I K l U ì K I

2018 C o b i t m o  d t l  
E s ta d o  d c T a b t tc o

CLASIFICACIÓ N POR FUENTE. TIPO  Y  OBJETO OEL GASTO

derhrnn de una relación laboral

a

4300

439 Otros Subsidios

Coon lhiK ié»  toporo! do Cen n ilcaclóe le d o l y Eol sc l u s PdM kei 

No etiquetado

j Recursos Fiscales

i Gasto Corriente 

2100

211 Materiales, útiles y equipos menores de
____________________________ oficina_____________________

211 Materiales, útiles y equipos menores de 
_  _ ____ __  ______  _____________ _________ oficina____________ _________ _____

214 Materiales, útiles y equipos menores de 
tecnologías de ta información y

____________________________________ _____ _________________________ comunicaciones___________________
215 Material impreso e información digital

215 Material impreso e información digital

•  21Ó Material de limpieza

~  2200
221 Productos alimenticios para personas

2400

24ó Material elódrico y electrónico

2.047.777 i

2.047.777 i

157.121.911 !

157.121.911

115.129.095

115.129.095 

\  895,795

255.000 I

278.000 : 

517,995

31.800 :

37.800 :

62.000 .

73.000 ;

73.000 ;

22.000 i

22.000 !

2600

261 Combustibles, lubricantes y aditivos ; 1,100,000

2700 I '"'300.000 j

271 Vestuario y uniformo» 3 0 ^ 0 ^

290Ò ____________ j  _  2 8 5 %
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MflUÍH K0NÔMKQ

2018 G o b ie rn o  riel 
Estado de Tabasco

CLASIFICACIÓN POR FUENTE. TIPO Y OBJETO DEL GASTO

EKTDAD

CLAVE DESCRIPCIÓN

\

í

■ • CUENTA .¡ , .
■BMHT»*?'- ' TIPO DE , .. , ,  ■ í

FlNANCtAMIENTO GASTO " " í- . DESCRIPCION TOTAL
t ■ í  ......CON GEN _ *

291 Herramientas menores

292 Refacciones y accesorios menores de !
___________ _________  _ _________ edificios__

294 Retacciones y accesorios menores de equipo ■
_________________________ de cómputo y tecnologías de la información i

294 Refacciones y accesorios menores de equipo ¡
..................... ......... _ ___________ de transporte ;

3100

318 Servicios postales y telegráficas

5.000

15.000

134,723

131,220

16.000 

16,000
3200

322 Arrendamiento de edificios

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de 
administración, educacional y recreativo

.3300

333 Servicios de consultorio administrativa, 
procesos, técnica y en tecnologías de la 

_____ información

2.344.000

2.100.000

244,000

6.960.000

6.960.000

67,000 ■
345 Seguro de bienes patrimoniales 67,000

3500

352 Instalación, reparación y mantenimiento de 
mobiliario y eqúipo de administración.

____ educacional y recreativo
353 Instalación, reparación y mantenimiento de 

equipo de cómputo y tecnologías de la
_____ intormac id ii___  ___
355 Reparación y mantenimiento de equipo de

______transporte______________
357 Instalación, reparación y mantenimiento de

_____ maquinaria, otros equipos y herramienta___
350 Servicios de limpieza y manejo de desechos

3600

361 Difusión por radio, televisión y otros medios 
de mensajes sobre programas y actividades

_________ gubernamentales_____________________  ;
362 Difusión por radio, televisión y otros medios j

de mensajes comerciales para promover la j 
venta de productos o servicios______ , _ _ [

363 Servicios de creatividad, preproducción y j
____producción de publicidad. excepto Interno! 1
364 Servicios de revelado de fotografías j

365 Servicios de la industria fílmica, del sonido y j
___________ del video_______________    j.

369 Otros servicios de información í

3700

371 Pasajes aéreos

385.900

119.900

50.000

200,000

8,000

8,000 , 
101,162,136 

63,554,508

17,939,108 I

6,973,600 ;

1,480,820 : 

6,939,100 !

4,275,000 ; 

143,500 j

70.000 i
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIÓ N POR FUENTE, TIPO Y OBJETO DEL GASTO

PMtfEnfCMOMKO

2018 G o b ie rn o  de! 
Estado d e  Tabasco

ENTIDAD
, *

, CLAVE DESCRIPCIÓN

FUENTE ; '  TIPO DE 
F*MNCIAMKim

CUENTA

MNClAMKirn k O AftO  , :¿¿  - . y  -• -  • TÒT«-

375 Viáticos en el país

37? . Otros servicios de traslado y hospedaje

3800

382 Gastos de orden social y cultural

385 Gastos de representación

; Recursos Federales

i Gasto Corriente 

1100

1200

113 Sueldos base al personal permanente

121 Honorarios asimilables a salarios

1300

131 Primas por años de servicios efectivos
_____ prestado^_________ _________

132 Primas de vacaciones, dominical y
_____ gratificación de fin de a ñ o _____
132 Primas de vacaciones, dominical y 

_____gratificación de fin de año

1400

1500

1600

1700

3100

316 Servicios de telecomunicaciones y satélites j

317 Servicios de acceso de Internet, redes y j
procesamiento de información____________ |

70.000 

3.500 :

1.373.821

1.343.821

30.000 . 

41.B99.B16 ! 

41.899,816

11.790.515 :

11.790.515 ;

5.780.450

5.780.450 ' 

10.4B4.699

900.068

242,324

3.658,882

132 Primas de vacaciones, dominical y 3.670.0B2
gratificación de fin de año

134 Compensaciones 5,914,549
r 1 2,935,991

141 Aportaciones de seguridad social 2.874,295

144 Aportaciones para seguros 61.696

3.656,796

152 Indemnizaciones 612,480

154 Prestaciones contractuales 3,044.316

1.551.112

161 Previsiones de carácter laboral económica y 1,551,112
de seguridad social

1,161.787

17Ì Estímulos 1.161,787

1,136,045

311 Energía eléctrica 582,174

313 Agua 91,684

314 Telefonía Tradicional 112,000

3900

17,370 ! 

332,817 ;

1,158.738 i

407
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

paquet;  k m ó m k o

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de  Tabasco

CLASIFICACIÓN POR FUENTE. TIPO  Y OBJETO DEL GASTO

e n t u m o

CLAVE DESCRIPCIÓN
n U M C U M O f T S

TIPO D I 
«GASTO

CUENTA

CT S ta ta r ia  Sa C»nw ic»c>»im  y Trampartas

N t ttiqUtfaNO

i Recursos Fiscales

4300

■ Gasto Coniente 

21DD

2200

2400

2600

2700

2700

3100

.  DESCRIPCIÓN T O T A L
: OEM V- ■

392 Impuestos y derechos 10,542
398 Impuesto sobre Nómina y otros que se 

deriven de una relación laboral
1,075,332

398 Impuesto sobre Nómina y oíros que se 1.148.196
_______ denvendeunareUciónlabQra!

í 2,243.684
439 Otros Subsidios

........... ................  j 2.243.6B4 :

197,273,022 ¡

186,516.486;

112.893,201

1 12,893,201 ;

1,128,000 ;
211 Materiales, útiles y equipos menores de 300,000

oficina
211 Materiales, útiles y equipos menores de 

oficina
325,ODO J

214 Materiales, útiles y equipos menores de 
tecnologías de la información y

220,000

comunicaciones
215 Material impreso e información digital 3,000

215 Material impreso e información digital 503,000
216 Material de limpieza 80.000

123,000

221 Productos alimenticios para personas 120,000 :

223 Utensilios para el servicio de alimentación 3,000

62,600 '

244 Madera y productos de madera 18,600

246 Material eléctrico y electrónica 30,000

249 Dtros materiales y artículos de construcción y U.ODO
___ reparación

1,841.579

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 1,841.57?

4DO.OOO

271 Vestuario y uniformes 400.000

99,000

291 Herramientas menores > 10,000

292 Refacciones y accesorios menores de 24,0110
edificios

294 Refacciones y accesorios menores de equipo 5,000
de cómputoj; tecnologías de la información

296 Refacciones y accesorios menores de equipo 60.000 :
— ele transporte ...........................................................................

3,000 ,



9 DE DICIEMBRE DE 2017 P E R IO D IC O  O F IC IA L 409

PROYECTO DE PRESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

MQUfTEKMÓMKO

2018 G o b ie rn o  d e l  
Estftdo  d e T a b o s c o

CLASIFICACIÓN POR FUENTE, TIPO Y OBJETO DEL GASTO

ENTIDAD

CLAVE ” , DESCRIPCIÓN

CUENTA
--------- - ■ ...........

FUENTE : TIPO PC 
FINANCIAMIENTO GASTO

■.f.
DESCRIPCIÓN TOTAL

CON GEN
. .MW* . ........ . .■ - ..... : '

318

3200

Servicios postales y telegráficos 3.000

4,909,600
322 Arrendamiento de edificios 4,593,600
323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de 180,000

.....................
323

administración, educacional y recreativo 
Arrendamiento de mobiliario y equipo de 276,000
administración, educacional y recreativo

329 Otros arrendamientos 4O.OD0
3300 625,900

331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y 
relacionados

60.000

334 Servicios de capacitación 10,900
336 Servicios de apoyo administrativo, traducción,: 25.000

-  -...............-
336

fotocopiado e impresión
Servicios de apoyo administrativo, traducción,: 55,000

f ......................- _fo[ojpp]adp^e jmpres|ón

I .......................................
338

3400

Servicios de vigilancia 500.000

200.000

345 Seguro de bienes patrimoniales 200,000

3500 520,000

-
352 Instalación, reparación y mantenimiento de 

mobiliario y equipo de administración, 
educacional y recreativo

50.000

353 Instalación, reparación y mantenimiento de j 
equipo de cómputo y tecnologías de la 
información

30,000

355 Reparación y mantenimiento de equipo de 385,000

358
transporte ___________________ [
Servicios de limpieza y manejo de desechos ' 25.000

................ .. 359 Servicios de jardinería y fumigación 30.000

3700 311,000

371 Pasajes aéreos 140,000.
ê 375 Viáticos en el país 84,000

379 Otros servicios de traslado y hospedaje 84,000

379 Otros servicios de traslado y hospedaje 87,000

3900 200,000 ;

394 Sentencias y resoluciones por autoridad 200,000

4300
competenle _________ _____ ______ j ...............

102.469,522

434 Subsidios a la prestación de servicios 102.469,522

Recursos Federales
- -------- ------ - públicos ____________ __ ____ ; ........ . .. ¡

73,623,285 ■

Gasto Corriente i 73,623,285
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIÓN POR FUENTE. T IP O  Y OBJETO DEL GASTO

pmwítíkokÍmiw

2018 G o b ie rn o  del 
E stado de Tabasco

ENTIDAD

CLAVE DESCRIPCIÓN

¡

CUENTA .
F U E N T E  TIPO DE ,

F IN A N C IA M IE N T O  ' GASTO DESCRIPCIÓN >
CON GEN

im o

113 Sueldos base al personal permanente

1200

121 Honorarios asimilables a salarios

1300

131 Primas por años de servicios efectivos
.............  prestados

132 Primas de vacaciones, dominical y
____________ gratificación de lin de año _______

132 Primas de vacaciones, dominical y
.......... ....... gratiUcacióP <te,Rn «le afto

132 Primas de vacaciones, dominical y 
gratificación defin deaño 

134 Compensaciones

1400

141 Aportaciones de seguridad social 

144 Aportaciones para seguros 

1500

152 Indemnizaciones

154 Prestaciones contractuales

1600

1 ( i Previsiones de carácter laboral económica y 
■de seguridad social 

1700

171 Estímulos

3100 :

311 Energía eléctrica

313 Agua

314 Telefonía Tradicional

317 Servicios de acceso de Internet, redes y 
procesamiento de información 

3900

392 Impuestos y derechos

396 Impuesto sobre Nómina y otros que se 1
deriven de una relación laboral _

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se 
derivo,; de una relación laboral 

4300

439 Otros Subsidios i
7500 i

751 Inversiones eri fideicomisos del t’oder j
.............  Ejecutivo ......... .....................   j

T O T A L

24.556.440

24.556.440

3.900.000 ;

3.900.000 ;

23.943.241 

1,527,138

913,794 i

7,615,541

8.299.241

14.116,862 i 

6.193,294 

6,152,820 

40,474 : 

2.537,328 

167,616 

2,369,712

1.756.831

1.756.831

2.660.040

2.660.040 

1.235.200 

1,000,000

36.000 

163,200

36.000 ■

1.466.353 

BO.OOD

1,362,497

1.386.353

3.087.273

3.087.273 

2,287,285 

2:287,285 i
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIÓN POR FUENTE, TIPO  Y OBJETO DEL GASTO

MttffTtKONáttKQ

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

ENTIDAD

CLAVE DESCRIPCIÓN

F U E N T E

F IN A N C iA M J E N T O
TIPO DE 
GASTO

CUENTA *, 

CON GEN
DESCRIPCIÓN TOTAL

DF

Etiquetado 10,756,536
Recurso: Federales 10,756,536

Gasto de Capital 10,756,536
620D 10,756,536

622 Edificación no habitacional 10,756,536
Secretaría de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesquero 706,975,335

No etiquetado 345,682,391

Recursos Fiscales 126.1 94,041
Gasto Corriente 126.194,841

2100 395,000
211 Materiales, útiles y equipos menores de 90,000

oficina
211 Materiales, útiles y equipos menores de 160,000

oficina
214 Materiales, útiles y equipos menores de BO.DOO

tecnologías de la información y
comunicaciones

215 Material impreso e Información digital 5,000

215 Material impreso e información digital 75,000

216 Material de limpieza 80.000

2200 680,000

221 Productos alimenticios para personas 380,000

222 Productos alimenticios para animales 300,000

2400 192,500

244 Madera y productos de madera 47,500

246 Material eléctrico y electrónico 72,500

247 Artículos metálicos para la construcción . 47,500 j

249 Otros materiales y artículos de construcción y 25,000
reparación.......... .................  .

2400 1,360,000 ;

261 Combustibles, lubricantes y aditivas 1.360,000

2700 960,000 :

271 Vestuario y uniformes 960,000 :

2900, 156,000 i

291 Herramientas menores 30,000

292 Refacciones y accesorios menores de 16,000
edificios ........ ...................... ......................... . ........................ . '

294 Refacciones y accesorias menores de equipo j 20,000 i
" de cómputo y tecnologías de la información ! . ........... ....  ... .........

296 Refacciones y accesorios menores de equipo ■ 90,000 ;
de transponte
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

« « « T i  K M tt tX O

2018 G obierno del 
Estado t í*  Tebatco

CLASIFICACIÓN POR FUENTE, TIPO Y OBJETO DEL GASTO

ENTIDAD

; CLAVE DESCRIPCIÓN

CUENTA
PUENTE !  T IP O  DE

FMANOAMIENTO ' GASTO - DESCRIPCIÓN TOTAL
' , CON BEN

3200 204.000
323 Arrendamiento de ;n¡,biliario y equipo de ¡ 110,000

............................... -............. - .............
323

. administración, educacional y recreativo I
Arrendamiento i k  mobiliario y equipo de 204,000
administración, educacional y recreativo

3300 . 47,044
330 Servicios de vigilancia 47,844

3400 224,400
341 Servicios financieros y bancarios 9,400
345 Seguro de bienes patrimoniales í 215,000 :

3500 44,000
352 Instalación, reparación y mantenimiento de i 

mobiliario y equipo oe administración. i
24,000

educacional y recreativo
353 Instalación, reparación y mantenimiento de 1 

equipo de cómputo y tecnologías de la 
información

20,000

3700 41.008
371 Pasajes aéreos 41,808 ;

4300 10,800,000 1
431 Subsidios a la producción 10.800,000

7900 3.850,000
799 Diras erogaciones especiales 3,850,000

8500 107,237.047
851 Convenios de itas>or.ai:ión 107.237,047

Recursos Federales 219,487,550 ,
Gasto Corriente 219,487,550

1100 58,247,794
113 Sueldos base al personal permanente 58,247,794

1200 14.109,500

121 Honorarios asimilables a salarios 14,189.500

1300 55,959,548

131 Primas por años de servicios electivos | 5,902,011
prestados _ _  i ......... .........

132 Primas de vacaciones, dominical y 2,084,094
.......... . • ---------  ' '•  ---------- ’• 1

132
gratifica'.“)!! dejm de año 
Primas *  vacaciones, dominical y 
gratifica; lón de fin dr año

19,859,494

132 Primas de vacaciones, dominical y 
gratificación de fin de año :

21.944.444

134 Compensaciones 28,090.291
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS
m p m k  te u to n

2018  6 o bl*m o d«t 
.i  E s tM to  4 «  T a b o jc o

CLASIFICACIÓN POR FUENTE. TIPO Y OBJETO DEL GASTO

y *  J  •
^■c l a y e

£  .

ENTUMI :■

OCSCtOPCIÓN ; -'á¡
Ire t ip o  oe

IIENTO CASTO

, CUENTA

i—

S en
(ÉSÓOPCIÓII TOTALCON

1*1 Aportaciones de segundad social U.713.776 -
14* Aportaciones para seguros 305.895 1

1500 19,992,360 i
152 Indemnizaciones ' 2.960.364 ;
154 Prestaciones contractuales 17,031.996 Ì

1500 4.931,715 !
161 Previsiones de carácter laboral económica y : 4.931,715 ;

....... ....... de seguridad social _ ____________ i  _
1700 6.427.060 i

171 Estimules 6.627.060 ;
2200 1.300.000 :

222 Productos alimenticios para animales 1,300.000
2300 1.750.000 '

231 Productos alimenticios, agropecuarios y 1.300.000
„ ____ forestales adquiridos coma malaria prima

239 Otros productos adquiridos como materia 450.000 j
. . prima

2500 155.000 ;
252 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos; 120.000:'
253 Medicinas y productos farmacéuticos 35.000 j

2600 3.350,000

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 3.850.000 .

3100 3.344.416

311 Energía eléctrica ; 2.580.000

312 Gas 187,000

313 Agua 123.416

31* Telelanía Tradicional 372,000 :

317 Servicios de acceso de Internel, redes y . 82.000 i
procesamiento de información .....

3300 500.000

331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y; 508.000 i
relacionados

3500 i 271.808

355 Reparación y mantenimiento de equipo de j 80.000
tn w io r l»  ............__...................:_______ i ......... ......... ............

358 Servicias de limpieza y manejo de desechos ' 80.000

359 Servidos de ja'dinería y fumigación < 111,808

3700 038.272 :

375 Viáticos en et país ; 838,272

3900 i 4.669.405 !
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIO N POR FUENTE, T IPO  Y OBJETO DEL GASTO

C LÁ V E

E N T ID A D

D ES C R IP C IÓ N ,

FUENTE T IP O  DE .
FINANCIAMIENTO G A S TO

C U E N T A  

CON GEN

392 Impuestos y detechos

D E SC R IPC IÓ N

4300

394 Sentencias y resoluciones pot autoridad 
___competente

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se
___ deriven de una relación laboral

398 impuesto sobre Nómina y otros que se 
deriven de una relación laboral

431 Subsidios a la producción 

439 Otros Subsidios 

439 Oíros Subsidios

Etiquetado

Recurso:, Federales

Gasto Corriente

punitit tcoaóuM

2018

i b
Vi-1 -s ;

f c
fiobk-fnc' del 

de Tabasc

105.000 ,

500.000 !

3,499,401 ; 

4.064,405 ;

27.040.999 

14,524,000 ;

2,950,000 ;

13.316.999 

361.292,944:

361.292.944 ;

341.292.944
0500 241,292,944

851 Convenios de reasignación 341,292,944
Coordinación General de Desarrollo Regional y Proyectos Estratégicos 23,472,065

Na etiquetado 23,472.065
Recursos Fiscales 1,420,082

Gasto Corriente 1.420,082
2100 17,000

211 Materiales, útiles y equipos menores de 
oficina

12,000

216 Material de limpieza 5,000
2200 12,000

221 Productos alimenticios para personas 12,000:
2600 240,000

261 Combustibles, lubricantes y aditivos ' 120,000 '
261 Combustibles, lubricantes y aditivos 240,000

3200 838,497

322 Arrendamiento de edificios 762,497

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de 
administración, educacional} recreativo

76,000

3400 32,000

345 Seguro de bienes patrimoniales 32,000,
3500

351 Conservación y mantenimiento menor de 
inmuebles

40.585 '

11.585 :

352 Instalación, reparación y mantenimiento de 
mobiliario y equipo de administración.

5,000 '

.................................................................... educacional y recreativo
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PROYECTO DE PRESU PU ESTO  GENERAL DE EGRESOS

HAKTE KMÖMK6
2018 C e M « m o  d « t  

E ltf tö o  d e  T e ta s e s

CLASIFICACIÓ N POR FU EN TE, TIPO  Y OBJETO DEL GASTO

■ .......... ' I W 't H CI T e r  me * * * < » * -  -  ■ *■ *** **#  o p -  • » r v  Z é fh x S® : f  f A ' Ö S f l
l | j ! f ‘ - r “ > J » » C W P C I0 i< 'v * ; * " \ 2  ’ ^

355 Reparación y mantenimienlo de equipo de 
_______ transporte _  ___  __  f

TOTAL

3700

371 Pasajes aéreos 

375 Viáticos en el país

; Recursos federales

. Gasto Corriente 

1 1 0 0

1300

113 Sueldos base al personal permanente i

131 Primas por años de servicios efectivos
.... prestad« ___  ___________
132 Primas de vacaciones, dominical y 

gratificación de fint ie  año
132 Primas de vacaciones, dominical y 

... aratiflcacidn de Bu de año 
132 Primas de vacaciones, dominical y

_____ gratificación do fin draño,
134 Compensaciones

1400

1500

U00

1700

3100

141 Aportaciones de seguridad social

154 Prestaciones contractuales

161 Previsiones de carácter laboral económica y j
de seguridad social ___

171 Estímulos

311 Energía eléctrica '

313 Agua !

314 Telefonía Tradicional i

317 Servicios de acceso de InterneL redes y ;
procesamiento de información

3700

4300

392 Impuestos y derechos

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se
deriven de una ¿elación labore!_____

371 Impuesto sobre Nómina y otros que se 
deriven de una relación laboral

439 Otros Subsidios : r

24.000 i

240.000

120.000 i

120.000

22.051.983

72.051.983

7.090.502 :

7.090.502 ■ 

8,960.261

258.134

265,676 

2 .1 0 6 ,8 8 5 . 

2.220,835

6.481.292

1.776.276

1.776.276

346.116

346.116

577.023 ;

577.023

671.340

671.340

325.000 !

240.000 ;

6.000 '

60.000

ro o o

556.388 

10.000

539,788

546.388 i
í

1.749.077 j
1.749.077 i
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PROYECTO DE PR ESU PU ESTO  GENERAL DE EGRESOS

ftWUÍTÍ K0NÛMKC

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

CLASIFICACIÓN POR FU EN TE, T IPO  Y OBJETO DEL GASTO

I CLAVE " I^ C m P C IÓ Ñ

j EC Secretaría Técnica

.  CUENTAt j  TipOoE,
t  FlNAMCIAMKNTO t ".ÍIASTÓ ! ‘ V  ' '

h . "  CON *. SEN
" DESCRIPCIÓN
¿''■'i ■

TOTAL

55,743,115

No etiquetado 55,743,115

i Recursos Fiscalesi 2,713,940

¡ Gasto Corriente 2,713.940
2100 252,000

211 Materiales, útiles y equipos menores be 
oficina

63,000

2U Materiales, útiles y equipos menores de 
tecnologías de la información y

130,000

comunicaciones
215 Material impreso e información digital 9,ODO
216 Material de limpieza 50.000

2200 215,000
221 Productos alimenticios para personas 125.000
221 Prnduclos alimenticios para personas 215,000

2600 600,000
261 Combustibles, lubricantes y aditivos 600,000

2700 60.000
271 Vestuario y uniformes 60.000

2900 12.237
296 Refacciones y accesorios menores de equipo 12,237

de transporte
3200 876,103

322 Arrendamiento de edificios 799,303

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de 76,800
administración, educacional y recreativo

3300 252,000
333 Servicios de consultaría administrativa, 252,000

procesos, técnica y en tecnologías de la
información

3400 35,000

345 Seguro de bienes patrimoniales 35,000

3500 260,000

351 Conservación y mantenimiento menor de 100,000
inmuebles

352 Instalación, reparación y mantenimiento de ; 
mobiliario y equipo de administración, 
educacional y recreativo

70,000

355 Reparación y mantenimiento de equipo de 90.000
.....  __ _____ ____ _______ transporte

3700 81,600

375 Viáticos en el país 80,000 .

379 Otros servicios de traslado y hospedaje 1.600 i
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

noumKMrtMo

2018 G o b ie rn o  d t l  
Estado de  Tabasco

CLASIFICACIÓ N POR FUENTE, TIPO  Y OBJETO DEL GASTO

CLAVE

E N TID A D , .
í ........................*  " i1

DESCRIPCIÓN

n jf N t c - - '  i  
rm iM ciAM iurtO j

DE
CUENTA

. ■*. S’»:; ■
- ■

CON*’ DEN '

3800

ß -  7 ; *■■■?■*>. • - ,  •*,
r  ‘ i  í , *  --% tí -is* '  J  ,

DESCRIPCIÓN ■ ¿ L  J
Î? '  - f 1- I *  > " ; t

i  * v V iT ,  ’ i i ' o  -i.

TOTAL

382 Castos de orden social y cultural

; Recursos Federales

i Gasto Corriente

1100

1200

1300

113 Sueldos base al personal permanente

121 Honorarios asimilables a salarios

131 Primas por años de servicios efectivos 
_____ prestados

132 Primas de vacaciones, dominical y
..... ...... gratificación de fin de año_______

132 Primas de vacaciones, dominical y
_____ gratificación de fin de año_______

132 Primas de vacaciones, dominical y 
_____ gratificación de fin de año_____

134 Compensaciones

1400

1500

141 Aportaciones de seguridad social 

144 Aportaciones para seguros

J ____

152 Indemnizaciones

154 Prestaciones contractuales

1600

1700

U 1 Previsiones de carácter laboral económica y 
___ de seguridad social _ __

171 Estímulos

3100

311 fnergfa eléctrica 

313 7gua

314 Telefonía Tradicional

3900

317 Servicios de acceso de Internet, redes y 
_____procesamiento de información_________

392 Impuestos y derechos

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se 
deriven de una relación laboral

i

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se 
deriven de una relación laboral -

4300

70.000 !

70.000 I 

_53.029.175 i

53.029.175 i 

U ,902,722 ! 

16.902,722 i

194.168 !

194.168 

21,906,826

631,699

630.754

5.080,555

5,334,955

15,940,172 j 

4.24B.724 j 

4,236,624 i 

12, 100 ! 

1,268,622 !

76,032 ! 

1,192,590 i 

U 40,199 1 

1,140,199

1.551452 

1,556,652 

379,635 

305,000 

_ _  7,324

____48,619

18,692

1.206,798 !

6,570; 

1,184,772 j

1,200,228 :

4,224,829 i
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PROVECTO DE PR ESUPUESTO  G ENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIÓ N POR FUENTE, TIPO  Y OBJETO DEL GASTO

ntQUEÍ! KMUMCt 

2 0 1 8

ENTIDAD >;».
i r  ‘

DESCÎBPÇJÔN

ED Secretaría de Educación

. . .  FUENTE i .  TIPO DE
CUENTA •

■ ’" T t i ' : - / ' v
CON - DEN '  A

439 Otros Subsidios

No etiquetado

! Recursos Fiscales

¡ Gasto Corriente 

1100

113 Sueldos base al personal permanente

1300

132 Primas de vacaciones, dominical y
_________ gratificación de fin de año

132 Primas de vacaciones, dominical y
___ _______  ____  ___________ gratificación de fin de año _________

134 Compensaciones

1400

141 Aportaciones de seguridad social 

1500

154 Prestaciones contractuales 

159 Otras prestaciones sociales y económicas 

1700

171 Estímulos

2100

211 Materiales, útiles y equipos menores de 
oticina

211 Materiales, útiles y equipos menores de
oficina _ ___

212 Materiales y útiles de impresión y
_______  _ reproducción

214 Materiales, útiles y equipos menores de
tecnologías de la información y 
comunicaciones________ ____________

215 Material impreso e información digital

215 Material impreso e información digital 

214 Material de limpieza 

217 Materiales y útiles de enseñanza

2200

221 Producios alimenticios para personas 

2400

241 Combustibles, lubricantes y aditivos 

241 Combustibles, lubricantes y aditivos 

2700

273 Artículos deportivos

t o tA Í ’>■ y-'V, : Vjfe-V >.*!
■-fe«*;;:»

4224,829 j 

11,501,995,195 : 

3.450.910,340

_  103,325,454 ; 

103,325,454 i 

9.577,913 ! 

9,527,910 i 

3.994.161 ! 

1,314,488 :

3,505,301

488,880

994,744 ’ 

994,746 

507,491 

397,950 : 

109,541

50.400 :

50.400 ! 

7,598,385

74.125 i

89,125

1.500,745 ; 

729,765 !

600.000 : 

U  00,000 ; 

__78,750 j

4.100.000 1 

200,000 ; 

200,000 ;

2.456.250 i

2.400.000 :

2.456.250 i 

2,000,000 ! 

IJM.OOoj
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

fttoum KMdtttCO

2 0 1 8 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

CLASIFICACION POR FUENTE, TIPO Y O BJETO  DEL GASTO

CLAVÉ

i
i-

ENTIDAD : 

DESCRIPCIÓN

.  i .  CUENTA . f
■ FUENTE * TIPO DE .  í _

i FINANCIÁMWNTO ' GASTÓ ¿ i  *’ ’ DESCRIPCION
CON ’ GEN

Z75 Blancos y otros productos textiles, excepto 
........................prendas de vaslir ________
2900

291 Herramientas menores

292 Refacciones y accesorios menores de
___edificios, ___

. 293 Refacciones y accesorios menores de 
mobiliario y equipo de administración.

_________ __________ educacional y recreativo____
296 Refacciones y accesorios menores de equipo i

d e jT a n s p g r te _ _____________
3 tOO " ’ "  .........................¡

318 Servicios postales y telegráficos 

3200 '

322 Arrendamiento de edificios

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de
.....................administración, educacional y recreativo
3300

33¿ Servicios de apoyo administrativo, traducción, 
fotocppiadq e impresión 

3400

345 Seguro de bienes patrimoniales 

■ 347 fletes y maniobras 

3500

352 Instalación, reparación y mantenimiento de 
mobiliario y equipo de administración.

___educacional y recrea tivo____
357 Instalación, reparación y mantenimiento de ;

__ maquinaria, otros equipos y herramienta
359 Servicios de jardinería y fumigación

3700 i

371 Pasajes aéreos

372 Pasajes terrestres 

375 Viáticos en el país

,  4400

441 Ayudas sociales a personas

442 Becas y otras ayudas para programas de
____capacitación ______ _ ........^

4400

441 Transferencias a fideicomisos del Poder
Ejecutivc _ ______2.

Recursos federales

j Gasto Corriente

TOTAL :

500.000

1.0403)00

600.000 

100.000

150.000

10,000 ;

85.000 ■ 

B5.D0D

7.400.000 ;

5.500.000 i

1.900.000 ;

50.000

50.000

700.000

400.000

100.000

413.073

143.073

100,000

150.000 :

456.750 :

259.000 

29.000 ;

368.750 ! 

27,631.250

100.000 

Z7.531.2S0 :

38.000. 000

38.000. 000 ;

3.347.584.904 i

3.347.584.904 :
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

meten sonta«

2 0 1 8 G o b lt rn o  d t l  
E stad o  d e  Tabascc

CLASIFICACIÓ N POR FUENTE. T IP O  Y OBJETO DEL GASTO

i r
CLAVE

-  i .

ENTIDAD

DESCRIPCIÓN

PUENTE- TIPO DE 
PMANCtAMICNTO 1 GASTÓ

CUENTA 

CON GEN

1100

DESCRIPCIÓN TOTAL

1200

1300

113 Sueldos base al personal permanente 

122 Sueldo base al personal eventual

131 Primas por años de servicios efectivos ¡ 
_ presta dos___________ _ ______

u o o

1500

1600

131 Primas por años de servicios efectivos 
prestados_________  ________

132 Primas de vacaciones, dominical y
___  gratificación de fin de año___________

132 Primas de vacaciones, dominical y
_____gratificación de fin de año___

132 Primas de vacaciones, dominical y
gratificación de fin de año___ _

136 Compensaciones

161 Aportaciones de seguridad social 

156 Prestaciones contractuales

1.660.056.569 ¡

1.660.056.569 ! 

26.616,712

__ 26.616,712 ;

703,271,866 

67,562,756 1

159 Otras prestaciones sociales y económicas

1700

3100

1 (1 Previsiones de carácter laboral económica y 
de seguridad social________  ________

171 Estímulos

313 Agua

316 Telefonía Tradicional

317 Servicios de acceso de Internet, redes y 
procesamiento de información

3900

6300

392 Impuestos y derechos

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se
jlerivende unajelación laboral__

39B impuesto sobre Nómina y otros que se 
deriven de una relación laboral

639 Otros Subsidios

81.100,696 : 

59.802.006 ; 

687,086,162 ; 

530,916,968 !

91,256.622 ;

351.369.672 :

351.369.672 ' 

612.001.992 

392.593,086

19,608.908 ; 

117.371,6B0 . 

117.371,680 !

76.699.670 :

76.699.670 

j4,870,360

801,169

1,959,221

2,109,970

66.2U.606 : 

129,657 . 

66,103,661

66,116,969

Etiquetado

Recursos Federales

: Basto Corriente

151.266.199 -

151.286.199 ; 

8 ,11 1 ,0 16 ,13 5  

8.111,086,835 j 

7,779,086,835j



9 D E DICIEM BRE D E 2017 P E R IO D IC O  O F IC IA L 421

PROYECTO D E PRESU PU ESTO  G ENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIÓ N POR FU EN TE. TIPO  Y OBJETO DEL GASTO

. fP lD A D ,;

CUVE DESCRIPCIÓN.
n n r t t

nNMCMltKNTO r a ? /
CUENTA

cö n / U en

1100

113

1200

122

1300

1400

1500

1700

2100

122

131

131

132 

132

132

133

134

141

141

142

143

143

144

154

159

171

171

211

214

215

214

217

217

MWmKDNÖttKO

2 0 1 8 G o b ie rn e  d « l  
E stecío de  Tabesco

Sueldos base al personal permanente

Sueldo base al personal eventual 

Sueldo base al personal eventual

Primas per años de servicios efectivos
prestados______________________
Primas por años de servicios efectivos
prestados____________,_____
Primas de vacaciones, dominical y
gratificación de fin de año_____
Primas de vacaciones, dominical y
gratificación de fin de año ____ .
Primas de vacaciones, dominicat y
gratificación de fin de año______
Horas extraordinarias

Compensaciones

Aportaciones de seguridad social i

Aportaciones de seguridad social 

Aportaciones a fondas de vivienda 

Aportaciones al sistema para el retiro j 

Aportaciones al sistema para el retiro 

Aportaciones para seguros

Prestaciones contractuales

Otras prestaciones sociales y económicas i
- j .

Estímulos i

Estímulos i

Materiales, útiles y equipos menores de j
oficina____________________________ ___ [
Materiales, útiles y equipos menores de j 
tecnologías de la información y
comunicaciones_______________  i.
Material impreso e información digital

Material de limpieza i
Materiales y útiles de enseñanza 

Materiales y útiles de enseñanza 1

TOTAL

3705.391,104 

_3,705,391,104

24.756.719 : 

582.7B7

24.756.719 

999.6J5.630 < 

66.409,443 ;

141,971,107 :

196.077.503 :

822,858,601 !

827,035,741

20,067,985 

10,540,798 

662.028.153 

243,519.302 

2B8,759.968 

71,245,240 

28,498,109 

44,964,989 

57,057,956 ; 

987,696,423 ! 

843,338,703 : 

•144,357.720 ;

1.041.182.710 : 

155,802.220

1.041.182.710 

14.600.000 :

1.590.000

1.760.000

6.000,000

2.150.000

100,000

3.100.000 :
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

PAQUETE ECONOMICO

2 0 1 8 G o b ip rn o  dei 
Estado d».* Tabflsco

CLASIFICACIÓN POR FUENTE, TIPO  Y OBJETO DEL GASTO

ENTIDAD
-••••■• - - - -  * - - 

CLAVE DESCRIPCIÓN

I

CUENTA
PUENTE TIPO DE

PINANC1 AMIENTO GASTO UESCtHPCION ' TOTAL
CON GEN

2200 | 3.7B0.000
221 Producías alimenticios para personas 3.700.ODO
223 Utensilios para el servicio de alimentación 80,01)0

2400 4,300,000
241 Productos minerales no melálicos 900,000
242 Cemento y productos de concreto 1.1)00,000
246 Material eléctrico y electrónico 1,000,000
249 Otros materiales y artículos de construcción y 1,400,000

reparación___
2500 50,000

254 Materiales, accesorios y suministros médicos1 50,000
2700 3,250,000

271 Vestuario y uniformes B00.000
271 Vestuario y uniformes 2,000,000
273 Artículos deportivos 1,200,000
275 Blancos y oíros productos textiles, excepto 50.000
. prendas de vestir

3100 139,951,348

311 Energía eléctrica 135,000,000
312 Gas 65,000
313 Agua 4,300,000
319 Servicios integrales y otros servicios 586,348

3300 6,070,000
334 Servicios de capacitación 6,000,000

339 Servicios profesionales, científicos y técnicos 70,000
integrales

3400 400,000
347 Fletes y maniobras 400,000

3500 1.5D0.0D0

351 Conservación y mantenimiento menor de 700,000
inmuebles

353 Instalación, reparación y mantenimiento de : 800,000
equipo de cómputo y tecnologías de la i
información

3700 768,000

371 Pasajes aéreos 73B.0D0

372 Pasajes terrestres 33,000

3900 1,000,000

391 Servicios funerarios y de cementerios 1,000,000

4400 3B2.744.749
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  G ENERAL DE EGRESOS

MQUETt KOMMKO

2 0 1 8 G o b ie rn o  d e l 
E stad o  d e  Tab escc

CLASIFICACIO N POR FU EN TE. TIPO Y OBJETO DEL GASTO

ENTIDAD

CLAVE DESCRIPCIÓN

¡ H U N T*' ' .'T IP O D E  
FlNANÍCUMIgNTO,: - GASTO

CUENTA /  

CON GEN
DESCRIPCIÓN

443 Ayudas sociales a instituciones de enseñanza ■

Gasto de Capital 

6200

622 Edificación no habitacional

El) Secretaría de Energía. Recursos Naturales y Protección Ambiental

No etiquetado

Recursos Fiscales

Gasto Corriente

2100

211 Materiales, útiles y equipos menores de
____ oficina_______________    ]
212 Materiales y útiles de impresión y ;

_ _ ....... ........  reproducción___________________  ¡
216 Materiales, útiles y equipos menores de 

tecnologías de la información y 
comunicaciones ____

2 15 Material impreso e información digital

216 Material de limpieza

2200

221 Productos alimenticios para personas

222 Productos alimenticios para animales 

2300

237 Productos de cuero, p ie l plástico y ñute
adquirid!» cerne materia grima __

23» Otros productos adquiridos como materia
_____ ______ prima _
2400

243 Cal. yeso y productos de yeso

246 Material eléctrico y electrónico

247 Artículos metálicos para la construcción

249 Otros materiales y artículos de construcción y
reparación____

2500 ¡

251 Producios químicos básicos

253 Medicinas y producios farmacéuticos

254 Materiales, accesorios y suministros médicos

255 Materiales, accesorios y suministros de
labw itoria ....... ................................. .........

256 Fibras sintéticas, hules, plásticas y derivadas

2600

261 Combustibles, lubricantes y aditivos

TOTAL

382.744,749 ;

332.000. 000 ■

332.000. 000

332.000. 000 

91,137,363 

98.137,363

_  14.581,776

14.581,776 

183,000

55.000

12.000

40.000

11.000

65.000

630.000

30.000

600.000

44.000

24.000

20.000

270.000

30.000

105.000

45.000

90.000

219.000

35.000

50.000

25.000 ,

84.000

25.000 i

20.000 ¡

28,000 i
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

PAQUETE KOttóMKO

2 0 1 8 G o b ie rn o  de! 
Estado de Tabasco

CLASIFICACIÓ N POR FU EN TE. TIPO  Y OBJETO DEL GASTO

. ' ‘ ENTIDAD,!

I Ò A V E  ’ ' . DGSÒRIPCIÓN
f - ^ í - ' í L . v : - !..

■. CUENTA' :
v  FUENTE . TIPOOE ■
FINANCIAMIENTO * GASTO DESCRIPCION TOTAL

CON. GEN . -  • -V

2700

271 Vestuario y uniformes

272 Prendas de seguridad y protección personal :

274 Productos textiles

275 Blancos y otros productos textiles, excepto i
___________ prendas de vestir ........... ’
2900 !

291 Herramientas menores

292 Refacciones y accesorios menores de
_ edificios _____
294 Refacciones y accesorios menores de equipo

____________ de cómputo^ tecnologías de la información i
296 Refacciones y accesorios menores de equipo ;

__________de transporte __"
299 Refacciones y accesorios menores otros 

bienes muebles

3200

31B

322

323

323

326

329

Servicios postales y telegráficos

Arrendamiento de edificios

Arrendamiento de mobiliario y equipo de 
adminisIracióK educacional y recreativo 
Arrendamiento de mobiliario y equipo de 
administración,educacional y recreativo 
Arrendamiento de maquinaria, otros equipos : 
y herramientas 
Otros arrendamientos

3300

333 Servicias de consultaría administrativa, 
procesos, técnica y en tecnologías de la

_____ [njormatíón ____ _____
334 Servicios de capacitación

336 Servicios de apoyo administrativo, traducción.
______lotocopiado e impresión

3400

345 Seguro de bienes patrimoniales

3500

351 Conservación y mantenimiento menor de
inmuebles___________

352 Instalación, reparación y mantenimiento de 
mobiliario y equipo de administración, 
educacional y recreativo

353 Instalación, reparación y mantenimiento de 
equipo de cómputo y tecnologías de la

____ información _ _  ..........._
355 Reparación y mantenimiento de equipo de

540.000

430.000

70.000

2 0 .0 0 0  

2 0 ,0 0 0

192.000

73.000

10.000

10,0.00

85.000

14.000

10.500

10.500

7.804.000

7.514.000

200,000

240.000

30.000

20.000

175.000

25.000

135.000

15.000

100.000 ; 

100,000

713.000

100.000

30.000 :

30.000 

294,000 '
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQUETE K 6N0MKO

2 0 1 8 G o b ie rn o  del 
Estado d* Tabasco

CLASIFICACIÓN POR FUEN TE, TIPO Y O B JETO  DEL GASTO

C LA V E

E N T ID A D

DESCRIPCION

CUENTA

FINANCIAMIENTO GASTO DESCRIPCIÓN TOTALCON GEN

transporte

357 Instalación, reparación y mantenimiento de 235,000 '■
. . .  . .... ............... maqujnarja, otros eguiposjr herramienta

359 Servicios de jardinería y fumigación 24,000 i
3700 354,542 ;

371 Pasajes aéreos 175,000 i
372 Pasajes terrestres 12,000 .
375 Viáticos en el país 125,100 í
379 Otros servicios de traslado y hospedaje 42,042 :
379 Otros servicios de traslado y hospedaje 44.442 :

3800 70,000 I
382 Gastos de orden social y cultural 20,000
384 Exposiciones 50,000 I

4400 3,244,714 i
441 Ayudas sociales a personas 30,000

441 Ayudas sociales a personas 3,244,714

Recursos Federales 83,555.587 i

Casio Corriente 83.555,587;

1100 25,317,010 i

m Sueldos base al personal permanente 25.317,010 i

1200 4,124,800 i

121 Honorarios asimilables a salarios 2,977,000

122 Sueldo base al personal eventual 3.147.000

1300 25,330,843

131 Primas por años de servicios efectivos 2.313,184
prestados^ ____ _____ _________ j._.

132 Primas de vacaciones, dominical y 1.037.1 18
gratificación de fin de año ___ _____

132 Primas de vacaciones, dominical y 9,144,411
gratificación de fin de año ...... ..................... ;

132 Primas de vacaciones, dominical y 9,993,41 1
gratificación de fin de año

134 Compensaciones 13,024,240
........... . ............................. . • .. -------------- ------  -------------  -------■ - - ...............  -

1400 4,954.714

141 Aportaciones de seguridad social 4,844,208

144 Aportaciones para seguros 90.508

1500 6,424,246

152 Indemnizaciones 1,023.144

154 Prestaciones contractuales 5,401,122 :

1400 . i ■ 2,186.210
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  GENERAL ÜE EGRESOS

CLASIFICACIÓ N POR FUENTE, TIPO  Y OBJETO DEL GASTO

PAfitff U KON6MKO

2 0 1 8 G o b ie rn a  de) 
F.jtado dn Tabasco

CLAVE

ET

ENTIDAD ;  • CUENTA
F U E N T E TIPO DE

FtNAMCtAMfBMTO GASTO DESCRIPCIÓN TOTAL
DESCRIPCIÓN CON GEN

U1 Previsiones de carácter laboral económica y i 2,186,210
........... . ...... . _ ....... . ............... . ...... ..... de seguridad social

' 1700 2.853,204
171 Estímulos 2.853,204

3100 1,585,000
311

.... . -4
Energía eléctricai . _________ . . . . . . . 1.200,000

313 Agua 50,000
314 Telefonía Tradicional 300,000
317 Servicios de accetode Internet, redes y 35.000

....... ..........................__ ___ PToceymientp de información
3900 1,915.739

392 Impuestos y derechos 85.000
398 Impuesto sobre Nómina y olios que se 1,711 135

deriven de una relación laboral
398 Impuesto sobre Nómina y  o í r o s  que se 1,830 739

deriven de una relación laboral
4300 4,861.779

439 Otros Subsidios | 4,861,779
Secretaría de Desarrolla Económico y Turismo 441,202,500

No etiquetado 309,452,500

Recursos Fiscales 239,510,206
Gasto Corriente 239,510,206

1200 ',900.000
121 Honorarios asimilables a s a la r io s 1.900,000

1500 900,000
159 Otras prestaciones sociales y rconómicas 900,000

2100 1.597,200

.211 MaUpiale?. equipos qienores de 240.000

214 Materiales, útiles y equipos menores de 222,000
tecnologías de la información y
comunicaciones

215 Material impreso e informador: digital 21.200

215 Material impreso e información digital 1,021.200

m Mrié’ Ut de tfmpieia 116,000, . . . . . . . • . . -----  -------- --
2200 882.883

221 Producios alimenticios para personas 1 27,000 :

221 Productos alimenticios para p e r s o n a s  i 882,383 ;

2400 ! 48,000 ;

246 Material eléctrico y electrónico j 28,000 ,

249 Otros materiales y artículos de construcción y 20,000 í



9 DE DICIEMBRE DE 2017 P E R IO D IC O  O F IC IA L 427

PROVECTO 0E  PR ESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

C LASIFICACIÓ N POR FUENTE, TIPO Y  OBJETO DEL GASTO

MgwnKMMtKo

2 0 1 8 G o b it m o  
E stado de Tabasco

■ - m ¡ L í t  T > - 5 P “ 1 W ,  « P " *  « . Í Í S b 5 j '  \ . 1

reparación

’ í«í-£.'f ' ¿1.
"'/TO TA L
*  ! '■

26D0

2700

2900

261 Combustibles, lubricantes y aditivos

271 Vestuario y uniformes

292 Refacciones y accesorios menores de 
edificios

296 Refacciones y accesorios menores de equipo '
d e tasp o rte  _______•_ _____

299' Refacciones y accesorios menores oíros 
bienes muebles

1.330.000

1.330.000

1.580.000 !

1.500.000

323.320

5.000 ;

315.320 ;

3.000 :

3100

318 Servicios postales y telegráficos

322 Arrendamiento de edificios

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de 
administración^^

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de
administración, educacional y recreativo___ i

327 Arrendamiento de activos intangibles

3300

331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y 1
________relacionados _ L

333 Servicios de consultaría administrativa, 
procesos, técnica y en tecnologías de la

_____  información _ ________________  ;
336 Servicios de apoyo administrativo, traducción,

fotocopiado e impresión_________________ ,
338 Servicios de vigilancia

3400 ■

344 Seguros de responsabilidad patrimonial y :
___ finanzas_____  ______  ]

365 Seguro de bienes patrimoniales

3500

355 Reparación y mantenimiento de equipo de
transporte ______  ___ ___________

358 Servicios de limpieza y manejo de desechos

3600

365 Servicios de la industria filmica, del sonido y 
_____deivideo_________________________

16.000

J  6,000

5.673.600 !

1.890.000 :

2.093.600

3.593.600

190.000

2.400.000

700.000

500.000

400.000

800.000 ;

230.000 ; 

80,000;

150.000 '

680.000

100,000

580,000 

2,000,000 , 

2,000,000

371 Pasajes aéreos 

375 Viáticos en el pais

315.000 '

230.000 1 

85,000 i
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  G ENERAL DE EGRESOS

MtyfEÍt KW ttUKO

2 0 1 8 G o b ie rn o  dei 
E stado d e  Tabasco

CLASIFICACIÓ N POR FU EN TE. T IP O  Y OBJETO DEL GASTO

| ■ CLAVE

fi
i

I

ENTIDAD

DESCRIPCIÓN

L.

h

• i'-;- .»■■■; , CUENTA - ,
J  FUEKTEt JíPO DE .-■* -  . ■

. -, F1MANCMMENT0 1 ^ÓASTO '  ' DESCRIBIÓ« ?
■t CON . GEN ■■ ■ 'L ' 1

3B00

382 Gastos de orden social y cultural 

38A Exposiciones

Recuisos Federales

4400

441 Ayudas sociales a personas 

7500

751 Inversiones en fideicomisos dei Poder 
Ejecutivo _

Gasto Corriente

1100

113 Sueldos base al persona! permanente

1200

121 Honorarios asimilables a salarios

1300

131 Primas por años de sai vinos efectivos
prestados i

132 Primas de vacación,??, dominical y 
gratificación de fir de ano

132 Primas de vacaciones, dominical y 
gratificación de fin d_t año 

132 Primas de vacaciones, dominical y
gratificación de fin de año___ _____ ______

134 Compensaciones I

1400

141 Aportaciones de seguridad social i

144 Aportaciones para seguros

1500 i

152 Indemnizaciones j

154 Prestaciones contractuales |

15? Otras prestaciones sociales y económicas j

1600 |

141 Previsiones de carácter laboral económica y |
de seguridad social __ __ i

1700 ¡

171 Estímulos i

3100 |

311 Energía eléctrica I

313 Agua |

314 Telefonía Tradicional i

TOTAL

16,932,341 

10.066.041 

6.866.300 

1.800,000 ; 

1,800.000

200.901.862

200.901.862 ;

69.942.294 ;

69.942.294 

23,435,392 

23,435,392:

1,148,329 

1.148.32? 

22.127,093 

1,735.003 :

865.082 :

7.336,464 ,

7 ,9 2 7 .4 1 4  !

12.464,676 ! 

5,917,411 

5,879,016 

38,395 

J.296,236 ; 

370,632 : 

3,125,604 : 

800,000 '

1.715.568 !

1.715.568

2.375.316

2.375.316 ! 

3,004,534 ; 

1,960,034 '

146,497 i

738,91)5 ;
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PROYECTO DE P R ESU PU ESTO  GENERAL DE E' ¡S

mnmiKUKmt

2 0 1 8 G e b te rn r  de> 
£*t*du dcTa bu sr-a

CLASIFICACIÓ N POR FU EN TE, TIPO  Y OBJETO DHL GASTO

CLAV

■ ENTIDAD, ,
7  V ' ” . :  * . * t ' p.
'I-i 'd e sc r ipc ió n  '>■

' 1 CUENTA
. F U E h i f ;  j , .T ip Ó O E 'X í  í«*

• nNANCIAMlïKTO i ■ ftÁSTO i
;  VCO N  , DEN

....-.¿l í & . í x ? . ;>> <■
317

. • DESCRIPCIÓN
, ' ■ ' X  . -■ X_ • ^  1 ; .. ■

Servicios de acceso de Internet, redes y
. l ,® ^ ,|liS P j» Îe jjÉ ÎS 1 â ^ ,i

3900

392 Impuestos y derechos

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se
........deriven de una relación laboral _____
398 Impuesto sobre Nómina y otros que se

........... ........... deriven de una relación laboral
4300

439 Otros Subsidias

Etiquetado

Recursos í 'dératés

CU Gubematura

Gasto Corriente

8500'

651 Convenios de reasignación

Na etiquétalo

Recursos- .rales

Gasto Corriente 

2100

211 Materiales, útiles y equipes menores de
_________________ aflcina............. ....... .................... ............

211 Materiales, útiles y equipos menores de
oficina

214 Materiales, útiles y equipos menores de
tecnologfas de la información y 
comunicaciones.............. ..........

215 Material impreso e información digital

215 Material impreso e información digital 

2H  Material de limpieza

2200

221 Productos alimenticios para personas 

221 Productos alimenticios para personas

2600

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 

261 Combustibles, lubricantes y aditivos

3100

318 Servicios postales y telegráficos

322 Arrendamiento de edificios

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de

159,098 i

1.542,087 ■ 

25,550 

1,456,837

1,516,537 :

4.380.328

4.380.328 

131,750,ObC

131.750.000

131.750.000 ;

131.750.000

131.750.000

44.418.742

44.418.742

4.148.105 :

4.168.105 , 

67Ü.Û0G

330.000

334.000

126.000

60,000 '

85.000 !

125.000 .

230.000 

20.000 ;

220.000

üít.o  90

165.000 ■ 

886,690

25.000 :

25.000 ¡ 

1.355,608 :

947,608 : 

408,000 j

429
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

fWuiiíKimíwtí,

2 0 1 8 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

CLASIFICACIO N POR FU EN TE, T IP O  Y OBJETO DEL GASTO

ENTIDAD

CLAVE DESCRIPCIÓN'

■V' i J\ .  .■ ; . c u e R t a  
puwi»..-: i i  • 1 * 0 0 * « .  ■% j :. r-> > ■

EINANClAMIENTa i OASTO DESCRIPCION ' * TOTAL
■ i ,• CON GEN ■ ,

administración, educacional y recreativo .......... ............i

3300 655,000 !
334 Servicios de apoyo administrativa, traducción. 25 000 i

• fotocopiado e impresión
338 Servicios de vigilancia 630,000 :

3400 78,808
341 Servicios financieros y trancarlos 16,800 :
345 Seguro de bienes patrimoniales 62,000 i

3500 128,000 ;
351 Conservación y mantenimiento menor de 118 000

inmuebles
355 Reparación y mantenimiento de equipo de 10,000 :

____  . ______ transporte _ _ _ _ _
3700 95,000 i

.371 Pasajes aéreos 30,000 ;
375 Viáticos en el país 50,000 i
379 Otros servicios de traslado y hospedaje 15,000 i

3800 34,007

382 Gastos de orden social y cultural 5,000

383 Congresos y convenciones 15,000

385 Gastos de representación 14,007
4400 10,000

441 Ayudas sociales a personas 10,000 :
Recurso: Federales 60,250,457

Gasto Corriente 60,250,657
1100 20,136,867

113 Sueldos base ai personal permanente 20,136.867

1300 17,005,170

131 Primas por años de servicios efectivos 1.000.16B
prestados

132 Primas de vacaciones, dominical y 604,577
gratificación de fin de año

134 Compensaciones 15.400,425

1400 5,13B.BZB

141 Aportaciones de seguridad social 5,089,007

144 Aportaciones para seguros 49,821

1500 2,225,385

152 indemnizaciones 208,995

154 Prestaciones contractuales ¡ 2,016,390 :
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CLASIFICACIÓ N POR FU EN TE, TIPO Y OBJETO DEL GASTO

PAOtffTfKmtfUiCO

2 0 1 8 G o & itrn o  
Estado d*  Tabasco

1

C t|Jre  ' ; .o A S T t» ': ■c j m . . *  : í ;

IM  Previsiones de carácter laboral económica y i 
d^egundad_sqc|a i__________  I ___

t o t a l

1700

3100

71 Estímulos

311 Energía eléctrica 

313 Agua

3900

314 Telefonía Tradicional

315 Telefonía Celular

317 Servicios de acceso de Internet, redes y
_____ procesamiento de información____
317 Servicios de acceso de Internet, redes y 

procesamiento dejnfo/mación___

392 Impuestos y derechos

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se
____deriven de tm» relación laboral _
398 Impuesto sobre Nómina y otros que se 

deriven de una relación laboral

OT

4300

Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas

No etiquetado .

RecurE i sca l e# '  >

: Gasto Corriente 

2100

439 Otros Subsidios

2200

2400

2600

211 Materiales, útiles y equipos menores de
_____ oficina__ ________________  ■
214 Materiales, útiles y equipos menores de 

tecnologías de la información y
___ comunicaciones _ _ ___ ______ >,

216 Material de limpieza

218 Materiales para el registro e identificación de'
.......bienes y personas......................................

221 Productos alimenticios para personas |

221 Productos alimenticios para personas !

246 Material eléctrico y electrónico 

261 Combustibles, lubricantes y aditivos

261 Combustibles, lubricantes y aditivos

2,228,797 ;

1,854,585 

_  J ,854.585 

Ì , 957,087 

1 M2,700 

80.960 

310,195 

■ 4.265 

38,073.

118,942

2,373,196

198,850

2.123,898

2.174,346

7.330.747

7.330.747 ;

878,228,958

126,529,021

12.621.248 ‘

12.621.248 

1.084,6B2 i

394,682 j

560.000 :

120.000 

10.000

182.000 ;

42.000 ; 

182,0001 

• 55,000 !

55.000 !

1.302.318 ; 

662,310 !

1.302.318 :
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  G EN ER A L DE EGRESOS

PMMECOWMKO

2018 G o b ie rn o  del 
E s te lo  de Tabasco

CLASIFICACIÓN POR FU EN TE, TIPO  Y OBJETO D EL GASTO

CLAVE. %.

ENTIDAD

DESCRIPCIÓN

'CUENTA ■
FUENTE ! TIPO DE

FMAMCIAMENTO : & Á S T O  v , D ES C R IP C IÓ N
CON OEM

i-..’ . .-'..I.’.-.-í Gíg»' ...
2700

271 Vestuario y uniformes

272 Prendas de seguridad y protección personal

274 Productos textiles

2900

■294 Refacciones y accesorios menores de equipo 
______ •____ de cómputo y tecnologías de la información

296 Refacciones y accesorios menores de equipo
____________de transporte_______ t_____ ;____ __ _
3100

318 Servicios postales y telegráficos 

3200

322 Arrendamiento de edificios

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de
__^ ________administración, educacional y recreativo
3300

333 Servicios de consultoría administrativa, 
procesos, técnica y en tecnologías de la 

_____ información_____
336 Servicios de apoyo administrativo, traducción 
_____fotocopiado e impresión

345 Seguro de bienes patrimoniales

3500

352 Instalación, reparación y mantenimiento de 
mobiliario y equipo de administración, 
educacional y reaeativo _

355 Reparación y mantenimiento de equipo de
___________ transporte_______ ; ___________ _
3700

371 Pasajes aéreos 

375 Viáticos en el país 

375 Viáticos en el país 

3900

‘ 394 Sentencias y resoluciones por autoridad
_______competente __________________ ___

4400

441 Ayudas sociales a personas

j Recursos Federales

Gasto Corriente 

1100

113 Sueldos base al personal permanente

TOTAL

565.000 i

470.000 :

30.000 i

63.000 j

192.000 ; 

40,000 !

6.000 i

6.000 j

8.418.648 j

8.238.648 i

180.000 i

79.600 ;

20.000 j

59.600 i

180.000 ' 

180,000 
230, D0D

90.000

140.000

. 24,000 

12.000.

36.000 
200,000 

200,000

66.000 

66,000

113.907,773 j

1!'..907,773 ;

3 3 .9 9 9 .6 8 0  :

35.999.680 I
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  G ENERAL DE EGRESOS

WUHIETíKóNÓMKO

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de  Tobosco

CLASIFICACIO N POR FU EN TE. TIPO Y OBJETO DEL GASTO

c l a v e ;

E N T ID A D C U E N T A
FUENTE \  T IP O  DE , '

DESC R IPC IÓ N
FWANCUM1ENTO ? G A S T O  ' DESCRIPCIÓN T O T A L

C O N  GEN ■ A "'if

1200 6,899,945
121 Honorarios asimilables a salarios 6,899,945

1300 35.435,633
131 Primas por años de servicios efectivos 2.924,385

. . . . . .  ____ prestados
132 Primas de vacaciones, dominical y 1,307 194

gratificación de fin de año
132 Primas de vacaciones, dominical y 11,692 446

gratificación de fin de año
132 Primas de vacaciones, dominical y 12 702 096

gratificación de fin de año
133 Horas extraordinarias 300,000 ‘
136 Compensaciones 19.509,152

uno 9,233,464
161 Aportaciones de seguridad social 1,076,164 ;
164 Aportaciones para seguros 157,300 ¡

1500 • 9,161,130;
152 Indemnizaciones 1,300.356 1
156 Prestaciones contractuales 7,860,774 ;

1600 2,830,583 !

161 Previsiones de carácter laboral económica y 2.830,583
___  .. __.. ____.. de seguridad serial.___

1700 3,561,972 :

171 Estímulos 3,561,972

3100 i 1,347,386

311 Energía eléctrica , 1,073,089

313 Agua 57,947 .

316 Telefonía Tradicional 185,747 ^

317 Servicios de acceso de Internet, redes y 30,603
procesamiento de información __¡ ...................................................;

3900 2,743,826

392 Impuestos y derechos 40,905

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se 2,523,581 ;
deriven de una relación laboral l

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se 2,702,921 :
deriven de una relación laboral

6300 j 6,694,154 '

439 Otros Subsidios 6.694,154;

Etiquetado 751,699,937

Recursas Federales 751,699,93?

Gasto de Capital 751,699,937

6100 i 401,699,937 1
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIÓN POR FUENTE, TIPO  Y OBJETO DEL GASTO

FMMff K KNtúMKO

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de  Tabasco

CLAVE

ENTIDAD

DESCRIPCIÓN

PUENTE t ip o ;d e  
PMANCIAMIENTO BASTÓ

CUENTA

6200

PF Secretarla de Plane acita y Finanzas

Na etiquetado

‘ Recursos Fiscales

. Gasto Corriente 

2180

2200

2400

2500

í  .
i
l -

2600

DESCRIPCIÓN TOTAL
GEN

613 Construcción de obras para el abastecimiento: 
de agua, petróleo, gas. electricidad y

401.699.937

telecomunicaciones

i 350,000.000
626 División de terrenos y construcción de obras ; 350 00D 000

de urban]zac[ón
’ 12,309,354,437

8,141,084,200

1,329,420,305

i 1.193,901,023 :

11.650.312
211 Materiales, útiles y equipos menores de 3.621,000

oficina
211 Materiales, útiles y equipos menores de 3,931,000

oficina
212 Materiales y útiles de impresión y 181,200 ’

reproducción _  _ __ ; _
214 Materiales, útiles y equipos menores de 

tecnologías de la información y
6,590,000

comunicaciones
215 Material impreso e información digital 92,000
215 Material impreso e información digital 302,000 ‘

216 Material de limpíela 646.112

3.851,914
22! Productos alimenticios para personas 3.B51.914

6,165,000
241 Producios minerales no metálicos 65,000 .
242 Cemento y productos de concreto 120,000

243 Cal, yeso y productos de yeso j 30,000

244 Madera y productos de madera 200,000

245 Vidrio y productos de vidrio 30,000

246 Material eléctrico y electrónico 1,800,000

247 Artículos metálicos para la construcción 1,820,000

24B Materiales complementarios 100,000

249 Otros materiales y artículos de construcción y 2,000,000
reparación

510,000

251 Producios químicos básicos 160.000

252 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos1 50,000

256 Fibras sintéticas, hules, plásticos y derivados; 300,000

3,980,000 :

261 Combustibles, lubricantes y aditivos : 3,980,0001
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  G ENERAL DE EGRESOS

M Q K T t KM álM Cfi

2018 G o b ie rn o  dei 
Estado de Tabasco

CLASIFICACIÓ N POR FU EN TE, T IPO  Y OBJETO DEL GASTO

ENTIDAD

f CLAVE DESCRIPCIÓN

CUENTA
■•• • •• -  - - - - - -  -v̂ . .. .. ... .- .

FUENTE TIPO DE „ c ‘ • ■■ ,;«S -T-
FWANCIAMIENTO ! GASTO ' DESCRIPCIÓN TOTAL

CON GEN ;í V V -  ' ' . ■'< ■> v *

2700
-j—

1,683,400
271 Vestuario y uniformes 557,000
272 Prendas de seguridad y protección personal 200,000
274 Productos textiles 926,400

2900 2,842,000
291 Herramientas menores 480.000
292 Refacciones y accesorios menores de 230,000

edificios
293 Refacciones y accesorios menores de 

mobiliario y equipo de administración,
20,000

educacional y recreativo
294 Refacciones y accesorios menores de equipo 882,000

................................... . .......... de cómputo y tecnoloqías de la información :
296 Refacciones y accesorios menores de equipo 1,200.000

... ... - de transporte
298 Refacciones y accesorios menores de 

maquinaria y otros equipos
30,000

3100 533.Ù00
318 Servicios postales y telegráficos 533,000

3200 10,173,760
322 Arrendamiento de edificios 6,044.760
323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de 1.537,000

administración, educacional y recreativo
323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de 4,129,000

. . . . .  ........... administración, educacionat y recreativo _ |

3300 38,233,478

331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y ; 150,000
relacionados i

333 Servicios de consultoría administrativa, 
procesos, técnica y en tecnologías de la

2,450.000

información
334 Servicios de capacitación 746.000

336 Servicios de apoyo administrativo, traducción; 
fotocopiajjqimpresión

900,000

336 Servicios de apoyo administrativo, traducción, 3,900,000
fotocopiado e impresión

338 Servicios de vigilancia 7,200.000 ;

339 Servicios profesionales, científicos y técnicos; 23.7B7.47B
........ jnlegrales ___  __________________

3400 17,481,394 i

341 Servicios financieros y bancarios 13,821,394

343 Servicios de recaudación, traslado y custodia - 2,160,000 ;
de valores

345 Seguro de bienes patrimoniales 1,500,000 ¡
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIÓ N POR FUENTE. TIPO Y OBJETO DEL GASTO

PAQUETE KeHÓMKO

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

ENTIDAO CUENTA
.................................................  . . P U E N T E  TIPO DE

F1NANCIAMIENT0 GASTO DESCRIPCIÓN TOTAL
CLAVÉ; DESCRIPCIÓN CON GEN

351 Conservación y mantenimiento menor de 2.640.000
inmuebles

351 Conservación y mantenimiento menor de 3,340,DDO
inmuebles

352 Instalación, reparación y mantenimiento de 
mobiliario y equipo de administración.

2,200,000

educacional y recreativo
353 Instalación, reparación y mantenimiento de 

equipo de cómputo y tecnologías de la
103,432

información
353 Instalación, reparación y mantenimiento de 

equipo de cómputo y tecnologías de la
203.432

información
353 Instalación, reparación y mantenimiento de 

equipo de cómputo y tecnologías de la
información

453.432

355 Reparación y mantenimiento de equipo de 346.700
transporte

357 Instalación, reparación y mantenimiento de 630.400
maquinaria, otros equipos y herramienta

358 Servicios de limpieza y manejo de desechos 2,112.000
359 Servicios de jardinería y fumigación 320,000

3600

361 Difusión por radio, televisión y otros medios 
de mensajes sobre programas y actividades

112.000

112,000

gubernamentales
3700 1,993,200

371 Pasajes aéreos 1.092,000

372 Pasajes terrestres 36,000

375 Viáticos en el país 190,000

375 Viáticos en el país 832,000

379 Otros servicios de traslado y hospedaje 33,200

3800 401,000

382 Gastos de orden social y cultural 66.000

383 Congresos y convenciones 335,000

3900 2,590,000

392 Impuestos y derechos 90,000

394 Sentencias y resoluciones por autoridad 1,000,000
conséjente ______. . . .

394 Sentencias y resoluciones por autoridad 2,500,000

4400 685,000

441 Ayudas sociales a personas 685,000

8500 1,081,613,033

851 Convenios de reasignación ¡ 6,153,013
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PROVECTO DE PR ESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

PAQUETE KOH0MKB

2018 G o b ie rn o  del 
Estado d e  Tabasco

CLASIFICACIÓ N POR FU EN TE, T IPO  Y OBJETO DEL GASTO

ENTIDAD
FUENTE TIPO DE

CUENTA

DESCRIPCIÓN
FWANCIAMIENTO GASTO s DESCRIPCIÓN

CLÁVE CON GEN

B53 Otros convenios

Gasto de Capital |

5100 j

511 Muebles de oficina y estantería

512 Muebles, excepto de oficina y estantería

515 Equipo de cómputo y de tecnologías de la
___ _____________ . _ ..........  información

519 Otros mobiliarios y equipos de administración

52D0

521 Equipos y aparatos audiovisuales 

523 Cámaras fotográficas y de video 

5600

566 Equipos de generación eléctrica, aparatos y 
accesorios eléctricos

567 Herramientas y máquinas - herramienta

Participaciones

81ÍI0

811 Fondo General de Participaciones 

816 Convenios de colaboración administrativa

Recursos Federales

Gasto Corriente 

1100

113 Sueldos base al personal permanente

1200

121 Honorarios asimilables a salarios

122 Sueldo base al personal eventual 

1300

131 Primas por años de servicios efectivos
prestados...... .... ....... ........  _

i 32 Primas de vacaciones, dominical y
gratificación deTin deaño_____  j

132 Primas de vacaciones, dominical y
_  gratificación de fin de año______

132 Primas de vacaciones, dominical y 
• ___ gratiücaciénde fin de año.

134 Compensaciones

1400

141 Aportaciones de seguridad social

144  Aportaciones para seguros

1500

TOTAL

1.075.460,020

1.664.000

1.123.000

30.000

263.000

330.000 :

500.000

97.000

77.000

20.000

444.000

165.000

279.000

133.855.282

133.855.282 

29.092,668 

104.762,614

6,81 1,663.895 

304,080.232

83.745.618

83.745.618 

54,841,368

54.529.618 

311,750

58,258,584 j 

7,261,350

3,006,465

16,234,742 :

17,805,942 ;

33,191,292 

20,505,279 : 

20,157,888 i 

347,391 ; 

27,523,040 i
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PROYECTO DE P R ESU PU ESTO  G ENERAL DE EGRESOS

PMtKTE ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  del 
Estado do Tabasco

CLA SIFICA C IÓ N  POR FU EN TE, TIPO Y OBJETO DEL GASTO

CLAVE

ENTIDAD ' 

DESCRIPCIÓN

FUENTE TIPO DE
F IN A N C IA M IE N T O  GASTO

CUENTA
DESCRIPCION

CON GEN

152 Indemnizaciones

154 Prestaciones contractuales

1600

1700

3100

161 Previsiones de carácter laboral económica y 
..... _de seguridad sjrcial

i71 Estímulos

311 Energía eléctrica 

313 Agua

3U  Telefonía Tradicional

315 Telefonía Celular

316 Servicios de telecomunicaciones y satélites

317 Servicios de acceso de Internet, redes y 
procesamiento de información

3400

3900

342 Servicios de cobranza, investigación crediticia 
y similar

/ i

392 Impuestos y derechos

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se 
deriven de una relación laborat_

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se 
deriven de una relación laboral 

4300

439 Otros Subsidios 

8500

853 Otros convenios

Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos 

9100

911 Amortización de la deuda interna con 
instituciones de crédito _

9 ZOO

921 Intereses de la deuda interna con 
instituciones de crédito

951 Costos por coberturas

Participaciones

8100

811 Fondo General de Participaciones 

816 Convenios de colaboración administrativa

TOTAL

4,127,932 

23,395,108 !

6.937.684 j

6.937.684 '

8.437.180 :

8.437.180 ; 

U ,509.400-,

6.725.000 ;

498.000 ;

1.440.000 ; 

36,000 :

2.030.400 :

780.000

4.500.000

4.500.000 i

8.506.666 ;

325.000 I 

7,714,748 :

8.181.666 ■

12.200.940 !

12.200.940

7.114.473

7.114.473

682.863.093 !

163.863.093

163.863.093

511.000. 000 :

511.000. 000

8.000,000 

B,0D0,000 '

5.824.720.570 .

5.824.720.570 ; 

5,397,499,668 :

457,220,902 :
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PROYECTO DE PRESU PU ESTO  G ENERAL DE EGRESOS

M W n t ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  tf« l 
E s t id o  d «  T ib o ic o

CLASIFICACIÓ N POR FU EN TE. TIPO  Y OBJETO DEL GASTO

CLAVE

ENTltAO-;''

DESCRIPCIÓN

'■ '■ r i - r .  - ' i f  - % l « í

.CON <ÜH
u . r % , t

Etiquetado

: Recuises Federales

■ Gasto Corriente 

8300

8500

833 Aportaciones de las entidades federativas a 
______los municipios ____ ________

* '■  v í -u \ .  "r > >...........

4,148,270,237-

I 4,168,270,237;

i _______ 1,441,827,031 !

1.432.557.894 i

1.432.597.894

Gasto de Capital 

6200

. 8300 

8500

851 Convenios de reasignación

621 Edificación habitacionai

833 Aportaciones de las entidades federativas a 
........ios municipio;

853 Otros convenios

Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos 

9100

9200

911 Amortización de la deuda interna con 
instituciones de crédito

9 21 Intereses de la deuda interna con 
instituciones de crédito

SA Secretaria de Administración

No etiquetado

Recursos Fiscales

Gasto Corriente 

2100

211 Materiales, útiles y equipos menores de 
__oficina^ ___ ___ __________

211 Materiales, útiles y equipos menores de
oficina__________________ _______

212 Materiales y útiles de impresión y
___  reproducción________________ _____
214 Materiales, útiles y equipos menores de

tecnologías de la información y 
comunicaciones____________ _______

215 Material impresa e información digital

216 Material de limpieza

2200
221 Producios alimenticios para personas 

221 Productos alimenticios para personas

9.229.137

9.229.137 

2,542,198,515 :

17B.476.657 ' 

178,476,657

1.316.310.741

1.316.310.741 ¡

1.047.411.117

1.047.411.117 

1B4.244.691

45.244.691 ,

45.244.691

139.000. 000

139.000. 000

892,778,»18 

892,778,918

173.814.583 i

173.814.583 :

6.446.000

2.560.000 i

2,650.000! 

450,000

2.217.000 j

30.000 ;

I ,  099,000 ¡ 

11,743,000 ;

700.000 ;
I I ,  733,000 i ,
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  G ENERAL DE EGRESOS

PMWm KUMÔMK0

2018 G o b ie rn o  de) 
Estado de Ta b a le o

CLASIFICACIÓ N POR FU EN TE. TIPO  Y OBJETO D EL GASTO

ENTIDAD

CLAVE DESCRIPCIÓN

FUENTE TIPO DE 
R N A N C IA M IE N T O  GASTO

CUENTA 

CON GEN :

2400

■ DESCRIPCIÓN TOTAL

2500

2400

2700

2900

3100

3200

223 Utensilios para el servicio de alimentación 10,000

11,083,000
241 Productos minerales no metálicos 121,000
242 Cemento y producios de concreto 56,000
243 Cal. yeso y productos de yeso 56,000
244 Madera y producios de madera 8,200,000
245 Vidrio y productos de vidrio 8,000
246 Material eléctrico y electrónico 1,054,000
247 Artículos metálicos para la construcción 240,000
240 Materiales complementarios 240,000
249 Otros materiales y artículos de construcción y 1,108,000

—

49,400
251 Productos Químicos básicos 11,000
253 Medicinas y productos farmacéuticos 13,400
256 Fibras sintéticas, hules, plásticos y derivados 25,000

10,500.000
261 Combustibles, lubricantes y aditivos 8,000,000
261 Combustibles, lubricantes y aditivos 10,500,000

4,423,500
271 Vestuario y uniformes 3,700,000
271 Vestuario y uniformes 3,778,000
272 Prendas de seguridad y protección personal 320,000
273 Artículos deportivos 45,500
274 Productos textiles 280,000

902,698

291 Herramientas menores 62,000

292 Refacciones y accesorios menores de 371,698
edificios

294 Refacciones y accesorios menores de equipo 59,000
de cómputo v tecnolooías de la información

296 Refacciones y accesorios menores de equipo 330,000
de transporte___

298 Refacciones y accesorios menores de 80,000
maquinariayotros equipos

20,022,000

311 Energía eléctrica 20,000,000

318 Servicios postales y telegráficos 22,000
| 19,908,091 ;

322 Arrendamiento de edificios \ 8,041,731
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PROVECTO DE PR ESUPUESTO  G E N E R A L DE EGRESOS

PMUmtCOMÓMKO

2018 Gobierno del 
Estedo de Tabasco

C LA S IF IC A C IÓ N  POR FU EN TE, T IPO  Y  OBJETO D E L GASTO

ENTIDAD , 

CLAVE DESCRIPCIÓN

.•> : ' CUENTA : . . /. ,■  :
' FUENTE '• t T IPO  DE .......-V :.

nNANCJAMtENTO'i BASTO ' ‘  '  DESCRIPCIÓN '
, g .  CON GEN . -

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de
______ ________ ________________ ____ administración, educacional y recreativo _  : _

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de
_______ atfroinlsIracMiw. eJucacieiwl y recreativo _[

325 Arrendamiento de equipo de transporte i

325 Arrendamiento de equipo de transporte

325 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos ;
______ ______________ _______________________y herramientas ___ _____ _______ ;

329 Otros arrendamientos

3300 i

331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y ;
........................................... ............................  relacionados________________    J_

333 Servicios legales, de conlabilidad, auditoria y í
............................... .............. ...... .......  ............ r a h c i w a ó M ____ _____________ i

333 Servicios de consultaría administrativa, 
procesos, técnica y en tecnologías de la

_________ .......................... _  ______  inlorm a c ió n ____  ______  j

334 Servicios de capacitación

334 Servicios de apoyo administrativo, traducción.;
_____ _________ _______________________iotocopiado e impresión _____________;

334 Servicios de apoyo administrativo, traducción]
_________ _____________ _ _____ io tocopiado e im p res ión____________________

334 Servicios de apoyo administrativo, traducción]
..........................  ....... ............................ ......... Iotocopiado e im presión ________________ j_

336 Servicios de apoyo administrativo, traducción.' 
totocopiado e impresión

3400 .......................................................................

343 Servicios de recaudación, traslado y custodia1
_____ __________________ ___________ de valores__________________________________ \_____

345 Seguro de bienes patrimoniales

-■ ^T O T Á tr *

2,682,ODO !

7.282.000

200.000;

-  766M °J
• 120,000j

3.698.340 j 

11,800.000 !

1.400.000 ;

2.300.000 ;

2.004.000 :

5.313.000 ; 

3.000 j

1.083.000 í

2.183.000 '

3.129.284 !_ . .
600.000 !

2.529.284 i

3500

351 Conservación y m anten im iento m ennr de
inm ueble s ______ ______ ______________

352 Instalación, reparación y m anten im iento de 
. m obilia rio  y equipo de adm in istración,

educaciona l y recreativo_______________  :

353 Instalación, reparación y mantenimiento de j
equipo de cómputo y tecnologías de la 
información______________________ _

3 5 5  Reparación y  m anten im iento  de equipo de 
transporte_________________  j

357 Instalación, reparación y  m anten im iento  de :
_____ maquinaria, o tros equipos y herram ienta ____ ;
358 Servicios de lim pieza y m anejo de desechos ;

3 5 9  Servicios de ja rd inería  y fum igación

3700

371 Pasajes aéreos 

375 Viáticos en el país

24.566.646

1.100.000

308.000

110.000'

3.575,000 ! 

18,699,046 i
j

514,600 ; 

260,000; 

1.167,964 ; 

35 5J50  ! 

780,042 l
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

MftUfTtKOMÓMKO

2018 Gobierno del 
Estodo de Tebesco

CLASIFICACIÓN POR FU EN TE, TIPO Y O BJETO  DEL GASTO

E N T ID A D

CLAVÉ v DESCRIPCIÓN

I

CUENTA
: FUENTE TIRO O S

DESCRIPCIÓNFIN ANDAMIENTO GASTO
CON GEN

379 Otros servicios de traslado y hospedaje

‘ 3800

382 Gastos de orden social y cu ltura l

383 Congresos y convenciones 

3900

392 Impuestos y derechos

394 Sentencias y resoluciones por autoridad 
___ ________ competente_____

4300

439 Otros Subsidios 

4400

441 Ayudas sociales a personas

441 Ayudas sociales a personas

441 Ayudas sociales a personas

445 Ayudas sociales a instituciones sin fines de 
_________________ lucro _ ____________________________

Recursos Federales

Gasto Corriente

1100

113 Sueldos base al personal permanente

1200

121 Honorarios as im ilab les a salarios

122 Sueldo base al personal eventual 

1300

131__ Primas por años de servicios efectivos 
____________prestados

132 Primas de vacaciones, dom inica l y
............... ............ g ratificación de f in  de año______

132 Primas de vacaciones, dom inica l y 
_____________ grotjficac ión d e jin d e  año

132 Primas de vacaciones, dom inica l y
_____________ gra tif ic ación de fin  de año_________

133 Horas extraordinarias

134 Compensaciones 

1400

141  Aportaciones de seguridad social 

144 Aportaciones para seguros 

1500

152 Indemnizaciones 

154  Prestaciones contractuales

TOTAL

31,973

22,000.000

2,000,000

20.000,000

1.258.000 

58,000

1.200.000

20.000,000 

20.000,000 :

4.815.000 

531,500

655.000

715.000

4.100.000

718.964.335

718.964.335

83.459.248

83.459.248 

35,336,106 

23,726,030 

1 U 1 0.076 :

120,574,776 , 

6,621,814

3.3BB.162

32.758,388

35,909,238 :

26.972.Q8_8 

51,071,636 ! 

24 ,915,6081 

22.822.980 ¡ 

2.092.62B I 

55,000,506 ¡ 

5,368,908 ; 

33,243,688 :
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  G EN ER AL DE EGRESOS

MOUETI ECONOMICO

2 0 J 8 Gobierno del 
Estado de Tabasco

C LA S IF IC A C IÓ N  POR FU EN TE, T IPO  Y OBJETO O EL G ASTO

ENTIDAD

CLAVE DESCRIPCIÓN

SC S te n ta rli d t C tn trila ria

■ . C U E N T A
FUENTE . "  T IP O  DE

FINANCIAMIENTO , G A S T Ó  D E S C R IP C IÓ N
j , .  CON ¿ G E N

159 Otras prestaciones socia les y económicas

HDD ................  ’

161 Previsiones de carácter laboral económica y
_____ _______________________  de seguridad social

1700 ........................................................

171 Estímulos 

3100

311 Energía e léctrica

312 Gas

313 Agua

3 H  Telefonía Tradiciona l

315 Telefonía Celular

316 Servicios de te lecom unicaciones y saté lites

317 Servicios de acceso de Internet, redes y
.........................procesamiento de inform ación_____

317 Servicios de acceso de Internet, redes y 
procesamiento de inform ación 

317 Servicios de acceso de in ternet, redes y 
procesamiento de infom tación

3900

392 Impuestos y derechos

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se
p r iv e n  de una re ja c ió n ja b o ra l___

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se 
_ deriven de una re lac ió ji I jb o ra t

4300

439 Otros Subsidios

No etiquetado
Recursos Fiscales

: Gasto Corriente 

2100

211 Materiales, ú tiles  y equipos menores de 
ofic ina_________________

214 Materiales, ú tiles  y equipos menores de 
tecnologías de ¡a in form ación y

_  tMmmitationw
215 M aterial impreso e in form ación d ig ita l

216 M ateria íde lim pieza

2200

221 Productos a lim entic ios para personas 

223 Utensilios para e l se rvic io  de a lim entación

t o t a l

16,387,910 :

339.444.192

339.444.192

10.259,484 

10.259.4B4 

19.046,066 :

13.032.039 

190,427 

569.060 ,

1,194,260 

_  48,000 

827.392 

2,292,000

3,070.228

3.1B4.888

13,432.310

1.728,187

10.859,443

11,704,123

17.496.039

17.496.039 

124,299.472 

113.S24.811

2.757.604

2.757.604

540.000

300.000

100.000

40.000

100.000 

220.000 

200.000

20.000 i
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  G E N E R A L DE EGRESOS

W UCTÍKOHOMKI)

2 0 1 8 G o b ie rn o  d e l 
E stado  d e  Tab ascc

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FU EN TE, TIPO Y OBJETO D EL G ASTO

CLÁVE

ENTIDAD

DESC R IPC IÓ N

CUENTA
F U E N T E  TIPO DE

F IN A N C IA M IE N T O  CASTO
CON GEN

DESCRIPCIÓN '

2400

244 M aterial e léctrico y e lectrónico

2400

241 Combustibles, lubricantes y aditivos

2700

271 Vestuario y uniform es 

3100

318 Servicios postales y te legráficos 

3300 "  " .................

334 Servicios de apoyo adm in istra tivo , traducción, 
fotocopiado e jm pres ión  _

3400 ’’ ...................

345 Seguro de bienes pa trim onia les 

3500 ~  ...........

352 Instalación, reparación y m antenim iento de 
m obilia rio y equipo de adm inistración,

...................................... ............. ............  educacional y recreativo

3700

371 Pasajes aéreos

375 Viáticos en e l país

379 Otros servicios de tras lado y hospedaje

; Recursos Federales

. Gasto Corriente

1 1 0 0  ’  . . . . . . . . . . . . . . . . . "

113 Sueldos base a l personal permanente

121 Honorarios as im ilables a salarios

1300

131 Primas por años de servicios efectivos 
prestados

132 Primas de vacaciones, dom inica l y 
gratificac ión .^ e j in  decano

132 Primas de vacaciones, dom inica l y 
gratificac ión de j i n  de añty_

132 Primas de vacaciones, dom inica l y 
gratificac ión de fin  de año 

134 Compensaciones

1400

141 Aportaciones de seguridad social 

144 Aportaciones para seguros

TOTAL

100.000 i

100.000 ! 

t .100,000 ; 

1,100,000

150.000

150.000

40.000 .

40.000 i

100.000 i
100.000 :

170.000 !

170.000 ;

50.000 :

50.000

287,404 : 

144,504 ' 

135,000 : 

8,100 :

110.747.207 ;

110.747.207

31.791.508 ;

31.791.508 :

14.048.422

14.048.422 i 

35.290,745 i
2,355.550 ;

1.179,478 !

9,735,850

10.480,500;

22,454,715 ; 

8,422,938 : 

7,983,708 

439,230 

3,449,240 ;
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PROYECTO DE PRESU PU ESTO  G EN ER AL OE EGRESOS

HUHJiíf ËC0M4MK0

2018 G o b ie rn o  d e l 
E stado  d e  Tabasco

C LA S IF IC A C IÓ N  POR FU EN TE, T IP O  Y OBJETO  D E L GASTO

C U V E

ENTIDAD

DESCRIPCIÓN

puñera
FINMSCÚMIENTO

TIPO OE 
BASTO ’

CUENTA 

CON- GEN

152

154

1600

H1

1700

171

3100

311

313

314 

317

3900

392

398

398

4300

439

Etiquetado
Recursos Redórales

. DESCRIPCIÓN '

Indemnizaciones 

Prestaciones contractuales

Previsiones de carácter laboral económica 
desegu ridad soc ia l____________ _____

Estímulos

Energía eléctrica 

Agua

Telefonía Tradiciona l

Servicios de acceso de Internet, redes y 
procesam ien to  de in iw m ación_________

Impuestos y derechos

Impuesto sobre Nómina y otros que se
deriyende  una re lTC ijinJabcval_
Impuesto sobre Nómina y otros que se 
derivende  una re la c ió n ta b o ra l_______

Otros Subsidios

, Gasto Corriente 

3900

396 Otros gastos por responsabilidades

SO Secretaria de 0«arrol!o Social
No etiquetado
Recursos Fiscales

| Gasto Corriente 

2100

211 Materiales, ú tiles y equipos menores de
_____ oticina_______________________ t _______
211 Materiales, ú tiles y equipos menores de

...........o ficina _____________________ _____
212 M ateriales y ú tiles de im presión y

reproducción_________________________
214 Materiales, ú tiles y equipos menores de 

tecnologías de ia in form ación y
_  cpm um caoiones_______

215 M aterial impreso e inform ación d ig ita l

215 M ateria l impreso e inform ación d ig ita l

T O T A L

_374,352 ;

3,274.908 ; 

2,272,394 

2,272,396 ;

3 ,014 ,5321 

3,014,532 ; 

2,199,050 : 

1,446,733 5 

106,686 

365,629 

280.010

2,276,312 

49 7 7 5  : 

2,180.877

2,227,037

5.802.016

5.802.016

12.774.861

12.774.861

12.774.861 !

12.774.861 ; 

12J74.B61 :

761,678,290 . 

«2 ,2 06 ,847  

370,708725 

370708,225

657.000 ;

235.000 i

285.000

40.000 

6 5 ,0 0 0 :

7,000 i

212,000j
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  G EN ER AL DE EGRESOS

PAQUtrt UOttÓMICO

2 0 1 8 Gobierno de! 
Estado deTabasco

C LA S IF IC A C IÓ N  POR FUENTE, TIPO  Y OBJETO DEL G ASTO

CLAVE

ENTIDAD

DESCRIPCIÓN

CUENTA
FUENTE TIPO DE

FIÑANCÚMENTO GASTO DESCRIPCION '
CON GEN

216 Material de limpieza 

220D ~

221 Producios alimenticios para personas

2600

266 Material eléctrico y electrónico

269 Otros materiales y artículos de construcción y;
__________________ ___________ _____________ reparacién_______

2600 " ~~ .............

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 

2700

271 Vestuario y uniformes 

2900

291 Herramientas menores

292 Refacciones y accesorios menores de
____ edificios__________ ___ __  _ ;
296 Refacciones y accesorios menores de equipo :
____ de cómputo y tecnologías de la información :
296 Refacciones y accesorios menores de equipo !

______  de transporte
3100

318 Servicios postales y telegráficos 

3200

322 Arrendamiento de edificios

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de
„ ....................admjnistracifa. educacjonat y recreativo

327 Arrendamiento de activos intangibles

3300

331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y
relacionados ______

3600

365 Seguro de bienes patrimoniales 

3500

355 Reparación y mantenimiento de equipo de
_____________ transporte........ ..... ............... ....................................

359 Servicios de jardinería y fumigación

3600

361 Difusión por radio, televisión y otros medios , 
de mensajes sobre programas y actividades 
gubernamentales _

3700

371 Pasajes aéreos

TOTAL !

55500 !

216.795 ■

216.795 

31,700 

26.000

5.700

1.750.000

350.000

1.750.000

53.001

53.001

92.500 

11,000 

10,000

11.500 

60,000

5.000

5.000 

1,119,576

295,976 :

606.000

617,600

25.000 :

15.000 ;

70.000

70.000

130.000

120.000

10,000 ;

200,000

200,000

355,000 . 

90,000 ;
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PA0UETI KOKdMKO

2 0 1 8 Gobierno del 
Estado de Tabasco

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FU EN TE, TIPO  Y OBJETO  DEL GASTO

ENTIDAD

CLAVE DESCRIPCIÓN

CUENTA
FUENTE TIPO DE ...................

F1NANCIAMIENTO GASTO DESCRIPCIÓN
CON GEN

375 Viáticos en el país

3800 ’ ...........

382 Gastos de orden social y cultural

' 4400

441 Ayudas sociales a personas

441 Ayudas sociales a personas

445 Ayudas sociales a instituciones sin fines de 
__lucro ___

Recursos Federales

Gasto Corriente

iio o  ..........

113 Sueldos base al personal permanente

1200

121 Honorarios asimilables a salarlos

1300

131 Primas por años de servicios efectivos
prestados_____ ___

132 Primas de vacaciones, dominical y 
___  gratificación de lili de año _

132 Primas de vacaciones, dominical y
________ gratificaciónJeJind»ato

132 Primas de vacaciones, dominical y 
gratificación de fin de^año_

134 Compensaciones

1400

141 Aportaciones de seguridad social 

144 Aportaciones para seguros 

1500

152 Indemnizaciones

154 Prestaciones contractuales

1600

161 Previsiones de carácter laboral económicr y
de seguridad social___

1700

171 Estímulos 

3100

311 Energía eléctrica 

314 Telefonía Tradicional

317 Servicios de acceso de Internet, redes y
procesamiento de información___________

3900

TOTAL v '

265.000 j
120.0001 

_  123 353'

365.892.655

1.950.000 ; 

252,850.000

113.042.655 !

71.4JNU22 ; 

71,498,622 i

23.932.348 '

23.932.348 :

1.495.000 i

1.495.000 

26,007,041

759,543

894,210

7,208,398

7,672,148

17.575,350 

6,020,330 

5,995,944 

24,386 

1,639,764 

68.460 : 

1,571,304 :

1.620.941 ¡

1.620.941

2.273.220

2.273.220 

570,0D0

50,000

250.000

270.000

1,472,263
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PMtUFTf KOKÛMKO

2 0 1 8 G o b ie rn o  d « l 
E stad o  d e  Tabasco

C LA S IF IC A C IÓ N  POR FUENTE, TIPO Y OBJETO D E L GASTO

ENTIDAD

CLAVÉ' DESCRIPCIÓN

C U E N T A  : :
f tU N T I  T IP O  D E  >

FIN ANCI AMIENTO O A S T O  D E S C R IP C IÓ N
. CON O EN  ' •

392 Impuestos y derechos

396 Impuesto sobre Nómina y otros que se
________________ deriven de una re lación laboral________

39B Impuesto sobre Nómina y otros que se 
deriven de una re la c ión [ab p ra l 

4300

439 Otros Subsidios

441 Ayudas sociales a personas

7900

799 Otras erogaciones especiales 

8500

953 Otros convenios

Etiquetado
Recursos Federales

Gasto Corriente

4400 ~

441 Ayudas sociales a personas 

7900

799 Otras erogaciones especiales

| Gasto de Capital 

7900

799 Otras erogaciones especiales

S8 Secretaria de Gobierno
No etiquetado
: Recursos Fiscales

: Gasto Corriente 

1400

141 Aportaciones de seguridad social

21 1  Materiales, ú tiles y equipos menores de
.... ..... o f ic in a _______________________________
21 1  Materiales, ú tiles  y equipos menores de
____  of ic in a ___________ ______ ____
2 12 Materiales y ú tiles de im presión y

reproducción ________________
214 Materiales, ú tiles  y equipos menores de

tecnologías de la inform ación y 
cem unicacienee_______

215 Material impreso e inform ación d ig ita l

215 M ateria l impreso e in form ación d ig ita l

TOTAL

25.000 ; 

1,443,951 :

1,447,263 :

5.531.005

5.531.005 

480,700 

48D.700 

100.000 

100,000 ;

356.010

356.010

319.471.443

319.471.443

4.808.052 

1.600,000 

1.600.000

3.208.052

3.208.052 ;

314463.391

314.663.391

314.663.391 

449,491,135 

414,207,960

130.600.016

130.600.016 ;

2.097.396

2.097.396 

7,765.735

2.983.161 :

3.377.161 

2,164,000; 

1.079,650

67,224 

155,224 :
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C LA S IFIC A C IÓ N  POR FUENTE, TIPO  Y O BJETO  D EL G ASTO

nttCRtCOMMU

2 0 1 8 Gobierne del 
Estado de T*basco

C LA V E

E N T ID A D

DESC R IPC IÓ N

FUENTE
F IN A N C IA M IE N T O

T IP O  DE 
G A S TO

C U E N T A

D E SC R IPC IÓ N T O T A L
CON GEN

216 M aterial de lim pieza
957.500

217 Materiales y ú tiles de enseñanza 32,000

2 2 0 0 1.280.900

221 Producios a lim entic ios para personas 399.900

221 Productos a lim entic ios para personas 1.182.900

223 Utensilios para el servic io de a lim entación 98.000

2400 396,000

241 Productos m inerales no m etálicos 16,000

243 Cal, yeso y productos de yeso 15,000

245 Vidrio y productos de vidrio 15,000

246 Material e léctrico  y e lectrónico 300.000

247 Artículos m etálicos para la construcción 2 0 .0 0 0

248 Materiales com plem entarios 1 0 ,0 0 0

249 Otros m ateriales y a rtícu los de construcción y 2 0 .0 0 0
reparación

2500 36.500

253 Medicinas y productos farm acéuticos 24,500

254 Materiales, accesorios y sum in istros m éd icos: 1 2 .0 00

2400 4,742.000

261 Combustibles, lubrican tes y aditivos ’ 4.742.000

2700 710,000

271 Vestuario y uniform es 450.000

272 Prendas de seguridad y protección personal 50.000

274 Productos textiles 2 1 0 ,0 0 0  :

2900 ' 995,000 ^

291 Herram ientas m enores , 135,000!

292 Refacciones y accesorios menores de 135,000
edificios

294 Refacciones y accesorios menores de equipo 3 6 5 ,0 0 0 :
jóe cóm iiu to  Y_tecno1>ogí3 S de L^in fm tnación  j  _ . _

296 Refacciones y accesorios menores de equipo 360,000 :
____ de transporte _  ___: _________¡

3100 770,000 :

31B Servicios postales y te legráficos 770,000

3200 20.490,316 i

322 Arrendamiento de ed ificios 17,239,276 ;

323 Arrendamiento de m ob ilia rio  y equipo de 2 ,41 1 ,0 401
a tfn M c tra c ié n , educechmat y recreativo i

327 Arrendamiento de activos intangib les 840,000 ;

3300 2,958,000 !
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N O N T I KMfcNCO

2 0 1 8 G o b iv m o  d « l  
E stad o  d a  Tabasco

CLASIFICACIÓN POR FUENTE. TIPO Y OBJETO DEL GASTO

ENTIDAD

CLAVE DESCRIPCIÓN

FUENTE
FMMCttMENTO

TIPO DE 
GASTO

CUENTA 

CON K N
DESCRIPCIÓN'

331 Servidos lególes, de contotiilidad. auditoria y;
________ relacionados_______________  |

332 Servidos de disefts. arquitectura, ingeniería y
actjvidadesrelacionadas________

336 Servidos de apoyo administrativo, traducción,
____ fotocopiado o impresión ____
339 Servidos proleskmalos. científicos y técnicos: 

________ integrales ......

TOTAL

500.000 *

100.000 i 

1.500.000

858.000 >

3*00
3*5 Seguro do bienes patrimoniales

3500
351 Conservaddn y mantenimiento menor de

jnjnuebies_____  ___ ;
352 Instalación, reparación y mantenimiento de : 

mobiliario y equipo de administración,
____educacional y «creativo ____
353 Instalación, reparación y mantenimiento de

equipo de cómputo y tecnologías de la 
infamación _________

355 Reparación y mantenimiento de equipo de 
transporte_____

357 Instilación, reparación y mantenimiento de i 
maquinarla, otros equipos y herramienU

359 Servidos de jardinería y fumigación
3700

371 Pasajes aéreos 
375 Viáticos en el país 
379 Otros servidas de traslado y hospedaje 

3000
312 Oaslos de arden social y cultural 

3900
39* Sentencias y resoluciones par autoridad 

compefaite______

190.000

190.000 : 

7.202.396

*0,000

* .*6 5 .39 *

30.000

1.992.000

275.000 i

300.000 

*95.600 : 

451,600 

2*0.000 :

4.000

228.500 :

228.500

3.890.000

3.810.000

39* Otros gastos por responsabilidades 80.000
*300 31.539.1*0

*39 Otros Subsidios 31.539,8*8

--------  ---------- *500
*52 JuÜtacioms

2I.*85.*S*
28,*85,65*

*600 16.126.150

--------------------------
Recuises Federales

*(1 Transferencias a fideicomisos del Poder 
^Ejecutivo................................ ........... . i ______

16,126.150

2B3.*07.9*5
Guio Corriente 203.607.9*5

1100 80.9i8.SSB !
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CLASIFICACIÓN POR FUENTE. TIPO Y OBJETO DEL CASTO

NflKUKOMMK«

2 0 1 8 G o b ie rn o  d e l 
E stsd o  d« Tabanco

ENTIBAD

CLAVE HSCM PCIÖ N

n i n n t  t i p o o e  ............... :
FMANCUMKNTO' BASTO DESCRIPCION:, < » » > »  CON BEN

1 13 Sueldos base al personal permanente

1200 ~  ~ ..........

121 Honorarios asimilables a salarios 

1300

131 Primas por años de servicios efectivos
...................................................................................... (irestBdas__________

132 Primas de vacaciones, dominical y
____gratificación de fin de año___________

132 Primas de vacaciones, dominical y
............................................. . p n tif ic ic ió n d e fff ldoafto___________

132 Primas de vacaciones, dominical y
___ _____________ nratHieacIdn do fa  do año._

134 Compensaciones

H00

H 1  Aportaciones de seguridad social 

144 Aportaciones para seguros

1500

152 Indemnizaciones

15A Prestaciones contractuales

159 Otras prestaciones sociales y económicas

159 Otras prestaciones sociales y económicas

uoo

161 P revisiones de carácte r labo ra l económ ica y
de seguridad social____________

17D0

171 Estímulos 

3100

311 Energía e léctrica

313 AQua

314 Telefonía Tradiciona l

3 17 Servicios de acceso de Internet, redes y
_______ procesamiento de in fo rm ac ión__________

3900

392 Impuestos y derechos

391 Impuesto sobre Nómina y o tros que se
_________  deriven de una re|ac¡ónJtaborat____

39B Impuesto sobre Nómina y otros que se
_ ............ ..........deriven do una relac ión  taborat

4300

439 Otros Subsidios

EtiqMtido

| Recursos Federales

TOTAL

80.968.550

36.539.427

36.539.427

65.069.786 

5,745.063

2.945.813

26.375.787 '

28.885,337.

30.439.386 ‘ 

20.601.356 

20.359,354 

242.000 

40,277.584 

2,570.388 

16,699.992 

20.892.004 

21.007,204

6.326.184

6.326.184

8.546.712

8.546.712 

7,928,138 

4.5 74.485

226,222

2.809,701

297,730

5.585,382

116.487

5.175,663

5.466.895

11.764.818

11.764.818

3 5 .2 * 3 ,1 7 5 :

35.283,175 ’
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MQUETf K0N0MK0

2 0 1 8 Gobierno del 
Estado de Tabasco

C LA S IFIC A C IO N  POR FU EN TE, TIPO  Y OBJETO D EL GASTO

CLAVE

ENTIDAD

DESCRIPCIÓN

FUENTE T IP O  DE ; 
FIN ANDAMIENTO G A S TO

CUENTA 

CON GEN

Gasto Corriente 

. 8500

DESCRIPCIÓN TOTAL

SP Secretaria de Seguridad Pública

No etiquetado
Recursos Fiscales

: Gasto Corriente
i.......... ............

1200

1300

UQ0

1500

1700

2100

2200

2400

— ---------------------------- -----------------------------------------------• 35.283.175

35.283.175

053 Otros convenios 35,283.175

2.147,711,060

2.039.040,433

523.598,891

523.598,891

20,575,529

122 Sueldo base al personal eventual 20.575,529

16,478.508

132 Primas de vacaciones, dom inica l y 10,050,046
gratificac ión de fin  de año

134 Compensaciones 6,428,462 ;

2,904,000

141 Aportaciones de seguridad social 2,904,000

26,123,162 .

154 Prestaciones contractuales 1.732.382

159 Otras prestaciones sociales y económicas 24.390.7B0

1,737,317

171 Estímulos 1.737.317

3.409,443

211 Materiales, ú tiles y equipos menores de 
oficina

1.094,785 ,

21 2 M ateriales y ú tiles  de im presión y 1 0 .0 0 0  :
reproducción

214 Materiales, ú tiles  y equipos menores de 
tecnologías de la inform ación y

723.483 ,

comunicaciones

215 M aterial impreso e inform ación d ig ita l 43,992

215 M aterial impreso e inform ación d ig ita l 52,992

216 M aterial de lim pieza 828.183

2 1 B M ateriales para et reg is tro  e iden tificac ión  de 700.000
bienes y personas .. . _ .... _

85,978.228

221 Productos a lim entic ios para personas 85.967.728

223 Utensilios para e l se rvicio de a lim entación 10.500

1,861.831

241 Productos m inerales no m etálicos 240,708

242 Cemento y productos de concreto 212,496

243 Cal. yeso y productos de yeso 161,327
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C LASIFIC AC IÓ N  POR FU EN TE. TIPO  Y OBJETO DEL GASTO

HOUCK KMMKO

2 0 1 3 G o b ie rn o  de! 
E stado  d e  Tabasco

ENTIDAD

CLAVE DESCRIPCIÓN

PUENTE TIPO DE 
FINANCIAMŒNTO GASTO

CUENTA 

CON GEN
DESCRIPCIÓN TOTAL

244 Madera y productos de madera 165.300

245 Vidrio y productos de vidrio 107,000

246 Material e léctrico y e lectrónico 304.000

247 Artículos m etálicos para la construcción 165,000

249 Otros m ateria les y artícu los de construcción y 506.000 :
______ _______ reparación

2500 ¡ 733,996

253 Medicinas y productos farm acéuticos 329,496

254 Materiales, accesorios y sum in istros médicos 354,500

259 Otros productos químicos 5.000

259 Otros producios quím icos 50.000

2600 70.000.000 ;

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 70.000.000

2700 70.355,603

271 Vestuario y uniform es 69.829.603

271 Vestuario y uniformes 69,850.603

273 Artículos deportivos 275.000 ;

274 Productos textiles 3,000

275 Blancos y otros productos textiles, excepto ; 227.000
prendas de vestir

2900 ' 5.075.500

291 Herram ientas menores 94.500

292 Refacciones y accesorios menores de 131,000
edificios

294 Refacciones y accesorios menores de equipo 50.000
de có m p u tcy  lecnoiogias dé la inform ación

296 Refacciones y accesorios menores de equipo 4.800.000
.......... ............ . . de transporte________

2 1 0 0 109,994

318 Servicios postales y te legráficos 109.994

3200 10,427,500

322 Arrendamiento de ed ific ios 4.700.000

323 Arrendamiento de m ob ilia rio  y equipo de 5.440.000
a ta im s tra á ó n , educacjonal y  recteaV|vo

323 Arrendamiento de m ob ilia rio  y equipo de 5.690.000
administración, educacional y recreativo

326 Arrendamiento de m aquinaria, otros equipos ; 37.500
_____  ___________ _____ y herram ientas

3300 2,710.000 '

331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y i 510.000 :
relacionados _____________ ____ ________ i _ , < ...............................

333 Servicios de consu ltorfa adm in istra tiva . i 600.000 :
procesos, técnica y en tecnologías de la
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MMfTIKMáMKÚ

2 0 1 8 Gobierne de! 
fstadr de Tabescc

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FU EN TE. TIPO  Y OBJETO  D E L G ASTO

ENTIDAD

CLAVE DESCRIPCIÓN

CUENTA
FUENTE TIPO DE 

FMANCIAMJSNTO GASTO
CON GEN

DESCRIPCIÓN TOTAL

inform ación

3 3 6  Servicio« de apoyo adm inistra tivo , traducc ión.
totocop iadc e im presión _  _____

336 Servicios de apoyo adm inistra tivo , traducción,
Iqtocopia^o e im p re s jó n ____

3400

345 Seguro de bienes patrim onia les 

347 Fletes ■, maniobras 

3500

352  Instalación, reparación y m anten im iento de 
m obilia rio  y equipo de adm inistración.

J_ei r r_eati vo_____
3 5 3  Instalación, reparación y m anten im iento de

equipo de cómputo y tecnologías de la 
in form ación____________________  _  :

355 Reparación y m anten im iento de equipo de
_______ transporte ______ _

357 Instalación, reparación y m anten im iento de ;
„  m a q u in a ^  otros equipos y  herram ienta ■

357 Instalación, reparación y m anten im iento de 
maquinaria, g iro seq u ipos  y herram ienta  ̂

357 Servicios de jard inería  y fum igación

3700

371  Pasajes aéreos

372 Pasajes terrestres

375 Viáticos en e l país

377 Otros servicios de traslado y hospedaje

3800

382 Castos de orden socia l y cu ltu ra l

3700 |

372 Impuestos y derechos

374 Sentencias y resoluciones por autoridad
......................coAyietente_________________________ _________

376 Otros gastos por responsabilidades

4300

4 3 7  Otros Subsidios j

4400 |

441 Ayudas sociales a personas j

7700

777 Otras erogaciones especiales j

8500

853 . Otros convenios

600.000

1 .Ó0 0 .0 0 D

6.350.000,

5.450.000 

700.000 ;

6.2B7.500 ;

50.000

30.000 :

4.700.000

1.087.500 ;

1.287.500 ■

20.000 

8.377.67?

560,000 ;

42.000 ■ 

7.765,67? I

12.000 :

50.000 !

50.000 

14.202,377 i

180,377

13.822.000

200.000 ; 

100,000.000 : 

100,000.000:

546.000 :

546.000 ■

41.302.704 ;

41.302.704 ;

28.000. 0 0 0  ; 

28.000.000



9 DE DICIEMBRE DE 2017 PERIODICO OFICIAL 455

PROYECTO DE PR ESU PU ESTO  G EN ER A L DE EGRESOS

mwm i f  ima Q
2 0  I  O  Gobierno d*l—...i Est »de da Tabasco

C LA S IFIC A C IO N  POR P U E N TE . T IP O  Y  O EJETO  D EL G ASTO

c x m A O  /

CLAVE ' OCÍCINPCIOn

T N M
g a s t ó

c u e n t a  . 

c o n  s e n  1
TOTAL

; Recurso i  Federales

: Gasto Corriente
1100

1200

1300

113 Sueldos bast al personal perm an inte

121 Honorarias asimilables a salarios

U00

1500

131 Primas por años de servicios efectivos
_____prestados______________ __

132 Primas de vacaciones, dominical y
......gratificación de fin de año________

132 Primas de vacaciones, dominical y
____gratificación de fin de año_________
134 Compensaciones

141 Aportaciones de seguridad social
US Apartaciones para seguros 

152 Indemnizaciones
154 Prestaciones contractuales

1400

1700

3100

157 Otras prestaciones sociales y económicas 
15? Otras prestaciones sociales y económicas

141 Previsiones de carócter laboral económica y 
___ de seguridad social_________________

171 Estfmulos

311 Energia eléctrica

312 Gas
313 Agua
314 Telefonfa Tradicional

3700

317 Servidos de acceso de Internet, redes y 
____ procesamiento de información_______

372 Impuestos y detteti os
370 Impuesto sobre Nómina y otros gue se

____ deriven de una relación laboral_____
370 Imputóle sobre Nómina y otros pue se 

deriven de una relación laboral
4300

1.515,441.542 
U15.441.S42 ! 
J20.516.040 ! 
520.51J.060 ;

1.254.000
1.254.000 

136.220.550 : 
37,914.001

0.004.545

10.505.369

07.720.300 : 
149.213.076 ! 
122,077,694 _
26.316.000 

U2.205.566
95.573.452 
33,561,410 

140.207.7U i 
313.050.494 ;
121.096.454 ,
121.070.454 !

40.125.214
40.125.214 
22.325.400 
16.000.000

_ 1,745,400 
T 146,000 ;
2.400.000

234.000

32.317.765
600.000 

30.6U.093 ;

31.717.765 ; 

49,354.430 |
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  G E N E R A L DE EGRESOS

C LASIFIC AC IÓ N  POR FUENTE, TIPO  Y OBJETO  D EL G ASTO

PAQUtTi ECQNOMKO

2 0 1 8 úobierno dei 
Estado de Tabasco

ENTIDAD
PUSHTE TIPODE

CUENTA

DESCRIPCIÓN
FINANCIAMIENTO GASTO DESCRIPCIÓN

CLAVE CON GEN

439 Otros Subsidios

Etiquetado

Recursos Federales

Gasto Corriente 

8500

853 Otros convenios

SS Secretaria da Satud
No etiquetado

Recursos Fiscales
i

;
r ~ .......

Gasto Corriente 

2100

211 Materiales, útiles y equipos menores de 
oficina

211 Materiales, útiles y equipos menores de 
oficina

212 Materiales y útiles de impresión y
re p ro d u cc ió n__

214 Materiales, útiles y equipos menores de
tecnologías de la información y 
com un icac iones__ ___

215 Material impreso e información digital

221 Productos alimenticios para personas 

221 Productos alimenticios para personas 

2500

253 Medicinas y productos farmacéuticos

254 Materiales, accesorios y suministros médicos

255 Materiales, accesorios y suministros de 
laboratorio

2400

241 Combustibles. Lubricantes y aditivos 

241 Combustibles, lubricantes y aditivos

271 Vestuario y uniformes

274 Productos textiles

275 Blancos y otros productos textiles, excepto
prendas de vestir_____________

2900

295 Refacciones y accesorios menores de equipo 
» iwlnimMitat médHcp.y. de labnralori»

3100

TOTAL

49,354,630

108,470.427

108.670.627

108.670.627

108.670.627

108.670.627

2.892.003 .194

2.892.003 .194

318.321.005

318.321.005 

342.586

54.094

89.094

15.000 

188.492

50.000 

2.339,454 

2.081.926 

2.339454

11.458.542

5.047.B16

6.352.B50

57.B76

12.674.045 

9.251,545

12.674.045 

22,829,374 

12,227,067 

10.000,001

602,306

1.000.000 

1,000.000 ;

124,699
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  G EN ER AL DE EGRESOS

MQUETf K0HOM1CO

2 0 1 8 Gobierno del 
Estado de Tabanco

C LA S IF IC A C IÓ N  POR FU EN TE, TIPO  Y OBJETO  DEL GASTO

ENTIDAD

DESCRIPCIÓN

F U E N T E  TIPO OE 
F IN A N C IA M IE M T O  GASTO

CUENTA
DESCRIPCIÓN

CLAVE CON GEN

315 Telefonía Celular

317 Servicios de acceso de Internel. redes y 
procesamiento de inform ación

318 Servicios postales y te legráficos

3200 ..................  "

'  322 Arrendamiento de ed ificios

323 Arrendamiento de m ob ilia rio  y equipo de 
3dm inistrac ión,educaciona l_yrecreativo  

323 Arrendamiento de m obilia rio  y equipo de 
administración, educacional y  recreativo 

3300 ~  ~  ;

331 Servicios legales, de contabilidad, aud itoria  y
relacionados _  _______

331 Servicios legales, de contabilidad, aud itoria  y
________ _____re la c io n a d o s ____ _______________

334 Servicios de capacitación

336 Servicios de apoyo adm in istra tivo , traducc ión,
_________ f r to to p ia d te  i m p re s ió n _________________

339 Servicios profesionales, c ientíficos y técnicos
_ |n |e g ra |e s ______ ____________ _______

339 Servicios profesionales, c ientíficos y técn icos .
Integrales_________________________  j

3400

345 Seguro de bienes pa trim onia les 

3500

3 5 7  Instalación, reparación y m anten im iento de
______________maquinaria, otros equipos y herram ienta

34.00

361 Difusión por radio, te levis ión y otros medios 
de mensajes sobre program as y actividades ;

_____________ gubernamen ta le s ___________________   .

3700

371 Pasajes aéreos

372 Pasajes terrestres 

375 Viáticos en e l país 

375 Viáticos en e l país

379 Otros servicios de tras lado y hospedaje

i 3800

3900

0500

385

394

853

Castos <le representación

Sentencias y resoluciones por autoridad 
competente_____________

Otros convenios

TOTAL

7,500

70.000

47,199

14,034,860

12.942,947

691,913

1.091,913

46.242.949

400.000

1,900.000

50.000

12.000

5.000. 000

44.280.949

800.000 

800.000

225.000

225.000

50.000

50.000

11.099,496

180.000

70.000 ;

2.000. 000 ■ 

2,180,000; 

8,669,496 '

100.000  ; 

100,000 '
5,000,000 :

190.000. 000 ;

190.000. 000 i
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  G EN ER AL DE EGRESOS

PAQUETE KOHÚMtCO

2 0 1 8 Gobierno del 
Estado de Tabasco

C LA S IF IC A C IO N  POR FUENTE, TIPO Y OBJETO DEL GASTO

CLAVE

ENTIDAD

DESCRIPCIÓN

FUENTE TIPO DE
FINANCIAMIENTO GASTO

CUENTA

Recursos Federales

; Gaslo Corriente 

1100

1200

1300

1400

1500

1400

1700

3100

3900

GEN
DESCRIPCIÓN TOTAL

2,573,682,189

2,573:682,189

922,410,850
113 Sueldos base al personal permanente 922,410,850

90,687,826
121 Honorarios asimilables a salarios 5,343,000
122 Sueldo base al personal eventual 35,590,848
122 Sueldo base al personal eventual 77,234,614
123 Retribuciones por servicios de carácter social: 8,110,212

636,242,341
131 Primas por años de servicios efectivos 

prestados
B6,189,430 ,

132

132

132

Primas de vacaciones, dominical y 
gratificación de fin de año 
Primas de vacaciones, dominical y 
grat|tociónde_fjn deaño 
Primas de vacaciones, dominical y 
gratificación de fin de año

36,137,335 

340,942,319 ; 

351.67B.170 '

133 Horas extraordinarias 2,485,172

134 Compensaciones 195.889,569

238,280,438 ;

141 Aportaciones de seguridad social 231,673,925
144 Aportaciones para seguros j 6,606,513:

270,426.327

1.52 Indemnizaciones j 136,739,615
154 Prestaciones contractuales I 111,602,484

159 Otras prestaciones sociales y económicas 22,084,228.

74,021,017

161 Previsiones de carácter laboral económica y 
de sequridad social

74,021,017 ;

170,462,225

121 Estímulos 170,462,225

26.473.821

311 Energía eléctrica 24,698,272

313 Agua | 712,762

314 Telefonía Tradicional 817,721

317 Servicios de acceso de Internet, redes y 
procesamiento de información

245.066

56,587,915 ¡

392 Impuestos y derechos i 392,030 I
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PROYECTO DE PRESU PU ESTO  G E N E R A L DE EGRESOS

M W ETi ECONOMICO

2 0 1 8 G o b ie rn o  d e l  
E stad o  d e  Tab asco

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FU EN TE, T IPO  Y OBJETO  DEL G ASTO

ENTIDAD

CLAVE DESCRIPCIÓN

CF Comisión Estatal Forastat

CUENTA
FUENTE TIPO DE .......

FINANCIAMIENTO GASTO DESCRIPCIÓN
CON. GEN

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se
_____________ ____ ______ ______  deriven de una re lación laboral

4300

439 Otros Subsidios

No etiquetado

Recursos Federales

. Gasto Corriente 

1100

1 13 Sueldos base al personal permanente

1200

121 Honorarios as im ilab les a salarios

122 Sueldo base a l personal eventual 

1300

131  Primas por años de servicios efectivos
_ ¿restados___________

132 Primas de vacaciones, dom inica l y 
g ra tificac ión da f ln  da a fta .

132 Primas de vacaciones, dom inica l y
_  ____ gratificac ión de f in  de año

132 Primas de vacaciones, dom inica l y
________________________ gra tif ic ación de fin  de año

134 Compensaciones

1400

141 Aportaciones de seguridad social 

144 Aportaciones para seguros 

1500

352 Indemnizaciones

1S4 Prestaciones contractuales

10 0 0

141  Previsiones de carác te r laboral económica y
________________  _  de seguridad social

1700

171  Estímulos

2100

211  Materiales, ú tiles  y equipos menores de
__  ______ ________ p u d ín ______ ;___________ _______ ____

214 Materiales, ú tile s  y equipos menores de 
tecnotogfas de la in form ación y

___________  comunicaciones_______________________ ..
2 ió  Material da lim pieza

TOTAL

56,195,885

88.089.429

88.089.429 ; 

28 ,084,342 

27 ,586,574

27.584.576

27.586.576

3.553.350

3.553.350 

9,456,990 

6,015,75^ 

3,441,240 

6,679.399

221,430

251,934

2.690,595

3,003.295

3.454,674 : 

1,426,896 

1.395,672 

31.224 : 

1.885.116 

262,368 : 

1.622.748

1.204.563

1.204.563 ;

863.172 ;

863.172

270.000

120.000

30.000 i

120.000

60,0002200



460 PERIODICO OFICIAL 9 DE DICIEMBRE DE 2017

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQUET* KOHÓMICO

2 0 1 8 Gobierno del 
Estado de Tabaco

CLASIFICACIÓN POR FUENTE, TIPO Y O BJETO  DEL GASTO

CLAVE

E N T ID A D  - 

DESC R IPC IÓ N

FUENTE TIPO DE
FINANCUMiENTO GASTO

CUENTA
DESCRIPCIÓN TOTAL

CON , GEN

721 Productos alimenticios para personas 60,000
2400 75.000

242 Cemento y productos de concreto 15,000
246 Material eléctrico y electrónico 20,000
249 Otros materiales y artículos de construcción y 40 000

reparación
2500 12,000

253 Medicinas y productos farmacéuticos 12,000
2600 480.000

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 480,000
2700 320,000

271 Vestuario y uniformes 320,000
2900 47.232

291 Herramientas menores 10,000
292 Refacciones y accesorios menores de 5,000

edificios
294 Refacciones y accesorios menores de equipo 8 000

de cómputo y tecnologías de la información
296 Refacciones y accesorios menores de equipo 24.232

dejransporte _
3100 132,800

311 Energía eléctrica 1 DO,000
313 Agua 4,000
314 Telefonía Tradicional 28,800

320Ò 300,000
322 Arrendamiento de edificios 300.000

3300 60,000

336 Servicios de apoyo administrativo, traducción, 60.000
_____Jolocppjado j  impresión ____

3400 43,600
341 Servicios financieros y bancarios 3,600

345 Seguro de bienes patrimoniales 40,000

3500 70,000

355 Reparación y mantenimiento de equipo de 70,000
transporte

3700 50,000

'375 Viáticos en el país 50,000

3900 596,458

390 Impuesto sobre Nómina y otros que se 550,510
deriven de una relación laboral

396 Impuesto sobre Nómina y otros que se 596,458
deriven de una relación laboral
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  G E N E R A L DE EGRESOS

PAQUET! KDMÓMCfi

2 0 1 8 G o b ie rn o  det 
E stad o  d e  T a b a c o

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FUENTE, TIPO Y OBJETO  DEL GASTO

CLAVE

ENTIDAD

DESCRIPCION

FUENTE
FWANCIAMIÊNTO

TIPO DE 
GASTO

CUENTA 

CON ' GEN

Etiquetado

Recursos Federales

DESCRIPCION

i Gasto Corriente

4400

!
h----------

c - . - .  -

;------------
■

441 Ayudas sociales a personas

Central de Maquinaria da Tabasco
Na etiquetada
Recursos Fiscales

: Gasto Corriente 

7900

799 Otras erogaciones especiales

Recursos Federales

Gasto Corriente

:

i:

1100

113 Sueldos base al personal permanente

1200

122 Sueldo base al personal eventual 

1300 " .......

131 Primas por años de servicios efectivos
prestados______________

132 Primas de vacaciones, dominical y
gratificación de fin d e jñ p ____

132 Primas de vacaciones, dominical y 
gratificación de fin de dio

132 Primas de vacaciones, dominical y
_____^_____ gratificación defjnde a jo _____

133 Horas extraordinarias

134 Compensaciones 

1400

141 Aportaciones de seguridad social 

144 Aportaciones para seguros 

1500

152 Indemnizaciones

154 Prestaciones contractuales

r

1400

U1 Previsiones de carácter laboral económica y 
Hp seauridari social_____ ....__i i ü H H - ' __________  -  —  —

1700

171 Estímulos

TOTAL

499,786;

499,7B6

499.786

499.786 ;

499.786 ; 

113,561,445

113,561,445 !

1.130.333 ;

1.130.333 i

1.130.333 !

1.130.333 i 

112,431,112 I 

112.431,1121

8,143,410 * 

8,143.410: 

21,616,258 ; 

21.616,258; 

33,038,318 ¡ 

3.939,563 ;

1,146,520 :

13.872,221 ;

15,329.721 ;

1.164.000 

12,605,034

9.071.584 .

6.961.584

2.110.000 : 

26,473.350 :

5,938,704 ; 

20,534,646 ■ 

3.2B2.141 i 

3,282,141 !

3.864.828 i

3.864.828 I

____100.549
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  G EN ER AL OE EGRESOS

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FU EN TE, TIPO  Y OBJETO  DEL GASTO

neuen í ;m 6mko

2 0 1 8 G o b ie rn o  d e l 
E stad o  d tT s b s s c c

ENTIDAD

CLAVE DESCRIPCIÓN

FUENTE TIPO 06 
FIN ANDAMIENTO CASTO

CUENTA 

CON SEN
DESCRIPCIÓN TOTAL

Z200

2400

2600

2700

211  Materiales, ú tiles y equipos menores de 
______ oficina^ ______________ _____________

214 Materiales, ú tiles y equipos menores de
tecnologías de la in form ación y 
comunicaciones ____ _______

2 1 5 Material impreso e inform ación d ig ita l

216 Material de limpieza

221 Productos a lim entic ios para personas 

246 Material eléctrico y e lectrónico

249 Oíros m ateria les y a rtícu los de construcción y, 
____ flMMdÓR___________________ _________  J

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 

271 Vestuario y uniformes

2900

3100

291 Herramientas menores

294 Refacciones y accesorios menores de equipo , 
de cómputo y tecnologías de la inform ación : 

296 Refacciones y accesorios menores de equipo i 
_____ de transporte__________________ ___ :

311  Energía eléctrica 

313 Agua

314 Telefonía Tradicional

3200

3300

3400

3500

3900

323 Arrendamiento de m ob ilia rio  y equipo de 
_____ adm inistración, educaciona l y recreativo j_

336 Servicios de apoyo adm inistra tivo , traducc ión, 
fotocopiado e im p re s ió n .....  ......... .... .............. j

345 Seguro de bienes patrim on ia les ■

355 Reparación y m anten im iento "de equipo de ; 

tnm w rti_______________

392 Impuestos y derechos

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se
darhrtn de una «tarifa laboral__

39B Impuesto sobra Nómina y otros que se

58,299

2Z.50O

6.000 

13,750 

8.000 

B.000 

16.000 ;

7.500 :

8.500

372.000

372.000

1.150.000

1.150.000

27.000 

5,000 ;

9.500

12.500

441.000 

326,400

57.000 

57,600

74.400

74.400 i

12.400

12.400 i
260.000 

260,000

16.500

. 16 ,500;

_4,463.324 

80,000, 

2,635,080

4,383.374
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PROYECTO OE PR ESUPUESTO  G E N E R A L DE EGRESOS

PMWmKOWMUCO

2 0 1 8 G o b ie rn e  d * l  
£ s U d o  d *  Tab asco

C LA S IF IC A C IÓ N  POR FU EN TE, TIPO  Y O BJETO  D EL GASTO

CLAVE

ENTIDAD
■!£., .

DESCRIPCIÓN

í  -■ /> ;  ' CUENTA
; j , . fWNTS \  "  TIPOOÉ -■ ;  •

: nNAROAMIENTO • OASTO '
CON DEN

DESCRIPCIÓN TOTAL

deriven de una relación laboral

DM Coordinación Sonora) de Apoyo Al Desarrollo Municipal
■ No etiquetado

Recursos Federales

Gasto Corriente 

1100

113 Sueldos base al personal permanente 

1300

131 Primas por años de servicios efectivos
_ ........ ...... prestados_________________ _

132 Primas de vacaciones, dominical y
........... ........... gratificación de fin de año_________

132 Primas de vacaciones, dominical y
_____ gratificación de fin de a lio___

132 Primas de vacaciones, dominical y
____________gratificación de fin de año

134 Compensaciones

1400

141 Aportaciones de seguridad social 

144 Aportaciones para seguros 

1500

152 Indemnizaciones

154 Prestaciones contractuales

1600

161 Previsiones de carácter laboral económica y 
____  _  _ je  seguridad « a c ia l_________
1700

171 Estímulos

211 Materiales, útiles y equipos menores de
......qfjciha__________________________

2H  Materiales, útiles y equipos menores de 
tecnologías de la información y

_  comunicaciones ______ ___
216 Material de limpieza

2200

221 Producios alimenlicios para personas

2600

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 

2700

271 Vestuario y uniformes

6,770,675  ! 

6,770,675'

6.770.675 |

6.770.675 ; A  

2,135,076 i 

2,135,078 ¡ 

2,240,B89 j

126,067 !

76,830 ;
. • . . i

667,002 !

709,402

1,355,420 

549,638 

536,328 , 

13,310 

307,032 

35,844 

271,188 

152,910 

,152,910 :

224.076

224.076 

22,697 

4,797 :

13,900 .

4.000 

3,00oj

3.000 j

62.400 ]

62.400 i
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  G EN ER AL DE EGRESOS

PAQlKff KONftMKO

2 0 1 8 Gobierno del 
Estado de Tabasco

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FU EN TE. TIPO Y OBJETO  D E L GASTO

ENTIDAD

CLAVE DESCRIPCIÓN V

: EE Servicio Estatal da Empita

i

CUENTA
FUENTE

FlNANOAMtEIfTO
TIPO DE -  - 
.GASTO CQN GEN

DESCRIPCIÓN TOTAL

3100 101,820
311 Energía eléctrica 48.000
313 Agua 10,500
314 Telefonía Tradicional 38,400
317 Servicios de acceso de Internet, redes y 4 ?2D

....................... ........ procesamiento de información
3200 280.800

322 Arrendamiento de edificios 280.800
3400 18.550

341 Servicios financieros y bancarios 10,550
345 Seguro de bienes patrimoniales 6,000

3500 8,000
355 Reparación y mantenimiento de equipo de 8,000 ■

______________ transporte___
3700 i 23.100

371 Pasajes aéreos 12.000
375 Viáticos en el país 11,100

3900 151,359

392 Impuestos y derechos 3.000

396 Impuesto sobre Nómina y otros que se 141,771
deriven de una relación laboral

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se 
deriven de una relación laboral

148,359

4300 4B1.32Ó

439 Otros Subsidios 481,326

j 54,2*5,777

Na etiquetado 28,441,B84

Recursos Fiscales 15,469,789

Gasto Corriente 15,469.789

1200 1,869,574

121 Honorarios asimilables a salarios 1.869,574

1500 4,066,667

159 Otras prestaciones sociales y económicas 4,066,667

2100 86,000

211 Materiales, útiles y equipos menores de ' 20,000
oficina

211 Materiales, útiles y equipos menores de 
oficina

| 46,000

214 Materiales, útiles y equipos menores de i 20,000
tecnologías de la información y 
comunicaciones
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PROYECTO 0 E  PR ESUPUESTO  G E N E R A L DE EGRESOS

MMKtfTtKOMdMCO

2 0 1 8 G o b ie rn o  d e i  
E stado  d e  Tabasco

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FU EN TE, TIPO  Y OBJETO  D EL G ASTO

1 ENTIDAD

j CLAVÉ DESCRIPCIÓN

,  CUENTA
FUENTE . TIPO OE ifV..- .

FMAMCMMIENTp' GASTO DESCRIPCIÓN
■■ ■ *- CON G EN;

216 M ateria l de lim pieza i

2200 ~ .....¡

221 Productos a lim entic ios para personas

2*00

246 M ateria l e léctrico  y e lectrónico 

2600 :

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 

2700 1

271 Vestuario y uniform es 

2900

296 Refacciones y accesorios menores de equipo
___________ ________________________________ de_transjaorte___  __

3100 ■

311 Energía-eléctrica

314 Telefonía Tradicional

310 Servicios postales y te legráficos

3200

322 Arrendam iento de ed ific ios

323__Arrendam iento de m ob ilia rio  y equipo de 
_____adm in is tración, educacional y recreativo

3300 i

336 Servidos de apoyo adm inistra tivo , traducc ión,
______________ fo tocopiado e im presión ____________  :

3400

345 Seguro de bienes pa trim onia les

3500

352 Instalación, reparación y m anten im iento de
m ob ilia rio  y equipo de administración.

______________ educacional y  recreativo_________________
355 Reparación y mantenimiento de equipo de

__________ transporte ____    .
3700

3 7 5  V iáticos en e l país

3900

392 Impuestos y derechos

3 9 4  Sentencias y resoluciones por autoridad
______________ competente _________________________

395 Impuesto sobre Nómina y otros que se

__________derivan ti» ana relaciin laboral
4300

TOTAL

20.000

3.000

3.000 ,

5.000 . 

5^000

274,200 

214700 

274,200, 

200,000 

200,000 

JS.OOO -

15.000

84.000 ;

53.000

16.000

15.000 

872730 

72J730 

144,000

25.000

25.000 i

130.000

130.000

79.534 i

5.000 :

74.534 !

100,500 ; 

100,500: 

1,524750 ;

18.000 ■ 

1,341,350 ;

1 6 5 ,000 :

3,806.780 :
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MQUTTf K0NÔMK0

2 0 1 8 G o b it m o  d e l 
E stad o  d e  Tabasco

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FU EN TE, TIPO  Y OBJETO DEL GASTO

ENTIDAD CUENTA• • • : FUENTE TIPO OE
FMANC1AMIENTO GASTO DESCRIPCIÓN

CLAVE DESCRIPCIÓN CON GEN

439 Otros Subsidios

439 Oíros Subsidios

4400

441 Ayudas sociales a personas

' Recursos Federales

: Gasto Corriente 

1100

113 Sueldos base al personal permanente 

1300

131 Primas por años de servicios efectivos
prestados___ _________________

132 Primas de vacaciones, dominical y
gratificación d í f in je  año____________

132 Primas de vacaciones, dominical y
___ _________________gratificac¡ón_dejin de año_______

132 Primas de vacaciones, dominical y
gratificación de fin de año______

134 Compensaciones

1400

141 Aportaciones de seguridad social 

144 Aportaciones para seguros 

1500

152 Indemnizaciones 

154 Prestaciones contractuales 

1400

141 Previsiones de carácter laboral económica y
................... ......................de_»egur¡d»dj¡ogal____________________

1700

171 Estímulos 

3100

313 Agua 

3200

322 Arrendamiento de edificios 

3900

390 Impuesto sobre Nómina y otros que se
_____________ deriven de una relación laboral

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se
_  _ ___deriven de una relación laboral

4300

439 Otros Subsidios

Etiquetado

TOTAL

3.491.780 i
3.804.780 i

2.327.854 :

2.327.854 : 

13,172,097 ; 

13,172,097: 

3,954,194 i 

3,954,196 : 

3,954,182

320.585 :

141,662 '

1,328.725

1,458,575

2,175,022 : 

948,288 

924.339 1 

23,949 ; 

1,330,662 i 

207,420 i 
1 123,242

319.765 ; ■

319.765 ;

405J6D ■ 

405,060 ;

3.781

3.781 

1,163,733

__________1163.733

401.538 

374,410

401.538

690.892 i

690.892 , 

25,543,891
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS
M D IIE T rK W taC O

2 0 1 8 G o b ie rn o  d e l 
E stado  d e  Tabasco

C LA S IF IC A C IÓ N  POR FU EN TE, TIPO  Y OBJETO  D EL GASTO

! ENTIDAD

i CLAVE DESCRIPCIÓN! _______

CUENTA
FUENTE TIPO DE ■ 

FINANCUMIENTO ' GASTO ",
. CON GEN

Recursos Federales

DESCRIPCIÓN
' - " i ; -  .V

I Gasto Corriente

8500

853 Oíros convenios

ID instituto del Doporto do Tabaleo

Na etiquetado
i Recursos Fiscales

; Gasto Corriente ;

1200 ~ ~ ~  ~ 1 

1 21 Honorarios as im ilab les a salarios 

2 1 0 0  ~  ~

2 11 Materiales, ú tiles y equipos menores de
______________________ ____ ___________________________________ ____________ __________ ofic in a ________________________________

214 Materiales, ú tiles  y equipos menores de 
tecnologías de la inform ación y

..............  ... ..................................................._ _  . _ ____  _  ____  ______com unicac ione j____________________
216 M aterial de lim pieza

2400 ~ ~

246 M ateria l e léctrico  y e lectrónico 

2500

252 Otros productos quím icos

241 Combustibles, lubricantes y ad itivos i

2700 i
271 Vestuario y un iform es ¡

271 Vestuario y  un iform es

273 Artículos deportivos

2900

292 Refacciones y accesorios menores de
___________ edif ic io s _____________________  |

296 Refacciones y accesorios menores de equipo :
____________ de transporte _______________________ [

TOTAL

25,563,891J  

25.563.B91 ;

25.543.891 ;

25.563.891 ¡ 

90,159,508 : 

77,177,879

33.0 00. 093 i

33 .0 00. 093 !

713.093 ¡

713.093 ; 

230 .800 :

72.200 i

87.600 i

71.000 ;

15.000 !

15.000 !

360.000 i 

_  JJ40.OOO ;

230.400 ;

230.400 ; 

2 ,450.592

600.000 

1,800,992

649,600 1

25.550 1

10.550

15.000 ,

3 100 30,000 |

318 Servidos postales y te legrá ficos 30,000 i

3200 _____ _  | _ _  93 3 ,3 4 8 1

323 Arrendamiento de m ob ilia rio  y equipo de 9 4 0 0 0 1
________ adm inistración, educaciona l y  recreativo ____________________________________ j

329 Otros arrendam ientos 837,348 i

3400 i 99,251 ]

343 Servicios de recaudación, traslado y custodia j 4 9  251  i
de valores _____  j  . _______ ________  ____ ___
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PROYECTO OE PR ESUPUESTO  G EN ER AL DE EGRESOS

tM K nKtttiftu ro  L O S

|  Gobierno del 
.... , , — ■ _____ Estado de Tabasco

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FU EN TE, T IPO  Y OBJETO  D E L G ASTO

ENTIDAD CUENTA
i. .............  ................... f u e n t e  n p o o e

FMANCtAMUHTO g a s t o  ' DESCRIPCIÓN - 
; CLAVE DESCRIPCIÓN CON DEN :

TOTAL

| 345 Seguro de bienes pa trim onia les 50.000

! 3700 140.000

372 Pasajes terrestres 30.000

375 Viáticos en e l pais 110.000

3900 5 0 0 . 0 0 0 :

394 Sentencias y resoluciones por autoridad
...................  competente

500.000

4300 : 20.250,000

434 Subsidios a ta prestación de servicios
________________ ______________ _ ___________ __ _________ _________ _______ _ _  públicos

20.250,000

4400 7.022,059 ,

441 Ayudas sociales a personas 250,000'

441 Ayudas sociales a personas 7,022,059

Recursos Federales 44,177,786

! Gasto Corriente 44.177,786 ,

1100 13,001,716

113 Sueldos base al personal permanente 13.001,716

1200 2,969,020 :

121 Honorarios as im ilab les a salarios 587,912

122 Sueldo base al personal eventual 2,381,108 ;

1300 9,500,899 I

131  Primas por años de servic ios efectivos 
prestados

870,555;

132 Primas de vacaciones, dom inica l y 
gratificac ión de l in  de año

547,786 j

132 Primas de vacaciones, dom inica l y 
gra tificac ión de f in  de año

5,418,345 |

132 Primas de vacaciones, dom inica l y
__________________  _______ ____ _________ ______  g r a t j f iM c jó M f i j jn d t jñ o  j

5,851,345 i

134 Compensaciones 2.778,999

1400 3.515,236

141 Aportaciones de seguridad social 3,394,236

144 Aportaciones para seguros 121,000

1500 6.501.863

152 Indemnizaciones 1.061,157

154 Prestaciones contractuales 5.440.706

H0Q 1.338.256 :

161 Previsiones de carácter laboral económica y 
de seguridad social

1 .338,2561

1700 1,750,500 i

171 Estímulos 1,750,500 1
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

nwientcMOMico

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ted o  d e  Tab asco

C LA S IF IC A C IÓ N  POR FU EN TE. T IPO  Y O BJETO  D E L G ASTO

CLAVE

ENTIDAD

DESCRIPCIÓN

PUSOTE • TIPO DE 
p m a ñ c m m m t o  ■ Ga s t o

cuenta

CON DEN

3100

DESCRIPCIÓN TOTAL

311  Energía eléctrica

313 Agua

3 H  Telefonía Tradiciona l

317 Servicios de acceso de Internet, redes y 
procesam iento de in fo rm a c ió n _________

3900

392 Impuestos y derechos

39B Impuesto sobre Nómina y otros que se
______ deriven de una re lación labora l ___

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se 
deriven de una re lación laboral_____

Etiquetado 

: Recursos Federales

i Gasto Corriente 

8500

852 Convenios de descentralización

! U Instituto do ta Juventud de Tabasco

No etiquetada

1 Recursos Fiscales

; Gasto Corriente 

2100
214 Materiales, ú tiles  y equipos menores de 

tecnologías de la in form ac ión y
_______comunicaciones________________________

215 M aterial impreso e in form ación d ig ita l

4.390.280 

4.287.380 

24,900 :

40.000 :

18.000 ■

1.210,016 : 

___ 10.000 !

970.000 ;

1.200.016

1 2 .9 8 1 ,4 2 9

12.981.629

12.981.629

12.981.629 :

12.981.629 

1 4 .1 5 1 .9 0 5

1 4 ,8 3 1 .9 0 5 ,

_8 8 7 ,0 9 5 1

887,095 ;

364.000 i 

84,000 :

2200
221 Productos a lim entic ios para personas

2600

2700

3200

4400

261 Combustibles, lubrican tes y ad itivos

273 Artículos deportivos

323 Arrendamiento de m obilia rio  y equipo de
adm inistración, educacional y recreativo____ f _ ..... ..

329 Otros arrendam ientos

4 4 1  Ayudas socia les a personas
. . i .

i Recursos Federales

2803)00; 

54,0 0 0 1

54.000 i

160.000 ! 

160,000 ’

48.000 

_  48,000

161,095 '

100.000 ;

_  _ 6 U I9 5 j

100.000 i

100.000 i
13,944,810 i

: Gasto Corriente 13,944.810 j
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PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estadode Tabasco

C LA S IF IC A C IÓ N  POR FUENTE, T IPO  Y OBJETO D E L GASTO

CLAVE

ENTIDAD

DESCRIPCIÓN

FUENTE TIPO DE 
mANCUMIENTO GASTO

CUENTA . 

CON GEN

1100

DESCRIPCIÓN TOTAL

113 Sueldos base al personal permanente

1300

131 Primas por años de servicios efectivos 
_____ prestados

132 Primas de vacaciones, dominical y
.....  gratificación de fin de año

132 Primas de vacaciones, dominical y
____ gratificaciór^dejn de año
132 Primas de vacaciones, dominical y

_____ gratificación de fin de año
134 Compensaciones

u o o
141 Aportaciones de seguridad social 

144 Aportaciones para seguros

1500

1 (0 0

1700

2100

152 Indemnizaciones

154 Prestaciones contractuales

4.204.888

4.284.888 

4.608.980 ,

286.562

158,804 •

1,316,552

1,414,602

2,907,816 

1.102,364 

1.078.164 

24.200 

509,322 

63.504 ' 

445.818

304.712
161 Previsiones de carácter laboral económica y i 

de seguridad social
304,712

419,952

171 Estímulos 419,952

122,718

■211 Materiales, útiles y equipos menores de 
oficina

16,500

214 Materiales, útiles y equipos menores de 
tecnologías de la información y

16.500

comunicaciones
215 Material impreso e información digital 73,218 ;
216 Material de limpieza 16,500 :

2200 400.000 ‘

221 Productos alimenticios para personas 400.000 ;

2600 70,000 ;

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 40,000 i

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 70,000 ;

3100 ' 296.513:

311 Energía eléctrica 240.000 ;

313 Agua 18.000 i
314 Telefonía Tradicional 24.000 :

317 Servicios de acceso de Internet, redes y 14,513 :
procesamiento de información
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HVHTfKMtma

2018 G o b ie rn o  d « t  
E s tad o  d e  Tab asco

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FU EN TE. TIPO  Y O BJETO  D EL G ASTO

'  í k r n A p

! CLAVE ' , DESCRIPCIÓN
.....  ^ - i ’.-.

MMTC . TIPO DE
mwwfiÁMiBm» i '  gasto

CUENTA
V Î Ï “  > ’ I

K ’ - 7 *  ■ > 1 * ; .  
: 'd e s p r ip c s ó n :■ ;>?% '.* X

CON GEN
---- u. V  A . '

3200 i

322 Arrendamiento de ed ific ios

323 Arrendamiento de m ob ilia rio  y equipo de 
adm inistración, educacional y recreativo

1,402,300 J 

1 3 5 4 ,8 0 0 1 

47,500 I
3900

392 Impuestos y derechos

390 Impuesto sobre Nóm ina y o tros que se
deriven de una re la c ión labo ra l ____

390 Impuesto sobre Nómina y otros que se 
deriven de una re lación laboral

4300

439 Otros Subsidios

Etiquetada
Recursos Federales

! Gasto Corriente 

2100

2200

2600

2700

'2900

211 M ateriales, ú tile s  y equipos menores de
____ o fic ina ________ ___________ _

211 Materiales, ú tiles  y equipos menores de 
_ oficina______________________________

214 Materiales, ú tiles y equipos menores de
tecnologías de la in form ación y ■ 
co m un icac iones___

215 M aterial impresa e inform ación d ig ita l

221 Productos a lim entic ios para personas

223 Utensilios para e l servic io de a lim entación

r
i
!—

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 

271 Vestuario y uniform es 

291 Herram ientas m enores

3100

3300

3500

311 Energía e léctrica 

314 Telefonía Tradicional

336 Servicios de apoyo adm in istra tivo , traducc ión! 
j  fotocopi ado e im p re s ió n __________ ______

351 Conservación y m anten im iento  m enor de 
inmuebles

_  J 7 2 ,B 7 4 j 

5 .5 0 0 1 

362,214 ;

367,374 i

50.187 ’

50.187

1.320.000

1.320.000

1.320.000 ,

134.800

40.000

55.000

30.000

49.800

364.000

304.000

60.000 

60.000 

60.000 

10.000 : 

10.000

39.600

39.600

109.000 

80 ,000,

29.000

49.500

49.500 ¡

184,000: 

154.000 :
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PAQUETE K0UÓMKO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E stado  d e  Tabasco

C LA S IF IC A C IÓ N  POR FU EN TE. T IPO  Y OBJETO  D EL G ASTO

ENTIDAD 

CLAVE DESCRIPCIÓN

FUENTE ' T IP O  DE 
FWANCUMIENTO - G A S TO

CUENTA 

CON O EN
DESCRIPCIÓN TOTAL

352 Instalación, reparación y m anten im iento de 
m obilia rio  y equipo de adm inistración. 

______ educacional y re c re a tiy o _  _  _______

3900

396 Otros gastos por responsabilidades

6600

661 Ayudas sociales a personas

662 Becas y otras ayudas para program as de
____.capacitación_________  ______________

JE Junta Estatal de Caminos
No etiquetado
Recursos Fiscales

| Gasto Corriente 

1200

1300

122 Sueldo base al personal eventual

132 Primas de vacaciones, dom inica l y
gra tificac ión de f in  de año____

132 Primas de vacaciones, dom inica l y 
gra tificac ión de f in  de a ñ o ____

132 Primas de vacaciones, dom inica l y
____  gratificac ión de f in  de año____

133  Horas extraord inarias

136 Compensaciones

1600

161 Aportaciones de seguridad social

1500

156 Prestaciones contractuales 

159 Otras prestaciones sociales y económicas

1700

171 Estímulos

2100

211 Materiales, ú tile s  y equipos menores de
______ oficina____________________________

216 Materiales, ú tiles  y equipos menores de 
tecnologías de la inform ación y
co m u n ic a c io n e s_____  _______

215 M aterial im preso e inform ación d ig ita l

216 M ateria l de lim pieza

218 M ateriales para e l registro e iden tificac ión  dei 
_____ bienes y personas _______________  _ [

2200

30.000 ;

1.220 ;
u 2 _ o  ;

367.880

72.000

295.880

231.2ft.3S2

116,296,352

15.863.652

15.863.652 ;

718.600 '

718.600

701.000

26.000 ;

236.000 ;

267.000

68,000

386.000 

112,896 ! 

112 .8961

88,620 i

70,820 ' 

17,600 i 

88,060 

88,060 

380,000¡

120.000 ;

100.000 ;

20,000 ' 

60,000

80.000 i

60.000 '
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C LA S IFIC A C IO N  POR FU EN TE, TIPO  Y OBJETO  D EL GASTO

IWHIETE KOMtUCO

2018
¿M

t í
Gobierno del 

Estado de Tabesco

CLAVE

ENTIDAD * 

DSSCRÍPCIÓN

FUENTE ' ’ TIPODE
J ÍIN A N C U uim N T O  m e t o

CUENTA J é

: ' ~ ~ ~  DESCRIPCIÓN
CON : DEN / ■ . ■»

221 P roductos a lim e n tic io s  para personas

2 2 t  P roductos a lim e n tic io s  p a ra  personas

2300 ~

TOTAL

2400

234 Productos m e tá lic o s  y a base de m in e ra le s  no 
___  m e tá lico s  a d q u ir idos com o m a te ria  p jim a  _

241 P roduc tos  m in e ra le s  no  m e tá lico s

242 Cemento y p ro d u c to s  de co ncre to

2 4 t  M a te r ia l e lé c tr ic o  y e le c tró n ic o

247 A rtícu lo s  m e tá lic o s  p a ra  la  co n s tru cc ió n

247 Otros m a te ria le s  y a r tíc u lo s  de co n s tru c c ió n  y; 
____  repa rac ión  _____

2600

2700

241 C om bustib les, lu b ric a n te s  y  a d itivo s

271 V es tua rio  y  U n ite rm e s

2700

271 H erram ie n tas  m enores

272 R efacciones y  acceso rios  m enores  de
_____ e d ific io s ^ ____ __________  _____

274 R efacciones y  acceso rios  m enores  de equ ipo  j 
de cóm pu to  y te cn o lo g ía s  de la  in fo rm ación  

274 R efacciones y  acceso rios  m enores  de equ ipo
de tra n sp o rte ________________________

278 R efacciones y  acce so rio s  m enores  de
m aqu ina ria  y  o tro s  equ ipos______________

3100

312 Gas

3200

322 A rren dam ien to  de e d ific io s

3400

323__ A rren dam ien to  de  m o b ilia r io  y  equ ipo  de 
____ a d m in is tra c ió n , e d u ca c io n a l y  re c re a tivo
324 A rren dam ien to  de m aq u in a ría , o tro s  equ ipos  [

y h e rra m ie n tas______________

343 Serv ic ios de recaudac ión , tra s la d o  y c u s to d ia ¡
_____ de va lo res___________________ ___ _____

345 Seguro de b ie nes p a tr im o n ia le s

3 4 7  F le tes y  m an iobras

30.000 :

40.000

1.250.000 :

1 .250.000 :

1.228.000

1.000,000

25.000 

_  1 5 ,0 0 0 :

28.000 

140.0DD

5.182.000

5.182.000 ;

1.500.000 '

1.500.000 

571,428

51.200

51.000

17.428

200.000 ;

250.000 !

300.000

300.000 ’ 

1 .444.145 ;

550.145

74.000

1.000.000

1.472.000

42.000 ^

3500

355 Reparación y mantenimiento de equipo de j
_____ tra n s p o r te ___________ _________________ i_

357 Instalación, reparación y mantenimiento de j

1.250.00

400.00

212.00 

102,00

110,000 ;
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PWUÉÎC K0MÛHK0

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tnbasco

C LA S IF IC A C IÓ N  POR FU EN TE, TIPO  Y OBJETO  D E L GASTO

E N T ID A D

D E S C R IP C IÓ N

FUENTE ' T IP O  DE 
WNANCIAMIENTO ; G A S TO

C U E N T A

3700

3900

Recursos I ederales

Gasto Corriente 

1100

1200

1300

1400

1500

1600

1700

3100

D E S C R IP C IÓ N  - T O T A L
GEN

maquinaria, otros equipos y herramienta i

18,000
375 Viáticos en el país 18,000

94,923
398 Impuesto sobre Nómina y otros que se 42 970

■deriven de una relación laboral
398 Impuesto sobre Nómina y otros que se 94 923 :

_____ deriven de una relación laboral

100,452,700 ;

100,452,700 1

32,716,782 í
113 Sueldos base al personal permanente 32,716,782 j

220,8961
122 Sueldo base al personal eventual 220 89o ;

28,746,8671
131 Primas por años de servicios electivos 2,971,661 i

prestados
132 Primas de vacaciones, dominical y 1,212,136’

gratificación de fin de año
132 Primas de vacaciones, dominical y 12,725,122 i

gratificación de fin de año
132 Primas de vacaciones, dominical y 14,068,672 :

gratificación de fin de año ?
133 Horas extraordinarias 1,191,000 ;
134 Compensaciones 10.515,534 ;

9,029,626 !

141 Aportaciones de seguridad social 8.497,226 ■

144 Aportaciones para seguros 532,400 i

18,028,722 1

152 Indemnizaciones 2,920,424 i
154 Prestaciones contractuales 15,108,298 !

3,274,420 !

161 Previsiones de carácter laboral económica y i 3.274,420 1
_____ de seguridad social _ !

3.939,204 i

171 Estímulos 3,939,204 i

1,460,000 ;

311 Energía eléctrica 1,020,000 I

312 Gss 1 200,000 ;

313 Agua 42,000 i

314 Telefonía Tradicional i 150,000 !
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PROYECTO DE PRESU PU ESTO  G E N E R A L DE EGRESOS

C LASIFIC AC IÓ N  POR FUENTE, TIPO  Y OBJETO t)E L  GASTO

FtóumKiwóMira

2018 G o b ie rn o  de 
Estado 6 «  Tebasce

CLAVE

ENTIDAD

DESCRIPCIÓN

CUENTA
FUENTE TIPO DE 

FIN ANDAMIENTO CASTO
CON GEN

DESCRIPCIÓN TOTAL

317 S erv ic ios  de acceso de In te rn e t, redes y
__________ __________ ____________  procesam iento i de jn lo rrn a c jó n ^

3900

392 Im puestos  y derechos

398 Im puesto  sobre  N óm ina y  o tro s  que se
_____ . _ ........  .............._ d |f j* e n d e u n a jre la c ió n la b q ra [

396 Im puesto  sobre  N óm ina  y o tro s  que se
. ____  . . .  ....... _  deriven  de una re la c ió n ¡la b o ra l.____

E t iq u e ta d o

R ecursos Federa les

Gasto de C ap ita l

¿100

¿ 15 C onstru cción  de vías de com un icac ió n

i RT C o m is ió n  d e  R a d io  y  T e le v is ió n  d e  T a b a sco

No e t iq u e ta d o

Recursos Federa les

Gasto C orrien te  

1100

113 Sueldos base a l p e rso n a l pe rm anen te

1200

1 21 H onorarios a s im ila b le s  a s a la rio s  

1300

131 P rim as p o r años de se rv ic io s  e le c t iv o s
________  ____ jsrestados^__________________

132 P rim as de vacacion es, d o m in ica l y
__ g ra tific a c ió n  de f in  de año__

1 32 P rim as de vacac ion es , d o m in ica l y
_____  __________ Bta tH jc a c ió ii de f in de a lio__________

132 P rim as de vacacion es, d o m in ica l y
________  _____ g ra tific a c ió n  de f in  de año__________ ■

134 Com pensaciones

U 0 0

141 A portac iones  de s e g u rid a d  s o c ia l 

144 A portac iones  para seguros 

1500

152 Indem n izac iones  

. 1 5 4  P res tac iones  c o n tra c tu a le s

1600

1 ¿ i P rev is iones de ca rá c te r  la b o ra l económ ica  y
___________ de seguridad  s o c ia l____________________
1700

171 Estím ulos

46.000

3.036,183 

150.000 : 

2,329,618

2.BB6.1B3 ,

115.000. 000

115.000. 000

115.000. 000

115.000. 000 

1 1 5 ^0 0 .0 0 0  

5 0 ,9 0 7 ,4 2 1

58.907.421

58.907.421

58.907.421

15.635.828

15.635.828

3.992.791

3.992.791 

14,822,092

1,559.196

445,823

5,122,333

5,467.633

7.795,263

3.986,251

3,914.000

72,251

4.468.566

711,352

3,757,214

1.289.649 :

1.289.649 •

1.509.331 :

1.509.331 '
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  G EN ER AL DE EGRESOS

M Q U E U K O M W )

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FU EN TE, TIPO  Y OBJETO  D EL GASTO

E N T ID A D

; C L A V E  DESC R IPC IÓ N

. C U E N T A - ..
FUENTE T IP O  DE

FINANCIAMIENTO G A S TO  •.
CON GEN

2100

D E SC R IPC IÓ N

211 Materiales, Oliles y equipos menores de
____________ íílpM ____________________

214 Materiales, útiles y equipos menores de 
tecnologías de la información y 
co m u n ic a c io n e s ,

215 Material impreso e información digital

216 Material de limpieza

2200

221 Productos alimenticios para personas 

221 Productos alimenticios para personas 

2400

246 Material eléctrico y electrónico

248 Materiales complementarios

249 Otros materiales y artículos de construcción y
______reparación ______ __

2600

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 

2700

271 Vestuario y uniformes 

274 Productos textiles 

2900

291 Herramientas menores

292 Refacciones y accesorios menores de
............. .......... E d ific ios

294 Refacciones y accesorios menores de equipo
______ de;.cómpulo ytecnologías de la información

296 Refacciones y accesorios menores de equipo
___ detransgprte____  _ [ __

3100

311 Energía eléctrica

313 Agua

314 Telefonía Tradicional

316 Servicios de telecomunicaciones y satélites

31/ Servicios de acceso de Internet, redes y 
p ro ce sa m ie n to d» in fo rm a c ió n

317 Servicios de acceso de Internet, redes y
___________ procesamiento de información _______

318 Servicios postales y telegráficos

3200

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de 
aOministracíón,_educaciona|y recreativo _ ' 

326 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos 1

T O T A L

240,000 i

85.000 ■

40.000 :

30.000 ;

85.000 ;

140.000 !

100.000 j

14 0 .0 0 0  :

208.000 : 

184,000 :

2 0 .0 0 0  ;

4.000 i

750.000 I

750.000 :

2 0 0 .0 0 0  :

75.000

125.000 i 

37,105 :

12.105 :

20,000 :

9,404,729 

5,623,709 

31,537 

200,693 ■ 

3.080,000 

170,903

453,790

15.000 

100,000

75.000

25.000
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  G ENERAL DE EGRESOS

PAQUETE KMÛMICÛ

2018 G o b ie rn o  d e l 
E stad o  d e  Tabasco

C LA S IF IC A C IÓ N  POR FUENTE, TIPO  Y OBJETO  DEL GASTO

E N T ID A D

C L A V E  D E S C R I P C I Ó N

' C U E N T A
F U E N T E  T I P O  O E  , . ■

F IN A N C IA N  n o  . G A S T O  , D E S C R I P C I Ó N  T O T A L
■ C O N  G E N

y herramientas

3300 140,000
338 Servicios de vigilancia 140,000

3400 120,000
345 Seguro de bienes patrimoniales 120,000

3500 214,000
352 Instalación, reparación y mantenimiento de 60,000

mobiliario y equipo de administración.
educacional y recreativo

355 Reparación y mantenimiento óe equipo de 100,000
_____ transporto

357 Instalación, reparación y mantenimiento de 54,000
_____ maquinaria, otros_equipos_y_herramienta
3700 190,000

371 Pasajes aéreos 25,000
375 Viáticos en el país 160,000
379 Otros servicios de traslado y hospedaje 5,000

3900

392 Impuestos y derechos

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se 
derive'' de jna relación labora:

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se 
deriven de una relación laboral

« 0 0

« 1  Ayudas sociales a personas

SB S e rv ic io  E s ta ta l de  A d m in is t r a c ió n  y  D e s tin o  d e  B ie n e s  A s e g u ra d o s

1.345,479

30.63B

1,221.217

1,314,841

113.600

113.600 

8,005,397

No e t iq u e ta d o

Recursos Federales

' Gasto Corriente 

1100

113 Sueldos base at personal permanente

1200

121 Honorarios asimilables a sa1 arios 

1300

13 ] Primas por años de servicios efectivos 
_____prestados

132 Primas de vacaciones, dominical y
_  ___  gratificaciónde fin de año

' 132 Primas de vacaciones, dominical y
gratificación de fin de año 

134 Compensaciones

1400

8.005.397

8.005.397

8.005.397

2.364.770

2.364.770

1.230.685

1.230.685 

2,201,297

45,900

44,172 :

663,720 :

1,491,677, 

547,244 ;
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  G E N E R A L DE EGRESOS

MQDETí KOHOMICO

2 0 1 8

, á s _
f

G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

CLASIFIC AC IÓ N  POR FUENTE, TIPO Y OBJETO D EL GASTO

E N TID A D  C U E N T A
F U E N T E  T IP O  DE

FINANCIAMIENTO G A S TO  D E S C R IP C IÓ N  T O T A L
C L A V E  D E S C R IPC IÓ N  CON GEN

141 Aportaciones de seguridad social 543,444
144 Aportaciones para seguras 3.000

1500 155,301
152 Indemnizaciones 7.977
154 Prestaciones contractuales 147.304

1600 147.632
161 Previsiones de carácter laboral económica y 147,632

de seguridad social
1700 176,148

171 Estímulos 176.148
2100 113.511

211 Materiales, útiles y equipos menores do 77.511 i
oficina

216 Material de limpieza 36,000 !
2200 75.500

221 Productos alimenticios para personas 45,500
221 Productos alimenticios para personas 75,500 '

2400 6,720

246 Material eléctrico y electrónico 6.720
2600 180,000 ;

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 180,000
2700 26.000

271 Vestuario y uniformes 26,000 .
2700 10,000 !

271 Herramientas menores 4,000

272 Refacciones y accesorios menores de 3.000 :
edificios

276 Refacciones y accesorios menores de equipo 3.000 :
de transporte ............................. i

3200 20,000

325 Arrendamiento de equipo de transporte 1,000 ;

325 Arrendamiento de equipo de transporte 2,000 i

327 Arrendamiento de activos intangibles 18,000 i

3300 4,000 ;

336 Servicios de apoyo administrativo, traducción, 
fotocopiado e impresión

2,000

336 Servicios de apoyo administrativo, traducción.1 
fotocopiado e impresión

4.000 '

3400 20,880 :

341 Servicios financieros y bancarios 20,880 ’
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  G EN ER AL DE EGRESOS

PAOUETl KMÓMKO

2 0 1 8 G o b ie rn o  d e 1 
Estado de Tabasco

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FUENTE, TIPO Y OBJETO  DEL GASTO

C LA V E

ENTIDAD 

' DESCRIPCIÓN

FU E N TE . TIPO DE 
FINANCIAMIENTO G A STÓ

CUENTA

■ DESCRIPCIÓN T O T A L  ■-
CONi GEN

3500 | 4,000
351 Conservación y mantenimiento menor de ! 

inmuebles i
3,400

352 Instalación, reparación y mantenimiento de i 
mobiliario y equipo de administración, ;

2,400

educacionaljjweativo |
3700 | 15,000

375 Viáticos en el país ¡ 15.000
3900 197,459

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se ! 195,647
deriven de una relación laboral

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se 197,459
deriven de una relación laboral

43D0 487,250
439 Otros Subsidios 487,250 1

SE S e c re ta r ia d o  E je c u tiv o  d e t S is te m a  E s ta ta l de S e g u r id a d  P ú b lic a

No e t iq u e ta d o

Recursos Fiscales

Gasto Corriente

2100

211 Materiales, titiles y equipos menores de 
oficina

2H  Materiales, titiles y equipos menores de 
tecnologías de la información y 
comunicaciones

215 Material impreso e información digital

2200

2400

216 Material de limpieza

221 Productos alimenticios para personas

244 Material eléctrico y electrónico

249 Otros materiales y artículos de construcción y 
reparación

2500

2400

2700

2900

255 Materiales, accesorios y suministros de 
laboratorio

241 Combustibles, lubricantes y aditivos 

271 Vestuario y uniformes 

291 Herramientas menores

40,402.491
44,809,592

34.000. 000 ;

34.000. 000 ; 

440,000,

220.000 I

330.000

20,000

70.000 

B3.000

83.000

110.000

70.000

40.000

400.000

400.000

940.000

940.000

300.000

300.000

271.000 

50,000 i

479
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  G E N E R A L DE EGRESOS

PAQUETE ECONOMICO

2 0 1 8 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

C LA S IF IC A C IÓ N  POR FUENTE. TIPO Y O BJETO DEL GASTO

E N T ID A D

C LA V E  DESC R IPC IÓ N

C U E N T A
FUENTE T IP O  DE 

FMANCWMIENTO G A S T O
CON GEN

D ES C R IP C IÓ N T O T A L

292 Refacciones y accesorios menores de 
edificios

60,000

294 Refacciones y accesorios menores de equipo 31.000
— ....................... - ----- ----- -------------

296
de cómputo y tecnologías de la información i 
Refacciones y accesorios menores de equipo 130,000

_____ _____ ________ ____________ ____ de transporte_______
3100 1.426,000

311 Energía eléctrica 1,200.000

313 Agua 12,000

314 Telefonía Tradicional 120,000

317 Servicios de acceso de Internet, redes y 10.000
procesamiento de información

317 Servicios de acceso de Internet, redes y 70.000
procesamiento de información

318 Servicios postales y telegráficos 24.000

3200 1,344,000

322 Arrendamiento de edificios 984.000

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de ] 80.000
administración. educacional y fecreativo ,

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de 
administración, educacional y recreativo

240.000

327 Arrendamiento de activos intangibles 120,000

3300 5.950,000

333 Servicios de consuttoría administrativa, 
procesos, técnica y en tecnologías de ta 
información

480,000

336 Servicios de apoyo administrativo, traducción. 50.000

336
fotocopiado e impresión
Servicios de apoyo administrativo, traducción,'
fotocopiado e impresión

70.000

337 Servicios de protección y seguridad 5.400.000

3400 180,000

345 Seguro de bienes patrimoniales 180.000

3500 597.000

352 Instalación, reparación y mantenimiento de 
mobiliario y equipo de administración.

256,000

---------------
353

educacional y recreativo
Instalación, reparación y mantenimiento de ;
equipo de cómputo y tecnologías de la

40,000

información
355 Reparación y mantenimiento de equipo de 140.000

transporte ______  _____ ___________
357 Instalación, reparación y mantenimiento de 161,000

maquinaria, otros equipes y herramienta .................
3700 .840,000

371 Pasajes aéreos 440,000
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PROYECTO DE PRESU PU ESTO  G E N E R A L DE EGRESOS

MOUnC ECONOMICO

2 0 1 8 G o b ie rn o  del 
Estado d* Tabasco

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FU EN TE, TIPO  Y OBJETO  DEL G ASTO

j E N T ID A D

j Clave  descripción

1-...........................

i

C U E N T A
FUENTE T IP O  D E  _

F M a NCIXMIENTO G A S T Ó  , D E S C R IP C IÓ N
CON GEN

T O T A L

372 Pasajes terrestres 

375 Viáticos en el país 

3900

392 Impuestos y derechos

-  4400

441 Ayudas sociales a personas 

8500

853 Otros convenios

Recursos Federales

Gasto Corriente

113 Sueldos base al personal permanente

1200

121 Honorarios asimilables a salarios 

1300

131 Primas por años de servicios efectivos
prestados ________

132 Primas de vacaciones, dominical y
___________ gratificación de fin de año__________

132 Primas de vacaciones, dominical y
___________ gratificación de fin de año

132 Primas de vacaciones, dominical y 
grajjficacjónje fin^e año 

134 Compensaciones

1400

141 Aportaciones de seguridad social 

1500

Etiquetado

Recursos Federales

152 Indemnizaciones

154 Prestaciones contractuales

1600

161 Previsiones de carácter laboral económica y
. do m urió»* «o r io l__

1700

171 Estímulos 

3900

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se 
deriven de una relación laboral _____

Gasto Corriente

20,000

380.000 :

100.000 

100.000

599.000 :

599.000 

20,000,000 ; 

20,000,000

10.809.592

10.809.592 

1,972.241 

1,972 241

1.987.905

1.987.905 

3.528.199

120,664

73,204

624,615

682.715

2,724.820

505.032

505.032 : 

189,456 

60.060

129.396

2.119.939

2.119.939

236.820

236.820

270.000

270.000

15.793.099

15.793.099 :

15.793.099 i
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PROVECTO DE PRESUPUESTO  G EN ER AL DE EGRESOS

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FUEN ; E. TIPO  Y O BJETO D EL GASTO

ENTIDAD CUENTA'
............................ F U E N T E  T I P O  D E  , '  .

F IN A N C I.1 M IE N T O  G A S T O  D E S C R I P C I Ó N
C L A V E  ; D E S C R I P C I O N  C O N  G E N  ' :

0500

053 Otros convenios

TT Coordinación Estatal para la Regularización de la Tenencia de la Tierra

No etiquetado

Recurso; Fiscales

Gasto Gómenle 

2100

211 Materiales, útiles y equipos menores de
....  .......  ... ................  . _________.  _______ ^____ PJÍE^na_________

2U  Materiales, útiles y equipos menores de 
tecnologías de la información y

. . . . ......................................................... . . . . .............. ....  .......................... .....................________________________________ __

216 Material de limpieza

2200

221 Productos alimenticios para personas 

2400

,249 Otros materiales y artículos de construcción y
..........................................................  ' Reparación____

2600

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 

2700

271 Vestuario y uniformes 

2900

296 Refacciones y accesorios menores de equipo
___________________ _ _________ ___ ___________ ¿_______í?JHS5ÍSIi?.-

3300 ;

336 Servicios de apoyo administrativo, traducción, 
fotocopiatlo e impresión 

3500

355 Reparación y mantenimiento de equipo de 
_  transjiotte

357 Instalación, reparación y mantenimiento de 
maquinaria, otros equipos y herramienta

' 3700

375 Viáticos en el país

Gasto de Capital 

5100

515 Equipo de cómputo y de tecnologías de la
_________  información _ .

Recursos Federales

Gasto Corriente 

1100

PAQUETE ECONOMICO 

2 0 1 8

,4 & ,

G o b ie rn o  dei 
Estado de Tabasco

15.793.099 ■

15.793.099 

18,385,590

18,385,596

565.488 :

445.488 >

42.000

20.000 ;

16,000 ;

6,000 : 

4.480 ■ 

4.488 :

5.000 :

5.000 i

90.000 :

90.000 :

20.000  

20,000 |

46.000 :

46.000

12.000 ■

12.000  i

76.000 ;

6 6 . 0 0 0  1

10,000 !

150.000 ;

150.000 i

1 2 0 .0 0 0  :

120.000 ! 

120,000

17.820.108

17.820.108 

5,620,434 j
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é t .

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

P W W Íf tCWÓMtCO

2 0 1 8 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FUENTE, TIPO Y OBJETO  DEL GASTO

CLAVE

E N T ID A D

DESC R IPC IÓ N

F U E N T E  T IP O  DE
F IN A N C IA M IE N T O  G A S TO

C U E N T A

CON GEN
DESCRIPCIÓN TOTAL

113 Sueldos bese al personal permanente 5.628.434

1300 5.783.040

131 Primas por anos de servicios electivos 
prestados

492,957

132 Primas de vacaciones, dominical y 71f] 51?

132
jj^tjf[ca_cJón^d¿lin de año 

Primas de vacaciones, dominical y 1.742753
gratificación de fin de año

132 Primas de vacaciones, dominical y 
gratificación de fin de año

1.917,653

134 Compensaciones 3.372,430

1400 1,403,480
141 Aportaciones de seguridad social 1.407,480

1500 416.112

154 Prestaciones contractuales 416,112

1600 394.443

161 Previsiones de carácter laboral económica y 394,443
de seguridad social___

1700 646,308

171 Estímulos 646.308

2100 129.606

211 Materiales, útiles y equipos menores de 
oficina

46.500

212 Materiales y útiles de impresión y 
reproducción

3.000

214 Materiales, útiles y equipos menores de 
tecnologías de la información y

72.306

comunicaciones
215 Material impreso e información digital i 1.800

216 Material de limpieza 6.000

2200

221 Productos alimenticios para personas '
4.000

4.000

2400 i
11,000

246 Material eléctrico y electrónico ¡ 2.000

249 Diros materiales y artículos de construcción yí 9,000
reparación _  ___  _____ _______:_____ __ ... .

2600 480.000

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 480.000

2700 73.7B4

271 Vesluario y uniformes 73.7B4

2900 150,000

296 Refacciones y accesorios menores de equipo | 150.000
JeJransporle......... ..  ......... ...................j____________________
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  G E N E R A L DE EGRESOS

C LA S IF IC A C IO N  POR FUENTE TIPO Y OBJETO DEL GASTO

PAQUETE ECONOMICO

G 'ib ií/u u - do! 
Estado de iohasco

C LA V E

E N T ID A D

DESCRIPCIÓN

FUENTE TIPO OE
FINANCIAM1ENTO GASTO

C U E N T A

311)0

3200

3300

3400

3500

3700

3900

4300

YO C e n tro  d e  In te rp re ta c ió n  y  C o n v iv e n c ia  c o n  la  N a tu ra le z a  (Y u m k á )

No e t iq u e ta d o

Recursos Fiscales

Gasto Corriente 

1300

2100

DESCRIPCIÓN TOTAL
GEN

265,200
• t i Energía eléctrica 1811,000
313 Agua 13.200
314 Telefonía Tradicional 48,000
317 Servicios de acceso de Internet, redes y 24,000

procesamiento de información

505,800
322 Arrendamiento de edificios 475,800
323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de 30,000

- administración, eduHcjpnatirecreativo

37,000
336 Servicios de apoyo administrativo, traducción- 37.000

.......... fotocopiado c impresión

86,400
341 Servicios financieros y bancarios 26,400
345 Seguro de bienes patrimoniales 60,000

141,000

352 Instalación, reparación y mantenimiento de 
mobiliario y equipo de administración.

3,000

educacional y recreativo
353 Instalación, reparación y mantenimiento de 1 

equipo de cómputo y tecnologías de la
3,000

información
355 Reparación y mantenimiento de equipo de 

transporte
135.0D0

111.200

375 Viáticos en el país 110,000

379 Otros servicios de traslado y hospedaje 1,200

291,497

392 Impuestos y derechos 15,500

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se 275,997
deriven de una relación laboral___________________

1,257.804

439 Otros Subsidios 1,257,804

45,183,941

40,183,941

17,089,500

17,089,500

1,820,000

134 Compensaciones 1,820,000

747,000

211 Materiales, útiles y equipos menores de 180,000
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PROYECTO DE PRESUPUESTO G EN ER AL DE EGRESOS

?A0Um  KONOMICO

2 0 1 8 G o b ie rn o  de! 
Estado de Tabasco

C LASIFIC AC IÓ N  POR FUENTE, TIPO Y OBJETO  DEL GASTO

E N T ID A D

DESC R IPC IÓ N

F U E N T E
F íN A N C  (A M IE N T O

TIPO DE 
GASTO

C U E N T A  

CON

2200

2300

2400

2500

2600

2700

2700

1 GEN
DESCRIPCIÓN

1 TOTAL

oficina '

211 Materiales, útiles y equipos menores de 
oficina

230,00(1

212 Materiales y útiles de impresión y 
reproducción

35,000

214 Materiales, útiles y equipos menores de 
tecnologías de la información y

27.000

comunicaciones
215 Material impreso e información digital 55.000
216 Material de limpieza 400.000

6,131,000
221 Productos alimenticios para personas 120,000
222 Productos alimenticias para animales 6.0D0.0D0
223 Utensilios para el servicio de alimentación 11,000

3,197.800
238 Mercancías adquiridas para su 

comercialización
3,197,800

648.000
241 Producios minerales no metálicos 75,000
242 Cemento y productos de concreto 12,000
243 Cal. yeso y productos de yeso 6,000
244 Madera y productos de madera 225,000
246 Material eléctrico y electrónico 120,000
247 Artículos metálicos para la construcción 90.00D
249 Otros materiales y artículos de construcción y 120,000

reparación

608.000
253 Medicinas y productos farmacéuticos 410,000
254 Materiales, accesorios y suministros médicos 38,000
256 Fibras sintéticas, hules, plásticos y derivados 110,000’

990,000

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 550,000

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 990,000

881.000

271 Vestuario y uniformes 800.000

272 Prendas de seguridad y protección personal 70,000

274 Producios textiles 11,000

428.500

291 Herramientas menores 66.500 :

292 Refacciones y accesorios menores de 40.0001
edificios
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  G EN ER AL DE EGRESOS 2  i  G o b ie rn o  fiel
™ . T Í 1  Estado de Tabas

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FU EN TE, TIPO  Y OBJETO DEL GASTO

E N T ID A D

C L A V E  DESC R IPC IÓ N

F U E N T E
F 1N A N C I A M IE N T O

T IP O  DE 
G A S T O

C U E N T A  

CON GEN
D E S C R IPC IÓ N T O T A L

296 Refacciones y accesorios menores de equipo 320 000
__________ de transporte______

310° _ _ _ _ _  _  ; 16,800

312 ¿as 4,800

318 Servicios postales y telegráficos j 2 ogg

3200 54,400
323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de 54 400

administración, educación»! y recreativo
3400 408,000

343 Servicios de recaudación, traslado y custodia 300 qqq ;
_____ de valores___________________

345 Seguro de bienes patrimoniales 108 000

3500 974,000 '

353 Instalación, reparación y mantenimiento de 194 000
equipo de cómputo y tecnologías de la 
información___

355 Reparación y mantenimiento de equipo de 
transporte

357 Instalación, reparación y mantenimiento de ; 355 qqq
_ maquinaria, otros equipos y herramienta

3700 115,000

372 Pasajes terrestres 24,000

375 Viáticos en el país 05,000
379 Otros servicios de traslado y hospedaje 5 OOO

3900 70,000

392 Impuestos y derechos 70,000

Recursos Federales 23.094.441

Gasto Corriente 23,094,441

1100 7,492.742

113 Sueldos base al personal permanente 7.492.742

1200 2.527.082

121 Honorarios asimilables a salarios 2.527.082

1300 6,012,049:

131 Primas por años de servicios efectivos 399,491
prestados____  ________  _

132 Primas de vacaciones, dominical y 439,192
_  ____  ___ gratificación de fin de año _  ___________________

132 Primas de vacaciones, dominical y 2,918,146
___ gratificación de fin de añp ........................     j

132 Primas de vacaciones, dominical y 3,185,796!
___gratificación de fin de año ........ .............................. _ ..........................................

133 Horas extraordinarias 480,000;

134 Compensaciones 1,946,762;
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  G EN ER AL DE EGRESOS

PAQUETÏ ECONÓMICO

2 0 1 8 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FU EN TE, TIPO Y OBJETO DEL GASTO

E N T ID A D

C L A V E  DESC R IPC IÓ N

C U E N T A
F U E N T E  , T IP O  D E  ,

F J N A N C IA M IE N T O  G A S TO  D E S C R IP C IÓ N
CON GEN

HDD

H1 Aportaciones Pe seguridad social 

144 Aportaciones para seguros 

1500

. '• '>  152 Indemnizaciones

*' 154 Prestaciones contractuales

1600

161 Previsiones de carácter laboral económica y
____  de seguridad s o c ia l____
1700

171 Estímulos 

3100

311 Energía eléctrica

3M Telefonía Tradicional

317 Servicios de acceso de Internet, redes y 
prpcesamienlp de información 

3300

338 Servicios de vigilancia 

3900

398 , Impuesto sobre Nómina y otros que se 
deríven de una relación laboral 

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se
.......................... deriven de una relación laboral

E tiq u e ta d o

: Recutsos Feóerales

| Gasto de Capital 

6100

612 Edificación no habitacional

AB  C e n tra l d e  A b a s ta  de  V itta h e rm o s a

No e t iq u e ta d o

Ingresos propios

| Gasto Corriente 

4200

421 Transíerencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
financieras

, Recursos Federales

j Gasto Corriente 

1100

113 Sueldos base al personal permanente

T O T A L

1,901.755 j 

1,846,128 !

55,627 í 

2.055,450 ! 

250,576 i 
1,804,874 ;

1.062.313 i

1.062.313 i

777.736 ;

777.736 ; 

603,800 ‘

545.000 

24,000 

34,800

219.000

219.000

442.514 

3B3.486

442.514

5.000. 000

5.000. 000

5.000. 000

5.000. 000

5.000. 000

15.960.310

15.960.310

10.233.430

10.233.430

10.233.430

10.233.430

5.734.880

5.734.880

2.392.848

2.392.848 i
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'  PA0UETE KOHÓMtCO I g j & í

PROYECTO DE PRESU PU ESTO  G E N E R A L DE EGRESOS 2 0 1 8 G o b i * rn o  dei 
E stad o  d e  Tabasco

C LASIFIC AC IÓ N  POR FU EN TE, TIPO Y O BJETO D EL GASTO

E N T ID A D

! C L A V E  D E S C R IP C IÓ N

C U E N T A
F U E N T E  T IP O  DE

F IN A N C 1 A M IE N T O  G A S TO  v*- D E SC R IPC IÓ N
CON GEN ,  <■'

1300

131 Primas por años de servicios efectivos
_____prestados_________ __________
132 Primas de vacaciones, dominical y

gratificación de fin dejño ■
132 Primas de vacaciones, dominical y 
_ gratificación de fin de año_____
132 Primas de vacaciones, dominical y
____ gratificación de fin de año
134 Compensaciones

141 Aportaciones de seguridad social

144 Aportaciones para seguros 

1500

152 Indemnizaciones

154 Prestaciones contractuales

1600

161 Previsiones de carácter laboral económica y
_____ ___  de seguridad social
1700

171 Estímulos

i 3900

i 390 Impuesto sobre Nómina y otros que se
j.... ___  deriven de una relación laboral
i AH Cemiúón Estatal da Conciliación y Arbitraje Módico

No etiquetado

Recursos Federales

Gasto Corriente 

1100

113 Sueldos base at personal permanente 

1300

132 Primas de vacaciones, dominical y
________gratificación de fin de año................

132 Primas de vacaciones, dominical y
_____________________gratificación de fin de año _

132 Primas de vacaciones, dominical y
_•____ •___ ________gratificación de fin de año__________

134 Compensaciones

1400

141 Aportaciones de seguridad social 

1500

154 Prestaciones contractuales

T O T A L

1567,436 : 

211,465

86,278 ■

793,003

083,103

472.868 ■ 

622.015 

599,388 : 

22,627 

656,184 

86,880 . 

569,304

194.019

194.019

282.756 ;

282.756

19.622 :

19.622

6 ,6 7 6 ,4 0 9

6.676.409

6.676.409 .

6.676.409

2.064.388
2.064.388 

2,562,914

74,400

638,058

677,808

1.885.106 ;

536.744 i

536.744 ; 

107,710 i 

107,710,
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL OE EGRESOS

M Q tK ítK M flli»

2 0 1 8 G o b ie rn o  d t l  
E stad o  d e  Tedesco

CLASIFICACIÓN POR FUENTE. TIPO Y OBJETO DEL GASTO

CLAVE

ENTIBAD

DESCRIPCIÓN

Fum iti 
NUKU W H ÎO  BASTO

CUENTA 

CON MN

1600

1700

OiSCRIPCIÓN TOTAL

2100

2200

2600

2700

2900

3100

3200

3300

3600

3500

300.383
161 Prev is iones de  c a rá c te r  la b o ra l económ ica  y  i 300 393

— de segundad  s o c a l__________  j

19B.900
171 Estím ulos 198.900

51.150
211 M ateria les, ú t ile s  y equ ipos  m enores de 15.000

o fic in a
216 M ate ria les , ú t ile s  y  equ ipos  m enores de 

tecno log ías  de la  in fo rm a c ió n  y
12.000

com unicac io nes
215 M a te ria l im p re so  e in fo rm a c ió n  d ig ita l 1.650
215 M a te ria l im p re so  e in fo rm a c ió n  d ig ita l 8.650
216 M a te ria l de lim p ie za 15.500

B.0O0
221 Productos a lim e n tic io s  para  personas 8.000

22.000
261 C om bustib les, lu b rica n te s  y  a d itivo s 22.000

16.000

271 Vestuario  y  un ifo rm e s 16.000

10.000

292 Refacciones y acceso rios m enores de 5.000
e d ific ios

296 Refacc iones y  acceso rios  m enores de equ ipo  i 5.000
d e c ó m n u te y te c n e lo q la s d e la in fO T m a c iú n  _

111.109

311 Energía e lé c tr ic a 62.000

313 Agua 2.950

316 Te le fon ía  T ra d ic io n a l 67.659

317 Serv ic ios de acceso de In te rn e t, redes y 2.000
jg e e m e d e e t o  do  In fo rm a c ió n

318 Serv ic ios p o s ta le s  y te le g rá fic o s 16,500

319,860

322 A rre n d a m ie n to  de e d ific io s 292,020 ;

323 A rren dam ien to  de m o b ilia r io  y equ ipo  de 
a d m in is tra c ió n , e d u ca c io n a l y  re c re a tivo

27,860 ;

i 179.067 !

331 Serv ic ios le g a le s , de co n ta b ilid a d , a u d ito r ia  y i 1 7 9 ,0 6 7 1
re lac io nados .......... .......

361 Serv ic ios fin a n c ie ro s  y banca rios

16.800 ; 

16,BOO i 

36.000 !
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  G EN ER AL DE EGRESOS

M U K H K M Ó M K O

2 0 1 8 G o b ie rn o  de! 
Estado de Tabasco

C LA S IF IC A C IÓ N  POR FU EN TE, T IPO  Y OBJETO  D EL G ASTO

ENTIDAD
FUENTE TIPO DE

CUENTA #
DESCRIPCIÓN

CLAVÉ DESCRIPCIÓN
FINANCIAMiENTO : GASTO i

CON GEN

351 Conservac ión  y  m a n te n im ie n to  m e n o r de
_......... . .............. ............. ...... ..  ________  _____________ jn m u e b le s ________  _____ ____ ____

352 In s ta la c ió n , rep a ra c ió n  y m a n te n im ie n to  de 
m o b ilia r io  y equ ipo  de a d m in is tra c ió n .

______  ____ __  _ _ _ _ _  educaciona l  y  recre a tiv o  _  _ _
353 In s ta la c ió n , re p a ra c ió n  y m a n te n im ie n to  de 

equ ipo  de cóm pu to  y te cn o lo g ía s  de la
................... .  ' .  _____  _________ _____  in fo r m a c ió n _____  _ _  ^

3700

371 Pasajes aéreos

372 Pasajes te rre s tre s  

375 V iáticos en e l país

3900

396 Im puesto  sobre  N óm ina y  o tro s  que se
_______________ d e finan  <te una re la c ió n  to to ra l____

396 Im puesto  sobre  N óm ina y  o tro s  que se
_______ ____ ______ _  ____  _______  _____ _____ _________  ....... deriven  de una re la c ió n  la b o ra l
AS Comisión Estatal de Agua y Saneamiento

No e t iq u e ta d o

Recursos F isca les

Gasto Corrien te  

2100

211 M a te ria les , ú t ile s  y e qu ipos  m enores de
_________ _____________  . . . . . . .  __ o fic in a

2 U  M ate ria les , ú t ile s  y equ ipos  m enores de 
tecno log ías  de ta in fo rm a c ió n  y 

_______ _ c o m u n ic K ¡o n w _  ___ __  _
215 M a te ria l im p re so  e in fo rm a c ió n  d ig ita l

216 M a te ria l de lim p ie za  .

2200

221 P roduc tos  a lim e n tic io s  pa ra  personas 

2400

242 Cem ento y p ro d u c to s  de concre to  

244 M adera y p ro d u c to s  de m adera

246 M a te ria l e lé c tr ic o  y e le c tró n ico

247 A rtícu lo s  m e tá lico s  p a ra  ta co n s tru cc ió n

249 Otros m a te ria le s  y a r tíc u lo s  de co n s tru cc ió n  y
____ f.epAr *£ÍP.n . _

2500

256 Fibras sintéticas, hules, plásticos y derivados 

259 Otros productos químicos

2600

261 Combustibles, lubricantes y aditivos

TOTAL

10,000 

10.000 .

16,000 ,

44.000

12.000 

12,000 

20,000

91.384 

88,476 .

91.384

1.070,588,756

437,011,949

28.814.230

28.814.230

495.000

200.000

160.000

20,000

115.000 

22.000 

22,000

589.659

50.000

10.000 

329,000

38.000

162.659

4,336.474 

37,500 i 

4.298,974

7.390.574 ;

7.390.574
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PROVECTO DE PRESUPUESTO  G EN ER AL DE EGRESOS

PA Q U tTf K O N Ó M K O

2 0 1 8 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

C LA S IF IC A C IÓ N  POR FU EN TE, TIPO Y O BJETO DEL GASTO

E N T ID A D

C L A V E  DESC R IPC IÓ N

. C U E N T A ■
FUENTE ■ T IP O  D E

FINANCtAMIENTO \ G A S TO  D ES C R IP C IÓ N
CON DEN

2700

271 Vestuario y uniformes

272 Prendas de seguridad y protección personal

292 Refacciones y accesorios menores de
___________ edificios____________ _

294. Refacciones y accesorios menores de equipo i
______________Je cómputo y tecnalopias ite ja iform ación i

296 Refacciones y accesorios menores de equipo ;
___ _______ Je transporte _ _ ¡

298 Refacciones y accesorios menores de 
maquinaria y otros equipas 

3200

322 Arrendamiento de edificios

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de 
edminiefreción. educacional yreweativo

326 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos 
y herramientas 

3300

331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y 
relacionados

333 Servicios de consuttoría administrativa, 
procesos, técnica y en tecnologías de la 

Jnfqrmación
336 Servicios de apoyo administrativo, traducción, 

fotocopiado e impresión
336 Servicios de apoyo administrativo, traducción; 

fotocqpj^o ejmgresipn 
3400

341 Servicios financieros y bancarios

345 Seguro de bienes patrimoniales

3500

352 Instalación, reparación y mantenimiento de 
mobiliario y equipo de administración.

____educacional y recreativo
355 Reparación y mantenimiento de equipo de 

transporte____
357 Instalación, reparación y mantenimiento de 

maquinaria, otros equipos y herramienta 
359 Servicios de jardinería y fumigación

3700

371 Pasajes aéreos

375 Viáticos en el país 

375 Viáticos en el país

3900

T O T A L

4.004.223

4,000,000

4.223

5S1.4B4

3.000

35.000

484722

58762

4.099.614

2.456.614 

302,000 :

1,341.000

650.500 i

500.000 :

40.500 :

50.000

110.000 i

1,591,946 

_ 250,946 : 

1,341,000 ; 

2,612755 j 

82755 ;

500.000 ;

2.000,000 ;

30.000 ;

440.000 i

70.000 !

300.000 !

370.000 !

2,000.000 i
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PROVECTO DE PRESU PU ESTO  G EN ER AL DE EGRESOS

MQIIfTt KMâMCO

2 0 1 8 G o b ie rn o  d e l 
E l u d o  d e T i b e ic c

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FU EN TE. T IP O  Y OBJETO D E L GASTO

ENTIDAD

CLAVE , DESCRIPCIÓN

FUENTE 
FWANCIAMIfMTO

TIPODE
BASTO

CUENTA 

CON GEN
DESCRIPCIÓN

394 Sentencias y  re so lu c io n e s  po r a u to rid a d  
com pe te n te -_________ _____ ______

: Ingresos prop ios

Gasto C orrien te  

4200

; Recursos Federa les

421 T ra n s fe re n c ia s  o to rg a d a s  a e n tidades  
pa ra e s ta ta le s  no e m p re s a ria le s  y no 
fin a n c ie ra s

i Gasto C orrien te  

1100

1 1 3  Sueldos base a l p e rso n a l pe rm anen te

1200

121 H onorarios a s im ila b le s  a sa la ria s

122 Sueldo base a l p e rso n a l e ve n tua l 

122 Sueldo base a l p e rso n a l e ve n tu a l

1300

1 3 1 Prim as po r años de s e rv ic io s  e fe c tivo s
p re s ta d o s ____ _______ _________  _

1 32 P rim as de vacacion es, d o m in ica l y 
g ra ti 'ic a c ió n  de f i l i  eje año

132 Prim as de vacaciones, d o m in ica l y 
g ra tific a c ió n  de Tin de año

133 Horas e x tra o rd in a r ia s

1 3 4  Com pensaciones 

1400

141 A portac iones  de s e g u rid a d  soc ia l 

144 A portac iones  para seguros 

1500

152 Indem n izac iones  

1 5 4  P restac iones c o n tra c tu a le s

1600

1(1 P rev is iones de c a rá c te r  la b o ra l e conóm ica  y 
do seguridad s o c i a l ............ ..........

1700

171 Estím u los 

3100

3 1 1  Energía e lé c tr ic a

313 Agua

314 Telefonía Tradicional

3 1 7  S erv ic ios de acceso de In te rn e t, redes  y

TOTAL

2.000.000

35.750.376

35.750.376

35.750.376

35.750.376

372.454.343 :

372.454.343 :

71 .736.302 :

71 .736.302 ; 

25 .549,B76

715.630 

3.841.038 

2 4 .8 3 4 .2 3 8 ; 

66 ,830.065 . 

8.418.443

1,423.331

30,587.058

17.416.674 

10,407.890 

25.075,162 : 

23 .557.316 • 

1,517.846 

52.913,911 . 

9 .P 3 .4 0 2  

43.800.509

8.528.921

8.528.921

8.517.649

8.517.649 

104.267.948 

1 0 3 .3 64 .685 .

5 6 0 ;  

682,709 ; 

219,994 ;
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EORESOS

CLASIFICACIÓN POR FUENTE. TIPO Y OBJETO DEL GASTO

mowcmcMfeuco

2 0 1 8 G o b lt rn o  d e l 
E i t i d o  d e  Tnbasco

ENTIDAD

CLAVE DESCRIPCIÓN

FUENTE ‘ TIPO ÓC 
FMANCIAMtNTO BASTO

CUENTA 

con sai
DESCRIPCIÓN

pro ce sa m ie n to  de in fo rm a c ió n

TOTAL

3700

372 Im puestos  y  de re ch o s  ;

378 Im p u e sto  sobre  N ó m in a  y  o íro s  que se ]
__ __________ _  _______ _____ ________ d e rive n  de una r e lac ió n  la b o ra l__________  j

378 Im p uesto  sob re  N óm ina  y  o tro s  que se
_______  _____  _________  _________ d e rive n  de u n a re la c ión la b o ra l________  _ J _
fttqvitidi

; Recursos F edera les

| Gasto de Capita l

■ ó 2 0 0  ”  ...... ........... ............. f

624 D iv is ión  de te rre n o s  y co n s tru cc ió n  de  ob ras  f  
_  s ____ d‘  u rb a n iza c ió n ____________________ ___  ¡

7.034.50? ; 

_  »33.165 ' 

6,674.271

8.101,344

t n .S 6 7 .U T

633.569.B07 ' 

633.569.807 i 

100,000.000 

100.000.000 '

8500

B51 Conven ios de  re a s ig n a c ió n  

852 Conven ios de d e sc e n tra liz a c ió n

BA Colegie de lacMUeres de Tekesce

Ne etiquetado

: Ing resos p ro p io s

' Gasto C orrien te  

4200

421 T ra n s fe re n c ia s  o to rg a d a s  a e n tidades  
p a ra e s ta ta le s  no  e m p re sa ria le s  y  no 
a n u d e n »____________________

533.567.807

7.589.7B0

_ S23.980.027

1 U 3 .8 7 1 .1 U  i 

SH.2Tt.722;

35.676.722

35.676.722

35.676.722

35.676.722

Recursos Federa les

Gasto C orrien te  

4200

421 T ra n s fe re n c ia s  o to rg a d a s  a e n tidades  
p a ra e s ta ta le s  no e m p re sa ria le s  y  no

_________  ____ _  ______ ________  __ _ ____  ________ fin a n c ie ra s
Etiquetaos

.  : R ecursos F td e ra le s

; Gasto C orrien te  

4200

421 T ra n s fe re n c ia s  o to rgad as  a en tid a d e s  
p a ra e s ta ta le s  no e m p re sa ria le s  y  no

___________________ ______  _  _ ______  fin a n c ie ra s  ________
CC CoRteJe dt Otada y Tecaetefte det Estada de Tafcaaca (Ccytet)

He etiquetado

; Recursos F e d tra lo s

¡ Gasto C orrien te

478.600.000

478.600.000 !

478.600.000

478.600.000

7t7.S74.U2

947.574.442

947.574.442

749.594.442 

7 4 7 .5 9 4 .U 2  ;

17,671.221

13.721.270

13.928.270

13.928.270
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  G E N E R A L DE EGRESOS

PAQUfTf KONÔMKO

2 0 1 8 G o b ie rn o  del 
E s o d o  de Tabasco

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FUENTE. TIPO  Y OBJETO D E L GASTO

E N T ID A D

C L A V E  D ES C R IP C IÓ N

C U E N T A
F U E N T E  T IP O  D E

F IN  A N D A M IE N T O  G AS TO
CON GEN

D E S C R IP C IÓ N T O T A L

4400

444 Ayudas sociales a actividades científicas o
.................... ...................... ....................j y J í E iy s _______

Etiquetado

Recursos Federales

Gasto Corriente 

4*00

444 Ayudas sociales a actividades científicas o 
....... ..........académicas

CE Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Tabasco (Cecytel

No etiquetado

: Ingresos propios

Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 

___  ' financieras
Recursos Federales

Gasto Corriente 

4200

*421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
financieras__

Etiquetado

Recursos Federales

Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 

...................... ....... financieras_____
CH Universidad Popular de la Clwntalpa

No etiquetado

Ingresos propios

| Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 

___financiaras__ _____________ ....
Recursos Federales

1.........

; Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades

13.928.270

13.928.270

5.550.000

5.550.000

5.550.000

5.550.000

5.550.000

315,719,59*

114.004.703

4.896.000

4.896.000

4.896.000

4.896.000

109.108.703

109.108.703

109.108.703

109.108.703

201.714.891

201.714.891

201.714.891

201.714.891 ;

201.714.891

170,754.212

87,439.9*7

23.392,08B

23.392.088 :

23.392.088 ;

23.392.088

64.247.859

64.247.859

64.247.859 ,

64.247.859
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  G EN ER AL DE EGRESOS

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FUENTE. TIPO Y O BJETO  D E L GASTO

M Q K T i K M Ö M K 0

2 0 1 8 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

E N T ID A D

C LA V E  DESC R IPC IÓ N

C U E N T A
F U E N T E  T IP O  OE

F IN A N C IA M It N T O  O A S TO  D ES C R IP C IÓ N
CON GEN

paraestatales no empresariales y no 
financieras

Etiquetado

Recursos Federales

Gasto Corriente 

*200

*21 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no

_ ............................................. ........ .....................................  ................. financieras
CP Colegio do Educación Profesional Técnico del Estado da Taba seo

No etiquetado

Recursos Federales

Gasto Corriente 

*200

*21 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
financieras

Etiquetado

Recursos Federales

Gasto Corriente 

*200

*21 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
financieras

CU instituto Estatal da Cultura

No etiquetado

Recursos Fiscales

Gasto Corriente 

2100

211 Materiales, útiles y equipos menores de 
oficina

212 Materiales y útiles de impresión y 
reproducción

21* Materiales, útiles y equipos menores de 
tecnologías de la información y 
comunicaciones _________  _

215 Material impreso e información digital

21* Material de limpieza

217 Materiales y útiles de enseñanza

2200

221 Productos alimenticios para personas

221 Productos alimenticios para personas

T O T A L

83.114 .265

83.114.265

83.114.265

83.114.265 

83.114.2i5

126,314,493

16.328.371

16.32B.371

16.328.371

16.328.371

16.328.371

109.988.122

109.9B8.122

109.988.122

109.988.122

109.988.122

293,588,606

260,437,272

15.110.875

15.110.875 

540.623 

105.336

5,000

100.000

120.000

110.287

100.000

3.280.000

20.000

520,000
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PROYECTO DE PRESU PU ESTO  G EN ER AL DE EGRESOS

C LA S IF IC A C IÓ N  POR FU EN TE. TIPO Y O BJETO D EL GASTO

H W m  KONÚMKO

2 0 1 8 G o b ie rn o  del 
Estado de  Tabasco

ENTIDAD

• CLAVE DESCRIPCIÓN

FUCNTK
FIN ANDAMENTO

TIPO DE 
BASTO

CUENTA

CON GEN
DESCRIPCIÓN TOTAL

222 Productos alimenticios para animales 2.760.000
2400 280.000

244 Madera y productos de madera 50.000 .
245 Vidrio y productos de vidrio 50.000
246 Material etíctrico y electrónico 80.000
249 Otros materiales y artículos de construcción y 100.000

reparación_____
2600 290,000

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 290.000
2700 890,000

271 Vestuario y uniformes- 800.000
274 Productos textiles 90.000

3100 70.000
319 Servicios integrales y otros servicios 70.000;

3200 940.000

322 Arrendamiento de edificios 300.000 :
323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de 

administración, educacional y recreativo
40.000

325 Arrendamiento de equipo de transporte 550.000 '

329 Otros arrendamientos 50,000,
3300 50,000

338 Servicios de vigilancia 50,000
3400

343 Servicios de recaudación, traslado y custodia
435.000

240.000
de valores

345 Seguro de bienes patrimoniales 135,000.
347 Fletes y maniobras 60.000

3500 103,000

357 Instalación, reparación y mantenimiento de 
maquinaria, otros equipos y herramienta

100,000

358 Servicios de limpieza y manejo de desechos ' 3,000

3600 50,000
364 Servicios de revelado de fotografías 50 000

3600 640.100

382 Gastos de orden social y cultural 5 qqq

383 Congresos y convenciones 461 600

384 Exposiciones ■ 173.500-

4400 J  763.090

441 Ayudas sociales a personas 173.500;
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  G EN ER AL QE EGRESOS

PAQlttTf KONOWKO

2 0 1 8 G o b ie rn o  bel 
Estado de Ta basto

C LA S IF IC A C IÓ N  POR FU EN TE. TIPO Y OBJETO  DEL G ASTO

E N T ID A D

C L A V E  DESC R IPC IÓ N

C U E N T A
FUENTE T IP O  OE

FINANCIAMIENTO G A S T O  D E S C R IP C IÓ N  T O T A L
CON GEN

441 Ayudas sociales a personas 633,090
441 Ayudas sociales a personas 763,090

8500 6.779,062
852 Convenios de descentralización 6,779,062

Ingresos propios 12,527,214
, Gasto Corriente 12.527,214

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no

12.527.214

12.527.214

financieras
Recursos Federales 232,799,183

: Gasto Corriente 232,799,183 ;

1100 79,171,624

113 Sueldos base al personal permanente 79,171,624

1200 2,652,424

121 Honorarios asimilables a salarios 2.1B3.500

122 Sueldo base al personal eventual 468,924

1300 57,531,391 :

131 Primas por años de servicios efectivos 8,541,690
prestados

132 Primas de vacaciones, dominical y 
gratificación de fin de año _

2,483,410 ;

132 Primas de vacaciones, dominical y 28,773,738
gratificación de fin de año

132 Primas de vacaciones, dominical y 31,545.1 B8

.............. - ........ -  - ......- •
134

gratificación de fin de año 
Compensaciones 17,424.513

1400 20,630.314 :

141 Aportaciones de seguridad social 19.668,562

144 Aportaciones para seguros 961,752 *

1500 40,920.269 :

152 Indemnizaciones 6,194,053

154 Prestaciones contractuales 34,726,216

1600 7,528,419

161 Previsiones de carácter laboral económica y ; 7,528.419
de seguridad social _ ...................... ..

1700 • 8,882,077:

171 Estímulos 8,082,077 ;

' 3100 8,420,080 ;

311 Energía eléctrica 7,650,000 1

313 Agua • 220,080 :

497



498 PERIODICO OFICIAL 9 DE DICIEMBRE DE 2017

P R O V E C T O  O E  P R E S U P U S E .  í ' 0  G E N E R A L  D E  E G R E S O S

PftQlífcTÍ ECÔÛMKÛ

2018 G o b ie rn o  del 
Estado eJe Tabasco

C L A S I F I C A C I Ó N  P O R  F U E N T E ,  T I P O  Y  O B J E T O  D E L  G A S T O

ENTIDAD CUENTA
mlNTE TIPO DE

FINANCI AMIENTO GAETO DESCRIPCION TOTAL
CLAVE DESCRIPCIÓN CON GEN

314 Telefonía Tradicional 320,008
317 Servicios de acceso de Internet, redes y 230,000

.................. ............... procesamienlojlqmlormacjón
3900 7,060 672

392 Impuestos y derechos 13,460

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se 6,367,016
deriven de una relación laboral

398 impuesto sobre Nómina y otros que se 7.047.212
deriven de una relación laboral

4300 1,913

439 Otros Subsidios 1.913
Etiquetado 33,151,334

Recursos Federales 33,151,334
Gasto Doi rient'j 33,151.334

8500 33.151,334
852 Convenios de descentralización 33.151,334

Sistema para el Desarrolle integral de la Familia (Dif-Tabasco) 670,207,963

No etiquetada 411,715,620

Recursos Fiscales '37,513,261

Gaslo Corriente 137,513,261

2100 9,179,469

211 Materiales, útiles y equipos menores de 3,073.099
oficina ’

212 Materiales y útiles de impresión y 336.200
reproducción

214 Materiales, útiles y equipos menores de 1.038,800
tecnologías de la información y
comunicaciones

215 Material impreso e información digital 1,254,550

216 Material de limpieza 2.850,120 :
217 Materiales y útiles de enseñanza 290,000 ;

217 Materiales y útiles de enseñanza 626,700 :

2200 10,035,009

221 Producios alimenticios para personas 9,168,720

221 Productos alimenticios para personas 9,850,009

223 Utensilios para el servicio de alimentación 185,000 !

2300 96.570 1

235 Productos químicos, farmacéuticos y de 96,570
laboratorio adquiridos como materia prima

2400 2,671.974

241 Productos minerales no metálicos 60.000
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIÓN POR FUEN TE. TIPO Y O BJETO  DEL GASTO

PAQUETl KONGttKO ^

2018
&

fc j

G o b ie rn o  dei 
Estado de Tabasr.o

CLAVE

ENTIDAD

DESCRIPCIÓN

FUENTE . ■ T IP O  D E  
FINANCIAMItNTO I G A S TO

C U E N T A

2500

GEN
'DESCRIPCIÓN TOTAL

242 Cemento y productos de concreto 203,122
245 Vidrio y productos de vidrio 4,000
246 Material eléctrico y electrónico 1,487.000
247 Artículos metálicos para la construcción 275.800
248 Materiales complementarios 175.000
249 Otros materiales y artículos de construcción y 467,052

reparación

1.328,400
251 Productos químicos básicos 115,000
253 Medicinas y productos farmacéuticos 213,200
254 Materiales, accesorios y suministros médicos 549.200
255 Materiales, accesorios y suministros de 11B 000

laboratorio
256 Fibras sintéticas, hules, plásticos y derivados. 331,000
259 Olios productos químicos

2600

2700

2700

3100

3200

2,0001 

18,473,884
261 Combustibles, lubricantes y aditivos 13,393,939

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 18,469,884

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 18,473,884

8,922.389

271 Vestuario y uniformes 7.712,586

272 Prendas de seguridad y protección personal ; 281,923

273 Artículos deportivos 137,300

274 Productos textiles 603,080

275 Blancos y otros productos textiles, excepto : 187,500
_ prendas de vestir ..... ............. ....... ....

2,462,600

291 Herramientas menores 616.600

292 Refacciones y accesorios menores de 826,400
edificios

294 Refacciones y accesorios menores de equipa ,351,600
de cómputo y tecnologías de la información

296 Refacciones y accesorios menores de equipo 648,000
_de Jransporte_______ ______ ___ __

297 Refacciones y accesorios menores de equipo : 20,000
dedefensaj seguridad . _____  .. ... ........... . ..

296,845

318 Servicios postales y telegráficos 296,845

32,744,791

322 Arrendamiento de edificios j 2,486,435

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de 4,367,866
administración. Educational n recreativo
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  G EN ER AL DE EGRESOS

M Q I K K  K O N Ú M K O

2018 Cjcbti.»rr,c riel
E itp r t 'j d«- Tabasco

C LASIFIC AC IÓ N  POR FU EN TE, TIPO  Y OBJETO  DEL GASTO

E N T ID A D

C L A V E  D E S C R I P C I Ó N

' C U E N T A
F U E N T E  T I P O  O E

F ÍN A N C IA M IE N T O  G A S T O  D E S C R I P C I Ó N  T O T A L
C O N  G E N  -, •'

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de 5.252.866
administración, educacional y recreativo

325 Arrendamiento de equipo de transporte 14,914,652
325 Airendamiento de equipo de transporte 23,855.490
327 Arrendamiento de activos intangibles 1.150.000

3300 16,792.583
331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y 2.57B.943

relacionados
331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y : 2,638,943

relacionados___________________________
331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y : 2.79B.943

331
relacionados_______
Servicios legales, de contabilidad, auditoria y 3.5B3.057
relacionados

334 Servicies de capacitación 600,375
334 Servicios de apoyo administrativo, traducción, 572,DOO

fotocopiado e impresión
336 Servicios de apoyo administrativo, traducción, 1,562,631

totocopiado e impresión
336 Servicios de apoyo administrativo, traducción; 1,574.131

totocopiado e impresión
336 Servicios de apoyo administrativo, traducción, 2,207,465

lolocopiado e impresión
336 Servicios de vigilancia 9,152,686
339 Servicios profesionales, científicos y técnicos 1,249,000

integrales
3400 334.000

341 Servicios financieros y bancarios 288,000
345 Seguro de bienes patrimoniales 46,000

3500 13.272,675
351 Conservación y mantenimiento menor de 1,434,962

Inmuebles
351 Conservación y mantenimiento menor de 2,436,962

inmuebles
352 Instalación, reparación y mantenimiento de 596,500

mobiliario y equipo de administración: 
educacional y recreativo

353 Instalación, reparación y mantenimiento de 300,000
equipo de cómputo y tecnologías de la 
información

354 Instalación, reparación y mantenimiento de 2,083,290
equipo e instrumental médico y de
laboratorio_____________________________________________

355 Reparación y mantenimiento de equipo de 1,010,000
transporte ____  _______________

356 Reparación y mantenimiento de equipo de 358,400
detensa y seguridad___  _ ___ _

357 Instalación, reparación y mantenimiento de 1,386,000
maquinaria, otros equipos y herramienta
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  G E N E R A L DE EGRESOS

PAQUm KONÛMICO

2018 G o b ie rn o  d e l1 
Estado d e  Tabasco

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FU EN TE, TIPO  Y OBJETO  DEL GASTO

E N T ID A D

C L A V E  D E S C R I P C I Ó N

C U E N T A
F U E N T E  T I P p D E  

F IN A N C IA M IE N T O  G A S T O
C O N ; G E N

D E S C R I P C I Ó N T O T A L

358 Servicios de limpieza y manejo de desechos 3,660,218
359 Servicios de jardinería y fumigación 1,441,305 :

3700 13,834,406 ;
371 Pasajes aéreos 360,078 :
372 Pasajes terrestres 145,000 :
375 Viáticos en el país 425,085 :
379 Otros servicios de traslado y hospedaje 12,467,037 i
379 Otros servicios de traslado y hospedaje 12,904,243

3800 7,067i665 :
3B2 Gastos de orden social y cultural 7,039,665 i
383 Congresos y convenciones 28,000

Recursos Federales 274,202,359
i Gasto Corriente 274,202,359

1100 92,350,978
113 Sueldos base al personal permanente 92,350,978

1200 42,-235,467
121 Honorarios asimilables a salarios 36,776,933 :
122 Sueldo base al personal eventual 5,458,534

1300 43,614,810
131 Primas por años de servicios efectivos 6,216,107

...................... - ............................
132

prestados
Primas de vacaciones, dominical y 1,582,984
gratificación de fin de año

134 Compensaciones 35,815,719
1400 24,223,936

141 Aportaciones de seguridad social 24,223,936,

1500 33,501,364

152 Indemnizaciones 5,399,809

154 Prestaciones contractuales 28,101,555

1700 13,394,277 :

171 Estímulos ; 13,394,277

3100 10,133,544

311 Energía eléctrica 6,000,D00

312 Gas 320,180

313 Agua j 712,176

314 Telefonía Tradicional 1,219,200

315 Telefonía Celular 12,000 ,

317 Servicios de acceso de Internet, redes y 99,000 !
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PROYECTO DE PRESUPUESTO G EN ER AL DE EGRESOS

PAQUcTt k'ONOMKO

2018 G o b ie rno  det 
Estado de Tabasco

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FUENTE, TIPO Y OBJETO D E L GASTO

ENTIDAD

CLAVE DESCRIPCIÓN

, CUENTA
FUENTE TIPO DE :

FINANC1AMIENTO GASTO DESCRIPCIÓN
CON GEN

procesamiento de información

317 Servicios de acceso de Interne!, redes y
___ _____________ ____ ____  procesamiento de información

3900

E tiq u e ta d o

Recursos federales

397 Impuestos y derechos

396 Impuesto sobre Nómina y otros que se 
.......  deriven de unarelación laboral

439 Otros Subsidios

Gasto Corriente

2200

221 Productos alimenticios para personas 

2500

253 Medicinas y productos farmacéuticos

254 Materiales, accesorios y suministros médicos

2700

2900

275 Blancos y otros productos textiles, excepto 
prendas de yest]r_

299 Refacciones y accesorios menores otros
____bienes[muebles_____________ ______

3100

312 Gas

4400

441 Ayudas sociales a personas 

7900

799 Otras erogaciones especiales

FA Instituto para el Fomento do las Artesanías de Tabnsco

No e t iq u e ta d o

Ingresos propios

: Gasto Corriente

..............  ’  ”  4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 

__ financieras
Recursos Federales

Gasto Corriente 

1100

TOTAL

1.B69.9B8

10,835,113

32.000 

10,803,-113

3.912.870

3.912.870

258.492.343

258.492.343

258.492.343

173.374.149

173.374.149 ; 

2 ,200,100  : 

1,269,600

930,500 '

92.000 :

92.000

12,ODO

12.000

459,100 

__ 459,100 ■ 

^58,998,656 

5B.998.656

23.356.339

23.356.339 

22.946,759

22,946,759

6.408.495 ;

6.408.495 :

6.408.495 ;

6.408.495

16,538,264 : 

_H,538,264 ; 

4,298,180 :
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  G E N E R A L DE EGRESOS

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

C LA S IF IC A C IO N  POR FUENTE, TIPO Y OBJETO  DEL GASTO

ENTIDAD

DESCRIPCIÓN

F U E N T E  T I P O  D E
F IN A N U A M IE N T O  G A S T O

CUENTA

DESCRIPCIÓN TOTAL
CON GEN

113 Sueldos base al personal permanente 4,298,180
1200 523,000

121 Honorarios asimilables a salarios 523,000
1300 4.885,845

131 Primas por años de servicios efectivos 315 356
prestados

132 Primas de vacaciones, dominical y 156.944
gratificación de fin de año

132 Primas de vacaciones. dominicSI'y 1,363,718
grajficacipn de fin de año

132 Primas de vacaciones, dominical y 1,510.918
gratificación de fin de año

134 Compensaciones 3,059.571

1400 1.097,828
141 Aportaciones de seguridad social 1.082.196
144 Aportaciones para seguros 15,632

1500 931,674
152 Indemnizaciones 127,200
154 Prestaciones contractuales 804,474

HD0 327.005
161 Previsiones de carácter laboral económica y 327,805

desegyridad socia]_
1700 448,572

171 Estímulos 448,572

2100 , 237,993
211 Materiales, útiles y equipos menores de 90,493

oficina
214 Materiales, útiles y equipos menores de 65,000

tecnologías de la información y
comunicaciones

215 Material impreso e información digital 59,500

216 Material de limpieza 23,000

2200. 111,922

221 Productos alimenticios para personas 12,000

221 Productos alimenticios para personas 111,922

2300 1,314,344

238 Mercancías adquiridas para su 1,314,344
comercialización

2400 13,000

246 Material eléctrico y electrónico 13,000

2600 ,, 314,000

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 214,000
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  G EN ER AL DE EGRESOS

PAQUm KON0MICO

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

C LA S IF IC A C IÓ N  POR FU EN TE, TIPO  Y OBJETO D E L GASTO

E N T ID A D

C LA V E  D E S C R IPC IÓ N

C U E N T A
FUENTE T IP O  DE

FINANCIAMIENTO : B A S T O  '
-- CON ; GEN

261

2900

294

296

3100

311

313

314 

317

317

3200

322

323

3300

331

334

3400

341

345

3500

355

3700

. 371 

375 

379

3800

3900

4400

384

392

441

441

441

FT In s t i t u to  d t  F o rm a c ió n  p a ra  a l T ra b a jo  d s l E s ta d o  de  T a b a sco

D ES C R IP C IÓ N

Combustibles, lubricantes y aditivos

Refacciones y accesorios menores de equipo 
de cómputo y tecnologías de la información 
Refacciones y accesorios menores de equipo 
de transporte_____

Energía eléctrica 

Agua

Telefonía Tradicional

Servicios de acceso de Internet, redes y 
procesamiento deinformación 
Servicios de acceso de Interne!, redes y 
procesamienlo de información

Arrendamiento de edificios '

Arrendamiento de mobiliario y equipo de 
administración, educacional^ recreativo

Servicios legales, de contabilidad, auditoria y
relacionados__
Servicios de capacitación

Servicios financieros y bancarios 

Seguro de bienes patrimoniales

Reparación y mantenimiento de equipo de 
transporte ___ ______ ___ _

Pasajes aéreos 

Viáticos en el país

Otros servicios de traslado y hospedaje 

Exposiciones

Impuestos y derechos

Ayudas sociales a personas 

Ayudas sociales a personas 

Ayudas sociales a personas

t o t a l

_ 314,000 ; 

92,500 i 

'7,500 i

85.003

342,600:

240.000 ; 

15,600 , 

60,000 ;

3,000 ;

27.000 1

762.000 ¡

746.000 i

16.000

90.000 :

60.000 ,

30.000 :
141.000 ;

51.000

90.000 :

72.000 :

72.000 ;

134.000

40.000 ,

45.000 ;

49.000 :

120.000 

120.000

35.000

35.000 ,

245.000 : 

50,000:

65.000 ;

245.000 i 

70,797,798
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  G EN ER AL DE EGRESOS

PWUfTt fcCOMMKO

2018 G o b ie rn o  tío! 
Estado de T a b ssrn

C LASIFIC AC IÓ N  POR FUENTE, TIPO  Y OBJETO DEL GASTO

ENTIDAD

CLAVE,; DESCRIPCIÓN

CUENTA
FUENTE TIPO DE

FINANCIAMIENTO GASTO
CON GEN

No etiquetado

Ingresos propios

Gaslo Corriente 

4200

DESCRIPCIÓN

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 

__financieras______
Recursos Federales

Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
financieras

Etiquetado

Recursos Federales

1 Gasto Corriente 

4 2 0 0

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no

.................. _  _ _ financieras ________
IA Instituto de Educación para Adultos da Tabasco

No etiquetado

Recursos Federales

] Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 

Jinancieras_
Etiquetado

Recursos Federales

: Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
financieras ___ _

853 Otros convenios

IC Instftute Tecnológico Superior de Comalcalco

No etiquetado

' ingresos propios

! Gasto Corriente

TOTAL

17.302.500

3.150.000

3.150.000

3.150.000

3.150.000

14.152.500

14.152.500

14.152.500

14.152.500

53.495.298

53.495.298 i

53.495.290 :

53.495.298

53.495.298

139,310,549

24.641.473

24.661.473

24.661.473

24.661.473

24.661.473

114.449.076

114.649.076 :

114.649.076 ; 

70,265,029 ¡

70.265.0291

44.384.047 i

44.384.047 j 
101,249,640 !

56,978.348

14.000. 000 ;

14.000. 000 i
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  G EN ER AL DE EGRESOS

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FU EN TE, TIPO  Y OBJETO DEL GASTO

NQUfcTí KQHÛMK0

2013 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

ENTIDAD

CLAVE DESCRIPCIÓN

FUENTE TIPO DE
FIN ANCI AMIENTO GASTO

CUENTA

co n  Gen

4200

DESCRIPCIÓN

Recurso Federales

Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
financieras

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
financieras

Etiquetado

Recurso: Federales

Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
financieras

ST Servicios de Salud del Estado de Tabasco

No etiquetado

Ingresos propios

Gasto Corriente 

4200

14.000. 000

14.000. 000

42.978.348 ;

42.978.348

42.978.348

42.978.348

44.291.292

44.291.292

44.291.292

44.291.292

44.291.292 ;

IM Instituto Estatal de las Mujeres

No etiquetado

Recurso.' federales

Gasto Corriente 

1100

1200

130D

23,143,484

23,143.486

23,143,486

23.143.486

23,143,486 ;
421 Transferencias otorgadas a entidades 23,143,486 :

paraestatales no empresariales y no
financieras

17,625,575 J

17,625,575

17,625,575

17,625,575

3,830,574 1

113 Sueldos base al personal permanente 3,830,574

3.72B.090 :

121 Honorarios asimilables a salarios 1,092,000

122 Sueldo base al personal eventual 2,636,090

i 5,542.136

131 Primas por años de servicios electivos 70,380 !
prestados

132 Primas de vacaciones, dominical y 242,160!
gratificación de fin  de año__

132 Primas de vacaciones, dominical y : 1,954,256 i
gratificación de fin de año

132 Primas de vacaciones, dominical y 2,113,256 ;
gratificación de fin de añ#_ _________
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  G EN ER AL DE EGRESOS

MtfUEfí KOMÔMK0 

2018

C LASIFIC AC IÓ N  POR FUENTE, TIPO  Y OBJETO D E L GASTO

ENTIDAD

CLAVE DESCRIPCIÓN

r ~ ~

;

rz
:

i

CUENTA
FUENTE TIPO DE ,v . •

FINANCIAMIENTO GASTÓ DESCRIPCIÓN TOTAL
■V . CON GEN.; • ■ » .

134 Compensaciones 3,358,500
u o o 1,340.064

I41 Aportaciones de segundad social 1.340,064
1500 390,864

154 Prestaciones contractuales 390.864
U O O 423,721

161 Previsiones de carácter laboral económica y 
de seguridad social

423,721

1700 526,366
171 Estímulos 526.368

2100 31,802
211 Materiales, útiles y equipos menores de 

oticina
15,602

214 Materiales, útiles y equipos menores de 
tecnologías de la información y

12,00(1

comunicaciones
216 Material de limpieza 4,200

'  2200 12,000
221 Producios alimenticios para personas 12,000

2400 2,000

246 Material eléctrico y electrónico 2,000

2600 50,700

2 6 1 Combustibles, lubricantes y aditivos 50,700

3100 396,336

3 1 1 Energía eléctrica 190,860
3 1 3 Agua 23.80D

3 1 4 Telefonía Tradicional 54,936 i

3 1 5 Telefonía Celular 12,200

3 1 7 Servicios de acceso de Internet, redes y 11,040 i
- - - - - - - - - -  -  - .................... -

3 1 8
procesamiento de información 
Servicios postales y telegráficas 3,500

3 1 9 Servidos integrales y otros servicios 1 0 0 ,0 0 0  ;

3 2 0 0 747,120 ;

3 2 2 Arrendamiento de edificios 747,120 :

3 3 0 0 3,000 ;

■
3 3 3 Servicios de consultoria administrativa. ; 

procesos, técnica y en tecnologías de la | 
información

3,000 i

:

3400 i 166.000 j

15.000 !3 4 1 Servidos financieros y bancarios '
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  G E N E R A L DE EGRESOS

PAQUITí KM&MKO

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

C LA S IF IC A C IÓ N  POR FU EN TE, T IP O  Y OBJETO DEL G ASTO

ENTIDAD
L í ;  ,:.í  -  Jj.  . íw J . : . :  ' F U E N T E  ;

■. .L ’M" FMANCIAMIENTO
CLAVE 1¡ DESCRIPCIÓN ,

TIPO DE 
GASTO

{!-■■ CUENTA “ ' 

CON GEN
DESCRIPCIÓN

............ ■

T*

344 Seguros de responsabilidad patrimonial y
_____ finanzas _  _______
345 Seguro de bienes patrimoniales

3500

353 Instalación, reparación y mantenimiento de 
equipo de cómputo y tecnologías de la

____________ información __ _____ _____
355 Reparación y mantenimiento de equipo de

___ ______ transporte________
3700 ............

371 Pasajes aéreos

375 Viáticos en el país

37! Otros servicios de traslado y hospedaje

3900

392 Impuestos y derechos

394 Sentencias y resoluciones por autoridad
.......................... ................. .............  .............•______ ________ competen!»___  ___

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se
___ _______________ ____  . . .. . .. _____________ deriven de una relación laboral

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se
____  ....... .................................. . ___________ ________ ___ deriven de una relación laboral

ST Servicios de Salud del Estado de Tabasco

Etiquetado

TOTAL

150,000

16.500

2.500

14.000

32.500

10.000

16.500 

6,000 ;

385.800

23.000

10.000

352.080

352.800

2.716.143.270

2.714.143.270

Recursos Federales

Gasto Corriente 

4200

42 Í Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no

________________________  __________________ financieras .___________  _____
RP Regimen Estatal de Protección Social en Salud de Tabasco

Etiquetado

: Recursos Federales

Gasto Corriente

! IM Instituto Estatal da las Mujeres

Etiquetado

Recursos Federales

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
financieras

Gasto Corriente

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades

2.716.143.270

2.716.143.270

2.716.143.270

2.716.143.270 i

' 1,582,489,827 i

1.582.489.827

1.582.489.827 !

1.582.489.827 ; 

15B2.489.B27 ¡. 

1,582,489,B27 ¡

16,605,713 ; 

16,605.713;

16.605.713 ;

16.605.713 ;

16.605.713 ; 

__ 16,605,7^31
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  G EN ER AL DE EGRESOS

PAQtfFW ECONOMICO

2018 G o b ie rn o  de! 
Estado d* Tabasco

C LASIFIC AC IÓ N  POR FUENTE, TIPO  Y O BJETO D EL GASTO

,  ENTIDAD CUENTA
.. „ , • . .... .. .. FUENTE ; TIPO OE .

DESCRIPCIÓN.. ‘ • FfNANCIAMIENTÓ ■GASTO
CLAVE DESCRIPCIÓN. CON GEN r
. W . ...4... - ......* - —  — ........  V. ... . . ....

paraestatales no empresariales y no
.......... .............. .................................... _ . . ___  ___ financieras

IS instituto de Seguridad Social det Estado de Tabasco

No etiquetado

. Ingresos propios

! : Gasto Corriente

4200

! 421 Transferencias otorgadas a entidades
paraestatales no empresariales y no

! ....._  ..... ............................ ................................ _ _ ____  ' _financieras
[ IT Instituto Tabasqueño de la infraestructura Física Educativa

No etiquetado

; Ingresos propios

\ Gasto Corriente

i 4200

i 421 Transferencias otorgadas a entidades
| paraestatales no empresariales y no
|___ ______ ______  _____ ____ _____  _________  _____  ____financieras_____
i Recursos Federales

j Gasto Corriente

| 1100

113 Sueldos base al personal permanente

í  1300

131 Primas por años de servicios efectivos
___ ____ _____  ___  ______ _______________prestados . __________  ________

i 132 Primas de vacaciones, dominical y
[___ ____________ _________ _____________ ____  _________________  _______ gratificación de fin de año__________

'  132 Primas de vacaciones, dominical y
í _ . _ _______________________________ _ ____ _________________________  gratificación de fin de año____________
: 132 Primas de vacaciones, dominical y
j _ ________  _________ ________________  __________________ _______ gratificación de fin de año_____________

134 Compensaciones

i 1400

| 141 Aportaciones de seguridad social

i 1500

I 154 Prestaciones contractuales

| 1600

161 Previsiones de carácter laboral económica y
;_________________________________  _____ ________________ _______________ de seguridad social_____________________

1700

171 Estímulos

2100

TOTAL

11,203,278

11.203.278

11.203.278

11.203.278 , 

1 1,203,278

1 1,203,278:

17,747,109

19,767,169

1,286.600

1.286,600

1,286,600

1,286,600

18.480.569

18.480.569

6.414.930

6.414.930 : 

7,367,005

444,253

240,286 : 

1,924,736 

2,073,136

4.849,616 ;

1.606.368 :

1.606.368 ;

377.436 ;

377.436 :

398.956 ;

398.956 I

615.768 i

615.768 i 

145,526!
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQUETE KÛMÔMICÛ

2018 G o b ie rn o  doi 
Estado d e Taba s co

CLASIFICACIÓN POR FUEN TE, TIPO Y OBJETO  DEL GASTO

ENTIDAD

CLAVE DESCRIPCIÓN

CUENTA
FULNfT TIPO DE

FINANCiAMIENTO GASTO DESCRIPCIÓN TOTAL
CON GEN

211 Materiales, útiles y equipos menores cié
____j)f jci na _____
212__Materiales y útiles de impresión y 
_____reproducción^
2U Materiales, útiles y equipos menores de 

tecnologías de la información y 
comunicaciones _

216 Material de limpieza

2400 i

244 Material eléctrico y electrónico

2600

261 Combustibles, lubricantes y aditivas

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 

2900

296 Refacciones y accesorios menores de equipo 
_ [^transporte 

3100

311 Energía eléctrica

313 Agua

314 Telefonía Tradicional

317 Servicios de acceso de Internet, redes y
procesamiento de información___  _

3300

336 , Servicios de apoyo administrativo, traducción, 
____fot oco piado ¿ jm  presión

3400'

345 Seguro de bienes patrimoniales 

3500

352 Instalación, reparación y mantenimiento de 
mobiliario y equipo de administración.

_____ educacional y recreativo______
355 Reparación y mantenimiento de equipo de

transporte_________
3700

371 Pasajes aéreos 

375 Viáticos en el país 

379 Otros servicios de traslado y hospedaje 

3900

392 Impuestos y derechos

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se
_______deriyenjfe una rotación laboral

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se 
deriven de una relación laboral

56,117 : 

46,000 j 

27,500 :

15,909 I

12 ,000 

156,602 

55.120 

156,60?

50.000

50.000

746,892 

644,674 i 

9,666 

80,409 

12,143

’15.000

15.000

101.570

101.570

41.698

15.000 j

46.698

42,794

29,684

10.000 

3,110 i
368,024 j 

28,003 ! 

338,473 ;

340,021 1



9 DE DICIEMBRE DE 2017 PERIODICO OFICIAL 511

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PMUHf ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

CLASIFICACIÓN POR FUEN TE. TIPO Y O B JETO  DEL GASTO

ENTIDAD

CLAVE DESCRIPCIÓN

CUENTA
FUENTE TIPO DE , .........

FINANC1AMIEKT0 GASTO ' '
CON ! GEN

DESCRIPCIÓN TOTAL

IV Instituto de Vivienda de Tabasco

No etiquetado

R e c u rs o s  F is c a le s

Gasto Corriente 

4400

441 Ayudas sociales a personas

In g re s o s  p ro p io s

Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no

.................... ....................................... ....... financieras

144.480.454 i

144.480.454

35.273.444

35.273.444

35.273.444

35.273.444

67.559.906

67.559.906

67.559.906

67.559.906 ;

R e c u rs o s  F e d e ra le s

: Gasto Corriente 

1100

1200

1300

1400

1500

1600

1700

2100

41,647.104

41.647,104

12,262,204
113 Sueldos base al personal permanente 12,262,204

2,539,325
121 Honorarios asimilables a salarios 44B.500
122 Sueldo base al personal eventual 2.090.825

11,230.595
131 Primas por años de servicios efectivos 857.209

prestados ;
132 Primas de vacaciones, dominical y 521,930

gratificación de fin de año
132 Primas de vacaciones, dominical y 4,594,922

gratificación de fin de año
132 Primas de vacaciones, dominical y ; 5,000,372

gratificación de fin de año
134 Compensaciones 5.373,014

; 1 3,474,712

141, Aportaciones de seguridad social 3,401,148
144 Aporlaciones para seguros 73,564

2,602,110

152 Indemnizaciones 316,296

154 Prestaciones contractuales 2,285,814

1,173,598

161 Previsiones de carácter laboral económica y ; 1.173,598
de seguridad social ______________ :

1,473,228

171 Estímulos 1,473,228

116,400
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIÓN POR FUENTE, TIPO Y O BJETO  DEL GASTO

MQUCTf HONÍMKO

2018 G o b ie rn o  de! 
Estado d e  Tabasco

CLAVE

ENTIDAD

DESCRIPCIÓN

CUENTA
FUENTE TIPO DE . . . .

F1NANCIAMIENTO , GASTO DESCRIPCIÓN
CON GEN

211 Materiales, útiles y equipos menores de 
oficina______

2U  Materiales, útiles y equipos menores de 
tecnologías de la información y 
comunicaciones

261 Combustibles, lubricantes y aditivos

2700

271 Vestuario y uniformes

272 Prendas de seguridad y protección personal 

274 Productos textiles

3100

311 Energía eléctrica 

3300

331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y 
____________relacionados_______________ _

331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y
____________relacionados____ _____________
3900

394 Sentencias y resoluciones por 
____________competente______________________

39B Impuesto sobre Nómina y otros que se 
___________ deriven de una relación laboral_______

39B Impuesto sobre Nómina y otros que se
_______ deriven de una relación laboral______

4400

441 Ayudas sociales a personas

MP Museo Interactivo Papagay

No etiquetado

Ingresos propios

I Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no

_______  ________  financieras______________
Recursos Federales

"1 Gasto Corriente 

1100
113 Sueldos base al personal permanente

131 Primas por años de servicios efectivos
prestados __________________

132 Primas de vacaciones, dominical y

TOTAL

50.400 

66.000

576.000

576.000 

133.209

19,200

68.400 

45,600 .

1.176.000

1.176.000

800.000

300.000

800.000

3.997,332

3.069,179

882,397

928,153

92.400

92.400

19.111.379

19.111.379

3.354.532 ;

3.354.532 j

3.354.532 ;

3.354.532 :

15.756.847 :

15.756.847

4.407.934 i

4.407.934 

4,630,114 ‘

169,728

200,922 !
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQUETE KONÓMICC

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Ta bascc

CLASIFICACIÓN POR FUEN TE, TIPO Y O B JETO  DEL GASTO

! CLAVE

ENTIDAD

DESCRIPCIÓN

FUENTE TIPO DE
F1NANCIAMIENTO CASTO

. CUENTA ; 

CON GEN
DESCRIPCIÓN TOTAL

gratificación de fin de año

132 Primas de vacaciones, dominical y
______ gratificación de fin de año _

132 Primas de vacaciones, dominical y
______ gratificación de fin Je  año

134 Compensaciones

1400

1500

1400

1700

2100

141 Aportaciones de seguridad social

154 Prestaciones contractuales

141 Previsiones de carácter laboral económica y 
de seguridad social___________

171 Estímulos

211 Materiales, útiles y eguipos menores de
........ ....oficina____  ___________

214 Materiales, útiles y equipos menores de 
tecnologías de ta información y

_comu_njcacione_s____
214 Material de limpieza

2200

2400

2400

2700

3100

221 Producios alimenticios para personas 

244 Madera y productos de madera

247 Artículos metálicos para ta construcción 

261 Combustibles, lubricantes y aditivos 

271 Vestuario y uniformes
- i—

311 Energía eléctrica

1,393,557 : 

1,520,757 ,

2,939,429 '

1.102.488 ,

1.102.488 '

315.844 .

315.844 ;

302.534 i

302.534

491.488

491.488

244.000

100.000

42.000

104.000

34.000

34.000 

24,215

20.000 ; 

4,215

150.000 

__ 150,000 '

40.000

40.000 

1,798,108 

1,495.000 :

3200

313 Agua 123,552

314 Telefonía Tradicional 120.000

314 Servicios de telecomunicaciones y satélites 40,354

317 Servicios de acceso de Internet, redes y j 19.200 :
procesamiento de información____________ i_________ ______

! 48,000.

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de ' 48,000 i
administración, educacional v recreativo i .......... i
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQUm KOIKWKO

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

CLASIFICACIÓN! POR FUENTE. TIPO Y O BJETO  DEL GASTO

ENTIDAD
PUENTE TIPO D£

CUENTA

DESCRIPCIÓN
FIN ANDAMIENTO GASTO

c l a v e :;.1 - CON GEN

3300

DESCRIPCIÓN

PC Universidad Politécnica del Centro

No etiquetado

Ingresos propios

331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y
________ relacionados________

336 Servicios de apoyo administrativo, traducción,
___________ fotocopiado t impresión
3400

- 361 Servicios financieros y bancarios 

345 Seguro de bienes patrimoniales 

3500

355 Reparación y mantenimiento de equipo de
__________  transpode___ ____ __ ______
3700

371 Pasajes aéreos 

3900

392 Impuestos y derechos

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se
________ deríven de una relación laboral

4300

439 Otros Subsidios

4400

442 Becas y otras ayudas para programas de 
capacitación

Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 

________ financieras___
Recursos t ederales

Gasto Corriente 

6200

621 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no

____ ; ■_ _ __ _ _  jinancjeras
Etiquetad»

Recursos Federales

• ! Gasto Corriente

6200

621 Transferenciasotorgadaia-enMádés :
paraestatales no empresariales y no •'■■■' j

___ f in a n c ie r a s ______ _________ •_____ Lj_

‘TOTAL

___ 119,000

95.000

24.000

92.500

42.000

50.500

45.000

45.000

24.000

24.000

289.400 i 

4.000

285.400

540,DDO 

560,000

1.032.000

1.032.000

33,365,604

19,343,438

5.321.472

5.321.472

5.321.472

5.321.472

14.021.966

14.021.966

14.021.966

14.021.966

14,021,964

14.021.966

1 4 .0 2 1 .9 6 6  

14,021,9661

14.021.966 :
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

. CLASIFICACIÓN POR FUENTE. TIPO Y O B JETO  DEL GASTO

ENTIDAD
FUENTE

CUENTA
TIPO DE

FtNANCtAMlENTQ GASTO DESCRIPCIÓN
CLAVE DESCRIPCIÓN CON GEN

PM Universidad Politécnica Mesoamericana

No etiquetado

ingresos propios

; Gasto Corriente 

4230

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
financieras __

Recursos Federales

Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 

___ financieras _
Etiquetado

Recursos Federales

; Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
financieras

PR instituto de Protección Civil del Estado de Tabasco

No etiquetado

Recursos Fiscales

Gasto Corriente

4900 •

Ingresos propios

492 Transferencias para organismos 
____ internacionales ___________

Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 

_  financieras
Recursos Federales

Gasto Corriente 

1100

113 Sueldos base al personal permanente

1200

121 Honorarios asimilables a salarios 

1300

nmuETsmiiOMico

2018 G o b ie rn o  dr>! 
Estado d e T a b a s tu

TOTAL

24,373,964 ■ 

13,051,038;

1.951.519 i

1.951.519 ;

1.951.519 I
1.951.519 !

11.099.519 !

11.099.519

11.099.519

11.099.519

11.322.926

1 1,322:926 

1 1,322,926 

1 1,322.926

11.322.926

61,682.688

61,682,608

4.630.000

4.630.000

4.630.000 :

4.630.000 :

2.352.530

2.352.530

2.352.530

2.352.530

54.700.158

54.700.158

11.877.567

11.877.567 i

10.865.400 i

10.865.400 : 

8,599,667 ¡

515
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL OE EGRESOS

ftu w m  KOWÓM1CO

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

CLASIFICACION POR FUEN TE, TIPO Y O B JETO  DEL CASTO

ENTIDAD CUENTA
. .. FUENTE TIPO DE ' -

FINANCIAMIENTO GASTO DESCRIPCIÓN TOTAL
CLAVE DESCRIPCION CON ■ GEN

131 Primas por años de servicios efectivos 1.008,859
pr estados

132 Primas de vacaciones, dominical y 423 723
gratificación de fin de año

132 Primas de vacaciones, dominical y 3 830 150
■ gratilicación de fin.de año

132 Primas de vacaciones, dominical y 4,071 750
gratificación de fin de año

134 Compensaciones 3,519,058
H00 3,676,1 60

141 Aportaciones de seguridad social 3.0B5.B63
144 Aportaciones para seguros 590,297

1500 8,180,000
152 Indemnizaciones 1,779,574
154 Prestaciones contractuales 936,866
159 Oirás prestaciones sociales y económicas 5.464.360

H00 835,375
161 Previsiones de carácter laboral económica y i 835 375

deseguridad soc[al_
17D0 1.120,910

171 Estímulos 1,120,910
2100 291,000

211 Materiales, útiles y equipos menores de 85,000
oficina

211 Materiales, útiles y equipos menores de 97.000
oficina

212 Materiales y útiles de impresión y 4,000
reproducción

214 Materiales, útiles y equipos menores de 35.000
tecnologías de ta información y
comunicaciones

215 Material impreso e información digital 20,000
216 Material de limpieza 95,000

217 Materiales y útiles de enseñanza 20.00D

218 Materiales para el registro o identificación de 20,000
______ bienes y personas______ ...................................

2200 98.000

221 Productos alimenticios para personas 32,000

221 Productos alimenticios para personas 88,000

223 Utensilios para el servicio de alimentación 10.000

2400 166,000
241 Productos minerales no metálicos 18,000

242 Cemento y productos de concreto 14,000
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  G EN ER AL DE EGRESOS 2018 G o b ie m o 'd c l 
Estado d e  Tabasco

C LASIFIC AC IÓ N  POR FUENTE, TIPO Y OBJETO  DEL GASTO

'ENTIDAD CUENTA
, . FUENTE TIPO OE ■■ vy

FINANCIAMIENTO GASTO DESCRIPCIÓN * TOTAL
; CLAVE DESCRIPCIÓN . CON GEN ,..¡i.

243 Cal, yeso y productos de yeso 10,000

244 Madera y productos de madera 15,ODO
245 Vidrio y productos de vidrio 15.0G0
246 Material eléctrico y electrónico 24.000
247 Artículos metálicos para la construcción 15,000
248 Materiales complementarios 5,000
249 Otros materiales y artículos de construcción y 50,000

reparación
2500 128,000

252 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquímicos 8,000

254 Materiales, accesorios y suministros médicos 60,000
259 Otros productos químicos 60.000

2600 874,669
261 Combustibles, lubricantes y aditivos 874.669

2700 831,000
271 Vestuario y uniformes 750,000
272 Prendas de seguridad y protección pérsonal 36,000

273 Artículos deportivos 25,000

275 Blancos y otros productos textiles, excepto 20,000
prendas de vestir

2900 361.000

291 Herramientas menores 30,000

292 Refacciones y accesorios menores de 6 000
edificios

294 Refacciones y accesorios menores de equipo 15,000
de cómputo y tecnologías de la información

296 Refacciones y accesorios menores de equipa 280,000
de transporte j

290 Refacciones y accesorios menores de 30,300
___ maquinaria y otros equipos

3100 1,472,160

311 Energía etéctrica 884,600

312 Gas 20,000

313 Aona 6,000

317 Servicios de acceso de Internet, redes y 549,560
procesamiento de información

310 Servicios postales y telegráficos 12,000

3200 56.000

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de 1 56,000
administración, educacional y recreativo

3300 1.300 '

336 Servicios de apoyo administrativo, traducción. 1,300 ;
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PROYECTO 0E PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIÓN POR FUENTE, TIPO Y O BJETO  DEL GASTO

MQUCttKOWJíiIkO

2018 G o b ie rn o  do! 
Estado de Tabasco

ENTIDAD CUENTA
FUENTE / ’ TIPO DE

FiNANCtAHIEHTO GASTO DESCRIPCION
CLAVE DESCRIPCIÓN CON GEN

fotocopiado e impresión 

3400

345 Seguro de bienes patrimoniales 

3500

351 Conservación y mantenimiento menor de 
jnmuebles ___

351 Conservación y mantenimiento menor de
______ ________ ___ _ _ ___  inmuebles _

352 Instalación, reparación y mantenimiento de 
mobiliario y equipo de administración.

___educacional y recreativo _
353 Instalación, reparación y mantenimiento de 

equipo de cómputo y tecnologías de la
___  _ _____  información _

355 Reparación y mantenimiento de equipo de
_____________________  ___________  _____________ transporte_________

359 Servicios de jardinería y fumigación

3700

371 Pasajes aéreos

372 Pasajes terrestres 

375 Viáticos en el país

379 Otros servicios de traslado y hospedaje 

3800

385 Gastos de representación 

3900

392 Impuestos y derechos

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se 
deriven de una relación laboral 

398 Impuesto sobre Nómina y otros que se
__  deriven de una relación laboral

4300

439 Otros Subsidios 

4400

441 Ayudas sociales a personas

TC instituto Tecnológico Superior de Centta

No etiquetado

1 Ingresos propios

i Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades
paraestatales no empresariales y no
financieras

j Recursos Federales

TOTAL

452.000

452.000 

27Í,50fH

45.000 i

135,500

10.000

10,000

110,000

139,500 

60.000 

8,000 :
70.000 

1,500

25.000 i

25.000 

1,237.312 ;

50.000 

1,183,376;

1.1B7.312

3.132.838

3.132.838 1

60,424.473

31,837,576

3.762.907

3.762.907

3.762.907 ;

3.762.907

28,074,669 i
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQUET* K0NÖMK0

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tjjbasco

CLASIFICACIÓN POR FUENTE, TIPO Y O B JETO  DEL GASTO

ENTIDAD
FUENTE TIPO DE

CUENTA
■ i  ............

c l a v e DESCRIPCION
FINANCIAMIENTO GASTO CON GEN

DESCRIPCIÓN TOTAL

Gasto Coniente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
financieras

Etiquetado

28.074.669 !

28.074.669 ;

28.074.669 ¡
I

28,787,097;

Recursos Federales

; Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
financieras _  '

TH Instituto Tecnológico Superior de Villa la Venta Huimanguilto / •

No etiquetado

Ingresos propios

Gasto Corriente

4200 .... .............. ...... t
421 Transferencias otorgadas a entidades 

paraestatales no empresariales y no. 
financieras

Recursos Federales

Gasto Corriente 

4200

Etiquetado

Recursos Federales

Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
financieras

TM Instituto Tecnológico Superior de Macuspana

No etiquetado

Ingresos propios

Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades
paraestatales no empresariales y no
financieras __ __

Recursos Federales

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
financieras

......... ' ..........".......... " ........."  ' X '%

28.787.097 i 

28,787,09? i

28.767.097 i

28.787.097 !

66,596,034

34,923,978

4.047.985 i

4.047.985 I

4.047.985 ;

4.047.985 :

30.875.993

30.875.993

30.875.993

30.875.993

31.672.056

31.672.056

31.672.056

31.672.056

31.672.056

60.858,286

32,394,052

4.799.725 !

4.799.725 ;

4.799.725 ;

4.799.725 :

27,594.327 ;

i
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PWWITf ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

CLASIFICACIÓN POR FUENTE, TIPO Y O BJETO  DEL GASTO

ENTIDAD

CLAVE DESCRIPCIÓN

l
/

CUENTA
FUENTE TIPO DE

; FÍNANCIAMtENTO GASTO DESCRIPCION
CON GEN

Gasto Corriente

4200

, 421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
financiera^ ____________ ______

Etiquetado

Recursos Federales

Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no

_ _ ’ financieras
TR Instituto Tecnológico Superior de los Ríos

No etiquetado

: Ingresos propios

Gasto Corriente

*  4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
financieras

Recursos Federales

! Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no

____ ___________financieras_______
Etiquetado

Recursos Federales

: Gasto Corriente 

4200

421

'V _  ____________  _ . ______  _____________
TS Instituto Tecnológico Superior de la Región Sierra

No etiquetado

4200

, Recursos Federales

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
financieras

i Ingresos propios

: Gasto Corriente

Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
financieras

TOTAL

27.594.327

27.594.327

27.594.327 :

28.444.234

28.464.234

28.464.234

28.464.234 

28,¿64,234

69,216,493

36,979,447

5,462,72D

5.462.720

5.462.720

5.462.720

31.516.727 1

31.516.727 :

31.516.727

31.516.727 ;

32.237.046

32.237.046

32.237.046 ;

32.237.046

32.237.046

59,743,799

30,816,156̂

3.013.983 ;

3.013.983

3.013.983 i

3.013.983

27.802,173 :
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  G EN ER AL DE EGRESOS

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FUENTE. TIPO Y OBJETO DEL G ASTO

ENTIDAD

CLAVE DESCRIPCIÓN

CUENTA : :
FUENTE • TIPO DE

FINANCIAM IENTO GASTO '• DESCRIPCIÓN
c o n  g e n

Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 

________  Jinancieras
Etiquetado

Recursos Federales

Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no

............................ ........ financieras
UG Universidad Politícnica del Golfo de tfdxico

No etiquetada

Ingresos propios

; Gasto Corriente 

4200

Recursos Federales

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
financieras

Gasto Corriente

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 

________ financieras __________ r__ ,
Etiquetado

Recursos Federales

i Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
financieras_ ____  _  _

Ul Universidad Intercultural dei Estado de Tabasco

No etiquetado

. Ingresos propios

Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades
paraestatales no empresariales y no
financieras _ ____  ___________

i Recursos Federales

PAQUÏTt KON0MKO

2018 G o b ie rn o  ce) 
Estado oc Tabasco

TOTAL

27.802.173

27.002.173

27.802.173

28.927.643

28.927.643

28.927.643

28.927.643

28.927.643

44,107,481

26,285,213

10.511.205

10.511.205

10.511.205

10.511.205

15.774.008

15.774.008

15.774.008 

15.774.00B

17.822.268

17.822.268

17.822.268

17.822.268

1 7 .8 2 2 .2 6 8

61,707,577

27,218,930:

1.180.920 ;

1.180.920 :

1.180.920

1.180.920

26,038,010 :
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PROYECTO DE PRESU PU ESTO  G E N E R A L DE EGRESOS

PAOVfrf KOMdUKO

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de  Tabasco

C LASIFIC AC IÓ N  POR FU EN TE, T IPO  Y OBJETO  D E L G ASTO

ENTIDAD

CLAVE DESCRIPCIÓN

CUENTA
FUENTE TIPO OE 

FtMANCUMtENTO GASTO
CON GEN

DESCRIPCIÓN TOTAL

Gasto Corriente

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 

___________  _______ financieras_________________ _
Etiquetado

Recursos Federales

, Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
financieras

UJ Universidad Juórez Autónoma de Tabanco

He etiquetada

! Recursos Federales

i Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 

_______  ____________ financieras____
Etiquetado

Recursos Federales

US Universidad Tecnetégica del Usemadata

Gasto Corrient

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 

...................... financieras____

No etiquetado

Ingresos propios

_  jd , 038,010

26.038.010

26.038.010

34.4S I.U 7

34.488.647 

34.48B.647 :

34.488.647 :

34.488.647

1,931,117,468

839.587.238

839.587.238

839.587.238

839.587.238

839.587.238

1.098.538.230

1.098.530.230

1.098.530.230

1.098.530.230

1.098.530.230

34,789,085

19,727,084

2,665,167

i

: Gasto Corriente 2,665.167

4200 2,665.167

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 

_______ ______ financieras______________________
Recursos Federales

Gasto Corriente

2.665.167,

17.061.919

17.061.919 !

4200 17,061.919,

17,061,919

421 Transferencias otorgadas a entidades 17,061,919
paraestatales no empresariales y no

_  financieras_________________________ ______ ____________________________________

Etiquitade
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PROVECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

NttUmtCONÓMKO

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

CLASIFICACIÓN POR FUENTE. TIPO Y OBJETO DEL GASTO

CLAVE

ENTIDAD

DESCRIPCIÓN
PUENTE TIPO DE - 

FIN ANC (AMIENTO OÀSTO '

Recursos Federales

CUENTA . 

tO N SEN
DESCRIPCIÓN

Gasto Corriente

4200

UT

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
financieras

Universidad Tecnològica de Tabasco

Na etiquetado

Ingresos propios

Gasto Corriente 

4200

4Z1 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
financieras

TOTAL

17.041.919

17.061.919 I

17.061.919 ;

17.061.919 !

129,714,242 

6S,173.541

2,032,680 j 
2,032.860 !

2.032.880 !

2.032.880 i

Recursos Federales

. Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no 
to ld e ra s  _______ _

Etiquetado

Recursos Federales

Gasto Corriente 

4200

421 Transferencias otorgadas a entidades 
paraestatales no empresariales y no

_____ _ __financieras_____________________
HC tL CmgrcM del Estado

No etiquetado

: Recursos Federales

Gasto Corriente 

4100

i

Órgano Superior de FíicetúaciOn del Estado 

No itiqustads

412 Asignaciones Presupuestarias al Poder
___ legblativo________________

Recursos Federales

i-

I Gasto Corriente 

4100

Etiqustada

412 Asignaciones Presupuestarias at Poder
___ legislativo____________ ....

63.840.681 I

63.840.681 .

63.840.681 i

63.840.681 ;

63.840.681

63.840.681

63.840.681 I

63.840.681 :

63.840.681

334,060,313 j 

334.060.313,

334,060.313j

334.060.313 ;

334.060.313 i

334.060.313 ;

79,195,071 ! 

78,395,0711

78.395.071 j

78.395.071 I

78.395.071 ;

78.395.071 !

800,000,
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  G EN ER AL DE EGRESOS

PAQUm KONÔMICO

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

C LA S IFIC A C IÓ N  POR FU EN TE, TIPO  Y OBJETO  D EL GASTO

ENTIDAD

CLAVE DESCRIPCIÓN

CUENTA
FUENTE TIPO DE

FINANCIAMIENTO GASTO
CON GEN

DESCRIPCIÓN

Recursos Federales

PJ

Gasto Corriente

Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco 

No etiquetado

Recursos Federales

4100

412 Asignaciones Presupuestarias al Poder 
Legislativo

Gasto Corriente 

4100

413 Asignaciones Presupuestarias al Poder 
________________ Judicial

Etiquetado

Recursos Federales

Gasto Corriente

4100

413 Asignaciones Presupuestarias al Poder 
Judicial___ _______

OH Comisión Estatal de Derechas Humanos

No etiquetado

Recursos Federales

Gasto Corriente 

4100

414 Asignaciones Presupuestarias a Órganos 
Autónomos

F6 Fiscalía General del Estado de Tabasco

No etiquetado

: Recursos Federales

Gasto Corriente

K

4100

414 Asignaciones Presupuestarias a Órganos 
Autónomos_____________

Etiquetado

Recursos Federales

Gasto Corriente 

4100

414 Asignaciones Presupuestarias a Órganos 
Autónomos

Instituto Electorat y de Participación Ciudadana de Tabasco

No etiquetado

TOTAL

800,000

800,000

800.000

461,904,144

456.904.164

456.904.164

456.904.164 ■

456.904.164 :

456.904.164

5.000. 000

5.000. 000

5.000. 000

5.000. 000

5.000. 000

22,301,503

22,301,503:

22.301.503

22.301.503

22.301.503

22.301.503

705,588.204

639.490.704

639.490.704 :

639.490.704 :

639.490.704 j

639.490.704 ;

66.097,500;

66.097.500 i

66.097.500

66.097.500 ;

66.097.500

350.000. 000

350.000. 000,
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  G EN ER AL DE EGRESOS

C LA S IF IC A C IÓ N  POR FUENTE. TIPO  Y OBJETO DEL G ASTO

PAQUm KOMMKO

2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

ENTIDAD
FUENTE TIPO DE

CUENTA

DESCRIPCIÓN
F IN A N C IA M IE N T O GASTO DESCRIPCIÓN TOTAL

CLAVE CON GEN

ip

TE

TA

AP

R e c u rs o s  í-s id e ra le s

Gasto Corriente 

4100

414 Asignaciones Presupuestarias a Órganos 
Autónomos

4400

447 Ayudas sociales a entidades de interés
.............................. ...................................  ........................................................................... p ú a lic c

Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública

No etiquetado

Recursos Federales

Tribunal Electoral de Tabasco

Gasto Corriente 

4100

414 Asignaciones Presupuestarias a Órganos 
Autónomos

No etiquetado

Recursos Federales

Gasto Corriente 

4100

Tribunal do Justicia Administrativa

No etiquetado

Recursos Federales

414 Asignaciones Presupuestarias a Órganos 
Autónomos

Gasto Corriente 

. 4100

Administración Portuaria Integral

No etiquetado

Recursos Fiscales

414 Asignaciones Presupuestarias a Órganos 
Autónomos

i Gasto Corriente 

4200

422 Transferencias otorgadas para entidades 
________________Paraestatales empresariales y no financieras

TOTAL:

350.000. 000 :

350.000. 0DO ;

222.153.731

222.153.731 ‘

127.046.269 '

127.846.269 1

32.288,152

32,288,152:

32.288.152

32.288.152

32.288.152

32.288.152

47.025,800

47.625.000

47.625.000

47.625.000

47.625.000

47.625.000

23.042.720

23.042.720

23.042.720

23.042.720

23.042.720 ,

23.042.720 ;

A,230,000

4.230.000

4.230.000

4.230.000

4.230.000

4.230.000

AB,2ó9,375,673
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ESTE D O C U M E N TO  C O N T IN Ú A  EN LA PÁG. 530

Gobierno del Tabasco 
Estado de Tabasco cambia contigo

"2017, Año del Centenario de la Promulgación de la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos"

El P eriód ico  O fic ia l c ircula los m iércoles /s á b a d o s .

Im preso  en la D irecc ión  de Talleres G ráficos de la S ecretaria  de A dm in is tración , bajo la C oordinación de la 
D irecc ión  G enera l de A suntos Juríd icos de la S ecretarla  de G obierno.

Las leyes, decretos  y  dem ás d isposiciones superio res  son ob ligato rias  por el hecho de ser publicadas en 
este periód ico .

Para cu a lq u ie r aclaración  acerca de los docum entos publicados en el m ism o, fa v o r de  d irig irse al inm ueble  
ubicado en la calle  N icolás Bravo Esq. José N. R ovlrosa #  3 5 9 ,1 “ p iso zo na  C entro  o  a los te lé fonos 131-37-32, 
312-72-78  de V iilaherm osa, Tabasco.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS 2018 G ob ierno  del 
E sudodcT & basco

COORDINACION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISIÓN

Asesorar jurídicamente y brindar consultorio especializada en la revisión de los documentos de carácter legal que compele proponer o emitir al Gobernador del Estado, 
facilitando la operación de la Administración Pública, asi como coordinar s las unidades jurídicas de las Dependencias. Órganos y Entidades a fin de que lodos los aclos 
observen los principios de constlluclonalldad, legalidad, transparencia y certeza jurídica.

Visión

Un Marco Jurídico actualizado que garantice la convivencia armónica y el respeto a los derechos lundamentales para dar cumplimiento a los fines del Estado.

OBJETIVOS

En busca de alcanzar las metas trazadas en el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018 asi como la Misión de esla Coordinación General de Asuntos Jurídicos, esta dependencia 
deberá cumplir con los siguientes objetivos:

Realizar las actividades en forma programada y con basó en las políticas que establezca el Gobernador para el cumplimiento de los programas.

Fortalecer y consolidar el marco legal para elevar la competilividad de la economía estatal.

Realizar proyectos de iniciativas de reformas jurídicas para Impulsar el desarrollo humano y social.

Contribuir con el.desarrollo de actividades de orden técnico-operativo de carácter jurídico y normativo en apoyo del titular del Poder Ejecutivo y de todas las dependencias y 
entidades de la administración centralizada y descentralizada.

Que el Gobierno del Estado pueda consolidar una política de estado en materia jurídica y de acceso a la Información.

Transparencia y Eficacia en el ejercicio de la administración pública estatal.

' Contribuir con proyectos de leyes, decrelos, acuerdos, resoluciones, convenios, contratos y reglamentos.

Cumplir en materia de derecho a la información, para el mejor funcionamiento de las unidades responsables de atender las peticiones ciudadanas a los distintos entes públicos 
que Integran el Gobierno del Estado.

Llevar a cabo estudios y acciones necesarios para la evaluación del desarrollo, aplicación e impacto dal sistema jurídico e Impulsar la congruencia del orden normativo.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Proponer las reformas jurídicas para impulsar el desarrollo humano social.

Promover la congruencia y consistencia en el orden normativo en sus distintos niveles, asi como un sistema jurídico efectivo y eficiente necesaria para generar condiciones 
favorables. •

Realizar una revisión del marco jurídico federal y un diagnóstico del marco jurídico estatal así como municipal, atendiendo a las necesidades del desarrollo humano y social. 

Impulsar un sistema jurídico efectivo y eficiente que garantice certidumbre jurídica.

.Promover en consenso con los partidos políticos y las fracciones parlamentarlas las propuestas a integrar para la actualización y reforma del marco jurídico estatal.
* ■

Fomentar la evaluación permanente del sistema jurídico, así como su aplicación, desarrollo e impacto.

Elevar la eficiencia en la atención de los asuntos jurídicos de la administración pública estatal aplicando procesos administrativos y desarrollando vínculos con otras 
dependencias.

Aumentar la eficiencia en el trámite de los asuntos jurídicos para su atención oportuna en beneficio de todos los tabasquenos.

Participar en la implemenlación de una política de derechos humanos del Ejecutivo Estatal mediante la definición de posiciones de la Administración Pública.

Intensificar los programas de formación en materia de cultura de la legalidad y construcción de ciudadanía.
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PROVECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS 2018 G o b íc n io d o l 
Estado deTnha jco

COORDINACIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
■k

Atender las recomendaciones a las autoridades estatales y municipales que emitan los órganos nacionales y locales protectores de los derechos humanos.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

En la ejecución del Programa MG02 Gastos de Administración, se llevaran a cabo 6 proyectos, en las cuales se realizaran diversas acciones entre las que destacan:

Gastos de Servicios Personales del Coordinador General de Asuntos Jurídicos: Establecerá, dirigirá y controlara las políticas de la coordinación, como planear, coordinar y 
evaluar las actividades necesarias.

Gastos de Servicios Personales de la Subcoordinación de Asuntos Jurídicos y Subcoordinación de Estudios y Proyectos: Etecluara asistencias legales a las Dependencias, 
Entidades y Órganos de la Administración Pública Estatal Asi como realizar proyectos de leyes, decretos, acuerdos, resoluciones, convenios, conlretos y reglamentos revisados.

Gastos do Servicios Personales de la Subcoordlnación de Normatividad y Acceso a la Información: Elaborará y revisara Documentos en Materia Jurídica y de Transparencia 
realizado así como Coordinar y supervisar el Sistema Estatal de Acceso y Transparencia de la Información Pública Gubernamental y Administración de Datos Personales, en los 
términos previstes en la legislación y normatividad aplicable en la materia.

Gastos de Servicios Personales de la Dirección de Administración; Proporcionar a las Unidades de la Coordinación y a su personal adscrito, conforme a los lineamientos 
establecidos, apoyo en maierie de setviclós administrativos y generales; conservación y mantenimiento de bienes muebles c inmuebles; adquisiciones y suministros así como 
archivo y servicie para el mejor ejercicio de sus atribuciones.

Gastos de Operación de la Dirección de Administración; Ministrara a las diversas áreas de la Dirección de Administración, para contar con ios bienes y servicios necesarios para 
su oporatividad.

Gastos óe Operación de la Coordinación General de Asuntos Jurídicos; Ministrara a las diversas áreas de la Coordinación General de asuntos jurídicos, con el fin de obtener los 
bienes y servicios necesarios para el cumplimiento de sus objetivos y metas.

PERSPECTIVA DE GENERO

Como ente de Gobierno por fomentar la equidad de género, la Coordinación General de Asuntos Jurídicos promoverá las siguientes acciones;

Construir el conocimiento estratégico para ol diseño y acción táctica para orientar la instrumentación de la polftica pública en materia de igualdad entre hombres y mujeres. 

Garantizar ul conocimiento del marco legal en materia de género.

Garantizar que la normatividad y los procesos de gestión institucionales incorporen principios de igualdad entre mujeres y hombres.

Mejorar la gestión de procesos sustantivos mediante sistemas y modelos de calidad que incluyan perspectiva de género.

Realizar foros, publicaciones y actividades que promuevan la equidad de género.

Participar o coordinar actividades de promoción y/o sensibilización en materia de igualdad de género.

Capacitación permanente dirigida a que tas y los servidores públicos se apropien de la perspectiva de género como herramienta de trabajo en la atención integral a víctimas. 

Difusión para la sensibilización sobra el derecho a ta igualdad.

Fortalecer la incorporación de la perspectiva de género en las Políticas Públicas y presupuestos de la Administración Pública.

Incorporar la perspectiva de género en el sistema de valores y/o código de conducta institucional favoreciendo ta igualdad, justicia y no discriminación.

Desarrollo de información en materia da Equidad de Género.

Fortalecer a la Transversalidad de ta Perspectiva de Género en el Estado.

Impiementar una estrategia integral de prevención y atención de la violencia contra las mujeres. -> ‘



9 DE DICIEMBRE DE 2017 P E R IO D IC O  O F IC IA L 533

2018
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS GotM«rr>o ti»' 
EiUdo de

COORDINACIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

Organizar cursos que promuevan la equidad de género.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Sustentar, fundar y motivar las opiniones y actos jurídicos que deban realizarse como apoyo técnico jurídico en los asuntos que sean de necesidad para el Gobernador del 
Estado.

Revisar, observar y en su caso autorizar los convenios, céntralos y demás inslruroenlos jurídicos que suscriba la Administración Pública Estatal, así como los que se suscriban 
con la Federaciún, Municipios, oíros Estados y con ios particulares.

Realizar la Revisión de les proyectos de reglamentos, decretos, acuerdos, nombramientos, resoluciones administrativas y demás instrumentos de carácter jurídico, a fin de 
someterlos a consideración y, en su caso, firma del Gobernador.

Proponer al Gobernador conjuntamente con el Secretorio de Gobierno el proyecto de agenda legislaliva, atendiendo a las propuestas de tas Dependencias, Órganos 
' Desconcentradas y Entidades de la Administración Pública.

Asesorar jurídicamente a los municipios que lo soliciten.

Realizar investigaciones en materia jurídica, integrando, compendiando, definiendo, homologando y difundiendo los diversos tópicos útiles para mejorar el criterio jurídico de 
los abogados at servicio det Poder Ejecutivo y en general para desarrollar su capacidad laboral, profesional y personal.

• Revisar los contratos, convenios y acuerdos que se elaboren para signarse con los Ayuntamientos.

Coordinar y establecer las mesas técnicas de trabajo necesarias con las dependencias y entidades para la elaboración y estudio de tos programas y convenios de transferencia 
de tos servicios públicos a tos municipios.

Representar al Gobernador y fungir como Delegado dei Poder Ejecutivo del Estado y de sus Dependencias, Unidades, Órganos Desconcentrados y Organismos Descentralizados, 
en las controversias constitucionales, acciones de incenstitucionalidad y demás procesos constilucionales que se tramiten ante la Suprema Corte de Justicia de la Nación y 
demás Órganos y Organismos Públicos Nacionales, Internacionales, Supranacionates y extranjeros.

Emitir recomendaciones, opiniones y, en su caso, resolver las consultas derivadas de asuntos jurídicos contenciosos que sean planteados por el Gobernador, las dependencias, 
y entidades de la Administración Pública Estatal. Municipal y per los otros poderes del Estado de Tabasco.

Promover y presentar demandas, denuncias, o querellas y juicios de cualquier naturaleza dentro y lucra del estado de Tabasco, en contra de personas físicas o jurídicas 
colectivas, en defensa de los intereses del Gobernador.

.  Emitir opinión sobre los proyectos de convenios, acuerdos y programas a celebrarse con la Federación, otras Entidades Federativas y los Municipios.

Proponer los programas de actualización de la normatividad jurídica, tendientes a consolidar y simplificar dichos ordenamientos.
Sistematizar y difundir los criterios de interpretación de las disposiciones jurídicas normativas, necesarias para ta operación de ia Administración Pública Estatal.

Proponer ta creación o modificación de tas disposiciones jurídicas que regulen sus ámbitos de competencia para el mejor desempeño de sus funciones.

Proponer tos criterios jurídicos de interpretación de ta legislación, a fin de definir, unificar y sistematizar et marco jurídico de ia Entidad.

Proponer la inslrumenlación de programas de actualización de las leyes y Decretos para el eficiente y dicaz funcionamiento de ta Administración Pública Estatal.

METAS

Salvaguardar en términos legales y jurídicos al Poder Ejecutivo dei Estado de Tabasco.

El fortalecimiento del principio de certeza jurídica en ta aplicación det ordenamiento jurídico que fundamente, motive y fortalezca a todos tos actos de gobierno en beneficio de 
ia población.

Obtener un marco jurídico actualizado que garantice ta convivencia armónica y el respeto a los derechos fundamentales para dar cumplimiento a tos (ines det estado.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS Goblcrnodel
E iU d o  de T aba iro

COORDINACIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

Lograr que la población tenga conciencia de una cultura de legalidad, así como de acceso a la información pública.

Tener la capacidad de atención a las demandas de asesoría y apoyo técnico-jurídico al titular del poder ejecutivo así como a las entidades de administración pública estatal. 

Realizar proyectos de reformas al marco jurídico estatal.

Garantizar que el ejercicio de la administración pública estatal sea eficaz y transparente.

Lograr que Tabasco sea el Estado líder en materia de transparencia y rendición de cuentas, donde los recursos públicos se manejan de una forma responsable y transparente.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS -^11 1 2S  Gobturoo del
Eatadc de Tabuco

COORDINACIÓN GENERAL DE ASUNTOS JU R ÍD IC O S

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

CP CN DENOMINACIÓN .7 T O T A L-

IODO SERVICIOS PERSONALES 25,328,884
1100 Remuneraciones al personal de •: -’ iacisr permanente 7,359,001
1200 Remuneraciones a! personal de carácter transitorio 4,735.80»

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 9,611.832
1400 Seguridad social 1,841,148
1500 Otras prestaciones sociales y económicas ¿»9,496
1400 Previsiones 499,675
1700 Pago de estímulos a servidores públicos 801,924

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 293.215
2100 Materiales de Administración, Em itón be Documentos y Artículos üticiales 143.215
2200 Alimentos y Utensilios 0
2300 Materias Primas y Materiales de Pr «fricción y Comercialización 0
2400 Materiales y Artículos de Construcción y do Reparación 0
2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0

¡ 2400 Combustibles, Lubricantes y Ailiü . s 150,000
! 2700 Vestuario, blancos, prendas de ; ' . l ic ió n  y artículos deportivos 0
| 2800 Materiales y Suministros para ^ 0
¡ 2900 Herramientas, Refacciones y Ac: unes Menores 0

3000 SERVICIOS GENERALES 1.379.87»

3100 Servicios Básicós ¿22,000
i 3200 Servicios de Arrendamiento 60,000
! 3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 0
J 3400 Servicios financieros, bancarroc y Comerciales 25.000

3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 0
i 3400 • Servicios de Comunicación Social y Publicidad D

i 3700 Servicio de Traslado y Viáticos 0

: 3800 ; Servicios Oficiales 0

uto
i 3900 Otros Servicios Generales

i  i  TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

4100 i Transferencias Internas y Asignaciones al Sector.Póbtico 

4200 Transferencias al Resto del Sector Público

: 4300 Subsidios y Subvenciones

4400 Ayudas Sociales

4S00 : Pensiones y Jubilaciones

i 4400 : Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos

4700 Transferencias a la Seguridad Social 

4800 Donativos

472,878 l 

2,047.777 j
0 :-  ■ I
i; |

2.047,177 i 

0 ‘ 

0

0 i

0

0
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COORDINACIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

CP CN DENOMINACIÓN TOTAL

1 6*00 Transferencias al Exterior
■ .......' *  ■ -----  • ■

0
5000 : BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0

5100 Mobiliario y Equipo de Administración 0
; 5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0

5300 ; Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 

5400 : Vehículos y Equipo de Transporte 

5500 Equipo de Defensa y Seguridad 

5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas

5700 Activos biológicos

5000 Bienes Inmuebles 0
5*00 Activos Intangibles 0

6000 INVERSIÓN PÚBLICA 0
6100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0
6200 Obra Pública en Bienes Propios 0
6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas ’ 0
7200 Acciones y participaciones de capital ü
7300 Compra de títulos y valores 0
7600 Concesión de préstamos 0
7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y oíros análogos 0
7600 Otras loversiones Financieras 0
7*00 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0

BOBO PARTICIPACIONES V APORTACIONES 0
0100 Participaciones 0
0300 Aportaciones 0

8500 Convenios 0

*000 DEUDA PÚBLICA 0

9100 Amortización de la deuda pública 0
9200 Intereses de la deuda pública 0

9300 Comisiones de la deuda pública o

9400 Gastos de la deuda pública 0
9500 Costo por coberturas . . 0

9600 Apoyos Financieros 0

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores IADEFAS) 0

. 2» ,« *,756



9 DE DICIEMBRE DE 2017 P E R IO D IC O  O F IC IA L 537

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

hMHJfTT KON0MKO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e  Tabssco
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CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

, UNIDAD RESPONSADIE

| Secretaría Particular 

1 Dirección de Administración 

j Subcoordinación de Asuntas Jurídicas 

| Subcoordinación de Normatividad y Acceso a la Información

TOTAL

2,409,580 ; 

18,037,551 ; 

5,104,649 

2,897,976 

29,049,754

4
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ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

fn  • so cp cn DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL j , TOTAL

i 02 I ■ ! Ingresas Estatales 387,215 O 387,215 í

; . 1 ■ Gobierno 387,215 0 387,215

3; Coordinación de la Política de Gobierno 387,215 0; 387,215!

I 5 ' 
j

Asuntos Jurídicos 3B7.215 0 387,215 i

| 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 293,215 0 293,215!
1 2100i Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 

Artículos Oficiales
143,215 0 143,215!

2000 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 150,000 0 150,000 ^
; 3000 SERVICIOS GENERALES 94,000 0 94,000!

3200 Servicios de Arrendamiento 60,000 0 60,000!
3600 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 25,000 0 25,000

i 3900 Otros Servicios Generales 9,000 0 9,000
! 28 Ramo 28.- Participaciones a Entidades Federativas y 28,062,541 0 28.662,541 1

1
f ....................... ..............
1 11

Gobierno 28,662,541 8 28,662,541 i

legislación 5,737,979 0 5,737,9791

1 Legislación 5,737,979 0 5,737,979

' 1000 SERVICIOS PERSONALES 2,489.580 0 2,409,580!

! noo Remuneraciones al personal de carácter permanente 1,342,076 D 1.342,076'
‘ 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 501,416 0 501,416
i uoo Seguridad social 335,784 0 335,784 ■
! 1500 Oirás prestaciones sociales y económicas 75,672 0 75,672
i 1700 Pago de estímulos a servidores públicos 154,632 0 154,632
¡ 3000 SERVICIOS GENERALES 1.280,622 0 1.280,622 !

3100 Servicios Básicos 622,000 0 622,000 :
3900 Otros Servicios Generales 658,622 0 658,622

i 6000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS 2,047,777 0 2,047,777

4300 Subsidios y Subvenciones 2,047,777 0 2,047,777:

■ ' 3 Coordinación de la Política de Gobierno 22,924,562 0 22,924,542 j

5 Asuntos Jurídicos 22,924,562 0 22,924,562

! ioooi SERVICIOS PERSONALES 22,919.306 0 22.919,304

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 6,016,926 0 6,016,926:
| 1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 4,735,809 0 4,735,809

| 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 9,110,416 0 9,110,416:

| 1400 Seguridad social 1,505,364 8 1,505,364 |

! 1500 Otras prestaciones sociales y económicas 603,824 0 403,824 ;

i 1600 Previsiones 499,675 0 499,675:

¡ 1700 Pago de estímulos a servidores públicos 647,292 0 647,292

i 3000 SERVICIOS GENERALES 5,256 0 5,256
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FF Fl FN SB CP CH DENOMINACION GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL

3900 Otros Servicios Generales 5,256 • 0

29,049,756 0

G o b ie r n o  d e l 
E s ta d o  d e  T a b a  seo

TOTAL

5,256

29,049,756
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COORDINACIÓN GENERAL DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y RELACIONES PÚBLICAS 

ESTRATEGIA PROGRAMATICA

MISION

MISIÓN
Instrumentar, aplicar y desarrollar los programas de Comunicación Social, Relaciones Públicas y de Imagen del Gobierno entre los sectores públicos, social y privado, para 
difundir las actividades y programas desempeñados por el C. Gobernador y la Administración Pública.

VISIÓN
Lograr que las relaciones entre el Titular del Poder Ejecutivo y los medios de comunicación locales, regionales e internacionales se den en términos de respeto y cordialidad 
con el propósito de facilitar y mejorar la difusión de las acciones del Gobierno, y al mismo tiempo; desarrollar programas de Comunicación Social y Relaciones Públicas que 
permitan consolidar la imagen del Ejecutivo y la Administración Pública Estatal, fortaleciendo la percepción positiva que la ciudadanía tenga de ellos.

OBJETIVOS

Instrumentar, desarrollar y aplicar los Programas de Comunicación Social, Relaciones Públicas y de Imagen del Gobierno del Estado, vigilando el estricto cumplimiento por 
parte de tas distintas Dependencias y Entidades de la Administración Pública a cargo del Poder Ejecutivo, de lo dispuesto en materia de propaganda oficial por el párrafo octavo 
del articulo 134 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y las leyes aplicables.

Divulgar entre tos sectores público, social y privado, de manera sistemática, la información relevanle sobre los objetivos, avances y resoltados de las actividades, y programas 
desempeñados por el Gobernador y la Administración Pública. Así como conducir y coordinar las relaciones públicas de ambos.

Suscribir convenios para la difusión de propaganda oficial e información sobre la gestión gubernamental en los medios de comunicación social privados, impresos, 
electrónicos y alternativos, locales, nacionales y del extranjero, según sea el caso, acatando to dispuesto por los ordenamientos correspondientes.

Promover, en coordinación con las dependencias y entidades competentes en cada caso, la difusión estatal, nacional e internacional de las actividades educativas, culturales, 
turísticas, recreativas, deportivas y económicas de la Entidad y la región.

Atender las relaciones públicas con los medios de comunicación, procurando garantizar una adecuada coordinación institucional con las dependencias y entidades de la 
Administración Pública Estatal.

Coordinar y supervisar los servicios de apoyo a la comunicación social de las dependencias y entidades de la Administración Pública Estatal.

Asistir técnicamente a las dependencias de la Administración Pública Estatal y demás entidades públicas para la correcta operación y uso transmisivo de tas frecuencias de 
radio y lelevisión autorizadas por la instancia competente.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Difundir eficaz y oportunamente entre los ciudadanos las acciones que realiza el Gobierno del Estado en beneficio de la sociedad, a través de los medios de comunicación 
tradicionales y aliarnos.

Definly a impulsar la imagen institucional del Gobierno del Estado, asegurando que todos aquellos medios informativos y los distintos sectores que se relacionan con sus 
atribuciones, reciban de manera oportuna, suficiente, sin distinciones ni privilegios, la información relevanle sobre el desarrollo de ios programas, tos objetivos del trabajo y 
las actividades de la Administración Pública en general.

Realizar el monitoreo y análisis de los medios de comunicación para una adecuaba toma óe decisiones 

Establecer una relación transparente y respetuosa con los medios, garantizando la libertad de expresión.
*

Atender oportunamente las solicitudes de información eje la sociedad y del Instiluto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública.

PRINCIPALES PROGRAMAS V PROYECTOS

Asegurar que medios informativos y los distintos sectores que se relacionen con sus actividades, reciban de manera oportuna y eficiente, la información relevanle sobre el 
desarrollo de los programas, tos objetivos del trabajo y las actividades del Gobierno del Estado,

MoMjorpoUticai públicos de diplomacia y atención entre el Gobierno del Estado y los diversos representantes de los antas públicos y privados. Establecer con ello estrategias, 
criterios y directrices de operación en materia da relaciones públicas con instituciones, dependencias públicas, organismos privados y empresas que sean susceptibles de 
proporcionar apoyos a las acciones del Gobierno del Estado.
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COORDINACIÓN GENERAL DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y RELACIONES PÚBLICAS 

ESTRATEGIA PROGRAMATICA

Promover la suscripción de convenios para la difusión de (a propaganda oficial e información sobre la gestión gubernamental en los medios de comunicación social privados 
impresos, electrónicos y alternativos, locales, nacionales y del extranjero.

Eficlentar la promoción y difusión de la obra pública y actividades del Gobierno del Estado.

Lograr gue las personas puedan conocer tas actividades relevantes de los diversos sectores del Estado, despertar con ello su interés por visitar'el estado para-participar u 
observar. .

Contar con un banco de datos completo de los archivos de datos, audios y videos, generados durante tas actividades y eventos inherentes a la Administración Estatal.

Consolidar a través de tos -programas, estrategias y campañas el posicionamiento de manera positiva de ta Imagen del Gobierno det Estado.

Lograr gue ta política de comunicación y sus estrategias, sean Implementadas en las diversas dependencias, a través de las unidades de comunicación.
, i

Difundir a tos ciudadanos a través de las campañas publicitarias, tas políticas públicas, logros, avances y proyectos del Gobierno del Estado.
Contar con un instrumento preciso y eficaz, para contactar a los actores de la Administración Pública en caso de difusión normal de manejo de información o para enfrentar una 
crisis.

Resguardar la información critica, evitando su sustracción, alteración, destrucción, ¿cuitamiento o la utilización indebida de la misma.
Atender en tiempo y forma tas solicitudes de información presentadas por la ciudadanía.

PERSPECTIVA DE GENERO

Priorizaf que en las campañas de comunicación del Gobierno promuevan ta participación de mujeres y hombres de manera respetuosa e igualitaria en todos los ámbitos, 
económico, político, social, cultural y civil, asi como ta eliminación de ta violencia de género en cualquiera de sus modalidades y se erradique el sexismo evidente u oculto, en 
tos mensajes y materiales publicitarios.

Producir campañas de difusión, libres de estereotipos de género y prédicas de comunicación discriminatorias que impiden el desarrollo de mujeres y hombres en igualdad de 
oportunidades.

Generar condiciones para la promoción de relación equitativa. Ubre de discriminación y estereotipo, lo que permitiré construir una cultura de igualdad entre mujeres y hombres.

Construir el entendimiento de una sociedad equitativa desde la forma del lenguaje verbal, escrito y audiovisual, para contribuir, con buenas pricticas de comunicación, a 
erradicar expresiones discriminatorias y promover un lenguaje incluyente desde el Gobierno del Estado.

Desde las instancias de comunicación social, ta información hacia los medios de comunicación y empresas de publicidad deben establecer un orden proporcional al 
representar a tes mujeres en cada una de sus múltiples actividades; donde ocupan puestos de trabajo público y privado todos los sectores productivos y en lodos lo niveles 
jerárquicos y de responsabilidad, y que contribuyen de forma decisiva al desarrollo de la sociedad en los diferentes roles laborales, políticos y económicos.

Los productos de ta comunicación Institucional, las campañas y también la publicidad, deben valorar con igual criterio tas acciones protagonizadas por tas mujeres y tos 
hombres. Los logros y éxitos conseguidos por tas mujeres se tratarán con los mismos recursos humanos y técnicos en cualquier ámbito: en ta política, la economía, ta cultura, 
el deporte y otros.

Las noticias sobre asuntos de Interés general deberán recoger de forma equilibrada las declaraciones, opiniones o testimonios tanto de hombres como de mujeres. 
Especialmente en aquellas noticias que se refieran a temas que afecten a las mulares (empleo femenino, derechos reproductivos, salud de las mujeres y otros).

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Elaborar y suscribir convenios con personas físicas y morales, para ta difusión de tas actividades gubernamentales, de los programas sociales, de tas campañas de orientación 
y prevención, déla obra pública y acciones de gobierno.

Dar cobertura a los eventos del C. Gobernador Constitucional del Estado en la ciudad de Villahermosa, ya sean conferencias, congresos, encuentros locales, regionales, 
nacionales e internacionales; así como banderazos de inicios, supervisiones e inauguraciones en esta capital.

Acompañar al C. Gobernador en tas giras de trabajo por tos restantes U  municipios de ta entidad, tanto en tas cabeceras municipales como en las zonas rurales, para ta 
oportuna difusión institucional a través de los medios de comunicación escritos, electrónicos y radiofónicos, de las acciones de Gobierno que se ejecutan. Así como dar
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seguimiento a las comparecencias de Secretarios y Titulares de dependencias ante el Congreso del Estado.

Difundir las actividades de organismos e instituciones de la Administración Estatal, incluido el Sistema DIF.

Proveer a la Coordinación General de Comunicación Social y Relaciones Públicas de la Información que surge en ios medios electrónicos a través de medio digital y en 
transcripción magnetofónica.

Emitir tas alertas que correspondan para generar la respuesta inmediata a los medios electrónicos que en sus transmisiones pudieran representar una información inadecuada 
que ponga en riesgo políticas públicas o contribuya a la desinformación.

Mantener un archivo digital de audio y video de la información que manejan los principales medios electrónicos.

Proveer de notas informativas versión radio para la difusión de las mismas en las redes sociales.

Emitir los boletines de prensa y radio.

Enviar información a medios electrónicos nacionales.

Llevar un archivo de tos boletines de prensa y radio emitidos por esta Coordinación General.

Mantener un padrón vigente de lideres de opinión en radio y televisión.

Mantener una política con perspectiva de género en cada una de las tareas que se lleven a cabo en la Coordinación General.

Disertar campañas informativas, de concientización, sobre programas, acciones y obras del Gobierno del Estado, que contienen material que se programa para difusión como 
spots de radio, televisión, publicaciones en prensa y redes sociales.

Dar seguimiento a las pregiras del Gobernador para el diseño de las mamparas de sus eventos y organizar grupos de apoyo.

' Apoyar en la logística y organización de eventos donde se solicite la participación de esta Coordinación General.

Levantamiento de imágenes en fotografía y video det Gobernador durante sus giras.

Dar seguimiento alas campañas y vestido de evenlos importantes como:

Feria Tabasco 
Festival Ceiba 
Informe de Gobierno 
Festival del Chocolate 
Festival Navideño

Coordinar, supervisar y homologar la implementación de la política de comunicación social en las diversas dependencias del Gobierno de Tabasco.

Desarrollo de programas, estrategias y campañas de comunicación y difusión que proyecten de manera positiva la imagen det Gobierno del Estado.

Diseño, desarrollo, aplicación y seguimiento de programas de comunicación y relaciones públicas.

Enviar campañas publicitarias a periódicos, radiodifusoras, televisoras, pantallas, revistas, portales web y voceos en mercados.
Implementar estrategias efectivas de actividades de relaciones públicas.

Promover a nivel estatal, nacional e internacional eventos y actividades educativas, culturales, turísticas, recreativas, deportivas y económicas de la entidad y la región. 

Actualización constante del Directorio de Servidores Públicos de la Dependencia y Entidades de la Administración Pública Estatal.
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Tramitar solicitudes de información pública presentadas por la ciudadanía 

METAS

Proveer oportunamente a la Coordinación General de ta información destacada que manejen los medios de comunicación electrónica que coadyuve para la toma de decisiones 
en materia de políticas públicas.

Colaborar con las demis Dependencias del Gobierno del Estado para que se mantenga una percepción favorable de parle de la ciudadanía hacia el Gobernador y el Gobierno del 
Estado, difundiendo sus programas, acciones, obras y logros.

Emitir una cifra cercana a 3 mil boletines de prensa, distribuidas en notas informativas, entrevistas y notas de color.

Difundir la cantidad de 3 mil 200 boletines de radio y generar 1000 notas de televisión.

Proveer a los medios electrónicos de la información sobresalientes que genere la Administración Estatal y Ejecutivo Estatal.

Crear un banco de información digitalizadas de los programas con mayor fuerza y penetración en la sociedad que sirvan para el análisis informativo.

Penetrar en la ciudadanía con campañas exitosas, en base a convenios de difusión y promoción con los medios de comunicación social tradicionales y alternos.
Garantizar que cada campaña se realice con calidad creativa para que logre su objetivo.

Mejorar la imagen del Gobernador y del Gobierno del Estado.

Lograr una comunicación fluida de las actividades del Gobierno'del Estado, a través de los medios tradicionales y de nueva generación (electrónicos).

Equiparar las lineas de acción para ta difusión de la información,en tas unidades de comunicación, lograr con ello uniformidad en las estrategias de respuestas ante situación 
de difusión normal o manejo de crisis.

Posicionar en la ciudadanía campañas e información importante del quehacer dol Gobierno del Estado, logrando con esto una mejor percepción de la imagen gubernamental.

'Lograr la promoción de las buenas relaciones públicas del Gobierno del Estado y tas instituciones públicas y privadas. Garantizando una adecuada coordinación institucional 
con organizaciones gubernamentales, no gubernamentales e iniciativa privada.

Posicionar a Tabasco como un deslino turístico, económico, deportivo, educativo y cultural.

Lograr el contacto inmedíalo y preciso para ejercer líneas de acción frente a posibles dificultades que afecten la imagen del gobierno.

Incrementar el posicionamlento de la actividad gubernamental en las redes sociales, a través de Twilter y Facebook.

Responder al 100% de las solicitudes de información pública, presentadas por ciudadanos.
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Cf> -  '  ‘  DENOMMAClfrt TOTAL

samaos personales 37,3(1,349
1100 - Remuneraciones al personal de carácter permanente 11,790,515
1200 ; Remuneraciones al personal de carácter transitorio 5,780,450
1300 : Remuneraciones adicionales y especiales 10,484,(99
1400 Seguridad social 2,935,991
1500 Otras prestaciones sociales y económicas • 3.056,796
1(00 ! Previsiones 1,551,112

: 1700 i Pago de estímulos a servidores públicos 1,1(1,787

M *  MATCRMUStrSIMMSTROS 2,(74,738
2100 : Materiales de Administración. Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 895,795
2200 : Alimentos y Utensilios 73,000
2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0
2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 22,000
2500 ¡ Producios Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0
2(00 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1,100,000
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 300,000
2800 Materiales y Suministros para Seguridad ^ - 0

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 285,943

30 M  SERVICIOS GENERALES 114,747,140

3100 Servicios Básicos 1,152,045

3200 Servicios de Arrendamiento 2,344,000

3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios (.940,000

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 67,000

3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 385,900

3(00 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 101,162,136

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 143,500

3800 Servicios Oficiales 1,373,821

3900 Otros Servicios Generales 1,158,738

ASM : TRANSFERENCIAS, ASKRUCHINES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2,243,484

: 4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0

4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0

4300 Subsidios y Subvenciones 2.243.6B4

4400 Ayudas Sociales 0

4500 Pensiones y Jubilaciones 0

4(00 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otras Análogos 0

4700 Transferencias a la Seguridad Social 0

4800 Donativos 0
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2018 G o b ie r n o  d e t 
E s ta d o  d e  T a b a tc  o

COORDINACIÓN GENERAL DE COMUNICACIÓN 50C IA L  Y RELACIONES PÚBLICAS 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

C P C N DENOMINACIÓN TOTAL

4900 Transferencias ai Exterior 0

5 0 0 0 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0

5100 Mobiliario y Equipo de Administración D

5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0

5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio c

5400 Vehículos y Equipo de Transporte 0

5500 Equipo de Defensa y Seguridad 0

5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas II

5700 Activos biológicos 0

5800 Bienes Inmuebles 0

5900 Activos Intangibles 0

6 0 0 0 INVERSIÓN PÚBLICA 0

6100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0

6200 Obra Pública en Bienes Propios 0

6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

7 0 0 0 INVERSIONES FINANCIERAS V OTRAS PROVISIONES 0

7100 Inversiones para e! Fomento de Actividades Productivas 0

7200 Acciones y participaciones de capital Q

7300 Compra de títulos y valores II

7400 Concesión de préstamos 0

7500 Inversiones en fideicomisos, mándalos y otros análogos 0

7600 Otras Inversiones Financieras 0

7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0

8 0 0 0 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0

0100 Participaciones 0

8300 Aportaciones 0

8500 Convenios 0

9 0 0 0 DEUDA PÚBLICA 0

9100 Amortización de la deuda pública 0

9200 Intereses de [adeuda pública 0

9300 Comisiones de la deuda pública 0

9400 Gastos de la deuda pública 0

9500 Costo por coberturas 0

9600 Apoyos Financieros 0

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (AOEFAS) 0

....................................  ' ..........  ... ~................................................ .... j ' 157,028,911
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2018 G o b ie r n o  d e l  
• to n o  d e  T a b a jc o

COORDINACIÓN GENERAL DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y RELACIONES PÚBLICAS 

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

UNIDAD RESPONSABLE

| Secretaría Particular 

¡ Dirección General de Administración 

i Dirección General de Información 

; Dirección General da Relaciones Públicas 

i Dirección General de Técnica y Proyección 

I Dirección General de Radio y Televisión 

| Dirección General do Imagen y Redes Sociales

TOTAL

2,315,522 

141,805,241 i 

6,272,368 

1,442,082 ;

o ;

'4,138,677 | 

1,052,011 

157,028,511

A.
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2018 G o b ie r n o  d o l 
E s ta d o  d e T . ib a s c o

COORDINACIÓN GENERAL DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y RELACIONES PÚBLICAS 

ANÁLIS IS  FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

SB CP CN DENOMINACIÓN 6ASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

Ingresos Estatales 115,129,095 0 115,129,095

Gobierno 115,129,095 0 1 15,129,095

Otros Servicios Generales 115,129,095 0 1 15.129,095

3 Servicios de Comunicación y Medios 115,129,095 0 115,129,095

ZOCO MATERIALES Y SUMINISTROS 2,676,738 0 2,676,73B

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

895,795 0 895,795

2200 Alimentos y Utensilios 73,000 0 73,000
2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 22,000 0 22,000
2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1,100,000 0 1,100.000
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

deportivos
300,000 I) 300.000

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 285,943 0 285,943
3000 SERVICIOS GENERALES 112,452,357 0 112,452,357

3100 Servicios Básicos 16,000 0 16.000
3200 Servicios de Arrendamiento 2,344,000 0 2,344,000
3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 

Servicios
6,960,000 0 6,960,000

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 67,000 0 67,000

3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 
Conservación

385,900 0 3B5.9ÜL

3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 101,162,136 0 101,162,136

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 143,500 0 143,500

3000 Servicios Oficiales 1,373,821 0 1,373,821

Ramo 21.- Participaciones a Entidades Federativas y 41,899,816 0 41,899,816

Gobierno 41,899,816 0 41,899,816

Otros Servicios Generales 4!,899,816 0 41,899,816;

3 Servicios de Comunicación y Medios 41,899,816 n 41,899,816

1000 SERVIDOS PERSONALES 37,361,349 0 37,361,349!

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 11,790,515 0 11,790.515

1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 5,780,450 0 5,780.450

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 10,484,699 0 __________ 10,484,699

1400 Seguridad social 2,935,991 . L ___________ 2,935,991

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 3,656,M _________  0 ■ 3,656,796 ;

1600 Previsiones 1,551,112 0 1,551,112 i

1700 Pago de estímulos a servidores públicos 1,161,787 0 1,161,787

3000 SERVICIOS GENERALES 2,294,783 0 2,294,783

3100 Servicios Básicos 1,136,045: _________________L 1,136,045:

3900 Otros Servicios Generales 1,158,738 0_ 1:158,738;

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 2,243,684 0 2,243,684 ;
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2018 f j ú b lc r n o  d e l  
f is ta d o  efe T a b a s c o

COORDINACIÓN GENERA). DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y RELACIONES PÚBLICAS 

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

i FF Fl FN SB CP CN DENOMINACIÓN

; 4300 Subsidios y Subvenciones

CASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

2,243,404 .................................. 0 _ 2,243,404
157,020,?! 1 0 157,028,911
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2018 Gobferr^dtf 
Estado d#1»b&*to

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISIÓN

La Secretarla de Comunicaciones y Transportes en congruencia con el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018, considera la necesidad de renovar el sistema estatal de 
comunicaciones de tal manera que permita disponer de manera sustentadle de Infraestructura y Servicios de Comunicacldn y de Transportes Modernos, seguros, eficientes y de 
calidad, que coadyuven a incrementar la competilividad regional, nacional e internacional del Estado de Tabasco, para atraer y mantener inversiones que propicien mejores 
niveles de desarrollo social y económico.

OBJETIVOS

Por lo que corresponde a la red carretera, actualmente el sector presenta retos y una complejidad particular que derivan de la falta de ptaneacidn, asi como de una Inadecuada 
instrumentación (le políticas públicas en la materia y de una norm alidad imprecisa, que propician procesos desordenados y poco claros para la determinación de proyectos de 
infraestructura en materia de comunicaciones, así como en el otorgamiento de permisos y concesiones para la prestación de servicios de transporte, ante este contesto la 
Secretarla de Comunicaciones y transportes, presenta como objetivos: Contar cernina infraestructura de transporte que se refleje en menores costos para realizar la actividad 
económica e impulsar el desarrollo de vías de comunicaciones oue amplíe ta cobertura y accesibilidad para impulsar mejores servicios y promover la competencia, buscando la 
reducción de costos y la eficiencia. Actualmente existen dos puertos en el Estado: Dos Bocas, cuya Administración esta en manos del Gobierno dolé República, y Frontera, en el 
municipio de Centta, cuya Administración está a cargo de una Empresa Paraestatal del Gobierno de Tabasco, lo cual requiere modernizar, ampliar y Consolidar un Sistema 
Sustentable que aproveche su ubicación estratégica para la Industria Petrolera e incentive el Comercio y los Servicies Turísticos. Construcción y mantenimiento de 
infraestructura ferroviaria considerando recursos suficientes para realización de estudios do proyectos ferroviarios, fomentando la.ampllación do ta cobertura de la red 
ferroviaria y su integración con otros modos de transporte, ofreciendo transporte ferroviario do carga. Atraer fuentes alternativas de financiamiento que otorguen viabilidad al 
Desarrollo y Modernización de ta Infraestructura de Comunicaciones del Estado. Instalar en las comunidades marginadas, la Infraestructura que les permita disponer de tos 
servicios de Telecomunicaciones y Energía Eléctrica,

LINEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Pose a los discursos de modernización expresados en las Administraciones pasadas, et panorama revela que tas redes de comunicación y los sistemas de transporte en todas 
sus modalidades presentan rezagos que obstaculizan el desarrollo integral de Tabasco.
En razón de lo anterior se considera la necesidad de renovar el sistema estatal de comunicaciones y los servicios de transporto, mediante la Modernización del servicio de 
Transporte Público para hacerlo sustentable, seguro, cómodo, accesible y de calidad; Modernizar el servicio de Transporte Público para hagerlo sustentable, seguro, cómodo, 
accesible y de calidad. Diseñar y aplicar mecanismos de financiamiento que otorguen viabilidad a la Modernización del Servicio de Transporte Publico. Impulsar ta 
modernización y el desarrollo de ta Infraestructura complementaria del Transporte Público. Hacer eficiente ol uso de la red vial, optimizar las rotas actuales y atender ta 
demanda. Propiciar las condiciones de seguridad de transito que mejoren ta convivencia de peatones, vehículos particulares y oí Transporte Publico. Garantizar capacitación 
continua de calidad a los operadores dei Transporte Publico. Actualizar el marco jurídico que incentive el desarrollo del Transporte Publico Regule su operación y otorgue corl 
idumbre a la inversión. Mejorar et control y la supervisión del registro de concesionarios y aperadores de la calidad de los servicios de Transporte y las condiciones técnicas do 
las-unidades.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROVECTOS

La posición geográfica estratégica en que se encueftira el Estado son fortalezas que significan la oportunidad para aprovechar ia red carretera como uno de los activos 
disponibles y desarrollar las comunicaciones entre puntos estratégicos, lo cual hará más eficiente y monos costosa ta distribución de productos generados en el Estado. 
Desafortunadamente ta falta de recursos suficientes para reactivar ios programas de infraestructura y sociales que proporcionen los servicios básicos de comunicación a las 
comunidades rurales y urbanas, lo cuat incrementa las necesidades cotidianas de transporte público en todo et estado, impulsando un proyecto de modernización en materia de 
transporte para la ciudad de Vittabermosa y sus zona conurbada, surgiendo tos corredores coordinados, actualmente operados de manera no muy eficiente por et transbus y et 
sistema transmetropolitano, cuyo impacto real difiere mucho de lo proyectado debido a una mala implementación y administración.
Esta situación hace recesarla una reforma Integral del transporte en el estado, que considere un enfoque hacia el desarrollo económico de la entidad, para crear una acción 
conjunta con ta sociedad.
Durante et ejercicio fiscal 2018, la Secretaria de Comunicaciones y Transportes tiene planeado llevar a cabo realizar los siguientes programas y proyectos: Aportación Estatal al 
Fideicomiso para la Modernización del Transporte Público Colectivo del Estado de Tabasco (Transbus) con la finalidad de sustituir las unidades obsoletas con nuevas unidades 
que proporcionen un servido seguro y de mayor calidad; Gastos para et Acondicionamiento y Operación do las Bahías y módulos de Acceso det Transporte Publico a la Feria 
Tabasco, brindando asi un servido eficiente y de movilidad en el evento que anualmente realiza al Goblerno'dd Estado; Adquisición de Tecnologías de la Información para hacer 
más eficiente tos servicios que se proporcionan a tos transportistas en las oficinas centrales de la Secretarla de Comunicaciones y Transportes.

PERSPECTIVA DE GENERO

La presante Administración considera fundamental garantizar ta igualdad sustantiva de oportunidades entre mujeres y hombres. Es inconcebible aspirar a llevar a México hacia 
su máximo potencial cuando más de la mitad de su población se enfrenta a brechas de género en todos los ámbitos. Éste es el primer Plan Nacional de Desarrollo que incorpora 
una perspectiva de género como principio esencial. Es decir, que contempla ta necesidaj) de realizar acciones especiales orientadas a garantizar los derechos de las mujeres y 
evitar que tas diferencias de género sean causa de desigualdad, exclusión o discriminación.
El objetivo es fomentar un proceso de cambio profundo que comience al interior de las instituciones de gobierno. Lo anterior con el objeto de evitar que en las dependencias da
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2018 Gobierno ttel 
Esttdorie Tabitco

SECRETARÍA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

la Administración Pública Federal se reproduzcan los roles y estereolipos de género que inciden en la desigualdad, la exclusión y discriminación, mismos que repercuten 
negativamente en el éxito de las políticas públicas. De esta manera, el Estado Mexicano hará tangibles tos compromisos asumidos al ratificar la Convención sobre la 
Eliminación de todas tas Formas de Discriminación conlra la Mujer (CEDAIN, por sus.siglas en inglés), así como lo establecido en los articulos 2, ? y H  de la ley de Planeación 
referentes a la incorporación de la perspectiva de género en la planeación nacional.
Por tanto, el Plan Nacional de Desarrollo instruye a todas las dependencias de la Administración a alinear todos los Programas Sectoriales, Institucionales, Regionales y 
Especiales en lomo a conceptos tales como Democratirar la Productividad, un Gobierno Cercano y Moderno, así como Perspectiva de Género

ACCIONES MÁS RELEVANTES

El Gobierno del Estado tiene la intención firme de continuar hacia nuevos estadios pero con soluciones que deriven de nuestra realidad, mediante el aprovechamiento de todos 
los recursos y experiencias de tos prestadores del servicio y la opinión de la ciudadanía, así como de los estudios técnicos necesarios para que todos estos elementos puedan 
conjuntarse y convertirse en factores detonantes para la mejora del transporte, para el año 2018 la Secretaría de Comunicaciones y Transportes aplicará las siguientes 
acciones: Incentivar el desarrollo del Transporte Fluvial como una alternativa sustentable para el Turismo y el traslado de pasajeros y mercancías. Establecer un programa de 
simplificación administrativa basado en el uso de tecnologías de la Información para agilizar trámites a concesionarios y permisionarios. Fomentar la renovación del parque 
vehicular del Transporte Público de pasajeros para mejorar la calidad del servicio. Impulsar esquemas de apoyo a transportistas para renovar el parque vehicular del 
Transporte Público de pasajeros. Adecuar el sistema de Transportes de pasajeros de carga y mixto, para mejorar el servicio y garantizar su sustentabiiidad. Intensificar la 
supervisión de los servicios de Transportes en todas sus modalidades para reducir la competencia desleal y asegurar un servicio de calidad a los usuarios. Seguir con la linea 
de contribuir al establecimiento de tarifas preferenciales en el servicio público de transportes para estudiantes, adultos mayores, y personas con discapacidad, que permitan 
atemperar las desigualdades económicas y propicien mejores condiciones de vida. Estimular opciones de movilidad orbana sustentable que privilegien el uso de medios de 
transporte colectivo no contaminante.

METAS

Los intereses son grandes y los recursos económicos que giran alrededor de la actividad del transporte público son también importantes; por ello algunas organizaciones 
obstaculizan sus planes de modernización, la falta de organización de un transporte como servicio integral, eficiente y sustentable constituye su principal debilidad, para lo 
cual la Secretaría de Comunicaciones y Transporte se propone las siguientes metas: Consolidar el desarrollo y Modernización de la red carretera que facilite el tránsito en el 
interior dei Estado y el intercambio de bienes con el resto del país y Centroamérlca. Alcanzar una cobertura del 05% en el apoyo del Subsidio al transporte del Municipio del 
centro, en beneficio de los estudiantes, personas de la tercera edad y discapacllados. Ejercer al 100% el presupuesto autorizado en las obras y proyectos, así como en los 
gastos fijos asignados para su operación.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS 2018

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

; cp CN DENOMINACION TOTAL

i 1808 SERVICIOS PERSONALES 65,547.174
1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 24,556,440
1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 3,900,000
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 23,943,241

.... 1400 Seguridad social 4,193,294
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 2,537,328
1600 Previsiones 1,756,831
1200 Pago de estímulos a servidores públicos 2,660,040

2000 MATERIALES V SUMINISTROS 3,454,179
2100 Materiales de Administración, Emisión df. Documentos y Artículos Oficiales 1 128,008
2200 Alimentos y Utensilios 123,01)0
2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0
2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 62,600
2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Lanoraturm c
2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1,841,579
2700 Vestuario, blancos, prendas de prolección y artículos deportivos 400,000
2800 Materiales y Suministros para Seguridad 0
2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 99,008

3000 SERVICIOS GENERALES 9,471,053

3100 Servicios Básicos 1,238,70(1

3200 Servicios de Arrendamiento 4,909,600

3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 625.900
I------- 3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 200.000

3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 520,000

3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad ■ o

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 311,000

1 3800 Servicios Oficiales c

3900 Otros Servicios Generales 1,666,353

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS AVUDAS 105,556,795

4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0

! 4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0

; 4300 Subsidios y Subvenciones 105,556,795

4400 Ayudas Sociales y

1 4500 Pensiones y Jubilaciones . t¡

1 6600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos r¡

1 4700 Transferencias a la Seguridad Social 0

4800 Donalivos ¡3
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2018 G o b ie r n o  d e l  
S i t a d o  d e  T a b a s c o

s e c r e t a r ía  d e  c o m u n ic a c io n e s  y  t r a n s p o r t e s

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

¡ C P  CN DENOMINACIÓN

i 4900 Transferencias al Exterior

I 5000 BIENES MUEBLES INMUEBLES E INTANGIBLES

I 5100 Mobiliario y Equipo de Administración

; 5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

; 5300 Equipo e Instrumental Médico y de laboratorio

i 5400 Vehículos y Equipo de Transporto

: 5500 Equipo de Defensa y Seguridad

j 5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas

I 5700 Activos biológicos

j 5000 Bienes Inmuebles

| 5900 Activos intangibles

6080 INVERSIÓN PÚBLICA

6100 Obra Publica en Bienes de Dominio Público 

i 6200 Obra Pública en Bienes Propios

¡ 6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento

: 7M 0 INVERSIONES FINANCIERAS V OTRAS PROVISIONES

! 7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas

| 7200 Acciones y participaciones de capital

I 7300 Compra de títulos y valores

; 7400 Concesión de préstamos

| 7500 • Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos

7600 Otras Inversiones Financieras

i 7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales

I 8000 PARTICIPACIONES V APORTACIONES

| 8100 Participaciones

8300 Aportaciones

B500 Convenios

9000 DEUDA PÚBLICA______

9100 Amortización de la deuda pública

¡ 9200 intereses de la deuda pública

9300 Comisiones de la deuda pública

9400 Gastos de la deuda pública

: 9500 Costo por coberturas

9600 Apoyos Financieros

; 9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFASI

TOTAL

0 ¡

o ¡

o j

o í

0!
o j

o I

o |

o ! 

o i

O •

10.756.536

0 |

10.756.536 ¡

0

2.287.285 ¡

0 |

o !

o 1

2.287.285 i

0

I]

O

0

o

o

o

o

o

(J

0

o

o

197,273,022
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2018 G o b ie r n o  d « l 
Estado d e  T a b a ic o

SECRETARÍA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

UNIDAD RESPONSABLE

: Secretaría Particular

Unidad de Asuntos Jurídicos y Acceso a la Información 

Dirección de Tecnología de-información y Comunicación 

Dirección de Administración 

’ Subsecretaría de Transportes

• Dirección de Registro Estatal de Comunicaciones y Transportes 

1 Dirección de Capacitación para el Transporte Público 

Dirección General Técnica 

: Dirección Operativa 

Dirección de Estudios y Proyectos 

Subsecretaría de Comunicaciones 

Dirección para el Desarrollo de la Infraestructura 

Dirección General de Administración 

Dirección General Operativa

TOTAL

1 9 ,673,190

O ■ 
O ' 
O ■

11 1,673.091  : 

O
O .

¿,917,683

O
O

660,939 

1,32 3,312  ■ 

6 8 ,067,091 

10 .977,916 

197,273,022
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2018 G o b ie r n o  d e l 
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

; ff n FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL i i TOTAL

i 02l Ingresos Estatales 112,893.201 0 112.093,201

3 Desarrollo Económico 117,893,201 0 112.893,201

5 Transporte 112.893.20i 0 112,893,201

¡ 6 Otros Relacionados con Transporte 112,093,201 0 112,893,201

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 3,654,179 0 3,654,179

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

1,128,0(10 0 1,128,000

2200 Alimentos y Utensilios 123,000 0: 123,000
2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 62,600 0 62,600
2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1,841,579 0 1,841,579

j 2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 
deportivos

400,000 ■ 0 400,000

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 99,000 0 99,000
3000 SERVICIOS GENERALES 6,769,500 0 6.769.500

3100 Servicios Básicos 3,000 0 3,000
¡ 3200 Servicios de Arrendamiento 4,909.600 0 4.909,600

3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 
Servicios

625,900 0 625,900

3600 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 200.000 0 200,000
3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 

Conservación
520,000 0 520,000

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 311,000 0 311,000
3900 Otros Servicios Generales 200,000 0 200,000

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 102,469,522 0 102,469,522

4300 Subsidios y Subvenciones 102,469.522 0 102,469,522
i  23 Ramo 23. Provisiones Salariales y Económicas Q 10,756,536 10,756,536

¡ 2 Desarrollo Social 0 10,756,536 10,756,536

| 6 Protección Social 0 10,756,536 10,756.536

8 Otros Grupos Vulnerables 0 10,756,536 10.756,536

6000 INVERSIÓN PÚBLICA 0 10,756,536 10,756,536

1 6200 Obra Pública en Bienes Propios 0 10,756,536 10,756,536
Ramo 28.- Participaciones a Entidades Federativas y 73.623,285 0 73,623,205

3 Desarrollo Económico 73,623,285 0 73,623,285

5 Transporte 71,659,034 0 71,659,034

! 6 Otros Relacionados con Transporte 71,659,034 0 71.659,034
i-----------  -
i ; 1000 SERVICIOS PERSONALES 63.585.063 0 63,505,063

1 : 1100 Remuneraciones at personal de carácter 23,526,178 0 23,526,178
i 1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 3,900,000 0 3,900,000



9 DE DICIEMBRE DE 2017 P E R IO D IC O  O FIC IA L 555

PROYECTO 0E PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

W í t !  HOHOMKO

2018 G o b ie r n o  d e 1 
E s ta d o  d e  " la b a s ro

s e c r e t a r ía  d e  c o m u n ic a c io n e s  y  t r a n s p o r t e s

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

CP CN DENOMINACION GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 23,526,692 0 23,526.692
:u o o Seguridad social 5,934,370 0 5.934,370:
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 2,381,844 0 2,381,844
1600 Previsiones 1,756,831 0 1,756,831
1700 Pago de estímulos a servidores públicos 2,559,948 0 2,559,948

3000 SERVICIOS GENERALES 2,698.613 0 2,698,613

3100 Servicios Básicos 1,235,200 0 1,235,200
3900 Otros Servicios Generales 1,463,413 0 1,463,413

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 9 OTRAS 3,087.273 0 3,087,273

, 4300 Subsidios y Subvenciones 3,087,273 0 3,087,773
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 2,287,285 0 2,287,285

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 2,287,285 0 2,287,785

Comunicaciones 1,964,251 . 0 1,964,251

Comunicaciones 1,964,251 0 1,964,261

1000 SERVICIOS PERSONALES 1,961,311 0 1,961,311

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 1,030,262 0 1,030,262
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 416,549 0 416,549

1400 Seguridad social 258,924 0 258,924
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 155,484 0 155,404
1700 Pago de estímulos a servidores públicos 100,092 0 100,092

3000 SERVICIOS GENERALES 2,940 0 2,940

3900 Otros Servicios Generales 2,940 0 2,940
i-. 18 i.5U .A S i 10.75i.53 i 197,273,022



U n id a d  A d m in is tra tiv a : Subsecretaría de Transportes

A c tiv id a d  in stitu c io n a l' Desarrollo Tecnológico en Materia de Transporte

M a triz  d e  in d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V aU d a d a

Programa: E078-Transportes

Dopoedonria: CT Secretaria d* Comunicaciones y Transportes

Fin a lid a d - Desarrollo Económico

Fu n ció n : Transporte

S u b fu  (tetón: Otros Relacionados con Transporte

PMUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: CT-10561 OOE018'15385
N nret . ■ .Objetivo , IndkAÓor Midió di Vsrittcactóo Supuesto

Fin C ontribu ir a m ejo rar in teg ra lm en te  e! sistem a de 
transpo rte  púb lico de pasajeros en et Estado.

Nombre: Porcentaje de proyectos ejecutivos concluidos. Nombre: Porcentaje de proyectos ejecutivos 
implementados.

Se in teg ran  a l s istem a de tra nspo rtes  
unidades de todas (as m oda lidades de

Qefinidón: Es el porcentaje de proyectas ejecutivos concluidos 
para el mejoramiento de la infraestructura de 
transporte público de pasajeros del Estado, con 
respecto a los proyectos implementados.

tra n s p o rte  del Estado.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Estratégico

Eficacia

Impacto

Área Responsable: Secretaría de Comunicaciones y 
Transportes.

Método de Cálculo: (Número total de proyectos ejecutivos 
cooctuidosiNúmero total de proyectos ejecutivos 
implementados} * 103

Disponibilidad: Sr/PtíbUca.

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15 días hábiles después de concluido el

Valor Linea Base: 30

Ano linea Base: 2013

Periodicidad Anual

Periodo s/Metas: 1 = 20
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U n id a d  A d m in is tra tiv a : Subsecretaría de Transportes

A c tiv id a d  Institu cional: Desarrollo Tecnológico en Mataría de Transporte

M a triz  d *  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a .

Program a: EG18-Tran sport «s

D g p in d in c ii: CT Sucrttarla de Canuntcaciofws y  Transportes

Finalidad:

Fu nción :

Subfunción:

Desarrollo Económico 

Transporte

Otros Relacionados con Transporte

PAQUEl? ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

10: CT-1056100E018-15385

\> ÍH Í»el’ 4 : ' V  ' • ' Indicador . , . M* * * * * « ! * :  '  * ¡t¿ - \ Supuwtfl ' i ”

Propósito Sistema de transporte público de posa)eres mejorado. tambre: 

Definid ón:

Porcentaje de proyectos ejecutivos impleme filados 
para el mejoramiento del sistema de transporte

Es el porcentaje de proyectos ejecutivos 
impiementados con respecto a tos proyectos 
ejecutivos planeados.

tambre: Porcentaje de proyectos ejecutivos 
imptemeAtadüS para el mejoramiento del 
sistema de fransporte público de pasajeros
de! Estado.

la  p ob lac ión  usu a ria  de l s is te m a  de 
transportes u tiliza  su derecho de queja y 
denuncia.

Tipo:

Ormensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Dirección de Estudios y Proyectos.

Ámbito: Resultados

Método de Cálculo: (Húmero total de proyecto ejecutivos 
implementados/númtfo total de proyectos ejecutivos 
ptaneadoslMOO

Disponibilidad: StfPubüca.

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje

Estatal
' >

Periodicidad: Anual

Valor Línea 8ase: oB

Fecha de Publicación: 13 efias hábiles después de conduidt ei
ano.

Año Línea Base: 2814

Periodicidad: Anual

Periodo s/Metas: 1 = 20
t
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 
Programa: E018-Transportes
D epen d e n cia : CT Secretaría de Comunicaciones y  Transportes

U n id a d  A d m in is tra tiv a : Subsecretaría de Transportes

A c tiv id a d  in stitu cio n a l: Desarrollo Tecnológico en Materia de Transporte

Fin a lid a d: Desarrollo Económico

Fundón: Transporte

S ubfunción : Otros Relacionados con Transporte

MQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: CT-1056100E018-15385

■ ta v « ! ' w O b je tiv o  ^  ^ .3. . ‘ '. V  . - V lV  In d ic a d o r  '
; .... ' - i * ,H e J I«  d ú V e riO fcec ló e S u p o n te

Componente La población tabasqoeña dispone de un sistema de 
transporte público de pasajeros moderno, seguro y 
efic iente

Nombre:

Definición:

Porcentaje de unidades regulares que cumplen con 
ios lincamientos del sistema de transportes estatal.

Es el porcentaje de unidades regulares que ctunplen . 
con los lincamientos del sistema de transportes 
estatal con respecto al número total de unidades 
regulares registradas en ta SCT.

Nombre: Porcentaje de proyectos destinados a la 
modernización del sistema de transportes 
implementados.

Existen tas condiciones sociopoltlicas para la 
reorganización del sistema de transportes en 
Tabasco.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Calidad Area Responsable: Todas (as direcciones afínes a l objetivo.

Ámbito: Servidos

Método de Cálculo: (Número total de unidades regulares que cumplen 
con ios iineamíento5 del sistema de transportes del 
Estade/Número total del parque vehicular de 
transporte público)* TOO

Disponibilidad: -Sí/Públical

- Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje

Estatal

Periodicidad: Semestral

*
Valor Línea Base: 50

Fecha de Publicación: 15 días hábiles después de concluido el 
semestre

Año Linea Base: 2013

Periodicidad: Semestral .

Periodo s/Metas: 1 = 25.2 = 30

•
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Matriz de indicadores para Resultados Validada 
Programa: E018-Transportes
□ «p e n d o n e ta : C T  Secretaría de Comunicaciones y Transportes

U n id a d  A d m in is tra tiv a : Subsecretaría de Transportes

A c tiv id a d  Institu cional: Ccsarrotlo Tecnológico en Materia de Transporte

F in a lid a d : Desor rollo Económico

Fu n ció n : • ♦ Transporte

S u bfunción : Otros Relacionados con Transporte

PAQÜfTE ECONOMICO 

2018

ID: CT-1056100E018-15385
» .^ * Í0 b > * t í v o  : - ;

j  ai “■ $  g ib
’T ■ ’ In d ic a d o r M ^ t o d a V n r t f í r t c W u S u p u e s to

A ctiv idad 1 Programa de modernización del transporte público de Nombre: Porcentaje de avance financien) de los recursos Porcentaje A  avana financiero de los Se encuentran disponibles los recursos del
pasajeros

Definición:

destinados a la modernización del transporte público

Es el porcentaje de avance financiero de los recursos 
destinados a la  modernización del transporte público 
de pasajeros, con respecto ai monto Iota! A l  
programa para la mejora del transporte público.

recursos destinados a la modernización del 
transporte público A  pasajeros.

fide icom iso  para la m odern izac ión  del 
transporte  del Estado de Tabasco

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección A  Movilidad sustentaba

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Monte total de recursos aplicados/monlo Iota* ce 
recursos det programa para ta modernización del 
transporte público de pasajeros)*100

Disponibilidad SwPúfclica.

Unidad de Análisis: Percentaje
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 15 días hábiles después de concluido et
trimestre.

Valor Línea 8ase: 90

Año Imea Sase: 2015

Periodicidad: Trimestral

Periodo s/Metas: í  *  0,2 = 0,3 = 2.5,4 = 5

________________________________________________ ,
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U n id a d  A d m in is tra tiv a : Subsecretaría de Transportes

M a triz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programa: £CM8-Transportes

Dependencia: CT Secretaría de Comuntc»c torres y Transportes

Finalidad:

Fundón: 

Sub fundón;

Oesarrolto Económico 

Transporte *

Otros Relacionados con Transporte

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

A ctivid a d  In stitu cio n a l: Desarrollo Tecnológico en Materia de Transporte

ID: CT-10561 OOEOI 8-15385

* *  / ^ « ^ Ó b f e t l v ©
■V

In d ic a d o r 1 Medio da V o rlftc a c tÓ H ^ l ' '  ••••.Supodrto';'--:.-.-.-

Actividad 2 Programa de capacitación a choferes. Nombre: Tasa de variación de choferes capacitados 
trimestralmente en 2010.

Nombre: Tasa de variación de choferes capacitados 
trimestralmente en 2017

Los ch o fe re s  conc luyen  con é x ito  su 
ca p a c ita c ió n .

Definición: Es la variación porcentual de choferes capacitados - 
trimestralmente en 2018 con respecto a los choferes 
capacitados trimestralmente en 2017.

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Dirección de capacitación

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: {(número de choferes capacitados 2018/número de 
choferes capacitados 2017)-1}*100

Disponibilidad: Süpúbbta.

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Tasa

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Tedia de Publicación: 15 días después de concluido e l trimestre

Valor Línea Base: 30

Año Linea Base: 2813

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: . 1 = 5.2 = 5.3 = 5.4 = 5
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada
Programa: E 0 1 8 -T ra n s p o rte s

Dependencia: C T Secretaria «te Comunicaciones y Transportes

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Transportes

Actividad Institucional: Desarrollo Tecnológico en Materia de Transporte

Finalidad: Desarrollo £ xonómko

Función: Transporte

Subfunción: Otros Reta CÍO nados con Transporte

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: CT-1056100E018-15385

Mfatioo . Indicador . Mu4lo ib  Verificación
1

Supuesto

A ctiv idad 3 Programa de apoye al transporte de «iludíanles, adultos 
mayores y personas con discapacidad 2817

Nombre Porcentaje de avance financiero de recursos 
destinados al programa de apoyo ai transporte de

Nombre: Es el porcentaje de avance financiero de 
recursos destinados al programa de apoyo

El desarrollo del sistema para refrendo Online 
se realizó exitosamente.

Definición: Es el porcentaje de avance financiero de recursos 
destinados al prograna de apoyo ai transporte de 
estudiantes, adultas mayores y personas con 
discapacidad Z0T8.

al transporte de estudiantes, adultos 
mayores y personas con discapacidad
2817.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área 9  esponsabte: Subsecretaría de Transportes

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Monto total ejercidc/Mcnto total autcrizadoJMOO

0 isponibilidad: Sí/púfalica.

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje

Estatal

Periodicidad Trimestral

Fecha de Publicación: 15 días después de concluido el trimestre

Valor Linea Base:

Año Línea Base: 2015

Periodicidad: Trimestral

f'eriodos/Me'as:

'

1 = 0 .2  = 5 0 .3 =75 .4= 108

i
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Matriz de indicadores para Resultados Validada

Programa: EG18-Transpories

Dependencia: CT Secretarte d* Cemunjc*oonn y T r»rapo ji«s

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Trensporus

Finalidad: Desan-ctlo Económico

Función; Trmssuul»

S u b fu n o ó iK  Otros Relacionados con Transporte

PAQUETE ECOMdlfiO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

A c tiv id a d  Irí-Ü lU C Ío n a l: OewrroHo Teenotágien Materia de Transporte

10: CT-105610CE018-1 5385

l l v t í t Objetivo Indicador
1 ■ -  

I M e d io  «te VorHIucMa Supuesto

A ctiv idad 4 Programa de si/pcrvtsidn y vigilancia (operativos! Sombre:

Definición:

Tasa de variación de operativos de supei visión y 
vigilancia restirados en el Estado.

ts  la tasa de variación porcentual de operativos de 
supervisión y vigilancia realizados trimestralmente 
por la Secretaría.

Nombre: Tasa de variación de operativos de 
supervisión y vigilancia realizados en el 
Estada.

Se cuenta con el apoyo de Seguridad Pública 
dei Estado para la re a liz a c ió n  de los 
ope ra tivos.

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Dirección general operativa

Ámbito: Procesos

Método de Calcuta: {(número le ta l de operativos realizadas en e! 
trimestre actuat/número total ds operativos 
realizados en el trimestre anterior)- 0*100

Disponibilidad: ^/pública.

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

r. 'ó e r'jía  y Desagregación 
Geográfica'

?:rt=nla>?

ís ’aial

Periodicidad: Trimestral

Pecha ¿e Publicación: 15 dras después de concitado el ''imesíre.

Valor .'.fuá 3ase- i í

Ano línea Base- - : m

pc:¡cd;c.Ua¿ Trimestral

Periotícs/Metas: 1 * 3 0 .2 - 3 1 3  = 3 3 .4 *3 0

:
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Unidad Admiaitlratiya: Dirección de Administración

Actividad Institucional: Desarrollo Tecnológico e n  Materia de Transporta

M a tr iz  d e  in d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V alida d a

Program a: KQ23-Tecnologias de la Información

Dependencia: CT Secretaría da Comunicaciones y  Transportes

F in a lid a d: Desarrollo Económico

Fundón: Transporte

Subfunctón: Otros Relacionados con Transporte

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: CT-04610OKO23-15384

~ Nivel ¿ i -  -e s * * j. twkador Mndito dó Vcrftjjcnclda ’  S u p O tttO  ''

Fin Contribu ir a ia eficacia instituc iona l medíante el uso 
continuo de tecnologías de la  inform ación

Nombre Porcentaje de proyectos ¡mptementedes para la
mejora de sistemas de tecnologías de la información

Definidón: Es e( porcentaje de proyectos ejecutados para, cubrir 
la demanda de mejora de equipos informáticos y 
software.

Tipo: Estratégico

Dimensión: Eficacia

Ámbito: impacto

Método de Cálculo: (Número total de proyectos ejecutados/ Número total 
de proyectos propuestosí’ HX!

Algoritmo:

Valor Línea Base: 0

Arte Línea 20) (¡

Periodicidad. Anual

Periodos/Metas: 1 = 10

Nombre: Dirección de tecnologías de la  información 
y cormaucadones

Area Responsable: Dírecrióitde tecnologías de la in fom adón 
y comunicaciones

Disponibilidad: 22 de enero de 2018 

Unidad.de Análrsfc Porcentaje 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha d t Publicación: 22 de enero de 2018

Existen las condiciones económicas para la 
adquisición de ínsumos necesarios.
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Matriz de indicadores para Resultados Validada
Programa: K023-Tecnologías de ts Información

Dependencia: C T Secretaría de Comunicación*» y Transportes

U n id a d  A d m in istra tiv a : Dirección da Administración

A ctiv id a d  in stitu c io n a l: Desarrollo Tecnológico en Materia de Transporte

Finalidad: Desarropo económico

Fu nción : Transporte

S u b fu n c ió n : Otros Relacionados con Transporte

PAQUETE ECONÓMICO

2018

ID: CT-C461C0KO23-Í5384

:■ ■ . '« V e l - .. ’# v :  V . .  /■ ’ * ; • ,  ■ h id le a d o r  ; V e r if ic a c ió n  \ ..a . S u p u e s to  ..

Proposita El personal de la secretará goza de mejor infraestructura 
informática y de comunicaciones.

Nombre:

Definición:

Percentaje de programas de mejora institucional a 
través de tecnologías de la información

Es el percentaje de programas de mejore 
institucional a través de tecnologías de ia 
información implementados con respecto a los 
planeados.

Nombre: Porcentaje de programas da mejora 
ínslituricnal a través da tecnologías de la 
información

Existen tas cond iciones fís ica s  para ía 
renovación de tecnologías de la  información 
ée la secretará.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Estratégico

Eficacia

Resultados

Área Responsable: Dirección de tecnologías de la información 
y comunicaciones

- -

Método de Cálculo: {fiúnterc total de programas ímpiementadost'Número 
total de programas planeados)’ IDO

Disponibilidad: Sípübíica.

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje

Estatal

Paricdiddad: Anual

fecha de Publicación: 15 días hábiles después de concluido el

Valer linea Basa: n

Año linea Base: 2016

Periodicidad: Anual

Pefiodcs/MeUs: 1 = 50
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada
P ro g ra m a : KG 23~Tecnotogías de la inform ació n

D e p en d e n cia : C T Secretaría de Comunicaciones y  Transportes

U n id a d  A d m in is tra tiv a : Dirección de Administración

A c tiv id a d  in stitu cio n a l: Desarrollo Tecnológico e n  Materia da Transporte

Fin a lid a d : Desarrolla Económico

Fu n ció n : Transporte

S u b fu n ció n : Otros Relacionados con Transporte

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: C T -0 4 6 1 0 0 K 0 2 3 -1 5 3 8 4

* .O b la t iv o  „ *  > 0 ^  • ' ' ^ ^ ' V ^ i n d í c a d p r  • - / . . i :
'• "í— . 1. v ií  -

Componente Programa de sistema integral de trámites Nombre: Porcentaje de cédulas de trámite atendidas a través 
del sistema integral de trámites

Nombre: Dirección de tecnologías de ia información 
y comunicaciones

Los equipos e insumas seleccionados para 
renovación son entregados en tiempo y forma

Definición- Es el porcentaje de cédulas de trámite atendidas a 
través del sistema integral de trámites con respecto 
ai número tota! de cédulas de trámite disponibles en 
sistema.

•

Tipc:

Dimensión:

Am&üa:

Estratégico

Eficacia

Servicios

Área Responsable: Dirección de tecnologías de la información 
y comunicaciones

Método de Cálculo: (Número total de cédulas trámites atendidas a través 
del sistema integral de trámitesMúmero total de 
cédulas de trámite disponibles}'ICO

Disponibilidad: 21 de julio de Z í l7

Algoritmo:
Unidas de Anáfisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje

Estatal
.

Periodicidad. Cemesiraí

Tacra de Publicación: dejul»g do 22K . 22 de enera de 2C1?

Valer Linea Base:
i

40 j

Año Linea Base: 2C!¿

Periodicidad: Semestral

Penados/Metas: 1 = 13.2 = 21

s
j

9 D
E D

IC
IEM

B
R

E D
E 2017 

P
E

R
IO

D
IC

O
 O

FIC
IA

L



U n id a d  A d m in istra tiv a : Dirección de Administración

A ctivid a d  In stitu cio n a l: Desarrollo Tecnológico en Materia de Transporte

M a triz  de In d ic a d o re s  p a ra  R e su lta d o s  V a lid a d a

Programa: K023-Teenotogías de la Información

Dependencia: CT Secretaria de Comunicaciones y Transportes

Finalidad: Desarrollo Económico

Función: Transporte

Subfunción : Otros Relacionados con Transporte

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno de! 
Estado de Tabasco

ID: CT-046100KQ23-15384

•■■V-*¿NfcéÍS M í OW rtvo.- • ' A * Indicador o- -  -
. ■ Ví  V ' '>7*'A Suputtto *

Activ idad Adquisición de bienes inform áticos necesarios para el 
funcionamiento Optimo de! sistema integral de trámites.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de adquisición de bienes informáticos 
para el buen funcionamiento del sistema integral de

Es el porcentaje insumos de bienes informáticos 
adquiridos, con respecto al total de insumos 
requeridos para e! funcionamiento Optimo del 
sistema integral de trámites.

Nombre: Dirección de tecnologías de la información 
y comunicaciones

Existen lo s  re cu rsos  n e ce sa rio s  para 
desarrollar en tiempo y forma los programas 
de mejora.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Gestión

Eficiencia

Procesos

Área Responsable: Dirección de tecnologías de ta m formación 
y comunicaciones

Método de Cálculo: (numere total de bienes informáticos 
adquiridos/número tota! de bienes informáticos 
requeridos)* I00

Disponibilidad: SúPública.

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje

Estatal
*

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 15 dias después de concluido el trimestre

Valor Linea dase: 93

Ano línea Base: 20)6

t
Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 0.2 = 0 .3 = Z .*  = S

I
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w „
Matriz de indicadores pára Resultados Validada 
Programa: . K012-Edifktos Públicos

DepsndoncUc CT Secratan'a d« Comunicaciones y Transportes

Unidad Administrativa: Dirección General da Administración

Actividad institucional: Obras Públicas Eficientes, Seguras y Suficientes

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Otros Asuntos Sociales

Subfunción: Otros Asuntos Sociales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: CT -131045K01 2-15383

'  ’ íU v rf ' Medio d r V p r t l ^ c í ó n  T. "  y-;< ■ . Supíl«8tO-Í'>

Fin C ontribu ir a! rge jo ram ien tc  de in fra e s tru c tu ra  de 
transporto público de pasajeros d?i Estado de Tabasco.

Nombre*. Porcentaje de proyectas encaminados al 
mejoramiento infraestructora de transa rle  público

Nombre: Dirección general Técnica Se obtienen los recursos financieros 
necesarios para to ejecución de ios proyectos.

ito/inición: Es el porcentaje resultante de proyectos ejecutivos 
encaminadas al mejoramiento infraestructura de 
transporte pública de pasajeros en el Estado 
realizados, con respecto a tos proyectas ejecutivos

Tipo: Estratégico

dimensión: Eficacia Área Hespcnsable: Dirección general Técnica

Ambito: impacta

Método de Calcule: (número total de proyectos impiementovos/número 
total de proyectos plarwadosí’ IDO

0»sponib¡ii8'ac- jiVpiióbca.

Algoritmo:
Uní dad de Anáfisis: 

Cobertura y Desagregación 
CeográFca-

Porcentaje

Municipal

Periodicidad Anual

Ezzh? de Publicación: ¡5 días habites después de concluido á

Valor linea Base: 8
año.

Ano Linea Base: 2¡3!í

Periodicidad: Anual

Pericdas/Hetas: 1=50

-----------------------------------------
;

_______L
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U nidad  A d m in is tra tiv a : Dirección General de Administración

A ctividad  Institu c io n a l: ' Obras Públicas Eficientes. Seguras y Suficientes

M a triz  de In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V alida d a

Programa: KOI 2-Edificios Públicos

Dependencia: CT Secretaría de Comunicaciones y Transportes

Finalidad: Desarrollo Social

Fundón: Otros Asuntos Sociales

Subfunción: otros Asuntos Sociales

PAOtlETE ECONOMICO 

2018

10: CT-131045K012-15383

N M ' ~ ' Objetivo Indicador L
, í ¡ : ; ;

Atedio ite.Verificación . 'Supuesto

Propósito Los p ro ye c to s  e jecu tivos  para ia  m ejora de la 
infraestructura del transporte público de pasajeros se 
impl ementan.

Nombre: Porcentaje de avance de los proyectos ejecutivos. Nombre*. Oirecrión general Técnica
lo s  re c u rs o s  n e c e s a r io s  pa ra  ta 
im p te m e n ta c ió n  de p ro y e c to s  se 
r e c e p c io n a ro n  co n  é x ito .

Definición: Es et porcentaje de proyectos ejecutivos 
implemenUdos con respecto al número total de 
proyectos aprobados.

Tipo: Estratégico

Dimensión: Eficacia Area Responsable: Dirección general Técnica

Ámbito: Resultados

Método de Cálculo: (Número total de proyectos ejecutivos 
imptementados/número total de proyectos 
aprobadas!* i  03

Disponibilidad: 5tipúb(íca. •

Unidad de Análisis: Porcentaje
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Municipal

Periodicidad: Anual

fecha de Publicación: 15 días hábiles después de concluido et
ana.

Valor Línea Base: 0

Año Línea Base: 2016

Periot&ddad: Anual

Períodos/Metas: 1-M
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M a triz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programa: K012-Edificios Públicos

Dependencia: CT Secretaría de Comunicaciones y Transportes

Unidad Administrativa: Dirección General de Administración

Actividad Institucional: Obras Públicas Eficientes. Seguras y Suficientes

Finalidad:

Función: 

Subfu ncíói

Desarrollo Social 

Otras Asuntos Sociales 

Otros Asuntos Sociales

paquete ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: C T -1 3 1 0 4 5 K 0 1 2 -1 5 3 8 3

OidaUvo ■ - v lñdkedp r MnOo de. Verificación SwpUMto •:

Componente Program as de m ejoram iento a in frae s truc tu ra  para 
pob lación m arginada o con necesidades especiales

Nombre: Porcentaje de proyectos para mejora institucional 
realizados

Nombre: Dirección general de Técnica Et proceso de licitación para la obra se llevó a 
cabo con éxito.

•

im piem enlados.
Definición: Es el porcentaje de proyectos destinados a (a mejora 

de infraestrulura en zonas marginadas y proyectos 
destinados para población con necesidades 
especiales realizados, con respecto ai numero total

Tipo: Estratégico

Dimensión: Eficacia Area Responsable: Dirección general de Técnica

Ámbito: Productos

Método de Cálculo: (número totai de proyectes realizados/numero total 
de proyectos aprobados)*!!)!}

Disponibilidad: Sí/pública.

Unidad de Análisis: Porcentaje
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 10 días después de concluido el semestiS.

Valor Línea Base: 0

Año Linea Base: 2CU

Periodicidad: Semestral

Periodos/Melas: W 5 ,2  = 5
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada
Programa: K012-Edifidos Públicos

Dependencia: CT Secretaría de Comunicaciones y Transportes

Unidad Administrativa: Dirección General de Administración

Actividad Institucional: Obras Públicas Eficientes. Seguras y Suficientes

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Otros Asuntos Sociales

Subfunción: Otros Asuntos Sociales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

ID : CT-13-1045K012-15383
. N iv e l .  ¿ O b je t iv o • ■ b u s c a d o r  • • V í - T ' - . . f , - S u p O M t O

A ctiv idad Colaboración con e l Programa de apoyo para población 
con capacidades diferentes

Nombre: Porcentaje de paraderos de servicios públicos 
comunitarios entregados.

Nombre. Dirección general Técnica la s  cond iciones c lim á tica s  perm iten e i 
avance puntual en la construcción de las

Definición: Es el porcentaje de centros especializados para 
atención integral de personas con capacidades 
distintas

obras.

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficiencia Área Responsable: Dirección general Técnica

Ámb ita: Procesos

Método de Cálculo: (número total de proyectos reaíizadcs/mimero tota! 
de proyectos aprobadcs}*19D

Disponibilidad: Sí/pública.

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje

Municipal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 10 días después de concluido el trimestre.

Valor Línea Base: 3

Año Línea Base: 20U

Periodicidad: Trimestral

-

Peródos/Melas: t  = 0 .2 = 5.3  = 5 .4  — 5
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS 2018 G o b ie rn o  de l 
E i l » d o d í  T a b s s co

s e c r e t a r ía  d e  d e s a r r o l l o  a g r o p e c u a r io , f o r e s t a l  y  p e s q u e r o  

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISIÓN

Impulsar la recuperación inlegral y sustentadle del campo tabasqueño, como una Secretaría de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesquero orientada a elevar la 
productividad y competitlvidad con acciones estratégicas que fortalezcan la seguridad alimentarla, generen empleos y propicien el arraigo en el medio rural.

OBJETIVOS

Aumentar la producción de los cultivos agrícola, mediante programas integrales de inversión, para lograr la suslentabilidad y mejores niveles de competividad que garanticen 
la seguridad alimentaria y la mitigación de la pobreza.

Incrementar la infraestructura agrícola para elevar el rendimiento de la producción mediante el uso eficiente de los recursos 

Incrementar la producción pecuaria estableciendo programas que propicien mejores niveles de rentabilidad y suslentabilidad.

Establecer un modelo susténtate de producción pesquera y acuitóla basado en el cuidado de los recursos y del medio ambiente, aplicando tecnología que contribuyan al 
incremento de la producción y a mejorar el bienestar de la gente.

Intensificar los procesos de producción, prolección, conservación y restauración orientados a contribuir al desarrollo suslenlable de la actividad foreslal y sus ecosistemas, 
para lograr su inserción competitiva en el mercado regional, nacional e internacional.

Lograr la reactivación productiva del medio rural, a través de la participación activa y el emprendimiento de sus habitantes en el desarrollo de sus propias capacidades y en la 
generación de pequeños agronegocios.

Incrementar el valor de la producción del sector primario, mediante procesos agroinduslriales integrados en cadenas productivas, que garanticen el acceso al mercado local, 
nacional e internacional.

Lograr que el sector agropecuario, forestal y pesquero cuente con instrumentos sólidos que incentiven el fortalecimiento de sus actividades de manera suslenlable.

LINEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

1. - Incrementar la productividad agrícola en lorma sostenible, para posicionar al estado como importante proveedor del mercado'local, nacional e internacional.

2. - Contar con programas de rehabilitación y construcción de Infraestructura para mejorar la producción agrícola y mitigar tos riesgos.

3. -  Mejorar las unidades de producción pecuarias con apoyo de los tres órdenes de gobierno, para incrementar la productividad.

h- Incrementar la Inversión en las unidades de producción de especies menores para promover las actividades de traspatio y mejorar la economía familiar.

5.- Promover la acuacullura como alternativa de desarrollo sustentablc mediante la producción de especies que genere empleos, contribuya a ta seguridad alimentaria y la 
mitigación a la pobreza.

í . -  Intensificar los programas de apoyo a productores para desarrollar organizaciones funcionales e incrementar tos niveles de producción pesquera y acufcola.

7.- incrementar la producción pesquera y acufcola a través de la inversión en equipamiento e infraestructura, así como por acuerdo y convenios mlerinstilucionales.
9

8 - Fomentar el establecimiento de plantaciones forestales comerciales.

Incrementar los apoyos directos a tos pequeños productores, destinados a constituir nuevas unidades de producción y microempresas rurales agropecuarias para aumentar 
las opciones de empleo.

10.- Mejorar los programas de apoyo a ta capitalización de pequeñas unidades de producción rural, grupos de ahorradores y micrefinanderas, para facilitar su inserción en las 
cadenas productivas de los sistemas productos.

11 - Establecer mecanismos que faciliten la inserción de los productos agroinduslriales én el mercado.

12.- Impulsar (a productividad del sector primario mediante programas integrales de desarrollo.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS
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SECRETARÍA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, FORESTAL Y PESQUERO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

PRINCIPALES PROGRAMAS V PROYECTOS 

Desarrollo Agrícola (F001I
Otorgar apoyos para fomentar la producción de alimentos básicos en beneficio déla población del estado rleTabascoo impulsar los apoyos para infraestructura agrícola para 
elevar la producción y productividad del campo tabasqueño.

Desarrollo Pecuario ¡F002I
Incrementar el hato ganadero a través de apoyos dirigirlos a la adquisición de vientres para la repoblación bovina o incrementar la producción del centro reproductor de 
especies menores utilizando el mejoramiento genético y apoyar a grupos de mujeres que requieran pié de cria de especies menores.

Desarrollo Pesquera (F003j
Establecer un modelo sustentare de producción pesquera basado en el cuidado de los recursos y del medio ambiente aplicando tecnologías que contribuyan al incremento de 
la producción y a mejorar el bienestar de la gente.

Desarrollo Acuícola (F005I
Incrementar la producción Acuitóla para generar empleos, contribuir a la seguridad alimentaria y a la mitigación de la pobreza mediante ta promoción de la acuicullura 
alternativa de desarrollo sustentadle.

Programa; Desarrollo de Capacidades productivas en comunidades rurales (F019)
A través de este programa, se propone impulsar la capitalización de las unidades de producción, facilitar el acceso a esquemas de financiamicnto mediante garantías 
fiduciarias y apoyos a grupos rurales de aberro, fomentar la reconversión productiva preierenlemenlo en zonas de alta y muy alia marginación y apoyar a produclores de bajos 
ingresos para el desarrollo y reactivación de actividades productivas, en zonas afectadas por lenómenos hidromelereológicos.

Uno de tos problemas más sentidos en el sector rural os la falta de acceso a! linanciamicnto para las actividades agropecuarias, por ello en el ejercicio 2018, se propone 
capitalizar ei Fideicomiso AGROTAB, para atender con garantías fiduciarias a produclores con fines empresariales y facilitar así el acceso ai financiamiento para implemento 
proyectos productivos, en apoyo a produclores de bajo nivel de activos, se plantea los proyectos 'Fondo de apoyo a la Capitalización de produclores agropecuarios' orientado a 
grupos de ahorro integrados mayormente por mujeres rurales y el Apoyo a productores para el Desarrollo Rural en el Fslado.

Para impulsar la producción agropecuaria y pesquera, se destinan recursos para convenir con el Gobierno Federal a través de la SAGARPA, estos programas se operan bajo 
reglas de operación emitidas por ta SAGARPA y contribuyen a capitalizar las unidades productivas agropecuarias y pesqueras, así mismo se apoya el desarrolle de capacidades 
de tos productores pata la aplicación de nuevas tecnologías, que le permitan obtener productos y ser competitivos en los mercados, también sa apoyan las campañas 
fitozoosanitarias que permiten mantener los estatus sanitarios y poder comercializar nuestros productos sin restricción en el mercado.

Dados tos recurrentes casos de siniestros por fenómenos hidromelereológicos ocasionarlos por el cambio climático principalmente, se solicitan recursos para un londo de 
contingencias para proteger la actividad que realizan les productores, a través de la contratación de seguros agropecuarios catastróficos y que en casos de siniestro permita 
apoyar ta rápida recuperación de ta actividad productiva afectada.

Con estas acciones se pretende lortalecer la producción primaria para obtener volúmenes de producción que garanticen el desarrollo de la agroinduslria en la entidad, 
incorporar a los productores de bajo nivel de activos en forma activa a los mercados y mitigar los electos del cambio climático en el patrimonio de nuestros produclores del 
campo. Cabe señalar que de tas acciones destinadas a grupos de productores de bajo ingreses se orientan principalmente a la incorporación de la mujer en tas actividades 
productivas en et ámbito de sus comunidades.

Programa; Desarrollo de Agronegocios (F020I
Con el fortalecimiento de la producción primaria, el fomento a la creación de agroindustrias y agronegocios es una línea de acción que se desarrollará de manera permanente, 
toda vez que agregación de valor significa creación de empleos, demanda agregada, derrama económica, incremento del consumo, y con ello, crecimiento económico.

Cpn el propósito de incrementar el valor de la producción del sector primario, mediante procesos agroinduslriales integrados en cadenas productivas que garanticen el accesu 
a ios diversos mercados, se proponen recursos para ci Proyecto de Apoyo al Desarrollo Agrcindusirial y Comercialización (PADAC), con el cual se apoyará a micros y pequeños 
agronegocios para la adquisición do maquinaria y equipo de proceso.

Adicionalmenle se proponen recursos para ia Promoción Comercial de los Productos Agrícolas. Pecuarios, Pesqueros, Acuícolas, Forestales y Agroinduslriales de Tarrasco, 
proyecto con el cual se apoyará a productores para su participación en las expos comerciales, donde ellas pueden contactar compradores potenciales de diversas partes del 
país y de! extranjero. Et Apoyo a Productores Agropecuarios, Forestales, Pesqueros, Acuícolas y Agroinduslriales para ta Difusión de su Oferta de Productos, consiste en apoyos 
para llevar a cabo acciones de publicidad de los productos tabasqueños. con el objetivo ventas de los mismos.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

f'AQUITÍ KM OttKO

2018 G o b ie rn o  de l 
E sta d o  d e T u b as co

SECRETARÍA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, FORESTAL Y PESQUERO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

Con oslas acciones se pretende Intensificar et Fomento a la Inversión en Agronegoclos, Promoviendo y Apoyando Proyectos de Inversión Que den valor agregado a la producción 
primarla, dando prioridad a aquellos orientados a satisfacer la demanda del mercado, fomentando la Integración de los pequeños productores a las cadenas de agregación de 
valor en el Estado, mediante su Inclusión en los Sistemas Producto.

PERSPECTIVA DE GENERO

les derechos ciudadanos son, sin duda, inherentes a la forma de gobierno democrálica. Lo que hacen los gobiernos por garantizar los derechos fundamentales que conviertan a 
la sociedad en ciudadanos se traduce en el indicador primario para entender la situación 'que guarda el grado de desarrollo político, económico y social en un pafs. Las 
garantías de ciudadanía la existencia real de derechos civiles, politices y sociales se constituyen en determinantes de la presencia o ausencia de democracia plena.

Una de las perspectivas, dentro de la Integración global del enfoque de derechos humanos, que se he desarrollado con mayor vigor y reconocimiento por parte de los gobiernos 
on las últimas décadas ha sido precisamente el reconocimiento de género. Sus implicaciones inmediatas se han traducido en una comprensión distinta de lo social y de lo 
polftlco, porque obliga o tomar en consideración otros criterios Igualmente importantes para entender las relaciones sociales, que tienen implicaciones de enorme importancia 
en la configuración de la institucionalidad pública y privada, la cultura política y la personalidad. Ello exige la revisión no solo del enfoque jurídico y garantista generalizado de 
los derechos políticos sino también de la perspectiva de los derechos sociales y su institucionalidad. Lo primero porque plantea la especificación y, por consiguiente, la 
ampliación de derechos y lo segundo en cuanto obliga al Estado a construir enfoques de racionalización social particulares que tomen en cuenta la situación de estos grupos, 
principalmente reconociendo su condición de subordinación y de vulnerabilidad.

En efecto, el reconocimiento por parte de tes gobiernos equidad de gépero se traduce en diferenciar y valorar los intereses, necesidades y formas de ser de hombres y mujeres; 
relacionarnos y mirar de otra manera las relaciones entre hombres y mujeres. La perspectiva de género es una herramienta de análisis que utiliza la categoría de género para 
identificar las diferencias entre mujeres y hombres en el uso y utilización del poder, los recursos y los beneficios, además de reconocer, cuestionar y valorar la discriminación, 
desigualdad y exclusión de las mujeres. Por equidad de género entendemos:

1. - es un conjunto de reglas que permiten la igualdad de participación de hombres y mujeres en su medio organizacional y social con un valor superior a las establecidas 
tradicionalmente, evitando con ello la implantación de estereotipos o discriminación.

2. -  Situación en la que todos tes seres humanos son libres de desarrollar sus capacidades personales y tomar decisiones sin las limitaciones impuestas por tos rotes 
tradicionales, y en ia que se tienen en cuenta, valoren y potencian por igual las distintas conductas, aspiraciones y necesidades de mujeres y hombres.

La perspectiva de género desarrolla la necesidad de un cambio. Sin embargo ese cambio no puede estar guiado en la autonomía del hambre y la mujer, debe de sustentarse en 
et respeto, y la cooperación entre ambos sexos gue son. complementarios. La perspectiva de género genera un desarrollo integral.

La transversalidad exige cambios en (os procedimientos, supone nuevas formas de hacer política, cambios en la cultura organizativa basada en el intercambio y la cooperación 
entre instituciones, organizaciones y asociaciones. La problemática de género forma parte en la construcción de la democracia y la redefinición de los modelos de desarrollo, 
asi como de la resignación de la vida personal y colectiva. La mujer en su totalidad requiere, acciones integrales, complejas, permanentes y de largo alcance. Los escasos 
conocimientos y la ausencia d r  implementación de la perspectiva de género en políticas públicas y programas gubernamentales conllevan a la burocratización por parte de 
quienes impulsan acciones que inciden en la reorganización social, ta reconversión económica y política y la aculturación de las mujeres. Impiden una comprensión de los 
planteamientos precisos para la mujer. La equidad entre los género ha impregnado las políticas sociales y alcanza ya el ámbito de los derechos y de las políticas 
gubernamentales y sus agencias de desarrollo, la  evolución actual de los programas de gobiernos deben contar con un enfoque integral en sus acciones y encaminadas a una 
perspectiva mayor de equidad.

La participación de la mujer en ta economía familiar es de vital importancia, para et desarrollo rural, por ello en el ejercicio 20)8. se apoyará a tos pequeños productores 
rurales, y de manera preferente a las mujeres productoras, mediante la capitalización de sus unidades de producción, fomentando su formalizaran como pequeña empresa, la 
agregación de valor y su inserción en tas cadenas productivas, impulsando nuevos emprendimlentos mediante ta constitución de nueva? unidades productivas, con apoyes 
ligados al ahorro propio de los productores que permita potenciar las inversiones y llegar cada vez a una mayor cantidad de beneficiarios. En ese sentido, se privilegiará a 
aquellos que cuenten con proyectos productivos claros y definidos además, que formen.parle de grupos y cajas de ahorro que operen con normalidad.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Se apoyaran a mujeres campesinas a través de agricultura bioíntensiva y se otorgaran apoyos para impulsar ta producción de hortalizas mediante ambiente controlado así 
como apoyos a organizaciones de productores agrícolas y se fomentaran los cultivos estratégicos, además de otorgar apoyes para fomentar la producción en el campo 
taba.sqneño.

Incremeii'tar ei hato ganadero e incrementar la producción del Centro Reproductor de Especies Menores, promover ta cría de animales de traspatio para el beneficio familiar,
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ESTRATEGIA PROGRAMATICA

Sustituir an forma gradual motoras fuara da borda obsoleto y contaminantes por motores nuevos que no contaminen el medio ambiente.
Repoblar los sistemas lagunares del Estado con crías de peces de titapias y especies nativas.

Otorgar apoyos a grupos vulnerables no organizados del medio rural para la adquisición de equipos e insumos que permitan una buena operatividad de las diversas actividades 
a desarrollar.

METAS

lograr queso incremente la producción de hortalizas mediante ambiente controlado para el beneficio familiar, incrementar las unidades de riego para elevar la producción y 
productividad del medio rural.

Incrementar la repoblación del hato ganadero y ta producción de especies menores para el beneficio de las familias rurales.

Contar con una infraestructura pesquera que realmente sirva para elevar la producción en cantidad y calidad de las especies y que beneficie a la población dedicada al sector 
llegar a contar con investigaciones científicas y tecnológicas que permitan un buen control equilibrio ysuste.ntabilidad del ámbito pesquero en nuestra entidad.
Tener un sector pesquero que cuente con una flota pesquera moderna que permita incrementar la producción pesquera sin afectar el medio ambiente. Contar con sistemas 
lagunares aptos para la explotación pesquera en beneficio de los productores del sector en el medio rural.

llevar la producción de lilapia en sistemas controlados a través de la participación mayorilaria de la mujer en el medio rural.
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

i CP CN DENOMINACIÓN TOTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 174,967,650

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 58,247,796
1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 14,189,500 ¡

i 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 55,959,548
1400 Seguridad social 15,019,671
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 19,992,360 i
1600 Previsiones 4,931,715 i

! 1700 Pago de estímulos a servidores públicos 6,627,060
! 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 10,798,500 i

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 395,000
2200 Alimentos y Utensilios 1,980,000
2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 1,750,000 '
2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 192,500
2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 155,000 i

; 2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 5,210,000
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 960,000

i 2800 Materiales y Suministros para Seguridad 0

1 2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 156,000
; soso SEWfiaOS GENERALES 10,188,175

3100 Servicios Básicos 3,344,416

3200 Servicios de Arrendamiento 206,000

3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 547,666

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 224,600

3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 315.808

3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 880,080

3800 Servicios Oficiales 0

3900 Otros Servicios Generales 4,669,405

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 18,640,999

6100 Transferencias Infernas y Asignaciones al Sector Público 0

6200 Transferencias al Resto del Sector Público 0

4300 Subsidios y Subvenciones 38,640,999

4400 Ayudas Sociales 0

4500 Pensiones y Jubilaciones 0

4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0

6700 Transferencias a la Seguridad Social 0

4800 Donativos 0
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CLASIFICADOR p o r  o b j e t o  d e l  g a s t o

CP CN DENOMINACIÓN TO TA L

4900 Transferencias al Exterior 0
500 0 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES o :

5100 Mobiliario y Equipo de Administración 0
5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0
5300 Equipo e Instrumental Médico y de laboratorio 0
5400 Vehículos y Equipo de Transporte 0
5500 Equipo de Defensa y Seguridad 0
5(00 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0
5700 Activos biológicos 0
5800 Bienes Inmuebles 0
5900 Activos Intangibles 0

i (0 0 0 INVERSIÓN PÚBLICA 0
(100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0

6200 Obra Pública en Bienes Propios 0
(300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 3,850.000

7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0

7200 Acciones y participaciones de capital 0
7300 Compra de títulos y valores 0

7400 Concesión de préstamos 0

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0

7(00 Oirás Inversiones Financieras 0

7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 3.850,001)

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 4(8.530,011

n : 8100 Participaciones (l

‘ 8300 Aportaciones 0
: 8500 Convenios 4(8,530,01 1

| 7000 DEUDA PÚBLICA 0

9100 Amortización de la deuda pública 0

9200 Intereses de la deuda pública 0

9300 Comisiones de la deuda pública 0

9400 Gastos de la deuda pública 0

9500 Cosío por coberturas 0

-9(00 Apoyos Financieros 0

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (A0EFAS) c

706.975,335
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SECRETARÍA DE DESARROLLO AGROPECUARIO. FORESTAL Y PESQUERO 

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

UNIDAD RESPONSABLE
; Secretaría Particular

: Unidad de Asuntos Jurídicos y Transparencia 

Dirección de Tecnologías de información y Comunicación 

Dirección de Administración 

Unidad de Moniloreo y Evaluación 

i Dirección de Programas Federales 

Coordinación de Desarrollo Rural 

Dirección de Capacitación y Asistencia Técnica 

Dirección de Organización para la Producción 

i Dirección de Agronegocios 

Dirección General de Desarrollo Regional 

; Delegación Regional Sierra 

i Delegación Regional Centro 

Delegación Regional Chontalpa 

. Delegación Regional Usumacinta 

Dirección de Prevención y Manejo de Riesgos 

: Subsecretaría de Pesca y Acuicultura 

; Dirección de Acuicultura 

: Dirección de fomento Pesguero 

. Subsecretaría de Desarrollo Agrícola 

Dirección de Cultivos Básicos 

; Dirección de Infraestructura Agrícola 

| Subsecretaría de Ganadería 

! Dirección de Especies Mayores 

I Dirección de Especies Menores

TOTAL
4,430.146

1,581,005

1,330,105

55,357,695

9.236,078

I, 782,841 

415,974,559

3,331,379

12,895,747

10,865,905

50,921,508

3,294,663

4,536,905

13,224,372

9,725,630

32,817,258

2,473,293

I I ,  131,40? 

6,792,272 

1,679,461 

17,195,649

11,683,743 

1,715,133 

10,354,923 

12,641,663 

704,875,335 ;
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ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

SD,CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE V GASTO CAPITAL TOTAL

Ingresos Estatales 126,194,841 0 120.194,841

Desarrollo Económico 126,194,841 0 126,194,841

Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 1 126,194,841 0 126,194,841

1 : Agropecuaria 116,666,380 o; 116,666,380

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 3,443,500 0 3,443,500

2100 Malerialos de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

395,000 0 395,000

2200 Alimentos y Utensilios 380,000 0 380,000
2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 192,500 0 192,500
2000 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1,360,000 0 1,360,000
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

deportivos
960,000 0 960,000

2700 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 156,000 0 156,000
3000 SERVICIOS GENERALES 564,274 0 564.274

3200 Servicios de Arrendamiento 206,000 0 206,000
3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 

Servicios
47,866 0 «7,866

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 224,600 0 224,600
3500 Servicios de instalación. Reparación, Mantenimiento y 

Conservación
44,000 0 44,000

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 41,808 0 41,808
«000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES. SUBSIDIOS V OTRAS 7,800,000 0 7.800,800

..... 4300 Subsidios y Subvenciones 7,800,000 0 7,800,000
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 3,850,000 0. 3,850.000

7200 Provisiones para contingencias y otras erogaciones 
especiales

3,850,000 0 3,850,800

0000 PARTICIPACIONES V APORTACIONES 101,008,606 0 101,008,406

8500 Convenios 101.008,606 0 101,008,606
3 Acuacullura, Pesca y Caza 9,528,461 0 9,528,461

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 300.000 0 300,000

2200 Alimentos y Ulensilios 300,000 0 300,000
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS 3,000.000 0 3,000,000

4300 Subsidios y Subvenciones 3,000,000 0 3,000,000
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 6,228,461 0 6,228,461

0500 Convenios 6,228,461 0 6,228,461

Ramo 06. Hacienda y Crédito Público 82,611,230 o 02,611,230

Desarrollo Económico 82,611,230 0 02,611,230

Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 82,611,230 0 82,611,230\

1 Agropecuaria 82,611,230 0 82,611,230
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; FF F1 FN S* CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 82,811,230 0

' 8500 Convenios 82,611,230 0

i 08 Ramo 08. Agricultura, Ganadería, Detarrollo Rural, Pesca 256,600.000 0

3 Desarrollo Económico 256,600,000 0

2 Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 256,600,000 0

1 Agropecuaria 256,600,000 0

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 256,600,000 0

8500 Convenios _ 256,600,000 0

: 16 Ramo 16. Hedió Ambiente y Recursos Naturales 22,081,716 0

3 Desarrollo Económico ■ 22,081,716 0

2 Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

1 Agropecuaria

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES •

8500 Convenios

28 Ramo 28.- Participaciones a Entidades Federativas y

... ..

3

2

i.....:....... r

L_:.

Desarrollo Económico

Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Agropecuaria

1000 SERVICIOS PERSONALES

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 

1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 

1400 Seguridad social
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 

1600 Previsiones
1700 Pago de estímulos a servidores públicos 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS

2200 Alimentos y Utensilios 

2300 Materias Primas y Materiales de Producción y 
Comercjalización _

2500 Producios Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 

2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 

3000 SERVICIOS GENERALES

3100 Servidos Básicos

3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 
• Servicios

3S00 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 
Conservación

22.081.714 0

22.081.714 0

22.081.714 0

22.081.714 0

219.487.550 0

219.4B7.S50 0

219.487.550 0

209,579,837 0

167,008,937 0

55,364.154 0

12,889,500 0

54,603,077 0

14,283,783 ' 0

18,609,708 0

4,931,715 0

6.327.000 0

7.055.000 0

1.300.000 .0

u b ú .u j;  o

155.000 ..................   0

3,850,000 _   0

9,623,901 0

3.344,416    0

500.000 0

271,808 0

G o b ie r n o  r ie l 
E s ta d o  d o  T a b a s c o

TOTAL

82.611.230

82.611.230
256.600.000

256.600.000

256.600.000

256.600.000

256.600.000 

256,600,000

22.081.714

22.081.714

22.081.714

22.081.714 

22,OBI,714

22.081.714 

219.487,550

219.487.550

219.487.550 

209,579,837 

167.00B.937

55,364,1 54 

12,889,500 

54,603,077 

14,283,783 

18,609,708 
4,931,716

6.327.000

7.055.000

1.300.000 

1,750,000;

_  155,000;

_____3,850,000:
9,623,901

3,344,416! 

500,000;

271,808 :
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2018 Gob ierno  del 
Estado de Tabaleo

SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL
3700 Servicio de Traslado y Viáticos 838,272 ti 838,277
3100 Otros Servicios Generales 1,669,405 0 6,669,405

1000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 25,891,999 0 25,891.999

43ÜC Subsidios y Subvenciones 25,891,999 0 25,891,999
3 Acuacultura, Pesca y Cara 8,395,213 0 8,395,213

1000 SERVICIOS PERSONALES 7,120,213 0 7,120,213

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 2,883,612 0 2.8B3.612
1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 461,501) 0 «1.500
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 1,356,17! 0 1.356,171 i
1100 Seguridad social 735,888 0 735,888 :
1000 Otras prestaciones sociales y económicas 1,382,652 0 1,382.652
1700 Pago de estímulos a servidores públicos 300,060 0 300,060

40C0 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 1,275,000 0 1,275,000

1300 Subsidios y Subvenciones 1,275,000 D 1,275,000
1 Agroindustrial 1,512,500 0 1,512,500

1000 SERVICIOS PERSONALES 838,500 0 838,500

1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 838.500 0 838,500
1000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS 671,000 0 671.000

1300 Subsidios y Subvenciones 674,000 0 674,000 :

706,975,335 ________ '/ 706,975,335



Matriz d* Indicadoras para Resanados Validada
Programa:

DapMdcnoa:

Unidad Administrativa: 

Actividad Institucional:

FOQ2*OesarroUo Pecuario

DF Secretaria da Desarrollo Agropecuario. Forestal y Pesquero 

Delegación Regional Sierra

impulso a la Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

Finalidad: Desarrollo Económico

Fimrffm- Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y Caza

Subfunoón: Agropecuaria

PAQUETE ECONOMICO

2018

ID: DF-1121093F002-1.5486

'  '  n W  ': ‘ ’%■[ ,? ^ . l» < ie s d o r M a d lo d »  V a rM c a c tó f t : . ¿V" • /  - t i j i p o e ih  *

Fin Contribuir a incrementar la  producción pecuaria mediante 
e l aumento en la ren ta b ilidad  de las Unidades de 
P roducción Pecuaria.

Nombre:

Definición:

Tasa de votación del valor de la producción pecuaria 
total

Este indicador mostrara el porcentaje de incremento 
o disminución que tiene el valor de la producción 
pecuaria total, con respecto al año base.

Nombre: Servido de Información Agroelímentaria y 
Pesquera (SU?)

Existen tas cond ic iones de esta b ilidad  
clim atológica, roosanilarias y  de mercado.-

Se da e l consenso po r p a rte  de tos 
productores y  damas grupos interesados.

lo s  productores hacen un adecuado use dei

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: SAWRPA

apoyo otorgada.

Ámbito- Impacto

Método de Cálculo: {{Valor de la producción pecuaria en el año actual / 
Valor de la producción pecuaria total en el año base)
-1J *108

Oisporúbiücai Pública

Unidad de Análisis: Pesos
Algoritmo; Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

techa de Publicación: Segundo semestre del ano 2CU.

Valor Linea Base: ie%

Ano Lrnea 8ase: 2015

Periodicidad: Anual

■

Per todos/Metas: U  IB

-
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Unidad Administrativa: Delegación Regional Sierra

Actividad Institucional: impulso a la Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

M a triz  d a  in d ic a d o re s  p a ra  R e su lta d o s  V alida d a

Programa: F002-0esarrollo Pecuario

Dependencia: OF Secretaría de Desarrollo Agropecuario. Forestal y Pesquero

Finalidad: Desarrollo Económico

Función: Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y Caza

Subfunción: Agropecuaria

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno deí 
Estado de Tabasco

ID: DF-11 21093F002-15486

■■■■'M-Tf -> -fc ■ *-'O tdttlVO. M  , ■ fa id k a d o r ‘ . M u tilo  d i  V e rU tc M U n 'S u p u e s to

Propósito U  productividad de tas unidades de producción pecuaria 
en el estado aumenta

Nombre:

Definición:

Tasa de variación de la población ganadera

Es el porcentaje que índica el incremento o 
disminución de la población ganadera en e( estado, 
con respecto al año base.

Nombre: Servicio de información Agroalimentaria y 
Pesquera (SIAP)'

Los recursos están disponibles en tiempo y 
forma.

Los productores disponen de los recursos 
económicos para cubrir su contraparte.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Estratégico

Eticada

Resultados

Área Responsable: SAGARPA /  SEDAFOP / Unidad de Monitores 
y Evaluación

Se tu e n ta n  con las condiciones climáticas 
adecuadas para la realización de la actividad.

- -

Método de Cálculo: [{Población ganadera en el ano actual I  Población 
ganadera en el año baseJ-1] XtOO

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Cabezas

Estatal

Periodicidad: Anual

Valor Lineo Base: 2%

Fecha de Publicación: Segundo semestre del año inmediato 
posterior.

Año Línea Base: 2015

Periodicidad: Anual

Per io do s/M e tas: 1 = .25
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Unidad Administrativa: Delegación Regional Sierra

Actividad »— Impul so a la Reconversión Productiva en Mataría Agrícola. Pecuaria y Pesquera

M a triz  d «  in d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Program a: F002-Desarrotlo Pecuario

nopornlonrív DF Sterttoria de D tnrro tlo  Agreptcuirio, Forestal y  Pesquero

F in a lid a d : Desarrollo Económico

F u n d ó n : Agropecuaria. Silvicultura, Pesca y Caza

S u b fu n d ó n : Agropecuaria

MMUETl ECONÓMICO

2018 G o b ie r n o  d e l  
E s ta d o  d e  T a b a s c o

ID :  O F -1 1 2 1 0 9 3 F 0 0 2 - 1 5 4 8 4

■■■ j ; « Indltiiddr.. Mwflod.V«rlfk»cl6«. :>v '■ ’* • . i  f f i jS u p u m t 0

Componente Apuyos económ icos para e l d e s a rro llo  pecuario  
p rop o rc ionad os

Nombre:

Oeímidóo:

Porcentaje de productores pecuarios beneficiados 
con algún apoyo

Este indicador mostrará porcentaje de productores 
pecuarios beneficiados con algún apoyo a través de 
atgimo de tos programas.

Nombre: Registros Internos (Padrones de 
productores) Sistema Único de Registro de 
información (SÜRi)

Que tos recursos estén disponibles en tiempo 
y forma.

lo s  productores cumplen con las reglas de 
operación de los programas y disponen de les 
re cu rs o s  econ óm icos  para c u b r i r  su 
c o n tra p a rte .

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: SEDAF0P/ Subsecretaría de Ganadería

Ambito: Productos

Método de Cálculo: (Numero de productores benefidados/Número de 
productores programados} x 103

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Productores beneficiarios

' Estatal

Periodicidad: Semestral

Valor Linea Base: 100%

Fecha de Publicación: Hss inmediato posterior al semestre en 
cuestión

Ano Linea Base: 2015

_periodicidad. Semestral

Periodos/Metes* 1 = 40,2 = 106

•
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Matriz de indicadores

Unidad Administrativa: 

Actividad institucional:

para Resultados Validada
F002-Desarrotlo Pecuario

OF Secretaria de Desarrollo Agropecuario. Forestal y Pesquero 

Delegación Regional Sierre

Impulso a la Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

Finalidad: Desarrollo Económico

Función: Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y Caza

Subfundan: Agropecuaria

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: DF-1121093FOO2-15A86
n m  > r " Indicador __ ^ 7 Mndlod* Vtrtfkftdón '• S u p u e s to  ■

Activ idad 1 Apoya para la repoblación im ina . Nombre: Porcentaje de vientres de ganado entregados a
productores

Definición; Es el porcentaje de vientres adquiridos por
productores pecuarios mediante el programa.

Tipo: Gestión 

Dimensión: Eficacia 

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Número de vientres entregados / Número, de vientres 
solicitados) x 100

Algoritmo:

Valor Línea Base: 100 %

Año Línea Base: 2015

Periodicidad: Trimestral 

Periodos/Metas: I = 0.2 = 30. 3 = 85. k = 100

Nombre: Evaluación Trimestral dei Programa 
Operativo Anual

Área Responsable: SEDAfOP / Subsecretaría de Ganadería 1 
Dirección de Especies Mayores

Disponibilidad: Pública 

Unidad de Análisis: Vientres 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Trimestral

Tedia de Publicación: Mes inmediato posterior al trimestre en 
cuestión

Se cuenta con los recursos programados en 
tiempo y forma.

El p rod uc to r cum ple con las reg la s de 
operación de l program a.

Se sostiene e l p recio de l ganado en el 
mercado.
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Matriz de indicadores 
Programa:

Dependencia:

Unidad Administrativa: 

Actividad institucional:

para Resultados Validada
P 0 02 -D e s arro U o  Pecuario

DP Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Foresta! y Pesquero 

Delegación Regional Sierra

Impulso a la Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

Finalidad: Desarrollo Económico

Función: Agropecuaria. Silvicultura, Pesca y Caza

Subfunden: Agropecuaria

? M U E TE K 0 ltó M K 0

2018

10: D F - 1 1 2 1 0 9 3 F 0 0 2 -1 5 4 8 6

N h * v Objetivo \  . Indicador Madío da Verificación SllpUMtO

Activ idad 2 Programa de adquisición de especies menores. Nombre; Porcentaje de cabezas de especies menores Nombre: Evaluación Trimestral det Programa Se cuenta con tos recursos programados en
otorgadas Operativo Anual tiempo y forma.

Definidor: Porcentaje que muestra (as cabezas de especies 
menores (ovinos y cerdos) adquiridas por tos 
productores.

Están disponibles las cabezas de especies 
menores en el mercado

E x is te  la  dem anda po r p a ite  de tos

Tipo: Gestión p ro d u c to re s .

Dimensión:

Ámbito:

Eficacia

Procesos

Área Responsable: SEOAfOP 1 Subsecretaría de Ganadería / 
Dirección de Especies Menores

El productor cuenta con (os recursos para 
cubrir la contraparle dei programa.

Método de Cáleme: (Número de cabezas otorgadas / Número de cabezas 
solicitadas) x 180

Disponibilidad: Pública

Se sostiene el precio en el mercado de las 
cabezas de especies menores.

Unidad de Análisis: Cabezas
Algoritmo; Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: Mes inmediato posterior a( trimestre en
cuestión

Valor línea dase: 10C %

Año Línea Base: 2015

Periodicidad; Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 0,2  = 5.3 = 35.4=100
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Matriz d« indicadores 
Programa:

Dependencia:

Unidad Administrativa:

para Resultados Validada
F002~Desarrollo Pecuario

DF Secretaría de Desarrollo Agropecuario. Forestal y Pesquero 

Delegación Regional Sierra

Actividad Institucional: impulso a la Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Oesarrollo Económico

Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y Caza

Agropecuaria

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno de! 
Estado deTabasco

ID: D F - 1 1 2 1 0 9 3 F 0 0 2 - 1 5 4 8 6

• > * *  ■■
• > O M e tiv o  - -V  '• .. M a d to d e V a r í t ic a c t ta  . /SupiIMtO

Activ idad 3 Modetftizadón y rehabilitación de la infraestructura del Nombre: Porcentaje de recurso ejercido para ta rehabilitación Nombre: Evaluación Trimestral del Programa Se cuenta con tos recursos programados en
Centro de Capacitación y Reproducción de Especies d r i CECAREM Operativo Anual tiempo y  forma.
Menores (CECAREM).

Definición: Este imficador mostrará et porcentaje de recursos 
ejercido en modernización y/o rehabilitación at
CECAREM.

Se cuenta con las condiciones clim áticas 
adecuadas para su realización.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Area Responsable: SEDAfOP f  Subsecretaría de Ganadería /

Ambito: Procesos
Dirección de Especies Menores

Método de Cálculo: {Recursos ejercidos para rehabilitación /  Recursos 
programados p ira  rehabilitación) X 100

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Mantenimientos
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: Mes inmediato posterior al trimestre en 
cuestión

Valor Linea Base: 100%

Ano Linea Base: 2016

Periodicidad: Semestral

Periodo s/Metas: 1 - 0 .2  = 100
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Unidad Administrativa: Delegación Regional Sierra

Actividad institucional: Impulso a Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

M a triz  d a  In d ic a d o ra s  p a ra  R a s tilla d o s  V a lid a d a

Programa: F002-DesarroUo Pecuario

Dependencia: OF Secretaria de Desarrollo Agropecuario. Forestal y Pesquero

Fin a lid a d:

Fu n ció n :

S ubfunción :

Desarrollo Económico

Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y Caza

Agropecuaria

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: DF-1121093F002-15686

r ' M S "  O k fr th re  . ' 'V  tascador Medio do Verificación Supuesto

A ctiv idad 4 Apoyo a p rod uc to res  pecuarios por afectaciones 
c lim a to ló g ica s .

Nombre: Porcentaje de unidades animales indemnizadas a 
productores pecuarios

Nombre: Evaluación trimestral del Programa 
Operativo Anual

Recursos disponibles en tiempo y forma para 
la adquisición de ta póliza.

Definición: Indica el porcentaje de unidades animales 
aseguradas por afectaciones climatológicas.

Tipo:

Qimensíón:

Ámtóo:

Gestión

Eficacia

Procesos

Área Responsable: SE0AF0P /  Subsecretaría de Ganadería / 
Dirección de Especies Mayares

Método de Cálculo: (Unidades animal indemnizadas /  Total de unidades 
animal de cobertura) x 108

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Póliza

Estatal

Periodicidad: Anual

Valor Linea 8ase: 180%

Feche de Publicación: Mes inmediato posterior a que se adquiere 
la póliza ’ ÍVer comentarios léemeos]

Año línea Base: M IS

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 = 20,2 = 100
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Unidad Administrativa: Delegación Regional Sierra

Actividad taatítudaoal: Impulse a ta Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

Matriz d « IndicadorM para Resaltados Validada
P ro tra m a : F002-DesarroUo Pecuario

H lp tu d lW c ii: OF StcreUría dt OesamQo Agroptcuiho, Fertti*t y Pt«)U*ro

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

F in a lid a d: Desarrollo Económico

Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Subfunden: Agropecuaria

ID: DE-1121093F002-15486

M v a t O k j r t iw In d ic a d o r  - K M to  f e  V e r if ic a c ió n S u p u e s to

A ctiv idad 5 Iftversiófl m  equipamiento e infraestructura 
productiva pecuaria.

Nombre: Porcentaje de productores pecuarios apoyados en 
equipamiento y/o infraestructura

Nombre: Sistema Úoico de Registro de Información
(SURI)

la  SAGARPA ra d ic a  lo s  re c u rs o s  
o p o r tu n a m e n te .

Defunción: Muestra a tos productores con apoyos en 
equipamiento o infraestructura. Los productores cumplen con las reglas de 

operación del programa y se apropian del 
mismo.

Tipo:

Dimensión:

ÁmbUtr.

Gestión

Eficacia

Procesos

Área Responsable: SEDAFQP /  Subsecretaría de Ganadería 1 

Dirección de Especies Mayores

M eto*) de Cálculo: (Número de productores apoyados 1 Número de 
productores que solicitan apoyo) x 100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Productores beneficiados 

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Valor Linea Base: 100%

Pedia de Publicación: Mes inmediato posterior al trimestre en 
cuestión

Ara línea Base: 2015

Periodicidad: Trimestral

Periodo s/Hetas. 1 = 0 .2  = 5 .3 = 2 5 .4  = 100

--------------------------------------------------------------------------------- 1
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IM dad Administrativa: Dulogotión ftogkmof Surra

A ctividad NwtitucionaU Impulso * Es Reconversión Producliv» on Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

Matriz da Indicadoras para Rastillados Validada
Programa: F002-0esarrotlo Pecuario
D e p en d e n cia : O FS teruU rf» de Desarrollo Agrop*cu»r«o. Forestal y  Pesquero

Finalidad: - Desarrollo Económico

Función: Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y Caza

Subfunden: Agropecuaria

MOKIIKOrtlMCO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

Kh D F -1 1 2 Í0 9 3 F 0 0 M  5486

W r t r J ? M k a d a r  ■
.. srf -,»• , .. .. 1 . . .  1 ■' ' . ■■■ 

í ó n É ' iN 'V i l í I f t t l á a  . ' S a n n lo

A c liv id « U Campaña estatal contra la luberoitosis txmna Nombre:

Definición:

Porcentaje de verificaciones zoesamtarias en rastros 
realizadas

Indicador que mostrará porcentaje de avance en las 
verificaciones realizadas en lodo el estado.

Nombre: Registros de verificaciones zoosanitarias 
en el estado

los productores realizaron tas matanzas de 
ganado en tos rastres municipales y  tos 
agentes de verificación actuaron de manera 
estricta en tas visitas de inspección en los 
rastros municipales.

Upo:

Dimensión:

Ámbito:

Bestión

Eficacia

Procesos

Área Responsable: SEDA W  /  Direcaós de Prevención y  
Manejo de Riesgos

Método de Cálculo: (Número de verificaciones realizadas / Número de 
verificaciones establecidas) x  TOO

Dtsp onlbif idad: Trimestral

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cubertura y  Otagragacidii 
S ro g r íta

Verificaciones
Fstetai

Periodicidad: Trimestral

Valor línea Base: 00 verificaciones

fecha de Publicación: Mes inmediato posterior d  trimestre en 
cuestión

Año Linea Base: 20I5

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 8.2 = 5.3 = 2S. 4 = IDO

•
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Matriz da Indicadoras para Rastillar
P ro g ra m a : F 0 0 2 -D e $ a m

D e pendencia: DF Secretaría d

U n id a d  A d m in istra tiv a : 0*l«gaeión R«g

Validada
’ ecuario

arrollo Agropecuario. Forestal y  Pesquero 

Sierra

A c tiv id a d  In stjto o o o a t: Impulso a la Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y  Pesquera

Finalidad: Desarrollo Económico

F u n d ó lK  Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y  Caza

S ubfunción: Agropecuaria

PNtttntKMÓMKO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

Hh DF-1121093F0Q2-15486

* J  .  V  O M rtrá o . ' t a d c a d O T '  • • M M Io d a rV a r f f l í a d fc i -  * S u p u e s to ‘i ' - t

Actividad 7 Conlral de movilizaciones agropecuarias en el estado. Nombre: Porcentaje de inspecciones agropecuarias realizadas 
en n^tos  de aerificación

Definición: Indicará el porcentaje de verificaciones llevadas a 
cabo en los punios de verificación de lodo el estado.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo*. (Húmero de inspecciones realizadas ¡ Número de 
inspecciones programadas) x 100

Algoritmo:

Valor linea Base: 100%

Año línea Base: 2015

Periodicidad: Trimestraf

Periodos/Metas: 1 = 0.2 s 50.3 = 80.4 = 100

Nombre: Registros de las casetas fitozoosamtarias ' 
en el estado

Área Responsable: SE0AF0P /  Dirección de Prevaldrá y
Manejo de Riesgos

Disponibilidad: Púbffta 

Unidad de Análisis: inspecciones 

Cobertura y  Desag? egación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: Mes inmediato posterior al trimestre en 
cuestión

U s productores transitaron por las casetas 
H tozoosanila rias y los agentes de 
verificación actuaron de manera estricta en la 
re a liz a c ió n  de la s  in sp e cc io n e s  
a g ro p e c u a ria s .
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Matriz da Indicadoras para Resoltados Validada
Program o: F002-D*sarroUo Pecuario

O t p i r t M C i r  DF Sacratarla tf« Desarrollo Agropecuario. Forostat y  Pesquero

tM e M  JM w iw i h 'g S v a : D tlcg a d in  R if t W  S itm

AeltvM taO In itU iif in n t*  Im pulso »  te R w «nv*rsién Productiva «a  M olorio A grícola  Pecuaria y  Pesquera

Finalidad: Ocsorrolto Económico

Función: Agropecuaria, sav»cuHtrra. Poseo y Cota

Subfunden: Agropecuaria

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: D F-1 1 2 1 0 9 3 F 0 0 2 -1 5 4 8 6
'  - >: M k M l« r Jf-.. ■ f I $

 
■.

U ' : ; "

Actividad S Proyecta Ae campañas (Huoosaotarias y «ricotas pan Nombre: Porcentaje proyectos operados en convenio Nombre: Comités de sanidad vegetal, animal y la  SASARPA ra d ic o  U $  recurso s
control y prevención de plagas y enfermedades qoe especifico desandad acuitóla o po rtunam en te  y con s u fic ie n c ia .
afecten la producción agropecuaria.

Oefoúpóo: Este indicador mostrará el porcentaje de proyectos 
de campañas fílozoosaaitarias operados en d  
convenio especifico de sanidad.

-

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: SEQAFQP / Dirección de Prevención y

Ámbito: Piocesos
Manejo de Riesgos

Método de Cálcuto: (Numero de proyectos operados/Numero de proyectos 
programados) x  IOS

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Proyectos
Algoritmo: Cobertura y Desagregación

Geográfica:
Esblit

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: Mes inmediato posterior ai trimestre en
cuestión

Valor Línea Dase: 100%

Año Iróea Base: 2015

Periodicidad: Trimestral
PeriodosíHetas:» 1 = 0.2 = 35.3.90.4 * 109
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Matriz d* Indicadores para Resultados Validada 
Programa: F001 -Desarrollo Agrícola

Dependencia: DF Secretaria de Desarrollo Agropecuario. Forestal y Pesquero

Unidad Administrativa: Dirección General de Desarrollo Regional

Actividad Institucional: impulso a la Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Económico'

Agropecuaria. Silvicultura, Pesca y Caza 

Agropecuaria

PAQUETE ECOkÓMKO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

© : DF-t 111093F001 -15485

titijetívo ■•‘•"v-’ V Indicador M *dtodeVdriñc*cíó» • Sópotito -

Fin Ccntríbuir a aumentar (a producción de los cultivos Nombre: Tasa de variación de la  producción de los cultivos Nombre: Servido de Información Agraaiimeotaria y Se cuenta con (as condiciones económicas.
agrícolas, medíanle el incremento en la productividad.

Definición:

estratégicos del estado

Es la tasa que indica en que porcentaje varia el 
volumen de producción de los cultivos estratégicos

Pesquera (SIAP) técnicas y  agroctimáticas para lleva r a cabo 
desarrolle puntual de (as plantaciones hasta 
llegar a la producción.

Tipo:

del estado en el periodo de estudio. 

Estratégico
Área Responsable:

Se ven re fle jados lo *  increm entos de la 
producción en tes sistemas estadísticos se 
mantiene una v incu lac ión  b id ireccíor.at 
estrecha entre predadores e instituciones

Dimensión: Eficacia SAGARPA. SEDAFQP/ Dirección de Cultivos gubernamentales encargadas det registro y

Ámbito: • Impacto
Básicos actualización de tos datos (SAGARPA).

Método de Cálculo: ({Producción de los cultivos estratégicos en el año 
actual / producción de los cultivos estratégicos en et 
año base! - 1| ’ 1BÜ

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Toneladas
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad Trienal

Fecha de Publicación: Segundo semestre del 2016.

Valor Línea Base: 5 V%

•

Año Linea Base: 29Í5

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: l =5
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Matriz de Indicadores 
Programa:

Dependencia:

Umdad Administrativa:

para Resultados Validada
F001-Desarrollo Agrícola

DF Secretaría da Desarrollo Agropecuario. Forestal y Pesquero 

Dirección General de Desarrollo Regional

Actividad Institucional: Impulso a la Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

Finalidad: Desarrollo Económico

Función: Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y Caza

Subfunción: Agropecuaria

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: OF-1111093F001 -15485

m m , Objetivo “ Indicador - :M*d¡o d» Verificación S u p u e s to

Propósito La productividad agrícola está elevada por e l uso de 
técnicas eficientes en ta producción.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de superficie renovada de cultivos 
agrícolas

Este indicador mostrará et porcentaje de la superficie 
renovada mediante la  productividad agrícola.

Nombre: Sistema Único de Registro de Información
íSURtí.

Se cuenta con las condiciones económicas, 
técnicas y agrocfuráticas para ífevar a cabo 
el desarrollo puntual de (as plantaciones 
hasta ilega r a la producción.

Que los productores hagan un adecuado uso 
de tos apoyos otorgados.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Estratégico

Eficacia

Resultados

Área Responsable: SASARPA. SEDArOPí Dirección de Cultivos 
Básicos.

Método de Cálculo: (Número de hectáreas renovadas /  Número de 
hectáreas programadas) x 100

Disponibilidad; Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis; 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Hectáreas

Estatal

Periodicidad; Anual

Valor Línea Base: 100%

fecha de Publicación: Bimestre inmediato posterior al semestre 
en cuestión.

Año Lútea Base 2015

Periotfiádad: Anual

Periodos/Metas: 1 = 108
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Matriz cía Ind icadores  para Resultados Validada 
Programa: FOOl-Desarrotlo Agrícola

D e p en d e n cia : -X>F Secretar!» de Desarretto Agraptcwario. Forvstal y Pesquero

Unidad A d n ñ n rs tra d v a : ?'VMCiénQcMfatd«OenirrflttoR»gfon»t

Actividad fr.SÜÍVC^?f3o i: Impulso a le ftaconvvrsrón Productiva «n  Materia Agrícola. Pecuaria y  Pesquera

Finalidad: Desairarte Económico

Función: Agropecuaria. Silvicultura. Pasca y  Caaa

SobJundón: Agropecuaria

MQKKKONÓMKO

2018 Gobierno del 
estado de Tabasco

ID: O F-m t093FC 0t-l5¿85

Nivel ■ . J .  , y ;. .O M a U « » ; ‘ Indicador M w flo  de  V e r if ic a c ió n S u p u o ito

C om ponen!*:! Aboyes a in/raesliuctura para si desarrollo agrícola. Hombre: Porrenlaje de apoyos otorgados a infraestructura 
agrícola

Hambre: Evaluación del Programa Operativo Ansal Los recursos externos están dispon artes feo 
tiempo y  forma.

Defrniricn: Es el porcentaje que indfcará U  cantidad de apoyos 
económicos otorgados.

Se da la  apo rtac ión  co rrespond ien te  y 
oportuna po r parte  de (os p roductores.

. f ip t t  

Dimensión: 

Ámbito:

Estratégico

Eficacia

Productos

Área Responsable: SEDAFQP i  Subsecretaría de Desarrolle 
Agrícola 1 Dirección de Infraestructura

A prop iac ión  del p rod uc to r del paquete 
tecno lóg ico .

Qoe los productores hagan un adecuado uso 
de tos apoyos otorgados.

Método de Calculo: (Húmero de apoyos otorgados / Humero de apoyos 
solicitados! x 109

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Apoyos otorgados 

Estatal

Periodicidad: Semestral

Valor linea Base: 100%

Fecha de Publicación: Mes inmediato posterior al semestre en 
cuestión.

Uro linea Base: 2015

Periodicidad: Semestral

PeriooosMetas: 1 = 15.2 = 20
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IJniíliri ftdm isiilí allejL Dirección General de Desarrollo Regional

Actividad lastthltíewab Impulso a la Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

Matriz da Indicadoras para Resultados Validada
P ro graou:^ F001-Desarrollo Agrícola

Dtpendoncia:  DF Secretaría Oe Desarrollo Agropecuario. Forestal y Pesquero

Finalidad: Desarrollo Económico

Fundón: - Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y Caza

Subfundan: Agropecuaria

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: DF-1111093F001-15485

Ñ to o l -  OgoUvo ' /  ' fcMÜcodor frtodfofeVortficocíta .. S upuoslo

Componente 2 Apoyes pora e l desarrolle agrícola otorgados Nombre: Porcentaje de apoyo otorgados a unidades de Nombre: Evaluación trim estral det programa Recursos externes disponibles en tiempo y

, producción operativo anual forma.

Definición: Este indicador mostrará el porcentaje de apoyos 
otorgados con equipamiento, maquinaría y/o 
implementos agrícolas.

Apropiación del productor del paquete 
tecnológico.

Tipo: Estratégico —

Dimensión: Eficacia Área Responsable: SEDAFOP/SubsecreUría de agricultura.

Ámbito: Productos

Método de Cálcalo: (Número de apoyos otorgados / Número de apoyos 
solicitados) x 166

Disponibilidad: Publica

Unidad de Análisis: Apoyos
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: Mes mmedmto posterior al semestre en 
cuestión.

Valor linea Base: m %

Año línea Base: 2015

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 = 0.2 = 100

OI
( O
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Matriz M  indicadores para RtnitMos Validada 
Programa: F001-Desarrollo Agrícola

p j| m m la a i1 l -  • PF Secretaria da Pesarcotto A y n p ru ir io . Forestal y Pesquero

U n id a d  A d w i B id r t t iv z  « r r a d é n  General de OesarroBe Regional

H l g l l i l  ü t fcesH teienat: Irapelso a te n»ca morrión FVoducb** «aMateria Agrícola. Pecuaria y  Pesquera

fia a tid a d : OesasroUo Ecenómtco

Fu n ció n : Agropecuaria, SHvjcaífuri, P?sc5 y Caza

Subfnacíón : Agropecuaria

MQVCTEKOKOKK9

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: DF-1111093F00M5485

N M ;  O M rth ro h a d k w to r  ' M nd te  rfn  V e r if ic a c ió n S upuesto

A c tm é a d  U Apoyo a «aje res campesinas m ediante agricu ltu ra  
b iointeasiva en I*  praduccióa Pe ta r ta lim .

Nombre: t  orceplaje de módulos para producción de bar tatúas 
mstabdos

Kombrr Evaluadla trim estral del Programa 
.Operativo Anual

Se cuente con tos recursos programados 
disponibles oportunamente.

Definición: Es el porcentaje de módulos instalados pare apoyar a 
mujeres-

Que se cuente con te  d isp o n ib ilid a d  
económ ica por parte  de la  asociación 
ben e fic ia ría .

Tipo:

Oim rasión:

Ambito:

Método de Cálenla:

Bestión

Eficacia

Prensas

(Húmero de modulas instalados /  Húmero de modelos 
programados) x 100

Área Responsable: SE9AF0P / Subsecretaría de OesarroUo 
Agrícola /  Oirecdón de Infraestructura 
Agric&U

Conditipnes clim atológicas aptas para llevar 
a cabo la  obra.

Se mantiene el precio de tos insumos en et 
mercada.

Que les beneficiarios cumplan et p e rfil y 
requisitos para acceder tos apoyos.

EHsponífciiítíscf: Fúbtfca -

Algoritmo:
Unid»! áe Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Medulas

Estala!

Periodicidad: Trimestral

Vaior línea Base: 198%

Fecha de Publicados: Mes inmediato posterior al trimestre en 
cuestión.

Año línea Bese-. 2015

Periodicidad: Trimestral

Periodcs/Metas: 1 = 1. 2 » 10.3 *  4G, 4 = 190

598 
P

E
R

IO
D

IC
O

 O
FIC

IA
L 

9 D
E D

IC
IEM

B
R

E D
E 2017



Matriz de indicadores para Resirttados Validada 
Programa: FQ01 -Desarrollo Agrícola

Dapendeada: DF Secretaria de Desarrolla Agropecuario. Forestal y Pesquera

Unidad Administrativa: Dirección General de Desarrolló Regional

Actividad Institucional: Impulso a la Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

Finalidad: Desarrollo Económico

Fundón: Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y Caza

Subfunción: Agropecuaria

m q k h k o M m ks

2018

Ufe D F -1 1 1 1 0 9 3 F 0 0 1 -1 S A 8 5
.....^ ó td td v o .' >1 . ' In d ica do r M é d fo fe V w tffc á c ló c k / » S u yw in n tc  '

A ctividad M Apoyo para im pulsa r la  producción de horta lizas 
« e d ia o lt am biente controlado-

Nombre:

Defimdcn:

Porcentaje de hectáreas aboyadas t u  ambieiile 
controlado

Este indicador mostraré la ca lid a d  de hectáreas 
apoyadas para im pulsarla propase»» h  hortalizas 
mediante amh. CcniruiJdo.

Mimbre: Evaluación Trim estral del Programa 
Operativo Anual

Se atenta cen los recursos programados 
disponibles oportunamente 
Se cuesta con las condiciones clim áticas 
adecuadas

Tipo; Geslir-r.

Dimeosiú!.;

Ámbito:

Método de Calcio :

Eficacia

Procesos

{Número de Hectáreas apoyadas /  Número de 
hectáreas programadas) x IOS

Area Kcsponsati?: SiD.^OP •• Subsecretaría de Desarrollo 
Agrícola /  Dirección de infraestructura 
AgricaU

Disponibilidad: Pública -

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Ccb*nt"a y Desagregación 
Seográlíca:

Hectáreas

Estala!

Periodicidad: Trimestral

Valor Línea Base: 1 0 0 *

Techa de Pvbíicac4ir Mes inmediato posterior a l trim estre en 
cuestión.

Ano línea Base: 2015

Periodicidad: Trimestral

Pericdos/MeUs: l» 6 .2  = lfl.3  = 35.S = í80

■

_________________________ i
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 
Pro g ra m a : F 0 Q 1 -D e sa rro llo  A g ríc o la
Dependencia: DF Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesquero

Unidad Administrativa: Dirección General de Desarrollo Regional

A c tiv id a d  in s titu c io n a l?  Impulso a la Reconversión Productiva en Materia Agrícola, Pecuaria y Pesquera

Finalidad: Desarrollo Económico

Función: Agropecuaria, Silvicultura. Pesca y Caza

S u b fu n c ió n : Agropecuaria

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
. Estado de Tabasco

ID: D F - 1 1 1 1 0 9 3 F 0 0 1  -1 5 4 8 5

c ’ ,  O b je tiv o In d ic a d o r  * ' - • M ed io  do  V e r if ic a c ió n ..S u p u e s to .

Activ idad 1.3 In fraestructu ra  Productiva para el Aprovechamiento 
S u s te n ta re  de Suelo y Agua (IPASSA)

Nombre: Porcentaje de hectáreas apoyadas con 
Infraestructura Productiva para el Aprovechamiento

Nombre: Evaluación trimestral del Programa 
Operativo Anual

Se cuenta con los recursos programadas 
disponibles oportunamente.

Definición: Este indicador mostrará la cantidad de hectáreas 
apoyadas a través de drenes agropecuarios.

Condiciones climatológicas aptas para llevar 
a cabo la obra.

Tipo:

Obnensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Bestión

Eficacia

Proceses

(Número de hectáreas apoyadas / Número de 
hectárea* programadas) x 100

Área Responsable: SE0AFDP / Subsecretaría de Desarrollo 
Agrícola l  Dirección te  Infraestructura 
Agrícola

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Hectáreas

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Valor Linea Base: 160%

Fecha te  Publicación: Mes inmediato posterior at trimestre en 
cuestan.

Año linea Base: 2015

Periodicidad: Trimestral

Perwdos/Metas: 1 = 0.2 = 38.3 = 70 4 = 1BB
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Programa; F001*DesarroUo Agrícola

* Depaodaacia: DF S*cr«tarf« de D»s»rroUo Agropecuario. Forestal y Pesquero

Unidad Adiwmiaüjtfva: Oéruedón Ganara! da Dwarroflo Regional

Actividad Im M ucÍOm I: ImpuUo t la Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

Matriz da Indicadoras para Resultados Validada
Finalidad: Desarrollo Económica

Función: Agropecuaria. Silvicultura. Peses y taza

SuMuncióir Agropecuaria

ftQtten ECONÓMICO 

2018

ro: DF-1111093F001-15485

- ■. rJndJcadar ■ 'M r e d f o d v V t iM u U ó i i ; S u p u e s to  ■

A ctiv idad 1.4 Apoyo para fom e n ta r la  producción agropecuaria  
(cam inos cosecheros).

Nombre: Porcentaje de küdmelros de caminos cosecheros 
apoyados para la producción agropecuaria

Nombre: Evaluación trimestral del Programa 
Operativo Anual

Se cuenta con los recursos programados 
disponibles oportunamente.

Definición: Este indicador permitirá saber e! percentaje de 
kÜómelnjs apoyados para mejorar la producción 
agropecuaria.

Condiciones climatológicas aptas para llevar 
a cabo la obra.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Gestión

Eficacia

Procesos

(Número de kilómetros apoyados i  Número de 
M óm otrcs programados} x 100

Área Responsable: SEDAFOP / Subsecretaría de Desarrollo 
Agricola ¡  Dirección de infraestructura 
Agrícola

Disponibilidad: Púbtica

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Kilómetros

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Valor línea Base: 186%

fecha de Publicación: Mes inmediato posterior a) trimestre en 
cuestión.

Año línea Basr. 2015

PerioáákUd: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 2B. 2 = *0 .3  » 60. *  = IDí*

. . .  . . i__________________________________________________________
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M a triz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programa: F001 -Desarrollo Agrícola

Oapandaacia: Df SecrHíria d* Desarrollo Agropecuario. Forestal y Pesquero

Unidad Adm inistrativa: Dirección General de Desarrollo Regional

Actividad institucional: Impulso a la Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

Finalidad: -Desarrollo Económico

Función: Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y Caca

Sublime ¡ó n: Agropecuaria

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

ID : D F - 1 1 1 1 0 9 3 F 0 0 1 - 1 5 ¿ 6 5

~ W w l  L  '  - O b je tiv o • •r ; /  b é d fc á d w / . M * d io < k V n fm c * c W n S u p u e s to .

Activ idad 1.5 Modernización y Tecnificadón de Unidades de Riego. Nombre:

Definición:

Porcentaje de hectáreas teaáfícadas apoyadas

Este indicador mostrará las hectáreas modernizadas 
y tecnificadas a través de apoyos otorgados.

Nombre: Evaluador) Trimestral del Programa 
Operativo anual

Se cuenta con tos recursos programados 
disponibles oportunamente.

Que se cuen te  con la  d is p o n ib il id a d  
e co n ó m ica  por p a r te  d e l p ro d u c to r  
b e n e f ic ia r io .

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Gestión

Eficacia

Procesos

(Número de hectáreas lecníficadas / Número de 
hectáreas programadas) x  IDO

Área Responsable: SEQAFQP / Subsecretaría de Desarrollo
Agrícola /  Dirección de Infraestructura 
Agrícola

Condiciones climatológicas aptas para (levar 
a cabo la obra.

Disponibilidad Pública

Algoritmo:
Unidad de Anáfisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Hectáreas

Estatal

Periodicidad: . Trimestral

Valor lú tea  Base: 1QQ%

Fecha de Publicación: Mes inmediato posterior al trimestre en 
cuestión.

Año Linea Base: 2015

Periodicidad: Trimestral

Perwdos/Metas: t  = 8 .2  = 15,3 = 45,4 = 1BÜ
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Unidad Administrativa: Dirección General de Desarrollo Regional

Actividad Institucional: impulso a ts Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

M a triz  d a  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V alida d a

Programa; FOQl-DesarroUo Agrícola

Dtptndtnda: OF Secretoria de ÜewrroUo Agropecuario. Forestal y Pesquero

Finalidad: Desarrollo Económico

Función: Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y Caza

Subfunción: Agropecuaria

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: DF-1111093F001-15485

V W v u P v - í f A ; v - - O b |a i lv » • • - in d ic a d o r I fe d to  f e  V e r if ic a c ió n S o p u n to .

Activ idad 2.1 Aportación para la  adqu isic ión del seguro agrícola 
ca tastró fico .

Nombre: Porcentaje de aportación para la adquisición del 
seguro agrícola

Nombre: Evaluación trimestral del Programa 
Operativo anual

Se dan las aportaciones externas en 1 tempo y 
forma.

Definición: Este indicador mostrará el porcentaje cumplimiento - 
en la aportación a convenio para la adquisición del 
seguro agrícola catastrófico.

La instituc ión  de seguros proporciona la  
garantía, en condiciones aceptables.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Gestión

Eficacia

Procesos

Área Responsable: Dirección de Cultivos Básicas de la 
SEDAfOP.

Método de Cálculo: (Adquisición de seguro agrícota/Adquísicién de 
seguro agrícola programado) X ISO

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Aportación a convenio 

Estatal

Periodicidad: Anual

Valor Línea Base: m %

Fecha de Publicación: Mes inmediato posterior al mes en que se 
realiza la  aportación *(Ver comentarios

Aña Línea Base: 2015

Periodicidad: Semestral

Periodo s/Melas: U 1 « 0 .2 =100

O )o
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M a triz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programa: FQ01-DesarroUo Agrícola

Dependencia: DF Secretaria de Desarrollo Agropecuario. Forestal y Pesquero

Unidad Administrativa: Dirección General ú t Desarrollo Regional

Actividad Nntitiirienal* Impulso a la Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Económico

Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y Caza

Agropecuaria

PAQUETÍ ECONOMICO 

2018

ID: OF-1111093F001-15485

: H h *  ■ : b K tk a d o r í M td to  d *  V M tflc a c iA fl
r
| S u p u e s to

A c liv id « i 1 . 1 Apoyo para la operación de campanas íilosanitarias, 
manejo de plagas y enfermedades.

Nombre: Porcentaje de hectáreas mooitoreadas en la 
operación de campañas fflosanitarias

Nombre: Evaluación trimestral del Programa 
Operativo Anual

Que los recursos externos estén disponibles 
en tiempo y forma.

Definición: Es e l porcentaje de hectáreas que se morátotean 
durante lodo el año mediante campañas 
fitosanHarias.

Que se cuente con personal espedMúado.

Que se cuente con condiciones climatológicas 
óptimas.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Gestión

Eticada

Procesos

(Número de hectáreas mGmtoreadas /  Número de 
hectáreas establecidas)* IDO

Área Responsable: SEDAF0P f  Dirección General de 
Delegaciones /  Dirección de Prevención y 
Manejo de Riesgos

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación. 
Geográfica:

Hectáreas

Estatal
-

Periodicidad: Trimestral

Valor Línea Base: 100 V.

Fecha de Publicación: Mes inmediato posterior al trimestre en 
cuestión.

Año Linea 8a$a: 2015 •

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 10.2 = 20.3 = 50.4 = 100
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Unidad Administrativa; Coordinación de Desarrollo Rural

Actividad Institucional: Impulso a la Reconversión Productiva en Malaria Agrícola. Pecuaria y Pesquera

M a triz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Propraina: FOT V-OesarroUo de Capacidades Productivas en Comunidades Rurates

Dependencia: DF S«t<«uri) d* Desarrolla Agropccuirio. Forestal y Pesquero

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Económico

Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y Caza

Agropecuaria

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

ID: DF-1071093F019 -15¿8A

. .•N ive l •S'v.-:-;. ^  V bvdfcédoc ‘  M « f lo  d « V « r¡* ic » c M n S u p u m to

Fin Contribuir a lograr la  reactivación productiva del media 
ru ra l,  a travé s  de la p a r t ic ip a c ió n  a c tiv a  y el 
emprendkniento de sus habitantes en el desarrolio de sus 
propias capacidades y en la generación de pequeños 
agronegocios.

Hombre:

Definición:

Tasa de variación de la población rural beneficiada 
con proyectos productivos.

Es la lasa que indica en que porcentaje varia la 
cantidad de habitantes rurales beneficiados con 
proyectos productivos, en el periodo de estudio.

Hombre: Regislros internos (Padrones de 
productores) Sistema Único de Registro de 
Información (SURI)

La sociedad rural participa activamente en el 
d e sa rro llo  de sus capacidades y en la 
capitalización de sus unidades productivas.

Se cuenta con los recursos en tiempo y forma.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: SAGARPA / 5E0AF0P / Programas Federales

Ámbito: Impacto

Método de Calcula: [{Población rural beneficiada en e< año adual / 
población rural beneficiada en el aña base) - T¡ * IDO

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Habitantes rurales 

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: Segundo trimestre del año 2016

Valor Línea Base: 5%

Año línea Base: 20!3

Periodicidad: Anual

Periodo s/Melas: 1 = 5
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Unidad Administrativa: Coordinación de Desarrolle Rural

A  ii> [llli|  (m U iK ÍM U L  impulso • te Reconversión Productiva en Materia Agrícola, Pecuaria y Pesquera

M a triz  de Indicadores p a ra  Resellados Validada
Prsyama; FO19-Oesarrotto de Capacidades Productivas en Comunidades Rurales

fM penilanrh DF Secretarla de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesquero

F in ilh lllf - Desarrollo Económico

Fundón: Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y Caza

SuM m c í m :  Agropecuaria

PAQUEU ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: DF-1071093F019-15484

In d ic a d o r Medio de VtriWcadÓB Supuesto

Propósito Los pequeños productores y grupos de ahorradores 
c a p ita liz a n  nuevas u n id a d e s  de p ro d u cc ió n  y 

m icroem presas ru ra les a s i como (as ya existentes.

Nombre:

definición'.

Tipo:

Dimensión:

Ambito:

Porcentaje de productores que captlalitan sus 
unidades de producción

Este indicador mostrará el porcentaje de pequeños 
productores y/o grupos de aterradores que 
capitalizan sus unidades de producción en el estado 
a través de proyectos productivos.

Estratégico

Eficacia

Resultados

Hombre:

Área Responsable:

Registros internos (Padrones de 
.productores) Sistema Único de Registro de 
Información {SURI}

SAGARPA!  SEOAfOP /  Programas Federales 
í  Coordinación de Oesarrolio Rural

Se au to rizan  lo s  p rogram as de apoyos 
d ire c to s  y se co n c re ta»  lo s  acuerdos 
¡n te ñ n s titu c io iu le s  p a ra * fo rta le ce r la  
a c tiv id a d  económ ica  de lo s  pequeños 
p rod uc to res  y grupos de a ho rrado res .

Se cuentan con los recursos en tiempo y 
to rn a .

Se cuenta con e l consenso socia l entre los 
grupos interesados.

Método de Cálculo: (Productores con unidades capitalizadas í 
Productores programados para capitalización} x  100

Disponibilidad: Pública

lo s  solicitantes cumplen con los requisitos 
del programa.

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Pequeños productores y l o  grupos de 

Estatal

Periodicidad: Anual

Valor Línea Base: i m

Fecha de Publicación: Segundo trimestre del aró ínmetfato 
posterior.

Año linea Base: 20IS

Periodicidad: Anual

Periodo s/M etar 1 = 100
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Matriz da Indkadaras para Rasattados Validada
Programa: 

P>p«m lw d K  

Unidad Administrativa: 

Actividad ÜwWwchMfc

F0l9-0«sarroÜo de Capacidad** Productivas en Comunidades Rurales 
DFSccrvtsría d* Desarrollo Agr ipe cur io . Ferustii y Pesquero 

Cooofiaaoén de Desorrofl» Rural

bnput» o la Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y  Pesquera

Fundón: Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y Caza

Subhmciéli: Agropecuaria

Fbiatided: Desarrollo Económica

MQKTtECMriMC*

2018 Gobierno del 
Estado de Taba seo

ID: DF-1071093F019-154B4

M k D d n r » - ~W tm  Un... . am ulo uu  vunncacio iv S u b n o ta

Componente Feqaeñgs p n M a n s  y gnpos de ahsnadens n ra lcs O  
tw p w e 'iV ii Pe d io  y eiey ¡JIj  m rgM K ÍM  yfe c m  bajo 
iñ d  de M ire s  coa rearaos singados.

1ambre:

Dermidón:

Porcentaje d i productores coa proyectos productivos 
apoyados

Porcentaje de productores de alta y mvy d ta  
roargi nación apoyados con proyectos productivos.

Nombre: Registras Memos (Padrones d i 
Productores) Sistema Único de Registro de 
Mormaaáft (Suri)

lo s  pequeños productores y grupos de 
ahorradores rurales d i comunidades de alta y 
muy alta margmacwn y/o (os de bajo nivel de 
a ctivo s, son e le g ib le s  y aprovechan 
e fic ie n te m en te  tos apoyos.

Se cuenta con los rem isos en tiempo y fam a.

Tipo:

K nn s id K

Ambas:

StsUói

Eficacia

Producios

Área Responsable: MSMPA1 SEDAfOP 1 Coordioacién de 
D o n  silo  flo ra l/ Programas federales

Método de Cálculo: Ufanero de productores apoyados/ Número de 
sotidtudes autorizadas} x 1W

Dnpombütdad: PóMca

Algoritmo:
Unidad de Ansfeís: 
Cobertura y Desagregadla 
Geográfica:

Productores apoyados
Estatal

PerwtfccHÍad: Semestral

Valor lim a  ta se

Fecha de Pablicadóc Mes MnedMo posterior al semestre en 
cuestión

Año linea Base: 2014

Nnodtadad: Semestral

Penertos/Hetjs: 1 = 15.2 = 11»

X*

o >o
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada
Program o: F019-Desarrollo de Capacidades Productivos en Comunidades Rurales

Dependencia: BF Secretarla de Desarrollo Agropecuario. Foresiat y Pesquero

Unidad Administrativa: Coordinación de Desarrollo Rural

Actividad Institucional: Impulso a la Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

Finalidad: Desarrolle Económico

Función: Agropecuaria. Silvicultura. Pasca y Caza

Subfunctére-' Agropecuaria

PAQUETE ECONÓMICO 

2018

ID: DF-1071093F019-15484

M v e t O b je tiv o Indfcodor Modín do VerNIcatMo
--------------------------------------------- ----------------------
[ SlWUMtO

A ctiv idad  1 Aportación estatal a los programas en eoejercicio. Nombre:

Oelmicwn;

Porcentaje de aportación al a m e n »  de coejercicio

Porcentaje que muestra la aportación a los 
programas en coejercido con (a federación.

Nombre: Evaluación del Programa Operativo Anual Se reatizan con oportunidad y suficiencia los 
convenios y aportaciones correspondientes de 
cada instancia de gobierno.

Tipo:

Oimensión:

Ámbito:

Gestión

Eficacia

Procesos

Área Responsable: SAGARPA f  SEDAF0PI  Cooránxión de 
Desarrollo Rural/ Programas Federales

Método de Cálculo: (Número de aportación a convenio / Aportación a 
convenio programada) x 100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Aportación a convenio 

Estatal

Periodicidad: Anual

Valor linea Base: 100%

Fecha de Publicación: Mes inmediato posterior al que se realiza la 
aportación *fVer comentarios técnicos!

Año ¡ in u  Base: 2015

Periodicidad; Semestral

P er íodos/M e tas: 1 = 100.2 = 100

-
O
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M a tr iz  d a  In d ic a d o ra s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programa: F019-Desarrotto d « Capacidades Productivas en Comunidades Rurales

Dependencia; DF Secretaria de Oesarrollo Agropecuario. Forestal y Pesquero

Unidad Administrativa: Coordhweión de Deearrello Rural

Actividad Institucional: Impulso a la Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

Finalidad: Desarrollo Económico

Función: Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y Caza

Subfunción: Agropecuaria

P8QVETE ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e  T a b a s co

ID: D F-10 71093F019-15484
U M Í  -  ■' ' A ;  . - ' -V - t o r e a d o r  ■ M e d io  ée Varfficadóa S u p u e s to  r

A ctividad 1 Aportación a l Fondo Estatal de Contingencias. Nombre:

Definición:

Porcentaje de aportación a l fondo estatal de 
contingencias

Es el porcentaje realizado al convenio para la * 
ejecución del fondo estatal de contingencias.

Nombre: Evaluación trim estral det Programa 
Operativo Anoat

Se dispone con oportunidad y suficiencia de 
los recursos programados.

Tipo:

Dimensión:

Ámbrto:

Método de Cálculo:

Gestión

Eficacia

Prcceses

(Número de aportación a l fondo / Aportación a l fondo 
programada) * 100

Área Responsable: SCQAfOP1 Coordmacmn de Oesarrollo Rural

Algoritmo:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y  Desagregación 
Geográfica:

Pública

Aportación
Estatal

P e ria A tiiin t Trimestral

Valor linea Base: IM S

Fecba de Publicación: Mes iomeduto posterior ai que se realiza la 
aportación *{Ver comentarios tóemeos]

»¿e línea Bise: ais

PerioiSádttt

PefM*s/MeUs:

Semeslisl 

1 = 180.2 = 100

9 D
E D

IC
IEM

B
R

E D
E 2017 

P
E

R
IO

D
IC

O
 O

FIC
IA

L 
607



Matriz d « Indkadons para Resultado* Validada
P n fn iin :

Unidad Adnrfnülralhrr

F019-0«$arrotto de Capacidades Productivas en Comunidades Rurales 
OF Secreta ríe de Oesarndlo Agropecuario. Forestal y Peoquero 

Coortfinodón de Desarrollo Rural

Actividad fm tHuchm itt Impulse a la Reconversión Productiva en Molería Agrícola, Pecuaria y Pesquera

Finalidad: Desarrollo Económico

Fundón: Agropecuaria. Silvicultura, Pesca y Caza

Subfunciórc Agropecuaria

M OUCTUCM ÓIIKO

2018

ID: OF-1071093FOVM548&

N hM “ lo d k a t io r M aM oM V ariflcácM * ■ Supero «te

A ctiv idad 3 Apoctacid* a l M  de >(wyo a la  c a f i la l iu t ió »  d t  
p n d u c to rn  agropecuarios.

Nombre:

Defioióófl:

Porcentaje de apoyos otorgados a grupos de ahorro

Esto im fcador mostrará et porcentaje de apoyos 
económicos otorgados a grupos de ahorro a través 
det fondo de capitalización.

Nombre: Evaluación trimestral del Programa 
Operativo Anual

Se dopene con oportunidad y suficiencia de 
ios recursos y de so lic itudes elegibles de 
apoyo.

Se da e l consenso social entre los grupos 
interesados.

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: SEDAFOP1 Cooránatión de Desarrollo Rural

Ámbito: Procesos

Método cto Cálculo: (Apoyos otorgados a grupos i  Total de apoyos 
solicitados) x TOO

disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Apoyos otorgados 

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Valor línea Base: ’ 100%

Fecha de Publicación: Mes inmediato posterior a1 trimestre en
cuestión

Año línea Base: 2015

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 38.2 = 69,3 = m. k = 106
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PAQUETE ECONÓMICO

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Pesca y AcuiotlUsm

Actividad Institucional: Impulso a la Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

M a triz  d e  in d ic a d o re s  p a ra  R e s o lta d o s  V a lid a d a

'Program a: FOOS-DesarroUo Aerícola

0 « pendencia: DF Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesquero

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Oesarrnlto Ecocri-.ir-

Agí Apecuaria. Silvicultura, Pesca y Caza

AcuacuHura. Pesca y Cara

Gobierno del 
Estado de Tabr.sco

ID*. DF-1173093F005-15483

NHret O b p l iv s buscador ! Medio de Verificación * i Supuesto

f in Contribuir al establecimiento de un modelo sustentare 
de producción pesquera basado en el cuidada de les 
m v is o s  j  del medie ambiente, mediante productores 
pesqueros eficientes.

Nombre:

Definición:

Tasa de variación de U  producción pesquera

Este indicador mostrará el aumento o la disminución 
en U  producción pesquera, que incluye a ia captura y 
a la acuacuilura.

Nombre: Anuario estadístico de pesca y acuantllura 
de la CDNAPESCA.

Condiciones climatológicas adecuadas para 
que se lleve a cabo la actividad pesquera.

Que se de el consenso por parte de los 
productores y demás grupos interesados.

Que los productores bagan un adecuado uso

Tipo: Estratégico del apoyo alargada.

Dimensión: Eficacia Atea Respnnsahlp: SAGARPA / COMPESCA Que tos recursos estén disponibles en tiempo
Ámbito: Impacto y forma.

Método ile Cálenle. ¡(Producción pesquera en e! añe actual ¡ Producción 
pesquera en el adobase) l j *  IIW

Disponibilidad. Pública

Unidad cte Análisis; fonefadas {Peso vivo!
Algoritmo Cr.bfflu tí y Desagregación 

Keogr ática:
Estala!

P ew tíifid jd : Anual

Techa dn PuMicacióo' Segundo semestre del año inmediato
posl-’ rini.

Valor) mea Base' 7,5%

Año línea fiase. 2015

Periodicidad: Anual

I

PetiodosiMeUs. 1 = 75

i

9 D
E D

IC
IEM

B
R

E D
E 2017 

P
E

R
IO

D
IC

O
 O

FIC
IA

L 
611



o >

Matriz d » Indicadores para Resultados Validada
Progra m e  FOOS-D^sarrofio Acuitóla .

OF Stct otaria d » Peearrefo * -g r c p e m a n o .  Forestal y Peg uero 

Ueidad Administrativa: S u b c^t rolaría «eP *«a  y Vuícultura

A c tiv id a d  In s 'lfc o o n a fc  Impulso a la R e c c rw s iró  Froduetñr» en Materia Aorñ.ot». Fem ar:» y -

F¡nali^)(t; «feurrotto Económico

Funtíéa: Sitocuttunc Pese» y '■***

Subfimctdo: AoiacuUura. P**o* r  C u»

P*QU£T£ KQHGMKO

Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: DF-I173093F005-15483

N rv“ i i (n d c a d o r i Mctfto tfa  Verificación S u p t ia s tó

Prepósito Prsdür.l'ver. alcanzan mayor volumen de producción 
acuitó la .

Nombre: Tasa de variación de la prodúceme ¿aréola t a n t o : ta ñ a r»  estadístico da pesca y  aceacsKura 
de U  DffiAPESCA.

Condiciones bhbemetcorelógícas adecuadas 
para que se Heve a cabo la  actividad ¿cúta la.

Definición: Este indicador mostrará el aumento o dtsmimrdcn en 
el volumen de producción acinesia

Que se d» e l consenso por parte de los 
productores y  demás grupas interesados.

Oue ios producto: es fugan un adecuado.uso

Tipa: Estratégico
dei apoyo otorgado.

Dimensión: Eticada Área Responsable: SAGARPA /  CBÍIAPfSCA Que los recursos estén disponibles en tiempo

Ámbito: Resoltadas
y forma.

Método de Cálculo: [(Producción «cúta la en el año actual f  Producción Que se cu e n te n  con io s  c a n a le s  d e

acincela en el ano base! -1 }  t  ICO

Disponibilidad: Pública

c o m e rc ia liz a c ió n  adecuados p a ra  la  
p ro d u c c ió n .

Unidad ú e  Análisis: Toneladas {Peso vmri
Alyoriimo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: Segunda semestre dei año inmedíalo 
posterior.

Valor Linca 8ase: i  3 Vi

Año Linea Base: 2215

Periodicidad: Anual

Periodcs/Metas: 1 = 3
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Unidad Adnimatntiva: Subsecretaría de Pesca y Actúcwthira

Actividad InttAuciooat Impulso a ta Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

Matriz de Indicadores para Resultados Validada
Programa: FOOS-DesarroUo Acuícola

Oependoneta: OF Secretaría de Oesarrotlo Agropecuario. Forestal y Pesquero

n iv e l O b je tiv o In d ic a d o r M nd to  d *  V e r if ic a c ió n S u p u e s to

Componente P ro d u c to re s  u c u ic o ta s  apoyados con e q u ip o  e 
in fra e s tru c tu ra  pa ra  e l d e s a rro llo  a c u ic o U -

Nombre: Porcentaje de solicitudes atendidas para apoyar con 
equipo e infraestructura para el desarrollo acuícola

Nombre: Registros internos (Padrones de 
productores)

Que los recursos estén disponfcles en tiempo 
y lorma.

Definición: Este indicador mostrará la  capacidad de atender la 
demanda de equipo e infraestructura para el 
desarrollo de tas unidades de producción acuitólas.

Que tos productores hagan un adecuado uso 
del apoyo otorgado.

Tipo:

Dsnensiáo:

Ámbito:

Gestión

Eficacia

Productos

Área Responsable: SEDAFOP/ Subsecretaría de Pesca y 
Acuacullura /  Dirección de Accacultura

tas  organizaciones y/o productores cuenten 
con les re q u is ito s  esta b lec idos  en los 
program as.

Método de Cálculo: (Número de solicitudes atendidas / Total de 
solicitudes recibidas) 1 139

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y  Desagregación 
Geográfica:

Solicitudes

Estatal

Periodicidad: Semestral

Valor linea Base: 1 5 *

fecha de Publicación. Mes mmedialo posterior al semestre en
cuestión

Año linea Base: 2015

P erioácidat Semestral

Periodo s/Melas: 1 = 4 1 2  = 55

i

Finalidad: Desarrollo Económico

Función: Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y Caza

Subfunción: Acuacuttur». Pesca y Caza

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID :  D F - 1 1 7 3 Q 9 3 F 0 0 5 - 1 5 4 8 3
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Unidad Administrativa: Subsecretaría de Pesca y Aeuícultura

Actividad Institucional: Impulso a la Reconversión Productiva m  Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

M a triz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programa: F005-DesarroUo Acuícota

Oepandancia: DF Secretaría de Desarrollo Agropecuario. Forestal y Pesquero

FAQUBÍ ECONÓMICO

2918 G o b ie r n o  d e l  
E s ta d o  d e  T a b a s c o

Finalidad: Desarrollo Económico

Función: Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y Caza

Subfunción: Acuacuitura. Pesca y Caza

ID :  D F - 1 1 7 3 0 9 3 F 0 0 5 - 1 5 4 8 3

O b jv tív o In d ic a d o r M e d io  do  Y e r if tc e c ió a S u p u e s to

Actividad 1 impulso a (a AcuacuUura rural. Nombre: Porcentaje de unidades de producción acuicoia 
apoyadas

Nombre: Registros internos (padrón de unidades 
acuitólas)

Que los recursos estén disponibles en tiempo 
y forma.

Definición: Este indicador mostrará la cantidad de unidades de 
producción acuicoia que-reciben apoyos varios para . 
el desarrollo de la actividad acuícota.

Que se cuente con personal con experiencia.

Que se de el consenso social entre (os grupos 
beneficiados.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Gestión

Eficacia

Procesos

Área Responsable: SEDAfOP/Subsecretaría de pesca y 
acuicultura/Direcdón de aeuícultura

Que (os p ro d u c to re s  cu m p la n  con Is  
re q u is ito s  para  acce der a l apoyo.

Método de Cálculo: (Unidades de producción apoyadas /  Número de 
solicitudes recibidas) x 108

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Aoálisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Unidades de producción apoyadas 

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Valor línea Base . 106%

fecha de Publicación: Mes inmediato posterior al trimestre en
cuestión

Año linea  Base: 2015

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Melas: 1 = 0 .2  = 55 .3 =18 0 .4  = 100
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 
Programa: F005-Desarrollo Aciríeola

. Dependencia: DF Secretaria de Desarrollo Agropecuaria. Forestal y Pesquero

Unidad Administrativa: Subaeeretarte da Pesca y ActrkuUura

Actividad Institucional: impulsa a ta Reconversión Productiva «n Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

Flnatided: Desarrollo Económico

Fondón: Agropecuaria. SflricuUura. Pesca y Caza

Subfuadin: AcuacuUora. Pesca y Caza

PMHKTEtCON&MCO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

ID: DF-1173093F005-15A83

i n i v t í t ; / ' " « " M r *  ■'* Indicador Mm Oo  d e V n r W u c ió * .. ■

Actividad 2 Producción de crías de IHapia y especies nativas. Nombre: Porcentaje de crías de tflapia y/o especie nativa Nombre: Registros internos (Pisdlacforía José Que tes recursos estén disponibles en tiempo
producidas Narciso ftorirosa) y forma.

Oefñódde: Este indicador mostrará ta cantidad da crías 
producidas en ei Centro de Producción

Q ue se  d e n  (a s  c o n d ic io n e s  
h id r o m e le o r o ló g ic a s  a d e c u a d a s .

Contar personal con experiencia.

Tipo: Gestión
Área Responsabtr

8  numero de solicitudes se maní ¡ene
fómensidít Eficacia S60AF0P / Subsecretaría de Pesca y

Ámbito: Procesos
Aaiacattera !  Dirección de Acuacullura Instalaciones en condiciones óptimas

Método de Cá'ctta: (Número de crias producidas ( Total de crias 
programadas) i  TOO

Disponibilidad Pública

Unidad de Análisis: Crias producidas
Ílgsritin ír. Cobertura y Desagregación 

Geográiica
Estafa!

Periodicidad: Trimestral

racha de Puhticacióm Mes mmedialo posterior al trimestre en 
cuestión

Valor Ucea Base: t&as

Ano línea liase: 291»

Periodicidad: trimestral

Periodes/Melar T *  9 .2 * 4 1 .3 *  N U *  1M
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Unidad Administrativa: Dirección de Agronegocios

Actividad Institucional: Impulso a la Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

M a triz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V alida d a

Programa: F020-Desarrolto de Agronegocios

Dependencia: DF Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesquero

Finalidad: Desarrollo Económico

Función: Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y Caza

Subfundón: Agroindustriai

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

ID: DF-1104093F020-15488

Nhrel Objetivo Indicador Medio de Verificación Supuesto

Fin Contribuir a incrementar valor a la producción del sector 
primario, mediante procesos agroindustriales integrados 
en cadenas p roductivas, a través del aumento de 
p a rtic ipac ión  en activ idades de valor agregado.

Nombre:

Definición:

Tasa de variación del valor de la producción de ios 
principales cultivos del estado

Este indicador mostrará la  variación en el valor de la 
producción actual de los principales cultivos del 
estado con respecto ai año base.

Nombre: Servicio de información Agroairmentaria y 
Pesquera (SIAP)

Se cuenta oportunamente con los recursos 
suficientes.

Condiciones climatológicas adecuadas para 
que se lleve a cabo la  actividad.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Estratégico

Eficacia

Impacto

Área Responsable: SAGARPA. SEQAFOP /  Dirección de Cultivos 
Básicos.

Que se de el consenso por parte de los 
productores y demás grupos in teresados.

Que los productores bagan un adecuado uso 
de tos apoyos otorgados.

Método de Cálculo: ((Valor de la producción de ios principales cultivos en 
el año actual i  Valor de la producción de los 
principales cultivos en el año base) - l ¡  x 100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Pesos

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: Segundo semestre de! año 2016

Valor linea Base: 3%

Año linea Base: 2015

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=3

■
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Unidad Administrativa: Dirección de Agronegocios

Actividad institucional: Impulso a la Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y  Pesquera

M a triz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Program a: F020-0esarrollo de Agronegocios

Dependencia: DF Secretarla de Desarrollo Agropecuario. Forestal y Pesquero

F in a lid a d :  Desarrollo Económico

F u n d ó n : Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y Caza

S u b fu n ció n ; Agroindustrtat

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: DF-1104093F020-15¿80

M v e t Oblativo Indicador j Medio de Verificación i S u p u e s to

Propósito • Las unidades p ro d u c id a s  agropecuarias, forestales. Nombre: Tasa de variación de los apoyos económicos Nombre: Registros internos {Padrones de Se cuenta epurtunamenfp con los recursos
pesqueras y acuicotas. aumentan su partic ipación en 
actividades de va lo r agregado.

otorgados p ao  (a agregación de valor a la productores! suficientes.

Definición: Este indicador mostrará el porcentaje de aumente o 
disminución de ta cantidad de apoyas económicos 
otorgados a unidades productivas para la  agregación

Que los benefic iarios cumplan el p e rf il y 
requisitos para acceder ios apoyos.

de valor a la producción, ron respecto al año base. Que los productores hagan un adecuado usn

Hpo: Estratégico
de los apoyos otorgados.

Dimensión: Eficacia Área Responsable: SFDAÍOP' Coordinación de Desarrollo Rural
1 Dirección de Agronegocios

Ámbito: Resultados

Método de Cálculo: [(Apoyos económicos otorgados en el año actual / 
Apoyos económicos otorgados en el año base)- ) ]  x
ISO

Disponibilidad:. Pública

Unidad de Análisis: Apoyos económicos otorgados
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

fecha de Publicación: Primer trimestre del año inmediato 
posterior.

Valor Linea Base: too %

Año Línea Base: 2015

Periodicidad: Anual

Periodo s)M*tas: 1 =■ 5
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PAQUETE ECONÓMICO

Unidad Administrativa: Dirección de Agroocqoctos

Actividad Institucional Impulso a la Reconversión Productiva en Metería Agrícola. Pecuaria y Pesquera

M a triz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programa: F020-OesarroUo de Agronegocios

Dependencia: DF S K r«l«ríi d* Otsirrollo Ag'apNuwn. Poftslíi y Pnquwo

Finalidad:

Función:

Subfúndete

Desarrollo Económico

Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y Ca¿a

Agrowwlustríat

G o b ie r n o  d e l  
E s ta d o  d e  T a b a s c o

ID : O F -1 1 0 4 0 9 3 F 0 2 0 - 1 5 4 8 8
1 N iv e l . O b je tiv o r ~

. W c i d o r
—

M e ó lo  ó e Y e r f f lc e d ó a 1 SupOMtO

Componente Condiciones productivas adem adas, calidad de (os 
productos y  m a te s  de coroercia&zactón fomentados para 
empresas industriales-

Hombre:

Definición:

Tipo:

Porcentaje te  empresas que participan en programas 
teagrom dustrn

Este indicador mostrará la  cantidad de empresas que 
participan en alguno de los programas de 
agromdustrá. para el fomente de las condiciones 
productivas, calidad de (os producios y/o canales de

Gestión

Nombre: Evaluación trimestral del Programa 
Operativo Anaat

5e cuenta oportunamente con los recursos 
suficientes.

Ooe (es benefic iarios cum plan el p e r f i l y 
requ isitos para acceder los apoyos.

Que los productores hagan un adecuado uso 
de los apoyos otorgados.

Omtensión:

Ambito:

Eficacia

Productos

Área Responsable: SE9AFQP /  Caordmacién de Desarrollo Rural 
l  Bwecriw de Agronegocios

Método d e  Calcuta: (Número de empresas participantes /  Total de 
empresas programadas) x 100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Anáfisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Empresas participan Ves 

Estatal

Periodicidad: Semestral

Valor Línea Base 100%

Pecha de Publicación: Mes inmediato posterior al semestre en 
cuestión

Año Linea Base: 2815

Periodicidad: Semestral

- Periodos/McUs: 1 = 1 5 .2 *108

.

P
E

R
IO

D
IC

O
 O

FIC
IA

L 
9 D

E D
IC

IEM
B

R
E D



PAQUETE ECONÓMICO

Unidad Administrativa: Dirección de Agronegocios

Actividad Institucional: impulso a la Reconversión Productiva en Materia Agrícola, Pecuaria y Pesquera

M a triz  de In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programa: F020-DesarroUo de Agronegocios

Dependencia: DF Secretaría de Desarrollo Agropecuario. Forestal y Pesquero

Finalidad: Desarrollo Económico

Fundón: Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y Caza

Subfunción: Agroinduslriai

Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: DF-1104093F020-15488

■ Nfceí \  >'• Objetivo • (  Indicador
!
¡ Medio 4a VtrfficacUn . | S u p u e s to

Activ idad 1 Programa de apoyo al desarrollo agro induslria l y la 
com ercialización.

Nombre: Porcentaje de apoyos económicos otorgados a 
unidades productivas para el desarrollo

Nombre: Evaluación trimestral del Programa 
Operativo Anual

Se cuenta oportunamente con los recursos 
suficientes.

Definición: Este inrficador mostrará la cantidad de apoyos 
económicos otorgados a unidades productivas para la 
agregación de valor a ta producción y la 
ccmerciatizadón de la misma.

Que los beneficiarios cumplan el p e rfil y 
requ isitos para acceder los apoyos.

Tipo:

Dimensión:

Ámbitc:

Gestión

Eficacia

Procesos

Área Responsable: SE0AF0P / Coordinación de Desarrollo Rural 
/  Dirección de Agronegocios

Método de Cálculo: (Número de apoyos otorgados /  Apoyos económicos 
solicitados) k IDO

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Apoyos otorgados 

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Valor Línea Base: 100%

fecha de Publicación: Mes Inmediato posterior al trimestre en 
cuestión

Añn Linea Base: 2015 -

Periodicidad: Trimestral

-

Período sfMetas: 1 = 0.2 = 5013 = 1 00 .4 -100
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UnMad Administrativa: Dirección de Agremegocios

Actividad institucional: Impulso a la Reconversión Productiva en Materia Agrícola, pecuaria y Pesquera

M atriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F020-Desarrollo de Agronegocios

Dependencia: OF Secretar» de nesarrotto Agropecuario. Foreslal y pesquero

Finalidad: Desarrollo Económico

Función: A g ro p e c u a r ia .  S i lv ic u ltu ra .  P esca  y Caza

Subfuneión: Agroindusiriat

°AQUETE ECONOMICO
í f c

Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: D F -U 0 409 3F 02 0 -1 54B 8
. Objetivó ■ Indicador r

¡____ ...
Medio d » VviWcnctón | Supuesto

Activ idad 2 Promoción com ercia l de lo s  p roducios agrícolas y 
agro induslria le s de Tabanco,

Hombre: Porcentaje de apoyos entregados a unidades 
productivas para la promoción comercial

Hombre: Evaluación trimestral del Programa 
Operativo Anual.

Se cítenla oportunamente con los recursos 
suficientes.

Definición: Es el porcentaje de apoyos económicos entregados a 
unidades productivas para la participación de sus 
productos agrícolas y agroinduslriales en eventos de 
promoción comercial.

Que tos beneficiarios cumplan el p e rf il y 
requisitos para acceder a (os apoyos.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Gestión

Eficacia

Procesos

Área Responsable: 5E0AFQP /  Coordinación de Desarrollo Rural 
/  Dirección de Agronegocios

Método de Cálculo: (Número de apoyos entregados /  Total de apoyos 
solicitados) x IDO

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura» Desagregación 
Geográfica.

Apoyos otorgados

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Valor Linea Base: 108 % !

Fecha de Publicación: Mes inmediato posterior a l trimestre en 
cuestión

Año Lwied Base: 2015

Periodicidad: Trimestral

Períodos/Metas: ]  = 14,2 = 43.3 - 8 M  = 103

i
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Matriz de indicadores para Resultados Validada 
Program a: F020-DesarroUo de Agranegocios

Dependencia: BF Secretaría de Desarrollo Agropecuario. Forovlal y Pesquero

Unidad Administrativa: Dirección de Agronegocms

Actividad Instrtucioaat impulso a la Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

Finalidad: Oesan-olle Económico

- Función: Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y Caza

Subfunción: Agroinduslrial

PAQUETE ECONÓMICO

2018

ID: DF-1104093F020-15488

" - ■ v
OhieNve Indicador Mmüo d* VtrlflcacMu SttpMftO

A ctiv idad  3 Apoyo a predadores agropecuarios y pesqueros para U  
difusión de su oferta de productos.

M im bre Percentaje de apoyes otorgados para ü  difusión de 
producios agropecuarios y pesqueros

Nombre: Evaluación Trimestral del Programa 
Operativo Anual

Se cuenta oportunamente con los recursos 
suficientes.

Deíimctón: Este indicador mostrará eí porcentaje de apoyos 
económicos otorgados a productores agropecuarios y 
pesqueras para la difusión de su oferta de producios.

Que los benefic iarios cumplan el perfil y 
requisitos para acceder los apoyos.

Tipo;

Dimensión:

Ámbito:

Gestión

Eficacia

Procesos

Área Responsable: SEDAFOP / Coordinación de Desarrollo Rural 
/  Dirección de Agronegooos

Método de Cálculo: {Tola! de apoyos otorgados /  Total de apoyos
solicitados! x ÍÜO

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis. 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Apoyos otorgados 

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación; Mes inmediato posterior al trimestre en 
cuestión

Valor linea Base; 100%

Año línea Base 2815

Perietiódad: Trimestral

Per iodo s/Melas: 1 = 0.2 = 33.3 = 100.4*100
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Unidad Administrativa: Subsecretaría de Pesca y Acukultura

Actividad Institucional: impulso a U  Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

M a triz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s o lta d o s  V a lid a d a

Programa: P003-De5arroUo Pesquero

Dependencia: Df 5*cr«l#ri» de Omw toMo Agropecuario. Forestal y Pesquero

F in a lid a d: Desarrollo Económico

Función: Agropecuaria. Silvicultura, Pesca y Caza

Subfunción: Acuacuttura. Pesca y  Caza

PMHHETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

© :  D F -1 1 7 3 0 9 3 F 0 0 3 - T 5 4 8 7

« * • * O b je tiv o M k a d o r M e d i o *  V e r if ic a c ió n S u p u e s to

f in Contribuir ai establecimiento de un modelo sustentable 
de producción pesquera basado en el cuidado de los 
recursos y del medio ambiente, mediante productores 
pesqueros eficientes.

Nombre:

Defunción:

Tasa de variación de la producción pesquera

Este indicador mostrará el aumento o U disminución 
en la producción pesquera, que incluye a la captura y 
a la acuacuttura.

Nombre: Anuario Estadístico de Pesca y Acuacuttura 
de la CONAPESCA.

Condiciones climatológicas adecuadas para 
que se lleve a cabo la actividad pesquera.

Que se de el consenso por parte de los 
productores y demás Grupos interesados.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Estratégico

Eficacia

impacto

Área Responsable: SAGARFJUCOKWfSCA

Que los productores hagan un adecuado oso 
det apoyo otorgado

Que los recursos estén disponibles en tiempo 
/fo rm a .

Método de Cálculo: {(Producción pesquera en el año actual / Producción 
pesquera en el año baseM) x TOO

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Toneladas (Peso vivo)

Estatal

Periodicidad: Anual

fecha de Publicación: Segundo semestre del año 20 U

Valor linea  Base: 7.5%

. Ano Imes 8ase: 2015

Periodicidad: Anual

Pericdos/Metar 1 = 7.5
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M atriz da Imticadorts p v a  Rasoltatos Validada

Pu y t m »: F003-DesarroBo P*squ*ro

P r p l i l i n r i r  prs*cr*Urísd«D«*arroaa Agrop«ou«rio. FercsUtyPtaqucre

Unlrtnd Nilm W uli itfíra Sut«*erat»r>a ó* P*nea y AcuicwHura

A ifM d ttf  a l- fcripwtso »  to fítecrwwr j ién Productivo m t Macana AyicoU. Pecuaria y P t»y m n

Finalidad: D**arratto Económico

Función: Auropocuaria. Silvicultura. Pesca y C * a

SubfWIICiÓn: Aeuacwllura. Pesca y Caza

PMUmKONÓHKO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: D F-1 1 7 3 0 9 3 F 0 0 3 -1 5 4 8 7

T  ' : <A. • -  to ta ? * * ; '- ..
_ M ta to ta  V « riftc *d 4 ii; , { : - . vV ;  S u p u to !»  y

Propósito Productores pesqueras producto mayar volum en de 
captara

MaaMc Tasa de variado» de la producción pesquera por 
captara

Nombre: Amano Esladélico Oe Pasca y Acuacallora 
fetaOMAPESCA.

Condiciones clim atológicas adecuadas para 
que se Heve a cabo la  actividad pesquera.

IM M dóa: Este mdteadv mostrará faum ento o tad¡smfoaciM  
a  e l « rim e n  de producción pequera por captara *

Que se de e l consenso por parte  d e le s  
productores y demás grupos interesados.

T ire
Ita m ió n :

ta tito ;

E draKjico

( fia rá

Sesottadas

Área Responsable: SACARPA/COIMPESCA

Que los productores hagan un adecuado eso 
del apuyo otorgado.

Que los recursos estén dispontates en tiempo 
y forma.

Mótods óe C üalo : ((Ptodecoñ* pesquera par captara en t i  año actaal I  
Producción pesquera por captara ea el año baseM ! x
m

DiSfUfflMidadt PúbSca

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Toneladas (Peso m o l 
Estatal

Periodicidad: Anual

Valor Uh h Bs h : 3%

Fecha tte Publicación: Segundo semestre del año inmediato 
posterior.

Ano Linea Base: 2015

f r m é á t o t Anual

PcrM os/M itos: 1 = 5
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Unidad Administrativa: Subsecretaría da Pesca y Acuícuttura

Actividad Institucional: Impulso a la Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

M a triz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programa: FQü3-Desarrotto Pesquero .

Dependencia: DF Secrttaría de Desarrollo Agropecuario. Forestal y Pesquero

Finalidad: Desarrollo Económico

Función: Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y C aza

Subfunción: Acuacultura. Pesca y Caaa

paquete económico

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: DF-1  ̂73093F003-15487

7 ' "  Objetivo ' ■ ■ . Indicador rM «d Íe  d *  V e r if ic a c ió n j  Supuesto

Componente Programas de mejora para la organización: investigación; 
em barcaciones, equipos y artes de pesca para el 
desa rro llo  pesquero otorgados.

Hombre:

Definición:

Porcentaje de apoyos otorgados para el desarrollo 
pesquero

Este indicador mostrará el porcentaje de apoyos a 
productores deificados a la actividad pesquera.

Nombre: Registros fallemos (Padrones de 
productores)

Que (os recursos estén disponibles en tiempo 
ylorm e.

Qué se óren te  con la  alerta  sufic iente por 
parte de (os proveedores.

Tipo:

Dimensión;

Ámbito:

Método de Calculo:

Estratégico

Eficacia

Productos

(Número de apoyos otorgados /  Número de apoyos 
solicitados) x IDO

Área Responsable: SEDAfQP /  Subsecretaría de Pesca y 
Acuaoritura /  Dirección de Fomento 
Pesquero í Dirección de Acuacuttura

(h e  se de el consenso social entre los grupos 
beneficiados.

Disponibilidad: Publica *

Algoritmo:
Unidad de Anáfisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Apoyos otorgados 

Estatal

Periodicidad: Semestral

Valor Linea Base: 100%

Pecha de Publicación: Mes inmediato posterior al semestre en 
cuestión

Año linea  Base: 2015

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 = 15,2 = 05
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Unidad Administrativa: Subsecretaría de Pesca y  AcukuUura

Actividad institucional: impulso a ta Reconversión Productiva en Materia Agrícola. Pecuaria y Pesquera

M a triz  d a  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V alida d a

Program a: FG03-Üesarrollo Pesquero

Dependencia: DF Secretaría de Desarrollo Agropecuario. Forestal y Pesquero

Finalidad: DvserrqUo Económico

Función: Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y Cara

Subfunción: Acuacuitura. Pesca y C a n

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabaisco

10: DF-11730.93F003-15487

N iv e l O b la tivo In d ic a d o r ii M v d to  d a  V « rff fc » c i6 n S u p u e s to

Activ idad t Alianza para U  pesca- Nombre: Porcentaje de apoyos entregados a productores para 
embarcaciones menores

Nombre: Registros miemos {Padrones de 
productores)

Que tos recursos estén disponibles en tiempo 
y (arma.

Definición: Este indicador mostrará el porcentaje de apoyo a 
productores dedicados a ta pesca con motores y/'o 
artes úe pesca.

Que se cuente con la oferta sufic iente per 
parte de los proveedores.

Tipo:

Dimensión:

Ambito:

Método de Cálculo:

Gestión

Eficacia

Procesas

{Número de apoyos entregadas /  Número de apoyos 
Solicitados} x 100

Área Responsable 5E0AFQP /  Subsecretaría de Pesca y 
Acuacutiura /  Dirección de Fomento 
Pesquero

One se de el consenso social entre los grupos 
beneficiados.

disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Apoyos a productores

Estatai

Periodicidad: Trimestral

Pecha de Publicación: Mes inmediato posterior ai trimestre en 
cuestión

Valor Unes Base: 100%

Año Línea Base: 2015

Pemácidad: Trimestral

Periodo s/Metas: I =C,2 = 50.3 = 1W .4=  190

9 D
E D

IC
IEM

B
R

E D
E 2017 

P
E

R
IO

D
IC

O
 O

FIC
IA

L 
625



626 P E R IO D IC O  O F IC IA L  9 DE DICIEMBRE DE 2017



PAQUETE ECONOMICO

Unidad Administrativa: Subsecretaría de P e«ca  y Acoicutiur*

Actividad InstHucionai: Impulso «  U  Reconversión Productiva en Mataría Agrícola. Pecuaria y Pesquera

M a triz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programa: F003-DesarroUo Pesquero

Dependencia: OF Secrelar!» de Desarrollo Agropecuario. Forestal y Pesquero

Finalidad: Desarrollo Económico

Función: Agropecuaria. Silvicultura. Pesca y Caza

Subfunción: AcuacuUura. Pesca y  Caza

Gobierno del 
Estado deTabasco

ID: DF-1173093F003-15487

. 5tn cH c a d o r'' ■ M id ió  d»  V e r if ic a c ió n Supuesto

A ctiv idad 3 Investigación pesquera. Nombre: Porcentaje de productores beneficiados con estudios 
e investigaciones

Nombre: Registros internos (Padrones de 
productores}

Que les recursos estén disponibles en tiempo 
y  lorma.

Defmidén: Es el porcentaje de productores que beneficiados 
con estudios e investigaciones pesqueras realizadas.

Que se cuente con personal especializado.

Que se cuente con un centro de investigación 
equipado.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Calcuta:

gestión

Eficacia

Procesos

(Productores beneficiados con estudios /  Número de 
productores programados) x IDO

Área Responsable: SEDAfOP / Subsecretaría de Pesca y 
AcuacuUuta f Dirección de Fomento 
Pesquero

Que se de el consenso social entre les grupos 
beneficiados.

Se realicen convenios con instituciones de 
e d u c a c ió n  s u p e r io r  a en su  ca so  
organizaciones socia les de investigación.

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Productores beneficiados 

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Valor Línea Base: NO

lecha de Publicación: Mes inmediato posterior at trimestre en 
cuestión

Año Línea Base: 2815

Periodicidad: Anual

Periodo síMelas: 1 = 100
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PROVECTO OE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

WVmKOMMM

2018 Qobiirne dti 
litMted'TatMic*

COORDINACIÓN GENERAL DE OESARROLLO REGIONAL Y PROYECTOS ESTRATÉGICOS 

ESTRATEGIA PROGRAMATICA

MISIÓN

Im pute)! e l desarrolle del Estado de Tabasco en coordinación con tes dependencias y entidades de la Administración Publica 
Federal, Estatal y M unicipal a través de la promoción y evaluación dv investigaciones, estudios y proyectos que resulten 
estratégicos y ofreican mayor rentabilidad socioeconómica y alto impacto social.

OBJETIVOS

El Desarrollo Regional se comprende desde una perspectiva muttidimensional e integral a fin  de conducir la ejecución de los 
programas y proyectos al fortalecimiento de te economía laliasqucña, reflejada en el bienestar social y familiar, siendo asi U  
Coordinación General de Desarrollo Regional y Proyectos Estratégicos ha orientado sus actividades sustantivas al cumplimiento 
de los objetivos planteados en el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018, mismos que refieren:

Promover el desarrollo equilibrado de las distintas regiones del estado:

impulsar el desarrollo de Tabasco en la región Sur -  Sureste.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Con e l propósito de establecer encadenamientos productivos entre las localidades y micro-regiones del oslado para facilitar su 
integración con otros de te mesorregión Sur-Sureste así como impulsar políticas públicas orientadas a reducir los desequilibrios 
hacia el in terior de las sub-regiones del Estado, se conformen como lineas estratégicas de acción a seguir:

la  Integración de una cartera de proyectos estratégicos a través de emprendedores e Instituciones tócales pare impulsar 
aquellos que permitan la construcción de encadenamientos productivos:

Fomentar programas de apoyo mutuo entre los órdenes de gobierno para encausar el desarrollo sustentadle de la población y 
el crecimiento económico;

la  integración de una cartera da proyectes orientados al abatimionio del rezago social entre las sub-regiones del estado y 
ubicarte por debajo de ia media nacional;

Así como, impulsar al enfoque regional entre los diversos sectores de gobierno, i  fin de cpnsolidar una estrategia integral de 
desarrollo regional

De igual forma, con el objeto de promover proyectos productivos destinados al aprovechamiento de diversas áreas de 
oportunidad en el contexto de la región Sur -  Sureste y formular políticas públicas destinadas a la solución da problemas 
comunes a nivel in ie res la ta l trabajamos en:

Promover un programa conjunto de estímulos enfocados a los sectores productivos que presenten l is  mayores ventajas 
comparativas con respecto a la raglún Sur -  Sureste:

Fomentar el uso de las nuevas tecnologías en los sectores productivos para elevar la compatltlvidad y la aficiencia económica;

Conformar una cartera de proyectes productivos rentables que contribuyan al fortalecim iento de Tabasco en el contexto de la
reglón Sur -Sureste  y q u i contribuyan a solucionar problemas comunes de las regiones: ^

Impulsar la lo f mutación da convenios de cooperación entre tes estados que presenten una problam ólici común a 
fin  de poder brindarla mejores servicios públicos.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Para at e jtte le io  2011 s» Impulsarán tes programas y proyectos que propicien et cumplimiento de las lineas de acción 
plasmadas en e l Programa de Proyactos Estratégicos de Desarrollo Regional 2013-2011.

Ea importante crear Instancias donde confluyan el Ejecutivo Federal y los ejecutivos locatos, on tas que definan y acuerdan e s liiteg las a s p e c to s  y lineas de acción, p ira  ta 
afectiva ejecución del programa de desarro llo  regional. Asimismo, se consid ira  necesaria la revisión y ajuste, en su caso, del marco norm ativo Federal en materia de 
ordenamiento te rrito ria l y ambiental a fin  de evitar duplicidades y vacíos, asi como para loctalecer ta complementartedad d i  tas accionas,
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PROYECTO 0E PRESUPUESTO GENERAL OE EGRESOS

mquTtTkoíímko

2018 G ob ierno  d f !  
E ítsdodeT sbssco

COORDINACIÓN GENERAL DE DESARROLLO REGIONAL Y PROYECTOS ESTRATÉGICOS 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

Las dependencias, en partícula! las delegaciones del Gobierno Federal en las entidades federativas deben contar con herramientas, capacitación y capacidades institucionales 
necesarias para realizar las acciones de concerlación, instrumentación y ejecución del programa.
Es necesaria la armonización normativa en materia de ptaneación entre los distintos órdenes de gobierno, para fortalecer los criterios de regionalización.

Impulsar programas que eleven la productividad en la región Sur-Sureste y sectores de la economía:

Fortalecer el bienestar y capacidades de las personas de la región;

Contribuir a preservar los activos ambientales de la región;

Ampliar la cobertura de la región bajo sistemas de ordenamiento urbano territorial;

Promover el fortalecimiento de la infraestructura productiva y los servicios de enlace y concctividad regionales.

PERSPECTIVA DE GENERO

Todas y cada una de las acciones y estudios de evaluación social que realiza la Coordinación General de Desarrollo Regional y 
Proyectos Estratégicos priorizan la equidad de genero y promueven una participación equitativa de quienes integran esta 
dependencia.

Cabe destacar que los estudios de evaluación social al ser de preinversión permiten definir si un proyecto es o no viable según 
los resultados obtenidos, motivo por el cual su beneficio no impacta directamente a (a población basta et momento en que se 
consolidan como obra o servicio.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

1. - Gestionar y validar los estudios y proyectos ejecutivos de obras de gran impacto, con esquemas de evaluación 
socioeconómica, entre otros,

2. -  Fungir como enlace con organismos nacionales e internacionales, agencias de desarrollo y consullorias en la materia,

3. - Concerlación, gestión y seguimiento de los planes, programas y proyectos estratégicos, de alcance regional y sectorial, con 
visión de mediano y largo plazo.

METAS

Fomentar la integración de cadenas productivas en los sectores estratégicos para aumentar la competitividad estatal.

Conformar una cartera de proyectos productivos rentables socialmenle que contribuyan al fortalecimiento de las subregiones 
del estado de Tabasco.

Integrar investigaciones, estudios y diagnósticos socioeconómicos de las regiones y subregiones del estado que sirvan para la 
orientación de tas políticas públicas.

Conformar una cartera de proyectos productivos rentables socialmente que contribuyan al fortalecimiento de Tabasco en e! 
contexto de ta región Sur-Sureste y a solucionar problemas comunes a las entidades que la integran.

Coadyuvar a la solución de la problemática común de los estados del Sur-Sureste mediante la formulación de políticas 
públicas regionales.

Llevar a cabo las acciones que competen a la Coordinación Técnica de la Comisión para el Desarrollo Integral de la 
Región Sur - Sureste de la Conferencia Nacional de Gobernadores (CONAGO), y los Irabajos coordinados con el gobierno 
federal para la implementacién de la Estrategia Nacional de Desarrollo del Sur-Sureste y el Programa Regional del Sur-Sureste 
a través de los grupos temáticos regionales ya instalados.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS 2018

COORDINACIÓN GENERAL DE DESARROLLO REGIONAL Y PROYECTOS ESTRATÉGICOS 

ESTRATEGIA PROGRAMATICA

Coadyuvif en le coordinación con las entidades de la Reglón Sur-Sureste que inlegran el Fideicomiso 2050 para el Desarrollo 
Regional del Sur-Sureste (FIDESUR) para el logro de los objetivos y metas planteados respecto a la optimización de recursos 
en pro del desarrollo regional de esta zona. Todo ello, bajo el carácter de Secretario Técnico det FIDESUR que el Gobierno del 
Estado de Tabasco asumió a partir del 2014.

Dar continuidad a la capacitación del capital humano que tabora en la Coordinación General de Desarrollo Regional y 
Proyectos Estratégicos, asi como impulsar la capacitación de funcionarios de los tres órdenes de gobierno en materia de 
desarrollo regional y evaluación de proyectos sociales mediante la estructuración de cursos y talleres.

Sumar esfuerzos con organismos y agencias internacionales para abrir nuevos espacios de colaboración y cooperación 
técnica en diversos rubros que permitan concretar acciones en beneficio de los tabasqueños.

G o b fe m o c te i 
E iU d o d t  Tobuco
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MOMUKOHtoMO

2018 G o b ie r n o  d e l  
E s ta d o  d e  T e b a s c o

COORDINACIÓN GENERAL OE DESARROLLO REGIONAL Y PROYECTOS ESTRATÉGICOS 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

CP CN DENOMINACIÓN TOTAL

1 DDO SERVICIOS PERSONALES 19,421,518
1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 7,090,502 I
1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 0 :

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 8,960,261 i

1400 Seguridad social 1,776,276
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 346,1 1 6  i

1600 Previsiones 577,023 !
1700 Pago de estímulos a servidores públicos 671,340 ■

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 269,000 5
| 2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 17,000 ;

2200 Alimentos y Utensilios 12,000
2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización o ;

2400
A Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación o i

2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0 '

2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 240,000 ;

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 0  i

2800 Materiales y Suministros parí Seguridad 0
; 2900 Herramientas, Refacciones y Accesorias Menores 0 ,

3000 SERVICIOSGENERALES 2,032,470 '

1 3100 Servicios Básicos 325,000. ¡
1

3200 Servicios de Arrendamiento 838,497

3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 0  i

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 32,000 i
. 3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 40,585

3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad o i

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 240,000 ;

3800 Servicios Oficiales 0 :

3900 Otros Servicios Generales 556,388 i

4000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,749,077

4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0
' 4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0
i . ................

4300 Subsidios y Subvenciones 1,749,077

4400 ..yodas Sociales 0

4500 Pensiones y Jubilaciones 0

4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0

4700 Transferencias a la Seguridad Social 0 i

4800 Donativos 0
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

wNimiaMóMico

2018 G o b ie r n o  d e !  
E s ta d o  d <  T a b a s c o

COORDINACIÓN GENERAL DE DESARROLLO REGIONAL V PROYECTOS ESTRATÉGICOS 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

i CP a i  DENOMINACIÓN

; 4900 Transferencias al Exterior

i 5000 BIENES muebles, inmuebles e intangibles

5100 Mobiliario y Equipo de Administración 

; 5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 

i 5400 Vehículos y Equipo de Transporte

I 5500 Equipo de Defensa y Seguridad

5400 Maquinaria. Otros Equipos y Herramientas 

j 5700 Activos biológicos

i 5800 Bienes Inmuebles

i 5900 Activos Intangibles

¡ 5000 INVERSIÓN PÚBLICA

4100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 

i 4200 . Obra Pública en Bienes Propios

i 4300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento

, 7001 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

; 7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas

i 7200 Acciones y participaciones de capital

7300 Compra de títulos y valores 

I 7400 Concesión de préstamos

' 7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos

7400 Otras Inversiones Financieras

7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales

: « M  PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

8100 Participaciones 

I 8300 Aportaciones

8500 Convenios

> 9000 DEUDA PÚBLICA

i 9100 'Amortización de la deuda pública

i 9200 Intereses de la deuda pública

: 9300 Comisiones de la deuda pública

i 9400 Gastos de la deuda pública

¡ 9500 Costo por coberturas

i 9400 Apoyos Financieros

| : ,9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS)

TOTAL
0 ' 

0 

o

o 1 

o 

o  

o

0 ; 

0

o ; 

o ; 

o 

o

o ; 
o ; 

o 

o 

o

»  : 

o  ’ 

o i 

o

o  ■ 

0

o ; 
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o  

o

o
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o  : 

o

o I

o

o

23,472,045
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL OE EGRESOS

COORDINACIÓN GENERAL DE DESARROLLO REGIONAL Y PROYECTOS ESTRATÉGICOS 

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

UNIDAS RESPONSABLE

Unidad de Administración

Coordinación de Estudios y Proyectos de Inversión

Coordinación de Desarrollo Regional

2018

TOTAL

Gobierno bel 
Estado de T»bosco

^  23,472,065

0

0

m T i s t ó
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MQMTiKOMteUCft

2018 G o b ie r n o  d e l  
E s ta d o  d e  T a b s s e o

COORDINACIÓN GENERAL DE DESARROLLO REGIONAL Y PROYECTOS ESTRATÉGICOS 

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

! FF F 1 F N  S8 CP O I OENOW IUClfa

02 Ingresos Estatales

1 Gobierno

B Otros Servicios Generales

5 Oíros

j 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS

i 2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y
j _  Artículos Ojíeteles __
■ __  2200 Alimentos y Utensilios

: 2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos

3000 SERVICIOS GENERALES

3200 Servicios de Arrendamiento 

3400j Servidos financieros, bancarios y Comerciales 

3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 
Conservación

3700 Servicio de Traslado y Viáticos

; 21 Ramo 2 8,- P artic ipaciones a Entidades Federativas y

1 Gobierno

GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

1,420,082 0 1.420,082

1,420,082 0 1,420,082

1,420,082 0 1,420,082 :

1,420,082 0 1,420,882 i

269,000 0 269,000

17,000 0 17,000

12,000 0 12,000 i
240,000 0 240,000 ;

1,151.082 0 1,151,082

__________ 838,497 0 838,497 i
32.000 0 32.000 i
40,585 0 40,585;

240,000 0 240,0001
22,051,983 0 22,051,983 !

22.051,983 0 22,051,983

8 Otros Servicios Generales 22,051,983 0 22,051,983 i

5 Otros 22,051,983 22,051,983

1000 SERVICIOS PERSONALES

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 

1400 Seguridad social

1500 Otras prestaciones sociales y económicas

1600 JPrevistones____ __

1700 Pago dé estímulos a servidores públicos 

3000 SERViaOS GENERALES

19,421,518

7.090,502

8,960,261

1774,276

366,116

577,023

671,340

881,388

0

0

0.

0

0

0.

0_

1

19,421,511

7,090,502 : 

B,9_60,261 

1,776,276 i 

346,114, 

577,023 

671,340 

881,388 |
3100: Servicios Básicos _  _  325800 0 ___ 325,000i

3900 Otros Servicios Generales _  556,388 0 554,388

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS 1,749,077' 0 1,749.177 j

4300 Subsidios y Subvenciones ___  _  1,749,077 _  0 _  1,749,077 j
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PRO VECTO  DE P R E S U P U E S T O  G EN ERA L DE E G R E SO S 2018 Gobierno del
Eitftdo de Tabuco

S E C R E T A R ÍA  TÉCN ICA 

E ST R A T E G IA  P R O G R A M Á TIC A

MISIÓN

Lograr que la Secretaría, como un ente auxiliar deí C. Gobernador del Estado y enlace entre las Instituciones, Dependencia y Entidades de la Administración Pública, lleve a cabo 
todas las actividades y funciones que el Ejecutivo le encomienda, ejerciendo el presupuesto de una manera eficaz y eficiente, sosteniendo la conlinua operatividad de las áreas, 
basándose en el decreto de austeridad emitido por el Ejecutivo del Estado.

OBJETIVOS

Coordinar y desarrollar a las acciones, acuerdos programas y proyectos que permitan una eficaz relación interinstilucional con las Dependencias ó Entidades de la 
Administración Pública Federal. Estatal y Municipal y poder dar seguimiento a los programas de gobierno y el Plan Estatal de Desarrollo y darles difusión de conformidad a las 
políticas públicas aplicables en materia de comunicación e imagen institucional del Ejecutivo del Estado.

Asistir, asesorar y dar apoyo técnico al Ejecutivo del Estado en los asuntos de su competencia, asf como los encomendados por comisión.

Promover una agenda y dar seguimiento a los acuerdos de los Titulares de las Dependencias, Órganos y Organismos que conforman el Gabinete Legal y Ampliado, que celebran
con el Ejecutivo del Estado

*

Diseñar y coordinar la elaboración de análisis sobre las tendencias de la acción de la gestión gubernamental asi como la planeación de los sistemas y métodos para generar la 
Información de la gestión gubernamental, que serán integrados al Sistema Integral de Control de Gestión.

Asistir y atender a las reuniones de Subcomilé de Compras del Poder Ejecutivo, vigilando el cumplimiento de la normalividad vigente aplicable en los diversos procesos de 
contratación gubernamentat.

Controlar y medir la ejecución del gasto para eficientar el presupuesto asignado, basándose en el decreto de austeridad emitido por el Ejecutivo del Estado’

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCION INSTITUCIONAL

Atender en forma directa o delegada, los asuntos que le encomiende el Ejecutivo, informando et desarrollo de las mismas, estableciendo y determinando las medidas
necesarias para asegurar el cumplimiento de los acuerdos tomados en el Grupo Especial de Trabajo.

Tomar las medidas necesarias para la mejor integración, organización y funcionamienlo de los Gabinoles proponiéndolas al Titular del Ejecutivo del Estado y tas Dependencias 
o Entidades de la Administración Pública Federal, Estatal y Municipal, asi como con organismos e instituciones privadas y de la sociedad civil.

Integrar y organizar de manera jerarquizada un banco de informacidn que permita contar con un inventarío de conflictos e inducir acciones para su Inmediata atención y 
solución.

Refrendar, para su validez y observancia legal, los reglamentos, decretos y acuerdos del Titular del Ejecutivo, sobre asuntos de competencia original o delegada a la secretaria.

Celebrar convenios, contratos, acuerdos y demás instrumentos jurídicos y administrativos necesarios para el cumplimiento de sus atribuciones, así como aquéllos que le sean 
señalados por delegación o le corresponda por suplencia.

Coadyuvar a la Coordinación General de Asuntos Jurídicos en la formulación de las Iniciativas de leyes, reglamentos, decretos y acuerdos sobre los asuntos que compelan a la 
Secretarla, o aquellos que de lorma delegada se encuentre atendiendo, así como coordinar la participación de la Secretaría en los convenios de su competencia que celebre el 
ejecutivo.

Aprobar el anteproyecto del presupuesto anual de egresos de la Secretaría y presentarle a la Secretaría de Planeación y Finanzas, de conformidad con las disposiciones 
aplicables, así como la regulación, coordinación y evaluación de las políticas, programas y presupuestos de la Secretaría, estableciendo los indicadores de desempeño de cada 
uno de los programas señalados, de conformidad con ia normalividad aplicable.

Apoyar a las dependencias y Entidades en la gestión de programas de desarrollo regional O estratégico convenidos con la Administración Pública federal o los Municipios de la 
Entidad y proporcionar asesoría y apoyo técnico en la elaboración y evaluación de planes, programas y proyectos de Inversión del mismo Tipo.

Requerir, recibir y evaluar la información sobre la ejecución de programas y proyectos de carácter regional o estratégico, asi como propuestas de Inversión de este tipo, 
provenientes de los Órganos y Entidades.

Consolidar, regular y vigilar los servicios regionales a su cargo, procurando su vinculación con el modelo de organización y desarrollo regional del Estado, bajo criterios de 
eficiencia, productividad, ahorro en el gaslo público y calidad en el servicio a la población, asistiendo, supervisando, asesorando y brindado apoyo técnico en el ámbito de su
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2018 G ob ie rno  dol 
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SECRETARÍA TÉCNICA 

ESTRATEGA PROGRAMÁTICA

competencia a lo ! Órganos Desconcentrados y Entidades.

Operar, con sujeción a las leyes y disposiciones normativas aplicables, los servicios de transparencia y acceso a ta información pública y los de archivo y administración de 
dalos personales que, en su coso posea la Secretaria.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Proponer el Ejecutivo las medidas para una mejor integración, organización y funcionamiento de los gabinetes que se determinen y epeyarlo en la instrumentación de políticas 
públicas y programas de trabajo, coadyuvando con el fo rta lecim iento de las relaciones inlerinstitucionóles entre et Ejecutivo Estatal y dependencias de la Administración 
Pública Federal.

Apoyar al ajecutiva para las convocalorias a las reuniones de gabinete generales o específicos, que celebre con les titu la res  de las dependencias y entidades de la 
Adm inistración Pública d l l  Estado, form ulando las invitaciones o partic ipantes en esas reuniones.

Preparar y llevar la agenda de las reuniones contorne o las instrucciones del Ejecutivo, asi como elaborar las minutas y acuerdos respectivos que se deriven, además de dar 
seguimiento t  informar al Titular del Ejecutivo y a los miembros de gabinetes at cumplimiento de las resoluciones adoptadas.

Colaborar con el Ejecutivo en la coordinación de las reuniones que celebre con los titulares de las dependencias y entidades de la Administración Pública dei Estado y presentar 
asuntos do relevancia a la consideración de les gabinetes, con et objetivo de apoyar sus trabajos generales o específicos y en el cumplimiento de sus acuerdos.

Asistir al C. Gobernador en su agenda y gestiones con instituciones, organismos, agencias de desarrollo y otras instancias de carácter regional, nacional o del extranjero, así 
come temas de índole Interinstltucional y en comisiones especiales.

Coordinar y ejecutar un Sistema Integral de Control de Gestión para dar seguimiento a la atención de los asuntos que encomiende el Titu lar del Ejecutivo, y contribuir con el 
adecuado cumplimiento de los objetivos do la gestión gubernamental y a su adecuada planeación y evaluación.

PERSPECTIVA DE GENERO

Diseñar e instrum entar políticas en materia de igualdad entre mujeres y hombres, qoe conlleven a acciones que promuevan la erradicación de cualquier forma de 
discrim inación de gónero formando ambientes lib res de vio lencia y de discrim inación.

Promover la atención y prevención de la violencia contra las mujeres, generando acciones que difundan la erradicación de la violencia entre tos empleados de la dependencia 
así como con la ciudadanía en general.

Establecer vincules de cooperación con otras dependencias e instituciones de la administración pública Estatal. Federal o provengan de Organismos Internacionales o de la 
iniciativa privada, para diseñar propuestas que promuevan y ayuden la equidad e igualdad entre mujeres y hombres.

Fortalecer la equidad de gónero otorgando las mismas oportunidades para que las plazas vacantes que surjan puedan asignarse de acuerdo a las capacidades y actitudes.

Promover el reepelo y ejercicio de les derechos de las mujeres, para alcanzar la igualdad de oportunidades y ser una dependencia donde en conjunto se realicen los trabajos en 
equipo para alcanzar las metas planteadas.

ACOONES MÁS RELEVANTES

Representar al Titular del Ejecutivo del Estado en los Asuntos que el mismo le encomiende asistiéndolo en las gestiones que promuevan las instituciones, organismos, agencias 
de desarrolle y otras Instancias do carácter regional, nacionales o del extranjero; asi como en índole interinstitucional o derivadas de comisiones especiales.

Establecer las medidas que sean necesarias para Integración, organización y funcionamiento de los Gabinetes y proponerlas el Ejecutivo,

Planear, preparar y organizar la agenda de las reuniones de gabinete cenlorme a tas Instrucciones del Ejecutivo, elaborando las minutas que correspondan para asegurar el 
cumplim iento de los objetivos por et cual fueron convocados.

Supervisar, establecer y desplegar las medidas que sesn necesarias para el cumplimiento de los acuerdos lomados y adoptados en dichas reuniones e informar al Titular del 
Ejecutivo sobre los m u lta do s  sicanzados.
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SECRETARÍA TÉCNICA 

ESTRATEGIA PROGRAMATICA

Elaborar y poner a consideración del Ejecutivo, Políticas Públicas que detonen el desarrollo en el Estado en los diferentes ejes que determine el Plan Estatal de Desarrollo.

Instrumentar y ejecutar proyectos y programas derivados de dichas políticas propuestas por el Secretario al Ejecutivo, así como solicitar los recursos que sean necesarios para 
su implementacidn y funcionamiento.

Supervisar la instrumentación y ejecución de las Políticas Públicas y programas gubernamentales que apoyen al Ejecutivo y a las Dependencias en la implementación del Plan 
Estatal de Desarrollo, programas y su ampliación manteniendo informado at Ejecutivo sobre los resultados obtenidos, asi como de las gestiones realizadas por la 
Administración Pública Estatal.

Coordinar y ejecutar el Sistema integral de Control de Gestión para dar seguimiento al avance que tengan las Políticas Públicas, programas gubernamentales y gestiones 
realizadas con órganos, organismos y agencias de desarrollo e informar at Ejecutivo de tos resultados obtenidos.

Suscribir los acuerdos, contratos convenios o documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, de conformidad con la normatividad aplicable, así como aquellos que sean 
señalados por delegación o le corresponda por suplencia.

Operar los servicios de transparencia y acceso a la información pública relacionados con el ámbito de competencia de la Secretaria, así como los archivos y administración de 
dalos personales, que en su caso posea la Secretaría, de conformidad con la legislación y normatividad aplicable.

Atender la adecuada operación y retroalimentación de (os Consejos Consultivos de Participación Ciudadana, vinculados con el sector de su responsabilidad.

Instrumentar los manuales de organización y de procedimiento administrativos de la Secretaría, remitiéndolos a las Dependencias competentes, para su aprobación y 
expedición.

Realizar análisis i  informes sobre los requisitos y el comportamiento del gasto público de ia Secretaría.

Consolidar, regular, promover y vigilar tos servicios regionales a su cargo, procurando su vinculación con el modelo de organización y desarrollo regional del Estado, bajo 
criterios de eficiencia, productividad, ahorro en el gasto público y calidad en el servicio a la población.

Supervisar y dar apoyo técnico en el ámbito de su competencia a los (irganos Desconcenlrados y Entidades, acordando con el Ejecutivo en instruir a los titulares de las 
Unidades Administrativas que forman parte de la Secretarla, la resolución de ios asuntos que así lo requieran.

Promover, contribuir y cooperar en la proíeslonalizaclón del personal de la Secretaría, para modernizar los servicios y funciones a su cargo.

Administrar los recursos humanos, financieros y materiales asignados a la Secretaría, con sujeción a las políticas y normatividad que determine el Ejecutivo, nombrando, 
promoviendo, estimulando sancionando o removiendo a los funcionarios y servidores públicos subalternos, de conformidad con la normatividad aplicable.

METAS

Ser una Secretaría que apoye a las Dependencias y Entidades de la Administración Pública Estatal fungiendo como enlace oportuno, eficiente y eficaz, brindando apoyo y 
asesoría técnica necesaria para fortalecer las relaciones y programas Interinstltucionales dé acuerdo a las políticas de planeación y metas establecidos por el Titular del 
Ejecutivo del Estado.

Ser una Dependencia de enlace oportuno, eficaz y eficiente entre las instituciones, dependencias y entidades de la Administración Pública a cargo del Poder Ejecutivo, con el fin 
de cumplir los compromisos, instrucciones y acuerdos del titu lar del Ejecutivo Estala!, brindándoles apoyo y asesoría técnica necesaria en la conducción de los proyectos 
establecidos, garantizando la coordinación Institucional, el desarrollo de programas de Comunicación Social y Relaciones Públicas en materia de propaganda oficial, asi como 
la divulgación de información relevante de actividades y programas efectuados por el Titular del Poder Ejecutivo y la Administración Pública en General promoviendo la 
suscripción de convenios para tales efectos.
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

o b n m h ü o An TOTAL

l i e . SERVOOS ROBORALES 47,217,913 i

1100 Remuneraciones i l  personal d i  carácter permanente 14.902,722 ¡

1200 Remuneraciones a i personal de carácter transitorio 194,148 i
f 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 21,904,824 i

1400 Seguridad social 4,248,724 i
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 1.248,422 i

1000 Previsiones 1,140,199 i
1700 Pago de estímulos a servidores púbUcos 1,554,452 ¡

2 I M MATERIALES 7 StMNESTROS 1,139.237 !

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 252,000 ;

2200 Alimentos y Utensilios 215,000 !

! 2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0
2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 0
2500 Producios Químicos, Farmacéuticos y de laboratorio 0 ¡
2400 Combustibles, lubricantes y Aditivos 4 0 0 , 0 0 0 :

¡

....... 2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 40,000
1
1
i

2000 Matoriales y Suministros para Seguridad 0 :

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 12,237 '

|  3 0 0 0 s a m a n  co síales 3,141,134 '
i
i
!

3100 Servicios Bísicos 379.435 i

• 3200 Servicios de Arrendamiento 874,103 i
; 3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 252,000

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 35,000 ;

| 3500 Servidos de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 240,000 i

3400 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0 :

' 3700 Servicio de Traslado y Viáticos 81,400 :

i 3000 ! Servicios Oficiales 70,000 j

3900 IH ro i Servicios üenerales 1,2Dt,79B j

¡ _____ ; T R A M F E M P A I,A M 8 R ABO Ntm m M O S T  OTRAS AYUDAS _ _____________________ •_________________________ ___ 4,224.029 j
4100 Transferencias Internas y Asignaciones a l Sector Público 0

4200 Transferendas a l Resto del Sector Público 0

4300 Subsidios y Subvenciones 4,224,829

: 4400 Ayudas Sociales o
4500 Pensiones y Jubiladones 0

4400 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0

4700 Transferencias a la Seguridad Social 0

4000 Donativos 0
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CP CN OENQMINACfÓtt TOTAL

4900 Transferencias al Exterior «
S M 0  : BIENES MUEBLES. INMUEBLESE INTANGIBLES 0

5100 Mobiliario y Equipo de Administración 0

5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0

5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0

5400 Vehículos y Equipo de Transporte 0

5500 Equipo de Defensa y Seguridad 0

5(00 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0

5700 Activos biológicos 0

5000 Bienes Inmuebles 0
5900 Activos Intangibles D

(0 0 0 INVERSIÓN PÚBLICA 0
(100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público ü
(200 Obra Pública en Bienes Propios 0
(300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0
7200 Acciones y participaciones de capital 0
7300 Compra de títulos y valores 0
7400 Concesión de préstamos 0
7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0
7(00 Otras inversiones Financieras 0
7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0

1000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
8100 Participaciones 0

8300 Aportaciones 0

8500 Convenios D

9001 i DEUDA PÚBLICA 0
9100 Amortización de la deuda pública 0

9200 Intereses de la deuda pública 0
9300 Comisiones de ia deuda pública 0

9400 Gastos de la deuda pública 0

9500 Costo por coberturas 0

9(00 Apoyos Financieros

7900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (AOEFAS) 0

55.7*3,115 :
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SECRETARIA. TÉCNICA 

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

; UNIDAD RESPONSABLE TOTAL
¡ Dirección General de Administración

G o b ie r n o  d e l  
E s ta d o  d e  T a  b a sc o

.55,743,1 i 5 , 

. 55.743,115
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ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

Ingresos Estílales 2,713,940 0 2,713,940 i

Gobierne 2,713,940 0 2,713,940

3 Coordinación de la Política de Gobierne 2,713,940 0 2,713,940 i

; i Presidencia/ Gubornalura 2,713,940 0 2,713,940 |

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,139,237 0 1,139,237 i

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

252,000 0 252,000
i

2200 Alimentes y Utensilios 215,000: o ' 215,000 i
2i00 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 600,000 0 600.000:
2700 Vestuario, Mancos, prendas de protección y arlfculos 

deportivós
60,000 0 60,000 i

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 12,237 0 12,237:
3000 SERVICIOS GENERALES 1,574,703 0 1,574,703 i

3200. Servicios de Arrendamiento 876,103 0 876,103
3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 

Servicias
252,000 0 252,000 ;

3100 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 35,000 0 35,000 :
3500 Servicios de Instalación, Reparación. Mantenimiento y 

Conservación
260,000 0 260,000

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 81,600 0 81,600 :
3100 Servicios Oficiales 70,000 0 70,000 :

Ramo 2 1,- Partic ipaciones i  Entidades Federativas y 53,029,175 0 53,029,175 i

Gobierno 53,029,175 0 53,029,175

3 Coordinación de U Política de Gobierno 53,029,175 0 53,029,175

1 Presidencia / Gubernatura 53,029,175 0 53,025,175

1000 SERVICIOS PERSONALES 47,217,913 0 47.217,913

1100 Remuneraciones ai personal de caricter permanente 16,902,722 0 16,902,722
1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 1.94,168 0 194,16!
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 21,906,826 0 21,906,826

1400 Seguridad social 4,248,724 0 4,248,724

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 1,268,622 0 1,268,622

1600 Previsiones 1,140,199 0 1,140,199

1700 Pago de estímulos a servidores públicos 1,556,652 0 1.556,652

3000 SERVICIOS GENERALES 1,506,433 0 1,586,433 ¡

3100 Servicios Básicos 379,635 0 379,635!

3900 Otros Servicios Generales 1,206,798 0 1,206,798 ;

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS 4,224,829 0: 4,224,829 i

4300 Subsidios y Subvenciones 4,224,829 o : 4,224,829 ■

55,743.115 0 55,743,115
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MISIÓN

El Estado Tabasqueño, reconoce la importancia fundamental que la educación reviste para el desarrollo social y económico de la población, siendo prioritario para el sistema 
educativo estatal, impulsar el logro de los estándares de desempeño que una sociedad competitiva y en constante evolución demandan.

Él Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018 y, consecuentemente el Programa Estatal de Educación PROSEO 2013-2018, mandatan que et sector educación, deberá: "Atender a ta 
población de Tabasco con una educación de calidad que brinde oportunidades a los estudiantes en condiciones de igualdad, garantizando su acceso, permanencia y egreso 
oportuno, proporcionando apoyos diferenciados n la comunidad escolar. Cotí énfasis en tas regiones y grupos vulnerables, para que los educandos alcancen su máximo 
potencial, con las competencias y destrezas requeridas para la vida y el trabajo',

Tal postulado de política pública, sustenta las acciones emprendidas, que han permitido afianzar los avances registrados en la cobertura de atención a ta demanda, así como en 
el acceso y permanencia de la población en edad de cursat tos distintos tipos educativos.

Et sistema educativo estatal en et periodo escotar 2014-201? registró una matricula de 740 mil 742 alumnos, lo que significa que 80 de cada 100 habitantes de entre 3 y 23 
años de edad, cursan estudios Oñ algún nivel educativo, desde preescotar hasta superior y posgrado.

En términos generales, la distribución por género de la matrícula escolar se mantiene en el 51,2 por ciento de hombres y el 48.8 por ciento de mujeres, que prácticamente se 
equipara a la conformación por género de la población en el rango de edad de 3 a 23 años, que es del 50.84 por ciento de hombres y 47.14 por ciento de mujeres.

Adicionalmente, coo otros servicios que comprenden la educación inicial, especial, formación para el trabajo y los sistemas abiertos dé bachilléralo y educación superior, se 
. captaron en el ciclo escolar 2014-2017 a 72 mil 272 educandos.

Sin demeritar los avances registrados en ta cobertura del servicio educativo, la calidad de la educación que se imparte sigue siendo el mayor desafio, sobre todo porque el 
rezago y la desigualdad se acentúan en aquellas poblaciones pequeñas y dispersas que tienen baja demanda escotar.

Una educación de calidad significa atender e impulsar el desarrollo de las capacidades y habilidades individuales. Orí los ámbitos intelectual, alectivo, artístico y deportivo, al 
tiempo que se fomentan tos valores que aseguren una convivencia social solidaria, tal y como se determina en ta Visión del Sector Educativo:

*Un sistema educativo que, con calidad y equidad, garantiza el logro de los aprendizajes para la vida, promueve ei desarrollo pleno de las personas, responde a la diversidad y 
aspiraciones de los grupos sociales, a las condiciones de las distintas comunidades, y respalda el crecimiento económico, la compelitividad y el desarrollo suslenlable del 
estado'IPR0SEC 2013-2018).

OBJETIVOS

Estratégico:

El Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018 desda su diagnóstico, señala la necesidad de ampliar la cobertura de atención a Id demanda, mejorar la calidad.de la educación en 
todos los niveles, e Impulsar la ciencia y la tecnología; condiciones que se traducen en el Eje 5.- Educación. Cultura, Ciencia, Tecnología y Deporte para el Desarrollo Integral de 

' la Persona y la Sociedad, que establece para este sector, le responsabilidad de: "Proporcionar servicios educativos de calidad, en condiciones de justicia e igualdad, que 
aseguren a las personal el desarrollo de sus capacidades, competencias y habilidades para su incorporación a la vida productiva y qn armonía con sus expectativas'; por lo 
tanto tos esfuerzos deben encaminarse al cumplimiento de este mandato, en la búsqueda de hacer realidad la formación del capital humano que el desarrollo y progreso de la 
entidad y la región, demandan.

Sectoriales:
De igual turma, el Programa Estatal de Educación PROSEO 2013-201!, define los objetivos a alcanzar por el sistema educativo estatal, considerando la prestación óe un servicio 
educativo de calidad, con igualdad de oportunidades para los habitantes del eslado, apoyados por la eficiencia de la gestión educativa, en respuesta a las demandas de la 
sociedad,

Inclusión y equidad:
Asegurar que la prestación de los servicios educativos en todos los niveles, responda a tas demandas de la sociedad, con equidad e Igualdad de oportunidades.

Educación de calidad:
Asegurar que los alumnos matriculados en el sistema educativo estatal adquieran en el tiempo previsto, las competencias, habilidades y capacidades consideradas en el perfil 
de egreso para cada grado y nivel.

Bastión eficiente:
Garantizar que el sistema educativo estatal responda con eficiencia a las demandas de .la sociedad.
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Tuda vez que los Indicadores de cobertura en la atención a la demanda son m is que satisfactorios en cada nivel educativo, resulta necesario impulsar la aplicación de acciones, 
que propicien que educandos y educadores registren niveles óptimos de aprovechamiento; en este sentido, el financiamiento educativo es un tema de vital importancia, en la 
búsqueda de ofrecer un servicio educativo con el estándar de calidad, que asegure al educando su acceso a niveles superiores de estudios, además de progresar económica y 
soclalmenle.

La concurrencia de te iniciativa privada y tos padres de familia favorecerán ampliar la atención educativa a ia primera infancia, que facilite a los menores su incorporación a la 
vida escolar con mayores expectativas de éxito.

Resulta Imperativo mantener la oferta de atención ai cien por ciento de la población demandante de educación básica, para lo cual deberán destinarse recursos suficientes que 
aseguren, por une parle, el cumplimiento del decreto de obligatoriedad de la educación preescolar para la población de 3 a 5 años, y por otra, (a asignación de personal en los 
contras de trabajo, conformo a las estructuras ocupacionales definidas en el proceso de reforma educativa.

Atender a la población con necesidades educativas especiales con y sin dlscapacldad, implica el uso y aplicación de métodos, técnicas y materiales específicos para cada grado 
y nive l que favorezcan el ingreso y permanencia de los alumnos con estas características y por ende su inclusión al medio social y productivo.

Pata la educación media superior, la ampliación de ta cobertura Implica la instrumentación de programas de apoyo y tomento educativo que favorezcan la disminución de los 
índices d t reprobación y deserción escolar: además óe la consolidación de los pianletes existentes y la instalación de nuevos servicios con modalidades alternativas para la 
atención de comuntdedes de pePlación dispersa, altos Indices de marginación y baja demanda escotar.

Todos los análisis efectuados, resalten et esfuerzo ten significativo realizado con ta finalidad de asegurar a la población de O a 23 años el acceso a la educación, elevar el nivel 
de escolaridad y disminuir el analfabetismo, imptementando modalidades de servicio para atender localidades con baja demanda en matricula: con lo cual se satisface una 
demanda social, pero no necesariamente con los estándares de calidad que deben estar implícitas en la educación.

Aunado a lo anterior, la difícil situación económica de las familias que habitan en las zonas urbano marginadas y en tas comunidades rurales, impacta negativamente en ta 
asistencia y permanencia de los estudiantes en el sistema educativo, para revertir esta problemática, se requiere fortalecer los programas compensatorias que favorecen a 
alumnos ds familias de bajos ingresos, pare estimular.su desempeño escolar.

Es ineludible la propuesta de Instrumentar acciones de desarrolla y recuperación de la infraestructura educativa, congruente con tos requerimientos de un servido de calidad, 
en sus tipas, niveles y modalidades; para lo cual se requiere ta asignación de recursos crecientes que aseguren la construcción y mantenimiento de los inmuebles escolares, 
as! como ts dotscíón de mobiliario f  equipamiento, este último con énfasis en tas tecnologías de información y comunicación de vanguardia.

Para mejorar los Indices de retención y aprovechamiento escolar, se proporcionan diversos apoyos a los educandos y planteles; entre los que se considera, la dotación de un 
paquete bistec de útiles escolares, a toe alumnos de tas escuelas primerias públicas, asi como de tas escuelas telesecundarias que se ubican en localidades, que, por sus 
condiciones de marginación socioeconómica, se convierten en un factor de riesgo potencial para el abandono escotar.

Mondar los principios de inclusión y equidad educativa, significa entre otros factores, reconocer y valorar tas tradiciones, usos y costumbres de las etnias de ta entidad, por lo 
que las acciones y programas educativos, habrán de responder i  ta diversidad cultural del estado.

Así también, es necesario continuar epoyende te investigación científica y ta innovación tecnológica, cuyos resultados aporten beneficios a la vocación productiva y al 
desarrollo sustentadle del estado y la región.

Le participación de los padres y madres de familia, en la gestión escolar que se realiza en tos planteles de educación básica, resulta Indispensable para asegurar ta continuidad 
ó t  acciones y le mejore dél logro educativo de sus hijos: condición que sustenta las actividades para el fortalecimiento de las Asociaciones de Padres de Familia (APF) y 
Consejos do Participación Social in  la Educación (CPSE).

Por otta parto, habremos de cantinear reforzando ta (unción directiva y de supervisión, con programas de formación y actualización, con énfasis en el acompañamiento y 
asesoría técnica pedagógica, s favor d t  quienes desempeñan estas labores, de manera qoe favorezca el impacto de ta función directiva en el logro de los propósitos educativos.

Impulsar le gestión escolar, roqutaro do un proceso sistemático d t capacitación y asesoría, iniciando i:nn tos consejos técnicos escotares de los planteles de educación básica, 
preferentemente a los quo cusntan con grupos multigrados on zonas rurales o indígenas.
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, Elevar la calidad de la educación es una preocupación fundamental, que exilie el concurso y participación de toda la socieded, además de contar con una planta docente con los 
más altos estándares profesionales, de tal manera que se facilite a los educandos la adquisición de las destrezas y habilidades en lenguaje y comunicación, asi como en 
matemáticas, que tes permitan alcanzar el éxito en su vida escotar, acceder a niveles superiores de estudios e incorporarse al trabajo remunerado y a la vida productiva.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Con el 1 por ciento como tasa de crecimiento media anual de la matricula, se proyecta para el ciclo escolar 2017-2016, atender en el sistema escolarizado a 749 mil 922 
educandos, de los cuales el 74.9 por ciento cursarán algún nivel de educación básica, el 1S.1 por ciento en educación media superior y el restante 10 por ciento captados en 
instituciones de educación superior; requiriendo una planta docente de 39 mil 520 personas, distribuidos en 5 mil 422 escuetas.

En tanto que, para la modalidad no escolarizada, que comprende los servicios de educación inicial, especial formación para et trabajo, bachilléralo abierto y superior abierto, 
se espera captar a 73 mil 977 educandos.

Por lo que, la instrumentación del programa E006.- Atención ata Demanda Social Educativa, con 33 proyectos asociados a la generación de les nóminas de pego al personal 
docente, directivo y de apoyo y asistencia a la educación de ios centros de trabajo bajo la responsabilidad de la Secretarla de Educación, resulta indispensable p in  la 
prestación de los servicios educativos, desde inicial hasta superior.

La organización de las escuelas públicas en la entidad responde a las características poblacionales, considerando que el 94.9 por ciento de las localidades se ubican en el 
rango de 1 a 2 mil 499 habitantes, Ib que explica la persistencia de escuelas multigrado particularmente en la educación bósica, asi cnmo la necesidad de aplicar programes 
complementarios y compensatorios que impulsen la inclusión y equidad educativa, enmarcados en el programa presupuestarlo £009.- Igualdad d« Oportunidades de Educación, 
con 7 proyectos que se encaminan a la búsqueda de niveles aceptables de equidad e igualdad de oportunidades de acceso a la educación, una rnajor retención escolar, la 
reducción de tas repeticiones de grado y la obtención de mejores resultados escolares, con el egreso oportuno de los estudiantes de cade grado, nivel y tipo educativo.

Los resultados obtenidos en tos indicadores de eficiencia interna del sistema y de tas evaluaciones nacionales, que de manera paulatina pero consistente, evolucionan 
favorablemente, determinan la formulación úe 3 proyectos integrados al programa E010.- Fortalecimiento do ios Procesos do Superación Profesional y Mejore Continua 
Educativa, que reviste especial importancia y agrupa propósitos enfocados a mejorar tas condiciones de desarrollo profesional de tos docentes, su actualización y capacitación 
permanentes, que favorezca un mejor desempeño de las tareas académicas e impacten en la mejora óo la calidad de los aprendizajes de los alumnos.

El programa K014.- Mejoramiento Integral de la Infraestructura Física Educativa, Cultural y Deportiva, rrsponde al compromiso de atender las necesidad de construcción, 
mantenimiento, rehabilitación y equipamiento de espacios educativos, cuya Realidad es la de brindar a tos educandos y mentores condiciones adecuadas para el desarrotto de 
las actividades educativas, conforme a los enfoques pedagógicos modernos, que propicien mayores y mejores alcances de desempeño académico y logre educativo; comprende 
ó proyectos que se ejecutarán a través del Instituto Tabasquoño de la Infraestructura Física Educativa, ITIFE per sus siglas, cuyo decreto de creaciin le asigna la 
responsabilidad de ejecutar tos programas que atienden estas tareas.

El programa P004 -  Modernización de la Planeación Educativa, contempla 0 proyectos de impulso a ia gestión en su conjunto, considerando i  le avaluación como mecanismo de 
retroalimenlación pera apoyar la planeación y toma de decisiones; sus acciones se enfocan a generar condiciones que favorezcan la mejora continua de les servicies que se 
ofrecen, asi como la desconcentración de los procesos administrativos y operativos, desarrollados a través de toda la estructura organizativa de la institución, hasta la escuela 
como célula fundamental del quehacer educativo. '

PERSPECTIVA DE GENERO

La base fundamental que permite a los estudiantes aprender y alcanzar su máximo potencial, son entornos favorables a tos aprendizajes, que sólo existen en escuetas y 
centros educativos seguros, que cuenten con lá infraestructura y el equipamiento adecuados a su nivel y necesidades, y que funcionen en beneficio de lodos los estudiantes, 
sin distinciones de género, condiciones y características, planteles que además obtengan la cooperación de la comunidad en que se ubican.

En atención a este precepto, desarrollar e impulsar la incorporación de la perspectiva de género y derechos humanos en los procesos y acciones educativas, ha sido la misión 
para favorecer la cultura de equidad entre mujeres y hombres, en et acceso, la permanencia y tos logros académicos; así como para coadyuvar en la eliminación de las 
desigualdades y discriminación entra los sexos, el respeto a las diferencias y la no violencia en el ámbito escolar, familiar e institucional.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Atención a la Demanda Social Educativa:
Operación de tos contros de desarrotto infantil para la atención a la primera infancia.
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Asignación de recursos humanos a los centros de trabajo de ios niveles y modalidades de educación básica.

Prestación del servicio de educación media superior, con las modalidades de lelebachilleralo, ¡nslitulo de difusión lécnica y lelebachillerato comunitario.

Formación de los recursos humanos (docentes) que la educación básica demanda a futuro, mediante la operación de las instiluciones formadoras de docentes.

Impulso a la formación para la vida y el trabajo de la población adulta de comunidades rurales, a partir de la operación de las misiones culturales y los centros de educación 
básica par? adultos.

Igualdad de Oportunidades de Educación:
Estimulo al desempeño académico de alumnos de escuelas públicas de educación básica y superior, mediante el otorgamiento de becas.

Dotación de libros de texto gratuitos para alumnos de secundaria y media superior, así como de útiles escolares para educandos de primaria, entre otros insumos, en apoyo a la 
permanencia del estudiantado en los centros escolares.

Fortalecimiento de los Procesas de Superación Profesional y Mejora Continua:
Desarrollo de las competencias profesionales del magisterio, que propicien la mejora en el proceso de enseñanza-aprendizaje.

Reconocimiento al desempeño docente en el medio rural e indígena que laboran en escuelas multigrado y atienden la regutarización de alumnos en horario extra clase. 

Mejoramiento Integral de la Infraestructura Física Educativa, Cultural y Deportiva:
Construcción, reparación, mantenimiento y equipamiento de espacios físicos en los centros escolares de lodos los tipos, niveles y modalidades educativas.

Modernización de la Planeación Educativa:
Fomento a la gestión educativa, á partir del asesoramiento al personal de las áreas.sustantivas y adjetivas del sistema educativo estatal, que facilite el desarrollo de las
actividades de planeación y evaluación.

Impulso a las funciones de dirección y supervisión escolar, que favorezca el desarrollo de las tareas de asesoría y acompañamiento técnico pedagógico al personal docente, en 
los planteles de educación básica.

Desconcentración hacia las regiones y municipios de procesos administrativos, que propicien la disminución de los desplazamientos del personal, favorezcan la normalidad 
mínima en los centros de trabajo y el cumplimiento del calendarlo escolar.

Dotación de insumos y servicios básicos que aseguren lá operación de los ceñiros de trabajo públicos que prestan los servicios de educación básica y normal.

METAS

El Artículo 3ro Constitucional establece que además de impartir la educación obligatoria: preescolar, primaria, secundaria y media superior, el Estado promoverá y atenderá 
todos tos tipos y modalidades educativas, incluyendo la educacióo inicial y la educación superior, necesarios para el desarrollo de la nación, apoyará la investigación científica 
y tecnológica, y alentará el fortalecimiento y difusión de nuestra cultura:

Por lo tanto, a través de los 3 centros de desarrollo infantil se captará a ¿00 infantes, hijos de trabajadores de esta Secretaría, a los que se brindará atención educativa y 
asistencial desde los 45 días de nacidos y hasta los 5 años 11 meses de edad.

En educación preescolar se espera captar una matrícula de 126 mil 976 menores de 3 a 5 años; la educación primaria se impartirá a 296 mil 7Í9 niños y niñas de entre 6 y 11 
años; así también, de la población de 12 a U  años egresada de primaria, se espera que 137 mil 652 jóvenes cursen estudios de secundaria. Con el concurso de la iniciativa 
privada.

Por otra parte, de la matrícula captada en preescolar y primaria, se atenderá a 304 mil 331 alumnos y aiumnas con los servicios de educación física; así también, recibirán el 
apoyo del servicio de educación especial, 21 mil 898 alumnos matriculados en los distintos niveles de educación básica que presentan necesidades educativas especiales con y 
sin discapacidad.

De los 113 mil 491 estudiantes de educación media superior matriculados en la entidad, la Secretaría con las modalidades de telebachillerato, instituto de difusión técnica y 
tetebachillerato comunitario, atenderá a 9 mil 939 jóvenes de entre 15 y 17 años egresados de secundaria, que representan el 8.75 por ciento de la matrícula total.
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las Instituciones formadoras de docentes captarán una matricula de 2 mil 964 estudiantes, que corresponden a la demanda futura de personal docente para los servidos de 
educación básica.

En educación secundaria y media superior, 29 m il 664 y 104 mil 412 alumnos respectivamente, serán beneficiados con libros de tonto gratuitos, independientemente de los 
libros de tentó y apoyos académicos que la Secretaría de Educación Pública remita a l Estado, para la educación preescolar, primaria, secundaria y especial: mismos que 
deberán ser entregados a tos planteles escotares, previo al Inicio del periodo escolar siguiente.

En escuelas públicas de educación primaria, secundarla y especial, se otorgarán becas a 11 m il 641 alumnos, como reconocimiento a su aprovechamiento escolar y para 
impulsar su permanencia en él centro educativo.

De forma concurrente con la federación y a través del programa nacional de becas. 7 mil 364 estudiantes de nivel superior recibirán becas de manutención, en apoyo a su 
desempeño académico y permanencia en el sistema educativo.

En el seno de los Consejos Técnicos Escolares, se procurará el desarrollo de tareas de capacitación y actualización, en favor de 21 m il $09 docentes de todos tos niveles y 
modalidades de la educación básica.

Del total de docentes que laboran en escuelas primarias mulligrado, 668 recibirán un estímulo económico en reconocimiento a sus actividades extra dase en favor de la 
regularización de alumnos.

Se atenderán los requerimientos de materiales y servicios básicos de operatividad. en 3 mil 916 escuelas públicas de educación inicial y básica.

la  trayectoria laboral del personal docente, directivo y de apoyo y asistencia a la educación de la entidad, recibirá reconocimiento con el estímulo económico por los años dt 
servicio a 2 mil 645 servidores-públicos.
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

i cp CN i  : DENOMINACIÓN TOTAL
| loao SERVICIOS PERSONALES 10,362,931,246

noo Remuneraciones ai personal üe carácter permanente 5,154,975,583

1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 51,171,431

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 1,706,881,675 1

i uoo Seguridad social ' B14.392.591

1600 Otras prestaciones sociales y económicas 1,400,205,906

uoo Previsiones 117,371,480

i 1700 Pago de estímulos a servidores públicos 1,117,932,580

i 2000 MATERIALES V SUMINISTROS 39,294,635

! 2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 22,198,385

; 2200 Alimentos y Utensilios 3,980,000

2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0 ■
2400 'Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 4,300,000

2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 50,000 1
: 2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 2,456,250 !

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 5,250,000

2800 Materiales y Suministros para Seguridad 0 i
2900 Herramientas; Refacciones y Accesorios Menores 1,060,000

i 3000 SERVICIOS GENERALES 228,109,117
i 3100 . Servicios Básicos 144,906,688 !
! 3200 Servicios de Arrendamiento 7,400,000 i
!1 3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 6,120,000

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 1,100,000

: 3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 1,913,073 i
3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0 i
3700 Servicio de Traslado y Viáticos 1,424,750

i 3800 Servicios Oficiales 0 i
1 3900 Otros Servicios Generales 65,244,606 i
| 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 599,660,198
i

4100 Transferencias internas y Asignaciones at Sector Público o :
; 4200 Transferencias at Resto det Sector Público 0 i

j 4300 Subsidios y Subvenciones 151,284,199 ^
4400 Ayudas Sociales 410,375,999

1 4500 Pensiones y Jubilaciones 0 i

j ; 4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 38,000,000 '

4700 Transferencias a la Seguridad Social 0 - j

í 4800 : Donativos 0 i
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CP CH DERBM1HAC1ÓR

6900 Transferencias al Exterior

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
5100 Mobiliario y Equipo de Administración

5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

5300 Equipo t instrumental Médico y de laboratorio

5600 Vehículos y Equipo ce Transporte

5500 Eouipo de Defensa y Seguridad

5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas

5700 Activos biológicos

5000 Bienes Inmuebles

5900 Activos intangibles

6000 INVERSIÓN PÚBLICA
6100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público

6200 Obra Pública en Sienes Propios

6300 Proyectos Pfoouctivos) Acciones de Fomento

7000 INVERSIONES FINANCIERAS V OTRAS PROVISIONES
7100 Inversiones para el fomenlo de Actividades Productivas

7200 Acciones y participaciones de capital

7300 Compra de títulos y valores

7400 Concesión de préstamos

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otras análogos

7600 Otras Inversiones Financieras

7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales

8000 PARTICIPACIONES V APORTACIONES
8100 Participaciones

8300 Aportaciones

8500 Convenios

9000 DEUDA PÚBLICA
9100 Amortización de la deuda pública

9200 Intereses de la deuda pública

9300 Comisiones de la deuda pública

9400 Gastos de la deuda pública

9500 Cosío por coberturas

9600 Apoyos Financieros

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS)

TOTAL

O : 

O

' 0 i

0 :
o  :

o

o

O ; 

O ;

O ! 

O '

332.000. 000

0

332.000. 000 :

o :

o '

o

o

o

o

0 . 

0 ; 

o i 

o

o i 

0 ; 

o  i 

o 

o

o :

o

o

o  ;

0 ;

0 ■

11,561,955,195
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PROYECTO 0E  PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

NkO'JfTf ECONOMICE

G o b ie r n o  d e l 
E s ta d o  d e  T a b a jc n

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

UKÍÜAD RESPONSABLE
Unioades Regionales de Servicios Educativos 

: Dirección de Becas 

1 Dirección General de Administración 

; Dirección de Recursos Materiales y Servicios Generales 

, Subsecretaría de Planeación y Evaluación Educativa 

I Subsecretaría de Educación Básica 

Dirección de Educación inicial y Preescolar 

I Dirección de Educación Primaria 

I Dirección de Educación Secundaria 

Dirección de Educación Especial 

Dirección de Educación Física 

Dirección de Educación Indígena 

; Subsecretaría de Educación Media y Superior 

1 Dirección de Educación Media 

Dirección de Educación

TOTAL
U ,091,505 ' 

72,488,835 

761,007,368 !

0 i

332,586,348 ¡ 

429,632,103 ¡ 

1,642,830,566 ; 

3,904,455,427 ' 

2,415.440,659 . 

676.999.680 

303,517,298 ; 

440,269,947 

3,888,364 

273,853,4.17 . 

290,333,678 

11,561,995.195
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

^OL'C?iÉ fON <M f(0

2018 G o b ie r n o  d e l  
Estado üt Tíbascc»

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

F¡ FN SB CP Cti DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

Ingresos Estatales 103,325,454 0 103,325,456

2 Desarrollo Social 103,325,454 C 103,325,456

5 Educación 103,325,454 0 103.325,456

2 Educación Media Superior 15,449,748 0 15,449,748'

1000 SERVICIOS PERSONALES 15,074,748 0 15,074,748
1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 9,527.910 1) 9,527,910
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 3,994,181 0 3,994,18’
1400 Seguridad social 994,764 0 994,766
150G Otras prestaciones sociales y económicas 507,491 0 507,491 i
1700 Pago de estimules a servidores públicos 50,400 0 50,400

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 203,250 0 283.250

2100 Maleriales de Adminislración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oliciales

227,000 0 227,000

2400 Combustibles, lubricantes y Aditivos 56,250 0 56,250
3000 SERVICIOS GENERALES 91,750 0 91,750

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 91,750 1) 91750
4 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 87.B75.708 0 87,£75706

2000 MATERIALES V SUMINISTROS 13,031,385 0 13,031,305

2100 Materiales de Adminislración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oíiciates

7,371,385 0 7.371,385

2200 Alimentos y Utensilios 200.000 c 200,000
2400 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 2,400,000 0 2,400,000
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

deportivos
2,000,000 0 2,000,000

2700 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 1,060.000 0 1,060.000
3000 SERVICIOS GENERALES 9,213,073 0 9,213,073

3100 Servicios Básicos 85,000 0 85,000
3200 Servicios de Arrendamiento 7,400.000 0. 7,400.000 ,
3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 

Servicios
50,000 0 50,000

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 700,000 0 700,000

3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 
Conservación

413,073 0 413,073

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 565.000 0 565,000

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 65,631,250 0 65,631,258:

4400 Ayudas Sociales 27,631.250 0 27,631,250 i

4400 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 38,000,000 0 38,000,000 i

Ramo 11. Educación P ública 382,744,749 0 : 382,744,749 j

2 Desarrollo Social 382,744,749 0 382,744,749

S . Educación 382,744,749 0 382,744,749
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  G EN E R AL DE EGRESOS

M Q vm  rcw o w co

201 8 f l o b ie t n o d o :  
t- .n » ric - d o  T a b M te

SEC R E TA R ÍA  DE EDUCACIÓN

A N Á L IS IS  F U N C IO N A L ECONÓMICO Y PR OG RAM ÁTICO

SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

1 Educación Básica 357,031.090 0 357,831.098 :

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 357,031,098 o- 357,031,090

¿400 Ayudas Sociales- 357,831.090 0 357.83i.09B
2 Educación Media Superior 15,449,748. 0 15,449.748 ■

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES. SUBSIDIOS V OTBAS 15,449,748 0 15,449,740

4400 Ayudes Sociales 15,449,748 0 15,449,748
3 Educación Superior 2,349,060 0 ' 2,349,060

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS 2,349,060 0 2,349,060,

ALGO Ayudas Sociales 2.349,060 0 2.349.060
i Ciros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 7,114,843 0 7.114,843

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS 7,114,043 0 7,114.043

4400 Ayuda? Sociales 7,114,843 0 7,114,843
Ramo 20.- Participaciones s Entidades Federativas y 2,347,504,904 i o; 3,347,504,904

Desarrollo Social 3,347,504,904 0 3,347,584,904

Educación 3,347,584,904 0 3,347,584,904

1 Educación Básica 2,355,062,040 0 2,355,062,040

.1000 SERVICIOS PERSONALES 2,355,062,040 0 2,355,062.040 .

n o o Remuneraciones al personal de carácter permanente 1,169,405,944 0 1,169,405,944
1200 Remuneraciones a! personal de carácter transitorio 23,025,412 0 23,825,412
1300 Remuneraciones adiciónale? y especiales 497,366,952 o; 497,366,952 ’
1400 Seguridad social 284,993,500 0 284,993.508 ,
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 312,948,794 0 312,948,794
1700 Pago de estímulos a servidores públicos 66,521,430 0 . 66,521,430

2 Educación Media Superior 242,953,920 0 242,953,920

1000 servicios Personales 242,953,920 0 242,953,920

1100 Remuneraciones al personal de carácler permanenle 115,531,039 - 0 115,531,039
1200 Remuneraciones al personal de carácler Iransilorio 1,723,404 0 1,723,404
1300 Remuneraciones adicióneles y especiales 50,170.000 0 50,170,000;

■ U80 Seguridad social 28,298,400 0 28,298,400 :
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 41,364,353 0 41,364,353
1700 Pago de eslimulos a servidores públicos 5,065,924 0 5,865,924

3 Educación Superiot 227,537,333 0 227,537,333

1000 SERVICIOS PERSONALES 227,537,333 0 227,537,333

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 94,492,5411 0 94,492,548 ^
1200 Remuneraciones al persona! de carácter transitorio 555,876 0 555,826,
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 05,733,430 0 85,733.438 i
UOO Seguridad social 23,432,088 0 23,432,080 i
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PROVECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

k o n Ou k o

2018

s e c r e t a r ía  d e  e d u c a c ió n

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO V PROGRAMÁTICO

; FF Fl FN SB CP CN DENOMINACION GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL
; i5oo Otras prestaciones sociales económicas 23,090,755 0 23,090,955

1700 Pago de estímulos a servidores públicos 232,428 0 232,428
: 5 Educación para Adultos 56,452,880 0 56,452,880

1000 SERVICIOS PERSONALES 54,452,680 0 56.452,880

! 1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 28,692,274 0 28,692,294
i 1200 Remuneraciones al personal de carácter transiterip 10,008 0 10.008

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 8,442,850 0 8,442,850
1400 Seguridad social 6,864,636 0 6,864,636

; 1500 Otras prestaciones sociales y económicas 12,039,064 0 12,039,064
1700 Pago de estimules a servidores públicos 404,028 0 404,02B

| 6 Oíros Servicios Educativos y Actividades inherentes 465,578.731 0 ■ 465,578,731

1000 SERVICIOS PERSONALES 245,179,580 0 245,179,586

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 31,934,744 0 31,934,744
' 1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 300,012 0 300,012

; 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 61,557.824 0 61.557,824
1400 Seguridad social 7,781,040 0 7,781,(140

; 1500 Otras prestaciones sociales y económicas 22,558,626 0 22.558,826
i UOO Previsiones 117,371,480 0 117,371,480

1700 Pago de estímulos a servidores públicos 3.675,660 0 3,675,660
3000 SERVICIOS GENERALES 69.114,946 0 69,114,946

3100 Servicios Básicos 4,870,340 0 4,878,340
! 3700 Otros Servicios Generales 0 64,244,606
i 4000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS 151,284,199 0 151.284,199

¡ 4300 Subsidios y Subvenciones 151.284,199 0 151.284,199

i  33
i.................. ..................................

Ramo 33. Aportaciones Federales para Entidades 7,396.3(0.086 332,000,000 7,728,348,086

i 2
Desarrollo Social 7,396,340,086 332.000.000 7,728.340,086

í  .......................
Educación 7,396.348,086 332,000.006 7,728,340.086

!............. ............
' 1 Educación Básica 7,124,242,973 182.000.000 7,306,242,973

i- -  Tooo SERVICIOS PERSONALES 6,953,574,973 0 6,953.574,973

1 ............... ’ ' 1100 Remuneraciones a! personal de carácter permanente 3,572,749.590 0 3,572,749,590

1200 Remuneraciones ai personal de carácter transitorio 24,756.719 0 24,756,719

' 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 932,609,621 0 932,609,621

; 1400 Seguridad social 445,388,277 . . .  0 445,388,277

! 1500 Otras prestaciones sociales y económicas 964,979,874 . . .  11 964,979,876

! 1700 Pago de estímulos a servidores públicas 1,013,090,892 ________________ 0 1,013,090,892

r  :................ .. ......2 0 0 0 "  ' MATERIALES V SUMINISTROS 21,700,000 0 21.700.000

, ~  2100

I

Materiales de Administración. Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

14,200,000 0 14.200,000

2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 6,300.000 0 4,300,000
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

n w m  ( « w ím k o

2018

í&

G o b ie fn . - 'd o l
E n o o o r ie la b a ic o

SECRETARIA DE EDUCACIÓN

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

’  F F  F l  F N  S B CP c« DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE BASTO CAPITAL TOTAL
2700 Vestuario, blancos, prendas de prolección y artículos 3,200,000 0 2,200.000

deportivos
3000 SERVICIOS GENERALES 1(8,9(8,000 0 140,968,000

3100 Servicios Básicos 139,300,000 0 139.300,000

3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 
Servicios

6,000,000 0 A . G Q U . G O H

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales (00,000 0 400,000

3500 Servicios de Instalación. Reparación, Mantenimiento y 
Conservación

1,500,000 0 1,500,000

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 766.000 0 768,000

3900 Otros Servicios Generales i . o o c . a o o 0 1,000,000

(000 INVERSIÓN PÚBLICA 0 182,000.000 182.000.000
(200 Obra Pública en Bienes Propios 0 182,000,000 182,000,000

2 Educación Media Superior 0 20,000.000 20,000,000

(000 INVERSIÓN PÚBLICA 0 20.000.000 20,000,000
(200 Obra Pública en Bienes Propios 0 20,000,000 20,000,000

3 Educación Superior 62,796,3(5 130,000,000 1 92.296.345

1000 SERVICIOS PERSONALES 62,796,3(5 0 62,796,345
1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 30,178,185 0 30,178,185

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 19.9(8,517 0 19,9(8.517

U0Q Seguridad social 3,579,(59 0 2,579,45?

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 9,0(1,117 0 9,D41.ll7

: 1700 Pago de estímulos a servidores públicos (9,0(6 0 49,066

; (000 INVERSIÓN PÚBLICA 0 130.000,000 138,000,000
; (200 Obra Pública en Bienes Propios 0 130,000,000 130,000,000

i 5 Educación oara Adultos 18,2(2.616 0 10,242,614

: 1000 SERVICIOS PERSONALES 18.242,614 0 18,242,614
t ......................' 1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 11.053,232 0 11,053,237

i 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 2,132.682 0 2,132,682

UOO Seguridad social 1,3(5,765 0 1,345.765

i 1500 Otras prestaciones sociales y económicas 3,279,990 0 3,279,990

¡........................... 1700 Pago de estímulos a servidores públicos (30,946 0 430.546

i 6 Otros Servicios Educativos v Actividades Inherentes 191,058,154 0 191,058,1 54

i..... - '  -
i ■ 1000 SERVICIOS PERSONALES ie«,0S6,B0£ 0 186,056,006

i 1100 Remuneraciones al persona! de carácter permanente 91,(10.097 0 91,4Í0,09?
i
; .......... 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 44,924.810 0 44,924,810

1(00 Seguridad social 11.7U.652 0 11,714,652
: 1500 Otras prestaciones sociales y económicas 10.395,4(2 0 i 0.395,4(2

1700 Pago de estímulos a servidores públicos 27,611,806 0 27.61 1,806

2000 MATERIALES V SUMINISTROS (.280.000 0 4,280,000
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PROYECTO 0E PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

k o n a m k q

2018 G n b ie t r ic i  f l c '  
E s ta d o  d a  T a b a s . , l

SECRETARIA DE EDUCACIÓN

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL
2100 Materiales de Administración. Emisión de Documentos y 

Artículos Oficiales
400,000 0 400,000

2200 Alimentos y Utensilios 3,780,000. 0 3.780,000,
2500 Productos Ouímicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 50,000 0 50,000 i
2700 Vestuario, blancos, prendas de prolección y artículos 

deportivos
50,000 0 50,000 j

SERVICIOS GENERALES 721,341 0 721,348 i
3100. Servicios Básicos 451,340 0 ¿57,348 '
3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 70,000 0 70,000 |

Servicios

! 11.22»,795,195 332,080,000 11,541,995,195.



Matriz de Indicadores para Resultados Validada
Programa:

Dependencia:

Unidad Administrativa:

EQ09-igualdad de Oportunidades de Educación 

ED Secretaría de Educación

Subsecretaría de Ptaneación y Evaluación Educativa

Actividad institucional: Educación 84sica de Calidad

Finalidad: Desarrollo Social

Función*. Educación

Subfunción: Educación Básica

PAQUETE ECONÚMKQ

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: ED-1171077E009-154I1

Objetivo tw fíc a d o r n M k Ho  d *  V e r if ic a c ió n Supuesto

Fin Contribuir a la igualdad de oportunidades educativas para 
la población, medianía accunes com p lem enta riasy 
compensatorias que favorezcan la permanencia y egreso 
ite los educandos.

Nombre:

Definición:

Eficiencia terminal por nivel educativo

Comparativo entre el nuevo ingreso a primer grado n 
años antes para cada nivel y los egresados de 
primaria, secundaría y media superior en el ciclo n

Nombre: Estadística básica det sistema educativo 
estatal de (os ciclos escolares de análisis

Se cuenta con recursos adicionales y fuentes 
de finarte ¡amiento alternativo para atender (a 
demanda so d a ! det servic ios educativo e  

im ptem entar acciones complementarias y 
compensatorias en apoyo a la permanencia y 
logro académico de alumnos

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

eficacia Área Responsable: Subsecretaría de Ptaneación y Evaluación

Ámbito: Impacto

Método de Cálculo: Relación de alumnos egresados de cada nivel 
educativo respecto de ios alumnos de rtuevo ingreso 
a primer grado det nivel respectivo n años antes

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Alumnos

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 3I-Enefo-2flI?

Valor linea Base. 60 0

Año Linea Base: 2013

Periodicidad: Anual

Periodos/Melas. 1 -  85.0
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Matriz de Indicadoras para Resultados Validada
Programa: E009-lguatdad de Oportunidades de Educación

Dependencia: ED Secretaría de Educación

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Plantación y Evaluación Educativa

Actividad Institucional; Educación Básica d* Calidad

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Educación

Subfunción: Educación Básica

PMUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: ED-1171077E009-15411
M m t O k f r t m M td io d a V é r f f i t t c M i i S u p u M tO

Propósito le  población escolar en situación de desventaja rec ite  
apoyos d ife renciados que favorecen U  inc lu s ión  y 
equidad educativas

Hombre:

Definición:

Retención escote por nivel educativo

Total de alumnos que permanecen dentro del sector 
educativo (en un grado o un nivel) durante lodo un 
ciclo escolar y que continúan en el o d a  escolar 
siguiente

Nombre: Estadística básica del sistema educativo 
estatal
hltpd/www.setabupbjitephp/ser.edii/es
lad/

Se alcanza compromiso y concurrencia de los 
sectores público y privado en la atención de 
desigualdades educativas

Tipo:

Dúnensión:

Estratégica

Eficacia Área Responsable: Subsecretaría de Plañe ación y Evaluación

ÁrabKo: Resudados

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

la  retención es (a parte complementaria del 
abandono escolar en la composición del 100% de la 
matrícula escote: por lo tanto: retención = 1 -  
abandono escolar total cafeol ado para cada nivel 
educativo Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Pública

Alumnos

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 31-Enef O-2019

Valor línea Base: 95.3

Año línea 8asq: 2014

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 = 96
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Matriz 4* Indicadores para Resudados Validada
Profr w :  EG09-lgu*Idad de Oportunidades de Educación

S lS tcrtU ría te E A iu o A n

Ih ílT— f " —  Sabs»ci«|arf»*ftPt»n«»cióftyEv»bMc¿*nEdiK»t'**

l r iM < K l w C B X k > l f c  Educaciá» S is ta »  »l® Cridad

n w l W i r  0«s»r?o8o Social

PftQBttttCOIttMC»

2018

SuMuacttn: Educación Msie»

fO r. E O -1 1 7 1 0 7 7 8 0 0 9 - 1  5 4 1 1

I I
I

I i

o a jN h 'p fc id ic o tfc r « I ,  Ji i M---«*»---- »»p u m o  o a  vn n n cn ca o n 8 u n m H

Componente 1 Apeaos complementarias
Apoyos com p lem enta rios otorgadas en p la n ic ie s  
públicos favoreciendo el acceso y permanencia óe los 
alumnos. en cumplimiento a tos principios de justic ia y 
equidad.

Sembré.

Definioóo:

Porcentaje de planteles póWrcos con atención 
complementada

Porcentaje de planteles de edncacioo inicial y  básica 
que reciben apoyos complementarios del le ta l de 
planteles actives.

Hombre: ís ta tfs tka  básica del sistema educativa 
es U b i:  ptanÜRas de personal por centro 
de trabaje; salidas (fe alm ar’h) y vales de 
resguardo de bienes muebles

U s  sectores p ú b lico  y privado aportan 
recurses y
se cuenta con fuentes de financiam ieolo 
a lterno
p a ra  (a  a p l ic a c ió n  de a c c io n e s  
c o m p le m e n ta r ia s  y 
compensatorias en la educación

Tipo:

dimensión:

Estratégico

¿Reacia Área Responsable: Subsecretaría de Educación Bastea

Ámbito: Servidos

Método de Cálculo: (Planteles públicos de educación inicial y básica que 
reciben apoyos complementarios en el ciclo escolar n 
l  Planteles de educación inicial y básica activos en el 
sistema educativo estatal en el ocio escotar n)*IOD

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
lindad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Planteles

Estatal

Periodicidad: Anual

Pedia de PeMicaaón: 3I-E«er»-2819

Valor linea  Base: t u

Abo Iw e»  Base: 2814

Periodicidad: Trimestral

Periodo s/Metas: 1 = 8 .2 = 8 .3  = 78.12.4  = 78.12
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Unidad Administrativa: Subsecretaría de Plantación y Evaluación Educativa

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad

M a triz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programa: E009-lguaidad de Oportunidades de Educación

Dependencia: EO Secretaría de Educación

Finalidad:

Función:

Subfunción:

D e s a r ro l lo  S o c ia l 

E d u cac ión  

E d u ca c ió n  B á s ica

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: ED-1171077E009-T5411
N iv e l . O b je tiv o hM üceder M u tilo  du  V o rff lta c J ó n S u p ú ta lo

Componente 2 Apoyos compensatorios
Apoyos compensatorios alargados en planteles públicos 
que aseguren el acceso y permanencia en el sistema 
educativo de (a población en edad escolar y en situación 
de riesgo o vulnerabilidad.

Hombre:

Definición:

Porcentaje de planteles públicos con atención 
compensatoria

Porcentaje de planteles de educación inicial y básica 
que reciben apoyos diferenciados para favorecer la 
equidad e igualdad de oportunidades educativas en 
relación al total de planteles de inicial y básica

Nombre: Estadística básica del sistema educativo 
estatal. Base de dalos de planteles 
compensados

lo s  sectores púb lico y privado aportan 
recursos y se cuen ta  con fuen tes  de 
íinanciamienlo alterno para la aplicación de 
acciones complementarias y compensatorias 
en la educación

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

6estión

Eficacia

Productos

{Planteles públicos de educación inicia l y básica con 
apoyos diferenciados en el año fiscal n / Total de 
planteles de educación tniciai y básica activos en el 
sistema educativo estatal en el ano fiscal ni*lüO •

Área Responsable: 

Disponibilidad:

Subsecr5taria.de Educación Básica: 
Dirección de Unidades Regionales de 
Servicios Educativos: Dirección de Becas

Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Planteles

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación. l5 'D iciembre-29!8

Valor linea Base: 57.02

Año linea  Base: 2914 *

Perioftcidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 20.4.2 = 20.4.3 = 24.4.4 = 24.4
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Matriz d » latfci dow  par» Ihw ltaéii VrtJrti
P ra y — w : E 0 0 9 -ly iid a d  d e  O portun idades de  Educación

A c tM M  tto U tac S o M t:

SubMtfttofú a* P UM M Üny Evaluación Edwalwt 

ErtucaaAn Uaica tfa Catidatf

R e a tó d a * 0**arro lieS ao»t

F v m á i m  Educación

S u b fu a rió ir &fcicae»ón ru * * *

PAQKTE ECONOMICO 

2018

i

tth E D -t I7t077E009-15411

M M 0 t^ tfv o M k a d o r |1. MI, ■■11,M M I i  V M U C K W S upuesto
i

■ M kn: P vceotay de escuetas m efógradecoeaccesfe&M Reabre: Estadstica básica del $ is leña educativo
a ios apoyes compensatorios estafa!, salidas de almacén y vales de

Oefiaiaóa: Perctetap de escuelas públicas M dtigrad» de 
educada* primaria co# aaesibSdad a apoyas 
djtereoctodau para favorecer la  equidad e igualdad de 
eperttm idadtt edecalivas ea idadóa  a l tota l de

resguardo

Tipir Bestión
1

Dimensión: CaSdad Á / a  fta p w a M r Subsecretaría de Educación Básica:

Ambito: Producios
O nce na  de Unidades Regionales de 
Servicios Educativos; Dirección de 3ecas

Método de Cüculo: (Escuelas públicas rnutligrado de primaría coa 
accesibilidad a apoyos diferenciados en el ciclo n i  
Total de escuelas públicas muitigfada de edtscactán 
primaría activas es eí sistema educativo estala! er, el 
ciclo escolar n|*10D Drspombtirdad: Pública

Unidad de Análisis: Planteles
Wgorilmc- Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15-Diriembre-2018

Valer linea  Base . 57.91

Año linee  Base: n a

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: í = 6.2 = 0.3  = 43-4.4 = 43.4
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M atriz da Indicadoras para Rasuttados Validada

EDQ9-lgualdad de Oportunidades de Educación
ED Secretarte de Educación 

Iteirtad (V tin le d iIn tiTi Subeecreterte d« Pteneecidn y Evaluación EducaUy»

Actividad ta e tM o n a f: Educación de Calidad

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Educación

Subfunción: Educación Básica

MOttTEKMtfMKO

2018

ID: ED-1171077E009-15411

In d ic a d o r 1 • N e d to  d e  lN ¿ W c » d 6 tt "  ' S t fg M tt t»

Activ idad M Ape»» > t» p e m m a ú a  d t  A m e  a  M ocs tiá»  básica 
Dotación t e  m ám o s a tm  atom ías de ePecaciói básica, 
pee lacétlan et écsarotl»  de sus actnídades académicas 
en apojro a su petmaueucia en la escuela.

Nombre:

Oefindón:

Porcentaje de átennos dolados coo insumes eo 
educación básica

Percentaje de alumnos de educación básica que 
reciben bisamos diversas como apoyo a su 
permanencia en el plantel del nivel respectivo

Nombre: Estadística básica del sistema educativa 
estatal salidas de almacén. reportes de 
entrega de materiales-

lo s  apoyos se entregar» en tiempo y forma al 
n ie to  o transcorso det c ic lo  escolar y se 
cuenta con la  participación del sector privado 
en ta asignación y tistribución de los apoyos

Tipo:

Dimensión:

Anitólo:

Método de Cátodo:

Gestión

Eficacia

Procesas

(A l«m us de planteles públicos de educación básica 
que redben apoyos para su tarmadón en el r id o  
escolar a  /  Total de alumnos de educación básica 
matriculados en e l o d o  escolar n | * UN

Área Responsable: 

Disponibilidad:

Subsecretaría de Educación Básica y 
Dirección de Unidades Regionales de 
Servicies Educativos

Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Alumnos

Estatal

Periodicidad; Amui

fecha de Publicado* l$ j3tá8m br*-2B 1t

Valor línea Base: 49 «0

A fo lm ea  Base: » U

Periodicidad: t r iu s k á i

Periodos/Hetas: 1 . 1 2 . 1 3 . « 1 . 1 = 5 8 . 1
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M atriz de Ind icadores  para R esu ltados Validada

Programa: EQ09-tgualdad de Oportunidades de Educación

Dependencia: ED Secretaría de Educación

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Pianeeción y Evaluación Educativa

Actividad Institucional! Educación Básica de Calidad

Finalidad: Desarrollo Sociat

Fundón: Educación

Subfunción: Educación Básica

PAQUETE ECONÓMICO 

2018

ID: ED-1171077E009-15411
*  M f c t d o r .  ■ M ed io  d a  V tr f f lc a c M n

Activ idad 1.2 Dotación de libros de texto gratuitos 
Dotación de libros de texto gratuitos a lo ifalum nos de 
educación básica y inedia superior contribuyendo al 
desarro llo  del proceso de enseñanza aprendizaje

Nombre:

Definición:'

Porcentaje de alumnos beneficiados en educación 
secundaria y media superior con libras de texto

Porcentaje de alumnos de educación secundaria y 
media superior que reciben libros de texto gratuitos, 
como apoyo a su permanencia en e( plantel

Nombre: Estadística básica del sistema educativo 
estatal, salidas de almacén, reportes (te 
entrega de materiales.

*

U  selección de texto responde al programa 
de estudios de la  asignatura y cuenta con et 
respaldo (te los docentes; la  iniciativa privada 
participa en so distribución.

Tipo:

Dimensión:

Ambito:

Gestión

Encada

Procesos

Área Responsable: Subsecretaría de Educación Básica y 
Otrecdón de Educación Medía Superior

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

(Alumnos de escuelas públicas de educación 
secundaria y media superior que reciben apoyos para 
so formación en el ocio escolar n l  Total de alumnos 
de educación secundaria y media superior 
matriculados en el ciclo escolar nHOO Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Pública

Alumnos

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15-Diciembre-2018

Valor Línea Dase: 75.13

• Año Linea Base: 2014

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 0.2 = 0,3 = 70.4,4 = 90.4
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Matriz de Indicadores para Rwuttade* Validada
l*r«yr«iift. EOQMguaMad de Oportunidades de Educación

Dependencia: ED Secretarte de Educación

Unidad Admlnlrti aUwe; Subsecreterii tf« FK»f>e»oón y Evstoadón Educativa

Actividad hWtRuclom b  Educad*! Bidca de Calidad

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Educación

Snbfuncíón: Educación Básica

PAQUETE ECONÓMICO

2 0 1 8

O :  E D -1 1 7 1 0 7 7 E 0 0 9 -1 5 4 1 1

• ' H M s l ,f;
z v. -ir? . v  • . ;  , n * j  -i; í.*¿f • ‘ ’ V la f e s d » .  : : r  - . - M u f lo  iln  Y o r in r u l f lw S u p n M ls

Hombre: Porcentaje de alumnos beneficiados en educación Hombre; Estadística básica det sistema educativo
secundaria con libros de texto estatal salidas de almacén, reportes de

Definición: Porcentaje de alumnos de educación secundaria que 
reciben libros de texto gratólos, como apoyo a se 
permanencia en e i plantel

entrega de materiales.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Subsecretaría de Educación Básica

Ámbito: Procesos

Método de Cátente: (Alumnos de escuetas públicas de educadóo 
secundaria del mumopio de Centro que rec&es 
apoyos para su formación en et r id o  escotar n /  Telai 
de Pannos de «tocadán secundaria matriculados en 
el munrcrpio de Centro en el ciclo escotar o)4 ISO DrsFombüidaá: Pública

Unidad de Análisis: Alumnos
Algoritmo: Cobertura y Oesagregacióa 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: A m it

Fecha de Puslicaaon: 15-Üioembre-2018

M o r  lá w j  Base: 75.13

Am  Lé m j  Base: 2DU

M o d c d a l Trimestral

Periodo s/Metar. 1 •  8. í  -  3 = 85 79. *  -  »S J 9

J

9 D
E D

IC
IEM

B
R

E D
E 2017 

P
E

R
IO

D
IC

O
 O

FIC
IA

L 
663



Unidad Administrativa: Subsecretaría de pianeación y Evaluac

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad

M a triz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programar E009-lguatdad de Oportunidades

Dependencia: ED Secretaría de Educación

: - A 'Nivel . . ■ Oidathro . ‘ indicador M e d io d e  V e r if ic a c ió n S u p u e s to

Nombra: Porcentaje de alumnos beneficiados en educación Nombre: Estadística básica del sistema educativo
medía superior con libros de texto estatal salidas de almacén, reportes de

Definición: Porcentaje de alumnos de educación media superior 
que reciben libros de texto gratuitos, como apoyo a 
su permanencia en el plantel

entrega de materiales.

Tipo: Gestión

Oimensíón: Eficacia Área Responsable: Dirección de Educación Media Soperior

Ámbito: Procesos

Método de Calcule: (Alumnos de planteles públicos de educación media 
superior que reciben apoyos para su'íormacion en el 
ciclo escolar n f  Total de alumnos de educación 
medía superior matriculados en el ciclo escolar n
n o s

Disponibilidad: Pública

r Unidad de Análisis: Alumnos •
Algoritmo:

r
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual

fecba de Publicación: 15-Dicierobr«-20!8

Valor linea dase: 75.13

Año linea  Base: 20U

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: U Q . 2 * 0 .3  = m i .  4 = 92.41

PAOUETí ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

de Educación
Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social 

Educación 

Educación Básica

10: EO-1171077E009-15411
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Matriz de Indicadores para Resoltados Validada
Programa: E009-(gualdad de Oportunidades de Educación

Dependencia? ED Secretaría de Educación

Unidad Administrativ a:  Subsecretaría de Ptaneadón y Evaluación Educativa

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Educación

Subfunción: Educación Básica

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie r n o  d e l  
E s ta d o  d e  T a b a s c o

ID : E D - 1 1 7 1 0 7 7 E 0 0 9 - 1 5 4 1 1

' '• • y -:V O b je tiv o '.Jndfcador . M o d fo fe V a r lH c a c ió * S u p u e s to

A ctiv idad 1.3 Programa para la inclusión y Equidad Educativa 
Contribución para generar condiciones de inclusión y 
equidad, m ediante la  prom oción de acciones que 
favorezcan la  retención, la  re inserción y el egreso 
oportuno en educación básica con énfasis en la niñez en 
riesgo de exclusión y contesto de vulnerabilidad.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de escuelas con apoyos para la inclusión 
y equidad educativa

Porcentaje de escuelas públicas de básica que 
reáben apoyos para atender las condiciones de 
indusión y equidad del total de escuelas de 
educación ta ska  activas

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo 
Estatal informes de segwmtento y 
evaluación del programa

la  selección de escuetas responde a criterios 
que apoyan et a lcance de io s  rasgos de 
norm alidad mínim a escolar. Secretaria de 
Educación Púb lica  continúa  destinando 
recursos para (a operación de les programas 
nacionales de fomento educativo.

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Subsecretaría de Educación 8ásica

Ámbito: • Procesos

Métodc de Cálculo: 

Algoritmo:

{Número de escuelas publicas de educación básica 
participantes en el programa de atención a tas 
condiciones de inclusión y equidad en el ciclo escotar 
n /  Total de escuelas públicas de educación básica 
activas en el ciclo escolar n }‘ 1O0 Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Pública

Planteles

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15-Dtáembre-2ÍMfl

Valor linea Base: 6.49

Ano linea  Base: 2014

Periodicidad: Trimestral

PeriodosfMetas: 1 -  14.74,1  = 14.74.3 = 14.85.4 = 14.85
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Matriz de indicadores para Resultados Validada
P ro g ra m a : E 0 0 9 -lg u a ld a d  do  O p o rtu n id a d e s  de  E ducación

Dependencia: ED Secretaría da Educación

Unidad Administrativa: Subsecretaría de PUnvactón y Evaluación Educativa

Actividad institucional: Educación Básica de Calidad

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Eóucacát.

SubfunciófC Educación Básica

PUlUCtE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: ECM171077E009-15411
Ü v e l O b la tiv o • tn d k a d o r  ■_ M érito  d e  V e rff tc a c fd n  ' [ 7 Supuesto

Actividad 1.4 F orta lec im ien to  de la  in fra e s tru c tu ra  ((sica de los 
p la n te le s , m edíanle la  do tación de m o b ilia rio  y 
equipam iento e sco ta , acordes a los requerim ientos 
pedagógicos de tina educación de calidad, que facilite et 
desarrollo de las actividades, académicas de educandos y 
educadores

Hombre.

Definición:

Porcentaje de planteles escolares atendidos en su 
funcionalidad

Porcentaje de planteles escolares atendidos con 
mobiliario y equipo para asegurar la funcionalidad 
de sus espacies

Nombre: Estadística básica del sistema educativo 
estatal Base de datos de planteles 
beneficiados

El m obiliario responde a tas necesidades de 
ergonomia. con fo rtab ilida d  y durabilidad 
indispensables para et desarrollo de las 
activ idades académicas de educandos y 
educadores

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Gestión

Eficacia

Procesos

Area Responsable:
t

Dirección de Unidades Regionales de 
Servicios Educativos

Método de Cálculo 

Algoritmo:

(Número de planteles públicos de educación in ic ia l 
básica o medía superior atendidos con mobiliario y/a 
equipo en el cirio escolar n / Total de planteles 
públicos de educación inicial, básica o media 
superior activos 9  *H ciclo escolar n)* 100

Disponibilidad'

Unidad de Análisis 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Publica

Planteles

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación- 15 de Diciembre de 201 í

Valor Línea 9a$e: 7.76

Año Línea Base: 2QH

Periodicidad: Trimestral -
Periodos/Melas: 1 = 0 ,2 » 0 ,3 = 3.75.1 = 3.75
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada
Programa: £009-lgualdad de Oportunidades de Educación

Dependencia: ED Secretaria de Educación

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Planeación y Evaluación Educativa

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad

Finalidad: Desarrollo Social

Funden: Educación

Subfunción: Educación Básica

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: ED-1171077E009-15411
Nfcrat ' O b je tiv o * * * * * M ed io  d *  V e r if ic a c ió n S u p o n te

A ctiv idad  2.1 Operación de l serv ic io  de in te rnado en educación 
secundaria técn ica
Alenden asistencia! para alumnos de escasos recursos 
que les perm ita ingresar, permanecer y concluir sus 
estudios de secundaria, en atención a los principios de 
justic ia educativa y equidad.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de alumnos beneficiados en internade

Percentaje de alumnos con apoyo asistencia! para 
asegurar su permanencia en el sistema educativo 
estatal en relación a la matrícula total del plantel 
con internado

Nombre: Estadística básica det sistema educativo 
estatal; registros de inscripción y 
asistencia del internado de secundaria 
técnica

Se cuenta con la participación de los padres 
de familia para la atención asistencia! de sus 
hijos

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección de Educación Secundaria

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Alumnos de secundaria beneficiados en internados 
de secundaría técnica mi el ciclo escolar n i  Total de 
matrícula del plantel de secundaria técnica que 
cuente con servicio de internado en el r id o  escolar 
n)*!D9 Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Alumnos
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Municipal

Periodicidad: Anual

Pedia de Pubticarión: J5-Otáerobre-2018

Vatru Linea Dase: 15.77

Ano línea Base: 2DU

Periodicidad: Trimestral

PeriodesfMetas: 1 = 10.7.2= l f l.7 ,3 = 10.7,4 = 10.7

9 D
E D

IC
IEM

B
R

E D
E

 2017 
P

E
R

IO
D

IC
O

 O
FIC

IA
L 

667



Matriz de Indicadoras para Resultados Validada
Programa: E 009-tgua ldad (te O portun idades de Educación
Doftendancia: En 5#cr*ari» ó* Educación

IM d á d  Administrativa: Subs«cr*i»ría da Pttnwción y Evaluación Educativa

Actividad InotíttfCiOMt: Educación Básica da Calidad

Finalidad: Desarrollo Social

Fundón: Educación

Subfuncion: Educación Básica

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno dei 
Estado de Tabasco

10: ED-1171Q77E009-154H
M v e l • 0 W e # w M k a r f o r ! M ad lo  cte V a rtf lc a c id n

----------------------------------------- --------------------------
¡ S u p u e n to

A cttv idK Í 2.2 B eca pata Educación Bastea
Otorgamiento de becas para prem iar el esfuerza de los 
a lu m n o s  m ás d e s ta c a d a s  en c o n d ic io n e s  
socioeconómicas de desventaja, inscritos en escuelas 
públicas de educación básica

Hombre:

Definición:

Porcentaje de alumnos becados en educación basca

Porcentaje de alumnos de planteles públicos de 
educación básica becados en relación a ta matrícula 
del mismo nivel educativo que conforme a 
normatividad es susceptible (te recibir este beneficio

Nombre: Estadística básica dei sistema educativo 
estala!, padrón de beneficiarios del 
programa de becas

El b e n e fic ia r io  m antiene o m ejora su 
prom edio de aprovecham iento escolar y 
permanece en el plantel hasta ta conclusión 
de sus estudios.

Tipo:

Oímensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Dirección de Becas

¿rabila Procesos

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

(Alumnos de escuelas públicas de educación básica 
becados como reconocimiento a su aprovechamiento 
escolar en et oc io  escolar n /  Matricula de escudas 
públicas de educación básica que conforme a 
normalmdad es susceptible de reabrí d  beneficio en 
el ciclo escolar n )'100

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

PúbGca

Alumnos

Estatal

Peí ¡«fieldad: Anual

fecha de Publicación: 15-Qrpembre-2()18

Valor linea Base: 3.35

Año Lútea Base: 20H

PerñNfiddad: Trimestral

Penodos/Metas: 1 *3 .7 8 .1  «3.78.3 = 3 .7 1 1  «3.71
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Matriz de Indicadores R eselle*» Validada
Program a: E009-lgtraldad d t  Oportunidades <te Educación

Dependencia: ED Svcrviaria a* Educación

U n h b d  Administrativa: SubMcrvtarfe d» Plancadén y Evaluación Educativa

Actividad lesW udoeal: Educación 8á»ica d» Calidad

Finalidad: OtsarroUeSodd

Función: Educación

SobftmciÓK Educación Bisca

MOttfTEECOMÓMKO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: ED-1171077E009-15411

N M O tje V m ) ‘ '  la d te a d u r p u u >  u u  v u r m c v c M i -- - 5 n p . n l .

A d m d id Z .3 fe rta lectie iente del Programa de Educación Comunitaria 
d e l CONAFE. A p o rta c ió n  E s ta ta l e l Conveeie de 
C uerd ioac ión
Impulso a la epera im dadd i les programas d t  atención a 
la  demanda educativa n  les niveles de tducadón básica, 
a cargo det Consejo Nacboal de Fomento Educativo.

Hombre:

Definición:

Fortaterimienlo a la  educación comunitaria

Porcentaje de msbuctores comunilaríos beneficiados 
coa la  concurrencia estatal en apoye a tas acciones 
educativas <M CONAFE det tidal de instructores 
comunitarios del CONAFE activos en el periodo

Nombre: CeiHrtl de p e ra ro l e n to ld e s  del CONAFE Se atiende t i  p r i t ó p w  de to e c n re n c ia  
de fin ido  en el convenio de coord inación 
suscrito  e a lie  le  lede rsc ión  jr e l estado

Tipo:

Oimensidrt:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Dirección General (te Adomistradón

Ambito: Procesos

Método de Cálculo: (Instructores comunitarios del CONAFE beneficiados 
en el año fiscal n ( Total de ioslruciores comunitarios 
activos en ios programas de educadón inicial y 
básica det CONAFE en el año fiscal n j'100

Disponibilidad: PúWka

'

Unidad de Análisis: Personas
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

fecha de Publicación: IS-E>iciembre-?BI8

Valor Linea Base: IDO

Año Lútea Base: 20U

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 0 .2  = 0.3 = 190.4=100

________________________________________ 1
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Matriz da Indicadores para Resultados Validada
Programa: E009-lgualdad de Oportunidades de Educación

Dependencia: ^0 Secretarte de Educación

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Planeación y Evaluación Educativa

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad

F in a lid a d :

Función:

Subtundón:

Desarrolle Social 

Educación 

Educación Básica

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie r n o  d e l  
E s t a d o  d e T a b a s c o

ID :  E D - 1 1 7 1 0 7 7 E 0 0 9 - 1 5 4 1 1

N M v  O b je tiv o M k w t o r ¡? MucHo d *  V e r if ic a c ió n Supuesta

A ctividad 2.4 Ver Bien para aprender mejor 
Dotación de anteojos de alta calidad al alumnado de 
escuelas públicas de educación primaria y secundaria, 
que padecen problemas de agudeza ó debilidad visual, 
favoreciendo su permanencia en el sistema educativo, 
con el apoyo dei Programa Ver Bien para Aprender Mejor.

Nombre: Porcentaje de alumnos beneficiados con anteojos

Definición: Porcentaje de alumnos de escuelas públicas de
primaria y secundaria dotados con anteojos en apoyo 
a la mejora de su capacidad visual de la matrícula 
total de cada nivel en los municipios seleccionados

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Número de alumnos beneficiados de nivel primaría.
secundaria y especial en el ciclo escolar n I  total de 
alumnos inscritos en primaría, secundaria y especial 
de los municipios seleccionados en el ciclo escolar n 
1*100

Algoritmo:

Valor línea Base: 10.02

Ano Línea Base: 2014

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 0,2 = 0.3 = 10,4 = 10

Nombre: Estadística básica det sistema educativo 
estatal. Padrón de beneficiarios del 
programa

Área Responsable: Dirección de Unidades Regionales de 
Servidos Educativos

Disponibilidad: Pública 

Unidad de Análisis: Alumnos 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15-Oidembre-20!8

Se alcanza el compromiso y concurrencia de 
(os sectores público y privado en la  atención 
de desigualdades educativas.
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Matriz de Indicadores para Resultarlos Validada
Programa: EQ09-lgualdad. da Oportunidades da Educación

Papow d to c ia : EO Sccrotorfe do-£duc»ción

U n id a d  A d m ^ U tn H v K  Sobstcreturta da Plantación y Evaluación Educativa

Actividad ln$títuctofl»l: Educación Sisica da Calidad

Finalidad: Desarrollo Social

Fundón: Educación

Subfunción: Educación Sisica

PAQUETE ECONÓMICO 

2018

10: ED-1171077E009-I54U

N ¡m t : O b tM n  j  j f ' ta d fc w lo r  . M ad to d b  V e riflc a c M a
1
|  S u p u e s to

A ctiv idad  2.5 Bk s  de apoya a b  práctica intensiva y servicia social 
Contribución a b  formación académica y  profesión ai de 
estu d ian tes de p la n te le s  de educación  sup e rio r 
pedagógica, medrante apoyo económico para e l desarrollo 
de so práctica profesional y servicio social

Nombre:

OeftatciÓR:

Porcentaje de becas de apoyo a la práctica 
profesional otorgadas

Porcentaje de becas de apoyo a la  práctica 
profesional otorgadas a estafantes de educación 
normal

Nombre: Padrón de becarios de cada programa de 
becas y Estadística bastea del sistema 
educativo estatal
b tfo :/fv W $ tta b ^ .m x /p h p ís e ( .adufes 
ladf .

Los alum nos de t ie  grado de educación 
norm al adquieren la  experiencia mínim a 
necesaria para que af término de sus estudios 
se incorporen a l serv ic io  educativo con 
garantías de éxito

Tipo: Bestión

Dimensión: Eticada Área Responsable: Oírecaón de Becas

Ámbito: Procesos

Método de Cálcelo: (Número ib  alumnos de plántete* péWices de 
educando normal becados en el cíete escotar n / 
Matrícula total de planteles públicos de educación 
normal en el c irio  escolar n |*1Q0

Disponibilidad: Púbtica

Unidad de Análisis: Alumnos
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad. Anual

Fecha de Publicación: T5-Dkienibre-2D18

Vator linea  Base ?4.6é

Año Linea Base: 20 U

Periodicidad: Trimestral

Periodo s/Weta$:
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Matriz de Indicadores 
Programa:

Dependencia:

Unidad Administrativa: 

Actividad kutHuctonat:

para Resultados Validada
E009-tgua(dad de Oportunidades de Educación
EO Secretarte de Educación

Subsecretaría de Planeación y Evaluación Educativa 

Educación 8¿ska de Calidad

Finalidad' 

Función: 

Sub función:

Desarrollo Social 

Educación 

Educación Básica

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: ED-U71077E009-15411
N iv e l O b je tiv o h k fic a d o r

----------------—

1.
M *d l©  fe i V e r if ic a c ió n SttpUMtiO

A ctiv idad 2.6 Beca de Apoyo a la Educación Básica de Madres jóvenes y 
Jóvenes Embaratadas
Contribución con apoyo económico para que madres 
jóvenes y jóvenes embarazadas continúen, permanezcan 
y concluyan su instrucción básica, independientemente 
de la modalidad educativa en que estén matriculadas

Nombre:

Definición:

Porcentaje de becas otorgadas en apoyo a (a 
educación básica

Porcentaje de becas otorgadas en apoyo a la 
educación básica de madres jóvenes y jóvenes 
embarazadas

Nombre: Padrón de becarios de cada programa de 
becas y Estadística básica del sistema 
educativo estatal
hUp'.f/vcNw.setab.gobjru/phDfser.edofes
tad/

Las jóvenes en condiciones de embarazo o 
maternidad* adquieren e l com prom iso de 
c o n tin u a r v te rm in a r sus es tu d ios  de 
edu<“  oásica.

T ipo :. 

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Dirección de Secas

Ámbito. Procesos

Método de Cálculo: (Número de becas otorgadas en apoyo a la educación 
básica de madres jóvenes y jóvenes embarazadas en 
el ciclo escolar n !  Total de solicitudes de becas 
recibidas en el ciclo escalar nIMOQ Disponibilidad: Privada

Unidad de Análisis: Alumnos
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15 de Diciembre de 2016

Valor linea Base: 68.25

Año línea Base: ZDU

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 66.5.2 = 46.5.3 = 44.5.6 = 46.5
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Matriz de indicadores para Resultados Validada
Programa: E0O9-lgualdad de Oportunidades de Educación

De pendencia: EB Secretaría de Educación

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Ptaneadón y Evaluación Educativa

A c tiv id a d  N w tih lc iooaU  EOieadón B feka de C ridad

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Educación

ft lfrfwr r i én* Educación Bésica

PMKTEECnMWCO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

K h  E O - t  1 7 1 0 7 7 E 0 0 9 -1 5 4 1 1

N iv e l : In d k a d o r '.■ áitad lá faV w M IcáclA w  ; í S v p M irto

A ctividad 2.7 Becas de manutendán
Otargámíeata de m in u te  económico a estndiaotes que 
cumpUn tes r tp ia b s  de elegibilidad. inscritos ee 
¡nstitaciuM S  públicas de educado» superior. que 
favorezca se permanencia y te  ceedusiia  de ses
estudios

Nombre:

OHtMQáff;

Porcentaje de becas otorgadas ee educación superior

Percentaje de estudiantes de mstitacnines públicas 
de educación superior a »  apoyo de Meas que 
favorece la continuidad y conclusión de sus estudias

Nombre: Padrón de becarios de cada programa de 
becas y Estadística básica del sistema 
educativo estatal
http-Vfvvvselabgobjnxyphp^erednfes
tad/

to s beneficiarios se comprometen con (a 
continuidad y conclusión de sus estudios 
superiores

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Oireccién de Becas

Ámbito: Procesos ■*

Método de Cálenlo: ¡Número de estafantes de instituciones públicas de 
educación superior becados en ef ciclo escalar o / 
Matrícula de inslHucioAes públicas de educación 
superior t»  ei c id»  escolar n }"100

OfcpomHáM: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Alumnos

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Pubficarióo: 1$ de Diciembre de 2819

« a ta rtá n  la se 2 I.K

Año línea Basr. M U

PerieécHbd: Trimestral

-

P m fasA ta las: l = 11.32.2* 11.32.3 = 11.32. As 11.32
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Matriz á% M c a d o m  par» M M »  VatMaáa
EODMtcncíónaUD«manb$ociriEdüatiyi
COStOTtorfadcEfecacife

OtutTotoSocM 
gdoeocfcn 
E4oc«c*da fénica

PMUHtKSIlÚMKO

2018

« M M M t e lS l t K im t  H n d fa a M cx h C a tiiM

ID: ED-117IO77EOO8-15407

- j  V ' ' y ' - . A ,  • ln M c a 4 o r ; N t o t o d é t a i t o d l á  .
1— — ---------------------------:------- :-----------
[ S v p V M tO

fm C ce lñ b w  i w p r a i  gee 1» p i t d * i i e  *  l e  $ « « id #  
« fa o G w i t »  M e  l e  « n t lM . m fo K to  »  D> ie n w r f e  
de t i  s t c n M ,  m e d ia n te  « c t t i i t j  d e  « I t u p ú  a  la  
fe m a d »  M a A f M  b r a m e »  d K c c w j p a  m a n ó )  
f e t M t f e r i f e n i ,

B o a to :

Defaiáófi;

Tipo;

Dimensión:

Tasa de credmíento m eáa am a! de ta  matícela 
(TCMAl

CBnportaoKaia te s tú iu  *  la  matrícula doraste tes 
á te o s le s  o d a s  o grades e s ta b a s ; creárm eos 
promedta de U  m atiicnU escalar para on periodo de 
o d a  escolares detestes te n d í  ser por nivel

Estratégica

Eficacia

Hombre:

t e a  Responsable

Estadística básica det sistema educativo 
estatal de tes o d a s  escotares de análisis

Subsecretaría de Ptanea&n y Evaluación

Se cuenta con recuses adietábales y (ocotes 
de fmaociamiertto dlernativo para atender ta 
demanda soc ia l de t se rv ic ie  educativo; 
además de que gusten condiciones sodales, 
económ icas, p o lít ic a s  y c lim á tica s  que 
favorecen (a instalación y permanencia fe  Sos 
centros educativos, a s i como e l ingrese y 
asistencia de tos alumnos a l p la n te l

Ámbito Impacto

Método de Cálculo: Tona tt = ( n u tr ía te  o / n u tr ía te  n- fc) elevada a U 
tJk te a o rd a d -IM

OapombBidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertera y Desagregación 
Geográfica

Alumnos

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 31 de Enero del 2019

Valor L ára  Base: 1 7 5

tá o  Linea Base: 2 0 U

Peñoáddad: Anual

Periodes/Metas: ! -  W
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Matriz de Indicadores para RtsotbdM Validada
Programa: EB08-Atond6n a  la Demanda Social‘Educativa

Finalidad: Desarrolla Social

Fung an: Educación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 'Gobierno del 
Estado de Tabasco

Educación Básica
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(M d a d  A M a M n tt ta : Swhwcreterh d t P U ntadóoy eyihnoénE«toa»ti»a

Actividad InedNddeat Educación Ú s k a  da Calidad

Matrte d » k%mn áurut para H n n llido i V iW id i

Pw i n w :  EO M ^Atuncttn a to Dom and» Social Educativa

DependeiMda: EO Secretorio da EdiocMn

F iM U d a d : Oeoerroilo Social

Función: Educación

Subfunción: Educación «ésica

M tmnuM tmc»

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

B): ED-1171077E008-1SA07

-■■t',. '  ■' •* '  T . ' •* M o d ín d » V n r t f l e p c i é t t - y ' " , ' ' - . V

Componente 2 Servicios educativos b ra M n  a la dem anda t id a l n  
educación media superar

Nombre: Cobertura del Servicio de Educación Media Superior

D e fin ido r Porcentaje de la población atendida con educación 
media superior en relación a la población existente 
en rango de edad de 15 a 17 años

Tipo: Estratégico

Dimensión: Eficacia

Ámbño: Servicios

Método de Cátenlo: ÍTotaí de alumnos que se inserten en educación
media superior en el cedo escolar n /  Población de 15 
a 17 años de edad existente a mitad d t aso a  eí 
mismo periodo)'19S

Algoritmo:

Valor Linea Base: 71.9

Añe Línea ta s r  7BH

P e rio d ra tó  Seuwsbal

P em fesM ctu: 1 -M .1 2 .2 - IU

Nombre: Estadóüca básica del sistema educativa 
estatal t  Proyecciones de pabtaádn a 
mitad de ano emitidas por e l CONATO

Área Responsable: Dirección de Educación Medw Superior

Disponibilidad: P írica  

Unidad de Análisis: Alumnos 
Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica.

Periodicidad: Anual 

Fecha de P rtfica d ó r 3M ner0-2O l7

Si  canria cía  recursos artioonales y lóenles 
tfe fi/un c i amento alternativo para atender la 
demanda social del servicio educativo.
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Matriz da Indicadora* para Resultadas Validada

Programa: . .

Dependencia:

Unidad Administrativa: 

Actividad Institucional:

EOOB-Atención a la Demanda Social Educativa 

ED Secretarte de Educación

Subsecretaría'de Planeación y Evaluación Educativa 

Educación Básica de Calidad

finalidad: Desarrolla Social

Fundón: Educación*

Subfunden: Educación Básica

PAQUETE ECONÓMICO

2 0 1 8 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: ED-1171077E008-15407

W yH  I \  7- T’ . .............. i"-'. . .
M « to c W V .rifl« íí< S n  -‘ • • S u p u tó lo

Componente 3 Servicios educativos brindados a la demanda soda! en 
educación superior

Hombre:

Definición:

Cobertura del Servios de Educación Superior

Porcentaje de U población atendida con educación 
superior en relación a la poMacióa existente en rango 
de edad de IB a 23 anos

Norobre Estadística basca del sistema educativo 
estatal y proyecciones de pobladón a 
mitad de año emitidas por el CONAPO

Se e m ita  con recursos adicionales y fuentes 
de financiamiento alternativo para atender la 
demanda social det servido educativo.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eticada Área Responsable: Direcrión de educación Superior

Ámbito: Servidos

Método de Cálculo: {Total de alumnos atendidos con educación superior 
en el sistema educativo estatal en el ddo escotar n /- 
Población tota l en rango de edad de 18 a 23 años 
existente en la entidad para el cirio  escolar n) x IDO

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Alumnos
Estatal

Periodicidad: t a l

Pedia de Publicación: 31-Enero-2SI?

Valor Línea Base: 27.4

Año línea Base: 2DH

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 = 31.7.2-31.7
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Matriz de IndkadarM par» W M iilt^i VaUiMa
P iu p a w K  .  6 X H 4 lm d n  a la Pw w m fa Sociai Educatíva

R w P d a d : D*sarro0o Social

Fondón: Edueadán

Subvención: EdocaeüttBáúc»

/MIMETE KMftUCD

2 0 1 8 Gobierno dei 
Estado de Tabasco



Matriz da Indicadoras para Resultados Validada
P ru gra m i: £008*Atencíón a la Demanda Social Educativa

Dependencia: 60 Secretaria de Educación

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Ptaneación y Evaluación Educativa

Actividad Institucional: Educación Bisica de Calidad

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Educación

Subfunden: Educación Bisica

MOVETE ECONÓMICO

2018 Gobierno de! 
Estado de Ta basco

ID: ED-1171077E008-15407

t  J f / V *  * ' * * .  , SaipbÉBtO ',;

Activ idad 1.1 Operación de los servicios de las Centros de Desarrollo 
in fantil.

Aleación educativa y  asistencia! a menores de í  a 5 anos 
11 meses de edad, hijos de trabajadores de la  Secretaría 
de Educación, favoreciendo su desarrollo cogmtivo. social 
y e fec tivo , que fa c il ite  su inco rpo rac ión  a c ic los  
supe riores de estudio

Hombre:

Deflación:

Tipo:

Dimensión:

Hiríos atendidos en CEHDI-SE

Porcentaje de hijos de trabajadores de la Secretaría 
de Educación que reciben atención educativa Y  
asistendal en CENDI

Gestión

Eticada

Nombre:

Área Responsable:

Estadística básica del sistema educativo 
estatal y  base de datos de solicitudes del 
servido r sabidas

Dirección de Educación liúda ! y  Preescoiar

Se cuenta con la  participación de (os padres 
de fa m ilia  para  m e jo ra r la  a te n c ió n  
a s is te n c ía l de sus  h ijo s

Ámbito: Procesos

-

Método de Cóicuto: (Menores de 0 a 5 años 11 meses de edad, hijos de 
trabajadores de (a Secretaría de Educadón atendidos 
en los CENDI- SE en un d d o  escolar l  Total de 
solicitudes ite senñcío presentadas por e l personal 
de la SE en e l mismo período) * IDO

Otspora'bvüdad: 

Unidad de Análisis:

Pública

Alumnos

•

Algor Amen Cobertura y  Desagregación 
Geográfica:

Municipal

Periodicidad: Anual

FedudePuMiCJrión: 31-Enero-20W

Valor línea Base: I W •

Año linea  Base 2014

Períotftridad: Trimestral

Periodos/Metas: I  = 8133.2 •  83.33.3 ;  83.33. i  =1313

*
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M a triz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a
P ro g ram a: E008-A tenctón a ta Dem anda Sociat Educativa

Dependencia: EO Secretaria de Educación

U nidad A d m in is tra tiv a : Subsecretaría de Planeación y Evaluación Educativa

A c tiv id a d  In s titu c io n a l: Educación Básica de Calidad

Finalidad: Desarrollo Sociat

Fondón: Educación

Subfundón: Educación Básica

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID : E O -d 1 7 1 0 7 7 E 0 0 8 -1  5 ó 0 7

N ive l O b je tivo MOcador M*dMd«V«rM)cKlóo
1---------------------------------------------------------------
j  SupUMtO

A ctividad V.2 Educación to iciat m  la  modalidad indígena. Nombre: Porcentaje de población escolar de educación inicial Hombre: Estadística básica def sistema educativo Los padres de fam ilia se involucran y asisten

Atención educativa a menores de 0 a 2 años 11 meses de 
edad, a partir de la orientación a los padres (te fam ilia en 
comunidades indígenas, que propicie una mejora en 1»

Definición:

a ten ida  con modalidad m tercailurat M ingue

Porcentaje de participación de la población hablante 
de lengua indígena en la conformación de la

estatal a inicio de cursos. 
Http://www.setab.gob.mi

con regularidad a los procesos formativos

prácticas de crianza y favorezca su desarrollo integral y 
armónico, para continuar aprendiendo en el sentido
pleno de pertenencia a su contexto

Tipo: Bestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección de Educación indígena

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo; Matrícula captada en planteles de educación in icial 
de la modalidad indígena en el ciclo escolar n / 
matricula total del nivel en el ciclo escolar n) * f 00

Disponibilidad: Publica

Unidad de Análisis: Alumnos
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 31-Enero-7019

Valor Línea Base: 37.69

Ano lútea Base: 2015

Periodicidad: Trimestral

Pertodos/Metas: 1 = 34.44. 2 *  34.46.3 = 35.43,4 = 35.43

o>ce
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada
Programa: EOOO-Alenctón a la Demanda Social Educativa

D ependencia: £0 Secretaria d* Educación

l *nM n l Subsecretaría de PbnNción y Evaluación Educativa

Actividad ktStitBCteML Edwcocidr* Bí í k i  de Calidad

Finalidad: Des^.-oi\o Sedal

F a n ció A : Educación

S ub ftwicfóu: Educación Bisica

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno de! 
Estado deTabasco

$
K >

ID: ED -1171077E008-15407

O N U — l» d lt» g o r IM u r á V u r tA c u c M fl
-------------------:--------------------------------------------
[ S u p o n ía

A d m d a d U Operación de los se rv irás de educación preescolar en 
todas sus m odalidades.

Predación del servicie de educación preescelar a la 
pablarán de 3 a $ años. que promueva la igualdad de 
opwrtumdadts de educación en atención a los principios 
de justicia educativa y equidad.

M ontar.

Definición:

Tipo:

Dimensión:

Atención a U demanda de educación pieescoUi

Percentaje de la  población de 3 a 5 años atendida con 
educación preesariar

Bestión

Oteada

Nombre:

Área Responsable:

Estadística bisica ta i sistema educativo 
estatal t  Proyecciones de población a 
mitad d t año emitidas por el CONAPQ

Ofrecerá de Educación Inicial y Preescalar

Las instancias normativas destinan recursos 
crecientes para cum plir con la obligatoriedad 
de l se rvic ia  que señala e t a rticu le  3ra 
constitucional; e l sector privado participa en 
la atención a (a demanda social etacativa: los 
padres de fam ilia  reconocen y valoran ta 
im portancia de incorporar a sus hijos a este 
servicio educativo

AmM«: Procesos

Método de Cálculo: (Niños de 3 a 5 años alentados en preescolar en d  
ciclo escolar o /  Población ioíantH de 3 a 5 años 
existente a mitad de año para el mismo periodonOQ

OispembBidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y  Desagregación 
Geográfica:

Alumnos
Estatal

Periotfiddad: Anual

Fecha de PubOcación: 31-Enero-2Q19

. Valor Linea Base: 91.9%

Año linea Base: 29U

Periodicidad: Trimestral

- Pwodos/Meüs: l  ** 949.2 v 9A.9.3 = ?5.2. A « 912
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Matriz d« Indicadores para Resultados Validada
Programa: E008-Atención a la Demanda Social Educativa

f ír p t w H t n ^ r  ED S*cr«tarí» d» Educación

U m d a d M m M s tra ttv x  Subsecrutarb de Plantación y Evaluación Educativa

ActfddidliattM cionafc Educación Básica da Calidad

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Educación

Subfunción: Educación Básica

PAQUETE ECONÓMKO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

»D: E Q -1 1 7 1 0 7 7 E 0 0 8 - 1 5 4 0 7
' N N u t OblÉBua

F _  _

-
. M lc a d o r - M w ü o d tV trW c a c iÓ R S upuesto

Nombre: Porcentaje de población escote de educación Nombre: Estadística bórica del sistema educativo
preescolar atendida con modalidad intercuHural estatal /  Proyecciones de población a

Definición: Porcentaje de participación de la población hablante 
de lengua indígena en la conformacién de la 
m atricida del nivel

mitad de ano emitidas por et CQNAPO

Tipo: Bestión

Dimensión: Eticada Área Responsable: Dirección de Educación Indígena

Ambito: Procesos

Método de C itarlo: Matrícula captada en planteles de «tocación 
preescoiar de la modalidad indígena en el ciclo 
escote n /  m atricula total del nivel en el ciclo 
escote n i * 180 Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Alumnos
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 31-Fnero-201?

Valor linea Base: U 2

Ano lú e a  Base: 2015

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Mrias: I  -  *.5 1 .2 - 1 5 ). 3 = 6.S3. *  =

_ J
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Matriz <to Indicador»* para Resultados Validada

Profrsma: £008-Atención a ta Demanda Social Educativa
Dependencia: EO Secretaria de Educación

Unidad Acbninistrstiva: Subsecretaría de Puntuación y Evaluación Educativa

Actividad institucional: Educación Básica de Calided

Finalidad: Desarrolle Social

Función: Educación

Subfunctón: Educación Básica

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: E D -1 1 7 1 0 7 7 E 0 0 8 -15A07

j M v n l . In d ic a d o r - A ted io  d t V n f f i c a d é a ■ Supuesto .

Actividad 1.4 Operación de los servíaos de educación primaria en (odas 
sus modalidades.

Prestación del servic io  de educación prim aria a ta 
población de ó a 11 años, que promueva la igualdad de 
oportunidades de educación, en atención a ios principios 
de justicia educativa y equidad.

Nombre:

Definición:

Atención a ta demanda soda! (te educación primaria

Porcentaje de ta poblados atendida con educación 
primaria en relación a ta población existente en 
rango de edad de 6 a 11 años

Nombre: Estadística básica del sistema educativo 
estatal y Proyecciones de pobtaoóo a 
mitad de año emitidas por el CONAPO

Et sector privado y el CONAFE participan en ta 
atención a ta demanda seria l educativa; el 
CONAFE fle x ib itú a  sus c rite rio s  para ta 
in s ta la c ió n  de nuevos servic ios

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Dirección de Educación Primaria

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Alumnos que se inscriben en educación primaria en 
el rie lo escotar n 1 Población de & a 11 años de edad 
existente a mitad de año en et mismo periodol*I0&

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Alumnos

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 31-Enero *2019

Valor Linea Base: 109.19

Año línea Basr 2ÜU

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 110.«.2 = l l l l . t . 3 = n » .4 .4  = 11M

.
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Matriz d* hxftcadorus para Resultados Validada
Programa: E008-Atención a la Demanda Social Educativa

fNytndencia: ÉD Secretarte «te Educación

Unidad AdininiilraUn*. Subsecretaría <te Ptan**ción y  Evaluación Educativa 

Actividad joH ta m io o M l- Educación Básica de Calidad

Finalidad: OesarroUe Social

Función: Educación

SuMuncióa: Educación U s ic a

MNKHKON4MK»

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: E D -1 1 7 1 0 7 7 E 0 0 8 -1 5 4 0 7
'Ñ te d i '’ ' f /x : =* ■'í ■ M d tá d o r  • •

; . ; -v- ■*:; ' ~ : ; -••• • •• •
. V  * v’ - x r - - -.--.i.- • V

■-M u d lu  d ú  V ueü icac ióu- ■ S u p v r t »

A ctiv idad 1.5 Operación de (os servicios de educación secundaria en Hombre: Alumnos atendidos en educación secundaria Nombre: Se incrementar el número de egresados de
ledas sus modalidades. estatal y  Proyecciones de peMadón a educación primaria que demandan e l servido

Prestación del servicio de educación secundaria a la 
pebtadón de 12 a 14 años de edad, egresada de sexto 
grado de p rim a ria , que prom ueva la  igua ldad  de 
oportunidades de educación en atención a los principios 
de justic ia educativa y equidad.

Defindón:

Tipo:

Porcentaje de la  población atendida con educación 
secundaria en retacón a la poblador) existente en 
rango de edad de 12 a 14 años *

mitad de aña emitidas por el OMAPO de secundaria: el se c ta  privarte participa en 
la  atendón a la  demanda soda l educativa

Gestión

Dimensión: CHcada Área Responsable: Dirección de Educación Secundaria

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Alumnos que se inscriben en educación secundaria 
en e< cído escolar n /  Población de 12 a 14 años de 
edad existente a mitad de año en el mismo 
periodo)*1Q0

Disponibilidad: Pública

Unidad (te Análisis: Alumnos
Algoritmo: Cobertura y  Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodtádad: Anual

Fecha de Pubtkarión: 3 H n w o -2 8 l?

Valor linea Base: 102.92

Ano linea Base: 2014

Periodicidad: Trimestral

Periodo s/Metas: 1 *  100.7.2 = 106.7.3 = 100.7.4-100.7
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Mitffa d t Indicador—  par» ü i ii i lt iÉ n  V il i i id i
6008 Atención a la Demanda Sedal Educativa

ED Suerutyi» é» CQucic ión

OvsarraQo Social 

Educación 

Educación S*sk»

MOVER KM dN M

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

A d M d a d  ( s a t f ta d a n a l;  EducadtoWdcad.CaCdad

ID: ED-1Í71077E0D8-15407

»' '  S i » * ' - * 5 $,i„¡ ... i * -  i siiV ■! ' .s if e V . '' p e a d to rie V a a M u e id m '

A ctividad 1 .í flpecaáfo da tos sámelos de tducacida cspaciaL

P restad*» d tl sa m e n  tdacativa  a la  paklacida caa 
a tce stda d a s e du ca tivas especia les. e n  j  si»  
dncapaddad. pan  la n ra ccr sa M tp iadda  ta  a l ando 
sacia l i  p is d a c tin . p w  promueva la  ipaaldad de 
oportunidades da ada tad lo , aa alaaciáa a las priadpios 
de josticia  educativa p anidad.

Hambre:

D e findú r

Tipo;

O weasiíic

Ateodó» a la  denaada de edacadéa especial

Porceetaje de abonas ateadides can el senicie *  
•decaerá especial en retacan a la matricida de 
educadds W cial r  básica reportada cea «eceñdades 
educativas especies

te s ta r

Eticada

■omfarr

Áre» BespoosaMe:

tstadMEca básica del sistemo educativo 
estatal Mtp: //w w w .s*tak|0fi.m i

IHrecaóo de tdocaeióo Especial

Les decentes de edocació* raicta i y básica 
e s líe  capacitados para U  detectióe 
tem prana de átemeos coa eecesidades 
educativas especiales y e ró te * coedioeeer 
sedales, económicas, potñicas y d im itirá s  
qw  favorece» la instalacióa y penrueeacia 
de los ceelros educativos, así come el acceso 
y asistencia de los atoam os » tes 
plante les

Ámbito; Preceaas

Método de C itado: 

Algoritmo:

(Total de dam a»! caa aecesidade» educativas 
espedaias ateadidos ev USATR en r l cicla n /  Total 
de a ta ñ es  de edacartta ia id a l j  k itic a  reportadas 
coa aecesidades educativas especiales en et ddc 
a M e m n n Oispoftifaitidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertor» y Desagregación 
Geográfica:

Pattica

Mamaus
Estatal

Ptrim báded «m al

-
" " Valor Une» Basr. 41.72

Fecha de M dicadúK 31-Em t»-29I9

Año Lama Base: 29H

Periodkidad: Trimestral

PetndosAtetas: 1 -  M  U . 2 = 94.44. 3 -  94.44.4 = 94.44

9 D
E D

IC
IEM

B
R

E D
E 2017 

P
E

R
IO

D
IC

O
 O

FIC
IA

L 
687



Matriz de Indicadores para Resoltados Validada
Programa: E008-Atención a ta Demanda Social Educativa

TTapanrtinriy ED Secretaría de Educación

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Ptenuoá&n Y  Evaluación Educativa

Actividad Institucional: Educación Básica de CaSdad

Oesamoflo Social 

Eibicaoéa 

Educación Básica

múdete K m t tu a

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

1 0 ; E D - 1 1 7 1 0 7 7 E 0 0 8 - 1 5 4 0 7
N M Objetivo •— * r M e d fe d o V e r iA c a c t t * S u é n e te

Nombre: Atención a la demande de educación especial en CAM Nombre: Estafó tica básica del sistema educativo 
estatal

Defimoón: Porcentaje de alumnos captados en centros de 
atención múltip le en te ta ron  a la matricula M a l de 
educaron especial

4 Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección de Educación Especial

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Total de alumnos con necesidades educativas 
especiales captadas en Centros de Atención Múltiple 
en el cido escolar n /  Total de (a matricula captada 
en educación especial en el ciclo escolar n) *100

DtsponUdidad: Pública

Unidad de Análisis: ' Alumnos
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 3I-Enero-2019

Valor U n n  Base: 6.91

Año Línea Bese: 2012

Periodicidad: Trimestral

Periodo s/Metas: 1 = 7.33.2 = 7.33.3 = 7.73,4 = 7.73

IOo
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada
P ro g ra m a : EO O B-Atención a la  D em a nda S oc ia l E duca tiva
D e p e n d e n c ia : ED Secretaria de Educación

U n id a d  A d m in is tra t iv a :  Subsecretaría de Plantación y Evaluación Educativa

A c t iv id a d  In s t itu c io n a l:  Educación Básica de Calidad

F in a l id a d :

Función:

Subfunción:

D e s a r r o l lo  S o c ia l 

E d u c a c ió n  

E d u c a c ió n  B á s ic a

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID : E D - 1 17-10 7 7 E 0 0 8 - 1 5 4 0 7
N iv e l '  O b je tiv o ' * '  h u M o d o r M udh i d « y « rM c a c M m j  S u p u e s to

A ctiv idad 1.7 Operación de los servicios de educación física.

Prestación del servicio de educación física a los alumnos 
matriculados en educación inicial y básica. para favorecer 
ei desarrollo de sus capacidades y  habilidades física y  

motoras, a través de las modalidades de clase directa y 
asesoría técnica

Nombre:

Definición:

Tipo:

Alumnos de educación básica atendidos con 
educación física

Percentaje de la matricula de educación básica que 
es atendida con educación física en clase directa o 
asesoría técnica

Gestión

Nombre: Reportes estadísticos de educación física 
' y estadística básica del sistema educativo 

estala!

Se asigna a cada zona escolar de preescoiar y 
primaria el número de asesores técnicos de 
educación física que se requieren conforme al 
número de p la n te le s  m uH igrado. En los 
planteles de organización completa se asigna 
el personal requerido para cum p lir con el 
programa de estudio de la  asignatura de 
educación física.

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección de Educación Física

Ámbito: Procesos

Método de Cátodo: (Tolai de alumnos de educación preescoiar y 
primaria atendidos con educación física ciclo o !  

Matricida en escuelas públicas de educación 
preescoiar y primaria en el a d o  escolar n)’ 10O

Disponibilidad' Púbüca

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica.

Alumnos

Estatal

Periodicidad: Anual

fecha de Publicación: fS-Diaembre-TOU

Valor Línea Base: 77.12%

tóo linea Base: 2QU

PeriwKcidad: Trimestral

Periodo s/Metas: 1 = 77.8.2 = 77.8,3 = 78.31,4 * 7131

9 D
E D

IC
IEM

B
R

E D
E 2017 

P
E

R
IO

D
IC

O
 O

FIC
IA

L 
689



Unidad Administrativa: S u b s e c re ta r ía  de  P la n e a c íó n  y  E v a lu a c ió n  E d u c a tiv a

Actividad Institucional: E d u ca c ió n  B á s ica  d e  C a lid a d

M a triz  de in d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programa: E008-Atención a la Demanda Social Educativa

Dependencia: ED Secretaría de Educación

Finalidad:

Fundón:

S ubfunción:

D e s a r ro l lo  S o c ia l 

E d u cac ión  

E d u ca c ió n  B á s ica

PAQUETE ECONOMICO '

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: ED-1T71077E008-15407

N ive l O b je tiv o
r

In d ic a d o r j M *d lo  d *  V e r if ic a c ió n | S u p u e s to

Activ idad 2. i Operación del servicio de educación media superior con el Nombre: Atención a la demanda de educación media superior Nombre: Estadística básica de! sistema educativo Se increm enta ta efic ie nc ia  te rm ina l de
modelo de Instituto de Difusión Técnica. en modalidad bivalente estatal educación secundaria. El secto r privado

Prestación del servicio de educación media superior, en la 
modalidad bivalente a través de los institutos de [¡ilusión 
técnica, a la  población de 15 a 17 anos de edad egresada

Definición; Porcentaje de alumnos atendidos en IOIFTEC en 
relación a la matricula total del nivel de educación 
media superior

M tpiriwww.se tab.gob.nu/php/ser_edu/es 
tad/

participa en la atención a (a demanda social 
educativa. Existen condiciones socia les, 
económ icas, p o lít ica s  y c lim á tica s  que 
favorecen la instalación y permanencia de ios

de secundaria , que prom ueva la igua ldad de centros educativos, asi como el acceso y
oportunidades de educación, en atención a los principios 
de justic ia educativa y equidad Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Dirección de Educación Media

asistencia de los alumnos a los planteles.

Ámbito: Procesos

, Método de Cálculo: frota) de alumnos egresados de educación 
secundaria matriculados en educación media 
superior modalidad tecnológica'estalal en el ciclo 
escolar n / Matricula total de media superior en el 
mismo periodol'lOO Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Alumnos
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 3t-Enero-2fll?

Valor Lútea Base: 4.78%

Año Linea Base: 2014

• Periodicidad: Trimestral

Períodos/Metas: 1 = *8 5 .2  -  4,85.3 = 4.94. *  ^
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Matriz d« Indicadores para Resultados Validada
Programa: EOOB-Atenctón a la Demanda Social Educativa

Dependencia: EO Secretaría de Educación

Unidad Administrativa: - Subsecretaría de Planeaeión y Evaluación Educativa

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad

Finalidad: Desarrollo Social

Fundón: Educación

Subfunción: Educación Básica

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno de! 
Estado de Tabasco

ID: ED-1171077E0Q8-15407

- In d ic a d o r Mwlio d* VnriflcicMo S u p lie n te

Activ idad 2.2 Operación del servido de educación media superior con el 
modelo de Telebachitlerato
Prestación del servicio de educación media superior en ia 
m oda lidad de bach ille ra to  genera l a través de (os 
planteles de Telebachitlerato, a la  población de 15 a 17 
años egresada de secundaria, (pe  promueva la  igualdad 
de oportunidades de educación, en atención a (os 
p rinc ip ios  de ju s tic ia  educativa y equidad

Nombre:

Definid on;

Tipo:

Atención a la demanda de educación media superior

Prestación del servicio de educación media superior 
en U  modalidad de bachillerato general a través d r  
ios planteles de telebachillerate. a la población de 1S 
a 17 años egresada de secundaria, que promueva la

Gestión

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo 
Estatal: Registros de escolaridad y lista de 
asistencia

lo s  planteles se consolidan para absorber a 
los egresados de educación secundaria de! 
área de in flu e n c ia . Existen condiciones 
sociales, económicas, políticas y climáticas 
qoe favorecen ia instalación y permanencia 
de los ceñiros educativos, asi como el acceso 
y asistencia de los alumnos a los planteles.

Dimensión: Eficacia Área Responsable- Dirección de Educación Media Superior

- Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Alumnos egresados de educación secundaria 
matriculados en educación media superior modalidad 
tetebaehiUerato general en el c id»  escolar n / 
Matricula total de media superior en el mismo 
periodonSO Bspro ib fábd: Publica

Unidad ée Análisis- Alumnos -
Algoritmo Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estila!

Periodicidad: Anual

Pecha de Pobücadón: 31-Enero-?019

Valor linea Base 1.37%

Año Línea Base: M U

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: l  = U * . 2  = l . M . 3 - U 4 . A  = IJA
y '
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Unidad Administrativa: Subsecretaría de Plantación y Evaluación Educativa

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad

M a triz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V alida d a

Programa: E008-Atenc»ór> a la Demanda Social Educativa

Dependencia: ED Secretaria de Educación

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social 

Educación 

Educación Básica

pm u h eko kó m ico

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: EO-1171077E008-1540?

' N h re t : ■ O b je tiv o '  In d ic a d o r -------------------”
| M e d io  d «  V e r if ic a c ió n . S u p u e s to

Activ idad 2.3 Operación del servicio de educación inedia superior con el 
modelo de Telebachillerato Comunitario

Prestación de l se rv ic io  de educación media en la 
m oda lidad de b a ch ille ra to  general a través de los 
planteles de Telebachitlerato comunitario, a la  potriadón 
de 15 a 17 años egresada de secundaria, que promueva la 
igualdad de oportunidades de educación, en a ten d rá  a 
los principios de justic ia  educativa y equidad

Nombre:

Definición:

Tipo:

Oimenstón:

Atendrá a la  demanda de educación media superior 
con el modelo de Telebdchitiefato

Porcentaje de alumnos atendidos en telebashilleralo 
. en relación a la  matricula total del nivel de educación 

media superior

Gestión

Eficacia

Nombre:

Área Responsable:

Estadística Básica del Sistema Educativo 
Estatal; Registros de escolaridad y lis ta  de 
asistencia

Oirecoón de Educación Media Superior

Se alcanza el compromiso de los tres órdenes 
de gobierno y (a comunidad para insta lar y 
mantener en operación (os planteles de esta 
m oda lidad. Existen condiciones socia les, 
económ icas, p o lít ica s  y c lim á tica s  que 
favorecen la  instalación y permanencia de tos 
ceñiros educativas, asi como el acceso y 
asistencia d é lo s  alumnos a tos planteles.

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

{Alumnos egresados de educación secundaria 
matriculados en educación media superior modalidad 
de tefebachiUerato comunitario en el c ido  escolar n / 
Matrícula (otai de media superior en el misma 
periodo)* IDO Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Pública

Alumnos * Porcentaje 

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 31-EnefO-2III9

Valor línea Base: 1.37

Ano lútea Base: 20U

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Melas: 1 = 1.34.2= 1.3*. 3=  U M = U A

________________________________________________ i

692 
P

E
R

IO
D

IC
O

 O
FIC

IA
L 

9 D
E D

IC
IEM

B
R

E D
E 2017



Matriz de Indicadores para Resultados Validada
Programa: E008~Atención a (a Demanda Social Educativa

Dependencia: ED Secretaría de Educación

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Plarxación y Evaluación Educativa

Actividad Institucional; Educación Básica de Calidad

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Educación

Subfunción: Educación Básica

PAQUETE ECONÓMICO

2018

-  ID: EP-1171077E008-15407

. : ' V .  v r - ; . : . ' i In d ic a d o r  - SupOUCtO

A ctiv idad  3.1 Operación de los servicios de educación normal Nombre; Formación de recursos humanos para educación Nombre; Estadística Básica del Sistema Educativo Se actualizan tos planes y programas de

Estatal a inicio de corsos' estudios de las licenciaturas de la  educación
Formación de alum nos con grado de licen c ia tu ra  en 
educación preescotar, prim aría, especial y  física para 
contar con recursos humanos con un n ive l académico

Definición: Porcentaje de la  demanda atendida en ta vertiente 
pedagógica de educación superior

http://www.5etab.gob.mx/php/ser_edu/esta
á i

superior pedagógica

óptimo, que ejerzan la  docencia y propicien la mejora en 
lo s  procesos de enseñanza en la  educación in ic ia l y „
básica.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable; Dirección de Educación Superior

. Ámbito; Procesos

Método de Cálculo; {Alumnos matriculados en planteles de educación 
normal licenciaturas en preescolar, primaria, física y 
especial ciclo escolar n /  Matrícula total de educación 
superior cirio  escolar nJMOO

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis; Alumnos
Algoritmo; Cobertura y  Desagregación Estatal

Geográfica:

Periodicidad: Anual

-
Valor línea Base: 1.59%

Fecha de Publicación: 31-Enero-2tl9

Año línea Base: 2014

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas; 1 = L 2 3 .2 = 1.23,3 = 1.23,4 = 1.23
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< 0
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Unidad Administrativa: Subsecretaría de Plantación y Evaluación Educativa

Actividad institucional: Educación Bósked» Calidad

M a triz  de In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V alida d a

Programa: E008-Atenc¡ón a la Oemanda Social Educativa

Dependencia: ED Secretaria de Educación

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo SoCiet 

Educación 

Educación Bósfca

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: ED-1171077E008-15A07
j N fv tí / ,  O b je tivo In d ic a d o r r

i . - - .
M edio  de  V e r if ic a c ió n 1

S u p u e s to

• Actividad 3.2 Formación de docentes en la Universidad Pedagógica Nombre: Formación profesional en la UPN Nombre: Estadística básica de( sistema educativo El p e rso na l asume el com prom iso  de
Nacional eslatal partic ipar en procesos de 'actualización y

Incremento del n ive l académico de los docentes en Definición: Porcentaje de docentes-aiumnos que inician o
superación profesional en contraturno y a 
distancia

servicio, con procesos de actualización y programas de 
licen c ia tu ra , postgrado y educación continua en (a 
Universidad Pedagógica Nacional, para contar con

continúan un proceso formativo en la  UPN

recursos humanos con un nivel académico óptimo, que 
ejerzan la docencia y propicien la mejora en ios procesos Tipo: Gestión

Área Responsable:de enseñanza en la educación inicial y básica Dimensión: Eficacia Dirección de Educación Superior

Ámbito; Procesos

Método de Cálculo: {Oacente-alumno que m ida o continúa un proceso de 
actualización y/o formación en (a UPN en el ciclo 
escotar n I  Matrícula total de educación superior en 
modalidad no esca rizada en el ciclo escolar n)*100

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Docentes -  Porcentaje
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 31-Enero-2019

Valor línea Base: U3%

Año linea  Base: 2DH

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: I x (.58.2 = 6.58.3 = ¿-58. k = 6.58
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PAQUETE ECONÓMICO

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E008-Atenciórra la Demanda Social Educativa

Dependencia: £0 S«cr*iaría de Educación

Unidad Administrativa: Subsecretaría da Plantación y Evaluación Educativa -

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Educación

Subfunción: Educación Básica

Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: ED-t 171077E008-15407
• Nhret Objetivo" • Intficador Medio de Verificación

T ------------------ ;--------------------- -------------------------
j  . S u p u e s to

Activ idad 3.3 Institotode Educación Superior del Magisterio

Profesionaliración del personal de educación in ic ia l y 
básica con ofertas académicas en el IESMA. para contar 
con recursos humanos con un nivel académico óptimo, 
que ejerzan la  docencia, y propicien la mejora en los 
procesos de enseñanza

Nombre:

OeñnidÓR:

Porcentaje de participación del IESMA en atendón a 
la demanda

Porcentaje de (a matrícula de (a modalidad 
pedagógica de educación superior captada en el
IESMA

Nombre Estadística básica del sistema educativo 
esUUt

£1 p e rso n a l asum e e l com p rom iso  de 
partic ipar en procesos de actualización-y 
superación profesional en contraturno y a 
distancia.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección de Educación Superior

Ámbito: Procesos

*
Método de Cálculo: fTolal de alumnos matriculados en el IESMA en el 

ciclo escolar n / Matrícula total de la modalidad 
pedagógica de educación superior en et cicla escolar 
ní*10G

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

f.obertura y Desagregación 
Geográfica:

Alumnos

Estatal

Periodicidad: Anual

Techa de Publicación: 15-íficiembre-20!8

Valor Línea Base: 8.2?%

Año Línea Base: i m

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Melas: 1 = 2.99.2 = 2.99. 3 = 3.12. A *  3,12
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Unidad Administrativa: Subsecretaría de Plantación y Evaluación Educativa

Actividad Institucional: Educación Bisica dé Calidad

M a triz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programa: EOOS-Atencíón a la Demanda Social Educativa

Dependencia: ED Secretaria de Educación

Finalidad: Desarropo Social

Función: Educación

5 ubfunción: Educación Básica

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b i e r n o d e l  
E s t a d o  d e  T a b a s c o

ID: E D - 1 1 7 1 0 7 7 E 0 0 8 - 1 5 4 0 7

■ N iv e l 0 v m n ■ ' In d k s d o r -M ÍÉ d io d t'y « if i¿ a c fó jn  0 : . - . | ■ ''.S u p u e s to .

Activ idad 4.1 Operación de los servidos de educación para adultos Hombre: Atención a la  demanda de educación de adultos Hombre: Reportes técnicos a directivos y estadística la  población asume el compromiso por su

Prestación del servicio de educación básica y formación 
para la vida y ei trabajo, a la  población mayor de 15 años 
de edad, con un enfoque de formación laboral y equidad 
de género, que promueva la  igualdad de oportunidades de 
educación, en atención a los p rinc ip ios de jus tic ia  
educativa y equidad.

Definición:

Tipo:

Porcentaje de personas mayores de 15 años que 
concluyen satisfactoriamente sus estudios de 
primaria o secundaria en ios CEBAS

Gestión

básica del sistema educativo estatal propia formación y reconoce las ventajas de 
concluir su instrucción básica.

Dimensión: Eficacia Area Responsable: Dirección de CEBAS y Capacitación para et 
Trabajo .

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Personas mayores de 1S anos que certifican sus 
estudios de primaría o secundaria en un CEBA en el 
ciclo escolar n /
Población de 15 años y más matriculada en CESAS en 
el mismo periodo)‘ 100

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Adultos
Algol timo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 31-Enero-2019

Valer línea Base:

Ano Lútea 8 a » : 20 U

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: I  = 11.48.2= 1 0 .9 0  = 26.17,4 = 31.11
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Matriz d* Indicadores para Resultados Validada
Programa: E008-Atenc>ón a ta Demanda Social Educativa

Dependencia: EO Secretaria de EdwcacWn

Unidad Id w in il l i  a tlw : SubsecretaKa de PUneaeión y Eva tu ación Educativa

Actividad hwtitacianat: EdacacUn aísle» dv Calidad

P M K K K M ftM C d

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

n ea lid üt: Desarrollo Social

F l i l í lt: Educación

SaM ancUa: Educación Bósicn

Nfc EO-1171077E008-15607

N M O tdsH ve h a fc * u r N e tfo d iV irM tic N a S u p u tó lo

Actividad 4.2 Opnaddo de las sentóos d t misiones cú tan les

Prenoción de los servicios de capacilacida. educación 
bórica y form ación para la  vida y e l trebeja , e le 
pebUdéa estalle de comunidades con rerege educativo y 
elevados indices de m irg inación . que promueve le 
igualdad de oportunidades de educación, en atención e 
las principios de justicie  educativa y equidad.

Nombre: Alendé* de a du lta  en misiones a fló ra le s

Defmidan: Porcentaje No adollot incorporados a procesos de 
(orinado* pora la  vida y d  trabajo de la  poblado* 
adulta de las comomdades en gue seasientan tas 
n rá iM ts cuttvales

Tipo: 6estido

Dimwsjóe: Eficacia

ÁmWo: Procesos

Método de Cateóla: {Adultos integrados a procesos larreotréos e i las 
m iáeae* o lív a le s  en e l abo fiscal o f  Total de 
poblado* adulta e iistent» en las comunidades e* 
gnes» asientan Us misiones e stiva les e * H  año 
fiscal ulMOO

Algoritmo:

Valor Urna Base: 30.83

Año Linea Base: 28K

Periodicidad: Trimestral

Periodo s/Metas: i  = 7.32.2 = 14.65.3 = 31.24.4 = 31.54

Nombre: Morares léem e» de serados educativos 
en operacié*. Base de datos de control y 
certificado* escolar

Área Responsable: Direcdéa de Mufcmes Cvitoraies

OwpooiMidad: Pública 

Unidad de Análisis: Adultos 
Cobertura y Desagregació* Estatal 
Geográfica:

Pertodfeidad: Anoal 

FecbadePuMicadén: 31-£raco-291T

la  comunidad en que se insta la  la  
o rftw a l reconece y valora la  importancia de 
la  capacitando para el trabajo, por lo  goe se 
cómpremele y asiste con regularidad a tos 
procesos lormatréos.
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Matriz de IndicadorM para Rasuttadof Validada
P r o p M i :  £008-Atenc¡ón á la Demanda Social Educativa

Pepa n d e n rlr  EO Seerrtaría d« Educación

I M M  M m M sm iya: s»ta*cn»rí» t>e n m x * n  Y e«»iu«i*i teucali.»

AcHviJ W  ImüliidwMlt Educaeióa Bisiei e« Calidad

ñnith frrf' Owurratl* Social

Función: Educación

SuW unción: Educación Bótka

PWWTfKONdMKl

2018 Gobierno del 
Estado de Tabaseo

10: EO-1171077E008- í 5407

Mofe OfcjteMtr» Indicador r r — -i ^ n u  formnenu ' Smmaaa

Nombre Certificado* de estudios m  las misiones culturales Nombre: latam os léemeos de serridos educativos 
en operación. Base fe  dalos fe  control y

O efio irárt Porcentaje de a fe lios certificados en competenái 
laborales de los incorporados a proceses fe  
formación para la  vida y e l trabajo en las misiones 
culturales

ce rtifica rá * exa lar

Tipo: Gestión

Dúnensién: Clicacn Área Responsable: Q aetráa de Mtsimes Catantes

Ámbito: Procesas

Método decálcalo: (M ullos certificados en tos estorbos que ra fearon  
eo (as misiones culturales en el a fe  fecal a / Tala! 
fe  alumnos matriculados en misiones culturales en 
el írosme periado}*lM

OhponiMidad: Pública

Unidad fe  Análisis: «deltas
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periadodaí. Anual

fecha fe  Pabfccación: 3l-Enero-21IV

Valor lin a  la te : 4152

Año Urna Base 2114

Periodicidad: Trimestral 1
PeriedasfMetas: 1 -1 .2 -1 3  = 12.74.4. 12.24
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Matriz dt Indicadora»  para RwutUdot Valktada
Programa; E008-At*nción á la Demanda Soclat Educativa

P n p tw ílo u clr • EDSocrmarfado Educación

Unidad M w lM lrt ra llw ; S*b**er«t»ria <te Plantación y Evaluación Educativa 

Actividad lualtiuriaiiuh Educadé» Básica de Calidad

Finalidad: Oe*»rr©U© Social

Función: Educación

SuMnnciónc Educación Básica

PÜQÜfTt ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

» :  ED-1171077E008-15407

M aal.v/. —•.* _
-• . ¿ • - t i ..... - r 1 i *  • i H ia t o ■ '  M to to  to  V a rM ta cM * S « to w l«  ■ .

Actividad 4.3 fipef*Bén de les servicies de tu  escuelas de o ficie  y 
academias.

Prestación de los servicies de formación para e l trabaje a 
la  población mayor de qomce añas c m  una o ferta  
educativa Hexteie, que responda a sus características y 
necesidades, que promueva e l desarro llo  de sus 
com petencias y favorezca so inserción a l mercado 
labora l.

Hombre

Definición:

Tipo:

Dimensión:

Ambito:

Atención a la demanda de formación para e l trabajo a 
través de (as escuelas de oficios y academias

Porcentaje de personas mayores de 15 años 
atendidas con formación pan e l trabaje en las 
escuelas de oficio y academias

Bestión

Eficacia

Procesos

N m tre :

Áí m  Responsable:

Listas de inscripción y cuadros 
acumulativos bimestrales. Estadística 
básica del sistema educativo estata l 
Estimaciones del rezago educativo. 
Institeto Xadanai para ta Educación de los 
Adatlos.

Dirección de CEBAS y Capacitación para et 
Trabajo

Los adultos demandan servidos de formación 
para el trabajo que apoye su incorporación al 
m ercado de tra b a jo , lo  qne asegura la  
con tinuidad  de lo s  cen tros de traba jo  
insta lados

Método de Cátodo: 

Algoritmo:

(Homero de adultos atendidos con formación para el 
trabaje en tes escuelas de o lido  y academias en el 
cicle escolar n /  Total de población mayor de 15 años 
en rezapo educativo en el ddo escolar n de tos 
municipios de Balancín. CenHa, Centro y Comalcalco) 
M W

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregaos 
Geográfica:

Pública

Adultos
Estatal

Perioñddad: Anual

Fecha de Publicación: 31-Em to -M I»

• Valor Linea Base a .7 i

Año Linea Base: t t U

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 *  .72.2 = .72.3 = .79. *  = .7?
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Matriz «la Indicadora» para ResvHadea Validada
P ro ffin : 
D §pM ^M C ÍÍt 
( M M A M i W i i Ií m ; 

ActttM ri I— t9nüeii»t:

P004-Mod*miz»cton de la PUneación Educativa 

ED Secretaría Ct CducuUn

Subsecretaría é r  Ptonc ación y Evaluación Educativa - • 

4>H*cación de ta PoMca Educativa

Desarrolle Social 

Educación

Otros Servicios Educativos y  Actividades inherentes 
/

n toom  economko

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

■k ED-1174078PO0A-15410
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Matriz fe  lnétcadom para Resultados ̂ Validada
Programa: POOó-Modernización de (a Plantación Educativa

Ptpandtnda: £0 Secretaria de Educación

Anidad Adenluislrotlva: 5ub*ucr«l»«» <!• Plantación y Evaluación Educativa

Actividad liwMuciiHUfc A»)^.rW n a . u  Pouiic. Educ.iw.

Finalidad: Oesarroilo Social

Función: Educación

SutofunelólK Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

PAQtffTE KONÓMKO

2018

10: EO-1174078P004-15410

i  N hró t Indkador • ■■ ■ i " Mttflade.Verificad*» S U p U M t*

Componente 1 H a t

Pro
ev¡
de:
sus
edu

Va:
t í ó r v

Nombre: 

Definid ón:

Efectividad en ta plantación y evaluación educativa

Porcentaje de procesos desde la  planeadón basta la 
evaluación desarrollados con (as áreas sustantivas y 
a$et¡vas de (a Secretaria.

Nombre: Documentos de ofidatizarión de la entrega 
de los resollados de cada procese en las 
mstanbas normativas

Se logra la  integvaciót de equipos técnicos 
capacitados en la s  áreas susta n tivas  y 
ad je tivas de la  Secretaría.

-i,.tensión;

Gestión

Eficacia Á i t i  ResponsaMr. SobH cntoriJ de PUoeeción y E n lu c ía n

Ámbito: Servicios

Método de Cálcalo: 

Algoritmo;

^  Procesos desarrollados coordinadamente con tas 
áreas sustantivas y adjetivas de la Secretaria en 
tiempo y forma en el año riscal a /  Total de procesos 
desde la ptaneaciin basta evaluación del sistema 
educativo estatal, definidos para el mismo 
periodo)*1(H

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Beogrática:

Pública

Procesos

Estatal

Periotbddad: Anual

Feche de PuHiceciífl: t5-Otcrtmi>fe-2£H8

yetar Urna 6a 100.0

Año línea Sase:

Periodicidad: »Iral

Periodos/Metas: ; . 3 - 7 B . t  = 100
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Unirte da tndlcidnraa p a n  fNmttidai V»IWa<i
(V iH m w ; P004*Hodimttaci6n de la  Plantación Educativa

ED Sacrvtar» de Educación

' U lé M M M M d r a lt iK  Subaacratori* da MananeiÓi» y Evaluación Educa»»»

Actividad lee4lNlde«aft; tp tcK ü n ti la IWd a  Educativa

Finalidad: Oasarrollo Sacia!

Fundón: Educación

Sutifandón: Otras Sarvicta»6ducatt»oayóciUidadai lfthafflta»

n a tiU H c o iitiim

2018

9 D
E D

IC
IEM

B
R

E D
E 2017 

P
E

R
IO

D
IC

O
 O

FIC
IA

L 
703



Matriz da Indicadoras para Resultados Validada
P r o y m » : P004-Modernización de la Planeación Educativa

Papewdeeda: 6D Secretarte de Educación

U nidad  A d n d n M ra th ra : 5ub**er*urte de Plantación y Evaluación Educativa

Actividad toetüuci—iaü Aplicación de la Política Educativa

dualidad: Desarrolle Sociaí

Función: Educación

S u b fu n c ió n : Otros Servicies Educativos y Actividades Inherentes

PAO utnicuM M cs

2018 Gobierno del 
Estado de Tabanco

ID: E D -1 1 7 6 0 7 8 P 0 0 4 - 1 5 4 1 0

N iv e l — O b je tiv o ' Indicadar M n ü a  de V u W m M i Supunato

Componente 3 Actividades de Apoyo Adm inislrativo desarrolladas en 
beneficio de ta operatividad de los planteles del servicio 
educativo estatal
P lan te les púb licos del s istem a educativo e s ta ta l, 
atendidos oportunamente con tos recursos humanos y 
m a te ria le s  necesarios para su func ionam ien to  y 
ope ra tiv idad

Nombre:

Definición:

Oportunidad mi la alenddn de las necesidades de los 
planteles

Porcentaje de planteles de públicos del sistema 
educativo estatal que reciben insumos ju ra  asegurar
su operatividad

Nombre: Estadística básica del sistema educativo 
estatal: plantillas de personal por centro 
de trabajo; salidas de almacén

la s  instancias normativas destinan recursos 
crecientes para atender las necesidades de 
operación y  fomento det servic io educativo

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Dirección General de Administradén

Ámbito: Servidos

Método de Cálculo: (Planteles públicos qoe reciben apoyos para 
favorecer so operatividad en el ano fiscal n /  Total de 
p ín te les  públicos existentes en el sistema educativo 
estatal en et ano fiscal u)M M

Disponibilidad: Privada

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Planteles

Estatal

Periodicidad: Anual

Ficha de P*Mieaá4fl: 15-D*dembfe-2(I18

Valor línea Base: 78.74 s

Año lútea Base: 2814

Periodicidad: Trimestral

Periodo s/Metas; 1 *1 1 ,2  = 31.3 = 81.5,4 = 81.5

704 
P

E
R

IO
D

IC
O

 O
FIC

IA
L 

9 D
E D

IC
IEM

B
R

E D
E 2017



Matriz 4» Indicadores para Resultados Validada
Programa: P004-Modernízac¡ón de la Planeacrón Educativa

Dependencia: EO Secretaría de Educación

Unidad Administrativa: Subsecretaría da Plantación y Evaluación Educativa

Actividad Institucional: Aplicación de la PoUUca Educativa

Finalidad: Desarrollo Social

función: Educación

Subfundón: Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno de! 
Estado de Tabasco

ID: ED-1176078P004-154T-0

' ’N I t f i l  ’X - ' „  _ • ;  ^ O b j ^ y « h d c a d o r . , M * d l f t r á V * r i f k * c í Ó n _ S u p u e s to

Activ idad 1.1 Fomento a la  6esftón Educativa 
Asesoramiaato de tas áreas sustantivas y adjetivas del 
Estom a educativo esta ta l para el desarrollo de las tareas 
de planeadón y evaluación, cuyos resultados propiden el 
ajuste y ortenterión de acciones

Nombre:

Definidor»:

Porcentaje de asesorías en planeadón y evaluación 
para ajuste y reo neniad ón de acciones

Porcentaje de áreas sustantivas y adjetivas de la 
Secretaría que reciben en tiempo y forma asesoría 
para et desarrolle de las tareas de planeadón y 
evaluación, del total de áreas que integran la

Nombre: Documentos de oficialización de la entrega 
de resultados de cada proceso en tos 
instancias normativas: Listas de asistencia, 
Informes de avance.de las áreas

Se cuento con personal capacitado para la 
asesoría a las áreas sustantivas y adjetivas 
de la Secretaria.

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Subsecretaría de Planeación y Evaluación

Ambito: Procesos

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

(Áreas sustantivas y adjetivas de la Secretaría 
asesoradas en materia de planeadón y evaluación en 
et ano fiscal n i  Total de áreas sustantivas y adjetivas 
que conforman la estructura orgánica de ta 
Secretará en ei mismo periodo)*tOO

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertor» y Desagregación 
Geográfica:

Privada

Unidad Responsable 

Munidpat

• Períe idtfad. Anual

Fecfia d e fe c a c ió n : 15-Diriembre-2Qt8

Valor Lmea Rasr 91.11

Ano lm ea Base: 2814

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 2 8 .2  = 4 5 .3 -7 4 .4 -9 3
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M atriz d e  Ind icadores pa ra  R esu ltados Validada

Programa: POOA-Modernización de la Planeación Educativa

Dependencia: ED Sccratarí» de Educación

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Ptaneacíón y Evaluación Educativa

Actividad institucional: Aplicación de la Política Educativa

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Educación

Subfunción: Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: ED-1176078P004-15410

M m t '  O b je t iv o , - . In d ic a d o r M « lió :ib y « ri( ic a d ó n i - ■; v S u p u e s to

A ctividad 1.2 Evaluación de programas y  procesos institucionales: 
Desarrollo de procesos de evaluación de las políticas, 
p rog ram as y acc iones e d u c a tiva s , que generen 
inform ación in tegra l y objetiva para re troa lim entar al 
sistema y rendir cuentas ante la  sociedad

Hombre:

Oefmitíón:

Evaluación de Programas y Proyectos

Porcentaje de procesos de evaluación de las 
políticas, programas, proyectos y acciones 
educativas, aplicados que generen internación 
integral y objetiva

Nombre: Informe de resultados de tos procesos de 
evaluación aplicados

Se cuenta con personal capacitado para ia 
asesoría a las áreas sustantivas y adjetivas 
de ta Secretaría.

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eticada Área Responsable: Subsecretaría de Planeación y Evaluación

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Número de procesos de evaluación realizados/Tolal 
de procesos de evaluación del sistema 
educativoj‘ 100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Procesos

Estatal

Periodicidad: Anual

Fedia de Publicación: 15-0itíembre-2019

Valor Línea Base: 100

Año linea  Base: 20H

Perro di ridad: Trimestral

Periodo s/Melas: 1 = 25.2 = 50.3 = 75.4 = 100

-------------------------------------------------------------------- 1
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M a triz  de In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V alida d a

Programa: Pd04-Modermzacfón de ta Planeactón Educativa

Dependencia: ED Secretaria de Educación

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Ptaneación y Evaluación Educativa

Actividad Institucional: Aplicación de la Política Educativa

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Educación

Subfunción: otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie r n o  d e l  
E s ta d o  d e T a b a s c o

ID: ED-117Í>078P004-15410
* ; ^Dbírtyo . Indicador MudioduVarfrtutción Suputo to

Actividad 1.3 Fortatécimiento de la fondón de supervisión escolar en 
educación inic ia l y básica:
Desarrollo de competencias para la  gestión pedagógica 
del personal incorporado a la estructura de supervisión 
escolar desconcenlrada. que tes facitile et desarrollo de 
sus funciones de acompañamiento y asesoría técnica a 
los directivos y docentes de planiel

Nombre:

Definición'.

Apoyo a la (unción directiva

Porcentaje de integrantes de la  estructura de 
supervisión desconcentrada de educación «ricial y 
básica can asesorías léeme as para fortalecer su 
laborr

Nombre: Salidas de almacén y vales de resguardo, 
Usías de asistencia a reuniones de trabajo 
y formación y base de datos de directivos 
de educación inicial y básica de cada área 
educativa

Existe continuidad en el personal asignado a 
la función de supervisión escolar. Se cuerda 
con programas de fortalecimiento profesional 
ex profeso para estas figuras educativas.

Tipo:

Oimeosión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Subsecretaría de Educación Básica

Ámbito: Procesos •

Método de Cálcalo: 

Algoritmo;

(Número de jefes de sector y supervisores escotares 
de educación inicial y bastea que reciben apoyas para 
la gestión escalar en et año fiscal n i  Totat de Teles de 
sector y supervisores escolares de educación inicial y 
básica existenlesl’ IOB

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:'

Pública

PersonatdirecÜvo

Estatal

! Periodicidad: Anual

íecba de Publicación: I5-Diciembre-?018

Valor Linea Base: 100

Año Línea Basr 28 H

Periodicidad: Trimestral'

Periodos/Metas: 1 *  25,2 *  SO. 3 = 75.4 = M 8
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Matriz de indicadores para Resultados Validada

Programa: POOA-Modernización de la Planeación Educativa

Dependencia: ED Secretaría de Educación

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Planeación y Evaluación Educativa

Actividad Institucional: Aplicación de la Política Educativa

Finalidad: Oesarrollo Social

Función: . Educación

Subfunción: Otros Servicios Educativos y Actividades tnnerentes

10: E D - 1 1 7 6 0 7 8 P 0 0 4 -1 5 4 1 Q

,. • /  N i v t r . O b jr th ro  ■ tn d k u d o r  ■ M e d io  d«  V e r if ic a c ió n S u p u e s to

A ctiv idad 1.4 Impulso a la  operatividad de instituciones tomadoras de 
docentes Que favorezca el desarrollo de sus actividades y 
la mejora continúa.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de IES con apoyo a su pperaiividad

Porcentaje de instituciones (armadores óe docente 
que reciben apoyos para impulsar su operalividad

Nombre: Estadística básica del sistema educativo 
estatal /  Informes de avances de los 
proyectos autorizados

Las instituciones formadoras de docentes 
formulan proyectos de mejora de la gestión y 
operalividad escotar. U  instancia normativa 
re tr ib u y e  la s  cuo tas  de recuperac ión  
generadas por tos servicios prestados en las 
instituciones lormadoras de docentes.

Tipo: Gestión

Dimensión:

Ámbito:

Eficacia

Procesos

Área Responsable: Subsecretaría de Educación Media y 
Superior

Método de Cálculo: (Instituciones públicas fo rjadoras de docentes 
apoyadas en et t id o  escolar n /  Total de instituciones 
foimadoras de docentes activas en la entidad en el 
ciclo escotar n) * ISO

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Uoidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Planteles

Estatal

Periodicidad. Anual

fecha de Publicación: 15 de Diciembre 2018

Valor linea 8ase: Í U

Año Línea Base: 2815

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = ¿ U .2  = tó .6 .3  = 4 U . *  = Ó U
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada
Program a: P004-Modemlzación de la Ptaneación Educativa

Dependencia ÉD Secretaria de Educación

Unida*1 Administrativa: Subsecretaría de Ptaneación y Evaluación Educativa

Actividad Institucional: Aplicación de la Política Educativa

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social 

Educación

Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

m o u e k k m M u k o

2018

ID: ED-1176078P004-15410
'' .-Nivelé-' bufe ador' MmÑoW VórttcódÓn ' ■ Sopunutó ""

Activ idad 2.1 Impulso a U  participación socia l 
Fortalecimiento a las asociaciones de padres de fam ilia 
brindándoles asesoría que propicie so compromiso en 
apoyo a la labor de la  escuela

Nombre:

Definición:

Porcentaje de asesoría para asociaciones de paires 
de familia

Porcentaje de asociaciones de padres de familia 
asesoradas para su operatividad en apoyo a (a labor 
educativa

Nombre: Estadística básica del sistema educativo 
estatal: actas de instalación de tas 
asociaciones; informes de vísalas a 
planteles

Se cuenta con la participación activa de los 
padres de fam ilia en tas sesiones de trabajo y  

su colaboración en U  ruta de m ejora del 
plan te l

Tipo:

Dimensión:

Ambito:

Gestión

Eficacia

Procesos

Área Responsable: Dirección de Unidades Regionales de 
Servidos Educativos

Método de Cálculo: (Total de asociaciones de padres de (acmtia 
fortalecidas en el ciclo escolar n /  Total de 
asociaciones de padres de fam ilia existentes en et 
ciclo escolar n)*100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

PUnteles

Estatal

Periodicidad: Anual

fecha de Publicación: 15-Diriembre-ZOIU

Valor Linea Base: 84.5%

Año Línea Base: 20U

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: ' 1 = ¿.88. 2  =  13.72.3 = 72.06,4 = 79.41
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Matriz de Indicadores para  Resultados Validada

Programa: P004-Modem¡zación de la Planeación Educativa

Otpanrlenria ED Sucrttaró de Educación

Unidad Administrativa: Subs«cr«iaría da Plantación y Evaluación Educativa

Actividad Institucional: Aplicación da la Política Educativa

Finalidad: Desarrollo Social

Fundón: Educación

Subfunción: Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

paquete económico

2018 G o b ie r n o  d e l  
E s t a d o  d e  T a b a s c o

ID: ED-1176078P004-15410

»  ’  ;O b j» t tv o ‘  %  " " l» d l t» d o r v : , * •  'M « B o  á a  V t rH k a c id n  * ¥ A ; " SupUUSlO

Activ idad 7.2 Impulso al trabajo colegiado
Fortalecimiento de los consejos técnicos escotares y de 
zona como órganos colegiados para e l aná lis is  de la 
problemática escotar, que prop icie la  form ulación de 
rutas de mejora

Nombre: Porcentaje de consejos técnicos escolares o de zona 
en operación

Definición: Porcentaje de consejos técnicos escolares o de zona 
de educación in ic ié  y básica que reciben asesoría 
para que a p a r tí det análisis colegiado definan su 
problemática y formulen su rata de mejora escolar.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: •’ (Consejos técnicos escotares y de zona de educación 
in icial y básica asesorados en el d d o  escolar n 1 

Total de consejos técnicos escolares y de zona 
instalados en U  educación inicial y básica en el ciclo 
escotar r)*1Q0

Algoritmo:

Valor Unea Base: 84.5%

Año Línea Base: 20 U

Periodicidad: Trimestral

PiriodosíMetas: 1 = 20.2 = 40.3 = 40.4 = 100

Nombre: Estadística básica del sistema educativo 
. estatal: informes de avance y resultados 

detosCTEyCTZ

Área Responsable: Subsecretaría de Educación Básica

Disponibilidad: Pública 

Unidad de Análisis: Escuelas 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periorfiádad: Anual

Pedia de Publicación: 15-Didembre-2018

------------------- --------------------------------------------------— ________________________ _____

Se alcanza el compromiso de (a comunidad 
escotar en ia form ulación y operación del 
programa anual de trabajo para la  mejora 
continua del p lan te l.
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Unidad Administrativa: Subsecretaría de Planeación y Evaluación Educativa

Actividad institucional: Aplicación de la Política Educativa

M a triz  de In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programa: * P004-Modernizac¡ón de la Planeación Educativa

Dependencia: ED Secretaría de Educación

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social 

educación

Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: ED-1176078P004-15410

"  * 7  o N ¿ B v o  w /
r  C v . . . * ‘  • ' t "

^  ■ ta íd k s d o r >:- W -  •*. v ' - > *  M u c B o d u V u rK ic a c ió n S u p u m to

A ctividad 2.3 Forta lec im ien to  a  la  autonom ía oe gestión  oe ios 
planteles de educación raetfa superior, favoreciendo la 
realización de proyectos de m ejora continua  con la 
finalidad de que cuenten con tas condiciones que faciliten 
su ingreso y permanencia en e l Sistema Nacional de 
Bachillerato

Nombre:

Definición:

Porcentaje de planteles de educación medía superior 
fortalecidos

Porcentaje de planteles de educación media superior 
que reciben asesoría para fortalecer la autonomía de 
gestión en las escuelas.

Nombre: Informes de avances de los proyectos, 
lista de asistencia de personal responsable 
en la tarea de planeación- programación, 
estadística básica del sistema educativo 
estatal

Los planteles de educación media superior 
demuestran capacidad para la formulación de 
proyectos y la  gestión de recursos para 
financia r la  aportación que comprometen

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Dirección de Educación Media Superior

Ambito: Procesos

Método de Cálculo:

Algoritmo:

(Total de p la n te l»  de educación media superior que 
reciten asesoría.para la formulación de proyectos de 
mejora en un á d o  escotar n / Total de planteles de 
educación meefia superior existentes en el mismo 
periodo) * 100 Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Pública
/

Planteles

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15 de Diciembre de 201B

Valor Línea Base: K.36

Año línea Base: 2014

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: W  0.2 = 24.83,3 = 24.83.4 = 24.83

*N |
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Unidad Administrativa : Subsecretaría de Planeación y Evaluación Educativa

Actividad Institucional: Aplicación de la Política Educativa

M a triz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programa: P004-Modernización de la Plantación Educativa

Dependencia: EO Secretaría de Educación

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Educación

Subfunción: otres Servicios Educativos y Actividades inherentes

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: ED-1176078P004-15410

' • 3 C ^ . ' :•", ■ '" b u B c a d n r \  ...... e lm V *|rineacM « . X : • • S u p u e s to  .

A ctiv idad  2.4 Impulso a la  comunicación entre docentes y padres de 
fam ilia  y/o tutores con e l aprovechamiento de medios 
digita les

Nombre: Porcentaje de piataiorma tecnológica SMS Center en 
fonoonanriento

Mide el porcentaje de escuelas que utilizan

Mimbre: Plataforma tecnológica abe Docentes, padres de fa m ilia  y/o tu tores 
ó e m u e s im  interés y asumen el compromiso 
de utiliza r este modelo de comunicación

Definición:
formalmente la  plataforma tecnológica SMS Center

Tipo: 6estión
Área Responsable:Dimensión: Eficacia Subsecretaría de Planeación y Evaluación

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Número de escuetas públicas de educación básica 
que utilizan SMS Center en el ciclo escolar n /  Total 
de escuelas públicas de educación básica del 
municipio de Centro que cuentan con SMS Center en 
el ciclo escotar n)MOQ

Disponibilidad: Privada

Unidad de Análisis: Escuela
Algoritmo: Cobertura y Desagiegacion 

Geográfica:
Municipal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 31 de diciembre de 2016

Vitar Línea 8 a s r 1.02

Año Linea Basr 20U

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 1.5.2 = 1 .5 .3 '2 .5 . A = 2.5
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M atriz da Indicadoras para Resanadas Validada
Programa: • 

D ip w d o id i:

Unida d A d m h b l n t t u :  

Actividad bietituclm iat:

POOó-Modemtzacíón de ta Ptaneación Educativa 

ED SvtrtUrí» tf» Educación

Subi«r*t»r>a 4c Ptaneación y Evaluación EductfH  

Aplicación 4* la Política Educativa

Finalidad: Oeaarroüc Social

Función: Educación

J«d> fluir Win Otras Servicios Educativos y Adivinados Inhtfontos

PAQUETE KONÓMIC0

2018 Gobierno riel 
Estado de Tabasco

W: ED-1176078P00<-15410

■ ^ r ' K
O b je tiv e In d ic a d o r  ■ ■ M a d lo d a  V brtN cacM n j S u r á n t »

A ctm d ad 2.5 Asesorármelo a los « m u ja s  n e g a re s  de parlicipacié» Nombra: Per co tí aje de asesada para consejos de participación Nombre: EslM fe lic i b i s »  M  sistema td u u lrro Se alcanza el compromiso de la autoridad
50C»I tu  la  educación q u t propicie su coUberaciil) acüw social en la educación estatal; Registro público de consejos municipal y la comunidad escolar en torne a
« l a  torea educativa

M M d é ii: Porcentaje de consejos de participación sedal escotera de psrtic ipx ié fl social los resultados académicos de ios alumnos.

asesorados para su operaimdad en apoyo a la labor 
educativa

www.repvte^ep.gobjnx

Tipo: Gestión

O m m i ta E ficx ia Área RespMsablr dirección de Unidades Regionales de 
Servidos Educativos

Ambito: Procesos

Método de C ilcds : (Consejos de participación social en ta educación 
inicial y básica asesorados en el cicle escolar n / 
Total de consejos de participación social instalados 
en educación inicial y  básica en el ciclo escolar 
n)*1W

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Píameles
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

fecha de Pubticacran: 1 5 - f lk i r a t r e - a i l

Valm l i o »  Base M.5%

Año In c a  Bote n u

Pniodádad; Trimestral

Periodo s/Metas: N % 2 * U L 3  = U f f . «  = 1 N
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f ln M e d  A d m in is tra t iv a :  Subsecretaría d *  Ptaneación y Evaluación Educativa

A c t iv id a d  N t t t t ta c ia iM l' Aplicación <j» U  Política Educativa

Matriz de Indicadores para Resaitados Validada
Program e: P004-Moderr>¡zac>ón de (a Plantación Educativa

Hepiedanrli ED Secretoria de Educación

Pinaüdad: Desarrollo Social

Punción: Educación

Subfuactón: Oíros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

MQVCTE ECONOMICO

2018 óobiem o de! 
Estado de Tabasco

1 0 : E D - 1 1 7 6 0 7 8 P 0 0 4 - 1 5 4 1 0

H fv e l
L

O N eM ve \ M fc a r to r !
i

í i < i [ S a n  » » lo  -

Activ idad 11 Apoyo Adm in istrativo para la  operación del sistema 
educativo esta la!
Dotación a las áreas sustantivas y adje tivas de la 
Secretarla de los insom os humanos, financie ros y 
materiales, favoreciendo la racionalidad y opúmúación 
de los recursos, así como la  desconcootracién y 
Agita lización de procesos, para la prestación de los 
servicios on los comunidades.

Nombre:

Definición:

Tipo:

Dimensión:

Porcentaje de atención a la  gestión educativa

Porcentaje de áreas sustantivas y adjetivas de la 
Secretaria que reciben mswnos y apoyos para 
asegurar la operatividad de los servidos educativos

Gestión

Eficacia

Nombre:

Área Responsable:

Registras de personal, inventario de bienes 
muebles: salidas de almacén: reportes de 
mantenimiento

Dirección General de Administración

la  estructura orgánica de la Secretaria se ba 
renovado y so cuenta con m anuales de 
organización, funciones y  procedimientos 
actualizados

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: 

Algoritmo;

(Número de áreas sustantivas o adjetivas de la 
Secretaria apoyadas para una gestión de calidad en 
ei año fiscal / Total de áreas sustantivas y adjetivas 
que conforman U  estructura orgánica de la 
Secretaria en ei mismo periodo) *190

Disponibilidad:

Unidad de Anáfisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Privada

Unidad Responsable

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación; 31-Enero-201?

Valor U n n  te s t: 100.0

Año línea Base: 2015

Periodicidad: Trimestral

Periodes/Metas: 1 -  100.2 = 100.3 -  100,4 s 100
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M atriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa:

Popo a d u c ía : •
(M dod  AdmioMrattva: 

Actividad lotU ociooab

P 004-M odern ización de la  P laneación E ducativa 
ED Secretaria de Educación

Subsecretaría de Planeación y Evaluación Educativa 

Aplicación de ta Política Educativa

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

F in a lid a d: Desarrolle Social

Fu nción : Educación

S ubfunción : Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

ID : E D -1 1 7 6 0 7 8 P 0 0 6 -1 5 6 1 0

; r - M edio d n V crifica cM a S upuesto

Acthridad 3.2 Administración de las Unidades Regionales.

O peración  de u n id a de s re g io n a le s  p ara  la  
descencenlracién de les proceses adm in istra tivos 
privilegiando la  atención a las necesidades y  demandas 
de directivos, docentes y altam os del sistema educativo 
estatal

Nombre: Porcentaje de UflSE en operación

Definición: Porcentaje de unidades desconcentradas de ta
administración centré apoyadas para favorecer su 
operatividad

Tipo: 6es!ión

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Unidades de la administración central que operan 
procesos desconcentrados en una región o municipio 
en un año fiscal /  Total de Regiones-Municipios del 
estado en el mismo periodo)*! 08

Algoritmo:

Valor línea Base: 76.59

Año línea Base: 7614

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 705. ? = 70.6.3 = 70 6.4 = 70.6

Nombre: Informe de visitas y plantillas de personal

Área Responsable: Dirección de Unidades Regionales de 
Servicios Educativos

Disponibilidad: Pública 

Unidad de Análisis: Unidad Regional 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Anual 

fecbade Publicación: 15-Diciembre-2018

Se cuenta con infraestructura física y humana 
en todas las regiones det estado para ta 
operación de procesos a d m in is tra tivos  
d e s c o n te n ta d o s
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O )

Subsecretaría do Mentación y Evataación Educativa 

Aplicación da U  Patalea Educativa

Matriz d* Indicador*! p ira  RawktadM Validada
Programa: P004-Modcmización da (a Planoacíón Educativa

EO Secretarla 4o Educación

Finalidad: OosarretloSocM -

Funciéa: Educación

S u M lH lr iiK  Otro» Servicios Educativos y Actividades inherentes

MDOnEKMÓMCO

2018 G o b ie r n o  d e l  
E s ta d o  d e T a b a s c o

ID: E D - 1 1 7 6 0 7 8 P 0 0 4 - 1 5 4 1 0

v *  - ‘ ; : 'fiM fc o d o r- M a d ió o V S r lK a c lio  |  S u p e n ts

A d n iM U Fortatechnienlo  d e l ca p ite l hum an* en se com petencia 
ffe le e in a l |  tobo» a l
ta p a rila rid n  restirad a  pera la  te m a rio o  y desarro llo  de 
c m iie ld iic ia i p n lw iiw ln  y para b r id a d o ! personal 
d e  a p a ro  a  la  e d o e a tié r i. g o e  la v e re ic a  la  
in p ie n ie n la c ié a  d e  n á d e le s  y sistem as de g estión  
au to m atizad o s e  « n o v ad o res

Nombre: Oesarrsüo profesional del personal

O efnicido: Porcentaje de prnsm ul de b  Secretaria en funciones 
a d n u ú s tn tim  gne f r ó te  capacitado» para la  
lem a o éo  y d e s a rtillo  de com petencias 
profesábales

tip o : Gestión

D m ieriów : Eficacia

Á ndito : Procesos

Método d * C ála ito: {P asonal de te  S o m b ría  en fundones
adm éw lrativw  capadlado para ío rla iecer el ámbito 
la b n a l y las  r  Ktadones m lerpersoN les m  el aito 
fiscal n /T o ta l de personal asignado por las «edades 
responsables para integrarse a procesos fonnativos 
para e l mismo período)* 10*

Algoritm o:

Valor lin e a  Base: 106.8

tó o  lín e a  Base: » l *

Períodkidad: Trim estral

Períodos/M etar 1 -  U .47 .2 = *1 .4 7 .3 *  70.13.4 = 1333

Nombre: lis ia s  de asístenos a los procesos de 
form ación

Área Responsable: D ireccjfa de M o d ern izad éa i Calidad 
Educativa

Orsponrbflidad: Privada 

Unidad de Anáfisis: Servidores póbtkos 

Cobertera y  Desagregación Estatal 
Geográfica:

Períodkidad: Anual

Fecha de PoUicacióA: 15d e D k ie in b re d e 7 0 1 l

£1 personal a d g u ie rt e l com prom iso de so 
p ro p ia  U m a tv ó m  p ro te s te » *! y  a s is te  a  
procesos de capacHación y  a c lu a liiac tó n  en 
contra lo m o . P
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Matriz da Indicadora* para Rastillados Validada

P rog ram a : E01 Q-Fort aterimiento de tos Procesos de Superación Profesional y Mejora Continua Educativa

D opoadoacla:

Unidad Administrativa: 

Actividad Institucional:

£D S ecre ten* de Educación

Subsecretaría de P lan tación y  Evaluación Educativa

Com plem ento a tos S ervidos Educativos

Finalidad: O esarrotle Social

Función: Educación

Subfunción: Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

ARQUETE ECONOMICO 

2018 Gobierno del 
Estado de Tabaleo

ID: ED-1176079E0! 0-15408

Propósito Los alomaos t i  tóocadóo M uca demuestra» efideotía 
ea i t  d tsa rro llo  S il conocim iento y habilidades en 
lenguaje, coowoicacióo y m a ta m ilica i.

Nombre

Defiairióc:

Porceeleje d t a iw nos de oduadóo bórica 
n ahndoi por PURE* que obtienen et alud d i

Muestra la cantidad d i aluaurae d« educación bisica 
por cada 1N  evaluad», que w  ubican no el Hl y IV 
uve( de dominia de m atm ólicas n  los «amenes 
det Plan Náciwat para la Evaluación de los

Hombre: SEP, Pías Uadwai para la  Evaluacióa de 
los Rpreodu ajes (PLRUER) 
httpj/p(anea.sep.gnb-nlx

Se a lean»  et compromiso de la  comunidad 
escolar ea torno a los resultados académicas 
de (os estadraotes

Tipo:

OimessÜK

Estratégico

Eficacia Riea Responsable.' U vK ctfn de Se^mnieate y EnbiadáQ

Ambito. Desaliados

Método de Cálculo: (Hornero de estúfenles en educadén básica cuyo 
puntaje ios u b iri en el nivel de danúuo til o IV en 
m atem áftai i  Total de «tediantes de educación 
b isca  evaluados en matemáticas) * 198

Disponibilidad: Pública

-
Algoritmo:

Unidad de Análisis: 
Cobertera y Desagregación 
Seoyáfica:

Riñamos
Estatal

Permtiddad: Anual

* Fecha de PubHcaáóa: 31 de octubre d t 2811

«aba lia n  Base 13J

R io L in a  la se 2815

Periodtódad: Trimestral

Perndos/Metas: 1 -8 .2 *0 ,3 *2 3 .7 1 .4 *2 3 .7 1
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Matrfa dt bfcntivni para RisttHidoi Validada ■
Fruya n ».*  E010-Fortatecintwnto de tos Procesos de Superación Profesional y  Mejora Continua Educativa

n > |w w linr i r  EO Secretaria 4» Educación

Ifnidtlf l É r i a i M l l U i l  SobNCrdirii.d»PIm n c ü a y &uhMCÜnEdvcaiw)

Actividad IniHHui— lal: Co/nptamunt® a las Samcios Educativo*

Finalidad: Desarrolla Social

Función: Educación

Subhinción: Otros Sorvicios Educativos y Actividades Inherontrs

MQUCTE ECONÓMICO

2 0 1 8 G o b ie r n o  d e l  
E s t a d o  d e  T a b a s c o

Hfc E D -1 1 7 A 0 7 9 E 0 1 0 - 1 5 4 0 8

M v e l V  M * * »  ' '' M k n d o r • M to t f s V w W c ia c M *

Ito s é ic Parcmlaie d t atoamos de tdsucrao Msica N a **rr: SEP. Plan fiadonal para la  E n tun a n  d t
evaluados por PLANEA que obtienen el nivel de los  Aprm fttajes (PUUHfil

Definición: Maestra b  cantidad de alomaos de educación básica 
porcada I t t  evaluados. que se téman eo et H! y IV 
nivel de do minia en lenguaje y commicaeífe en las 
esámenes det Pbn Nadonal para la  Evatvaáán de tos

kH (^Í0ÍaM aj<p.9afijB i

li»o : Estratégica

ttm ensite Eficacia Arta Hrspoosator. Dirección de Seguimiento Evaluación

Ambito: Resultarlos

M elote de tá k t te : Ibómerc te  estú fenles en educación básica cuyo 
puntaje los ubicó en r i  mvel de dominio Itf o IV en 
lenguaje y comunicante /  Total de estudiantes de 
educación básica evaluados en lenguaje y 
comunicación) * ISO Disponibilidad: Pública

Unidad de AnMisir Alumnos
Mgnttono: Cobertura y Desagregación Estatal

* Geógrafos:

Perknfidiiad: Anual

Fedu fe  Publicante: 31 fe  octubre fe  2Q1B

Valor Unta Base: 13.0

Mo la ica Base: 2015

Periodiádad: Trimestral

P n M n fM tb s : 1 > I , 2 * 0 . ] * 2 V M ' 2 U
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Matriz du Indicadores para Resultados Validada
Programa: EDI 0-Fortalecim'«nto de los Procesos de Superación Profesional y Mejora Continua Educativa

Dependencia: ED Secretaría de Educación

Unidad Administrativa: Subsecretaría dt Pt«n**oón y Evaluación Educativa

Actividad Iwatilutieiaai: Comptemunto a les Servicios Educativos

Finalidad : Desarrollo Social

Función: Educación

Subfunción: Oíros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

PAQUETE ECONÓMICO 

2018

ID: ED 1 1 7 6 0 7 9 E 0 1 0 -1 5 4 0 8

' Im dteadód’ '  ! M ^ iu ó u V u r m o c M n S u p u e s to  -

Componente 1 Capacitación Docente
Personal docente fo rta lec ido  en sus competencias 
profesionales para la mejora continua de los procesos 
que im p a c to  en el aprovechamiento escolar,

Nombre:

Definición:

Porcentaje de capacitación y actuabzacma docente

Percentaje de participación de la  planta docente en 
procesos de fo rm a d »  y actualización continua

Hombre Estadística Básica de< Sistema Educativo 
Estatal; Sistema de Registro de 
Actualización y Formación Docente, listas 
de asistencia, concentra*» de evatuadón 
y hojas de seguimiento

El Instituto Nacional de Evaluación Educativa 
r n i t e  los c rite rio s  y calendarios para los 
procesos eva lua tivos det personal en et 
marco del servicio profesional docente y  en 
consecuencia los resultados obtenidos por el 
personal educativo integrado a proceso de 
evaluación

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Estratégico

Eficacia

Servidos

Área Responsable- Subsecretaría de Educación Básica /  
S o toettetefe fe  ftaneatión y  Etataaoón

Método de Cálctrio: (Docentes que participan en procesos de formación 
continua y mejoran su desempeño en el ciclo escotar 
n / Tola! de docentes que laboran en el sistema 
educativo estatal en et mismo ciclo escolar) ‘  100

Oisponitutidad: h ' m i i

•

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Docentes

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15 Diciembre 2018

Valor Línea Base 97.81

Año Linea Base: 20H

Períodiádad: Trimestral

Periodo s/Metas: 1 -  7 = 3.43.3 = 91.51. *  -  72
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada
Pr ogram a; EQtO-Forlalecimienlo de tos Procesos do Superación Profesional y  Mejora Continua Educativa

Dependencia: Secretaría de Educación

Administrativa: Subsecretaríade Ptaneación y  Evaluación Educativa

Actividad Institucional: Lwryrtemento a los Servicios Educativos

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social 

Educación

Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

ID: ED-1176079E0 H M  5408

... ••.. In d k P d o r  : - . ' M n d fo ito V n r ifk a c ió a "S u p u e s to

Componente T Planteles participantes en programas de Fortalecimiento
en la  calidad y Gestión Educativa
Programas de fomento educativa aplicados a través .de
estrategias centradas en la escuetas, en apoyo a (a labor
docente y la  gene rac ión  de cond iciones para el
aprend iza je

Nombre:

Definición;

Porcentaje de escuelas con apoyos para mejorar la 
calidad y gestión educativa

Porcentaje de escuelas de educación básica que se 
integran a programas de fortalecimiento a la calidad 
y gestión educativa

Nombre: Estadística básica del sistema educativo 
estatal; Padrón único de beneficiarios de 
cada uno de los programas aplicados

Los consejos técnicos se han integrado y 
sesionan con regularidad y en su seno se 
tormulan proyectos de (omento educativo que 
impulsan la mejora de la calidad y gestión 
educativas en ios planteles escolares.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Subsecretaría de Educadón Sásica

Ámbito: Servidos

Método de Cálenle: {Plantel público de educación básica participante en 
programas de fortalecimiento a la  calidad y gestión 
educativas en et ckto  escolar ■ /  Plantel público de 
educadón básica activo en el tíd o  escolar n) *100

Disponibilidad; Pública

Algoritmo;
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica;

Pl m ieles 

Estela)

Periodicidad: Anual

Fecha de Ptibücarion: 15deBidembrede 2018

Valor Linea dase: 24.46

Año linea  Base: M U

Periodicidad; Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 649?,2 = 64.9?. 3 = 64.??. 4 = 64.9?

l
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Unidad Administrativa: Subsecrelana de Plantación y Evaluación Educativa

Actividad institucional: Complemento a los Servicios Educativos

M a triz  d e  In d ic ad o res  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programa: EÜlO-Fortalncimiento de los Procesos de Superación Profesional y  Mejora Continua Educativa

Dependencia:. EO Secretaría de Educación

Finalidad: D e s a r ro l lo  S o r ia !

Función: E d u cac ión

Subfunción: Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

PAQUETE ECONÓMICO

Gobierno cite) 
Estado clsTabasco

•*4
N >
IO

ID: ED-1 174079E010-15408

N iv e l O b je tiv o In d ic a d o r
1
! A tad lo  d e  V e r if ic a c ió n

■
S u p u e s to

Activ idad 1.1 Actualización continua para maestros de Educación Inicial 
y Básica en servicio
Desarrollo profesional de los docentes de educación 
inicia l y básica en servicio, que les permita mejorar el 
ejercicio de su práctica docente, con un pleno dominio de 
tos elementos leórico-metodológicos que incidan en el 
desarrollo de competencias de sus alumnos.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de Actualización Docente

Porcentaje de docentes de educación inicial y básica 
que participan en procesos de [Gemación continua y 
mejoran su desempeño decente.

Nombre: Base de dalos del SiRAF. lista de 
asistencias, concentrado oe evaluación y 
hojas de seguimiento

Asistencia de docentes de educación a 
talleres, cursos y diplomados de formación 
continua en contra turno: la capacitación es 
acorde 3 sus necesidades de desa rro llo  
p ro fe s io n a l

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Subsecretaría de Educación Básica

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Total de docentes de educación inicial y básica que 
participan en procesos de formación continua y 
mejoran su desempeño en el ciclo escolar n 1 Total 
de docentes que laboran en educación inicial y básica 
en el sistema educativo estatal en el mismo ciclo 
escotar) * 100

Disponibilidad: 

Unidad de Análisis:

Privada

Docentes
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

fecha de Publicación: 15 de Diciembre de 2018

Valor lútea Base: 97.01

Año lútea Base: 2014

Periodicidad: Trimesüal

Periodos/Metas: I = 0. ? *  0 .3  = 91.5,4 = 91.5
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: EÜ1 0-Fortalecimiento de los Procesos de Superación Profesional y  Mejora Continua Educativa

Dependencia: ED Secretaria de Educación

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Ptaneaeiór* y Evaluación Educativa

Actividad Institucional: Complemento a los Servidos Educativos

Finalidad: DesarrotioSodat

Función: Educación

Subfunción: Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

ID: ED-1176079E010-15408
r —

N iv e l
I

O b je tiv o In d ic a d o r M ed io  do  V e r if ic a c ió n j  S u p u e s to

Nombre: Porcentaje de docentes sujetos a evaluación 
. integrados a procesos de capacitación

Nombre: Resultados de evaluación docente en sus 
diversas vertientes; registro de inscripción

Definición: Porcentaje de docentes de escuelas públicas sujetos 
a evaluación e integrados a procesos de capacitación

a procesos formatívos

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Subsecretaria de Educación Básica

Ámbito: Procesas

Método de Cálculo: (Total de docentes de escuetas públicas de educación 
básica evaluados e integrades a procesos de 
capacitación en el ano fiscal n /  Total de docentes de 
escuelas públicas de educación básica sujetes a 
evaluación en et año (iscat n i* 100 Disponibilidad: Privada

Unidad de Análisis: Docentes
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15 de Diciembre de 2018

Valor linea 8sse: 0

Año línea Base: 2014

Periodicidad: Trimestral

Perádos/Metas: 1 = 8.2  = 35.Í 3 .3  = S2J>, 4=87.84
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U n id a d  A d m in is tra tiv a : Subsecretaría de Ptaneacíón y  Evaluación Educativa

A c tiv id a d  Institu cional: Complemento a tos Senecios Educativos

M a triz  d e  in d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Program a: E010-Fortaleciiniervo de los Procesos de Superación Profesional y Mejora Continua Educativa

Dependencia: £D Secretaria de Educación

Fin a lid a d: OfsnrroUo Social

punció n: Educación

S ub ’ u n c ión : Olrn; Servicios Educativos y Al tívidedes inherentes

PAQUFTt ECONOMICO f i f i
G o b ie rn o  d el 

E s ta d o  de T ^ b ^ s c o

ID : E D -1 1 7 6 0 7 9 E 0 1 C M  5 4 0 8

N iv e l Objetivo r In d ic a d o r ........ M edí»  d e  V e r if ic a c ió n S u p u e sto

A ctividad 1.2 Reconocmuenio de! desempeño docente 
Incentivo económico otorgado a docentes de escuelas 
públicas m ultig rade. poro lo  otención de alumnos en 
horarios extra-clase, que favorezco et incremento de tos 
mdíces de retención y aprobación escolar

Nombre:

Oetimciórt:

Incentivo a docentes

Porcentaje de dótenles de escuelas publicas 
muüigrado de primaria beneficiados con incentivos 
económicos.

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo 
Estatal; nóminas de pago: programa anual 
de trabajo e informes de los docentes

Se alcanza el compromiso de docentes y 
padres de familia en la aplicación del plan de 
trabajo propuesto para el ciclo escolar

Tipo: Gestión

Dimensión:

Ámbito:

Eficacia

Procesos

¿rea Responsable: Dirección de Unidades Regionales de 
Servicios Educativos

Método de Cálculo: (Número de docentes beneficiados con incentivos 
económicos ciclo n / Total de docentes de escuelas 
primaria muUigrado que cardarme a normalnridad 
son susceptibles de recibís el incentivo de REDE en el 
ciclo escolar n) *100

Disponibilidad: Privada

Unidad de Análisis: Docentes
Algoritmo; Cata lura y Desagregación 

Geográfica:
EslaUl

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15 de Diciembre de 2018

Valor linea Base: 58.3?

Año Línea Base: 2014

Periodicidad: Trimestral

Períodos/Metas: 1 = 42.6. 2 = 42.6.3 = 45.49,4 *  4S.4?

i
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada
Programa: EOU)-Fortal*um iénlo de los Procesos de Supor ación Profesional y  Mejora Continua Educativa

Dependencia: €0 S »rf»iírii de Educación

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Plantación y Evaltiarmn Educativa

Actividad Institucional: Complemento a tos Serv aos Educativos

Finalidad: Oesnrrotlo Social

Función: Educación

Subfunción: Otros Servicios Educativos v Actividades inherentes

PAQUETE ECONOMICO

G o b i e r n o  d e f  
E s t í t d o  d e  T a b o s c o

ID: ED-1176079E0 >0-15¿08

N rvet
■

O b je tiv o . In d ic a d o r
i'

M e d io  d e  V e r if ic a c ió n S u p u e s to

Actividad 1.3 fo rta lec im ien to  de la  política de igualdad de género y Nombre: fortalecimiento de los consejos técnicos escolares Nnmbre: Registros de (a Coordinación de Equidad rio lo s  in teg rantes de los consejos técnicos
derechos humanas en el s e c b r educativo Género. Dirección óe I.1RSE escolares asesorados adoptan y difunden la

D e s a rro llo  de c o m p e te n c ia s  m e to d o ló g ic a s  y 
conceptuales en ios servidores públicos de la Secretaría 
en el seno del consejos técnicos escolares, para la 
incorporación de tas perspectivas de género y derechos 
humanos en los programas y proyectos en operación.

Definición: Porcentaje de consejos técnicos escolares
perspectiva de género y  derechos humanos 
en su quehacer cotidiano

Tipo:

fortalecidas para la incorporación de la perspectiva 
de género y derechos humanos en la formulación de 
proyectos y su quehacer diario

Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Oircccicn de Unidades Regionales de 
Servicios Educativos

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Número de consejos técnicos escolares fortalecidos 
el ano fiscal n l  Total de consejos técnicos escotares 
integrados en el añu liscal n) * 100

Disponibilidad: Privada

Unidad do Análisis: Consejo
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Tedia de Publicación: 15 de Diciembre de 2018

Valor línea Base: 2

Año línea Base: 2015

Feiiodiridad: bimestral

Perimlos/Melas: 1 = 25. ? -  50.3 -  7 5 .4 -1 0 0

í
í 1
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Unidad Administrativa: Subsecretaría de Plantación y Evaluación Educativa

M a triz  de  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programa: E010-Fortalecimienío de tos Procesos de Superación Profesional y  Mejor a Continua Educativa

Dependencia: CO Secretaría de Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos

Finalidad: Desarrollo Social

Función: -Educación

Subfunción: Oh os Servicios Educativos y Actividades Inherentes

PAQUETE ECONOMICO

Gobierno del 
Estado de Tabasco

Actividad 1.4

Oblativo

Jornada de acompañamiento a personal educativo para 
Ins procesos de evaluación en e l marco del servicio 
profesional docente.

Asesoramiento a l personal educativo que fa c ilite  la 
identificación de (os puntos nodales a preparar para los 
procesos evaiualivos en que participe, mejorando sus 
expectativas de éxito

ID: ED-1176079E010-15408
Mddto de Verificación Supuesto

Hombre'.

Definición:

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Algoritmo:

Porcentaje de sustentantes en procesos de 
acompañamiento

Porcentaje de personal educativo integrado a 
procesos de evaluación que reribe acompañamiento

Gestión

Eficacia

Procesos

(Personal educativo integrado a procesos de 
evaluación que reciben acompañamiento en el año n / 
Total de persona! educativo de sostenimiento público 
en los niveles de educación básica activos en la 
entidad en el año n j* 100

Valor Línea 8ase: 4,277

Ano Línea Base: 2QH

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: ! = 2.62.2 = 20.98.3 = 26.7.4 = 26.7

Nombre; Programa para el desarrollo del personal 
docente. Plataforma de asesoría

Área Responsable: Subsecretaría de Educación Básica

Disponibilidad: Privada

Unidad de Análisis: Docente

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15 de Diciembre de 2018

Existen condiciones socio políticas estables 
que favorecen el desarrollo de los procesos 
e v a iu a liv o s . El in s t itu to  N acional de 
Evaluación Educativa emite con oportunidad 
los criterios y calendarios para la aplicación 
de (as evaluaciones docentes
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Unidad Administrativa: Subsecretaría de Plantación y Evaluación Educativa

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos

M a tr iz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Program a: T-010-Fortalecimiento de los Procesos de Superación Profesional y Mejora Continua Educativa

Dependencia: £0 Secretarla de-educación

Finalidad:

Función:

Subfunción:

O e s a iro U o  S o c ia l 

E d u ca c ió n

Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Taba seo

H J: ED -1 1 7 6 G 7 9 E 0 1 0 - 1 5 6 0 8

N iv e l /. O b je tiv o " In d ic a d o r  ■’ M ed io  d e  V m tfte a c fó n S u p u e s to

A ctiv idad  2.1 Programa de la  reforma educativa 
Contribución para la  dism inución del rezago en las 
condiciones físicas de las escuelas públicas de educación 
básica, fo rta lec iendo su autonomía de gestión que 
favorezca la prestación del servicio educativo con calidad 
y equidad

Nombre:

Definición:

Porcentaje de inmuebles escolares que mejoran sus
condiciones físicas

Porcentaje de escuelas que reciben apoyos para 
atender las condiciones físicas del inmueble y su 
autonomía de gestión

Nombre: Estadística básica del sistema educativo 
estatal; informes de seguimiento y 
evaluación del programa

lo s  p ian leles escotares reciben asesoría y 
acompañamiento para la formulación de su 
proyecto de trabajo escolar y en su caso 
supervisión técnica del 1TIFE

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Subsecretaría de Educación Básica

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

(Húmero fe  escuelas públicas fe  educación básica 
participantes en el programa de atención a las 
condiciones físicas del inmuebles y su autonomía de 
gestión ciclo n /  Total de escuelas públicas de 
educación básica activas ciclo n) *108 Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Pública

Planteles

Estatal

Periodicidad: Anual

Techa de Publicación: 15 de Diciembre de 2018

Valor Lútea Base: 13.92

' Año Lútea Base: 2814

Periodicidad: Trimestral

' '

•

Periodo s/Metss: 1 = 24.2 = 26.3 *  24.4 = 24
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: 1 010-Fortalecimiento de los Procesos de Superación Profesionai y Mejora Continua Educativa

Dependencia: SD Secretaría de Educación

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Planeación y  Evaluación Educativa

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos

F in a lid a d: Desarrollo Social

Función: Educación

S u b fu n c ió n : Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

PAQUETE ECONÓMICO

Gobierno del 
Estado deTabasco

ID: E D -1 1 7 6 0 7 9 E 0 1 0 - 1 5 4 0 8

N iv e l ■ O b la tiv o buHcedor - Medió deVerfficacfóa ! Supuesto

Activ idad 2.2 Programa Nacional de Convivencia Escolar 
Contribución para que las escuelas de educación básica 
posean condiciones que propicien ambiente de seguridad 
y sana convivencia, favorables para la mejora de los 
aprendizajes

Nombre:

Definición:

Porcentaje.de escuetas públicas con apoyo para la 
convivencia escolar sana

Porcentaje de planteles de educación básica 
apoyados para alcanzar espacios de convivencia 
escolar sana y pacifica que aseguren el 
mejoramiento de los aprendizajes en los alumnos.

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo 
Estatal: base de datos de escorias 
incorporadas (SUPES)

Se alcanza el compromiso de (a comunidad 
e s tr ia r para mantener libre de violencia a los 
planteles y su entorno.

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Subsecretaría de Educación Básica

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Planteles públicos de educación básica participantes 
en e( ano fiscal n /  Total de planteles públicos de 
educación básica existentes en el mismo periodo) * 
100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Escuetas

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15-Diciembre-20 T 8

Valor Unea Base: 3.aa

Año linea Base: 2 IM

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 59.13.2 = 59.13.3 = 59.13, *  = 59.13
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Matriz de Indicadores para Resoltados Validada

Programa: EOTO-Fortatoclmiunto de los Procesos de Superación Profesional y Mejora Continua Educativa

Dependencia: ED Secretaría da Educación

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Pfaneacifo y Evaluación Educativa

Actividad HuiitttClOMl: Comptemento a los ServiciosEducativos

Finalidad: Desarrollo Social

Función- Educación

5ubfui»C¡ón: Oiros Servicios Educativos y Actividades inherentes

PAQUETE ECONÓMICO 

2018

ID : E D - 1 1 7 6 0 7 9 E 0 1 0 - 1 5 4 0 8

Wval' ' Ob*#tivo " fodfcador M m ffed* Vuriflcnclón Supuesto

Activ idad 7.3 Eottatecmieiilo de la  Calidad en Educación Básica 
¡m plonertactén de estrategias centradas en la  escaela 
que apoyen a lo s  d o c il ite s  en la  gene rac ión  de 
condickmes para d  aprendíale, con énfasis es la  lectura, 
la  escritu ra  y  las m atemáticas que contribuyan a la 
m ejora del logro  educativo de tes estudiantes

Nombre:

Defúucióft:

Percentaje de planteles integrados al programa

Percentaje de planteles de educación básica 
participantes en el p ro p a sa  para ta mejora de sus 
conddones para el aprendraje

Nombre: Estadística básica del sistema educativo 
estatal; informes de seguimiento y 
evaluación del programa

El personal docente recibe asesoría sobre la 
enseñanra de la  lectu ra , escritu ra  y las 
m atemáticas.

Tipo: Bestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Subsecretaría de Educación Básica

AmbHa; Procesos

Método de Cálculo: (Escuela pública de educación básica participante en 
el programa en el ciclo n / Total de escuelas 
públicas de educación básica activas en e! ciclo n )

•too
Oispombrtidad: Pública

Unidad de Análisis: Planteles
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: A n u í

Fecha de Publicación: 15-Didembre*2fltB ^

Valor Línea Base: 5.50

Año Línea Base: 2614

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Melas; ! *  12.84.2 =12.80.3*17.84. 4 = 12.84
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M a t r i z  d e  I n d i c a d o r e s  p a r a  R e s u l t a d o s  V a l i d a d a

P ro g ra m a : E O lO -F o rta le c im ie n to  de lo s  P ro ce so s  de Superación P ro fe s io n a l y  M e jo ra  C o n tin u a  E d u ca tiva

D e p e n d e n c ia : ^0  Secretaría He Educción

U n id a d  A d m in is tra t iv a ;  S u h a e c ra ta r ia  d e  P u rw a c íd n  y  E v a lu a c ió n  E d u ca tiva

A c t iv id a d  In s t itu c io n a l;  Comp^mento n ios s * rv k ‘*o* EdiK*i>vos

F in a l id a d : D e s a r ro ltn  S e r ia l

F u n c ió n : E d u ca c ió n

Subfunción: Oíros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

PAQUETE ECONOMICO

G o b ie r n o  d e l  
E s t a d o  d e  T a b a s c o

ID: E D -1 1 7 6 0 7 9 5 0 1 0 - 1 5 6 0 8

« v a l O d ia d » In d ic a d o r ! M crtt»  d n  y « r f f ie * c ió it S u p u e s to

A d iv id a > 2 .t Plan de Apoya a la  Calidad Educativa y U  trensioimacíéa Nombre: Porcentaje de escodas normales fortalecidas Hombre U s  p lanes y program as de estudios de
do las Escuelas Normales estatal /  M ermes de avances de las 

proyectos Mtorúados

normal responden a las necesidades de la
Contribución para la  consolidación de la  educación 
no rm a l en ia  c a lid a d  y e l m e jo ram ien to  de la s Oetimcmn: t e t m b i *  l i  bublucictie : lo r iM tfw »  i t  docente»

educación básica

ins tituc iones  to m a d o ra s  de m aestras a p a rtir  dei 
d e s a r r o l lo  de p ro g ra m a s  y p r o y e c to s  de 
prelesiooatúaciÓR de docentes y directivos para contar

beneficiadas o »  e( PACTEN

con el perfil deseable que posibilite el aprovechamiento 
académico de (os estudiantes normalistas. Tipo: bestión

O im tnsál: O ia c ia Area Respcnsabtr Subsecretaría de Educación Medía y 
S uprio r

Ámbito: Procesos

Método de Calcule: {Número de instiludoues forma doras de docentes 
beneficiadas con el PACTEN en tm r id o  escolar t  

Total de IFD activas en (a entidad en el mismo 
periodo) M M

OrsporúbHidad: Pública

Unidad de Análisis: Instduaoaes
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad; Anual

Techa de Publicación: 15 de Diciembre de 2018

Valer l im a  to e : M i

Año lútea to e : 7 M

P e rio d ió M ; Trimestial

PeríodosMetas: t  = M A 2  = M . 6 . 3 * M . U  = M A

i
t
t
i

_______ 1
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PAQUETi ECONOMICO

Matriz de indicadores 
Programa:

Dependencia:

Unidad Administrativa:

para Resultados Validada
E 0 1 0 -P o rta ie c im ie n to  de  io s  P ro ce so s  de S u p e ra c ió n  P ro fe s io n a l y  M e jo ra  C o n tin u a  E d u ca tiva
ED S e c re ta r ia  d e  E d u ca c ió n

S u b s e c re ta r ía  d e  P to n e a e íó n  y  E v a lu a c ió n  E d u c a tiv a

A ctivid a d  In stitu c io n a l: Complemento a tos Servidos Educativos

Fin a lid a d:

Función:

S u bfunción :

Desarrollo Social 

Educación

Otros Servir ios Educativos y AcVvrftades inherentes

G o b ie r n o  d e l  
E s t a d o  d e  T a b a s c o

ID : ED  U 7 6 O 7 9 E 0 I0 -I5 /.O 8

N iv e l O b je tivo In d ic ad o r i M edio de V fffk x ió n S upuesto

A ctividad 2.5 Programa Escudas de Tiempo Completo 
Contribución para la am pliación y eso e ficiente del 
horario escolar en ios pianieles públicos de educación 
básica, brindando oportunidades a educandos y 
educadores de m ejora: el logro de los aprendizajes

Hombre:

Definición:

Porcentaje de planteles incorporados al programa de 
escuetas de tiempo completo

Porcentaje de escuetas de educación básica que 
participan en la  ampliación de la  jornada escota

Hombre: Estadística básica del sistema educativo 
esteta: base de datos de escuelas 
incorporadas al programa

Se alcanza el compromiso con la comunidad 
escolar de fom entar e l uso e fic ie n te  e 
incremento del horario escolar en favor del 
desarrollo académico de los educandos

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Subsecretaría de Educación Básica

tatito. Preces»

Método de Calcuta: (Total de escuetos públicas de educación básica 
participantes en el ciclo escota n /  Tola! de escuelas 
públicas de educación basca existentes en el mismo 
periodo) *100

Dtcpoióhitidad: Pública

limdad de Análisis: Ffeur'as
Algoritmo: Cobertura y Desagiegxión 

fiengrátira:
Fstalat

Periodicidad’ Anual

Fecha de Publicación* tS-0Íriem bre-?9!8

Valor Latea Base: 7.10

Año linea Base: 20U

Periodicidad: Trimestral

Periodes/Metas: 1 = 15.5.2 = 15.5.3 = 15.5. *  = 15.5
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U nidad  A d m in is tra tiv a : S t ib s e c r t fe r ia  d »  P la n ta c ió n  y  E v a lu a c ió n  E d u c a tiv a

A c tiv id a d  In s titu c io n a l; C o m p ie m a n to  a  lo s  S e rv ic io s  € d u e * lr v o s

Matriz da Indicadores para Resultados Validada
Program»; E01O-ForUleeimiento de ios Procesos de Superación Profesional y Mejora Continua Educativa

Dependencia: Et» Secretará de Educación

Finalidad:

F undón :

S ub función:

OvsarTotto Social 

E ducac ión

Oíros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

PAQUETE ECONÓMICO

G o b ie r n o  d e l  
E s t a d o  d e  T a b a s e o

K>; ED - 1 1 7 6 0 7 9 E 0 1 0 * 1  $ ¿ 0 8

M M . O b je tivo in rflc n d o r ■ M ndio do V o rftic a c té * i S upuesto

A ctividad 2 .6 Programa Racional do Inglés
Forta lecim iento  de los proceses de enseñanza y 
aprendizaje del inglés como una segunda lengua en las 
escuelas publicas de educación básica, a través del 
establecim iento de condiciones técnicas y pedagógicas

Nombre:

Defimaon:

Porcentaje de caretas incorporadas al Programa 
N aduna! de Inglés

Porcentaje de escuelas públicas de educación básica 
que participan en e l programa nacional de ingles

Nombre: Base de datos de escuelas participantes en 
e l programa y estadística básica del 
sistema educativo estatal 
M t|c//«w »je tab .gobJm d^serMe<luTesta
di

Se cuenta con et personal docente capacitado 
para la  ím particióii de ta asignatura de inglés 
en educados básica

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Subsecretaría de educación Básica

Ambito: Procesos

Método de Cálculo: (Total de escodas públicas de educación básica 
participantes en el c idn escolar n / Total de escuelas 
públicas de educación básica rusientes en el mismo 
periodo)* iOB

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad efe Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Escuetas

Estala!

Periodicidad: Anual

Fecha tfe Pabücarión: 15 de Diciembre de 7018

Valor linea  Base: 1.09

Ano línea Base: » u

Periodicidad: Trimestral

Periodo s/Metas: 1 = S J U *1 1 1 .3 b 5l1 1 .U 5 .I1
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Matriz de Indicadores
Programa:

Dependencia:

Unidad Administrativa: 

Actividad h>«tituc tonal:

para Resultados Validada
KO1 ¿-Mejoramiento Integral d «  la Infraestructura Educativa, Cultural y Deportiva 

ED Secretarte d e  Educación

Subsecretaría de Plantación y  Evaluación Educativa 

Complemento •  los Servicios Educativos

p lM Ü S a d : Oasarroilo Social

F u n cM n : E d u o d ín

S a M u n c Ü K  ' Otros Servicies Educativos y Actividades Inherentes

PAQUETE ECONÓMICO

2018

Hfc ED-1176079K014-15409

■ > -jm ve i O b je tiv o * * ,  '  * . I n d k u r io r  '  ^ ju p iu .o o  v o n n c u c io m  ... •••' ' Sn^ n ím W  - ■

Fkt Contribuir a asegurar t)ue la  prestación de los servicios 
educativos en lodos los niveles, responda a las demandas 
de la sociedad, con equidad e igualdad de oportunidades, 
m ediante acciones de atención a (a in fraestructu ra  
educativa que favorezcan el acceso, permanencia y 
egreso de lo s  educandos

Nombre:

DeRmdóc

Cobertura de Penden a la demanda social educativa

Comparación entre la  demanda atendida y la 
población que de acuerdo o »  su edad se encuentra 
en posibilidades de cursar les diferentes «vetes 
educativos que ofrece el sistema

9

Nornbrf: Estadística básica del sistema educativo 
estatal Proyecoón de población a mitad 
de ano emitida por et CONAPO

Se cuenta con recursos adicionales y fuentes 
de (mandamiento alternativo para atender la 
demanda socia l de l servic ies educativo e 
im p le m tu la r acciones com plementarias y 
compensatorias

Tipo;

Dimensión:

Estratégico 

. Eficacia Área Responsable: Subsecretaría de Planeador y  Evaluación

Ámbito: Impacto

Método de Cálculo: (Alumnos atendidos en el sistema educativo estatal 
en et acto escolar n /  Población total existente con la 
edad normativa para cursar los distintos oivetes para 
el ciclo escotar n)*10Q

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Alumnos

Estala!

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 31-Eneo-20!8

Valor Linea Base: 78%

Año Lútea Base: 2014

Periodicidad: Amiai

Periodos/Metas: 1 = 83.5
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tMrfa »  M l n * m  par» l « w l l»<w  V»lW «d»
Pr a  g ra m a : 

O a p a a tfa a d a :

UaMadMmMearativa:

K014-Mejoramiento Integral de la Infraestructura Educativa. Cultural y Deportiva
EO Secretarte de Educación

Subsecretaría de Ptanaeción y  Evaluación Educativa

Cempienwnto a los Servicio* Educativas

f in a lid a d ; OesarroHo Social

ru n c ié W  Educación

l n M i i p f i i i ;  Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

MQKTEKMfc«C«

2018 Gobierno de) 
Estado de Tabasco
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Unidad Administrativa: Subsecretaría de Plantación y Evaluación Educativa

Actividad InstiUtckMUK: Complemento « los Servicios Educativos

M a triz  d a  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

P ro p ram »: KOH-M ejoramiento integral de la infraestructura Educativa. Cultural y Deportiva

Dependencia: £0 Secretaría de Educación

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Educación

Subfunción: Otros Servicios Educativos y Actividades inherentes

PAQUETE ECONÓMICO

Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: E D -m M )7 9K 0H -15* 09

Oblativo Indicador Media da Verificación Supuesto

Componente 1 Mobiliario o equipo dolado
Espacios físicos atendidos con mobiliario o equipamiento, 
conforme a la s  necesidades de func ionalidad de la 
m ffM s tn ic tu ra  educativa y adm in istrativa

Hombre:

Definición:

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Algoritmo:

Delación de mobiliario y equipo

Porcentaje de planteles y/o unidades responsables 
incorporados a programas de dotación de mobiliario

Gestión

Eficacia

Productos

(Total de planteles y/o unidades responsables 
beneficiados en su «popamiento fisco  en el ano 
fiscal /  Total de planteles y/o unidades responsables 
que integran la  base de dalos de necesidades de 
equipamiento) *108

Valor linea Rase: 9.15%

Año linea Base: 2014

Periodicidad; Trimestral

Períodos/Meta:

Área Responsable:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Periodicidad:

Fecba de Publicación:

Reportes del sistema de base de datos de 
escuelas can rezago de infraestructura, 
salidas de almacén, inventario de bienes 
muebles

Dirección te  Unidades Regionales te  
Servidos Educativos /Dirección General de 
Administración

Pública

Planteles y Unidades Responsables

Estatal

Anual

!$  de Diciembre de 2818

le s  tres órdenes de gobierno y el se d a r 
privado partic ipan  en ia  atención a los 
requerim ien tos de l equipam iento fís ico .
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PAQUETE ECONÓMICO

IM idad Administrativa: Subsecretaría de Plantación y Evaluación Educativa

Actividad Institucional Complemento a los Servicias Educativos

M a triz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programa: KQ14-Mejoramtcnto Integral de la Infraestructura Educativa. Cultural y Deportiva

Dependencia: ED Secretaria de Educación

F in a lid a d : Oesarrolio Social

F u n c ió n : Educación

S u b fu nd e n :  Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: ED-1176079K0U-15A09

. M v e t  . O b la tiv o  ' . ■' M c a t i o r n  ~
i

M e t t io d o V tr t f lc a c ló a S u p u e s to

Componente 2 Csaslntcctaa y Mantenimiento
C spa c ios  lís te o s  a te n d id o s  co n  c o n s tru c c ió n .
m a n te n im ie n to  o re h a b ilita c ió n , con form e a la s
necesidades de funcionalidad de la infraestructura física
educativa

Sombre

Oefimctán:

Infraestructura educativa ateocBda

P orcen taje de planleles incorporados a programas de 
almidón a (a intrae slructura

Nombre: Informes de obras y reportes del sistema 
de base de datos de escuelas con rezago 
de infraestructura, así como reportes de 
campa de visitas efectuadas a los 
planteles

lo s  tres órdenes de gobierno y  el sector 
privado
participan en la atención a los requerimientos 
del
equipamiento físico.

Tipo:

Dimensión:

Ambito:

Gestión

Eficacia

Producios

Área Responsable' Subsecretaría de Planearon y Evaluación /
ÍTIFE

Método de Cálculo: Total de planteles beneficiados en su ¡nfraeslructura
física en ef año fiscal 1 Total de planteles que 
integran la base de datos de necesidades de 
infraestructura fís ica)' 108

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Anáfisis: 

Cnhertuiay Desagregación 
Geográfica;

Planteles y Unidades Responsables 

Eslalal
*-

Periodicidad: Anual

Pecha de Publicación: 15 de Diciembre de 2018

Valor línea 8ase: 17.93

Año lútea Base:

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metos; 1 = 0 ,2 * 8 ,3  = 38.7,4 = 3(1.7

■
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Matriz d* Indicadores para Resultados Validada
Pr o g ra m a ; K O I ¿ -M e jo ra m ie n to  In te g ra l de  ta  In fra e s tru c tu ra  E d u c a tiva . C u ltu ra l y  D e p o rtiva

D e p e n d e n c ia : ED S ecreurt»  d e  Educación

U n fifttf A d m in is tra tiv a : S obsecr»t*na de Ptaneación y  Evaluación Educativa

A c tiv id a d  In s titu c io n a l: Com plem ento a lo»  S ervicios Educado»

F in a lid a d : D esarrollo S ocial

F u n c ió n : Educación

Subhincióft: Oíros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

PAQUETE ECOKÚMKO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: ED-1176079K0H-15AO9

In d ic a d o r  ..  ■ M o d lo  4 *  V e r if ic a c ió n S u p u n s to t-

Activ idad 1.1 Dotación de equipo e s to l*  en planteles públicos. 
F o rta lec im ien to  de la  in fra e s tru c tu ra  tís ica  de tos 
p la n te le s , m edían te  ta  do ta c ión  de m o b ilia r io  jr 
equipam iento escolar, acordes a lo s  requerim ientos 
pedagógicos de una educación de calidad, que fac ilite  el 
desarrollo de (as actividades académicas de educandos y 
educadores

Nombre:

OeNmdótc

Porcentaje de planteles escolares atendidos en su 
funcionalidad

Porcentaje de planteles escolares atembóos con 
equipo para asegurar la  fonoonalidad de sus 
espacios

Nombre: Estadística básica del sistema educativo 
estatal: salidas de almacén, vales de 
resguardo: inventario de bienes muebles

Los p la n te le s  esco ta re s  cuen tan  con 
equipamiento de vanguardia que favorece el 
desarrollo de las actividades académicas ,

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Gestión

Eficacia

Procesos

Área Responsable: Unidades Regionales de Servicios 
Educativos -

Método de Cálculo: (Número de planteles públicos atendidos con equipo 
en el año fiscal n / Total de planteles públicos que 
integran la base de dalos de necesidades de 
infraestructura en el año fiscal n)* ISO

Disponibilidad; Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Planteles

Estatal -

Periodicidad: Trimestral

fecha de Publicación: l5-0 iriem bre-2fll8

Valor Linea Base: 7.98

Año Línea Base: 20!¿

Periodicidad: Trimestral

PeriodosfMetas: 1 = 0,2 = 0 .3 »  11.85,4 = 11.85 

' 1
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Unidad Administrativa: Subsecretaría de Plantación ^valuación Educativa

Actividad Institucional: Complemento a tos Servicios Educativos

M a triz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programa: K01 ¿-Mejoramiento Integral de la Infraestructura Educativa. Cultural y Deportiva

Dependencia: ED Secretan* ¡  de Educación

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Educación

Subfunción: Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno dei 
Estado de Tabasco

ID: ED-1176079K014-15009

N iv e l ■ O b je tiv o  '  * ' * '  '  ' -  • i ; , ' - ’ .; M M r A ted io  4 .  V p r M u d f e S u p u e s to

Activ idad 1.2 Adquisición de bienes muebles para la administración de 
los servicies educativos.
Fortalecimiento de la infraestructura de la Secretaria, 
m ediante la  adqu is ic ión  de b ienes m ueb les, que 
p os ib iliten  la mejora sustancia l de las condiciones 
m a te ria les en que se d e sa rro llan  las activ idades 
co tid ianas

Nombre:

Definición:

Porcentaje de unidades responsables dotadas

Porcentaje de áreas sustantivas y adjetivas de la 
SETAS dotadas con bienes muebles para su 
operativtdad

Nombre: Solicitudes de requerimientos de tas áreas 
de la Secretaria, salidas de almacén y 
vales de resguardo

El personal de ta administración det Sistema 
Educativo Estatal realira sus actividades con 
eficiencia

‘

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Dirección General de Administración

Ámbito: Piochos

Método de Cálculo: (Áreas sustantivas y adjetivas de ta 5ETA6 dotadas de 
bienes muebles en et año fiscal /  Total de Áreas que 
conforman ta estructura orgánica de la
mst¡tiidón)M{<0

Disponibilidad: Privada

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Unidad Responsable 

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15-üiriembre-2018

Valor Lútea Base: 100

Ano lútea Base: 2014

Periodicidad: Trimestral

Ptfíodos/Melas:

•

1 = 0.2  = 8 .3  = 60 .4=  100

------- i
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Unidad Administrativa: , Subsecretaría de Ptaneación y Evaluación Educativa

Actividad Institucional: Complemento e los Servicies Educativos

M a triz  d *  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programe: KOH-Mejoramiento Integral de la Infraestructura Educativa. Cultural y Deportiva

Dependencia: EO Secretaría da Educación

Finalidad: Desarrollo So-iat

Función: Educación

Subfundóm Otros Servicios Educativos /Actividades Inherentes

PAQUETE ECONOMICO 

2018

10: ED -1176079K014-15409

■ ^ - w w i
?  K  ^  •

b íd fc a d o r ' s Muerto ttoVnrífknciów - - *  S u p u e s to

Actividad 1.3 Heaovadón del parque vehicular de la Secretaria 
Adquisición de vehículos para sustitución del parque 
vehicular qse favorezca la  realización de (as actividades 
de Acompañamiento, seguim iento y supervisión en los 
planteles participantes en ios distintos de programas de 
(amento educativo

Hombre:

Definición:

Renovación del parque vehicular

Porcentaje de vehículos adquiridos por sustitución de 
unidades en desuso

Nombre: Inventario de vehfcuios. programa de 
visitas a planteles o comunidades de las 
diversas áreas y bitácoras de control

Se deroga en e l presupuesto general de 
egresos la  n o rm a tiva  en co n tra  de la  
a d q u is ic ió n  de vehícu los

Tipo: Gestión

Dimensión: Eticada Área Responsable: Dirección General de Administración

Ámbito: Procesos

Método de Calado: (Total de vehículos adqciridosen tm año fiscal I  Total 
de vehículos que por desuso requieren sustitución en 
el mismo periodo) * t  00

Disponibilidad: Privada

-

Unidad de Análisis: Vétócotos
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15-Diriembre-2G18 -

Valor linea  Base: M

Año linea Base: z o u

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Melas: 1 - 1 2 - C . J - I U 3 . A *  11.63
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Unidad Administrativa: Subsecretaría de Ptaneación y Evaluación Educativa

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos

M a triz  cte indicadoras p a ra  R e s u d a d o s  V a lid a d a

Programa: KOI A-Mejoramiento Integral da la Infraestructura Educativa. Cultural y  Deportiva

Dependencia: EO Secretaria de Educación

Finalidad: 

Función: 

Subfunción:

Desarrollo Social 

Educación

Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Ta basco

I0: ED-117 6 0 7 9 K 0 U -15409

' ' . buscador Mndio d» Verificación ..Supuesto

Activ idad 2.1 Atenciéa a b  W ra e s tfu c lim  l i s io  d t  educación inicia l y 
básica:
A m p lia c ió n , conservac ión  y co n s o lid a c ió n  de la  
in lraeslrnctara Kska y el eqnipamienb en les planteles 
escolares de los distin tos niveles y modalidades, poe 
favoreces el acceso y permanencia de les alumnos en b  
escueb.

Nombre:

Definición:

Alenden a te infraesfructwa educativa del m vd
básico

Porcentaje de planteles públicos de educadó* 
in ida l y básica que redben atención en su 
m lraeM nclw o física en un año fiscal

Hombre: Estadística de inmuebles escolares, 
informes de obras, base de datos de rezago 
en infraestructura

El 1TIFE ap lica  e l Fondo de Aportaciones 
M últip le
y atiende con oportunidad los requerimientos 
dé la
infraestructura física educativa

Tipo:

Dimensión: 

Amhito:

Gestión

Eficacia

Procesos

Área Responsable: Subsecretaría de Planeación y Evaluación /
TTIFE

Método do Cálculo: (Total de planteles públicos de educación irada! y  

básica atendidos en so infraestructura en en año 
fiscal /  Total de planteles públicos de inicial y 
básica integrados a la base de datos de rezago en 
infraestructura) *100

Disponibilidad: 

Unidad de Análisis:

Pública

Planteles
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15-Diciembre-21HB

Valor linea Base: 28.78

Año Linea Base: 2014

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Mebs: 1 = 0 ,2  = 0.3 = 25.42.4 = 25.42
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PMWETE ECONOMICO

2018
Matriz de Indicadores para Resaltados Validada ‘
Programa: KOI 4-Mejoramiento Integral de (a Infraestructura Educativa. Cultural y Oeportiva

Dependencia: ED Secretan» de Educación

U nM a d Adm in is tra tiv a : S ubsecretaría tf»  P lan tación y  Evaluación Educativa

A c tiv id a d  h w H tu c io n a t: Comple m ento a tos S ervidos Educativos

.Gobierno del 
Estado de Tabasco

F in a tita d : D esarropo Seciat

Fundón; *,Edueadón

Sb M Iw c M k .  O tros S ervicios Educativos y  Activídades tnhefentes

Actividad 21 Atención a la  infraestructura lo ica  de la educación merfia 
supe rio r'
A m p liac ión , conservac ión  y co n s o lidac ión  de la  
infraestructura física y e l equipamiento en los planteles 
escotares de educación media superior, para favorecer el 
acceso y permanencia de los alumnos

Nombre:

Defimdón:

Tipo:

•Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:«

Atendón a la  infraestructura educativa del n iv e l. 
medio superior

Porcentaje de ¿Unteles públicos de educación 
media superior que reciban atención en su 
infraestructura física en un año fiscal

Bestión

Eficacia

Procesos

(Total de planteles públicos de educación media 
superior atemfidos en su infraestructura t i s e r a  
m  ano fiscal /  Total de planteles públicos del nivel 
¡alegrados a (a base á t  datos de reza§o en 
infraestructura)*lO0

Algoritmo:

Valor linea  Base: S.77

Ano línea Base: 2113

Periodicidad: Trimestral

PeriodosfMetas: i  * 8 .2 = 8 ,3  » T U S . 4 = 3 U 5

Nombre:.

Área Responsable:

Disponibilidad:

V m daddeA iitíés:

Estadística de ¡Amuebles  escolares, 
informes de obras, tase de datos de. rezago 
en infraestructura

Otrecoi» de programas Especiales de 
Inversión'/m fE

ID: ED-T176079K014-T 5409

El ITIFE aplica el Fondo de Aportaciones 
M últip le
y atiende con oportunidad los requerimientos 
dé la
infraestructura física educativa

« b fc a

Planteles

Cobertura y Desagregación «Estatal 
Geográfica:

Periodicidad:

Fecha de PebGcacton: lS-Oiriembre-2818
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Matriz dt litdtewlorH par» RHuUados ViUdadi , '
Programa: K014-Mejoramiento Integral de U  Infraestructura Educativa. Cultural y Deportiva

Dependencia: ' ED 5*cr»tari$ d« Educación

Unidad Administrativas Subswr^arfa d« PlMieacMn y Eráluadón Educativa

Actividad M »t* ucío n»l; Cemptamanto a lo» Servidos Educativos <

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Educación

Sub función: Otros Sarvidos Educativos y Actividades Inherentes

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie r n o  d e i  
E s ta d o  d e  T a b a s c o

© :  E D - 1 1 7 6 0 7 9 K 0 1 4 - 1 5 4 0 9

A ctiv idad 2.3 Atención a la  infraestructura M e a  de educación superior. 
A m p lia c ió n . conse rvac ión  y co n s o lid a c ió n  de la  
infraestructura física y e l equipamiento en los planteles 
escolares de educación superó», para favorecer el acceso 
y permanencia de las aiamnes en Mróstnceróa educativa

Hombre Ateopfie a la infraestructura educaba de tone! 
Superior

Definición: Percentaje depúnte les públicos de educación
superior que reciben atención en so infraestructura 
física en un año fiscal

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Procesos

Método de Cátenle. (Total de planteles públicos de educación superior 
atendióos n  su M iaestn ictura risica en un ano 
fiscal /  Total de plántelos póMicos del nivel 
integrados a le base de datos de reng o  en 
infraestructura) *100

Algoritmo:

Valer Uáea Base: 35.13

Afto Linea Base: 201*

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: u a . 2 . l . 3 * ? 1 . l ó . i « M . I *

Nombre: Estadística de ¡nmtrabta escolares,
informas do obras, b ise de datos de rezago 
en infraestructura

Área Raspón sabia: Dirección de Programas Especiales de
inversión /  ITIFE

DóponRriUdad: Pública 

Unidad de Análisis: Planteles 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periododad: Anual

fecha de Pub licad» : 15-0idembre-201fl

\

El ITIFE aplica e l Fondo de Aportaciones 
M últip le
y atiende con oportunidad los requerimientos 
dé la
infraestructura física educativa
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PWUFTlKOttólWCO

2018
Matriz de Indicadores para Resultados Validada
Programa: K014 Mejoramiento IntoyaHJrlo h fn w ft 'Uct o i  Educativa, Cutturat y  Deportiva

Dopondond a: • EDS*cr«tsrf»tfc Educación >

Unklad Administrativa: Subsecretaría daPtenNciÓn y Evaluación Educativa

Actividad. Institucional: * Gomptaroanto * lo* Servidos Educativos

Gobierno del 
Estado de Tabasco

Desarrollo Social 

Educación

. Subfund é »  Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

ED-t 176Q79K014-15409

A ctividad t i Atendí» a U  ¡nlraeslructara física de la 
admiaistraridn y  supervisión educativa.
Ampliación. conservación y  coosdidación de la 
infraestnid iira  física y  el equipamiento de la  
adminislrarido y  supervisión a to la r de los distintos 
raveles ¡r madafiilaites, que laverenan la mejora de 
las condiciones materiales en que se desarrollan tas 
actividades cotidianas ■-.fc

Atendió a la  M nesfcudw a aM u is Ira liva  y  de

Porcentaje de espadas destinados a la 
adawvstracrórt o supervisión escalar atendidos e 
sos necesidada de'mhaestractura Hsica

Definición:

Tipo:

Dimensión: Eficacia

A nb jta : - .  r  Procesos

Método de CUcolo: (Espados'físicosdetaadnuntstrarióno
supm isiM i escolar atendidos en an ado fiscal I  
Total de espacios físicos desfinados a la -  
id m in iilra iió n  o sapervisión en el mismo 
periadol'lOP

M fordmo:

Valar Urna Base:- m

Año linea Jase: 2914

Pariadtddad!. Trimestral

Periodos/Melas: ’ 1 » 9 .2 -A 1 3 -3 .7 .4 * ÍÍ

Área Responsable:

Manaes de otras y  reportes del sistema 
de base de datos de espacios con m ago 
da M raestioctora.

Dirección de Programas Especiales de 
- Inversión/ Dirección d» decursos Materiales 

y Servidos ÍIT IfE

JXspon¡Hjda£ " Púfifica

Unidad de Jftfiqfsis- - Espacios fideos
Cobertura y Desagregadla Estatal 
Geográfica:

Periodicidad:

Fecha de Pubticadóo:

Anual

15 de Oiciembre de 201B

El ITIFE aplica e l Fondo de Aportaciones 
M últip le
gr atiende con oportunidad los requerimientos 
déla
¡ntraestractina tísica educativa
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PROVECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

M MtHKMftK»

2018 G o b te rnodv l 
I s t t f o d *  T a b u co

SECRETARÍA DE ENERGÍA, RECURSOS NATURALES Y PROTECCIÓN AMBIENTAL <

ESTRATEGIA PROGRAMATICA

MISIÓN

Somos «na dependencia que en coordinación con los tres Ordenes de Gobierno y ia Sociedad en su conjunto promovemos e impulsamos la protección y conservación del medio 
ambiente, así como el uso sustentable de los recorsos naturales con pleno respeto a la diversidad cultural, pueblos indígenas y equidad de gónero; para fortalecer las bases del 
desarrollo sustentable de Tabasco. Ser una institución que fomente ia correlación social de los recursos naturales y el medio ambiente, contribuyendo al mejoramiento de ia 
calidad de trida de ta sociedad, fortalecer la economía familiar'y a la permanencia de las futuras generaciones.

OBJETIVOS
Planear, instrumentar y evaluar políticas, programas y acciones en coordinación con los tres Ordenes de Gobierno y la  Sociedad, para im pulsar la  protección ambiental y la 
conservación y uso sustentable de los recursos naturales, con pleno respeto a la diversidad cultural, pueblos indígenas y equidad de góne;o; para forta lecer las bases del 
desarro llo  sustentable de Tabasco.

IÜEAS ESTRATÉGICAS OE ACCIÓN INSTITUCIONAL
La secretaria de Energía Recursos Naturales y Protección Ambiental, con ta finalidad de cumplir cabalmente sus objetivos trazados con altos estándares de eficiencia y eficacia 
deb e tí manlenttse adecuadamente p rovista de todu lo  requerido para las diversas actividades normativas, operativas y administrativas que realiza en materia ambiental y 
desarrollo energético sustentable. así como tas gestiones que se requieran realizar en casos de desastres naturales, ya que nuestro Estado es vulnerable en ese sentido.

-  Incrementar la calidad de tos servicios de Protección Ambiental.
«  M ejorados instrumentos para la prevención y control de la contaminación del ambiente y la conservación de los recursos naturales.
-  Mejorar los instrumentos de política ambiental para extender su aplicación en el Estado.
-  Mejorar el desarrollo sustentable a través de la participación social én la conservación, manejo y aprovechamiento de los Recursos Naturales.
-  Impulsar el desarrollo energético sustentable para obtener beneficios sociales, económicos y ambientales,

PRINCIPALES PROGRAMAS V PROTESTOS
Protección al Ambiente, Política Ambiental Désarrdtto Sustentable, Cambio Climático, Energía Sustentable, Ordenamiento Ecológico; actualmente la Secretaria de Energía 

" Recursos Naturales y Protección Ambierital, enfrenta un gran reto en ia protección del medio ambiente, mismo que' se puede ver reflejado en el incremento en número de 
diversidad de temas como: monlloreo del agua y aire, operación del laboratorio de la calidad del agua, gestión y fomento del manejó, integral de residuos, inspección .y 
vigilancia ambiental, evaluar y es su caso autorizar proyectos en materia de impacto ambiental regulación de fuentes fijas de emisión a la atmósfera, acciones de educación 
ambiental cambio climático, ordenamiento ecológico, áreas naturales protegidas, rescate de flora y fauna nativas amenazadas y en peligro de extinción, servidos ambientales, 
programas de eficienda y consumo sustentable y desarrollo energética,

PROSPECTIVA Di GENERO
La Secretarla de Energía Recursos Naturales y Protección Ambiental orientará sus acciones con perspectiva de género impulsando una mayor participación de la mujer tanto al 
interior, como en loo programas y acciones que desarrolla, impiemóntando Eos siguientes acciones:

-  Realizar talleres y campañas de sensibilización en materia de género, violencia do género, derechos humanos de las mujeres y hostigamiento sexual y laboral 

•  Sensibilizar al personal de esta Secretario en materia de equidad de género a través de carteles, trípticos, tonas y demás medios do difusión.

-  Coordinar acciones interinstliucionates con las Unidades de Género a través del Instituto Estatal do las Mujeres, de acuerdo a las políticas públicas desarrolladas por el 
Institu to  Nacional do tas Mujeres.

ACCIONES MÁS RELEVANTE»
1. Monitorios deta.catidad dot agua y a ln .
1  La aplicación dot marco normativo omUontbt mediente ta regulación óo obras o actividades de competencia es ta ta l
3. Proyectos tn  materia d i manajo integral do residuos.
4. la  operación d i áreas naturales protegidas.
5. Et ráscate de ftora ylauna nativa.
í .  El fomento de proyectos suitentables.
7. Acciones do educeddn ambientoL
S. D i ordenamionto otológico y  on materia docambio c limático, de eficiencia y consumo energético, desarrollo energético sustentable.
! .  Acciones do equidad do género.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO G Et^R A L DE EGRESOS

MONTO KftMK»

2018 Gobierno de) 
Estedo dt Tebetco

SECRETARIA DE ENERGIA, RECURSOS NATURALES Y PROTECCIÓN AMBIENTAL 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

METAS -

6 acciones de gestión que consisten, en desarrollar acciones de protección ambiental de conservación y aprovechamiento sustentabte de los recursos naturales, de política 
ambiental, de rehabilitación, de adquisición y de desarrollo energético suslentabie y de equidad de género.
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PROVECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

SECRETARÍA DE ENERGÍA, RECURSOS NATURALES Y PROTECCIÓN AMBIENTAL 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

CP CN DENOMINACIÓN

IODO SERVICIOS PERSONALES

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 

i  200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 

1400 Seguridad social

1500 Oirás prestaciones sociales y económicas 

1600 Previsiones

1700 Pago de estímulos a servidores públicos

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 

2200 Alimentos y Utensilios

2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización

2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación

2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio

2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos

2800 Materiales y Suministras pata Seguridad

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores

3000 SERVICIOS GENERALES

3100 Servicios Básicos

3200 Servicios de Arrendamiento

3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales

3500 Servicios de Instalación, Reparación. Mantenimiento y Conservación

3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad

3700 Servicio de Traslado y Viáticos

3800 Servicios Oficiales

3900 Otros Servicios Generales

; 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público

4200 Transferencias al Resto del Sector Público

4300 Subsidios y Subvenciones

4400 Ayudas Sociales

4500 Pensiones y Jubilaciones

4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 

6700. Transferencias a la Seguridad Social 

4800 Donativos

W O U Ítf ECOMtaWD

2018 G o b ie r n o  d e l 
E s ta d o  efe T a b a s c o

TOTAL

75,193,069 :

25,317,010

6,124.800

25.330.B63

6,956,716

6,624,266

2,186,210

2,853,204

2,106,000

183.000 ;

630.000

44.000

270.000 :

219.000

28.000

540.000

o :

192.000 

12,729,801

1,595,500

7,804,000

175.000

100.000 

713,000

0

35.6,562

70,000

1,915.239

0,108,493

0

0

4,861,779 ■ 

3,246,714 

0 1 

0 !

0 | 

0 ;
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PROYECTO OE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

HQVf n  I8M0MK0

2018 Gobierno bol 
tstftdo d«Tabaleo

secretaría de energía, recursos naturales y protección ambiental 

CLASIFICADOR POR OBJETO OEL CASTO

; o - CN 0ER8KMAC1ÓN
i • '■

4900 Transferencias al Exterior

i U N
5100

BEBES NUBLES, MOBLES EMTANMUS
Mobiliario y Equipo de Administración

i________ 5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

53Q0 Equipo < Instrumental Médico y de Laboratorio 

5400 Vehículos y Equipo de Transporte

5500 Equipo de Defense y Seguridad

5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas

5700 Activos biológicos

5000 Bienes Inmuebles

5900 Activos Intangibles

<0M «VERSIÓN PÚBLICA
6100 Obra Pública on Bienes de Dominio Público

(200 Obra Pública en Bienes Propios

6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento

70M «VERSKMCS FINANCIERAS V OTRAS PROVISIONES
7100 Inversiones para al Fomento de Actividades Productivas

7200 Acciones y participaciones de capital

7300 Compra de títulos y valores

7400 Concesiún de préstamos

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y oíros análogos

7600 Oirás Inversiones Financieras

7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales

N N PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
0100 Participaciones

0300 Aportaciones

8500 Convenios

; n n BEODA PÓMJCA
9100 Amortización de la deuda pública

9291 Intereses de la deuda pública 

9390, Comisiones de la deuda pública

9400 Castos de la deuda pública

9500 Costo por coberturas

: 9600' Apoyas Financieros

; 9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores ÍADEFAS)

TOTAL

0

s

o

0 !

o

0 ■ 

0 

o

o . 

o i 

o ; 

o ; 

o

o  ; 

o 

o 

o

0 : 

D ; 

0 

0

g ;

o

o

0 ; 

D

o

0 : 

0 ! 

o !

O | 

0 '

_  • 0
0
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS
MMmOQNftUtfO

2018 G o b le t f tQ tW  
E t u d o  d e T a b a s c o

s e c r e t a r ía  de  e n e r g ía , r e c u r s o s  n a t u r a l e s  y  p r o te c c ió n  a m b ie n t a l  

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

UHIDAO RESPONSABLE

L

[■

i

Secretaría Particular

Dirección General de Administración

Subsecretaría de Gestión para la Protección Ambiental

Dirección de Gestión y Prevención Ambiental

Dirección de Estudios y Proyectos Ambientales

Dirección de Inspección Ambiental y Reclamaciones

Subsecretaría de Femento a la Política Ambiental

Dirección de Ordenamiento Ecológicos

Subsecretaría de Desarrollo Sustentable

Direción de Desarrollo Comunitario

Dirección de Servicios Ambientales

Dirección de Uso y Manejo de los Recursos Naturales

Dirección General de Energía

Unidad de Apoyo Ejecutivo

TOTAL

11.370,614 j 

45,334,012 j 

12,414.375 | 

578,562 i 

G

O !

6,858,316 r

O ¡

21,361,482 ■

O i

0 I

o i

0 i

O j

98,137,303
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PROYECTO 0E PRESUPUESTO GENERAL OE EGRESOS

WMHÜTC ICOMftMiCO

2018 G o b ie r n o  d e l  
E s ta d o  d e  T a b a s c o

s e c r e t a r ía  d e  e n e r g ía , r e c u r s o s  n a t u r a l e s  y  p r o t e c c ió n  a m b ie n t a l

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

| ff h FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE 6AST0 CAPITAL TOTAL

i 02 Ingresos Estatales 14.581.77i 0 14,581,776

¡ 2 Desarrollo Social 14,581,776 0 14,581,776

1 ' Protección Ambiental 14,581,776 0 14,581,776

5 Protección De La Diversidad Biológica Y Del Paisaje 1,332,000 0 1,332,000

i 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,092,000 0 1,092,000

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

50,000 0 50 000

2200 Alimentos y Utensilios 600,000 0 600,000
2300 Materias Primas y Materiales de Producción y 

Comercialización
44,000 0 44,000

2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 100.000 0 180.000
2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 100,000 0 100,000
2(00 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 20,000 0 28,000
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

deportivos
35,000 0 35,000

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 55,000 0 55,000
3000 SERVICIOS GENERALES 240.000 0 2(0,000

; 3500 Servicios de Instalación, Reparación. Mantenimiento y 240,000 0 240,000
Conservación

i é Otros de Protección Ambiental 13,249,776 0 13,249,776

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,014,000 0 1,014,000

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 133.000 0 133,000
Artículos Oficiales

2200 Alimentos y Utensilios 30.000 0 30,000
2(00 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 90,000 0 90,000
2500 Productos Químicos, farmacéuticos y de Laboratorio 119.000 0 119.000
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 505,000 0 505,000

deportivos

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 137,000 0 137,000
3000 SERVICIOS GENERALES 8,989.062 0 8,989,062

3100 Servicios Básicos 10,500 0 10.500
3200 Servicios de Arrendamiento 7,804,000 0 7,004,000
3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 175,000 0 175,000

Servicios

3(00 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 100,000 0 100,000

3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y (73,000 0 473,000
Conservación

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 356,562 0 356,562

i 3800 Servicios Oficiales 70,000 0 70,000

i (000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 1,246,714 0 3,246,714

t ((00 Ayudas Sociales 3,246.714 0 3,246,714

i 28 Ramo 2 8 .- Partic ipaciones a Entidades Federativas y 83.555,587 0 83,555,587
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

U Q tfT tK O H Ó M C e

2018 G o b it r n o  d e l 
E s ta d o  d e  T a b a ic o

s e c r e t a r ía  d e  e n e r g ía , r e c u r s o s  n a t u r a l e s  y  p r o t e c c ió n  a m b ie n t a l  

a n A u s i s  f u n c io n a l  e c o n ó m ic o  y  p r o g r a m á t ic o

FF R FN S8 CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTÓ CAPITAL.. TOTAL

2 Desarrollo Social 83,555,587 0 83,555,587

1 Protecclin Ambiental 83,555,587 0 83,555,587 i

4 Otros de Protección Ambiental 83,555,587 0 83,555,587

1000 SERVICIOS PERSONALES 7S.193,04» 0 75,193 ,049 ;

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 25,317,010 0 25,317,010 I
1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 0,124,800 0 4,124,000 i

______________________ 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 25,330,043 0 25,330,8431
1400 Seguridad social 4,954,714 0 4,954,714:
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 4,424,244 0 4,424.244 i

j  _ . H00 Previsiones 2,184.210 0. 2.114,2101
: . 1700 Pago de estímulos a servidores públicos 2.853.204 0 2,853,204 |

3000 SERVICIOS GENERALES 3,500.739 0 3.500.739 i

3100 Servicios Básicos 1,585,000 0 1.585.000i
3900 Oíros Servicios Generales 1,915,739 0 1,915,739 i

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 4,041,779 0 4,841,779 i

4300 Subsidios y Subvenciones 4,041,779 0 4,841,779 j
I • "

90,137443 0 . 98,137443
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Matriz Ú9  Indicadoras para Resultados Validada 

P ro g ra m a : K 0 2 3 -T n cn o lo g ía s  d e  te  In fo rm a c ió n

Depondenda:

Unidad Administrativa: 

Actividad InotHucionat:

ER Sacrataría d e  Energía. Rac im os Naturales y Protección Ambiental 

Dirección de Gestión y  Prevención  Ambiental

Regulación de las Actividades Económicas y  Socia les para la  Protección del Medio Ambiente y  Recursos Naturales.

F in a lid a d : D esarrollo Social

F o n d ó n :  Protección Ambiental

S u b fu n c ió n : Otros de Protección Ambiental

M a t in e  ECONÓMICO

2018 G o b ie r n o  d e l  
E s t a d o  d e  T a b a s c o

1 0 : E R - 0 6 6 0 9 7 K Q 2 3 - 1 5 4 0 2

-  r L /  : "  In d ic a d o r  1 'V  ^  y ; - . -  ; V % ■ > S M | W t o  .

Fm Contribuir a la optim ización de los servic ios en materia 
energética y am bienta l, m ediante un incremento de 
bienes de tecnología de la  inform ación.

Nombre:

Definición:

Tasa de variación en (a cantidad disponible de bienes 
actualizados de tecnologías de la Información

Mide la ife ren c ia  entre la cantidad de bienes 
actualizados de tecnologías de (a información 
existentes en et año actual y la del año anterior

Nombre: Inventario mstitoctonat de bienes de 
tecnologías de la información

Se cuenta con ofertas de proveedores de 
bienes de tecnología de ta información gue 
cumplan tas características solicitadas.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Estratégico

Eficacia

impacto

Área Responsable: Oirección de Tecnologías de Información y 
Comunicaciones

Método de Cálculo: [{Bienes actualizados de tecnologías de (a 
información en 2016 /  Bienes actualizados de 
tecnologías de ta información en 2017) -1  i  x 106

Disponibilidad: Publica

- Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Bienes de tecnología de ta información 

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 30 días después de concluido el periodo

Valor Línea Base: 8.3

Año Línea Base: 2016

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 = 2
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Matriz de indicadores para Resultados Validada
Programa: K023-Tecnologfas de ta información

Dependencia: HR S*cr«»iría de Energía, Recursos Naturales y Protección Ambiental

Unidad Administrativa: Dirección de Gestión y Prevención Ambiental

Actividad Institucional: Regulación de las Actividades Económicas y Sociales para la Protección del Medio Ambiente y Recursos Naturales.

Finalidad: Desarrollo Social

Fu n ció n : Protección Ambiental -

Subfunción: Otros de Protección Ambiental

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: ER-066097K023-15402

' v '  N h ra l
,■ »■! > ------- :— —

-  -  O fafstfvo ■ Indlcpdor Medio d t V e rif ic a c ió n Supuesto

Propósito La Secretaría de Energía. Recursos Naturales y Protección 
Ambiental trabaja con equipos de cómputo suficientes y 
actualizados.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de suficiencia de los equipos de cómputo 
de la Secretaría de Energía, Recursos Naturales y

Compara porcentualmente el número de 
computadoras actualizadas de la Secretaría, contra el 
personal que las requiere para la realización de sus 
tareas cotkfianas.

Nombre: Inventario de equipos de cómputo y sus 
características

Se cuenta con presupuesto suficiente para (a 
adquisición de equipos y se aplican criterios 
de asignación de equipos ai personal que lo 
requiera.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Estratégico

Eficacia

Resultados

Área Responsable: Dirección de Tecnologías de Información y 
Comunicaciones

Método de Cálculo: (Equipos de computo actualizados / Número de 
Personal) x 100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura f  Desagregación 
Geográfica:

Equipos de cómputo actualizados 

Eslalal
•

Periodicidad: Amia!

Fecha de Publicación: 30 días desoués del período

Valor linea  Basr 35

Año línea Base: 20 Té

Periodicidad: Anual -

Periodo s/Melas: 1 =30

i
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Unidad Administrativa: Dirección de Gestión y Prevención Ambiental

Actividad Institucional: Regulación de tas Actividades Económicas y Sociales para ta Protección del Medio Ambiente y Recursos Naturales.

Matriz da Indicadoras para Rastillados Validada

Programa: K023-Tecnologi3s de la Información

Dependencia: ER Secretarla de Energía, Recursos Naturales y Protección Ambiental

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Protección Ambiental

Subfunción: Otros da Protección Ambiental

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: ER-066097K023-15402

N fc a l . . t '_'y: O b ju tiv p ; «• In d ic a d o r A ted io do  V e r if ic a c ió n  j S u p u e s to

Componente fo rta lec im ien to  de las unidades adm inistrativas can 
bienes de tecnología de la inform ación, realizado.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de adquisición de bienes de tecnología de 
la información

Mide el porcentaje de adquisición de bienes de 
tecnología de la miormadón que serán utilizados 
para el fortalecimiento de las unidades 
administrativas.

Nombre: Inventario de bienes de tecnología de ta 
información

Se cuenta con. ofertas de proveedores que 
cumplan con las característica de los bienes 
solicitados.

Tipo:

Dimensión: 

Ám hito:

Gestión

Efidenda

Productos

Área Responsable: Direcdón de Tecnologías de Informadón y 
Conurattadones

Método de Cálculo: (Bienes de tecnología de (a iníormación adquiridos / 
Bienes de tecnología de la información programados) 
* 100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis. 

Cobertura j  Desagregación 
Geográfica:

Bienes de tecnología de la información 

Estatal

Periodiddad: Semestral

fecha de Publicación: 10 días después del período

Valor Linea Base: m

- Año línea Base: 20 i b

Periotfiddad: Semestral

Periodos/Metas: 1 = 100.2= 100
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Unidad Administrativa: , Dirección de Gestión y Prevención Ambiental

Actividad Institucional: Regulación de tes Actividades Económicas y Sociales para la Protección del Medio Ambiente y Recursos Naturales.

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K023-Tecnolog/as de la Información

Dependencia: ER Secretaría de Energía. Recurso* Naturales y Proltcción Ambiental

Finalidad: (Desarrollo Social

Función: Protección Ambiental

Subfunción: Otros de Protección Ambiental

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: ER-066097K023-15402

Nivel ' Objetivo Indicador . . Mmflo d* Verificación Supuesto

Activ idad Mantenimiento preventivo correctivo a los bienes de 
tecnología de la información.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de eficiencia en el mantenimiento a los 
bienes de tecnología de (a información

Mide el grado de eficiencia en el mantenimiento de 
ios bienes de tecnologías de la información

Nombre: Reporte de medición del mantenimiento O departamento de Redes y Comunicaciones 
dispone de acceso a los equipos y cuenta con 
el servido de energía eléctrica.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Bestión

Eficacia

Procesos

Área Responsable: Dirección de Tecnologías de Información y 
Comunicaciones

Método de Cálculo: {Equipos atendidos i  Equipos ingresados para 
mantenimiento) x 100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Equipos

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 10 días después de concluir el período

Valor linea Base: 100

Ano linea Base: 2014

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Melas: l * 1 O O . 2 = m 3 = l i } M * 1 0 Q
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Unidad Administrativa: Dirección General de Administración

Actividad Institucional: Regulación de (as Actividades Económicas y Sociales pera U  Protección del Medio Ambiente y Recursos Naturales.

Matriz de Indicadores para Resultados Validada
Programa: K024-Adquisición de Bienes Muebles

Dependencia: ER Secretaría de Energía. Recursos Naturales y Protección Ambiental

Finalidad: 

Función: 

Sub función:

Desarrollo Social 

Protección Ambiental 

Otros de Protección Ambiental

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado d e l abasco

ID: ER-046097K024-15401

N lva l í . ^ 1 *  - O bje tivo . ind icado r : '-:V: Áv ■' .'vMácOói Óa Supuesto

Fin Contribuir a increm entar la  calidad de los servicios, 
m e d ia n te  e l e q u ip a m ie n to  de (as u n id a d e s  
adm inistrativas de (a Secretaría de Energía. Recursos 
Naturales y Protección Ambiental.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de fortalecimiento de las instalaciones de 
la Secretaría de Energía. Recursos Naturales y

Representa el porcentaje de las unidades 
administrativas fortalecidas ron bienes muebles, ron 
respecto al total dé la  unidades administrativas que 
integran la Secretaría de Energía, Recursos Naturales

Nombre: Registro de bienes muebles por unidad 
administrativa

El personal po tenciaba sus capacidades de 
a te n c ió n  y s e rv ic io  a t c u n ta r con  
equ ipam iento  en tas áreas de traba jo .

Tipa

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable:
\

Dirección General de Admmistradén

Ámbito: Impacto

Método de Cálculo: (Unidades administrativas fortalecidas /
Unidades administrativas de la Secretaría) x 1Q0

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Unidades administrativas 

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 36 días después del período

Valor Línea Base 26

Año Línea Base: 2016

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=4
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Unidad Administrativa: Dirección General de Administración

Actividad Institucional: Regulación de las Actividades Económicas y Sociales para ta Protección del Medio Ambiente y Recursos Naturales*

M a tr iz  de In d ic a d o re s j> a ra  R e s o lta d o s  V a lid a d a

Programa: * K024-A<JquisÍción de Bienes Muebles

P c prn rte n rlT . ER Secretaría Se Energía. Recursos Naturaies y Prolección Ambiental

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social 

Protección Ambiental 

Otros de Protección Ambiental

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie r n o  d e l  
E s t a d o  d e  T a b a s c o

ID: E R - 0 4 6 0 9 7 K 0 2 4 - 1 5 4 0 1

. • f d v a tv 'H . t : ■- í- -  » , I n f f i c a d V - ;Supo«Mo

Propósito B  personal de la s  unidades a d m in is tra tivas  de la 
Secretaría de Energía. Recursos Naturales y Protección 
A m bien ta l labora en insta lac iones  am uebladas y 
equipadas.

Nombre:

Oefmaón:

Porcentaje de satisfacción del acondicionamiento

Representa el porcentaje de satisfaaám  del 
personal en relación al acomfemnamiente de bienes 
muebles otorgados.

Nombre: Archivo de opiniones de satisfacción El personal tiene disponibilidad y actitud para 
contestar la encuesta y/o opinión y lo  hacen 
de forma responsable y honesta.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área-Responsable: Otrecdón General de Administrad ón

Ámbito: Resultados

Método de Calado: (Número de opiniones de satisfacción /  Total de 
opiniones aplicadas) x IO fl

disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Anétius: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Opiniones de satisfacción 

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 30 das después del periodo

Valor Linea Base: 100 •

Año Linea Base: 20H

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 *1 0 0
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U n id a d  A d m in istra tiv a : Dirección General de />

A c tiv id a d  In s t itu c io n a l:  R e g u la c ió n  d e  las A r

M a triz  d e  in d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programa: K024-Adquisición de Bienes Mi-

Dependencia: ER Secretaría de Energía. Recuiv . ' ‘ ‘ i ó ' i  A mbmnUt

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrolle Social 

Protección Ambiental 

Otros de Protección Ambiental

. del Medio Ambiente y Recursos Naturales.

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie r n o  d e l  
E s t a d o  d e  T a b a s c o

ID: E R - 0 4 6 0 9 7 K 0 2 4 -1 5 4 0 1

N iv e l ,  Q * b id k a d o r M ed io  d o V w f f lu c M a . ' .  iSupueisto •".

Componente Bienes muebles adquirió. 
unidades administrativas.

Nombre: Porcentaje de unidades administrativas fortalecidas 
con bienes muebles

Nombre: Registro de bienes muebles por unidad 
administrativa

Los bienes muebles se encuentran en 
óptim as condiciones.

Definición: Representa la canlidad de unidades administrativas 
que fueron ferlalecidas con bienes muebles.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Gestión

Eficacia

Productos

Áre a Responsable: Subdirección de Recursos Materiales y 
Servicios Generales

Método de Cálculo: (Unidades administrativas fortaleridas/Umdades 
administrativas programadas) i  IDO

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Unidades administrativas fortalecidas 

Estatal

PerkKtitidad: Semestral

Fecba de Publicación: . 30 días después del periodo

Valor línea Base: 87.5

Año línea Base: 2016

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 = tOO. 2 = 100
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Unidad Administrativa: Dirección General de Administración

Actividad Institucional: Regulación de las Actividades Económicas y Sociales para ta Protección del Medio Ambiente y Recursos Naturales.

Matriz de Indicadores para Resultados Validada
Programa: K024-Adqutsíción de Bienes Muebles

Dependencia: ER Secretaria ó* Energía. Recursos Naturales y Protección Ambiental

Finalidad: Desarrollo Social

Fundón: Protección Ambiental

Subfunción: Otros de Protección Ambiental

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: ER-046097K024-15401

* '  N iv e l : • " O b je tiv o  ' • In d fc a d o c  . . ¡ d t  V e r i f lc ic ió n  L. ' S u p u e s to

A ctiv idad Adquisición de bienes muebles para m e jo r»  la  calidad de Nombre: Porcentaje de bienes muebles adquirióos Nombre: Registro de bienes muebles por unidad Se reciben propuestas solventes por parle de
la prestación de les servicios y regulación ambiental.

Definición: Representa la cantidad de bienes muebles adquiridos 
por la Secretaria en relación a los programados.

administrativa p rove edores  y que cu m p le n  con los 
re q u e r im ie n to s  s o lic i ta d o s  para la 
a d q u is ic ió n  de b ien es  m ueb les .

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Subtfretrión de Recurses Materiales y

Ámbito: Procesos
Servidos Generales

Método de Cálculo: (Bienes muebles adquiridos /  Bienes muebles 
programados) x 106

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Bienes muebles
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 30 días después del periodo

Valor línea Base: IDO

Año Línea Base: 20M

Periodicidad: Trimestral *

Periodos/Metas: u n .  2 = 1 0 0 . 3 = 1 0 0 , A = 108

i
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760 P E R IO D IC O  O F IC IA L 9 D E DICIEMBRE DE 2017

PROYECTO 0E PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS 2018 G o b ie rn o  r ie l 
E s ta f lo d e T o b a s c o

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONÓMICO Y TURISMO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISIÓN

Promover y fomentar el desarrollo económico del Estado de Tabasco, a través de programas y servicios orientados preferentemente a las micros, pequeñas y medianas 
empresas (MIPyMES), para propiciar la conservación y generación de empleos permanentes y el bienestar de la población.

OBJETIVOS

01. - Fortalecer el desarrollo Industrial en el estado de Tabasco.
02. - Incrementar la inversión local, nacional e internacional, mediante la promoción de las ventajas competitivas que ofrece nuestro Estado.
03. - Establecer recintos fiscalizados estratégicos en el Estado, para atraer inversión extranjera que permita Incrementar las exportaciones de Tabasoo.
04. - Incrementar el apoyo a cámaras y organismos empresariales, para coadyuvar en el crecimiento de sus sectores.
05. - Incrementar la generación de empleos de calidad, mediante el impulso intégral a las Micro, Pequeña y Medianas Empresas, del Estado.
04.- Incrementar la competitividad de la economía Estatal, a través de la disminución de costos y tiempos para el establecimiento de actividades productivas.
07.- Ampliar la cobertura dé programas y fondos de financlamiento a la MÍPyMES.
00. - Incrementar la competitividad da la Entidad, a través de la mejora regulaloria y la simplificación óe trámites adminislrativos vinculados a la producción.
09. - Incrementar los apoyos para Impulsar la organización social y productiva de los artesanos de Tabasco.
10. - Establecer programes de promoción y atracción de Inversiones productivas directas que incidan en el desarrollo, fomento y preservación de la actividad artesanal en 

.Tabasco.
11. - Ampliar la capacidad del Sistema de abasto y logística, que contribuya a la seguridad alimentaria de la población tabasqueña.
12. - Establecer un programa de desarrollo de proveedores para el abasto popular, a fin de apoyar a los productores locales.
13. - Incrementar la eficiencia y rentabilidad de las empresas Tqbasqueñas.
14. -  Construir el Sistema Estatal de Información de Mercados ( SEIM),
15. -  Ampliar la capacidad del Sistema de Abasto y logística del Estado de Tabasco.
16. - Reactivar y dinamitar el mercado interno.
17. -  Incrementar la oferta exportable del Estado.
1B.- Incorporar .tecnología, investigación e innovación, lanío en sus organizaciones como en sus procesos productivos paraincentivar la atracción y permanencia de inversiones 
en el Estado.
19. - Integrar la información económica, y estadística del Estado de Tabasco, teniendo como base, información veraz, útil y oportuna; que cumpla con los estándares 
internacionales de calidad.
20. - Modernización de la Infraestructura tecnológica, mejorando los tiempos de respuesta y disminuyendo los castos par el uso de equipos obsoletos en tas áreas de fomento a 
la producción de la administración pública estatal.
21. - Incrementar el número de vacantes de calidad, que se ofertan en el Servicio Nacional de Empleo Tabasco (SNET).
22. -  Incrementar las acciones de promoción, y publicidad de los programas y servicios del SNET, como modo de combate a la falla de oportunidades y motor de empuje hacia 
el progreso económico y productivo del Estado de Tabasco.
23. - Implementar el modelo nacional de ventanilla única, para la atención yfo canalización de (as solicitantes del empleo, qué facilite la colocación de población marginada en 
todo el Estado.
24. - Desarrollar los producios y servicios turísticos sustentabas de negocios, naturaleza y cultura de la entidad, impulsando al mismo tiempo la profesionalización. de los 
prestadores de servicios turísticos y la promoción dirigida al mercado estratégico, con el fin de Incrementar la competitividad del destino con un crecimiento ordenado y 
regulado por las leyes y reglamentos de la materia, en alianza entre el gobierno y la iniciativa privada.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

01. -  RECUPERAR LA ECONOMIA ORIGINAL:
Impulsando la actividad económica en el campo, vinculándola a la agrolnduslria; fomentando el turismo asociado con la naturaleza y la cultura, mediante nuestra herencia 
arqueológica, aprovechando la plataforma que representa el turismo de negocios.

02. -  REPLANTEAR IA  RELACION CON PEMEX:
Viendo a PEMEX como cliente, instrumentando una verdadera estrategia para el desarrollo de proveedores y contratistas de la industria petrolera; y como socio, emprendiendo 
proyectos de gran envergadura en sociedad, como por ejemplo, el desarrollo del tercer tren de cogeneración de electricidad a partir de gas, de la plañía de Nuevo Pemex.

03. - IMPULSAR LA NUEVA ECONOMIA:
Elementos centrales de esta línea son les iniciativas de convertir a Villabermosa en ta ciudad del conocimiento y de la salud, impulsando proyectos que aprovechen el agua 
productivamente, m is  a llí  de su uso en la ganadería y agricultura; negocios vinculados a energías renovables, así como la innovación, uso de tecnología y vinculación con 
instituciones académicas a investigación, asociaciones, entre otros.
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ESTRATEGIA PROGRAMATICA

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

. Promoción y difusión estratégica del desarrollo económico del Estado.
. Programa de Mejora Regulatoria
. Convenios de colaboración con Universidades y Centros de Investigación.
. Programa para desarrollar e impartir capacitaciones a las organizaciones públicas y privadas para incorporar la innovación y tecnologías en los procesos productivos.
. Viajes de conocimiento sobre ciencias y tecnología, dentro y fuera del país.
. Programa de Incentivos para la atracción de inversiones (INFRAINTEC). '
. Creación y certificación del Sistema de Información para el Desarrolle Económico y estratégico de Tabasco.
. Evaluación y calificación de proyectos productivos al interior de la Secretaría.
. Programa de desarrollo de capacidades financieras de MIPyME locales.
. Programa de creación de empresas financieras.
. Programede atracción de intermediarios financieros a programas estatales y fideicomisos.
. Aportación del Gobierno del Estado para la operación del fondo PyME.
. Convenio con la Secretaría de Economía para Coordinar el Programa PROSOFT para el Desarrollo de Micro, Pequeñas y Medianas Empresas de Tecnologías de la Información. 
. Convenio con la Secretaría de Economía para Coordinar el Programa de Compelitividad en Logística y Centrales de Abasto (PROLOGYCA).
Fomento a la Micro, Pequeña y Mediana Empresa.

. Desarrollo Tecnológico e Innovación de sectores estratégicos y MIPyMES Agroindustriales y Tradicionales.

. Fomento de las Actividades Científicas, Tecnológicas y de Innovación en. la Entidad (Convenio SDET-AMSDE-CONACYT).

. Programa de Formación Empresarial.

. Desarrollo del Proyecto Integral para Elevar la Compelitividad y las Capacidades Tecnológicas de las MIPyMES de los Sectores Estratégicos del Estado de Tabasco.

. Plan Maestro de Desarrollo Integral para elevar la compelitividad de la MIPyMES del Sector Turístico Tabasqueño y su Región de Influencia.

. Programa de Inclusión de Personaf con Oiscapacidad al Desarrollo Económico y Social.

.Feria Tabasco. _

. Feria Navidad.

. Feria de la Tecnología.

.Festival del Queso, Zona Ríos.

. Festival a la Pesca del Topen.

. Feslival de la Butifarra.

.Festival del Tamal.

.Festival del Chocolate.

. Festival del Plátano, Zona Sierra.

. Festival de los Mariscos.

. Festival del Agua.

. Maratón Náutico.

. Jornadas de la Alianza para el Desarrollo Económico del Estado.

. Análisis y Seguimiento a los indicadores de Compelitividad.

. Programa de Fortalecimiento Competitivo de las Empresas (Semana de la Innovación)

. Desarrollo Industrial.

. Desarrollo Integral de la Oferta Exportable en el Estado.
; Ampliar la capacidad del Sistema de Abasto y Logística en el Estado de Tabasco, mediante la implementación de un Programa de Desarrollo de Proveedores.
. Diseño e Implementación de apoyo a MIPyMES para elevar su compelitividad.
. Atención del Turismo de Inversión Nacional e Internacional.
.Atención al Turista.
. Programa de Verificación Normativa, facilitación y normalización a prestadores turísticos.
. Programa de Registro Nacional de Turismo.

i . Fomento a la atracción de turismo de naturaleza (ecolurismo, turismo de aventura y turismo rural).
. Programa de Mantenimienlo y Conservación de la Infraestructura Turística del Estado.
. Parque Temático Balneario Villa Luz, Tacotalpa Tabasco (Tercera Etapa).
.Imagen Urbana del ¿entro de la Dudad de Frontera, Centla, Tabasco (Primera Etapa).
. Rehabilitación y Mantenimiento, Pueblo Mágico de Tapijulapa, Tacotalpa, Tabasco. (Cuarta Etapa).
. Proyecto Integral de la Remodelacién de la calle de acceso principal a la Ciudad de Tacolaipa, Tabasco (1’ . Etapa).
. Imagen Urbana para ei Centro Histórico, en el Barrio de Centro de la Antigua Ciudad de San Juan Bautista, Villahermosa, Tabasco. (Quinta Etapa).
. Proyecto Corredor de ios Balnearios de Puyacatengo. (Segunda Etapa).
. Programa de Señalización Turística (Segunda Etapa).
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

. Construcción y Rehabilitación de las Grutas de Cocona. Teapa Tabaseo (Primera Etapa).

. Campaba Local de Promoción y Publicidad Turística.

. Exposiciones para Ferias Nacionales e Internacionales.

. Viajes de Familiaritación.

. Semana de Tabaseo en México.

. Aportación ai Fideicomiso para la Promoción Turística del Estado.
Conociendo mi Entidad y sus Centros Turísticos.

. Programa de Capacitación para ei Desarrollo de la Cultura Turística.

. Programa de Culture Turística Infantil.

. Promoción de la Cultura Turíslica.

PERSPECTIVA DE GEMECIQ

La perspectiva de género a desarrollar, será del orden de los 2 395,272 persones, de los cuales 1'171,592 son hombres y 1 '223,480 son mujeres. 

ACCIONES MÁS RELEVANTES

. Desarrollo de redes de proveeduría de producios, servicios y procesos turísticos innovadores.

. Programa de formación de consultores y empresas inlegradoras sociales.

. Desarrollo de las MIPyMES estratégicas regionales.

. Sistema de abasto Imercados públicos municipales).

. Festivales Culturales Regionales.

. Desarrollo y Posicionamienlo de Productos Típicos Tabasqueños.

. Desarrollo del Puerto de Frontera, Tabaseo.

. Desarrollo de Proveedores para la industria Pelrolera del Sureste.

. Desarrollo de PyMES Innovadoras en el Estado de Tabaseo.
. Programa de lormación de Empresarios Financieros.
. Programa Integral de Mejora Regulatoria.
. Promover la Marca Tabaseo: el Edén de México.

. Mejorar ta posición competitiva del Estado.

. Atraer Inversiones Nacionales e Internacionales.

. Mejorar los tiempos de apertura de Empresas.

. Integrar la información Económica y Estadística del Estado de Tabaseo.

. Incrementar el número de Empresas beneficiadas con financiamiento.

. Firmar convenios en materia de innovación.

. Fortalecer ta Industria Local.

. Apoyar a las Cámaras y Organismos Empresariales.

. Mejora en la Infraestructura de los Mercedes Públicos.

. Incrementar los Empleos Formales.

.Incentivar alus Arlesenos.

. Garantizar el abasto y lograr la seguridad alimentaría de los Tabasqueños.

. Apoyo en le Comerciaiisaciún de los Producios Tabasqueños a nivel Regional Nacional e Internacional. 

. Promover le Imagen del Estado en Materia Turíslica.

METAS
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SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO Y TURISMO 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

' CP CN DENOMINACIÓN TOTAL

i IODO SERVICIOS PERSONALES 63,815,345
1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 23.435,392

¡ 1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 3.048,32?
! 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 22,127,093
|____ 1400 Seguridad social 5,917,411

1500 Oirás prestaciones sociales y económicas 5,196,236
1600 Previsiones 1.715,568

: 1700 Pago de estímulos a servidores públicos 2,375,316
: 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 5,761,403

i. . .
2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 1,597,200
2200 Alimentos y Utensilios 882,863

i 2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0
; 2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 46,000

2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0
2400 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1,330,000
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 1,580,000
2800 Materiales y Suministros para Seguridad 0
2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 323,320

3000 SERVICIOS GENERALES 32,793,562

3100 Servicios Básicos 3,020,534
3200 Servicios de Arrendamiento 5.673,600
3300 Servicios Profesionales, Científicos. Técnicos y Oíros Servicios 2,400,000
3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 230,000
3500 Servicios de Instalación, Reparación. Mantenimiento y Conservación 680.000

; 3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 2.000,000

1 3700 Servicio de Traslado y Viáticos 315,000
; 3800 Servicios Oficiales 16,932,341

! 3900 Otros Servicios Generales 1,542.087
, 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 6,100,328
i.............
i 6100 Transferencias Internas y Asignaciones ai Sector Público 0
F......... .......... .... . - - • - ■ -
! 4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0

¡....... 4300 Subsidios y Subvenciones r 6,380.328

i 6400 Ayudas Sociales 1,800,000
!
1

4500 Pensiones y Jubilaciones 0

4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0

i 4700 Transferencias a la Seguridad Social 0
! 4800 Donativos 0
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SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO Y TURISMO 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL CASTO

CP CU DENOMINACIÓN

4900 Transferencias al Exterior

i 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

5100 Mobiliario y Equipo de Administración

5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 

5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 

5400 Vehículos y Equipo de Transporte

5500 Equipo de Defensa y Seguridad

5(00 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 

5700 Activos biológicos

[ 5800 Bienes Inmuebles

5900 Activos intangibles

i (DIN) INVERSIÓN PÚBLICA

: .6100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público

: ¿200 Obra Pública en Sienes Propios

6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 

: 7800 INVERSIONES FINANCIERAS V OTRAS PROVISIONES

i 7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Produclivds

7200 Acciones y participaciones de capital

i 730C Compra de títulos y valores

i 7400 Concesión de préstamos

| 7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos

7600 Otras Inversiones Financieras

| 7900 Provisiones pata contingencias y otras erogaciones especiales

| W «  PARTICIPACIONES V APORTACIONES

8100 Participaciones

i 8300 Aportaciones

8S0O Convenios

; 9008 DEUOAPÚBUCA

9100 Amortización de la deuda pública

9200 Intereses de la deuda pública

9390 Comisiones de la úeuda pública

9400 Gastos de la deuda pública

9500 Costo por coberturas

! 9600 Apoyos Financieros

; 9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS)

TOTAL

o ; 
o :

o : 
o i 
o I 
o ; 
o  i 
o ! 

o i 
o :
0 i 

0 :

0

0 ; 

0

200,981.062

0 i 

0 ; 

0 : 

o ;
200.901862 | 

0 ' 

0

H U S M O S  ^

0 i 

o
131,750,000 ; 

0

0 i

o j 
o i 

0 i 

o ; 
0 : 

o i

461,202,501
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONÓMICO Y TURISMO 

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

U N I D A D  R E S P O N S A B L E

; Unidad de Mejora Regulatoría 

; Dirección General de Administración 

I Subsecretaría de Fomento a la Micro, Pequeña y Mediana Empresa 

i Dirección de Fomento a la Micro, Pequeña y Mediana Empresa' 

i Subsecretaría de Desarrollo industrial y Comercio 

i Unidad de Fideicomisos
í
i Coordinación General de Turismo 

; Dirección de Desarrollo de Productos y Servicios Turísticos 

i Dirección de Capacitación y Vinculación

T O T A L

P

71,259,SU 

218,165,701 

70.000,000 : 

0 . 

o :

18,177,385 í

8 i 

0

411,297,508
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SECRETARÍA OE DESARROLLO ECONÓMICO Y TURISMO 

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

In g m o s  Estatales 239,510.204 0 239,510,204

Desarrollo Económico 239,510,206 0 239.510,206

Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General 191,032,821 0 191,032,821

1 Asuntos Económicos y Comerciales en General 191,032,821 0 191,032,821

2000 MATERIALES V SUMINISTROS 1,852,520 0 1,852,520

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

237,200 0 237,201'

2200 Alimentos y Utensilios 27,000 0 27,000
2000 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 8,000 0 8,000
2400 Combustibles. Lubricantes y Aditivos 1.080.000 0 1,080,000 :
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

deportivos
180,000 0 100,000

2900 Herramientas. Refacciones y Accesorios Menores 320.320 ' 0 320.320
3000 SERVICIOS GENERALES 2,444.400 0 2,444.600

3100 Servicios Básicos . 14,000 0 16,000
3200 Servicios de Arrendamiento 1,983,600 0 1,983.600 ■
3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 150.000 0 150,000
3700 Servicio de Traslado y Viáticos 315,000 0 315,000

7000. INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 184,715,701 0 186,715,701

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 186,715.7o1 0 186,715,701
Turismo 48,477,385 0 48,477,385

1 Turismo 48,477,385 0 48,477,385

1000 SERVIDOS PERSONALES 2,800,000 0 2.800,000

1200 Remuneraciones al persona! de carácter transitorio 1,900,000 0 1,900.000
1500 Otras prestaciones sociales y económicas . 900,000 0 900,000

2000 MATERIALES V SUMINISTROS 3,900,083 0 3,908.883

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

1,360,000 0 1,360,000

2200 Alimentos y Ulensilios 855.883 0 855.BB3
2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 40,000 0 40,000 ;
2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 250,000 0 250,000
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y arlículos 1,400,000 0 1,400,000 i

deportivos
2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 3,000 0 3,000 i

'  3000 SERVICIOS GENERALES 25.782,341 0 25.782,341

3200 Servicios de Arrendamiento 3,490,000 0 . 3,490,000'

3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 2,400,000 0 2,400,000 ;
Servicios

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 80,000 0 80,000 i

3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 680,000 0 680,000 :
Conservación
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SECRETARÍA OE DESARROLLO ECONÓMICO Y TURISMO 

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

! f l F l SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRiaTE BASTO CAPITAL TOTAL

i 3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 2,000.000 0 2,000,000

L 3800 Servicios Oficiales 10,932,341 0 16,932.341
l 6000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBStOtOS V OTRAS 1.800,000 0 1,800,000

!. . . 6400 Ayudas Sociales 1.800.000 o: 1,900,000
! 7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 14,116,161 0 14,186,161- -  * ............... ...... ..  -- .................  ..... ...... - . . . . . .  . . . ------- ............................ ........... -

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y oíros análogos 14.186.161 0 14,186,161
10

i ..
Rama 10. Economía 131.SOO.SM 0 131,SOS,888

3 Desarrollo Económico 131.500,000 0 131,500,000

1 Asuntos Económicos. Comerciales y Laborales en General 70.000,000 0 70,000,000

1 Asuntos Económicos y Comerciales en General 70.000,000 0 70.000,000
! "i
¡____

8000 PARTICIPACIONES V APORTACIONES 70,ieO .O M 8 70.000.008
!
i -  ■ 0500 Convenios 70.000.000 0 70,000,000
i 8 Ciencia. Tecnología e Innovación 61,500,000 8 61,500,000

4 Innovación 61,500,000 0 61,500.000

i
8000 PARTICIPACIONES T APORTACIONES 41.500,008 0 61,500.800

0500 Convenios 61.500,000 0 61,500,000
1 28 R ana 2 1 -  Partidpadoite» a Entidades Federativas y 49,942,294 8 69,942,294
¡1 3 Desarrollo Económico 69,942,294 0 69,942.294

■ 1 Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General 69,942,294 0 69,942,294

1 Asuntos Económicos y Comerciales en General 69,942,294 0 69,942,294

1000 SERVICIOS POSONAUS 41.01S.34S 8 61,015.345

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 23,435,392 D 23,435,392
1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 1,148,329 0 1,148,329

i 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 22,127,093 0 22,127,093
1400 Seguridad social 5,917,411 0 5,917,411

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 4,296,236 0 4,296.236

1400 Previsiones 1.715,568 0 1,715,568

i . . 1700 Pago de estímulos a servidores públicos 2,375,316 0 2,375,316

3000 SERVICIOS GENERALES 4,546,421 0 4,546,621

3100 Servidos Básicos 3,004,534 0 3,004,534
! ......

3900 Otros Servidos Generales 1,542,087. 0 1,542,087

4000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES. SUBSIDIOS T OTRAS 4,310,328 0 4,388,328

; 4300 Subsidios y Subvenciones ___________ 4,380,328 ................................  0 ................4,380,328

i ' * ; i
Ramo 38. C orneja N a tio na l de O oo d a  y T tcne U g ta 2S8.GM 8 251000

í ...... 3 Desarrollo Económico 250,000 0 250,000
1...... . .. . . . ________ ___ .....  ........ ....... ........... ......... ........... .......................................... ......... ...... ......... - ......... ................ .........- ...........
1 .8 Ciencia, Tecnología e Innovación 250,000 0 250.000
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ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

FF Fl FK SB CP CU DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE BASTO CAPITAL TOTAL
4 Innovación 250,000 0 250,000

• 8000 PARTICIPACIONES V APORTACIONES 250,000 0 250,000

8500 Convenios 250.000 0 250,000

441,202,500 0 441,202,500
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P r o g r a m a : F 0 1 1 -D e sa rro llo  E conóm ico

Dependencia: ET Secretaria d« Desarrollo Económico y Turismo

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Fomento a U  Micro. Pequeña y  Medíala Empresa

Actividad Institucional: Micro. Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas

Finalidad: Desarropo Económico

Función: Asuntos Económicos. Comerciales y Laborales en Genera!

Subfunción: Asuntos Económicos y Comerciales en General

MQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie r n o  d e l  
E s t a d o  d e  T a b a s c o

ID; E T -1 0 6 1 1 0 3 F 0 T M  5 5 3 7

v;íf; ..V j \ \ ¡
. - r  ' .

•: In d ic a d o r  ■ ■. • . M ed io  tf« V e rif ic a c ió n S u p u o s to

Fin Incrementar la compefitividad de la economía estatal, 
para la atracción de nuevas inversiones, a través de las 
intervenciones directas a las MiPyMEs con programas 
integrales para su desarrollo.

Nombre:

Definición:

Variación porcentual de la posición del índice de 
competitividad del estado

Mide la variación porcentual de la posición del estado 
en el índice de competitividad estatal del IMCO del 
año 2018 con respecto al año base 2015.

Nombre: Instituto Mexicano de Competitividad 
ÍIMC0)

Tener las condiciones para que la economía 
del estado sea más competitiva.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Subsecretaría de Fomento a las MiPyMEs •

Ámbito: Impacto

Método de Cálculo: 1CE=!(C18/CI5)x1QC¡-100
m *VarÍ3ción porcentual dé la  posición det indice de
competitividad del estado
C10=PosicÍdn en ei índice de competitividad delaño
2018 Disponibilidad: Público

Algoritmo:
e x p o s ic ió n  en el índice de competitividad ea el año Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

índice de competitividad 

Estatal

- Periodicidad: Trienal

Valor linea Base: 1

Fecha de Publicación: A ios primeras 15 días del segundo mes 
dentro de tres años

Ano lútea Base: 2015

Periodicidad: Trienal

PeriodosVMetas: 1 -0 .2  = 0 .3 -1
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Unidad Administrativa: Subsecretario <fe Fomento a ta Micro, Pequeña y Mediana Empresa

Actividad Institucional: Micro. Pequeñas y  Medianas Empresas Productivas y Competitivas

M a triz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programa: F 01 1-Desarrollo Económico

Dependencia: ET Secretaría de Desarrollo Económico y Turismo

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Ocsarroflo Económico

Asuntes Económicos, Comerciales y Laborales en Genera! 

Asuntos Económicos y Comerciales en General

PAQUETE ECONOMICO

G o b ie r n o d e l  
E s ta d o  d e  T e b a s c o

10: E T - 1 0 8 M 0 3 F 0 1 1 - 1 5 5 3 7

M _ O b je tiv o In d k a d ó r M ed io  da  V e r if ic a c ió n
i
j  S u p u e s to

Propósito Las MiPyMEs rie l es ta do  se fo r ta le c e n  en su 
c o m p e tí l iv fd a d  y e fic ie n c ia .

Hombre: ■ Proporción de MiPyMEs productivas consolidadas Nombre: Evaluación de impacto del programa Las MiPyMEs toman los créditos y apoyo

Definición: Mide el porcentaje de MiPyMEs productivas 
consolidadas después de 3 años que recibieron el 
fmanciamienlo para abrir ampliar on negocio en el 
2015

Tipo: Estratégico

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Subsecretaria de fomento a las MiPyMEs

Ámbito: Resultados

Método de Cálculo: MPC=M18/Ml5ilQfl
(Número de MiPyMEs productivas consolidadas que 
continúan operando en el año 2018 después de 
recibir el fin andamíenlo para abrir o ampliar un 
negocio} /  {Número de MiPyMEs productivas

Disponibilidad: Pública

financiadas que rebbieron apoyos para abrir o Unidad de Anáfisis: MiPyMEs productivas
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trienal

fecha de Publicación: 0ornee días del segundo mes dentro de tres
años

Valor Línea Base: 0

Año Linea Base: 2015

Periodicidad: Trienal

Periodos/Metas: 1 = 0.2  = 0 .3  = 30
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PAQUETE ECONÓMICO

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Fomento a le Micro. Pequeña y Mediana Empresa

Actividad Institucional: Micro, Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas

M a triz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programa: F011-Desarrotlo Económico

Dependencia: ET Secretaria de Desarrollo Económico y Turismo

Finalidad:

Función:

Subfunción :

Desarrollo Económico

Asuntos Económicos. Comerciales y Laborales en Genera! 

Asuntos Económicos y Comerciales en General

ID; E T -T081103F01M 5537

N ive l O b je tiv o In d ic a d o r r
1

M e d io  da  V e r if ic a c ió n j  S u p u e s to

Componente 1 Apoyo o to rg a d o  a la s  M iPyM Es a tra v é s  de 
íinanciamientos, créditos, capacitaciones y ccnsuUorias,

Nombre: Tasa de variación de MíPyMEs apoyadas 
integralmente

Nombre: Reporte de MiPyMEs apoyadas
Q

lo s  programas son solicitados activamente 
por las Mipymes

Definición: Mide la. variación de ias empresas apoyadas 
rnlegralmenle en el año actual en comparación con el 
ano anterior.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Dirección de Fomento a MiPyMfs

Ámbito: Productos

Método de Cálculo. 

Algoritmo:

« A M ÍM IA /M M M JxIM
MAM asa de variación de MiPyMf.s apoyadas
integralmente
MIAsMiPyMEs apoyadas integralmente en el año 
MAA=MiPyM£s Apoyadas integralmente en el año 
anterior

Disponibilidad'

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica-

0

Pública

MiPyMEs apoyadas integralmente 

Estatal

Periodicidad: Anual

Valor Línea Base: 5

Fecha de Publicación: A los ¡turnee días del segundo mes del ano 
siguiente

Ano Línea Oase: 2015

Periodicidad: Anual

I -----------

Periodcs/Metas. 1 = 30
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M OÚERKO ltO M lCn

G o b ie r n o  b e ! 
Estado cfeTsbnsco

Matriz de Indicadores para Resultados Validada
P ro g ra m a : F 0 11 -D e s a rro llo  E con óm ico

Dependencia: ET Secretaría de Desarrollo Económico y Turismo

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Fomento a la Micro. Pequeño y Mediana Empresa

A c tiv id a d  In s t itu c io n a l:  Micre. y Medianas Empresas productivas y Competitivas

Finalidad:

Función:

S u b fu n c ió n :

Oesarrolie Económico

Asuntes Económicos. Comtrtialesy Laborales eo general 

Asuntos Económicos y Comerciales en General

10: ET-1081103F011*15537

j  N ív s l O b je tiv o In d ic a d o r M ed io  de  V e r if ic a c ió n
i
| .______ _

S u p u e s to

Nombre: Tasa de variación de créditos y apoyos concretados Nombre: Reporte de créditos y apoyos concretados

Definición: Mide la tasa de variación de créditos y apoyos 
concretados en el periodo actual en relación al año 
anterior.

Upo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Unidad de f  ideicomisos

Ambito: Producios

Método de Calado:

Algoritmo:

CAC*ÍÍCAA/AAAM]xlOQ
CAOlasa de variación de créditos y apoyos
concretados
CAA=Ndmero de créditos y apoyos entregados en ei 
periodo actual
AAA* Número de créditos apoyos entregados en el

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica;

Privada

Número de créditos y de apoyos 

Eslal.il

Periodicidad: Anual

Valor línea Base: I0

Fecha de Publicación: los primeros 10 días del segundo mes de! 
año siguiente

Ano linea Base: 2015

Periodicidad: Anual

Periodos/Meús: U 3 0
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PAQUETE ECONOMICO

nidad Administrativa: Subsecretaría de Fomento a la Micro. Pequeña y Mediana Empresa

Ctividad Institucional: Micro. Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas

Matriz d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

rograma: F01 I-Desarrollo Económico

ependencia: ' ET Secretaria de Desarrollo Económico y Turismo

Finalidad: Desarrollo Económico

Función: Asuntos Económicos. Comerciales y Laborales en General

Subfunción: Asuntos Económicos y Comerciales en General

# Í V í

Ü
Gobierno del 

Estado de Tabasco

10: ET-1081103F011-15537
N iv e l 0 b |e ttv o In d ic a d o r M e d io  de  V e r if ic a c ió n | S u p u e s to

Nombre: Tasa de variación de cursos y capacitaciones 
otorgadas

Nombre: Registro de los programas y tondas 
financiados

Dermictcn: Mide la variación de los cursos y capacitaciones 
otorgados en el periodo actual en relación con el 
anterior

Tipo: Estratégico

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Unidad de fideicomisos

Ámbito: Productos

Método de Calculo: (Xff=í(COA/CAA)-l)xIOO
CCO - Tasa de variación de cursos y capacitaciones 
otorgados
C0A=Número de cursos y capacitaciones otorgados 
en el periodoactoat Disponibilidad: No (Privada)

CAA= Número de cursos y capacitaciones en el Unidad de Análisis: Registro
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Eslatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: A los primeros 15 días del año siguiente

Valor Linea Base: 10

Año línea Base: 2015

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 = 30
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U nidad  A d m in is tra tiv a : Subsecretaría de Fomento a ia Micro. Pequeña y Mediana Empresa

A ctivid a d  in stitu c io n a l: Micro. Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas

M a triz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e su lta d o s  V alida d a

Programa: F011-Desarrollo Económico

Dependencia: ET Secretaria de Desarrollo Económico y Turismo

F in a lid a d :
Función:

Subfunción:

Desarrollo Económico

Asuntos Económicos. Comerciales y Laborales en General 

Asuntos Económicos y Comerciales en General

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e  T a b a s co

ID : . E T -1 0 8 1 1 0 3 F 0 1 1 -1 5 5 3 7

v) | ~ O b je tiv o ¿ te d io  d *  Y a r in c o d ó n \  S u p u é s to ,

Componente 2 Programas que mejoran la com p e tiv idad  y desarrollo Nombre: Tasa de variación del programa de empresas que Nombre: Dirección de Compelitividad Las empresas inmersas en sus proyectos se
empresarial en las MiPyMEs Tabasqueñas fomentados. mejoraron la compelitividad y el desarrollo fortalecen y elevan su productividad.

Definición: Mide la variación del programa de empresas que 
mejoraron la  compelitividad y el desarrollo 
empresarial en el año actual en relación esn el 
anterior.

Tipo: Estratégico
Área Responsable:Dimensión: Eficacia Dirección de Competitmdad «te la  SOFT.

Ámbito: Prefacios

Método de Cálculo: CDMtEMC/EMAMlxlOe
CDE-Tasa de variación del programa de empresas 
que mejoraron la  compelitividad y el desarrollo 
empresarial
EMCeEmpresas que mejoraron la competitividad y el Disponibilidad: Público

desarrollo empresarial del periodo actual Unidad de Análisis: Registro
Algoritmo: Cobertura? Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: A los quince días del año siguiente

Valor Linea Base: 6

Año Unta  Base: 2815

Periodicidad: Anual

Periodos/Melas: 1 = 30
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U n id a d  A d m in is tra tiv a : Subsecretaría de Fomente a (a Micro, Pequeña y Mediana Empresa

A c tiv id a d  In stitu c io n a l: Micro. Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y  Competitivas

M a triz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programa: F O lt-D esarro llo  Económico

Dependencia: ET Secretaría de Desarrollo Económico y Turismo

Finalidad: Desarrollo Económico

Fundón: Asuntos Económicos. Comerciales y Labóralas en Genera!

Subfunción: Asuntos Económicos y Comerciales en General

PAQUETE KONOMKÓ 

2018

ID: ET-1081103F011-15537
- - N M  ‘ ' > 1 '

':r .
in d ic a d o r  „ '  - . j ' - "  ■■ ■ ■ -  M e d io t fe V w W c a r fó Q  *. -  -  , £ 7  ^ k S u p m d o  _

Componente 3 Mejora regulatona Impulsada. Nombre:

Defkución:

índice de dísmmoáón de la tramitologia en las 
dependencias de gobierno

Es el índice de (a disminución del número de la 
tramiloiogía en las dependencias de gobierno.

Nombre: Reporto de trámiles analizados lo s  enlaces m unicipa les y esta ta les de 
mejora rego latoria  cuentan con la debida 
capacitación para brindar un mejor servicio a 
los micro empresarios tabasquenos.

Ti)»:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Unidad de Mejora Regulaloría

Ámbito: Productos

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

OTG={fTEA/TEB(-lí)[!DÜ
DTG» indice de disminución de la tramitologra eo las 
dependencias de gobierno
TEA=Número de Trámiles Existentes en el Año Actual 
TEB*Et Número de Trámites en el Año Base Dtsponibftidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Pública

Trámites

Estatal

-

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: A los primeros 30 días del arto siguiente

Valor línea Base: 0

Mío línea Base: 2815

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 = 10

.
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

Programa: F011-OesarroUo Económico
Dependencia: ET Secretaría de Desarrollo Económico y Turismo

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Fomento a ta Micro. Pequeña y Mediana Empresa

Actividad Institucional: Micro. Pequeña» y Medianas Empresas Productivas y Competitiva»

Fin a lid a d:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Económico

Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General 

Asuntos Económicos y Comerciales en General

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: ET-1081103F011-15537

Nivel Objetivo « ' * ■ v indicador • . ■./. - * 'Medio d « VarMcacMn Supuesto

Activ idad 1.1 Gestión de fondos de lómente para apoyo a MiPyMEs Nomine; Proporción de avance del fondo gestionado Nombre: Registro de recursos externes gestionados Existe o fe rta  de fondos para MiPyMEs 
su fic ie n te s .

Definición: Mide el porcentaje de los recursos económicos 
gestionados

Tipo: Gestión

Dtmerstón: Eficacia Área Responsable: Unidad de Fideicomisos

Ámbito: Procesos

Método de Cátodo: AFMAFE/FPflxlOO
AfG= Proporción de avance del fondo gestionado 
AF£=Atrance de fondos ejecutados 
FP£=f ondas programados para ejecutar

Disponibilidad'. Privada

Unidad de Análisis: Recorsos financieros
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Pecha de Publicación: A los 1S días del segundo mes det año 
siguiente

Valor Lútea Base: 100

Año Lútea Base: 2817

Periodicidad: Trimestral

. Períodos/Metas: 1 = 25,2 = 50.3 = 75,1 = 100
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Matriz da Indicadora! para R asulla dos Validada
Programa: FOVJ-DttarroHo Económico

Doptmloncla: ETSeerularí* de Desarrolle Económico y Turismo

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Fomente a te Micro, Paquete y Mediana Empresa

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Económico

Asuntos Economices. Comerciales y Laborales en General 

Asuntos Económicos y Comerciales en General

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

Actividad tn iH turia a il! Micro, Pe que tes y Medianas Empresas Productivas y Competitivas

ID: ET-1081103FQ11-15537

In d ic a d o r M e d lo d e V e r if lc a d ó e S u p t iM tO

Actividad 1.2 Recepción de proyectos y planes de negocies Nombre:

Deírntriórr.

Proporción en recepción de proyectos de inversión y 
planes de negocio (PIDE)

Mide el avance en recepción de proyectos de 
inversión y planes de negocio

Nombre- Reporte de recepción de proyectos de 
inversión y planes de negocio

la s  MiPyMEs entregan proyectas de inversión 
y planes de negocios viables y algunos c m  

características estratégicas

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eticaría Área Responsable: Unidad de Fideicomisos

Ambito: Procesos

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

RPP*(HP!ffiPP}*l90
RfP*Propertión en recepción de proyectos de 
inversión y planes de negocio (FU©
RPl* Recepción de proyectos de «versión y planes de 
negocio realizados
RPPdtecepríón de proyectos de «versión y  planes de

Disponibilidad:

Unidad de Anáfisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Privada

Proyectos de «versión y planes de negocio 

Estatal

Periodicidad' Trimestral

F td ia  de Publicación: Primeros 18 días del trimestre

Valor l ia ra  Base 1M •

Ano linea  Base: 2016

Periodicidad: Trimestral

Pvriodos/HUjs: 1 = 2 5 .2  = 58:3 = 75.4 = 188
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Unidad AdwWilriti»: Subsecretaría d« Fomanto a la Micro. Pequeña y Mediana Empresa

ActtvMa# tftttMttfinittV Micro. Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas

Matriz da ImHcadoras para {¡asaltados Validad»
Proframa: FOll-Otsarrollo Económico

P a M é M C ia : £T Secretaría da DasamMlc Económico y  Turismo

n W U E IfK O M M K O

2018 Gobierno del 
Estado de Tabaleo

Finalidad: DesarroUoEconómico

Función: Asuntos Económicos. Co.narc>ata» y Labóralas an Ganar»!

S ub tun ció n: Asuntos Económicos y Comarriatas an Ganar al

ID: FM081103F011-15537

“ í « M e »  ■ t a d k ié c r

A c 1 m ia < U Oiclammxtóa d» u iid la d ts  de a p o n Hombre: Proporción de Solicitudes de Apoyo RevtsadasIFfDD fiombra: Reporte de soüátudes de apoyo revisadas
Las HiPyMEs solicitan actrvameRle apoyos de 
latee

Oefeedón: mide el porcentaje entre las soticihfdes de apoyo 
recibidas y las s o litu d e s  de Apoyo revisadas

r * « 6esbóa

Dimcnsádn; Eficacia Área Responsable: Unidad de Fideicomisos

AmMo: Procesos

Matado de CÜctdo ■ SM>ISW W y)a100 
SM*Pioporciéii de Soücüudts de apoye 
DmadasIFUE)
SAfiSdlicihided de apoye recibidas 
SaV'Solicifudes de apoye remados

Dtspopibilided: Privada

Undad de ta ita ir . Soliótodes de apoyo
M jg rib M : Cobertura y Desagregación

Geográfica:
Estatal

Periwfiddad: Trimestral

Valar línea  t o e : 18Q

fecha de Publicación U s  primeros IS d b s  de cada tercer mes

A a o lm e a to e : 2815

PeriedKidad: Trimesfrel

P tnodol/M tta i: ! * l 2 » K . l * 7 5 . t « U 0
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Ifn ldm l AdmMslraUvt; Subsoerturi» do Fomento • lo Micro. Poquote y  Mediano Empresa

Actividad tnstitucfonat: Micro. Paquetes y  Medianas Empresas Productivas y Competitivas

Matriz *  tndkadorw para Rmuttados Validada
Progm m n: F01 1-Dnsarrollo Económico

Dnpgnrtnnrin' ET Sscrstsrf* ó* Desarrollo Económica y Turismo

Finalidad: Desarrollo Económico

Función: Asuntos económicos. Comerciales y Laborales en Señera!

“jlihfunción Asuntos Económicos y Comerciólos en 8enersl

PJtOtffTf KONÓMKO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

tth ET-1081103F011 -15537

i n - í . v !:=t  - i * * * ' - - ' - : ' - ' . *. -^M n d lo tfo  V o riflcn c id n S sipsm ln

A ctividad 2.1 Estudia de m ercado* reg iona les para productos 
labaspeenos pac contemple loo astados de: Campeche. 
Chilpes. Yncatin p Osrsntau too .

Hombre: Proporrién de esta fes de mercado realizados Hombre: Reporte del e sta la  de mercado lo s  productos Tabasqotños están bien 
pesicionados en e l sureste del país.

D efiníate Porcentaje de avance dei estad» de mercados 
regionales para profertos tabasqueftos

Tipo: Bestión
Area Responsable:Démensiéfi: Eficacia O n tc o m  Comercio de ta SKT

ÁmbitB: Ptacnas

Méteda de Cátodo: PMNDHbCHP)i100
PM8=Preporrián de estudias de mercado realizados 
EMRM&udio de mercados realzados 
EMP*£sted» de mercados programados

Oispombfltdad: Privada

Unidad de Análisis: Estudio de mercado reatados
Algoritmo: Cobertura > Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Perimfiddad: Trimestral

Valer lútea Base: B

Pedia de Publicación: A los 45 das del a to  siguiente

Ano lútea Base: 2015

Periodicidad: Trimestral

PerwtosMetas: 1 -0 .2 -6 .3  = 11.4 = 0

9 D
E D

IC
IEM

B
R

E D
E 2017 

P
E

R
IO

D
IC

O
 O

FIC
IA

L 
779



Matriz da indicadora* para RosdUadas Validada

P re yn m a : F011-Desarrollo Económico
ET Secretaría ó »  Oesarrotto Económico y Turismo

IfnMwf a d n d a iitm i¥ r  Subsecretaría d* Fomente • U  Micro. Pequefta y Mediana Emprosa

ftfttirirtart In o ia urlo w h  Micro, PeqweAas y Medianas Emprosas Productivas y Competitivas

FinaUdod: Oosarroilo Económico

Función: Asuntes Económicos, Coma reíalos y Laboral» en General

SubfuaciéR Asuntos Económicos y Comerciales en Gañera!

fM M C fE K M O M IC a

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

Kfc ET-1081103F011-15537
K p í m i ¡ * $ P p , o^. ÉMf caddr  ■■ . N a d a  daV m lB cacM a v".>

Actividad 2.2 Convenios de colaborada con «ivereidades j  u M k  de Hambre: Propocctte d i M a c t de ram o io s de csUboracióe Nombre: Referió do convenios firmados One las mstitucHMMs educativas y centre de
m w ilig irirto . celebrados m vestttaaóft (to g a* e l interés y partie ren

Definición: Mide t i  p o rctn la ji de los convenios «tediados m  
investí! acide. desarrollo o ieocvacüe re afeados

activamente.

Tipo: Gestión

Mmcwaéa: Eficacia Área Responsable: Unidad de bnesbgaciw. Desarrollo e

M ita Procesos
ItmevaeiMtGrlaSOET.

W lod t de O ta rio CaXACC/CPOilM
CC£>ftaporción de atanco de convenios do 
cotabonciin celebrados 
ACE=Avaoct d t Cañemos Celebrados 
CP&Conveaios Programados a Celebrarse DispoaMidad: PúbBco

Unidad do Análisis: ComriMOS firmados too universidades y
MBoritmo: Cabortera y Desagregación 

Biográfica:
Estatal

4 Perindtádad: Trimestral

Fed» de Publicación: A los primeras IS dias del trimestre 
posterior

f it a  U n a  U ne 8

' Año Unta Bata 29I5

PotMnádad: Trimestral

P trM o s flM a r 1 .1 2  = 6 .3 .» .* - •
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Matrta Indicador— par» ÜMallidoa VrtlrfUa
Prayaitoa: F011-Desarrollo Econémfeo
O i^ M rfu K iK  ET Socrotarto do Otsarrotto Económico y Turismo

lM d »4  A d «M e tr* to * X  Subsecretaría do Femonto a U  Micro, P«*»*ito y Mudtona Empresa

A < # »U a d  Im lU tH lm * ! f t m , Pesusftsa y  Medianas En»ru— s Products—  y Compoiiileaa

OesarreBe Económico

Asuntos Económicos, Comorciatos y  Labóralos «n  Gooorst 

Asuntos Económicos y  Coméroslos on (tonarsi

M Q W TfK O N dM K O

2018
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Matriz da Indicadora* 
P ro g ram a:

O tp tM lW C iK  

U n id ad A dm k ilatg atfv a : 

A ctiv id ad  b w tftttc io M k

para RtmlUdos Validada
F011 -Desarrollo Económico 

£T Secretoria d» Desarrolla Económico y Turismo 

Subsecretaría tfo Fomento a la Micro, PaquoAa y Mediana Empresa 

Micro. PequtAas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas

F in a lid ad :

F u n d ó n :

Desarrollo Económico

Asuntos Económicos. Comerciales y Labóralos an General 

Asuntos Económicos y Comerciales en Genera!

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

H>: ET-1081103F011-15537

. - ' / . M v a l O N u h e In d ic a d o r ■ Ma4to4oVwMncHN ■ S n p m M o

Activ idad 3.1 Elaboración del programa de manifestación de impacto 
regula torio.

Nombre: Porcentaje de avance del programa manifestación de 
impacto regoiatorio

Nombre R e ír te  del avance de la  reatizadón del 
programa

Se contará con un panorama det impacto en 
materia de desregularizadós de trámites.

EMínidótr Mide el porcentaje de avance de (a marrifestarión de 
impacto refutatorio

Tipa:

Obaeasi^r

Gestión

Eticada Área Responsable: Unidad de Mejora Reguiatoria

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

PtiMAlMRPlxIGQ
PIR* Porcentaje de avance det programa 
manifestación de impacto regutatorio 
AtR=Avance del programa de manifestación de 
impacto regutatorio
tRP=Avaac! del propama d t manifestación de

Disponibilidad:

Unidad de Anáfisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Póbtica

Avance del programa

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecba de Pubticación: A los 15 días del trimestre siguiente

Vítor U n u  B » t: 0

M o U m iB a s c 2015

PetwfickUd; Trimestral

Ptrioitos/Mitas: 1 = 0 .2  = B.3 = 0 .*  = 0
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M M rix d » M k a d o rw  p « r i  lU tiitta d M  V a U M i
Programa: F026-DasarroHo Tecnológico •  Innovación de Sectores Estratégicos y Mipymes Age ©industriales y

------------- ----  Í ñ j f e « M i « b o . u , n> lto Ea»M co f  Turismo

Unidad AdnaMelrattva: Srtwcm ir j»  d« fa m n e  a ia Miera. N é n fa  y M idw»  E ap n ó

A d M d a d t n H iit l lw l’ Mkffcl»^»«A»syl^»««»Em pr^M Pr»ductíwyC«na^iiiv*s

F iM Ü lisd .’ Desarrollo Económico

rimtión* Ciencia. Tsenotopia • innovación

S M u m c k A m  innevMíón

MQUCnECOWMMCO

2018 G o b ie r n o  d e l  
E s t a d o  d e  T a b a s c o

f e  E T - 0 8 4 1 0 3 F 0 2 6 - 1 5 5 A 2

; , Í . ' ’ ladfcedee f  ;• N e *> « n V e rin u c M a t s n w b

fia ta ilr ib r ir  a q w  tas mipymes eleven r i  va lar de se 
predaccióa y se m i  com petitivo.

tato: M erendado tasa de créenm ete aanal de la 
prodaccda lir ia  tota l (nm de b s  MiPyMEs

Hombre: teperb  de tasa de creóm ierio anoat de la 
preduedéa bnrta

Las caaditiaaes económicas del país se 
m aatieaee censuales.

IM ia irila : Maestra la  dtterenoa entre tas Usas de crecimiento 
de la  Pradecdáa B w üt Total de las MWYME5 en des 
periodos d i tereaies.

R am ada:

Estratégico

Eticada ánaBespansaUe (tireedea de Femada a tas MiPyMfs

¿ a rito : Impacto

Método de Célente: 

Algoritmo:

N K IB -C 1 3
DBaaada de lasa de cm im ienla ama) da la 
pedacáda b rab tota l IW T)dt las «PyM E j. Tasa d t 
cradaw nls am al ds la Pndnccna Bruta Tobi de las 
MPTMES es Z I1 I -  Tasa ds credaM nle asnal de b  
N dnccüa  M b  Tobl de las MTIMES ea 2B13

Oóponibitidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Publica

Tasa de producción bruta d i U$ MiPyMEs 
Estatal

Ptriadiódad: Trienal

Val» Unta Base DO

Fedw de Pubticadén: A los primeros 15 días posteriores ai 
principio del tercer año

Año Lima Base: 2015

Periodicidad'. Trieaat

Periodo*/Helas: 1 ■ 8 .2  = Q. 3 = M
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Matriz da Indicadoras para Rastillados Validada
Programa: F 0 2 6 -D e s a rro llo  Tecno lóg ico e Innovación de Sectores Estratégicos y  M ipym es Ag roindu stria les  y

I h f i f a f i a -  Desarrollo Económico y Turismo

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Fomento a la Micro. Pequeña y Mediana Empresa

Actividad Institucional: Mkco. Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y  Competitivas

Finalidad: Desarrollo Económico

Función: Ciencia. Tecnología • Innovación

Subfunción: Innovación

P M H im  e c o u Jm k o

2018 Gobierno de! 
Estado de Tabasco

ID: ET-084103F026-15542

Mediada Varlñcadóe

Nombre; Reporte de lasa de crecimienlo anua! de la 
producción bruta

Área Responsable: Dirección de Fomentó a las MiPyMEs

Disponibilidad:

Unidad de Análisis:

Cobertura y Desagregación Estatal 
Gecgrálica:

Pública

Tasa de producción bruta de las MiPyMEs

Periodicidad:

Fecha de Publicación:

Trienal

A los primeros 15 dias posteriores al 
principio del tercer año

P
E

R
IO

D
IC

O
 O

FIC
IA

L 
9 D

E D
IC

IEM
B

R
E D



M a triz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a
P ro g ram a : FQ2&-OesarroUo T ecnológ ico •  innovación  de S ectores E stra té g icos y  M ípym es A gro ind u stn a les y
Dependencia: Í F S f e t e t if lf c t r ^ .r r o ir o  Económico y Turismo

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Fomento a la Micro, Ptqutfta y Mediana Empresa

A c tiv id a d  In stitu cio n a l: Micro.P*qu«ft»s y  Medianas Empresas Productivas y Competitivas

Finalidad: ’ Desarrollo Económico 

Función: Ciencia. Tecnología e innovación

Sub función: innovación

MdUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno de! 
Estado de Tabasco

ID : E T -0 8 4 1 0 3 F 0 2 6 -1 5542

" • *  V ? - O fe M to .'In d ic a d o r Mndto do V e rifica c ió n . S tfp ttts to

Propósito Las mipymes son apoyadas e incrementan su desarrollo 
tecnológico Lo que eleva su productividad.

Nombre: Tasa de variación de la productividad tota l en (as 
MÍPyMEs apoyadas

Hombre: ReptBie de apoyos a MÍPyMEs tecnológicas Las m ipym ss apoyadas in v ie rte n  
e ltc ü ia m tn tt lo s  re c u rs o s .

Defiwcwn: Mide la variación de la  productividad (o id  de las 
M0*yMEs apoyadas en relación con su productividad 
ardes del apoyo.

Tapo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Dirección de fomento a las MiPyMEs

Ámbitir. R n»iU tos

Método de Cálculo: VPM*PMP/PMA*188
Porcenta|e de variación de productividad en tas 
MiPyMEs* Tasa productividad MÍPyMEs apoyadas/ 
Tasa productividad MiPyMEs antes del apoyo i  den

OispomMidad: Privada

JUgout/no:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

MÍPyMEs apoyadas
Estatal

Periodicidad:
•

Anual

fecha de Publicación: 15 de enero 2617

Valor linea to se NO

Año Línea Base: 2816

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=30
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada
Programa: F026-Desarrollo Tecnológico e Innovación de Sectores Estratégicos y Mipymes Agroindustriates y

D a p «n d s n c ia : f t t á W í 8 « ! P f .  Desarrollo Económico y Turismo

U n id a d  A d m in ist r ativ a : Subsecretaría de Fomento a la Hiero. Pequeña y M ejana Empresa

A ctiv id a d  Institu c io n a l: Hiere. Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas

F in a lid a d: Desarrollo Económico

F u n d ó n : Ciencia. Tecnología • Innovación

S u b fu n d ó n : innovación

PAQUETE KDM OM KO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID : E T -08Ó 10 3 F 0 2 6 -1 554 2

v . - ' - . ' - ié íu - : " ; / ' O b je tivo '.v in d ic a d o r';''- ' M m Uo  do VnrMcudóct / -Supuesto

Componente 1 Subsidios a l sector de tecnologías de la información det Hombre: Tasa de variación de empresas beneficiadas Hombre: Padrón de empresas beneficiadas lo s  sectores de TI solicitan los subsidios
Estado, buscando su crecim iento y favoreciendo so 
co m p etiv ida d  otorgados.

Definición: Mide la variación de las empresas apoyadas entre un 
año y otro. "

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficiencia Área Responsable: Ofrecerán de Fomento a las MPyMEs

Ámbito: Servidos

Método de Cálculo: VEM»S0PSA-U1»
VEIMTasa de variación de tas empresas beneficiadas 
PSE» Húmero de empresas beneficiadas PRDSOFT- 
Estado
PSA^Homera deempresas beneficiadas PROSOfT-

•
Disponibilidad: Privada

estado ejercicio anterior Unidad de Análisis: Empresas apoyadas
Algoritmo: Cobertera y Desagregación 

Eeogrifka:
Estatal

Perrátfiadad: Anual

Fecha de Publicación: 15 de enero 2017

V ito  Unta b se : 31

Año Linea Base: 2016

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 -3 0
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada
Programa: FG2 6-Desarrollo Tecnológico e Innovación de Sectores Estratégicos y Mipymes Agroindustñales y

D ependencia: Desarrollo Económicoy Turismo

U n id a d  A d m in is tra tiv a : Subsecretaría de Fomento a la Micro. PoqueAa y  M e S in i Empresa

A c tiv id a d  In stitu cien a t: Micro. P^joeñas y  Mediarles Empresas Productivas y  Compttitívas

Finalidad: Oesarrollo Económico

Función: Ciencia. Tecnología e Innovación

Subfunctón: Innovar*!.

PAQUETE ECONÓMICO

2018

ID: ET-084103F026-15542

N fc e l S i f ta s c a d o r
i

;  M adtodé  V d rifle a c tó * S u púne lo

Componente 2 Se alorgan Apoyos para fo rta lecer la  inversión en 
investigación y desarro llo  tecnológico.

Nombre: Porcentaje de empresas apoyadas que incorporan 
mejoras tecnológicas en sus procesos productivos

Nombre: Reporte de emptesas apoyadas las núpymes se in te rnan  en los apoyes para 
invertir.

Definición: Porcentaje de empresas apoyadas que incorporan TIC 
en sos procesos productivos en relación con el total 
de empresas que solicitan e l apoyo

Tipo:

Dimensión:

gestión

Eficiencia Área Responsable: Otrecrion de Fomento a (as MiPyMEs

Ámbito: Servidos

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

TPP*ETPrt$AxtOQ
TPP=Porcentaje de empresas apoyadas qse 
incorporan mejoras tecnológicas en sus procesas 
productivos
EIP* Número de empresas apoyadas que incorporan 
TIC en sus procesas productivos

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Privada

Empresas apoyadas
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15 de enero 2017

Valor línea Sase: 30

Año línea Base: 2014

Periorficidad: Anual

Periodos/Melas: 1 = 30

■
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada
Programa: F026-Desarrollo Tecnológico •  Innovación de Sectores Estratégicos y Mipymes Agroindustriales y

Dependencia: Íf^tiíHR9^fiíb Desarrollo económico y Turismo

Unidad Administrativa; Subsecretaría de Fomento a la Micro. PertueAa y Median»  Empresa

Actividad Institucional: Micro. Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y  Competitivas

Fin a lid a d: Desarrollo Económico

Fu n ció n : Ciencia. Tecnología e Innovación

S u b  función: innovación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno def 
Estado de Tabasco

ID: ET-084103F026-15542

W m U r  . ^  jfn H ffc n c ló it , .¿ y  - y v fo M im i il ik w " :

Actividad U Complementar recursos con e l programa PROSOFT. U w ntor Tasa de variación de recursos gestionados al Nombre: Reporte de sotidtudés El program a continúa operando y existe
PRQSOfT y destinados a proyectos de TI d ispon ib ilidad.

Oefindón: Mide la variación de los recursos gestionados al 
PftOSÍffT . complementados por et Estada y que son 
destinados a las
empresas de T t en Ten relación con los recursos

-

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Oirecdon de Fomento a las MiPyMEs

Ámbito: Procesos

M eto* de C íta lo : RDP^RPA/RPAxISO
R0P=7asa de variación de los recursos destinados a 
tos proyectos
RPA« Recursos Potenciados en et año actual 
RPAsRecursos potenciados en el año anterior Disponibilidad: Pinada

Unidad de Análisis: SNiótud de recursos al PROSOFT
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

• fecha de Publicación: A los 15 días después del trimestre

Valor línea Base: 38

Ano linea Base: 28U

Periodicidad: Trimestral

Penodos/Metas: 1 = 0.2 = 0 .3 = 15.4 = 30

i*
i

M
O
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Matriz de indicadores para Resultados Validada
P ro g ra m a : F 0 2 6 -D e sa rro U o  T e cn o ló g ico  e Innovación de  S e c to re s  Estratégicos y Mipymes Agroindustríales y

Dependencia: t r e fe M A iP á . Desarrollo Económico y Turismo

Unidad Adm inistrativa: Sub«cf«Ur{* do Fwtv*rvlo » l»  Micro, PMpwfts y Modtana Empresa •

Actividad Institucional: Micro. Poqueftas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas

Finalidad:

Función:

Subfunción :

Desarrollo Económico

Ciencia. Tecnología e Innovación

in n o va c ió n

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno dei 
Estado de Tabasco

10: E T - 0 8 4 1 0 3 F 0 2 6 - 1 5 5 6 2

N iv e l M otivo v  - Indicador Mndto da Verificación Supuesto

A ctiv idad  ¡U H a b il i ta r  c e n tro s  de in v e s tig a c ió n  a p lic a d »  y 
tra n s fe re n c ia  te c n o ló g ic a .

Nombre: Porcentaje de avance de haMitacwn y equipamiento 
de módulos de coinnovacnn

Nombre: Reportes de avances de inversiones Exis ten  espa c ios  h a b ilita d o s  para  la 
in n o va c ió n .

Definición: Mide e! porcentaje de avance entre los espades 
habilitados y equipados y los espacios programados 
para habilitar y equipar

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Dveccraa de fomento a tas MiPyMEs

Ámbito: Procesos .

-

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

HEE=«HMEPxlM
HEFsPorcentaje de avance de hab itac ión  y 
equipamiento de espacios 
N£H* Numera de espacios habilitados 
NLP’ ftómero de espacios habilitados programados

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Privada

Módulos habilitados 

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: A los 15 días después del trimestre

Valor Linea Base: 30

Año linea  Base: 20 té

Periodicidad: Trimestral

________________________ i _________________________

Pwiodos/HeUs: I  = 0 .2  = 11.3* 15.4 = 30

9 D
E D

IC
IEM

B
R

E D
E 2017 

P
E

R
IO

D
IC

O
 O

FIC
IA

L 
789



M a t r i z  d a  I n d i c a d o r e s  p a r a  R e s u l t a d o s  V a l i d a d a

Programa: F026-DesarroUo Tecnológico e Innovación de Sectores Estratégicos y Mipymes Agroindustríales y

Dependencia: Dwarrolto Económico y Turismo

Unidad Administrativa: Subsecretaría de Fomente a la Micro. Pequeña y Mediana Empresa

Actividad Institucional: Micro. Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas

Finalidad: Desarrollo Económico

Función:' Ciencia. Tecnología e innovación

Subfunción: Innovación

PMUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: ET-08A103F026-15542

Nivel ■y.. • .■ d b jó t l y o " - • 'V’  • -  ■ Indicador Medio ¿o Verificación •vY . ' ■  S u p im to  V . '1•'

A ctiv idad 2 .2 Apoyos a las MIPYMES para fortalecer sus capacidades 
productivas y tecnológicas que son otorgados.

. Hombre: Porcentaje de MiPyMEs apoyadas para fortalecer sus 
capacidades tecnológicas

Nombre: Reporte de apoyos a MiPyMEs tecnológicas la s  m ipym es se interesan en adquirir sus 
apoyos.

Definición: Mide el porcentaje de MiPyMEs apoyadas para el 
fortalecimiento de sus capaddades tecnológicas que 
incrementaron sus ventas en relación con el total de 
MiPyMEs que (ueron apoyadas en ese rubro

Tipo:

Otcneosidn:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Oireccion de fomento a (as MiPyMEs

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

FMT=MCT/TMTxt0O
FMT^orcentaje de mipymes apoyadas para el 
fortalecimiento de sus capacidades tecnológicas que 
incrementaron sus ventas en el año 
MCT* Mipymes apoyadas MtPyMEs apoyadas para el 
fortalecer sus

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Privada

Reporte de empresas apoyadas

Estatal -

Periodicidad: ' Trimestral

Fecha de Publicación: A ios 15 días después del trimestre

Valor Linea Base: 25

Año Linea Base: 2016

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 0 .2 = 0 .3 = 1 5 .6  = 25
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Matriz de indicadores para Resultados Validada

Programa: F025-Fomento a la Micro, Pequeña y Mediana Empresa.

Dependencia: ET S»cr«tar(a d* Oturrollo Económica y Turismo

Unidad Administrativa: Dirección de Fomento a la Micro, Peqtiefla y Mediana Empresa

Actividad institucional- Micro, PequeAes y Medianas Empresas Productivas y Competitivas

Finalidad: OesarroUo Económico

Función: Asuntos Económicos, Contorcíales y Laborales en General

Subfunción: Asuntos Económicos y Comerciales en General

PAQUETE ECONÓMICO

2018

10: E T - 1 0 1 1 0 3 F 0 2 5 - 1 5 5 3 6

'..N ive l ,  -  O b je t iv o -  ,  '  ' ' ♦ ' V *  l» d k a d » r y  ^ ' ‘ x ’v .  *  v  "!.V* -i • . ■ ■ 'r •“ A te d ia  d a V o r f f lc a c M a S u p u e s ta  -

Fin Se contribuye al crecim iento económico del Estado 
mediante el impulso integral a tas MiPyMEs que permitan 
la generación de empleos de calidad.

Nombre: Variación porcentual en la generación y conservación 
de empleos registrados de las MiPyMEs apoyadas

Mide U  variación porcentual en la generación y

Nombre: Reporte de empleos la s  condiciones económicas del país y el 
estado se manüenen estables.

Oelmictón:
conservación de empleos registrados en el Estado
entre las MiPyMEs apoyadas y las no apoyadas

Tipo: Estrilé jic o

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección de Fomento a las MiPyMEs

Ámbito: impacto

Método de Cálculo: ERM=ERA/ENA-lilOO
ERtMf anadón porcentual en la  generación y 
conservación de empleos registrados de las MiPyMEs 
apoyadas
ERA» Número de empleos registrados en el Estado en DisponrbRidad: Public,

el año actual en empresas apoyadas . Unidad de Análisis: Asegurados al IMSS

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual

fecha de Publicado»: 15 de enero 2017

Valor linea Base: IB

Año Linea Base: 20H

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 = IB

.

9 D
E D

IC
IEM

B
R

E D
E 2017 

P
E

R
IO

D
IC

O
 O

FIC
IA

L 
791



Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro y a m a : F025-Fomento a la Micro, Pequeña y  Mediana Empresa.

Dependencia: ET Secretaria dé Desarrollo Económico y Turismo

Unidad Administrativa: Dirección dt Fomento a la Micro, Pequeña y Mediana Empresa

Actividad Institucional: * Micro. Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas

Finalidad: Desarrollo Económico

Función: Asuntes Económicos Comerciales y Laborales en General

Subfunctóm Asuntos Económicos y Comerciales en General

PAQUETE ECONÓMICO

2018

ID: ET-101103F025-15536

todtondor : ■ Medio «fe VnríRcacUa Supuesto .

Propósito M icro, pequeñas y m edianas em presas apoyadas. Mentor. Tasa de variación de la  producUvidail total de ios Nombre: Diagnostico de (as MiPyMEs tabasqveñas Ausentó de choques externes en la economía
incrementan su productividad y son más competitivas.

Definición:

laclares de 1 »  MiPyMb ape lad» que puedan a fe c ta r n e ga tivam en te  e l 
desarro llo  com petitivo  de la s  empresas.

Mide ta vanacmn de la  productividad tota) de los 
factores en las MiPyMEs poyadas en un año 
respecto a otra.

Tipo: Estratégico
Área Responsable:Dimensión; Eficacia Direcrioo de Fomento a las MiPyMEs

Ambito: Resultados

Método de Cáteuio: P fM = iílVA tíat/fVA I/ati}-H xlB fl 
PFM*Tasa de variación de la productividad total de 
los factores de tas MiPyMEs apoyadas 
VAt=Yentas en et año t
Cll=suma del valor del trabajo, el valor del capital y Otspombflídad: Privada

los insumos del año Unidad de Análisis: •
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Amial

Fecha de Publicación: 15 de erare 2017

Valor lútea Base: 10 .

Año linea Base: 201 i

Periodicidad: Anual

Periodos/Melas: 1 = 10
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Matriz d »  Indicadoras para Rasa Hado»  Validada

Programe: F02S-Fom ento a U  M ie ra  Pequeña y  M ediana Empresa.
Dopom lontlr. CT Str«tarta <» Oesarrollo Económico y Turismo

Unidad Adwdaia<r ad »a: Oiracción a» Forran!* ala Micro. P m w » y  Mediana Empresa

Actividad Im H m Iw I' Miera. Paquetes y Mediana» Empresas Productiva» y Competitivas

Rnalidad: Desarrollo Económico

Funesto: Asuntos Económicos. Comerciales y Laborales en Señera!

SubfonctÓfK Asuntes Económicos y Comerciales en General

PAQtt TE ECONÓMICO 

2018

tS k E T -1 0 1 1 0 3 F 0 2 5 -1 5 5 3 6

M kadar Mndtod* toriflcacM* S u p m i lo

Componente 1 Apoyos o  las tWTMES ra ra  lorto tocei sus capacidades Hombre: Tasa de variación de créditos y apoyos concretados Nombre: Reporte de créditos y apoyos otorgados lo s  emprendedores y tas HiPyHEs emplean
proOnctnas y  to cn o U g ia s  q o t soa otorgados.

Definición: Mide la  (asa de variación a de créditos y apoyos 
concretados en el periodo actual en retacrón al ano 
anterior

sus capacidades forta lecidas y los apoyos 
económicos recibidos en e l desarrollo de sus 
proyectes.

Tipo: Estratégico

Dimensión: Eficiencia Área Responsable: Dirección de Fomenta a b s  MPyMEs

Ámbito: Servicios

Método de Calcuta: CAC-UCAA/CANMxlW]
(Número de Créditos y Apoyos Entregados en el 
Periodo Actoaty 1 (Créditos y Apoyos Entregados en r i  
Periodo
Anterior) - 1 X IDO

Disponibilidad: Privada

Unidad de A oürsir
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica-
Estala!

Periodicidad: Anual

Fecha de PobOcadfo: 15 de enero 2017

Valor lú tea 9a$e: 18

Año Linea 8ase: 2SH

Periofiodad: Anual

Periodo $/Melas: U  10
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Matriz da Indicadoras para Rssultadoa Validada

Praprame: F025-Fomento a la Micro. Pequeña y Mediana Empresa,

n e p a n d u c lr . ET StcrtlarCa de De«»rroUo Económico y Tudsnvo

Unidad Adndnlstrodea? Dirección de Fomente • la Micro, Pequeña y Mediana Empresa

Actividad In>tduriani1~ Micro. PequeAos y Mediónos Empreses Productivo* y Competitivos

Finalidad: Desarrollo Económico

F unción: Asuntos Económicos. Comerciales y laborales en General

SoMuadóRt Asuntos Económico* y Comercióles en General

ftM W T tK M dM K O

2018

10: E T -1 0 1 1 0 3 F 0 2 5 -1 5 5 3 6

M wnt : ■ O N lM ’ hadteddor UdeBRencMii S IM M »

Componente 2 Recursos económico* que son potenciadas para am piar 
ta  capacidad t i  b rin d a r apoyos económ icos y 
tioanciam ienlos a proyectos de m icro, pequeñas y 
medianas empresas.

Hombre: Proporción de avance d« landos externes gestionados

DeTsñoón: Mide el porcentaje entre los recursos económicos 
gestionados y puestos a deposición de WPyMEs 
realizadas en comparación 
con les gestionados e l año anterior

Tipo: Bestión 

Dimensión: Eficiencia 

Ámbito: Servidos 

Método de C itado: FEH FC flFETItxlN
FES-Propwtióe de avance de fondos externos 
gestionados
FCTsfatóts Externos gestionados tn  T 
FETIHes Fondos Externos Gestionados en TI

Algoritmo:

Valor linea Baso: IB

Año linea Basr. 2BU

Periodicidad: Anual 

PeriodnsMeüs: 1 *1 1

Nombre: Regisfros de fondos gestionados

Área Responsable: Dirección de fomento a las WPyMEs

Disponibilidad: Privada 

Unidad do Análisis: Fondos 
Cobertores Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Anual 

Fecha de Publicación; 15deenero?017

Existe alerto de fondos externos de fomento 
pero MiPyMEs.
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Matriz Indkadorw  pera Resettade» Validada
P v p rm w a : F02S-fom *nto » la Micro, Poquena y  M id im a  Empresa.

D ependencia : ET Stcrvteria d« Ot***roUo Económico y Turismo

Unhtod Administrativa: D4r#«¡ón Ce Fomente a U  Micro. PequoA» y Mediana Empresa

A cttvM M  Institucional: MfcraPeqtmAes y Medianas Empresas Productivas y Competitivas

PAQUETE KM ÓM KO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

Desarrollo Económico

Asuntos Económicos. Comerciales y Laborales en General 

Asumes Económicos y Comerciales en General

Mfc ET-101103F025-15536

;v  N fe tt ■ O ftjé d va . In d fcn d o r M M e d é V iíM (ic U o

A ctividad 1.1 fV oew o te f fiiie s ite  fie los proprm u s  fie apoyo w tr t lis  
MiPyMEs.

Nombre: Proporción de avance en eventos y platicas de 
promoción de programas y fondos de apoyo

Nombre: Reporte de eventos y platicas programadas 
para promodenar apoyos

E siste» apoyes p in  b en e fic io  fie  las
MiPyMEs.

Definíate: Mide el porcentaje de avance en árenlos y platicas de 
premoción de programas y fondos de apoyo

Tipa:

Dmieesióa:

Gestión

Eticada Área Responsable: DirecMa fie Fonento a lis  MtPjpMEs

Ámbito: Proceses

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

PPF*EPFffPPil«
PPF=Prspore¡ón de avance de eventos y pláticas de 
promoción de programas y fondos realizados 
EPf« Número de eventos y pláticas de promoción de 
programas y Fondos
CNN Número de eventos y pláticas de promoción de

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Pública

Eventos re atizados 
Estatal

- P trá S á te * Trimestral

fecha de PubKcadón: A tos 15 días después del Irimesbe

Valor Ur o  Base: 30

AÁ# latea Base: Z5H

Periodtódad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 0 .2 *1 5 ,3 *3 0 .*» 3 fl

-
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Matriz deledicaderes para R am ltad» Validada

O tp tté m m c l* :

Unidad M w i W t n t W i :  

A d M d a d  iM UtuctoiMt:

F025-Fom«nto a (a Micro. Póquer»» y Mediana Empresa. 

ET Secretarte de Oosarretto Económico y Turismo 

DirecciAn de Fomento • la Mera. Pequeóa y Mediana Empresa 

Mere. Paqueóos y Medianas Empresas Productivas y Competitivas

Finalidad: Desarrollo Economice

Función: Asuntos Económicos. Comerciales y Laborales en Central

Sufcftmción: Asuntos Económicos y Comerciales en General

M tW T C E C W rtM K t

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: ET-101103F025-15536

M b i t / ?
. V C '  :-r: ' •.V í - O ;

•v,?'í.: . ■.■ 'je'.- . ' M fe a d n r :  k ^

A c lin d a d ll R ealización de dngnéstices y v¡acólactóa de em presas 
con program as de apoye a través de ta  red  de apoyo a l

Nombre: Porcentaje de M iPyM b vinculadas a  través de ta  red  
Tabasco para mover a  México

ttornbn: Reporte de apoyes a ta  MiPyMEs por parte 
de (a  red m over a  M éxico

Los em presarios se interesan en «nen iarse  
en la  red.

em prendedor.
D efinido»: M ide et percentaje de MiPyMEs am oladas a  través de 

(a  Red Tabasco paraim over a México en ro b ad o  e ra  
e l to ta l de la s  MiPyMEs asesoradas con «form ación  
relevante sobre program as pobticos y privados que

tip o ; Gestión .

Dimensión: Eticada Área Responsable. . O iretcidn *  Fomenta a  tas

Ám bito: Procesos

Método de Catado: M V T=M R It/M A TilW

Algoritm o:

MVT=Porceotaje de KTyM Es am oladas a Pavés de 
la  red  Tabasco para m over a México 
MRTT* Húmero de MPyMEs vinculadas a través de ta 
Red Tabasco para m over o México en e l período t 
MAT=Nómero tota! de MiPyMEs asesoradas con

Dispom biidad:

Unidad de Anáfisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Privada

M iPyM B apoyadas 

Estatal

Periodradad: Trim estral

Fecha de Pobiicaáóa: A tos 15 días despnós dat trim estre

V íto r U n n  Base: 58

A ta lin e a  Base: 2016

Petfedfcidad: Trim estral

Pariados/M etas: 1 = 0 .2  -  2 5 .3  -  SO. *  *  5 *
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Metrto da tssdtcedere» per» H»mB»do«  VMistada
FQ25-Fom«tite a la Mtere. Pótjoeft» y  Mediana Empresa. 

ET Secretaría d« Desarrolle Económico y Turiem©

Dirección do Pomonte o la Mitre. Pequefta y Median» Empros» 

Mero. PoquoAoo y Medianos Empresas Productivos y Competitivas

Desarrollo Económico

Asuntos Económicos. Comerciales y Labóreles en Señera! 

Asuntos Económicos y Comerciales en General

PMWTE KOMIMCS

2018 Gobierno del 
Estado de Tebasco

»•__ ET-101103FO25-1553A
* *» • ’ : * ^ 

• , » < *» *> ■  v • V '" ' u : 
1."* t m W

^  M iScados ' M odtodo Y orW io ilá G , ' ' S a p a * *  '

A ctividad 2.2 So lestieasa aovas ceolidM  de ream as. Som é tr. Proporción de avance de fondos «tem es gestionados Hombre: Reporte de avaocc de loodw  gestionados Los sectores póbtices eslenws aportan los 
recursos com plem entario* comprometidos.

Qofm iodft Mide d  posentaje su trt las recesaos econM cas 
gtslia iudos )r obtenidos m  companciée esa tas 
eesSaeades

Tipo: Gssttfn
pjppm ióiü « o c ia im  te p e e a U t: O irtcaón de Fomento a las MiPjrMEs

ÁmMe: Frateses -

Método de C itado: FEO»FEG/FEPilGO
FEGePraporoéo de Avance de Feudos Estenos 
Gestionados f  obtenidos 
FES» Fondos Estenos Gestionadas 
FEfrFondu Estemos Gestionados Programados Dispombftdad: Privada

Unidad de Análisis: Fondos
Algoritmo: Cobtrtara r  O oafrttacM n

fte jr tlic » :
Estatal

Periodwdad: Trimestral

Fecha de Pebtieaoán: . A les t í  dias despais del M uestre

Veta L h n  la se tos

AAo M andase 20H •

n rú é c iM : T iinestrat

Pffiodos/MeUs:

t

t- 1 .2 .2 5 ,J .5 8 .4 - - l»

'
•
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Matriz éa Indicador» para Resultados Validada
P ro fra m a : F008-Apoyo Turístico

Dap«»rtinrtar ET S *e r » t » r i»  de D *s »  T o llo  Económico y Turismo

t fn fd lr f  A r tm io l i t r i t k a :  Diroceión de Desarrolle d t  Productos y Sor-victos Turístico»

Actividad fM fflu tilW l Fomonttr. Coordinar, RopuUr y  Evaluar « {  Sistoma Estatal d »  Desarrollo Turístico

Finalidad: DosarroUo Económico

Función: Turismo f

SubFiración: Turismo

PftQWTIKONflMKO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: I T M 191115F008-15535

, N v d
Si

-y? "  '•  ’ y Í kA¡‘’ ír1 ■ '
...

Im d ra d o r yM od to  d »  V a r M c a d te

f in Posidenar la marca Tabasco como un producto turístico 
competitivo dentro del mercado nacional e internacional 
m ediante la  prom oción y p rofesioaatU ación de los 
prestadores de servic ios tu rís ticos

Nombre:

O ffeúdc*:

Porcentaje de ocupación boletera 

Mide el porcentaje de la ocupación hotelera

Nombre: Sistema de Información DATATUR Se incrementó la alluencia de visitantes en la 
actividad turística

Tipo:

Dfnxftsióa:

Ámbito:

Estratégico

Eticada

impacto

Área Responsable: Oirecdón ite Desarrollo de Pro ¡hotos y 
Servidos Turísticos

la s  condiciones económicas y sociales se 
mantienes estables

Método de Citado: 

Algoritmo:

POH=(HOT/HDP)xlW 
POH=Porcentaje de ocupadón hotelera 
HOT=Sumatorias de habitaciones ocúp a te  por 
turistas nacnnates y  extranjeros 
HDP*Número total de habitaciones ¿spoafttes en un 
período determinado

Btspnrabüdad:

Quidad de Análisis: 

Cobertura y  Desagregación 
Geográfica:

Pública

Habitaciones ocupadas 

Estatal

PerioácMbct Mensual

Fecha de Publicación: Segunda semana del mes siguiente

Valor linea  Base 42.78 %

Año linea Base: 2012

Periodicidad: Anual

Período s/Hetas: 1 = 52
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PAQUETE ECONÓMICO

Unidad Administrativa: ' Dirección de Desarrollo de Productos y Servicios Turísticos

Actividad Institucional: Fomentar. Coordinar. Regular y Evaiuer et Sistema Estotet de Desarrollo Turístico

M a triz  d e  in d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programa: F00$-Apoyo Turístico

Dependencia: 6T Secretaría de 0 ««arrollo Económico y Turismo

FinaUdad;

Fundón:

Subfuncion:

Desarrollo Económico

Turismo

Turismo

Gobierno del 
Estado de Tabasco

K fc E T - 1 1 9 1 1 1 5 F Q Q 8 -1 5 5 3 5
W v u t  V ' . > O U M im  ... ■■ V ;  ;<;/■, / I n d i c a d o r  «' t e d io  da Verificación S u p u e s to

Propósito Los prestadores de servicias turísticos cuenta* cea la 
protesionalizanón para ofrecer un producto y servicio de 
calidad al turista

N o n lin : Tasa de variación de la  estadía promedio Nombre: Sistema de Información OATATUR Se fortaleció ei sector turística

Definición: Mide e l incremento o decremento de la estancia 
media (pernoctas en los establecimientos hoteleros) 
do tos turistas.

Tipo:

Dénermón:

Ambito:

Estoatéfice

Eficacia

fiesillados

Área Responsable: Dirección de Desarrollo de Productos y 
Servicios Turísticos

Método de C ita d a V £M I£P A -B TO P A }
VEM asa t e  variación te  ta estadía promedio 
E P M s ta d á  promedio d d  año actual 
EPIUEsladía promedro del año anterior

Oispondsüidad' Pública

•

Unidad de Anch is: Noches de estadía
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Mensual

Pedia de M d ic a d ú i: Segunda semana del mes s*go«;nte

M i»  U ñ a t e e : 5.88

M a  U ñ a t e e : 2013

PerioiKddad: Anual

Periodos/Metas: 1 .3 .2
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Matriz de Indicadoras para Resultados Validada 
Programa: F008-Apoyo Turístico

D#pondanda: ET 5*er«Urí» de DesvrroUo Ecortknic» y Turismo

Unidad Administrativa: Oirtccttn da Desarrollo d* Productos y Sarvieios Turísticos

Actividad InstKuckmal: Fomentar, Coordinar. Regular y Evaluar al Sislaoia Estatal da Desarrolle Turístico

Finalidad:

Fundón:

Subfunción:

Desarrollo Económico 

Turismo

Turismo

NMMKTE ECONÓMICO

2018 Gobierno dei 
Estado de Tábasco

ID: ET-1191115F008-15535

. ñ U e e t o c ! M k e d o r  - .  '  ' ^ M a í t o i g y a f t l W i K ^  ^ í ' r - -  '  "S u p u e s to

Componente 1 Programas de promoción Bnpletnenladas en el estado 
fortalecen al turism o

Hombre; Porcentaje de promoción de eventos del estado

Definición; Mide ei porcentaje de la  promoción de eventos 
reatúados en relación con los progi amados

Tipo; Gestión 

Dimensión; Eficacia 

ÁmbHo: Servicios

Método d t Cálculo: PíT*(EPft/EPPÍxlÜC
PET=Pofcentaje de promoción de eventos del estado 
EPR»fontos de promoción realizados 
EPPeEventos de promoción programados

Algoritmo:

Valor linea Base; 8B

Año línea Base: 20U

Periodicidad; Semestral 

Peñodos/Metas: 1 *  50.2 *  100

Nombre: Reporte de programas de promoción

Área Responsable: Dirección de Desarrollo de Productos y 
Servidos Turísticos

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Programas de promoción

Cobertbra y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación; Al tercer mes del año siguiente

lo s  turistas atienden las acciones realizadas 
y so n  m o t iv a d o s  a g e n e ra r  su 
d e sp la za m ie n to s  at d e s tin o  Tabasco
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Maliiz efe (ndtcador*s para Resultados Validada
Programa: F008-Apoyo Turístico

Dependencia: ET Secretaría da Dasarrollc Económico y Turismo

Unidad Administrativa: Oirtccíón de Desarrollo da Productos y Servicios Turísticos

Actividad institucional: Fomentar. Coordinar. Regular y Evaluar «(Sistema Estatal de Desarrollo Turístico

Finalidad: Desarrollo Económico

Función: Turismo

SuMunción: Turismo

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: ET-1191115F0Q8-15535

* In d íc e d o r M e d io  de  V e r f f lc a d ó a  ;• . S u p w f t>

Componente 2 Capacitación y ce rtif icac iones  a los prestadores de 
servic ies tu rís ticos  aumentadas

Nombre: Porcentaje de programas de capacitación turística 
en et estado

Nombre: SECTOR Federal Se impulsó y mejoro la  capacitación turística

Deñniáóa: Mide et porcentaje de los programas de capacitación 
teráticas realizadas con respecte a las programadas

Tipo:

Dimensión

Gestión

Eficacia Área Responsable: Dirección de Capacitación Vinculación

Ámbito: Servidos

Método de Ufcúto: 

Algoritmo;

P n = t P t W ! W M
PCT=Porcentaje de programas de capacitación 
turística en el estado
PCR=Programas de capacitación reatizadas 
PtP«Pn>gramas de capacitación programadas

Disponibilidad'

Unidad de Análisis: 

Cobertera y Desagregación 
Geográfica:

Pública

Prestadores de servicios turísticos 

Estatal

Periodicidad: Aiunl

Fecha de Publicación: Al tercer mes del ano posterior al estudiado

Valor Línea Base: id

Ano l ih e i Bese: 2812

Periodicidad: Semestral

Periodos/Melas: 1 -5 0 ,2  = 48
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada
Programa: FOOft-Apoyo Turístico

n t y n d t n c l j :  E T  S te rvU rt» de Desarrolle Económico y Turismo

Vltfihlrf Ailm iW ^lU >1Í¥1 Dirección de Desarrollo do Producios y Sondoos Turísticos

A ctiv id a d  llnUturfcmT** Fomentar. Coordinar. Regular y  Evaluar et Sistema Estatal de Desarrollo Turístico

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

Finalidad: Desarrollo Económico

Función: Turismo

S uM undÓ K  Turismo
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Matriz de Indicadores pare Resultados Validada
Programa:

Dopeodonda:

Unidad Administrativa: 

Actividad faotAocional:

F008-Apoyo T u r ís t ic o
E T  Secretaría 4c Desarrollo Económico y  Turismo

Dirección do Desarrollo do Productos y  Servidos Turísticos

Fómontar. Coordinar, ftoguiar y  Evaluar el Sistema Eslatat de Desarrollo Turístico

Fin a lid a d: Oesarrotlo Económico

Fu n ció n : Turismo

S ubfunción : Turismo

PAQUETE ECONÓMICO

2018

ID : E T - 1 1 9 1 1 1 5 F 0 0 8 - 1 S 5 3 5

'\ ? £ &!f M . . ‘  ¿------- ü --------:----------
V.. - •. ¡a . •( y. . to d te u k w .M u lto  d a  V W M c n c ló n S u p u a a to

A ctiv idad 1.1 ' Sestié* fc t  im p a n t i sobre la  tarifa diaria de hospedaje a hombre: Porcentaje de la recaudación del 2% sobre hospedaje Nombre: Secretaría de Planeación y Finanzas Se mantienen la tendencia de inversión en
través de hoteles come intermediarios

DtfmiciAn: Mide el porcentaje de recaudación del 2% sobre 
hospedaje

turism o del gobierno federal

Tipo: Gestiín

Dimensión; Eficacia Área Responsable: Dirección de Recaudación

Ámbito: Precisos

Método de Cálculo: B2H*(R2R/R2P)x100
R2ti«PorcerAaje de la  recaudación del 2 ^  sobre 
hospedaje
R2R»PeeaudaciÓA del 2% sobre hospedaje realizado 
ttPcRecaudacidn sobre hospedaje proyectado Qispombdidad: Privada

Unidad de Análisis: Recaudación del 2%  sobre hospedaje
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periu tiá ibd: Anual

Fecha de Publicación:

Valor línea Base: m

Año Línea Base: 2013

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Melas: 1 = 25.2 = 5 0 ,3 *7 5 ,4  = 100
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Unidad Administrativa: Oírección de Desarrollo de Productos y Servicios Turísticos

Actividad Institucionab Fomentar. Coordinar. Regular y Evaluar el Sistema Estatal de Desarrollo Turístico

M a triz  d e  in d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Programa: F008-Apoyo Turístico '

Dependencia: ET Secretaria de Desarrollo Económico y Turismo

Finalidad:

Fundón:

Subfunción:

Desarrollo Económico

Turismo

Turismo

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: ET-1191115F008-15535

N iv e l ; :  -O b je tiv o  j
■ - '.■JncHcád©r’ . ''V 'í ' M e d o d e V e r if tc e e lÓ n  - V . ' f  SUIKHWtO

Activ idad U Promover los productos y servidos turísticos de Tabasco Hombre: Proporción det avance de las actividades de Nombre: Reporte de avances lisíeos Se realizó actividades que beneficien a la
en los mercados y segm entos de a lta  ren ta b ilidad  
participando d i  eventos nacionales e internacionales

Definición:

promoción población

Mide el porcentaje de avance de las actividades 
realindas en comparación con las actividades 
programadas

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección de Promoción y Mercadotecnia 
Turística

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo'. PAP=(AcR/AcPWGG
PAP=Proporción del avance de las actividades de 
promoción
AcR=Aclrvidades realizadas 
AcP=Actividades programadas}

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Actividades
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: Segunda semana del mes siguiente

Valor Línea Base: AH

Ano línea Base: 2013

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 25.2 =50.3  = 75.4 = 100
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Unidad Administrativa: Dirección d* Desarrollo d* Producios y Servicies Turísticos

Actividad Institucional: Femontar, Coordinar. Rogulor y Evaluar el Sistema Estatal de Desarrollo Turístico

M a tr iz  d a  In d ic a d o ra s  p a ra  R e s u lta d a »  V a lid a d a

Propram a: F008-Apoyo Turístico

OapandaacLa: ET Sccrttoría d« Desarrollo Económico y Turismo

Finalidad: Desarrollo Económico

Función: Turismo

Subfunción: turismo

PAQUETE ECONÓMICO 

2018

10: E T-1 19111 5F008-15535

- í * r ¿ , ' ' S í v-“ ' - * í*v  ;• • r - x É n d k e w ' ; ; ^ “ ^ ^ ^ ¿ f £ v ; “  '  S u p u e s to

Actividad 2.1 Establecer p rogram as y  p royectos estra tég icos  de Nombre: Proporción de avance ée actividades para la Nombre Reporte de avances físicos Se realizó actividades que beneficíen a la
n p x iU d ó n .  c e r( ifk x ió n  y  M u ra n  q o t b o ie fic io i los 
destinos lo r ís t ic u  prioritarios del estado

Definición:

capacitación y certificación población

Mide el porcentaje del avance de las actividades 
realizadas con respecto con las actividades 
programadas

Tipo: Gesdén
i

Dimensión: E licaró Área Responsable: Dirección de Capacitación y Vinculación

Ámbito: Procesos

Método de Cátenlo: AOXAcR/AcPbtlM
ACCsftopwcióA de «vinco do « t im b ó e s  pata b  
capaoUeión y certificación 
AcR>Actmdades Realizadas 
AcfcActividades Programadas Disponibilidad: Pública

Unidad de An^isis: Actividades
Algoritmo: Cobertura y Desagregación Estatal

Geográfica:

Periodicidad Trimestral

Tedia de Pnbtkadón: Segunda semana del mes siguiente

Valor linea Base: 100 -

Año Línea Base: 2013

Periodicidad; Trimestral

Períodós/Metas: 1 * 2 5 .2  = 50.3 = 75. < = 100
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Unidad Administrativa: Dirección de Desarrollo de Productos y Servidos Turísticos

Actividad institucional: Fomentar, Coordinar. Regular y Evaluar el Slstama Estatal de Desarrollo Turístico

M a triz  d e  in d ic a d o re s  p a ra  R e su lta d o s  V alida d a

Programa: F0Q8-Apoyo Turístico

Dependencia: ET Secretaria de Desarrollo Económico y Turismo

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Económico

Turismo

Turismo

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

ID: ET-119111 5F008-15535

N hrel O b je tiv o , .■.'•'Indicador!''-.1' ■ f - r M e d io  d o  V e ríf lc a c tó o  , ■ , S u p u e s to

Aclividad 2.2 Suscribir acuerdo de colaboración con las instituciones Nombre: Proporción de avance de actividades para el fomento Nombre: Reporte de avances físicos Se realizó actividades que beneficien a la
competentes de las otros órdenes de gobierna para el 
fomento del turismo en el estado

al turismo población

Deflación: Mide el porcentaje de avance de actividades 
realizadas con respecto a tas programadas

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección de Promoción y Mercadotecnia

Ambito: Procesos

Método de Cálculo: AFT=(Acít/AcP)x1II0
AFT=Proporción de avance de actividades para el 
fomento a l turismo 
AcR=Aclmdades realizadas 
AcP* Actividades programadas

Disponibilidad: Púbtka

Unidad de Análisis: Actividades
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: Segunda semana del mes siguiente

Valor línea Base NO

Año línea Base: 2016

Periodicidad Trimestral

Periodo s/Melas: i  = 25,2 = 50.3 75.4 * HW
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

NWmtCtMMKÓ

2018 G c b ic r n o d e l  
E s ta d o  d e  T a b a jc ft

GU8ERNATURA 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISIÓN

General las condiciones apropiadas a través del manejo responsable de los recursos humanos, materiales y financieros para el desempeño eficiente de las funciones 
administrativas de las unidades que conforman la Gubernalura tendientes a contribuir con Titular del Ejecutivo Estatal en sus relaciones con los ciudadanos, los distintos 
poderes y actores políticos de la sociedad

OBJETIVOS

Brindar los apoyos técnicos y humanos que faciliten at Titular del Poder Ejecutivo Estatal en sus relaciones con los tres ordenes de gobierno y los distintos actores polílicos, 
para resolver las demandas da la ciudadanía, asf como al atender las peticiones de la ciudadanía que acudan a la oficina del C.Gobernador mediante las respuestas y/o 
canalización a las dependencias correspondientes con .la finalidad de satisfacer sus necesidades y con esto fortalecer y transparentar el acceso a la información pública 
mediante el acceso a la información con la finalidad do tener un Gobierno Transparente.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Establecer mecanismos de comunicación, coordinación y colaboración entre los tres ordenes de gobierno, para resolver de manera efectivo los complejos problemas del 
desarrollo estatal, colaborar en el establecimiento óe acuerdos eróte loe poderes del estado, los adores social y político, y tos Ires ordenes de gobierno, coadyuvar con el 
ejecutivo del estado en la administración de los recursos humanos, materiales y financieros, para la atención y solución de la demandas de la ciudadanía en general, el apoyo 
al ejecutivo dei Estado en la atención y solución de las demandas de la población, manejar la agenda y las giras del ejecutivo del estado, en la atención y solución de los 
problemas óe la ciudadanía, atender la agenda del ejecutivo del Estado para dar solución a los problemas del Estado, apoyar al ejecutivo del Estado en la atención y solución de 
las demandas dé la población eslalal.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Puesto que se realizan actividades de apoyo administrativo, los principales y proyectos a desarrollar consisten en realizar las actividades necesarias para apoyar la ejecución 
de las actividades del C. Gobernador del Estado relativas en atender las necesidades e inquietudes de la Ciudadanía

PERSPECTIVA DEGENERO

Fomentar la participación mas activa de las mujeres y los hombres en las actividades relacionadas en la solución de los diferentes problemas del desarrolle estatal.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Crear y consolidar mecanismos para establecer e l dialogo respetuoso y permanentes con aquellas entes relevantes para buscar la  solución a las problemáticas mas 
recurrentes de la ciudadanía.

METAS

Dar segoimienlo a las peticiones de la ciudadanía que una vez que han sido canalizados a las diferentes dependencias o Instituciones gubernamentales, se les atienda de 
acuerdo a las necesidades que se requieren, respetuosos do los programas que manejen y siempre dentro del marco normalivo aplicable para cada caso en particular
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PROYECTO 0E PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PttHOTCUOItfMKO

2018 G o b ie rn o  d e l  
E s ta d o  d e  T a b as co

GUBERNATURA

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

CP CN ' : í  - . DENOMINACION y .  . y ' , . ;  V ' : V ' "  TOTAL ■’

IODO SERVICIOS PERSONALES 48,589,632 i
1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente ■ 20,136,867 |

1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 0
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 17,005,170

1400 Seguridad social 5,138.828 !

: 1500 Otras prestaciones sociales y económicas 2,225,385

UOO Previsiones 2,228,797 :

1700 Pago de estímulos a servidores públicos 1,854,585

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,786,690 |
2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 670,000 '

2200 Alimentos y Utensilios 230,000 :
2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0 !
2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 0 ;
2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio o :
2400 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 886,690
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 0 i

> : 2000 Materiales y Suministros para Seguridad 0

i 2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0 i
1 3000 : SERVICIOS GENERALES 6,701.693 i
j 3100 Servicios Básicos 1,982,082 :

j 3200 Servicios de Arrendamiento 1,355,608

: 3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 455,000 !

, 3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 78,800 ;

| ; 3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 128,000 |

3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0 I

! 3700 Servicio de Traslado y Viáticos 95,000 |

! 3000 Servicios Oficiales 34,007 |

¡ : 3900 Otros Servicios Generales 2,373,196 1

I 4000 • TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 7,340,747 I

! 4100
t

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0 ;

i 4200 Transferencias al Resto del Sector Público o i
¡ 4300 Subsidios y Subvenciones 7,330,747

i : 4400 Ayudas Sociales 10,000 ;

i 6500
1

Pensiones y Jubilaciones 0

| ' 4600 ■ Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 1

i 4700 : Transferencias a la Seguridad Social » i
4000 Donativos 0 :
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

M Q U E lf «O M M ICO

2018 G o b ie r n o  d e l 
E s ta d o  d e fa b a s e o

GUBERNATURA

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

CP . CN DENOMINACIÓN , TOTAL

4900 Transferencias al Exterior 0
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0

5100 Mobiliario y Equipo de Administración 0
5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0
5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0
5400 Vehículos y Equipo de Transporte 0
5500 Equipo de Defensa y Seguridad 0
5500 Maquinaria. Otros Equipos y Herramientas 0
5700 Activos biológicos 0
5800 Bienes Inmuebles 0
5900 Activos Intangibles 1)

«000 INVERSIÓN PÚBLICA 0
6100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público t 0

6200 Obra Pública en Bienes Propios 0
6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento ■ 0

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0

7200 Acciones y participaciones de capital 0

7300 Compra de títulos y valores 0

7400 Concesión de préstamos 0

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0

7600 Otras Inversiones Financieras 0

7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales (l
0000 PARTICIPACIONES V APORTACIONES 0

8100 Participaciones 0

8300 Aportaciones 0

i 8500 Convenios 0

i 0000 DEUDA PÚBLICA 0

9100 Amortización de la deuda pública 0

9200 Intereses de la deuda pública 0

9300 Comisiones de la deuda pública 0

. 9400 , Gastos de la deuda pública 0

9500 Costo por coberturas 0

! 9(001 ¡ Apoyos Financieros 0

¡ i 9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADERAS) 0

U.41 l,74 í
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i

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

M O lin t  ECMAMCQ

2018 G o b ie rn o  de l 
E s tado  de T a b a tco

GUBERNATURA

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

UNIDAD RESPONSABLE
Despacho del C. Gobernador 

Secretarla Particular 

Dirección Administrativa 

Coordinación de Atención Ciudadana 

Coordinación de Giras 

Coordinación de Asesores

| Representación del Gobierno del Estado en el Distrito Federal

TOTAL
4,858,153 : 
4,489,159 

29.35B.376 ■ 

3.824,412 :

_______ 2,411,386 |

___ ■ 4.537J70 j

14,739,498 j 

a r 44,411,7(2 I



9 DE DICIEMBRE DE 2017 P E R IO D IC O  O F IC IA L 813

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MMnUCOMMKQ

2018

GUBERNATURA

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

IW  Fl FN SB i»  «  /  BENOHMACIÚN 5 * 5 x0  CORNEETE GASTO CAPITAL

02 Ingresa* Estatales 4,148,1 OS g

1 Gobierno

3 Coordinación de la Política de Gobierno

4.148.105 0

4.148.105 0

1 Presidencia í Gubernalura

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS

2100 Materiales de Administración. Emisión de Documentos y
Artículos Oficiales

2200 Alimentos y Utensilios 230,000

2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 884,480

3000 SERVICIOS GENERALES ’  2.371.415

3100 Servicios Básicos 25,000

3200 Servicios de Arrendamiento 1,355.408

3300 Servicios Profesionales, Científicas. Técnicos y Otros 655,000
Servicios

4,168,105 . 

1.786,490 

670,000

28:

3400^ Servicios financieros, bancarios y Comerciales

3500 Servicios de Instalación, Reparación. Mantenimiento y 
Conservación

3700 ' Servicio de Traslado y Viáticos 

3800 Servicios Oficiales

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS 

_  4400 AyudasSociales_

Ramo 28.- ParficipscioAes a Entidades Federativas y

Gobierno

Coordinación de la Política de Gobierno 

Presidencia í Gubernalura 

1000 SERVICIOS PERSONALES

1100 Remuneraciones ai personal de carácter permanente 

: 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 

1400 Seguridadsocial

1500 Otras prestaciones socialesy económicas 

1600 Previsiones

1700 Pago de estímulos a servidores públicos 
3000 SERVICIOS GENERALES

3100 Servicios Básicos _______

3900 Otros Servicies Generales

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS

:4300 Subsidios y Subvenciones

78.800

128,000

___95,000__

34,007

10,080

10,000
60.250.657

60.250.657 

60,250,657:

60.250.657 

48,589,632 

20,136,867 

17jm ,170 

5,138,828 

2.225,385 

2,228,797 

1854,585 
4.330,270 

1.957,082 

2,373.196 

7,330,747

_____  7,330,747

j  44^418.762

0

O

o '

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

£

o

8

o

G o b i t m o  d fll 
E s ta d o  d «  T a b a i t o

TOTAL

4.160.105 j

4,168,105;

4.168.105

4.166.105 i 

1.786,690 i

670,000 ;

230.000 ; 

886,690 I.,

2.371,415

25,000: 

1,355,608;

655.000 ;

70.800

128.000 i

55.000 

_  34.007

10.000 j

10.000 
60,250,657 i

60,250,657! 

60,250,6571 

60,250,657:

40,509.632;

20,136,867' 

17^005,170 

5.138.828 

2,225,385: 

2.228,797 

1,854.585 

4.330.270;

1,557.082 ; 

2,373.196 i 

7,330,747 i

____ 7,330,747 |

6 £ 4 ¡ ¿ 1 » . ? i2  ’
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

«surtí ko»4m»

2018 G o b ie r n o  d e l 
E s ta d o  d e  T a b a sc o

SECRETARÍA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y OBRAS PÚBLICAS 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISIÓN

La Secretaríais Ordenamiento Territorial y Obras Públicas en concordancia con los objetivos trazados por el Gobierno del Estado y en apego con los de la Federación, 
encaminada en el desarrollo económico y social de la entidad y de tos 17 municipios que la integran, tiene como misión instrumentar, conducir, difundir, ejecutar y evaluar, de 
manera honesta, eficaz y eficiente, las estrategias y acciones para el desarrollo y consolidación de la infraestructura de ordenamiento territorial, los asentamientos humanos, 
la vivienda, las obras públicas y la infraestructura para la productividad sustentare con estricto apego a la normalividad vigente y en concurrencia con los tres niveles de 
gobierno, sobre la base del Plan Estatal de Desarrollo asf como de los programas redores, con el objetivo de incrementar la calidad de vida de la población sin menoscabo de 
la riqueza natural de Tabasco a través de los mecanismos del Sistema Estatal de Planeación Democrática y cbn apego al Programa del Sector Ordenamiento Territorial y Obras 
Públicas, conducirá los proyectos de Infraestructura publica, ordenamiento territorial y asentamientos humanos, con el propósito de mejorar lá calidad de vida de la población 
tabasqueña, mediante un aprovechamiento óptimo de los recursos asignados, cumpliendo los principios de eficiencia, eficacia y transparencia.

OBJETIVOS

Realizar Infraestructura económica y social de impacto para el desarrollo urbano y .ordenamiento territorial, construcción y mejoramiento de infraestructura pública mediante 
los procedimientos técnicos y administrativos adecuados, cumpliendo metas establecidas por el Gobierno del Estado en concordancia con las del Gobierno Federal, de igual 
forma con la asignación del gasto corriente para los gastos de consumo y operación permanente de las unidades administrativas de la dependencia, atendiendo asf los 
requerimientos en relación al pago de los servicios personales, materiales, suministros y servicios generales, que utiliza la Secretaría para el desempeño de sus actividades. 
La ejecución del presupuesto se realiza tomando en consideración las medidas de racionalidad, austeridad, ahorro y disciplina del gaslo del Poder del Ejecutivo y las 
disposiciones que emanan de la Ley de Contabilidad, Presupuesto y Gasto Público, la Ley de Adquisiciones, Arrendamiento y Prestación de Servicios relacionados con Bienes 
Muebles y sus Reglamentos, Lineamientos del Comité de Compras del Poder Ejecutivo y su Reglamento, Manual de Normas Presupuestarias para la Administración Pública del 
Gobierno del Estado, Manual de Programación y Presupuesto, y demás disposiciones aplicables.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Ejecutar y evaluar eficaz y eficientemente, las estrategias y acciones que incentivan el desarrollo y consolidación de la infraestructura pública.
Establecer la aplicación de la normatividad vigente en materia de obra pública, que incentiva el aumento en la calidad de vida de los tabasqueños.
Fomentar los proyectos de pre-inversión, que establezcan la viabilidad de la obra y/o acción, en apego a los principios de racionalidad.
Colaborar con los distintos niveles de gobierno, con la finalidad de crear SINERGIA, en apoyo al uso eficiente de los recursos públicos; que detone en el desarrollo económico y 
social del estado de Tabasco:
Contexlualizar el uso de nuevas tecnologías en el desarrollo de Infraestructura económica y social, que incentive mayor durabilidad y eficiencia técnica de las obras y/o 
acciones, en beneficio de la población del Estado de Tabasco.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Estudios y proyectos.
Construcción de obras y/o acciones de Infraestructura carretera y puentes.
Rehabilitación de obras y/o acciones de infraestructura carretera y puentes,
Mantenimiento de obras y/o acciones de infraestructura carretera y puentes.
Reforzamiento.d’e obras y/o acciones de infraestructura de puentes.
Mantenimiento, rehabilitación, construcción, reconstrucción d„- obras de infraestructura económica, social, cultural, deportiva, calles, avenidas, caminos, puentes, turísticos, 
recreativas, urbanización.
Con la realización de estos programas, se incentivará la calidad de las obras y/o acciones, en beneficio de dotar a la población de mejores y mayores obras que detonen en una 
economía más fuerte impulsadora del desarrollo humano.

PERSPECTIVA DE GENERO

La igualdad de derechos y equidad de género, se contempla en cada uno de los programas y/o acciones previstos en la presente línea programática, asumiendo que no existe 
discriminación alguna, y que el impacto es para mujeres, hombres, niños, adultos mayores y personas con discapacidad. Logrando con ello que el impacto del presupuesto 
público llegue a cada uno de los 17 municipios del estado de Tabasco.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Ejecutar las siguientes acciones para el desarrollo social y económico del Estado: adecuar y modernizar la infraestructura existente en Obras viales, deportivas, sistemas 
educativos, áreas recreativas, mercados, museos; construir techumbres; rehabilitación, reconstrucción y construcción de caminos vecinales, entronques carreteros y carreteras 
de jurisdicción estatal, rehabilitación de inmuebles del dominio público, obras en beneficio de la Zona Metropolitana de la Ciudad de WllaíiSrflMSS, /IÍCSS3ÍÍ3S JIJfJ d f lOíláf í l  
crecimiento económico y desarrollo social de los habitantes del Estado de Tabasco.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL OE EGRESOS G o b ie rn o  d t !  
E stado  d e  T a b u c o

SECRETARÍA OE ORDENAMIENTO TERRITORIAL V OBRAS PÚBLICAS

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

METAS

Se tequíele el Presupuesto p iro  que en et Ejercicio 2018 se puedan alcanzar las siguientes metas: 2,200.00 Km. de reconstrucción de caminos y carreteras. 38,000.00 M2 de 
construcción de caites y avenidas, 10500.00 ML de Pavimentación de Calles y Avenidas, 1,500.00 M2 de Urbanización, 4,500.00 ML de Rede de Distribución Eléctrica, 85.000.00 
M2 de Construcción de Obras para la Recreación, 22,000.00 M2 de Mantenimiento de Obras para ta Recreación, 20,000.00 M2 de Construcción de Edificios Públicos, 3,500.00 M2 
de Remodelación de Edificios Públicos, obras para la Zona Metropolitana, lo anterior considerando la igualdad de género beneficiando tanto a hombres, mujeres, niños, 
personas de la tercera edad, y discapacitados.

Cumpliendo con estas metas, se habré beneficiado a la población del Estado, que de acuerdo al Censo de Población 2010 del INEGI consta de 2 millones 230 mil 603 habitantes, 
distribuidos en los 17 municipios que conforman el Estado.

t
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

m u g t t tw P f

2018 Gobt«mo4«i 
(lu do d* Tabuco

SECRETARÍA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y OBRAS PÚBLICAS 

CLASIFICADOR POR OBJETO OEL GASTO

- M É H É b f t u . 4 - ’ r  .’

1000 | SERVIO» KRSONAIES 103.122407 |

; 1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 35.999.410 I

' 12011 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 4,099.945 ;

; IODO Remuneraciones adicionales y especiales 3S.435.433 |

! 1400 Seguridad social 9,233.466 |

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 9,141.130 |

; 1400 Previsiones 2,830,583 ¡

i 1700 Pago de estímulos a servidores públicos 3.541.972 j

2000 MATEMELES Y SUMINISTROS 3,381,080 ;

. 2100 Materiales drAdministradón. Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 1,084.682 !

2200 Alimentos y Utensilios 102.000 j

; 2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización o j

: 2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 55.000 |

2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio ; o :

2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1,302.318

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección artículos deportivos 565.000

2100 Materiales y Suministros para Seguridad 0

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 192.000

3000 . SERVICIOS GENERAi.ES 13.24S.440

i 3100 Servicias Básicas 1,353,386

| 3200 Servicios de Arrendamiento 8,418.668

| . 3300 Servidos Profesionales, Científicos. Técnicos y Otros Servicios 79.600

! 3400 Servicios financieros, barcarios y Comerciales 100,000
... . j

1 : 3500 Servicios d i  Instalación, Reparación. Mantenimiento y Conservación 230,000

[ ; 3400 1 Servidos de Comunicación Social y Publicidad
-  %

! ; 3700 . Servicio de Traslado y Viáticos 60.000

! 3800i Serrinos Oficiales . 0

| : 3 *8 Otros Servicios Generales 2,943,824

¡ 40M  i ; TRAKFERBtCiAS. ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS AVUOAS 4.740,154

: 4ioo ; Tronsferendas Internas y Asignaciones al Sector Público o

: 4200 ■ Tronsferendas al Resto del Sector Público 0

i : 4300 Substtios y Subvenciones 4,494.154

: 4400 Almilas Sociales 66.000

' 4500 Pensiones y Jubilaciones 0

‘ 4400 Tronsferendas a Fideicomisos. Mandatos y Otros Análogos °
6700 Transferencias a la Seguridad Social \  °
4100 Oonatívos 0

ESTE DOCUM ENTO CO NTINÚA EN LA PÁG. 818

SI X
Gobierno del TdbdSCO

Estado de Tabasco cambia contigo
"2017, Año del Centenario de la Promulgación de la 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos"

El Periódico Oficial circula los miércoles y sábados.

Impreso en la Dirección de Talleres Gráficos de la Secretarla de Administración, bajo la Coordinación de la 
Dirección General de Asuntos Jurídicos de la Secretarla de Gobierno.

Las leyes, decretos y demás disposiciones superiores son obligatorias por el hecho de ser publicadas en 
este periódico..

Para cualquier aclaración acerca de los documentos publicados en el mismo, favor de dirigirse al inmueble 
ubicado en la calle Nicolás Bravo Esq. José N. Rovirosa # 359,1 • piso zona Centro o a los teléfonos 131 -37-32, 
312-72-78 de Vlllahermosa, Tabasco.
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PROVECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

HUMtttt ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  de l 
E s tado de  Tabasco

SECRETARÍA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y OBRAS PÚBLICAS 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

CP OI ; DENOMINACIÓN

i 4900 ; Transferencias al Ext^jor 

: 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

5100 : Mobiliario y Equipo de Administración 

• 5200 : Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 

- 5400 : Vehículos y Equipo de Transporte 

5500 Equipo de Defensa y Seguridad 

; ; 5600 ; Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas

5700 : Activos biológicos 

5800 Bienes Inmuebles

5900 Activos Intangibles

« M  i i INVERSIÓN PÚBUCA
6100 Obra Pública en Sienes de Dominio Público 

6200 Obra Pública en Bienes Propios 

6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 

i 70U INVERSIONES FINANCIERAS YOTRAS PROVISIONES
i 7100 Inversiones para et Fomento de Actividades Productivas

7200 Acciones y participaciones de capital 

7300 Compra de títulos y valores 

7400 Concesión de préstamos

¡ 7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos

7600 Otras Inversiones Financieras 

I 7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales

j M M  'PARTIOPACKINESV APORTACIONES
i 8100 Participaciones

i 8300 Aportaciones

| 0500 : Convenios

| W M  _____DEUDA PÓtUCA ___________________
| 9100 Amortización de la deuda pública

: 9200 ; Intereses de la deuda pública 

; 9300 : Comisiones de la deuda pública 

, ; 9400 Gastos de la deuda pública 

: 9500 I Costo por coberturas 

! 9600 i Apoyos Financieros

i 9900 ' Adeudos de ejercicios fiscales anteriores IADEFAS)

TOTAL.

0

0

o
0 I 

o 

o 

o
0 i

o |

o : 
0

751,699,937

___ 401.699,937 !

350,000,000 . 

0 

0

0 , 

o
0 ; 

o ; 
0

0 i

_  ' 0 i
__________  o :

____ ____  o ¡
o !
0 j

170,221,951



9 DE DICIEMBRE DE 2017 P E R IO D IC O  O FIC IA L 819

P R O Y E C T O  D E  P R E S U P U E S T O  G E N E R A L  D E  E G R E S O S
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2018 G o b ie rn o  d e l 
E t t l d o  de T a b a ic o

SECRETARÍA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y OBRAS PÚBLICAS 

CLASIFICACIÓN ADM INISTRATIVA

UNIDAD RESPONSABLE TOTAL
Secretaría Particular 17,181768

i Dirección de Administración 109,367753

Subsecretaría de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial 60.000,000

Subsecretaría de Obras Públicas 711,699,937 I

Dirección General de Obras Públicas 0 ¡

■ fl78.22S.9S8
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MOVI T{ ECONOMICO

2018 G o b ie rn e  d e l 
E s ia d o  de  la b í i j c o

SECRETARÍA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y OBRAS PÚBLICAS 

AN ÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

FF F! FN SB CP C« DENSKINACIliK / GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL
02 Ingreses Estíla les 12,021,240 0 12,021,248

2 Desarrollo Social 12,621,248: 0 12,621,248 '

2 Vivienda y Servicios a la Comunidad 12,621,248 0 12,621,248

1 Urbanización 12,621,248 0 12.621,248 i
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 3.381.D0D 0 3,381.000 i

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 1.086,682 0 1,084,682 í
Artículos Oficiales

2200 Alimentos y Utensilios 182,000 0 152,000
2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 55.000 ■ 0 55,000 1
2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1,302,318 0 1,302.318 ;
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 565,000 0 565,000

deportivos
2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 192,000 0 192,000

3000 SERVIDOS GENERALES 9,174,248 0 9,174,248

3100 Servicios Básicos 6,000 0 6,0 0 0 :
3200 Servicios de Arrendamiento 8,618,648 0 8,418.648 i
3300 Servicios Profesionales. Científicos, Técnicos y Otros 79,600 0 79,600 :

Servicios

i 3600 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 180.000 0 180,000 :
3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 230,000 0 230.01)0

: Conservación
3700 Servicio de Traslado y Viáticos 60,000 0 60,000 :
3900 Otros Servicios Generales 200,000 0 200.000;

6000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 46,000 0 66,000

i 4400 Ayudas Sociales 66,000 0 66.000;

i 23 Ramo 23. Provisiones Salariales y Económicas 0 401,499,937 401.699,937 !

; 2 Desarrollo Social 0 401,699,937 401,699,937 ;
' 2 Vivienda y Servicios a la Comunidad 0. 401.699,937 401,699,937:

i 1 Urbanización 0 401,699,937 401,499,937

i 6000 INVERSIÓN PÚBLICA D 401,699,937 401,699,937
i 6100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0 401,699,937 401.699,937

¡ 28 Ramo 28,- Participacionas a Entidades federativas y 113,907,773 0 113,907,773!

i 2 Desarrollo Social 113,907,773 r¡ 113,907,773;

i ’ 2 Vivienda y Servicios a la Comunidad 113,907,773 0 113,907.773 j

| 1 Urbanización 113,907,773 0 113,907,773 j

1000 SERVIDOS PERSONALES 103.122,407 0 103,122,407 j
¡
i 1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 35,999,480 0 35,999,480 ¡

J 1200 Remuneraciones ai personal de carácter transitorio 6,899,945 0 6,899,945 i

\
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PMUITUCQMOUKO

G o b ie rn o  ü u l 
E s tado  d e T a b s iro

SECRETARÍA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y OBRAS PÚBLICAS 

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

i FE ■. Fl FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

¡ 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 35,435,633 0 35,435,633
! 1400 Seguridad social 9,233,464 0 9,233,464

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 9,161,130 0 9,161,130
1500 Previsiones 2,830,583 0 2.830,583

• 1700 Pago de estimólos a servidores públicos 3,561,972 0 3,561,972
3000 SERVICIOS GENERALES 4,091.212 0 • 4,091,212

j ; 3100 Servicios Básicos 1,347,386 0 1,347,386
i 3900 Otros Servicios Generales 2,743,826 0 .2,743,826
i
i 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS 6,694,154 0 6,694,154

■_____________ 4300 Subsidios y Subvenciones 6,694,154 0 6,694,154
i 33; Ramo 33. Aportaciones Federales para Entidades 0 350,000,000 350,000,000

i 2 Desarrollo Social 0 350.000.000 350.000,000

2 Vivienda y Servicios a la Comunidad 0 350.000,000 350,000,000

1 Urbanización 0 350,000,000 • 350,000,000

4000 INVERSIÓN PÚBLICA 0 350.000,000 350,000.000

6200 Obra Pública en Bienes Propios 0 350,000,000 350,000,000

U t.5 M .0 3 1 751,499,937 876,220,958



Unidad Administrativa: D ire cción  G en era l (fe  O b ras  Púb lica s

Actividad Institucional: O b ra s  Púb lica s  A lic ien tes . S e g u ra s  y  S ufic ien tes

M atriz de Indicadores para Resultados Validada

Pregrama: KOQS~Urbamzactón ‘

Deptndvflcia: 07 Secretar!» tfe Odvnjrwvnto Territorial y Obras Públicas

PAQOfTE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

F i n a l i d a d :  D es a rro llo  Social

F u n c ió n :  V ivienda y  Serv ic ios  a  la  Com unidad

S u b f u n d e n :  U rban izac ión

10: OT-1131Q45KQ05-15394

' - M ve l - ; 4 ’ £ 3 4 4  ■■ ' r ' . . : i'./;;. Indicador Medio 4 *  VttriVfcacídit Supuesto

Fin Contribuir a incrementar U  otos púbtiea pan mejoro to 
calidad de vida de ia Población en el Estado, mediante la 
construcción de infraestructura derivado de proyectos 
ejecutivos que detonen ei crecimiento económico, social, 
cultural y deportivo de nuestro Estado.

Kombre:-

Definición:

Indice de Desarrollo Humane.

Es la lasa que indica el desarrollo humano de un 
país, estado o municipios, basado en un indicador 
social campuesto por 3 parámetros: vida larga y 
saludable, educación y nivel de vida digno.

Nombre: h ttp://www.migue! carbonelI.com/ 
artraan/uploads/1 /índice de_ 
desarrollo_humano.pdf

Infraestructura vanguardista que permite el 
desarrollo de todos los habitantes del Estado 
de Tabasco.

Tipo:
Dimensión:

Ámbito:

Estratégico
Eficacia

Impacto

Área Responsable: PNUD (Programa Nacional de tas Naciones 
Unidas)

Método de Cátenlo: (índice de satud+máce de educarióiHndice de 
mgreso+lndice de mgreso/Soma de los Índices 
totales programados)! 1QQ

Disponibilidad: Pública.

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

No aplica
Estatal

Periodicidad: Trienal

Fecha de Publicación: 2018

Valor Linea Base: NO

Año Linea Base: 2015

Periodicidad: Trienal
Períodos/Metas: 1 = 33.2 = Ó6.3 = IOS
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Unidad Adm inistra tiva: Dirección  G e n e ra l d e  O b ra s  Púb licas

Actividad Institucional: O b res  Púb lica s  E fic ien tes . S e g u ras  y S ufic ien tes

M atriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K005-Urbanización

Dependencia: OT secretaría d* Ordenamiento Territorial y Obras Públicas

Finalidad:

Función:

D e s a rro lle  Social

V iv ien d a  y Serv ic ios  a la  C om unidad  

U rb a n iza c ió n

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  d e i . 
E stado  de  Tabasco

ID: O T-1131045K 005-15394

Nivel Objetivo indicador , Mndlo de Verificación | Supuesto

Propósito Se cuenta con una amplia cartera de estudios y proyectos Nombre: Porcentaje de infraestructura Pública. Nombre: Archivo de expedentes unitarios de obras. Existencia de infraestructura de distinta
ejecutivos e infraestructura pública que permita una índole en los 17 municipios del Estado de
mejor calidad de vida a los habitantes de los 17 
municipios det Estado de Tabasco. Definición: Es el porcentaje en que se incrementa el numero de 

proyectos ejecutivos y obra pública con respecto al 
ano inmediato anterior.

Tabasco.

Tipo: Estratégico
Dimensión: Eficacia Área Responsable: Oñecdón de Administración

Ámbito: Resultadas
Método de Cálculo: {{Total de infraestructura pública ejecutada en el año 

actual /  Total de infraestructura pública ejecutada en 
d  año inmediato anterior)-1 )x 1M

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Registro de obras ejecutadas.
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estala!

Periodicidad: Anual

fecha de Publicación: Un mes después de concluido el periodo

Valor Línea Base: so

Ano línea Base: 2015

Periodicidad: Anual
Periodo s/Metas: 1 = 100
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M atriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K005-Urbanizacián

Dependencia: OT Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas

Unidad Administrativa: D ire cción  G en era l de  O b ras  Púb licas

Actividad Institución ai: O b ras  P úb lica s  Encien tes . S eg u ras  y  Su fic ien tes

F in a l i d a d :  D es a rro llo  Social

F u n c ió n :  V ivienda y Serv ic ios  a la Com unidad

S u b f u n c ió n :  U rban izac ión

PAQUETE ECONÓMICO  

2018

ID: OT-1131045K005-15394

,;N fvel'' / " "  ‘ Objetivo * -  * - >' a
■’T- ’' V '.Medio d tV f f f f ic K ló n  ... •?' , ; •■S'''.-"-''-'-';.-''' Supuesto

Componente 1 Obras públicos ejecutadas para beneficio de les Hombre: Porcentaje de obra pública concluida de acuerdo a su Nombre: Archivo de expedientes unitarios de obras. El Gobierno del Estado cuenta con predios en.
habitantes del Estado de Tabasco. taba de término. condiciones factibles para desarrollar

Definición: . Es el número de obra pública ejecutada en el periodo 
en relación con la obra pública programada.

estudios y proyectos ejecutivos.

Tipo: Gestión
Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección de Administración

Ámbito: Servidos
Método de Cálculo: (Obra pública ejecutada en el periodo/Obra pública 

programada)x1O0.

Disponibilidad:

i

Pública.

Unidad de Análisis: Registro de obras concluidas.
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual
j

fecha de Publicación: Un mes después de concluido el período.

Valor linea Base: 100%

Ano línea 8ase: 201S

Periodicidad: Semestral

Periodos/Melas: 1=50.2*100

_____________ '____________________________l
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PAQUETE ECONÓMICO

Unidad Administrativa: D ire cción  G e n e ra l de  O b ras P úblicas

Actividad institucional: O b ras  Púb licas  E fic ien tes . S e g u ras  y  S ufic ien tes

Matriz d e  indicadores para Resultadas Validada

Programa: K005-Urbanizac¡ón

Dependencia: OT Secretaria ti* Ordenamiento Territorial y Obras Públicas

F i n a l i d a d :  D e s a r ro l lo  S o c ia l -

F u n c ió n :  V iv ie n d a  y  S e rv ic io s  a la  C o m u n id a d

S u b f u n c ió n :  U rb a n iz a c ió n

ID: OT-1131045K005-1539¿*

' ' I ? í  <• ■- r. O b im O m :  '  • * j fntScador n ^ * Y»;'- ; Y-':,.; • ‘ MediddeVerificación ' Supuesto

Componente 2 Estudios y proyectos ejecutivos realizados para la 
ejecución de obras prioritarias del Gobierno del Estado.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de estudios y proyectos concluidos de 
acuerdo a su fecha de termino.

Es el número de estudios y proyectos ejecutivos 
realizados en el periodo en relación con los estudios 
y proyectos Programados.

Nombre: Archivo de expedientes unitarios de 
estudios y proyectos licitados.

El Gobierno del Estado cuenta con predios en 
condiciones necesarias para (a construcción y 
ejecución de ta obra pública.

Tipo:
Dimensión:

Bestión
Eficacia Área Responsable: Dirección General de Proyectos.

Ámbito: Servicios
Método de Cálculo: (estudios y proyectos ejecutados /Estudios y 

proyectos programadosjxIBQ.

Disponibilidad: Privado.

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Registra de proyectos concluidos. 
Estatal

Periodicidad: Semestral

• fecha de Publicación: Un mes después de concluido s! pírrcd^

Valor línea Base: 100%

Año Lmea Base: 2015

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: U 50 .2  = 10fl

. . . . . ___ 1

9 D
E

 D
IC

IE
M

B
R

E
 D

E
 2017 

P
E

R
IO

D
IC

O
 O

F
IC

IA
L

 
825



PAQUETE ECONÓMICO

Unidad Adowmitratiwa: O irección  G e n e ra l d e  O b ra s  P ú b lica s

Actividad Institucional; O b ras  Púb licas  E fic ien tes . S e g u ras  y  S u fic ien tes

M atriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: KQOS-Urbanízación

O tp c n d M d a : OT S«cr«tJria á* Ordenamiento Territorial y Obras Públicas

Finalidad: D es a rro llo  Social

F u n c ió n :  V iv iend a y  Serv ic ios  a la  Com unidad

S u b f u  n c ió n :  U rban izac ión

G o b ie rn o  de l 
E s tad o  d e  Tabasco

10: OT-11310 4 5K 00 5 -15394
M m M c f t o r Medio de Vuriffcactfft’ ' •" |’ Supuesto

Actividad 1.1 Contratación de obra pública de impacto regional, con Hombre: Porcentaje de inversión Ejecutada en Obra Pública. Nombre: Archivo de expedientes unitarios de obras. Existe un gran número de empresas
visión a futuro, par» U ejecución de infraestructura dedicadas a ejecutar obra pública de distinta
vanguardista que genere el desarrollo de los 17 
municipios del Estado de Tabasco. Definición: Es el recurso financiero utilizado en ta contratación 

de obra pública, en relación con el recurso 
programado para el periodo multiplicado por cien.

índole.

Tipo: Gestión
Oimensiós: Eficacia Área Responsable: Dirección de Administración

Ámbito: Procesos
Método de Cálcalo: (Inversión ejecutada en el periodoftnversión 

programadafxlOO. •

Disponibilidad: Pública.

Unidad de Análisis: Registro de inversiones.
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de ftrbticacidn: Un mes después de concluido el periodo.

V ito  lm >  Base: NO

Año Línea Base: 2015

- Perimficidad: Trimestral

..

Periodos/Metas: 1 = 2S. 2=58.3 = 75. *  = 180-
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

Programa: K O O S -U r b a n iz a c ió n

Dependencia: O T S ec re ta ría  de  O rd en am ien to  T e rr ito ria l y  O b ras Públicas

Unidad Administrativo: D ire cc ió n  G e n e ra l d e  O b ras Públicas

Actividad Institucional: O b ras  P úblicas Encien tes . S eg u ras  y S ufic ien tes

Finalidad* . Desarrollo Social '

F u n c ió n :  V iv iend a y  S e rv id o s  a  la  C om unidad

S u b f u n d ó n :  U rb a n iza c ió n  /

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado-de Tabasco

ID: OT-1131045KOG5-15394

t í *  i  " w ■A r  indicador “ 2 "" /  . ' J 4wffotf*y«riffcacÍón' ^ 'v; ^ , ^ ; r r?'vStípO«StO Jltr.

Actividad 12 Contrstidón de proyectos ejecutivos con visión a futuro, 
para la ejecución d i infraestructura vanguardista que 
genere el desarrollo de los 17 municipios del Estado de 
Tabasce.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de Inversión Ejecutada en Estudios y 
Proyectos.

Es et recurso financiero utilizado en la contratación 
de estudios y proyectos, en relación con el recurso 
programado para el periodo multiplicada por cien.

Nombre:

/

Archivo de expedientes unitarios de 
estudios y proyectes licitados.

Existe un gran numero de empresas 
dedicadas a realizar estudios y proyectos 
ejecutivos para ejecutar obra publica de 
distinta índole.

Tipo:
Dimensión:

Gestión
Eficacia Área Responsable: Dirección General de Proyectos..

-

Ámbito: Procesos
Método de Cálculo: (Inversión ejecutada en el periodo/lnversión 

programada en el periodoWGO.

Disponibilidad: Pública.

Algoritmo:
Unidad de-Anélisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Registro de inversiones.
Estatal •

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 10 días después de concluido el periodo.

Valor línea Base: ND

Año Línea Base: 2015

Periodicidad: Trimestral

PeriodosfMetas: 1 *25 .2 * 50.3 = 75.4*100
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MNnuceMM»

2018 G o b ie tn o d e l 
E s tib o  de T abauo

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISIÓN

La Secretarla de Planeación y Finanzas tiene como misión proponer, dirigir y controlar la Política Económica del Gobierno del Estado de Tabasco en materia financiera, riscal, de 
gasto, de ingresos y deuda pública, con el propósito de consolidar una Entidad con crecimiento económico de calidad, equitativo, incluyente y sostenido, que fortalezca el 
bienestar dé los Tabasqueños.

OBJETIVOS

La Secretaría de Planeación y Finanzas tiene como objetivo dolaV de mayor fortaleza a tas finanzas públicas, contemplando para ello continuar con el diseño de mecanismos 
que permitan balancear adecuadamente la'necesidad de Impulsar el desarrollo económico en periodos de contracción y el imperativo de preservar la estabilidad económica del 
Estado contemplando lo siguiente: Transitar hacia una nueva gestión pública ágil, eficiente, transparente,, cercana a la gente, conformar un gobierno digital e inteligente que 
contribuya a transformar y mejorar la atención ciudadana, orientar los recursos públicos a las prioridades del estado y mejorar la asignación y ejecución del gasto mediante la 
evaluación de resultados, mayor transparencia y rendición de cuentas, consolidando la operación del sistema de evaluación de los programas de gasto, asegurando la 
convergencia en sistemas de contabilidad gubernamental entre los tres órdenes de gobierno, y dando prioridad en la asignación del gasto a los sectores y programas con 
mejores resultados.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN

Como eje de arranque es elaborar anualmente un presupuesto que justifique y sustente las erogaciones del próximo ejercicio fiscal, las cuales permitan lograr con eficiencia, 
racionalidad y honestidad, las funciones encomendadas a cada una de las áreas que integran la Secretaría, mismas que deberán estar acorde con los compromisos y objetivos 
establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo 2013-Í018, basadas en el Eje Rector 2.- Administración Pública Moderna, Austera y Transparente con Rendición de Cuentas. Este 
mecanismo de planeación, además do establecer prioridades en el ejercicio del gasto, tanto corriente como de capital, sirve para mantener una estructura y disciplina 
financiera estable y consecutiva, permitiendo con ello cumplir con las acciones, proyectos y programas a cargo de la Secretarla en materia de administración tributaria, 
ingresos, gasto público y procuración fiscal, tales como, mejorar el Sistema Estatal de Planeación Democrática como un proceso continuo, establecer una política tributaria que 
incremente la eficiencia recaudatoria, modernizando la administración y la fiscalización, orientar el gasto público hacia el cumplimiento de los objetivos estratégicos del PLED. 
para mejorar la gestión pública, capacitar a ios funcionarios para mejorar la eficiencia en el manejo de los recursos, Incrementar la recaudación con modelos eficientes y 
eficaces de asesorfa al contribuyente, Intensificar los programas de colaboración con los Órganos de.Fiscalización, tanto del Poder Legislativo como de tos municipios y ta 
Federación, Realizar los procedimientos técnicos y administrativos necesarios para transferir los recursos a los municipios y Lograr una administración pública estatal 
innovadora, eficaz, eficiente y transparente para acercar los servicios públicos a tos tabasqueños.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Los principales Programas y proyectos para el ejercicio 2018 de esta Secretaríade Planeación y Finanzas son los que se mencionan acontinuacion: Los recursos provenientes 
de las Participaciones Federales del Ramo 28, ol cual constituye el Fondo Municipal de Participaciones, así como el Impuesto sobre la Renta (ISRI, con el cual los diecisiete 
municipios son beneficiados, desarrollo de municipios: En este programa se contemplan los convenios que el Estado'suscribe con los municipios para apoyar programas 
específicos como son: Servido de Tránsito, Agua Potable.y Alcantarillado y Servicio Público de Parques y jardines. Es importante mencionar que estos apoyos que el Estado 
brinda a los municipios, son de suma importancia para ol desarrollo económico y social de éstos, es importante mencionar que se suscribieron djyersos convenios con los 
municipios, en los cuales se delegó la función del cobro deITmpuesto Predial e Impuesto sobre Traslación de Dominio de Bienes Inmuebles al Estado, por lo cual, serán 
transferidos de acuerdo al porcentaje establecido en los Convenios suscritos.
De igual forma, ios Convenios suscritos entre los municipios y la SCT, a través de Caminos y Puentes Federales (CAPUFE), con lo cual dos municipios son beneficiados con 
recursos para la construcción, mantenimiento, reparación y ampliación de obras de vialidad.
Los recursos provenientes de las Aportaciones Federales del Ramo 33, como el Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS), en su vertiente municipal, con el 
cual los diecisiete municipios son beneficiados para realizar obras en las zonas con alto muy alto grado de marginación, apoyando así a las familias más desprotegidas, 
brindándoles los servicios básicos para aumentar sus niveles de vida, de igual manera, serán transferidos a los municipios los recursos correspondientes al Fondo para 
Entidades Federativas y Municipios Productores de Hidrocarburos, los cuales se encuentran establecidos en la Ley de Ingresos sobre Hidrocarburos, por concepto del cobro del 
impuesto por ta actividad de exploración y extracción de hidrocarburos. Estos tendrán como finalidad la implementación de obras y acciones para resarcir las afectaciones al 
enlomo social y ecológico causados por las actividades de exploración y extracción de hidrocarburos.
Los Convenios que el Estado firma con ta Federación para acceder recursos provenientes del Ramo General 23 ‘ Provisiones Salariales y Económicas’ , con los cuales se realizan 
obras importantes de infraestructura como son: pavimentaciones, guarniciones y banquetas, techumbres y remodelación en las escuelas, comedores escolares, alumbrado 
público, parques, jardines, mercados, centros culturales etc.
Asimismo se hace referencia importante de los proyectos'que se ejecutarán con respecto a la Deuda Pública, mismo que se rigen en la Ley de Deuda Pública del Estado de 
Tabasco y sus Municipios, la cual dispone que.ta Deuda Pública esté constituida por las obligaciones directas e indirectas derivadas de empréstitos o créditos siempre y cuando 
tengan la aprobación del Congreso del Estado. Dichas obligaciones de Deuda Pública Estatal estarán destinadas al finahciamienlo de Inversiones públicas productivas o 
servicios públicos que en forma directa o mediata generen recursos públicos en los términos de la fracción VIII del Artículo 117 de la Constitución Política de tos Estados Unidos 
Mexicanos, considerando como inveriiones públicas productivas, entre otras, la Reestructuración o Refinanciamiento de Deuda Pública Estatal, tendientes al saneamiento 
financiero del Estado. Destacando que el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018, señala que se debe dar inicio a un esquema de reestructuración que permita liberar recursos 
hoy que se destinan al pago de deuda, a la aplicación de esos recursos en programas de inversión de alto impacto social
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

M ttK If tC M M M

2018 G ob ierno  de l 
Estado d e fe b a K o

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

PERSPECTIVA DE GENERO

Esjjnportante mencionar, que en cada una de las acciones a realizar por la Secretarla de Ptaneacidn y Finanzas, va implícita (a Equidad de Generó, por lo que se capacitara al 
.-'(férsonal en temas de sensibilización de género, ya que todos tos Proyectos con que cuenta esta Secretaría son incluyentes y en beneficio de la población en general,

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Para este ejercicio 201B la Secretarla de Planeación y Finanzas pretende la realización de acciones tendientes a instrumentar y administrar un sistema de inversión que 
garantice ei uso de recursos públicos bajo criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economía, racionalidad, austeridad, transparencia, cdhtrol y rendición de 
cuentas, en el que se muestre que son susceptibles de generar beneficios netos para ta sociedad, así como: Vincular tas Polfticas Públicas de la Secretaria de Hacienda y 
Crédito Público con el Estado y sus municipios, llevando un registro y control eficiente de los recursos federales recibidos, así como procurar que las transferencias financieras 
a los Ayuntamientos se hagan de manera oportuna y transparente, controlar dé manera eficiente y transparente tos recursos que reciba el Estado por concepto de 
participaciones, aportaciones y convenios federales, procurando diseñar esquemas que permitan su incremento y adecuado ejercicio y aplicar lo establecido en la Ley de 
Coordinación Fiscal y Financiera del Estadp de Tabasco en materia de transferencias a Municipios.

METAS

Como metas principales para este ejercicio 2018 se Procurara en todo momento ta transparencia, el buen manejo y la aplicación de los recursos, de acuerdo a las leyes y 
normatividad vigentes, realizar tas transferencias a municipios en tiempo y forma, estimular la recaudación de Agua y predial en los Ayuntamientos y entre otros lograr ahorros 
en el costo financiero dei sector público a través del manejo activo de ta deuda pública, manteniendo un nivel de riesgo que sea compatible con ta sana evolución de las 
finanzas públicas. ,
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MfluntKSttÓMKO

2 0 1 8 G o b ie rn o  de) 
E s tado deT a b a sco

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN V FINANZAS 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO '

' CP CN • DENOMINACION

j 1*00 L  SERVICIOS PERSONALES

í 1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente

: . 1200 ; Remuneraciones al personal de carácter transitorio

; 1300 Remuneraciones adicionales y especiales

i .1 4 0 0  Seguridad social

! 1500 Otras prestaciones sociales y económicas

1600 Previsiones

1700 Pago de estímulos a servidores públicos 

J 0 0 0  MATERIALES V SUMINISTROS

| 2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales

i 2200 Alimentos y Utensilios

i 2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización

¡ 2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación

i 2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio

2600 Combustibles, lubricantes y Aditivos 

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 

2800 Materiales y Suministros para Seguridad 

2900 ; Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores '

; 3000 SERVICIOS GENERALES

i 3100 Servicios Básicos

I 3200 - Servicios de Arrendamiento

3300 Servicios Profesionales, Científicos. Técnicos y Otros Servicios 

3400 . Servicios financieros, bancarios y Comerciales 

i '  3SOO Servicios de Instalación, Reparación. Mantenimiento y Conservación

3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 

3800 Servicios Oficiales 

3900 Otros Servicios Generales

i m i»  ’ transferencias, asignaciones, SUBSIDIOS V OTRAS ayudas

I 4100 1 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público

i 4200 Transferencias al Resto del Sector Público

j 4300 Subsidios y Subvenciones /

| 4400 Ayudas Sociales

4500 Pensiones y Jubilaciones

4600 T ransferenc ia Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 

i 4700 Transferencias a la Seguridad Social

i^ 4800 Donativos

tflT A l

260,248,753 i

83,745,618 

54.841,368 

58,258,584 

20,505,279 

27,523,040 | 

6,937,684 : 

8,437,180 : 

30,682,626 ’ 

‘  11,650,312 '

3,851,914 

0

6.165.000

510.000 ;

3.980.000 i

I ,  683,400

0 |

2.842.000 ! 

105,436,430 i
, 12,042,400 :

10,173,760 ; 

38,233,478 

21,981,394 ; 

9,402,532

112.000 

1,993,200 i

401,000 ;

I I ,  096,666

12.865.940 ] 

0 ¡ 

o ;
12.200.940 i 
_  685,£00 j

0 l 

0 ] 

o í
■' ................. 1

0 1
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PMWmKQNtiMICt)
Gob ierno bel

Estado rto Tarasco

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

; cp CU DENOMINACIÓN TOTAL

4900 Transierencias al Exterior 0
j 5000 BIENES MUEBLES. INMUEBLES E INTANGIBLES 1.644, (IDO

‘ 5 100 Mobiliario y Equipo de Administración 1.123,000

| 5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 77,000
5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0
5400 Vehículos y Equipo de Transporle 0
5500 Equipo de Detensa y Seguridad 0
3(00 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 444,000
5700 Activos biológicos 0
5800 Bienes Inmuebles 0
5900 Activos Intangibles 0

6000 INVERSIÓN PÚBLICA 176,474,657
¿IDO Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0
6200 Obra Pública en Bienes Propios 178,476.657
6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

7000 INVERSIONES FINANCIERAS V OTRAS PROVISIONES 0
7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0

7200 Acciones y participaciones de capital 0

7300 Compra de lítulcs y valores 0

7400 Concesión de préstamos 0

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0

7600 Otras Inversiones Financieras 0

7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0

8000 PARTICIPACIONES V APORTACIONES 10,852,852.247
6100 Participaciones 5,958,575,652

8300 Aportaciones 2.748,908,635

8500 Convenios 2,145,367,760

9000 BtUDA PÚBLICA 847,107,785

i 9100 Amortización de la deuda pública 209,107.785
! 9200 Intereses de la deuda pública 650,800,000
1
l 9300 Comisiones de la deuda pública 0

i 9400 Gastos de la deuda pública 0
I 9500 Costo por coberturas 6,000,000

9(00 Apoyos Financieros 0 :

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (A0EFAS) 0

12,309.354.40?
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P R O Y E C T O  D E  P R E S U P U E S T O  G E N E R A L  D E  E G R E S O S

PWHIEU ECOMCMKO

t ú , i

C i ta n . d -  T a b a icn

s e c r e t a r ía  d e  p l a n e a c ió n  y  f in a n z a s

CLASIFICACIÓN ADM INISTRATIVA

UNIDAD RESPONSABLE

Secretan? Particular 

Unidad de Inversiones 

Dirección de Administración 

: Procuraduría Fiscal

i Dirección General de Tecnologías de la Información y Comunicación 

Coordinara” de Planearan 

' Dirección General de Evaluación del Desempeño 

; Subsecretaría de Ingresos 

Dirección técnica de Recaudación 

■ Dirección de Recaudación 

Dirección General de Recaudación 

Di.ección de Coordinación Hacendada 

Dilección de Auditoría Fiscal 

Dilección General de Fiscalización 

Dirección Gereial de Catastro y Ejecución Fiscal 

Unidad de Ejecución Fiscal 

Subsecrela-ia de Egresos

Dirección General de Programación Presupuestaria 

Dirección de Política Presupuesta!

: Dirección de Tesorería 

; Dirección General de Contabilidad y Tesorería 

: Unidad de Apoyo Ejecutivo

I Dirección General de Registro Público de la Propiedad y del Comercio 

i Coordinación Catastral y Registral

TOTAL

27,810,461 .

655,800 | 

212,760,292 

8,070,126 : 

7,086,601 

17,875,276 | 

806,000 

7,612,767 

0

3Q,B37,802 

11,145,761 : 

9,757,762,918 

12.639,056 

2,632,736 ; 

14,237,925 : 

1,812,366 

2,1 29,484.988 ' 

4,546.093 ' 

5,996,121 

19,607,220 

6,500,053 ' 

0

22,316,040 : 

6,153,013 

12,309,354,437
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PáQUÍIí KWtóWKO

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS 

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

FF f l FN Sí! CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

02 Ingresos Estatales 1.193,901,023 1,664,000 1.195,565,023:

1 Gobierno 268,441,003 1,664,000 270,105.003

3 Coordinación de la Política de Gobierno 806,000 0 006,000

: h Función Pública 806,000 0 806,000-

3006 SERVICIOS GENERALES 806,000 0 806,000'

3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 
Servicios

'671,000 0 671,000:

3800 Servicios Oficiales 135,000 0 135,000;
* S Asuntos Financieros y Hacendarlos 117,635.003: 1,664,000 119,299,003-

1 Asuntos Financieros 90.134,045 1,664,000 91,798,045

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 29,469,822 0 29,489,822 i

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

11,450,312 0 ’ 11,450,312

2200 Alimentos y Utensilios 2,859,110- 0 2,859,110.
2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 6.165,000 0 6,165,000.
2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 510,000 0 510,000 i
2600 Combustibles, Lubricantes v Aditivos 3,980,000 0 3,980,000 i
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

deportivos
1,683,400 0 1,683,400 i

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 2,842,000 0 2,842,000
3000 SERVICIOS GENERALES 53,806,210 0 53,806,210

3100 Servicios Básicos 533,000 0 533,000
3200 Servicios de Arrendamiento 3,085,000 0 3,085,000 ‘
3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 

Servicios
34,962,478 0 34.962.47B -

:
3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 3,696,000 0 3,696,000
3500 Servicios de Instalación, Reparación. Mantenimiento y 

Conservación
9,402,532 0 9,402,532 !

■

3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 112,000 0 112,0 0 0 :
3700 Servicio de Traslado y Viáticos 1,659,200 0 1,659,200 i
3000 Servicios Oficiales 266,000 0 ' - 266.0001
3900 Otros Servicios Generales 90,000 0 . i

4000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 685,000 0 685.000;

4400 Ayudas Sociales 685,000 0 685,000 !
; 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0 1,664,000 1,664,000 !

: 5100 Mobiliario y Equipo de Administración 0 1,123,000 1,123,000

... -  ,
5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0 97,000 97,000,
5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0 444,000 ........

i 8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ' ■ 6,153,013 0 6,153,013!
¡
!................ 6500 Convenios 6,153,013 0 6.153,013 i
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MOmiECOHÍiMlCO • í & r '

fíobiprno bul 
E stado ce  Tobasco

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS 

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

: FP Fl FN SO CP CN SEMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

¡ 2 Asuntos Hacendarás 27,500.958 0 27,500,958

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,192,804 0 1,192,004

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

200,000 G 200.000

2200 Alimentos y Utensilios 992.804 0 992,804
3000 SERVICIOS GENERALES 24,308.154 0 26,308,154

3200 Servicios de Arrendamiento 7,086,740 0 7,068,740
3300 Servicios Profesionales, Científicos. Técnicos y Oíros 

Servicios
2,600,000 0 2,600,0110

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 13,785,394 0 13,785,394
! 3700 Servicio de Traslado y Viáticos 334,000 0 334,000
! 3900 Oíros Servicios Generales . 2,500,000 0 2.500,000

b Otros Servicios Generales 150,000.000 0 150,000,000

I ' 5 Otros 150,000,000 0 150,000,000

SOOO PARTICIPACIONES V APORTACIONES 150,000.000 0 150.000.000

8500 Convenios 150,000.000 0 150.000.000
4 Otras No Clasificadas en las Funciones Anteriores 925,460.020 0 925,440,020

2 Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre 925,460,020 0 925,460,020

3 Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Órdenes de Gobierno 925,460,020 0 925,460,020

6000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 925,460,020 0 925,440,020

8500 Convenios 925,460,020 0 925,460,020
I Oí Ramo Oí. Comunicaciones y Transportes 0 22.157,204 22,157,204

I 4 Otras No Clasificadas en las Funciones Anteriores 0 22,157,204 22.157,204
f - •i 2 Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre 0 22,157.204 22,157,204

j 3 Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Órdenes de Gobierno 0 22.157,204 22,157,204

I 8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0 22.157.204 22,157,204

8500 Convenios 0 22.157,204 22,157,204

] 15 Ramo 15. Desam llo  Agrario, Territoria l y Urbano 9,22V,137; 0 9,229,137

h ~
1 Gobierno 9,229,137 0 9,229,137

5 Asuntos Financieros y Hacendarlos 9,229,137 0 9,229,137

: 1 Asuntos Financieros í , 229,137 0 9,229,137

!i 8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 9.229,137 0 9,229,137

L - . * 8500 Convenios 9,229,137 0 9,229,137

i » Ramo 23. Provisiones Salariales y  Económicas Di 1,025.253,913 1,025,253,913
í -

4 Otras No Clasificadas en las Punciones Anteriores 0 1,025,253,913 1,025,253,913

i ' 2 Transferencias, Parlicipaciones y Aportaciones Entre 0 1,025,253,913 1,025.253,913
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

UQ ttfT! ICONÓMIG) 

2018

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS 

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

FF Fi FK1 SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL
•) Aportaciones Entre Oilerentes Niveles y Órdenes de Gobierno 0 1,025,253.913 1,025,253,913;

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0 1,025,253,913 1,025,253.913

$500 Convenios 0 1,025,253,913 1,025,253,913

2S Ramo 28.- Participaciones a Entidades Federativas y 304,080,232 0 304,080.232

1 Gobierno 296,965,759 0 296,965,759 :

5 Asuntos Financieros y Hacendarlos 274,649,719 0 274,649,719

1 Asuntos Financieros 177,705,085 0 177,705,085 ;

1000 SERVICIOS PERSONALES 177,705,085 0 177.705,085

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 44,462,482 0 44,462,482 :
1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 54,529.618 0 54,529,618:
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 44.265,413 0 44,265,413 |
1400 Seguridad social 11,134,390 0 11,134,390 .
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 11,905,606 0 11,905,606
1600 Previsiones 6,937,684 0 6,937,684
1700 Pago de estímulos a servidores públicos 4,469,892 0 4,469,892 :

2 Asuntos Hacendarlos 96,944,634 0 96,944,634:

1000 SERVICIOS PERSONALES 60.227,628 0 60,227,628 i

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 29,904,672 0 29,904.672

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 9,227,950 ................... .... 0. 9,327,950

1400 Seguridad social _____________ 7,164,300 c 7,164,300

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 10,819,182 0 10,819,182

1700 Pago de estímulos a servidores públicos 3,011,524 0 3,011,524 :

i 3000 SERVICIOS GENERALES 24,516,066 0 24,516.066;

i 3100 Servicios Básicos 11,509,400 0 11,509,400

i 3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 4.500,000 0 4,500,000 i

3900 Otros Servicios Generales 8,50 ¿,666 0 8,506,666;
................

4000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 12,200,940 0 12,200,9401

: 4300 Subsidios y Subvenciones 12.20C.940 0 12,200,940 j
i 8 Otros Servicios Generales 22,316,040 0 22,316,040:

i
! .............

1 Servicios Regístrales, M m inistnlivos y Patrimoniales 22,316,040 0 22,316,040:

í "  " 1000 SERVICIOS PERSONALES 22,316.040 0 22,316.040
í .............. : ~  1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 9,378,464 _______________ 0 9,378,464
: 1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 311,750 0 311,750
i 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 4,465,221 ....................  0 _____ 4,665,221

i 1400 Seguridad social 2,206.589 ; o 2,206,589;

i ■ - .......
| .......

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 4.798.252 __ 0__....... 4.798.252

1700 Pago de estímulos a servidores públicos 955,764 ____________0 955,764;

| ■ 4 Otras No Clasificadas en las Funciones Anteriores 7,114,473 0 7,114,473;
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PROVECTO DE PRESUPUESTO GENERAL OE EGRESOS

PAOUtTl KOtMMtCQ

2018 G o bie rno  
Estado de Tabaieo

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS 

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

s b , o> CM ' D B lO W IttO to -■’  " ' í l '  :r  " 6AST0CDRI0ENTE 6ASTÍ) CAPITAL TOTAL

Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre 7,114,473: 0 7.114.473

i Transferencias Entre Diferentes Niveles y Órdenes de 7,114.473 i 0 7,114,473

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ' 7,114,473 0 7,114,473
8500 Convenios 7,114,473 0 7,114,473

Ramo 33. Aportaciones Federales para Entidades 1,432.597.894; 1,494,787,398; 2.727,385.292

Otras No Clasificadas en las Funciones Anteriores 1,432,597,894: 1,494,787,398 2,927,385,292

Transferendas, Participaciones y Aportaciones Entre 1,432,597,894 i 1,494,787,398 2,927,385.292

1 Transferencias Entre Diferentes Niveles y Órdenes de ü' 178,476.457 178,476.657

iOÓO INVERsiÓNPÚBUCA ~ '  o ; 178,476,457 178,476,657

8200 Obra Pública en Bienes Propios 0 : 178,476,657 178,476,657

3 Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Órdenes de Gobierno 1,432,597,894 1,316,310,741! 2,748,908.635

8000 PARTtCIPACÍONES V APORTACIONES 1,432,597,894 1.316,310,741 2,748.908,435

8300 Aportaciones 1,432,597,894 1.316,310.741 2.748,908.635

L 2,939.801.284 2,543,842,515..... . — . i-..:. 5 ¿ iM 7 0 . n i ‘
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U n i d a d  A d m in is t r a t i v a :  D ira c d ó n  Gerw ^sl d a  E va lu ac ió n  d a i D asam peA o

M atriz de Indicadores para  Resultados Capturada

Programa: POIB-Evaiuación del Desempeño

Dependencia: FF S*cr#t*H» ó* Plantación y Finanzas

F i n a l i d a d :  G o b k m o

F u n c ió n *  C oordinació n do  la  PoUUca d«  Go btcm o

Subfunción: Función  P ú W k a

p m u ir e  económico

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

A c t iv i d a d  I n s t i t u c i o n a l :  Evaluación  d e l Ejo rc ic lo  d e l G as to  P úb lico , < j* l  P resu p u es to  y  d e  tos P ro g ra m e s  E m an ad o s  d e l P la n  E s ta ta l d e  D e s a rro llo

ID: PF-15A031P018-15372

^ É ü b  V|CF íriífc»dor ’** *  - /

Fin Contribuir a orientar el gasto público bada el 
cumplimiento de ios objetivos estratégicas bel PLED. 
atediante la evaluación del desempeño de les programas 
presupuestarios.

Hombre: Proporción dePpcon asignación basada en 
resutUdos

Definición: Es et porcentaje de les programas presupuestarios 
que tuvieron una asignación presupuesta! basada en 
evaluaciones d< impacto y de resultado.

Tipo; Estratégico 
Ornienstóit Eficacia 

Ámbito: Impacto
Melado de Cálculo: (Programas Presupuestarios con Asignación

Presupuesta! basada en Evaíuacnuies de impacto y 
de Resultados /  Programas Presupuestarios 
Vaüdsdosl'lDO

Mgordm.: Pdepp.|PabeA>pv)-|ae 
Donde:
PdeppuPrepwdw de Pp con bsignacim Basada en 
Resultados
Pabe.Ptogramas Presupuestarios can Rsignacidn 
Presupuestal tasada en Eeatuacimies de impacto y 
de Resollados

Vahe Una Base: 0

Me linea Base: 1

Periodicidad: Trienal 
Periodos/Metas:

Hombre: Registros de tógnacn» presupuesté* 
ItsPp

Área Responsable: Dirección-Generé de Evaluación del 
Desempeño

DtspetúbRidad: Pública

Unidad de Análisis: Programas presupuestarios
Cobertera y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Bienal

Fecha de Publicación: los últimos $ días de Noviembre dé 2017

Pendiente
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U n i d a d  A d m i n is t r a t i v a :  D irección  6 t n « r * l  de  E valuación del D esem peño

M atriz de indicadores para Resultadas Capturada

Programa: P0 t 8-Evatuación del Desempeño

Dependencia: PF S«cr#i*ri» da Ptanaacrón y Finanzas

F i n a l i d a d :  Gobierno

F u n c ió n :  C oordinación da (a Política de  G obierno

S u b f u n c ió n :  Función Pública

A c t iv i d a d  in s t i t u c i o n a l :  E va luación  dei E jerc icio  de l Gasto Púb lico . d e i.P resupuas to  y da los P ro g ram as  Em anados d e l P lan  E stata l de D esarro llo

PAQUETE ECONÓMICO

G o b ie rn o  de l 
E stado  d e  Tabasc.o

ID: PF-1 5 4 031P 018-15372
Nivel Objetive Indicador

T----- -------------------------------
1 Medio de Verificación Supuesto

..

Propósito los Entes Públicos cuentan con una adecuada evaluación 
dei desempeño de sus Programas presupuestarios

Nombre: Proporción de EP con Pp diseñados en base a las 
evaluaciones

Nombre: Registros de Asignación presupuesta! de 
ios Pp

Pendiente

Definición: Es et porcentaje de los Entes Públicos con Programas 
presupuestarios diseñados a partir de las 
observaciones dé las evaluaciones de impacto y de 
resultado.

■
Tipo:
Dimensión:

Ámbito:

Estratégico
Eficacia

Resultados

Área Responsable: Dirección General de Evaluación del 
Desempeño

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

(Entes Públicos con Programas Presupuéstanos 
Diseñados en Base a las Observaciones de las
Evaluaciones de Impacto y de Resultado / Entes 
Públicos con Programas Presupuestarios 
VaüdadosíMOO

Pdeep* (Epppde/Eppf>v)*10O 
Donde:
PdeepsProporcicn de Ep con Pp Diseñados en Base a 
las Evaluaciones
Epppde:Entes Públicos con Programas 
Presupuestarios Diseñados en Base a las 
Observaciones de las [valuaciones de impacto y de

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Periodicidad: 

fecha de Publicación;

Pública

Programas presupuestarios de los Entes 
Estatal

Anual

los últimos 5 días de Septiembre del 29U

Valor linea Base: 0

Ario línea Base: e

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas:

f
1
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U n id a d  A d m in is t r a t i v a :  D ire cc ió n  G en era l óe Evaluación d e l D e s e n p e ñ o
t

A c t iv i d a d  I n s t ñ u c i o n a l :  E va lu ac ió n  d e l E jerc ic io  de l G as to  P úblico , d e l P re s u p v e s to .y  d e  lo s  P ro g ra m a s  Em anados d e t P tan E s ta la ! de  D esarro llo

Matriz de Indicadoras para Resultados Capturada

Programa: P018-Evaluactón del Desempeño

Dependencia: PF Secretar»» de PUn«»ctún y F»n*nz«

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Gobierno

C oordinación d e  la  P o litice  de  G obierno  

Función Pública

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  de l 
E stado  de  Tabasco

10: P F-154031P O 18-15372
N ivel Í & ' í ■ ■* *.l v - - •  indicador *. •; M nd to /c fevé irtfi^  - . / y  r * / . ' Supuesto; ;

Componerle Funcionarios públicos capacitados Nombre: Proporción de servideros públicos coit la capacitación 
completa

Definición: Es el porcentaje de servidores pótfiCBS enlaces
vigentes que cuestan ctm la capacitación completa 
per pariedetaCMfdinactándePtaneacióo parales 
procesos det SEEO.

Tipo: Gestión 
Dimensión: Eficacia 

Ámbito: Servicios
Método de Cálcela: (Servidores Públicos Enlaces de los Procesos del 

Seed Vigentes con Capacitación Completa 
Proporcionada / Servidores Públicos Enlaces de los 
Procesos del Seed Vigentes) * 100

Algoritmo; Pccc*{Scccp/Sv) *108 
Donde:
Pccc*Proporrión de Servidores Públicos con la 
Capacitación Completa.
ScccpvServidores Públicos Enlaces de los Procesos 
del Seed Vigentes coa Capacitación Completa 
Proporcionada.

Valor Línea Base: 0

Ano Línea Base: 0

Periodicidad: Semestral 
Periodos/Metas:

Nombre: Registros de Capacitaciones a los Entes 
Públicos

Área Responsable: Dirección 6enerat de Evaluación det 
Desempeño

GispanibRidad: Pública

Unidad de Análisis: Capacitaciones a Entes Públicos
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Semestral

Fecha de PuWcacióa: Los últimos 5 días de Agosto de 201S y los 
últimos S días de Enere de 2016

Pendiente
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Matriz de indicadores 

Programa:
Dependencia:

Unidad Administrativa: 

Actividad institucional:

para Resultados Capturada

P018-Evaluación del Desempeño
P F  S e c re ta ria  d e  P lan eac íó n  y  F in an zas  

D ire cc ió n  G e n e ra l d e  E va luación  d e l D e s e m p a to

Evaluación  d e l E jerc ic io  d e t Gasto Púb lico , d e l P resu p u es to  y  d e  los P ro g ra m e s  Em anados d e l P lan  E s ta ta l de  D esarro llo

Finalidad:

Función:

Subfunden:

G obierno

Coordinación d a  la  Política d e  Gobierno  

Función Pública

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno dei 
Estado de Taba seo

ID: PF-156031P018-15372

N to t Ofafath* Indicador ' A M tetfeY ortA cactta Supuesto

Componente Evaluación del desempeño Nombre: Proporción de Pp tos evaluación

Oefinidórr Es el porcentaje de les Programes presupuestarios 
que Unieron alguna evahiaoón dei desempeño en t i  
ejercido Fiscal 20H.

Tipo: Gestión 
Dimensión: Eficacia 

tontito'. Productos
Método de Cálculo: {Programas Presupuestarios con la Evaluación del 

Desempeño en el año 2015 / Programas 
Presupuestarios seleccionados para aplicar la . 
Evaluación del Desempeño en el año 2015)*100

Algoritmo: PdPpce»lPtE2D15/Ps2G15í'lDD 
Donde:
PdPpce*Proporridfl de Pp con evaluación. 
PcE2Ql5*Pfagramas Presupuestarios con la 
Evaluación del Desempeño en el año 2015. 
Ps2015sProgramas Presupuestarios seleccionados 
para aplicar (a Evaluación del Desempeño en el año

Valor línea Base: 9

Año lima Base: 0

Periodicidad: Semestral 

Periodos/Meta:

Nombre: Registros del Pian Anual de Evaluación

Area Responsable: Dirección General de Evaluación del 
Desempeño

Disponibilidad: Pública 

Unidad de Análisis: Evaluaciones 
Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Semestral

fecha de Publicación: Los últimos 5 días de Agosto de 2015 y los 
últimos 5 dias de Enero de 2014

Pendiente
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Matriz da indicadores 
Programa:
Dependencia:
Unidad Administrativa: 

Actividad InstRuctonaL

para Resultados Capturada
P 0 1 8 - E v a l u a c t ó n  d e l  D e s e m p e ñ o  

P F S e c re ta ría  d e  Ptaneación y  F in an zas  

D ire cción  G e n e ra l de  Evaluación  d e l D esem peño

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Evaluación  d e l E jerc icio  d e l G asto P ublico , d e l P resu p u es to  y de  los  P ro g ra m a s  Em anados d e l P lan  E stata l de D esarro llo

Gobierno

C oordinación d e  la  Po lítica  de  G obierno  

Función P ublica

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: PF-154031P018-15372
NKrt Objetiv** tedkndor ! ' w  Medio do Verificación •

_____ -  " — ----------
SupUMtO

Componente Mecanismos pan la evaluación adecuados Nombre: Tasa de variación de mecanismos pan la Evaluación Nombre: Registres de Asignación presupuesta! de 
(os Pp

Pendiente

Defmirióo: Es (a variación porcentual de los mecanismos para la 
evaluación de los Pp en comparación del año actual 
con el anterior

•

Tipo: Gestión
Dimensión:

Ámbito:

Eficacia

Producios

Área Responsable: Dirección General de Evaluación del 
Desempeño

Método de Cálculo: (Mecanismos enllantes para ei SEED en d  año actual 
1 Mecanismos existentes para et SEED en el año 
anterior)-! *105

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:

Valor ¡.mea Base:

TMpE= (MpSEEDa/MpSEEDa-1) -1 *150 
Donde:
TMpE-Tasa de variación de mecanismos para la 
Evaluación.
MpSEEDa=Mecarasmos existentes para el SEED en el 
año adual.
MpSEEDa-l=Mecanismos existentes para ei SEED en 

iO

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Periodicidad:

Fecha de Publicación:

Mecanismos existentes 
Estatal

Semestral

Los últimos 5 días de Agesto de 2015 y Los 
últimos 5 días de Enero de 28U

•

Año linea Base: 2513

Periodicidad: Semestral

Periodos/MeUs:
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E

M «tríz d «  In d iu t io m  para Resultados Capturada
P01 8-6vsluac tón del Desempeño 

P F  S « e n U r i a  d *  P U n — e ión y F in u ra * *

U n i d a d  A » w l i> l i » r a U » i :  D ír*c c i6 n  G * n * r » t  d »  Ev»H»*ción d * i  0 * M m p * A o

A c i h d d a d  t n * t i t » c i e i» a i :  t * » a * e é ó «  < * *  * * • ' * ' * •  < M  6 a « o  Público . <m  P r * s u p u « t ©  y  t f t  t o s P r o g r .m » *  e m an ad o s  d * l  P ton E s ta ta l t f t  O o u m O o

Función:

Subfundón:

G obierno

Coordinación d a  la  P olítica  d *  G o b iam o  

Función Pública

PAOHUKQHÓHIC*

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: PF-154031P018-15372
*1 'M te a d o r ' MMdtdíd* v* i . SupUAnt #1

Admdad t i  E jtná to  M  Han fanal de hataje»» Hombre: Proporción de evatoaóooes ejecutadas a tos Pp. Hombre Registras del Pteo fanal de Evaluadlo Pudiente

DefindiR Es d  porcentaje de ejecución del plan de evatuadóii 
a los Pp realizados

Tipo: Gestido
Dimensión: Eficacia Área Responsable. Dirección General de Evatoaoón del 

Desempeño
Ambito: Procesos
Wlado de Cítenlo: (Ejecución del Ptaa de Evatoarión realizado t 

Ejecución del Plan de Evaluación Proyectado) *100

OtsponftOdad: Pública
.

Ihwhd de Análisis: Actividades del Plan de Evaluación .
Algor timo: PeHEer/Eep) *109 

Oonde:
Cobertura y Desagregado» 
Ceagiáfica:

Estatal

Pee*Proporción de evatoacicnes ejecutadas a los Pp. 
EefEjecudów det Plan de Evaluación realizado. 
Eep*Ejecvdón del Plan de Evaluación Proyectado. TrimestralPeriodicidad:

Fedia de Publicación: las ótanos 5 días de cada cuatrimestre

Valor Una Base 0

Año Unta 8asr 0 •

PeriodKidad: Trimestral
Periodu/Mctis;
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Malríz d t Indicador** pora RasuUádoa Capturada 
Programa: P018-Evaluacíón del Desempeño

P o p a n r ta n r lr  PF S o e ro U rla  de P ltn o a á d n  y  F inanzas

Unidad A d m i n i a t n t f í r a :  D ire cc ió n  G e n e ra l d e  Evaluación  d e l D e M m p e to

Finalidad:

Función:

Subfunción:

A c t iv i d a d  In illlu f  tonal E va luación  d e l E ie rc ie ie  d e l G as to  P úb lico , d e l P resu p u es to  y  d e  les  P ro g ra m e s  E m anados  d e l Plan E sta ta l d e  D e sarro llo

G obierne

Coordinación de la  Polfttea d e  Gobierno  

Función Pública

MQOfTiKONÚMKO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: PF-154031P018-15372
p " ' •-S-'' ■ --

" ;  - t  \ \  ^ ;jg w N o r í j  \  -J ,*aik« '  . -i dh - > ■y
U  J

1 : . ‘ a? .■i...!. M 1 ---- C------ '■
■ M adladaVarincatlri» ' S v p v H o

Actfvidad Qecaciéa del Ftaa rie asistencia parí d  5EED Hambre: Proporción (te asistencia para el SEEO Hombre: Registros de Asistencias a tos Entes 
Públicos

Pendiente

Oelaíciwi: Es t i  por cent ate (te asistencia para tos procesos dd 
SEEO prepordenada a los Entes Públicos.

Tipa: SesHófl *

OnunUic

¿abito:

Eficacia Área Responsable; Ehrectió» Generé de Evateadón del 
Desempeño

Procesos
Método de Cálcelo: (Asistencia para el SEEO a les Entes Públicos 

proporcionada I  Asistencia para el SEEO a tes Eates 
Públicos Programadas] *196

Og»MÍbiliit*t Pública

Mriaririe Análisis: Asistencia a Estes Fábricas
Algoritmo: M M A p H a O

Pa*Prap«rci4« de asisteacis pan d  SHBl
Cobertira y Desagrefatíée 
6eográhta:

Estatal

Arerinsteada pan el SEEO a tos Entes Fábricas 
pnporcioaaria.
t f - ta fc ta »  para «l SEO * tos Entes fábricas TrimestralPamárida*
Programadas.

Fecha de PebBcadón: tas «Urnas5 to b e  caria cuatrimestre

Valor Lotea Base: i  t

Ario Lmea Base g

Ptriorikiilad: Trimestral
•

Ptriodcs/MtUs:

-
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Matriz Indicadoras para Resoltadas Capturada 

P r e g r a m » :  P O lS - E v a l u a c ió n  d e l  D e s e m p e ñ o

Dependencia; P F S e c re ta ría  d »  P la n ta c ió n  y  F inanzas

Unidad A d m in is t r a t W a ;  D ire cc ió n  G e n e re ! '* *  E va luación  d e l O esem peA e

Finalidad:

Función:
S u b f u n c ió n :

Actividad instUecloM l: E valuación d e l E jerc ic io  d e l G as to  Público , d e l P resu p u es to  y  d e  los  P ro g ra m a »  Em anados d e l P la n  E s ta ta l da  O asarretlo
P

G obierno

C oordinación de  la  P o lítica  d e  Gobierno  

Función Pública

MtHlEIEKONÚMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: P F -154031P018-15372
r?;-'ítedíeádidr-• - . Meritoria VurtWcadfhr v?;-' \ Supuesto-

Actividad 3.1 Ejecución del plan de eapaotacióa y espedatitacifo Nombre: " 

Oefimáéa:

Propoícié* de CípKitacwws para los fules PiiWÍCttS-

Es el percentaje de cjpirticwne! rutáadis l  los 
bles NbScas.

Nombre: Regaras de Capacitaciones a les Entes 
Públicos

Pendiente

Tipo:
Otmensión:

Ámbito:

Gestióo
Eficacia

Procesos

Área Responsabte: {Nrecdén General de Evaluación del 
Desempeño

Método de Citerior {Capacitaciones a tos Entes Públicos Proporcionadas / 
Capacitaciones a los Entes Públicos Programadas) 
•1&Ü

Disponibilidad: Pública

Algoritmo: Pc*(07Cp) *100
Pc*Propordon de capacitaciones para los Entes 
Públicos.
CreCapacHariones á (os Entes Públicos 
Proporcionadas.
Cp<apadladonts a los Entes Públicos Programadas.

Unidad de Anótisis: 
Cobertura y Desagregación
Geográfica:

Periodicidad:

Fecha de Publicación:

Capacitaciones a Entes Públicos 
Estatal

Trimestral

Los úUmos 5 días de cada cuatrimestre

Valor Lima Base: 0

Año Linea Base: B

Perioácidad: Trimestral

t PwiadosMeUs:
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Matriz de Indicadores para Resultados Capturada 

Programe: P 0 1 8 - E v a l u a c ¡ ó n  d e l  D e s e m p e ñ o

Dependencia: P F S e c re ta rle  d «  P la ñ v a tíó n  y  F inanzas

Unidad Administrativa: D ire cc ió n  G e n e ra l de  E valuación d e l D e s e m p a to

Actividad iMtftudonal: E va luación  d e l E jerc ic io  d e l Gasto Público, d e l P resu p u es to  y  de  los P ro g ram es  E m anados d e l P lan  E s ta ta l de OesarroUo

Finalidad:

Función:

Subfundáis:

G obierno

C oordinació n de la  PoUKca de  G obierno  

Función  PúM ica

MQUCTE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: PF-154031P018-15372

í , ív .v >^  • oúoiiwi- v . - w ;  ^ r ; : 
c í* , í - ' Ind lcsder-A -'v  ■ .« •d te M Y a H n ca c M ft ' ■

Actividad Emisión de tmearaieBtM pan el seguimiento y evalttaáófi 
delosPp.

Nombre: Proporción d i UmemNerntos. criterios y procesos 
sistemáticas realizados

Nombre. Bnpslrd de M tnm m oi de tratuacrén Patéente

Defmirióff. Es d  porcentaje de les lineamiontos. criterios y 
proceses sistemáticos realizados o modificados.

Tipo:
OünensiÓR:

Ambito:

Gestión
Eficacia

Procesos

Área Responsable Krcccaón Genera) de Eraluad» del 
Desempeño

Método de Citado: (Uneaaiefitei criterios y procesos sistemáticos 
realizados 1 Uneamimtos. criterios y procesos
sistemáticos programados) *190

Disponibilidad:
)

Pública

Algor tone: Pr*(lr/lp»*1M
Donde:
Pr«Proporoón <fe Umarraentos, criterios y proceses 
sistemáticos realizados.
lr*L¡fteam¡eotos. criterios y procesos sistemáticos 
realizados.
IpeUneamfeitles. criterios y procesos sistemáticos

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Periodicidad:

Fecha d* Publicación:

Ueeanieetos. criterios y procesa 
Estatal

Transir al

los últinos 5 d(at de cada coabatslrt

Valor Lima Base: 4

Año linea Base 2*13 *

Periodicidad: Trimestral
Periodos/Metas:

•
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Matriz da Indicadoras para Resultados Validada

Programa: KQ24-Adqutsfrión de Bienes Moebtes
Dependencia:

Unidad Administrativa: 

Actividad Institucional:

P F S e c re ta ría  d e  P la n ta c ió n  y  F in an zas  

Dirección  d e  Adm in is trac ión

M o dern izac ió n  A d m in is tra tiv a  e  Innovació n G u b ern am en ta l

F i n a l i d a d :  G obierno

F u n c ió n :  A suntas-F inan cieros y H acen d arlo s

S u b f u n c ió n :  A suntos F inancieros

PAQUETE ECONÓMICO

2018

ID: PF-1031155K024-15591
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Matriz da Indicadoras para Resultados Validada 

Programa: KQ2A-Adquisíctón d« Bienes Muebles
Dependencia: PF Secretaría de Planeectdn y Finanzas

Unidad Administrativa: OireécMn de Administración .

Actividad Institucional: M o d e rn izac ió n  A d m in is tra tiva  e  innovació n  G u b ern am en ta l

F inalidad: Goberné
F u n c ió n :  A suntes F inancieros y  H acend arlos

S u o f u n c t ó n -  A suntes Financieros

MQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno dei 
Estado de Tabasco

IB: PF-1031155K024-15591
' %' N iv e l"»
»or *» ■ A A A A :: --_ 'r • . • A * ^  ‘

¿ t '* ' ''M Ic M Is r ' ■? '  4  '* - - ■ •i:.» --- •te d io  da V ue lB fad ie r . - SwpOusto " "í " '

Propósito U s á ten  administrativas de la secretarla de finanzas Nombre: PartM lajt de K|Uip*ntenU> e» oprracrou Hombre; Reporte de levantamiento de inventario los contribuyentes tienen acceso a diferentes
m ejor» su ícondicioniroieulo.

Ocim idót Mide d  porcentaje de mobiliario y equipo que fueron 
adquiridos y que están en «so on Us diferentes áreas 
administrativas asignadas para su acondicíonamtealo 
del total de mobiliario y equipo adquirida

físico opciones de pago y los conocimientos para 
hacer uso de ios mismos.

Tipo: Estratégico
Área Responsable:

'

Dimensión: Eficacia DireccitSn de Administración

Ámbito: Resultados
Hitado de Citado: (Número de equipamiento para las unidades 

administrativas ce uso / Número de equipamiento 
para (as unidades administrativas adquiridas) X IBS

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Equipamiento para las unidades
Algoritmo: Cobertura y Desagregad» 

Geográfica:
Estatal •

Periodiddud: Anual

Fecha de Publicación: A tos primeros 10 días del termino del año.

Valor linea Base: 100

M u lja tilla se a u

Periodicidad: Amal

FeriedusIMetas: ! « 1M
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Program a: K024-Adqutstción de Bienes Muebles
Dependencia: P F S e c re ta ría  de  P la n ta c ió n  y F inanzas

Unidad A dm in istra tivas D ire cc ió n  da  Ad m in is trac ió n

A ctividad Institu c io na l: M o d e rn iza c ió n  A d m in is tra tiva  « innovación S u b e m a m e n ta t

Finalidad: • G obierno

Fundón: Asuntos F inancieros y  H acend arlos

Subfundótr. Asuntos F inancieros

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Taoasco

10: PF-1031155K024-I5591

' . N ive l ; O b tu vo ’V ' ' r í  Indicador .* M edio do Verificación' * / . Supuesto

Componente Áreas administrativas aconte tonadas. Nombre: Porcentaje de veas administrativas acondicionadas Nombre: Reporte de pedido manual en almacén El sistema de recaudación es funcional y 
armonioso para el proceso recaudatorio.

Definición: Mide el porcentaje de (as áreas administrativas qee 
oMevtttM mobüiañc y equipo programado para su 
aconéaMamiaito con respecto del total de las 
áreas admmistratrvas con la que cuenta la secretaría

•

Tipo:
Dimensión:

Bestión
Eficacia Área Responsable: Dirección de Administración

Ámbito: Prodoctos
Método de Catear (Número de áreas administrativas acondicionadas / 

Número de áreas administrativas existentes en la 
secretaría de foauas) X 100

Disponibilidad: Cóblin

Algoritmo:
Unidad de Análisis' 
Cobertera y Desagregación 
Geográfica:

Áreas administrativas acomBdanadas 
Estatal

Periodicidad’ Smwstut

Valor Línea Base: 21

Fecha de Publicación: A tos primeros 10 días del termino del 
semestre.

Año Línea Base: 20H

PeríoAddad: Semestral

-

Periodos/Hebs: 1 = 50.2 = 100

00en
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa:
Dependencia:
Unidad Administrativa: 

Actividad imtihidOMk

K024-Adqu¡$ictón de Bienes Muebles 
P F  S e c re ta n »  d e  P la n ta c ió n  y  F in an zas  

D ire c c ió n  d e  A d m in is trac ió n

M o d e rn iza c ió n  A d m in is tra tiv a  •  In novació n  G o b ern é  m e n ta l

Finalidad: Gobierno

Fundón: Asontos F inancieros y  H acend arm e

$ u b ( u n c ió n :  A suntos F inancieros

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: PF-103115SK024-15591

Nhral.- In ilir t itn r  •r ‘ ‘  'Modfedo Vorfficadófl ^ Supuesto ..

Actividad Adquisición de equipamientos y vehículos pora tas 
diferentes unidades administrativas de la secretaría.

Nombre Porcentaje de equipamiento adquirido para las 
unidades administrativas de la SPF

Nombre: SISAF El equipam iento para (as unidades 
administrativas es utilizado correctamente.

OrfimcíM: Es el porcentaje de avance de las adquisiciones det 
equipamiento y vehículos para las (Eferentes 
unidades administrativas.

Tipu:

Dimensión:
Gestión
Eficacia Área Responsable: Dirección de Administración

Ámbito: Proco»
Mátodo de Cálculo: (Número de equipamiento para los unidades 

administrativas adquiridas / Número de equipamiento 
para las unidades administrativas programadas) X
180 Qisponitfidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Equipamiento para tas unidades 
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Valor lim a  Base: 0

fecha de Publicación: A los primeros 10 días del termino det 
trimestre.

Ai» Linea Base 2014

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Melas: 1*20.2 *  46,3 = 48,4 = 100
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M a triz  da  In d ic a d o ra s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a  
Program a: K023-Tecnotogr'as de la  Inform ación
Dependencia: P F  S e c re ta rte  d e  P la n ta c ió n  y  F in an zas

U nidad A dndnlytra tfva : D ire cción  d e  A d m in is tra c ió n

Finalidad: G obierno

F unción:' A suntos F in an c ia ro s  y  H acend ónos

S u M t m c ió n :  A suntos F inancieros

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

A cttvidad i n e t i t u c i o n a l :  S erv ic io s  d e  Apoyo  A d m in is tra tiv o

ID : P F -031001K 0 2 3 -1 5379
v. i  -A Í -'• •, v -IW n

. - i
Medio de V erificación Supuente

Fin Contribuir a incrementar la eñcsencla en el aso de los 
recursos asignados a los servicios generales de la

Nombre: Tasa de variación del costo para et egu^anúento 
tecnológico de las areas administrativas de U

Nombre: Autoevaluación presupuesta! y financiera 
de los proyectos

La economía del país es estable y permite la 
solvencia económica de los contribuyentes

administración pública mediante la modernización de las 
áreas administrativas. Definición: Mide (a variación dei costo para la actualización de 

teototogía, de las áreas administrativas programadas 
para ei presente ejercicio.

para cumplir con sus obligaciones fiscales.

Tipo: Estratégico
Área Responsable:Dimensión: Eficacia Dirección de Administración

Ámbito: Impido
Método de Cálcelo: [(Coste del equipamiento de tecsotofía de (as áreas 

administrativas del año 2617 /  Costo del 
equipamiento de tecnología de las áreas 
administrativas del año 2814) - l i  X 106

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Recurso ejercido
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
E stllú

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 10 dms después de (a lecha de la 
perioricidad.

Valor Latea Base: ND

Año linea Base 2014

Periodicidad: Anual
Periodos/Metas:
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

P r o g r a m a :  K Q 2 3 -T e c n o lo g la s  d e  l a  In f o r m a c ió n

D e p e n d e n c i a :  P F  S e c re ta ria  d«  P taneacíón  y  F in an zas

U r U d a d  A d m in is t r a t i v a :  D ire ccM n de A d m in ia tra r ió a

A c t iv i d a d  I n s t i t u c i o n a l :  Serv ic ios  d e  Apoyo Adm in is tra tivo

F i n a l i d a d :  G obierno '

F u n c ió n :  A suntos F inancieros y  Hacen d ad o s

S u b f u n c ió n :  A suntos F inancieros

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno dei 
Estado de Tabasco

10: PF-031001K023-15379

Nhrel
e ■

r ’ :: b ó w y ió v ii. ;; indicador . • ;-pwii>n on ynrmención • - S u p o n » .

Propósito las áreas administrativas de la Secretaría de Finanzas 
mejoran so infraestructura tecnológica.

Norato: Porcentaje de equipamiento tecnológico en operación Norato: Reporte de levantamiento de inventario
(«rico

los servidores públicos tienen herramientas 
de trabajo actualizadas.

Defwidón: Este indicador mide et porcentaje de equipamiento 
tecnológico que fueron adquiridos y que están en oso 
en las diferentes áreas administrativas de esta 
Secretaria.

Tipo:
Dimensión:

Estratégico
Eficacia Área Responsable: Oncción de Administración

Ándate: Resallados
Método de Calcuta: «muere de equipamiento tecnológico para las 

unidades administrativas en uso 1 Número de 
equipamiento tecnológico para tas unidades 
administrativas adquiridos} X 100 Dísponibitklad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Equipamiento tecnológico para (as 
Estatal

Periodicidad: Anual

Valor linea Base: ND

Ftcha de Publicación: 10 días después de la fecha de la 
perioricidad.

Año linea Base: s u

Períotfiddad: Anual

Períodos/Metas:
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Matriz d* Indicadores para Resultados Validada 

Programa: K023-Tecnologías d e  (a I n f o r m a c ió n

Dependencia: P F  S e c re ta ria  da  p la n ta c ió n  y  F in an zas

Unidad A d m in is t r a t i v a :  D ifa c c ió n  d »  A d m in is trac ió n  •

A c t iv i d a d  b t t t R u d o u u l :  S erv ic io s  d e  Apoyo  A d m in is tra tiva

ID: PF-031001K023-15379

' N ivel, Indicador Supuesto

Componente Aftas administrativas equipadas coa tecnología. Nombre: Porcentaje de áreas administrativas equipadas con 
tecnología.

Nombre
m

Rtporle do pedido numial en olmiceo El método administrativo es funcional y 
armonioso para el proceso recaudatorio.

Oelmidón: Este indicador mide el porcentaje de las áreas 
administrativas modernizadas coa equipamiento 
tecnológico para la mejora de los proceras 
administrativos internos y externes.

Tipo:
Dimensión:

Bestión
Eficacia Área Responsable: Dirección de Administración

Ámbito: Productos
Método de Cálcelo: (Número de áreas administrativas equipadas / 

Número de áreas administrativas existentes en la 
secretaria de finanzas) X 100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertera y Desagregación 
Geográfica:

Áreas administrativas equipadas 
Estatal

Periodicidad: Semestral

-

Valor Lineo Base: NO

Fecha de Publicación: 18 días después de la fecha de la 
perioricidad.

Ano linea Base: 2016

Periediddad: SemsUat
PeriodosMetos:

paquete económico

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

Finalidad: 6 o b i * r r w  .

Función: A suntos F inancisros V H atondarías

S u b f u n c ió n :  A suntos F inanciaros
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Matriz da Indicadores para Resultados Validada 
Programa: K023-Tecnotogias do la Información
Dependencia: P F S e c re ta d a  d e  P la n ta c ió n  y  F in an zas

Unidad Administrativa: D ire cc ió n  d t  A dm in is trac ió n

Actividad Institucional: S e rv ic io *  d *  Apoyo  A d m in is tra tivo

F i n a l i d a d :  G obierno

Función: A su n tes  F n e n c e r e s  y H acen d an o s

Súbhmción: A suntos F in an c ia res

N O V E T E  ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: PF-031001K023-15379

<-a nz jl& i.y 'V  --fe-w -V -
■' > *V -

■ ■ ■' '"ÍM fe a d o r; ;■' *■ ■"*; A f ¿ ¿ / - y •r 'rM «<lo'duVurificAtíÓ R ' /  f
----------... • * . —_  — “. •' .V > * SupocXo ■ '

Actividad Adquisición de equipamientos tecnológicos para las 
diferentes unidades administrativas de la Secretaría de 
Plantación y  Finanzas.

Nombre Porcentaje de equipamiento tegnotogico adquirido 
para las unidades administrativas de (a SPF

Este indicador mide el porcentaje de avance de las

Nombre: SBAf Et equipam iento para las unidades 
administrativas es utilizada correctamente.

OefmdÍB;

.
adquís ibones det equipamiento tecnológico para las
Aferente unidades administrativas!

Tipo: Gestión
Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección de Admimstiabón

Ámbito: Procesos
Método fe  Cálculo: (Número de equipamiento tecnológico para las 

unidades administrativas adquiridas / Número de 
equipamiento tecnológico para las unidades 
administrativas programadas) X TOO

Dispondñtidad: Pública

Unidad de Análisis: Equipamiento para las unidades
Algoritmo: Cobertura y Desagregación

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 10 dos después de ta lecha de (a 
perioribdad.

Valor Umo Soso: NO

Año Unta Base 20H

Periodicidad: Trimestral

4 Ptriodos/Motas:
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS
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2018 G o l l iz n o  del
Estado de Tabasco

SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISIÓN

Uno de los mecanismos con los que dienta la sociedad para la conducción de las funciones de Gobernanza es la confianza que los Ciudadanos depositan en sus autoridades que 
son las encargadas de velar por lograr una mejor transformación de la Administración Pública Estatal mediante la innovación de procesos y la utilización de nuevas tecnologías 
de información: así mismo construir un modelo de Gestión Pública moderna y austera que permita alcanzar los objetivos organizacionaljs establecidos en el Plan Estatal de 
Desarrollo 2013-2018. en el cual se destinarán importantes esfuerzos orientados a concretar (as acciones contempladas en el citado Plan, y a su vez regular y supervisar la 
administración de los recursos humanos, financieros, materiales y de servicios generales, incorporando de igual manera todos los cambios en materia tecnológica y de 
información. .

OBJETIVOS

1. -  Dentro de las acciones que tiene contemplado esta Secretarla están el efectuar las adquisiciones, arrendamientos y prestación de servicios centralizados que realicen las 
dependencias, órganos del Poder Ejecutivo, asegurando que estas se lleven a cabo bajo criterios de austeridad, racionalidad y transparencia; lo cual se emitirán y difundirán las 
noimas, lineamientos y procedimientos de las diversas modalidades de adquisición, dentro del ámbito de competencia para lograr el cumplimiento de este objetivo 
institucional.

2. Concretar las actividades encaminadas a establecer una buena relación laboral con el personal adscrito a esta dependencia dando un mayar interés a las que tengan que ver 
con las organizaciones sindicales registradas con el único afán de mejorar y coordinar las relaciones laborales con los servidores públicos de la Administración Pública, 
promoviendo los servicias de asistencia, previsión, seguridad social, cultura y recreación y deporte de los mismos, y en aquellas situaciones en las que se modifiquen las 
relaciones de trabajo, emitir y supervisar las normas y lineamientos que se deban aplicar.

3. -Lllevai a cabo el Plan Anual de Capacitación que permita a todos los niveles y sectores partiendo desde el nivel federal, estatal y municipal coordinarse integralmente para 
la realización y promoción de programas que permitan alcanzar la mejora continua mediante la gestión del capital humano en los entes de la Administración Pública para hacer 
más eficiente el desempeño de ios servidores públicos y con ello retribuirte con mejores servicios de manera oportuna a los ciudadanos que plantean a través de sus demandas 
sociales.

A.- Establecer los mecanismos que permitan una revisión integral de la información respecto a la sitoación patrimonial que guardan tas entidades y órganos de la 
Administración Publica en materia de control patrimonial el cual se puede lograr mediante un control estricto y bajo un marco legal que garantice su actualización y permita a 
la vez integrar esa información a los estados financieros que permitan reflejar un estatus real de los bienes muebles e inmuebles que poseen esto podría llevarse a cabo 
mediante actividades coordinadas por medio de la actualización del inventario de los bienes, tomando en cuenta una estrecha coordinación con los entes públicos responsables 
de la conservación y el mantenimiento de los mismos, y disponer de infraestructura y sistemas para el control, supervisión y resguardo de los.bienes patrimoniales propiedad 
del Gobierno del Estado que permita asegurar la permanencia y su derecho de propiedad dando cumplimiento a las disposiciones normativas vigentes tales como la Ley de 
Presupuesio y Responsabilidad Hacendarla, Ley de Bienes del Estado de Tabasco.

5.- Establecer un Programa Integral que vaya, encaminado a integrar en una sola plataforma todos los procesos y actividades encaminadas a satisfacer las demandas 
tecnológicas que requiere la administración pública estatal para que exista congruencia con las actividades que se emprenden a nivel nacional cuyo fin es propiciar en las 
entidades estatales y municipales una perspectiva más amplia para establecer políticas, estructuras administrativas y estrategias tecnológicas que hagan eficientes, de 
manera integral, los servicios de la administración pública, tanto para tos clientes.internos como para la atención de la población en su conjunto. Y que son prioridades 
fundamentales en la construcción de un México más innovador y mejor comunicado en lodos los aspectos partiendo del principio de que las tecnologías de la información y 
comunicación [TIC'S), permitirán incrementar la innovación tecnológica para eficienlar los procesos administrativos que permita acerca más a la gente los trámites y servicios 
para una mejor gestión deldesarrollo.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

A partir de la construcción de esta propuesta se tiene contemplado el decidir a qué acciones se les va priorizar aún más la asignación de tos recursos con el único fin de 
elaborar un presupuesto que permita a esta dependencia llevar a cabo una distribución equitativa dirigida a actividades específicas, para cubrir los planes, programas y 
proyectos, que le permitirán mantenerla en operación. De esta forma se reduce la íncertidumbre, gastos innecesarios y ei establecimiento de criterios de control, bajo los 
principios de eficiencia y racionalidad del gasto público.

Este planteamiento de recursos que se delimita en este anteproyecto considera la Integración de las matrices de marco lógico con la finalidad de identificar los beneficios 
directos e indirectos que arrojan cada uno de los programas y proyectos a ejecutar en el ejercicio tomando en cuenta varios factores entre los que destacan beneficios y 
objetivos con ei plan estatal de desarrollo 2013-2018, acorde a tas metas que se tienen fijadas y con ello se busca que se puedan concretar todas y cada una.de las estrategias 
planteadas en el Rían Estatal de Gobierno 2013-2018 en el que se muestra las demandas que los ciudadanos expresaron como acciones que habría que atender de inmediato y 
es parle de este proceso al cual van dirigidas.

Ée contempla la apertura de proyectos de Operación y Programas Presupuestarios acordes a los objetivos de esta dependencia que permitan cubrir los servicios personales que
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permitan gestionar en tiempo y forma los recursos y a su vez establecer los procedimientos que permitan cubrir ta adquisición de materiales y consumibles, mantenimientos, 
arrendamientos, servicios básicos e Irreductibles, propios e inherentes a la operatividad de cada una de las unidades administrativas que conforman a esta Secretaria de 
Administración, de acuerdo a lo siguiente: *

1. -  Actualizar las propuestas de estructuras y sus modificaciones que integran la estructura orgánica de esta Secretaria y tas demás entidades de ta Administración Pública, 
destinando a cada uno de ios proyectos los recursos para cubrir las erogaciones por sueldos y salarios, asi como atender los requerimientos de consumibles, papelería y 
materiales de oficina de las unidades administrativas que permita a estas atender con prontitud tas (unciones asignadas en el ámbito de su competencia.

2. - Dar continuidad a las políticas, programas y procedimientos encaminada a lograr una eficiente prestación de los servicios generales que se otorgan a tas dependencias en 
forma centralizada, para el adecuado funcionamiento de (a administración pública. Que permita y garantice el uso de los recursos materiales para poder llevar a cabo las 
actividades de cada dependencia u Órgano y de esta misma dependencia en lo que a mantenimientos integrales se refieran.

3. - Se estima la asignación de recursos que permitan cubrir las necesidades propias de la Secretarla, lo cual permitirá una mejor operatividad que permita incrementar la 
electividad en sus actividades, por medio de procedimientos administrativos que sean confiables y transparentes para garantizar el uso racional, y austero del gasto público y, 
todas aquellas adquisiciones que contribuyan a lograr una mayor gestión más fluida y dinámica con el único fin de satisfacer las demandas a favor de las dependencias y 
organismos que se atienden en esta Secretaria de Administración.

ó.- llevar a cabo todas las acciones y mecanismos que permitan a esta dependencia y a las Centralizadas y Órganos del Ejecutivo Estatal promover la adquisición y 
contratación consolidada de bienes y servicios, a fin de garantizar las mejores condiciones para el Estado por lo que refiere a precio, calidad, oportunidad y ftnanciamiento que 
se otorgan a los entes públicos correspondientes y pueda concretarse en una recuperación del sector económico teniendo como premisa fundamental apoyar a los proveedores 
locales de nuestra entidad.

5.- Impulsar el desarrollo y aprovechamiento de proyectos relacionados con las tecnologías de la información y las comunicaciones (TIC) y a su vez lograr el intercambio de 
experiencias y acciones en el ámbito de las tecnologías de la información a partir de ta planeación, el uso y aprovechamiento de los recursos informáticos en la administración 
pública estatal.

Se busca con ello ser una instancia de comunicación permanente entre los integrantes de esta dependencia y tos del Ejecutivo Estatal que logre promover el intercambio de 
experiencias y recursos para apoyar el desarrollo de la infraestructura informática mediante la realización de estudios de asesorías programas y proyectos de desarrollo 
Informático.

Asimismo se tiene contemplado seguir garantizando el mantenimiento y cobertura permanente de los servicios a tas Redes de Voz y Datos que permitan una comunicación más 
rápida y dinámica entre todos los actores gubernamentales desde cada uno de los niveles e instancias de gobierno, ello de acuerdo a sus funciones y en general a todo aquello 
que tenga que ver con ta implementación de sistemas y plataformas tecnológicas que permitan a los servidores públicos poder elevar su interrelación con los ciudadanos que 
redundará en la prestación de mejores servicias de una forma oportuna y eficiente. Se pretende concretar ta adquisición de licencias de uso de software que serán instalados 
en los servidores que resguardan la Información consolidada que se genera en las dependencias de gobierno y que sirve de base como respaldo informático en caso de algún 
incidente interno o externo a ta que pudiera estar expuesto dichos bienes.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Se contempla en esta propuesta de Anteproyecto de Presupuesto 2018, la asignación de recursos para cubrir tos gastos de operación y de servicios personales que permitan 
concretar logros establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2011 por medio de establecimiento de una administración más moderna, austera y racional en el ejercicio 
del gasto público que permitirá darle una mayor operatividad a cada una de las unidades administrativas existentes en esta Secretarla de Administración, utilizando los 
esqupmas de Iransversatidad en ta búsqueda de mayores recursos y su utilización de manera coordinada, lo  anterior hace referencia al programa MORI.- Apoyo Administrativo 
con el cual se contempla cubrir lo siguiente:

i -  los recursos identificados en el Ramo 28 tienen como finalidad especifica cubrir las erogaciones relacionadas con servicios personales, es decir, son de libre disposición 
por parte de tas entidades federativas y se crean específicamente para atender los servicios que tienen contemplados las unidades responsables.

2. -  lograr una administración pública estatal innovadora, eficaz, eficienie y transparente, que permita acercar los servicios públicos a la sociedad.

3. - Establecer un programa integral de capacitación que permíta el intercambio de experiencias que permitan solucionar problemáticas relacionadas con la función pública 
estatal que eleve el desempeño de los servidores públicos en el uso de tas tecnologías de la información y la comunicación con vocación de servicio y un enfoque al ciudadano.



9 DE DICIEMBRE D E 2017 P E R IO D IC O  O F IC IA L 859

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

noven kmomcq

2018 G ob ie rno  de i 
Estado de T a b a n o

SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

4. - Disponer de información única y actualizada respecto al registro de servidores públicos activos en la administración pública estatal, de igual manera por medio del Padrón 
de Proveedores y Prestadores de Servicios llevar el registro y control de datos de tos proveedoras y prestadores de bienes y servicios que participan en tas licitaciones y 
procedimientos de adquisición de acuerdo a las diversas úreas económicas, por medio de actualizaciones permanentes a los que nos obliga la LAAPSET.

5. -Establecer un programa de modernización de las instalaciones, maquinaria y equipos utilizados en la administración, conforme a ta disposición de los recursos financieros 
asignados que permita garantizare! uso adecuado de las instalaciones y espacios administrativos para el desempeño de tas funciones oficiales.

Estar vigilantes que se lleven a cabo los mantenimientos correctivos y preventivos a los diversos equipos y maquinarla que requieren atención permanente y sean vitales para 
el buen funcionamiento de las oficinas administrativas a efecto de que estén en óptimas condiciones de prestar un servicio de calidad y confort a los servidores públicos que 
laboran en la Administración Pública, asf como a las personas que acuden a realizar diversos trámites de las diferentes dependencias del Poder Ejecutivo.

PERSPECTIVA DE GENERO

Cabe resaltar la importancia de garantizar la equidad de género en cada una de las acciones que se lleven a cabo en esta Secretaria de Administración mediante la construcción 
de propuestas y programas de capacitación dirigido a tas mujeres que permita una mayor participación en ta Administración Pública que propicie un mejor servicio a la 
ciudadanía en general.

Todo ello se lograra dándole una mayor participación de las mujeres en el quehacer público que permita construir una cultura de igualdad, libre de estereotipos de género y 
prácticas de comunicación discriminatoria y difusión de los programas de gobierno de una manera positiva que mejoren la imagen de! Gobierno det Estado de Tabasco.

Para atender la declaratoria de la Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres (AVGM) la Secretoria de Administración ha evolucionado hacia una nueva cultura de la 
capacitación con perspectiva de género; se han creado estrategias tendientes a la implemenlación continua de un Programa Estatal de Capacitación y Sensibilización en 
Igualdad de Género, dirigido a servidoras y servidores públicos de lodos tos niveles de tos tres órdenes de Gobierno. Los cursos son impartidos de manera presencial por 
personal de ta Secretaría de Administración de manera ininterrumpida todos los martes y jueves de cada semana. Para ta impartición de ios cursos se tiene la necesidad de 
contar con equipo audiovisual, material didáctico y de difusión así como formatos de evaluaciones. A fin de brindar una mayor cobertura se distribuyen folletos entre tas 
servidoras y servidores públicos donde se da a conocer tos 'Tipos de Violencia contra las Mujeres.' • •

Et Programa Estatal de Capacitación y Sensibilización en Igualdad de Género incluye la impartición de cursos, conferencias, cine debates, mesas de reflexión y análisis en 
temas relativos que fomentan la equidad de género.

La Secretaría de Administración administra un Banco Estatal de Datos de Capacitación en Género, como un instrumento donde se concentra información de la participación de 
las servidoras y servidores públicos en la oferta de estrategias de capacitación. Lo anterior, permite contar con datos exactos respecto a las capacitaciones, tales como: 
dependencias participantes, participantes por dependencia, tipo de plaza (confianza, base y honorarios), tipo de puesto (operativos, mandos medio y mandos superiores), sexo, 
edad, tipo de estrategia de capacitación.
A través de la Unidad de Género cada 25 de cada mes se realizan actlvidadesTúdicas que permiten ta sensibilización de tos funcionarios de la Secretaría de Administración. 
Para el desarrollo de dichas actividades se requiere recursos tales como: impresiones de carteles, folletos, tonas, material didáctico, asf como equipo de grabación de material 
en video.

Proyección 2018

Se tiene contemplado la habilitación de los baños de mujeres de las oficinas y espacios públicos administrados por esta Secretaria a fin de que cuenten con to necesario para 
accesar a mejores condiciones de uso.

. Dentro de la Secretarla habilitar un espacio que fomente confianza para el dialogo y la denuncia.

Disponer de un aula especial para la impartición de las capacitaciones en género.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

La orientación del gasto de operación y de servicios personales está planteado con base en un criterio de prioridades de objetivos y acciones con estricto apego a la 
normatividad vigente, asf como a las medidas de austeridad, racionalidad, disponibilidad presupuestal y disciplina del gasto, con un enfoque de manera permanente que genere
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mayor transparencia y rendición de cuentas hacia ta ciudadanía.

El programa de manlenimiento integral a las instalaciones del Centro'Admmistralivo de Gobierno y de las oficinas de osla Secretaria de Administración, busca que los 
servidores públicos y los ciudadanos que acuden a las instalaciones a realizar algún trámite o gestión administrativa se encuentren con instalaciones adecuadas que permitan 
contribuir a la prestación de un mejor servicio, siendo este más ágil y oportuno para los ciudadanos.

METAS

De acuerdo a tas atribuciones conferidas a esta Secretarla se busca lograr y consolidar una administración moderna, congruente, austera y racional que permita una 
distribución equitativa en el ejercicio por lo que respecta a las demandas de bienes y servicios para ta operatividad de los solicitantes que permita orientar los esfuerzos hacia 
una nueva gestión pública que se mida en razón de los resultados alcanzados.

La conclusión de todas estas acciones se lograra mediante una adecuada planeación de las actividades y un ejercicio responsable del presupuesto asignado en cada una de las 
unidades administrativas, sin dejar de lado el marco normativo que involucra a todos los actores de esta responsabilidad para un mejoramiento continuo y lograr una gestión 
austera, sustenlable, transparente y con rendición de cuentas que genere confianza para ta sociedad.
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

CP CN DENOMINACIÓN

1000 SERVICIOS PERSONALES

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 

1200 . Remuneraciones al personal de carácter transitorio 

1300 Remuneraciones adicionales y especiales

U00 Seguridad social

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 

1600 Previsiones

1700 Pago de estímulos a servidores públicos 

JODII MATERIALES V SUMINISTROS
2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 

2200 Alimentos y Utensilios

2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 

2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 

2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 

2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 

2800 Materiales y Suministros para Seguridad 

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorias Menores 

3000 SERVICIOS GENERALES
3100 Servicios Básicos 

3200 Servicios de Arrendamiento

3300 Servicios Profesionales. Científicos, Técnicos y Otros Servicios 

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 

3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 

3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 

3800 Servicios Oficiales 

¡ 3900 Otros Servicios Generales

' 4000 TRANSfERENCIAS.ASIGNACtflNES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
1 4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público

| 4200 Transferencias al Resto del Sector Público

4300 Subsidios y Subvenciones 

i 4400 Ayudas Sociales

4500 Pensiones y Jubilaciones

( i 4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 

I 4700 Transferencias •  la Seguridad Social

| 4800 Donativos

TOTAL

668,989.920 '

83,459.240 

35,336,106 ' 

120,574,776 

24.915.60B ;

55.000. 506 

339,444,192

10,259,484

45,147,598

6.446.000

11.743.000 

0

11.083.000 ' 

49,400 .

10.500.000 : 

4,423,500

0 :

902,698 i 
136,330,361

39,068,066 i 
19,908,091 :

11.800.000 

3,129,284 ;

24,566,646 í

0 i

1,167,964 ;

22.000. 000 i

14,690,310

42.311.039

0

0 i

37.496.039 : 

4,815,000 |

0 i 

0 ¡ 

0 ¡ 

0 i
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

CP CN DENOMINACION

4900 Transferencias al Exterior

5000 BIENES MUEBLES. INMUEBLES E INTANGIBLES

5100 Mobiliario y Equipo de Administración

5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio

5400 Vehículos y Equipo de Transporte

5500 Equipo de Defensa y Seguridad

5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas

5700 Activos biológicos

5800 Sienes inmuebles

5900 Activos Intangibles

(000 INVERSIÓN PÚBLICA

6100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público

6200 Obra Pública en Bienes Propios

6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento

7000 INVERSIONES FINANCIERAS V OTRAS PROVISIONES

7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas

7200 Acciones y participaciones de capital

7300 Compra de títulos y valores

7400 Concesión de préstamos

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos

7600 Otras Inversiones Financieras

7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales

i BOOO PARTICIPACIONES V APORTACIONES

8100 Participaciones

8300 Aportaciones

; 8500 Convenios

9008 DEUDA PÚBLICA

9100 Amortización de la deuda pública
; 9200 Intereses de la deuda pública

9300 Comisiones de ia deuda pública

9400 Gastos de la deuda pública

9500 Costo por coberturas

j
9600 Apoyos Financieros

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS)

TOTAL

0

o

I)

o

o

0

o

o

c

o

o

o

ü

0

o

o

o

o

0

o

o

II

o

o

o ;

O '

0

O ■ 

ü

o

o
......................IO i

0 |

897.778,911 i
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CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA *

j>¿ UNIDAD RESPONSABLE
| Secretaria de Administración 

i Unidad de Apoye Ejecutivo

Dirección General de Tecnología de ta Información y Comunicación 

1 Unidad de Asuntos Jurídicos y Transparencia 

Dirección de Transporte Aéreo del Gobierno del Estado 

Dirección de Normatividad y Seguimiento Presupuestal 

: Coordinación de Modernización Administrativa e Innovación Gubernamental 

i Subsecretaría de Recursos Humanos 

: Dirección General de Recursos Humanos 

: Dirección General de Desarrollo de Personal 

[ Dirección de Capacitación 

i Subsecretaría de Recursos Materiales 

Dirección General de Recursos Materiales 

Dirección de Talleres GráHcos

i Dirección General de Administración del Patrimonio del Estado 

I Subsecretaría de Servicios Generales 

\ Coordinación de Administración y Finanzas 

Dirección General de Enlace Administrativo 

Dirección General de Modernización Administrativa 

Dirección General Operativa y de Servicios 

Secretaría Particular 

Argana de Control Interno 

Dirección óe Administración

Dirección General de Estudios e Investigaciones institucionales

TOTAL
031,057 : 

941,188 i 

12,617,654 ; 

4,146,443 : 

7.607,403 i 

70,800,165 : 

11,205,506 ; 

22,883,724 

355,776,372 ■ 

7,357,032 

7,689,560 ; 

12,467,022 ; 

9,738,245 

12,588,501 

7,972,992 : 

24,788.928 i 
161,598,845 

8,308,748 

5,618,656 i 

129,664,052 j 

7,765,666 ' 

1,303,578 , 

6.646.699 j 
4.661,082 

892 .7W ;» il
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ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

f f  ; f i FN S B C P  CN : DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

02 Ingresas Estatales 173,014,583 0 173,814,583

1 Gobierno 173,814,583 0 173,814,583

3 Coordinación de la Política de Gobierno 171,810,583 0 171,610,583

k Función Publica 171,810,583 0 171,810,583

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 45,147,598 0 45,147,598

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 6,446,000 0 6,444,000
Artículos Oficíales

2200 Alimentos y Utensilios 11.743,000 0 11,743,000
2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 11,083,000 0 11,083,000
2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 49,400 0 49,400
'2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 10,500,000 0 10,500,0011
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 4,423,500 0 4,423,500

deportivos
2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 902,698 0 902,698

3000 SERVICIOS GENERALES 101,847,985 0 101,847,985

3100 Servicios Básicos 20,022,000 0 20,022,000
3200 Servicios de Arrendamiento 19.9U8.091 0 19,908,091
3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 9.794,000 0 9,796,000

Servicios
3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 3,129,284 0 3,129,284
3500 Servicios de Instalación. Reparación, Mantenimiento y 24,566,646 0 24,546,646

Conservación
3700 Servicio de Traslado y Viáticos 1,167,964 0 1,167,964
3800 Servicios Oficiales 22,000,000 0 22,000,000
3900 Otros Servicios Generales 1.258,000 0 1,258,000

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS 24,815,000 0 24.815,000

4300 Subsidios y Subvenciones 20,000,000 0 20,000,01111
4400 Ayudas Sociales 4,815,000 0 4,815,000

8 Otros Servicios Generales 2,004,000 0 2,004,000

4: Acceso a la Información Pública Gubernamental 2,804,000 0 2,004,000

3000. SERVICIOS GENERALES 2,004,000 0 2,004,000

3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 2.004,000 G 2,004,000
Servicios

20 Ramo 28.- Participaciones a Entidades Federativas y 718,944,335 0 718,964,335

1 Gobierno 718,964,335 0 718,964,335

3 Coordinación de la Política de Gobierno 718,964,335 0 718,964.335
í --------

4 Función Pública 718,964,335 0 718.964,335

' 1000 SERVICIOS PERSONALES 66B.9B9.920 0 66B.9B9.920

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 83,459,248 0 _____ _ 83,459,248
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FF F1 FN SB CF OÍ DENOMWAaÓR GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL
i 1200 Remuneraciones si persone! de carácter transitorio 35,334,104 0 35,336,104 1
! 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 120,574,774 0 120,574,776!
i 1400 Seguridad social 24.915,408 0 24,915,600 i
; 1500 Otras prestaciones sociales y económicas 55,000,506 o' 55,000,506 i
■; H00 Previsiones 339,444,192 0 339,444,1921
| 1700 Pago de estímulos a servidores públicos 10,259,484 0 10,259,484!
i 3000 SERVIDOS GENERALES 32,470,374 0 32,470,376

3100 Servicios Básicos 19,044,044: 0 19,046,066!
: 3900 Otros Servicios Generales 13.432.310 0! 13,432,310 i
j 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS 17,496,039 0 17,496,039 I

4300 Subsidios y Subvenciones 17,494,039 0 17,496,0391
892,770,911 ■ . ® 892,778,91*

G o b ie rn o  d e l 
E s t id o  de T a b a ic o
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MISIÓN

Esta Secretarla de Contratarla tiene como Misión, ser la Institución Pública que da seguimiento, controla y evalúa los recursos asignados a los programas de gobierno que 
ejecutan tas Dependencias y Entidades para que éstos sean usados con eficacia y eficiencia, mediante acciones preventivas y correctivas que aseguren a la ciudadanía la 
transparencia en el ejercicio del Gasto Público y el cumplimiento del marco jurídico que lo regula, asimismo su Visión es ser el Órgano Estatal de Control que se distinga por 
escuchar a la ciudadanía y prevenir asi, actos de corrupción y consolidarse como una Institución Pública Honorable, para garantizar a la sociedad credibilidad, confianza y 
liderazgo.

OBJETIVOS

Esta Secretarla tiene como objetivo fundamental, controlar, evaluar y dar seguimiento a las diversas acciones que se realizan en la Administración Pública, con el fin de 
transparentar y rendir cuentas claras a la sociedad.
Vigilar y evaluar a las diferentes Dependencias, Entidades yfo Unidades de Apoyo del Estado de Tabasco durante el Ejercicio Fiscal 2018, mediante Auditorias Externas, dando 
seguimiento al control y evaluación de los recursos que les son asignados a cada Entidad, supervisando que se les dé un buen uso en el cumplimiento de tas Programas de 
Gobierno que ejecutan en beneficio de la ciudadanía del Estado de Tabasco.
Orientar el gasto público hacia alcumpllmlento de los objetivos estratégicos del PLED, a través de Presupuestos de Egresos que mejoren la gestión pública y garanticen un3 
rendición de cuentas transparente.

LINEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Recuperar la Confianza de la Ciudadanía en la Administración Pública Estatal

Mejorar la fiscalización y el control interno de la administración pública.

Actualizar el sistema de control evaluación y auditoria gubernamental de la Administración Pública que permita abordar la lucha contra la Corrupción desde un nuevo enfoque.

Disponer de mecanismos de control, designación y rotación de personal de los Órganos internos de control de las Dependencias y Entidades de la Administración Pública 
Estatal.

Intensificar ios programas de colaboración con los Órganos de Fiscalización, tanto del poder Legislativo como de los Municipios y la Federación.

Establecer nuevos mecanismos de vigilancia en el cumplimiento de las disposiciones normativas, en materia de adquisiciones, arrendamientos y prestación de servicios, asi 
como de ta Obra Pública.
Incrementar la eficiencia del sistema de evaluación del desempeño de las Dependencias, Entidades y Órganos a través de la difusión de resultados.

Establecer una política de Información oportuna a través de medios masivos de comunicación y redes sociales.
Suscribir convenios de colaboración con diversos sectores de la sociedad, para promover la cultura de la legalidad y la participación de estudiantes universitarios como 
contralores sociales.

Informar con apego al marco legal de tas procesos, sanciones administrativas a servidores públicos y resultados de auditorías concluidas a través del portal de gobierno.

Poner a disposición de la ciudadanía a través del portal de la Secretaria de Contratarla, en el Registro Estatal de Servidores Públicos Sancionados, asi como de proveedores y 
contratistas inhabilitados.

Crear y Difundir la carta de obligaciones del Servidor Público.

Establecer Programas de Capacitación Continua de tas Servidores Públicos.

Establecer un modelo de gestión del tálenlo humano para hacer m is eficiente et desempeño de tas servidores públicos.

Avanzar en la mejora regutatoria y la Simplificación Administrativa.

Incrementar la productividad de tas acciones de la Contratarla.

Incrementar la eficiencia regutatoria a través de 1a actualización del Catalogo Único de Trimites y de Servicios en Linea, para aumentar el número de trim ites electrónicos. 

Establecer un programa de simplificación y modernización administrativa.
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Incrementar te Innovación Tecnológica pare Prevenir y Combatir la Corrupción.

Establecer un nuevo enfoque de lucha contra la corrupción basado en el uso de la tecnología.

Establecer un portal anticorrupción para el registro, seguimiento y evaluación de la denuncia ciudadana, así como para difundir las acciones del cómbale a la corrupción. 

Incrementar el acceso de los ciudadanos a los medios de denuncia a través de la difusión de estos servicios.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

los principales Programas y proyectos para el ejercicio 2018 de esta Secretaría de Contraloría son los que se mencionan a continuación, el primero de ellos es 0001 Evaluación 
y Control el cual esté ligado a las actividades de seguimiento, supervisión y control de los programas y obras públicas, asi como la vigilancia de la conducta del servidor 
público, medir la eficiencia en la asignación del recurso, eficiencia en el uso de los recursos y lograr transparentar de la mejor manera; dentro de este programa esté Gastos de 
Operación de la Secretaría de Contraloría, en el cual se atienden los gastos operativos y servicios necesarios para el cumplimiento de las funciones de la Secretaria de 
Contraloría.
Gastos de Operación de la Dirección de Contralores y Comisarios principalmente se refiere a lodos los gastos que resulten derivado de trabajos de Auditorías, ya que dicha 
Dirección esté encargada de practicar revisiones y Auditorías a las diversas Dependencias, Organismos y Entidades de la Administración pública.
Gastos de Operación de la Dirección de Contraloría Social en donde dentro de las principales funciones esta implementar acciones en materia de contraloría social en los 
diecisiele municipios que conforman el Estado de Tabasco; así como, realizar revisiones y Auditorías a las Dependencias, Organismos y Entidades de la Administración Pública 
Estatal que hayan ejercido recurso federal y estatal en materia de contraloría social así como, orientar y capacitar a ciudadanos para promover la participación ciudadana. 
Gastos de Operación de la Dirección de Seguimiento y Evaluación, supervisar los avances en tos programas de trabajo en las diferentes instancias de control para diseñar y 
formular las evaluaciones periódicas de acuerdo a la planeacíón dentro del Sistema de Control y Evaluación Gubernamental.
Gastos de Operación de la Subsecretaría de Control y Auditoría a la Obró Pública en donde su principal actividad se deriva de la práctica de Auditorías y revisiones a las Obras 
Públicas con el objeto de que la normatlvidad aplicable sea cumplida desde su aprobación hasta su entrega así como, supervisar avances y resultados de las Auditorías. 
Gastos de Operación de la Dirección de Control y Auditoría Pública estén relacionados con la vigilancia, en coordinación con las demás Unidades Administrativas del 
Cumplimiento de las disposiciones contenida en los acuerdos y conventos celebrados entre la Federación y el Estado, entrega de Información y solventaciones en la Auditoría de 
(a Federación, participar en entrega-recepción en las diferentes Dependencias.
Gastos de Operación de la Dirección de Normatlvidad, coadyuvar con ta Secretaría de Administración para establecer las normas de carácter general respecto de la planeacíón, 
ejecución, conservación, mantenimiento y control de las adquisiciones de la Administración Pública del Estado, vigilar el cumplimiento de las obligaciones de proveedores y 
contratistas adquiridas con el Poder Ejecutivo y ser participe en los Comités de Adquisiciones que se formen en la Administración Pública.
Gastos de Operación de la Dirección de Tecnologías de la Información, participar en coordinación con otras unidades administrativas de esta Secretaría en la elaboración de 
Sistemas de Control de auditorías, Dectaranet y la creación de la ventanilla única; así como, en la administración de los sistemas informáticos gubernamentales para la prédica 
de revisiones y auditorías necesarias para el uso, funcionamiento y destino de los Equipos de cómputo y sistemas informáticos.
Gastos de Operación de la Subsecretaría de Normatividad y Evaluación, regular, instrumentar, coordinar, supervisar, difundir y evaluar el Sistema de Control Evaluación y 
Auditoría Gubernamental de la Administración Pública, elaborar los programas y estudios en la materia en coordinación con la Federación. Gastos de Operación de la 
Subsecretaría de Auditoría de ta Gestión Pública, vigilar, supervisar y coordinar la realización de auditorías y revisiones gubernamentales en los sectores de ta Administración 
Pública, así como revisar y evaluar el ejercicio del gasto público del Poder Ejecutivo.
Gastos de Operación de la Dirección General de Responsabilidades Administrativas, corresponde en tramitar y resolver las denuncias recibidas que se formulan en contra de 
los servidores públicos de la Administración Pública derivados dé actos u omisiones contrarios a los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia en el 
desempeño del servicio público, capacitar a los entes públicos y ciudadanos sobre el uso dei Declaranet, impresión y reimpresión de constancias de no inhabilitados.
Gastos de Operación de Supervisión y Vigilancia del Cinco al Millar este proyecto es para la realización de actividades vinculadas con los servicios de vigilancia, inspección y 
control sobre las obras públicas y servicios relacionados con las mismas, con recursos que se retienen a los contratistas con quienes se celebran contratos de Obras Públicas 
Federales.
Gastos de Operación del VICOP Estatal 5 al Millar, servicios de vigilancia, inspección y control sobre las obras públicas y servicios relacionados con las mismas, con recursos 
que se retienen a los contratistas con quiénes se celebran contratos de Obras Públicas Estatales.
Gastos de Operación del 5 al Millar VICOP Ramo 33 representa los servicios de vigilancia, inspección y control sobre las obras públicas y servicios relacionados con las mismas, 

con recursos que se rellenen a los contratistas con quienes se celebran contratas de Obras Públicas Estatales Ramo 33.
6astos de Operación de la Unidad de Asuntos jurídicos y Acceso a la Información, asesorar jurídicamente al Titular y demás servidores públicos de esta Secretaría, come órgano 
de consulta a efectos de fijar, sistematizar y difundir los criterios de interpretación y aplicación de las disposiciones jurídicas que norman el funcionamiento de la misma.
M001 Actividades de Apoyo Administrativo está relacionado con todas las actividades necesarias para apoyar la ejecución de tos Programas Presupuestarios del Gobierno del 
Estado, este programa está relacionado con los Gastos de Operación de ta Dirección General de Administración, donde se coordinan la operatividad de todas las Unidades 
Administrativas que integran y llevan a cabo el funcionamiento para cumplir y dar seguimiento a las actividades propias de esta Secretaría.

PERSPECTIVA DE GENERO

Mediante la perspectiva de género se garantizarían los derechos humanos y ta justicia social para mujeres y hombres, lo que redundarla en más oportunidades sociales y 
económicas, asf como menos violencia de género. En ta actualidad la Secretaría de Contraloría cuenta con 326 plazas, las cuales se encuentran ocupadas,Uó por mujeres que
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representan el 44% y 181 ocupadas por hombre que representan un 56*/i y 1 vacante; siendo estas cilras un indicador de que hasta el momento ha predominado personal 
masculino en la ocupación de las mismas, en la perspectiva de contratación del Ejercicio 2018, se pretende que a la plantilla laboral se integre personal femenino, 
contribuyendo y fomentando asi la equidad de género en las Dependencias y Entidades del Estado de Tabasco. Esta Secretaria de Contraloria esté dirigida por una Titular 
acompañada en esta gran labor por 16 mujeres de nivel Subdirección a nivel Subsecretaria, contribuyendo asi en el logro de los objetivos y el desarrollo de las actividades 
propias de esta Dependencia.'

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Para el ejercicio 2018 se crearé la Unidad Especializada en Ética y Prevención de Conflictos de Interés, la cual dependeré directamente de la Subsecretaría de Normatividad y 
Evaluación de esta Dependencia, en donde su labor principal será la de elaborar y someter a consideración del Secretario tos Proyectos de Políticas, Estrategias, Lincamientos, 
Guias, Manuales y demás instrumentos de carácter general en materia de Ética, Integridad Pública y prevención de conflictos de interés de las Dependencias y Entidades de la 
Administración Pública Estatal, incluyendo tas propuestas de actualización que correspondan al Código de Ética de los servidores públicos del Gobierno del Estado y a las 
Reglas de Integridad para el ejercicio de la Función Pública.
Actualizar el sistema de control, evaluación y auditoría gubernamental de la administración pública.
Aumentar ia eficiencia del sistema de evaluación del desempeño de las Dependencias, Entidades y Órganos a través de la difusión de resultados.
Dar mayor difusión a la información oportuna a través de medios masivos de comunicación y redes sociales.
Notificar los procesos, sanciones administrativas a servidores públicos y resultados de auditorias concluidas a través del portal de gobierno y Plataforma de Transparencia. 
Implantar Programas de capacitación continua de los servidores públicos.
Aumentar la eficiencia regulatoria a través de la actualización del Catálogo Único de Trámites y de Servicios a través de la Ventanilla Única.
Establecer un programa de simplificación y modernización administrativa.
Implementar un nuevo enfoque de lucha contra la corrupción en la Plataforma digital destinada a transparentar las actividades de los Servidores Públicos, tales como su 
declaración patrimonial y de interés; asf también, el registro de sancionados.

METAS

Como Metas principales para el ejercicio 2G1t están en continuar con la Fiscalización mediante auditorias externas a las diferentes Dependencias. Entidades y/o Unidades de 
Apoyo del Estado de Tabasco controlando, evaluando y dando seguimiento a las diversas acciones que se realizan en ta Administración Pública, con el fin de transparentar y 
rendir cuentas claras a la sociedad durante el Ejercicio Fiscal 2018.
Identificar las irregularidades de los diferentes entes públicos del Estado de Tabasco para mejorar el desempeño de cada uno de ellos en el cumplimiento de sus programas 
con el fin de rendir cuentas ciaras a la sociedad.
Contribuir a recuperar la confianza de la ciudadanía de la Administración Pública Estatal.
Dar seguimiento al cumplimiento de las Normas del Sistema Nacional Anticorrupción; asf como ampliar el conocimiento a la sociedad para fomentar ta participación ciudadana 
sobre el Marco de las Reformas Constitucionales de dicho Sistema.
Continuar con tos Talleres y Capacitaciones referentes Sistema Nacional Anlicorrupción.
Tramites de Procedimientos de Responsabilidades Administrativas que deriva en el Combate a ta Corrupción.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAOOE TE ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s tado de Tabasco

SECRETARÍA DE CONTRALORÍA 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

i CP CN DENOMINACIÓN

: 1000 SERVICIOS PERSONALES
1100 Remuneraciones al personal de carácter permanece 

1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 

U00 Seguridad social

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 

1600 Previsiones

1700 Pago de estímulos a servidores públicos 

i 2000 «ATERIALES V SUMINISTROS
2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 

2200 Alimentos y Utensilios

2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización

2400 Materiales' y Artículos de Construcción y de Reparación

2S00 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio

2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos

2600 Materiales y Suministros para Seguridad

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores

3M0 SERVICIOS GENERALES
3100 Servicios Básicos

3200 Servicios de Arrendamiento

3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales

3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación ' 

3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad

3700 Servicio de Traslado y Viáticos

3800 Servicios Oficiales

3900 Otros Servicios Generales

*096 TRANSFERENCIAS. ASKNACIOHES, SUBSIDIOS í  OTRAS AYUDAS
41

42

43 

440 

450 

4ó

Transferencias Internas y Asignacipnes al Sector Público 

Transferencias al Resto det Sector Público 

Subsidios y Subvenciones 

Ayudas Sociales 

Pensiones y Jubilaciones

, Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos

4700 - Transferencias a la Seguridad Social 

4800 Donativos

TOTAL

100,489,021

31.791,508 

16,048,422 : 

• __ 35,290,765 : 

8,422,938 ! 

3,649,260 

2,272,396, 

3,014,532 

2,110,000 ;

540.000

220.000 ; 

0

100,000

0 :

1,100,000

150.000 : 

0

o

17,897,835 :

2,239,058 i 

0

100.000

170.000 j
50.000 : 

0

287,604 : 

0 i

15,051,173

5.802.016

o : 

o!
5.802.016 |

0 | 

0 j 
0 :

• 0 j

................ " !
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PMIUm ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  de l 
E s ta d o  d e T a b a sco

SECRETARIA DE CONTRALORlA 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

CP CN DENOMINACIÓN TOTAL
4900 Transferencias al Exterior 0

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES EINTANSIBLES 0
5100 Mobiliario y Equipo de Administración 0
5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0
5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0
5A0D Vehículos y Equipo de Transporte 

5500 Equipo de Defensa y Seguridad 

5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas

5700 Activos biológicos

5800 Bienes Inmuebles

i 5900 Activos Intangibles

! *000 INVERSIÓN PÚBLICA
6100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público

6200 Obra Pública en Bienes Propios

6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento

j

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES
7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas

7200 Acciones y participaciones de capital

7300 Compra de títulos y valores

7400 Concesión de préstamos

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos

7600 Otras Inversiones Financieras

7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales

0

0

0

o

o

o

o

o

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
: 8100 Participaciones

! 8300 Aportaciones

| 8500 Convenios

! 7008 DEUDA PÚBLICA
\ 9100 . Amortización de la deuda pública

| 9200 Intereses de la deuda pública

| 9300 Comisiones de la deuda pública

| 9400 Castos de la deuda pública

! 9500 Costo por coberturas

| 9600 Apoyos Financieros

I 9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS)

0 : 

0

o j
Ú :

o j
~i

0 j
.....  ■ -....... I

o | 

o ]

0 I 

0_  ; 

0 :

124,299,472 j
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS
PNWTf KQrtMKO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s tado  d t  Tabasco

SECRETARÍA DE CONTRALORÍA 

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

| 7  ' UNIDAD RESPONSABLE
i Secretaría Particular

| Subsecretaría de Control y Auditoría a la Obra Pública 

j Dirección de Tecnologías de la Información
I ...... .. ...............  .....
■ Subsecretaría de Normatividad y Evaluación 

j Subsecretaría de Auditoría de la Gestión Pública 

| Unidad de Asuntos Jurídicos y Acceso a la Información 

| Dirección General de Responsabilidades Administrativas 

| Dirección General de Administración

4,924,172 i

2,938,313 ; 

7,119,135 | 

18,105,843 | 

2,185,724 ¡ 

2,835,327 ; 

77,102,312 ; 

í* 124.2W.tf2
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PROYECTO OE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

WUftUCOMftUKQ

2018 G o b ie rn o  de ! 
E í t í d o  de  TebascO '

SECRETARIA DE CONTRALORÍA

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

T^tjnv -v
ff n FN < SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL
02 Ingresos Estatales 2,757,404 0 2,757,604

i Gobierno 2,757,604 o : 2,757,604 i

3 Coordinación de la Política de Gobierno 2,757,604 ¿ 0. 2,757,604 j

4 Fonción Pública 2,757.604 o: ■ 2,757,604 i

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS . 2,110.000 0 2,110,000 i
¿2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 540,000 0 540,0001

iArtículos Oficiales
2200: Alimentos y Utensilios 220,000 0 220,000'
2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 100,000 0- 100,000 1
2600 Combustibles. Lubricantes y Aditivos 1,100,000 0 1,100,000 í

¿2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 
deportivos

150,000 0 150,000 ■
í

3000 SERVICIOS GENERALES 647,604 0 647,604,
3100 Servicios Básicas 40,000 0 40,000

; 3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 
Servicios

100.000 0 100,000 i

3400 Servicios financieros, trancarlos y Comerciales 170,000 0 170,0001
3500 Servicios de Instalación, Reparación. Mantenimiento y 50,000 0 50,000 i

Conservación
.3700 Servicio de Traslado y Viáticos 287,604 0 287,6041

28 ; i ' i Reme 20.- Participaciones a Entidades Federativas y 110,767,207 0 110,767.207

' ¿ Gobierne 110,767,20? 0 110,767,207 i

3i Coordinación de ia Política de Gobierno 110,767,207 0 110,767,207 ¡

' 4 Función Pública 110,767,207: 0 110,767,207!

1000 SERVICIOS PERSONALES 100,489,821 0 100,489.821 |
1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 31,791,508 , 0 31,791,508 |
1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 16,048,422 0 16,048.422 i
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 35,290,765 ¿ 0 35,290,765 ¿
1400 Seguridad social 8,422,938 0 8,422,938 ,
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 3,649,260 0 3,649.260 i

j--------- UOO Previsiones 2,272,396 0 2,272,396 ¡
1700 Pago de estímulos a servidores públicos 3,014,532 0 3,014,532 ■

j 3000 SERVICIOS GENERALES 4,475,370 0 4,475,370 :
i .....;.... ¿ 3100 Servicios Básicos 2,199,050 i 0 2,199,058!

3900 Otros Servicios Generales 2,274,312 0 2,276,3121
4000: TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 5,802,016 0 5.802,016

4300 Subsidios y Subvenciones 5,802,014. 0 5,802,016 ¿
RamoFtátnt 12,774,061 ¿ •  I 12,774,861

¡ 1¿ Gobierno 12,774,861 0 12,774,801 ¿



r  : DOOWNAaÓN 1 BASTO COWMÍTí ¡GASTO CAPITAL TOTAL
Coordinación de la Política de Gobierno 12,774.801 0 12,774.861

Función Pública 12,774,801 0 12,774,861

sumaos generales 12,774,841 0 12,774.861
Otros Servicios Generales 12,774,861 o 12,774,861

124¿88.472 8 126.288872
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Matriz da Indicadoras para Rasvttadss Validada

P r o y r M n » ; 0 0 0 1  -E v o lu o d ó n  y  C o n t r o l  

SC S e c re ta rte  d *  C ontratarte  

O iro c c iift  So n o ra ! do  A im M o t r t t t é A

ActM dOd t a lU r n l in t l -  Sóndete» da A»oy> frftMna'Tratovo

Rnotfdad: CoOtamo

F u n c ió n : Coordinación do  la  PoUtico do  So b iom o

S u b f u n c ié n :  F u n d ó n  Púbtfe»

N M W TtK M dM K i

2018

D : SC-111 *0010001 -15*72
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!

Matriz da tndkadw n para Resultados Vslidaete 

PragramK 0001-Evalindón y Control
S C S *c r « U r t» 8 *C o n tr * » © r * *

t m l l i  M w W r tf tM w  O ire cd é n  G enera l d e  A dm M stro cM n

M M Ú a i Im u lllu rto w n b  S o rrfc lo o U * A poyo A O m W » tr» l*©

Finalidad: Gobwro

F tM C Ü K  C oord inación  de  U  PoÜüea de  G obierno

S uW w i d in :  Función PO M íc*

«MUCTI ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tübasco

ID: SC-11140010001 -15472

i * *
bNMcmdor'-* ■ - * ---aáá----a«_• poNHenprvonnHKinii . Snpu— lo

Cemponenlt 1 Fñcdiuciáa Fliica. OecemenW jrb  renaciere de le . Hombre Pereeateje ib  AuBnries leelinde». Secábanle de M onaesdeiM terbs externas Se fortalecen tes mecanismos de físcatizacün
cometa e^Jcecide de lee raetnss til le Obras y programas de trabajo de tas Organos (Memas emfemas.de segúndente de tos 

programas anuales de trabajo 
de los Órganos tetemos de 
Control y de Seguimiento de 
Obra.

y control, para la consolidación de una
lihwiwtlucww PáMica ErtaM.

OeTtoicMAi Este M e a d * nos maestra e l porcentaje de 
Auditorias realzadas. Seguimtoito d t Obras y 
programas de trabaje de las QIC rabiados respecto a 
la cantidad programada de los mismos.

adm inistración en la  ética, eficacia, 
transparencia, rendición de cuentas f  
combate a la corrupción que son firmes 
exigencias de la sociedad.

Tipo: Gestión
Dmeostén: Eficacia Área Responsable: Saksscrataria d t AudHoríi de b

Ámbito; Senida
6cslíín PáWka r  Subsecretaría 
de Cealrol y M diterá > le 9bu Pública,

Mélodg de Cüctilo: fH M te fe  Heetiredes / MRorías 
P rogreR uthtlIÜ )) •  ((Segnmmta d t Obras 
Reefoedes /  Sefwnúrotos de Obras 
PregraaedesllTS) •  ((Ñauen ib  Segeáaieato a 
Programes d t Trabajo de las Off /  Total ib JKsponibttdad: Pública

Segnimienio a Programas de Trabajo de tos Unidad de Análisis: Amfitorías. Programas Anuales de Trabajo
MgotilRa: Cobertera y Desagregaron 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Pedia de Potóicaáóo; 3IJQIÍ29I8

Votar Línea Base: 100% (Seguimiento de Obra; 428. Auifilorós: 94 y 
Programas Anuales de Trabajo de los QIC: 70)

-

Abo línea Baso; n u

P tfM iá iM : Trimestral
Periodos/Metei 1 * ?& 2*50,3 = 05,4 > 100
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Mmtri»  »  todtenh m  para Httn lf fe i V»Udmd»
0001-Ev»h»dón y Control 
SC S o c ro to ft i  0 *  C o n tra ta r!»  

B f W t M w G i io n l t »  Há w W r t r i elfln  

Sónócf e OuAomruM m M ilrfe ifl

Finalidad: Gafen»

Función: Coordinación de te PoWca do Cofemo

SubfuaeSda: Punción Pública

PAQUETE K C W Ú M K O  

2018

B ;  SC-t1UOO1O0O1-15472

' sS- ;Jí ;’. S »11 -. • '•. ..'vi*. 1 .V«.
V* o’** . • &
‘ * ‘ '•*' r i  . 7 S.* rT -

^mpnnli2 fccanaa PdWctt dal Mar Ejecattoa. cameladas y
m M h .

I 
i

iadto» te «Primo te repasas pófclicoi wataadsr. 
pipdispotUMNnfcteE pstadwmtss
torteada empasta ipa mesira el «arceataje de 
non» yeMeas entrad̂  payadas padacKias 
■ñicadMi ftoctdtetedis Odlatew óptele.

Hombre: Cárpela de jateaos los servidores póbiieos cuenten coo tos 
conocimientos y se capaciten para el 
desempeñe de sos tenciones en estricto 
apego a la normatividad.

-
Tipo:

Ámbito:

6cs8án
Eficacia
Senidn

ÁraalaspaasaMr Subsecretaría de Nonaatíndad y 
Entaaeida

•

Método de Célenlo:

Algoritmo:

IlPtayattoa padaettoai sarificadaiflatat te 
peyictespadadmrs camodas a rerBcjr)*IM 
V3| • [(««cursos preeramades, Habatos del 
peeapieeto da epesasltntal de muraos Val 
piopollo da «pasas aeleniadosIMIB *.3| • ¡(no. 
0» pacadtoiiaMoa Iscüatecioa rígüedoilttrtat de

OispmWdart 
Unidad ito Análisis: 
CeberteayDesapeyadda 
fieopifica:

Pública
Docaaiealos
Estatal

Periodicidad: Semestral

Fecta de Pablicactón: SIAinttl

Vite lúiw tec Vi

MsUaeaSasi: a u

Nriodádrt Samurai
Panodesrttotas: 1.5Í.2MM

00
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Matriz tfa Indicadores para Rasultadas Validada

Programa:

Pogudowcia:

UwWit Adfwiwistretiva: 

Actividad bwtftudmint:

0001-Evaluación y Control 
SC $*er«Uri« d* Contraleri* 

Dirtcción G*n«r*l d* Administración 

Servidos d« Apoyo Administrativo

Finalidad: Gobierno
Fundón: Coordineción de te Polftics do Gobierno

SuWundón: Fondón Pública

MOKICKONtlWB

2018

Kfc SC-11140010001-15472

- *M ̂
Z t  r ¿ r  i. otó' . <í

. Madfede Varfcíeacié* .* ’.YVí? stpiinii .i. ,

Actividad 1.1 (tarificar a«t lis Entidades del Podor Ejtcuüro linón a 
cato al aaa la lat ramios públicos da acaardo a las 
disposiciones establecidas.

(totora: Cobertura da awúttrías realizadas directaiMata por 

la Sacralaria de Contratas».

Defmtció»: Esta indicador muestra al porcanlaja da Aodilerlis 

raalíradas coa raspada a las programadas.

Tipo: Bostón 

DáMisidn: Eficacia 

Ambrie Fracasas

Mdlodo da Miente Caterlsra de Auilorias = (Auditorías Paoüradas/ 
Aodilorías Programadas).

Algoritmo:

Valor Unta Basa: U

Año Linea Base 2111

PertoOjadatf: Trimestral 

PoriodosWttas: 1 - 25.2 = 75,3 - A = IDO

II, ̂1,, > m — — i - —A - j.mQsoni, n N̂̂wniSi

Áre» BesponsaUe Subsecretaría da Aoétoría da la Gestión 

Pública

OispimibAdad: Público 

IWdaO de Anatiur Porcentaje 

Cobertura r Desagregacido Estatal 
Beográñca

Perioáridaí - Trimtabal 

FedudePiMcacida: 3119112111

Us servidoras géélicos «tenias con los 

eoMOMciitss en (a normatmdsd vigente y 
se capacitan pera d traen desanido de va  
tacones.

/

/

\
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Matriz da M kadaras para Resudados Validada
OOOl-Entuadón y Control
SC Sacralaria daConfhriorí* 
Ofreedón Ganara» da Administración 

SarvidM da Apoyo Admmidtraltvd

FkwUdad: Gobtemo

Fundón: Coordinaaón da (a PoUHca da GobWne

StiMotición: Andón PiWfea

MQMTEKMtfMH»

2018

Kfc SC-11140010001-15472
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PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabascb

Matriz ó* Indicadores para Resultados Validada
0001«Evaluación y Control 
SC Socratará da Contrilorfi 

Unidad Admlolrtrit>»i: Dirección Gvnvral dv Adndiiiiiracidii

Actividad tMtAuckmvt: Snrvieirad. Apora Administres*»

función: Coordinación do la PoUbc* da Gobtemo

SuMunciów: foneién PóMica

SC-11140010001 -15472
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M Q U fn  ECONÓMICO

2018
Matriz da Indicadoras para Resultados Validada

Pruyuui». 0001-Evatuadón y  C o n tro l

fltpSIHf tffritT SCSKralarteOaCofMrMorte

ttlitfltf AJwW lInH» r  Diruceld*» General dtAdmWsIradón

Actividad hwtltaciooal: Senricie» de Apoyo Adminietfellvo

Gobierno del 
Estado de Tabasco

G obierne

Fundón: C oord inación  da  U  PoW ic» da  G obierno

Subfunctón: F und ó n  P úb lica

10; S C -111 4001 000 1 -1 547 2

' ^  ^  w  l— a d o T * ^  y  j. V  . '  Supu«.to

Actividad 1-5 Programa d i seguim iento a los procedim ientos 
adm inistrativos iniciados.

Nombre:

Defímciótu

Tipo:
Dimensión:

Ámbito:
Método de Cálculo:

Algoritmo:’

Ano Linea Base:

Pertafiódad:
Periodos/Metas:

Porcentaje de resolución de proeetfimiontos de 
responsabilidades administrativas.

Este tatücador muestra el porcentaje de 
procedimientos de responsabilidades administrativas 
concluidas en et ejercido.

Gestión

Eficacia

Procesos
[(No. de resoluciones emitidas en procedimientos por 
Omisión de Manifestación pairimomaUMeta interna 
Anual de 0MB)*9.3M(No. de resoluciones emitidas 
en Procedimientfis órresponsabHidad 
Admmistrativa/Meti Interna Anual de PAtt)*0.7} 
Algoritmo: Porcentaje de lesotución de

Valor línea Base: 230

29W

Semestrai
N  50.2 = 100

Nombre: Rotación de resoluciones emitidas DGRA.

Área Responsable: Dirección General de Responsabilidades 
Administrativas

Disponibilidad: Público

Unidad de Anátisis: Porcentaje
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad:

Fecha de Pvbficadóti:

Semestral 

31/91/2918

Eficiencia en el desempeño de (a atribución 
conferida en et diverso 29 Fracción IH, IV Y V 
dei Reglamento Interior de la Secretaría d i 
Central oría del Estado de Tabasco. siempre y 
cuando tes medios de impugnación no 
sobrepasen et 15% de las resoluciones 
emitidas.
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latrfz d i  Indicadores para Resudados Validada

rogroma: 0001-Evaluación y Con trol
Ipondonela: SC SaeruUrfa d* Contrataría
iMad AdOlMatrativa: Dlrtcrión Ganaral efe Administración

rtfvidad institucional: Servicios do Apoyo Administrativo

Finalidad: Gobierno
Función: Cpordmactan d* l* Política de Gobierno

Subfunción: Función Pública

PAQUETE ECONÓMICO 

2018

Kh SC-11140010001-15472

’ Mwd ■ ■ f
■r. .-i í  t  y M td l» d ¿ Y « rillc K M i¿ C -' ' ■ .. SUPOMIO

Actividad 1.4 tmplemeotacion de mecanismos de participación 
ciudadana-

Hombre: Porcentaje de cobertura de mecamsmus de
participación ciudadana.

D eftricifo 0  indicador mide el coroptirnteiite de tas metas del 
programa anual de trabajo con relación a la difusión 
y ai número de comités que se capacitan, asesoran y 
acompañan en materia de Contrataría Social y tas

Tipo: Gestión
Dimensión: Eficacia

Ámbito: Procesos
Método de Cálculo: No. de Quejas y Denuncias atemtidas/Totat de Quejas 

y ¡to m á is  recibidas /* 108*0.31 ♦ Jte.de Comités 
capadtados/Totat de Comités programados!* 109 
*0.2] * No. de Asesorías y Acompañamientos a 
comités reatizadas/Total de Asesorías programadas 
[*180 *9.2] ♦ No. de difusiones restiradas i  lio. de

Algoritmo:

Valor Línea Base: 189% (13.890 difusiones. 150 asesorías. 100 comités, 
500 quejas y denuncias

Año titea  Base: 26U

Periodicidad: Trimestral
Periodos/Hetas: ! = 29.2 = 50.3 = 10.4 = 100

Nombre: Reportes del Sistema de Atención
Gudadena y del Sistema de Conlraloría 
Social Informes mensuales de ta Dirección 
de Contratará Social

Área Responsable: Oirecáóe de Contrataría Sedal 

Disponibitiddd: Pública

Unidad de Análisis: Comités de Contrataría Social / Ovejas y
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Períoáddad: Trimestral 

Feria de Publicación: 31/01/2010

Los beneficíanos de los programas se han 
organizado en Comités que participan en el 
desarrollo de las obras y acciones, trabajando 
de manera conjunta con tas Dependencias
Estatales.

Participación activa de tas beneficiarios en la 
vigilaotia del desarrollo y ejecución de obres, 
servicios y apoyos autorizados a sus 
localidades.
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Matriz da Indicadoras para ftasuttadas Validada

P r o T i i r
Depeadeada:

Unidad AdminMratin: 

AcIMdad MoÚtweleaal:

0001-Evaluación y Control 
5C  S « c r*< a r í»  d *  C ontra lo rla  

D íra cción  C e n t r a l  d a  A dm in is trac ión  

S a r v io o t  d «  Apoyo Adm in is tra tivo

F i n a l i d a d :  Sobiornd

F u n c ió n ;  '  C oordinación da  la  Potftic» d a  G ab iam o  

Subfunción; Función Póbttea

MQWEHK0NÓMKS

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

B :  SC-11140010001-15472

M  ■■■ MMcadar • ; t -  > ' ■ - A .  • • Mérito fiÉ fie rtS te ll»»  ■ , . ¡ ’ i * ’ : . ' -  ' . ’ poto

' A dm iM 2 .1 Control seyomooto y nataariéo física liaaad tn fiel 
pnsapsMo fio ogros» a» la  MninisIncUa Petaca fiel 
Pofier Ejocetiss.

Hambre:

O rin ó te

Poretolaje M  «orificadlo a psoyecta prsfiodtas v 
n a ta c to  taca-financiera fis to l Itocon» Pateos

Este ladicafisc «mcslia «1 soregatape i d  
sepaioriento reatado a la aplicadin fieles rearas 
póKcos

Hombre Dietaotm trimestral fie rrateacífa finca y 
finaadera fir prsyectos aotorizafies so ei 
Prosopoesto f i i  Egresos y Carpeta ágital 
fie Tarjetas ioienoatiratilet iryeimitilo 
porpreyrams.

lea so rrifio rtt pfiklicos cnalao coa las 
csoociniisiilos y so capacitaa para el fisto 
rissempefiofie sos Isocnoes.

Tipo:
OiowósKa:

Gesté»
Eficacia Área Btspsorablr Direcciéa fia Sipuimltato y Evatoarión.

Ámbito: Proctsos
Método de Cilcria: 

Algoríbue;

[Uto. fie verificad»** leafiafias a proyectos 
prodociívosAitat fie nr¡Tiraninte i  ptopnandai a 
proyectas prefiedmeTIM 141 « lite , fia 
Dspeofisodas. árpanos y Calidades Estatales 
nahiatalTalal fie BcpeoMocias. irjaoos y 
Eetifiafies Estatales programadas)’  IOS ’ B.I]

Dispombiidod:

Unidad de Análisis: 
Cobertera y Dtragregacna 
feogréfia:

Póbfa

tetones
Estatal

Perisfiiddafi: Trimestral

Fecha fia Pefiteadáo: 31/110111

Valor linca Base: US

Me l i m  Base » l i

Peñejpdad: Trimestral

PorisfiosMetas:
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Mátete d> p y >  Ito w ltw lo i  Validada
0001~Evatooción y Control 
SC S e c re ta ria  da C o n lra lo ria  

D fra c á ó A S a n a n ld a A d m M s tra d ó n  

Sa rv fc ln a  da  Apoyo  A dm iw i t ra lfo o

M tK K K M tfN K »

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

F é K Ü IK  C oordinac ió n  da I»  P o lttie a  da Gob ia m o

t ld lf lI K l in  F o nd ó n  W M ic»
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Matriz du Indicadores para Resoltados Validada 

Programa: 0001-Evaluación y Control
Dapo nriinclv SC Sacretert» ó« Contratarte

Unidad AdmMstrativac Dirección de Administración

ActMdadlnsUtucionat Sóndeles ó« Apc(yo Mmintetrativo

Finalidad: Gobierno

Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Stjfafunción: Función Pública

P«U£TÍ ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: S C -111 4001 000 1-1 547 2

h - - . .  • ; • 'MHfcpdor M *d l«d*V M 4ncK i6a • / ! Supuesto

Hclnmlail 2.3 V rrilita tié »  de la  recepción de materiales y bienes 
muebles adqoirrdos. en les almacenes e áreas físicas 
destinadas para tai electa en les Dependencias. Órganos 
y Entidades de la Administradin Pública Estatal, para 
v ig ila r qge las cantidades y tiempos de entrega 
correspondan a lo  convenido.

Nombre:

Defíniaóa:

Porcentaje de verificaciones realizadas a ios 
almacenes.

Oe todas las entregas recepciones de materiales y 
bienes muebles adquiridos per las Dependencias. 
Órganos y Entidades de la Administración Pública 
Estatal, informadas de manera previa á la Secretaria

Nombre: Expedentes de verificación de almacenes las Dependencias. Órganos y Entidad» de la 
Administración Pública Estatal, cuentan con 
controles internos para la  recepción de los 
bienes muebles y con los almacenes y/o 
áreas físicas destinadas para tal efecto.

Tipo:
Dimensión:

Bestión
Eficacia Área Responsable: Dirección de Normatmdad

Ámbito: Procesos

" .  ■

Método de Cálcalo: 

Algoritmo:

({No. de Entregas-Recepciones de Bienes Muebles 
Verificadas en (os almacenes de las Dependencias. 
Órganos y Entidades de la Administradón Pública 
Estatal /No. de Enlregas-Recepdones de Bienes 
Muebles Informadas de manera previa a su recepción 
en los almacenes, por las Dependencias. Órganos y

Disponibilidad:

Unidad de Análisis:
Cote tora y Desagregación 
Beo gráfica:

Pública

Verificaciones de almacenes 
Estatal

Perimfiddad: Trimestral

Fecha de Publicación: 06.07.1022017 ro m o »

Valor Linea Base: 90

Año Línea Base: 2016

Periodicidad: Trimestral
Periodos/Metas: 1 * 15.2 = 65,3 = 85.4 = 90
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PAQUETE ECONÓAUGO

2018
Matriz d t  Indicadores para Rasmttados Validada

0001-Evaluación y Control 
SC Secretoria de Contratoria 

Wrección Generet de Administración

Gobierno del 
1  Estado de Tabasco

Unidad MmMntratlva: 

AetfvMad kwtltttcioaak

F in a lid a d : G obierno

F u n c ió n :  Coordinación d e  la  PoUlica de  G obierno

S u b f u a d ó n :  Función P ública

Servidos de Apoyo Administrativo 
►

ID: SC-11 140010001*15472
V«r *r" * ' i ' 1 * *

ActindidU Redames ( tic »  y finando» realizad» a tes proyectos 
autorizadas coa Recursos Faderafes y Estatales.

Hombre Porcentaje de revisión» líricas y fmanberas.

K
Definición: Porcentaje de revisión» físicas y ftaancier»

realizad» a I»  proyectos seleccionados como 
maestra autorizad» can recursos Estatal» y 
Federales.

Tipo: Gestión
Dimensión: Eficacia

Ámbito: Procasos
Método de Citado: (He. de proyectos revisados/tstat de proyectos

programados!* TDD

Algoritmo:

Hombre:

Area Responsable

Expediste de reportes da avances fticas- 
fmmaetos y actos de iaitío y cierre de U
revisan.

Erección de Conlrot y Andaría PábUca.

Las Dependencias, árganos y Entidad» de to 
Administrerióa Pública Estatal no cataten 
con la informacióo actualizada e integrada 
co rrespo nd ien te  a tos proyectas 
se leccionados.

Otspombibdad: Pabtka

Unidad da Análisis: Proyectos
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodkidad:

FecbadaPuMcición:

Trimestral

31(91/2018

Valor Línea Dase tM% bimestral |*A proyectos revisad» 
trimestralmente)

Aña linea Base 2816

Trimestral
1 = 25.2 - 51.3 = 75.* -  1Q0PeriodasfMetos:
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PROVECTO DE PRESUPUESTO GENERAL OE EGRESOS

m m u rn t rn a

2018 G obierno del 
is to d o  de TobRK»

SECRETARIA OE DESARROLLO SOCIAL 

ESTRATEGIA PROGRAMATICA

MISIÓN

Impulsar políticas públicas sustentadas en un modelo integral y equitativo que de respuestas a las necesidades de la población y contribuya a disminuir los rezagos sociales y 
mejorar las condiciones de vida de los habitantes mediante la definición de programas y medíante ta realización de acciones que en un marco de corresponsabilidad con los 
distintos sectores de la sociedad fortalezcan la potencialidades individuales y colectivas y favorezcan el desarrollo local, regional y estatal.

oucnvos

Planear, coordinar y promover ta ejecución de programas y proyectos de desarrollo social dirigido a la población en condiciones de pobreza y marginación del Estado.
Promover el desarrollo humano de los grupos vulnerables del estado de Tabasco mediante programas y acciones que permitan la cobertura de necesidades básicas y 
complementarias.
Impulsar la reactivación económica en localidades con rezago social y marginación para reforzar el desarrollo de las capacidades de la población vulnerable.
Incorporar a Isa comunidades y pueblos indígenas al desarrollo económico, social y cultural del estado con respecto a sus valores y tradiciones.
Apoyar a las comunidades que presenten rezago y marginación con infraestructura para el desarrollo social y complementario que permita reducir su vulnerabilidad social.

Ureas estratégicas be acción «sirraaoN A i

Crear programas para la atención de la población indígena que garanticen su desarrollo y refuercen su Identidad en el marco de sus formas de organización, .lenguas, usos y 
costumbres.
Gestionar el otorgamiento de apoyos que mejoren el ingresa de los grupos vulnerables del estado de Tabasco.
Fomentar la organización de grupos comunitarios y la genoración de proyectos integrales a través de talleres de capación que ie permitan mejorar sus condiciones de vida 
personal, familiar y comunitarios.
Coordinar con las instancias de los difarenles ordenes de gobierno, acciones de infraestructura social y acciones de fomento encaminadas a reducir la marginación; el rezago 
social y promover la cohesión social.
Fortalecer la promoción de la defensa electiva de los Derechos Humanos de los grupos vulnerables en el marco de la normatividad nacional e internacional

PftMCVAliS PROGRAMAS Y PROYECTOS

1. -  Programa Corazón Amigo. Mejorar la calidad de vida.de las personas con discapacidad que no puedan valerse por si mismas y qué se encuentren en condiciones de rezago 
social marginación o pobreza mediante un apoye económico.
2. * Programa Casa Amiga. En colaboración con organizaciones de la sociedad civil para el impulso de la producción social de viviendas mediante lá capacitación y organización 
de infraestructura Social y Acciones de Fomento.
3. -  Fondo para ta Infraestructura Social Estatal IRSE). Consiste on obras y acciones que beneficien preferentemente a la población de municipios, demarcación territoriales y 
localidades que presentan mayores niveles de rezago social y pobreza extrema de la entidad. El fondo se orientaré de manera preferente conforme al Informe Anual de la 
situación de pobreza y rezago social de las entidades y sus respectivos municipios o demarcaciones territoriales, que se pública en el Diario Oficial de la Federación por parte de 
la Secretaria de Desarrollo Social Federal
A.- Programa de Infraestructura Indígena (PROII). Esta encaminado a dirigir los recursos federales y estatales para dotar de obras de infraestructura básica y vivienda a 
localidades indígenas elegibles que observan carencias y rezagos en materia de comunicación terrestre, electrificación, agua potable y saneamiento.
5.- Programa para el Oesarrollo de Zonas de Atención Prioritarias (PDZP). Orienta recursos Federales y Estatales para reducir los rezagos asociados a las carencias por 
servicios bisicos por calidad y espacios en la vivienda, como infraestructura social comunitaria en localidades ubicadas en Zonas de Atención Prioritaria (ZAP) rurales y 
aquellas con muy alta y alta marginación en municipios de media marginación.
ó.- Programas de Empleo Temporal (PET). Contrinuye a la protección del bienestar socioéconomico dé población afectiva por situaciones adversas, mediante apoyos otorgados 
por su participación en proyectos o acciones de beneficio social o comunitario. Existe concurrencia de recursos federales y estatales para ayudar a la pobtación de tó  años o 
més que vean disminuidos sus ingresos o afectado su patrimonio.
7.- Programa Especial para la Atención de los Pueblos Indígenas.
Formación de Promotores y Promotoras Comunitarios. Tiene como objetivo la formación, fortalecimiento y consolidación de capital humano y social en las comunidades 
indígenas, a. través de la formación de promotores comunitarios.
Impulso a la Medicina Tradicional Indígona. Impulsa a la medicina tradicional de auloconsumo al promover las creación da hueros medicinales en comunidades indígenas, a la 
vez que capacite a la población beneficiaría en el uso y procesamiento de plantas medicinales.
Impulso a la Económia Familiar de Traspatio. Contribuye a fortalecer la economía familiar de traspatio para incrementar la autosuficiencia alimentarla en licalidades 
marginadas con presencia indígena.
ReacitWación productiva de los Camellones Chontalés. Procura la limpieza de canales y camellones en comunidades chontales con la finalidad de promover el cultivo de peces, 
la siembra da árboles maderables y frutales, al tiempo que aplica el componente de empleo temporal con la población Indígena residente.
El Programa Especial para la Atención de los Pueblos Indígenas se reforzará de manera paulatina con programas y/o acciones que fomenten el desarrollo humano da este grupo 
social. El objetivo es consolidar una agenda de trabajo integral que haga énfasis en la participación social y la organización comunitaria.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

M W T tK O N ftn a

2018 G ob ie rno  do! 
E lu d o  d«  T a b u c o

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 

ESTRATEGIA PROGRAMATICA

PERSPECTIVA DE GENERO

En el ámbito de su competencia, ta Secretarla de Desarrollo Social incorporará la perspectiva de género para lo cual podrá Identificar las circunstancias que profundizan las 
brechas sociales a fin de determinar los mecanismos que Incidan en su reducción o eliminación y potenciar una igualdad sustantiva que permita alcanzar un desarrollo pleno 
de todos los individuos con respecto a sus derechos.
Alcanzar, reconocer y fortalecer el pleno ejercicio de derechos humanos y obligaciones de mujeres y hombres en un ambiente de equidad y con perspectiva de género, sin las 
limitaciones impuestas por los roles tradicionalee o discriminación por género.

Potenciar el desarrollo de las capacidades y habilidades de las y tos servidores públicos sin dislinción de género.

Respetar y hacer respetar el derecho a la no discriminación a través de la promoción y protección de los derechos humanos.

Prevenir y atender en su caso, denunciar lodo tipo de violencia laboral, incluidos el hostigamiento, la discriminación y el acoso sexual.

. Fomentar la Igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres para alcanzar las metas y objetivos institucionales. Estos programas sociales tienen a beneficiar 
aproximadamente a 4.5 millones de la población general de los cuales 2.8 millones son del sexo masculino 1.7 del sexo femenino

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Las acciones de la Secretaria de Desarrollo Social están orientadas a reducir los Indices de pobreza extrema, rezago social y marginación en el estado de Tabasco. Éstas se 
centran en atender necesidades de los siguientes rubros:

Infraestructura para el Desarrollo Social y Acciones de Fomento.

Apoyos directos a .grupos vulnerables. „ •

Promoción del desarrollo humano de los pueblos indígenas.

Convenios de colaboración con otros ordenes de gobierno y organizaciones de la sociedad c iv il

Correlación de programas y/o acciones en materia de desarrollo social

NETAS

Disminuir las carencias sociales de acceso a ta seguridad sedal calidad y espacios de vivienda, acceso a los servicios básicos en ta vivienda, acceso a la alimentación; 
impactar en tos indicadores de bienestar. Mediante programas y/o proyectos que impulsen el desarrollo soda! y coadyuven en la disminudón de ta pobreza, marginación y 
discriminadón en el Estado de Tabasco. ■ .
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

M t f t t l f  UMÚMKO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s tado de  Tabnsco

s e c r e t a r ía  d e  d e s a r r o l l o  s o c ia l

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

p J É f ;  "cu , ■ ' OENomi ACr t i i

I 1000 SERVICIOS PERSONALES _
i 1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente

1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 

¡ 1400 Seguridad social

1500 Otras prestaciones sociales y económlrts 

1400 Previsiones

1700 Pago de estímulos a servidores públicos 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS
2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 

1 2200 Alimentos y Utensilios

2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 

2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 

, 2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio

, 2400 Combustibles. Lubricantes y Aditivos

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 

i 2800 Materiales y Suministros para Seguridad

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 

! 3000  ̂ SERVICIOS ESMERALES
3100 Servicios Básicos 

¡ 3200 Servicios de Arrendamiento

i 3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servidos

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 

| 3500 Servicios de instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación

: 3400 Servicios de Comunicación Social y Publicidad

! 3700 Servicio de Traslado y Viáticos

‘ 3800 Servicios Oficiales!_ ____ .__________ _____ _____ _______ _ .. ._.... .....  ......  .....
3900 Otros Servicios Generales

i 4000 : TRANSE «OCIAS. ASIGNACIONES, SUOSNHOS V OTRAS AYUDAS
i 4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público

| 4200 Transferencias al Resto del Sector Público

¡ 4300 Subsidios y Subvenciones

i 4400 Ayudas Sociales

| 4S00 Pensiones y Jubilaciones

| 4400 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos

¡ 4700 Transferencias a la Seguridad Social

i 4800 Donativos

'  TOTAL

42,«8,444

23,932,348 

1,495,01)0 j 

26,007,041 ! 

6,020,330 : 

1,639,764 ■ 

1,620,941 j  

2,273,220 ! 

2.080.994 '
657.000 ! 

216,795 :

0 | 

31,700 , 

0 ■

1,750,000 

53,001 ; 

0 ; 

92,500 ; 

4,054,837 ;

_______ 575,000 * 1

1,119,574 !

15.000 i

70.000 !

_  130,000 i

200.000 | 
355,000 :

120,000:
1472,263 j 

373,504,368 ;

0 i

..................»!
_ 5,531,005 j

367,973,355 ;

o ; 
o 1 

o
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PttWtH KONÚMKO

2018 G o b ie rn o  d e l 
C ita d o  d c T sb e sco

SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

0 » : cu TOTAL
í m Transferencias al Exterior 0

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0
5100 Mobiliario y Equipo de Administración 0

5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0

5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0

5(00 Vehículos y Equipo de Transporte 0

5500 Equipo de Defensa y Seguridad 0

5(00 Maquinaria. Otros Equipos y Herramientas 0

5700 Activos biológicos 0

5800 Bienes Inmuebles 0

5900 Activos Intangibles 0

(000 INVERSIÓN PÚBLICA 0
(100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público D

(200 Obra Pública en Bienes Propios 0

(300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 317,971,443

7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0

7200 Acciones y participaciones de capital D

7300 Compra de títulos y valores C

7400 Concesión de préstamos 0

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos G

7(00 Otras Inversiones Financieras 0

7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 317.971,443

(000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 354,810

8100 Participaciones 0

8300 Aportaciones 0

8500 Convenios 354,010

r 70W DEUDA PÚBLICA 0

9100 : Amortización de la deuda pública 11

9200 Intereses de ta deuda pública 0

9300 Comisiones de ta deuda pública c

9400 Gastos de la deuda pública 0

9500 Costo por coberturas 0

! 9(00 Apoyos Financieros 0

i 9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores IADEFAS) 0

lixiO.V 7(1.171(290'
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PROYECTO OE PRESUPUESTO GENERAL 0E EGRESOS
PAQUETE KMMUCft

2018 G o b ie rn o  d e l 
E stado  d « T a b a sco

SECRETARÍA OE 0ESARR0LL0 SOCIAL 

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

lUNDAD RESPONSABLE

: Secretaria Particular 

■ Dirección General de Administración 

i Dirección de Tecnología de Información y Comunicación 

Dirección General de Normatfridad y Operación de Programas Sociales 

' Dirección de Operación de Programas Sociales 

Coordinación para el Desarrollo Social de los Pueblos Indígenas

¡ Subsecretaría de Desarrollo Social ' '

; Subsecretaría de Gestoría y Atención Social 

¡ Unidad de Apoyo Ejecutivo 

; Despacho del Titular

j Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal para Prevenir y Erradicar la Discriminación en el Estado de Tabasco 

i Unidad de Asuntos Jurídicos 

| Órgano de Control Interno

j Dirección de Promoción y Difusión de Programas Sociales *

TOTAL

1,630,497 

43,326,399 i 
2,104,401 

441,900,661 

480,700 ! 

20,795,644 ! 

3,629,025 ' 

240,187,607 1 

1,067,814 . 

921,899 i 

1,929,109 i 
1,459,508 

830,681 

1,214,145 ! 

741,678,296

*
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MQIirrtEÍMfcHCO

2018 G o b ie rn o  de l 
E iu d o  de  T a b s ic o

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

fr- --crr-T-r*-;------- - ••-----~~ -~~~x - ------ — • -'-v  - r R - - v - r " ....... -s r r ~ - -  •--£ •;....................- r -----
; f f . h  fn »  o » ,  ca m m u a te g s  gasto conrihite gastocapitál i  total'

02: Ingreso» Estatales 370.70S.22S 0 370,708,225

2 Desarrollo Social 370.708,225 0 370.708,225;

2 Vivienda y Servidos a la Comunidad 113,042,055 0 113,042,655:

.5 Vivienda 113,042,655 0 113,042,655

A000: TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES. SUBSIDIOS V OTRAS 113.042.6SS 0 113,042,655

4400 Ayudas Sociales 113 "42,655 0 113,042,655 |
7. Otros Asuntos Sociales 257,665,570 0 257,665,570 j

1; ! Oíros Asuntos Sociales 257,665,570: 0 257,¿¿5,570 I(

. _
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,000,996 0 2,800,996:

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

657,000 0 657,000

^2200 Alimentos y Utensilios 216,795. 0 216,795
2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 31,700 0 31,700
2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1,750,000 0 1,750)000

____
2700 Vestuario, blancos, prendas de prolecciOn y artículos 

deportivos
53,001 0; 53,001

i
2500 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 92,500 0: 92,500

•3000 SERVICIOS GENERALES 2,014,574 0 2,014,574

 ̂3100 Servicios Bistecs 5,000 0 5,000 |
3200 Servicios de Arrendamiento 1,119,574 0 1,119,574
3300

: |
Servicios Profesionales, Científicos, Tétnicos y Otros 
Servidos

15,000 0 15,000

; j 3400 Servidos financieros, henearlos y Comerciales 70,000 0 70,000
3500 Servidos de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 

Conservación
130,000 0 130,000

! i3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 200,000: 0 200,000
'3700 Servido de Traslado y Viáticos 305,000 0. 355,000
; 3000: Servicios Oficíales . 120,000 0 120,000

•4000 TRANSFOENOAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS 252,050,000 0 252,150,000

•• 6400 Ayudas Sociales 252.850,000 0 252,050,000

1S
' : ¡ Ramé 15. DesarroUo Agrario, Territorial y  Ufa» 0 39,129,2041 39,129,204

2.; í ¡ l Desarrollo Social 0; 39,129,204: 39,129,284

7 Otros Asuntos Sociales 0 . 39,129,284: 39,129,284

; :
* ‘t ------f “

\ \ Otros Asuntos Sodales o ; 39,129,284' 39,129,284

•7000;. INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0 39,129,214; 39,129,284

• I . i 7000 Provisiones para contingendas’y otras erogaciones 
especiales .

í j 39,129,284) 39,129,284

M
— * t . ri

' i ; ■■ i Ramo 21. Desarrollo Soda! 3.20M S2 e;
!

3,201.052
r— -----1

2:.
------1 ÍL _ „

Desarrolló Sedal • 3,208,052: 0. 3,208,052
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PROYECTO 0E PRESUPUESTO GENERAL OE EGRESOS

N«»rrt (cmowco

2018 G o b ie rn o  de! 
S ita d o  de  T ab a le o

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

f f ; n  fn '  sé  ’ t f  . a DENOMINACIÓN T GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL • ' TOTAL

i Otros Asuntos Sociales 3,208,052 0 3,208,052

1 Otros Asuntos Sociales 3,208,052 0 3,208.052 ‘

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 3,208,052 0 3.208,052

7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones 
especiales

3,208,052 0 3,208,052

Z3 Runo 23. Provisiones Salariales y Económicas 1,400,000 0 1.600,000 ;

2 Desarrollo Social 1,600,000 0 1,600,000

6 Protección Social . 1,600,000 0 1,600,000:

4 Desempleo 1,600,000 0 1,600,000

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 1,400,000 ' 0 1,600,000

4400 Ayudas Sociales 1,600,000 o: 1,600,008
20 Rama 28.- Participaciones a Entidades Federativas y 71,498,422 0 71,498,622

2 Desarrollo Social 71.498,622 0 : 71,498.622

7 Otros Asuntos Sociales 71,498,622 0 71,498,622 _

1 Otros Asuntos Sociales 71,498,622 0 71,498,622

1000 SERVICIOS PERSONALES 62,988,644 0 62.988.644

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 23,932,348 0 23.932,348
1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 1,495,000 0 1,495,000'
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 26.007,041 0 26,007,041 ,
1400 Seguridad social 6.020,330 0 6,020.330!
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 1,639,744 0 1,639,764 i
1400 Previsiones 1,620,941 0 1,620,941
1700 Pago de estímulos a servidores públicos 2,273,220 0 2,273,220 i

3000 SERVICIOS GENERALES 2.042,243 0 2.042,263

3100 Servicios Básicos 570,000 0 570,0001
3900 Otros Servicios Generales 1,472,263 0 1,472,263 ¡

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 6,011,705 0 6,011.705,

4300 Subsidios y Subvenciones 5,531,005 0 5,531.0051

4400 Ayudas Sociales 480,700 0 480,700 j

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 100,000 0 100,000 ;

7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones 
especiales

100,080 0 100,0001
1

i 8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 356,010 0 356,010,

. i ■ 8500 Convenios 356,010 0 356,010 j

33 : i; : i ; .1
Ramo 33. Aportaciones Federales para Entidades 0 181,544,187 181,564.187 |

: 1 . Desarrollo Social 0 181,564,187 161,564,1871
j

7 Otros Asuntos Sociales 0 181,564.187. 181,564,187!
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MOWHKBNÓMO

2018 Gobierno dti 
Estado d« Tabaleo

SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

. 1 Otros Asuntos Sodales

^  GASTO CORRIENTE

0

GASTO CAPITAL ‘ í

181,564,187 :

------- r ’T a S T ” '
y  TO TA **

181,564,187

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0 1B1.5t4.1S7 181,564.187

7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones 
i especiales

0 181,564,187 181,564,187

4 7 : Ramo 47. Entiladas Na Sectoriiadas 0 93,969,970; 93.969,920

2 . Desarrollo Social 0 93,969,920 93,969,920

7 Otros Asuntos Sociales 0 93.969,920 93,969,920

;' 1 ; Otros Asuntos Sociales 0: 93,969,920 93,969,920

’  7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0 93,969,920 93,969,920

f
7900; Provisiones pan contingencias y otras erogaciones 

; especiales
0 93,969,920; 93,969,920

L é . . \ : $ É & L
—  , r -



►

U n id a d  Administrativa: S e cre ta ría  P a rtic u la r

A c tiv id a d  In itB u c te w a L  O peración  de  P rogram as S ocia le s, 6c s te ria  y  A te n c ió n  S ocia l

M itriz  d «  M k u io r t s  p a re  R im lta d M  V alidada

Programa: E035-Atención a Familias y Población Vulnerable

Pe pendencia: SO Secretaria de Oesarrotto Sedal

f in a lid a d : D e sa rro llo  S ocia l

F u n c ió n : O íro s A sun tos S ed a les

S u b fu n d ó tc  O tros A sun tes S ed a les

n W K T E K O N d U K O

2018 Gobierno del 
Estado de Tabas®

D : SD-10111SÍE035-15475
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Matriz de indicadores para Resaltados VaUdada 

P r e g r a m a :  E 0 3 5 - A t e n c ió n  a  F a m i l ia s  y  P o b la c ió n  V u l n e r a b le

D e p e n d e n c ia :  SO S e c re ta ría  d e  D es a rro llo  Social

U n i d a d  A d m in is t r a t i v a :  S e c re ta ria  P a rtic u la r

Actividad Institucional: Operación de Programas Sociales. Gestoría y Atención Social

Finalidad: d e s a r ro l lo  S o c ia l

Función: O tro s  A s u n te s  S o c ia le s

5 u b f u n d ó n : O tro s  A s u n to s  S o c ia le s

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: SD-1011156E035-15475
“v ■ f f iv é t  /■.. G b j« U vo  ,  % ^ ^ I i » ; d * y í i t ó c í 4 n í i  C „ V  S u p u e s to ;

P rs p is i! : 35 ¡j<yoos vufnorsbies ¿e| sstadc de 'a tasco  mejoran 
sus cood.cionej de vida y ven aumentada su capacidad de

Nombre- Incidencia de metería en condiciones de vida Nombre: informe de Evaluación de la Política de
Desafíela S„C!3Í

Los beneficiarios u tilizan  e l apoyo para la
satisfacción de sus necesidades.

s a liv U c u a n  -j? sus necesidades básicas y son 
píO^fviJn-. sus derechos humanos definición' csie indicadoi refleja el porcentaje de población 

beneficiada que retobe mejoría sensible en sus 
condiciones de vida con base en el apoyo recibido.

En ¡a medida de lo posible destinan una parte 
de su ingreso para ahorro.

Tipo: Estratégico

Dimensión:

Ámbito:

Eficacia

Resultados

Área Responsable: Consejo Nacional de Ewluaáén de la 
Política de Desarrollo Social CQNEVAl

Método de Cálente: Se obtiene de la población beneficiada por apoyos del 
programa que percibe una mejoría en condiciones de 
vida ccn base en el apoyo entre el total de población 
beneficiaría por el programa por Cien.

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Personas
Algoritmo:

• Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Estatai

Periodicidad: Bienal

i
i ■

Fecha de Publicación: Primeros 90 días del tercer año.

■
Valor .mea Base: !0

¿ño l i ^ a  Base 25U

:
■ Periodicidad: Anua!

!
i
ii

Periodcs/Melas: i  = 139
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Matriz áe indicadores para Resultados Validada
Programa: E j3 5 -A íe n c ió p  3 F a m ilia s  y P oblaeiV t/vü*Lrisrahie

Dependencia:

Unidad Administrativa: 

Actividad institucional

5 0  S e c re te r ;?  da D e s a r rc ltc  5;

S e c re ta r ia  P a r t ic u la r  

O p e ra c ió n  de  P ra g ra m s s  S o c ia le s , G e s to ría  y  A te n c ió n  S o c ia i

F in a lid ad :

F u n c ió n :

Subfunción:

D e s a r ro l lo  S o c ia l 

O tro s  A s u n to s  S oc ia le s  

O tro s  A s u n to s  S o c ia le s

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: SD-1011156E035-1 5475
j Nivel Objetivo indicador | M edio da Verificación S upu esto

; i í
Nombre:' Cuestionario de seguimiento. Registros

administrativos..

I

Área Responsable: Secretaría de Desarrollo Social

Disponibilidad: Abierta

Unidad de Análisis: Personas

Cobertura y Desagregación Municipal
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: Primeros 90 días del año subsecuente.
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Matriz de indicadores para Resultados Validada
P r o g r a m a :  E 3 3 5 - A t e n c ió n  a  F a m i l i a s  y  P o b la c ió n  \

Dapendencia: SO S e c re ta r ia  de D e s a r ro l le  S o c ia l

U n id a d  A d m m i s t r a t i v ;

A c t iv id a d  I

F in a l i d a d :  D e s a r ro l lo  S o d a !

F u n c ió n :  O tro s  A s u n to s  S o c ia le s

S u b f u n c ió n :  O tros  A s u n to s  S o c ia le s

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno r!el 
Estado de TaD a sco
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U n i d a d  A d m in is t r a t i v a :  S e c re ta r ía  P a r t ic u la r

A c t iv id a d  In s t i t u c i o n a l :  O p e ra c ió n  d e  P ro g ra m a s  S o c ia le s . G e s to ría  y  A te n c ió n  S o c ia l

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: . E035-Atención a Familias y Población Vulnerable

Dependencia: , SO S ecretan? de Desarrolle Social

F in a l i d a d :  D e s a r ro l lo  S oc ia l

F u n c ió n :  O tros  A s u n to s  S o c ia le s

S u b f u n c ió n :  O tro s  A s u n to s  5 o c ia .e s

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: SD-1011156E035-15475
N ivel . O bjetivo Indicador . M edio  d« Verificación Supuesto

Componente 2 Existencia de mecanismos para cana lizar apoyos 
económicos a personas con discapacidad, en condiciones 
de pobreza. (Corazón Amigo)

■ Nombre: 

Definición:

Apoyos entregados a personas con discapacidad en 
situación de pobreza, margínación o rezago social.

Es ia proporción de apoyos entregados a personas 
con discapacidad en situación de pobreza, 
marginación o rezago social en relación a los apoyos 
por entregar.

Nombre: Registros Administrativos. lo s  beneficiarios cumplen con requisitos y 
criterios de elegibilidad del prograqta corazón 
amigo.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Gestión

Eíicacia

Producios

Área Responsable: Subsecretaría de Gestoría y Atención 
Social.

*
Método de Cálculo: Resulta del Cociente de la División de los Apoyos 

Entregados a Personas con Discapacidad en 
Condiciones de Pobreza. Marginación 9 Rezago Social 
Entre el Totai de Apoyos por Entregar por Cien.

Disponibilidad: Publica.

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje.

Municipal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: Primeros 15 días del quinto mes.

Valor Línea Base; 0

Año Línea Base: 2014

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Mefas: 1 = 10.2 = 40.3 = 25.4 = 25

•

i
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Unidad Administrativa: Secretaría Particular

. . . . . . . .  . «  ., . orooramas Sociales. Gestoría y Atención SocialActividad Institucional- Operación d« pr0*

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E035-Atención a Familias y Población Vulnerable

Dependencia: so Secretaría de Desarrollo Social

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Otros Asuntos Sociales

Subfunción: Otros Asuntos Sociales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: SD-T011156E035-15475

Nlveí ■, - ;.v'ow»avtt 1 "• Indicador 'Medio de Verificación Supuesto

Activ idad 1.1 Entrega de apoyos Nombre: Paquetes de insumos entregados Nombre: Registros Administrativos Existen recursos materiales y humanos para 
realizar el seguimiento.

. Definición: & la proporción de paquetes de insumos entregados 
entre el total de paquetes de insumos por entregar

Tipo: Gestión

Dimensión: 

. Ámbito:

Eficacia

Procesos

Área Responsable: Dirección General de Normatividad y 
Operación de Programas Sociales.

Método de Cálculo: Es el cociente de la división de la cantidad de 
paquetes de insumos entregados entre el total de 
paquetes de insumo por entregar por Cien. '

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Porcentaje
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: Primeros 15 días del cuarto mes

Valor Línea Base: 40

Año linea Base: 2014

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 15,2 = 15,3 = 50,4 = 20

--------  . -
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M a t r i z  d e  i n d i c a d o r e s  p a r a  R e s u l t a d o s  V a l i d a d a

P ro g ra m a : EC35-A t& r.c icn 3 F o rn icas  y P ob lac ión  V u ln e rab le
D e p e n d e n c i a :  5 D  S e c r e t a r ía  -áe O e s s - r o l í e  S c c ía ;

ü n id a c  A d m in is tra t iv a :  5ec*e‘a—'s ??r!:cu!=r

A c t i v i d a d  I n s t i t u c i o n a l :  O p e r a d o r  ¿O P r o g r s r - p . s  S c c .a ie s .  C e s te r ía  y  A te n c ió n  5 o :

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie r n o  cieí
E s t a d o  d e T a b a s c o

O ír o s  A s u n to s  S o c ia le s

I D :  S D - 1 0 1 1 1 5 6 E 0 3 5 - 1 5 4 7 5
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Unidad Administrativa: Secretaria Particular

A ctiv id ad  Institucional: O p e ra c ió n  d e  P ro g ra m a s  S o c ia le s . G e s to ría  y  A te n c ió n  S o c ia l

Matriz d e  indicadores para Resultados Validada

Programa: E D 3 5 -A tenc ión  a F a m ilta s y  Pob lac ión  Vu lnerab le

Dependencia: SD  Secretaría de Desarrollo Social

Finalidad: 

Función: 

Subfu nción:

D e s a r ro l lo  S oc ia l 

O tros  A s u n to s  S o c ia le s  

O tro s  A s u n to s  S o c ia le s

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: SD-T0I1156E035-1547.5

N rv ftt
í

Objetivo Indicador . MecUo d« Vétíficatfón 1 S u p u e s to  •

AclfV lG3Ó2.i StfUíKisian 06 ¡íis dpOi '5 Nomfc'e : xr:edier;!cs ingtesades i  S!AC Nombre Segistros Administrativos los beneficiarios se realizan !a valoración en 
los centros de salud y cumplen los requisitos.

Definición: Es ia proporción de expedientes ingresados al 
sislema en relación a los expedientes recibidos. Se realiza adecuadamente la valoración en 

tos centros de salud por parle de los médicos.

Tipo: Gestión

Oimansién: tnca&ia Area Responsable: Subsecretaría de Gestoría y Atención 
Sedal.

Ámbito: Proceses

Método de Cálculo: Es eí resultado de !a división del Iota! de expedientes 
ingresados ai sistema entre e! total de expedientes 
recibidos.

Disponibilidad: Publica.

Unidad de Análisis: Porcentaje.
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: primeros 15 días del cuarto mes.

Vaícr Línea Daso: 45

' Añ: Línea Base: 20:4 '

. Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 15,2 = 25.3 = 3C, 4 *30

i
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Unidad Administrativa: S e c re ta r ía  P a r t ic u la r

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E335-Aiencicn a Familias y Población Vulnerable

Dependencia: 33 Secretaría da Cesarrctto Social

Finalidad:

F u n c ió n :

Subfunción:

D e s a r ro l lo  S o c ia l 

O íro s  A s u n to s  S o c ia le s  

O tro s  A s u n to s  S o c ia le s

PAQUETE ECONÓMICO

2018

Actividad institucional: e P ro g ra m a s  S o c ia le s . G e s to ría  y  A

ID: SD-t 01 1156E035-15475

r o
o
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U n id a d  A d m in i s t r a t iv a :  Secretaría Particular

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  Operación de Programas Sociales, Gestoría y Atención Social

Matriz de indicadores para Resultados Validada

Programa: E035-Atención a Familias y Población Vulnerable

Dependencia: SD Secretaría de Desarrotto Social

F in a l id a d :

F u n c ió n :

S u b f u n c ió n :

D e s a r ro l lo  S o c ia l 

O tro s  A s u n to s  S o c ia le s  

O tro s  A s u n to s  S o c ia le s

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: SD-1011156E035-15475

N i v e l -  ' Objetivo ' . i n d i c a d o r  ■■ ■ j . M e d i o d *  V e r i f i c a c ió n .S u p u e s t o

Actividad 2.3 Entrega de apoyo Nombre: Tarjetas entregadas. Nombra: Registres Administrativos. le s  adultos mayores acuden a rec ib ir las 
tarjetas.

Definición: Es el porcentaje de tarjetas entregadas en relación al 
total de apoyos por entregar.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección de Administración

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Se obtiene de la división de la cantidad de tarjetas 
entregadas a los beneficiarios entre el total de 
beneficiarios por apoyai par cien.

Disponibilidad ' Publica.

Unidad i? Arábs:í ?crcen!s¡s.
Algoritmo: . Cobertura /  Desagregación :  úaíai

Gecgróüca •

Periodicidad Trimestral

Fecha de Publicación: Primeros i  5 días del cuarto mes.

** Valor Línea Base: 40

Año Linea Base: 201 A'

Periodicidad:
í

Trimestral

____________________________________________i

Périodos/Melas: 1 = 2 5 .2 -2 5 .3  = 25.4 =  25

o
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Matriz de indicadores para Resultados Validada

P r o g r a m a :  K 0 3 2 - Ín f r a e s t r u c t u r a  p a r a  e l  D e s a r r o l l a  S o c ia l

D e p e n d e n c ia :  SO S e c re ta ría  d e  D es a rro llo  Social

U n i d a d  A d m in is t r a t i v a :  D irección  G e n e ra l de  N o rm e tM d a d  y O p eración de  P ro g ra m a s  S ociales

A c t iv i d a d  I n s t i t u c i o n a l :  Fondo de  in fra e s tru c tu ra  So c ia l E stata l

F in a l id a d :

F u n c ió n :

S ú b f u n c íó n :

D esarro llo  Social 

Otros Asuntos Sociales  

Otros Asuntos S ociales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: SD-1051043K032-1547A

N h r e i ' O b je tiv o ;; . r  ¿  v ,  •.' y im fc j td o r  ' r :: - M e d io  d«  V e r if ic a c ió n : "S u p u e s to -.. ''

Fin Mejorar las condiciones de vida de los grupas vulnerables 
a través de apoyos diferenciados en un marca de respeto 
a les derechas humanos mediante U  aleación de Us
"ecesidr-des d? in frse s 'n jc ta ía  sacia!.

Nombre:

Definición.

Porcentaje de población beneficiada con obras de 
infraestructura Social

Este indicador expresa lo proporción de U  población 
beneficiada con obras de infraestructura en relación 
a !a población en pobreza.

Nombre: Registros Administrativos. Las obras realizadas inciden en la dinámica 
de desarrollo social de la población.

Tipa:

Dimensión:

Ámbito:

Estratégico

Eficacia

Impacto

Área Responsable: Dirección General de Normatividad y 
Operación de Programas Sociales.

Método de Calcuic: Es el resultado de la división de la población 
beneficiada ten abras de infraestructura entre et 
total de la población en pobreza por cien.

Disponibilidad: Publica.

Unidad de Análisis: Porcentaje.
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual -

Fecha de Publicación: Primeras 98 días del año subsecuente.

Valor linea Base: I I

Ano línea 8ase: 2flU

Periodicidad: 3ienal

PsriciJosíMetas: 1 = SO. 2 = 58
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U n id a d  A d m in is t r a t i v a :  D ire cción  G en era l d e  N o rm ativ td a d  y  O p eración de  P ro g ra m a s  Socia les

A c t iv i d a d  In s t i t u c i o n a l :  ro n d o  d e  In fra e s tru c tu ra  S ocia l E stata l

Matriz de indicadores para Resultados Validada

Programa: A332-!nfraestrucíura para el Desarrollo Social

Dependencia: SO Secretaría de Desarrolle Social

F in a l id a d :

F u n c ió n :

S u b fu n c ió n :

D esarro llo  Social 

Otros Asuntos Sociales  

Otros A suntos S ociales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: SD-1051043K032-1 5474

N iv e l j O b je tiv o i n d ic a d o r M e d io  d a  V e r i f i c a c ió n S u p u v s to

Campamente j " l'- 'fs  dc i-V u e s ír 'jrh h i scciai r-a-ijadas Nombre: Porcentaje de obras de infraestructura social 
realizada

Sombre: Registros Administrativos. Las condiciones sociales y naturales permiten 
la realización del (as obras er. tiempo y

!

I

Definición: Es el porcentaje de obras de infraestructura social 
realizadas en relación con las programadas para 
realizar.

forma.
existen los elem entos adm in is tra tivos  y 
tís icos para la  entrega de las obras.

Tipo: Gestión
; Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección General de Normatlvidad y

Ámbito: Productos
Operación de Programas Sociales.

¡
! Método de Cálculo: Codente de (a división del numero de obras con 

• porcentaje de avance entre el numera de obras 
programadas para realización por cien.

Disponibilidad: Publica.
i

Unidad de Análisis: Porcentaje.

i

i

Algoritmo: Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Estatal

: t
Periodicidad: Semestral

recha de Publicación: Primeros 30 oías det semestre subsecuente

• I
Valor Línea Base: 35

Ano Línea 3ase: 2Ü14

Periodicidad: Semestral

?enodos/Metas: W  29.2 = BU

i
i

!
i
I
¿

i
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2018
PAQUETE ECONOMICO > n

Gobierno del 
Estado de Tabasco

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P r o g r a m a :  K 0 3 2 « í n f r a e s t r u c t u r a  p a r a  e l  D e s a r r o l l o  S o c ia l

D e p e n d e n c ia :  SO S ec re ta ría  d a  C *san-oU o S ocia l

U n id a d  A d m in is t r a t i v a :  D irección  G e n e ra l d e  N orm atív id ad  y o p e ra c ió n  da P ro g ra m a s  Socia les

A c t iv i d a d  i n s t i t u c i o n a l :  Fondo  de in fra e s tru c tu ra  Social E stata l

F i n a l i d a d :  D es a rro llo  Social

F u n d ó n :  C iro s  Asuntos Sociales

S u b f u n c ió n :  Otros A sunjos Sociales

íiv ifia d  I

Objetivo

firm a de Acuerdos

$ 0 - 1 0 5 1 0 4 3 K Q 3 2 -1  5 4 7 4

Hombre:

Definición:

Tipo:

Dimensión:

Ámbito,

Método de Cálculo:

Algoritmo:

Porcentaje de acuerdos de coordinación firmados

Es la prDDorción del porcentaje de obras de 
infraestructura social realizadas en relación con el 
total de obras por construir

Gestión
Eficacia

Procesos

Resulta as la división dei total de obras con avance 
físico -f financiero entre el total de atoas 
crocramadas per su realizar per Den.

Valor Línea Base: 35

Año Linea Base: 23'A

Periodicidad: Semestral

Periodos/Melas: I * 15. 1 =95

M t d i o  d e  V e r i f i c a c ió n

Hegisf-os Atjmrmslralivos.

]  S u p u e e t v  "” |

!r,s contratistas c iíjrjits r. con los requi. 
vigentes en tiempo y forma

Area Responsable:

Disponibilidad: 

lintdad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Periodicidad 

fecha de Publicación:

Dirección General de Ncrmatividad y 
Operación de Programas Sociales.

PüfciiCí.

Porcentaje.

Estatal

Cuatrimestral

Primeros ¡5 días dei quinto mes.
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U n i d a d  A d m in is t r a t i v a :  D ire c c ió n  G e n e ra l de  N o rm a t iv id a d  y  O p e ra c ió n  d e  P ro g ra m a s  S o c ia le s

A c t iv i d a d  I n s t i t u c i o n a l :  P ondo  de  In fr a e s tr u c tu r a  S o c ia l E s ta ta l

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K Q 32-!n frae struc tu ra  p a ra  el D e sa rro llo  Soc ia l

Dependencia: SO Secretaría de Desarrollo Social

F in a l id a d :  D e s a r ro l lo  S o c ia l

F u n c ió n :  O iro s  A s u n to s  S oc ia le s

S u b f u n c ió n :  O tro s  A s u n to s  S o c ia le s

PAQUETE ECONÓMICO

2018

ID: S D -1 0 5 1 G 4 3 K 0 3 2 - Í  5 4 7 4

' Nivel Objetivo indicador Medio de Verificación \ Supuesto

Actividad 2 Supervisión de obras. Nombre: Obras de servicios básicos con supervisión y 
seguimiento.

Nombre: Registres Administrativos. Se cuentan con los recursos humanos y

Definición: Es la proporción de obras con supervisión y 
seguimiento en relación con ei totai de.obras 
contratadas en realización.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Gestión

Eficacia

Procesos

Área Responsable: Dirección General de Normatividad y 
Operación de Programas Scraiss.

Método de Cálculo: Resulta de la división de las obras de servicies 
básicos supervisadas entre las contratadas en 
realización por Cien.

Disponibilidad: Publica

Algoritmo:
Unidad ds Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje.

Esíalai

Periodicidad: Trimestral

'u r '■ i'\í<r ■ .• :y diario

raid i tres

AímL.twaSdsfi i';:: :

Fpr:ní|iEt'i.id- Semestral

Periodos/Melas: 1 = <5,2 = S5

'
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Matriz de indicadores para Resultados Validada 

P r o g r a m a :  FO T 5 - V iv ie n d a

Dependencia: SD Secretaria de Desarrollo Sociat

Unidad Administrativa: Dirección General de Normalividad y Operación de Programas Sociales

Actividad Institucional: Atención de la Población Urbana y Sural en Pobreza

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Vivienda y Servicios a la Comunidad

Subfunción: vivienda

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasca

ID: SO-t 055Q41 FOT 5-15473

■ *  ^ " M c d lo t to  V a r ín c a c ló ft ' --j n - • • ; ¡ S u p U M t O  -V • '

Fin Mejorar las condiciones de vida de ios grupos vulnerables 
i  través de apoyos diferenciados en un marco de respeto 
a ios derechos humanos, a p a rtir  de uft esquema 
corfesponsabífi de producción social y/c mejoramiento je  
vivienda.

Nambí?. Población con vulnerabilidad por carencia ríe accésit 
3 los servicios básicos en U  vivienda.

Definición: Este indicador expresa la proporción de la población 
que se encuentra en vulnerabilidad por carencia de 
acceso a ios servicios básicos en la vivienda.

Tipo'. Estratégico

Oitmsióiv. Eticada

Ámbito: impacto

Me toda de tálenla. Es el m u ltad®  del r.oran\e de la irris ión  i *  ta
población en situación de vulnerabilidad por carencia 
de acceso a los servicios básicos en la vivienda entre 
el total de la  población del estado por den.

Algoritm o:.

Valor .mea 8-ise

Añe línea dase: ¿Cü

Periodicidad- « * * *

PsmdosJMetas: '¡ =50.2 = 5G

Nombre: • Informe de Evaluación de la Política de 
Desarrollo Social

Area Responsable, Consejo Nacional de Evaluación de la 
Política de Oesarralta Sodal CONEVAl

Disponibilidad: Pública 

Unidad de Análisis: Porcentaje.

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Renal 

f  echa de Publicación Primeros 90 días del cuarto año.

Fuste suficiencia presupuestaria.
Las acciones se -«alizar. ccn to im e a io 
estabtecidc en la nnrmalividad reíativa a la 
vivienda

ID
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U n id a d  A d m i n is t r a t i v a :  D ire c c ió n  G e n e ra l d e  N o rm a trv íd a d  y  O p e ra c ió n  d e  P ro g ra m a s  S o c ia le s

A c t iv id a d  i n s t i t u c i o n a l :  A te n c ió n  d e  la  P o b la c ió n  U rb a n a  y  R u ra l en  P o b re z a

Matriz de indicadores para Resultados Validada

Programa: F015-V¡vienda

Dependencia: SD Secretaría de Desarrollo Social

F in a l i d a d :  D e s a r ro l lo  S oc ia i

F u n c ió n :  V iv ie n d a  y  S e rv ic io s  a la  C om u n id a d

S u b f u n c ió n :  V iv ienda

PAQUETE ECONÓMICO

2018

ID: S D -1 0 5 5 0 4 1 F 0 1 5 - 1 5 4 7 3

N iv e l ■ O b je t iv o . . . " • ■ ' I n d i c a d o r . ;
: ...

M e d io  d e  V e r i f ic a c ió n  - ■: S u p u e s to

Prepósito La población de comunidades marginadas tiene acceso a
vivienda rnqna

Nombre: Población con carencias en calidad y espacios y de 
servidos básicos en la vivienda beneficiada por

Nombre: Registros Administrativos Existen los recursos su fic ien tes para ta 
realización de las viviendas.

Definición: Proporción de beneficiarios con ambas carencias por 
calidad y espacios y de servidos básicos en (a 
vivienda en relación con el total de beneficiarios per 
el programa.

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Secretaría de Desarrollo Social

* Ámbito Resultados

Msiodc de Cálculo. Surge de la división de la población cor. amoas 
carencias per calidad y espacios y de servicios 
básicos en la vivienda entre el total de beneficiarios 
per Cien.

Pública

Algoritmo:
,n r;aJ os Análisis' 

Cobertura y Desagregación
usíe ra fra

Porcentaje.

Estatal

^nadn-dad: Semestral

■ s ■:a de ';:biicació^ 'V.Tigro? ¿5 das ce; segunda semestre

Valor Línea Base: 13

Año Línea Base: 20U

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: I = 1G0

i
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Unidad Administrativa: Oirección General de Nermatrvídad y Operación de Programas Sociales

M atriz de indicadores p ara Resultados Validada

Programa: F0T5-Vivienda

Dependencia: SO Secretaria de Oe&arroÜo Social

F in a l id a d :  D e s a r ro l lo  S o c ia l

F u n c ió n :  V iv ie n d a  y  S e rv ic io s  s la  C o m u n id a d

S u b /u n c ió n :  viv ienda

PAQUETE ECONÓMKO

2018 Gobierno de! 
Estado de Tabasc j

Actividad Institucional: Atención de la Población Urbana y Rural en Pobreza

ID: SD-1055041 FOT 5-1 5473

Nivel ; . ; Objetive bMtidtttor - r r M e d io  d «  V e r if ic a c ió n S u p u e s to

Componente Apoyas pora la  producción socia l y mejoramiento de 
vivienda otorgados.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de viviendas realizadas.

Es la proporción del porcentaje de construcción de 
viviendas realizado en reiación al total de viviendas 
por construir

Nombre: Registros Administrativas. Las fam ilias cumplen con lo estabtecitíc en 
las regias de operación.
Las organizaciones participantes cumplen con 
lo convenido.

Tipo:

Dimensión.

Ámbito:

Gestión

Eficacia

¿reductos

Alea RespcnMb'e Ixreccisn  General de y 

OpeMcif:’! Je P c g u m a s  Sociales.

WétQda de Cálculo: ¿evjíla de U  del paftw.taie ;s r
avance Je ccnsl;uc::ón eüire eí M a l  de v i a j a s  

por construir por cien

Disponibilidad: Publica.

Algoritmo:
Onisaá da Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje.

Municipal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: primeros 15 dias del séptimo mas.

Valor Línea oase: I0

Aña Línea Base: 20)6

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: l = 20.2 = 80
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U n id a d  A d m i n i s t r a t i v a :  D ire c c ió n  G e n e ra l de  N o rm a ü v id a d  y  O p e ra c ió n  de  P ro g ra m a s  S o c ia le s

A c t i v id a d  I n s t i t u c i o n a l :  A te n c ió n  de  la  P o b la c ió n  U rb a n a  y  R u ra l e n  P o b re za

Matriz de indicadores para Resultados Validada

Programa: FQIS-Vivienda
Dependencia: 5D Secretaria de Desarrollo Social

F in a l id a d :

F u n c ió n :

S u b f u n c ió n :

D e s a r ro l le  S o c ia l

V iv ie n d a  y  S e rv ic io s  a la  C om u n id a d  

V iv ie n d a

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno de! 
Estado de Tabasco

ID: SD-T0550Ó1F015-15473

N iv e l Objetivo * Indicador Medio de Verificación ‘ Supuesto

Activ idad ‘ Selección de beneficiarías Nombre: Selección de beneficiarios Nombre: Registros Administrativos. la  población cumple con les requisitos 
necesarios y sen sujetos de apoyo.

Definición: Es la proporción de los beneficiarios aprobados entre 
el total de solicitudes realizadas.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Gestión

Eficacia

Procesos

Área Responsable: Dirección General de Normatmdad y 
Operación de Programas Sociales.

Método de Cálculo: Resulta de la división de los beneficiarios aprobados 
entre el total de solicitudes recibidas par cien.

Disponibilidad: Publica.

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje.

Municipal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: Primeros 15 días del cuarto mes.

Valor linea Base: 160

Año línea Base: 23’ 6

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 = 15.2 = 85

i

i
i

i
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Unidad A d m in is tra tiva : D ire c c ió n  G e n e ra l d e  N o rm a t iv id a d  y  O p e ra c ió n  d e  P ro g ra m a s  S o c ia le s

Activ idad Institu c ional; A te n c ió n  d e  la  P o b la c ió n  U rb a n a  y  R u ra l en  P o b re z a

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F015-Vtvrenda

Dependencia: S O  Secretaría de Desarrollo Social

F in a l id a d :  O e s a rro llo  S o c ia l

F u n c ió n :  V iv ie n d a  y S e rv ic io s  a la  C o m u n id a d

S u b f u n c ió n :  V iv ienda

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID : S D -1 0 5 5 0 4 1 F01 5 - 1 5 4 7 3

N ive l O bjetivo v '• indicador M edio de Verificac ión | Supuesto

Actividad 2 Supervisión de apoyos entregados Nombre: Supervisión de apoyos entregados. Nombre :1eg¡s!rr,í Arimin^tral;-.n'
1 ..............................
j Existen tes recursos humanos v materiales 
j para realzar ¡a supervisión.

Definición: Es ta proporción de los apoyos entregados con total 
de apoyos por entregar.

1

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Gestión

Eficacia

Proceses

«res Responsable CifPr r.!Ór. ."eneiaí 1e Mormaiivp-u y 
Qrenc/cn de Programas Susiaies.

Método áe Cálculo: Es ia división da ios apoyos.entregados entra el total 
de apoyos per entregar por cien.

Disponibilidad: Publica.

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregacidr 
C-eográfira:

Porcentaje.

Municipal

y enod¡:dnd' ’ rm ssiia i

fecha de Publicación' 1 f: (fias del cuarto mes

ValG' . ¡npa foc? ;nn

Ami Linea Sa^ 70U

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: ! = 20,2 = Bfl
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M a tr iz  d e  In d ic a d o r e s  p a r a  R e s u lta d o s  V a lid a d a  

P r o g r a m a :  F ü '  3 - A p o y o  A t  E m p le o

D e p e n d e n c ia :  SD S e c re ta r ía  de D e s a r ro l le  S o c ia l

U n id a d  A d m i n i s t r a t i v a :  D ire c c ió n  G en e ra ! de  N o rm a t iv id a d  y  O p e ra c ió n  d e  P ro g ra m a s  S o c ia le s

A c t i v id a d  i n s t i t u c i o n a l :  A te n c ió n  de la  P o b la c ió n  U rb a n a  y  R u ra l en  P o b re z a

F in a lid ad :

Función :

S u b fu n ción :

D e s a r ro l lo  S o c ia l 

P ro te c c ió n  S o c ia l 

D e se m p le o

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie r n o  d e '  
E s ta d o  d e  T a b a s c o

ID : S D - 1 0 5 4 0 4 1 F 0 1 3 - 1 5 4 7 6
N ive l . - O bjetivo Indicador M edio de Verificación | Supuesto

Fin Mejorar (as condiciones de vida de ios grupos vulnerables Nombre: Proyectos de mejoramiento comunitario realizados en Nombre: Registros Administrativos Existe suficiencia presupuestaria.
a través de apoyos diferenciados en un marco de respeto localidades de muy alta marginación
a (os derechos humanos a partir de esquemas de apoyo al. 
empleo temporal. Definición: Establece ía proporción de los proyectos de 

mejcramientc comunitario realizados en 
comunidades de alta y muy alta marginacicn. .

Los apoyos son entregados a personas que 
más le necesitan.

Tipo: Estratégico

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección Señera! de Normatividad y 
Operación de Programas Sociales.

Ámbito: Impacto-

Método de Cálculo: Resuda de ta división de les proyectos de 
mejoramiento comunitario con emplee temporal 
realizados en comunidades de alta y muy aita

i marginación entre el total de proyectos de 
mejoramiento comunitario,con empleo temporal por

Disponibilidad: Pública

cien. Unidad de Análisis: Porcentaje.
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estala!

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: primeros 45 días después del ejercicio 
fisacai

Valor Línea Base: 51.9

Año Línea Base: 2GH

Periodicidad: Bienal

Pencdcs/Melas: i  = 50.2 = 50
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U n id a d  A d m in is t r a t i v a :  O irección  G e n e ra ! d e  N o rm ativ id ad  y  Op eración d e  P ro g ra m a s  S ociales

A c t iv i d a d  In s t i t u c i o n a l *  A ten c ió n  de  la  P ob lac ión  U rb a n a  y  R v ra l en  P ob reza

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: FQ13-Apoyo Aí Empleo

Dependencia: SO Secretaría de Desarrollo Social

Finalidad: Desarrollo Social '

Función: Protección Social

Subfundón: desempleo

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno de! 
Estado de Tabasco

ID: SD-Í054041F013-15A76
Nfval l - Objetivo Indicador Medio d* Verificación : Supuesto

Propósito La población de comunidades m arginadas con bajo 
empleo tiene acceso a un ingreso extraordinario por 
p a r t ic ip a c ió n  en a c tiv id a d e s  de m e jo ra m ie n to  
c o m u n ita r io

Hombre:

Definición:

Localidades apoyadas.

Es ei porcentaje de localidades apoyadas con 
componente emplee temporal respecto de las 
programadas

Hombre: Registros Administrativos Los hab itan tes de las com unidades se 
encuentran interesados en participar en las
actividades del cinerama empleo temporal.

Tipo:

Dimensión:

Ambile:

Estratégico

Encada

Rastillados

Area Responsable: Dirección Genera! de Normatividad y 
Operación de Programas Sociales,

Método de Calente Resulla Je la división del letal de las localidades 
apoyadas entre el lo ts l ds localidades programadas 
por Cien.

Disponibilidad: Pliega

Algoritmo:
Unidad de Análisis:

Cobertura y Desagregación 
Geográfica

Porcentaje

Estatal

Periodicidad: Semestral

fecha ie  Pofcir.atíóiv. Primeros ú5 días del secando semestre.

Valoi linea Base: Pendiente

Año l ínea Base: 2DK

Periodicidad- Anual

Periodo s/Melas: 1 = 100 i
ii
j

i I
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Matriz de indicadores para Resultados Validada 

Programa: FQ13-Apoyo Al Empleo
D e p e n d e n c ia :  SO S e c re ta r ía  de  D e s a r ro l lo  S o c ia l

Unidad Administrativa: D ire c c ió n  G e n e ra l de  N o rm a t lv id a d  y  O p e ra c ió n  d e  P ro g ra m a s  S o c ia le s

Actividad Institucional: A te n c ió n  d e  la  P o b la c ió n  U rb a n a  y  R u ra l en  P o b reza

Finalidad:

F u n c ió n :

S u b f u n c ió n :

D e s a r ro l le  S o c ia l 

P ro te c c ió n  S o c ia l 

D ese m p le o

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno dei 
Estado de Tabasco

ID: SD-1054041FG13-15476

N iv e l " 0bjatÍVO ’ ' .. Indicador' , Medio de Verificación Supuesto

Activ idad 1 Entrega de apoyos. Nombre: Entrega de apoyas Nombre: Registros Administrativos Se cuenta con los recursos m ateriales y 
humanos para ia entrega.

Definición: Porcentaje de apoyos entregados

Tipo: Gestión
Área Responsable:Dimensión:

ÁftlQnC:

Eficacia

Procesos

Dirección General de N orm a lidad  y 
Operación de Programas Sociales.

Melado de Cálculo: ts  U  división de tos apoyos entregados entre ios 
apoyos programados po? oten

Disocrict'idad: Pública

Unidad de Análisis: Porcentaje
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: primeros 15 dias dei cuarto mes.

Valor línea Base: 0

Año linea Base- 26 U

Periodicidad: Semestral

Periodos/Melas: 1 = ?0 .2 * 80

. ___________________ :___________________________ 1
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U n id a d  A d m i n i s t r a t i v a :  D ire c c ió n  G e n e ra ! de  N o rm a t iv id a d  y  O p e ra c ió n  de  P ro g ra m a s  S o c ia le s

A c t i v id a d  i n s t i t u c i o n a l :  A te n c ió n  de  la  P o b la c ió n  U rb a n a  y  R u ra l en  P o b reza

Matriz de indicadores para Resultados Validada

P ro s ra m a : F 013 -A p o yo  A t E m p le o

D e p e n d e n c ia :  SD Secretaría de Desarrollo Social

PAQUETE ECONÓMICO

2018
F in a l id a d :  D e s a r ro l lo  S c c ia i

F u n c ió n :  P ro te c c ió n  S o c ia l

S u b f u n c ió n :  D e se m p le o

Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID : 5 0 - 1 0 5 4 0 A l F 0 1 3 -1 5 4 7 Ó

N ive l O bjetivo Ind icador * M edio de Verificación Supuesto

Actividad 2 Adquisición de Insumas para las obras Nombre Adquisición de insumos para las obras. Nombre: Registros Administrativos Los insumos adquiridos son congruentes con 
las necesidades de las actividades a realizar.

■
.¿efinición: Es ía adquisición de les insumos para la realización • 

dé las acciones de mejoramiento comunitario con 
empleo temporal.

Los proveedores cumplen con la normatividad 
en tiempo y forma.

r w - Gestión

Dimensión. tíicdua Área Responsable: Secretaría de Desarrollo Sede!

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Resulta de la división de (es insumos necesarios 
adquiridos entre los insumos necesarios 
programados para adquisición por cien.

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: insumes
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

recta de Publicación: primeros ¡5 días dei cuarto mes.

Valor Línea Base: 3

Año Linea Base: 2GÜ

Periodicidad: Semestral

Periodcs/Melas: í = 30.2 = 70

— --------------- -------------------------------------------------------------- L
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

nova*

2018 G ob ie rno  dol 
t r ia d a  de  T abarro

SECRETARÍA DE GOBIERNO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISIÓN

Contribuir a la gobernabilidad, seguridad interior y desarrollo político de Tabasco y sus ciudadanos, a través del diálogo respetuoso y permanente con los poderes del Estado, 
los otros órdenes de gobierno, así como las organizaciones políticas y sociales gue tengan como interés común abonar al progreso del estado para garantizar estabilidad y paz 
social.

OBJETIVOS

Gobierno
Privilegiar la política a través de un diálogo permanente con los ciudadanos c instituciones, como una herramienta de valor estratégico para mejorar la gobernabilidad en la 
entidad, y fortalecer la vigencia del estado de derecha.
Fomentar una relación respetuosa y efectiva de colaboración con el gobierna federal, municipios y oíros poderes.

Asuntos Jurídicos y Regislrales
Garantizar la legalidad de los asuntos gue competen a la Secretaria de Gobierno.
Establecer un modelo registral moderno y efectivo que garantice la eficiencia, la legalidad y la rapidez de los servicios en materia de la identidad jurídica de las personas, el 
registro del patrimonio de los ciudadanos y de los asuntos en materia notarial.

Desarrollo Municipal
Promover la mejora continua de la gestión pública municipal, en aras de un efectivo ejercicio de (a autonomía de los ayentamientos.

Justicia
Contribuir a la consolidación del nuevo modelo de justicia penal que garantice un acceso más expedito a la imparlicién de justicia.

Asuntos Religiosos
Promover un ambiente de certeza jurídica y de respeto a la pluralidad social que garantice a los ciudadanos el ejercicio de la libertad de culto y de creencias en el marco del 
Estado de Derecho. •

Autoridades del Trabajo
Promover una política laboral orientada a la conservación y el fomento del egipleo en la economía formal de la entidad, en un marco de respeto a los derechos laborales 
Contribuir a mejorar las relaciones entre patrones y trabajadores, así como atender los conflictos laborales que se susciten.

Seguridad Pública
Consolidar la coordinación entre las instituciones responsables de la seguridad pública de los tres órdenes de gobierno con el objetivo de fortalecer las tareas para la 
prevención y el combate al delito.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Lineas de Acción
Actualizar el orden jurídico del Estado de Tabasco mediante propuestas surgidas del diálogo con los adores políticos y sociales.
Negociar y acordar con el Gobierno Federal la solución a los problemas que afectan de manera el desarrollo social de Tabasco, estableciendo una postura unánime en dicha 
negociación.
Incrementar la participación ciudadana mediante el (omento al trabajo de las Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC).
Implantar procedimientos parlicipalivos parala solución de discrepancias entre el gobierno y la población, contribuyendo a la formación de ciudadanía parlicipaliva y 
responsable.
Mejorar la atención a las peticiones ciudadanas mediante la aplicación de un esquema de coordinación entre las dependencias del Poder Ejecutivo.
Incrementar el acceso de las organizaciones civiles a fuentes de financiamlento mediante la organización de foros y talleres que las capacite en la obtención de dichos 
recursos.
Desarrollar, conforme a derecho, los elementos de vinculación y coordinación con la federación, los municipios y los poderes Legislativo y Judicial del Estado.
Lineas de acción
Dirigir las acciones del Gobierno del Estado con las representaciones del Gobierno Federal y el Poder Ejecutivo del Estado 
Incrementar las relaciones de cooperación efectiva entre los municipios y el Gobierno del Estado.
Garantizar el pleno respelo a la división de poderes en la entidad.
Mejorar la comunicación y la colaboración con el Poder Judicial de Tabasco.
Mantener el diálogo permanente con el Congreso del Estado, con estricto respeto a la pluralidad política de la entidad
Asuntos Jurídicos y Regístrales
Estrategias
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL OE EGRESOS

MOtniKMOtUGI)

2018

é i

Gobierno del 
tsiado <lof«ba$co

SECRETARÍA OE GOBIERNO 

ESTRATEGIA .ROGRAMÁTICA

Aumentar la eficiencia en tos trámites de los asuntos jurídicos para su atención oportuna en beneficio de todos tos tabasqueños.
Líneas de acción
Mejorar el control de los procedimientos notariales que certifica la Dirección General de Asuntos Jurídicos.
Elevar la eficiencia en la atención de ios asuntos jurídicos de la Secretaría de Gobierno, simplificando procedimientos administrativos y desarrollando vínculos de coordinación 
con otras dependencias.
Incrementar la atención eficiente a las parles que se relacionan con la Dirección General de Asuntos Jurídicos, emitiendo un Manual de Trámites y estableciendo 
procedimientos de evaluación de tos servicios.
Incrementar la eficiencia y la transparencia en la recaudación de derechos por 1.a prestación de servicios jurídicos que realiza la Secretaría de Gobierno, estableciendo 
procedimientos digitales que permitan el debido cobro dé los derechos referidos en la entidad competente.
Agilizar el proceso de autorización de publicaciones del Periódico Oficial riel Estado de Tabasco.
Estrategia
Garantizar et trabajo en materia registral para brindar certidumbre sobre la identidad jurídica de las personas y el patrimonio de tos ciudadanos.

’ Líneas de Acción
Mejorar la atención al público en los trámites regístrales desarrollando sistemas apoyados en las Tecnologías de la Información y Comunicación (TIC) y dotando a tas oficinas 
del Registro Civil, del Archivo General de Notarías y det Instituto Registral del Estado de Tabasco, de los instrumentos necesarios.
Mejorar la coordinación con las instituciones del orden federal en el asentamiento, clasificación y consulta de tos protocolos registrates. estableciendo los convenios 
respectivos.
Mejorar et marco normativo de los asuntos regístrales, delimitando de manera clara las competencias de los ayuntamientos y del Gobierno del Estado.
Fortalecer el patrimonio histórico del estado, asignando al Archivo Histórico de! Poder Ejecutivo tos elementos materiales necesarios para ta preservación documental que 
permita enriquecer su acervo.

Desarrollo Municipal 
Estrategia
Mejorar el desempeño de las autoridades muoicipales difundiendo oporlunamenle las herramientas de desarrollo social, político, cultural y económica en tos ayuntamientos 
líneas de acción
Promover ta modernización y profesionalización de los funcionarios municipales mediante acciones de capacitación y asesoría a este orden de gobierno.
Incrementar la participación de tos ayuntamientos en el programa Agenda para el Desarrollo Municipal (ADM). orientando a tas administraciones municipales para obtener los 
certificados necesarios emitidos por ta instancia federal.
Establecer procesos de asesoría a tos ayuntamientos para et desarrollo de sus ventajas comparativas y competitivas.
Justicia
Estrategia '
Contar con instrumentos normativos y operativos para consolidar la imptemenlación del Nuevo Sistema de Justicia Penal (NSJP)
Líneas de acción
Asignar tos recursos necesarios para ta terminación oportuna de proyectos vinculados con NSJP en cada una de tas regiones en que opera.

Supervisar et funcionamiento de tos nuevas modelos y métodos de administración y de gestión para la adecuada operación del NSJP.
Emitir propuestas de instrumentos normativos, lincamientos, políticas y programas que ajusten el funcionamiento de tas instituciones y la actuación de tos operadores y 
usuarios del NSJP.
Elevar ta eficiencia det NSJP en materia de atención a tos adolescentes en conflicto con ta ley.
Fortalecer et trabajo de la Comisión Ejecutiva Estatal de Atención a Víctimas mediante la suscripción de convenios de cooperación interinstitucional, con el objeto de mejorar el 
proceso de atención a víctimas u ofendidos del deiito.
Asuntos Religiosos 
Estrategia
Incrementar ta cultura de ta tolerancia y et respeto para et ejercicio de ta libertad de cultos y creencias de tas personas.
Líneas de acción
Asegurar la libertad de culto mediante acciones que destaquen el valor de la tolerancia y respeto entre los distintos credos.
Incrementar las acciones de orientación a tas asociaciones religiosas para que sos actos se circunscriban en el marco legal que tas regula.
Aumentar las acciones que promuevan la construcción de ciudadanía responsable mediante acciones de fomento a tos valores éticos.

Autoridades del Trabajo 
Estrategia
Divulgar en forma permanente los derechos y obligaciones que se establecen entre las partes para reducir la incidencia de litigios 
Líneas de acción
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS 2018 G ob ierno  de l 
E s i td o t i*  Tabascc

SECRETARÍA DE GOBIERNO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

Brindar información personalizada a empleados y patrones para que conozcan sus derechos y obligaciones en materia laboral.
Certificar que el trabajo de los tabasqueños se desempeñe en un marco de seguridad e higiene para preservar la dignidad del ser humano.
Reducir los accidentes y riesgos laborales emitiendo normas técnicas que favorezcan Ir seguridad personal un centros de trabajo.
Mejorar el desempeño de las unidades inspectoras de seguridad e higiene en el trabajo, aportando recursos materiales suficientes para este cometido.
Incrementar la aplicación de mejores prácticas en materia de seguridad c higiene, mejorando la supervisión de las condiciones materiales de trabajo. Introduciendo 
herramientas, técnicas y tecnológicas.
Actuar de manera coordinada con las'instancias del Gobierno Federal y con la Secretaría de Desarrollo Económico y Turismo para el fomenlo del empleo en Tabasco.
Propiciar una mayor productividad del trabajo, proponiendo sistemas de capacitación a los empleados y a los empleadores,
Estrategia '
Incrementar en la instancia de cohcillación, la solución de litigios en materia laboral, con el propósílo de mantener la estabilidad en la actividad productiva en el estado, 
lineas de acción
Incrementar el número de convenios de conciliación en materia laboral, perfeccionando los términos de dichos convenios.
Mejorar el resultado de las-diligencias de conciliación brindando capacitación de nivel académico al personal.
Procurar la justicia en las relaciones laborales para generar certidumbre en el funcionamiento de la economía del estado.
Mejorar el desempeño de las autoridades jurisdiccionales en material laboral renovando los procesos administrativos en que fundan su actuación.
Prevención del Delito y Participación Ciudadana 
Objetivo
Contribuir a la disminución de los índices de inseguridad pública mediante la implemenlación de políticas públicas encaminadas a la prevención social del delito y participación
ciudadana.
Estrategia
Colaborar en los ámbitos federal, estatal y municipal para ei fortalecimiento de la vinculación de la participación ciudadana en el ámbito de la prevención social del delito.
Líneas de acción
Desarrollar y coordinar campañas de prevención de la violencia infantil y juvenil, asi como la generada por el uso y abuso de armas, drogas, alcohol; fomentando la 
participación de la ciudadanía eq las mismas.
Promover ia conformación de redes ciudadanas y comités de participación social '
Desarrollar campañas de difusión permanentes en materia de prevención social, participación ciudadana y cultura de la legalidad.
Promover ante las instituciones educalivas la inclusión de contenidos relativos a la prevención social del delito y el fortalecimiento de la cultura de la legalidad.
Atención a Víctimas
Objetivo ■
identificar, establecer, reconocer y garantizar ios derechos, medidas de atención y protección a las víctimas u ofendidos por delitos o violación a sus derechos humanos 
confórme al marco jurídico vigente.
Estrategia
Garantizar el acceso electivo a los servicios y medidas de asistencia, atención y protección a las víctimas u ofendidos en et ejercicio pleno de sus derechos.

Líneas de acción
Garantizar el acceso a tos servicios muttidiscipünarios y especializados que el Estado proporciona a las víctimas de delitos o por violación a sus derechos humanos.
Garantizar el ingreso efectivo al Registro Nacional de Victimas atendiendo a las personas de manera preferencial y orientadas de forma digna y respetuosa.
Brindar los recursos necesarios para la ayuda y reparación integral de tas víctimas u ofendidos det delito o por violaciones a sus derechos humanos
Promover la coordinación interinstitucional con los tres órdenes de gobierno con el objeto de garantizar los derechos, medidas de atención y protección a las víctimas u
ofendidos.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Con la finalidad de cumplir con (os objetivos y metas establecidas en la Secretaría de Gobierno, se consideran para el presupuesto 2018, tos jirincípales programas que tienen 
como meta el cumplimiento eficaz y transparente en la rendición de cuentas de tas finanzas públicas, mismas que se describen de forma siguiente: con el Programa E0A8 
denominado Registro e Identificación de la Población, se cumplirán metas establecidas en la Dirección General del Registro Civil; E049 denominado Atención Integral a Víctimas 
y Ofendidos, se logrará llevar un estricto control en los gastos de operación de la Comisión Ejecutiva Estatal de Atención a Victimas. E050, Centro de Mando y Comunicaciones. 
Cómputo, Control y Comando; et Centro de Mande y Comunicaciones, contará con un programa presupuestario, con el cual se medirán las metas establecidas en los Programas 
Prioridad Nacional de Red Nacional de Radiocomunicación, Sistemas de Videovigilancia y Sistemas de Llamadas de Emergencia, así como los recursos para gastos de operación 
que el Estado le asigne; E0S1 Ptevención Social del Delito y Participación Ciudadana. Programa apertutado para el Centre Estatal de Prevención Social del Delito y Participación 
Ciudadana: P022 Fomenlo de las relaciones Institucionales a fin de lograr las Reformas Legislativas que transformen el Orden Jurídico Estatal, establecida para la 
Subsecretaría de Enlace legislativo; PD22 Fomento de las Relaciones Institucionales a fin de lograr las reformas legislativas que traosformen el Orden Jurídico Estatal, 
asignado a la Subsecretaría de Enlace Legislativo; P023 Conducción de la Política Estatal en Materia de Asuntos Religiosos, asignada a la Coordinación de Asuntos Religiosos; 
P02( Fomentó a la Participación Ciudadana y Desarrollo Político de la Sociedad Civil; Subsecretaría de Desarrollo Político; asignado a ta Subsecretaría de Desarrollo Político; así 
como tos K812 Edificios Públicos: K023 Tecnoiogfas de la Información y K024 Adquisición de Bienes Muebles; considerados para los proyectos de equipamiento de la Dirección
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

Administración; Cenlro de Mando y Comunicaciones C4 y Centro Estatal de Prevención Social de ta Violencia y Participación Ciudadana CENEPREO.

Así mismo, es importante recalcar que dentro de los principales proyectos a desarrollar en el ejercicio 2018, se considera la continuidad de ta Modernización Integral del 
Registro Civil, del Centro de Mando y Comunicaciones; del Cenlro Estatal de Prevención Social del Delito, así como llevar a cabo la transferencia de los 52 asesores jurídicos, 
que la Fiscalía General del Estado, asignará a la Comisión Ejecutiva Estatal de Atención a Víctimas del Delito que brindarán sus servicios en todos tos municipios del Estado otra 
acción relevante para la Secretaría de Gobierno y para el Estado es dotar de insumos y servicios a 13 inmuebles que ocupará el Instituto de Defensorio Piíblica, para la 
implementación del nuevo sistema de justicia penal, ubicados en los municipios de; Dalancán. Cerilla Comalcalcc. Cunduacán. Emiliano Zapata: Jalpa de Méndez: jalapa, 
Jonuta, Macuspana; Nacajuca, Tacotalpa; Teapa y Tenosique, Tabasco; de igual (orina se proyecta contar con recursos para el cambio de inmueble de la Procuraduría de la 
Defensa de los Trabajadores y Junta Especial 3 de la Junta Local de Conciliación y Arbitraje, con la finalidad de brindar al personal y a la población que tequicta de los 
servicios, un espacio digno.

PERSPECTIVA DE GENERO

Sin duda, es de vital importancia la planificación para introducir la Perspectiva de Genero en el combate a la discriminación y el trato desigual que muchas mujeres reciben. 
Para proporcionar un trato más equilibrado a las mujeres, que sea de acuerdo a sus capacidades y no a su condición do qénero. Un diagnóstico de esta situación resulta de vital 
ihiport.mcia para planear las acciones a seguir en la continuación de las políticas y objelivos establecidos on las motas planteadas en la Secretaría. Una medida que se 
implernenta para este lema, son [as publicaciones en carteles dentro do las instalaciones laborales, para crear concienció, es decir enfocar la lotma en que deben ser tratadas, 
El ámbito Externo, es el correspondiente a las relaciones establecidas por la Dependencia bacía la población con las demás Instituciones con las que se interrelaciona- En este 
ámbito, se incluyen la población con quien tienen trato, el tipo de trámites que se realizan y los porccnlajes de atención a hombres y mujeres en relación con los tiempos 
promedio do solución de problemas para cada parle.

Como estrategia institucional, la Secretaría de Gobierno promueve la equidad basada en el género para potenciar la participación y liderazgo de la mujer a lo largo de los 
objetivos esenciales establecidos en el Programa Sectorial para la Construcción do Ciudadanía, Política y Gobierno, con el objeto de Iransversalizar la perspectiva de género en 
las estrategias y lineas de acción en el sector do política interior. De esta forma, la Iransversaiización de la perspectiva se aplicará en el marco del diálogo permanonlo con los 
ciudadanos; en el impulso a la participación de organizaciones de ia sociedad civil; en la promoción de la mejora continua de la gestión pública: en e l establecimiento de un 
modelo óe gestión integral que garantice el acceso expedito a la impartición de justicia: en el respelo al ejercicio de la libertad de culto y creencias religiosas: y en la defensa 
de los derechos laborales, lo anterior bajo tos principios de igualdad, no discriminación, equidad y paridad de género.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Es importante recalcar, que la Secretaría de Gobierno en cumplimiento a lo establecido en el Eje 1, objetivo 1.10 se proyecta el cambio de inmueble de la Procuraduría de ta 
Defensa de los Trabajadores, y do la Junta Especial 3; a sí como dar continuidad a la Modernización de la Dirección del Registro Civil, Cenlro de Mando y Comunicaciones: l.entro 
Estatal de Prevención Social del Delito, así como llevar a cabo la transferencia de los 52 asesores jurídicos, que la Fiscalía General del Estado, asignará a la Comisión Ejecutiva 
Estatal de Atención ¿Victimas del Delito; otra acción relevante para la Secretaría de Eiobierno y para el Estado, es la puesta en marcha de los 13 Inmuebles que serán asignados 
al Instílelo de Detensoria Pública en los municipios de Ralancán, Cenlla. Comalcalco, Cunduacán. Emiliano Zapata: Jalpa de Méndez; Jalapa; Jonuta, Macuspana: Nacajuca. 
Tacotalpa; Teapa y Tenosique, Tabasco; por el nuevo sistema de justicia penal; de igual forma so prelende cambiar de inmueble a ta Procuraduría de la Defensa ríe los 
Trabajadores y Junta Especial 3 de la Junta Local de Conciliación y Arbitraje, con la finalidad de brindar al recurso humano espacios dignos en tos cuales pueda brindar un 
eficaz servicio a la ciudadanía que lo requiera.

METAS

Para el ejercicio 2018 se consideran 9 metas para los Gastos de operación, y 26 para los Casias de Servicios Personales de las diversas unidades administrativas de la 
Secretaría de Gobierno, asi también se incluye 3 proyectos que se programan como bolsa del Ramo 33, Ramo 04 y para el Programa de Seguridad FORTASEG.
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

CP

1000

'  2000

3000

' 4000

CN DENOMINACIÓN

SERVICIOS PERSONALES

1100 Remuneraciones si personal de carácter permanente 

1200 Remuneraciones ai persona! de carácter transitorio 

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 

1400 Seguridad social

1500 Otras mestacmnes sociales y económicas 

16CD Previsiones

170G r,ago de estímulos a servidores públicos 

MATERIALES V SUMINISTROS

7100 Materiales de Umimstr ación. Emisión se Documentos y Artículos Oficiales

2200 Alimentos y Utensilios

Z300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 

2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 

250G Productos Químicos. Farmacéuticos y de Laboratorio 

2600 Combustibles. Lubricantes y Aditnos 

2280 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos

2800 Materiales y Suministros para Segundad 

2300 Herramientas. Refacciones y Accesorios Menores 

SERVICIOS GENERALES 

3101) Servicios Básicos

3200 Servicios de Arrendamiento

3300 Servicios Profesionales, Científicos. Técnicos y Otros Servicios

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales

3500 Servicios de instalación. Reparación, Mantenimiento y Conservación

3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad

3700 Servicio de Traslado y Viáticos

3800 Servicios Oficiales

3900 Otros Servicios Generales

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS AYUDAS 

4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 

4200 Transferencias al Resto del Sector Público 

4300 Subsidios y Subvenciones 

4400 Ayudas Sociales 

4500 Pensiones y Jubilaciones 

4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 

4700 Transferencias a la Seguridad Social 

4800 Donativos

TOTAL

260,427,003

80,968,558 i 

36,539,427 i 

65.069,786 

22,698,752 ; 

40,277,584 i 

6,326,1 84 

8,546,712 . 

15,926,135 

7,765,735 ; 

1,280,900 i 

0

396.000 

36,500

4.742.000

710.000 ■ 

0

■ 995,000

49,938,332

8,698,138

20,490,316

2.958.000

190.000 

7,202,396

0

4'••,•,00 ■ 

328.3111) ; 

í/.v75„t82 I 

87.916.490 ;

o ;

¡i ’

r.? 3 ■■

0

28,485,654 

16,126,150 : 

0

0
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

: c p CN DENOMINACION TOTAL

1.900 Transíerencías al Exterior 0

: 5000 BIENES MUEBLES. INMUEBLES E INTANGIBLES 0

510(1 Mobiliario y Equino be Administración 0

5200 Mobianr, i Equi po  Educacional y Recreativo 0

5300 Equum t instrumental Médico y de laboratorio c

5400 Vehículos y Equipo tíe Transpone 0
5500 Equipo de Defensay Seguridad 0

5400 Maquinaria. Otros equipos y Herramientas 0

5700 Activos biológicos 0

5800 Bienes Inmuebles 0

5900 Activos Intangibles 0

4000 INVERSIÓN PÚBLICA 0

6100 Obra Pública en' Bienes de Dominio Público 0

6200 Obra Pública en Bienes bunios

4380 Pruyeüos P r n n u c i w n s  y Acciones de Fomento 1

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

7 1 0 0 Inversiones para ei Fomento de Actividades Productivas

72 0G Acciones y participaciones de rapita!

7300 Compra de títulos y va!ores r

7400 Concesión de prestamos 1;

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos F

7600 Otras Inversiones Financieras (■

7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales í

; 8000 PARTICIPACIONES V APORTACIONES 35.283,175

8100 Participaciones (

8300 Aportaciones [■

8500 Convenios 3 E . 2 B j .17E

; 9000 DEUDA PÚBLICA 0

9100 Amortización de la lleuda pública 0

9200 Intereses de la deuda pública 1;

9300 Comisiones de la deuda pública D

i 9400 Gastos de la deuda pública 11

■ 9500 Costo por coberturas 0

9400 Apoyos Financieros 0

9900 Adeudos tíe ejercicios fiscales anteriores (A0EFAS) 0

449,491,135
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CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

UNIDAD RESPONSABLE

Secretaría Particular 

Unidad de Apoyo Ejecutivo 

Junta l ocal de Conciliación y Arbitraje 

; Procuraduría de la Defensa del Trabajo

; Procuraduría de ta Defensa de tos Trabajadores al Servicio del Estado 

[ Tribunal de Conciliación y Arbitraje 

. Dirección General de Administración 

; Dirección General de Ptaneación y Evaluación 

1 Unidad de Atención Ciudadana 

: Dirección General de Acción Cívica y Cultural 

j Dirección General del Registro Civil 

' Coordinación de Asuntos Religiosos 

I Subsecretaría de Gobierno 

Subsecretaria del Trabajo y Previsión Social 

, Subsecretaría de Desarrollo Político 

1 Subsecretaría de Enlace Legislativo 

Contraloria Interna 

Instituto de la Defensoría Pública 

Comisión Ejecutiva Estatal de Atención a Víctimas 

Dirección General de Trabajo y Previsión Social 

Unidad de Transparencia 

Dirección General de Asuntos Jurídicos 

Dirección del Archivo Histórico del Poder Ejecutivo

i Dirección de Tecnologías de Información y Comunicaciones
i ..........
i Delegación Regional de Gobierno Zona Ríos. Jonuia y Macuspana 

i Centro de Mando y Comunicaciones '

i Centro Estatal de Prevención Social del Delito y Participación Ciudadana

TO TAl

34.924,419
1 , 2 4 0 , 9 9 5  

2 2 . 5 1 8 - 3 8 7  

. Z.C7S..T&8

2 . 8 4 0 . 3 8 4

s . t i o . i m  

1 n r . Z T 8 . 8 4 ?  

3 . 8 0 1 , 9 ? ?  

9 4 8 , 2 1 5  

3 . i7 7, :> 3S  

H  " 4 9 . 7 0 9  

6 . 7 6 1 , 4 6 9  

7 4 . 2 0 2 . 5 9 / '

9 . r i , 1 ,2 66  

2.84?,456 

5 3 6 , 4 5 5  

5 6 , 5 7 0 , 6 1 4  

8 , 7 4 1 , 7 3 3  

4 , 2 1 4 , 6 6 5  

1 , 2 8 0 . 1 1 9  

6 , 1 0 2 , 0 5 ?  

3 . 0 9 1 , 3 2 6  

1 , 2 6 4 , 2 0 7  

1 , 8 0 5 . 6 2 5  

2 0 . 1 9 9 , 6 2 9  

3 9 . 1 1 9 , 1 4 3  

449,491,135
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ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

FF Fl FN SB CP CN DENOMINACION GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

02 Ingresos Estatales 130,600.016 0 130,600,014

1 Gobierno 130,600,01: li i, ; ,  , ■

3 Coordinación de la Política de Gobierno i.U rU fl 1, ': ! i:1

2 Política Interior "t5 .fí,r un. 0 1 ;1. Ml'.¡ '•

1000 SERVICIOS PERSONALES 2.097 396 0 2,Ü9;.39(

i . :  .. 1400 Seguridad social 2 j'o ; ;?o¿, L' ;
2000 MATERIALES V SUMINISTROS 15.926.135 D 15.920 135

i
1 Rft Materiales de Administración, Emiswr le  Pricumpníri< v 7,765,735

Artículos Oficiales

; .............
2200 Alimentos y Utensilios 1,280.900 u 1,200,900
2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 396,000 0 396,000

: 2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de laboratorio 36,500 0 36,500
i 2400 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 4,742,000 0 4,742,000

! 210!) Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 710,000 0 710,000
i deportivos

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 995,000 0 995.000
3000 SERVICIOS GENERALES 36,424,012 0 36,424,812

3100 Servicios Básicos 770,000 0 770,000
3200 Servicios de Arrendamiento 20,496,314 0 20,490,316
3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Oíros 7 Í58.P0R 0 2,958,000

Servinos
3400 Servimos financieras, banca» ios y Comerciales í'r.noo 0 190,000

i 3500 Servicios de Instalación. Reparación, Mantenimiento y 7.70Z.396 0 7,202,396
i Conservación

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 69b.6(l(l 0 -

38Í1Í1 Servicios Oficiales 22E.ÚÜI! íl -

3900 Otras Servicios Generales ravc.íioo 0 3,890,000
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS 76,151,672 0 76,151,672

4300 Subsidios y Subvenciones 31,539,868 D 31,539,860
4500 Pensiones y jubilaciones 28,485.654 0 28,485,654
4400 Transferencias a fideicomisos. Mándalos y Otros Análogos 16,126,150 r¡ 16,126,150

04 Ramo 04. Gobernación 4,479,913 0 4,479.913

1 Gobierno 4,479,913 0 4,479,913

3 Coordinación de la Política de Gobierne 4,479,913 0 4,4"5.:’ ’ 2

2 Política Interior 4.475.912 0 4,479,913

1 8000 PARTICIPACIONES V APORTACIONES 4,479.913 0 4,479.913

1
i 8500 Convenios 0 4,479,913

28 Ramo 28.- Participaciones a Entidades Federativas y 283,607,945 0 283,607,945

1 Gobierno 283,607,945 0 283,607,945
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ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

Fl EN S8 CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL
3 Coordinación de la Política de Gobierno 283,61)7.945 0 283,607,945

2 Política Interior 283,61)7,945 0 283,607.945

1000 SERVICIOS PERSONALES 258,329,607 0 258.329,607

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 80,968,556 0 80.968.558
120(1 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 36,539,477 0 36.539,427
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 65,069,786 c 65.069,786
1400 Seguridad soda! 20,601,356 0 20.601.356
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 40,277,584 0 h w . r n . ' M
1600 Previsiones 6,326,184 0 6,326.184
1700 Pago de estimulo! a servidores públicos 8,546,712 0 8,546.712

3000 SERVICIOS GENERALES ' 13,513,520 0 13,513,520

3100 Servicios Básicos 7,928,138 0 7,928,138
3900 Otros Servicios Generales 5,585,382 0 5.5B5.3H2

4000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES. SUBSIDIOS V OTRAS 11,764,810 0 11,764,818

4300 Subsidios y Subvencionas 11,764,818 0 11,764,818
Ramo 33. Aportaciones Federales para Entidades 30,803,262 0 30.803.262

1 Gobierno 30,803,262 D 30,803,262

3 Coordinación de la Política de Gobierno 30.803,262 0 30,803,762

2 Política Interior 30,803,262 0 30,803,262

8000 PARTICIPACIONES V APORTACIONES 30,803,262 0 30.003.262

8500 Convenios 30,803,262 0 30,803.262

j 449,491.135 0- 449,491,135



Matriz de bidicadores para Resultados Validada

P r o g r a m a :  E 0 6 d - R e g i s t r o  e  I d e n t i f ic a c ió n  d e  l a  P o b la c ió n .

D e p e n d e n c ia :  S G  S e c re ta ría  d e  Gobierno

U n i d a d  A d m in is t r a t i v a :  O irección  G en era l d e t R tg is iro  Civil

A c t iv i d a d  I n s t i t u c i o n a l :  R egu lac ión  d e  la s  Funciones dfcl R e g is tro  Civil y  d e l A rch ivo  G en era l d e  N o ta rías

Finalidad: Gobierno

F u n c ió n :  Coordinación de la Política de Gobie'no

S u b f u n c ió n :  Política Interior

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

ID : SG-152177E048-15430

-O ltfc tlva Indicador Madtd t f*  V w tfk & c ió n
---------------------------------------1

S u p u e s to ...

Fin Contribuir al ejerc ic io  pleno de (os derechos de la 
población del estado de f abasco mediante e! incremento 
del reg is tro  y ce rtif icac ión  de ios hechos y actos 
constitutivos o modificatorios de (a identidad jurídica de 
la población, que les permita acceder a educación, salud, 
fuentes de empleo y programas sociales.

Nombre-

Definición:

Porcentaje de W población con posibilidad de contar 
con acias certificadas.

Este indicador medirá de! fetal de la ooblación en ?i 
estado de íabascc el porcentaje de ésra que tiene la 
posibilidad de contar con un acta certitlcada de su 
identidad jurídica

Nombre: Encuesta estratificada La población no acude a realizar los trámites 
de registro en las oficialías det Registra Civil 
en e( estado de Tabasco

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Dirección General del Registro Civil

Ámbito: Impacto

Método de Cálculo: Porcentaje de la población con el ejercicio pleno de 
sus derechos=cantrdad de población del estado de 
Tabasco que cuenta con actas que certifican su 
identidad juridica/Población del estado de Tabasco

Disponibilidad: Pública

Algoritmo.-
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Población con actas certificadas 

Estatal

Periodicidad: Anual

Valor Linea Base: NtTIhasta contar con el resultado de (a encuesta)

fecha de Publicación: 30 días después de la  fecha de conclusión 
del ano

Ario linea Base: 2017

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: i  = 80
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro g ram a: E 048-R eg istro  e Identificación de la Población.
Dependencia: SG S e c re ta r la  d e  G o b ie rn o

U nidad A d m in is tra tiva : D ire c c ió n  G e n e ra l d e l R e g is tro  C iv il

A c t i v i d a d  I n s t i t u c io n a l :  R e g u la c ió n  d a  la s  F u n c io n e s  d e l  R e g is tro  C iv il y  d e l A rc h iv o  G e n e ra l de  N o ta ría s

Finalidad: G o b ie rn e

Función: C o o rd in a c ió n  de la  P o lít ic a  de  G o b ie rn o

Subfunción: P o lít ic a  in te r io r

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno de! 
Estado deTabasco

ID: SG-t 52177E048-15430

Nivel ; - Obhtívo _ ' > '"Indicador Modío do-Voríticacfdn '  Supuesto

Propósito La población de Tabasco cuenta con e l reg is tro  y 
ce rtif icac ión  de los hechos y actos cons titu tivos o 
modificativos de su identidad jurídica, lo que ies permite 
el ejercicio pleno de sus derechos.

Nombre:

Definición:

Tasa de variación de la  población atendida para el 
registro de hechos y actos modificativos de su

Este indicador medirá a la población atendida para el 
registro de sus hechos y actos constitutivos y 
modificativos de su identidad jurídica efe el año 
actual comparado con el año anterior.

Nombre: Sistema de información Estadística de la 
Dirección General del Registro Civil

La población ejerce sus derechos porque 
cuenta con el registro y certificación de los 
hechos y actos constitutivos o modificativos 
de su identidad jurídica.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Dirección General del Registro Civil

Ámbito: Resultados

•

Método dé Cálculo: 

Algoritmo:

Tasa de variación de la población atendida* 
[(Población atendida para el registro de los hechos y 
actos constit y modif de su identidad jurídica en el 
año t -  Población atendida para el registro de los 
hechos y actos constit y modif de su identidad 
jurídica en el año M) / Población atendida para el

Disponibilidad:

Unidad de-Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Pública

Población atendida 

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 30 días después de la anualidad

Valor Línea Base: 10

Año Línea Base: 2017

Periodicidad: Anual

Periodcs/Metas: 1 = 15

— .— — _______________________________ i
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U n id a d  A d m in is tra t iv a :  D ire c c ió n  G e n e ra l d e l R e g is tro  C iv il

A c tiv id a d  In s t itu c io n a l;  R e g u la c ió n  de  ta s  F u n c io n e s  de t R e g is tro  C iv il y d e l A rc h iv o  G e n e ra l de  N o ta ría s

M atriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E048-Registro e Identificación de la Población.

Dependencia: SG Secretaria de Gobierno

F in a lid a d :

F u nc ión :

S u b fu n c ió n :

G o b ie rn o

C o o rd in a c ió n  de  la  P o lít ica  de  G o b ie rn o  

P o lít ic a  In te r io r

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
E s ta d o  d e  T abasco

10: SG-1521 77E048-15430
' - Nfval ;.;f . ,'Óhjétfvo In d ic a d o r M ed io  d e V e r if ic a c ió n S u p u e s to

Componente l Programa de acercam iento del Registro C ivil a ta Nombre: Porcentaje de expedición de certificaciones de Nombre; Sistema de información Estadística de la La población participa en los actos regístrales
población del estado de Tabasco para promover y 
registrar la inscripción de hechos y actos regístrales, así 
como de expedición de certificaciones de los mismos. Definición:

hechos y actos regístrales

Este indicador medirá ei número de hechos y actos 
regístrales expedidos en comunidades visitadas

Dirección General det Registro Civil que llevan a sus comunidades

Tipo: Gestión

Dimensión:

Ámbito:

Eficacia Área Responsable: Departamento de certificación de la 
Dirección General del Registro Civil

Servidos

Método de Cálculo: Porcentaje de expedición de certificación de hechos y 
actos regístrales realizados* (Número de expedición 
de certificados de hechos y actos regístrales 
entregadas en las comunidades visitadas /Numero 
solicitudes presentadas en (as comunidades

Disponibilidad: Pública

. visitadas) * 103 Unidad de Análisis: Certificaciones
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Semestral

fecha de Publicación: 30 días después de la  (echa de corte

Valor línea Base: 80

Ano linea Base: 2317

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 = 45 .2 =90

i
1
I
i

j

1

________ i

932 
P

E
R

IO
D

IC
O

 O
FIC

IA
L 

9 D
E D

IC
IEM

B
R

E D
E 2017



Unidad Administrativa: Dirección General del Registro Civil

A c tiv id a d  in s titu c io n a l: Regulación de las Funciones del Registro Civil y del Archivo General de Notarlas

M atriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E0A8-Regístro e Identificación de la Población.

Dependencia: SG SeereUrf* de Gobierno

Finalidad:

Función:

Subfunción:

G o b ie rn o

C o o rd in a c ió n  de  la  P o lít ic a  de  G o b ie rn o  

P o lít ic a  In te r io r

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: SG-152177E048-15430

N iv e l ; ^ • O bíeU vo- Indicador M td fo  <f« Vnriffcación S u p u e s to

Componente 2 Base de datos del Sistema de Registro Civil del Estado de 
Tabasco actualizada para el proceso de certificación y su 
entrega al Registro Nacional de Población (RENAPO)

Nombre:

Definición:

Porcentaje de actualización de la base de datos del 
Sistema de Registro Civil del estado de Tabasco

Este indicador medirá el número de inscripciones de 
hechos y actos capturados en la Dirección General 
del Registro Civil y en las oficialías municipales en el 
año actual

Nombre: Sistema de Información Estadística de ia 
Dirección General del Registro Civil

Que las oficialías no entreguen los registros

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Dirección General del Registro Civil

Ámbito: Servidos

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

Porcentaje de actualización de !a base de datos del 
Sistema de Registro Civil dei estado de Tabasco^ 
(Número de inscripciones de hechos y actos 
regístrales caoturadcs en ia base de datos del 
Sistema dei Registro Civtl/Número de inscripciones 
de hechos y actos regístrales realizados) ’ 100

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

pública

inscripciones

Estatal

Periodicidad: Semeslral

Fecha de Publicación: 30 días después de cada semestre

Valor Línea Base: 90

Año Línea Base: 2017

Periodicidad: Semestral

___________________________________________________ l

Periodos/Helas: W  SO. 2 = 90

--  -  -  ■ ■ - - i i
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a : E048-Registro e Identificación de la Población.

D e p e n d e n c ia : SG Secretaria de Gobierno

U n id a d  A d m in is tra tiv a : Dirección General del Registro Civil

Actividad Institucional: Regulación de las Funciones del Registro Civil y del Archive General de Notarías

Finalidad: Gobierno

Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Subfunción: • Política Interior

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno dei 
Estado de Tabasco

ID: SG-152177E048-T5430

•. Nivel ' Objetivo V  . hitficador Medio de Varjficaclóo -
T” ------ :-----------------------------------
| Supuesto

Componente 3 Programa de m ejo ram iento  del desempeño de las Nombre: Porcentaje de mejoramiento del desempeño de las Nombre: Sistema de Información Estadística de (a La sociedad rechaza las enmiendas al Código
oficia lías del Registro Civil para mejorar la atención y 
ev ita r e rro res en la  inscrip c ión  de hechos y  actos 
regís tra les. Definición:

oficialías del Registro Civil

Este indicador medirá el porcentaje de mejora en el 
desempeño de las oficialías del Registre Civil en el 
estado de Tabasco

Dirección General del Registro Civil Civil del Estado de Tabasco

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Area Responsable: Dirección Generat dei Registro Civil

Ámbito: Servicios

Método de Cálculo: Porcentaje de mejoramiento en el registro hechos y 
actos constitutivos y modificativos de ia identidad 
jurídica de las personas? (t-(Número de errores 
identificados en los registros de hechos y actos 
constitutivos y modificativos de la  identidad jurídica

Disponibilidad: Pública

de ías personas/ Número de registres de hechos y Unidad de Análisis: Desempeño de las cficilías
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 30 días después de ¡a fecha de corte

Valor Línea Base: 60

Año linea Base: 2017

Periodicidad: Semestral

Penadcs/Metas: 1 = 35.2 *  n

i
i



Matriz de Indicadores 

Programe:

Dependencia:

Unidad Administrativa:

para Resultados Validada

E 046 -R eg istro  e  Identificación de la  Población. 
SG Secretarla de Gobierno 

Dirección General del Registro Civil

Actividad Institucional: Regulación de las Funciones del Registro ChrH y del Archivo General de Notarías

Finalidad: Gobierno

Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Subfunción: política Interior

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

»D: SG-152177E048-15430

Nivel • J i r  í V ^ £ •  • V Indkador >;Médlo deVerfficacíóo h . -V .S u p ú ta te .

Activ idad 1 ! Promoción mediante v is itas a fas comunidades del Nombre: Porcentaje de eficiencia de las inscripciones de Nombre: Sistema de 'nformación Estadística de la Las comunidades muestran apatía hacia et
proceso para que las personas proporcionen sus datos en 
forma fidedigna para regularizar su identidad jurídica.

hechos y actos constitutivos y modificativos de (a 

Este indicador medirá (a productividad de tas

Dirección General del Registro Civil programa

Definición
inscripciones de hechos y actos realizadas en tas
comunidades que se visiten por parte del Registro
Civil

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección General del Registro Civil

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Porcentaje de eficiencia de las mscripaones dé 
hechos y actos constitutivos y modificativos de la 
identidad jurídica de las personas en las 
comunidades: (Número de inscripciones de hechos y 
actos constitutivos o modificativos de la identidad

Disponibilidad: Pública

jurídica de las personas en las visitas a Unidad de Análisis: inscripciones en las comunidades
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 30 días después de la fecha de córte

Valor Línea Dase: 70

Ano Línea Base: 2017

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Melas: l  -  20. ? = 35.3 = 55.$ = 75
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U nidad A dm in istrativa : Dirección General del Registro Civil

Activ idad Institu cional: Regulación de las Funciones del Registro Civil y det Archivo General de Notarías

M atriz de indicadores para Resultados Validada

Programa: E048-Registro e Identificación de la Población.

Dependencia: Sfi Secretaría de Gobierno '

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Gobierno

Coordinación de la Política de Gobierno 

Política Inierior

PAQUETE ECONÓMICO

2018

ID: SG-152177E048-15430
Nivel . ^ ::;o#|e«vó :V-r

•/ ■'. .Indicador MediodvV*riflcacl¿n - V "  ó. ' .. -
v "  . v /

S u p u e s to  '

Actividad 2.1 Captura de los datos de tas inscripciones de ios actos y Nombre: Tasa de variación del porcentaje de (a integración en .la s  o fic ia lía s  no cuentan to n  equipo y
hechos constitutivos o modificativos de identidad jurídica 
de ta población det estado de Tabas».

Qefmirión:

la base de datos de ta Dirección General del Registro Oirección General del Registro Civil s istem as de in te rn e t

Este indicador medirá e l porcentaje de registros que 
se capturan dejas inscripciones que se realizan en el 
Registro Civil del estado de Tabasco

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección General del Registro Civil

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo-. T u i  de variación del % de to tnU gndéa w  dase de 
datos de la Dir. Gral del Registro Civil de las inscrip 
de los actos y hechos constivos y modifid de la 
identidad jurídica realizadas por las oficialías del RC= 
(% de las inscrip de los actos y hechos constít y Disponibilidad: Pública

moáif. de la identidad jurídica de las oficialías del 3C Unidad de Análisis: Registros capturados
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

fecha de Publicación: 30 días después de la (echa de corte

Valor Línea Dase: 30

Año línea Base: 2GI7

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: I = 0.2 = 10.3 = 20,4 = 30
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Matriz 4* todfcadoras para R m a tM o s V a Q M a

Propjuta. E O K -tm irtn » MtnMtocüw deh Pobbdóo.
Gobierne

CeorAnNün d* la Potitica d* Soborno

m ow teecm M k *

2018 Gobierno del 
Estado d e  Taba SCO

Ita id ld  O lllM » lia li» « : U ncáfaC anaraliM IbfistreC M I P o lític a  In te rio r

n r l i b l t l t  l l l l l M l  t i l »  l l  WogulaUdn dota* Fundón»  dol I *  p rtroCiva y dolAfthwo C u tra l do Notario»
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im il i  Indkadoree p a r» W in ilU d o i Validada

P n g n tH K  EOi?-At*nctóa Integral a Víctimas y Ofencfulas
Pnpnadtncic ' SGStcrttsrfadtGotMme

U w h h <  /X ia iw r t r it w i:  C om isión  5 e c *iíiv *E *t» t* !< » *A ie fK w n » V fc S m **

A d f t W s d M t e t o m f c  A to n d ó *  frtfog rat d »  v s - t im a s  U  O fencfido* p o r 0 *G to s  O  VioUcxW» a  So s  Dorochos H um anos

F|**lidad: Sobfervo
F im d Ó R ; CoonSnarión de U  PoMtca da Gobierno

Stffefu nefata: FoWica Interior

M Q tfE TC itM á M K O

2018

s

© : SG-242320E049-15425

. - - V , fe '. / í. , .- *  r V ■ W fa e to r : . M. .!■  1 ■ . f J - ■-"*■ w  w  fW K w m i S uputóte

Fin Contribuir al accese a la justicia  de (as victimas u 
ofendidos de delitos y violaciones a derechos humanos 
medíante la satisfacción de Us solicitudes de atendón 
que presenten.

hombre:

OeFinidón:

hulee de satisfacción respecto ?! acceso ? I? justicia 
de las victimas o ofendidos de detitos y notaciones a

Este indicador mide el nivel de satisfacción respecto 
al acceso a la justicia que las víctimas a ofem&áas de 

- delitos y violaciones a derechos ternas os. tienen 
respecto a los servicios integrales recibidos

Nombre: Encuesta de satisfacción de servicios 
integral» reatóos por las victimas u 
ofendKfos de (U tos y notaciones a 
derechos humases

Oue todos tos servidores públicos una vez 
capacitados y formados en la atención de 
victimas o ofendidos coadyuven a que tengan 
acceso a U justicia.

Tipo:
Dimensión:

Ámbito:

Estratégico
Eticada

Impacto

Área Responsable: Comisión Ejecutiva Estatal de Atención a 
Victimas

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

Indice de satisfacción respecta dé (os servidos 
integrales recibidos por las vid. o ofend. de ¿etilos y 
violachmes a DH = AÍ promedio de las calificaciones 
de valoración que las v id  u ofend. soticilanles 
respondieron en (a encuesta de satisfacción de los 
servio, integrales recibidos de asesoría ¡o fúlica y

Kspeattdidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregacran 
Geográfica:

Pública

Opinión de eocuesUdos 
Estatal

Periodkidad: Anual

Fecha de Publicación: 30 días después de la (echa de conclusión 
delaño

Valor línea E ter M

«AoI ó u Bk c : »17

Perioáádad: Anual
Pnwhs/Mtüs: 1 = w
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Matriz de indicadores para Resultados Validada

Programa:

Dependencia:
Unidad Administrativa:

E 049-A tención in tegra l a Víctim as y  Ofendidos
SG Secretaría de Sebtemo

Comisión Ejecutiva Estatal de Atención a Victimas

Actividad Institucional: A tención  In te g ra l da V ic tim a s  U  O fend idos p o r D e tito *  0  Vio lac ión  a  Sus D erechos Hum anos

Finalidad: G obierno

F u n c ió n :  C oordinación de la  Po lítica  de  Gobierno

Subfundón: Política  In te r io r

PAQ0CTE KONÚMICO 

2018

10: S G -242320E 049-15425
i.-.-’  '•••• • Indicm dor'; • t MwNodnVnrfffeaéldm * -  Supu— to.

Propósito Las víctimas u oleadidos de delitos o por notaciones a 
derechos humanos del estado de Tabasco reciben de la 
Comisión Ejecutiva Estatal de Atención a Víctimas 
«Oficios integrales para el ejercido electiva y protección 
de sus derechos.

hombre:

Defunción*.

. Porcentaje de servicios integrales recibidos

El indicador muestra el porcentaje de víctimas u 
ofendidos que recibieron atención ínmediaU y 
asesoría jurídica.

Nombre: Sistema de Información Estadística de U
CEEAV

Los servidores públicos del Gobierno del 
Estado de Tabasco involucrados y 
responsables de la reparación integral de 
víctim as u ofendidos cumplen con las 
funciones de sus competencias en la 
interacción con tas autoridades de las 
instilaciones coadyuvantes

Tipo:
Dimensión:

Ámbito:

Estratégico
Eficacia

Resultados

Área Responsable: Comisión Ejecutiva Estatal de Atención a 
Victimas

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

Porcentaje de vid. o ofend. que recibieron servicies 
integrales -  (Porcentaje de vid. u ofend que 
recibieran atención inmediata directamente por (a 
CEEAV* Porcentaje de vid . *  ofend. que recibieron 
atención por instit coadyuvantes* Porcentaje de vid. 
u ofend. que recibieren asesaría juridícajtt

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Pública

Víctimas u ofendidos 
Estatal

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 38 días después del semestre

Valor Linea Base: 1QÜ

A á o lá n lb » : 2817

Periodicidad: Semesteal
Periodos/Metas: 1 = 59.2 = 180
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Matriz d* Indfcadorts para RwaaltMfes Validada

P rognar E049-Ateación Integral a Victimas y Ofendidos
O &^M tém tO K  SG$*cr«tari»4«G<tbi*ntt
Ifnirfid AM W sifi^va: CAmtsión EjncoHw* Estate á* Atención a Victimas

A c t M á a i  ta t f ¿ te s f e > f » í:  A w ic W o  h f  pr e t  é «  V tctew a* U  O fendido» p o r  o m ite s  0  V to U c ió o  a  S w  Onracho» H u m anos

R u tila d : Gobúriw
Fundé*: Ceordáudóo ó » U PotfUc* ds 6otú*mo

Subfunción: MHee Msdor

PttUEtt ECONOMICO

2018 Cobternodel 
Estado de Taba seo

tL : S G -24232O E 0A 9'15425

O N U »» ' .. • M k a d o r M a d M d tV a rifiu c id » SüplMAfeo

Cooponeto 1 U$ victimas s stentitdts que lo  setiótaa rtcM tfo a  
atención de «yoda inmedbU directamente de U Comida 
Ejecutiva Estatal de Mención a Victimas

ta b re :

O rin a ta

Porcentaje de victimas *  eterntidos fl& fedm s e n  la 
asistencia y atención «mediata

E ndfcador mide la prepon»» d i I *  «Urnas o 
efenádos que (apareo satisfacer sos requerimientos 
de ateneos inmediata. respecto de Us victimas u 
ofendidos que reqomerea ta atención ¡mntdiala per

Nombre: Sistema de Información Estadística de 2a 
CEEAV

Las victimas u ofendidos han recibido ta 
ayuda de (a CEEAV

m

lÍMASíóa:

ta n »:

Gestión
Eticada

Sernos*

Área Responsable: tensión Ejecutiva Estatal de Atención a 
Víctimas

ttétede de Cátodo. 

Algor ¿tino:

Por a tra je  de viciónos o oteutidu satisfechos eos b  
asistencia y atención inmediata por parte de la CEEAV 
* (Número de víctimas v elendides satisfechos cas ia 
asistencia y atención ifttnedtta/Mntere de rícüaus «i 
«tendidas que ceqaíritfln U atención inmediata} 
*1M.

OtspomMuW: 

M toódeA ulisis: 
Cobertera i  desagregación 
Seogiábca:

Pública

Victimas u ofendidos satisfechos con 
Estatal

Pandada* ínaestraf

Fecha de ñibticadór. 30 dús después de cada trimestre

Velar lite »  B a r i»

Im tn n ta r . 2017

Periodicidad: Trimestral

Penedesfltetas: l  *  25.2 a 56.3 * 75.4 » 1H
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Metrix » l w lln » n i  para Reeuttid o »  VrtMW i

P ro yiw r E049-AtoncióA Integral a Victimas y Meneados

Tfn^r* f tá rt lt lt r illl ■ Cewi»i¿n6incfew>£rtrtrt4Mfenri*n»VfcÍHiiM

A c tiv id a d  iM t lh ld lM l:  Atenci i n In tegre !  d» V ic tim e »  U  O fend ido » per  PeWo»  0  V iBéadán e  Su» O erochos H um anos

W W IK T IK » ll*M ICa

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

C o o rd in e d d ft da  U  P o litic e  de G obierno 

P o litic e  in fe rio r

W: SG-2«320EtK9-15425

M M t
. W ff ■ 7 -T 'H " . .y *.— 7~vr.------

M dfeedor ■ . •. M aM teM tVorM eacitei
- VV , '

* ^ejpeMle'

Componente? U s n d ó u s  ■ ofendidos lecüee asesará juridKa de b tim é tr. Percentaje de nctimas « hendidos que redbn Nombrr La adáaa y atenddo conoce la oonficabte
f  n o liiio  Ejeccfrn Estala! de Lteeóóo > W ctte ti m tl la 
«Mandad judicial

M n d á v

asesaría ju n to  te  la CEEM ante la autoridad

Este nécada n te  el pofcenlafe de ricrimas a 
afeadles que reciben asesaría jariéca te  U CEEM 
«Me ta autoridad jedtciM, respecta de las victimas a 
afeadlos qoe la selidua.

CEU» de la  aetorídad je d ic ia i y so lic ita  el 
acenpañaaiieato del asesor jorid tco

lipe: CttíSM

Dm eoite: Eficacia Área Responsable: Comisión Ejecutiva Estatal de Atonden * 
Victimas

Ambito: Servicies
Métate te  CScnla: Porcestoje de nefatas o rtrn iftln r que recibí w e  

asesoría jurídica de U CEEAV «ate U autoridad 
jw iu a i *  {Núcner* de ríetsus u eferu&dss qoe 
recibes asesen* jerúfeca de la CEEAV arte la 
autoridad jeácial /  Itúsen de víctimas a sfeadftps Qisgo»b3id*d: Ptttica

que solicitáis asesoría jondea) ■ IfiB Smiad de Análisis: Asesorías jurídicas

•
Alflerrtjw : Cobertor* y Desagregación 

Seagribca:
Estatal

P on& áte it TfvnesUal

fecha de Publicártele 30 días después de cada trimestre

Valor Uncí Base: IM

íóoUoeaBase: 2017

Pmododad: Trimestral

ta io teefM eta le a ie S U * 75-1 * ’ ®
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P r o g r a m a :  £ 0 4 9 - A t e n c ió n  I n t e g r a l  a  V íc t im a s  y  O f e n d id o s

Dependencia: SC S e c re ta ría  da  G obierno

Unidad Administrativa: Com isión E jecutiva  E stata l d a  Atención  a v ic tim as

Actividad Institucional! A tención In te g ra l d e  V ic tim a s  U  O fendidos por D elitos  0 Violación a Sus D erechos H um anos

Finalidad:

F u n d ó n :

S u b f u n c ió n :

Gobierno

Coordinación de  la  P olítica  de G obierno  

Política in te rio r

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

< 0

fe

ID: SG-242320E049-1542S

M vet /  O bjetivo ■ . indicador Medio d« V erificación Súpu—tq

Componente 3 Servidores públicos estatales vinculados a la atención de 
las víctimas u ofendidos de delitos o por la violación a 
sus derechos humanos que han cumplido con la 
norm atividad en (a materia

Nombre:

Definición: ■

Porcentaje de servidores pub. vinculados t  la 
atención de las victimas u ofendidos capacitados en

Este indicador mide cuántos de los servidores 
públicos estatales vinculados a la atención a víctimas 
u ofendidos cumplen ta normatividad en la materia, y 
el total de servidores públicos estatales vinculados a

Nombre: Sistema de información Estadística de la 
CEEAV

Los servidores públicos estatales vinculados 
a ta atendón a víctimas o ofendidos tienen 
conocim iento de la  norm atividad en la 
m ateria.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Gestión 
Eficacia 

Servidos *

Área Responsable: Comisión Ejecutiva Estatal de Atención a 
Victimas

-

Método-de Cálculo: 

Algoritmo:

Porcentaje de servid. pubL vinculados a la atendón 
de las víct. u ofend. caparitados en ta normatividad 
en ta matería=(servidores pub. vinculados a ta 
atendón de (as victimas u ofendidos capacitados en 
la normatividad ea la materia/Num de servid, publ. 
vinculados a ta atención de víct. u ofeodJMOO

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Pública

Servidores públicos 
Estatal

Periodiddad. Semestral

Fecha de Publicación: 30 días después del semestre

Valor Linea Base: 100

Año Linea Base: 2017

Periodicidad: Semestral
Periodo s/Metas: 1 = 50.2 = 100
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P r a y a n i:  E 0 4 9 -A te n c tó n  in te g ra l a  V íc tim a s  y  O fe n d id o s

O a p c o d M i c ia :  S G  S e c re ta ría  d a  G o b ierno

I fn f r t a i f  f t r t m i n i l l n t t o  C om is ión  E jecutiva  E s ta ta l d a  A tención  a  V ic tim a s

A c I M d i d  t w H l i r innal' M e n c ió n  in te g ra l  d e  V ic tim a s  U  O fendidos p o r D e lito s  0  Vio lac ión  a Sus D erechos Hum anos

Finalidad: Gobierno

Fundón: C oordinación de U  Política d e  Gobierno

Subfundan: P olítica  In te r io r

MOOCTE ECONÓMICO

2018
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M atriz da M ira d o ra s  para Resudados Validada

Pugnan. EM9-Atanción Integral a Victimas y Ofendidos
O a ^ a a im c la : SS S » a « iir ii 6 * Cobk n w»

ífnWtif fitfmintllriltrr C o n d tió n  E frcw tiva E * t» ta td » A > « n c iá n  » Wctim—

HfHiMrt I— UtMfÍI»»l~ AMncián Integral 4* Victimas U Ofendidos por Mfe» 0 Violación a Sus Dtrtchos Humano*

ñ w a ttd a d : 6obitm o

F u k U a :  CeoráMiación da U  PotíUca d « Gobi r nc

S ^ b h m Ú ó d C  P oM ietM arior

mwkteecmómico

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco
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Matriz ds Indicadoras para Ha»  altada»  Validada
Programa: E0*»-Atanc¡*n Integral a Victimas y Ofendidas

M a a m K fiN te K »

2018
C N réM CÜAdilaM M («4Í6obÍM M  
PoUtics In te r io r  .
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M atm  de Indicador*» para Resultados Validada

Programa: P02¿>Fomonto a la Participación Ciudadana y Desarrollo Político de la Sociedad Civil.
Dependencia: SG Secretaria de Gobierna
Unidad Administrativa: Subsecretaría de Oetarroito Político

Actividad Institucional: Desarrollo Político y Cmco Social det Estado

FfealJdad: Gobierno

Fundón: Coordinación de la Política de Gobierno

Subfundón: Política Interior

PAQUETE ECONÓMICO 

2018

ID: SG-202011P024-15431

••'•'Nhml-;. ;;^0¿ ieH ve.- In d ic id o r 'V - M ndlud* Vnrffkactdm xVSliptMÍOÍÓ V

Fin Contribuir 4 promover el desarrollo po lítico de U 
entidad.* través de acciones que lom eatee la  
participación de tos ciudadanos y de las organizaciones 
de ta sociedad civil eo los ámbitos de opinión, cívicos y 
asociativos.

Nombre:

DeíioiáM:

Promedio de participación de los ciudadanos y de 
organizadones de U sociedad civil en los asuntos

Este indicador medirá la partid padóo de tos 
cwdadanos organizados y eo general en les 
áPCBSCmbües de opinión, dvico y de asociación en el 
estado de Tabasco.

Nombre: Encuestas de participación de usuarios en 
las adnidadesde la Sutisecretaria de 
Desamólo Potitico

los ciudadanos y las organizaciones de U 
sociedad c iv il participan en tos asantos 
públicos de la entidad.

Tipo:
Dimensión:

Estratégico
Eticada Área Responsable: Dirección de Estadios y Proyectas

Ambito: Impacto
Método de Calculo: 

Algoritmo:

Porcentaie de participación ciudadana y de 
organizadenes de la sociedad d r il en los asuntos 
públicos de la entidad* Promedie de participación el 
en ámbito epmión*pr»medM de participación eo d  
ámbito dvico * promedio de participación en d  
ámbito asociativo*IDO

DispomMidad- 

Unidad de Análisis: 
Cobertera y Desagregación 
úengráfira:

Pública

Participación ciudadana 
Eslalat

PBW éóUl: Anual

Fecba de Pubticación: 39 días después de ta anuatidad

Valor linea Base: NO

Año línea Dase: 2017

* Periediddad:
Periodos/Metos: 1 .4
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Matriz da In dicad or» para Resultados Validada

P02á-Fomento a (a Participación Ciudadana y  D esarrollo Político de (a Sociedad C ivil. 
S6 Secretar!» de Gobierne 

Subsecretaría de OesarroUo PotRico

■ Desarrollo PoÜ tk» y  Cívico Social d*t Estado

Gobierno

Coordinación de la PotiUca de Gobierno 

Política Interior

MOHEIiKONtMKO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: SG-202011P024-15431 #

•: Nbm l ' • _ ; ' Q i ' S  ~ • • y : . , lodteadMT' ‘ " •  : — ' r  .- - W - Modín ile  Y w ili oí Mn '

Propésila B atatosym ajaes aaádts •  radicadas ea d  estado de to n to : Indfce de fibertades ¿rifes Hombre lodkt de desarrolle democrático Ove la  población opte por las soluciones
Tabasco participan activamente eo la ateoóóu y solncmn 
de les asuetos comuaKaries y se invotecran en la 
solocién de las problemáticas sacíales y asontos 
públicos.

Oetedótc Percepcióo acoca del fiado de respete de las 
(feriados ¿rites
básicas qae nvetocran la fiberiad de expresión. , 
asamblea y

partidistas de les asantes coagularías.

Tipo: Estratégico
Dnaemtón: Eficacia Área RespeasaUe: f  oadadón Koaiad Adcuacr-Capannea-

ámbito: Resellados
UE-Cotegio de México

Método de Cálcate: iaéce de ISeitades driles: hata je oMeaide ea d  
cáptaloChotades dulas de la (acuesta de Oaedws 
D udada» (EDO m is E ntaüa de ü  PsMadda *  
la p a  M j)cua más Violencia d t üéoae/} 
HI=U>£l.V6/3 Pública

Unidad de Anáfisis: libertades ¿rites de la población
Algoritmo: Cetoluta y Oesayetació*

C ffiyáfici*
Estatal

Paiodddat Aova!

facha d t PuMcadnr 36 días después dd año

Valor Línea 8ase: 7.570; rankiog nadraat posición M se basca 
mantener la posición I5

Mo Laca Base 26U

Pertafiádad: Anual
Periodes/Mttas: 1=7.5*
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M *r<z da Indicadoras para Ifeomittadas Validada

ñragnm . P024-Fom«fito a la Participación Ciudadana y Desarropo Potitko da la Sociedad Civil.
D a p a n d a n c ia : S 6 $ a c m a r i » n 6 i t i> n a

P a lie  ó *ów ¡w ls ln »ri: Snbaarfotorta a» Oanrmito Paüice

A c tM d a d  In s P h ic ia n a t: — **• *■ f* 5— r  W u!‘ ~

fVilPrflrf- Cabíame

Fundón: Ceerdinetié» de le PeBlic» de Gobierne

Sofclancién: PeGHci M anar

MMETIECOMMICd

2018

Mk SG-202011P024-1S431
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Matriz <l« Indicadores para Resultados Validada

P 0 2 4 ' F o m * n t o  a  l a  P a r t ic ip a c ió n  C iu d a d a n a  y  D e s a r r o l l o  P o l ít ic o  d a l a  S o c ie d a d  C i v i l  

S E  S e c re ta ría  d *  G eb icm o  

,1- f r f t d  ArtmteiltlUtW S u b u c r« U r ia  4 «  O tM r r o U o  Po litice

A c t iv i d a d  In ir tM llC iq n iZ :  O e s a rro llo  Po lítico  y  Cívico So c ia l d e i Estado

Finalidad: Gobiorno

Fundón: Coordinación d* la Política de Gobierno

SuMunción: Política Interior

PAOUtK ECONÓMICO 

2018

ID: SG-202011P024-15431

- :.v o pm k* : i / ” ' Indicador M ndtodu VfMtaidóm SujwwÍB

Componente 2 0rg¿w2acKiaes de la Sociedad Civil profesionalizadas y Hambre: Porcentaje de Organizaciones de la Sociedad Civil Nombre: Sistema de Infermacióa Es&dísUca de b Las Orgamzactoims de b  Sociedad Ovil para
actuantes. profesionalizadas y actuantes que presentan su Subsecretaría de Desarrollo Político ser sujetos de recursos cumplen coo los

Deíiwoóft; Este indicador medirá el porcentaje de las 
Organizaciones de la Sociedad Ovil del estada de 
Tabasco que presentan su informe anual

requerimientos normativos en tiempo y loma

Tipo: Gestión
Dimensión: Eficacia Área Responsable: Oúección de Atendén a Organismos Me 

Gubernamentales-
Ambito: Servkws
Método de Cátodo: Porcentaje de Qrgaouadooes de la Sociedad Ovil 

profesionalizadas y actuantes que presentan su 
inferné anuaMnúmero de Organizaciones de (a 
Sodolad Gvft que presen Ivon su miarme 
aoual/lotet de Organizaciones de la Sociedad Dvit Disponibilidad: Pública
registradas en ei padrón de la f®P) *100 Unidad de Análisis: Organizaciones de U Sociedad Ovil

Algoritmo: Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodiadad: Anual

Fecha de Publicación: 30 días despees del año

Valor Línea Base: 35

Año Línea Base: M17

Periodicidad: Anual
Periodos/MeUs: 1--4Q
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M atriz de Indicadores para Resoltados Validada

Pregmw : 
f>a p á n d e n o s - 

U n id a d  A d m in is tra tiv a : 

A c t iv id a d  In s t itu c i o n a l:

P024-Fomento a la Participación Ciudadana y Desarropo Político de la Sociedad ChñL 
SG S e cre ta ría  da G ob ie rno  

Subsecretaría da  O asa rro tto  PoMb c fl 

D a sa rro B o P o Iftfce  y  C M co S o c ia l d a t E stado

F in a lid a d : Gobie rno

F u n c ió n : C o on fin ad óo  da la  P o lític a  da  G obierno

S u M u n d ó n : P o ttic a  in te rio r

m tn tfx m ib m n

2018 Gobierno de) 
Estado de Taba seo

O : SG-202011P024-15431

(O
O I
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Programa: Pttó^ornento a U Participación Ciudadana y Desarrollo Político de ta Sociedad Civil.
n » p « » i t f n r i r  »  S e c re ta ría  d a  Co M a ra a

IhlillBit A i h i r i l t f l l l l  Sidwacretaría <*• P— rrotta Pililit»

A r t M d l d M t M r t w a f e  D * w r o ü «  Potftico y  Cfvice S o d a l  ém l Estado

Matriz d « Indicador» para Resaltados Validada

MttMTtKUrtMK*

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

Ceard toadóA  d e  la  P o ttfc a  4 *  G a téem e  

P e ttie a  In iv -to r
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Maleteé»
P02*-femeole • I»  Fwtld»»ci6i» Oudedwa y OwrroBe Petibco de U  Sociedad QwL 

S 6  S *c r» t» fto  d »  B a M ire e  

Suasecretori» d i Owwretlo N W ce 

Oeearrede Mfáce y Ciwi» Sedel drt Eslede

M M IÍK N É M I

2018
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M atriz da Indicadores para RmsetUadoa Validada

Programa: P024-Fomento a la Participación Ciudadana y Desarrollo Político de la Sociedad Civil
Depeeducir S6 Secretaria de Gobierne

Unidad Administrativa: StAeecreiana de OesarroUo PoUbce

In rtih ir io e il D e e a rre tlo  P o lític o  y C M coS ocM  d e te s ta d o

Finalidad: Gobierno

Función: Coordinación do la Política do Gobierno

SuMuncÍMC Política Interior

MtWIEKMfcMCD

2018

10: S G -202011P 02 4-15431
. M fcpda r. M odtedeVorM eñcM a p.ry-. ■- : v." ;

ikcthñdad 2.2 D ih s ih  M  trabaje de las O rjaiiínrieoes de (a Saciedad 
Do*.

Mimbre: Percentaje de asistencia eo La feria pan i»  
Organúaóoees de la Sociedad 0»d

Nombre Padrón de Organizaciones de la Seriedad
D ril

Qoe las Ofiaoiradanes de la Sociedad Ovil 
eslió Mtresadas e« participar en la loria.

Definición: Todas las Organizaciones de la Seriedad Civil qse 
asisten a U feria det estado de Tabasco para las 
Organizcrines de la Seriedad Owl

Tipo;
Dimensión:

Ámfctio:

Sesteo
Eficiencia

Procesos

Área Responsable: Dirección de Alenciáa a Organismos No 
Gubernamentales. •

Método de CÜcuia: 

Algoritmo:

Porcentaje de pariiriparióa de las Orgaaizacrines de 
la Seriedad QwB en la feria» ftelal de Organizaciones 
de la Sociedad Civil que asisten a la Feria / Total de 
Qrganizariones de la Seriedad CvS registradas en el 
padrón de la Subsecretaría de Desarrollo P atita )) * 
109.

niipcinibihdnf 

Unidad de Anáfisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Pública

Organiza crines de la Seriedad QvB
Estatal

Periodicidad- Anual

Fecha de PoUkadM: 36 días después delañe

Valor ü'oea Base: 3M •

, Afo Lútea Base 2*17

Periodicidad: Anual
PenadosWetas: 1*35
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H a trta rí»  In fera Jacae p a rm  H m ríta rígi  Vallríaríi

H B > rufm nto a te Pafticipacióa Ciudadana y Daaarrodo Político da u  Sociedad Cavd.

w w n iw t M

2018 Gobierno <tel 
EstadodtTabftKO

CMrOiMóé» 4* te M t k »  4» fefetem» 

Mítica Marior

M M M M M o c i o i i l l :  O H a n M M U tt y C M o S K b lM E it M

0: SG-202011P024-15431
-  a

v - ' í ,  . _  :  t e  ' v ' -  - r n v m m m m m m m w m m » m
A d in ta d U feeeeto de to  O i§ a ra d *s  *  b  SedeiW Qél Nombre Tesa de oanaoéo Je Brgayariooes de b  Seriedad

OefMó&c feto indcatom edM U  tasa de « ñ a d í* <fe
SrgaazaciMes de b  Saciedad CM  seosHízadas 
f e  ra fean s» registro en b  Subsecretaría de 
DesanaHoPoKIice.

HpK bestión
DncBM k Eficiencia

Ámbito; Proceses
Métode de Cátodo: Tasa de variación de Organúxraees de fa Sociedad 

CM que se constituyen legabneote: ileumem de 
Qrganiuciooes de U Sociedad Cw* tp t se 
constituyeron teptmente w  d  año í menos súmen 
de Qrsawzatíeoes de U Soáedad OvS que se 
amsIüiiyenMi iegalmeste se el mo  M ) / wnmro de

Algoritmo:

Valor Linea fiase: 4%

AtieLáeafiase: 2017

PeM ddad: Semestral
Peñodos/Metas:

Hernia; Padre* fe  OrfMÍzaboees fe U Sociedad 
M  *  U Saksaaebñ fe  Desartilla 
¿sílice

Árealespasalfe: & re c d te *« n c m > 0 (jM » u s lla  
M iim a icn U ln .

OtspoMbiüdad: Pública

Unidad de Análisis: Qrgamzactaes de U Sociedad Gvfl
Cobertera y Desagregación Estatal
Geografía:

Periotfádad: Semestral

fecha de Pubticaáta 38 días despees de cada semenstre

ffihsñ* te  b  ¡avadada del asacbdeaisaie 
n b iá fe fe a b .c n e ilia fe ¡a c n ia e a b re l 
registro fe  Orpaizacieae* fe  b  Sodefed 
C itit ea el fe fe ie  fe  b  Subsecretaría fe . 
Desarrollo M ítica .
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IM iM AdniaM m iva: » iw>>m  Rifagiavai

« e n v id a d  fc isU N d eeafc  R«t»cuS« d«4 Estado con la» A iocw oow » RUégio*»*

Matriz da Indk r t i n »  M*~» Raauttados VaUdaéa
n  i iq im ii»  P023-Conducd6n 4* te Política Estatal « i  Materia «te Asuntos Religiosas.

Q g p i l ^ I K ig ;  &G S<trtU fil <f* GcbándThO

M R urrtEC w M uco

2018
Co>rdSn»ci6w dm  la  Pot*k< dn Sohfctm o 

Política Interior

M M  , -•• n . : . A . “ hiM cador m - .  . í ' l l M  ' í
, - h . . i -

fin C ontribuir a l forta lecim iento Bel estado U íce. 
garaotúando la  lib e rta  religiosa. y toaeolw de el 
d iilo ie  y la teteraada fettgiisa eaUe las agragadwes y 
esscuciooes religiosas. mediante el cus* b á te lo  del 
mares normativo.

Keaibre:

Odnicséc

íadke de satisfacción de tos representantes de las 
agrupaciones y asociaciones religiosas per los

Este «dkader medirá el grade de satisfacción de te  
representante de te  agrupaciones y aseciaoeees 
retigiesas que sotidbn tos serados de la 
Gaoribrc¡do de Asuntes Retigiasos en el estado de

tambre: Encuesta de satisfacción Ove los se m d o re t públicos de la 
Coeediaeciúa de Asaatos Religiosos se 
apegas* y canaca* el áureo oonaotñe gao 
pénala el respete ai estado laico.

Tipo:
Dnmnsióc

Estratégke
Eficacia Área Responsable Coordmacióa de Asuntos Refigúreos

Impacto
Método de Cátelo: 

Algoritmo:

íadkt de satisfacción respecte a te  servidos que 
brinda la Coordwanóe de Asusto? Aetigteos a te  
representantes de teapupaáooes y asociaciones 
rebgiesas^Ai promete de tas calificaciones de U 
valor ación ¡pie les representantes respondieron en la 
encuesta de satisfácete respecto a los servidos

Disponibilidad:

Unidad de Anatas: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

PíMea

Vateracioaes
EsleM

Periodicidad- Aonal

Fecha de Pubüoodc 31 M u  tape ta  Se la lecha he umdusiáa

Valor linea Base U - -

Me lúea Base: 2617

Periodüdat: tonal
toiodosM ete: u n
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*

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P 0 2 3 -C o n d u c c ió n  d e  la  P o lític a  E s ta ta l e n  M a te ria  d e  A s u n to s  R e lig io s o s .

D e p e n d e n c ia :  SG S e c re ta r ia  d e  G o b ie rn o

Unidad Administrativa: C o o rd in a c ió n  d e  A s u n to s  R e lig io so s

Actividad institucional: R e la c ió n  d e l E s ta d o  c o n  la »  A s o c ia c io n e s  R e lig io sa s

Finalidad: G o b ie rn o

F u n c ió n :  C o o rd in a c ió n  d e  la  P o lít ic a  d e  G o b ie rn o

S u b f u n c ió n :  P o l it ic e  in te r io r

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

en
o o

H* SG-172006P023-15428
-■* Indicador -

■i ■ i y TrT'T.~' j .  . ^ i 
M *M ^N«y«r|ncacM N *^ 4 *  *

Propósito Las agrupaciones y asociaciones religiosas requieren 
servicios de la Coordinación de Asuntos Religiosos a 
pa rtir de un mejor conocimiento de (a Ley y demás 
normatividad que incide en la  realización de sus 
(unciones.

Hombre:

Definición:

Tasa de variación de las acciones realizadas por ta 
Coordinación de Asuntos Religiosos en el año actual

Este indicador medirá la variación de las acciones 
que se realizan en la Coordinación de Asuntos 
Religiosos comparando las realizadas en el año 
actual respecto al año anterior.

Hombre: Base de dalos y formatos de registra de la 
Coordinación de Asuntos Religiosos

La Coordinación de Asuntos Religiosos tiene 
la capacidad de atención a las demandas de 
servicios per parte de (as agrupaciones y 
asociaciones religiosas

Tipo:
íHmenaófl:

Estratégico
Eficacia Área Responsable: Coordinadón de Asuntos Religiosos

Ámbito: Resultados

ó

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

Tasa de variación de las acciones realizadas por la 
Coordinación de Asuntos Religiosos en el año adual 
con respecto al año anterior*((Número de acciones 
realizadas por la CAR ea el año l • número de 
acciones realizadas por la CAR en el año t-T} / 
número de acciones realizadas por la CAR en el año

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Pública

Acciones realizadas por la CAR 
Estatal

Periodicidad: Anual

Pedia de Publicación: 30 dias después de la fecha de cooctusú»

Valor Linea Base: 9.3
*

Año Línea Base: 2017

Periodicidad: Anual
PeriodosfMetas: l» lf l
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Matriz da Indicadoras p a n  Resaltado» Validada
P023*Conducáón da la Política Esteta! an Mataría de Asuntos Religiosos. 
S 6 Secratartt da Gobierna

U altfo d  A d m W e lra llm : Coardhacidn da Aawntaa B»Hq ío w

A c tiv id a d  SaaSRadeeafc H iU c ito  n i  Catado can U aA iaoaciano t BaUgtoeii

F te ilid a d - Gobierna

ru n riia ; Caordinociáw da U  PoUtica da GeMarao

S u M d acttae  PoU icaM eriar

H m m K m U m m

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

(O
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Matriz da Indicadora para Resultados Validada.

Pnyi Miia: PÜ23-Conducción de la Política Estatal en Materia de Asuntos Religiosos.
D e p e n d e n c ia :  SG S e c re ta ria  d «  Cotu rno

U n id a d  A i U l d n i i t r a U i n  C e o rd in e c U n d e  A suntos R eligiosos

A c t iv i d a d  t e s t k u e k M U l :  . R otación d e l Estado con las  A sociaciones R elig iosas

F in a lé d a d :  G o b ierno

F u e d ó n :  C oordinación d e  la  Polftics de  Oobierno

S o W i m c M i k  P o « ic a  In te r io r

10: SG-172006P023-15428
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M atriada Indicador —  p « n  R M iittk o t  ViUdada

P023~Conducción do U Política Esteta! en Hatería de Asuntos Religiosos. 
$e$acrotortete6teien»
C M rdlnadén te  Asateos ftefigiosos 

RotectentetEstete con tes Asodadonos Religiosas

MtKTtKONÚMKD

2018
Fúñete*: . Coortmadbn do te Política te Gobierno

Suhhmcten: Política Interior

Mh S6-172006P023-15428

(Oen
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\

Mrtrl i  d t  h a r a t o w  pan  IN i r t h J n  V iU to i i

Pweereme: P023-Conducción dt U  Pottic« Estatal tn Materia <to Asuntos Rttigiosos.
C o b Í T IX

Ct tfd te itM ft d> U Política d t i i t i i n»  
Polftíca tetarte*

M M KIHCM tM I»

2018

Kh SG-172004P023-15428
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M atriz de M u r i w t i  para Resultados Validada

P r i| w : 6051-Prevaooón Social (MCMMoy Participación Ciudadana
D m m M m k Í i :  S 6 S a c n t i r i a d t ( « W i f M

Canlra fataal * •  Pran»«>tiOft Sociat Oat P*H»« y ParticMtaódn audadana

In im iic io n it F o r ta ia c ir n ia n io  d a  U P a r tic ip a c id A  C iu d a d a n a  m  U  P r tv a n d A n  S o c ia l d * i  M i t o

Finalidad: Gobiarno

F « n r M a ~  C o o rd in a d é n  d a  ta  p a Uf c a  d a  Go bie rn e

S u f c lu n c id w :  P o tiU ca  In te r io r

MMWTEKMtfMC»

2018 Gobierno do! 
Estado de Tabasco

Hfc S6-322322E051 -15426
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M atriz da Indicadoras para Rastillados Validada *

£051-Prtvención Social d e l  Oelito y  Participación Ciudadana 
SG S e c re ta r * *  d a  C o t a r r o  

Unidad Administrativa: C a n tra  E s ta ta l d «  P re v e n c ió n  S o c ia l d e l Da l i le  y  P a r t id  p a c ió n  C iu d a d a n a

Actividad InstituciónaU F o r ta la c im ia n lo  d e  la  P a r t ic ip a c ió n  C iu d a d a n a  ao la  P re v e n c ió n  S o c ia l d e l O e tito

F in a l id a d :  G o b ie rn e

Función: C o o rd in a c ió n  d o  la  P o lít ic a  d o  G o b ie rn o

Subfu neldo: P o lít ic a  In te r io r

MQUCTIKONÓMiCti

2018 Gobierno dei 
Estado de Tabasco

Nh SG-322322E05M5A26

N M ' M é H w ■ IndiCPder V *rtnc*cM a. •i' ''Suat^^ba

Propósito En las polígonos de los murntipios del astado de Tabasco 
can alio «dice de inseguridad. dtsmieayerwi los factores 
de riesgo que favorecen ta violencia y la delincuencia

Nombre:

Defimáón:

Tasa de disminución de los factores de riesgo de 
violencia y delincuencia en el polígono del municipio

Conocer la información estadística de los factores de 
riesgo que propician la violencia y la detincutocia en 
los polígonos dei municipio de intervención. Q 
indicador mide la disminución de los factores de

Nombre: Información estadística de la Secretaria de 
Educación Pública d«( Estado de Tabasco

P artic ipación de los ciudadanos y 
colaboración d t las autoridades en los 
programas de prevención social de la 
violencia y U  delincuencia.

Tipa:
Dimensión:

Ámbito:

Estratégico
Eficacia

Resultados

broa Responsable: Observatorio Estatal de Seguridad 
Ciudadana

Método de Cüeulo: 

Algoritmo:

Tasa de disminución de los factores de riesgo, 
violencia y delincuencia mi los Potig. del Mpio. de 
intervención = (índice de Fací de riesgo de Yiol y 
Del- de (os poL del Mpio. de lotenr. del año tHÍndice 
de fa c í de riesgo de vid. y del de los poL del ropo. 
demterv.delañoM/fíndicede fací de riesgo de

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Ceberhira y Desagregación 
Geográfica:

Pública

Factores de riesgo asociados a la violencia 
Municipal

e

Periodicidad: Anual

fecha de Publicación: 30 días después de la fedu de corte

Valor Linea Base: NO

Año Linea Base: 2017 -

Periodicidad; Anual
Periodos/Metas: 1 = 15
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M a triz d* In d ica d o r* » p ara  R esultados V alidada

Programa: EOSI-Prevendón Social del Delito y Participación Ciudadana

n «n«nrtanriír SGSncrotariadeGnbinmo

llwillld Allmiutlbnli» ■ C e n t ro  E s U U t  a *  P r e v e n c ió n  S « d « l  < M  M i t o  y  P a r t ic ip a c ió n  C iu d a d a n a

tflIiH n l InfUutiim l F o r U to c i f lú a n to  d e  lo  P a r t ic ip a c ió n  C iu d a d a n a  e n  ta  P re v e n c ió n  S o c ia l < W  DetHo

Finalidad:
Función:

Subfundan:

G o b ie rn o

C o o rd in a c ió n  d e  la  P o lít ic a  d e  G o b ie rn o  

PoU Uca in te r io r

MQtfCTt ECONOMICO 

2018

10: SG-322322E051-15426

y  - .. v.'-' ■ ... ■ \ . .  ; x ;  :. • - bñdtendor '.♦'t

11

Componente 1 la  comunidad escotar de nivel básico secmdaria en 
escuetos públicas. létcadai en et polífono ád momopa 
de «tervcnóM . ba ifismimiide les niveles de vieteoda y 
debuttying.

Hombre:

DefimdéA:

Parctabje *  m aclas públicas é t  m t t  básica 
lenmdarüPelpoUpwM Peí municipio en

Este mdicaúor mide oró las escorias de n irri básico 
seaimlará h a  logrado ú ism ró  la rio le iu ia ir el 
b rily in j. remecía al M al de escorias públicas de 
• in l secundaria del palipom j  Mpie iMemaidas que

Nombre Sistema de información Estadista de la 
Secretaria de Educación Pública úet Estada 
de Iabases y del CENEPRED

Las antoridades de educación y de las 
escuetas públicas de nivel básico secundaria 
se involucran en las actividades de 
prevención

Tipo:
OmensMn:

Gestión
Eficacia Área Responsable (faervatoriB de Seguridad Cwadadana

Ambito: Servidos
Método de Cálculo: 

Algoritmo:

Percentaje de escuetas públicas de nivel básico 
Mondaría qne se ubican eo A  potg¿*l ntpío. ea 
intervención han dmainnidn les niveles de vioknda 
y de buHying= {Número de esc púb. de nivel basco 
secundaria que ban disminwdo los niveles de via l y 
de boUymg/Tetai de esc pub. de nivel basco

Oispombdidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Pública

Grade» de ñateada y bullying 
Municipal

Peñodkidad: Anual

Fecha dePoOliocró 3K ibas después úc la («cha de corte

Vítor Lák. 3ue: NO

Am  linea Baso: »17

Periodkidad: Anual

Perieiios/tW js: 1 = 15
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Matriz de indicadores para Resultados Validada

Programa: E051-Prevención 5ociat dtt Delito y Participación Ciudadana
SG S e c re to r io  d e  G o b ie rn o

» A d m M a tn i t t v a :  C e n tro  Estate! d t  P revención S o c ia l d e l D e lito  y  P a r t ic ip a c ió n  C iu d a d a n a

A c t iv id a d  i e s t ü i x í p e a i :  F o r ta ie c ím ia n lo  d e  ta  P a r t ic ip a c ió n  C iu d a d a n a  e n  o  P re v e n c ió n  S o c ia l d e l D e lito

P ia a U d a d : G o b ie rn o

F u n d ó n :  C o o rd in a c ió n  d e  la  P o lít ic a  d e  G o b ie rn o

S u b  f u n d ó n ;  PoKUca In te r io r

PAQUETE E C M Ó M K f i 

2018

10: SG-322322E051-15Í26

,'v indicador r  . V ' ■' .M odto'ilo VorMeocMn •• - ' • v '■ SgpwqetP ■

Compaséale 2 Personas en conlhcto toa la ley prestan servicio social 
comunitario en lavar del estada

Nombre:

Definición:

Tasa de eficiencia terminal de imputados Que prestan 
servido social comunitario

R CENEPRED organiza grupos de trabajo sodal 
comunitario con los imputados para que cumplan el 
mandato judiáaL Este indicador mide cuántos 
imputados logran terminar el periodo de trabajo

Nombre: Sistema de tefarmadón Estadística del 
CEHEPRED

los jueces federales y  estatales remiten al 
CEKEPBEQ irapotados obligados a la  
prestación de servicio social comunitario

Tipo:
Oineasiáo:

Gestión
Eficiencia Área Responsable: Observatorio de Seguridad üodadaaa

Ámbito: Servidos
Método (fe Cálculo: 

Algoritmo:

Tasa de efideoda terminal de imputados que prestan 
servicie sodal aurora laric=(Núm ero de ímpatades 
que prestan servido sodal comunitario que 
concluyen el período al que tes obliga el mandato 
fudtdal/Kúmera de imputados que prestan servido 
sodal comunitario que coafannan et grupo

Oisponíbtüdad:

Unidad dejtikátisis: 
Cobertura jr Desagregación 
Geográfica:

Pública

Imputados que prestan servido sodal 
Estela!

• Periodicidad: Trimestral

Fecha de PuUéadón. 30 días después de la techa do corle

Valor linea Base: 80

Mo Unta Base 2017

Periodteidad: Trimestral
Ptñtxtos/Nelas: 1 = m Z  = « U  = 4<U = M
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Unidad Administrativa: C e n tra  E s ta ta l d e  P re v e n c ió n  S o c ia l d s t  D e lito  y  P e r t ic ip a r ié r rC iu d e d e n e

Actividad Institucional: F o r ta le c im ie n to  d e  la  P a r t ic ip a c ió n  C iu d a d a n a  e n  la  P re v e n c ió n  S o d a !  d e l D e lito

M a triz de Indicadores para R esultados Validada

Programa: E051 -Prevención Social del Delito y Participación Ciudadana

Dependencia: SG Secretaría d» Gobierno

Finalidad: Gobierna

Función: Coordinación de la Potítica daGobierno

S u M o m M a : .  PMfcica M en o r

(WtUCIBEaiHÓMICa

2018

&  SG-322322E05I -1 5*24
S5S51 ----* .M L-Ireve i • . o b m * . .■ Indicador ./-• -'■•v •, v* IdMBmdmlMoéRcnMdii v*:

Componente 3 Redes comunitarias y comités vecinales integrados y 
activos m  d  peiéjene dei municipio de intervención para 
{a recuperadón de la  paz y el tejido social.

Hambre:

Defmiáún:

Tasa de conformación de cnmité-r vednales en el 
BQb'goi» del mnwctpto en in lesenóú

Los comités vecinales gestiona ante tas instaocias 
gubernamentales mejoras pa&ta comunidad en 
materia de prevención sodafekl detite come medre: 
para promouerla paz y festonar ú  tepdo social e * tl

¡Heoibtoc Sbtemato bdermacióoEstadtsticatoi 
CENEPBED

P irlkvaciM  ile  tes r iiih d m i del polígono 
d tl manopla »  « to rtu ca »

Tipo:
Dimensión:

Gestión
B es :» Área Responsable: ffestrealorio de Seguridad Duadadana

Ámbito: Servidos
Método de Cálculo: 

Algor ilms:

Tasa de conformación de comités vecinales actives 
en el potfgono del mumi:¡pie en mlervenoám* 
(Mámen de comités reátales activos cooloimidos 
en el periodo 1 - Húmero de comités vecinafes activos 
conformados en l i  periodo H )/l Húmero de comités 
vecinales activos conformados en et periodo 1-

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Pública

Comités recátales 
Mumopai

Periodttidad: Trines (ral

Fecba de PoMicadóo: 3Q días después de la tedia de corte

Valer Linea Base: 15

Año Linea Base: 20Í7

Periodicidad: Trimestral
Periodo s/Metas: 1 = 7,5,2= 15,3 = 22.5.4 = 38
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M atriz d t  indicador*»  para Ww irttedoi  VaBdada

£ 0 5 1 -P rev en ció n  S o cia l d e l O etito  y  P artic ip ac ió n  C iu d a d *»
S C  S e c rfrti d » dabbrno

C a ru ra  E r t t a t  á *  P r e n d é  n  S o c ia l d a t  B a l ita  y  P r t k i p a o á n  C iu d a d a n a  

A r t t o M a i l  I m l l l i i t h i n i t :  F a r ta ta d n r ia n lo  d e  t»  ?ar<kipac>¿n  C iu d a d a n a  ar» I »  P r w w ic ü n  S e d a l  d e l B a lite

Finalidad: G o b ie rn o

Fundó*: C o o rd iiu c tó n  d a  la  P o lA ic a  d a  G o b ie rn o

*» li t> f lin c Í r tn ~  P o l í t ic a  In te r io r

m w w ic w rtm ii

2018 Gobierno def 
Estado d »  Ta b u co

10: SG-322322E051 -15426
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t f n h f l t f  M m i n i i l r i i t i v T  - C e n tro  E s ta ta l d e  P re v e n c ió n  S o c ia l d e l D e lito  y  P a r t ic ip a c ió n  C iu d a d a n a

A c t i v id a d  I n s t i t u c i o n a l ;  F o r ta le c im ie n to  de  la  P a r t ic ip a c ió n  C iudad a n a  e n  la  P re v e n c ió n  S o c ia l d e i D e lito

M a triz de indicadores para  R esultados Validada

Programa: EOSt-Provéncióit Social del Delito y Participación Ciudadana
SG Secretaria de Gobierno

Finalidad: G o b ie rn o

F u n d ó n :  C o o rd in a c ió n  d e  la  P o lít ic a  d e  G o b ie rn o

S u M t t a d ó i c  P o lít ic a  In te r io r

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

« h  S6-322322E051 >15426

. . £jj ¿SiyMaaAn _ ^

Actividad 1 ) Actividades organizadas por (os prometeros cetminitaríos 
con la participación de la comunidad del polígono del 
municipio en mtervoneron para tomento la  prevención 
social de la violencia y la dolincuenda

Nombre:

Definición:

Prometió de personas qo* particjpaa en los eventos 
culturales y deportivos organizadas por tos

Este indicador mide ta cantidad de penecas que 
participan en las eventos culturales y deportivos 
organizados por tos promotores comunitoos del 
polígono del mttniripw en mterveoaon.

Nombre Sistema de información Estadística del 
CENEPREO

lúe  los ciuadadanos de la comunidad del 
polígono del m unicipio en intervención 
asistan a los eventos organizados por los 
promotores comunitarios

Tipo:
Otmensión:

Bestia
Eficiencia Área Responsable: flbsevatorio de Seguridad Ciudadana

Ámbito: Procesos
Método de. Cálente: 

Algoritmo:

Promedio de personas que participan en eventos 
culturales y deportivos organizados por promot 
comunitarios del poli del Mpfe.en nterveacjón^Núm. 
(te personas en eventos culturales y deportivos 
organizadas por promoL comunitarios del Poli del 
Mpio. en iatervendón/Num de eventos culturales y

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregada 
Geográfica:

Páhüca

Personas partiájiaeles ee eventos 
Municipal

Periotirióad: Trimestral

Fecha de PvfalicaciBn: »  días después de cadal Mneshe

Valor linea Base: 56

Ano Unes Base: 2017

Periedtádad: Trimestral

Periodos/Melas: 1 = 12.5.2 = 25,3 = 37.5. * -  50

■

974 
P

E
R

IO
D

IC
O

 O
F

IC
IA

L
 

9 D
E

 D
IC

IE
M

B
R

E
 D

E
 2017



Programa: P 0 2 2 -F o m e n to  do la s  R o ta c io n e s  I n s t i tu c io n a le s  a  Fin de L o g r a r  la s  Reformas L e g is la t iv a s  Q ue
Í6 S lííí® i!!ifk9S(lfJl>Jaridico esfetaL

M a triz d »  Indicadores p ara  R esultados Validada

Unidad Administrativa: S u b s e c re ta r ía  d e  E n la c e  L e g te U tiv o

Actividad Institucional: P o lít ic a  In te r io r  y  la s  R e la c io n e s  del E je c u tiv o  E s ta ta l c o n  e l  C o n g re s o . A y u n ta m ie n to s  y  A s o c ia c io n e s  P o lít ic a s  y  S o c ia le s

Finalidad:

Fundón:

Subfunción:

G o b ie rn o

C o o rd in a c ió n  d *  la  P o lít ic a  d e  G o b ie rn a  

P o lít ic a  In te r io r

PAQUETE ECOWiHICO 

2018

ID: SG-212010P022-1542?
: Objetivo ■- ■ V / - (ndfcudor M otilo do.VoriAcadón - ^ Sumwto

Fin Contribuir al óptimo desarrollo de la sociedad medíanle la Hombre: Porcentaje de productividad legislativa Hombre: Se ejercen todas las capacidades de la
actualización dei marco legal

OeftAÍdoo: Este indicador mide el grado &  avance en las 
{unciones legislativas dei Congreso det Estado de 
Tabasco.

Subsecretaría de Enlace Legislativo sociedad.

Tipo: Estratégico
Dimensión: Eficacia Área ftesponsable: Subsecretaría de Enlace Legislativo

Ámbito: impacto
Método de Cálculo: Porcentaje Productividad del Congreso Local respecto 

a la agenda legislativa del Ejecutivo* {número de 
iniciativas dictaminadas del Ejecutivo dictaminadas 
por tas comisiones del Congreso/ total de iniciativas 
presentadas por el Ejecutivo durante el año Disponibilidad: PSbíica

legislativo) * 100. ümdac de Análisis: iniciativas presentadas
Algoritmo:

-
Cobertura y Desagregación 
CeográMca:

Esísiat

.
Periodicidad: Anual

h c h ¿  de Publicación: 30 días después de la anualidad

Yaíor Línea P3se: 90

Año Linea Sase 2017

Periodicidad: Semestral
Penndos/Metas- 1 = ML 2 = 1B0
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Matriz de Indicadoras para Resultados Validada

P r o g r a m a :  P 0 2 2 -F o m e n to  d e  la s  R e la c io n e s  I n s t i tu c io n a le s  a F in  d e  L o g ra r  la s  R e fo rm a s  L e g is la t iv a s  Q ue
____i ,  Í 6 i í í & E J r e i £ k £ M f & J u n 'd lc °  E s ta ta l.

U n i d a d  A d m i n i s t r a t i v a ;  S u b s e c re ta r ía  d e  E n ta c e  L e g is la t iv o

' A c t i v i d a d  I n s t i t u c io n a l :  P o tít ic a  in te r io r  y  ta s  R e la c io n e s  d e l E je c u tivo  E s ta ta l c o n  e l C o n g re s o  . A y u n ta m ie n to s  y  A s o c ia c io n e s  P o lít ic a s  y S o c ia le s

Finalidad:

Función:
Subfunden:

G obierno

C o o rd in a c ió n  d e  la  P o lít ic a  d e  G o b ie rn o  

P o lít ic a  in te r io r

M M intKMtaico

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

Hh SG-212010P022-15429

■ N M  ' O bjetivo . ' c- - indicador •. • . :'y ; Mndlu dn Verificación. ;.,.v«v .j; - , - f lu iló r t o

Propósito La legislación local responde a la realidad social.- Nombre: Percentaje de atención a los proyectas normativos Hombre: 0b )h u  4* M a m u a m  Estadística i t  U En t í  largo plazo, la  admtnistracióa publica
del Ejecutivo. Subsecretaría de Enlace legislativo mantiene e l sentido de responsabilidad 

social.
Definición: Es el porcentaje de emisión de opiniones de la SEL 

sobre tos proyectos normativos del Ejecutivo

Tipo: Estratégica
Dimensión: Eficacia Área Responsable: Subsecretaría de Enlace Legislativo

Ámbito: Resultados
Método de Cálculo: Poreenfcge de emisión de opiniones sobre los 

proyectos legislativos del Ejecutivo* mañero de 
anteproyectos legislativos revisados por la 
Subsecretaría de Enlace Legislativo/ el número de 
inicia Uvas que el Ejecutivo envía al Congreso local)* Oispombdidad: Pública

100 Unidad de Análisis: Anteproyectos legislativos
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Esutal

Perimfiridad: Semeslral

fecha de Publicación: 30 días después de cada semestre

Valor Linea Base: NO

Año linea Base: 2017

Periodicidad: Semestral
Periodos/Metas: 1*50.2*98
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P 0 2 2 -F o m e n to  d e  ta s  R e la c io n e s  I n s t i tu c io n a le s  a  F in  d e  L o g ra r '  la s  R e fo rm a s  L e g is la t iv a s  Q ue
íÉ«iáiQBSMtíÍBfeB.Juridic«  Entonl.

M a triz d e  Indicadores p ara  R tsu ita d o s Validada

U n id a d  M w M r t r r t l w :  S u b s u e m t t r i»  d e  E n la c e  la g is la t iv o

Finalidad: G o b ie rn o

Función: C o o rd in a c ió n  d o  U  P o lít ic a  d o  G o b io m o

* í t l t > f l l n r Í Ó i r  P o lít ic a  In te r io r

Actividad inifilMrinnsI P o lít ic o  In te r io r  y t a s  R o U c w n o s  d o t  E je c u tiv o  E s ta ta l c o n  ot C o n g re s o . A y u n ta m ie n to s  y  A s o c ia c io n e s  P o lít ic a s  y  S o c ia le s

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobiernodel 
Estado de Tabasco

10: SG-212010P022-15429

-■fcidfcador . ■■■ ' M :
------------------------ - _ . . ' ■ .*■*?*
.M M » tto  V urttcaetón r  fC*jr,v *; H* >'v/- ' '.. SWpOMtO '

Componente Criteñes tecucos adecuados a los pceyectes tepótaiíro. Hombre: Percentaje de proyectos misados por U 
Snfesecretaríi de Enlace lopsb tiw

Hombre: Sistemada bferm xidn Estadística de U 
Subsecretaría de Enlace Legislativo

Los grupos de interés buscan ei bienestar 
colectivo.

OcfndÓK Es d  porcentaje de las opioioiies emitidas por la 
Sebsecrelaria de Enlace Legislativo que son 
admitidas en tas iniciativas con proyecto de decreto.

Tipo: Bestión
teaensÚMi; Eficacia Área Responsable: Subsecretaría de Enlace Legislativo

Ámbito: Productos
Método do Cálculo: Porcentaje de anteproyectos temados «Isómero de 

anteproyectos legislativos remitidos a (a 
Subsecretaría de Estaco Legislativo / número t e  

. Hiídativas que el Ejecutivo envía ai Congreso local) *
106. DÍTpnniWíiliif Pública

Algoritmo:
Deidad de Análisis: 
Cotertm  r  D&ajrejacido 
teocrática:

Opiniones emitidas 
Estatal

Periodicidad: Semestral

fK )u0c?vW iud»i; 30 dias después de la techa de corte

Valor linea Base: 20

Año Linea Base 2817

Periodicidad: Trimestral
Periedos/Metas: 1*10,2 «20,3 «30.4 *40
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M a triz d »  Indicadoras para  R esultados Validada

Unidad AdmíiditraUva: 

Actividad Institacionai:

P 0 2 2 - F e m e n t o  d a  l a s  R e U c f o n e s  I n s t i t u c io n a l e s  a  F in  d e  L o g r a r  l a s  R e f o r m a s  L e g i s l a t i v a s  Q u e

Í 5 S t í ^ ,ifk 0 S d fífcJ« í<*ko E s t* ^ L
S u b s e c re ta r ía  d a  E n la ce  L e f b ta b v o  ^

P o lít ic a  I n te r io r  y  la s  R o ta c io n e s  <tet E je c u tivo  E s ta te t c o n  ¡^ C o n g re s o . A y u n ta m ie n to s  y  A s o c ia c io n e s  P o lít ic a s  y  S o c ia le s

G obiérne

C o o rd in a c ió n  d e t a  P o tO k a d e  G ob iocna 

P o lít ic a  In te r io r

pm uetekm nM ko

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: SG-212010P022-15429
:í m  - "OMsilve ' -’ladteador:'

• ' ^ ~ i .. .i.. ....
MpiWndeV iuW rarlrtn —t gmmorto

Actividad 1 Aportar argumentes técnicos m  el diseño de los Nombre: Porcentaje de proyectos normativos del Ejecutivo Nombre: Sistema de Información Estadística de la las dependencias competentes turnan los
proyectos normativos del Ejecutivo. revisados por la Subsecretaría de Enlace Legislativo Subsecretaría de Enlace Legislativo anteproyectos a la Subsecretaría de Enlace

OefimoóiL Este indicador expresa la proporción de proyectos del 
Congreso que cuentan con la opinión de ta 
Subsecretaría de Enlace Legislativo.

Legislativo

Tipo: Gestión
Dútensiáa: Eticada Área Responsable: Subsecretaría de Enlace Legislativa

Ambito: Procesos
Helada de Cátodo: Percentaje de anteproyectos tasados = («raerá de 

anteproyectos legislativos remados par la 
Subsecretaría de Enlace Legislativo / número de 
proyectos normativos publicados en el Periódico 
Oficial) * 108. Disponibilidad: Pública

Unidad.de Análisis: Opiniones
Algoritmo: Cobertura y Desagregad»» 

Geográfica:
Estatal

Perietofad: Trimestral -

F edia de Pubticarion: 30 días posteriores al termino del trimesfce

Vítor Lineo Base: 30

Am  Urea Base: 2017

Perioáodad: Trimestral
Petratos/Melas: 1 = tO .Z *M .3  = M .t-M >
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Matriz de (ndicado rn p ira  R nultados Validada

Programar. P022>Fo m ento (te las Relaciones Institucionales a F in  de L o g ra r tas R e fo rm as le g is la tiv a s  Que
Í6 «® (a a R t íi ífe 8 rd fW k Ju r-w ico  Estatal-

Unidad Administrativa: S u b s e c re ta r ía  d «  E n U c c  L e g is la t iv o

Actividad InstitucioiiaL P o lít ic a  In te r io r  y  U *  f lo ta c io n e s  d e l E je c u tiv o  E s ta ta l c o n  e l C o n g re s o . A y u n ta m ie n to s  y  A s o c ia c io n e s  P o lít ic a s  y  S o c ia le s

FineUded: 

Fundó*: 

Sub fundón:

G o b ie rn o

C o o rd in a c ió n  d e  la  P o lít ic a -d e  G o b ie rn o  

P o lít ic a  In te r io r

PAQUETE ECONÓMICO

2 0 1 8 Gobierno del 
. Estado de Taba seo

10: SG-21201GP022-15429

O bjetivo ‘ ' '■■■■• ■ . -..i;, ' 4 1 ^
"  ■ 11 ■ > ■ ■ ■'1 .- , > ') 1 vi* ■!■■■. '■ ■
■. Morfto cte V u r lflc u d é ^ j^ *  \  ■ Supq— te  •■? ■ • V v _ . ------------------

Actividad 2 Participar en el ngnntienlo de tas sesiones det Coojresn Nombre: Porcentaje de seguúnteRto a (as sesiones del Nombre: Sistema de htformación Estadística de la Las fricciones parlamentarias asisten a las
local. Congreso Local Subsecretaría de Enlace Legislativo sesiones

•

Definición; Expresa porcentaje de proyectos legista tiro  que 
cuentan con la opinión de la Subsecretaría de Enlace 
legislativo.

Tipo: Gestión
* Donensión. Eficiencia Ares Responsable: Subsecretaría de Enlace Legislativo

Ámbito: Proceses
Método de Cátenlo: Porcentaje de seguimiento a (as sesiones del 

Congreso Locáis
(número de sesiones púdicas del pleno del Congreso 
a tas que tes da seguimiento ta Subsecretaría de 
Enlace legistalrvotaémera de sesiones públicas que Disponibilidad: PóMici

celebra el pleno del Congreso dd Estado) * IBS Unidad d t Análisis. Sesiones públicis
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográ&ca:
Estatal

Perimfiádad: Trimestral

Fecha de Publicación: 30 (has después del trimestral

Valor lútea Base IDO

Ano linee Base: 2017

Periodicidad. Trimestral
PeriodosfMetas: 1*20.2 *  50.3 = 70.4 = 100
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<fp Iw dkeépres p ara  RaaaHadas Validada

AcWuMmJ huU Nirt— u f

£050-Centro dt Comunicaciones. Cómputo. Control y Comando (C-4)
S 6  S u c re tn r f»  d o  S o M o n w

C o n tra  d a  M a n d a  y  C o n w n k a c io n a s

S a rv te ia o  d a  E m a rp a n c ia  T t U f ó w c i  p a ra  la  C iu d a d a n ía

nnoU riorf* Gebiama
F u n c ió n -  C o e rd in a d ó n  d a  la  P o U tic *  d a  G o b ie rn o

S u M lW td ó n :  P o liU ca  M a r ia r

pahuíti Económico

2018 Gobierno dei 
Estado de Tabasco

Kh SG-312321E050-15427
"vj-.1 » -.'V '. ■u-. Mnt vU . .w ’ ; .  \  , v , í;W: Indicador . _

~  1 ‘ i— 1 "  ̂ i, i _%t —P « 
**- :*-•«»■ ■— i ’ ■ >■<1

- m o t o  so vunrenoom* ,

Fm Contribuir a lograr la seguridad ciudadana mediante el 
incremento de la respuesta de interoperabiiidad a 
situaciones de emergencia

Hembre:

Definición:

Tasa ile nriaden de seguridad oadadana

Lj  seguridad ciudadana enlendida come sftsariúa. 
social, donde predomina la sensación de enfatúa o 
ausencia de riesgos y daños a la BKeyrídad física i  
psicológica. este mdicsdor nuestra el ahrct de

Hombre: Encuesta nacional de Vktmizacióo j  
Percepdéa de la Seguridad Pública

La población del Estado de Tabasco 
vulnerable a conflictos delictivos y las 
mstituriooes de seguridad pública cooperan 
de forma activa y prepositiva

Tipo:

Qúmosím:

Estratégica
Eficacia Área Responsable: Area de análisis de la lolonncióo

Ambito: Ingactn
Método de Cálculo: Tasa de nriacüa da sogoridad óudsdaaa * 

(Parceataje de percepdúo sobre msegaided pública 
de la EWPE del a is ll-Percemaje de pempdáa 
sabré «seguridad pública de la EIMH del aña I-
1)*1M Ospenfliifidiifr Pública

Algoritmo:
ÍWWPPSI ENWE año U -  IPPS EIWPE I-1C IM  . Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregados 
6eegrMcac

Percepción
Estatal

Periodicidad: Anuí

Teda de PebücadéK 31 dfas después da la teda de carie

Valor Linea Base: -1

Ata Linea Base: 2014

Periodicidad: Anual
Periodos/Metar l= - t
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M atriz d* Indicadores para Rm «U i 4m  Validada

P u y a :  EOS 0-C entro da Comunicar ionas, Cómputo. Control y Comando (C-4)
D a p a n d o n d a :  5 6  S o c r ia r t a  d o  B i M w io

UnMad M nluiitn lhr  CMnodtMMdoyComiinicactonM

AdWdad tmtttadonat: Sarvldo» dt Cnwraanda TMafdafca r»ra la OadatfMfa

Finalidad; Gaatomo

Fundón: CoerdinatióedeUFoUlíMdeGebwnie

Sub fundón; Pottk» interior

PMiKTfKOllÚMIC«

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco
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Matriz d® indicadores para Resultados Validada

P r o p r a o u :  E 0 5 0 - C e n t r o  d e  C o m u n ic a c io n e s ,  C ó m p u t o .  C o n t r o l  y  C o m a n d o  ( C -4 )

D e p e n d e n c ia :  5 6  S e c re ta ria  ó *  G obierno

U n i d a d  A d m in is t r a t i v a :  C entro  d e  M ando y  Com unicaciones

A c t iv i d a d  I n d ü u d o M t :  S erv ic io s  d e  E m erg en c ia  T e le fó n ic a  p a ra  la  C iudadanía

F i n a l i d a d :  Gobierno

F u n d ó n :  Coordinación de la  P olítica  d» Gobierno

S u b f u n c ió n :  P olítica  in te rio r

PAQUETE ECOHÓtUCO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

IDi SG-312321EO 50-15427
Indicador "•'i ’ i IMdlMtey«i(kacWft' ■ '  " ,  ' • riSupuevtfi.

Componente 1 Fomentar la cultura de la denuncia ciudadana y e l uso del 
sistema de emergencia

Hombre:

Definición:

Tasa de variación de las llamadas de denuncia 
anówma ciudadana en el aóo actual

Este indicador mide la lasa de variactón que pueden 
lograr ios mensajes de promoción dirigidos a los 
ciudadanos respecto del buen uso de la denuncia 
ciudadana y el sistema de emergencia.

Nombre: Sisltnu de kitormacidn Estadística del U los medios de promoción de ios sistemas de 
emergencia y denuncia son eficientes 
ofreciendo a la ciudadanía la  seguridad y 
certeza.

Ttpo:
Dimensión:

Gestión
Eficiencia Área Responsable: Unidad de Análisis de la Informarióo del Có

Ámbito: Servidos
Método de Cálculo: 

Algoritmo:

Tasa de variación de las llamadas de denuncia 
crudadao3=[(Múmero de llamadas al astenia de 
denuncia ciudadana del perrada I- Número de 
llamadas al sistema de denuncia ciudadana 1- 
1 )/(Número de llamadas a( sistema de denuncia 
ciudadana del periodo t-l|j* IW

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Reservada.
Llamadas
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 30 días después de la tocha (te corte

Valer Linea Base: 100%

Año Línea Base: 2017 -

Periodicidad: Trimestral

Periodo s/Metas 1 = 20.2 = 40.3 = 100. < = 150
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M atriz da Indicadora! para Resultadas Validada

Programa: ‘ E050-Centro de Comunicaciones, Cómputo. Control y Com andóles)

P s a s a d s o rtl- SS Secretorio de Sobteme

Unidad A dm inistrativo: Castro da «tanda y Cunníeacimoo

di lir llla il triltltlM  tunal Sorvicios d « Emorgoncio Telefónica pora U  Ciudadanía

Finalidad: Sotierro

F iM I r lñ n '  C o o rd in a c ió n  d o  la  P o b tic a  d o  G o b ie rn o

Subfunción: P o lít ic a  M a d o r

ñutan económico

2018 Gobierno dei 
Estado da Tabasco

10: SG -312321E 0 5 0 -15427

= á í¿ =
, ■“  tí.'Vv*

-:..v
i- i: 1 ' ** ■ '

Hombre [ isa it« »afuooo d tl»  llamadas i  U bota de

emergencia t il  as d  a is actaal

Otlioirión: Este mdlodoi ande la lasa ór rariacién pao poedra
lograr loa aMssatcs de proaiodós dutgidos a tos 

óodaóanas respecto ód bata oso da la ¿anuaria 

omM m a  y d  sb ltM  dt cuMffMOt.

Estadística do! CE

Tipo: Destiño

flimnrriéir Orneaba AreatespoasaMe: Bridad dttoM m s de ü M on ubé ad tl OI

Ámbito Serones

Método ño Cálculo:

ttgorilas:

lasa d t variación de las llamadas a la lúea da
emergeocia >11 det periodo toH lU nm  de Baleadas
alaUneadeunergenciatU del periodo!-Homero
de llamadas a la linea d t emergencia del periodo I- n¡_-«¡i1aüi>d.
l)í(Númsn de llamadas ala boca de emergencia del
periodo I-Uf'IDO Unidad de análisis:

lesenada

t tu rn fyr
Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

:V  -‘i '/  . >. . '

Penodicidaí Irimestrai

Fecha de Publicación: 30 días después d t la (echa de corte

Valor Urna Base; 25%

Me linea Base 2017

Periodicidad: Trimestral

fcnodosíMetas: 1« IÍ.2 = 21.3 = 30.C = I0
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!

M atriz «•  M c a d o ru s  para R aw H adM  ValMada

Programa: E050-Ccntro d* Comunicacionos. Cómputo, Controt y Comando (C-4)
Dopandaoda: S S S a c n u r ia d a f ia b ia rn o

U n i t e d  M w t e i t t r a t i v n :  C nntro  d *  Mando y C o m u n íc a c w n M

A c t M d l d  I n r t i t i i r i n n i t *  Servic io» de E m erponda  Te le fón ica p ara  la  Q uóadania

Finalidad: Bebíame

Fundón: C o o rd in a c ió n  de la  P o tA ica  d e  G o b ie rn o

Sufcfundón: PoUUca M a n a r

MMWKKONÓMKa

2018 Gobinm odnl 
Estado de Tabasco

§ F * 5 ! \4M »'*>* V Mf • ■=, o .'í- . ‘.sSís-'?S5 l i l P p y ^ A  -

Componente 2 SÜwoenes de emergencia sen reportadas a través dei 
Servicie f  11 e identificadas cm m  tetes y m  élites

Nombre:

Oefimcmn:

Porcentaje ée «amadas del 911 recibidas e 
identificadas como ¿tiles

Este iedkador mide la cantidad de llamadas 
identificándolas en tetes y no útiles pare la atención 
de ena emergencia real

Nombre: Reportes enriados al Secrtiariado 
Ejecuten d tl Sistema Estatal de Seguridad 
Pública tSESESP)

Las llamadas d t las usuarios de las samaos 
telefónicos da aaiar|aocia y da dan uncía 
anónima sean aturdidas por ai personal qot 
acoda a la atanción requerida.

Tipa:

Dimensión:
Gestión
Eficacia Area Responsable: Birecdén Aperitiva

ía M r Samóos
Wlndodn Calcuta Porcentaje de «amadas del 911 recibidas e 

identificadas cerne úttes■{Número de Ñamadas del
911 r tábidas identificada.; como ótiles/Totai de 
llamadas recibidas en el 911)*10fl OisponiHidad: Reservada

Algoritmo:
p u m w i i>  (MLumi7i im u n i i r iM Unidad da Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
üeográfa:

Llamadas
Estatal

Periodicidad: Trimestial

Valor Lioea Base: 7

Fecta óe Publicación: los siguientes 15 días al término de cada 
trimestre

Año Linea Base: 2817 0
Ptñodiddad: Trimestral

-

Panodos/Melas: 1=7,2 = 15,3.23,4 = 40
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Gobierao

Gobierno de! 
Estado de Tabaaco

M irle  de buscadoras p m  Bsm ttadot Validada

E050-Centro da Comunicadone*. Cómputo. Control y Comido (C-41
se S*cr»<fia ém  6otaÍTHQ

C*ntro d« MMdt y ConMiaiucMMW* 

fttlfwMwl ln Itnyftonal SarvériwcaEmeraandaTattfóo p̂artta&idadoníi

Función: Caoráwiaciia da laPaUttu da Sabían»
Sybfttndda: PoÜbca infartar

m m tw r n u m n

2018
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U n id a d  A d m in is t r a t i v a :  . Centro  do M ando y  C om unkacionas

A c t iv id a d  t n o t i t i r r  f o n a l '  S tr v k io s  do  E m ergencia  To lo féníca p ar»  U  Ciudadanía

M a triz da Indicadores para R esultadas Validada

Programa: E050-Centro da Comunicaciones. Cómputo. Controt y Comando ÍC-4}
P t p w d ^ f t  SG Soerateria do Sobitme

t

F i n a l i d a d :  G obierno

Función: C o o rd in a c ió n  d e  i»  P o l it ic e  d e  G o b ie rn o

Subfuáción: PaÜÜca interior

PAQUETE K O tfÓ M K Ó  

2018
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<0

tilitrif ti» in itir»ilir»f  pire IWmlliihit Y ilh tifa

f t i y i r .  EDSO-Cmfro d» Cobw iim cw mi. Computo. CobW  y Comando <C-Al

UWd>< M m M B t n t t m í  C m *n é *H a n d > y C

SobürM
CoordMÓé* «• te M M a  d» 6®b¿*» 
Polffic* Interior

2018
• #

B>: SG-312321E050-15427
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M o tlin te tedicodórae p o r» I m U i fc »  W M iJ »

ProfTMH: E050-C«ntro do Comunicaciones. Cómputo. Control y Comando {C—*}

Unidad AdnMamUvo: CanooteK .nd.sC .auaúcacI»»»

A ctividad  iM td o d o n a l: ' SanriciDada&«a »i>i»c¡a TaSa»aaicv parmUCiadidania

MdKTtKaW taUCO

2018
C o o rtk \*c ió n  4 *  U  P o t& c »  d «  f iu t e r n o  

PotíUca In fe r io r

ak SG-312321E050-15427

& b 8 h
■ tí 'j

Actividad 2.2 Captara daiaftnaacidadelaUaaaadaraciida talaUaea Hatera: PaKtstejt da naattaa gaaandaa aa la baa d t » O Reportes eswedn ai Secretariado las corparadaaes atiende» a l despache de
d t etatrgeacia í  11 n  ai te te »  SBfEIT BEÍ ametgeath V il Recateo del Sttema Estatal de Seguridad Us Mamadas.

Bateada: U tttaeuées (tábidas es te línea de esurfestíaM I 
9M  im ite s  élites debes eer registradas es d  
sistisu  SAFETf bB . a partir del cual se leseras tos 
aporte*. Cite indicador séde U castidad de espertes

PatecaÍSESESP1

T * r Bastea

DímeasifflK Efcaria AreaBaspaasaMe: Direcc»« Operativa

tesbfts: Precisas
telada de Cücab: Bantataje da rapadas geaeradas ea la liaea d t 

aantytacia f \M  Tatd de Bañadas M as (eáM as 
<a la Uaea da canjeada VI UTatat de repartes 
jem ra dasrin BiaponiHidad: Batanada

Unidad de diálisis: Reportes
4 Algor ¡bao;

•
Cobertera y Desagregante 
Seegnfica:

Estatal

Pariaóddad: Trinestraf

rtdude ftib ticaa te : 38 ¿tes después de U tedu de corle

Vate Unta te ta : 1S

M e lin a  Basa: 2BIT

Pariadndad TrinesM
taM uM etas:
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Unidad Administrativa: C e n tro  d *  M a ndo  y  C o m u n ic a c ió n *»

Aedvidad Institucional: ■ S e rv ic io s  d *  E m e rg e n c ia  T e le fó n ic a  p a ra  la  C iu d a d a n ía

M a triz de indicadores para  R astillados V alidada

Programa: E050-C entro de Comunicaciones. Cómputo. Control y Comando (C-4)
Dependencia; SG Secretaría de Gobierno

Finalidad: G o b ie rn o

Fundón: C o o rd in a c ió n  d e  le  P o lít ic a  d e  G o b ie rn o

SuMundón: P o lít ic a  In te r io r

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

K )
O
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M a triz de Indicad ore s p ara  R esultados Validada

Programa: EQ50-Centro de Comunicaciones, Cómputo. Control y Comando (C-4)
P t M t f d w d r  * S6 S K n ta ríi d* Gobierno

Unidad A i h n i u i v l r  »ti» > : C o n t ro  d o  M a n d o  y  C o m u a fc a d o m s

A c t i v id a d  t m t f t u c i o n a t :  S o rv tc io s  d e  E m e rg e n c ia  T e u tó n ic o  p e r a  U  C iu d a d » *

Finalidad: G o b ie rn o

Función: • C o o rd in a c ió n  d e  (a P o lít ic a  d e  G o b ie rn o

Subfunción: P o lít ic a  In te r io r

PAQUETE económico 

2018

ID: SG-312321E0S0-15427
Nivnt M eado-

Iii

,' ;iSS«!No»»«o ,

Actividad 3.1 Protocolo de ¿tendón de la llamada redbida en la Lúea 
de Denuncia Anónima Ciudadana

Nombre:

Oefindén:

Porcentaje de llamadas de te lim a de denuncia 
anónima ciudadana que siguieran el protocolo de

R ejecutivo telefoneo que atiende las llanadas en la 
linea de denuncia anónima ciudadana debe apirear uo 
protocolo de atención al am ento de contestar te 
llamada para asegurar (a calidad del servido. Esto

Sombre: R e p o r te s  enviados al Secretariado 
Ejecutivo del Sistema Estela! de Seguridad 
Pública ISESESP)

Las corporaciones atienden al despacho de 
tes llamadas.

Tipo:
Omwsión:

Bestión
Eficacia Área Responsable: Dirección Operativa

' Ámbito: Procesos
Método de Cálculo: 

Algoritmo;

Porcentaje de llamadas de 1a linea denuncia anónima 
Ciudadana que siguieron el protocolo de 
atendáis (Iota! de llamadas de la linea de denuncia 
anónima dudadanaMtómero de llamadas de la 
denuncia anónima ciudadana que siguieron el 
protocolo de alencíóa)*1QD

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura 5 Desagregación 
Geográfica:

Reservada

Llamadas
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 30 días después de te lecha de corte

Valor linea Base: 2S

Am Iírs» Base: 2017

Periodictdatf: Trimestral
Periodo^ Metes: 1 -  7.5.2 = 15.3 * 22.5.4 = 30

< o
(O
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Matriz da Indicadores para Resultados Validada

P r o g r a m a :  E 0 5 0 - C  e n t r o  d e  C o m u n ic a c io n e s .  C ó m p u t o .  C o n t r o l  y  C o m a n d o  (C -C )

n i p f n r i i n r i l '  SO S t c r t u r ía  o *  Gob«*rr>o

U n id a d  A d m in is t r a t i v a :  C e n tro  d t  M a ndo  y  Com unicaciones

A c t iv i d a d  in s t i t u c i o n a l :  S erv ic io s  de  E m ergencia  T e le fó n ica  p o ra  lo  C iudadan ía

F i n a l i d a d :  G obierno

F u n c ió n :  Coordinación d e  la  Po lítica  d e  Gobierno

S u t t o n c ió f t :  PoUUca In te rio r

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Taba seo

10: SG-312321E050-15427

N N ■ . lm fic»dor y  :y y  y . M «Bo da V urlflcaclén ; . SupuNstoV'*

Actividad 3.2 Captura de información de la llamada en el sistema de Nombre: Porcentaje de reportes generados en la linea de Nombre: Reportes enviados a( Secretariado Las corporaciones atienden al despacho de
denuncia anónima ciudadana denuncia anónima ciudadana Ejecutivo det Sistema Estatal de Segundad (as llamadas.

Definición: Las llamadas recibidas en la línea de denuncia 
anónima ciudadana que resultan útiles se registran y 
se genera el reporte. Este indicador mide la cantidad 
de reportes generados respecto del total de llamadas

Pública (SESESP)

Tipo: Gestión
Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección Operativa

Ámbito: Procesos .
Método de Cálculo: Porcentaje de reportes generados en la Linea de 

denuncia anónima ciudadana-lTolat de llamadas 
útiles recibidas en la linea de denuncia anónima 
ciudadana/ Tola! de reportes generados] *100 Disponibilidad: Reservada

Unidad de Análisis: Reportes
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 30 dás después de la fecha de corte

Valor Línea Base: 25

Año linea Base: 2017

Periodicidad: Trimestral
Periodo s/Metas: 1=7.5.2 = 15.3 = 225.4 = 30
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M atriz de Indicador** para Resultados Validada

P r o g r a m a :  N 0 01  - D e s a s t re s  N a tu ra le s

Dependencia: SG Secretaría de Gobierne

Unidad Administrativa: Dirección General de Administración

Actividad Institución ai: Otorgar Atención en Urgencias Epidemiológicas. Emergencias y Desastres

Finalidad: Gobierno

Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Subfunctón: Politice interior

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID : SG-092252N001-15424

. O blativo la d ra d o r .. M adtod* Voírifteactón Supuesto

Fin Contribuir arédudr la vulnerabilidad de la población, sus 
bienes y en lenta ante los desastres naturales mediante 
procedimientos y medios de atención eficientes de 
prevención.

Nombre:

Oefimckm:

Porcentaje de familias afectadas por desastres 
naturales que es atendida

Este indicador medirá el percentaje de la familias 
que sea atendidas oportunamente poique fueran 
afectadas por desastres naturales en el estado de 
Tabasce.

Nombre: Informe generado por el fnstítsto de 
Protección Civil del Estado de Tabasco

la  población det estado de Tabasco 
vulnerable coopera en forma activa y 
propositiva.

y Ttpo:
Dtmeutoa:

Estrategia
Eficacia Área Responsable: Dirección de atendón integral de riesgos

Ambito: Imparto
Método de Cálculo: Porcentaje de familias afectadas y atemfidas=(Totat 

de familias afectadas por desastres naturales en 
Tabasco/ Total de familias atendidas) *100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

PoMacwn alterada 
Estala!

Periodicidad: Anual

Valor linea Base: 108%

fecha de Pubticaaon: 15 días habites después de conchudo el 
periodo

Año linea Base: 2017

Periodicidad Anual
Peri&dosíMelas: W l«
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 
Programa: N 0 0 1  -D e s a s t re s  N a tu ra le s

Dependencia: 5G Secretaria de Gobierno

Unidad Administrativa: Dirección General de Administración

Actividad Institucional* Otorgar Atención en Urgencias Epidemiológicas, Emergencias y Desastres

F i n a l i d a d :  Gobierno

F u n c ió n :  Coordinación de la Potitica de Gobierno

S u b f u n c ió n :  Política Interior

PAQUETE ECONÓMICO

2018

10: SG-092252N001-15424
ONaUye Indicador Madlo d* VwrlflcacMa . Sopunto

Propósito Se fortalecen las Unidades de Protección C ivil 
muniapales y las bases de bomberos con recursos que te 
permitan atender los efectos de los desastres naturales.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de unidades de protección civil y bases de 
bomberos equipadas

El iortatecimiento mediante el equipamiento y 
mantenimienlo de las unidades de protección civil en 
los municipios así como las bases de bomberos 
permitirán responder a las necesidades de (a

Nombre: Libros blancos del Instituto ib  Protección 
Civil dd Estado de Tataasca

Existe un diagnóstico fe  las necesidades de 
equipamiento de las unidades de protección 
civil y las bases de bomberos.

Tipo*.
Dimensión:

Estratégico
Eficacia- Área Responsable: Dirección de atención integral de riesgos

Ámbito: Resultados

*
Método de Cálculo: Porcentaje de equipamientos {total de unidades de 

protección civil y bases de bomberos programadas 
para equipar/ total de unidades de protección cmt y 
bases de bomberos equipadas)*lM

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
PE=(TUPCBBPE=TUPCBBO*1DO Unidad de Análisis; 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Equipamiento
Estatal

Periodicidad: Anual

Valor Linea Base: 70

Fedia de Publicación: 15 días hábiles después de concluido e l. 
periode

Año línea Base: 2017

Periodicidad: Anual
Periodos/Melas: 1 = 30
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

P r o g r a m a :  N 0 0 1 -D e s a s t re s  N a tu ra le s

D a p a n d a n r i v  SG S ec re ta ría  d e  G obierno

U n i d a d  A d m i n i s t r a t i v a :  D ire cc ió n  G e n e ra i d e  A d m in is trac ió n

A c t iv i d a d  I n a r t t l i r l o a a l - O to rg a r M o n d ó n  e n  U rg en c ias  Epidem io lóg icas . E m erg en c ias  y  D e sas tres

n u l i d a d :  6 « b » n » .

F u n c ió n :  C oordinación d e  la  Potibca d e  G obierno

5 u t f f u r  l i f ~  P o litk a  In te r io r

M ÍM E T E  ECONÓMICO 

2018

U :  SG-092252N001 -15424

M veí '•
-  ' *  ' »

. •" - 
- s -  M dksdor'"^.'*-; j

: ¿ '.'r. v
■ - v

Componente Les recersos del fideicom iso pare la atención de 
desastres naturales en el estado de Tabasco son 
asignados y distribuidos eficientemente.

Hombre:

M a rió n :

Porcentaje de proyectes de atención de riesgos

Este indicador medirá ei portes taje de tos proyectos 
de atención de riesgos presentados y aprobados por 
el Comité Técnico det FOCOTAB en daño actual en 
comparación can el año anterior.

Hombre: tnforme de proyectos de atención de 
riesgos

El Comité técnico no sesiona para la  
aprobaciéo de los proyectos

Tipo:
Dimensión:

6estión
Eficiencia Área Responsable: Dirección de atención integral de riesgos

Ambito: Productos
Método de Cálculo: 

Algoritmo:

Porcentaje de proyectos de atención de riesgos 
presentados* (total de proyectos de atención de 
riesgos presentados y aprobados por et comité 
Técnico det FOCOTAB en el año actuai/totat de 
proyectos de aleación de riesgos presentados y 
aprobados por el comité Téafice deti FOCOTAB en el

Disponibilidad:

Unidad de Anáfisis: 
Cobertura y Desagregación 
Seográfica:

Pública

Proyectos
Estatal

Periodicidad: Semestral

' Valor Línea Dase: im%

feeba de PofaUcación: 15 días hábiles después de concluido el 
periodo

* • Am  Linea Base: » !7

Periodicidad: Semestral
PeriedosíMetas: 1 =50.2= 100
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MMrtz de indicadores para Resultados Validada 

Programa: N001-Desa*tr*s Naturaies
P tp a iw í te r ii:  SG  S e c re ta ría  d a  S a é m m o

Unidad Adndwiatradua: d ít m c íó h  S w m  d o  A d m ín M ra c id n

Actividad l e i l H i r i — wl O t© rp *rA *a n d © o o n U rp o n c i» » E p id d m io tó 9 ¡c a * .E m a rp « i» c Ía s y 0 # *a s tr» *

F i n a l i d a d :  G obierno

Fundón: Coordinación da ta Política do Gobierno

SubfundÓK Potittca interior

MQUnCKMtiMKO

2018
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M atriz da Indicadoras para Resultados Validada 

Programa: NOOl-Oasastras Natural»
D M M d M t d K  S C  S d C f i to f i l  é t  Co bw rn o

U l l M l d  idW Élhlnlllli: Otr » c d ¿ n  S w w r i t  é> A dm »o¿M r*o¿n

A c t i r i d i d  I w l t u d m i l  P t n r Q T  * l« n r t r in f i  1 'r p « n r i i r  fp ir ta m in lr ta ir i»  Fm ar j a n r i n  y  r T t m t r i i

F i n a l i d a d :  G obierno

F u n c M K  C oordinación d a  ta  PoUtica d a  G ab iam o

S u M i k M i c  P o M e a  In te r io r

«O U ITI ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco
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1

Matriz efe Indicador** para It o u lM o s  Validad»

N001 'Desastres Naturales 
S 6  S e c re ta ria  d a  G o b ie rn e  

O irtc c U n  G e n e ra l d o  A d m in ta tra d ó n

A d W d N  t u a f iu la s a l:  O to rg a r A te n o A n  e n  U rg e n c ia »  Ep ir te m in l6 g i ia » . E m e rg e n c ia »  y  » m tr w

MMKnCCDMMM»

2018
C e o n fin a c M n  d e  U  P o lític a  d e  G o b ie rn e  

P o lític a  In te r io r

ID: SG-09-2252N001 -15424

Actividad 3 M q m á á m  d< ewam etHg Nombre Por centre de adquisición de eqmpamiente para las 
unidades de protecctóo crvfl y bases de bomberos

Nonbrr Ubres Minees Las ücdecránes se realizan en téen̂ eo y forau

Defimeén Este óMícador nos perm ito conocer el porcentaje de 
equipamiento qw se adquiere para dotar a las 
unidades de protección tívH y bases de bomberos 
para responder de manera eficiente a la pobladón

'

Tipo:
Dimensión:

Gestión
Eficiencia

\

Aria Responsable: Dirtmán d i ttenóóa integral d i fiestas

Ámbito: Proceses ;

,
Método de Calculo: Porcentaje de adquirid» de eqriparmmte=(Total de 

equipamiento adquirido en et ane t/ total de 
equipamiento programad» en el ata

•

i|

Aigoribno:

PAE*tTEA AMO t/ TEP AÑO t-1)M00 Oisbonibitidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura )0esagn9acián 
Geográfica:

Pública

tijn ip iiM H ln
Estatal

!
Rerindkidadr Semestre!

Valor Linea Base 186%

FediadePufaücaáán: 15 días hábiles después de cmcUdo el 
periodo

Año Linea Base 2917

Periafiódad: Semestral
Periodos/Metas: 1 = 51,2 = 180

|
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MQKTIKMÍMC»

2018 Oobttmodcl 
Esttdod* Tabuco

SECRETARÍA OE SEGURIDAD PÚBLICA 

ESTRATEGIA PROGRAMATICA

MISIÓN

Prevenir U  comisión de delites a fin de procurar las condiciones que permitan asegurar una vida digna con base en la protección, de los derechos constitucionales establecidos 
para los tabasqueños, salvaguardando su integridad tísica y su patrimonio, sustentando nuestro actuar en la participación activa y comprometida de la sociedad.

OBJETIVOS

Reducir la comisión de delitos para coadyuvar al orden y a la paz pública, asi como salvaguardar la integridad ((sica y el patrimonio de las personas.
Establecer el Servicio Profesional de Carrera Policial.
Incrementar la eficiencia, eficacia y efectividad de los elementos policiales mediante ta dotación y mantenimiento de armamento, equipamiento y tecnologías de información 
de vanguardia.
Mejorar la capacidad instalada en infraestructura para ta seguridad pública,intensificar el desarrollo de mecanismos que permitan la prevención, detección y combatí de 
condiciones que puedan generar la comisión de delitos en territorio tabasqueóo.
Mejorar el sistema penitenciario estatal para garantizar ta custodia segura de los internos, mediante adecuados sistemas de control, personal capacitado, infraestructura digna 
y programas eficaces que inhiban ta reincidencia y apoyen la reinserción social efectiva.
Mejorar la movilidad urbana vehicular y peatonal en condiciones de seguridad, promoviendo el respeto a la ley en la materia, dar puntual seguimiento ai lluevo Sistema de 
Justicia Penal, a través de más apertura de tas Unidades de Servicios Auxiliares para Medidas Cautelares (USAMC).
Incrementar tos servidos profesionales de seguridad especializada para el púbico usuario, asi corno la regulación de los servicios privados dentro del marco legal de ia PABIC 

LÍNEAS ESTRATEGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Abatir los Indices delictivos mediante el diseño, desarrollo e implementación de mejores estrategias para combatirlos.
Mejorar las acciones de inteligencia policial estratégica y de investigación, hacienda uso de tecnologías para coadyuvar en la  prevención y contención delictivas, asi coma en el 
combate y desarticulación de bandas criminales.
Consolidar los mecanismos para reguiar el reclutamiento, ingreso, evaluación, permanencia, promoción y reconocimiento de los cuerpos de seguridad pública, así coma ¡a 
separación o baja del servido.
Mejorar los servicios que se brindan a la sociedad mediante ta dotación a los cuerpos policiales de equipamiento de vanguardia y de tecnologías de la información aplicadas a 
la función policial.
Incrementar la cobertura policial mediante la construcción y puesta en operaciones de cuarteles policiales regionales.
Mantener y construir más inmuebles para el alojamiento de los servicios que se brindaran a la ciudadanía en materia del Nuevo Sistema de Justicia Penal.
Intensificar ta capacitación y actualización al personal del sistema penitenciario.
Mejorar el sistema de readaptación social para eficlantar el proceso de reinserción de los internos como sujetos activos en el desarrollo del Estado, inhibiendo su reincidencia. 
Establecer programas integrales que mejoren la movilidad urbana vehicular y peatonal, y consoliden una cultura vial.
Ampliar ta vigilancia vial a través de la implementación de nuevos esquemas de control de tránsito vehicular. Modernizar los servicios al público a través de la puesta en 
operaciones de sistemas automatizados.
Impulsar acciones para'abatir el rezago en el Registro Público Vehicular en la entidad, a través de diversos mecanismos de captación.
Contar con la infraestructura, equipamiento y recursos humanos adecuados para atender la demanda de servicios de seguridad y vigilancia privados en el Estado.

PRINCIPAL» PROGRAMAS V PROYECTOS

Los programas a través de los cuales, la Secretarla de Seguridad Pública pretende dar cumplimiento a lo establecido en el Plan Estatal d.' 'esarrolto 2013-2018, contenidos 
prlmordlalmente en el ‘Eje 1.- Estado de Derecho, Construcción de Ciudadanía, Democracia. Seguridad y Justicia', son los que a continuación se describen:.
P007 Seguridad Pública,- Enfocado a la aplicación de la ley en la convivencia social, así como toda aquella actividad coordinada, tendiente a la preservación del orden público, 
la prevención delictiva, y de funciones de vigilancia, protección de los bienes y valores de tos-sectores bancarios, comerciales, empresariales e industriales.
£017 Readapladón Social.- Toda actividad enfocada a la aplicación de la política de readaptación de infractores, así como la administración de los centros de reclusión.
£019 Vigilancia de Transito.- Dedicado a regular, normar y dirigir el tráfico y tránsito vehicular en calles y caminos de jurisdicción estatal.
K023 Tecnologías de la información. Considera cableado estructurado para transmisión de voz y datqs. incluye software.
K02A Adquisición de Bienes Muebles. Para mejorar la eficiencia institucional.
X028 Infraestructura para la Seguridad Pública.- Comprende todas las acciones de rehabilitación, construcción y mantenimiento de edificios, destinados a la readaptación 
social y la seguridad pública; Incluye estudios, proyectos y equipamiento.
M001 Actividades de Apoyo Administrativo.- Considera todas las actividades necesarias para apoyar la ejecución de los programas presupuestarlos del 6obierno del Estado. 

PERSPECTIVA DE SEÑERO

Promover dentro de la Secretaría de Seguridad Pública la igualdad entre los géneros a través de la equidad, el respeto a los derechas humanos, el acceso a oportunidades, 
dentro del Servicio Policial de Carrera, así como brindar la atención y auxilio a la población en general sin menoscabo de Su género y situación económica social.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

m m h km m kc

2018 Gobierno del 
EsUdodeTsbetco

SECRETARIA DE SEGURIDAD PÚBLICA 

ESTRATEGIA PROGRAMATICA

ACCIONES MÁS RELEVANTES

De acuerdo a los programas a cargo de la Secretaría de Seguridad Pública, se contempla consolidar todas y cada una de las actividades establecida, de tal manera que se 
logren condiciones que permitan preservar el Estado de Derecho, la seguridad física, patrimonial, y de orden público.
Para ello se requiere contar con los recursos presupuestarlos que serán invertidos de la siguiente manera:
Intensificar las acciones de prevención y combate delincuencia! en zonas identificadas con alta incidencia delictiva.
Disponer de agolpamientos especializados, de restablecimiento del orden público y acreditados, para intensificar el despliegue territorial a fin de mejorar la respuesta, 
aumentar la cobertura y calidad en el servicio.
Aumentar la efectividad de las acciones de inteligencia policial e investigación científica del delito, mediante et uso de tecnología de punta.
Fortalecer ta imagen de los Cuerpos de seguridad pública, que permita aumentar la confianza, et respeto y participación del ciudadano para con sus instituciones.
Mejorar et equipamiento de los cuerpos policiales, para brindar a ta ciudadanía resultados en la prevención dei delito.
Mantener en condiciones óptimas de operación, ta capacidad instalada en armamento, equipamiento de seguridad, radiocomunicaciones, tecnologías de ta información, 
transporte aireo y terrestre, para brindar un mejor servicio.
Consolidar el servicio profesional de carrera policial,
Intensificar la profesionalización, adiestramiento y capacitación policial, así como su re nivelación académica. Mejorar la infraestructura física, para otorgar una respuesta 
eficaz y oportuna a la sociedad.
Mejorar el sistema penitenciario y la reinserción social, orientado a inhibir ta reincidencia delictiva de personas que han sido liberadas.
Mantener tas unidades regionales de las Unidades de Servicios Auxiliares para Medidas Cautelares, en concordancia con et mandato de ley establecido en el Nuevo Sistema de 
Justicia Penal.

\
Contar con ta infraestructura y et equipamiento necesarios para intensificar los servicios y cobertura de ta Policía Auxiliar y la Sanearía, Industrial y Comercial.
Establecer un programa de mantenimiento, rehabilitación, mejora, ampliación y construcción de la infraestructura penitenciaria.
Mejorar el equipamiento del sistema penitenciarlo estatal, así como disponer de grupos de reacción penitenciaría para mejorar la seguridad .gobernabilidad y estabilidad de tos 
centros penitenciarios.
Mejorar la infraestructura semafórica y señalélica vial.

METAS

Actualizar et marco jurídico en materia de seguridad pública.
Modernizar el esquema organizativo de la Secretaría de Seguridad, s
Dar puntual seguimiento Operativa y Administrativa de tas Unidades de Evaluación de Riesgos, Medidas Cautelares y Ejecución de sanciones; y de la policía Procesal.
Formación de 2 generaciones de nuevos elementos policiacos.
Implementación at 100% del servicio profesional de carrera policial,
Contar con ei 100% det personal evaluado en control de conlianza.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MODIN KONOMKB

2018 Gobierno del 
Eitsdo deTebeico

SECRETARÍA DE SEGURIOAD PÚBLICA 

CLASIFICADOR POR OBJETO OEL GASTO

CP CN DENOMINACIÓN

1000 SERVICIOSPERSONAIES

! 1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente

! 1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio

| 1300 Remuneraciones adicionales y especiales

| 1400 Seguridad social

| 1500 Otras prestaciones sociales y económicas

¡ 1600 Previsiones

J 1700 Pago de estímulos a servidores públicos

' 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS

2100 Materiales de Administración. Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 

: 2200 Alimentos y Utensilios

i 2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización

: 2600 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación

2500 Productos Químicos. Farmacéuticos y de Laboratorio 

I 2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos

I 2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos

2900 Materiales y Suministros para Seguridad 

, 2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores

i 3000 SERVICIOS GENERALES

' 3100 Servicios Básicos

3200 Servicios de Arrendamiento

3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios

3600 Servicios financieros, bancarios y Comerciales

3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación

3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad

3700 Servicio de Traslado y Viáticos

3600 Servicios Oficiales

3900 Otros Servicios Generales

i 6000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

i 6100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 

6200 Transferencias al Resto del Sector Público 

| 6300 Subsidios y Subvenciones

! 6600 Ayudas Sociales

| 6500 Pensiones y Jubilaciones

6600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 

6700 Transferencias a la Seguridad Social 

' 6800 Donativos

¿ / ¿ $  TOTAL ’

1,679,262,263

_  520,518,060

21,829,529

__ 152,707,066

152,117,896 

668,328,728 

121,898,654 

41,862,531 

237.614,601 

3,409,443 : 

85,978,228 

0

1,861,831

733,996

70,000,000

70,355,603

0

5.075.500 

103,160,235

22,435.394

10.427.500

2.710.000

6.350.000 ;

6.287.500 ; 

0 ¡

8,379,679 j 

50,000 ; 

46,520,162 : 

149.900,630 >

0

o ;

149,354,630 \ 

' 546,000 ' 

0 !

o : 

o

0 ;
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p r o y e c t o  d e  p r e s u p u e s t o  g e n e r a l  o e  e g r e s o s

M Q M U K M M tf l

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s tado  de  T a b a le o

SECRETARIA d e  s e g u r id a d  p ú b l ic a

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

ti*  : CN DENOMINACION TOTAL
4700 Transferencias al Exterior 0

5000 BIENES MUEBLES, «MUEBLES E INTANGIBLES 6
SIDO Mobiliario y Equipo de Administración 0
52011 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0
5300 Equipo e Instrumental Módico y de Laboratorio 8
5400. - Vehículos y Equipo de Transporte 0
5500 Equipo de Defensa y Seguridad 0
5400 Maquinarla, Oíros Equipos y Herramientas 0
5700 Activos biológicos 0
5000 Bienes Inmuebieo 0
5700 Activos Intangibles ' 0

4M0 «VERSIÓN PÜBUCA 1
4109 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0
4200 Obra Pública en Bienes Propios 0
4300 Proyectos Productivos y Acciones de fomento 0

7 M «VERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 41,302,704
7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0
7200 Acciones y participaciones de capital 0
7300 Compra de títulos y valores 0
7400 Concesión de próstamos 0

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0

7400 Otras Inversiones Financieras 0

7700 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 41,302,704

; 0800 PARTICIPACIONES T APORTACIONES • 130,670,427
; 8ioo Participaciones .0

8X0 Aportaciones 0

; 8X0 Convenios 134,670,427

TON DEDO A PUSUCA 0

7100 Amortización de la deuda pública 0

! 7200 Intereses de la deuda pública 0

i 7300 Comisiones de la deuda pública 0,.... - ...........-  - - .............-  ♦ ....... ............... ................................................... ...............................
j . 7400 (tatos d* U deuda pública 0

7500 Coste por cobertores 0

¡ 7400 Apoyos Financieros 0

j  7700 Adeudos d i ejercicios fiscales anteriores (A0EFAS) 0

2,107,711,000
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL OC EGRESOS

M M F T ttC M iM K l

2018 G o b tu n o d v f  
Estado d «  T a b u c o

SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA 

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

: Secretan'] Particular

’ Dirección General de la Policía Auxiliar, Bancaria e Industrial 

: Dirección General de Administración 

Unidad de Asuntos Jurídicos 

i Dirección 6eneral de Prevención y Reinserción Social 

I Centro de Reinserción Social del Estado (CRESET)

¡ Centro de Internamiento para Adolescentes 

I Policía Estatal

I Patronato para la Reincorporación Social 

Centro Estatal de Prevención Social del Delito y Participación Ciudadana 

Policía Estatal de Caminos 

Dirección de Planeación y Desarrollo Corporativo 

| Academia de Policía del Estada de Tabasca

v j b i G m m i í
Z3.3l5.A9t

t7.818.5H

1,017,123.280

2,4*4,477

182^01.945

107,0(0.338 > 

^  K271.95* i 

591,208,404

650,090 |

0 j

124,750,723 ; 

_  4.484,447 j  

11,3(9,169 i

Z i M W i t w
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

m tfnm M M to

2018 O o b l« rn o d « l 
Estado do Tabaleo

SECRETARÍA 0E SEGURIDAD PÚBLICA

ANALISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMATICO

—'TCm *- T u fT "r ■ ̂ ~ " L
'■ M 'W :

n : ■ ; Ingrttsi Eftatstos 523,578,171 0 523,578,191¡

1 Gobierno 523,578,871 0 523,578,871 !

2 Justicia 70,484,878 0 7M 8M 98 i
2 Procuración de Justicia 744,570 0 944,570 !

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 782,070 0 7823)70 i

164.5372100 Notariales da Administración. Emisión da Documentos y 164,53? 0
Artículos Oficialas

2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 237,031 0 237,031 i
, 2500 Producios (húmicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 55,000 0 55,000 I

2700
'

Vestuario, blancos, prendas do protección y artículos 
deportivos

248,000 0 248,000 i

2700 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 75,500 0 75,500 '
3000 SERVICIOS GENERALES 142,500 0 162,5001

3500 Servicios de Instalación, Reparación. Mantenimiento y 102,500 0 162,500 j
Conservación 1

3 Reclusión y Readaptación Social 75,540,328 0 75,540,328!

2000 MATERIALES V SUMINISTROS 74,212,334 0 74,212,334
2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 744,934 0 744,936

Artículos Oficiales
2200 Alimentos y Utensilios 72,584,402 0 72,584,402
2500 Producios Químicos, Farmacéuticos y da Laboratorio 478,996 0 678,996
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 204,000 0 204,000'

deportivos
3000 SERVICIOS GENERALES 717,974 0 717,774

3100 Servicios Básicos 14,994 0 14,794 i
3200 Servicios de Arrendamiento 440,000 0 440,000
3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 465,000 0 465,000 ¡

Conservación !
, 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 408,000 0 400,000

4400 Ayudas Sociales 408,000 0 408,000 ;
; 7 Asontos de Orden Público y de Seguridad Interior 447,113,793 0 447,113,993 1

¡ 1 Policía 107,333,434 0 : 107,333,434

| 1000 SERVICIOS PERSONALES 67,018.516 0 67,018,516

1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 20,575,529 0 20,575,529

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 16,478,508 0 16,478,500.

1400 Seguridad sedal 2,904,000 0 2.904,000;

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 26,123,162 0 26,123,162

1700 Pago de estimulo* a servidoras públicos 1,737,317 0 1,737,317

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 13,713,118 0 13,713,118

i 2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 307,992 0 307,992
Artículos Oficiales
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS 2018 <tobi«ntod*i 
C jttd o  d i T a b u c o

SECRETARIA DE SEGURIDAD PÚBLICA

ANALISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMATICO

u .  . . . i ¡ , i j .  tW n i. . - : '.  ü é ¡ L J L ^ ‘¿ ¿ - 
2200 Alimentos y Utensilios 13,383,320

g S S S B J W ' T F

0

TWAir
13.303.324

2400 Materiales y Articules de Construcción y de Reparación 10,800 0 10.IM
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

deportivos
11,000 0 11,000

3000 SERVICIOS GENERALES 25,80*000 1 25J02.M 8

3200 Servicios de Arrendamiento 3,900.000 0 ' 3.900.000 i
3300. Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 

Servicios
400,000 0 400,000 ;

350Q
'

Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 
Conservación

480,000 o ; 400.008 i

;______________3700_ Servicio de Traslado y Viáticos 7.200,000 0 7 200.000
3900 Oíros Servicios Generales 13,822,000 0 13.122.000'

3 Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad 311,780,359 0 311.701,359:

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 140,707,079 1 141.707.179 i

2100
.

Materiales de Administración. Emisión de Documentas y 
Artículos Oficiales

2,191,974 0 2.191.974,

2200 Alimentos y Utensilios 10,500 0 10,500
2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 1,012,000 0 1,412,000 <
2400 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 70.000,000 0 70.000.000
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

deportivos
49.892,003 0 49.092.403

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 5,000.000 0 5,000,000
3000% SERVICIOS GENERALES 2U32.57Ó 0 21,412.874'

3100 Servicios Básicos 95,000 0 15.000
3200 Servicios de Arrendamiento 4,007,500 0 4.017,500
3300 Servidos Profesionales. Científicos, Técnicos y Otros 2,310,000 0 2,310,000

Servicios
3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 4,350,000 0 4,350.000
3500 Servicios de Instalación, Reparación. Mantenimiento y 5.180,000 0 5,180.000

Conservación
3700 Servicio de Traslado y Viáticos 1,179,479 0 1,179,479

3000 Servidos Oficiales 50.000 0 50,000

3900; Otros Servidos (¡enantes 380,397 0 380,397

4000 TRANSFERIDAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 100,138.000 0 100.130.000

4300 Subsidios y Subvenciones 100,000.000 0 io o . c o o . o a o

4400 Ayudas Sodales 138.000 0 138,000

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 41 ¿02.704 0 41,302.7*4

7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones 41,302,704 0 41,307,704
especiales . ........ . . . . .  ........ . __

4
•

Sistema Nacional de Seguridad Pública 28,000.000 0 28.000.000

6000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 20,000,080 0 2 I.0 M J 0 0

;  ̂ K M Convenios 28,000,000 0 20,000,000
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MMtn u m m a

2018 Oobiernodel 
Estado a* Tabaleo

SECRETARÍA 0E SEGURIOAO PÚBLICA

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

FF R  W  s»  ^  i ».....  .. ^ .-_ií__ :
B H W M A Ó Ó Í"  '

” r '  T'v’í'■ cigr"
GASTO CAPITAL TOTAL

! u Ro to  04. SabtnMcUa 48,844,488 8 48.864488:

r Gobierno 48,864.488 0 ' 68,864.488

7 Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior - 68.864,488 0 ¿8,844,4881
i

| : 4 Sistema Nacional de Seguridad Pública 68,864,488 0 68,864,488

80011 PARTKIPAQ0NE5 t  APORTACIONES 68,844,488 0 68,864.488 i

1 8500 Convenios 68,864,488 . . ..........± ................... 68,864,488

I 21 Ranu 28.- ParticipacÍM e* a Entidades Federativas y 1,515,441.542 8 1,515,441,542 j

j- 1 Gobierno 1,515,441,542 o 1 1,515,441,542 j
i 2 Justicia 229,371,999 0 229,371,999!
!1 3 Reclusión y Readaptación Social 229,371,999 0 229,371,999 [

j 1000 SERVICIOS PERSONALES 229,371,999 0 229,371,999!

!i. . 1100 Remuneraciones at personal de carácter permanente 159,602,502 0 159,602,502 i
'1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 115,500 0 115,500 i
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 8,215,320 0; 8,215,320 i
UOO Seguridad social 16,164,591 0 16,164,591 i
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 40,270,053 0 40,270,053 !

i.. __________  1700 Pago de estímulos a servidores públicos 5,004,033 0 5,004,0331
7 Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior 1,286,069,543 0 1,286.069,543 |

i 1 Policía 820,730,045 0 820,730,045;
í 1000 SERVICIOS PERSONALES 716,732,258 8 716,732,258
ii 1100 Remuneraciones at personal de carácter permanente 349,567,044 o' 349,547,044
ii. - .. 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 59,988,374 0 59,988,374

UOO Seguridad social 105,628,831 0 105,628,831
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 167,573,286 0 147,573,286
1700 Pago de estímulos a servidores públicos 33,974,715 0 33,974,715 ¡

3000 SERVICIOS GENERALES 54,643,165 8 54,643,165

3100 Servicios Básicos 22,325,400 0 22,325,400 '
3900 Otros Servicios Generales 32,317,765 0 32,317,765

4000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 49,354,430 0 49,354,630

4300 Subsidios y Subvenciones 49,354,630 0 49,354.430
3 Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad 465,339,498 0 465,339,498 ;

1000 SERVICIOS PERSONALES 465,339.498 8 465.339.498

' ' 1100 Remuneraciones at personal de carácter permanente 11,348,514 0 11,348,514:
1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 1,138,500 0 1,138,500
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 68,024,864 0 68,024,864 i

' 1400 Seguridad social 27,420,474 0 27,420,474 I
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 234,342,227 0 234,362,227 i



9 DE DICIEMBRE DE 2017 P E R IO D IC O  O F IC IA L 1007

PROYECTO 0E PRESUPUESTO GENERAL 0£ EGRESOS

HWTtKmfcea

2018 G o b ie rn o  d«i 
ts t*4 o d « T fe b » tc c

SECRETARIA DE SEGURIDAD PÚBLICA

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

1400

M  'KNOMINACtÓM
•SáÍ - ■ ■ V-'.i., .:a - ' . _.......

PrevisKines

M

1700 Pago de estimula: a servidores públicos

Rano 13. Aportaciones Federales para Entidades 

Gobierno

*  i 7 Asuntos de Orden l’ úbiíco y de Seguridad inferior

*g  I A Sistema Nacional de Seguridad Pública

r j 8000 PARTICIPACIONES y APORTACIONES

! 8500 Convenios

BASTO C O M O fT Í | ¿ basto  c i i p m , L  TOTAL ,*

............121,89»,ASA 0 121.ffo.A54:
1,146,466 0 1.IA6.A66 i

39.I0A.139 1 39,006,139

39,804,131 0 39,806.139

39,808,139 0 39,804.139 i

39,806,139 0; 39.806,139 :

39.806,139 0 39.806.139

39,806,139 0 39,806,139 ’

2,167,711 J6 » /  : ^  V * ¿ * ! : 2,147.711,SAI



U n id a d  A d m in i s t r a t iv a :  S e c re ta r ia  P a r t ic u la r

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  P re v e n c ió n  d e l D e lito  y  R e in s e rc ió n  S o c ia l con  P e rs p e c tiv a  E s ta ta l

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P007-Seguridad Pública

Dependencia: SP Secretaría de Seguridad Pública

F i n a l i d a d :  G obierno

F in v rfr fo r  A suntos d e  O rd e n  Púbbco y  de  S e g u rid ad  In te r io r

S u b f u n d o  n :  Policía

PMU£T€ ECONOMICO 

2018

10: SP-011055P007-15443

. V ImScador MoAo" iib ~ y jñ ritfc ^^ r 'n v —  'r - :-— " - - "  v  ■
- í .

Fin Disminuir la comisión de delitos para garantizar el orden 
y la paz pública, asi como para salvaguardar (a integridad 
física y patrim onial de las personas mediante el 
incremento de acciones de prevención y combate a la 
delincuencia.

Nombre:

Definición:

Tasa de variación de la incidencia delictiva en el 
Estado de I  abasco

Indica la variación que existe entre dos años 
subsecuentes respecto el número de delitos del fuero 
común que se cometen en el Estado de Tabasco.

Nombre: Delitos registrados en averiguaciones 
previas «toadas y/o carpetas de 
investigación abiertas en el Ministerio 
PúbÜco del fie ro común del Estado.

Se mantienen las condiciones económicas 
previstas en el Estado.

Los habitantes tomas las precauciones 
adecuadas en zonas con pocas comfidones de 
salvaguarda fís iu  y patrimonial

Tipo;
Dimensión:
Ámbito:

Estratégico
Eficacia

impacto

Área Responsable: Unidad de planeados operativa de la 
pobda estatal

Método de Cálculo: ({Incidencia delictiva en el Estado de Tabasco en el 
año T  Í i  (Incidencia delictiva en el año 7-1” ) -1 ) 
X 100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Anáfisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Delitos registrados
Estatal

Periodicidad: Anual

Valor Linea Base:. 3

Fecha de Publicación: 31 de enero del año inmediato posterior al 
año en cuestión

Año Linea Base: 20U

Periodidda± Anual
Periodos/Metas: 1 =4
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Ijlatrtz de Indicadores para Resultados Validada

programa: P0O7-5eguridad Pública

f l i p n d u i d l ’  SP S*cr*tari> d« seguridad PúWka

Unidad Administrativa: Saeratar» Particular

Actividad lastituctooaf: Pravanddo dat OaUto y  RainsarcMn Social con Parspactiva Estatal

É l
PADUflE ECONÓMICO nfTyii
2 0 1 8 Gobierno del 

Estado de Tabasco

Finalidad: G o b ja rrto

Fundón: A s u n to s  da  O rd a n  P ú b lic o  y  d a  S a g u rid a d  (n ta ria r

Subfundón: P o lic ía

ID: SP-011Q55PQ07-1 5463

* v .  , -
Z '-S & ' A '? "  '  r * q t

C ' & s v  - J 7

Propósito Les habitantes d *i Estado de Tabatco cuenten con las 
condiciones de salvaguarda lisie» y palnmanial para su 
desarrolle económico y asad armóme*.

Nombre: Proporcióa d t p e to s  P» cada I t t  n i  habtUales. Nombre: lisiada nuw u l i < personal operativo
Interés de la ciudadanía en formar parte de la 
carrera policial.

Los cadetes concluyan sus cursos deDefiucm Mide la propordáo existente entre el número de
electivos poUddes en servicio por cada ] 81.809 
habitantes en el Estado.

formación de oficiales satisfactoriamente.

Tipo: Estratégica
Dm uaiii. flica c ii Área Responsable: Unidad de recursos humanes y desarrollo 

de personal de la tfirectün general de
ÁmbUa: Resultados admtáslraaón
Mé lado da Ciicuta: (Número de efectivos policiales en servicio / Número 

de babeantes dei EsiadeiMOO.fiOO

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Efectivos policiales
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

P trioác iM Anual

" Fecha de Publicación: 31 de enero del año inmediato posterior ai
año en cuestión.

Valor Linea Base: Ulefectivos policiales por cada 100 mil habitantes

Aáo Linea Base: M U

Periodicidad: fauat

Período s/M elas: 1 .5
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Unidad AdminMntivK s r̂Maria fartkuUr
A c t iv i d a d  P revención  d d  D e lito  y  R e in s e ftió n  So c ia l co n  Perspectiva  E stata l

Matriz de Indicadoras para Resaltados Validada

P007-Seguridad Pública

SP S*crcUrí* d « Seguridad Pública

Cobiamo
A i  iAtos d a  O rd an  Público y d a  S#9«Hitfad M a d o r  

PeUcfa

M á U E T f K O N d M K »

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

B :  SP-011055P007-15443
C \  •' v '*.''. ••.tí;'¿lsdtóbdQr ' j  " f  - v-;M *¡dto;ido.yérite • '.,¿;'.Wk.Sp S u *o « « » r

Componente 1 C1 Eficiente cobertura peütád desplegada Nombre Pronedm dei tiempo de atrmrión a la sociedad m  d  
entra do modo y csanmcadoiies

Nombre Sistemas CAT tes La ciudadanía so licita  el apoyo de los 
«lamentos policiales ante la iacidancia 
delictiva.

M im óte: Mide M prometió del tiempo que Urdió eo llegar los
domante policiacos al lagar de les hecha Se ceeete con vías de comunicación
reportados eo el OMniaptp de Cenlre. adecuadas en e l Estado.

Tipo: Gestión
Dmeasióo: Eficacia ÁnaSespossaMe fa ite  de manda y commúcaciooes

Á*Wo: Señóos
Método de Cücob: fíMMtoriafboradeOegadaaiUigardeldsbedBs- 

Hon de registe de U Ornada de anrilm e* el tt)W  
Número de Ñamadas registradas es el sistema.

BttponibSdai: Pública

Unidad de Análisis:
Algoritmo: Cobertora y Desagregados

Geográfica:
Estatal

Peráticidad: Semestral

tedia te  h idkab te : Imprimeres 11 (fes del mes festttiaU  
posterior del semestre en cuestión

Valor lútea Base ZBmmulos

Año lúea Base 2612

Periodicidad: Semestral

1t______________-

Periodos'Metis: lO U -2 1

-
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Matriz d »  Indicador»* para Resutftsdos Validada 

P r o g r a m a :  P007-Sogundad P ú b lic a

O o p o fH tO iic ia :  SP S * c r * l» r i»  á e  S egu rid ad  P ública

U n i d a d  A d m in is t r a t i v a :  S a r a t a n a  P a rtic u la r

Actividad Institucional: P reven c ió n  d e l O elilD  y  R ainserc ión  Social con P erspectiva  E stata l

F in a lid ad : Gobierno

Función: Asuntos de Orden Público y  d e  Seguridad I n te r io r

S ubfuoción: Policía

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado da Tabasco

ID: SP-011D55P007-15463
M val Indicador ....... Mnó|o'ón VnelffcsfilÓQ'"r''',t* " '''*

Componente 3 C3 Policías confiables, profesionalizados y con 
proxim idad social conformados.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de elementos policiales con capacitación 
especializada.

Mide el porcentaje de elementos policiales con 
capacitación especializada respecto ai total del 
estado de fuerza de la corporación estatal.

Nombre: Registras administrativos de 
profesionaUadón (constancias de 
capacitación, lisiados de calificaciones).

los elementos policiales concluyen (os 
programas de capacitación especializada 
satisfactoriamente.

Se cuenta con los recursos programados en 
tiempo y forma.

lipa:
Dimensión:

Ámbito:

Gestión
Eficacia

Prodectos

Área Responsable: Dirección de planearon y desarrollo 
corporativo

Método de Cálculo: (Número de elementos con capacitación 
especializada / Total del Estado de fuerza) X TOO

Disponibilidad: Pública

■v

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Elementos policiales 
Estatal

Periodicidad: Semestral

Valor Línea Base: lfl%

fecha de Publicación: ios primeros 1D dias del mes inmediato 
posterior det semestre en cuestión

Ano Linea Base: 201Ó

Periodicidad: Semestral
Periodos/Metas: 1 = 8.2 = 10
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W atrb ém Iw B o dor t i  para H iw H iiio t Validad»

P r i p — í :  P 0 0 7 ~ S e g u n d a d  P ú b l ic a

O a f M ^ m c i a :  S P  S e c re ta ria  d e  S e s e rid a d  P úb lica

I M M A M r i r i n t i v a :  . S e c re ta ria  P a rtic u la r

A l M u M a r t  I w t l l u c í a w l  P reven c ió n  d e l De lito  y  R e iitse rc ió n  S o c ia l co n  P e rsp ec tiva  Estata l

M U K IÍK M 4M I»

2018 Gobierno del 
Estado dcTabssco

F u n d ó n :  A suntos d e  O rd en  PúM ico  y de  S eg u rid a d  M e n o r

S e M ú a c M n :  Poücia

10: SP-011055P007-15463
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Matriz da indicadoras para Rasottados Validada

Programa: P Q 0 7 - S e g u r id a d  P ú b l ic a

P o i i o n á a n c i r  SP S « c r« ta rw  ó *  S egu rid ad  P u b lic *

UaMad A d m i n i s t r a t i v a :  S n cru ta ría  P a rtic u la r

A c t iv i d a d  I n s U t u c io a a l :  P revención  d e l b a lito  y  R e in s e rrió n  S ocia l con P erspectiva  E s ta ta l

F ín o t t d a d :  Sob iarno

F u n d ó n :  A suntos d a  O rdo» Público y  da  S eguridad  In terio r

__ . S u b f u n c ió n :  Policía
y  /

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno dei 
Estado de Tabasco

10: SP-011055P007-Í 5463
^  'M i* , . . tn iM n itn r • ^

—  ---
■ ’K -i •W

...... '
. V i -  --‘J - ------ 1 ,^ -j't""1 ,,n -

* Supuróte

A c tiw iid U A1.4 Ejecución del programa integral de control de 
empresas de seguridad privada y de íortaledmiento d i 
les servicios de segundad al sector comercial y privado.

Nombre:

Defíntóóa:

Porceelaje de avance del programa integral de 
control de empresas de seguridad privada y de

Mide el porcentaje de nance físico en (a ejecución 
del programa integral de control de empresas de 
seguridad privada y de fortaterisHente de los 
servidos de seguridad al sector comercial y privado,

Nombre: Informe de avance físico firandera Se cuenta con recursos presupuestarios en 
tiempo y forma.

Se cuenta con la demanda de servicios de 
seguridad privada en el Estado.

Tipo:
Dimensión:

Ámbito:
Método de Cálcalo:

Gestión 
Eficacia '

Procesos
(Avance tísico real trimestral / Avance físico 
programado trimestral) X 100.

Área Responsable: Unidad de política presupuesta!. gasto 
público y tesorería de la drecdón general 
de atamistradóo de la Secretaria de 
Seguridad Pública.

Algoritmo:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cabertma y Desagregación 
Geográfica:

Pública 

Avance físico 
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Valor Línea Base: 100%

Fecfia de Publicación: Los primeros 10 días hábiles posteriores al 
trimestre en cuestión.

Ata Unta Base 2ÍU

Periodicidad:.
Periodos/MeUs:

Trimestral
1 *  20,2 s 58,3 = 80.4 * 100
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Matriz da Indicadoras para Resultados Validada 

Programa: P0Q7-Seguridad Pública
Dopandancia: S P  Secretaria <te S e g u rid a d  P á tic a

Umd*d Administrativa: S a c ra ia ría  P a rtic u la r

Actividad I n s t itu c io n a l' P re v e n c ió n  da( Oalko y  R e in s e rc ió n  S o c ia l co n  P e rs p e c tiv a  Estatal

F in a lid a d : G o b ie rn o

Función: A s u n to s  d e  O rd e n  P ú b lic o  y  d e  S e c u n d a d  In te r io r

Subfundan: P o lic ía

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Ta basco

Rh SP-011055P007-15413

• ■■ w i . é y -  ’  ■■■ < N M kw ■.■ ' I,.' . ■ y  ■ * ' .VÍV" ’y  . - •• ■ • ' x i h ■ íw iid to * lN ^ p Á d Í^ . ';¿ ;  :; p J b k 0 : ^ * •. y  'p  .>•*

Actividad 2.1 *2.1 Ejtonido del areyanta de tertahrim iint» M eya l a 
les sistemas de a W ifM d j pehri»! | d i i t n * t  
tecaotojias de vanjuardia aricadas a la leerme policial

«aobrr.

Definicim;

Percmtaia de a ra »  del programa de 
fattateám iata ¡alégrala las sistemas de

Mde el percentaje de avance físico a  la ejecución 
dei programa de iortaieamieete mtegrei a los 
sistemas de Meligeeáa policial > de ese de 
(eoiategias de vaoguerdu aplicadas a la lancien

Nombre: Informe de avance físico fmaackre $ t to to la  con recursos presupuestarios ea 
tiempo y forma.

Se cuenta coa sistemas de inteligencia 
po licia l.

Tipo:
Osnenstón:

Ambito;
Método de Cálculo:

Gestión
Eficacia

Procesos
(Avance físico red trimestral /  Avance físico 
programado trimestral) X191

Área HespansaMe: Unidad de política presupuesta!, gasto 
póbUco y tesorería de la dhecdóe general 
de admimstracióri de la Secretaría de 
Seguridad Pública.

Mensual ,

Algoritmo:
Umdad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Oirecdón general de admmistracMo de la 
Estatal

Periodicidad: - Trimestral

Valer Lúea Base: 196% del presupuesto amarizado ejoteido

Fecha de PuMcadta: los primeros 10 (fas hábiles posteriores al 
trimestre eo cuestión.

Aáo linea Base 2016

Poríodiádod: n Trimestral
Periodos/Metas: 1 = ZO. 2 = 50.3 = 80.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MOWItKMéNO

2018 G ob ie rno  del 
E ittd o  do T a b u c o

SECRETARÍA DE SALUD 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISIÓN

Coadyuvar a la mejora de tas condiciones de salud de ta población y al desarrollo humano, a través de la protección social en salud, seguridad y asistencia social, mediante una 
red de servicios de calidad y cobertura universal que respondan a las necesidades y expectativas de la población, con un enfoque preventivo y de calidad.

OBJETIVOS

Incrementar la promoción de la salud, la detección oportuna, así como el seguimiento y control de enfermedades, con la finalidad de mejorar las condiciones de salud y calidad 
de vida, haciendo énfasis en la cultura de lá prevención. Asf mismo, fortalecer (a salud mental Individual, familiar y colectiva, realizar acciones regulatorias y no regulatorias 
dirigidas a establecimientos, productos y servicios, que la población consume o utiliza, para protegerla contra riesgos sanitarios que dañen su salud.

Por otra parte, otra de las prioridades del Sector Salud es el de incrementar y mejorar la calidad en atención médica mediante la red hospitalaria: asf como el de mantener en 
condiciones óplimas la infraestructura y el equipo médico. Y para lograr estos objetivos con la total eficiencia, se debe administrar adecuadamente los recursos humanos, 
materiales y financieros, para operar las unidades médicas y Administrativas de Salud en el Estado de Tabasco.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Impulsar las políticas para la prevención y el control de las enfermedades y lesiones mediante la aplicación de programas de difusión interinstltucional e intersectorial; 
realizaremos acciones de prevención del suicidio, violencia, accidentes y adicciones con la ayuda de personal especializado. En (o que se refiere a Riesgos Sanitarios, se 
impulsarán acciones de fomento y vigilancia sanitarias a Iravós de la difusldn y capacitación sobre el manejo higiénico de alimentos y verificación de bienes y servicios e 
insumos para la salud: además de incrementar las acciones de control y vigilancia y fomento sanitario en establecimientos para garantizar tas buenas prácticas de 
manufacturas en productos y servicios de uso y consumo humano. Con la finalidad de reducir tos riesgos a la población a la contaminación epidemiológica y sanitaria, mediante 
acciones de coordinación, concertación, capacitación y diiúsión. Por otro lado, se mejorarán ios mecanismos que permitan minimizar los daños a la población expuesta a 
desastres naturales que comprometen la calidad sánitarla del agua y alimentos.
Se fortalecerá la atención curativa a través de esquemas organlzacionales, tecnológicos y de infraestructura en salud. Asf como, mejorar la formación, capacitación y desarrollo 
de recursos humanos para que se proporcionen servicios módicos Integrales a los servidores públicos del Estado y sus beneficiarios, con el fin de que mantengan niveles de 
salud adecuados.
A través de ta capacitación del personal del Sector Salud, se brindará servicios de salud con calidad para proporcionar una atención hospitalaria adecuada y con el abasto 
oportuno de medicamentos se fortalecerán dichos servicios.
Se incrementará la detección temprana de padecimientos para el tratamiento oportuno y se disminuirán los riesgos de enfermedades, creando conciencia sobre la importancia 
de la consulta preventiva.
En lo que se refiere a la infraestructura física en salud, se le debe proporcionar, mantenimiento preventivo y correctivo; además de que su equipamiento deberá estar en 
condiciones óptimas de servicios, bajo la premisa de aprovechar la capacidad instalada en sus diferentes niveles de atención.
Además de mejorar la prestación de los servidos de Salud mediante el reordenamiento administrativo, para garantizar el uso de (os recursos presupuéstalas y financieros: la 
mejor utilización de la infraestructura hospitalaria y el mejor desempeño de los recursos humanos, para hacer efectiva y equitativa la protección de la salud para loda la 
población. Asf mismo, se coadyuvará a la acreditación de las instituciones para el desarrollo de las funciones de articulación y prestación de servicios y el fortalecimiento de 
los sistemas de información la actualización da indicadores, criterios y estándares que midan la prestación del servicio y la calidad para la evaluación del desempeño. 
Realizaremos acciones coordinadas y articuladas que permitan a la población tener un acceso efectivo con calidad a los servicios de salud Independientemente de su edad, 
tugar de residencia y condición social o laboral sin restricciones financieras, geográficas o de oportunidad; aplicando los principios de honestidad y transparencia en la 
administración de tos recursos en el sistema estatal de salud.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

E014 Servicios de Salud Pública.
Objetivo. Incrementar los servicios de salud pública, atendiendo a los problemas sanitarios prioritarios asi como a factores que condicionan y causan daños a la salud de la 
población, con especial interés en la prevención, promoción de la salud, la vigilancia epidemiológica y el control epidémico de las enfermedades.
La reducción de enfermedades prevenibles por vacunación.
Uno de los programas más exitosos de las últimas décadas, ha sido el programa de enfermedades prevenibles por vacunación, dirigido principalmente a los niños de O a 5 años, 
mediante la aplicación de esquemas completos de vacunación contra las enfermedades prevenibles por vacunación, que ha permitida disminuir la incidencia en la población 
Infantil en la entidad. Asi como esquemas complementarios en los diferentes grupos de edad como la vacunas contra el Virus del Papiloma Humano (VPHI para niñas 
adolescentes, de influenza Estacional y Neumococo para la población infantil y oíros grupos de edad en riesgo.
Mantener las acciones preventivas para protegerla salud de la niñez a través del tamiz neonatal ampliado, auditivo y visual a la población infantil, con la finalidad de detectar 
oportunamente el hlpotiroidismó congónito del recién tiacido, para contribuir a reducir ta morbilidad y mortalidad infantil en la Entidad.
La Promoción de la Salud, la Prevención y Control de Enfermedades Crónico Degenerativas.
La evolución de las enfermedades en el pafs y en nuestro estado, demandan cada dfa más acciones de promoción de la salud; asf como la prevención y control de 
enfermedades crónico degenerabas .como la diabetes mellitus, ta hipertensión arterial y los accidentes, para contribuir a mejorar las condiciones de salud de la población sin
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servicios de seguridad social, y al mismo tiempo reducir el gasto asociado a la atención de estas enfermedades que representan un alto costo en su etapa crítica.
Enfermedades transmisibles por vector
En nuestra entidad seguiremos destinando recursos para el combate de las enfermedades transmisibles por vector (cumo el Chagas, Dengue, Paludismo, Chikungunya, Sika, 
entre otras), que siguen representando un alto riesgo para la población en nuestra Entidad, que por su colindancia con la frontera con Guatemala y los Estados de la Región Sur 
-  Sureste det país, en la que se ubican tas cuencas hidrológicas más grandes de ta República Mexicana; es necesario mantener el cerco sanitario y epidemiológico, a través de 
medidas de saneamiento básico, protección personal y control de criaderos de mosquitos y larvarios para el control de estas epidemias.
Programa Prevención y Atención de VIH/SIDA y otras ITS.
Los recursos programados para el 2018 al programa Prevención y Atención de VIH/SIDA y otras ITS, buscan contribuir a la reducción de nuevas infecciones por VIH, a través de 
la prevención en tos grupos más afectados por la epidemia y la atención oportuna a los portadores y a la prevención de jóvenes adolescentes que representan a la población en 
riesgo.
Salud Reproductiva y Equidad de Género en Salud.
Se contribuirá a mejorar la salud reproductiva y la equidad de género en salud de ta población tabasqueña que es responsabilidad de la Secretaría de Salud, mediante la 
ampliación de la prestación de servicios con perspectiva de género y derechos humanos.
Asf mismo, se mejorará et acceso, calidad y seguridad de los servicios de atención médica a las mujeres tabasqueñas y de la región durante el embaraio. el parto y el 
puerperio, para disminuir ta mortalidad materna y perinatql, así como et fortalecimiento a los programas de educación sexual, prioriza'ndo la atención a las adolescentes para 
evitar los embarazos en edad temprana en los municipios de mayor riesgo en nuestro estado.
Se aumentarán las acciones de salud para la detección oportuna y tratamiento del cáncer cérvico - uterino y mamario, en beneficio de la población femenina del estado en los 
grupos de mujeres de 25 -3Vahos, de 35 -  44 años y de 40 -  49 años para disminuir ta mortalidad por estas causas; así como prevenir el cáncer de próstata en adultos 
mayores.
Prevención contra la Obesidad.
Unos de los grandes retos en materia de salud, es disminuir el sobre peso y la obesidad en la población infantil menor de 5 años en el país y en ta entidad, para coadyuvar al 
mejoramiento dé la salud de ta población y disminuir el riesgo de las enfermedades provocadas por el sobrepeso y la obesidad, que en el futuro representarán un alto costo 
provocados por los daños a la salud; si dejamos de Invertir en este rubro, tendría un costo de alto impacto para las generaciones futuras.
Vigilancia epidemiológica.
la  vigilancia epidemiológica y Sanitaria, es uno de los programas transversales de la salud pública, que seguirá contribuyendo a mejorar las condiciones de salud de la 
población mediante la prevención, control y vigilancia epidemiológica en la entidad para evitar y prevenir riesgos que dañen a la salud de la población.
Programa Comunidades Saludables.
Los municipios son el principal eje del desarrollo sustentable en nuestra entidad; es por ello que seguiremos impulsando el programa de comunidades saludables con ta 
participación de los 17 municipios del Estado, en localidades de 500 a 2500 habitantes que mejore la calidad de su salud a través del control de los determinantes que inciden 
en las enfermedades prevenibles y compartiendo la corresponsabilidad que los municipios tienen en el ámbito de salud en sus jurisdicciones, para impulsar que incluyan en 
sus programas locales de inversión, próyectos detonadores en materia de salud en beneficio de la población de sus municipios.
Prevención y atención contra tas adicciones.
la  prevención y atención contra las adicciones sigue siendo un reto latente para la población de adotecente y jóvenes en nuestra entidad, que cada dfa corre mayores riesgos al 
poner án peligro su vida, al relacionarse con las adicciones como el alcoholismo, drogadicción y accidentes asociados a éstas. Es por ello; que seguiremos gestionando 
recursos para impulsar este programa, que permitan mejorar tas condiciones de salud de ta población mediante ta prevención y atención dé las adicciones en los municipios de 
mayor riesgo.

ED15 SERVICIOS DE ATENCIÓN MÉDICA
Objetivo. La finalidad principal de este programa es la de incrementar los servicios de atención médica en la prevención y curación de tas enfermedades; así como de 
rehabilitación en los individuos afectados, bajo criterios de universalidad, accesibilidad, suficiencia, oportunidad, calidad y eficiencia.

Para la prestación de servicios de salud en los diferentes niveles de atención, la Secretaría de Salud en et Estado de Tabasco cuenta con una infraestructura física de salud 
.instalada de 424 unidades médicas de las cuales, 533 son unidades médicas fijas y 47 móviles de primer nivel, S Hospitales Comunitarios, ID Hospitales Generales de segundo 
nivel, 5 Hospitales Regionales de Alta Especialidad y 3 Unidades de Apoyo a la salud; con el equipo médico de vanguardia de alta tecnología y de diagnóstico para el 
tratamiento oportuno; asf cornejos recursos humanos médicos, paramádlcos y afines a la salud y el abasto de insumas médicos (medicamentos, material de curación y 
reactivos de laboratorio y otros insumos), orientados a satisfacer y garantizar la demanda de los servicios básicos.y de especialidad que demanda la población; para lo cual, se 
imptementarán sistemas de calidad e Innovación, mediante la implementadón de una evaluación de procesos y resultados, que permitan medir ta calidad de los servicios de 
salud, garantizando su efectividad y eficiencia; para otorgar servicios de calidad que satisfagan a 1,543,779 habitantes de población sin derachohabiencia de un total de 
2,454,295 usuarios en el Estado.

Se continuará fortaleciendo el Sistema Estatal de Urgencias de la red hospitalaria de tos servicios de salud en la Entidad, con ambulancias equipadas y personal médico y 
paramédico capacitado; para que la atención médica pre-hospitalaria garantice disminuir los tiempos que permitan asegurar al paciente su estabilidad y traslado a una unidad 
hospitalaria segura para su atención; así como, contar con una buena red de radiocomunicación para ta atención pre-hospitalaria de ios pacientes en casos de accidentes,

\
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contingencias y desaires naturales.

E114 FORMACIÓN DE CAPITAL HUMANO PARA LA SALUO.
Objetive. Este programa tiene como propósito. Incrementar la formación do recorsos humanos en saleó a travós óe la capacitación. prohsionaUzaclón a investigación para 
Ofrecer servicios óe saleó con callóaó y calidez.
Una do nuestras grandes fortalezas es el capital hnmano, geo es el recurso mis valioso con el que ceonla la Secretaría óe Salud con una plantilla laboral de 11.247 
trabajadores de la salud, siendo la inversión mós fuerte en este rubro, que ha dado grandes logros en las diferentes ramas do la medicina y subespedaUdades módicas, con las 
que cuentan las diferentes unidades módicas y hospitalarias, para atender la demanda de servicios de salud de la población tabasqueóa.

Con nuestros Hospitales Regionales de Alta Especialidad > Hospitales Generales, y con el aval de las universidades seguirin formando y capacitando profesionales de la salud, 
en las diferentes especialidades y subespedaUdades do las ramas do medicina, paramódicas y afinos a la salud; ya que, actualmente tenemos en formación 230 módicos 
residentes, 22 pasantes de odontología. 204 módicos internos de progrado. 330 módicos pasantes y 302 enfermeras pasantes en servicio social, a travós de los diferentes 
convenios do colaboración con las diferentes universidades del estado y del país. A travós de estos esquemas, se ha logrado Incrementar la formación de recursos humanos en 
salud a travós do la capacitación, prafesionalizatión o investigación, para ofrecer servicios de salud con calidad y calidez.

Para fortalecer el sistema integral de calidad en salud so doiaró do recursos a travós de este programa do educación en salud y calidad para Incentivar la participación de las 
unidades módico-hospitalarias de la entidad en acciones para mejorar (a calidad de tos servicios do salud, en beneficióle les usuarios.

6001 PROTECCION CONTRA RIESGOS SANITARIOS.

Objetivo. Este programa tiene como principio, incrementar acciones regutatorlis y no regulatorias dirigidas a las actividades do establecimientos, productos y servicios que ta 
población consume o utiliza para protegerla contra riesgos sanitarios, mediante el ejercicio de ios recurses programados para el aiio 2111 contemplados en el programa de 
prolección i  la salud da la población mediante la regulación, control y fomento sanitario do las 17 jurisdicciones sanitarias de Tabasca en ol Imbilo de su competencia en los 
rubros de (súmenlos, insumos a la salud, establecimientos de atención módica, exposición a riesgos sanitarios por otros productos y servicios, tabaco y alcohol emergencias 
sanitarias, riesgos ambientales, agua limpia, playas p mar territorial, y riesgos labóralas) que constituyen la razón de ser de la Dirección de Protección contra Riesgos 
Sanitarios en el Ambito estatal

IWOé INFRAESTRUCTURA PARA U  SALUO.
Objetive. Este programa liana como propósito fundamental mejorar ta Infraestructura física y tecnológica, asi como el equipamiento bisico y de alta tecnología para que 
operen en condiciones óptimas y ofrecer mejores servicios de atención módica con calidad y calidez a la población. <

Con la finalidad de fortalecer ta operación de las 424 unidades módicas que.operan en ios 17 Municipios del Estado de la Secretaria de Salud, se seguirin asignando recursos 
en este programa y serón principalmente, para mejorar las condiciones de ta infraestructura física y tecnológica, así como el equipamiento tdisico y de alia tecnología, para que 
operen en condiciones óptimas para ofertar mejores servidos de etenelón módica con calidad y calidez a la población.

Es por ello que para el 2010, buscaremos consolidar la Infraestructura de las obras en proceso can ta terminación del Hospital General de Córdenas, el equipamiento de la Torre 
jte Oncología del Hospital Regional de Alta Especialidad 'Or. Juan Graham Casasús' y los Centros de Salud con Servidos Ampliados ‘Or. Maximiliano Dorantes' en Vltlahermosa, 
munldpio de Centro.
la puesta en marcha y en eperadón El Centro do Salud con Servidos Ampliados (CESSA) de Buenevista Zona Indígena Yokot'an an la zona Indígena de Tamuttó de las Sabanas 
en el munidpio de Centro, así como la puesta en marcha de 17 Centros de Salud por susUtudón en diferentes municipios del Estado.

Así mismo, se contemplan los recursos para seguir dignificando la Infraestructura de salud con el mantenimiento de la ebra.ffsica, del equipo módlco-hospitalario, y los 
equipos etectromecónicos y de alta tecnología, lo que permitirá para seguir brindando los servidos de salud que demanda la población tabasqueóa.

PERSPECTIVA BE GENERO

El derecha a asegurar el árcese efectivo a los servicios dy salud, es un derecho humano consagrado en la Constitución Política da los Estados Unidos Mexicanos; por lo que so 
establece a nivel federal y con tas entidades federativas, generar un Sistema de Salud eficiente, equitativo y accesible a todos los dudadanos mediante ta ampliatíón de 
cobertura nacional lal como lo marca at Man Nacional do Desarrollo 2G13-2Í1I. el Man Estatal de Desarrollo del Estado do Tabasca 2013-2018. asf como el Programa 
Sectorial de Salud del estado de Tabasce 2013-2018; de ahf que continuando con las grandes estrategias nacionales y estatales, do asegurar a la población un acceso efectivo



P E R IO D IC O  O F IC IA L 10279 DE DICIEMBRE D E 2017

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS 2018 U k M «
E lU U tih V a h M n

SECRETARÍA DE SALUD 

ESTRATEGIA PROGRAMATICA

servicios de salud, a través del fortalecimiento de los programas presupuestarios del Sistema Nacional de Salud Universal y en el ¿milite Estatal.
*

De tal maneta pus cumpliendo con la perspectiva de género y equidad en el trato digno a la mujer, se mejoraré el acceso con calidad y seguridad a los servicios de atenciéi. 
médica a las mujeres tabasqueñas y de la regién durante el embarazo, el parto y el puerperio, para incidir en la disminudén de la mortalidad materna y pertnatal; así mismo, se 
(ortalecerén los programas de educación sexual y reproductiva, priorizando la atención a las adolescentes para evitar los embarazos en edad temprana en los municipios de 
mayor riesgo en nuestro estado.

ACOONES MÁS REIEVAMTE5

Para el ejercido 2011 el eje principal de la estrategia de ampUadón de cobertura, incorporando a los servicios de salud a la población carente de estos, a través de la 
construcaón de unidades médicas Hjas y mévites: reforzando su equipamiento, rehabilitación y abasto; promoviendo y coordinando la realizatíón de cursos de capacitación en 
materia dé supervisión y evaluación de los servidos básicos de salud para la extensión de cobertura y propiciar la organización y participación social en beneficio de la salud 
de los grupos vulnerables.
Para dicho reforzamiento se cuenta con Obras en Proceso los cuales serón los siguientes:
Ceñiros de Salud; Pob. Quintín Arauz, Municipio de Centla, Medettín y Madero 2da. Sección, Centro (concluida, en espera del Acta de entrega -  recepción) y Or. Maximiliano 
Dorantes, Centro (sustitución)
Villa Quetzalcóalt, Balancín, Huapacal 1ra Sección. Jatpa de Méndez, Pob. Meco acón. Jalpa de Méndez, Ignacio López Rayón, Teapa, Santuario Ira. Sección, Jalpa de Méndez, 
Bajo Tultjá, Macuspana, Francisco I. Madero Ira. Sección, Macuspana, Trinidad Mal Pica. Macuspana. Cerro Blanco 2da. Sección. Tacotalpa, GuayaL Tacotalpa. lomas Alegres 1ra 
Sección, Tacotalpa y Javier Rojo Gómez, Tenosique
Hospital General: Terminación del Hospital General de Cárdenas, Municipio de Cárdenas, el cual contará con 90 camas cansables.
Obras por sustitución propuestas
Para seguir proporcionando Atención Médica, actividad dirigida a contribuir en la preservación y el mejoramiento de la salud de la población: so dará continuidad « las 
acciones de promoción, prevención, tratamiento oportuno y rehabilitación de (as enfermedades y riesgos, que conduzcan al abatimiento de los Indices de morbilidad y 
mortalidad. Por ello es necesario la adquisición de Equipo Médico de las cuales se tienen como principal prioridad el equipamiento de la Torre Oncológica del Hospital 
Regional de Alta Especialidad ‘Dr. Juan Graham Casasús* (5 acciones), Adquisición del Resonancia magnética para el HospHal Regional de Alta Especialidad "Dr. Gustavo A. 
Rovirosa Pérez* (1 acción), Adquisición de Instrumental Médico Diversas Unidades Médicas (2 acciones), Adquisición de bienes informáticos para el fortalecimiento del sistema 
de información SIMBA, para Jurisdicciones Sanitarias, Centros de Salud y Unidades Hospitalarias y ele.
Con el propósito de mejorar la prestación de (os servicios de salud, se realizaran los mantenimientos a infraestructura física, equipo médico y biomédico, redes de 
comunicación entre otras acciones de las cuales serán para Acciones de Hospital Seguro: Punios Críticos señalados por protección civil.. Mantenimiento preventivo y correctivo 
a través de Unidades móviles para las rutinas básicas de conservación y mantenimiento en unidades hospitalarias y centros de salud. Fortalecimiento a la red de comunicación 
y de los sistemas de información con el mantenimiento de tas redes informáticas con personal certificado. Mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos médicos y 
biomédicos de alta tecnología en Hospitales Regionales de Alta Especialidad y Hespitales Generales entre otras. Con la finalidad de atender a la población labasqueña en 
materia de salud.'

METAS

Brindar servicios de salud a la población de 2'454,295labasqueños a través de la red de infraestructura hospitalaria de Ó6T Unidades Médicas y do servicios de salud Instalada 
en los 17 municipios de la entidad labasqueña, en loe Diferentes nivelas de atención. Se espqra que al 2018 la esperanzado vida a( nacimiento se Incremente en 1.00 por ciento 
con respecto al año 2012. Asi mismo, se espera para el 2018 un decremento de 0.74 por denlo de la tasa global de fecundidad. Incrementaremos en 5 punios porcentuales para 
el 2018 el porcentaje de personal capacitado y profesionalizado en (as unidades médicas del Estado, (a meta es que el 85 por ciento del personal del Sector Salud esté 
capacitado. Incrementaremos en un 12.50 por ciento la publicación de proyectos de Investigación da residentes y médicos en servicio social en el 2018:
Por otro lado, mantendremos en 2010 él 100 por ciento la infraestructura física, equipada con equipo moderno y de alta tecnología en las unidades médicas de primer, segundo 
y tercer nivel funcionando adecuadamente. Además de proporcionar mantenimiento preventivo y correctivo al 100 por danto de los equipos médicos, biomédicos y 
electromecánicos de las unidades médicas de la Secretaria de Salud en el Estado, para la conservación de la infraestructura física en 2018: asi mismo, so consolidará ia 
infraestructura de las obras en proceso al 100 por ciento, proyectadas para el 2010.
Se reducirán en 2018, las defunciones por Enfermedades Diarréicas Agudas en menores de 5 años en 4.17 por ciento, con relacidn al año 2012. Asi mismo, incrementaremos en 
2018 tas acciones de protección contra riesgos sanitarios en un 100 por ciento las verificaciones, en el 74 por ciento los muéstreos y en el 70% los dictámenes realizados. Se 
realizarán el 100 por denlo de los análisis de muestras recibidas por Vigilando Sanitaria y recolección de kilogramos de RMI en 2010. Por otro lado, se mantendrá en el 2018 

. al 100 por ciento de los alumnos en programas do formación, con dotación de uniformes y material bibtiohemerográfico.

Por otro lado, se cubrirán al 100 por ciento en 2011 las afiliaciones proyectadas at Seguro Popular. Se Reducirá al 4.1 por ciento la tasa de niños menores de 5. años con 
desnutrición moderada y gravé y de igual forma se reducirán al 4.94 por cíenlo la tasa de incidenda de enfermedades transmitidas per vectores. Aplicaremos al 100 por cíenlo 
la dosis de biológico (vacunas) a lodo le población infantil en 2018. Realizaremos para el 2018 al 100 por ciento las acciones de estudios de Papanicolaou en mujeres sin
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ESTRATEGIA PROGRAMATICA

seguridad social de 25 a 34 aAos, detección del Virus del Papiloma Humano de VPH en mujeres sin seguridad social de 35 a 64 años; además de que llevaremos a cabo estudios 
de maslograffas en 2019 a mujeres sin seguridad social de 40 a 49 años en un 42.92 por ciento. Aunado a estas acciones, también se realizarán al 100% las acciones de 
detección de diabetes mellitus.

Se llevarán a cabo al 100 por ciento en 2018 las acciones de fumigación, nebulización y abatización en las viviendas de las localidades del Estado. Se realizarán campañas de 
prevención de lesiones, accidentes y de seguridad vial en un 100 por ciento en el 2018.

Por otro lado, se realizarán detecciones del Virus de la Inmunodeficiencia Humana (VIH) en mujeres embarazadas en control prenatal al 100 por ciento para el 2018: y se 
cubrirán al 100 por ciento eilratamiento de casos nuevos de tuberculosis para el 2018. Reducir en 2018 en un 5 por ciento tas infecciones nosocomiales

*
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SECRETARÍA DE SALUD 

CLASIFICADOR POR OBJETO OEL GASTO

CU

samaos retsnuus

• ■’*&£" ~ • ••
dM m m A Ú ón y .v .. '- -

m

1100 Remuneraciones al personal d i carácter permanente 

1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 

1300 Remuneraciones adicionaies-y especiales 

U00 Seguridad social

150(T Otras prestaciones sociales y económicas 

1600 Previsiones

1700 Pago de estímulos a servidores póblicos 

MATEENLES Y SWHSTMS__ _
2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentas y Articulas Oficiales 

2200 Alimentos y Utensilios

2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 

2000 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 

2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 

2Ó00 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivas 

2000 Materiales y Suministros para Seguridad 

2TQ0 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 

SEMCN» GENERALES 
3100 Servicios Básicos

3200 Servicios de Arrendamiento

3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales

3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación

3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad

3700 Servicio de Traslado y Viáticos

3000 Servicios Oficiales

3900 Otros Servicios Eeneraies

TRANSFERENCIAS, ASKNAOONES, StfflSOK» V OTEAS AVUOAS 

4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Ptiblico 

4200 Transferencias at Resto det Sector Público 

1300 Subsidios y Subvenciones 

4400 Ayudas Sociales 

1500 Pensiones y Jubilaciones 

4400 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 

4700 Transferencias a la Seguridad Social 

4000 Donativos

2.4*1531,024 i
_  922,410,OSO i 

90,607,024 i

636,242,341 : 

230,200.430 i 
270,426,327 ‘ 

74,021,017 i 

170,462,225 i 

5a .6U .N 1 

342,586 ! 

2.339,454 ; 

0 : 

0 ‘

11,458,542 : 

12,674,045 : 

22,029,374 

0

1.000.000

16a.73l.74*

26,590,520 : 

14.034.860 

_ 44.242,949 

800,000 , 

225,000 i

50.000 (

11,099,496 I
.............. ......... 1

100.000 1

61,507,915 |

U .M 9.421 j

i

88,009,429 ]

0 i

..... «,|
0 I

...... ""!
o i
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SECRETARÍA DE SALUD 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

O

rj.-T.T". y - v * .  * 
’  : *  , «T A L

*900

T IN

5100
5200

5300
5*00
5500

5600
5700
5000

5900

6100
6200

6200

7100
7200

7300

7*00

7500
7600

7900

0100

0300

0500

9100

9200

9300

9*00

9500
9600

9900

Transferencias al Exterior

MEES M E M A  W W OUS E WTANMUS
Mobiliario y Equipo de Administración 

Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 

Vehículos y Equipo de Transporte 

Equipo de Defensa y Seguridad 

Maquinaria. Otros Equipos y Herramientas 

Activos biológicos 

Bienes Inmuebles 

Activos Intangibles 

MYBSliNPéHjCA
Obra Pública en Bienes de Dominio Público 

Obra Pública en Bienes Propios 

Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 

INVERSIONES FMANCBtAS Y OTRAS PROVISIONES
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 

Acciones y participaciones de capital 

Compra de títulos y valores 

Concesión de préstamos

Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 

Otras Inversiones Financieras

Provisiones para contingencias y oirás erogaciones especiales

MRTKir ACONES Y APORTACIONES
Participaciones

Aportaciones

Convenios

o eom pA hÍ ca

Amortización de la deuda pública 

Intereses de la deuda pública 

Comisiones de la deuda pública 

Bastos de la deuda pública 

Costo por coberturas 

Apoyos Financieros

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores IADEFAS)

•-T ’ '

0

0

a ’

19B.MI.OOI
a

0

190.000.000

1

o . 

0 ! 

o i 

o j

II i

i i ;

o i

2,892.003,19*
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SECRETARÍA DE SALUD 

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

; Secretaria Particular
TOTAL , ’ ,

5,145427
| DiraccidndeTtcMlogfasdilnfonnacidnyCamimicacidn 524,93?
; Dirección de Administración 517.4115,544
| Dirección de Plantación 94H.5'
l Soteacrataria te Sarrieta di Salud 1,347
j Dirección da Atención Módica 30,745.
¡ (MraccMn da Calidad y Educación tn Salud .14442.05/
; Dirección da Protección Contra Riesgos Sanitarios 0.540,327
1 Centra da Referencia da Especialidades Odontológicas 17,777,953
j Centra Estatal do Hemotorapia 1.250.303
| Cana da la CoL Gaviotas, VRlahermosa, Cintro 14.405
j dossa da la CoL La Manga, Vitlahormosa, Cintro 0
' Cosa de la CoL TimiHtó Delicia», Viltahormosa, Centro 52,574
1 Casia da la CoL Tiarra Colorada, Viltahermosa, Centro 41,184
; Crasa do Villa Luis Sil Pdrez, Centro 0
¡ Crasa da Villa OcaritzatpoHán, Centro 0
' Crasa Or. Maximiliano Dorantes da VUlahermosa, Centro 404,704
i Hospital Comunitario da Frontera . 792,355
i Hospital Comunitario da Jalapa 589,494

| Hospital Comunitario da Jalpa da Mitndei 114,973

¡ Hospital Comunitario da Jonuta 578.244

i Hospital Comunitario da Nacajuca 503.900

j Hospital Comunitario da Tacotalpa 542.549

! Hospital Comunitario de Tenosique 170,447

i Hospital Comunitario do Villa la Venta. HuimanguiUo 14.001

|_ Hospital Ganaral Balancín 20,401.135

j Hospital General da Cárdenas 41.702.742

i Hospital üanira! de Comaicalco 33,520.434

1 Hospilal Salitral da Cunduacin ________________________________________________ _ 41,745,719

I Hospital Sanaral da Tupa‘Dr. Meandro L. Malo' 20,457,942

; Hospital Ganaral da Villa Banito Judrat 25,027,304

i Hospital Ganaral EmHiano Zapata 19,929,202

< Hospital Ganaral HuimanjuHto 24,295,994

! Hospital Ganaral Macospana 31,085,72?

¡ Hospital General Paraíso 28,344.172

! Hospital Regional de Alta Espacialidad *0r. Gustavo A Rovirosa Pdroa' 245,704.239

j Hospital Ragional da Alta Especialidad "Dr. Juan Graham Casasiis' 327,494,003
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Estado de Tabaico

SECRETARÍA DE SALUD 

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

\  UKIDAD RESPONSABLE
■ t : :. '■ ' ...''víV«.'V1 • -V

to tal .;v . . .
Hospital Regional de Alta Especialidad de la Muier 95,133,898

: Hospital Regional de Alta Especialidad de Salud Mental 67,100,831

| Hospital Regional de Alta Especialidad del Niño Dr. Rodolfo Nieto Padrón 297,297,241 :

; Jurisdicción Sanitaria de Balancín 31,510,238

i Jurisdicción Sanitaria de Cárdenas 53,204,256

1 Jurisdicción Sanitaria de Centla 43,205,430

: Jurisdicción Sanitaria de Centro 104,759,371
t
i Jurisdicción Sanitaria de Comatcalco 44.527,442

i Jurisdicción Sanitaria de Cunduacín 25,701,626

| Jurisdicción Sanitaria de Emiliano Zapata 15,472,655

! Jurisdicción Sanitaria de Huimanguiilo 44,722,267

i Jurisdicción Sanitaria de Jalapa 23,153,493

i Jurisdicción Sanitaria de Jatpa de Méndez 32,586,111

Jurisdicción Sanitaria de Jonuta 25,548,877

; Jurisdicción Sanitaria de Macuspana 71,582,758

í Jurisdicción Sanitaria de Nacajuca 37,679,274

| Jurisdicción Sanitaria de Paraíso 9,177,115

i Jurisdicción Sanitaria de Tacotalpa 34,459.417

i Jurisdicción Sanitaria de Teapa 19,509,408

■ Jurisdicción Sanitaria de Tenosique 42,187,091

i laboratorio de Salud Póblica 28,112,480

i Unidad Módica Especializada de Imagenologla de Villahermosa 18,221,533

i Unidad de Asuntos Jurídicos y Transparencia 0

j Subsecretaría de Salud Póblica 30,963,818

i Dirección de Programas Preventivos 24,140,725

| Dirección de Salud Psicosocial 11,288,145

| Centro Estatal de Transplante 535,000

j Dirección del Sistema Estatal de Urgencias 3,524,118

I Unidad de Seguimiento 0

i 2,192,BU,194
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SECRETARIA DE SALUD

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

,FF H  FM SB CP " CE
. .i--, -x .-

K1 •

t ~ ~  boombución -<T

Ingreses Estatales
.1  GAnó c o g it e ;

3H.321.Í05
GASTO CAPITAL'-‘’  r  

0
‘“total ..

311,321,005;

1 2. Oesarrolia Social 318,321,005 0 318,321,005

i 3[ Salud 318,321,005 0 318,321.005;

! ' i Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad 6,751,876 0 4,751,896 ¡

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,541,974 0 1,541.774
í ; 2100 Materiales de Administración, Emisión de Oocumentos y 

Artículos Oficiales
73,500 0 73,500

2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 57,876 0 57,876!
2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1,341,000 0 1,341,000
2700 Vestuario, blancos, prendas de pro: :ción y artículos 

deportivos
67,600 0 69,600 ■

j 3000 SERVICIOS GENERALES 3,207,720 0 3,207.720
3100 Servicios Básicos 37,199 0 37,199 ,
3200 Servicios de Arrendamiento 397,719 0 397,719
3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 

Servicios
272,635 0 292,635

i 3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 
Conservación

225,000 0 225,000

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 2,257,367 0 2,257,367

‘ 2 Prestación de Servicios de Salud a la Persona 72,971,896 0 72,971,896

; 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 21,957,793 0 21,957,793

i 2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

175,000 0 175,000;

2200 Alimentos y Utensilios 2,101,926 0 2,101,926;

2500 Productos Químicos, farmacéuticos y de Laboratorio 11,400,666 0 11,400,666 :

i 2500 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 5,527,895 0 6,527,895

i 2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 
deportivos

752,306 0 752,306 |

i 2700 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 1,000,000 0 1,000,000i
i 3000 SERVICIOS GENERALES 51.0U.103 0 51,014,103

! 3100 Servicios Básicos 10,000 0 1 0 ,0 0 0 :

! 3200 Servicios de Arrendamiento 1,537,959 0 1,537.959 .

3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 
Servicios

43,650,314 0 43,650.314

3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 50,000 0 50,000

! 3700 Servicio de Traslado y Viáticos 5.665.830 ________________ 0 5.665.B30

3000 Servicios Oficiales 100,000 0 100,000

¡ 2 Generación de Recursos para la Salud 1,641,200 0 1,641,200

2000 MATERIALES V SUMINISTROS 1,548.000 0 1,548,000

; 2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 48,000 0 48,000

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos ' •  1,500,000 0, 1,500.000
deportivos
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Estado de Tafeara»

sec r eta r ía  de  sa lu d

ANALISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

ff n  n  > ss CP CU "’. rr , bEJODMIHAaÓN BASTO corriírte; TOTAL
i 3000 SERVICIOS GENERALES 73,208 0 73.200 i
ii 3700 Servicio 4e Trastada y Viáticos 73,200 0 73,200 j
; 4 Rfclorij del Sistema de Salud 238,754,013 0 230,756.013 ;
!1 2000 MATERIALES YSUMMBTROS 25,576,232 0 25,596.232 i

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 74,000 0 94.006 i
¡ Artículos Oíiciates i

2200 Alimentos y Utensilios 237,528 0 237,528 ¡
; 2400 Combuiliblei, Lubricantes y Aditivos 4,757,150 0 4,757,150 i

2700 Vestuario. Mancos, prendas de protección y artículos 20,507,448 0 20,507,460 |
¡_..... óigsrtivos _

! 3M0 so n ao s cererales 23,357,711 0 23,359,7011
¡ 31H Servidos Básicos 77,500 0 77,500 i

3200 Servidos de Arrtndemienle 12,077,182 0 12,099,182 I
i 2300 Servicios PrefeitoMlcs, Científicas, Técnicas y Otros 2,300,000 0 2,300,000 i

Servicios
i 34M Servicios tmanderes, banesrios y Cornardilts 800,000 0 000.000 i
i 3700 Servido óe Traslado y Viáticos 3,083.077 0 1,003.099 i
! 3700 Otras Servicios Generales 5.000.0H 0 5.000.000
; •NO PARnaPAOONES V AFMTAOONES 170,000,000 0 170.000,0801
| K M Caneadas 174.000.0W 0 ' 170.000,000 !

! ■ Rama 30.- Partklpaciaaai a EalidaNi faderallvaa y 2,573402.107 0 2,573,482,107'

i 2' Desarrolle Social 2.573.4Í2.107 0 2.573,602.107 j

| y Salud 2,573.402,107 0 2.573,602.107 ¡

\ i Pmtadón de Sonidos di Salud i  la Comunidad 010.347.300 0 018.367,300 !

1H0 samaos peroonaus — 010,347,300 0 010.347J00 j

i 1100 Remuneraciones al peraanal da ceródar permanente 317475474 0 317.37S.274

1........... _ . 1200 Remunerad otras ai paraanal da carádtr transitoria 34,351,740 0 34,351.740 |
1
i  . _ 1300 RtmanaradaMS adiciónalas y espacíalas 224.412,550 0 224,612.550!
t 1400 Segasridad social 04.315 948 0 04,315.040
; 1500 Otra prestaciones sedaba y tcsndmicas 14,014,100 0 04.014.000'
i» 1700 Papa da tatlmulaa a servidor as públicos 43.477.132 0 63,677,032;
i 2 Prtslaáón do Servicias da Salud a ta Parsoru 1.344.074477 0 1,346,074.477
i • :
i IÑ t samaos oasomus 1,344,074,477 0 1,344.074,477¡
i ...... ....i • 11N Rarmmtfaciones al personal da carácter parmaneote 554.004.070 0 554,804,070!
\\ 12N Remuneraciones al pertanel da carácter tranaiterle 37,383,012 0 37,303.012
i ■ 1380 Ramimandanaa adldanata» y espádalas 341.730.421 0 341.730.421 !
i 14N Seguridad tidal 132,424,744 0 132.424.744 ¡

i . ............1
1500 Otras prasticbnii saciólas y económicas' 150,758.560 0 150,750.560
1700 Papo de estímulos o servidores públicos 101,790.024 0 101,770,024 ¡

i 3 Generación di Recursos pare te Salud 22,551,466 0 22,551,466 j
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ANALISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMATICO

i fF̂ í; n7s r ■
i 1000 ' SERVICIOS PERSONALES
1....... ....______ .........'________ •_________ ________ __________ ___
[ 1100 Remuneraciones i l  personal de carácter permanente

1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 

( 1300 Remuneraciones adiciónalas y especiales

¡ _  _  1400 Seguridad social

1500 Oirás prestaciones sociales y económicas 

i 1700 Pago de estimólos a servidores públicos

[  4 Rectoría del Sistema de Salud

1000 s a v i m p a s m A u i

__ 1100 Remuneraciones al persotwl de carácter permanente

1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 

' _ H00 Seguridad social

1500 Otras prestaciones sociales y 

1600 Previsiones

1700 Pego de estímulos a servidores públicos 

3000 SERVICIOS GENERALES

GASTO C O R R S V n" 6ÁST8 CAPITAL ’ TOTAL 1

22,551,444 0 22,551,444 j

9,229,896 0 9,229,896i
160.764 0 160,764:

6,313,894 0 6,313,894 ¡

2,459,760 0 2,459,760;

2,604,924 0 2,604,924 i

1,782,228 0 1,782,228 1

394,664,944 0 394,664,944 |

223,513,779 0 223,513,779

40,978,770 0 40,978,770

18,791,482 0 18,791,482 ^

36,505,468 0 36,585,468 |

18,878,866 0 18,878,866 i

31,043,035 0 31,048,035!

74,021,017 0 74,021,017!

3,210,141 0 . 3,210,1411

03,041.736 0 03,061,734 j

3100 Servicios Básicos 26,473,821 0 26,473,821

3700 Otros Servicios Generales 56,507,915 0 56,587,915

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS 10.019,429 0 80.089,429:

4300 Subsidios y Subvenciones 89,089,429

2,092,003,194
0 88,089,429

0 2.092.003,194
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OesamSa Seeik 

S alut

UuMid H JmlwiatriMwr Oir*cciónmCaWaU*tt«e»oé»anSah*

A d M á l á l l s U t a e i M a l :  Fannacte»yC ip icÜ iciindtP acu rao » Humana» Aconte* a l n  Nacaiidadu y Pamandu da atenciéa » taSafcid

Sanaracife da Pacuna* para te Salad
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2018 Gobierno <M  
Estado deTabasco
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M atriz 4 »  Iná c iJo r t i  para Resultado* VaUdada

E01 ¿-Formación do Capital Humano para la Salud
S S  S a c r a U r ía  4 *  S a lu d  

D ira c c id ft  d a  C a lid a d  y  E d u c a c ió n  t a  S a h id  

F f m a d én y C a p ac fc a c ié n d a H a c M ra o a llu m i n c » A c o r d aa a l a i W a ta ild a d a t y  Pam andas da A lin c id n  a  la  S ilu rf

O as arro tto  S o c ia l 

S a lad

G anaradda da H a c in e s  f ia ra  la  Salud

nWKIiKMtiMKt

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco
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Matriz da Indicadoras para Resultados Validada

Programa: E01 ¿-Formación d e Capita l Hum ano para  la  Salud
Dependencia: S S  S e c re ta r ía  d e  S a lu d

Unidad A d u ó o l e  t i  a t l w *  D ire c c ió n  d a  C a lid a d  y  E d u c a c ió n  a n  S a lu d

A c t i v id a d  f f r f H t u r  io m l  F o rm a c ió n  y  C a p a c ita c ió n  d a  R e c u rs o »  H u m a n o »  A c o rd a s  a  la s  N a c a s id a d a s  y  D a m a n d a s  d a  A te n c ió n  a  te  S a lu d

Finalidad: Oasarrello Social

Función: Salud

S u M u n d é n :  G e n e ra d a *  d a  R a c u rs o s  p a ra  la  S a lu d

PMHKTEKMdMKO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabesco

Kh SS-11S3063E0U-15553

; -ind kad ar
• v.vvy^y .v-A

M o«o * •  W *fc K M «  i / f .
V  * 
*  „ * * : : $ * - * * • ’ - - :■ ,

Componente 1 Cumplimiento de ios estándares de calidad en las 
servicias médicos-administrativos normadas en las 
políticas de salud imptemtnlado

Sombre:

OeñokÜB:

Porcentaje de anidados médicas que cumplen can los 
estándares de calidad aaoonalev

Alcance de la ¡mptementacióo del Programa Nacioaai 
de Calidad

Hombre: Reporte del sistema INDICAS. 
httpJ/dgcesjatudgobjax/BIOKAStl

Q P npniM  NncioMl ite CalHbd p e n u m * 
sio u n te n

Tipa:
Dimensión:

Ámbito:
Método de Cálculo:

Gestión
Eficacia

Servidos
{Personal capacitada / Total de personal de (as 
servidos de salud} X10Q.

J¡m*npm»Me Oirecdón de calidad y educación en salud. 
Departamento de monftorec y evaluación 
en calidad

Dtsperttbfiidad: Pública

-
Algoritmo:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Usuarios satisfechos 
Estatal

Periodicidad: Anual

Valor linea Base: 73.1%

Fecha de Publicación: Maya del año posterior ai gut se construya 
el indicador.

Am  Lima Base: 7812

PttioéaÉtá Anual
M o é n ftfc te i: 1 = 95

-
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Matriz de todicadorM para Rebultados Validada 

Programa: E01 ̂ Formación de Capital HumMo para I» Saiüd
f U n ilü ln r il' $5 Secretaria de Salud

L fn M ü rf r t f e i l t l f n t h T  O n c t ié » é iC ilíM y C to a d H M S a M

A d M ú d M t a d a i d :  fn n n irlfir i| T > jn r i f ir i f ln i le ft» r MCieettH ft i im e  f l i e r it a i  i  l n  H e r e ihl i l e i  j  Tlam in it ii rte  HHnnrírtn i  l i  f i l i l í

F t n a U d a d :  Oasarrotio Social

Función: Salud

^ l É f i i i r i i i n '  G e n e ra c ió n  d e  R e c u rs o *  p ar» U  Salud

HMMTiKBMiaCS

2018
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M atriz d t  Indicador** para Resultados Validada

P r o g r a m a :  £ 0 1  ¿ - F o rm a c ió n  d e  C a p ita l H u m a n o  p a r a  la  S a lu d

H ip a m lo o r la :  S S  S « c r« ta ría  ó *  S a lu d

U n f l fa i f  A r t i i i i n i l l i o l l v i  D ire c c ió n  d *  C a lid a d  y  E ducac ión  m  S alu d

A ctividad h w lit lir in w l F o rm a c ió n  y  C ap ac itac ió n  d a  R ecu rso s H um anos A coróos a  la s  N sccsid ad as y  0 * m an d as d e A ten ció n  a  ta  S alu d

F in a lid a d : D a& arreU o S o c ia l

F u n c ió n : S alu d

3u frfl« n « -ld n~ 6o n o rad Ó n  do  flo c u rs o s  p a ra  la  S alu d

P A ftttfT E  ECONOM ICO

2018 Goblerno-del 
Estado de Tabanco

Uh SS-1153063E016-15553

v  n m ;  ' '̂ OMaWve ' - Indkador — — -------------------- M M ftodoVorM cadón

Componente 3 Los recursos humanos en r i área de U salud, fmaiuao su 
lormadóa de acuerdo a la oormatividad federal

Nombre:

Oefmidóe:

Porcentaje de eficiencia terminal de los recursos 
humanos eo formación

Representa e l porcentaje de eficiencia terminal de 
los recursos tamaños es formación.

Nombre: Sistema nariooal dé admimstraesón de 
capacitación en salud. 
http-J/dgces^atud.gob.mx/snac/

El personal formado permanece prestando 
sus servidos dentro de las unidades medicas 
del sector salud.

Tipa:
Dm m rsm :

Ámbito:
Hilado de Cálculo:

Estratégica
Eficacia

Servicios -
(Total de recursos humanos en formación que 
egresan / Total de recursos humanos en formación 
que ingresan) X196

Area Responsable: Dirección de calidad y educación en salud. 
Departamento de formación de recursos 
humanos.

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Eficiencia terminal
Estatal

Periodicidad: Anual

Valor Liite* Base: 85%

Fecha de Publicación: Agosto del año posterior al que se 
construye el imbeador.

Año lútea Base: 20t?

Periodicidad: Anual
Periodos/Wetas: 1 = 96
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Matriz de indicadores para Resultados Validada 

P ro g ra m a : E 0 1  ¿ -F o rm a c ió n  d e  C a p ita l H u m a n o  p a ra  ta  S a lu d

SS S e c re ta ria  d e  S alu d  

O iracew n  d e  C a lid a d  y E ducac ión  *n  S alu d  

A c tiv id a d  |a it it < ic Ío * u t  F o rm a c ió n  y  C a p ac itac ió n  d a  R ecu rso s  H u m an o s A co rd es » ta s  H a c e s id ad as  y  D em an d as d a A ten ció n  a  ta  S alu d

F in a lid a d - D a s a rro llo  S o c ia l

Fundió: Salud

S u b fu a c ió n : G an aració n  d a  R ecursos p a ra  la  S alu d

PAQUETE ECONÓMICO

2018

10: SS-1153063E01Ó-15553

« W  ' ¿ . y , '  K  /  •
v .-;.-: ' 11 v ----- -T ^T *

IncNcndor
■■ . . ^  ■■■■_ 1 r . . . " T!'*Tt- r  .. " r "  ■ •

...í'SNpiNP»»,

Actividad 1.1 Unidades de salad con lim as de acción del programa 
nacional de calidad, * estrategia nocional para la 
consolidación de la calidad e» los establecimientos y 
Servidos de atención médica', supervisadas y asesoradas

Nombre:

Oefinición:

Porcentaje de sii(>et’tttiones f  asesoría de tos 
componentes det prosrenu naaonat de calidad

Se refiere al porcentaje de jarisdkdoae! f  tttspitales 
supervisados f  asetarades ce toe csnponeetes que 
Me]raa el programa nacional de calidad.

Nombre: Minutas y registros de la dirección de 
calidad y educación en salud.

Las unidades apoyan y Ucttilan los medios 
para la objetiva supervisión y asesoría.

Tipo:
(Nmenstón:

Ambito:
Métofode Cálculo:

Sestiáa
Eficacia

decesos
Uunsdfcoooes y hospitales supervisados y 
asesorados/ Total de jumdkciones y hospitales) 
1100

Área Responsable: Dirección tte calidad y educación en salud. 
Departamento de mejora continua. 
Departamento do mentí erio y evaluación, 
(¡apartamento de gestióo de (a 
capacitado*.

OófonMided: Pública

Algoritm r
Unidad de Análisis: 
Cotiertara > Oesa|refaddn 
Ceoorifica:

Jurisdicaaaes y Hospitales supervisados y 
Municipal

Periodicidad: Cuatrimestral

Valor linea Base: 60%

Fecfia de Publicaron: Abril del año posterior at que se construye 
el indicador.

Año Linee 8»e: 2013

Periodicidad: Cuatrimestral

’

PeriedosAletas: 1-30,2 = 65.3=108
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Matrta dm M ocador** para Hm nUadM  Validada

f r s y n M u  

Um M  Administrativa:

EOÍ formación d« Capital Humano para la Salud
S S  S « z r*U rá  d «  S a lu d

D ire c c ió n  d *  C a lid a d  y  E ducación  »n  S alu d

Actividad iMlliiftawal: F o rm a c ió n  y  C ap ac itac ió n  d « R ecu rso s H u m an es A co n tas  a  la s  N ecesid ad es y  D em andas d e A ten ció n  a la  S alu d

Finalidad: D e s a rro llo  S o c ia l

Fundón: S alu d

S u b fu n c M n : G en eració n  d e  R ecu rso s p a ra  la  S alu d

PAQUETE K O N Ó M K O  

2018

« :  SS-\ 153063E016-T5S53

M fio t.
........

-  ¿  ' Ind^odor * ,  “
. -_^L_ ' ' «t: ■

M o d to ^ y b flfk 'n ijd n ;
, A * r &

i  r .  . . - ¿ ■ v . ' r - t j  
t  i i -S uÍÉÉIMIa '*r ¿ v * ” ' ■

Actívided 3.1 Jw itdcdM cs y m id id ts  hospitalarias c u  recuses 
b a ila n  m  lonaaciéa s u  sapereisadas

Hambre:

Defimaén:

Porcentaje de jarisdkcioats y hospitales 
supmnsadot c u  recursos bunanci en foreacMn .

Se refiere al porceotaje de jurisdicciones y bospitates 
baje supenristóa. y que cuentan cu  recursos 
humases en fomacidn.

Hombre: Sistema de informadón de recursos 
fumuM» eo formados (SUSS). 
http://d9cesjalud.g0b.mx/snss/

El organismo de control y supervisióji realiza 
cada semana recorridos de evaluación y
medición del desarrollo del Recurso Humase 
en formación.

Tipo: Gestión
Oamasm:
Ambdo.

Método da Cítenle:

Eficacia

Procesos
( Jurisdédeaes ybospilalis cu  recursos bonasos 
u  lumaóóa sapenisadM n u il 4* jurisdiedmas y 
bospitates c u  recursos humanos es fonucién! X

Área Responsable: Dirección de calidad y educación eo salud 
(QCES1. Departamento de formación de 
recursos humanos. Secretaria de salud del 
estado.

100,
MspeaitSdad: • Pública - -

Algoritmo:
lindad de «aiiisis: 
Cobertura y 0om* i  «pación 
Geográfica:

Jorisdkrioaes y hospitales supervisados.
Eslattl

Ptriedndad: Trimestral

M a rin e a  lase: 71%

fecha de Pnbticacién: Agesto del aña posterior al que se 
coeslniye et indicador.

Uo lúea Bese: n n

Periodicidad: Trimestral
Periodes/Metas: 1» 2S 2 = 4S. 3 -  70. *  » »5
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i

Matriz d « Indicadores para Rnsallados Vnlkinda

P iip io i: COI ¿-Formación do Capital Humann.para U Salud
Ita O M r tM K ia : S S  S e c re ta ria  a »  S alu d

U o M ii A d m in illi  l l W l  D ira c rió n  d e  C a lid a d  y  E d u cac ió n  e n  S alu d

J U lir id ld  jM titudanat:F o rm a c ió n  y  C apacitac ió n  R ecu rso s H u m an o s A coróos a  la s  N ecesid ad es y  D em anda# do A ten ció n  a la  S a lu d

F in a lid a d : D e s a rro llo  S o c ia l

F u n d ó n : S alu d

S u M u n d é s e  G en eració n  do  R ecu rso s p a ra  la  S alu d

noven K M m

2018 Gobierno dvl 
Estado de Tabasco

» :  SS-1153O63E0H-15553
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M atriz d e  Iw ttw lo fn  p y i  lliin U n fa  » Validad»

PwjraiM: EOlS-Serviciosdt Atención Médica
SSSacrataría da Salud

ActM dad Iw W iiriia a l Praalaoéa da Sarvtáas dal Sistema Estatal «te Safad Organizados • Integrados

\

Daaarratto Saciat 

Salud

Prastacidn da Sarvidaa da Salud a la Parsana

PMKTfKONOMKO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco
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• ♦
M atriz d « Indicadores para Resultado» Validada 

P ro g ra m a : E 0 1 5 -S e rv tc io s  d e  A te n c ió n  M é d ic a

O o p o a d o n c ia : SS soletaría tu  Salud

U n id a d  A d m in is tra tiv a : Sul»*cr*tmi’a d» Saivicies d« Salud

A c tiv id a d  imtfttfcionah Prestación deServictos det Sistema Estatal de Salud Orgañiz ados a Integrados

Finalidad: OesarroUo Social

Fondón: Satud

Subfundan: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

PAQUETE ECONÓMICO 

2018 Gobierno del 
Estado de Tábasco

ID: S S -1132062E015-15557

M vet tnd tra dw f r' • »•«. ••• *  ■/ J r :-v ._ : *••«— : •=

Actividad 1.1 la  población recibe (os se rvicios curativos 
estomatóégtCM de acuerdo e (o estrategia de mejorar la 
salud de la población

Nombre:

Qefimcsm:

Poraetaje de actividades curativas realizadas a U 
poblacida yve detuaadan t i  envida estamaWófica.

Setefierealas actividades curativas (abturariaMs. 
extracrienesl (tifia d a s  a lúdala poblacida que . 
deurauda el servido estomatottgicoMMi periodo de 
tiempo determinado.

Ucrabrr. Merme neastral de actividades carairas. 
SIS componente safadbacal

Las actividades curativas estonatatíjicas 
contribuye» ^mejorar la calidad de vida de 
tes parientes.

Tipo:
Dimensión:

Gestión
Eficacia Área Responsable: Departamento de estomatotopn.

Antón: Procesos
Hélodo de Cálculo. (Numere de actividades curativas realzadas / el 

numero de actividades curativas prográmalas) X106

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Deidad de Análisis: Acdoeei curativas estonalotdjicas
Cobertura p Desalojado» Estatal
Ceejrálka:

Periodüdad: Trimestral

Tedia de PubbcaoMt: Abril det stjmentiaóe.

Valor linea Basr. 71%

Año linea Base; 7017

Modicidad: Trimestral
Periodos/Metas: 1*79 .2*75.3*75.4  = 75

V
/
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M atriz de Indicadores pare Resellados Validada 

Piu s m m *. EQ1 S-Serviáos de Atención Médica

lM lH U daotlr SS Sacrttnrte dn Salud

Subtvc rutaría d* S*fvéoos da Salud

A c tív M a d  la s titu d o a a t: Pr«*tae»ón da Servidos d a l Sistema Estatal da  Salud Orgafúade* a integrados

MONETE ECONOMICO 

2018
"Tirl l rf— OasarroUo Social 

‘ñ íT T ffr ' Salud

S o M u a d ó n ;  Pres tac ió n  d a  S a n a d o s  da  Sa lu d  a  la  P arsan a

W: SS-1132062E015-15557
\  T • ■■ ' v -»V' '■"'..y- •, . ,,-rr-y.-- • .Ster1 > ̂  

y -  ; ; M ediadaV erlflcacidN  ,  ♦ ‘  ✓ v . ■;

: Actividad 3.1 Dism inución del d ile rim ien lo  en proceses de 
intervenciones quirúrgicas de los pacientes.

Nombre: Promedu (fiario de inlenreocienes qumpteas por 
twrdfaM.

Definición: Permite medir la productividad de (os quirófanos 
instalados y refleja la dispombitidad de servidos 
quirúrgicos para la atendió a la salud.

Tipo: Gestéde 
Dimensión: Eficacia 

Ámbito: Proceses
Método de Cátodo: (Numero de «lenrenriwus quirúrgicas en en ano /  et 

numero de qwrofanes instalados y en servicie/ 345
días}.

Algoritmo:

Valor linea Base 3

Año linea Base: 2013

Periodicidad: Semestral 
Periodos/Melas: l  = 3.2<3

Nombrr Informe gerencia! de egresos luspitataries.

Área Responsable: Drecrióo de alenden médica.

Dispen îUdad: Pública -

Unidad de Análisis: Intervenciones quirúrgicas.
Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodkidad: Semostra!

Fecha de Pobücadón: Día 36 de enero y 31 de jidie del año.

Se dispute d i quirofM is fu n c ie u ln . qaa 
garantice» tas M lem ndm es quifw |tcas, 
(M ía p ia jta iu d a t come de urgencias.
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M atriz d t  Indicadoras para Resaltados Validada 

P rojram : E 0 1 4 -S e rv id o s  d e  S a lu d  P ú b lic a

SS Secretaria d* Salud 

Subs«cr*Urá d* S*Uxf Pública

. Actividad h>riWlM Íuail_ promoción da la Salud y Prtvanción y Control da Entarmadadas Fortalacidas a Marradas Sactoriat a inlarsaclonalmanla

Faatidad: Desarrollo Social

Fwdeec Salud

Subfunción: Prastación da Sarvicios da Salud a la Comunidad

PAQUETE ECQMbUCO 

2018

H): SS-1761058E014-15558

■ ■ OfeMUv» ‘ M fcu d o r -* - l |  .•: • vuuoio bu n m N im . ' . Supumrto

Propósito Los índices de mortalidad por eafermedades prevenibles 
1 pdcw oridw  ésMfwyea en la pobUctóo sin seguridad 
social y aldiadoi d  segura papular

Hombre:

Petimaon:

Tasa de mortalidad infantil

Q primer aña de vida es el más critica en la 
supervivencia del ser humano, cuende se sobrepasa 
et primer cumpleaños, tas probabilidades de «da 
aumentan. Se trata de un indicador relacionado

Nombre: Cubo de mortalidad de la DGIS (Dirección 
General de tafermarión en Salud)
Sistema de información de certificados de 
luriotientos (S1NAC)

Que existan tas condiciones pata que los 
recursos eslen en tiempo y forma para 
realizar tas actividades Evitar muertes 
prematuras

Tipo:
Dimensión:

Ambito:

Estralépico
Eticada

Resoltados

Área Responsable: DBS (Direcrión General de información en 
Salud)

Método Pe Cüceto: (Defunciones de menores de un año /  Marides vives 
en ese mismo aña) X1986

OispooibiUdad: Pública

Algoritmo:
Uoidaddt A na ta 
Cobertera y Oesagretaciéa 
CesBribca:

Derién nacido 
Estatal

Ptriedradad: Anual

Fecba de Publicación: Marro del 2020

Valor línea Base: 11.54

M o linca Base 2812

Periodicidad: Anual
Periodo s/Me tas: 1 *  U73

v
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Matriz da Indicadoras para Rastillados Validada

E 0 1 4 - S e r v ic io s  d e  S a l u d  P ú b l ic a  

S S  S e c r t U r ia  d e  Sa lu d

U n i d a d  A d m in is t r a t i v a :  S u b M c ra ta r ia  d e  Sa h id  P ú W k a

A c t iv i d a d  i M t I h i d O M L '  Pro m o c ió n  d e  lo Salud  y P ro v c n tió n  y  C ontro l d o  E n fe rm ed ad e s  F o rta lec id as  o In teg rad as  S e c to r ia l e  In lo fs e c to ria b n e n te

D e s a rro llo  S ocia l 

S a lu d

P re s ta c ió n  d »  S e rv id o s  do  Salud  a  la  Com unidad

m m w t i e c m m »

2018

■fc SS-1741058E0U-155S8

Ntea1 ' O to **** - M d te a d ír ,**» < « < » y m v fc fs u »  '  ’
• - .-A-.., ......... •'

Componentes Servicio de prometida de la salud, prevención y control 
de padecimientos erótica degenerativos en población ae 
deredwbebientes y adiados al Seguro Popular otorgados

Nombre:

Definición:

Cobertera de detecciones matizadas para identificar 
enfermedades crético degenerativas en pobtatién ao

Mide et porcentaje de detectioees que se reabran en 
la pobtatión de 28 años y más para determinar tos 
factores de riesgo a enfermedades créticas 
degenerativas

Nombre: Sistema de ¡nfermatión en salud SIS la  pobtatión acude operfena— nU a gue se 
te reaticen'tas detectiones y reatiza tas 
acciones de atMectidade

Tipo: Gestión
Dimensión: Eticará Área Responsable: Estadística. Plantación y Dirección General 

de tofermación en Salud
Ambito: Servirás
Método de Calcula: (detectiones reatizadas a poblarán para determinar 

factores de riesgo / Detecciones de factores de riesgo 
programadas) X IDO

Dtspotibtidad: N M ici

Unidad de Análisis: Defecciones
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
EslíUl

Peñodtoidad: Trimestral

Fecba de Publicación: Maye. Agoste, Noviembre 2911 y febrero
21»

Valer linea lase: IDO

Aña linea lase: 2112

Periodicidad: Trimestral
Periodo s/Metas: 1 *20.2 = 30.3 = 31.4 = 20
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Maftrfa d « Indicadoras p a r» EaiaUadd» Validada 

Pr—rama: £01 *-Servtoos de Salud Public»
S S  S e c re ta r ia  d e  Sa lu d

Unidad Adudnhtnfrn; S u b s e c re ta r io  de  S a lu d  P iiW k a

Finalidad:

Fundón;

ActMdad laatitedanal: P re m e d d n  d a  la  S a lu d  y  P r o y n d ó n  y  C o n tro l d a  g n la r m a d ad i a  F or t  » U  c id *»  o  InU y d u  S e c to r ia l o k S o ra o c lo r ie tm o fttt

D e sarro llo  S ocia l 

S a lu d

Pres tac ió n  do Seoricios do  Sa lu d  a  la  Com un idad

P S Q W T i t t M Ó M C A

2018 Gobierno del 
Estado de Tebesco

10; SS-1741058E014-15558
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M atriz (te Indicadores para Resultados Validada „
F in a lid a d :

P rogram e
Degaedeada:

UaitfaM Administrativa: 

Actividad InsUtucissal:

E O t 4 - S e r v ic io s  d e  S a lu d  P ú b l ic a  

SS S e c re ta ría  Se Salud  

S u b s e c re ta r ía  d e  Salud  P ública

Función: 

Subfu ndóm

P rom o c ió n  da la  Salud  y P ravención  y  Contro l dá  E n fe rm ed ad e s  F o rta lec id as  e  In te g ra d a s  Se c to r ia l •  in te rs e c to ría tm e n l*

D e sarro llo  Social 

Salud

P restac ión  d a  Serv ic ios  de  Salud  a la  Com un idad

P M K T iK M Ó M iC S

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

Kh SS-17610 5 8 E 0 U -1 5558

N he f . ..  om ei»»  - todteedm IM to fe V w fk a c M n  - ' ¿ « M ia u

Componentes Servicies de prometían prevención y educación m  salud 
mental a la población sin seguridad social y atibada al 
IEPS5 relacionadas a lesiones de causas externas 
otorgados

Hombre:

Oefeudón:

Porcentaje de usuarios en salud mental sin seguridad 
sedal y afiliada al REPSS. que recibieron promoción y

Observa el grade de compümienlo de tas atenderles 
brindadas en el servido de Salud Mental

Hombre: toparte a tas iu l de piwMáda da 
amanas de alad  a » M  F 0-¥f-I7-W . 
SMMI3-P

La población acude puntualmente a les 
servicies de prem oción, prevención y 
educación en salud mental

Tipo:
Dimensión:

Ámbito:

6esb¿n
Eficacia

Servidos

Área Responsable: Direcdén de Salud Pskosodat 
(Departamento de Satud MeoUl y Suiddia)

Método d i Cálculo: (ostiarios sin seguridad social y afiliada al REPSS que 
recibieron promoción y difusión / Total de población 
sia seguridad social y afdiada al REPSS vulnerable) X
m Disponibilidad: WbUca

Unidad de Análisis: CoosulUs
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad Trimestral

Fecha de Publicadón: Mayo. Agosto. Noviembre 2018 y Febrero 
2019

Valor Línea Base: m

Año Linea Base: 2112

Periodicidad: Trimestral

Peráduf Metas: U  25.2 = 25.3 = 25.4 = 25
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Matriz de Indicadores para Resaltados Validada 

P ro g ra m o : E014- Servicios de Salud Pública
Dependencia: SS Secreter* de Salud

Subi ic ftW w  d» Salud Pública

Fioaüdad: Desarrollo Social

Función: Salud

SubftMtctón: Prestación de Servicies de Salud a la Comunidad

A c tiv id a d  I n t t itu c l—ia > : Promoción de la Salud y Prevención y Control de Enfermedades Forta'ecidas e Integrad#» Sectorial e Intersecteriatmenle

PMUfTE ECOMMKO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: SS- 1761058E014-15558
-i.’ ? 1 . . .

T -  ..... o M s t N a '* •;•••• : 'V ( • ■ ladlcador'- M nrttoéo V n rlflo c ló p  . y ' '  ■ 'Ttwe’ÍH» .

Componeale i C m rik « irib  C nm lto «igibacM M tfkw M l «U  
pokbdM  de 1 a 1» aeos s»  seguridad secút y  iN ia b  al 
Seguro Papel* alagadas

Nombre:

flefinioófi:

Cobertura de consultas de «gitaneia nutriciena! 
otorgadas a la poMaoóo de 0 a I f  años stn

Se define como el retomen de consultos para 
valoración andopométries otorgadas a la población 
de 9 a líanos

Hambre: Sistema de Información en Salud (51S-SS- 
tt-H I

La población beneficiaría acude a sus atas de 
ce n tre ! y  re a liza  tas actividades 
recom endadas

*
r< t* . testn*
Dimensión:

Ámbito:

Eficiencia Área Responsable: Dirección General de Mormadén en Salud
(DGiS)

Servíaos
Método de Calentó: (Consultas de vigilancia Mtricíonal realizadas a ia 

gobUctá* san segundad sscid *  de Seguro Popular 
de 8 a 19 años / total de consultas de vigdafleia 
nubidonal programadas a la pebtoaén sm seguridad 
social jf de seguro popular de 8 a 19 años con base Disponibilidad: Pública
en proyección canapé} X 108 Unidad de Análisis: Porcentaje

Algoritmo: Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Per «Variad Anual

fecha de Publicación: Febrero 2019

Valor lim a  Base: 100%

Año lútea Base: 2017

Perietfecidad: Amial
Periodo s/Metas: 1 = 100
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 
Programa: E014-Senricios «te Salud Pública
Dependeatcfa: SS Sacrtlaría dt Salud
Unidad Administrativa: Subsecretario da Salud PúbBea

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Salud

Subfunción: Prestación da Servicios da Salud a la Comunidad

Actividad h u illín  lona! Promoción dala Salud y Pravanción y Control da En(*rmodadas Fortalecidas a Integradas Sectorial a intaraactoríalmania

MODCTI ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: SS-1761058E014-15558

■ K M * » M k a d o r r  - ««» A » » >■ v - 'H O M N VM nncm . ■ • -• ■•i’ ' ■' -FU',- ' í  '  •_>' •
T — U !-.? A v  . ..a.i

Actividad 1.1 Contribuir i  la Realización de Procesamiento y Análisis 
Oportunos de Musirás Recibidas para Ifigilaocia Sanitaria 
otorgadas

Nombre:

Definición:

Porcentaje dei AnóUsii Oportuno de Muestras 
Recibidas para tigitancia Sanitaria

Mide el Porcentaje de los Análisis Realizados 
Oportunamente a las Muestras Recibidas

Nombre: Reporte de Prdudmdad Mensual del LSP. 
Reporte Mensual del SIS. {Federal!. 
Sistema de tofarmadánoi Salud. ISIS: 
faUp^pUlaierma^atod-gobou).

One el perseul de sitad toan lu m e e tra  
ce n e c lim le  y scm eMiegidas e« d e ^e  f
lorm i

r * r -

Dwewiúi:
Bestión
Eficacia Área Responsable: laboratorio de salud publica

Ámbito: Procesos
Método de Calado: fíete! de muestras analizadas oportunamente / total 

de maestrasjeáhidas) X 116

Otapawbáidad: Pública

Algoritmo:
(bridad de Anátiss: 
abertura y ttesayuadé» 
Beegráfirr

muestras aportoav
Estatal

Periadirid*t Trineshat

Vete Ü au Bise: B5i4%

FedndePaUicaciM: ' Maye» Agesto. Muwembre 2616 y febrero
2811

A lt Uhei Base: ata

tfeCMMficidad: Trimestral

Periodos/Metar.. 1 = 21.2 *25 .3=35 .* = 20 .
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Hgirii inAc^doréc p in  Rmiliados ValMid* 
F » y w  E014-S*rvirios de Salud PObkca
PipM iiM lK  SSSicriuriaMSiiud

F in a l id a d *  D e sarro llo  S o d a !

F u n d ó n :  S«f»d

S u M i w d é n :  p res tac ió n  d e  S e rv id a s  d e  Sa lu d  a  U  C om unidad

AcNaWaS lnet*rcJ6d*»l: Promoción de ta Salud y Prevención y Control de Eidernwdede» Fortateddae e Integrad»» Sectorial e Inteneciarialmenie

M Q t t E l i i C e M i a K »

2018

s

B : SS-1741058E0U-15SS8
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Matriz da Indicadoras para Resultados Validada 
P r o g r a m a :  £ 0 1  ¿ - S e r v ic i o s  d e  S a lu d  P u b l ic *

O a p e n d a n c ia ;  S S  S « e r * t * r ia  de  Salud

U n id a d  A d m in is t r a t i v a :  S u b ia c ra ta r ta  d a  Salud  P ública

A c t iv i d a d  I n s t i t u c i o n a l :  P re m o c ió n  da la Salud  y  P revención  y  C ontro l d a  E n fe rm ed ad e s  F o rta lec id as  a  in teg rad as  S ectoria l a  in ta rs e c le ria lm e n te

F in a l i d a d :  

F u n c ió n :  

Suto f u n c ió n :

D e sarro llo  Social 

Salud

P restac ión  da  S ervicios de  Salud  a la  C om unidad

FM K K K M Ó M K »

2018

10: S S -1761058E 014 -155 58
N lvat - ■ indicador H

Actividad 11 Contribuir a la Vigilancia epidemiológica activa y pasiva 
en población brindadas

Hombre:

Qefmittón-.

Cobertura de muestras sanitarias (gota gruesa) 
realizadas a la población

Mide el grado de cumplimiento de tomas de muestras 
para detectar casos de paludismo

Mimbre: Sistema de Información en Salud (SIS!. 
Apartado 851, variable VPC02; Apartado 
W2, variable FPA23.

La radicación temprana y oportuna de los 
recursos, perm ite efectuar actividades 
especificas de forma permanente y sostenida 
contribuyendo a la reducción en la iacúfenda 
de enfermedades

Tipa:
Dimensión:

Gestión
Eticada Área Responsable: (tirecdóo de Programas Preventivos

Ambito: Procesos
Método de Cálculo: (Muestras sanitarias (gota gruesa), tomadas dentro y 

hiera de la unidad de saludl / muestras programadas 
a lomar en el período de estudio, dentro y hiera de ta 
unidad de salud) X ISO Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Muestras sanitarias
Estatal

P t t t t é á M Trimestral

Valor linea Base: 106%

ftcktdePvMicaáÓK Maye,Ageste.Noviembre 2111 y Febrero 
2819

Año Uaea Base 2012

Penorfiddad: Trimestral i

Periedos/Metas: 1 = B12= 25.3 = 25.*=Z5
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Matriz ck Indicadores para Resultados Validada
Fin*tM »d:

P r a y io i :

D tp n d M d a :

Unidad A dm inistrativa: 

Actividad Institucional:

E014-Servtáos de Salud Pública 
SS Secretaria de Salud 

Subsecretaría de Salud Pública 

Promoción de la Salud y Prevención y Control de Enfermedades Fortalecidas e Magradas Sectorial e Intersectoríafmente

Fundón:

Subfundo**:

Desarrollo Social 

Salud

Prestación de Servicios de Setud a la Comunidad

MOUnEKONdUKO

2018

10: S S -174 1058E 014-15558
- N v d Indicador M ndtodnVnrtffcacU a Supuoato

Actividad 2.3 Contribuir a la Certificación de Comunidades SaladaMes Nombre: Porcentaje de comunidades saludables certificadas Nombre: Dirección General de Información en Salud Las autoridades m unicipales y locales
singadas

Definía «l Se refiere a las Comunidades de cada entidad 
federativa que han logrado alcanzar los estándares 
de salud establecidos por el programa federal 
Entornos y comunidades Saludables según la meta

participan activamente para mantener las 
condiciones óptimas en tas comunidades 
certificadas

Tipo: Gestión
Dimensión: Eticada Área Responsable: Dirección 6eneral de Informadén en Salud

Ambito: Procesos
Método de Cálculo: {Total de comunidades certificadas como saludables/ 

Total de comunidades programadas a certificar) X
m

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Comunidades certificadas
Algoritmo: Cobertura*? Desagregación 

Geográfica
Estatal

PtrnácHbd: Anual

Fecha de Publicación: Marzo 2019

Valor linea Base: 100%

Año Línea Base: 2012

Periodicidad: Anual
Periodo s/Metas: 1 = 109

-
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$

Matriz de indicadores para Resultados Validada 

Programa: E 0 1 4 - S e r v k á o s  d e  S a l u d  P ú b l ic a

D e p e n d e n c ia :  S S  S t c r t u r i i  a  S« iu d

Unidad AdwdwUIratfve: S u b s *c r» u r» *  cte S*U>d Pu b lic»

f l r f t v k l a d  h u t d n r j n n i l -  P re m o c ió n  d e  te  S o led  y  P rev e n c ió n  y  C o n tro l d e  E n fe rm ed ad e s  F o rta le c id a s  e  in te g ra d a s  S e c to r ia l e  in te rs e c to ris ím e n te

O eserroU o Socia l 

S a lu d

P res tac ió n  d e  S e rv id a s  d e  Sa lu d  e  la  Com unidad

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno dei 
Estado de Tabasco

ID: SS-1761058E014-15558

-v  A  r - y  ¡  ] ; > f - . . .  ................. Á ? -n í¿ . ■■■V

Actividad 12 Cmtnfeuu a la Detección de d w d d  es U  poblad ón sñ 
derecbobabieitria y de Seguro Popular de 21 a to  y m is 
ea Us Unidades de Salud de 1er Nhret de Atención 
otorgadas

Mimbre:

OeftádóK

Cobertura de detecciones de obesidad es pebUdén 
.s*teedw babie»c»y de Seguro Popular de 21 a to

Mide d  grado de cnropUmieote de U detecciones ée 
Obesidad programadas, mediante el cuestionario de 
tactores de riesgo eo U población de 21 a to  y mas, 
que acude a la Unidad de Sata) de Primer Nivel de

Nombre: Qireccióa General de bformadén en Salud la  población acude oportunamente a que se 
te realicen Us detecciones y realiza las 
acdones que indica el persoaat de salud

Dimensío

JúnMa:

Gestión

Eficacia

Procesos

Á n i Btspoosabto: Direcrim General Be lalorbuáúo en Salud 
(DOS)

Método de Cálculo: (Deleca enes de Obesidad realizadas en la población 
sin derechohabieoeia y de Segure Popular de 20 años 
y mas que acude a la Unidad de Salud de Primer Nivel 
de Atención/ Detecciones de Obesidad programadas! 
X1M Disponibilidad: Pública

ttgaritm c
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Oetecdones
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Valar linca Base: 100%

Fecba de Pubticadóo: Maya. Agosto. Noviembre 2BIB y Febrero 
2013

Abo linea to e : 2813

Periodicidad: Trimestral
PeriodesJMelas: 1 = 25,2 * 3B. 3 *  3B. 4 *  15
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M a tritó » Indicadores para Resaltados Validada 
P rn rp i EOU-Serviciosde Salud Pública
R s a a s d e o d s : s $  S * c r * t » r ia  u *  S alud  -

IM *d » d  A d a * fa ú » tr * ti v  « : S u b e a e m ta ria  d a  S alud « M ó c »

FinatiSad; OtswrtUoSocúi

Fu n d ó n : Salud

?ühfüWCÍén: Prestación do Servidos de Salud a la Comunidad

Actividad h M ttu d M ia l: Promocün de la Salud y  Prevención y Control de Enfermedades Fortalecida» e Integradas Sectorial o Intersoctoriatmonte

PMMJETE ECONÓMICO 

2018

ID : 5 S -1 76 1058E 014 -155 58
: ' « N M Ü eíw tid fc a d o r ‘ M odbM tVtirffleaieM m : • S itjiió ó to

Actividad 3.3 Ceatriferir a U detecoóu de Hiperteasióe Arterial en la 
población sin derecbobabtencia y 6» Seguro Popular de 
28 mos y mas en Us Unidades de 1er Nhet de Aleñada 
otorgadas

hombre:

flefinirióo:

Cohetera de detecciones de htperteosióa arteria en 
tapebtatiéasmderectahabienciiydeSegyro

Mide la detecciones de hipertensión arterial 
nadanted cuestionario de (adoresde riesgo ente 
pobtedón sin derechebabieocia de 28 años y mas. 
que acude a la Unidad de Salad de Primer Móet de

Nombre: Sistema de mformabón en salud (SJS-SS- 
€£-HJ

La población acude oportunamente a la  
unidad de salud a que se le realicen tas 
detecciones de hipertensión arterial y da 
puntual seguimiento a tas indicaciones 
médicas

Tipo:
Dimensión;

Gestión
eficacia Área Responsable: Dirección de Programas Preveativos

Preces»
Miada ilc Calcuta: 

Algoritmo:

(Oetecciooes de HipertftMióa Arterial matizadas en la 
población sin derechohabtenáa y de seguro Popetar 
de 28 anos y bus  que acude a la Unidad de Salud de 
Primer Nivel de Aleñará / Detecaaoes de 
hipertensión arterial programadas) X 100 OiaeniUrOad:

Unidad de AMtisa: 
Cobertura y Desagregación 
SeogriOca:

Pública

Detecciones
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Valar U n» lase ioe%

FedudePubbcadÜL los meses de abril, ¡olio, octubre y enero 
del siguiente año

r~

Año Linea Base 2012

Periodicidad: TriausVal
Periodos/Metas: 1 ■ 2 5 2 *3 8 .3 *3 1 .4 * 15
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Motete é* textorio  ros pan  fto tu ltid o » Validada

E01*-S*rvicios do Salud Pública
S5 SM rdvia O* Salad 

SubMcrntam do Salud Pública

Promadó» de la Salud y Pravehtión y Caairrt de EnNrmedadas Pertaleeidas •  Inlagradas Satiwial •  b

fiaslM M :

Functén:

Desarrollo Social 

Salud

Prtsuci¿fl da Servidos da Salud a la Comunidad

n w n n c w M M K *

2018 G o b ie rn o  d t l 
E stad o  d e  T abasco

Mh SS-17610SBE014-15558

N M O ^sdve M iu id a r - M »dU d»V »riB c»dd« ;m » m a  .

U e m t o i V , fo n lrib u ir»1» to m a »  te  S a iw i «a U  
pobtariéo om cutiH  sin derecM iabM cia y de Segara 
Popular da ES Mes y más m  las Unidades de Salad de 
le í Miwel de Atoucióo otorgadas

Nmafarc

Detecto*

Cokoftofa de de sMtomatobgta 
prostética m  l i  paMrton im n lir i t »

Mide U Detección de stotoeatotopía prostética eo 1» 
pobtactoo mascutea sin deracfcifeabieacia de *S 
añas y mas. gne acode a toomdad de salud da Primer 
MKeí de Atención a travcsdet cuestionario de

Nombre: B re a »  fa n a l da hhrmacté» a* Sitad la  pablante acode aportunameot» a gao so 
le reaticon las detecciones do smtomatotoga 
prostéticas y aplica Us recameadadenes 
brindadas por el personal de salud

Upa:
Dimenston:

Ámbito:

Gestimr
Etkacw

PncMM

tina Ruponublt: Estadística. Ptaneactoa y Ovecoón 6ouera( 
de Inform ada en Salad

Método d i Cátodo: 

Algontaio:

(fltéoiere de Detecciones de Stotomatologé 
Prostética reafcadas en la paladée sin 
derechnHafeienria y de Seguro Papular masculina de 
ES años, que acude a la Unidad de Salud de Primer 
to n ! de Meneen i  Otteccieaes de úatomatotogia 
prosística programada! X J&G

DisponMidad:
UnxUd de Análisis: 
CoPeftiTi y Daugtegxid* 
G to jrjfic j:

Pública

Detecciones
Estatal

Perwdiddid: Trimestral

V il»  U no test: M *

Fecha do PobUcadén: Mayo, Agosto, Noviembre 2911 y Febrero
2019

AtaUdca t u r 2812

Periodtódad’ Trimestral
PerrodosWetas: ) = 2& 2 *38 .3 ‘ 3(U  = 15
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Matriz d « Indicadoras 
Pr u y M M .

para Resultados Validada

E 0 1 4 - S e r v ic io s  d e  S a l u d  P ú b l ic a  

.  S S  S e c re ta ria  d a  Salud

Unidad Admin istra tiva : S ub sec re ta ría  d e  Salud  P úW iea

Finalidad: 

Función: 

Sub función:

A ctividad btstttucfonat:. P rom oción do la  Salud y  Prevención  y  C o n tro l d e  E n fe rm ed ad e s  F o rta le c id a s  e  In tegradas S ec to ria l •  In te r ie c to r ía lm e n t*

D es a rro llo  Seciet 

Salud

Pres tac ió n  de  Serv ic ios  de  Salud  s la  C om unidad

M M K TEK M 0 N »

2018

ID: SS-1741058E014-15558

• . onrw. y. . y  f JoMaUva'' b x tto d o r . / . 1' ■ X " ..:•.=•»' '{t'l '■ vFM M M VevtncacM ii -  \  ■ ,

Actividad 3.5 Contribuir a la detección de aiter aciones de incontinencia 
urinaria en la población sin deredtobafaiencta y de.Seguro 
Popular de 60 anos y m is que acude a las Unidades de 
Salud de 1er Nivel de Atención abogadas

Nombre:

Definición:

Cobertura de delectónos de alteraciones de 
incontinencia urinaria en población sin

Mide el porcentaje de Detección de Alteraciones de 
incontinencia Urinaria a través del cuestionario 
Detección de Incontinencia Urinaria en la población 
sin derechohabiencia de ¿0 años y mas que acude a

Nombre: OireccioA Generé de Inloraaáou en
Salud. OGIS

La población de 60 años y más acude 
eporlunameate a que se le realicen las 
detecciones de incontinencia y da puntual 
seguimiento a tas indicaciones

Tipo:
Dimensión:

Ámbito:

Gestión

Eficacia

Procesos

Área Responsable: Estadística, Ptaneadón y Oirecdóo Generé 
de Wormabónen Salud ^

Método fe  Cátate: 

Algoritmo:

{Total de Oetaúants itataadas a troés de 
cuestionaría de Caídas en la población sin 
derechobabiencia y de Seguro Papular de 60 años y 
mas que acude a las Unidad de Salud de ler Nivel de 
Atención / Total de Detecciones de Síndrome de 
Caídas Programadas) x iWJ

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Pública

Detecciones
Estatal

Periodicidad: Tnmeslral

Valor Línea Base: 100%

fecba de Publicación: Maya. Aguto, IfovitKtee 20 l8yft8rero 
281»

Año Linea Base 281?

Periodicidad: Trimestral
fttndos/M tUs. 1 = 25.2 *  38.3 = 30.4 = 15
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M ntriz d* Indicadoras par* HosoUado* Validada
N y n :  E 0 1 4 - S e r v t c io s  d e  S a l u d  P ú b l ic a

P > H H d u C h ;  S S  S e c re ta r ia d o  Salud

U n i d a d  A d m i n i s t r a t i v a :  S u b u f f i u w  d e  S a lu d  P ública

n u l i d a d :  D n i r r a l o S M i i l

F i m c ié n :  Salud

i u t o f u n r l d i r  P re a la e ü a  do  S e rv io » *  d e  S a lu d  a la  Com ualded

I r t M i a d  t n a l d i i í i — at~ P ro m o c ió n  d e  l a  Sa lu d  y  P reven c ió ft y  C o n tro l d o  g a ie r t e d e d M  For t a ie d d a e  *  In t e y id e a  S e c to r ia l *  In te r  « e c to ria lm en te

m rn n u m ú m in

2018

B :  SS-1741058E0U-15558

O
-4
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Matriz da Indicadoras para Rasuttados Validada
Program a: E 0 1 4 - S e r v ic io s  d e  S a l u d  P ú b l ic a

Dependencia: SS S e c re ta ria  de S a lu d

•Unidad A dm inistrativa: Subsecretaría de Salud Pública

Finalidad:

Fundón:

Subfandóic

Actividad HltHtlIflW liL' Promoción de la Salud y Prevención y Control de Enfermedades Fortalecidas e Integradas Sectorial e tntersectonatmente

Desarrollo Social 

Salud

Prestación da Servicies de Salud a la Comunidad

MQBfTtKMdMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: SS-1761058E014-15558

V r ;• •' ~~ iq Ü tc iiliir V, : .v  ... -/-n .. " "  * V ’N. . V ’V ,. f -.S m p u j jn ta

Actividad 4.1 Contribuir en el Conlrol Prenatal en mujeres m  
derechobabiente y de Seguro Popular en Unidades de 1er 
Nivel de Menoón

Nombre: Cobertura dei Promedio de consultas de control 
prenatal en mujeres sin deredubabteaáas y de

Mide el número de consultas que se otorgan a ana

Nombre Sistema de información en salud (SIS) 
SINBA

Las embarazadas acotan puntualmente a su 
control prenatal durante el embarazo y 
aplican los cuidados indicados

Mimaóa:
mujer sin seguridad social y de Seguro Popular
durante el período de embarazo

Tipo: Seslna
Oúneasíta- Eficacia Vea Responsable: Mrecdta Genual de información »  Salud

(06IS)
Ambito: Procesos
Método de Cátenlo: (Total de consultas a embarazadas no 

dertchohahkntes y de Segure Popular / Total de 
consultas a embarazadas de primera vez)

Disponibilidad: ' Pública

Unidad de Anáfisis: Prometa) de canseUa
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodktdad: Trimestral

FecbataPublicacita: M iyo.A»«lo.Nxm nhic M il y Fdm n 
M U

Valor Linea Base: 4.8

' Año Unn Base: 2012

Periodkitad: Trimeshal
Periodo s/Metas: 1 =■ 5,2 = 5.3 = 5. * = 5
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Matriz de indicadores para Resultados Validada

Program a:
Dependencia:
U n W a d  A d m in is t r a t i v a :

E01 4-S ervidos de Satud Pública
5 S S « c r« ta r ia  d e  S a lu d  

S u b s e c re ta r ía  d e  S a tu d  P ública

F in a lid a d :

Función:

Actividad institucional: P ro m o c ió n  d e  la  S ahtd  y  P revención  y  C ontro l d a  E n fe rm ed ad e s  F o r ta U o d a »  a  M e d ra d a s  S a c to r ía l a  In te rs a c to n a lm a n ta

D asarro tlo  S ocia l 

Satud

P res tac ió n  d a  S e rv ic io *  d e  S a lu d  a la  Com unidad

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: SS-1761058E016-15558

'  M ftv e l • ndk»de r 4 -  i  ■ -V- • ¿

Actividad 4.2 Contribuir » tes Servicies de promoción de té salad y 
de lecció i de enfermedades proporcionados a la 
pobtadóo femenina adolescente no derecbobabieetes y 
«liados al Segure Popular otorgados

ta n to :

Definición:

Cobertura de usuarias adhas adolescentes de 15 a 
11 años que utilizan algún métate de planificación

Mide (a proporción de mujeres gn seguridad social 
de 1S a 1? anos que utitizao un método de 
irtaaifkadónfaflifiar en retacón a la meta programa 
de usuarias activas

Nombre: Sistema de mformaóófl en salud (SIS) 
5MBA

La población femenma adotescento de 15 a 10 
años sin seguridad social y afiliados al 
Seguro Popular acude puntuabnento a recibir 
métodos de ptaniftcaeióa fam iliar y ios utiliza

Tipo;
Dimensiói}:

Ámbito:

Gestión
Eticada

Procesos

Área Responsable: Dirección General de tefermacmn en Salud
tOQS)

Métorka de Cálculo: (Usuarias activas 15 a 19 anos al corte de 
«formación / total de usuarias activas de 15 a 19 
programadas) X ISO

OtspouMibd: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Consultas
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Valor línea Base: 71

Fecha de Publicación: Mayo, Agosto. Noviembre 2011 y Febrero
2011

AiolóeaBasi- 2013

Periodicidad: Trimestral

Peródos/lteUs: 1 = 85.2 = 15,3*15.4 = 85
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F in a U tfa ti:
Matrfz da Indicadores para Resoltados Validada

Programa: 50t 4-Ss-^vicios ck* C-j-Uií PúblKa

Bepernteftcia: i«o%urva *j« S»u*0

ib w ^ ^ w  Aóm u iS íir*::.: r ¿ :  Sua»*<>-*:ái** d «  S a i«c  «’ttbtica

Finstúfad:
F u rc ic o :

S u b fu o c ió n :

A ctividad Iw JP í.* tm^ - c  ?'rom<K,oí»tf»  U  Saiud y Prevríy;»oi' y C&ntro*.O* t:r.r*rri*<.'¿o*v Fertxtecid¿s •  inNyadM Socier»( *  inwrMciwiaUitcnte

^ e iU o c r . <tt S*r«tcíos 0* Salud '*  La ComuA'tetf

10: SS-T75£na&SE9R^SB
■h í * * í ObitiivD M k a d o r Medí» # •  VocM cacld* - —  ..........

/tó ivioa» ¿ ¿ : ri-iid iecer ;a Jetecoóa de citetógia cervical 
; i<d|(«i>tcstaoui en moderes de 25 a M  años otorgados

Nombre: Cobertura de detección de Papaojcdastr ta  Maceres Nombre:
de 25 a ¿4 años, m  seguridad social y afiliada ai w w  \%CfcM-?9&£J'£>&7 esS iiíí¿ i» ts a íitia de  aitRBEBBSaaApettietiaete *  -am 1

i■

D etoum Mide el grado de cumptaiiento de estudios 
reateadosdepapaairolaoc programados ec mujer» 
«n seguridad u r á á y  afijadas al R£?PS de 25 5 ó t 
años de edad

CúfiíPG ' estadios ¡áse áÜ fcE übn #  sugtuBñHfti -xan ] 
papamadámu j

upo; Gestión l

;
] Simenacn: Eficacia /rea Responsable: Dirección Nacional de Cáncer de -3 Mujer. 

KiSlitoio lücional de Salud Pública
i ÁsnbitQ; Procesos

Método de Cálcalo; (Total de moeres de 25 a M años a las que se tes 
reatiza detecctáa de Papaoicclaott sta seguridad 
¿acial y afiliada al REPSS l Total de mujeres det 
mismo grupo de edad si» seguridad social y afiliada 
*  RrPSS programadas para detección} X ?!)0 Disponibilidad; -v.*íi

:
i
:
1
:

Unidad de Aeátisés: Driícciunes
AlgoiíiT.ju Cobertura y Desagregación 

Geográfica
estatal

i Periodicidad \itr« n a l

i
1

t-echa de Publicación: E-»yt. Ageste, Noviembre ?3tS* íeacra
2 6»

i Vatei u n ta  5a>« TfiO%

A ñolw a Base: 2312

1
i Per«siKa3ad: It-mesíra!
1
1

i1

Peiwt^'Melas •--2 t.2 -2 f.3 « 2 4 .» ‘ 23
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Matriz de Indicadores para Resultados Vaím ím U  *

P ro g ra m a ; EG1 ̂ -S erv ic io s  de S alu d  P ú b lica
D e p e n d e n c i a :  S S  S e c re ta r ía  tf»  Salud

U n i d a d  A d m i n i s t r a t i v a :  S u b s c c ra u r ú  d e  Salud  P ú b lica

A c t iv i d a d  i n s t i t u c i o i ia L  Prem o c ió n  d e  ta  Saiud  y P reven c ió n  y Control d e  Enfermedades

F in a lid a d :

F u n c ió n :

S u b f u n c ió n :

F o r ta ie c ó a s  e  in te g ra d a s  S e c to r ia l e In le r s e c lo r ia lm e n te

Peserroiio Social 

¿alud

P re s ta c ió n  d e  S e rv ic io s  d e  S a lu d  a ta  C o m u n id a d

ID: ' SS-1 761058EÜBIWISS9B

N h e t O b je tivo ¡n d fc a d o r M o tilo  iM  V e r ific a c ió n ■ * 1 —  - .

A c ln m U U .4 Promover !a detección «pórta la del Vtres det Papiloma 
Humano a mujeres de 35 a 64 años sin segundad social y 
afiliados al Seguro Popular con estándares de calidad 
realizados

Nombre:

OeJiiuocn:

Cobertura de detección a mujeres sin segundad 
social y de Segure Popular de 35 a M  anos con

Mi je el grado de cumplimiefilo de pruebas de VPH 
(Virus Jel Papiloma Humano) programadas a mujeres 
»hi seguridad social y ahitadas al SF.PSS de iS  a M
ar^s

Nombre: Sistema de información de Cáncer de ia 
Mujer ¡SiCAM-PRGCACU y Laboratorio de
VPK!

Población fem em ire d in  « m u s ita n  a a a á  y  
«filiada al REPS& renilri jiiiilM itit iM R ii a  sa s  
estudios de d e t a s s i t a y u ^ p iM iA i  nao
prueba de VPH

tipo

’íimeusHM».

«‘nuil»

Gestión

Lhdencia

Procesos

Area Responsable: dirercidfl Nactooai tíe Cáncer ue :a Mujer, 
instituto Niciaoal de Salud Publica

vélmíti ue lateóle. (Tefal de mujeres de 35 a 64 años a las que se les 
<ej!i¿3 detección con prueba de VPH sin seguridad 
social í  datada a! REPSS i lula! de mujeres del 
misma grupo de edad sin seguridad secwt y afiliada 
at StPSS programadas pata ¿elección) X (36

ni^/unibiudifi. 

ventad de Análisis.

Pública

Dsrtpccwnes
Aigaiitma. ^■hartura y Desagregación 

Geográfica.
.-Maia*

Periodicidad Inm e vfá f

fecha ne PudUtaaoft: Mayo Agasis. Noviembre 2 5 fí  y Obrero 
2fl!V

Vato; u n te  oése: Í33%

' m i

i
ffimestral

f
i
j

|  '-V’ :: 'as íle las '

I

i ;5 >

1 - ?4. 2 = 29.3 = 54. 4 = 23

•

______________________—

t
i
i

i

1 1
■ ■ ■ - » ---------- —  . — - - - .......  -
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Unidad A d m i n is t r a t i v a :  S u b sec re ta ría  d *  S a lu d  .Pública

M atriz de indicadores para Resultados Validada

Programa: £014-Servicios de Salud Pública

Dependencia: SS Secretoria de Salud

F in a lid a d : 

P u n c ió n : 

S u b fu  a c ió n :

Actividad riwfñucionat: Pro m o c ió n  d *  la. S a lu d  y  P revención  y  C o n tro l d e  E n fe rm ed ad e s  F o rta le c id a s  e  In tegradas  S e c to r ia l e  (n te rsec to ria ím en te

O e s a rro ltc  Socse;

Salud

P res tac ió n  de  Serv ic ios  d e  Saiud  a  le  Com unidad

PAOURESaMOMCO

2018

K): S S -1761O58E014-15558

• W vet O * * * » h n ire d n r | l  ■ J ,  -i - n ---loe---- i i  - 1 »

Actnidad t.5 Contribuir al Forlaiccúme&le de la detecriórt oportuna y Hombre: Cobertura de detección a Mujeres sin seguridad Hombre: Sístenu de mtonaaaón de cáncer de U Población iemenóu sin segaridad serial y
i »  i ilü r t  cm  «q ilM iciM  cUm u  de m a a  m  im jncs sedal y del RfPSS de 25 a 39 a to  coa [xptoiacióa mujer fS’CAM'PRÜMARI) estimaciones lU iiiia  at UPSS icu d i p w to la in tc  a sos
de 25 a 39 a to  sia seguridad secta! y afiliada «I ftfPSS 
otorgados OefiMoea: Mde r i grade de oanpümiealo de estwfios de 

etptoraciM) dioica mamaria. pragr anudas a orajeres 
$® seguridad sedal y afiliada alR£P$S fe25 i39  
a to

m u ra estadios de detección y seguimiento de 
exploración dímea mamaria

Tipo: Gestión
Pimeiwiói: Eficará Área Responsable Direcoóo Hacnmat de Cáncer de t» Mujer. 

Instituto Racnaal de Salud Pública
JWÓtí: Procesos
Mitode de Cacalo: (Total de mujeres de 25 a 99 a to  atas q«e se les 

re a to  defecada con explorarida dioica mamará, 
sío seguridad social y afilada riREPSS (Total de 
mujeres dd mismo grupo de edad sin seguridad 
social y afiliada al REPSS programadas para DtspooiWkUd: W M c*
detección) X1R9 Unidad de Análisis: OetecdMS

Algoritmo: Cobertura y Besagregadéo EjM i I
Geográfica:

Periodicidad: Trimestral

fecha de Pubücadóa: Maya. Agesta. fcwiembre 2018 y Febrera 
2119

Volof Linee to e : m

Aña Línea to e : 7BH

Pemdidda* s Trimestral
Penodes/Melas: 1*“  24.2 » 2f. 3 = 24.4 = 23
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M atriz ém Indicadores para R cw tkadM  Validada 

P r t f r a m r  E014-Servicios de Salud Publica
S S S a c ra ta r ía d a S a iH d

t l a i d a i  M i i É i l i I n t U i  S u b N c r d a r ia  d a  S a la d  A iM ic a

Finalidad:

Fundió:

f U Ü r i d l d  I n r t f t l i r l n n a V  P rom od¿ 9 »  d a  U  S a la d  y  Pr t v n d f a  y  C i a b a !  d a  C w fir n >ad » d < i  F a r ta U d d i i  a  b U y r a d a f  S o r ta r ia !  a  t t t t t r t a c to r ia lm a n la

O asarrogo  S ocia l 

Salud

P r n U c d A  d o  S e r v id a *  d a  S a lu d  a  la  C o m u n id a d

MQUCTE ECONOMICO 

2018

ID : S S -17610 5 8 E 0 U -1 5558

' ■ " O * * .  r í . . “ "  liid ld M tr • ModfedóVoyiNcaciM» f

A ctm O a d ii Co m í ib o h  a P ioaom  b  re aüa rifc i fe  b  éeteccráa 
fe  cfeccr cm  ouotagiafía a  m ieras ib  M  a 

4 1  atas s m  sciwiOaO social y  «íiliaOas a l U K S  cm 
estandarts f e  calidad brindados

Hombre:

Oeünicüc

to b c ib n  *  Oricasm n a  Masb îaMa a m iians *  

46 a U  atas, sm sofmdad social y afiliada al KRSS

PrfeMtMO de numeres s m  seguridad socui t i l a  
M  afes coa estudies a  nusbgrafias m  los éUmes 
2 aoos

Hambre: Sistem a  Mam adm  a  emea a  b  
n e ja  ISCAM-PWMMW y orimacioaos
C8KW0

P oblad» femema* sm seguridad sedal y 
afiliada al RfPSS acuda parrtoataMte a sus 
esludias de detección y seguimiento con 
mastegrafia

T ipr
OiMfOtM:

M t o

Etsiua
Bicacia

Procesos

Área Responsable: OincdM badoaal a  Uacor a  la Mojer. 
loslllalo kaciotul a  Salud Pública

Mébdo de Citado: (TataldeeMferesdf 46ai9aáasaU sqaefeles 
reaUndeleccsMCMmaitegrsfca smsegoridM 
ttó a i y atibada atfi&SS /  Total de mojeres del 
m imo grapa de edad m  seguridad sedal y afiliada 
al ttPSS programadas para deUcam) *  IW IH fTn^üidait 

Unidad de AnÜtsis:

Pública

Oetecdoecs
JtigerHmc Cebertea y Dcsagregacide 

Geográfica:
.  EslaM

PeriediáfeO Irow slral

Fetna 1e PubPcacwe. Mayo. Agasb. Herienbe 2111 y Federo 
2919

Valor Línea Base: 59.39

Año Linea Base. 2912

Periaébdad Trim slral

Perbdii/Metas: 1 = 15 .2 .15 ,3 -15 .4 .-15

j

1
'

:
1•
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• > .  .  ,

U n id a d  A d m i n i s t r a t i v a :  S u b s e c re ta r ía  d e  S a lu d  P ú b lic a

'A c t i v i d a d  I n s t i t u c io n a l :  P ro m o c ió n  d e  la  S a lu d  y  P re v e n c ió n  y  C o n t ro l d e  Enfer m ed a d e s  F o r ta le c id a s  e  in te g ra d a s  S e c to r ia l e  In te r s e c to r u b n a n le

Matriz de indicadores para Resultados Validada

Programa: £014-Servicios de Salud Pública

Dependencia: SS Secretaria de Salud

F a t a l id a d :  O esarroU ®  S o c ia l

S a lu d

P r e s u c i t o  d e  S e rv ic ie s  d e  S a lu d  a  la  C o m u n id a d

8 Gobierno det 
Estado de Tabasco

o
c o
e n

■k SS-1761058EQ14-15558
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U n i d a d  A d m i n i s t r a t i v a :  S u b s e c re ta r ía  d e  S a lu d  P ú b lic a

M atriz de indicadores para Resultados Validada

Programa: EO1 ¿-Servicios de Salud Pública
De pendencia: SS Secretaria de salud F u n c ió n :

Subfunción:

D e s a rro l lo  S o c ia l 

S a lu d

P re s ta c ió n  d e  S e rv ic io s  d e  S a lu d  a  la  C o m u n id a d

A c t i v id a d  I n s t i t u c io n a l :  P ro m o c ió n  d e  la  S a lu d  y  P re v e n c ió n  y  C o n tro l de  E n fe rm e d a d e s  F o r ta le c id a s  e  In te g ra d a s  S e c to r ia l e  lo te rs e c to r ia lm e n te

PAQUETE ECONÓMICO

2048 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: SS-1761O50EOM-15558

■
O bjetivo M k a d o r

' *~ ' 1 ■" ■. ......f.,- . i.. n
Meólo tfe V n rtffc a c U ft^

••••••' .Í.r-S&v :-v,; :%:■* Supuesto

Actividad 5.1 Acciones de prevención y detección oportuna, en las 
mujeres de 15 años o más. sin seguridad social y afiliadas 
al REPSS. en situación de violencia familiar y de género 
otorgados

Nombre:

Definición:

Cobertura de detección de Violencia en Mujeres de 15 
años o más. sh seguridad social y afiliada al REPSS

Mide el grado de cobertura de detecciones de 
violencia en mujeres de población sin seguridad 
social

Nombre:

•

SI NBA Sistema de informad ón Nacional 
Badea -det-P reportes mensuales de 
seguimiento

La población femenina acude puntualmente a 
los servidos de premoción, prevendén y 
educación en salud mental

Tipo:
Dimensión:

Ámbito:

Gestión
Eficacia

Procesos

Área Responsable: Oirección de Salud Psrcosoáal 
{Departamento de Violencia fam iliar)

*

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

flota! da mujeres de 15 años o más a las que se les 
realiza detección de violencia familiar y/o de Género 
sin seguridad social y afiliada al REPSS /Total de 
mujeres del mismo grupo de edad sin seguridad 
social y afiliada al REPSS) X 100 Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Pública

Detecciones
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: Abril julio octubre 2018 enero 2019

Valor Línea Dase: 74% .

Año Línea Base: 2012

Periodicidad: Trimestral
Periodos/Metas: 1 = 25,2 = 35,3 ■ 15.4= 15
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Matriz da Indicadoras para Resaltados Validada 

P ro g ra m a : £ 0 1  ¿ -S e rv ic io s  d o S a lu d  P ú b lic a

S S  S u c ra ta ria  4 *  Sa lud  

S u b s e c re ta r ía  d e  Sa tu d  P ú b lica

F i n a l i d a d :  O asarroUo S o c ia l

F u n d ó n :  Salud

S u M u n d ó n :  P res tac ió n  da S ervicios da  Salud  a la  Com unidad

A r t í d i i u l  h i i t f t i i r i — al~ P ro m o c ió n  d a  la  S a lu d  y  P ravan c íd n  y  C o n tro l d a  C n la rm a d a d c s  F o rta le c id a s  a M e f f J d a s  S a c to r ia l a  In ta rs a c to ria tm a o ta

PAQ UfTÉ ECONOMICO  

2018

» :  SS-17410 58E0U -15558
OMadvs

iffT  ■ — ;--------- * -* ------^ ------------------------------------- :-------------------------
M odtodoV orfficocU a ^  - y *  •

Actividad 5.2 Acciones para detección de intento de suicidio en 
escalares de educación secsedaria y media soperior 
otorgadas

Nombre

DeJjmáótt:

Percentaje de casos mtevos de escolares en riesgo de 
soiddw

Mide el inddesda de adolescenles escolares con 
riesgo de saicidM

Nombre SIN8A Sistema de bdarmadón Nacional 
Básica reportes mensuales de 
seguimiento

La po b lac ión  ado lescente  acude 
puntualmente a los servidos de promoción. 
:prevenctón y educación en salud mea tal

Tipo:
Dimensión;

Ámbito:

Eedm
(fia d a

(“rocosos

Área Responsable: Dirección de Salud Psicosorial 
(Departamento de Salud Mental y SuidAe)

•

Método de Citado: ICesos m im s de escolares ea riesgo delectados / 
total de adolescentes escalares) X 100

Disponibilidad: Privada

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Detecciones
Estatal

Periodicidad: Trimestre!

Fecha de Publicación: Abril julio octubre 2011 enero 2817

Valor Linea Base: im

Aña Linea Base: M i2

Periodicidad: Trimestral _
Periodos/Metís: 1 *2 5 2  = 25,3 = 25,4*25
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Matriz da Indicadores para Resellados Validada

EDI ̂ -Servidos de Salud PüfiGca 
$ S  S e c re ta rte  d e  Sa lu d  

S u b s e c re ta r ía  d e  Sa fad  P ública  

A c t iv i d a d  I — m u e l o *  >1: P ro m o c ió n  d e  la  Sa fa d  y  P rev e n c ió n  y  C o n tro l d a  Cel w iTMidadas  Fém ia o r i i e e i i

MWEnsaaiMKi

2018

a la C e flw w id a d

■h SS-17M058EG14-15558
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U n id a d  A d m i n i s t r a t i v a :  S u b s « e r« ta r i*  d e  S a lu d  P ú b lic a

Matriz da Indicadores para Resultados Validada

Programa: £014-Serv icios de Salud Pública

Ptpawdancia: SS Secretaría de Salud

F in a l id a d :

Función:

SuMú m U k

A c t i v id a d  I n s t i t u c io n a l : P ro ra o c ió o  d e  la  S a lu d  y  P re v e n c ió n  y  C o n t ro l d e  E n fe rm e d a d e s  F o r ta le c id a s  c  In te g ra d a s  S e c to r ia l e  b ite rs e c lo r ia tm o iH e

D e s a r ro l lo  S o c ia l 

S a lu d

P ra s ta c ió n  de  S e rv ic io s  d e  S a lu d  a  la  C o m u n id a d

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: SS-1761058E0U-15558

S H r; - • ObJuHÚO
■k-.y ■

leNteadoP Atadlo taV nrificadón ¿SMpmuto

Actividad 5.S (••trib u ira  U Telecom de Depresión )  la población sin 
derecbobabieocia y afiliados al (tfPSS de 60 anos y mas 
que acude por primera vez en el ano a tas Unidades de 
Salud de le r Nivel de Atención elorgades

Hambre:

Qefwdón:

Cobertura de detecciones de Qepresióa realizadas a 
la población sin derecbohabieoda y atibados al

Mide el porcentaje de detección de Depresión a 
través de cuestionario G0S

Nombre: Sistema de información en salud. SIS Los adultos de 60 años o más acuden 
puntualmente a tos servicios de salud con 
énfasis en delección de depresión

Tipo:

Otmensión:
Gestión
Eticada Área Responsable: Direcdóo de Programas Preventivos

Ambito: Proceses

.

Método de Cálculo: 

Algoritmo

(Total de Detecciones de alteración de Memoria 
realizadas a través de cuestionario de Minimental a 
la población sm derechohabieicta de 60 años y mas 
qué acude a la Unidad de Salud de Primer Nivel de 
Aleación i  Detecciones de alteración de Memoria 
Programadas i  X IW

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica-

Pública
Detecciones - 
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Pedio de PoMced#»: Mayo. Agosto, Noviembre 2018 y Febrero
2fit*

V a to fliK ila u : 1 N *

> m  la ta  tase 2(12

- P e riodo ** Maestral
PcmduMclas: 1 *25.2 *  3(13 = 30.4® 15
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Matriz dn Indlcadorns para P u n tu d o s  Validada 

Programa: E014-S*rvidos de Satud Pública
D ipiw iinfir S$SKr«UrfodtSaW
UnMwrililwWrtrUlM; Subsucreturi» é# Salud PúWlc*

finalidad- D usarroU o S ocia l

Fundón: Salud

S u M m d ó i i :  P r * * U t ió n  d a  S a rñ c te s  d a  S a l iid  a ta  C om unidad

A c t f v W a d  I n a U lw f l i m a l -  P r o m o o d n  d a  la  S a lu d  y  P ra v a n d A n  y  C o n t ro l d a  E n fa r ra a d a d a *  F o r ta la c id a s  a  In t a y a d a i  S a c ia r la !  a  ln ta f» a c ta r ia lm a n t«

MVKnECDadMKS

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

Kh SS*1761058E014-15558
"  ' ■» I ■■ "M; ■■̂ 'V T ‘ m,m‘ ~

- i » # - ... ■ (kidkeder' ' ^  an a_ m —«u-----na— ;> m m m  y u p n a a m  ..

A d M d id U C an trta r a la  ddacáéa *  Sindroan da Caldas ta  la 
ftU a d ta  si» ttoeckstakitacia y adiadas al I0S S  O  M  
atas y n ris en tas Unidades da Salad da la r l in t  da 
Mentida alargadas

Nonfen:

(Iffp ifiá r

Cokertwa de detecoaaes de cadas w ia  poHaciófl 
sia Uereckekalieacia y aliliadas al KPSS da (S añas

Hide la Oeleccüa de caídas a Vares del 
caasliaaarias de Sánkana de Caídas realinda en la 
yakladto sia deredakakieacia de M  añas y mas qne 
acuda a la  m i t a i  da Salad de Primer Hhel de

Hundiré: Breasen General de Wermarienen
Salud. DGIS

la  pnbiaciéa de 49 años y m is ando 
oportunamente a qne se le  realice* tas 
detecóenes y am pie con 1as indcadones del 
persenal desalad

r« c
DmcasMe

AmWo:

Gestión
Eficacia

Preceses

Área Rtsixwsaklr Estadística. Planeacirá y Oiracdrá General 
de Intormacirá en Salud

-

Melada de CUcuto; (Total de Detecdnnes realizadas a través de 
cnesfienario de Caídas en la poMabón sin 
derechahabiencsa de é l añas y ñas. que acude a la 
Unidad de Salud de M aier Uñe! de Atendrá / 
Oetecciones de Síndrome de Caídas Programadas I X 
190

Disponibilidad: 

Unidad de A¿ábs>s:

PúMka

Oetecoones
Ugordnn: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Tnmesfrat

Fecha de Publicación- Abril yatio octubre 2911 enero 291?

Valer Linea Base: 108%

Añe Linea Base: 2012

Perknfeidad: Trimestral
Periodes/Metas: 1 = 25.2 = 30,3 = 30.4 = 15
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U n i d a d  A d m i n i s t r a t i v a :  S u b s e c re ta r ía  d e  S a lu d  P ú b lic a

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Pregrama: £01 ¿'Servicios de Salud Pública

Dependencia: =5 Secretaría d« Salud

F in a l i d a d :  

F u n c ió n :  

S u t>  f u n c ió n :

A c t i v i d a d  I n s t i t u c i o n a l :  P ro m o c ió n  d e  la  S a lu d  y  P re v e n c ió n  y  C o n t ro l d e  E n fe rm e d a d e s  F c r ta le c id a s  e  in te g ra d a s  S e c to r ia l e In le rs e c lo n a lm e n te

D e s a rro l lo  S o c ia l 

S a lud

P re s ta c ió n  d e  S e rv ic io s  d e  S a lu d  a la  C o m u n id a d

10: SS-!76105fflHHKMHS®

Ittw l OfcJUvc 'üMBcador . M adtodaV trW ucM ei ^  ^ r ----------- ■_

Actividad 1.1 Contribuir a la  ¿valuación antropométrica y seguimiento Nombre: Cobertura de consultas de vigilancia nutricionai Nombre: Sistema de información en salud IStS-SS- Que tos m enanB áfcS añs
nutncional a la población de 0 a 5 años sin seguridad otorgadas a la población de 0 a 5 años ski seguridad CE-H). control n u lriá o irild le  m anea p M *H t y
sociai y afiliados al RÉPSS en unidades de 1er nivel de 
atención otorgados Definición: Se define como el volumen de consultas para 

valoración antropométrica otorgadas en retacón á 
tas programadas

realicen Us in á ita a o n B a á b iq rita

'

Tipo: Gestión
Dimensión:

Ámbito:

Eficacia Area Responsable: jirecaon General de Wormación en Salud
OGB)

Proceses
Método de Cálculo: (consultas de vigilancia nutridonal realizadas a (a 

población de 6 a 5 anos /  total de consuttas de 
vigilancia nutricio nal programadas) X 100

Disponibilidad: '̂ ubtica

lindad de Análisis: Conidias
Algoritmo- Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: Abril julio octubre 2810 enero 2011

Valor linea Base: too

Año línea Base: 2012

Periodicidad: Trimestral
Periodosftfelas- í  = 75,2 « 25, 3 = 25,4 = 25

_______ __________________________________ 1
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Unidad Administrativa: Subsecretaría de SaUtf PúUica

Matriz d* Indicadores para Resultadas Validada

Programa: ES I 4-Servicios do Salud Pública
Depeedseda: ss S*er*i*rú o» S»Uus

Finalidad:

Funciln :
SwMuaciin:

A c t iv i d a d  l aat i t i i r l naal '  . .P re m o c ió n  d *  ta S a lu d  y P reven c ió n  y C o n tro l do  E n fa rm e d a d a s  F o ru te c ia a s  o In teg rad as  S e c to r ia l « tn te rs e c lo ria lm e n ie

O es arro llo  S ocia l 

S a lu d

P res tac ió n  do  S erv ic io *  do Salud  a  la  C om unidad

I D:  SS - 1 M I
— — i--------■ .--- & ¿ .v J T ' r r

K M Oblntow M te a d o r ' M M io d o V o rtftu c ite

Contribuir cm  Consultas médicas n  el primer nivel de 
atención peí inlcccisftes Respiratorias Agudas en 
menores de S añas proporcionadas

M w fto rj d t eines «eneres d i 5 sitos q n  acude» a 
ra w iU  de primera m  por M iccíoms íespiratorias

Cansidlaa médicas de ptieneravea por !n¡ traen 
Sespiratorii Agudas (IMS) otorgadas a tos m us 
menores de S añus en unidades de p r im o  nivel y que 
ledtúeron tratamiento sntemalico es las unidades

Sistema de intormacm en salud ISIS-SS-
Í$-H>

Actividad 4.2 Nombre:

DeTmidós:

Itombrr

salad iB stoiid to

Tipo:
Diincsstés:

(restiró
titeada Área Responsable: Sistema Estatal de Urgencias

Aobtto: botosos
Método de Cálcate 

Algoritmo:

[número de ames ímootes de 5 Asta de canaula de 
primera vez por IRAS en unidades de primer nivekde 
haíamiealo sintomático / ei total de amos menores 
de 5 m k  que acuden a consulta de primera a i  de 
tratamiento siotomático mas Uatanúents aotiiwónco 
por IRAS) en la unidades de primer atvel X 188

3ispemMi<iad:

Unidad de Aoáüsíi 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

PsWica
Niños menores de $ anos
Eiísiit

Periodicidad: Inmeslrai

Fecha de Pobucaciún: Atni julio octubre ¿611 aove 2117

Vaioi Lútea Sase: 70

Ase Linea D»s¿. 2«l?

Periodicidad; Trimestral

PeíioúsSHelas: 1*70,2*711,2^78.4*78
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Matriz de Indicadora*
Prvgramt:

Dependencia:

.Unidad Administrativa: 

Actividad Institucional:

para Resaltados Validada

E014-Servtctos de Salud Pública
Finalidad:

S S  S e c re ta r ía  d a  S a lu d  

S u b s e c re ta r ía  d e  S a lu d  P ú b lic a  

P re m o c ió n  d e  la  S a lu d  y  P re v e n c ió n  y  C o n t ro l d e  E n fe rm e d a d e s  F o r ta le c id a s  e  in te g ra d a s  S e c to r ia l e  In te rs e c lo r ía im e n le

F u n c ió n :

S u b fu n d e n :

D e s a r ro l lo  S o c ia l 

S a lu d

P re s ta c ió n  d e  S e rv ic io s  d e  S a lu d  •  (a  C o m u n id a d

numere k n k Imco

2018

O
« Oen

ID: 5S-17&1058EQ14-15558

■ ■ H M L . ' - - 1;. Jndksdnr ' '  Mqdie do yqpRicácM* • vSmpttoubo '

Actividad i.3 'Contribuir con Consultis médicas y con iralwmenlo con Demore: Cobertura de niños menores de 5 años que acuden a Nombre: Sistema de ¡nformariM en salud (SIS) Ooe (a madre siga las recomendadenes de
Pla« T e »  unidades de primer nivel per Enleimedad 
Diarreicas Ajadas en menores de 5 años otorgadas

Oefwctón:

consulta de primer a vez por Enfermedades Diarreicas

De los niños menores de S años que reciben 
consultas médicas de primera vez por Enfermedades 
Diarreicas Agudas (EOAS) en (as unidades enéticas de 
primer nivel y que recibieron balamiente con Plan

SIMA prevendoo otorgadas por e l medico de la 
unidad de primer nivel para evitar un nueve 
cuadro

Tipo: Gestión
Dimenstóft: Eficacia Área Responsable: Dirección General de Información en Salud

(D6tS)
Ámbito: Procesos
Método de Cátodo: (Total de niños menores de S Años de consulta de 

primera vez por EOAS dei pian A 1 Total de niños 
menores de 5 años que acuden a consulta de primera
vez par EOAS plan A. B y Q X106 Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Niños menores de Sanos
Algoritmo: Cobertura y Desagregado» 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

fecha de Publicación: Abril julio odubf* 2018 enere 2611

Vítor Unes Base: n

Año Linea Base: 2012

Periodicidad: Trimestral
PertodosMelas: 1 = 25, 2 = 25. 3 = 25.4 = 25
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Matriz da Indicadoras para Resultados Validada 

P r o g r a m a :  E 0 1 4 - S e r v ic i o s  d e  S a lu d  P ú b l ic a

Dependencia: . S S  S e c re ta r ía  d e  Satud

Unidad Admfniotrotiva: S u b s e c re ta r ía  d e  Salud  P úb lica

F i n a l i d a d :  D e sarro llo  S ocia l

F u n c ió n :  S a lu d

S u b f u n c ió n :  P res tac ió n  de  S ervicios de  Salud  a (a  Com unidad

Actividad Institucional: P ro m o c ió n  d e  la  Salud  y  Prevención  y  Contro l de  E n fe rm e d a d e s  F o rta le c id a s  e  In te g ra d a s  Sec to r ia l e  In te rs e c to ría im e n te

PAQUETE ECONOMICO 

2018

ID: SS-1761058E01A-15558

-  NKM  > '  ■ , ^ o q u v »  , v i  : . . ledcedo r ' ’ "  \ Medio Ue V eftftcecU n ■ V : -V  V , , : ¡ £ r  • V " '* ; Supuesto

Actividad 4.4 Contribuir a la disminución de defectos al nacimiento 
medíante la detección de Enfermedades Melabólkas a 
través del Tama Neonatal a les reden nacidos afiliados al 
Segure Popular y otorgarle tratamiento oportuno

Nombre:

Oefmidón:

Porcentaje de detecciones de Enfermedades 
MeUbólicas en el Recién Nacido afftados al Segura

Mide la proporción de las tonas de Tamiz Neonatal a 
reden nacidos programados

Nombre: Sistema de Información en Salud SIS SIMBA (toe los recién nacidos afiliados al Seguro 
Popular reciban tratamiento oportuno ante 
una enfermedad mt.abóltca

Tipo:
Dimensión:

Ámbito:

Gestión

Eficacia

Procesos

Área Responsable: Dirección General de Información en Salud 
I0GIS)

Método de Cátodo: (Totat de muestras de Tamiz realizadas / total de 
nacidos mas programados para loma de tamiz) X 
100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Detecciones
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Valor linea Base. 77.78

Fecha de í n: Mayo. Agosto. Noviembre 2018 y Febrero 
2019

Año Línea Base: 2012

Periodicidad: Trimestral .

Periodos/Melas: 1 = 25.1 = 25.2 -  25,2 * 25,3 -  25,3 * 25,4 = 25, ó
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/
/

Matriz da Indicadoras para Rasultados Validada 

Programa: H01 A -S e rv ic io s  d e  Salud Pública

Dependencia: SS Secretaría dt Salud

Unidad Administrativa: Subsecretaría d* Salud Pública

Actividad Institucional: Promoción da la Salud y Prevención y Control de Enfermedades Fortalecidas e Integradas Seclorial a Intersectonalmente

F in a lid a d :

F u n c ió n :

S u b fu n c ió n :

Desarrollo Social 

Salud

Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

PAQUETE ECONÓMICO 

2018

10: S S -17& 1058E 014 -1 5 5 5 8
Nkm x '  ~ ' ,  4

Actividad 6.5 Contribuir al esquena completa de vacunación en niños Nombre: Porcentaje de niños de 4 años vacunados centra la Nombre: informe mensual de actividades realizadas Que la madre acuda con el niño a la unidad de
de 4 años contra la Oifteria. Tosferina y Tétanos en las 
unidades de primer nivel de atención

Definición:

Difteria Tosferina y Tétanos en las unidades de

De los niños de 4 años que re cta ) vacuna contra la 
Difteria. Tosferina. Tétanos (DPT), este tascador 
mostrará que porcentaje están vacunados en las 
unidades de primer nivet

en la unidad médica (StS-SS-CE-Hd) primer nivel, para cumplir coa el Esquema de 
Vacunación de acuerdo a (a edad

Tipo: Gestión
Dúneesmn:

Ámbito:
Eficacia Área Responsable: Dirección General de Información en Salud 

(DGIS)
Procesos

Método de Cálculo: ÍTotal de dosis de vacunas aplicadas a la población / 
Total de dosis de vacunas programadas! x 109

Disponibilidad: Pública
Unidad de Análisis: Vacunas

Algoritmo: Cobertura y Oesagregadóa 
Geográfica:

Eslatal

Periodicidad: . Trimestral

fecha de Publicación: Mayo. Agosto. Noviembre 2018 y febrero

- Valor Línea Base: 100
2019

Ano Línea Base: 2012

Periodicidad: Trimestral
Periodos/Metas: .1 = 29.2 = 15.3 = 12.6*64

■
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Unidad Administrativa: S u b s e c re ta r ía  da  S a lu d  P úb lica

Matriz da Indicadoras para Resultados Validada
Programa: E01 A-Servicios de Salud Pública
Dependencia: SS  Secre taría  de Salud

F i n a l i d a d :  D e sarro llo  Social

F u n c ió n :  Salud

S u b f u n c i ó n :  P restac ión  da Serv ic ios  d e  Salud  a  la

Actividad Institucional: Pro m o c ió n  da la  S a lu d  y P revención  y C ontro l de E n fe rm e d a d e s  fo rta le c id a s  e In te g ra d a s  S e c to r ia l •  in te rs e c lo ria tm e n te

PAQUETE ECONÓMICO

2 0 1 8

ID: SS-1761058E01A-15558
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Matriz de indicadores 

Programa:

Popa nd ancla:

Unidad Administrativa:

para Resultados Validada

E 0 1 4 -S e rv td o s  d e  S a lu d  P ú b lic a

S S  S t t f M i r i l  d e  S a lu d  

S u b s e c re ta r ía  d e  S a lu d  P u b lic a

F in a lid a d :

F u n c ió n :

S u b fu n d en :

ArlUldiU P ro m o c ió n  d e  la  S a lu d  y  P re v e n c ió n  y  C o n t ro l d o  E n fe rm e d a d e s  F o r ta le c id a s  e  In te g ra d a s  S e c to r ia l e  In te rs e c to r ía lm e n te

Desarrollo Social 

Salud

P re s ta c ió n d e  S e rv ic io s  d e  S a lu d  a  la  C o m u n id a d

p a q u e te  e c o n ó m ic o  

2018

10: SS-1761058E016-15558

ln<Hca0or
;• /

M ediode V ertfk^c tó o  : ¿ . t  :-y, . j -  . . . r  . K , . i
'T i  ^ ^ ^ '̂ ip u e s to  - •

Actividad 7.1 Contribuir con Acciones de seguimiento de Salud y 
aliraentación/a niños beneficiarios de PROSPERA 
otorgados

Hombre:

Oefimción:

Cobertura de niñas y niños de & a 59 años 
beneficiarios de PROSPERA que reciben suplemento

Mide el número de niños beneficiarios que reciben 
suptemento atimenbeto

Nombre: Sistema de información en salud ISIS) Con una buena nutrición y el consumo de 
suplemento los niños y niñas tendrán un 
optimo crecimiento y desarrollo

Tipo:
Dimensión:

Ámbito:

Gestión
Eficacia

Procesos

Área Responsable: Coordinación PROSPERA Programa de 
Inclusión Social

•

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

(Número de niñas y niños beneficíanos de 6 a S9 
meses de edad que recibieron tratamientos de 
suplemento alímenlicio (mes par) 1 Número de ninas 
y niños beneficiarios de 6 a 59 meses de edad en 
control nutrscional (mes par}) X100

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Pública

Consultas otorgadas 
Estala!

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: futió 2018 enero 2019

Valor linea Base: 100%

Año línea Base: 2016

Periodicidad: Semestral
Periodos/Metas: 1 = 50,2 = 50
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Matriz da Indicadoras para Resoltados Validada

Piijraaa: £OU-Servic*osda$»tudPúMica
S S  S e c r e ta r ia  d e  S a lu d

Finalidad:

A m cU k

Unidad A dm inistrativa: 

A ctividad bM tN uck aa t

Subfunción:
S o b M c r t u d i  d e  S a lu d  P ú b lic a

P r o m o c ió n  d a t a  S a lu d  y  P r e v e n c ió n  y  C o n t ro l d e  E n fa rm e d a d e s  F o r ta le c id a s  a  « a g r a d a »  S e c to r ia l e ln t e r s e d n r ia tm e n ta

D e s a r ro l lo  S o c ia l

P re s ta c ió n  d o  S e rv ic io s  d a  S a lu d  a  la  C o m u n id a d

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

® : S5-1761058E014-15558



1102 P E R IO D IC O  O F IC IA L 9 DE DICIEMBRE DE 2017

ESTE DOCUMENTO CONTINÚA EN LA PÁG. 1103

El P eriód ico  O fic ia l c ircu la  los m iérco les y  s íb a d o s .

Im preso  en  la  D irecc ión  de Talleres G ráficos de la S ecre tarla  de  A dm in is tración , bajo  la C oordinación de  la 
D irecc ión  G enera l de  A suntos Juríd icos de  la S ecretaria  de G ob ierno .

Las leyes , decre tos  y  dem ás d isposiciones superio res  son ob ligato rias  p o r e l hecho de  ser publicadas en  
G o b ie r n o  d e l T a b a S C O  «éte periód ico .

E s ta d o  d e  T a b a s c o  cam bia contigo p a r a  c u a | q U | e r  ac larac ión  acerca  de  los docum entos publicados en  e l m ism o, fa v o r de d irig irse al inm ueble
“2017, Año del Centenario de la Promulgación de la ub icado en la.calle N ico lás  B ravo Esq. José N. R ov iro sa  #  3 5 9 ,1 *  p iso  zo n a  C entro  o  a los te léfonos 131 -37-32, 

Constitución Mítica délos Estados Unidos Mexicanos" 312-72-78  de VUlaherm osa, Tabasco.
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PROYECTO OE P R ESUP UESTO  G EN ER AL OE EGRESOS

N0KTEK0MIUCC

2018 Gobierno <tel 
Esiodo cteTattfsco

INSTITUTO ESTATAL DE CULTURA 

ESTRATEGIA PROGRAMATICA

MISIÓN

Misión det Instituto Estatal de Cultura: Establecer y prom over actividades para preservar, enriquecer y difundir la cultura, las costum bres y  los valores originarios que 
reafirm en nuestra identidad como tabasqueños.
Visión del Instituto Estatal de Cultura: Somos una institución comprometida con el patrimonio cultural material e inmaterial que nos da cohesión, identidad y reconocimiento de 
nuestros valores y tradiciones en el país y el extranjero.

Misión de la Secretaría de Cultura: Somas una institución encargada de (a promoción y difusión de las expresiones artísticas y culturales de México, así como de ta proyección 
de la presencia del país en el extranjero, impulsamos la educación y la investigación artística y  cultural y dotamos a la infraestructura cultural, de espacios y servicios dignos 
para hacer de ella, un uso m is  intensivo. Trabajam os en favor de ta preservación, promoción y difusión del patrimonio y la diversidad cultural. Asimismo, apoyamos la creación 
artística y el desarrollo de las industrias creativas para reforzar la generación y acceso de bienes y servicios culturales, además de que promovemos el acceso universal a la 
cultura aprovechando ios recursos que ofrece la tecnología digital.

OBJETIVOS

Con fundamento en el Acuerdo de Creación del Instituto Estatal de Cultura, publicado en el Periódico Oficial el día 9 de febrero 2008 suplemento 6B27T, en donde se establece 
el fomento e impulso al desarrollo de la cultura en todas sus expresiones mediante la promoción y apertura de espacios para las manifestaciones culturales de la sociedad, ya 
sea de forma individual o a través de organizaciones no gubernamentales.

La cultura actualmente es considerada un elemento prim ordial en el desarrollo económico y social de los pueblos, es por ello que se han destinado recursos para mejorar la 
infraestructura cultural, profesionalizar las artes y am pliar la prom oción y difusión cultural en el estado. Mediante los proyectos ejecutados no solo se ha cum plido con el 
objelivo del Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018, sino también se ha ubicado a Tabasco como un referente cultural de la zona sur del país.

Con el fortalecimiento de los programas artísticos se ha dado un fuerte impulso a la actividad en los recintos culturales, ofreciendo mayores opciones de formación artística a 
los nihos y jóvenes, así canto esparcimiento cultural a las familias.

Basados en el principio de hacer de la cultura  parte del desarrollo integral de las personas, en coordinación con la Federación se han creado nuevos espacios y se han 
fortalecido los encuentros artísticos y festivales de m agnitud regional, nacional e internacional.

Por consiguiente y  de acuerdo ai-objetivo de Promover y difundir las expresiones artísticas y culturales de México de ta Secretaría de Cultura y a los lincamientos Plan Estatal 
de Desarrollo 2813-2018, en su Eje R edor 5 Educación, Cultura, Ciencia, Tecnología y Deporte. Esto hace de tos valores artísticos e intelectuales el eje del desarrollo cultural 
del Estado, preservar el patrim onio arqueológico e histórico del Estado: y administrar y operar los muebles e inmuebles destinados a tas actividades propias del Instituto.

Los avances han sido significativos, hoy TabasCo cuenta con cuatro licenciaturas en las artes, 18 nuevos espacios como librerías, escuetas y recintos culturales que brindan 
nuevos servicios a la población tabasqueña. Se ha alcanzado logros importantes, pero es necesario seguir invirliendo para continuar creciendo en materia de cultura y por 
ende en el desarrollo social. La operatividad d'e las escuetas de arte, necesitan forzosamente un presupuesto etiquetado para el pago de maestros y para mantener los gastos 
administrativos de las licenciaturas, que incluyen necesidades de mantenimiento, equipamiento y recursos materiales. Cabe hacer mención que todas tas licenciaturas tienen 
registro oficial de la Secretaría de Educación y cuentan con el aval del Instituto Nacional de las Bellas Artes (INBAI.

Los fondos bipartitos celebrados con la Secretaria de Cultura y  estados del sur. son recursos que se multiplican en acciones y esfuerzos, encaminados principalmente hacia el 
desarrolto cultural de v illas, rancherías, poblados y cabeceras m unicipales, si no se contaran con estos recursos muchos artistas y creadores no tendrían apoyo. Por ello es 
sumamente importante realizar la aportación al convenio que realiza el estado con la federación para la operatividad de los program as, con los Programas de Desarrollo 
Cultural M unicipal, Desarrollo Cultural Infantil, Estimulo a la Creación Artística (PECDA) y de Apoyo a las Culturas Municipales y  Comunitarias IPACMYCI, con estos se financian 
más de 108 proyectos de arle popular, gastronomía, medicina tradicional, artes visuales, literatura, teatro, danza, cine, entre otros.

Mediante los fondos bipartitos, se atienden a públicos específicos tales como niños, jóvenes, adultos mayores y personas discapacitadas, también se fortalece el intercambio 
cultural con otros estados a través de los programas Istmo, Sotavento, F0RCA2S y Cultural Maya, donde se promociona a Tabasco y nuestra cultura.

El Instituto ha reatizado eventos de prim er nivel como el Encuentro Iberoamericano de Poesía Carlos Pellicer Cámara que en promedio congrega al año a más de 95 poetas de 
América Latina y  España, con una afluencia superior a ios 9 m il personas asistentes, con este evento ubica a Tabasco en el contexto latinoamericano de poesía, por ello es 
necesario afianzarlo y  buscar la consolidación para su inlernacionalización.)

Paré estim ular los trabajos de los creadores locales y artistas se requiere un presupuesto etiquetado al proyecto de promoción a las artes plásticas, mediante el cual se 
otorgan premio a tos ganadores de concursos de pintura, grabada, dibujo, caricatura, escultura, fotografía y  Bienal Regional de Pintura Dr. Miguel Angel Gómez Ventura, ya que 
con esta se convoca a pinturas de los estados del Sureste del país, con este concurso se beneficia a más de 288 artistas visuales al año.

la  m úsica tabasqueña es parte de nuestra tradición y nos Identifica en otros estados del pais. Su ¡fusión se lleva a cabo mediante las presentaciones de la Marimba del 
Gobierno del Estado y del grupo de Tam borichocos en espacios públicos y foros de otras regiones del país. Por lo tanto es necesario el fortalecim iento de su operatividad.
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U n M e d A d ir ln lli^ ite : C te«c<l*n da A tención Ciudadana

A c IM d a d  SíteJÁi'.w toM tai: A sistencia $oci«L C om unitaria y  Beotetesncí» Potetes Juste y Equitativa •  Grupos V ulnerables

Mairi* da M iudoro» para Rh vM i  Validada
Programa: E035-Atenciófi a Familias y Población Vulnerable
□•pendencia'. O* Sistemo par» el OttwraUo tateprsl «te te Ftmilt» UKt-Tsbasro)

fin a lid a d : O ásarratte Social

fu n c ió n : Protección Social

S u b tu n c ió n c O tros Grupas Vulnerables

MtUEXKMfcMO

2018 Cobtem o del 
Estado deTsbasco

Hfc DI-1 130O7OEO35-15400

- -MSvs! • . ■ A 1# - ': 5 :  ' •••• ■ "*: ludiendo? ■ ■ v -1 - : ' ' í  ... -y .: Modladi Verblcaclói- ~ t rSMpbeoto --

AdMad 3.1 Mención de Irabafo social en albergue temporal Sombre: Eficiencia de bebdó social del afttigoe temporal Hombrr Reporte de actividades les coslos de tnsumos y servicios no 
presentan variación de precios durante el 
ejercicio.

•
Befancwn; Variación porceirtoal de percmas atendidas en d 

periodo frente al número de solicitudes recaídas. •

/ Upo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: DifKciin to Cmlns Asistwriates

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Elidtncia de trabajo social» Total de Personas 
atendidas errel período / El número de seliolodes 
recibidasMW

Disponibitidad: Pública

Unidad de Análisis; Beneficiarios
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica.
Estatal

Periodicidad Trimestral

Tecla de Publicación: Segunda semana aUéimino del período

Valor línea Base: 100%

■ Ato l ima Base: 201A

Periodicidad: Trimestral

PerrodosMelas: 1 = 25,2 = 50. J = 75,4  ̂100
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Unidad A d m in istrativa: Dirección de Atención Ciudadana

Actividad Institucional: Asistencia Social. Comunitaria y Beneficencia Publica Justa y E’quilaliva a Grupos Vulnerables

Malr¡2 de Indicadores para Resultados Validada
P r o g r a m a :  E 0 3 5 -A fe r> c ió n  9  F a m i l ia s  y  P o b la c ió n  V u ln e ra b le

D e p e n d e n c ia : 01 S is tem a pa ra  a l D esa rro llo  in te g ra l de la Fam ilia  (Dií-Tabasco)

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Oes arrollo Social 

Protección Social 

Oíros Grupos Vulnerables

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o t^ p rn o  d e l 
E s ta d o d e  T a ba n co

ID: D l-l 138070E035-15400
Nivel Ob|»thra " Ind icador . 4 'Medio i*" -:' ’V'- \ : ■

Actividad 3.2 Servicios de hospedaje y aumentación Nombre: Cobertura de alimentación en albergue temporal Nombre: Reporte de actividades Las, personas utilizan los apoyos para su 
beneficio

Definición: Cobertura expresada en porcentaje de raciones 
alimenticias otorgadas en el periodo trente a\ total 
de residentes del mismo.

Tipo: Gestión
Área ResponsableOknensión: Eficacia Dirección de Centros Asistenciates

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Total de raciones alimenticias otorgadas en el 
periodo/ 2) I Total de residentes del mismo 
Periodo’ 100

Disponibilidad! Pública

llmdadde Análisis: Beneficiarios

Algoritmo: Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación; Segunda semana al término del período

Valor Linea Base: „ !3 ‘/i

i
i

Ario Línea Base: 2014

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 80.2 = 80.3 = 80.4 = 80

'
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tta lr lf d« M lc id t m  para Karatta^aa ValMatfa
£035« Atención i  F am ilias y  Población Vulneraba  

01 SM *m a oara * ! O essrrelto M o fra l 4e la  Fam ilia (1)H-T#bai<«l 

O tracctón 4a A tención Chióaéana

As M aneta S ocia l C am vnH uli y  la n iÜ tM e ii P ublica Justó y  E quitativa a Ocupes Vulnerables

F te a lM b *  QesarraHoSeeM

F im c ik  Protección Social

Su b fu n c ió n : o tre s Grupos Vulnerables

p m w h k i w Om c o

2018 Gobierno del 
Estado de Tebesco

Hfc D I-1138070E035-15400
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M a lr k i  d i  In d ic a d o r * »  p a r í  R i m l l a d i i  V a l id a d a

P r c f r u n i :

D g p s n d ifle ii:

Unidad A dm ln ie tra liva :

Activ idad Instituc iona l:

E035-Atención a Fam ilias y  Población Vutnorabt*

01 Sistema para al Desarrollo Integre! da ia Familia (Oif-Tebasco)

Dirección da Atención Ciudadana

Asistencia Social Comunitaria y Beneficencia Publica Justa y Equitativa a Grupos Vulnarablas

Finalidad: Desarrollo Social

Fund ó n : Protección Social

tu b h w té é n ; Otros Grupos Vutnorablas

pmuetc económico

2018 Gobierno del 
Estado d é la  basco

10: DI-113B070E035-15400

Nhnt : i 'h tndkador--'.. ', , . ^MMÍOú v &  ' .Siyewh»

Actividad 4.1 Protección y asistencia a niños, ninas y adolescentes. Nemto»: Diferencia porcentual de menores atendidos Hombre: Reporte de actividades Los costos de insumos y servicios no 
presentan variación de precios durante el

Qelrmáórr B indicador muaslra la diferencia porcentual de 
menores atendidos en el período fronte al número de 
menores atentfidQS en et periodo remedíalo anterior.

ejercici».

lipa: Gestión
Área Responsable:

*

Oimensón. Bitaca Dirección de Centros Asistenciales

¿«bita: Procesos

Método de Cálculo: Total de menores atendidos en et periodo / numero 
de menores programados a atender durante et 
ejercía» MQO

-

Disponibilidad: PiMica

Unidad de Análisis: Ptuctniaje -
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Tedia OaPvMicariiit Segunda imana al léñame del periodo

Valor Unía Base: 106%

AAo linea lu í: 2014 -

Periodicidad: Trimestral

Periodn/Melu: 1 -75.2 .5 0 .3 .7 5 .t* IOS

c *
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M atriz da Indicadores para Resultados Validada
P rogram a: E035-Atención a Familias y Población Vulnerable

Dependencia: oí 5¡stern» pera el Desarrolle Integral de la Familia (OfMabasco)

Unidad A dm in istra tiva: Dirección de Atención ciudadana

Actividad Institucional: Asistencia Social Comunitaria y Beneficencia Publica Justa y Equitativa a Grupos Vulnerables

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Protección Social

Subfundón: • Oíros Grupos Vulnerables

PAQUETE («MÍMICO

2018 G o b ie rn o  d e l - 
E s ta d o  d e T a b a s c o

ID: D I-í 138070E035-15400

Lr /  N ive l .'> 0b““V# r" v :! ' í :: v ir io s  . - M*dtorí«V«W NMcfón * t Mp*'<v ‘ j  'r <'
í^U í^ -^v iV ^r--^ ..;;.- . . '.. s-,' ..

1? l  S ufA lb tto

Actividad 4.2 Prolección y asistencia de mujeres Nombre: Diferencia porcentual de mujeres atendidas Nombre: Reporte de actividades Las personas utilizan los apoyos para su 
beneficio

Definición: Diferencia porcentual de mujeres atendidas en el 
período frente al número de mujeres atendidas en el 
mismo período del ano anleríor.

-

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección de Centros Asistendales

Ambito: Procesos

Método de Cálculo: Total de mujeres atendidas en el período /  Número de 
mujeres atendidas en el mismo período del a r ó / '  
anterior* 100

Pública

Unidad de Análisis: Beneficiarios
Algoritmo:

•

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: Segunda semana al lérmino del período

Valor Línea Base: 10%

Ano Linee Base: 20H

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 25.2 = 50.3 = 75,4 = JOB
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Unidad A dm in is tra tiva : Dirección de Atención Ciudadana

Activ idad  Instituc iona l: Asistencia Social. Comunitaria y Beneficencia Publica Justa y Equitativa a Grupos Vulnerables

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E 0 3 5 -A te n c ¡6 n  a F a m il ia s  y  P o b la c ió n  V u ln e ra b le

Dependencia: OI Sistema para el Oeearrailo Integral deja EimíUa lOit-Tabasto)

f in a lid a d : Oesarrolle Social

Función: Protección Social

Subfunción: Oíros Grupos Vulnerables

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  d é t 
E s ta d o  d e  T a ba sco

ID : 0 1-1138070E 035-154Q Q

M ve t V i.Y '- r i " -Jjndlcsdor , , Medio da VuHffcactón v . v . . . i " ¡ ^

Actividad 5.1 Promoción de asistencia a eventos Nombre: Cumplimiento de asistencia a eventos Hombre: ' Reporte de actividades las personas asisten a solicitar los servicios.

Definición: Muestra et cumplimiento de entrega de los beneficios 
ata población objetivo.

Tipo: Gestión

Dimensión:

¿milito.

Eficacia

Procesa*

Área Responsable: Coordinación General y Dirección de 
Desarrollo integral déla Comunidad

Método de Cálculo: Personas participantes en (os «ventos/ Total de 
personas programadas'lOO

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje

Estatal

Periodicidad: Semestral

Valer línea Base: 1G0

Fecha de Publicación: Segunda semana después j|e concluido t i  
ejercicid

Año linea Base: 7013

Periodicidad: Semestral

1____________

Periodo s/M etas: 1< 50.2 MOO
•  i

--- - —

*
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Unidad A dm in is tra tiva : Dirección de Atención Ciudadana

Actividad Instituc iona l: Asistencia Sacia!. Comunitaria y  Beneficencia Publica Justa y  Equitativa a Grupos Vulnerables

Matriz 4c Indicadores para Resultados Vatidada

P r o g r a m a :  E 0 3 5 -A te n c ¡ó n  a F a m il ia s  y  P o b la c ió n  V u ln e ra b le

D e p e n d e n c ia :  DI S istem a para e l D esa rro llo  In teg ra l de la Fam ilia  (O i(-Tabatco)

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social 

Protección Social 

Otros Grupos Vulnerables

MOUfTC ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: 01-1138070E035-15400

NIVat <• , O b j.ilvo Indicador M edia dé.Vortffcacldfi •*., ■ ,

Actividad ¿.1 Atención y asistencia jurídica a víctimas de violencia Nombre: Variación porcentual de atención Nombre: Reporte de actividades Las persoijas asisten a solicitar los servicios.

Definición: Diferencia mostrada en porcentaje de atención a 
víctimas de violencia en el período frente al número 
de personas atendidas en el período inmediato 
anterior

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Gestión

Eficacia

Procesos

Tola! de víctimas atendidas en el período /  Número 
de víctimas atendidas en el período anterior *100

Área Responsable: Procuraduría Estatal de Protección de la 
Familia y de los Derechos de las Niñas. 
Niños y Adolescentes

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: Segunda semana al término del período

Valor Linea Base: 100

Año Línea Base: 2014

Periodicidad: ‘ Trimestral

PeriodosíMelas: 1 = 25,7*50.3 = 75.4 = 100
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M a tr iz  de  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

P rogram a: E035-Atención a Fam ilias y Población Vulnerable

Dependencia: 01 Sistema para el Desarrollo Integral de (a Familia (Oif-Tabascn)

Unidad Adm in is tra tiva : Oirección de Atención Ciudadana

Actividad Instituc iona l: Asistencia Social. Comunitaria y Beneficencia Publica Justa y Equitativa a Grupos Vulnerables

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Protección Social

Subfunción'. Otros Grupos Vulnerables

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e  T a ba sco

ID: 0 1-113 80 70 E 03 5 -T  5 40 0

/  Nivel .- 'O b je tivo ' ,-syi • tnd icedor Medio de V erificación :• 'Supuesto

Actividad 6.2 Atención psicológica y de trabajo social a víctimas de 

violencia.
Nombre: Total de cobertura de atención Nombre: Informe de actividades

Las personas asisten a solicitar los servicios.

Oelinitión: El indicador muestra la diferencia porcentual de 
víctimas de violencia atendidas en el período frente 
al número de personas atendidas en el período
inmediato anterior.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Gestión

Eficacia

Procesos

Total de víctimas atendidas en el período I Número 

de víctimas de violencia en el período *100

Área Responsable: Procuraduría Estatal de Protección de ta 
Familia y de los Derechos de las Niñas. 
Niños y Adolescentes

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: Segunda semana al término det periodo

Valor Línea Base: 100

Ano línea fiase: 20tS

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 ■ 25.2 « 50.3 = 7S, 4 = 100

*  •
^  '
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M a tr iz  da Indicadores p a ra  Resudados Validada
Program a*. E 035-M en ció n  a f  am ilias y Población Vulnerable

Dependencia: D> Síslema para el Desarrollo Integral de U ramilla (0if-Tabaseo)

Unidad A dm inistrativa : Direeción'de Atención C¡ndadan*

Activ idad Instituciona l: Asistencia Social. Comunitaria y Beneficencia Publica Justa y EquilaUva a Grupas Vulnerables

Finalidad: Desarrollo Sedal

Función: Protección Social

Subfunción: Otros Grupos Vulnerables

PAQUETE ECONÓMICO

G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e  T a b a se o

10: D M  í  3 8 0 7 0 E 0 3 S -1 5 4 0 0
Nivel Objetivo Indicador -■ - Madlo rfn V nrifttac lón Supuesto

Actividad 7.1 Realización de actividades por parte de jovenes de !É a 
25 años.

Nombre: ProcenUje promedio dejó venes que realizan
-actividad

Definición: t t  indicador muestra et porcentaje promedio de 
participantes beneficiarios.-quienes realizaron 
actividad del programa en el periodo to itle  al 
numera de participantes que inscribieron actividad

Tipo: Gestión 

Dimensión: Eficacia 

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Total de participantes que realizaron actividad en el 
periodo /  Total de participantes inscritos en actividad 
en el periodo* 100

Algoritmo:

VátorlineaBase: ?1%

Año línea Rase: 2017

Periodicidad: Trimestral 

PeriodosfMetas: | = 90.2 *  91.3 «70,4 *  90

Nombre: Reporte de indicadores de los jovenes que 
realizan actividades del programa cambia 
tu tiempo

Area Responsable: Dirección del programa cambia tu liempo

Disponibilidad: Publica

Unidad de Análisis: Porcentaje

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Trimestral

Fetha de Publicación: Segunda semana después de concluido el 
.período

los participantes asisten a firmar los acuses 
de recibo de estímulos para recibir el apoyo 
económico

»

I
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Unidad Adm in is tra tiva : Dirección de Atención Ciudadana

Actividad Instituc iona l: Asistencia Social. Comunitaria y Beneficencia Publica Justa y Equitativa a Grupos Vulnerables

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P r o g r a m a :  E Q 3 5 -M e n c ió c t a F a m i l ia s  y P o b la c ió n  V u ln e ra b le

D e p e n d e n c ia :  DI S istem a para e l D esa rro lla  In teg ra l de (a F am ilia  (Dif-Tabasco)

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social 

Protección Social 

Otros Grupos Vulnerables

PAQUETE ECONÓMICO

G o b ie rn o  d e ! 
E s ta d o  ( le T a b a s c o

ID: D l-T 13 8 0 7 0 E 0 3 5 -1 5400

■ ■■ N ive l \ : ; \  Objetivo Indicador • Mndfo d oV o rlf Icaclón t vsupuanto'

Actividad 8.1 Eficacia de atención a la ciudadanía que solicita apoyo y 
asilencia.

Nombre: Eficacia en atención a la ciudadanía Nombre: Reporte mensual de apoyos entregados y 
personas benelicadas

las persona asisten a.solicitar apoyos y 

servicios

Definición: Diferencia mostrada en procenlaje de familias 
atendidas en el periodo, frente la número de 
solicitudes recibidas.

Tipo:

Dimensión:

Gestión 

: Eficacia Área Responsable: Dirección da atención ciudadana

Ámbito: Procesas

Método de Cálculo: Eficiencia de trabajo social = Total dé familias 
atendidas en el periodo / el número de solicitudes 
recibidas en e( mismo periodo *100

Disponibilidad: . Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Valor linea Base. m

Techa de Publicación: Segunda semana después de concluido el 
periodo

Ano linea Base: 20U

Periodicidad.' Trimestral ; »

Períodos/Metas: 1 = IDO. 2 = 100,3 = 100,4 s 100
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Unidad A dm in istra tiva: Dirección de Mención Ciudadana

Actividad Institucional: Asistencia Social, Comunitaria y Beneficencia Publica Justa y Equitativa a Grupos Vulnerables

Matriz de indicadores para Resultados Validada

P r o p r s m a :  E 0 3 5 -A le r ic ió n  a F a m i l ia s  y  P o b la c ió n  V u ln e ra b le

D e p e n d e n c ia :  OI S istem a para e l D esa rro lla  In te g ra l de la  ra m illa  t O lM ib m o )

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social 

Protección Social 

Oíros Grupos Vulnerables

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e  T a b a s c o

10: DI-113807 0E035-15400
...•/.N ive l:. O b la t i v a  ' i,’: : . / i n d l e íd a r  ■ Medio do V erificación , Supuesto

Actividad 10.1 Atención a perseas matriculados en el centro de recursos 
liara U atención integral at espectro aulísmo.

Nombre: Direlenria perocentuil de menores atendidos Nombre: Reporte de actividades lo s  costos de insumos y servicios no 
presentan venación de precios durante el

Definición: El indicador muestra la diferencia porcentual de 
personas atendidos en el periodo frente al numero de 
personas atendidos en el periodo

ejercicio.

Tipo:

Dimensión:

Cestidu

Eficacia Área Responsable: Dirección de centros asistenciates

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Tola! de personas atendidos en el periodo / Número 
de personas programadas a atender durante el 

efercicie MQQ

Disponibilidad Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Valer Línea Base: TOO

fecha de Publicación: Segunda semana después de concluido el 
período

Año Línea Base: m u

Periodicidad: Trimestral

PeriodosfMelw: 1 =  25.2 »  $«. 3 -75,4  =  ICO
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U n id ad  A dm in is tra tiva : Dirección de Atención Al Adulto Mayor

A ctiv idad  Instfcucionat: Asistencia Social. Comunitaria y Bentlicencia Pubtka Justa y Equitativa a Grupos Vulnerables

Matriz de Indicadoras para Resultados Validada

Programa: EÚ32-A5ísl«nc¡a a Adultos Mayores

Dependencia: 01 Sislema para o< Desarrollo Integral de la Familia (Oil-Tabssco)

Finalidad: Oesarrollo Social

Función: * Protección Social

Sultfunción: Giras Grupos Vulnerables

PAQUtTfKOHÓMKO

2018 Gobierno clet 
Estado de Tabasco

10: 01-1US070E032-15397

"N lv s l ODfeUvo 7 r i ''"•' J' f"rk' “ £■/' f ■. Indicador '
2ÍÍTÍ-V '' " M w U * d * Y w ff lu tM a Supuesta

Fin Contribuir a reducirlas carencias sociales de los adultos 
mayores como elemento fundamental para el 
mejoram iento de su calidad de vida.

Nombre:

Oefínición:

Diferencia de pobreza multidimensiona! CQNEVAl

Indicador que muestra las carencias 
mullidimensionales de la población

Nombre: ResuUsdae de pabic» en Mírica 2012 > 
nivel nacional i  por entidades federativas

la  inclusión social favorece la actividad 
económica de la población.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Dirección de Planeador! y Finanzas

Ámbito: Impacto

-

Método de Cálculo: Resulta de ta sustracción det Indicador de pobrua 
mullidimensional del CONEVAL del año base contra el 
indicador de pobreza muí (¡dimensional del siguiente 
año de estudio.

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Carencias

Estatal

Periodicidad: Bienal

Valor linea Base: 3.4

Fecha de Publicación: Hasta la pubücadón de los resultados 
nacionales

Año Línea Base: 2014

Periodicidad: Bienal

Periodos/Metas: .1 = 50.2*100

u
M

9 D
E D

IC
IE

M
B

R
E

 D
E

 2017 
P

E
R

IO
D

IC
O

 O
FIC

IA
L



M atriz da Indicadoras para Resultados Validada
Program a: E03Z-As»st%nc»a a Adultos Mayores

Dependencia: 01 Sistema pare el Desarrollo Integral de la Familia (Olf-Tabaseo)

Unidad A dm in is tra tiva : Dirección de Atención Al Adulto Mayor -

Activ idad Instituc iona l: Asistencia Social, Comunitaria y Beneficencia Publica Jutla y Equitativa a Grupos Vulnerabas

„ N ive l fi  ,  Objetivo 1,s
V../; y, (i-: ■. ( . ;• "ir ¡ •,

Irtdlcedor * . Medio de V erlítcb tlón 1 Supuesto

Propósito Adultos mayores en desamparo son protegidos y asistidos 
en estantía getontológita y residentia del adulta mayor 
"Casa del Árbol'.

Nombre:

Definición:

Variación de adultos mayores asistidos

Diferencia mostrada en porcentaje de adultos 
mayores asistidos en el período frente a las personas 
progrmadas

Nombre: Reporte de actividades

0

El presupuesto de autorizado mantienes los 1 

Ion dos

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Dirección de Atención al Adulta Mayor.

Ámbito: Resultados

Método de Cálculo: Total de nuevos adultos mayores asistidos en el 
período 1 Adultos mayores en desamparo que 
solicitaran asistencia el mismo período *100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje

Estatal

Periodicidad: Anual

Valor linea Base: lOQVt

Fecha de Publicación: Segunda semana despuérde finalizado el 
ejercicio

Año línea Base: M U  .

Periodicidad: Anual

Periodos/Melas: 1 = 100

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Protección Social

Subfunción: Otros Grupos Vulnerables

¿ \ j  I  c j  G o b ie rn o  d e l
...i -  E s ta d o  d e T a b a s c o

PAQUETE K O M Ó M K O

in .  n t . i iA f l f \ 7 n F n i? . in : ^ 0 7
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0

Unidad A dm in is tra tiva : Dirección de Atención Al Adulto Mayor

Activ idad Instituc iona l: Asistencia Social Comunitaria y Beneficencia Publica Justa y Equitativa a Grupos Vulnerables

Matriz de Indicadores oara Resultados Validada
Programa: E032-As»slencia a Adultos Mayores

Dependencia: OI S is tem e pe ra  e l D esa rro llo  In te g ra l de (a F am ilia  (O if-Tabaseol

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Protección Social

Subfundón: Oíros Grupos Vulnerables

PAQUETE ECONÓMICO

,2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e  T a b a s c o

ID: D I-1 1 6 8 0 7 0 E 0 3 2 -1 539 7

Nivel • Óbjetivo , . indicador M td ls  d *  V erificación SupueAto

Componente 2 Acompañamiento a procesos jurídicos y de trabajo social 
otorgada a ios adultos mayores

Nombre: Variación de cumplimiento de asistencia Nombre: Reporte de actividades
La población ejerce sus beneficios de manera 

adecuada

Definición: El indicador muestra (a diferencia porcenlual de 
personas que asislen a solicitar los servicios entre el 
total de personas que son asistidas.

Tipo:

Dimensión:

Geslión

Eficacia Área Responsable: Dirección de Atención al Adulto Mayor

\ Ambito: Servicios

Método de Cálculo: Total de adultos mayores atendidos en el período / 
Total de adultos mayores que solicitaron asistencia 

enelmismoperíodoMOO

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje

Estatal

Periodicidad:
. » •

Trimestral

Valor Línea Base: 100

Fecha de Publicación. Segunda semana después de concluido el 
ejercicio

Año línea Bise: 2016

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 0.2 = 50.3 < 75. A = LOO
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Unidad A dm in is tra tiva : Dirección da Alandtfn Al Adune Mayor

A ctiv idad ins tituc iona l: Asistencia Social. Comunitaria y Beneficencia Publica Justa y Equitativa a Grupos Vulnerables

Matriz d« Indicadoras para R t t u lU d n  Validada

Programa: • E032-Aslsteneite*AduUas Mayores

Dependencia: DI S is te m a p a ra a lD ts a r rc U o  In te g ra l da ts  F am ilia  (Q lf-Taba íce )

Finalidad: Desarrollo Social

Functtn : Reelección Social

Sublim e ion: Otros Grupos Vulnerables

MQUETt ((QKÓtUCQ

2018

10: DI* 1168070E032-15397

’  N ivel O h te b fc  ' V- \ :  Indicador M *dto  d t  VerM caciAn:. s u p ú M io

Componente 1 Cuidado y protección integral otorgado en la residencia 
del adulto rna yor ‘ Casa del Árbol*

Hombre; Variación de asistencia en tá^residenda del anciano 
'casa del árbol'

Nombre: Informe de actividades los  costos de insumos y traslados no 
incrementan su costo.

Definición: Adultos mayores atendidos en el período trente al 

Iota! de adullos mayores-usuarias de U residencia . 
del anciano 'casa del árital*

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Dirección de Alenciin el Adulto Mayar

Ámbilo: Servicios

Método de Cilttulo: Total de adullosnuyors atendidos en el períodc j / 
Tolal de adullowMyare* usuarios de la residencia 

del anciano '& sa  d f iM o r  MOO

Disponibilidad: Publica

Atgorüiw:
•

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica;

Porcentaje

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Valor línea Base: 100%

Fecha de Publicación: Segunda semana después de concluido el 
ejercicio

Año Linea Base: 2011

Periodicidad: Trimestral

PeúodosíMeias: w t M , 2 * i o o , j = m t = i M
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada
P rogram a: EQ32-A$istencia a Adultos Mayores

D ependencia: Oi Sistema para al Desarrollo Integral de la Familia (Dif-Tabasco)

Unidad A dm in istra tiva: Dirección de Atención Al Adullo Mayor

Activ idad Institucional: Asistencia Social, Comunitaria y BaneficencU Publica Justa y Equitativa a Grupos Vulnerables

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Oasarrollo Social 

Protección Social 

Otros Grupos Vulnerables

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e  T a ba sco

10: D l- t  1 6 8 0 7 0 E 0 3 2 -1 5 3 9 7

NIV«t ; -;O b |e tM -j'^ ; '' Y  ' • •- * '•  Indicador > . :? Modtoda Voríflcación •; ^SupUM tó"'•

Actividad 1.1 Atención alimentaria y de asilo en la residencia del 
anciano "Casa del Árbol*

Nombre: Cobertura de atención Nombre: flepnrle de actividades Los costos de insumos y traslados no 
incrementan su costo.

Definición: Muestra la cobertura de atención en ia residencia del 
anciano #casa del árbol’

•

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Cíicacia Área Responsable: Oirección de Atención al Adullo Mayor

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Tolal de usuarios atendidos en el período 1 Total 
de usuarios de la residencia del anciano ’ casa del 
árbol-  ‘ IDO

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Valor Línea Base: 100%

Fecba de Publicación: Segunda semana después de concluido el 

ejercicio.

Año línea Base: 2011

Periodicidad: Trimestral

Petiodos/Melas: 1 *2 5 ,2 .5 0 .3  = 75.1 = 100
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M a triz  <

Program a:

Dependencia:

Unidad Adm to istra tfva :

E032'Asislencia a Adultos Mayores

DI 5isttm# para al Desarretto Integral de U  Familia <Oi(*Tafa»CD>

O kK tU n de M «ntiln Al Adulto Mayor

Finalidad:

Función:

S ubtuntlón:

Desarrollo Social 

ProteecWn Social 

Otros grupos Vulnerables

PAQUETE ((0 N Ó M IC 4

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e  T a bn sco

Acllv'idad >»*tátucleiial: Asistencia Social. Comunitaria y Beneficencia Publka Justa y Cnuiialiva a Grupos Vulnerables

H): 01-1168070E032-15397
.

M m t OUjúthro . Indicador . M r t l a i t t V t f M u é l t a Supuesto y  **.

Actividad 1.2 Atención Médica f  psicológica. Nombre: Cobertura de servicios sanitarios Nombre: Reporte de actividades
Los costos de insumos y traslados no 
incrementan su costo.

Definición 0  indicador muestra la diferencia porcentual de 
atenciones médicas y psicológicas del período a tos 
residentes linde total de residentes.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección de Atención al Adulto Mayor

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Total de adultos mayores atendidos en el periodo /  
Tntal de adultos mayores usuarios de ta residencia 

dei anciano 'casa del árbol* *100

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Porcentaje

Algoritmo: Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: Segunda semana después de concluido el 

ejercicio

Valor Línea Base: 100%

Año Línea Base: 20IÓ

Periodicidad: trimestral

Periodos/Metas: 1 = 100.2 = 100,3 «100.4 = 100
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Unidad A dm in is tra tiva : Qíreeción de Atención Al Adulto Mayor

A ctiv idad  Institucional: Asistencia Social, Comunitaria y Beneficencia Publica Jusla y Equitativa a Grupos Vulnerables

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E032-Asistencia a Adultos Mayores

Dependencia: DI Sistema pera «I (Desarrollo Integral de la Familia (Dif-Tabasco)

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Protección Social

Subfunción: otros Grupos Vulnerables

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e T a b a s c o

10: 0 1 -1 H 8 0 7 0 E 0 3 2 -1 5397

N ive l ■ . Objótfvo " * buHcador '' M id ió  d i  V lr lf lc lc ló n Supuesto . ' j . ';

Actividad 2.1 Atención de trabajo social en (a residencial del anciano 
'Casa del Árbol1'

Nombre: Cobertura de atención Nombre: Reporte de actividades la  población ejerce sus beneficios de manera 
adecuada

Definición: Muestra el cumplimiento de entrega de tos beneficios 
a la.población objetiva.

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Dirección de Atenciómal Adulta Mayoc

Ámbílo: Procesos

Método de Cálculo: Total de solicitudes atendidas /.Tirttf de 
solicitudes recibidas *100’

QispQiRbtfidad: Pública

1

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

[Cobertura y Desagregación 
• Geográfica:

Porcentaje

Estatal

' Periodicidad: Trimestral

Valor Unta Base: 100%,

Fecha de Publicación: Segunda semana después de concluido el 
ejercicio

Año Linea Base: 20 U

Perioáddad: Trimestral

!
i
l
1
1

Peródos/Melas: W 0 .7  = B0.3 = S M  = 80

9 D
E D

IC
IE

M
B

R
E

 D
E 2017 

P
E

R
IO

D
IC

O
 O

FIC
IA

L 
1331



Matris chr IndloKtorH  para Kaavllailos Validada
Programa: E032-As»*l*ncia n Adultos Mayores

O eptlM l*RCÍa: 0» Sisi*m« para *t Oes-Unjll» lnt*0r«i <ft la Familia IDif-Tabaico)

Unidad Admtafe IraHva: D¡r«ctóndii Atención AJAdulio May»»*

A ctiv id a d  iM i ^ i U w u h  Asistencia Social, Comunilnt ia y  Beneficencia Public* Justa y EQUílibe* a Grupos Vulnerable!

Finalidad: DMarralla Sor.lil

Fundón: PrcieecrAn 5«faí

Subfunclén: Oíros Grupos Vulnerables

PAQUETE KDNCMKO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: OM168070E032-15397

« 8 * * 1 ;QbÍ«ttvo ...■ M a m  o t  w im » a M ■ S lI j lM lO

Acthfidsd 1 .2 Asistencia jurídica f  legal a adultos mayores Hombre: Cumplimiento entre solicitudes recibidas j  aleñadas Nombre: Informe de actividades La poUacidn ejerce sus beneficios de manera 
adecuada

Definición: £1 indicador muestra ia diferencia porcentual de 
solicitudes atendidas lienta total de recibidas

■ i ' »
n

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Áiea Responsatile: Dirección de Atención al Adulto Mayor

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: tam iles concluidos en el periodo 1 Total de Uarntes 
iniciados en el periodo *100

Disponibilidad'. Pública

Algoritmo:
Unidad de Anáfisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica*

Porcentaje

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Vate Une» Bass: t o o

fecha de Publicación: Segunda semana después de concluido el 
ejercido. i

Ato linea 9 ase: 2 0 H

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Melas: U  100.2 =  <11(1,3 =1011.4*108
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Matriz da Indicadoras para Hosotlados Validada
P rogram a: £031 -M ención a Personas con Díscapaciddd

Dependencia: DI Sistema para el Oesarrollo inUgrat de la familia (Dit-Tabasco)

Unidad A dm inistrativa: Dirección de Alendan a Personas con Discapacidad

Actividad InstMtfcionab Atención a Personas con Oiscapacidad

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social 

Protección Social 

Otros Grupos Vulnerables

MUMintKONtaKO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e  T a ba sco

10*. 01-U7&159EQ31-15399

Nive l O bjetivo ' , ... Indicador ta f ia  tf*y«rUJca<Mn Supúsolo

Fifi Contribuir a reducir tas carencias sociales de tas 
personas con discapacidad para et desarrollo integral de 
la lamiiia y el mejoramiento de la calidad de vida

Nombre:

Definición:

Diferencia de pobreza multidimensional CONEVAL

Resulta ds la sustracción del Indicador de pobreza 
multidimensional det CONEVAL del año base contra el 
indicador de pobreza mullidimensional del siguiente 
año de estudio.

Nombre: Informe de pobreza en México (el país, los 
estados y sus municipios}/*

tas personas beneficiadas logra» elevar 
calidad de vida. Su

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: c o m í

Ámbito: Impacto

!

Método de Cálculo: Resulta de la sustracción del Indicador de pobreza 

multidimensional del CONEVAL del año base contra el 
indicador de pobreza munidimensional det siguiente 
año de estudio.

Disponibilidad: Pública

i Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 

Geográfica:

Carencias

Estatal

Periodicidad: Bienal

Valor Linea Base: u

Fecha de Publicación: Hasta ta pubtkaáón de los resoltados 
oadonales

Año Línea Base: 2012

Periodicidad: Bienal

Periodosfttetasy 1 «50,2= 100
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Unidad Adm inistrativa : Dirección de Mención a Personas con Oíscapacidad

Actividad Instituciona l: Atención a Personas con Discapaddad

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P r o g r a m a :  E 0 3 1 -A te n c ió n  a P e rs o n a s  c o n  D is c a p s c id a d

D e p e n d e n c ia : o í S is tem a pa ra  e l d e sa rro llo  In teg ra l de la F am ilia  ÍO if-Tab lsco)

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social 

Protección Social 

Otros Grupos Vulnerables

ID: DM178159E031 -15399

v 'v í iN i r t l '  1 ., Objetivo r ■. ■ y,1» ' ' \ : > I n d i c a d o r ' : .?/ ; .... M e d io s  verificac ión Supuesto

Propósilo Personas con discapacidad y/o problemas temporales de Hombre: Cumplimient de atención total Hombre: Los costos de insumos y servicios no
rehabilitación reciben apoyos y asistencia.

Definición: Muestra el cumplimiento de entrega de (os beneficios 
a la población objetivo.

de los proyectos presentan variación de precios durante el 
ejercicio.

Tipo: Estratégico

Oimensión:

Ámbito:

Eticada

Resultados

Área Responsable: Dirección de Atención a Personas con 
Discapacidad

Método de Calculo: Tola! de personas atendidas en el período i  Húmero 
de personas programadas a atender MQQ

Disponibilidad: Publica

Unidad de Análisis: Porcentaje
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: Segunda semana después de concluido el 
ejercido

Valor Linea Base: 100*

■ Año Línea 8ase: 20U

Periodicidad: Anual

Periodos/Melas: W 188
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M a tr iz  d e  Indicadores p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a

Program a: E031-Atención a Personas con Discapacidad

Dependencia: t il Sistema pera el Desarrollo integral de la Familia lOif-Tabasco)

U n id a d  A d m in is tra t iv a :  Dirección d« Atención a Personas con Qiicapacidad

Activ idad Instituc iona l: Atención a Personas con Díscapacidad

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Oesarrollo Social 

Protección Social 

Oíros Grupos Vulnerables

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e  T a ba sco

10: D M 1 7 8 1 5 9 E 0 3 1 -1 5 3 9 9

Ntv«t ■ .'O b je tivo  .. f . ’ In d ic a d o r. M ndtodv Verificación . .  Supuesto ; .

Componente 1 Programas de educación especial, capacitaciones y 
talleres proporcionados a personas con díscapacidad-

Nombre: Cumplimiento de atención Nombre: Evaluación de avances físicos-financieros 

de los proyectos.

las personas con 'discapacidad acuden a 
solicitar el servicio.

Oelínidón: Muestra el cumplimiento de tos bienes a la población 

objetivo.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Gestión

Eficiencia

Servicios

Área Responsable: Dirección de Atención a Personas con 
Díscapacidad

*

Método de Cálculo: Total de personas con discapacidad que recibió 
capacitación en e< ejercicio / Total de personas con 
díscapacidad que solicitaron inscribirse a tas 
capacitaciones en el mismo ejercicio *109

Disponibütdx): Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje

Estatal

Pwwwtottd&d. Anual

Valor Línea Base: 100%

Fecha de Publicación: Segunda semana después de concluido el 
ejercicio

Ano ünej Base: 20H

Periodicidad: Semestral

PcriodesMeiai' 1 *  SO. 2 *  100
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Unidad A dm in is tra tiva : Dirección de Atención a Personas con Discapaeidad

Activ idad Instituciona l: Atención a Personas con Discapaeidad

Matriz da Indicadores para Resultados Validada
P r o g r a m a :  EQ31 - A te n c ió n  a P e rs o n a s  c o n  D is c a p a e id a d

O e p e n d o n c ia :  DI S is tem a pa ra  el D esa rro llo  In teg ra l de la Fam ilia  ID if-T ib esco l

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Protección Social

Subfunción: Otros Grupos Vulnerables

PAQUETÍ ECONOMICO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e  T a ba sco

10: D M 1 7 8 1 59E031 -1 5 3 9 9

Mitra! Objetivo indicador s' M td lo d a V a rlflO c M n Supuaato

Componente 1 Talleres, eventos culturales y deportivos para (a 
inclusión y sensibilización realizados.

Nombre: Participantes de talleres y eventos Nombre: Evaluación de avances íísicos'fMancieros 
de los proyectos.

las personas con discapacidad acuden a 
solicitar el servicio.

Definición: Muestra el cumplimiento de mellas de asistencia a 
(os eventos de la población objetivo. •

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección de Atención a Personas con -

Ámbito: Productos
Oistapacidad

Método de Cálculo: Personas participantes en los eventos/ Total de 
personas programadas*!®!)

Disponibilidad: Publica

Unidad de Análisis; Porcentaje
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: Segunda semana después de concluido el 
periodo

Valor Línea Dase: too

Año linea Base: 20U

Periodicidad: Semestral

-

Peiiodos/Helas: W  50.2-1 N
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M a tr iz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a  

P rogram a: EQ31'A tención a Personas con Oiscapaeidad

Dependencia: DI Sistema para el Oesarrollo Integral de (a Familia (OiMabasco)

Unidad A dm in is tra tiva : Dirección de Mención a Personas con Oiscapaeidad

Actividad Instituc iona l: Mención a Personas con Discapacidad

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Protección Social

Subfuncíóti: Oíros Grupos Vulnerables

ID: D I-U 7 8 1 5 9 E 0 3 1  -1 5 39 9

N ive l Objetivo ,  Indicador > Modlo do V erificac ión . , S upu tó le  '

Componente 3 Apoyos y ayudas funcionales otorgados. Nombre: Ayudas funcionales ortorgados a personas con 
discapacidad en el estado,

Nombre: Evaluación de avances físicos-financieros 

de los proyectos

Las personas con discapacidad acuden a 
solicitar el servicio.

Definición: Et indicador muestra el porcentaje de personas con 
discapacidad beneficiados con ayudas funcionales

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Gestión

Eficiencia

Productos

Área Responsable: Dirección de Atención a Personas con 
Oiscapaeidad

Método de Cálculo: Total do apoyos otorgados en el periodo I Apoyos 
programadosMOD

Disponibilidad: Pública

• v

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Valor Línea Dase: 100%

Fecha de Publicación: Segunda semana después de concluido el 

periodo

Ano linea Base: 29»

Periodicidad: Semestral

Períodos/Melas: 1 = 50.2 s tOO
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Unidad A dm in istra tiva: Dirección de Atención a Personas c«n Discapacidad

A ctividad  Institucional: Atención »  Personas con Discapacidad

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P r o g r a m a :  . E 0 3 1 -A te n c ió n  a  P e rs o n a s  c o n D ís c a p a c id a d

Dependencia: 01 Sistema para el Oesarrelle Integral de la Familia (Oif-Tabascol

Finalidad:

Función:

Sublunción:

Desarrollo Social 

Protección Social 

Otros Grupos Vulnerables

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e  T a b a s c o

ID: D I-117815 9E031-15399
• 'N iv e l Indicador Mudlo deVerjftcoción '/ iS u pu es ia - .

Actividad 1.1 Asistencia en educación especial a personas con Hombre: Variación de asistencia otorgada Nombre: Evaluación de avances lisicos-financieros las personas con discapacidad acuden a la
discapacidad

Definición: 11 indicador muestra el porcentaje de variación de la 
asistencia en educación especial

délos proyectos. capacitación

Tipo: Bestión

Dimensión:

Ámbito:

Eficacia

Procesos

Area Responsable: Dirección de Atención a Personas con 
Distapacidaó

Método de Cálculo: Matrícula promedio mensual en el presente ejercicio/ 
Matricula promedio anual en el ejercicio anterior -
riO B

Disponibilidad: PúMicj

Unidad de Análisis: Beneficiarios
Algoritmo:

Cobertura y Desagregación 

Geográfica:

Estatal

PcriodtáM Anual

Pedia de Publicación: tü días después de concluir el periodo

Valor lútea Base: 5

Año línea Base: M U

Periodicidad: Anual

Períodos/Melas: 1 = 100
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Unidad A dm in is tra tiva : Dirección de Atención a Personas con Discapacidad

Actividad Instituc iona l: Atención a Personas con Oiscapacldad

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P r o g r a m a :  £ 0 3 1 - A te n c ió n  a P e rs o n a s  c o n  D is c a p a c id a d

Dependencia: DI S istem a para ai D esa rro llo  In teg ra l do la Fam ilia  (O iM abasco)

Finalidad*. Desarrollo 5ocial

Func ión* Protección Social

S u b fu n c id n : Otros Grupos Vulnerables

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e  T a ba sco

10: D I-1 1 7 0 1 5 9 E 0 3 1 -1 539 9

Nivel . .O b la t iv o . „ f  jó d ic a d o r ; /-'.M adlo ito  V nrlíicac ión .''.-'v '.''.. : Supuneto ,

Actividad 1.2 Jmparticion de cursos y (alteres. Nombre: Cursos y talleres realizados Nombre: Evaluación de avances tísicos-financieros 
de los proyectos.

las personas con díscapacidad se inscriben a 
los cursas y talleres.

Definición: El indicador muestra el porcentaje de cursas y 
tallares realizados.

Tipo: Ceslión

Área Responsable:Dimensión:

Ámbito:

Eficacia

Procesos

Dirección de Atención a Personas con 

Discapacidad

Método de Cálculo: lo lat de cursos y latieres realizados en el ejercido / 
Total de cursos y talleres programados *100

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Porcentaje
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica
Eslilal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15 días después de concluir el periodo

Valor linea Base: 100%

Año línea Base: 2016

Periodicidad: Anual

Periodos/Melas: 1 = 100
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Unidad A dm in istra tiva: Dirección ó» Mención a Personas con Discapacidad

Actividad Institucional: Atención a Personas con Oiscapaddarf

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: £031-Atención a Personas con Oiscapacídad

Dependencia: or Sistema pare el Desarrolle Integral 4*  la Familia iDif-Tabasco)

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Protección Social

Sufcfvnción: Otros Orupos Vulnerables

p m w iu u o w o m k o

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e T a b a s c o

10: D M 1 7 6 1 5 9 E 0 3 1 -1 5 3 9 9

Nivel Oblativo ■ ' ■: lo d ta H b r H id lo d a  Verificación • • Supuesto .

Actividad 2.1 Preparación y adquisición de recursos materiales Nombre: Cumplimiento de adquisición Nombre: Evaluación de avances físicos-financieros 

de tos proyectos y reportes de actividades

la  pob lac ión  acude a s o lic ita r  su 
p a rtic ip a c ió n  en tos eventos.

Definición: Cumplimiento de la adquisición de medios para la 
atención de te poblción objetivo

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Gestión

Eficacia

Procesos

be* Stsponsjbte Dirección de Atención a Personas con 
Discapacidad

Método de Cálculo: Numero de proyectos ejecutados en el periodo f 
Numero de eventos ejecutados en et período* 100

Disponibilidad: Pública '

Algoritmo;
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 

Geográfica:

Porcentaje

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15 d i»  después de concluir el periodo

Vator lim a  Bise: 100

Año línea Dase: 20tt

Pttioifiddad: Anual

-

PeriodosMetas: 1 = 100
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Matriz d i Indicador*» para Rastillado» Validada
Programa: E031-Alención a Personas con Discapacidad
B ip ia lW fil' OI Sistema para el Oasarrolto Integral de la Familia lOit-Tabasco)

Unidad Adm in is tra tiva : Dirección de Atención a Persona» con Discapacidad

Activ idad  instituc iona l: Atención a Personas con Oiscapacidad

Finalidad: Oesarrolto Sodal

Fundón: Protección Social

Subfundón: Otros Grupos Vulnerables

N M fT iK M tam

201» Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: DI-1178159E031-15399

Nlvél';í' " ^OkfaUvt M k d tr  > ■
* ■ • ■:.ÍV- -

Actividad 2.2 Realización de eventos y latieres. Hombre: Evenlos ejecutados contra eventos programados hombre: Evaluación de avances frsicos’ linancieros 
d i los proyectos.

El presupuesto autorizado no sufre variación.

Definición: Diferencia porcentual entre el número de eventos 

realizados entre tos programados.

Tipo: Gestión

Omendóa:

Ambito:

Eficacia Área Responsable: Dirección de Atención a Personas con 
Discapacidad.

Procesos

Método de Célenla: Numero de evenlos ejecutados en el periodo / 
Numero de eventos programados en et ejercida *100

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Porcentaje
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:

Estala)

Periodicidad: Anual

fecha de Publicación: 15 dias después de concluir «1 ejercido

Valor linea Base: 100%

Año línea Base: 2014

Periodicidad: Anual

Periodos/Melas: 1 = 100

!
»
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Unidad A dm in is tra tiva : Otrecctón Atención a Personas con Dlscapacktad

Activ idad Instituc iona l: Atención a Personas con Oiscapacidad

Matriz d« Indicadores para Resultados Validada

Programa: E031 -Atención a Personas con Oiscapacidad
D e p e n d e n c ia :  Di S istem a para «1 D esa rro llo  In teg ra l de la Fam ilia  (Dif-Tabasco)

Finalidad: Desarrollo Sodel

Función: Protección Social

Subfunclón: otros Grupos Vulnerables

P A Q U il l  ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e  T a ba sco

IDr D M 1 7 0 1 5 9 E 0 3 1 -1 5 3 9 9

; . M *« t Irtdlcedor ;t 1 M «dW <l«V 4riflé ttM n . 1 i ' •V i'i.^.-^SüpUO UlO '-

Actividad 3.1 Valoraciones médicas a candidatos de ayudas 

funcionales.

Nombre: Diferencia porcentual de personas idóneas Nombre: Evaluación de avances físicos-financieros 

délos proyectos.

la  valoración médica de las personas 
determina ta elegibilidad de tos beneficiarios.

Definición: El indicador muestra la relación porcentual del lolal 
de personas aptas a ser beneficiadas.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Gestión

Eficacia

Procesos

Área Responsable: Dirección de Atención a Personas con 
Oistapattdad

•

Método de C ite * : Total de personas que fueron valorados idóneos en el 
periodo / Total de ayudas lunciunales disponibles en 

el mismo periodo'100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje

Estatal

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 15 dias después de concluiré! ejercicio

Valor linea Base: 100%

Año línea Base: 20U

Periodicidad: Semestral

Periodo s/MeUs: 1« 2 M  •  100

-

,  M

«1342 
P

E
R

ÍO
D

IC
O

 O
FIC

IA
L 

9 D
E D

IC
IE

M
B

R
E

 D
E 2017



Unidad A dm in is tra tiva : Dirección de Mención a Personas con Oíscapacidad

A ctiv idad  Instituc ional: Mención a Personas con Oíscapacidad

Matriz da Indicadoras para Rastillados Validada

Programa: EQ31-Atención a Personas con Oíscapacidad
Dependencia: DI Sistema para el peaarroUa Integral de la Familia lOil-T abascol

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Protección Social

Subfunrión* Oíros Grupos Vulnerables

PMUfTiKONdMKO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID : D M 1781S9E031 -1 $399

« iv a  H , iru t t t td o e ,  ' • ‘ ■'-■C M a d fi> % V *rM tM M «  \  ■> •• S v p w .* .  v

Actividad 3.2 Adquisición recursos materiales pora otorgamiento de Nombre: Costo promedio de recursos materiales Nombre: Evaluación de avances fí$tcos*f¡aancieros lo s  costos de insumos y servicios no
ayudas funcionales.

Definición: El indicador muestra el costo prmedio de tas ayudas 
funcionales otorgadas en ol período.

de tos proyectas. presentan variación de precios durante el 

ejercicio.

Tipo: Gestión

Dimensión:

Ámbito:

Eficacia Área Responsable: Dirección de Atención a Personas con 
Oíscapacidad

Procesos

Método de Cálculo: Costo promedio de recursos materiales * Costo total 
de ayudas funcionales en el período /  Número de 
ayudas funcionales adquiridas en el mismo período
*100

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Pesos ■
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Eslalat

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 15 dias después de concluir el período

Valor Unta Base: MÍO

AAo línea Base; 20t5

Periodicidad: Semestral
*

PtriodosIMtlas: 1 = 2300,2 = 2300
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Unidad Adm in is tra tiva : Coordinación General

Activ idad In ititu c lo n e l: Asísltnct» Social. Comunitaria y Beneficencia Publica Justa y Equitativa a Grupos Vulnerables

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K026-Adquis¡ción de Bienes Muebles

Dependencia: DI S is tem a pa ra  e l O esarro llo  In teg ra l de (a F am ilia  (Dff-Tabasco)

Finalidad: Oesarrollo Social

Función: Protección Social

Subfunclén: Otros de Seguridad Social y Asistencia Social

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e T a b a s c o

ID: pl- T 019070KQ24-15398

Nltfél ÚbjVltVÓ '  ' Indicador «Medie de V erífle»cM *' j  " í S up U H to

Fin Contribuir a mejorar la operación y prestación de Nombre: Diferencia porcentual de personas atendidas Nombre: Informe de Actividades
los recursos materiales cumplen su función

servicios de asistencia social en beneficio de la población 
en estado vulnerabilidad.

Definición: El indicador muestra el lotal de personas atendidas 
en el período frente al número de personas alandidas 
en el período mmedialo.anleríor.

0 '

sin m i l is .

Tipo: Estratégico

Dimensión'. Eficacia Área Responsable: Dirección de Planeación y Finanzas

Ámbito: Impacto

Método de Cálculo: Total de personas atendidas en el período f Numero

* de personas atendidas en el período inmediato 
anterior-1*100

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Beneficiarios
Algoritmo:

i

Cobertura y Desagregación 
Geográfica.

Estatal

Periodicidad: Anual

fecha de Publicación: Segunda semana después de concluido el 
ejercicio

Valor linea Base: 15%

Ano línea Base: 2015

Periodicidad: Anual

PtriodosfMelas: 1 = 100
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lenidad A dm in istra tiva: Coordinación General

A ctiv idad  institucional: Asistencia Social Comunitaria y Beneficencia Public* Justa y Equitativa a Grupos Vulnerables

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K02A-Adquisición de Bienes Muebles

Oependencía: 01 Sistem a p .ira  el D esa rro llo  IM eg ra l de la  F am ilia  (Ü il-Tabasco)

I

Finalidad: 

Función: 

Sub función:

Desarrollo Social 

Prolección Social

Oíros de Seguridad Social y Asistencia Social

PAQUETE ECONOMICO

Gobierno clel 
Estado de Tabasco

I0: DI-1019070K024-15398

Nivel O blativo Indicador Medio do Verificación Supuesto

Propósito La infraestructura ilel OIF Tahasco es equipada para la 
operación y prestación de servicios de asistencia social.

Nombre: Cobertura de adquisición de bienes muebles. Nombie: Reporte de actividades Recortes presupuéstales por reducción en la 
recaudación fiscal

Definición: Es el porcentaje de cobertura de la demanda de 
bienes muebles adquirióos (rente a los solicitados.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Dirección de Administración

Ámbito: Resollados

Mélodn ile Cálculo: Total de bienes muebles adquiridos / Total de bienes 
muebles scliclladtr/TQO

Disponibilidad; Pública

■

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Producios

Estatal

Periodicidad: Semestral

Valor Linea Base: 97%

fecha de Publicación: Segunda semana después de concluido el 
ejercicio

Año Linea Base: ' 7015

Periodicidad: Semestral

Periodfls/Melas: 1 = 50.2 * 50
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tfttirlz de Indicadores pars ResuHado» Validad»
Programa: Kr*7 %-Artqt«i5¡crúr» de Bienes Muebles

C epetidem ia: DI Sistema para el 0«»arrollo Integral de U familia (U<t-T*Oasie>l

Unidad A dm in istra tiva: ccordfnacWr* Danerai

A c u id a d  InslHuclonaL' AíWleneta Social. Cf>muniUria y nenrUcomeí» Publica Justa y  Eqvitaliv» a Grupea Vulnerables

Finalidad: Desarrollo Social

FttftcMn: Protección Social

Stobfttncléie Otros de Seguridad Social f  Asistencia Social

NW(((K(HUtMK«

2018 G o b ie rn o  d e l 
Estado de ísbnsco

10: 01-1019O7OK024-15398
iíhítK | feMfteador M « n » *  V é r iÜ c M i** S a O m M

tempánenle Rienss muebles adquirido*; pura la adecuada función del 
Olf Tabanco. .

Hombre: Tiempo de Adquisición Hombre: Reporte de actividades Cambios en ta rmmalmdad vigente.

Qeftmcióii: f t  indicador muestra el tiempo promedio que Urda la 
adquisición de m> bien mueble desde que se genera 
e( pedido hasta que es adquirido

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Clicscia Área Responsable: Dirección de Administración

Ámbito: Productos i

Método de Cálculo: Sumatoria del tiempo de duración de loo procesos de 
adquisición completados t  Húmero de Procesos de 

adquisición completados

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: Tiempo 

Cobertura y Desagregación Estatal 

Geográfica:

Periodicidad: Semestral

Valor Unes Dase; 60

Fecha de Publicación: Segunda semana después de concluida el 
ejercicio

» Año linea Bese: 70)5

Periodicidad: Semestral

Periodos^Metas: 1 = 50,2 = 50
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PAQUETE ECONÓMICO

U n idad  A d m in is tra t iv a :  Coordinación General

A c tiv id a d  In s titu c io n a l: Asistencia SociaLComunilaria y Beneficencia Publica Justa y Equitativa a Grupos Vulnerables

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K 0 2 4 -A d q u is ic ió n  d e  B ie n e s  M u e b le s

D e p e n d e n c ia :  DI S isU m a pa ra  e l D esa rro llo  In te g ra l de la  fa m il ia  lU il-Tabasr.o l

F in a lid a d 1.

Func ión :

S u b fu n c ió n :

Desarrollo Social 

Protección Social

Oíros de Seguridad Social y Asisten. ;* Social

Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: D I-1 01 9070K 02A -1  5390

Nivel Objetivo Indicador Medio d« Verificación Supuesto |

Actividad 1 Adquisición de bienes muebles para la operación 
administrativa del DIF Tsbasco

Nombre: Avance Porcentual de Unidades Administrativas Nombre: Reporte de actividades Recorles presupuéstales por reducción en la 
recaudación tributaria

Definición: D indicador muestra el porcentaje de unidades 
administrativas del DIF Tabasco que adquirieron 
bienes muebles.

Tipa:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Dirección de Administración

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Unidades adminislrativas que adquirieron bienes 
muebles 1 Total de unidades administralivasMOO

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje

Estafa)

Pertodtádad: Semestral

Valor Línea Base: 7Q%

Fecha de Publicación: Segunda semana después de concluido el 
ejercicio

Año Línea Base: 2015

Periodicidad: Semestral

I

I_______

Periodos/Melas: 1 = 50.2 = 50
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g

Un W *tf A d m M flr itW s ;  Cwrdinaciín General

A c tiv id a d  in r l ^ L io a a i :  A titU ncía  SK ia l, Cumimitari* y B vm lkm ci* Public*'' Justa y E tf litaliva a Grtipni Vulw >W «$

Matriz 4* Indicadores para Resultados Validada

Programo: KQ24-Adquisición de Hieras Muebles
O ep w n d w tl» : ÜM Sisltnui I>»r* <1 P »ja ' rollo M » jr í l  il« I* F»mil¡» (|t¡M.?l»í*col

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Protección Social

SvbhmCiófK Oíros da Seguridad Social y Asistencia Social

MQUCft tfOlldMIC©

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

ID: DM019070K02Ó-15398
m * { O blativo Indicador H d lo d e V M ffe a c H a S upoatto

____ 1

Actividad 2 Adquisición rfe bienes muebles pata U  prestación de 
servicios asistenciales.

Sombre: Cumplimiento de proceso Nombre: Repotle de actividades Cambios en U  notmalwidad vigente.

Qelimción: H indicador muestra el porcentaje de cumplimiento 
del proceso de adquisición de bienes muebles.

Trpn:

Dimensión:

Bestión

Eficacia Área Responsable:
\

Ottetción de Administración

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Total de normas cumplidas / Total de normas 
existentes para la adquisición de bienes muchtes 
*100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura j  Desagregación 

GeogiMica:

Porcentaje

Estatal

Periodicidad: Semestral r

Valor linea Base: 100%

fecha de Publicación: Segunda semana después de concluido el 
ejercicio

Año línea Base: 2015

Periodicidad: Semestral ’
Periodos/Metas: 1 .5 0 .2 -M
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PERIODICO OFICIAL 13499 DE DICIEMBRE DE 2017

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL OE EGRESOS

fM KTtKMMfB

2013 Gobwno d*á 
Estado deT*b»»f.í'

INSTITUTO PARA EL FOMENTO OE LAS ARTESANÍAS OE TABASCO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

Tiene I: encomienda de contribuir en el rescate, promoción y fomento de las artesanías del Estado de Tabasco. impulsando la pequeña industria rural familiar, difundiendo tas 

actividades artísticas y culturales, respetando tas formas de organización, osos y costumbres en la toma de decisiones que tienen que ver cen la producción artesanal. Así 

come garantizar la preservación del patrimonio cultural viyo del Estado de Tabasco; contribuyendo a la consolidación integral del sector artesanal

OBJETIVOS

Fomentar, desarrollar y preservar la actividad artesanal, considerada como patrimonio cultural, respetando los usos y costumbres de las comunidades.

Impulsar la articulación del sector artesanal y su acceso a le; mercados estatal, nacional e internacional, 

impulsar la organización social y productiva de tos artesanos de Tabasco.

Impulsar la participación de la comunidad artesanal en exposiciones, ferias y concursos a nivel estatal, nacional e internacional.

Impulsar programas de promoción y atracción de inversiones productivas directas que incidan en el desarrollo, fomente y preservación de la actividad artesanal en Tabasce. 

LÍNEAS ESTRATÉGICAS OE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Fomentar la organización productiva y comercial del sector artesanal para su acceso a los mercadas local nacional e internacional 

Promover la comercialización de artesanías tabasqoeñas en eventos nacionales e internacionales.

Estrategias: Desarrollar proyectos productivos y de capacitacidn artesanales que fomenten, desarrollen y preserven la actividad artesanal en la entidad.

Lineas de acción:

Programar y desarrollar curses y talleres de capacitación.

Realizar asistencia técnica y saguimienic a los grupos artesanales.

Propiciar el diseño y elaboración de nuevas líneas de producción artesanal

Promover las pasantías e intercambio de experiencias exitosas entre la comunidad artesanal de Tabasco. en relación otros estados del país.

Propiciar la formación de instructores arlesanales entre la comunidad artesanal de la entidad.

Generar el programa de rescate de técnicas artesanales, en vías de extensión y tas ya extintas.

Estrategia: Generar el interés en la comunidad artesanal de participar en eventos artesanales fuera de sus comunidades.

Lineas de acción:

Establecer la vinculación eficaz cor. los Institutos yío casas de artesanías en el resto del país para conocer y promover en ¡a comunidad artesanal del estado las lechas y 

lugares donde se realizaran eventos artesanales.

Incentivar a la comunidad artesanal a que participen en las diversos eventos artesanales que a nivel nacional e internacional se programan y realizan 

Generar las propuestas operativas que apoyen y coadyuven en la participación de artesanos fuera de sus comunidades.

Generar promotores turísticos y culturales en la comunidad artesanal como representantes de tes atractivos del estado, mediante te participación on ferias, exposiciones y 

concursos nacionales e internacionales.

Establecer tes acuerdos p a n  la realización en Tabasco de Concursos Artesanales y eventos de talla nacional

Estrategia: Establecer tes acuerdos y convenios necesarios con tes tres órdenes de gobierno y la iniciativa privada para el fomento a ía productividad y comercialización de la



1350 PERIODÍCO OFICIAL 9 DE-DICIEMBRE DE 2017

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MOunttcMUMai

2018 Gobierno del 
ü u d o  de Tabasco

INSTITUTO PARA EL FOMENTO DE LAS ARTESANÍAS DE TABASCO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

producción artesanal.

Líneas de acción:

Concretar la firma de acuerdos que aseguren espacios para la comercialización de la producción artesanal en la 

entidad para beneficios de los artesanos y sos familias.

Coadyuvar en la creación de la ruta turística artesanal para difundir la riqueza de nuestra tierra.

Actualizar el catálogo artesanal del Estado de Tabasco.

Crear el mapa artesanal del Estado de Tabasco para promover la oferta estataL

Formular el proyecto ejecutivo para la cuantificación y evaluación del Centro Artesanal del Estado de Tabasco.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Concursos.

La organización de concursos de arte popular permite estimular, mediante el otorgamiento de premios en electivo, la creatividad de los artesanos del Estado. Las modalidades 

de los concursos son: estatales, regionales y nacionales y abarcan todas las ramas de producción. El programa anual de concursos considera los objetivos de presentación de 

técnicas, de impulso a las capacidades artísticas de los artesanos y promueve la igualdad de género. Además somos el organismo intermedio con el FONART para la 

participación y emisión de convocatorias de Concursos Nacionales.

Adquisición de Artesanías.

El trabajo de las áreas de producción tiene como consecuencia la comercialización de los productos, para ello, existe un programa de acopio a través de órdenes de producción 

mensual a los artesanos registrados en el padrón y que es sujeto de algún programa, privilegiando a los artesanos de zonas de alta márginación y que son comercializadas en 

ios puntos de venta con que cuenta el IFAT, así como eventos locales y nacionales.

Diseño.

En el Instituto para el Fomento de las Artesanías de Tabasco se cuenta con un departamento de diseño que asesora a los artesanos para un mayor funcionamiento en la 

creación e implementación de nuevos productos (funcionalidad, ergonomía, etc.) y tejidos, también en la mejora de imagen corporativa tal como tarjetas de presentación, 

etiquetas y empaques de estos mismos.

Comercialización.

Promueve la introducción al mercado de nueva producción artesanal y realiza muéstreos para la detección y orientación del mercado local y foráneo de artesanías. Tiene entre 

sus funciones la operatividad de 5 tiendas de artesanías, h ubicadas en la ciudad de Villahermosa y 1 en la Ciudad de México, asi como la participación en eventos como: 

Exposiciones, Ferias Comerciales y Congresos, además la atención a clientes especiales.

Padrón Nacional y Estatal de Artesanos.

El programa es parte del registro al Padrón Nacional de Artesanos que nos permite tener ubicados los núcleos productivos para impulsar y operar con eficiencia los proyectos 

que se genera al interior del Instituto siguiendo el reglamento para tal fin que evita que registren comercializadores, protegiendo a los artesanos y su talleres.

Producción.

Encamina sus esfuerzos a proporcionar el artesano en la propia comunidad los elementos y condiciones necesarias para la productividad como: visitas y evaluaciones de ta 

producción, suministro de materiales complementarios, supervisión del control de calidad, monitoreo del almacén y tiendas, el flujo de mercancías, acopio en campo y traslado 

de mercancías del taller artesanal al almacén.

Apoyo para el fortalecimiento a los artesanos labasqueños.

Está orientado a mejorar (as condiciones de vida del sector artesanal de la Entidad, principalmente de aquellos las) que viven en situación de pobreza y marginación social, 

invirtiendo en acciones que promuevan e impulsen el desarrollo de la artesanía, como actividad económica productiva, que le brinden mayores oportunidades de autoempleo e 

ingreso, así como, gradualmente ir transformando las condiciones vulnerables en las que viven, a fin de que, por si solos (as) arriben a mejores condiciones de bienestar social; 

cabe señalar que, aunado a las condiciones de vida que, en su mayoría, se encuentran por debajo de la linea bienestar social, se le suman problemas y factores asociados con 

la falta de equidad e Igualdad, así como la exclusión en otros programas.

Financiamiento a le Producción.

Está dirigido a la población que, por la naturaleza de sus condiciones socio-económicas, no tienen acceso a las fuentes de financiamiento de la banca comerciaL Tiene la
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finalidad de apoyar la adquisición de materias primas que asegure un nuevo ciclo de producción o bien, adquirir herramientas necesarias para complementar el proceso de 

trabajo y  que este sujeto a las reglas e operación del Organismo que otorga el beneficio. ‘

Participación en Ferias.

Este es un programa coordinado con el FONART, en que ambas Instituciones gestionan u otorgan espacios en Ferias para que los artesanos participen comercializando su 

producción en dilecto, está restringido para los comercializadores por lo que solo participan artesanos registrados en el Padrón Nacional.

PERSPECTIVA DE GENERO

La perspectiva de género posibilita comprender cómo mujeres y hombres viven y contribuyen tanto en el proceso de desarrollo social como en diversas manifestaciones y 

procesos culturales. Los últimos veinte años en México se han caracterizado por las continúas crisis y ajustes económicos que se bao dedo para superarlas. En este escenario, 

en particular, las mujeres quienes ahora desempeñan un mayor soporte económico familiar, se insertan en el sector laboral e mcrementan se presencia y prestigio en diversas 

labores productivas como el caso de la manufactura artesanal como una actividad que posibilita el desarrollo endógeno de las comunidades especialmente al del sector 

femenino. Para lograr este desarrollo se requiere reconfigurar la identidad colectiva de este sector que se considera sumamente vulnerable no solo a las situaciones 

económicas del país sino a los factores sncioculturales que inhiben su participación plena como actores sociales con el derecho a desarrollarse. Este texto tiene el objetivo de 

mostrar a partir de dos casos como se desarrollan actualmente Los hombres y las mujeres artesanas del Estado de Tabasco y sus alrededores a partir de su reconfiguración 

identltaria en un contexto globalizado. 1

El concepto de identidad resolta fundamental pat a comprender la reconfiguración identitaria en comunidades étnicas. Es innegable qoe la gleballzación y el establecimiento de 

nuevo; modelos económicos así como la evoioción que han tenido los medios masivos de comunicación, son el origen de grandes cambias endúrales en la sociedad actual 

lodos estos aspectos han sido de gran influencia en la cultura de los pueblos, transformando así tas relaciones cotidianas de sus actores. En el case de las culturas 

tradicionales se presenta mayor resistencia, sin embargo es innegable la reconfiguración identitaria en estos puebles y cultoras.

Las artesanías son parle de la diversidad de mercancías que se producen en algunas zonas rurales, hombres y mujeres participan en le elaboración, comercialización y en tos 

beneficies que obtienen de ellas. Este artículo liene como objetivo, mostrar algunas experiencias y retos qpe enfrentan mujeres y hombres artesanosias en el estado de 

Tabasco. La investigación se realizó en 2017. Basados en metodología cualitativa, a través de entrevistas en profundidad, cuestionario y observación participante se analizaron 

las dinámicas sobre trabajo productivo, reproductivo y comercialización de tres productos artesanales. Los resultados muestran que les beneficies que tas productoras 

obtienen de la artesanía, como fuente importante de ingresos familiares, las mujeres triplican sus jornadas de trabajo, por lo que es importante considerar las relaciones de 

género en el trabajo artesanal.

La identidad resulta de un conjunto de rasgos específicos de un individuo, ya sean físicos o culturales, constituye también un sistema de símbolos y valores que identifican al 

grupo social al que pertenece. Desde la perspectiva de género los roles femeninos están condicionados por los contextos y la identidad colectiva.

Cuando se aborda ai desarrollo para las comunidades o grupos vulnerables como un proceso de transformación social se establece une complejidad de dimensienes y acciones 

que elaboran sus actores, una de estas estas dimensiones es la construcción del género, la cual establece diferencias que fmpactan en el desarrollo de hombres y mujeres en 

sociedad. Desde el concepto de tos roles de género, se determina el comportamiento de tos miembros de ta lamilla, la definición de limites y particularidades incluso 

psicológicas, igual en zonas urbanas y rurales, es en estas últimas en las que se determinan can mayor rigurosidad fijando el preceder en todas las actividades públicas y 

privadas. Los enfoques de la modernidad, que describen al desarrollo tanto sociocultural como económico no consideran las diferencias de género, tampoco se consideraba en 

los programas de fomento para la creación y apoyo a las empresas, ya que tas mujeres eran vistas como agentes pasivos que gozaban del bienestar, a través del mejoramiento 

del marido, sin tomar en cuenta su papel de productoras y de jefas de familia.

Es importante resallar que su mayor éxito es haber abierto la conciencia y las posibilidades laborales para las mujeres indígenas y mestizas de zonas rurales, de haber 

despertado de manera indirecta la confianza en el trabajo asalariado para este sector vulnerable. El papel que desempeñan tos mujeres en este tipo de desarrollo, era 

reconocido sólo como agentes de bienestar social para el mejoramiento la familia y su comunidad dentro de un papel de subordinación, es hasta la década de los ochenta que 

se considera en tos políticas de desarrollo el papel productor de la mujer (trabajadora, madre, gestora) aunque se hace notar la falta de participación femenina en so 

elaboración, ya que el reconocimiento de los roles de tos trabajadoras no implicaron un cambio en la visión tradicional del papel de las mujeres en la sociedad, siendo más 

evidente en tos comunidades indígenas. Situación, que actualmente se encuentra en proceso de transformación, dado el actual rol que han desempeñado tos mujeres desde el 

punto de vista espacial, ya que estos han sido adoras de programas ciudadanos y comunitarios, propiciando e! crecimiento en tos representaciones políticas y ciudadanas, 

proyectando su rol doméstico en la esfera social, concibiendo el espacio local como un lugar desde la familiaridad y el arraigo con el territorio, con el propósito de mejorar la 

calidad de vida de su comunidad, aprovechando el conocimiento amplio y cercano de la misma, actuando como gestoras de cambio.

Aún existe una gran inequidad entre tos oportunidades que mujeres y hombres presentan para desarrollarse tanto a nivel local, regional e inclusive nacional, evidenciándose 

sobre todo en el ámbito rural.

En este grupo vulnerable de mujeres, la pobreza se determina por una serie de situaciones que van desde la falla de ingreso, la ralla de poder: con un escaso poder de decisión 

inclusive a su propia vida y de sus recursos, la existencia de torgas jornadas de trabajo, con doble y triple asignación dornéslic:" extra doméstica, baja remuneración labora!
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35Í como escasa valoración del empleo o actividad económica. Situación que plantea una limitante para su desarrollo, estas mujeres son las responsables de la organización 

familiar como tarea primordial, ya que en estas relaciones familiares, se establece el género, como un elemento de poder que determina el tipo de organización doméstica que 

generalmente nu se caracteriza por relaciones cooperativas y que ademas no se considera 'trabajo'. Esta definición con frecuencia excluye la multiplicidad de actividades y 

tareas que desempeñan las mujeres dentro de sus núcleos familiares sobre todo en sectores populares y campesinos.

La división sexual del trabajo sesga diferenciadamente el cultivo de habilidades y mantiene la asimetría en la obtención de competencias no tradicionales en el hogar, 

determinando en gran medida la posición de la mujer en la sociedad.

Como parte de las acciones que realiza en instituto en beneficio del Sector Artesanal en et Estado de Tabasco. es importante considerar la equidad de género, beneficiando por 

igual a hombres y mujeres que participan en esta actividad y que tienen acceso a los diversos programas y apoyos que brinda el IEAT.

Las acciones que realizara el Instituto, como parte de la perspectiva de la equidad de género, para contribuir a erradicar lodo tipo de discriminación es. proporcionar apoyos a 

la producción a un mismo número de hombres y mujeres, así como en espacios para la comercialización, capacitación, asesorías y talleres que se gestionen durante el año

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Adquisición de artesanías para su comercialización en los puntos de ventas.

Instalación, coordinación y desarrollo dei Pabellón Nacional Artesanal en el marco de la Feria Tabasco 2018 y Festival del Chocolate.

Celebración evento día del artesano.

Capacitación para la innovación yin perfeccionamiento técnico de la producción artesanal.

Organización y desarrollo de la edición XX del Gran Concurso Estatal de Artesanías 2018.

Gestión de recursos para apoyo a la producción de artesanos en la entidad. Integración de expedienles/proyecto. '

Gestión de recursos en beneficio de artesanos a través del programa de finaociamiento a atiésanos en el Fondo Empresarial Tabasco.

Otorgamiento de Apoyo a través del programa de fortalecimiento a ios artesanos tabasqueños.

Gestión para la participación de artesanos en espacios de comercialización.

Corredores Artesanales.

Concurso de rescate de indumentaria estatal.

Concurso de diseño artesanal

Presencia de Tabasco en el Museo de Cultura Popular "Canastas y Tenates.

Pasarelas Artesanales.

Feria Estatal Artesanal.

Feria Pueblo Mágico.

METAS

Incrementar el número de compras efectuada a los artesanos para su comercialización en la red de tiendas de artesanías.

Incrementar el número de espacios destinado para ios artesanos, así como el número de artesanos que participan en la Feria Tabasco.

Celebrar el día del artesano fomentando el apoyo e incentivar su participación en el sector.
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Incrementar la elaboración de piezas artesanales innovadoras.

Incrementar la participación de artesanos en el XX Gran Concurso Estatal de Artesanías 2018: así como el número de piezas registradas. 

Incrementar la dispersión de recursos en beneficio de más artesanos.

Incrementar la dispersión del financiamiento en beneficio de más artesanos.

Aumentar el número de espacios para la comercialización en ferias locales, estatales y nacionales.

Aumentar el número de artesanos beneficiados con el programa de Apoyo para el fortalecimiento a los artesanos tabasqueños.
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

¡C P  '  CN ' ‘  DENOMINACIÓN TOTAL

i 100S SERVICIOS PERSONALES 12.512.fOA

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 4,296,180

1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 523,000 j

. 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 4.685,845 ;

uoo Seguridad social 1.097.828 i

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 931,674 ;

; 1600 Previsiones 327.805 i

i , 1700 Pago de estímulos a servidores públicos 440.572 i

i 20N MATERIALES Y SUMINISTROS 2.081.759

2100 Materiales de Administración. Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 237,993 ,

2200 Alimentos y Utensilios 111.922 ¡

¡. 2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 1,31044, i
¡ : 2600 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 13,000 i

2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de laboratorio 0 i

2600 Combustibles. Lubricantes y Aditivos 314000

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 0

2600 Materiales y Suministros para Seguridad . 0 i

¡ 2000 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 92,500

j 3000 SERVICIOS GENERALES 1.494.400

¡ 3100 Servicios Básicos 342.600 ;

3200 Servicios de Arrendamiento 762.000 ;

3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 90.000 :

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 141.000 ¡

3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 72,000 i

j 3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0 I

! . 3700 Servicio de Traslado y Viáticos 134,000 i

i : 3000 Servicios Oficiales 120,000 ¡

¡  ■ 3900 Otros Servicias Generales 35,000 j

| 4000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 6.453.495 ;
¡  4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público o !
j 4200 Transferencias al Resto del Sector Público 6,408.495 ;

i 4300 Subsidios y Subvenciones
• i

4600 Ayudas Sociales 245,000 i

4500 Pensiones y Jubilaciones o :

4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos D 1
4700 Transferencias a la Seguridad Social 0

6000 . Donativos 0 ;
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’  CP CN DENOMINACIÓN , 'TOTAL

j 4900 Transferencias al Exterior 0

! 5000 BIENES MUEBLES. INMUEBLESE INTANGIBLES O

5100 : Mobiliario y Equipo de Administración o :

: 5200 : Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo o ;

5300 : Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0 !

: 5400 Vehículos y Equipo de Transporte 0 j

5500 Equipo de Defensa y Seguridad o i

5400 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas o ^
5700 Activos biológicos o i

5800 Bienes Inmuebles 0 ;

5900 Activos Intangibles 0 i

4000 INVERSIÓN PÚBLICA g j

4100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público
i

o !

4200 Obra Pública en Bienes Propios
0 i

i 4300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

| 7000 : INVERSIONES FINANCIERAS V OTRAS PROVISIONES 0

7100 Inversiones para et Fomento de Actividades Productivas 0 1

\ 7200 Acciones y participaciones de capital 0 i

7300 Compra de títulos y valores o i

7400 Concesión de préstamos 0 |

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos o ;

7400 Otras Inversiones Financieras 0 ¡

7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales o :

0000 PARTICIPACIONES r  APORTACIONES
i

0 :

8100 Participaciones 0 i

8300 Aportaciones 0

8500 Convenios 0 i

9000 i DEUDA PÚBLICA o i

9100 Amortización de la deuda pública 0 i

9200 Intereses de la deuda pública 0 i

9300 Comisiones de la deuda pública 0

9400 Gastos de la deuda pública 0

9500 Costo por coberturas 0

9400 Apoyos Financieros 0

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) o  :

22.9U.759



1356 PERIODICO OFICIAL 9 DE DICIENIBRE DE 2617

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL OE EGRESOS

HwmuMfcntD

2018 Gobierno del 
Esxado deTabstco

INSTITUTO PARA EL FOMENTO DE LAS ARTESANÍAS DE TABASCO 

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

U NID AD  R E S P O N S A B LE

I Dirección beneral

T O T A L

22.94t.759 i

i Dirección de Administración 0 I

i Dirección de Desarrollo Comunitario y Producción Artesanal 0 ;

■! Dirección de Apoyo a la Comercialización « ¡
22.Mi.759
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FE Fl BENOmUQtH «ASIO ORNEME . GASTOCAHTAL , 7 TOTAL

18 [ Gcficrariis 4.408,475 0 4ÁB8.475 i

3 Desarrollo Económico 4,408,475 0 6,408.475

; : 1 Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General 4.408.475 0 4,408,475;

j 1 Asuntos Económicas y Comerciales en General 4,408,475 0 6,408,475 i

i 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS 4,401.4» 0 4,408,475

4200 Transferencias al Seslo del Sector Público 4.408,475 0 6,408,495 ;

; 2i tumo 2 1 -  PartrcipadaMS a Entidades Federativas y 14.538.244 0 16.538.264

3 Desarrollo Económico 14.538,244 0 16,538,264

i 1 Asuntos Económicas, Comerciales y Laborales en General 14,538,244 0 14,538,264

| 1 Asuntas Económicos y Comerciales en General 14,538.244 0 16,538,264

100G SERVICIOS PERSONALES 12,512.704 1 12,512,704

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 4,278,180 0 4,298.180

1200 Remuneraciones ai personal de carácter transitorio 523,000 0 523,000

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 4,885,845 0 4,885,845 ;

14D0 Seguridad social 1,077,826 0 1,077,828

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 731,474 0 931,674

1400 Previsiones 327,805 0 327,805

1700 Pago de estímulos a servidores públicos 448,572 0 448,572

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2.083.757 0 2,8B3,757

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 

Artículos Oficiales
237,973 0 237,993

I 2200 Alimentos y Utensilios 111,722 0 111,722

2300 Materias Primas y Materiales de Producción y 

Comercialización
1,314,344 0 1,314,344

2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 13,000 0 13,000 i

2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 314,000 0 314,000 i

2700 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 92,500 0 92,500:

3000 SERVICIOS GENERALES 1,474,400 0 1,676,600

3100 Servicios Sásicos 342.600 0: 342,600 1

3200 Servicios de Arrendamiento 762,000 0 762,000;

3300 Servicios Profesionales. Científicos. Técnicos y Otros 

Servicios
90,000 0 90,000

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 141,000 0 141,000;

3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 72,000 0 72,000

Conservación

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 134,000 0 134,000 :

3800 Servicios Oficíales 120,000 0 1 2 0 , 0 0 0  ;

3900 Otros Servicios Generales 35,000 0 35,000 :

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS 245,000 0 245,000

4400 Ayudas Sociales 245,000 o ; 245,000
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Matriz do Indicadores para Resoltados Validada

P ro g ram a: FOtO-Apoyo Al Fom ento Artesanal

Dependencia: FA Instituto para «I Fomento de las Artesanías da Tabasco

Unidad A dm in istra tiva: Dirección Genere!

Activ idad Institucional: Apoyo a Artesanos Tradicionales

Finalidad:

Función:

Subtunelón:

Desarrollo Económico

Asuntos Económico*. Comerciales y laborales en General 

Asuntos Económicos y Comerciales en General

PAQUETE ECONOMICO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e  T a ba sco

ID: F A -1 0 1 11 28FQ 10 -1 5 5 4 5

N ive l • ' ' O k fM bs i. ■ . Indicador, Supuesto

Fin Fomentar la actividad artesanal y apoyar a su Nombre: Tasa de variación de ventas de productos artesanales Nombre: Ittlorme de venias anuales la  producción artesanal es estable y cuenta
comercialización medíanle la organización productiva y 
comercial del sector artesanal y participación en eventos.

Definición: Es la tasa de variación de venias de productos 
artesanales en el año actual respecto al año anlerior

con la colaboración de los tres órdenes de 
gobierno.

Se cuenta con las condiciones climatológicas 
adecuadas par» el desarrollo de la actividad 
artesanal.

Tipo: Estratégico
Área Responsable:Dimensión: Eficacia Dirección de Apoyo a la ComerdalizaoM

Ámbito: Impacto

Método de Cálculo: ((Venias anuales del año actual) /  (Ventas anuales 
del año anterior)) *100

OisponibUtdad: Si

Unidad de Análisis: Venias anuales
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 1$ días posteriores al año en cuestión.

Valor línea Base: 5% Incremento en venias

Ano línea Base: 201Í

Periodicidad: Anual
'

Periodos/Metas: 1 = 7



Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

Programa: • F 0 10-Apoyo Al Fomento Artesanal
D e pendanc la : FA Instituto para e( Fomente da tas Artesanías da Tabaseo

Unidad Administrativa: Dirección General *

Actividad Institucional: Apoyo a Artesanos Tradicionales

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Económico

Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General 

Asuntos Económicos y Comerciales en General

WKHIÍTE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: FA-1011128F010-15545

Nlvol ■ bb je tiv ft ■ .’i.i'" Indicador v, .yi//!,' ; 1 Medio dé V erificación '■/ • Supuesto ■

Propósito la  población del sector artesanal logra diversificar sus 
producios a través de sus prototipos y diseños.

Nombre: Porcentaje de artesanos que diversifican su 
producción por medio de prolipos y diseños

Nombre: Relación de artesanos que producen con 

nuevas técnicas

El sector de consumo demanda los productos 

artesanales.

Definición: Es el porcentaje de artesanos que diversifican su 
proudcción por medio de prototipos y diseños.

Tipo:

Dimensión:

ámbito:

Estratégico

Eficacia

Resultados

Área Responsable: Oírección de Desarrollo Comunitario y 
Producción Artesanal

Método de Cálculo: [Artesanos que diversifican sus productos a través de 
proolipos y diseñosl f [Total de artesanos del padrón 
de! IFAT] * 100

Disponibilidad: SI .

Algoritmo:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 

Geográfica:

Artesanos

Estatal

- Periodicidad: Anual

■0

Valor linea Dase: 10% de artesanos beneficiados

Fecha de Publicación: 15 días posteriores al año en cuestión.

Año Línea Dase: 2016

Periodicidad: Anual

Periodos/Mel»s: 1 = 1 2
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

P ro g ram a: FOlO-Apoyo Al Fom enlo A rtesanal

D ependencia: FA Instituto (tara «t Fomento de la» Artesanías de Tabasco

U nidad  A dm in istra tiva: Dirección General

A ctiv idad Institucional: Apoyo a Artesanos Tradicionales

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Económico

Asuntos Económicos. Comerciales y Laborales en General 

Asuntos Económicos y Comerciales en General

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: FA-lOt 1120FOIO-15545

Nive l i . í Objetivo ; t Indicador . Madlo d *  Verificación >.‘ l ■ • ,'t •: S u p u e s to .1'

Componente 1 Cursos de capacitación proporcionados a la población 
artesanal.

Nombre: Tasa de variación de cursos de capacitación 
Impartidos.

Nombre: Relación de cursos de capacitación y listas 
de asistencia.

Los espacios para impartir fas capacitaciones 
están disponibles.

Definición: Es la lasa de cursos de capacitación impartidos a (a 
población del sector artesanal en el año actual en 
relación a los cursos de capacitación impartidos en ei 
año anterior.

•
Los artesanos muestran interés en las 
capacitaciones para emplearlas en sus 
actividades.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Gestión

Eficacia

Producios

Área Responsable: Dirección de Desarrollo Comunitario y 
Producción Artesanal

Método de Cálculo: ((Total de cursos de capacitación impartidos en el 
año actua(l/[Total de cursos de capacitación 

impartidos en el año anterior })*10D

Disponibilidad: Si

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Cursos de capacitación impartidos 

Estatal

Periodicidad: Semestral

Valor Línea Base: 10 Cursos de capacitación

Fecha de Publicación; Mes inmediato posterior at semestre en 
cuestión.

Año línea Base: 20U

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 = 02  = 6
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Matrf» M c adiíf »
P ro p ro m :

Popowdotvdi:
UiriM AémMMrttbK

F01O-Apoyo Al Fomento Artesanal
FA Instin to  para at Fvmante da l u  Arlasanfai da Tabasco 

Oirvctiftn Senarat

F tnoU dod: O M irro llo  Económico

Función: Asunte* Economices. Cerne relata. y  la faera lct %n Cañara!

S ub  fu n c ió n : A su n ta  Económicos y  Comer c i» ta  an Central

m r n n u m i m »

2018 G o b ie r n o  d e l  
E s ta d o  d e  T a b u c o

Apoye a Arlasenos Tradicionales
t

Kfc F A-1011128F0T 0-15545
OIHfce ' vyj Íd8dhñdp9MMcMiAii'‘ * '''1

Compínenie 2 Promoción y eventos de tomento artesanal 
proporcionados en apoyo a 1» comercíaliiacíóo.

h « * r tasa de vararon de «vestes realizados
-  ■ ■ -  - ------1-

Kembre: Mtñta *  m i t i n  toliiatas n  «pojo a 
UaMKiaüncüii.

Los medios do comunicación apoyan en (a 
promoción.

i
Oefimahr Es la tasa de variarión de «ventos realizados en 

apoyo a la comerciaTiraden por el IFAT en d año 
actual en reUtíért otos tienlos realizados en ataño

los artesanos muestran interés en las 
capacitationes para empleadas en sus 
actividades.

Tipo;

ttmeosión:
tortita

Efaxi) ÁtutosprnsaNe Pirecdñiide Apoyo a la Comerá afizráén

Productos

Método de Cítalo; ((total de mulos realizados en el año KtwWlcW 
de eventos restirados en e( año anterior!)* ISO.

O iw n M M Si

Algoritmo:
Untad to fo tt is ii;  

Ca tafltn  » O íH jit jí tM n  
C w irific j:

Ettifoi leitiutas 

EiUUi

Periodicidad: Semestral

Valor Línea Base: id  eventos realliados

Fecha de Pubücaóó*:
cuestión.

Año Linea Base: i m

Periodicidad: Semestral

PeródosíMetas: 1.<0.2 = 2Í
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

P ro g ra m a : FD1O-Apoyo A l F om ento  A rte sa n a l

D e p e n d e n c ia : Fa  Instituto para el Fomento de las Artesanías de Tabasco

U n id a d  A d m in is tra t iv a :  Dirección General

A c t iv id a d  in s t itu c io n a l:  Apoyo a Artesanos Tradicionales

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Económico

Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General 

Asuntos Económicos y Comerciales en General

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: FA-1011128F010-1 5545
Nivel u. ■ 7. : ' ■. Objetivo: ' / . ,'a. - i Indicador ■ Medio de Verificación ■ /  Supuesto,'.

Nombre: Relación de eventos realizados en apoyo a 
la comercialización

Área Responsable:

Disponibilidad:,  ̂ ,

Unidad^idtA'ris:

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: . Semestral 

Fecha de Publicación:

i

i ,
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i

M*trb é »  M k a d o r»  pac» Itcratlados Validada 
P ro g ra m a : FG1Q-Ap©yo A l F m n « n lo  A rte sa n a l

f A  Inc íta lo  p * r »  #t Fomento ih  l «  A r t t » n ( t f  de Tahasto

U ü I lM M in h v it rM tv a :  OSreecién General

A cUwM m I  I f t s i f t r t ta e w l:  Apoyo a Artosanos Trarficienaloi

FinaUdat): Desarrollo Económico

Fuw iófR Asuntos Ctonóñwtos. Comerctotos y  laberstos «n Gtnoril

S u U lw c M tK  Asuntos Económicos y C om trtb to»  en Ganeret

MQUfltKONÓttKO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

Kh FA-tOl1t28FOtO-15545
‘ h n i  : . «1M n  \ ■ ‘ Ind icador . ^ t Í t o a # y « I M K l t a

---------— :— T ------------- --------------------1
V * * • - « « |W «rt«  \  j

Acliyidai) M Gestionar ta imparlidén de amos de capaáUcion. Non^re: Porcentaje de avance de corsos de capacitación Nombre: Relación de corsos de capacitación Se cuenta con presupuesto astoríratfo. 
los artesanos participan en les eventos de

Definición: ts  el potctftlaje de avance de ta iropartrrión de tos 
rasas de capacHaaén en beneficie det sector 
artesanal respecto a te programado.

capacitación.

I ím : Gestidn

Kmensiiii: Elictcia ¿rea Responsable: i Dirección de desarrollo Comunitario y 
Producción artesanal ■

Ámbito: PtOMSOS

Método de Cálculo: (Total de Cursos de Capacitación impartidoslUTatat i 
de Cursos de Capacitación Programadosf'IDO

Disponibilidad: Sl^

Unidad i t  Análisis: Curtos de capacitación
Algorilmo:

Cobertura jr Desagregación 
Geográfica:

Islalat

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: . Mes inmediata pesiará al trimestre en 
cuestión.

Valor Unta Bs«: 10 cursos de capacitación

Ano Unes Base: 2016

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Melas: l -1 0 ,2 -3 0 ,3 -8 0 .4 .1 0 0
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Matriz tfa  In d ic a d o ra s  p a ra  R e su ltad o s  Validada 
Program a:

Oepaml ancla:

Unidad AdmlwialraWva:

Actividad bistKwdonal:

FO10-Apoyo Al Fomento Artesanal
FA Instituto para «t Fomento de tas Artesanías do Tabasca

Direteión Generat

Apoyo s Aflatarais Tradicionales

Finalidad; Desarrollo Económico

Asuntos Económicos, Comerciales y laborales en General 

Asuntos Económicos y Comerciales en General

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

Kh FA-1011128F010-15545

Nfeot ■ O bta U n -‘ tadleader •' fbl^to'VéS •■'r \ 'Sm^UMÓO <

Actividad 2.1 GusIío m t  l> t t i l i ia t iS n  de promoción p lómenle 

o rtcs ins l.
Hombro: Porcentaje de avanee de eventos de promoción Hembra: Delación de eventos de promoción Se atenta con presupuesto autorizado.

Definición: Es el porcentaje de avance de (os eventos da 
promoción y eventos en beneficio del sector 
artesanal respecto a (o programada.

lo s  artesanos tienen ta disponibilidad de 
participar en los eventos e (os gue se le 
invita.

Hpo: Gestión

ÁreeOesponsiUe:Dimenridr. Eficacia Dirección de Apoyo a la ComwcíatUacién \

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: [Eventos de promoción realizados!/ (Eventos de 
promoción programadosiMDO

Disponibilidad:

Algoritmo: •
Unidid de Análisis: Eventos dé premoción

Cobertura y Otsagtegaóóti 
Geográfica:

Estatal

Ptriodmdad: Trimestral

FedudePuUiCKUK Mes inmediato posterior st trimestre eo 
condón.

Helor Ü H id l i r 70 Eventos

MoUm i Ioíc: MU

Peeioddded: Trimestral

•

_ P tsM oiM iUs: 1 * 3 0 ,2 .U J . I M . I M
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PERIODICO OFICIAL 9 DE DICIEMBRE DE 20171366

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MQUEneamfeua

2018 Gobierno del 
Etiddo de Tabuco

INSTITUTO DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TABASCO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISIÓN

Formar recursos humanos calificados mediante servidos de capacitación técnica, que les permitan integrarse a una actividad productiva, acorde a las necesidades del mercado 

laboral, que mejore su calidad de vida, impulsando el desarrollo del estado.

OBJETIVOS

impulsar la formación para y en el trabajo de acuerdo a los requerimientos del desarrollo económico y social del estado y del país.

Contribuir a combatir el rezago educativo, la deserción escotar y el desempleo mediante la promoción de una mayor y mejor oferta académica de capacitación para y en el 

trabajo a mujeres, jóvenes y adultos, principalmente aquellos en situación de vulnerabilidad.

Ofrecer servicios de capacitación para el trabajo con altos estándares de calidad, mediante ta mejora continua de los procesos, infraestructura y personal calificado.

Impartir cursos de formación y capacitación para el trabajo a personas mayores de 15 años, especialmente de tos sectores sociales de mayor marginadón, que les permitan 

tener acceso a mejores oportunidades y alcanzar un mejor nivel de vida para ellos y sus familias.

Promover en tos capacitandos el desarrollo de habilidades, valores y principios que fortalezcan la convivencia social y el bienestar económico de tas comunidades.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Ampliar las oportunidades de acceso y eficiencia terminal de los servicios educativos del estado, con acciones complementarias y compensatorias que promuevan la equidad y 

mejor distribución del ingreso en la sociedad.

Ofrecer servicios de capacitación para y en el trabajo a los habitantes det Estado de Tabesco mayores de 15 años, que les permitan adquirir conocimientos y desarrollar 

habilidades para acceder con éxito al emprenderismo y al mercado laboral en los diferentes sectores productivos de ta entidad.

Ampliar ta cobertura estatal y la oferta académica de especialidades de capacitación para y en el trabajo, con servicios de calidad, en horarios flexibles y costos accesibles 
para la mayoría de la población.

PRINCIPALES PROGRAMAS V PROVECTOS

Programa de impartición de cursos regulares, cursos de extensión, y capacitación acelerada específica (CAE).

Programa de Reconocimiento Oficial de la Competencia Dcupacionat IROCO).

Programa de capacitación para la certificación de competencias bajo las normas del Consejo Nacional de Normalización y Certificación óe Competencias Laborales (CONOCER). 

Proyecto de modernización administrativa de Control Escolar, Armonización Contable y Sistema de Gestión de Calidad.

Programa de Difusión y Vinculación de ta Oferta Académica del IFORTAB con instituciones públicas y el sector productivo.

Programa de capacitación a instructores y personal administrativo del IFORTAB.

Fondo Concursable de Inversión en Infraestructura para Centros y Unidades de Formación y Capacitación para y en el Trabajo.

PERSPECTIVA DE GENERO

El Instituto de Formación para el Trabajo del Estado de Tabasco contribuye a promover ta igualdad de oportunidades entre hombre y mujeres mediante acciones de capacitación 

que permitan el desarrollo de habilidades que favorezcan el acceso a oportunidades de empleo y mejoren ta situación económica de tas mujeres, otorgando herramientas que 

disminuyan sus condiciones de pobreza y marginación mediante la capacitación para trabajo y el tomento al autoempleo.

Estas acciones se llevan a cabo mediante la prestación de tos servicios de capacitación orientados al desarrollo de las mujeres, con énfasis en las jefas de familia, en más de 

30 especialidades, entre las que destacan Diseño de Modas. Confección Industrial de Ropa, Artesanías con Fibras Textiles, Artesanías con Pastas, Pinturas y Acabados. Inglés. 

Francés, Fotografía. Diseño Gráfico, Informática, Administración. Contabilidad, Asistencia Educativa, Asistencia Ejecutiva, Estilismo y Bienestar Personal, Alimentos y Bebidas. 
Gestión y Venta de Servicios Turísticos, entre otros.
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m m iK M m u

2018 Gobierno del PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

INSTITUTO DE FORMACIÓN PARA EL TRASAJO DEL ESTADO DE TABA5C0 

ESTRATEGIA PROGRAMATICA

ACOQUES MÁS RELEVANTES

La acción más relevante a desarrollar durante el ejercido 2018. se encuentra el fortalecimiento de la oferta educativa y mantenimiento óptimo de la infraestructura física y 
equipamiento en los talleres y aulas de las ̂ Unidades de Capacitación que se encuentran ubicadas en los municipios de Centta. Cunduacán, Sacajuca. Paraíso y Tenosique, 
particularmente en las de reciente creación en los municipios de Centro y Emiliano Zapata; Así como también en las A Acciones Móviles; Centro-Villíhermosa, Centro-Gaviotas. 
Macuspana y El Triunfo-Balancán.
Asimismo, participar en la convocatoria anual a nivel nacional del Fondo Concnrsable de Inversión en Infraestructura, para gestionar recursos que permitan ampliar la 
cobertura de nuestros servicios de capacitación para el trabajo en nuestra entidad.
Mantenimiento de la certificación del Sistema de Gestión de Calidad bajo Iq norma ISO 9(01:2015.
Fortalecimiento del IFORTAB como entidad de certificación y evaluación del CONOCER en el estado.
Celebración de convenios interinstilucionales can los sectores públicos y privados que permitan beneficiar a un mayor número de personas interesadas en adquirir nuevos 
conocimientos y destrezas en materia de capacitación para el trabajo.

Las metas estimadas para el ejercicio 2011 son tas siguientes;
Repartición de óOO cursos de capacitación de capacitación para el trabajo. Atención a 13 mil caparitandus en las siguientes tres modalidades: 7m3U0 capacitandos en cursos 
de extensión. 140 capacitandos en capacitación acelerada específica y S mil capacitandos en cursos regulares. Otorgamiento de < mil becas, mediante la exención de pago de 
cuotas principalmente en apoyo a jóvenes y aduAos de escasos recursos económicos. Atención a 1 mil 800 capacitandos considerados como población mis vulnerables de la 
entidad. Celebración de 5 convenios de colaboración con otras instituciones educativas y entidades para la impartición de cursos especializados de formación para el trabajo. 
Promoción e impartición de las 31 especialidades que conforman la olería educativa, en 7 Planteles. A Acciones Móviles.

METAS
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MAUnt KONÓMKO

2013 Gobiernodel 
Estado de Tabaico

INSTITUTO DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TABASCO 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

[ 'C P EN DENOMINACIÓN
i  7  ~  -  • - ~  "  

-  TOTAL

1 1000 SERVICIOS PERSONALES 0

í ; uoo
é

Remuneraciones al personal de carácter permanente 0

i 1200 ; Remuneraciones a! personal de carácter transitorio 0

: noo : Remuneraciones adicionales y especiales 0

: uoo Seguridad social 0

i 1500 Otras prestaciones sociales y económicas 0

; UOO . Previsiones 0

I 1700 : Pago de estímulos a servidores públicos 0

I 2000 ; MATERIALES Y SUMINISTROS 0

I 2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 0

i : 2200 Alimentos y Utensilios 0 i

I 2300 : Materias Primás y Materiales de Producción y Comercialización • 0

1 : 2(00 . Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 0

| ; 2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio o !

| : 2(00 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0 i

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos o :

: 2800 Materiales y Suministros para Seguridad 0 i
: 2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores

• ¡
3000 SERVICIOS GENERALES

! ;
Q :

3100 Servicios Básicos o i

( 3200 Servicios de Arrendamiento o ;

i 3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 0 |
;

3400 . Servicios financieros, bancarios y Comerciales .0

! 3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 0 :

| 3(00 Servicios de Comunicación Social y Publicidad o :

í ■
3700 Servicio de Traslado y Viáticos 0

i 3800 Servicios Oficiales 0 ;

3900 Otros Servicios Generales
: - i

0 i

(000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 70,797,79» i

1 4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0 i
i

4200 Transferencias al Resto del Sector Público 70,797,798 i

4300 Subsidios y Subvenciones o :

4400 Ayudas Sociales
j

o :

4500 Pensiones y Jubilaciones o i

4(00 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 i

4700 Transferencias a ta Seguridad Social o :

4B0D Donativos 0
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

noven econAmco

2018 Gobierno riel 
Estado deTabasco

INSTITUTO DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TABASCO 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

CP ,, , CH 

4900

i .  '  > DEN0M1HADÓN.

Transferencias al Exterior 0 ;

: 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES » ;
5100 : Mobiliario y Equipo de Administración o i

I 5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0 j

I : 5300 Equipo e instrumental Médico y de Laboratorio 0 I

! i 5400 Vehículos y Equipo de Transporte B í
i 5500 Equipo de Defensa y Seguridad 0 1

; 5400 I Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0 i
i 5700 : Activos biológicos 0 1

i 5800 Bienes Inmuebles i  l
I 5900 Activos Intangibles 0 ;
: íooo | INVERSIÓN PÚBLICA d ¡

; : 4100 , Obra Pública en Bienes de Dominio Público ' 0 !

: 4200 ; Obra Pública en Bienes Propios s ;
4300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 01

i 7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

; 7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0 i

i 7200 Acciones y participaciones de capital. o :
! 7300 Compra de títulos y valores 0 i

: 7400 Concesión de préstamos o i
7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos c

¡ 7400 Otras Inversiones Financieras 0

! 7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0 i
¡ 0000 PARTICtPACIOHES Y APORTACIONES 0 i

i
8100 Participaciones 0 i

I 8300 Aportaciones o !
i 8500 Convenios

; 9000 DEUDA PÚBUCA 0 i
9100 Amortización de la deuda pública 0 i
9200 Intereses de la deuda pública 0 i
9300 Comisiones de la deuda pública 0 f
9400 Castos de la deuda pública 8 j
9500 Costo por coberturas o ;

' 9400 Apoyos financieros. o ¡
9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (AOEFAS) o ;

"  _  . 70.797,790
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PROYECTO OE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

HflVETC ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

INSTITUTO OE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTAOO OE TABASCO 

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

t.v.' UNIDAD RESPONSABLE
i Dirección bel Instituto be Formación para el Trabajo

ilBTAl  :  y  ;  ■ . J
____ 70.797,798 :

i



9 DE DICIEMBRE DE 2017 PERIODICO OFICIAL 1371

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL OE EGRESOS

PMWEU ECONÓMICO

2018 G o b ie rno  del 
Estado de Tabaseo

INSTITUTO DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DETABASCO 

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

n  h ~FNt SB-* QP-| HÍ DENOMINACION *  „ .4  GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL -  T ib í

; 10 Generados 3.150.000 0 3.150.000:

i ; 2 Desarrollo Social 3,150.000: 0; 3,150,000 j

5 Educación 3.150,000 i o : 3,150,000 |

! 6 Otros Servicios Educativos y Actividades inherentes 3,150,000 ¡ 0 3,150,000 1

4000, TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 3.150.000 0 3.150.000 i

4200 Transferencias al Resto del Sector Público 3.150,000: OÍ 3.150.000 ;

11 Ramo 11. Educación Pública 53,495,298 0 53.495,298

; 2 Desarrollo Social 53,495.298 ’  o : 53,495.298 ¡

5 Educación 53.495.29H: o : 53,495,298 ;

: 6 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 53,495,298 1 0 53,495,298 ;

4000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS 53,495,298 0 53,495,298 iI
i 4200 Transferencias al Resto del Sector Público 53,495.298 0 53,495,298 1

20 Ramo 28.- Participaciones a Entidades Federativas y 14,152,500 i 0 14,152,500 1

: 2 Desarrollo Social 14,152,500: 0 14,152,500 |

5 Educación 14.152,500: 0 14,152,500 I

: 2 Educación Media Superior 1,535,0001 0 1,535,000 j

.4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 1,535,000 0 1,535,000 i

:4200 Transferencias al Resto del Sector Público 1,535,000 0 1,535,000 ¡

' 6 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 12,617,500 0 12,417,500 |

4000: TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 12,017,500 0 12.417,500 j

4200: Transferencias al Resto del Sector Público 12,617,500 0 12.617,500!

•. i  *= j j .  O-  ¡i'» iV  Tjík. J - . - ,  . 70,797,790



Matriz da Indicadores para Resultados Validada 
Programa: E008-Atención a la Demanda Social Educativa
Dependencia: FT Instituto de Formación para et Trabajo d tl Estado de Tabssco

Unidad Administrativa: Dirección del Instituto de Formación para al Trabajo

Actividad institucional: Apoyo a la Formación de Capital Humano

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Educación

Subfunción: Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

' PAQUETE ECONOMICO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e  T a ba sco

10: F T -IQ 1 6 1 3 6 E 0 0 8 -1 5510

N ive l vl J( Y
i-. K -fi’; r¡L,.¿ ...... v,. '■ ..v i iv. :

1 1 Objetive . -  " \
v  , r O . : i . .  ..n

Ind icador ,  t  Medio d« Verificación * " S up u tó lo

Fin Contribuir a establecer servicios educativos de calidad 
que aseguren el desarrollo integral de tas personas, sus 
capacidades, competencias y habilidades en jóvenes y 
adultos, mediante (a formación para el trabajo, que 
lacilile  su incorporación a la vida productiva.

Nombre:

Definición:

Tasa bruta de cobertura de (ormación para el trabajo

Porcentaje de la población mayor de 1$ anos que 
recibe (ormación para el trabajo con respecto al total 
de la población mayor de 15 años de U entidad.

Nombre: Informe del Departamento de Control 
Escolar

1. -  la  población mayor de 15 anos de la 
entidad, se interesa en tomar cursos de 

formación para el trabajo.

2. *Ct sector productivo de la entidad demanda 
mano de obra calificada en (ormación para el 

trabajo.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Árt> Responsable: Departamento de Control Escolar

Ámbito: Impacto

Mítada d t Cilcuta: Se obtiene at comparar la matricula atendida por el 
Instituto de Formación para et Trabajo en et año. con 
respecto a t i  población do 15 a M  afips de la entidad.

Disponibilidad: Privada

Algoritmo:
Unidad óe Análisis: 

Coberluri y Desagregación 
Geográfica:

Capacilandos

Estatal

Periodicidad: Anual

Facha de Publicación: Anual

Valor linea Base: 0 005

Afio línea Base: 2010

Periodicidad: Anual

PeriodosíMetas: U 8 2
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PAQVUCKOHÓMKO

Unidad A dm inistrativa: Oiraccián dal Instituto da Formación para et Trabajo

Actividad Institucional: Apoyo a la Formación da Capital Humano

Mülrta da Indlcadorm  para Resultados Validada

Program a: EOOB-Atención a la Demanda Social Educativa

Dependencia: FT In s titu to  de  F o rm ac ión  pa ra  e l T raba jo  d a l Estado da Tabasco

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Otsarrollo Social *

Educación

Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

Gobierno del 
Estado deTabasco

ID: F M O 1 6 1 3 6 E O O 0 -1 5 5 1 O

O b je t iv e . • Ind icador . • . M o d io d u V e rW u c lé a  . . . . S u p u c n ii ;

Propósito La población de 15 años y mis. adúnete competencias y 
habilidades en formación para el trabajo-

Nombre: indice de variación de la matrícula en formación para 
el ti abajo

Nombre: Informe del departamento de Control 

Escolar

Que la población de 15 a 44 años se incorpore 
a la educación lormal y a la actividad laboral.

Definición: Porcentaje de personas de 15 a 64 años matriculadas 
en cursos de formación para el trabajo en el año. 
respecto at número de personas de 15 a 44 años 
matriculadas en el año inmediato anterior.

- Upo: 

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Departamento de Control Escolar

Ámbito: Resultados

Método dé Cálculo: Es la variación entre las personas matriculadas en 
Cursos de Formación pata el Trabajo en el año N. con 
respecto a las personas matriculadas en Cursos de 
Formación para el Trabajo en el Año N-1.

Disponibilidad: Privada

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 

Geográfica:

Capacilandos

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: Gene anual

Valor línea Dase: 10%

Año linea Base: 2015 '  ■

Periodicidad: Anual

Períodos/Melas: 1=5
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Unidad A dm in istra tiva: Qirecdón del Instituto de Formación para et Trabajo

Actividad Institucional: Apoyo a la Formación de Capital Humano

Matriz de indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a * . • E O Ü B -A le n c ió n  a ta  D e m a n d a  S o c ia l E d u c a t iv a

D e p e n d e n c ia :  FT In s titu to  de Form ación  para el T raba jo de l Estado de Tabasco

Finalidad: Desarrollo Social

Fundón: Educación

Subfuncfón: Oíros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

PAQUETE ECONOMICO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e  T a ba sco

ID : F T -1 0 T 6 1 3 6 E 0 0 8 -1 5 51 0

.N ive l ,r • Objetivo . Ind icador - Medio de Verlttcaclñn ; SUfHIOftO _

Componente t I.-formacírin para ei Iralraja proporcionada en Cursos de Nombre: Indice de variación de personas atendidas medíanle Informe de Control Escolar Las personas de 15 a 64 años de la entidad.
Extensión (C.E.) y Capacitación Acelerada Específica
iCAE).

otros servicios de formación para el trabajo se interesan en otros servicios de formación 
para el trabajo.

Definición: Variación de personas atendidas medíanle Cursos de 
Extensión (C E.) y Capacitación Acelerada Específica 
(C A E.) con respecto a tas atendidas en el año 
inmediato anterior.

Tipo: Bestión

Oimensión: Eficacia Área Responsable: Departamento de Control Escolar

Ámbito: Servicios

Método de Cálculo: Variación de personas atendidas medíanle Cursos de 
Extensión (C E.) y Capacitación Acelerada Específica 
IC.A.E.) con respectos las atendidas en el año 
inmediato anterior.

Disponibilidad: Privada

Unidad de Análisis: Capacitandos
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Pecha de Publicación: At cierre trimeslral

Valor línea Base: 10%

Arto línea Base: 2DM

Periodicidad: Trimestral

Períodos/Melas: 1 = 5.2 * 5,3 = 5. A * 5
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U n id a d  A d m in is tra t iv a :  Dirección del Instituto da Formación para al Trabajo

A c t iv id a d  in s t i tu c io n a l:  Apoyo a U  Formación da Capital Humano

M atriz da Indicadoras para Resultados Validada
P r o g r a m a :  E 0 Q 8 -A te n c ió n  a  ( a  D e m a n d a  S o c ia l E d u c a t iv a

D e p e n d e n c ia :  F I  in s titu to  da F o rm ación  p a ra  «t T raba jo  de l Estado da Tabasco

F in a lid a d : Desarrolle Social

F u n d ó n : educación

S u b fu n d e n : oíros Servicios Educalivos y Actividades Inherentes

MlMICTCICMIdMICa

2018 Gobierno del 
Estad# de Tabasco

ID : F T -1  D I 6 1 3 4 E 0 0 8 - 1 5 5 1 0

Nhral 'O b|o|fvo> > Indicador "  • Medio de Vériffcacldo '

Componente 2 Z.-Formactón pata el trabajo propoicionada en cursos 
regulares

Hombre: Indice de variación de personas atendidas mediante 
cursos regulares de formación para et trabajo

Nomine: Informe del Departamento de Control 
Escolar

Definición: Variación de personas de 15 a ¿4 años, atendidas en 
cursos regulares de formación para et trabajo con 
respecto a las personas atendidas en et año 
inmediato anterior.

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Departamento de Control Escolar

Ambito: Servicios

Método de Cálculo: Variación de personas de 15 a 44 años atendidas en 
cursos regulares de formación para et trabajo con 
respecto a tas personas atendidas en et año 
inmediato anterior.

Disponibilidad: Privada

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Capacitando;

Estatal

Periodicidad: Trimestral

• Fecha de Publicación: Cierre trimestral

Valor Línea Base: S%

Año Lútea Base: 2DU

Periodicidad: Trimestral

PeriodosJMetes:

>

1 = 5.2 = 5,3 = 5.4 = 5

Las personas de 15 a 44 años de edad, se 
interesan en corsos regulares de formación 
para el trabajo.
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U n id a d  A d m in is tra t iv a :  Dirección del Instilólo de Formación para el Trabajo

A c t iv id a d  In s t itu c io n a l:  Apoyo a la Formación de Capital Humano

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P r o g r a m a :  E 0 Q 8 -A te n c ió n  a la  Q e m a n d a  S o c ia l E d u c a t iv a

D e p e n d e n c ia :  FT in s titg lo  d« F o rm ación  paro «< T raba jo d« t Estado do Tabasco

F inalidad:

Func ión :

S u b fu n c ió n :

Desarrollo Social 

Educación

Otros Sarvicios Educativos y Actividades Inherentes

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: FT-1016136E008-15510
N ive l. ■ Oblativo ■ : Indicador Madio do Verificación ■V > " / Supútalo

Actividad 2.1 2.1.-lmpartición de cursos regulares de formación para el 
trabajo.

Hombre: Indice de imparlición decursos regulares de 
formación para et trabajo.

Hombre: Informe de Control Escolar Hay en el estado suficientes cursas regulares 
de formación para el trabajo.

Definición: Variación de cursos regulares de formación para el 
trabajo impartidos en el año N, con relación al año 
inmediato anterior.

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Departamento de Control Escolar

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Variación porcentual de cursos regulares de 
formación para el trabajo impartidos en el Año N, con 

relación al año inmediato anterior.

Disponibilidad: Privada

Unidad da Análisis: Cursos
Algoritmo:' Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

fecha de Publicación: Al cierre trimestral

Valor linea Base: tav.

Año Línea Base: 2014

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Melas: 1 = 5.2 = 5.3 = 5.4 = 5

9 D
E D

IC
IE

M
B

R
E

 D
E 2017 

P
E

R
IO

D
IC

O
 O

FIC
IA

L 
137



i

M a tr iz  d *  t n d k a d o m  p a r a  Rm u I M m  V a lid a d a

Pra y w n :

Oopt ndewcU:

Uwiáuá Admt»l*%n*uK

COOfi-Atencfón a la Demanda Social Educativa
FT tnjriitatQ Ot FormsrtAn para «I Trabaja del Salada da Tabasca 

Dtrneeíón d tl Inafíiuio da Formación para al Trabaja 

Appyw a la Formación de Capital Humane

Finalidad: Desarrollo Soda!

Fih k Mh: Educación

Otrea Servicial EdiftaUves y  Actividades Mrorontos

N H U iK IM tM K d

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasca

FT-IOt 6136E008-1S510

"7  ■ > m m í  7 r; 7 < M k a d o r S u » M M i

A tlh i iú jí  12 2.2.-formación para el trabajo en Atención a Grupos 

Vulnerables.
Nombre: Indice de Atención a Grupos Vulnerables

Definición: Porcentaje de personas atendidas perlemeieflles i  
grupos vulnerables, con relación si letal d t personas 
atendidas en formación para el trabajo en el «fot.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Procesos

Método de télente: Porcentaje de personas atendidas perlenedentis a 
Grupos Venerables, con retarién al total de personas 

atendidas en formadén para el trabajo en el ido.

i
í

Algoritmo: f

*

Valor linea fiase: 15%

Año linea Base: 2DH
•

Periodicidad:* Trimestral

PeriodesfMelas: 1 = 5»2 -5 .3 = 5.4=5

Nombre: M M M ik tH itn tE s c e tir

área ResfOMable: Depvtlmmla de Ccitirot Ettolaí

HospomliRídadí PrnaA 

(M M N e M fe K  CenKÜmdeS 

Cobertera jO e a jfe jK ib »  tstatal

P eriaG dM  tiim ee M  

FedadePeMiociéit W deite biieeilral

la  población que pertenece a- grupos 
vulnerables estén interesados en tomar 
cursos de formación para el Trabajo.
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M a triz  d e  in d icad o res  

Program a:

Dependencia:

Unidad Adm inistrativa: 

Actividad Institucional:

p a ra  R e su ltad o s  V a lid a d a

E008-Atención a la Demanda Social Educativa
- FT Instituto de Formación para et Trabajo del Estado de Tabasco 

Dirección det Instituto de Formación para et Trabajo 

Apoyo a ta Formación d« Capital Humano

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social 

Educación .

Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: FT-1016136E008-15510

.. Nivel ■ ■ ‘¡ v  Objetivo *.Indicador.’ - , -
V - y Y sv y  ̂ 1 ñ M edlodeVerlfkactón '  !'y ‘ ;i5iipuento .

Actividad 2.3 2.3.- Se promueven cursos regulares de formación para et 
trabajo medíanle prácticas complementarias.

Hombre:

Definición:

Promoción de cursos regulares mediante prácticas 
complementarias

Porcentaje de capacitados que realizan prácticas 
complementarias en el año. con relación al número 
total de capatítandos en formación para el trabajo en 
el año.

Nombre: Informe de Vinculación *
las prácticas complementarias que realizan 
los capacítandos contribuyen a promover los 
cursos regulares de formación para el 

trabajo.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección de Vinculación

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Porcentaje de capacitados que realizan prácticas 
complementarias en el ario, con rotación al número 

' total de capacitarnos en formación para el trabajo en 
el año.

Disponibilidad: Privada

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geogiálica:

Capacitando*

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: Cierre anual

Valor linea Base: 5%

Año linea Base: 2015

Periodicidad: Anual

Periodos/Melas: 1 s 55
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provecto  k  presu pu esto  g en eral de egreso s

m q k s k m m m

2018 Cobren» del 
Esudo de «¿basco

INSTITUTO oe educación  pa r a  adulto s de tabasco  

ESTRATEGIA PROORAMATKA

Brindar «dilución de calidad para la «ida y el trabajo a (a población de 15 años y mis en rezago educativo para el desarrollo de Tabasto.

Establecer termos educativos de calidad que aseguren el desarrollo integral de las personas de 15 años y más en condición de rezago Educativo, sus capacidades, 
competencias y habilidades, para su incorporación a la vida productiva.

I. Contribuir ala Campaña Racional de JUtahetizacidn y Abatimiento del Rezago Educativo.
II. Fortalecer el proceso educativo a fin de «levar ta calidad de ia enseñanza para adultos.
IIL Desarrollar estrategias que coadyuven a mejores servicios educativos pertinentes y diversificados, garantizando ta continuidad educativa
IV. Desarrollar e implementar el Modelo Educativo para la Vida y el Trabajo (MEVyT) en todas sus vertientes, respondiendo a tas npectalivu de desarrollo de tos adultos.

Ú K U  BTMTfclCU K  ACOtS «STmtCtOSAl

Mantener los Programas Especiales de Atención a le Población Dispersa y nenes favorecida para abatir el Rezago Educativo.

Atender a la población mayor de 15 años y más, dando orientación sobre los programas de Alfabetización, Educación Básica y Media Snperiot con (a finalidad de disminuir el 
índice de Rezaga Educbtivo de le entidad.

I.i. Ampliar la cobertura de atención a la población analfabeta, asi como aquellos en rezago educativo.
L2 Mantener y mejorar la prestación de servicioc de alfabetización en localidades actualmente atendidas
1.3 Realizar alianzas estratégicas para sumar esfuerzos en Dependencias, Instituciones de los Servicios Educativos y organismos de ta sociedad civil principalmente en 
localidades de nueve incorporación.
U. Impulsar la participación do asesores y figuras solidarias para atender a la población en situación de analfabetismo y rezagoeducalivo.
I. 5 Fortaiecer.y ampliar 1a atención educativa en lengua materna para reducir et índice de analfabetismo en población indígena 
ló. Difundir ta relevancia de ta educación básica a ta población en general pare mejorar sus capacidades y bienestar.

11 Fortalecer ta formación de tas figuras solidarias para mejorar ei desarrólle y calidad de tos servicios educativos.
II. 2. Fomentar el Uso de herramientas tecnológicas que permitan el seguimiento adecuado a 1a formación de figuras solidarias.
IU Eficientar los procesos do acreditación y certificación de los conocimientos adquiridos y brindados por el IEAT.

BU Articular y fomentar servidos educativos acordes a tas características y necesidades de diversos grupos prioritarios. 
ttt.2 Otorgar material didáctica necesario para la conclusión de ta educación básica de ta población en atención.
BU Ampliar ta oferta educativa y espacies con opciones de tecnologías de información y comunicación de interés pira jóvenes y adultos.

IV.I Promover acciones para ta impiementacidn del material didáctico en su versión MEVyT hispanohablante.
BU Fortalecer y Promover tas modalidades digitales del MEVyT.
!?.3 Diseñar y elaborar materiales educativos para ta educación básica de poblaciones indígenas, en sus lenguas maternas y español 
BU Desarrollar y diseñar materiales didácticos del MEVyT pare ciegos y débiles visuales.
flf.5 Fomentar el desarrolle de competencias y habilidades emprendedoras entre los educandos del IEAT y promover ta certificación óe competencias laborales.

■earaai ri omnraume u nnurrii nenunura nuMUMi v nvncieo

IA8Ü1 Educación para Medio* en Alfabetización, Primaria y Secundaria (FVIFAETA)

IAK« Complemento de Aportación Estatal para et pago de Impuesto Sobre Nomina 

IA0B5 Atención a ta Demanda de Educación para Adultos (Aportación Federal)

IAÍ15 Atención a la Demanda de Educación para Adultos (Aportación Estatal)

lACió Educación para Adultos. Apoyo Financiera pata el Desarrollo del Programa de Educación y Superación de los Adultos (Aportación Estatal) Servicios Personales
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PROYECTO CE PRESUPUESTO GENERAL PE EGRESOS

n o n t cortar»

2018 Gobierno de-* 
Ettsdti de

INSTITUTO DE EDUCACIÓN PARA ADULTOS DE TABASCQ 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

PERSPECTIVA SE SEÑERO

El Instituto de Educación para Adultos de Tabasco. realiza acciones que permiten de manera equitativa la igualdad entre hombres y mujeres, generando programa: y 
estrategias de trabajo que impulsen al logro de igualdad, equidad y ta no violencia, mediante el imputen de Políticas Públicas can enfoque de género.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Dar mayor difusión a los programas y servicios educativos dirigidos a ta población objetivo en las localidades urbanas y rurales, asimismo buscar al apoyo de la comunidad, 
autoridades locales y sectores de la sociedad civil, con la finalidad de promover la Instalación de puntos de encuentro y plazas comunitarias.

Difundir los servicios educativos, dando a conocer ia ubicación de los espadas y los beneficios educativos que pueden recibir todos tos que se inscriban y cumplan con los 
requisitos sobre todo dando a conocer la gratuidad de los servidos que presta el IEAT. Este se realizara mediante votantes, carteles, trípticos, perifoneo, asi como todos los 
medios de difusión que puedan participar gratuitamente.

METAS

ALFABETIZACIÓN CAMPAÑA 9,478
INICIAL 7.10?
INTERMEDIO 4.217
AVANZADO 4.304
TOTAL 22,001
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MQll£T£ KGNÓM1C0

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

INSTITUTO DE EDUCACIÓN PARA ADULTOS DE TABASCO 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

: cp ck DENOMINACIÓN TOTAL

: 1000 ; S E R V IC IO S  P E R S O N A L E S 0

n o o Remuneraciones ai personal de carácter permanente 0

1 2 0 0 Remuneraciones al persona! de carácter transitorio 0

:  n o o Remuneraciones adicionales y especiales 0

HOO Seguridad social c

1 5 0 0 Otras prestaciones sociales y económicas c

1 6 0 0 Previsiones ü

1 7 0 0 Pago de estímulos a servidores públicos 0

2000 M A T E R I A L E S  V  S U M IN IS T R O S 0

2 1 0 0 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 0

2 2 0 0 Alimentos y Utensilios 0

2 3 0 0 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

2 4 0 0 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 0

2 5 0 0 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0

2 4 0 0 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0

2 7 0 0 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 0

2 8 0 0 Materiales y Suministros para Seguridad 0

2 9 0 0 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0

: 3000 S E R V IC IO S  G E N E R A L E S 0

3 1 0 0 Servicios Básicos
0

3 2 0 0 Servidos de Arrendamiento 0

2 3 0 0 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 0  ■

3 4 0 0 . Servicios financieros, bancarios y Comerciales ü

3 5 0 0 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 0  .

3 6 0 0 Servicios de Comunicación Social y Publicidad
0

: 3 7 0 0 Servicio de Traslado y Viáticos
0

.  3 8 0 0 Servicios Oficiales
0

3 9 0 0 Otros Servidos Generales
0

: 4000 T R A N S F E R E N C I A S ,  A S IG N A C IO N E S ,  S U B S ID IO S  V  O T R A S  A Y U D A S 94,526.502

4 1 0 0 Transferencias internas y Asignaciones at Sector Público
D

4 2 0 0 Transferencias al Resto del Sector Público
9 4 , 9 2 6 , 5 0 2  :

4 3 0 0 Subsidios y Subvenciones
0  :

4 4 0 0 Ayudas Sociales
0

4 5 0 0 Pensiones y Jubilaciones
0

4 6 0 0 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos
0

4 7 0 0 Transferencias a la Seguridad Social D

4 8 0 0 donativos C



PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS Estado d «Tabs»rc

INSTITUTO DE EDUCACIÓN PARA ADULTOS DE TABASCO

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

1 » O í OSKOWHAOéM TOTAL

t900 Transferencias al Exterior 0

i SOBO BIENES MUEBLES. INMUEBLES E tü ¡TANGIBLES a

í 5100 Mobiliario y Equipo de Administración 0

j 5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0 .

5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0

| 5400 Vehículos y Equipo de Transporte # :

5500 Equipo de Defensa y Seguridad 0 :

5600 Maquinaria. Otros Equipos y Herramientas a

5700 Activos biológicos o ;

5000 Bienes Inmuebles 0 :

5900 Acoros Intangibles a :

ASM H V O SÓ N  PÚBLICA a
£100 Obra Pública en Eienes de Dominio Público 0

6200 Obra Pública en Sienes Propios 0 ;

6300 Proyectos Productivos y Acciones de fomento 0 .

¡ i m m ü t s m n  f ikan cjebas  y  otras  provisiones 8

7100 inversiones para e! Fomento de Actividades Productivas 0

7200' Acciones y participaciones de capital 0 :

7300 Compra de títulos y valores a ;

7600 Concesión de préstamos 0

7500 inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0

7600 Otras Inversiones Financieras 0

79(30 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0

«#88 PARTICIPACIONES V APORTACIONES «.3M.847

8130 Participaciones 0

8300 Aportaciones 0

6530 Convenios £6,384.047

: n m  DEUDA PUSUCA 0

7100 Amortización de la deuda pública 0

9200 Intereses de la deuda pública 0

9300 Comisiones de la deuda pública e

9400 Gastos de ta deuda pública 0

9500 Costo por coberturas 0

9600 Apoyos Financieros 0

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 0
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS 2018 Gobierno dei 
Estade de Tabasco

INSTITUTO DE EDUCACION PARA ADULTOS DE TABASCO 

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

UNIDAD RESPONSABLE TOTAL

Dirección General

Dirección de Acreditación y Certificación

f;

2 4 , 6 6 1 , 4 7 3  . 

1 1 4 , 6 4 9 ,0 7 6  . 

139.310,56?
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS 2018 Gobierno del 
Exudo de Tabasco

INSTITUTO DE EDUCACIÓN PARA ADULTOS DETABASCO 

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

FF

i  11

FI ' FN SS CP CN DENOMINACIÓN 

Ramo 11. Educación Pública

GASTO CORRIENTE 

44,384.047

GASTO CAPITAL 1 ,  

0!

TOTAL

44,384.047 i

ii
2 Desarrollo Social 44,384,847 0 44.386.047

r
i 5 Educación 44,384,047 0: .  44,384,047 ;

¡ : 5 Educación para Adulfos 44,384,047 0 «,384,047 ¡

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 44.384.047 0 «,384,047

i 8500 Convenios 44,384,047 0 4l.384.047 ;

a Ramo 28.- Participaciones a Entidades Federativas y 24,041.473: 0 24,441,473 j

| 2 Desarrollo Social 24,661.473 0 24,661,473 i

5 Educación 24,441,473 0 24.661,473 i

5 Educación para Adultos 24,661,473 0 24,661,473 i

j  : ¿000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 24.661,473 0 24,661,473 :

i 4200 Transferencias al Resto del Sector Público 24,661,473 0 24.661.473 i

¡ 33 Rama 33. Aportaciones Federales para Entidades 70.265,029 0 70565,029 !

I 2 Desarrollo Social 70,265,029 0 70.265.029 1

; 5 Educación 70,265,029 0 70,265,029 i

5 Educación para Adultos 70,265,029 0 70,265,029

4000 . TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS 70,265,029 0 70,265.029
. .

4200 Transferencias al Resto del Sector Público 70,265,029 0 70,265,029 ;

139,318549 0 139.31flL.S49
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M a tr iz  de  In d icad o res  p e ra  R esu ltados  V alidada  

P ro g ra m a : EOO?-lgualdad de Oportunidades de Educación

D e p en d encia: 1A Inslilulo de Educación par» Adultos de Tabasco

U nid ad  A d m in is tra tiv a : Dirección de Acreditación y Certificación

A ctiv id a d  In stitu c io n a l: Fondo de Aportaciones para ta Educación Tecnológica y de Aduttos (Adultos)

Finalidad:

Función:

Oe sarrollo Social 

Educación

Educación para Adultos

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

ID: IA -1 1 0 5 1 4 1 E 0 0 9 -1 554 8

NfcU
•••:•- . - v n  :r?

f£?:i . f' .1 • ' Wi-«h Eja  " ’ i,; . T- „ UDfflUVw - 14 i . ,,Mndlo do VmdfteAclón * ** ¿ • ’ Suyniosto

Fin Contribuir a establecer servicios educativos de calidad 
que aseguren el desarrollo integral de las personas de 15 
años y mas en condición de Rezago Educativo, sus 
capacidades, competencias y habilidades, para su 
incorporación a la vida productiva.

r

Nombre: Porcentaje del impacto al rezago educativo

Definición: Porcentaje de educandos que concluyen la 
secundaria en el Programa con respecto a las 
personas de 15 años y mis que se encuentran en 
condición de rezago educativo

Tipo: Estratégico 

Dimensión: Eficacia 

Ámbito: impacto

Método de Cálculo: Número de Educandos Atendidos en et Programa Que 
Concluyen et Nivel Secundaria en el Año T. Entre el 
Número de Personas de 15 Años y Mis en Rezago 
Educativo en et Año Actual Menos el Año Anterior por
Den.

Algoritmo:

Vator Línea Base: 0.8

Año linea Oase: 2015

Periodicidad: Anual 

Periodos/Metas: 1 = .9

Nombre: Estimaciones anuales INEA

Área Responsable: INEA

Disponibilidad: Publica 

Unidad de Análisis: Personas 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Anual 

Fecha de Publicación: 30 marzo 2010

Contención del Incremento Anual del Rezago 
Educativo.
Interés de la Población de 15 Años y Más on 
Condición de Rezago Educativo por recibir los 
Servicio.
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Unidad A dm in istra tiva: Dirección de Acreditación y Certificación

Actividad Institucional: Fondo de Aportaciones para ta Educación Tecnológica y de Adultos (Adultos)

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P r o g r a m a :  E 0 0 9 - lg u a ld a d  d e  O p o r tu n id a d e s  d e  E d u c a c ió n

D e p e n d e n c ia :  IA In stitu to  de Educación para A d u lto s  de Tabasco

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Educación

Subfunción: Educación para Adultos

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID :  IA-1105141E009-15548

1 N ivel ''.Objetivo' ■ . . ... ' - Indicador ; ..■ . ■ ¿ ■ . i " ' . M o d l o  do  V erificación/ . Supuesto

Nombre: Sistema de Acreditación y Seguimiento 
Automatizado (SASA)

Área Responsable: INEA

Disponibilidad: privada 

Unidad de Análisis: Personas 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Anual 

Fecha de Publicación: 30 enero 2018

W
0 0
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U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Dirección de Acreditación r  Certificación

A ctiv id ad  In stituc ion a l: Fondo de Aportaciones para la Educación Tecnológica y  de Adultos (Adultos)

M atrit de Indicadores para Resollados Validada

Programa: E009-lguatdatf de Oportunidades de Educación
Dependencia: *A Instituía de Educación para Adultos do Tafeases

F in a lid ad : Desarrollo Social

F un c ión : Educación

Su b fu n c ió n : Educación para Adultos

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: IA-1105141E009-15548

Nivel Oblativo— ̂  -áA-i— ;----- --
■ 3#-:. iledleedor . M M Io fe V w in c É c M n  ’’ '

Propósito Los jóvenes y adiólos de 15 añas y mis en condición de 
rezago educativo concluyen so educación básica.

Nombre: porcentaje de abatimiento riel incremento neto al 
rezago educativo

Hombre: Estimación amal INEA Compromiso de las Personas por Salir det 
Rezago Educativo.

•
Definición: Porcentaje de personas que salen d tt mago 

educativo al conduir la secundaria en el INCA 
respecto a las personas de T5 años que se incorporan 
anualmente a este

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: INEA

Ámbito: Resultados

•

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

Número de Educandos Atendidos en el Programa Que 
Concluye Secundaria en el Año Actual Entre el 
Número Neto de Personas Que Se Incorporaron Al 
Rezago Educativo en el Año Actual Menos el Año 
Anterior Inmediato por Cien.

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

publica

personas

Estatal

PerMcMad: Anual

Pedia de Publicación: 3Q mano 2018

Valor linea Base i%

Año linea lase: MIS
• •  •

Periodicidad: Anual

•

Periodos/Metas: 1*0.1
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M a tr iz  de in d ica d o re s  p a ra  R e su ltados  V alidada

Program a: E009-lguatrtad de Oportunidades de Educación

D e p e n d e n c ia : (A Instituto do Educación para Adultos do Tabasco

Unidad A dm in is tra tiva : Dirección do Acreditación y Certificación

A ctiv idad  InslHucfonat: Fondo do Aportaciones para la Educación Tecnológica y do Adultos (Adultos)

Finalidad: desarrollo Social

Functóac Educación

Subfunción: Educación para Adultos

PMWEIE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: IA -1  1 0 5 1 4 1 E 0 0 9 -1 5 5 4 8

Nivel ..■ÓbJeÚva;.. . Indicador , M w lla d c V w M u d to SupUMtO

-

Nombre: Sistema de Acreditación y Seguimiento 
Aiitomaluado (SASA).

Área Responsable: INCA

Disponibilidad: privada 

Unidad de Análisis: personas 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Anual 

Fecha de Publicación: 30 enero 2018
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Unidad A dm in istra tiva: Dirección de Acreditación y Certificación

Actividad Institucional: rondo de Aportaciones para la Educación Tecnológica y de Adultos (Adultos)

Matriz de Indicadores para Resoltados Validada

Programa: EOOf-lgualdad de Oportunidades de Educación

Dependencia: ** tnstiluto de Educación para Adultos de Tebasco

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Educación

Subfunción: Educación paraAduttos

PAOUETt KONÚMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: IA-1105H1E009-15548

N ive l -• . Objetive''''''. In d ic a d o r  •' - M utilo  do V e rificac ión S u p u e s t o  •;

Componente Servicios educativos de alfabetización, primaria y Nombre: Porcentaje de personas que concluyen algún nivel Nombre: Sistema Automatizado de Seguimiento y Compromiso de las Personas por Concluir
secundaria otorgados a la población de 1$ años y mas.

Definición:

educativo

Personas que concluyen algún nivel educativo 
respecto a las personas atendidas en el programa

Acreditación (SASA) Nivel Educativo. Suficiencia Prcsupueslal pata 
(a Adquisición de Materiales Bibliográficos.

Tipo: Estratégico
Área Responsable:Dimensión: Eficacia INEA

Ámbito: Servicios

Método de Cálculo: Número de Educandos Que Concluyen Algún Nivel 
Educativo en el Año Actual, Entre el Número de 
Educandos Atendidos en et Programa en et Año 
Actual por Cien.

Disponibilidad: privada

Unidad de Análisis: personas
Algoritmo; Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 15 de enero de 2016

Valor Linea Dase: 11% •

Año Línea Base: 2015

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 = 15
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PAQUETE ECONÓMICO

U n id a d  A d m in is tra t iv a :  Dirección de Acreditación y  Certificación

A c tiv id a d  In s t itu c io n a l:  Fondo da Aportaciones para la Educación Tecnológica y de Adultos (Adultos)

M atriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: £009-lgualdad de Oportunidades de Educación

Dependencia: IA Injtílorto de Educ ación para Adultas de Tabanco

Finalidad:

Fun ción :

Sub func ió n :

Desarrollo Social 

Educación

Educación para Adultos

Gobierno del 
Estado de Tabasco

Hh IA-1105141E009-15548

.M vo t• Objetivo . Indicador Medie f e  V e r ff t ta c l to . Supuesto

Actividad t Acreditación en educación básica Nombre: Porcentaje de exámenes acreditados Nombre: Sistema Automatizado de Seguhntenlo y

Acreditación (SASA)

Interés de las Personas por Acreditar Sus 
Exámenes. Disponibilidad Presupuesta! para

Definición: Porcentaje de exámenes acreditados con respecto a 
los exámenes presentadas.

la Adguisicién de Material de Aplicación.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección de Acreditación IEAT

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Numero de Exámenes Acreditados Entre el Numero de 
Exámenes Presentados por Cien.

Disponibilidad: privada

Unidad de Análisis: examen
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográlica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 15 días posteriores del termino de cada 
trimestre

Valor Línea Base: 40%

Año Línea Basé: 2015

!
Periodicidad: Trimestral

PeriodosíMelas: 1 *  75,2»75,3 = 75.4 = 75
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Unidad Adm in is tra tiva : Dirección do Acreditación y Certificación

A ctiv idad Instituc iona l: Fondo de Aportaciones para la Educación Tecnológica y da Adultos {Adultos)

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E009-lgualdad de Oportunidades de Educación
Dependencia: IA Instituto dé Educación par» Adultos de Tabasco

Finalidad:

Función:

Subfundóm

Desarrollo Social 

Educación

Educación para Adultos

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: IA-1105141E009-15548

. Ñ iveí y Oblativo Indicador. • M e d í* d é V M f iu c íó i r ; S uplíoslo  /

Actividad 1 Certificación en educación básica Nombre:

Definición:

Porcentaje de ceitilicados entregados

Porcentaje de certificados entregados a los 
beneficiarios del Programa que concluyen nivel 
primaria o secundaria

Nombre: Sistema Automatizado de Seguimiento y 

Acreditación ISASA}

Interés de Us Personas por Concluir Su 
Primaría 0 Secundaria y Obtener Su 

Certificado.

Tipo: 6estión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección de Acreditación IEAT

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Número de Certificados Entregados Entre el Número 
de Educandos Que Concluyen Primaria 0 Secundaria 
por Cien.

Disponibilidad: Privada

Unidad de Análisis: Documento
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Eslalel

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicacidn: 15 de enero de 2018

* Valor Linea Base: 72%

Año Línea Base: 2015

Periodicidad: Semestral

Periodos/Melas: 1 = 75,2 = 75
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

W U E T ilC O M M IC Q

2018 Gobierno del 
Estado delabasco

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE COMALCALCO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISIÓN

El Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2013-20111 establece que la educación debe impulsar las competencias y las habilidades Integrales de ceda persona, al tiempo que 

inculque los valores por los cuales se defiende la dignidad personal y la de los otros. La educación será la base para garantizar el derecho de todos los mexicanos a elevar su 

nivel de vida y contribuir al progreso nacional mediante el desarrollo de sus habilidades, conocimientos y capacidad innovadora e impulsando valores cívicos y éticos, que 

permitan construir una ciudadanía responsable y solidaria con sus comunidades. En este mismo sentido el instituto Tecnológico Superior de Comalcalco establece como Misión 

"Brindar servicios educativos de calidad con personal calificada, instalaciones y tecnología de vanguardia, impulsando la vinculación y la investigación a través de alianzas con 

instituciones educativas y del sector productivo; para formar profesionales con ética, responsabilidad y compromiso hacia la sociedad, que conlribuyan al desarrollo".

OBJETIVOS

El PND 2013-2018 incorpora como Meta Nacional "UN MÉXICO CON EDUCACIÓN DE CALIDAD", en el que propone imptementar políticas de Estado que garanticen el derecho a la 

educación de calidad para todos, fortalezcan la articulación entre niveles educativos y los vinculen con el quehacer científico, el desarrollo tecnológico y el sector productivo, 

con el fin de generar un capital humano de calidad que detone la innovación nacional; por lo que viene a reforzar los siguientes objetivos que tiene establecido la institución en 

el Decreto de Creación No. 72, publicado en el diario oficial del Estado de Tabasco.

I. -Formar profesional para la aplicación y generación de conocimientos y la solución creativa de los problemas, con un sentido de innovación en la incorporación de los avances 

científicos y tecnológicos de acuerdo a los requerimientos del desarrollo económico y social de la región, el Estado y el País.

II. -Realizar investigaciones científicas y tecnológicas que permitan el avance del conocimiento, el desarrollo de la enseñanza tecnológica y el mejor aprovechamiento social de 

los recursos naturales y materiales.

III. -Deslizar investigación científica y tecnológica que se traduzca en aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y eficiencia de la producción industrial y de 

servicios que permita elevar la calidad de vida de la comunidad, sin menoscabo del entorno ecológico, contribuyendo así al desarrollo sustentabte.

IV. - Colaborar con los sectores público, social y privado en la consolidación del desarrollo tecnológico y social de la comunidad.

V. - Promover la cultura nacional y universal especialmente la de carácler tecnológico.

Vil-Promover en sus alumnos actitudes solidarias y demandas que reafirmen nuestra independencia económica.

En este sentido el instituto tiene el Programa Institucional de Innovación y Desarrollo (PHD) 2013-20210 del Instituto Tecnológico Superior de Comalcalco (ITSC) como parte 

integrante del Sistema Estatal de Planeación Democrática del Desarrollo y está alineado con el Pian Nacional de Desarrollo (PND), el Plan Estatal de Desarrolla (PLED), los 

programas sectoriales de educación federal y estatal, así como con el Programa Institucional de Innovación y Desarrollo del Tecnológico Nacional de México de la Secretaría de 

Educación Pública (SEP); en donde se establecen seis objetivas rectores:

1.Fortalecer la calidad de los servicios educativos

Este objetivo se enfoca a.asegurar la pertinencia de la oferta educativa, mejorar ta habilitación del profesorado, su formación y actualización permanente; impulsar su 

desarrollo profesional y el reconocimiento al desempeño de la función docente y de investigación, asi como a fortalecer las indicadores de capacidad y competividad 

académica y su repercusión en la calidad de tos programas educativos.

Asimismo, impulsar el posicionamiento internacional del Instituto; para contribuir a que la educación superior asuma e! liderazgo social en materia de creación de 

conocimientos de alcance mundial para abordar retos mundiales, entre los que figuran ta seguridad alimentaria, el cambio climático, la gestión del agua, el diálogo 

intercutturat y tas energías renovables

2.lncrementar ta cobertura, promover la inclusión y la equidad educativa

El objetivo abarca la atención a la demanda, ta participación y conclusión con éxito de los estudios, al tiempo que se garantiza el bienestar del alumno. Este empeño debe 

abarcar el adecuado apoyo económico y educativo para los estudiantes que proceden de comunidades pobres y marginadas.

Los criterios de calidad deben reflejar los objetivos globales de la educación superior, en particular la meta de cultivar en tos alumnos el pensamiento crítico e independiente y

la capacidad de aprender a lo largo de toda la vida; ya que dichos criterios deben estimular la innovación y la diversidad.

3.Promover la formación integral de tos estudiantes

La formación integral en ta educación se orienta al desarrollo pleno de todas las potencialidades del ser humano; es decir, aunado al cultivo académico, se promueve el

crecimiento armónico de la persona desde su riqueza interior, la salud de su cuerpo y su convivencia con los demás.

¡•.Impulsar la ciencia, la tecnología y la innovación

El capital humano formado para el alto desempeño es el principal activo de una saciedad basada en dt conocimiento. La competitividad del país depende en gran medida de las 

capacidades científicas y tecnológicas de sus regiones. Este objetivo busca contribuir a la transformación de México en una sociedad del conocimiento, que genere y aproveche 

tos productos de ta investigación científica, el desarrollo tecnológico y la innovación.

S.Consolidar la vinculación con los sectores público, social y privado

El TecNM desempeña una función estratégica en el proyecto de transformar a México en una verdadera sociedad del conocimiento. Así, para asegurar que el instituto consolide 

una participación significativa en ese proyecto nacional, se asumen estrategias y líneas de acción enfocadas a fortalecer la vinculación del proceso educativo con las .
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actividades de ios sectores sociales y económicos de las diversas regiones del estado y del país. 

é.Modernizar la gestión institucional con transparencia y rendición de cuentas

Este objetivo contribuye a optimizar la organización, desarrollo y dirección; adecuar la estructura de acuerdo a las necesidades, así como actualizar las disposiciones técnicas y 

administrativas para la organización, operación, desarrollo, supervisión y evaluación de la educación superior tecnológica.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

En base al Programa Sectorial de Educación 2013-2018 y para dar cumplimiento a Ios-objetivos establecidos en el PND 2013-2018 y al Plan Estatal de Desarrollo 2013- 2018 la 

institución estahlece tas siguientes estrategias para cada objetivo rector.

1. Calidad de los servicios educativos.

Estrategia 1.1. Fortalecer el nivel de habilitación del profesorado.

Estrategia 1.2. Reconocer el desempeño académico del profesorado

Estrategia 1.3. Fortalecer la calidad y la pertinencia de ios programas educativos de licenciatura para promover su acreditación 

Estrategia 1.6. Fortalecer la calidad y pertinencia de los programas de posgrado.

Estrategia 1.5. Consolidar el uso de tas Tecnologías de la Información y Comunicación ITIC) en los servicios educativos 

Estrategia 1.6. Fomentar la internacionalización de los instituios tecnológicos y centros.

2. Cobertura, inclusión y equidad educativa.

Estrategia 2.1. Incrementar la cobertura de la educación superior y ampliar la oferta educativa en sus diferentes modalidades

Estrategia 2.2. Asegurar el acceso, permanencia y egreso de los estudiantes

Estrategia 2.3. Garantizar la igualdad de oportunidades e inclusión de los grupos vulnerables

3. Formación integral.

Estrategia 3.1. Fomentar la práctica de las actividades deportivas y Recreativas 

Estrategia 3.2. Impulsar la practica de las actividades culturales, artísticas y cívicas 

Estrategia 3.3. Fortalecer la cultura de la prevención, la seguridad, la solidaridad y la sustentabilidad 

Estrategia 3.6. Fortalecer el desarrollo humano

6. Ciencia, tecnología e innovación.

Estrategia 6.1. Impulsar el desarrollo de las capacidades científicas y tecnológicas con enfoque en la vocación productiva de tas regiones 

Estrategia 6.2. Impulsar la formación de recursos humanos de alta especialización en investigación y desarrollo tecnológico 

Estrategia 6.3. Propiciar el incremento de los productos de la investigación científica, et desarrollo tecnológico y la innovación 

Estrategia 6.6. Fortalecer la infraestructura de la actividad científica, tecnológica y de innovación

5. Vinculación.

Estrategia 5.1. Fortalecer los esquemas de vinculación institucionales

Estrategia 5.2. Fomentar la gestión y la comercialización de la propiedad Intelectual

Estrategia 5.3. Impulsar la transferencia de conocimiento y de desarrollo tecnológico al sector productivo

Estrategia 5.6. Desarrollar el talento emprendedor y la creación de empresas de base tecnológica

Estrategia 5.5. Establecer mecanismos institucionales para facilitar la incorporación de estudiantes y egresados al mercado laboral 

ó. Gestión institucional, transparencia y rendición de cuentas.

Estrategia 6.1. Adecuar la estructura orgánica a los nuevos requerimientos y fortalecer el marco normativo del Instituto.

Estrategia 6.2. Abatir el rezago en infraestructura y equipamiento

Estrategia 6.3. Asegurar la calidad a través de la evaluación y certificación de procesos

Estrategia 6.6. Impulsar la modernización de procesos administrativos

Estrategia 6.5. Consolidar la cultura institucional de transparencia y rendición de cuentas
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PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Con la finalidad de organizar de forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas institucionales para el cumplimiento de los objetivos y 

metas. Así mismo de acuerdo al Manual de Programación y Presupuesto se clasifican los siguientes programas:

ICO02 - Aportación Federal para la Operación del Instituto Tecnológico Superior de Comalcalco, beneficiando 3 mil 730 estudiantes en programas académicos de licenciatora de 

corte tecnológico con una perspectiva de género de 1529 Mujeres equivalente al 41 '/.y 2201 hombres equivalente at 59%.

IC0Q3 - Gastos de Operación del Instituto Tecnológico Superiror de Comalcalco (Ingresos Propios), beneficiando 3 mil 730 estudiantes en programas académicos de licenciatura 

de corte tecnológico con una perspectiva de género de 1529 Mujeres equivalente al 41 %y 2201 hombres equivalente al 59%.

IC004 - Aportación Federal para la Operación del Instituto Tecnológico Superior de Comalcatco (Incremento Salarial), beneficiando 235 servidores públicos con una perspectiva 

de género de 70 Mujeres equivalente al 3C"/.y 144 hombres equivalente al 70%.

IC0D5 - Complemento de Aportación Estatal para la Operación del Instituto Tecnológico Superior de Comalcalco. beneficiando 3 mil 730 estudiantes en programas académicos 

de licencietura de corte tecnológico con una perspectiva de género de 1529 Mujeres equivalente el 41 %y 2201 hombres equivalente al 59%.

IC0G7 - Complementode Aportación Estatal para el pego de Impuesto sobre Nómina, beneficiando 235 servidores públicos con una perspectiva de género de 70 Mujeres 

equivalente al 30%y 144 hombres equivalente al 70%.

ICOOB - Aportación Estatal para Servicios Personales del Instituto Tecnológico Superior de Comelcalcu. beneficiando 3 mil 730 estudiantes en programas académicas de 

licenciatura de corte tecnológico con una perspectiva de género de 1529 Mujeres equivalente al 41 %y 2201 hombres equivalente al 59%.

PERSPECTIVA DE GENERO

Para el ciclo 2019-2019 se benefician 3 mil 730 estudiantes en programas académicos de licenciatura de corte tecnológico con una perspectiva de género de 1529 Mujeres 

equivalente at 41 %y 2201 hombres equivalente at 59%.

Lograr en 2018, mantener el 45% de egresados laborando en el sector Productiva con una perspectiva de genero de 625 Mujeres eqoivaleote al 42 %y 863 hombres equivalente 

al 58%.

Lograr en 2018 el 65% de Eficiencia terminal (Eficiencia de Egreso) en los programas educativos de licenciatura can una perspectiva de género de 2730 Mujeres equivalente al 

42 %y 3771 hombres equivalente al 58%.

Lograren 2018 el 88% de atención a la demanda en el primer semestre con una perspectiva de género de380 Mujeres equivalente a l43 %y513 hombres equivalente al 58%. 

Lograren 2018 el 83% de Conformidad con el aprendizaje con una perspectiva de género de 1269 Mujeres equivalente a l4 l %y 1800 hombres equivalente al 59%.

Lograr en 2018 el 90% de docentes capacitados con una perspectiva de género de 38 Mujeres equivalente al 30 %y 64 hombres equivalente al 70%.

Lograr en 2018 el 86% de personal no docente capacitado con una perspectiva de género de 42 Mujeres equivalente al 68 %y 20 hombres equivalente al 32%.

Lograr en 2018 34 alumnos por personal docente con une perspectiva de género de 31 Mujeres equivalente al 30%y 71 hombres equivalente at 70%.

Mantener el 100% de aulas ocupadas

ACCIONES MÁS RELEVANTES

El Instituto Tecnológico Superior de Comalcalco. a través de los programas académicos que imparte para la formación profesional del entorno, contribuye a dar respuesta a las 

necesidades del sector productivo de la región, esto se ha reflejado en un crecimiento constante en la demanda de nuevo ingreso. Para el ciclo 2017-2018 se benefician 3 mil 

730 estudiantes en programas académicos de licenciatura de corte tecnológico. Con la finalidad de ofrecer servicios educafivos de calidad la institocién establece como 

principales acciones.

Lograr en 2018, mantener el 45% de egresados laborando en el sector Productivo

Lograr en 2018 el 65% de Eficiencia terminal (Eficiencia de Egreso) en los programas educativos de licenciatura.
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Lograr en 201B el BB°/t de atención a la demanda en el primer semestre

Lograren 2018 el 83% de Conformidad con el aprendizaje

Lograr en 2018 el 90% de docentes capacitados

Lograr en 2018 el 8í% de personal no docente capacitado

Lograr en 2018 34 alumnos por personal docente

Mantenei el 100% de aulas ocupadas

METAS

Para el ciclo escolar 2017-2018. se estima atender 3 mil 730 alumnos ofertándoles servicios educativos de calidad; con la finalidad de Contribuir a Establecer Servicios 

Educativos de Calidad pue Aseguren el Desarrollo Integral de Las Personas. Sus 

Capacidades, Competencias y Habilidades, para Su Incorporación a la Vida Productiva.

Lograr en 2018. mantener el 45% de egresados laborando en el sector Productivo

Lograr en 2018 el 65% de Eficiencia terminal (Eficiencia de Egreso) en los programas educativos de licenciatura.

Lograr en 2018 el 88% de atención a la óeroanda en el primer semestre

Lograr en 2018 el 83% de Conformidad con el aprendizaje

Lograr en 2016 el 90% de docentes capacitados

Lograr en 2018 el 86% de personal no docente capacitado

Lograr en 2018 34 alumnos por personal docente

Mantener el 100% de aulas ocupadas
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>

C L A S IF I C A D O R  P O R  O B J E T O  D E L  G A S T O

: CP CN ~ DENOMINACION ^  r ;  r TOTAL

¡ IODO SERVICIOS PERSONALES 0

i
i 1 1 0 0 Remuneraciones al personal de carácter permanente 0

i 1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 0  ;

1300 Remuneraciones adicionales y especiales o  :

1400 Seguridad social 0

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 0

1600 Previsiones ü

1700 Pago de estímulos a servidores públicos o ;

1 2000 MATERIALES V SUMINISTROS 0

2 100 Materiales de Administración. Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 0

i
2 2 0 0 Alimentos y Utensilios o :

i 2 300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

i 2 400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 0

i 2 500 Productos Químicos. Farmacéuticos y de Laboratorio 0  I
i 2600 Combustibles. Lubricantes y Aditivos 0 ■

2700 Vestuario, blancas, prendes de protección y artículos deportivos g

2800 Materiales y Suministros para Seguridad g

í 2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0 i

i 3000 SERVICIOS CENERALES 0 :
I

3 100 Servicios Básicos 0

i 3 200 Servicios de Arrendamiento 0

3 3 0 0 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 0 ;

I 3 400 Servicios financieros, barcarios y Comerciales o  :
: 3 500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 0

; 3400 Servicios de Comunicación Social y Publicidad o  ;
; 3700 Servicio de Traslado y Viáticos o  :

i 3 8 0 0 Servicios Oficiales o  ;

3 900 Otros Servicios Generales 0

j 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS AYUDAS ______________ 101,269.640 ¡

i 6 1 0 0 Transferencias Internas y Asignaciones ai Sector Público 0

4 200 Transferencias al Resto dei Sector Público 1 0 1 .2 6 9 ,6 4 0  i

: 4 300 Subsidios y Subvenciones 0

I 4 400 Ayudas Sociales 0

I 4500 Pensiooes y Jubilaciones 0 ¡

i 4 600 Transferencias a Fideicomisos. Mandatos y Otras Análogos 0 ;

I 4 700 Transferencias a ta Seguridad Social 0
I

4 8 0 0 Donativos 0
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l CP CN- DENOMINACIÓN TOTAL

I : 4900 Transferencias al Exterior 0 ;

i 5000 : BIENES MUEBLES. INMUEBLESE INTANGIBLES 0 i

|  : 5ioo Mobiliario y Equipo de Administración o  i

5200 ; Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0 '

I 5300 Equipo e instrumental Médico y de laboratorio 0

5400 Vehículos y Equipo de Transporte 0

i ' 5500 Equipo de Defensa y Seguridad 0 :

5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0 ;

57D0 Activos biológicos 0

5800 Bienes Inmuebles 0

j 5900 Activos Intangibles 0

¡ 6000 INVERSIÓN PÚBLICA D 1

6100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público o  ;

: 6200 Obra Pública en Bienes Propios 0

6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 i

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0 ;

7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas D :

7200 Acciones y participaciones de capital o

: 7300 Compra de títulos y valores 0 i

1 7400 Concesión de préstamos o  :

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0 !

! 7600 Otras inversiones Financieras o  :

! 7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0 i

j 8000 : PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 8

| 8100 Participaciones o  :

8300 Aportaciones 0 :

8500 Convenios c  1

i 9000 ; DEUDA PÚBLICA 0  i
9100 Amortización dé la deuda pública 0

; 9200 Intereses de la deuda pública 0

9300 Comisiones de la deuda pública D

9400 Gastos de la deuda pública 0

9500 Costo por coberturas 0

-  9600 Apoyos Financieros 0

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores IADEFAS) D

to r .zw ,« o
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^  _  _  _  UNIDAD RESPONSABLE _  TOTAL

. Dirección del Instituto Tecnológico de ComalcsIcD 101,269,440 1

101,269,640
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, F F . ' h ;FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORÉENTE GASTO CAPITAL ‘ TOTAL

10 Generados 14,000,000 0 14,000,000

2 Desarrollo Social * 14,000,000 0 14,000,000 :

I 5 Educación 14,000,000 0 14,000,000 !

. 3 ' Educación Superior ' 14,000,001) 0 14,ODO,000 :

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 14,000,000 0 14,000.000

4200 Transferencias al Resto del Sector Público 14,000,000 0 14,000,000

n Ramo 11. Educación Pública 44,291,292 0 44,291,292

2 Desarrollo Social \ 44,291,292 0 44,291,292 :

j
i

5 ' . Educación v . 44,291,292 0 44,291,292 :

1 3 Educación Superior 44,291,292 0 44,291,292 |

1 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 44,291,292 0 ■ 44,291,292 i

i 4200 Transferencias al Resto del'Sector Público 44,291,292 0 44,291,292

28 Ramo 28.- Participaciones a Entidades federativas y 42,978,348 o: 42,978,348 :

2 Desarrollo Social 42,978,348 0 42,978,34B i

i 5 Educación 42,978,348 0 42,978,348

3 Educación Superior 42,978,348 0 42,978,348

i 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 42,978,348 0 42,978,348 .

i
i 4200. Transferencias al Resto del Sector Público - 42,978,348 0 42;978,348 :

101,269.640 0 101,269,640



PAQUETE ECOHAM1CO

Unidad A dm in istra tiva: Dirección del Iniüiulo Tecnológico de Comalcatco

A ctividad  Institucional: Educación Superior de Calidad

M atriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E 0 0 8 -A te n c )ó n  a  la  D e m a n d a  S o c ia l E d u c a t iv a

D e p e n d e n c ia :  te  InsMUilo T ecnológico S u pe rio r de Com atcalco

F in a lid ad : Oesarrollo Social

Fun ción : Educación

Su b func ió n : Educación Superior

Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: IC-1013075E006-15503

Nivel Objetivo . v .■■ ■■ . Ind icador -j; * ■ .■■v'.í":; M udtodn V erificación 1 '  S up ú ta lo  ■ .

Fin Contribuir 3 establecer servicios educativos de calidad 
que aseguren el desarrollo integral de las personas, sus 
capacidades, competencias y habilidades, para su 
incorporación a la vida productiva medíanle la olería de 
servicios de educación superior para ia formación de 

profesionistas.

Nombre:

Delinición:

Porcentaje de egresados laborando en el sector 
productivo

Este indicador mide el porcentaje de los egresados 
del Instituto que se encuentran laborando «n el 
sector productivo.

Nombre: Informe de Junta Directiva Que los egresados del instituto ejerzan su 
profesión con ética, responsabilidad y que 
sean sociatmenle comprometidos.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Subdnectión de vinculacióu

Ámbito: Impacto

Método de Cálculo: So deberá considerar el Iota! de alumnos egresados 
laborando en el sector productivo y dividirlo entre el 
total de alumnos egresados de la institución y 
multiplicarlo por cien.

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
6eográííca:

Egresados laborando 

Estatal

Periodicidad: Anual

Ftclu de Pubfejción: ISdiat posterior a ta l sesión de la H. Junta 
directiva 2fllV

Val« l ln t i  B«e: «Stt

Ano Línea Dase: 2D17

Periodicidad: Anual

PniMosfMebs: i = «  ■

9 D
E D

IC
IE

M
B

R
E

 D
E

 2017 
P

E
R

IO
D

IC
O

 O
FIC

IA
L 

1401



Unidad Administrativa: Dirección del Instituto Tecnológico de Comaleeleo

Actividad Institucional: Educación Superior de Calidad

Matriz de Indicador»* para Resultado* Validada

Programa; EOOB-Alenclón a la Demanda Soda! Educativa
Dependencia: IC Instituto Tecnológico Superior de Comeicalce

Finalidad1. Desarrollo Soelat

Función: Educación

Subfunción: Educación Superior

PftWtUtCOttóMKO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: IC-KM3075E006-15503
Otd*ttn ■ Ind icador . . • Mu dio éé  VorHtcnclón . - 'V tu v a n M

Propósito los egresados de educación media sopeiwt i t  la 
región chonlalpa son formados en los programas de 
educación superior.

Nombre: Porcentaje de encienda terminal

Este indicador mide el porcentaje de alumnos que

Nombre: Informe de Junta Oirecliva Que los empresarios se interesen en contratar 

a los egresados del instituto.

Definición:
concluyen sus estudios de nivel superior.

Tipo: Estratégico

Área ResponsaMe:Qmwslóiv. Hicacú Departamento de serraros estolam

Ámbito: Resollados

Método de Cálculo: Total de egresados de la institución mire el total de 

alumnos que ingresaron.

Oíspomlntidad: POUrca

Unidad de Análisis: Egresados
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual •

Fecha de Publicación: 1$ días posterior a ta 1 sesión de la H. Amia 

Oirecliva 2 l l t

Vítor lim a  laso: U K

Año línea Base'. m u

Periodicidad: Anual

PntadnifMtlu: 1*45

1402 
P

E
R

IO
D

IC
O

 O
FIC

IA
L 

9 D
E

 D
IC

IE
M

B
R

E
 D

E
 2017



PAQUETE ECONÓMICO

Unidad A dm in ie lra liva : Dirección del Inililulo Tecnológico de Comalcalco

Actividad Instituc iona l: Educación Superior de Calidad

Matriz da Indicadores para Resultados Validada

Programa: E O O B -A le n c ió n  a la  D e m a n d a  S o c ia l E d u c a tiv a

Dependencia: IC Insiih'to Tecnológico Superior de Comalcalcn

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Educación

Subfunción: Educación Superior

Gobierno de! 
Estado de Tabnsco

ID: IC-1013O75EOO0-15503

Nlvat ' Obtallvo "■ b td lcsdor V«Wlc»clót» • .S u p o n ía

Componente 1 C,1. Servicios educativos de educación superior 
proporcionados a los alumnos matriculados ep el primer 
semestre.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de atencióo a la demanda en el primer 
semestre

Por medio de esle indicador es posible conocer la 
capacidad que iiene la institución para ofrecer 

* educación superior a la población escolar <pie 
demande esle servicio.

Nombre: Informe de Junta Directiva Que se cuente con U  p lan tilla  docente 
completa al inicio del curso.

Tipo:

Dimensién:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Departamento do servicios escolares

Ámbito: Servicios

Método detfk ido: Dividir e) el total de alumnos inscritos at primer 
semestre enlre el tolal de alumnos que solicitaron 
fiches para el examen de admisión y multiplicarlo 
por cien.

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: . 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Alumnos inscritos en el primer semestre 

Estatal

Periodicidad: Anual

Valor l ínea Base: 09%

Fecha de Publicación: 15 días posterior a la IV sesión de la H. 
Junta Directiva 201B

Año Línea Base: 2017

1
Periodicidad: Anual

1
Periodos/Melas: I c io
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M a tr iz  d e  In d ic a d o ra *  p a ra  R e su ltado»  V a lid a d a

Programa: £OO0-Atención a I» Demanda Social Educativa

Dependencia: K  inslHui# Tecnológico Superior do cemeteelce

Unidad A dm inistrativa : Dirección del Instituto Tecnológico de Comelcalto

Activ idad Ine tlluciona l: Educación Superior de Calidad

F ina lidad: 'M u ria to  Sedal

Funclén: Educación

SuMwacMn: Educaciín Superioc

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: IC-t 013075E008-15503

Ntoel Obfutfvn ■■ ImScndar / V,;j64a>Ut»UáiV«v*n<árM«l4*'l- ■■■, Seipeiaald

Componente 2 C.2 Planes y programas de estudio cumplidos Hombre: Conformidad con el aprendiiaje Hombre Sistema Integral de Información Que los alumnos se interesen en aprobar las 
materias.

Definición: b le  indicador mide el total de aprobación de los 
créditos de las materias asignadas en los programas 
de estudio.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Departamento de servicios escolares

Ámbito: Servidos

Método de Céteuto: Omdw el total de créditos aprobados por los alumnos 
entre el lolal de créditos asignados por cien

OispoR%ilidad: Pública

Unidad de Análisis: tréfttos aprobados
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal*

Periodicidad: Semestral

Fecha de Pabücarién: 36 Mas posterior al térmm M  semestre

Valor línea Base: 63%

Ano línea Base: 20I7

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 .8 3 ,2 .6 3

/
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PAQUETE ECONÓMICO

Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

Programa: EOQS-Alencíón a la Demanda Social Educativa

Dependencia: *C Instituto Tecnológico Superior de Comalcatco

Unidad A dm in is tra tiva ; Dirección del Instilólo Tecnológico de Comalcatco 

Activ idad Instituciona l: Educación Superior de Calidad

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social 

Educación 

Educación Superior

Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: lC-1013075E008-15503

Rival V 'v Objetivo Indicador Motila do V e rif ic a c ió n ' Supuesto

Actividad 1.1 1.1 Garantizar el desarrolla riel personal docente Nombre: Porcentaje de docentes capacitados Nombre: Informe de Junta Directiva Que los docentes participen en los cursos de 
formación y actualización.

Definición: Este indicador mide el lotal de docentes que 
participaron en algún curso de formación y/o curso o 
taller de actualización.

Tipo: Gestión

Oitnensión: Eficacia Área Responsable: Sutidirección académica

Ámbito: Procesos

Método de Calcula: Oivtdif el total de docentes que participaron en algún 
curso de formación y/o curso o taller de actualización 
entre el lolal de docentes y multiplicarlo por cíen.

Disponibilidad: Public»

Unidad de Análisis: Docentes capacitados

i

Algoritmo: Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral

i Fecha de PitMicación: JO días posterior a la W sesión de la H. 
Junta Directiva 2011 y 1 sesión 201?

i Valor linea Base: 90%

Ano Línea Base: 2817

! Periodicidad: Semestral

í
|

¡

Periodos/Melas: 1 * 55,9 *  98
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Unidad A dm in is tra tiva : O»» «cclón d«i Instituto Tecnológico de Comakalco

Actividad Instituc iona l: Educnción Superior de talidod

Matriz do Indicadores para Resultados Validada

Programa: EOOfl-Atención 3 la Demanda Social Educativa

Dependencia: ic Instituto Tecnológico Sitpmior do Comolcolco

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Educación

Subfuncidn: Educación Superior

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobiernodel 
Estado de Tabasco

ID: 1C-1013075E008-15503

Nívot Objetivo . ' ; tndktdér iéedlo  de V erificación ... s u p u » io :  . . . .

Actividad 1.2 1.2 6aranltiar el desarrollo det personal no docente ■ Nombre: Porcentaje de personal no docente capacitada Nombre: Inlotme de Junta Oírectiva Gue el personal administrativo participe en 
los cursos de actualización.

Oeliníción: Este indicador mide el porcentaje det personal no 
docente capacitado

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Áre* Responsable: Departamento de recorsos humanos

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Dividir el letal del personal no docente capacitado 
entre el total del personal no docente por cien.

Disponibilidad: Público

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Personal nn docente capacitado 

Estatal

Periodicidad: Semestral

Valor linea Base: m

Fecha de Publicación: 30 días posterior a ta III sesión de la H. 

Junta Directiva 2010 y 1 sesión 2017

Año linea Base: 2BI7

PeriodiciiM Semestral

Periodos/Melas: 1 = 05.2*04

1
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PAQUETE ECONÓMICO

Unidad Adm in is tra tiva : Dirección del Instituto Tecnológico da Comslcalco

Activ idad Instituc iona l: Educación Superior de Calidad

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: EÜOB-Alención a la Demanda Social Educativa
Dependencia: i r  In s litu lo  Tecnológico Superio r de Com atcalco

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social 

Educación 

EriucatiAn Superior

Gobierno ctel 
Estado deTabasco

ID: IC-1013O75EO08-15503
Nivel Objeílvo Indicador Meóte de Verificación Supuesto ,

Actividad 2.1 2.1 Garantizar (a plantilla docente para la atención a la 
demanda

Nomine: Número de alumnos por personal docente Nombre: Informe de Jimia Directiva Oue el recurso autorizado esté disponible 
para el pago del personal docente

Definición: Este indicador mide la capacidad de atención de 
alumnos por docente.

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Departamento de estadística

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Dividir el lotal de alumnos matriculados en el 
semestre entre el total de docentes

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Alumnos atendidas por personal docente 

Estatal

Periodicidad: Semestral

Valor Linea Base: 34

Fecha de Publicación: 30 días posterior a la III sesión de la H. 
Junta Directiva 2019 y 1 sesión 2019

Año Linea Base: 2017

|
Periodicidad: Semestral

'
Periodos/Melas: 1 *31,2=15
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Unidad Adm in is tra tiva : Dirección ¿el instilulo Tecnotógicn de Comatoalco

Actividad Instituciona l: Educación Superior de Calidad

Matriz da Indicadores para Resultados Validada

Programa: EU08-Atención a  la  D e m a n d a  S o c ia l Educativa
Dependencia: 1U In stitu to  T ecnológico Super in r rio C onw lcelco

Finalidad: Desarrollo Social

Fundón: Educación

S u b fu n d ó n : Educación Superior

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: IC-1013U75E008-15503-

Nivel Objetivo Indicador M id lodéV O riflcacM o Supuesto

Actividad 2.2 27 Garanlirar la disponibilidad de aulas pata la aleación Hombre: Porcentaje Oe aulas ocupadas Nombre'. Informe de Junta Otieclrva Que los programas alertarlos por la
del alumnado. in s tituc ión  sean demandados.

Definición: Este indicador mide el total de aulas ocupadas pata 

la atención de la demanda

Tipo: Gestión

dimensión: Eficacia Área Responsable: Subdirección académica y *  ' - m\

Ámbito' Procesos

Método de Cálculo: Considerar por turno tas aulas ocupadas en el 
proceso de enseñanta-apremliíaje y dividir enlre ia 
totalidad de aulas por turno con que cuenta el 
instituía y multiplicarlo por cien.

Disponibilidad: Pública \ A

Unidad de Análisis: Aulas ocupadas ,
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica'.

Estatal

Periodicidad: Semestral

fecha de Publicación: 30 dias posterior ala DI sesión de la H. 
Junta Directiva 2011 y I sesión 201?

Valor línea Base: 100%

Año Unea Base: 2017

Periodicidad: Semestral

Periorios/Melas: 1 = 100.2=100

.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQUSTEKWáUKO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

INSTITUTO ESTATAL DE LAS MUJERES 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISION

Misión

Promover el respeto y ejercicio de los derechos de les mujeres, instrumentando transversalmente políticas públicas con enfoque de género para alcanzar la igualdad de 

oportunidades y la equidad entre mujeres y hombres.

Visión

Para el 2018 habrá enTabasco una sociedad en la que mujeres y hombres conozcan y ejerzan sus derechos y disfrutan de una plena equidad e igualdad de oportunidades.

OBJETIVOS

Objetivo general

Promover el ejercicio pleno de los derechos de las mujeres y las medidas que garanticen la igualdad de oportunidades y de participación en la vida económica, social cultural y 

política del estado: así como el reconocimiento y la erradicación de toda clase de violencia y discriminación contra las mujeres.

Objetivos específicos

Proteger, promover y difundir el respeto a los derechos humanos de las mujeres consagrados en la Constitución Política de tos Estados Unidos Mexicanos y los tratados y 

convenciones internacionales ratificados por México.

Promover el respeto de los derechos humanos de las niñas y fomentar su desarrollo en condiciones de equidad.

Diseñar y evaluar políticas públicas con perspectiva de género que permitan la equidad entre hombres y mujeres.

Coordinar a través del trabajo transversal con las dependencias y demás entidades de la administración pública, la implementación y ejecución de políticas públicas estatales 

con perspectiva de género.

Propiciar la participación de diversos actores de la sociedad, incluyendo la iniciativa privada para promover mayor igualdad entre hombres y mujeres.

Contribuir en la disminución de la violencia contra ias mujeres en el estado de Tabasco, a través de acciones de prevención, detección y atención coordinadas entre los entes de

la Administración Pública Estatal (APE).

Implementar medidas que garanticen el efectivo acceso de las mujeres a la justicia y la reparación integral del daño.

Promover los mecanismos de participación de las Mujeres en la vida económica, social, cultural y política del estado.

Ejecutar las acciones legales necesarias para asegurar la igualdad de oportunidades y la no discriminación hacia las mujeres.

Linas ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Líneas Estratégicas de Acción Institucionales a Desarrollar en 2018 

Capacitación con perspectiva de género de la administración pública del estado.

Capacitar en perspectiva de género al personal de seguridad pública y de la procuración de justicia, a fin de incrementar la eficiencia en la atención a mujeres victimas de 

violencia y sus familias.

Capacitar en perspectiva de género al personal técnico y docente de la Secretaría de Educación del estado e instancias de educación media y superior, a fin de promover la 

cultura de equidad de género, el respeto a los derechos de las mujeres y prevenir la violencia en los diversos espacios educativos de la entidad Capacitar en perspectiva de 

género a las y los servidores públicos de la administración estatal y municipal, a fin de promover le cultura de equidad de género, el respeto a los derechos de las mujeres y la 

prevención de la violencia. --------  ---------------- -----------------  ---------------------- -------------- -

Capacitación a grupos vulnerables

Impartir talleres, charlas y conferencias con perspectiva de género a mujeres y hombres.

Impartir talleres, charlas y conferencias para la construcción de la nueva masculinidad. a mujeres y hombres adolescentes, jóvenes y adultos para promover formas de 

convivencia amigables entre los géneros.

Incrementar el conocimiento y respeto de los derechos humanos de mujeres y niñas consagrados en nuestra Constitución, los tratados y convenciones internacionales suscritos 

y ratificados por México, a través de talleres, charlas, conferencias y cursos de sensibilización, empoderamiento y el pleno ejercicio de los derechos humanos de las mujeres 

para conocer los tipos de violencia por razón de género.

Impartir talleres, citarlas y conferencias en materia de género a mujeres y hombres adolescentes, jóvenes y adultos para fomentar una cultura de igualdad.

Atención psicosocial y jurídica a víctimas de violencia o discriminación de género.
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INSTITUTO ESTATAL DE LAS MUJERES 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

Otorgar atención y asesorías en aspectos jurídicos y psicológicos a iás mujeres víctimas óe violencia para mejorar so calidad de vida y las relaciones entre género.

Difusión y promoción de tos derechos humanos de las mujeres.

Difundir el cooocimiento de ios derechos de la mujer y la prevención de los tipos de violencie de que son objeto, mediante camparles integrales en medios masivos, dirigidas al 

público en general y especialmente a mujeres jóvenes.

Empoderamiento de las mujeres y políticas públicas

Formular propuestas y recomendaciones para la creación y modificación de las leyes y políticas públicas que permitan a las mujeres el acceso a una vida libre de violencia y 

discriminación.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Principales Programas y Proyectos a Desarrollar en 2018.

Programa de atención psicojurídica a mujeres víctimas de violencia

Este programa brinda atención y asesorías en aspectos jurídicos y psicológicos a mujeres víctimas de violencia para mejorar su calidad de vida y las relaciones entre género, a 

partir de lo cual se derivan diversos tipos de trámites y de se identifican distintos tipos de violencia en contra de las mujeres.

Programa de brigadas de atención Comunitaria médica y psicojurídica para las regiones: Centro, Sierra. Ríos y Chontalpa.

Este programa lleva apoyo psicológico, jurídico y médico, así como pláticas de difusión y sensibilización en materia de género, a la población de comunidades aparladas de tos 

municipios del estado, a través de 3 unidades móviles terrestres y una unidad fluvial que atienden las i  regiones del estado y (a macrocuonca Grijalva-Usumacinta.

Implementación de acciones de difusión y promoción de los derechos de las mujeres para una vida libre de violencia y discriminación.

El Instituto Estatal de las Mujeres de manera permanente promueve campañas de difusión con cobertura estatal para sumar a mas instituciones públicas y privadas a las 

acciones de prevención para lograr la erradicación de la violencia que se genera en contra de las mujeres y niñas, haciendo uso de medios masivos de comunicación y de las 

redes sociales.

Servicio de LUDOTECA para hijos de usuarias del IEM

La ludoteca plantea un proyecto que se encamina a la creación de un espacio pensado en los niñas y niños, con el objetivo de incorporar la perspectiva de género, donde a 

través de estrategias pedagógicas orientadas por la lúdica. la recreación y tas artes, con lleven a que los niñas y niñas interioricen valores, habilidades sociales y competencias 

ciudadanas como parte de su formación.

Proyecto Siembra desde la Infancia pata niñas y niños de preescolar y primaria.

Este proyecto tiene como objetivo desarrollar eo niñas y niños las relaciones sociales igualitarias, así como et desarrollo cognitivo y psicomotor a través del juego en grupo, 

para crear una ciudadanía no sexista a través de actividades lúdicas individuales y de grupo favorecieudo relaciones de respeto entre las niñas y niños, evitando así tas 

discriminaciones por cuestiones de género y de otro tipo cultura, raza, entre otros.

Programa de capacitación a servidoras y servidores públicos con perspectiva de género.

Et programa considera actividades de capacitación a las y los servidores públicos de las diversas instituciones educativas y de la Administración Pública Estatal y municipal, 

tales como cursos, talleres, seminarios y diplomados en favor de ia sensibilización en género, derechos humanos y prevención, atención y erradicación de la violencia contra 

tas mujeres.

Talleres de capacitación a servidoras y servidores públicos de las instituciones encargadas de la atención, procuración y aplicación de justicia en los delitos de violencia contra 

niñas y mujeres del Estado.

Estos talleres se realizan con la finalidad de incrementar la eficiencia y eficacia en la atención a mujeres víctimas de violencia y sus familias, por parte de tas personas 

encargadas, así como propiciar un trato digno y respetuoso a las mujeres y niñas que acuden a dichas instancias a solicitar ayuda.

Campaña de difusión 'No estás sola, conoce tus derechos'

Garantizar que un mayor número de mujeres accedan a fuentes de información actualizada y objetiva sobre los principales derechos humanos para incrementar la cultura de la 

denuncia de las mujeres, y el respeto al ejercicio pleno de sus derechos humanos.

Campaña de difusión 'Cero Tolerancia al Feminicidio y a la Violencia contra las Mujeres*.

Estrategia de información, difusión y sensibilización para la prevención de la violencia contra las mujeres a través de pláticas, talleres, conversatorios y otras dinámicas 

dirigidas a las población en general del Estado de Tabasco. mediante ta entrega de materiales informativos como trípticos, pian de seguridad, abanicos, carteles y spots de

radio.

io  Concurso de Carteles para prevenir la violencia contra las mujeres

Sensibilizar y promover la no violencia contra las mujeres a través de la participación de tas y los jóvenes de educación media básica, media superior y superior por medio de 

técnicas artísticas varias.

óa Carrera Atlética corre, trota, camina o rueda por la Eliminación déla Violencia Contra las Mujeres.
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Sensibilizar a la población en su conjunto para lograr visibilizar ¡odas las formes de violencia, conciento! sobre la importancia del respeto a las mujeres y niñas mediante la 

sana convivencia y la participación familiar en el deporte, para tener una sociedad con mayares espacios de integración y bajos índices de violencia de género.

Fortalecimiento de las Unidades Móviles de las Subregiones Centro, Chontalpa y Sierra.

Esto se hará mediante el acondicionamiento, equipamiento, pago de servicios profesionales y gastos de operación para brindar servicios de información y sensibilización en los 

temas de género, violencia contra las mujeres y derechos humanos, así como, especializados de orientación y canalización.

Fortalecimiento de los Centros de Atención Integral de las Subregiones Chontalpa, Ríos y Pantanos.

Se hará mediante el pago de servidos profesionales, gastos de operación y acondicionamiento, para brindar servicios de atención especializados a mujeres en situación de 
violencia, y en su caso, sus hijas e hijos.

Fortalecimiento de la Unidad de Atención Psicojurídica del IEM

Mediante el pago de servicios profesionales y compra de un vehículo para le operación, para brindar servicios de atención especializados a mujeres en situación de violencia, y 
en su caso, sus hijas e hijos.

Cine itinerante

Proyección de documentales de cortometrajes para la prevención de la violencia de pareja y las nuevas masculinidades a la población en general, y sensibilizarla en el tema de 

la no violencia hacia las mujeres, en especial, la violencia de pareja, su abordaje y posible solución.

Certificación del personal del servicio público estatal en el Modelo de Competencia Laboral para la aplicación del principio de igualdad entre mujeres y hombres.

Certificar personas en la norma EC0539 Atención presencial de primer contacto a mujeres víctimas de violencia de género y en la EC0308 capacitación presencial a servidoras 

y servidores públicos en y desde el enfoque de igualdad entre mujeres y hombres.

Coordinación y operación de los Centros de Desarrollo de ias Mujeres en los municipios del estado.

Actividades de seguimiento, coordinación y contratación de profesionistas para la operación del Modelo del Centro para el Desarrollo de (as Mujeres, asi como la adquisición de 

mobiliario y equipo.

Campaña de Sensibilización sobre las Nuevas Masculinidades desde la Perspectiva de Género.

Talleres donde se involucran a hombres que buscan resolver el ejercicio de violencia desde su condición de género, violencia de pareja y masculinidades libres de violencia 

contra tas mujeres, dirigido a la población abierta del estado.

Capacitación a los titulares de las Instancias Municipales de las Mujeres y autoridades municipales.

Realizar un diplomado sobre Género y derecho. Los problemas de género en el Sistema de Justicia Penal. Violencia contra las Mujeres. Derecho Familiar con Perspectiva de 

Género y abordaje de la violencia contra las mujeres, dirigido a personal que brinda atención jurídica.

Capacitación del personal del IEM y de los Centros de Desarrollo de la Mujer: -  ---------  ---------------------------------------

Capacitar personal de las áreas sustantivas de la IEM en algunos de los siguientes temas: Oerechos Humanos y no Díscriminacióa Planeación. Transversalidad de la PES, 

Indicadores. Políticas Públicas, Diseño y elaboración de proyectos con PEG. Marco normativo, Análisis legislativo o Cultura Institucional.

PERSPECTIVA DE GENERO

El Estado de Tabasco cuenta con un marco normativo avanzado, que permite el desarrollo de acciones públicas encaminadas a la igualdad entre mujeres y hombres. Dicho 

marco está en línea con los ordenamientos y disposiciones nacionales y de los tratados internacionales ratificados por México, así como con los compromisos palíticos 

asumidos por el país.

En el nivel estatal, existen señalamientos específicos para incorporar la perspectiva de género en distintas fases del ciclo de la gestión pública: diagnóstico, planeación, 

presupuestación, ejecución, evaluación y rendición de cuentas. Específicamente, se han realizado esfuerzos sostenidos para incorporar esta perspectiva en los presupuestos 

públicos, reconociéndolos como un Instrumento estratégico que, por un lado, provee los medios para determinar el efecto de las políticas de ingresos y gastos sobre las 

mujeres y los hombres y. por el otro, permite corregir desigualdades

Atríbuibles a la condición social de las mujeres, a la discriminación que padecen y a la vulneración de sus derechos.
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la  Ley de Planeación del Estada y el Decreto de Presupuesto de Egresos anual, incluyen hoy día, la perspectiva de género en el presupuesto público de las dependencias, 

organismos y entidades del estado, como un criterio central para el diseño, desarrollo y evaluación de las acciones públicas. Estas reformas han constituido un importante 

avance para el logro de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres.

Por su naturaleza, el Instituto Estatal de las Mujeres está destinado a sensibilizar a las instituciones y órganos en todos sus niveles, como a la población en su conjunto, 

especialmente, a niñas, niños y mujeres, sobre la necesidad de identificar las desigualdades de que son objeta, las condiciones que agudizan su vulnerabilidad y los actos de 

discriminación que las amenazan, instrumentando y adoptando la visión de género en sus políticas públicas como una herramienta que fortalece su quehacer institucional y 

que potencia las oportunidades de desarrollo y capacidades de las mujeres a través de su empoderamiento. Por ello, cada uno de los programas, proyectos y actividades aquí 

descritas abonan a este objetivo.

A C C IO N E S  M Á S  R E L E V A N T E S

Atención y seguimiento a las conclusiones y propuestas derivadas de la Solicitud de Alerta de Violencia de Género Contra las Mujeres para Tabasco (AVGM). en las que se 

prescribe que el gobierno del estado, deberé dar continuidad a las acciones reportadas y adoptar tas medidas necesarias para seguir impulsando políticas públicas que 

permitan enfrentar la problemática de la violencia contra las mujeres, y en consecuencia garantizar sus derechos, primordialmenle el derecho a una vida libre de violencia.

Consolidación de la capacitación a servidoras y servidores públicos en favor de la sensibilización en género, derechos humanos y prevención, atención y erradicación de la 

violencia contra las mujeres.

Capacitación especializada a servidoras y servidores públicos de las áreas de Seguridad Pública y Procuración de Justicia con la finalidad de incrementar la eficiencia y eficacia 

en la atención a mujeres víctimas de violencia y sus familias, por parte de las personas encargadas, así como propiciar un trato digno y respetuoso a las mujeres y niñas que 

acuden a dichas instancias a solicitar ayuda.

Brindar atención psicojurídica a mujeres victimas de violencia a través de asesoría, seguimiento y acompañamiento especializado para mejorar su calidad de vida y las 

relaciones entre género, a partir de lo cual se derivan diversos tipos de trámites y de se identifican distintos tipos de violencia en contra de las mujeres.

Profesionalización del personal encargado de la atención psicológica y jurídica de los Centros de Atención y Unidades Móviles y Fluvial, así como de las Brigadas Comunitarias, 

a través de cursos, talleres, diplomados, seminarios y certificaciones en estándares de competencias profesionales.

Desarrollo de acciones de difusión y promoción de los derechos de las mujeres y la prevención de los tipos de violencia de que son objeto, mediante campañas integrales de 

cobertura estatal en medios masivos de comunicación, dirigidas al público en general, tales como 'Cero Tolerancia al Feminicidio y a la Violencia contra las Mujeres', ‘No estás 

sola, conoce tus derechos' y 'Día Naranja: Únete para poner fin a la violencia contra las mujeres'.

Atención a niñas y niños de escuelas de preescolar y primaria del estado a través del Proyecto ‘ Siembre desde la Infancia', para favorecer las relaciones de respeto mutuo y 

evitar las discriminaciones por cuestiones de género, a través de actividades (údicas como: Teatro guiñol, ‘ Ls princesa Carlota y su dragón mascota, Círculos de lectura 

Colección anti princesas y proyección de cortometrajes en el Iglú.

Fortalecimiento de las Unidades Móviles y Centros de Atención Integral de las Subregiones Centro, Chontatpa, Ríos y Sierra, mediante la dotación de mobiliario, equipamiento y 

servicios profesionales, para brindar servicios de atención especializados a mujeres en situación de violencia, y en su caso, sus hijas e hijos.

M E T A S

Se capacitarán a 3.750 personas de la administración pública estatal y municipal, así como de instituciones educativas de la entidad, en favor de la sensibilización en género, 

derechos humanos y prevención, atención y erradicación de la violencia contra las mujeres.

Se proporcionarán 3,600 servicios de asesorías psicojurídicas en beneficio de 3,15D mujeres víctimas de violencia, en favor del pleno ejercicio de sus derechos y la 

recuperación de su autoestima y autonomía.

Se realizarán 15 talleres reflexivos de masculinidades, en beneficio de 2¿D hombres que han ejercido violencia en contra de mujeres y desean salir de esa siluación.

Se atenderán a 4.650 personas entre mujeres y hombres a través del servicio proporcionado por las unidades móviles y brigadas comunitarias, que otorgan atención 

psicojurídica de prirper contacto, consultas médicas y fisioterapia a tos habitantes de los 17 municipios de la entidad.

A través del Proyecto 'Siembre desde la Infancia", se brindará atención a 9500 niñas y niños de escuelas de preescolar y primaría de 6 municipios, con el objetivo de favorecer 

relaciones de respeto mutuo, evitando las discriminaciones por cuestiones de género, cultura o raza, a través de actividades lúdicas. (teatro guiñol la botarga Carlota y el cine 

itinerante).

Se realizarán seis estrategias de difusión y promoción con cobertura estatal de la cultura de género y derecho de las mujeres para la prevención de la violencia, dentro de las
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que destacan: "Cero Tolerancia al Feminicidio y a la Violencia contra tas Mujeres’; "No Estás Sola, Conoce Tus derechos': "Oía Naranja; Únete para Poner Fin a la Violencia Contra 

las Mujeres"; "Por una vida libre de violencia" y "la 6* Carrera atlética: corre, trota, camina o rueda por la eliminación de la violencia en contra de las mujeres".
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INSTITUTO ESTATAL DE LAS MUJERES 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

! CP CN s E m H A r á L í  ri TOTAL ;

: iodo SERVICIOS PERSONALES 15.781,817

\ 1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 3,838,574

\
í . 1200 . Remuneraciones al personal de carácter transitorio 3.728,090

i
1300 . Remuneraciones adicionales y especiales 5,542,136 :

i 1400 Seguridad social 1,340,064 ■

: 1500 Otras prestaciones sociales y económicas 390,864 '

; UOO Previsiones ¿23,721

: 1700 PagG de estímulos a servidores públicos 526,36B ■

: 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 96 502

! 2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 31,802

i 2200 Alimentos y Utensilios 12.000

i 2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 2,000 ;

2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0

2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 50.700 ■

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos G :

¡ 2800 Materiales y Suministros para Seguridad 0

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0 :

¡ 3000 SERVICIOS GENERALES 1,747,256 ;
i 3100 Servicios Básicos 396,336

! 3200 Servicios de Arrendamiento 747,120

1 • 3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios ' 3,000

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 166,000 ;

3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 1 6.500 :

. 3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0

i 3700 Servicio de Traslado y Viáticos 32,500

I 3000 Servicios Oficiales 0

1 3900 Otros Servicios Generales 365.800

i 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 16,605,713

i 4100 Transferencias Internas y Asignaciones a! Sector Público 0

i 4200 Transferencias al Resto dei Sector Público 16,605,713

4300 Subsidios y Subvenciones 0

4400 Ayudas Sociales 0

; 4500 Pensiones y Jubilaciones 0 :

j 4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Anáiogos 0 i

; 4700 Transferencias a la Seguridad Social 0 :

4800 Donativos 0 ;



9 DE DICIEMBRE DE 2017 PERIODICO OFICIAL 1415

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQUETE K0MÓ-M1C0

2018 Gobierno del 
Estado de Tabaseo
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

; cp CN DENOMINACION . TOTAL

; 4900 Transferencias al Exterior 0

: 5000 BIENES MUEBLES. INMUEBLES E INTANGIBLES o :

5100 Mobiliario y Equipo de Administración 0

5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo o ;

5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0 :

5400 Vehículos y Equipo de Transporte 0

i
i 5500 Equipo de Defensa y Seguridad 0

i 5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0

i
5700 Activos biológicos 0

i 5800 Bienes Inmuebles o ;

I 5900 Activos Intangibles o :

4000 INVERSIÓN PÚBLICA
:

0

i 6100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0

6200 Obra Pública en Bienes Propios 0 i

1 6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 :

i 7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Produclivas o ;

i 7200 Acciones y participaciones de capital 0 1

7300 Compra de títulos y valores D

i 7400 Concesión de préstamos 0 ;

■ 7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0 i

I 7600 Otras Inversiones Financieras 0 :

i 7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0

8100 Participaciones o ;

8300 Aportaciones 0

8500 Convenios 0

7000 i DEUDA PÚBLICA 0

9100 Amortización de la deuda pública ________________  0 i

9200 Intereses de la deuda pública o :

9300 Comisiones de la deuda pública 0

9400 Gastos de la deuda pública 0 ;

9500 Costo por coberturas 0

9600 Apoyos Financieros d :

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (A0EFAS) o ;

34.231,288
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CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

_  _  JlfJIDAB RESPONSABLE

Dirección de Administración

TOTAL j. : : '

34,231,288

34.231,288
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ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

> H  ’ n i  s b £?  > CN '  D Q KW M Acáir GASTÓ CORRIOTE f GASTO CAPITAL TOTAL

20 Ramo 20. Desarrollo Social B.341.594 B 8.341.594

2 Desarrollo Social 8,341,594 0 ' 8,341,594

r Otros Asuntos Sociales 8,341,574 0 8.341.594

1 i Otros Asuntos Sociales 8,341,594 o ; ' 8,341,594

1
4000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SU8SIIHOS Y OTRAS 8,341,594 0 8,341,594

\
4200 Transferencias al Resto del Sector Público 8,341,594 : o : 8,341,594 i

Ramo 20.- Partrápaciaiies a Entidades Federativas ¡r 17.425.575 0 17.425,575 '

' 2 Desarrollo Social 17,425,575 0 17,425,575 ¡

7 Otros Asuntos Sociales 17,425,575 o : 17,425.575 |

1 Otros Asuntos Sociales 17,425,575 0 17,425.575 i

1000 SERVICIOS PERSONALES 15,781.817 0 15,781,817 |

; 1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 3,830,574 0 3,830,574!

i 1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 3,728.090 0 3.728.090 i

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 5,542,134 0. 5,542.134 i

1400 Seguridad social 1.340.044 0 1.340,044 j

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 390.844: 0 390,844!

1400 Previsiones 423,721 0 423,721 |

1700 Pago de estímulos a servidores públicos 524.348 o : 524,348 i

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 94,502 0 94.502 I

2100 Materiales de Administración. Emisión de Documentos y 

Artículos Oficiales
31.802 0 31.802 i■

:2200 Alimentos y Utensilios 12.000 0 12,000 ¡

■ 2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 2,000 0 2.000 ¡

2400 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 50,700 0 50,700 ;

3000: SERVIDOS GENERALES 1,747.254 0 1.747,254 ;

3100 Servicios Básicos 394,334 0 394,334 i

3200 Servicios de Arrendamiento 747,120 0: 747,120 ¡

3300 Servicios Profesionales. Científicos, Técnicos y Otros 

Servicios
3,000 : 0 3.000!

i

3400 Servicios financieros, barcarios y Comerciales______ 144,000 0 144.000 :

3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 

Conservación
14,500 0 14.500 i

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 32.500 0 32,500 1

3700 Otros Servicios Generales 305,800 0 385.800 j

47 Ramo 47. Entidades No Sectoruadas 8,244,117; 0 8,264,117 I
5

2 Desarrollo Social 8,244.117 0 8,244.117j

7 Otros Asuntos Sociales 8,244.117 0 8,244,117 ¡

1 Otros Asuntos Sociales 8.244.117 0 8,264,117;
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f f  b  w a » e « - S íá % ;  DEN3K8IAQÓ*.:s~.£-hrv$r,:- ■ GASTO CORfféHTE „ GASTO CAFITAI TOTAL

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNAdORES, SUBSIDIOS T OTRAS 0144.11? 0 0.244.117 i

4200 Transferencias al Resto del Sector Público 8.264,117; 0 8.264.117!

' _________34311SW___________________0__________ 3U31.2M



Unidad Adm inistrativa: O iric tlón  de A d m M ilr ic ió n

Actividad Institucional: Mulares en al CJerekIo da Sus Derechos Humanos

Matriz da )iu)iea(toru para Resultados Validada
Programa: P013-Equidad de Género

Dependencia: IM IasihuIo Estatal de tas Mucres

Finalidad: Desarrollo Social

Fwndén: Oíros Atunlos Sociales

Subfuncién: Oíros Asuntos Sociales

PAQUETE E(0KÚMK«

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: IM-1021130P013-15442

h i '  W m I '  i > ’ O l iM w  , ¿ M u d M d *V d H fk » e ló « ^ - \-V !'V s , - S u p u u n lo ’ , ^

Fin Incidir en mejorar la participación de la mujer en el 
conidio social, promover su empoderamienlu y fomentar 
el respeto a sus derechos medíanle acciones afirmativas 
con perspectiva de género.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de acciones alirmolivas con perspectiva 
de género por parle del Instituto

El Instituto realií* acciones afirmativas que incidan 
en mejorar la participación de la mujer, promuevan 

su empoderamienlo y fomenten el respeto a sus 
derechos. Este indicador mostrará el porcentaje de

Nombre: libro de acciones del hislitulo Estatal do 
las Mujeres

Se deben llevar a cabo las acciones 
planteadas por el Instituto. Asi mismo, so 
validan los proyectos federales para la 

ejecución en el Estado.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Proyectos y entice institucionat

Ámbito: Impido

Método de Cálculo: (Número do acciones afirmativas con perspectiva de 

género f  Número de accionee realiadas en el año)'  
100

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Acciones
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

fecha de Publicación: I I  dfaa después d i finalizar cada año.

Valor Linea Base: 90

Ano línea Base: 20U

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1*100
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U n id ad  A d m la M r iIlv i: Dirección de Adm inistración

A c tiv id a d  In s titu c io n a l: Mujer** en el Ejercicio de Su* Derecho* Humanos

Matriz da Indicadoras para Resultados Val

Programa: P013>Equidad da Género
Oopaodanclr. W Wwlihrtn Estttet de las Mujer**

F in a lid a d : Desarrollo Social

F u n tttn : O íros Asuntos Sociales

Su b tu ncM n : Otros Asuntes Sociales

PAQQCTt KONOMICO

2018 Gobierno del 
Cstado dé Tabasco

10: IM -1 0 2 11 3 0 P 0 1 3 -1 5AÓ2

n W ^ O b |» U w  . ' In d to d o r  ■■ ' ' ; i M ' v - v í f i - : - v i v í ' • ••• t*p u « lo  .

Propúsilo Las mujeres y hombres en et Calado de Tabeseo elevan el 
-  número de atenciones psicológicas y jurídicas.

Nombre: Tasa de incremento en el número de atenciones Nombre: informe anual de atenciones psicológicas y 
jurídicas

Vienen usuarias a l Institu to  y reciben 
atención.

Detinición: Muestra el incremento en el número de atenciones en 
mujeres y hombres del periodo actual con respecto al 
periodo anterior.

Tipo:

Dimensión:

Eslralógico

Eficacia Área Responsable: Dirección de Mención Psfce-jurvdica

Ámbito: Resollados

Método de Cálculo: IfNúmero de atenciones psicológica y jurídicas en el 
año actual - Número de atenciones psicológica y 
jurídicas en el año anterior) í Número de atenciones 
psicológica y jurídicas en el año anterior! XIOQ

Disponibilidad: Pública

*

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Incremento en el número de atenciones

Estatal

Periodicidad: Anal

Fecha de Publicación: A las 15 días después de fénaUnr cada ato.

Valor Línea Base: \ m t

Año Línea Base: 20H •

Periodicidad: Anual ■

Periodos/Metas: I = 2.21
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Matriz de indicadores para Resultados Validada
Programa: P013-Equidad de Género

Dependencia: IM InslilulO Estatal da las Mujeres

U n id a d  A d m in is tra t iv a :  Dirección de Administración

HMKKKONtyMCO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social 

Oíros Asuntos Sociales 

Oíros Asuntos Sociales

9 D
E

 D
IC

IE
M

B
R

E
 D

E
 2017 

P
E

R
IO

D
IC

O
 O

FIC
IA

L



Matriz da Indicadores para Resultados Validada 
P ro g ra m a : P01 3-Equidad de Género

D e p e n d e n c ia : IM Iiw iilu lo  Eslatal de las Mujeres

U n id a d  A d m in istra tiv a : Otreccita de MmlnlstraeiAn

A c tiv id a d  In stitu c io n a l: Mujeres en el Ejercicio de Sus Oerectas Húmenos

F in a lid a d : Desarrollo Social

F u n c ió n : Otros Asuntos Sociales

Su b fu n c ió n : Otros Asuntos Sociales

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabascó

ID: IM'1021130f>013'15¿62

- ■ M » * l , O ta |M w  . • In d ica d o r;’ -' •Mta^éVWÚkrtMli >A< ■ "  $tl|WMhr . " " V  .

Componente 2 Servidoras y servidores públicos capacitados en 
perspectiva de género.

Nombre;

Definición:

Porcentaje de servidoras y servidores públicos 
capacitados en perspectiva de género

Muestra el porcentaje de servidoras y servidores 
públicos capacitados que han recAido temáticas de 
género respecto al total de servidoras y 
servidores públicos del Estrió.

Nombre: Formato para informe de la gestión 

gubernamental en la pesiada de 
capacitación

las servidoras y los servidores públicos 
asisten a las capacitaciones impartidas poi el 
Instituto Estatal de las Mujeres

-

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Gestión

Eficacia

Servicios

K m  Responsable. Dirección de Proyectos y Enlace 

Institucional

Método de Cálculo: (Número de servidoras y servidores públicos 
capacitados en perspectiva de género I Número de 

servidoras y servidores públicos del Estado! X 
IDO

Disponibilidad:' Pública

' Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Servidoras y servidores públicos 

Estatal

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 20 días después de finalizar cada semestre.

Valor linea Base: U

Año linea Base: 2015

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: t  *  3.50.2 ”  3.12
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PAQUETE ECONOMICO

Unidad A dm in is tra tiva : Dirección de Administración

Actividad Instituc iona l: Mujeres en el Ejercicio de Sus Derechos Humanos

Matriz de Indicadores para Resultados Validada
Programa: P013-Eqiiidad de Género
Dependencia: IM instituto Estatal de las Mujeres'

Finalidad:

Su b fu n c ié n :

Desarrollo Social 

Oíros Asuntos Sociales 

Oíros Asuntos Sociales

Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: IM-1021130P013-15442

Nitral Objetivo Indicador
3 '’ v - í jM t o f e V w iH c M ih t ' ; ; : V  '-¡v,--. /  Supínenlo

Actividad 1.1 Difusión de campañas del Instituto Estatal de las Mujeres Nombre: Porcentaje de campañas difundidas Nombre:
La red permanece sin ningún problema de

en redes sociales.

Definición: Muestra el porcentaje de difusión de las campañas 
que el Instituto Estatal de las Mujeres realiza a través 
de las redes sociales.

Fortalecimiento Municipal
conexión a nivel estatal y las y los usuarios 
visitan las redes sociales del Instituto

Tipo: Gestión
Área Responsable:

Oimensión: Eficacia Oirección de fortalecimiento Municipal

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Número de campañas difundidas / Número de 
campañas programadas) X 100

DsspombHidad: Pública

Unidad de Análisis: Campañas difundidas en redes
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Cslilal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 15 días después de linatizar cada trimestre.

Valor Linea Base: IM

i ■ Año Línea Base: 2015

Periodicidad: Trimestral

Psrádos/Mttas: 1 > 100.2 = 100.3 = 100.4 *  190
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Unidad A dm in is tra tiva : Oireccí¿n de Administración

Activ idad Instituc iona l: Mujeres en el Ejercicio de Sus Derechos Humónos

Matriz do Indicadores para Resaltados Validada

Programa: POY 3-Équtdad de Género

Dependencia: IM insoluto Estol»! de las Mujeres

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Otros Asuntos Sociales

Subfunción: Otros Asuntos Sociales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e  T a ba sco

ID: IM -1 0 2 1 1 3 0 P 0 1 3 -1 5442

O b jtllv o  i Indicador ModlodoVóflf tención S upú te lo

Actividad 1.2 Mención de mujeres víctimas de violencia en aspectos 
jurídicos y psicológicos.

Hombre:

Definición:

Porcentaje de atenciones psicológicas y jurídicas 
otorgadas a mujeres víctimas de violencia

El instituto otorga atenciones a mujeres víctimas de 
violencia en centros de atención, brigadas de 
atención comunitaria y unidades móviles. Este 
indicador muestra el porcentaje de atenciones

Nombre: Informe trimestral de la Dirección de \ ’ 
Atención Psicojurfdica

Se debe obtener et presupuesto para la 
ejecución de esta actividad así como ios 
perrhisós necesarios para realizar tas 

brigadas.

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Oirección de Atención Psicojurídica

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Número de atenciones psicológicas y jurídicas 
otorgadas a mujeres victimas de violencia /  Número 
de atenciones psicológicas y jurídicas a 
mujeres víctimas de violencia solicitadas X10B

Disponibilidad: Publica

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Atenciones psicológicas y jurídicas 

Estatal

• Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 15 días después de linalúat cada Irimeslie. '

Valor línea Base: 100

Año línea Base: 2B13

Periodicidad: Trimestral

PeriodosíMetas: T = TOO. 2 = T09.3 -100. A = TOO

,
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Unidad A dm in istra tiva: Dirección de Administración

Actividad Institucional: Mujeres en el Ejercicio de Sus derechos Humanos

Matriz de Indicadores para Resultados Validada
P r o g r a m a :  P 0 1 3 -E q u td a d  d e  G é n e ro

D e p e n d e n c ia :  IM In stitu to  E s ta ta l de  la s  M ujeres

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Oesarrollo Social 

Otros Asuntos Sociales 

Oíros Asuntos Sociales

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: IM-1021130P013-15442

. :Nfvet 1 Objetivo ' - - r  ; - .V ; \l i id le id e r - ' ' Medio deV erificac ión  ■ Supueoto

Actividad 1.3 Imparlícíón de pláticas y conferencias con perspectiva de 
género a servidoras y servidores públicos.

j

Nombre: Porcentaje de pláticas y conferencias con perspectiva 
de género a servidoras y servidores impartidos

Definición: Personal del Instituto Estatal de tas Mujeres
impartirá pláticas y conferencias con perspectiva de 
género a personal de la administración pública, este 
indicador mostrará el porcentaje de ejecución de las

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Número de pláticas y conferencias realizadas 1 
Número de pláticas y conferencias programadas y 

solicitadas) X 100

Algoritmo:

Valor Linea Base: 180

Año linea Base: 2615

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Melas: 1 = 108.2 = 100.3 = 100.4 = 100

Nombre: Formato para informe de la gestión 
gubernamental en la pestaña de 
capacitación

Área Responsable: Dirección de Proyectos y Enlace 

Institucional

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Pláticas y conferencias

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 20 días después de finalizar cada trimestre.

Las instituciones interesadas, envían 
solicitudes de pláticas y conferencias.
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada
Programa: P013-Equidad de Género

Dependencia: IM Instituto Estatal da las Mujeres

Unidad Adm in is tra tiva : Dirección da Administración

Actividad Instituciona l: Mujeres en el Ejercicio de Sus Derechos Humanos

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social 

Otros Asuntos Sociales 

Otros Asuntos Sociales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID iM -1 0 2 1 1 3 0 P 0 1 3 -1 5442

Nivel ' ' ' °  Objetivo- ' Madia da V erificación- ; v- »■" -vV, vSdpueato

Actividad 2.1 Capacitación de servidoras y servidores públicos en Nombre: Porcentaje de capacitaciones con perspectiva de Nombre: Formato para iníorme de (a gestión
-

Se cumple con el mínimo de personas para
perspectiva de género. género otorgada gubernamental en la pestaña de realizar las capacitaciones.

Definición: Muestra el porcentaje de capacitaciones que se 
brindarán por parte del Instituto Estatal de las 
Mujeres en relación a las programadas.

capacitación

Tipo: Gestión
Área Responsable:Dimensión: Eficacia Proyectos y enlace institucional

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Número de capacitaciones otorgadas l Número de 
capacitaciones programadas) X 100

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Capacitaciones con perspectiva de género
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 20 días después de finalizar cada trimestre.

Valor Línea Base: 100

Ano Línea Base: 2015

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 100, 2 = 100,3= 100,4 * 100
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U n id a d  A d m in is tra t iv a :  Olfacción de Administración

A c tiv id a d  In s t itu c io n a l:  Mujeres en el Ejercicio da Sus Derechos Humanos

Matriz de Indicadores para Resultados Validada
P r o g r a m a :  P 0 1 3 -E q i i id a d  d e  G é n e ro

D e p e n d e n c ia :  IM In s titu to  Esta ta l da las  M ujeres

F in a lid a d :

F unción :

Subfunción:

Oesarrolto Social 

Oíros Asunlos Sociales 

Oíros Asunlos Sociales

P A Q U ÍT t ECONÓMICO

2018 Gobierno de! 
Estado de Tabasco

ID: IM-1021130P013-15442
Nivel ,  ̂ O bJolhro1 ■ .ii; ■ • Ind icado r^;,' %«• - Medio da V w llka c ld n •'.',";:Supü09fó,

Actividad 2.2 Diagnóstico de la problemática de violencia en el 
noviazgo.

1

Nombre:

Definición:

Porcentaje de avance del diagnóstico

Muestra el avance del cumplimiento de las lases 
para llevar a cabo el diagnostico, de acuerdo a las 
lases que se programaron. Para este año. es la fase

.de publicación.

Nombre: Informe trimestral de ta gestión 
gubernamental det Instituto Estatal de las 
Mujeres

Las y los académicos rea lizan  tas 

interpretaciones de los resultados de las 
encuestas.

i
! Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Proyectos y enlace institucional

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Número de fases realizadas / Número de fases 
programadas) X 100

Disponibilidad: Pública

! Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Avances#det diagnóstico 

Estatal

1 Periodicidad: Trimestral

i Fecha de Publicación: 20 días después de finalizar cada trimestre.

¡
Valor Línea Base: 100

1
1

Año linea Base: 2015

i Periodicidad: Trimestral

.

Periodos/Metas:

_

1 = 0,2 = 0.3 = 100.4 = 100
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M I S I Ó N

Los Servicios de Salud de! Estado de Tabasco tienen como misión, coadyuvar a la mejora de las condiciones de salud de la población y a! desarrollo humano, a través de la 

protección social en salud, seguridad y asistencia social, mediante una red de servicios de calidad y cobertura universal que respondan a las necesidades y expectativas de la 

población, con un enfoque preventivo y de calidad.

Tabasco dispondrá en el año 2016 de un sistema estatal de salud integrado, eficaz y eficiente, centrado en las personas y basado en la calidad y el trato digno, enfocado a la 

prevención, que otorgará prioridad a grupos vulnerables y brindará una amplia cobertura.

O B J E T IV O S

Incrementar la promoción de la salud, la detección oportuna, asi como el seguimiento y control de enfermedades, con la finalidad de mejorar las condiciones de salud y calidad 

de vida, haciendo énfasis en la cultura de la prevención. Así mismo, fortalecer la salud mental individual, familiar y colectiva, realizar acciones reguiatorsas y no regulatorias 

dirigidas a establecimientos, producios y servicios, que la población consume o utiliza, para protegerla contra riesgos sanitarios que dañen su salud.

Por otra parte, otra de las prioridades de los Servicios de Salud del Estado de Tabasco, es el de incrementar y mejorar la calidad en atención médica mediante la red 

hospitalaria; asi como el de mantener en condiciones óptimas la infraestructura y el equipo médico. Y para lograr estos objetivos con la total eficiencia, se debe administrar 

adecuadamente los recursos humanos, materiales y financieros, para operar las unidades médicas y Administrativas de Salud en el Estado de Tabasco.

L Í N E A S  E S T R A T É G IC A S  B E  A C C IÓ N  IN S T I T U C I O N A L

Impulsar las políticas para la prevención y el control de las enfermedades y lesiones mediante la aplicación de programas de difusión interinstitucional e intersectorial: 

realizaremos acciones de prevención del suicidio, violencia, accidentes y adicciones con la ayuda de personal especializado.

En lo que se refiere a Riesgos Sanitarios, se impulsarán acciones de fomento y vigilancia sanitarias a través de la difusión y capacitación sobre el manejo higiénico de 

alimentos y verificación de bienes y servicios e insumos para la salud: además de incrementar las acciones de control y vigilancia y fomento sanitario en establecimientos para 

garantizar las buenas practicas de manufacturas en productos y servicios de uso y consumo humano. Con la Finalidad de reducir los riesgos a la población a la contaminación 

epidemiológica y sanitaria, mediante acciones de coordinación, concertación. capacitación y difusión. Por otro lado, se mejorarán los mecanismos que permitan minimizar los 

daños a la población expuesta a desastres naturales que comprometen la calidad sanitaria del agua y alimentos.

Se fortalecerá la atención curativa a través de esquemas organizacionales, tecnológicos y de infraestructura en salud. Así como, mejorar la formación, capacitación y desarrollo 

de recursos humanos para que se proporcionen servicios médicos integrales a los servidores públicos del Estado y sus beneficiarios, con el fin de que mantengan niveles de 

salud adecuados.

A través de la capacitación del personal de los Servicios de Salud del Estado de Tabasco. se brindará servicios de salud con calidad para proporcionar una atención hospitalaria 

adecuada y con el abasto oportuno de medicamentos se fortalecerán dichos servicios. . .

Se incrementara la detección temprana de padecimientos para el tratamiento oportuno y se disminuirán los riesgos de enfermedades, creando conciencia sobre la importancia 

de la consulta preventiva.

En lo que se refiere a la infraestructura física en salud, se le debe proporcionar mantenimiento preventivo y correctivo; además de que su equipamiento deberá estar en 

condiciones óptimas de servicios, bajo la premisa de aprovechar la capacidad instalada en sus diferentes niveles de atención.

Además de mejorar la prestación de los servicios de Salud mediante el reordenamiento administrativo, para garantizar el uso de los recursos presupuéstales y financieros, la 

mejor utilización de la infraestructura hospitalaria y el mejor desempeño de los recursos humanos, para hacer efectiva y equitativa la protección de la salud para toda la 

población. Así mismo, se coadyuvará a la acreditación de las instituciones para el desarrollo de las funciones de articulación y prestación de servicios y el fortalecimiento de 

los sistemas de información la actualización de indicadores, criterios y estándares que midan la prestación del servicio y la calidad para la evaluación del desempeño.

Realizaremos acciones coordinadas y articuladas que permitan a la población tener un acceso efectivo con calidad a los servicios de salud independientemente de su edad, 

lugar de residencia y condición social o laboral sin restricciones financieras, geográficas o de oportunidad; aplicando los principios de honestidad y transparencia en la 

administración de los recursos en el sistema estatal de salud.

P R I N C IP A L E S  P R O G R A M A S  V  P R O Y E C T O S

EOU Servicios de Salud Pública

Objetivo. Incrementar tos servicios de salud pública, atendiendo a los problemas sanitarios prioritarios así como a factores que condicionan y causan daños a la salud de la 

población, con especial interés en ta prevención, promoción de la salud, la vigilancia epidemiológica y el control epidémico de las enfermedades.

; La reducción de enfermedades prevenibles por vacunación.
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Uno do los programas más exitosos de las ultimas décadas, ha sido el programa de enfermedades prevenibles por vacunación, dirigido principalmente a los niños de O a 5 años, 

mediante la aplicación de esquemas completos de vacunación contra las enfermedades prevenibles por vacunación, que ha permitido disminuir ta incidencia en la población 

infantil en la entidad. Así como esquemas complementarios en los diferentes grupos de edad como la vacunas contra el Virus del Papiloma Humano (VPH) para niñas 

adolescentes, de Influenza Estacional y Neumococo para ta población infantil y otros grupos de edad en riesgo.

Mantener las acciones preventivas para proteger ta salud de la niñez a través del tamiz neonatal ampliado, auditivo y visual a ta población infantil, con la finalidad de detectar 

oportunamente el hipotiroidismo congénito del recién nacido, para contribuir a reducir la morbilidad y mortalidad infantil en la Entidad.

La Promoción de la Salud, ta Prevención y Control de Enfermedades Crónico Degenerativas.

La evolución de las enfermedades en el país y en nuestro estado, demandan cada día más acciones de promoción de la salud; así como la prevención y control de 

enfermedades crónico degenerativas como la diabetes meltitus, la hipertensión arterial y los accidentes, para contribuir a mejorar tas condiciones de salud de la población sin 

acceso a servicios de seguridad social, y al mismo tiempo reducir el gasto asociado a la atención de estas enfermedades que representan un alto costo en su etapa crítica. 

Enfermedades transmisibles por vector

En nuestra entidad seguiremos destinando recursos para el combate de las enfermedades transmisibles por vector (como el Chagas, Dengue, Paludismo, Chíkungunya Sika, 

entre otras), que siguen representando un alto riesgo para ta población en nuestra Entidad, que por su colindancia con la frontera con Guatemala y los Estados de >a Región Sur 

-  Sureste del país, en la que se ubican las cuencas hidrológicas más grandes de la República Mexicana; es necesario mantener e! cerco sanitario y epidemiológico, e través de 

medidas de saneamiento básico, protección personal y control de criaderos de mosquitos y larvarios para el control de estas epidemias.

Programa Prevención y Atención de VIH/SIDA y otras ITS.

Los recursos programados para el 2018 al programa Prevención y Atención de VIH/SIDA y otras ITS, buscan contribuir a la reducción de nuevas infecciones por VIH, a través de 

la prevención en los grupos más afectados por la epidemia y la atención oportuna a los portadores y a la prevención de jóvenes adolescentes que representan a ta población en 

riesgo.

Salud Reproductiva y Equidad de Género en Salud.

Se contribuirá a mejorar la salud reproductiva y la equidad de género en salud de la población tabasqueña que es responsabilidad de ta Secretaría de Salud, mediante la 

ampliación de la prestación de servicios con perspectiva de género y derechos humanos.

Asi mismo, se mejorará el acceso, calidad y seguridad de los servicios de atención módica a las mujeres tabasqueñas y de la región durante el embarazo, et parto y el 

puerperio, para disminuir la mortalidad máteme y perinata!, así o orno el fortalecimiento e los programas de educación sexual, priorlzando la atención e las adolescentes para 

evitar los embarazas en edad temprana en los municipios de mayor riesgo en nuestro estado.

Se aumentarán las acciones de salud pare la detección oportuna y tratamiento del cáncer cérvico -  uterino y mamario, en beneficio de la población femenina del estado en tos 

grupos de mujeres de 2S -38 años, de 35 -  6A años y de 40 -  69 años para disminuir la mortalidad por estas causas: así como prevenir el cáncer de próstata en adultos 

mayores.

Prevención contra la Obesidad.

Unos de tos grandes retos en materia de salud, es disminuir el sobre peso y ta obesidad en la población infantil menor de 5 años en el país y en la entidad, para coadyuvar al 

mejoramiento de ta salud de la población y disminuir el riesgo de las enfermedades provocadas por e! sobrepeso y la obesidad, que en el futuro representarán un alto costo 

provocados por tos daños a ta salud; si dejamos de invertir en este rubro, tendría un costo de alto Impacto para las generaciones futuras.

Vigilancia epidemiológica.

La vigilancia epidemiológica y sanitaria, es uno de los programas transversales de la salud pública, que seguirá contribuyendo a mejorar las condiciones de salud de la 

población mediante la prevención, control y vigilancia epidemiológica en la entidad para evitar y prevenir riesgos que dañen a la salud de la población.

Programa Comunidades Saludables.

Los municipios son el principal eje del desarrollo sustentabte en nuestra entidad: es por ello que seguiremos Impulsando el programa de comunidades saludables con la 

participación de los 17 municipios del Estado, en localidades de 500 a 2500 habitantes que mejore la calidad de su salud a través del control de los determinantes que inciden 

en las enfermedades prevenibles y compartiendo la corresponsabilidad que los municipios tienen en el ámbito de salud en sus jurisdicciones, para impulsar que incluyan en 

sus programas incales de inversión, proyectos detonadores en materia de salud en beneficio de la población de sus municipios.

Prevención y atención contra tas adicciones.

La prevención y atención contra las adicciones sigue siendo un reto latente para ta población de abolecente y jóvenes en nuestra entidad, que cada día corre mayores riesgos al 

poner en peligro su vida, al relacionarse con las adicciones como el alcoholismo, drogadicción y accidentes asociados a éstas. Es por ello; que seguiremos gestionando 

recursos para impulsar este programa, que permitan mejorar las condiciones de salud de la población mediante la prevención y atención de tas adicciones en ios municipios de 

mayor riesgo.

£015 SERVICIOS DE ATENCIÓN MÉDICA

Objetivo. La finalidad principal de este programe es la de incrementar tos servicios de atención médica en la prevención y curación de (as enfermedades: así como de 

rehabilitación en los individuos afectados, bajo criterios de universalidad, accesibilidad, suficiencia, oportunidad, calidad y eficiencia.

Para la prestación de servicios de salud en tos diferentes niveles de atención, la Secretaría de Salud en el Estado de Tabasco cuenta con una infraestructura física de salud 

instalada de 626 unidades módicas de las cuales. 533 son unidades médicas fijas y 67 móviles de primer nivel. 0 Hospitales Comunitarios. 10 Hospitales Generales de segundo 

nivel. 5 Hospitales Regionales de Alta Especialidad y 3 Unidades de Apoyo a la salud; con el equipo médico de vanguardia de alte tecnología y de diagnóstico pata el 

tratamiento
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oportuno; así como tos recursos humanos médicos, paramédicos y afines a ta salud y el abasto de insumes médicos (medicamentos, material de curación y reactivos de 

laboratorio y otros insumos), orientados a satisfacer y garantizar la demanda de tos servicios básicos y de especialidad que demanda la población: para lo cual, se 

imptementarán sistemas de calidad e innovación, mediante ta imptementación de una evaluación de procesos y resultados, que permitan medir la calidad de los servicios de 

salud, garantizando su efectividad y eficiencia; para otorgar servicios de calidad que satisfagan a 1,5(3,779 habitantes de población sin derechohabiencia de un total de 

2.454,295 usuarios en el Estado.

Se continuara fortaleciendo el Sistema Estatal de Urgencias de ta red hospitalaria de los servicios de salud en la Entidad, con ambulancias equipadas y personal médico y 
paramédico capacitado; para que ta atención médica pre-hospitalaria garantice disminuir tos tiempos que permitan asegurar al paciente su estabilidad y traslado a una unidad 

hospitalaria segura para su atención; asi como, contar con una buena red de radiocomunicación para ta atención pre-hospitalaria de los pacientes en casos de accidentes, 

contingencias y desastres naturales.

E01ó FORMACIÓN DE CAPITAL HUMANO PARA LA SALUD.

Objetivo. Este programa tiene como propósito, incrementar la formación de recursos humanos en salud a través de la capacitación, profesionalización e investigación para 

ofrecer servicios de salud con calidad y calidez.

Una de nuestras grandes fortalezas es el capital humano, que es el recurso más valioso con el que cuenta la Secretaría de Salud con una plantilla laboral de 18,2(7 

trabajadores de la salud, siendo la inversión más fuerte en este rubro, que ha dado grandes logros en las diferentes ramas de ta medicina y subespecialidades médicas, con las 

que cuentan las diferentes unidades médicas y hospitalarias, para atender la demanda de servicios de salud de ta población tabasqueña.

Con nuestros Hospitales Regionales de Alta Especialidad y Hospitales Generales, y con el aval de las universidades seguirán formando y capacitando profesionales de la salud, 

en las diferentes especialidades y subespecialidades de las ramas de medicina, paramédicas y afines a ta salud; ya que, actualmente tenemos en formación 230 médicos 

residentes, 22 pasantes de odontología, 2D4 médicos internos de pregrado, 339 médicos pasantes y 302 enfermeras pasantes en servicio social, a través de los diferentes 

convenios de colaboración con las diferentes universidades del estado y del país. A través de estos esquemas, se ha logrado Incrementar ta formación de recursos humanos en 

salud a través de la capacitación, profesionalización e investigación, para ofrecer servicios de salud con calidad y calidez.

Para fortalecer el sistema integral de calidad en salud se dotara de recursos a través de este programa de educación en salud y calidad para incentivar ta participación de las 

unidades médico-hospitalarias de la entidad en acciones para mejorar la calidad de ios servicios de salud, en beneficio de los usuarios.

G001 PROTECCIÓN CONTRA RIESGOS SANITARIOS.

Objetivo. Este programa tiene como principio, incrementar acciones regulatorias y no regulatorias dirigidas a tas actividades de establecimientos, productos y servicios que la 

población consume o utiliza para protegerla contra riesgos sanitarios, mediante el ejercicio de los recursos programados para el año 2018 contemplados en el programa de 

protección a la salud de ta población mediante ta regulación, control y fomento sanitario de las 17 jurisdicciones sanitarias de Tabasco en el ámbito de su competencia en los 

rubros de (alimentos, insumos a la salud, establecimientos de atención médica, exposición a riesgos sanitarios por otros productos y servicios, tabaco y alcohol, emergencias 

sanitarias, riesgos ambientales, agoa limpia, playas y mar territorial, y riesgos laborales) que constituyen la razón de ser de La Dirección de Protección contra Riesgos 

Sanitarios en el ámbito estatal.

K006 INFRAESTRUCTURA PARA LA SALUO.

Objetivo. Este programa tiene como propósito fundamental, mejorar la infraestructura física y tecnológica, así como el equipamiento básico y de alta tecnología para que 

operen en condiciones óptimas y ofrecer mejores servicios de atención médica con calidad y calidez a la población.

Con la finalidad de fortalecer la operación de las 626 unidades médicas que operan en los 17 Municipios del Estado de la Secretaría de Salud, se seguirán asignando recursos 

en este programa y serán principalmente, para mejorar tas condiciones de la infraestructura física y tecnológica, así como el equipamiento básico y de alta tecnología, para que 

operen en condiciones óptimas para ofertar mejores servicios de atención médica con calidad y calidez a la población.

Es por ello que para el 2018, buscaremos consolidar la infraestructura de las obras en proceso con la terminación del Hospital General de Cárdenas, el equipamiento de la Torre 

de Oncología del Hospital Regional de Alta Especialidad ‘Dr. Juan Graham Casases' y los Centros de Salud con Servicios Ampliados 'Dr. Maximiliano Dorantes' en Viltahermosa. 

municipio de Centro.

La puesta en marcha y en operación El Centro de Salud con Servicios Ampliados (CESSA) de Buenavista Zona Indígena Yokofan en la zona indígena de Tamulté de las Sabanas 
en
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el municipio de Centro, así como la puesta en marcha de 19-Centros de Salud por sustitución en diferentes municipios del Estado.

Así mismo, se contemplan los recursos para seguir dignificando la infraestructura de salud con el mantenimiento de la obra física, del equipo médico-hospitalario, y los 

equipos electromecánicos y de alta tecnología, lo que permitirá para seguir brindando los servicios de salud que demanda la población tabas'queña.

PERSPECTIVA DE GENERO

El derecho a asegurar el acceso efectivo a los servicios de salud, es un derecho humano consagrado en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanas; por lo que se 

establece a nivel federal y con las entidades federativas, generar un Sistema de Salud eficiente, equitativo y accesible a todos los ciudadanos mediante la ampliación de 

cobertura nacional, tal como I d marca el Plan Nacional de Desarrollo 2 0 1 3 -2 0 1 8 , el Plan Estatal de Desarrollo del Estado de Tabasco 2 0 1 3 -2 0 1 8 , así como el Programa 

Sectorial de Salud del estado de Tabasco 2 0 1 3 -2 0 1 8 ; de ahí que continuando con las-grandes estrategias nacionales y estatales, de asegurara la población un acceso efectivo 

a los servicios de salud, a través del fortalecimiento de los programas presupuestarios del Sistema Nacional de Salud Universal y en el ámbito Estatal.

De tal manera que cumpliendo con la perspectiva de género y equidad en el trato digno a la mujer, se mejorará el acceso con calidad y seguridad a los servicios de atención 

médica a las mujeres tabasqueñas y de la región durante el embarazo, el parto y el puerperio, para incidir en la disminución de ía mortalidad materna y perinatal; así mismo, se 

fortalecerán los programas de educación sexual y reproductiva, priorizando la atención a las adolescentes para evitar los embarazos en edad temprana en los municipios de 

mayor riesgo en nuestro estado.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Para el ejercicio 2018 el eje principal de la estrategia de ampliación de cobertura, incorporando a los servicios de salud a la población carente de estos, con la continuación de 

las obras en proceso como la terminación del Hospital General de Cárdenas, Municipio de Cárdenas, el cual contará con 90 camas censablós y el CESSA 'Dr. Maximiliano 

Dorantes’  en la ciudad de Villahermosa, municipio de Centro; así como el equipamiento para la Puesta en Marcha de la Torre de Oncología del Hospital Regional de Alta 

Especialidad "Dr. Juan Graham Casasús’ , la adquisición del Resonancia magnética para el Hospital Regional de Alta Especialidad 'Dr. Gustavo A. Rovirosa Pérez' (1 acción). 

Adquisición de Instrumental Médico Diversas Unidades Médicas 12 acciones). Adquisición de bienes informáticos para el fortalecimiento del sistema de información SIMBA, para 

Jurisdicciones Sanitarias. Centros de Salud y Unidades Hospitalarias y etc.

Con el propósito de seguir mejorarando (a prestación de los servicios de salud a la población tabasqueña: se realizarán los mantenimientos a infraestructura física, equipo 

médico y biomédico y electromecánico de los Hospitales Regionales de Alta Especialidad, Hospitales Generales y Hospitales Comunitarios; con énfasis en el Hospital Seguro; en 

los Puntos Críticos señalados por protección civil: así como la red de comunicación entre otras acciones, se propondrá realizar el mantenimiento preventivo y correctivo a 

través de Unidades móviles con rutinas básicas de conservación y mantenimiento en unidades hospitalarias y centros de salud; el fortalecimiento a la red de comunicación y de 

los sistemas de información con el mantenimiento de las redes informáticas con personal certificado; con la finalidad de atender a la población tabasqueña en materia de 

salud.

METAS

Brindar servicios de salud a la población de 2'454.295 tabasqueños a través de la red de infraestructura hospitalaria de 661 Unidades Médicas y de servicios de salud instalada 

en los 17 municipios de la entidad tabasqueña, en los diferentes niveles de atención. Se espera que al 2018 la esperanza de vida al nacimiento se incremente en 1.00 por ciento 

con respecto al año 2012. Así mismo, se espera para el 2018 un decremento de 0.74 por ciento de la tasa global de fecundidad. Incrementaremos en 5 puntos porcentuales para 

el 2010 el porcentaje de personal capacitado y profesionalizado on las unidades médicas del Estado, la meta es que el 05 por ciento del personal del Sector Salud esté 

capacitado. Incrementaremos en un 12.50 por ciento la publicación de proyectos de investigación de residentes y médicas en servicio social en el 2018.

Por otro lado, mantendremos en 2018 al 100 por ciento la infraestructura física, equipada con equipo moderno y de alta tecnología en las unidades médicas de primer, segundo, 

y tercer nivel funcionando adecuadamente. Además de proporcionar mantenimiento preventivo y correctivo al 100 por ciento de los equipos médicos, biomédicos y, 

electromecánicos de las unidades médicas de la Secretaría de Salud en el Estado, para la conservación de la infraestructura física en 2018: así mismo, se consolidará la 

infraestructura de las obras en proceso al 100 por ciento, proyectadas para el 2018.

Se reducirán en 2010. las defunciones por Enfermedades Diarréicas Agudas en menores de 5 años en 4.17 por ciento, con relación al año 2012. Así mismo, incrementaremos en 

2018 las acciones de protección contra riesgos sanitarios en un 100 por ciento las verificaciones, en el 94 por ciento los muéstreos y en el 98% los dictámenes realizados. Se 

realizarán el 100 por ciento de los análisis de muestras recibidas por Vigilancia Sanitaria y recolección de kilogramos de RPBI en 2018. Por otro lado, se mantendrá en el 2010 

al 100 por ciento de los alumnos en programas de formación, con dotación de uniformes y material bibliohemerográfico.

Por otro lado, se brindarán servicios de salud al 100 por ciento en 2018 de los afiliados al Seguro Popular. Se Reducirá al 4.1 por ciento la tasa de niños menores de 5 años con 

desnutrición moderada y grave y de igual forma se reducirán al 4.94 por ciento la tasa de incidencia de enfermedades transmitidas por vectores. Aplicaremos al 100 por ciento 

la dosis de biológico (vacunas) a toda la población infantil menor de 5 años en 2018 y se ampliarán los esquemas para adolescentes en el Virus del Papiloma, Neumococos e 

Influenza en niños, adultos mayores y población en riesgo. Realizaremos para el 2018 al 100 por ciento las acciones de estudios de Papanicolaou en mujeres sin seguridad 

social de 25 a 34 años, detección del Virus del Papiloma Humano de VPH en mujeres sin seguridad social de 35 a 64 años; además de que llevaremos a cabo estudias de
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mastografías en 2018a mujeres sin seguridad social de 40 a 69 años en un 62.92 por ciento. Aunado a estas acciones, también se realizarán al 100% las acciones de detección 

de diabetes mellitus.

Se llevarán a cabo al 100 por ciento en 2018 las acciones de fumigación, nebulización y abatización en las viviendas de las localidades del Estado. Se realizarán campañas de 

prevención de lesiones, accidentes y de seguridad vial en un 100 por ciento en el 2018.

Por otro lado, se realizarán detecciones del Virus de la Inmunodeficiencia Humana (VIH) en mujeres embarazadas en control prenatal al 100 por ciento para el 2018; y se 

cubrirán al 100 por ciento el tratamiento de casos noevos de tuberculosis para el 2018. Reducir en 2018 en un 5 por ciento las infecciones nosocomiales
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

CP ‘  OI DENOMINACIÓN -  * TOTAL -<='

1000 i SERVICIOS PERSONALES 0

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 0

1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 0

i 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 0

j 14CG Seguridad social 0

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 0

| 1600 Previsiones 0

1700 Pago de estímulos a servidores públicos 0

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficíales 0

2200 Alimentos y Utensilios 0

2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 0

2500 i Productos Químicos, farmacéuticos y de Laboratorio 0

2400 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 0

. 2000 Materiales y Suministros para Seguridad 0

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0 :

3000 I SERVICIOS GENERALES 0 :

3100 Servicios Básicos o i

: 3200 Servicios de Arrendamierifo 0 !

j 3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicias o 1

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 01

¡ 3500 Servicios de instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación o 1

3600 ; Servicios de Comunicación Social y Publicidad o i

3700 Servicio de Traslado y Viáticos o ;

3800 Servicios Oficiales o i

3900 Otros Servicios Generales 0 i

i 4000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2.739.286.756 i

4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0

4200 Transferencias al Resto del Sector Público 2,739,286,756 :

4300 Subsidios y Subvenciones 0

4400 Ayudas Sociales ° !

4500 Pensiones y Jubilaciones 0 i

4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos o !

4700 Transferencias a la Seguridad Social 0 i

4800 Donativos 0 ;
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

CP

i : 6900 Transferencias ai Exterior 0 ;

5008 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES o ■
: 0100 Mobiliario y Equipo de Administración 8 :

5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0 ’

: ; 5300 ■ Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio -0 ;

¡ : 5600 Vehículos y Equipo de Transporte 0 ;

5500 Equipo de Defensa y Seguridad 0 !
: : 5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas o ¡

; 5700 Activos biológicos o :

5000 Bienes Inmuebles o

5900 Activos Intangibles 0 |

6000 i INVERSIÓN PÚBLICA 0
: 6100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0 i

: 6200 : Obra Pública en Bienes Propios 0 i

: 6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 i

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0 I

7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0 I

7200 Acciones y participaciones de capital ' o i

: 7300 : Compra de títulos y valores o !

'7600 Concesión de préstamos o

: 7500 Inversiones en ñdeicomisos, mandatos y otros análogos 0:

: 7600 Otras Inversiones Financieras 0 ,

! 7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0 I

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES o i

8100 Participaciones 8 !

8300 Aportaciones 0 i

8500 Convenios D

9000 DEUDA PIÍBUCA 0 i

: 9100 Amortización de la deuda pública 8 i

: 9200 Intereses de la deuda pública o ■

9300 Comisiones de la deuda pública 0 ■

; 9600 Gastos de la deuda pública 8

: 9500 Costo por coberturas 0 :

9600 Apoyos Financieros 0

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 8

2,739,286,756
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CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

Wtá RESPONSABLE

Dirección General Servicios de Salud del Estado de Tabasco 2,739780.756 j  

2,739784,756
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ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

h  ’ FH : SB CP CN ,ñ. DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL . TOTAL

10 Generados 23.143.ABi 0 23,143,486 ;

| : 2 Desarrollo Social 23,143,4B6 0: 23,143,486 ■

j 3: Salud 23,143,486' o; . 23,143,486

; : 1 ■ :
Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad 23,143,486* 8 23,143,486

i 4000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 23,143,486 0 23.143.486

4200 Transferencias al Resto del Sector Público 23,143,486: 8 23,143,486;
12 Ramo 12. Salud 229,438,954 0 . 229,438,954

2 Desarrollo Social 229,438,954 8 : 229,438,954

! : 3 Salud 229,438,954 8 ’ 229,438,954 i

! ; i Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad 31,946,811 0 31,946,BU í

j 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 31,946,811 D 31,946,811 j

i 4200 Transferencias al Resto del Sector Público 31,946,811 : 0 31,946,811

i : 2 Prestación de Servicios de Salud a la Persona 197,492,143 0 197,492,143

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 197,492,143 0 197,492,143 ¡

4200 Transferencias al Resto del Sector Público 197,492,143 0 197,492,143

33 Ramo 33. Aportaciones Federales para Entidades 2,486,704.316 0 2,486.704,316 1

2 Desarrollo Social 2,486,784,316 0 2,486,704,316;

3 Salud 2,486,704,316 0 2,486,704,316 ;

: 1 . Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad 2,472,913,135 o: 2,472,913,135 ;

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 2,472,913,135 0 2,472,913,135 i

4200 Transferencias al Resto del Sector Público 2,472,913,135 ; 8 2,472,913,135 :

3 Generación de Recursos para la Salud 13,791,181 0 13,791,181 i

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 13,791,181 0 13,791,181 i

4200: Transferencias al Resto del Sector Público 13,791,181. 8 13,791,181 i

2.739,286,756 q ’ 2.739.286,756
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MISIÓN

Somos un régimen de protección social en salud, comprometido en afiliar a la población tabasqueña sin seguridad social, para garantizar tos servicios de salud mediante el 

financiamiento sustentable y la tutela de sus derechos, brindando una atención con calidad y calidez

En la nueva cultura del servicio público que demanda la ciudadanía, el Régimen Estatal de Protección Social en Salud, tiene como compromiso de consolidar los procesos de 

afiliación, administración y de gestión gerencial, mediante la visión compartida y  la mejora continua logrando la satisfacción de los beneficiarios del Sistema.

OBJETIVOS

Gestionar y administrar los recursos financieros para operar las unidades médicas y administrativas.

El régimen de protección Social en Salud de Tabasco, como un Organismo Público Descentralizado, tiene como propósito fundamental ser un ente financiador de los servicios 

de salud, para mejorar la prestación de los servicios de salud mediante el reordenamiento administrativo para garantizar el uso adecuado de los recursos presupuéstales y 

financieros, la optimización de la infraestructura hospitalaria y mejorar el desempeño de los recursos humanos para hacer efectiva y equitativa la protección de la salud para 

toda la población afiliada al Sistema de Protección Social en Salud.

Para lo cual, se coadyuvará a la acreditación de las instituciones para el desarrollo de las funciones de articulación y prestación de servicios y el fortalecimiento de los 

sistemas de información, la actualización de indicadores, criterios y estándares que midan la prestación del servicio y la calidad para la evaluación del desempeño, realizar 

acciones coordinadas y articuladas que permitan a la población tener un acceso efectivo con calidad a los servicios de salud independientemente de su edad, lugar de 

residencia y condición social o laboral sin restricciones financieras, geográficas o de oportunidad y por ultimo aplicar los principios de honestidad y transparencia en 

administración de los recursos en el Régimen Estatal de Protección Social de Salud.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Promover y difundir el Sistema de Protección Social en Salud a la población a fin de incrementar el padrón de afiliados en módulos y a través de campañas permanentes en 

medios de comunicación.

Administrar y ejercer de manera responsable los recursos financieros del Sistema de Protección Social en Salud.

Garantizar el acceso oportuno a los afiliados Sistema de Protección Social en Salud a través de los servicios estatales de Salud.

Asegurar la aplicación de la normatividad establecida en los Convenios para la comprobación del gasto, mediante la aplicación de auditarías.

Establecer un sistema permanente de rendición y medición de cuentas en el manejo de recursos financieros y materiales, para dar cumplimiento al principio de transparencia.

PRINCIPALES PROGRAMAS T PROYECTOS

E027 Sistema de Protección Social en Salud.

Con la previsión de recursos del Sistema de Protección Social en Salud para el ejercicio 2018, se prevé seguir fortaleciendo el Programa delSeguro Popular de Salud, para el 

mejoramiento de la población tabasqueña a través de la afiliación al padrón de beneficiarios (1,401,712 afiliados) al seguro popular de una población total de 2,454.295 

habitantes de acuerdo a las estimaciones de CONAPO en 2018. Que garantice la oportunidad, equidad y calidad en la prestación de tos servicios de salud con miras a lograr la 

cobertura universal; asi como, contribuir a evitar el empobrecimiento por motivos de salud y al mismo tiempo contribuir al desarrollo de infraestructura física y el 

equipamiento de alta tecnología.

Bajo este mismo sistema de aseguramiento se seguirá con el Programa Seguro Médico Siglo XXI, que contribuye a la disminución del empobrecimiento por motivos de salud, 

mediante el aseguramiento médico universal de los niños sin seguridad social menores de S años. El Seguro Médico Siglo XXI ICápita e Intervenciones) busca otorgar 

financiamiento para que los menores de cinco años beneficiaros del mismo, cuenten con un esquema de aseguramiento en salud de cobertura amplia de atención médica y

'preventiva'ComptementariaTonsidqrada en el'Catalogo Universal de Servicios-de Salud-(causes)- --------------  --------------------------------------------- -------------

De igual manera, se seguirá impulsando el registro de los pacientes atendidos en las unidades hospitalarias de alta especialidad para el registro en la plataforma del Fondo de 

Protección contra Gastos Catastróficos, en aquellas enfermedades que implican un alto costo en virtud de su grado de complejidad o especialidad, que afectan a la población 

tabasqueña sin ninguna seguridad social y que presenten alguna de las patologías comprendidas en el Fondo de Protección contra Gastas Catastróficos, que son autorizadas 

por el Consejo de Salubridad General, quien se encarga de elaborar los protocolos técnicos que definen con detalle la cobertura por tipo de atención y autorizada por el 

Fideicomiso de este Fondo.

Portabllidad interestatal busca a través del Seguro Popular, seguir brindando la atención a los afiliados al Sistema de Protección Social en Salud dentro y fuera de la entidad 

federativa a través del Convenio de Portabllidad Interestatal suscrito con las 32 entidades del país, así como eximir al beneficiario del pago de cualquier cuota de recuperación 

por los servicios médicos recibidos en cualquier entidad del país.

PERSPECTIVA DE GENERO

Impulsaremos la afiliación de las mujeres tabasqueñas, para contribuir a mejorar el acceso, calidad y seguridad de los servicios de atención médica a las mujeres labasqueñas 

y de la región durante el embarazo, el parto y el puerperio, para disminuir la mortalidad materna en nuestro Estado; asi mismo, se aumentarán las acciones de salud para la
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detención oportuna del cáncer cérvico - uterino y mamario, en beneficio de la población femenina del Estado, para disminuir la mortalidad por estas causas.

ACCIONES HAS RELEVANTES

Fortalecer la atención a través de las unidades medicas hospitalarias los esquemas organizacionales. tecnológicos y de infraestructura en salud, capacitación y desarrollo de 
recursos humanos, mejorar el sistema de protección social en salud mediante el equipamiento en condiciones óptimas de servicios, mejorar el Sistema de Protección Social en 
Salud mediante el reordenamiento administrativo y aplicar ios principios de honestidad y transparencia en la administración de los recursos en el Sistema Estatal de Salud.

Mantener al 100 por ciento en 2018 el gasto público en salud percápita por condición de aseguramiento.
Cubrir anualmente el 100 por ciento del gasto en medicamentos de la población afiliada al Seguro Popular, atendida en las unidades médicas de primer, segundo y tercer nivel 
de atención.
Cubrir al 100 por ciento en 2018 el padrón de afiliaciones proyectadas al Seguro Popular.

METAS
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REGIMEN ESTATAL DE PROTECCIÓN SOCIAL EN SALUD DE TABASCO 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

f !ÍV>-“
CN DENOMINACIÓN~ . ' . ' ) T 0 T A L \

i 1000 SERVICIOS PERSONALES 0

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 0 i

I 1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 0 :

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 0 :

1400 Seguridad social 0 ;

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 0 i

¡ 1600 Previsiones 0 i
; 1700 Pago de estimulos a servidores públicas 0 i

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales o 1

2200 Alimentos y Utensilios ° !

2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0 i

; 2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 0 !

2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0 i

2600 Combustibles. Lubricantes y Aditivos 0 i

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 0 ¡

2000 Materiales y Suministros para Seguridad 0 I

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0 1

3000 SERVICIOS GENERALES 0 1
3100 Servicios Básicos 0 :

3200 Servicios de Arrendamiento 0 I

3300 Servicios Profesionales. Científicos, Técnicos y Otros Servicios 0 i

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales o í

3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 0 i

3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad o ;

3700 Servicio de Traslado y Viáticos o

3800 Servicios Oficiales 0 |

3900 Otros Servicios Generales 0 ■

4000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,582.489,827 i

4100 Transferencias internas y Asignaciones al Sector Público 0 i

4200 Transferencias al Resto del Sector Público 1,582,489,827 ,

4300 Subsidios y Subvenciones 0 !

4400 Ayudas Sociales 0

4500 Pensiones y'Jubilaciones o :

4600 Transferencias á Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos D :

4700 Transferencias a ia Seguridad Social o i

4000 Donativos 0 i
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REGIMEN ESTATAL DE PROTECCIÓN SOCIAL EN SALUD DE TABASCO

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

CP CN DENOMINACION TOTAL

j : 4900 : Transferencias al Exterior ü

| 5000 BIENES MUEBLES. INMUEBLES E INTANGIBLES 0

-5100 Mobiliario y Equipo de Administración 0

: 5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
«

5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0 .

; : 5400 Vehículos y Equipo de Transporte 8 :

: 5500 Equipo de Defensa y Seguridad
0 i

: 5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas o ;

5700 Activos biológicos o i

) 5000 Bienes Inmuebles 0 j

I 5900 Activos Intangibles o !

: oooo ; INVERSIÓN PÚBLICA 0 :

: 4100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0 i

4200
•

Obra Pública en Bienes Propios o 1

4300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 ;

i 7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0 :

i : 7100 inversiones para el Fomento de Actividades Productivas o :

7200 Acciones y participaciones de capital 0 !

. 7300 Compra de títulos y valores 0 ;

7400 Concesión de préstamos o

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0 i

7600 Otras Inversiones Financieras 0 ;

7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 8 i

0000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0 i

8100 : Participaciones D i

0300 Aportaciones 0 1

8500 Convenios 0 ;

9000 DEODA PÚBLICA 0 :

9100 Amortización de la deuda pública 0 i

9200 intereses de la deuda pública 0

9300 Comisiones úe ta deuda pública 0

9400 Gastes de la deuda pública 8

9500 Costo por coberturas 0

9600 Apoyos Financieros 0

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 0 ,
lító-v-

, V - V =  - 1382,409,027
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REGIMEN ESTATAL DE PROTECCIÓN SOCIAL EN SALUD DE TABASCO 

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

_  U H ID A fl R E S P O N S A B LE  _  _

¡ Dirección del Repss Tabasco

T O T A L

________ 1.5B2.489.BZ7 í

\
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REGIMEN ESTATAL DE PROTECCIÓN SOCIAL EN SALUD DE TABASCO 

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

f f  ,:  n rv
3

'

3
$

n 
“ CP' CK '' DEK’MINACIOfi '  GASTÓCORRlÉSIE GASTO CAPITAL TOTAL

12 Ramo 12. Salud 1,582,489.827 0 1,582,409,827

2 Desarrollo Social 1,582,489,827 0 1,582,489,827

3 : Salud 875,204,302 0 875,204,302:i

5 Protección Social en Salud 875,204,302 0 875,204,302 i

4000; TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 875,204,302 0 875,204.302

Í.200 Transferencias al Resto del Sector Público 875,204,3021 0 075,204,302 i
6 Protección Social 707,285,525 0 707,285,525 ¡

V Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 707,285,525 0 707,285,525 ;

¿000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 707.285,525 0 707,285,525

¿2001 Transferencias al Resto del Sector Público 707,285,525 0 707,285,525 i

\  1,582489,827 0 . 1,502,489427 ’



Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P rogram a: E 027-S istem a de Protección Social en Salud

Dependencia: RP Regimen Estatal de Protección Social en Salud de Tabaseo

Unidad A dm in istra tiva: Oiraccídn del Repss Tabaseo

Actividad Institucional: eortalecer si Programa de Seguro Popular de Salud

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

Finalidad:

Función:

Sublunción:

Desarrollo Social 

Protección Social

Otros de Seguridad Social y Asistencia Social

ID: RP-019298E027-1 5550

N ive l $ $ $ &  í  ̂  b  ' i i - ‘ ’ s Indicador
-.v'-í;^"■■ í.;.í'--1 v .'v .'•¿¿'i

; , , /  ‘ 'M edio da V e rificac ión ' '  , ’ '  S U pU B ÍtO '  ,

Fin Contribuir a mejorar ía prestación de tos Se 
Salud a la potación sin seguridad social, a tra 
íinancianyentov>que..olorga el Sistema de P 
Social en Salud.

vicios de 
rés de del 

rotección

Nombre; Esperanza de vida al nacimienlo

Definición; Es el número de años, que se espera vivan los recién 
nacidos, dada la experiencia de mortalidad de la 
población en un año determinado. Se calcula en base 
a la técnica de tabla de vida.

Tipo; Estratégico

Dimensión; Eficacia

Ámbito: Impacto

Método de Cálculo: Se refiere a los años que se espera vivan los recién 
nacidos, dada la experiencia de mortalidad de la 
población en un año determinado. Se calcula en base 

'  a (a técnica de labia de vida.

Algoritmo:

Valor Línea fiase: 74.25 años

Año Línea Base: 7012

Periodicidad: Anual

Periodus/Metas; 1 * U .U

Nombre: Proyecciones de indicadores demográficos
2010-2050

Área Responsable: Consejo Nacional de Población

•

Disponibilidad: Pública 

Unidad de Análisis: Años de vida 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación; 30 de abril del año siguiente al registro.

Con la administración eficiente de tos 
recursos financieros de las unidades médicas 
se logra que la población tenga una 
protección financiera en la demanda de los 
servicios de salud.

£
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E027-Sf$tema de Prolección Social en Salud

Dependencia: RP Ragimcn Estatal da Prolacclón Social en Salud da Tabasco

Unidad A dm in istra tiva: Dirección dal Rapss Tabasco

Actividad Instituciona l: Forlaiectr al Programa de Seguro Popular de Salud

F in a lid a d : ,  Oesarrollo Social

F u n d ó n : Protección Social

Subfunción: Otros da Sagurldad Social y Asistencia Social

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado deTabasco

á ________________ ____________________________________________  ____  ____ ________________  ' ID: RP-019298E027-1 5554

3  ^  M ; \ ' r b | \  i ¿i ' m m m íiSfiSil4át*d1 ií'drií V  •  r i f  |c ái cí¿ mi í¡ í < ^ \ 1 f SupUedlO

Propósito Mantener la cobertura del padrón de afiliados al Sistema 
de Protección Social en Salud del Estado de Tabasco.

Nombre;

Delinidón:

Porcentaje de cobertura del padrón de afiliados al 
Sistema de Protección Social en Salud

Se refiere a la cobertura total de personas afiliadas 
al padrón de lamillas de seguro popular en el estado 
en relación a un periodo dado.

Nombre: Cobertura d tl padrón d i afiliados al SPSS las personas son alitiadas al Sistema de 
Protección Social en Salud, si no cuenta con 
una seguridad socia l y so lic ita n  su 
incorporación para recibir los servicios de 
atención médica y preventiva.

Tipo:

Otmensión:

Eslralégíco

Eficacia Area Responsable: Subdirección de Afiliación y Operación

Ambito: Resultados i

y
Método de Cálculo: Es el letal de personas validadas y subsidiadas entre 

el cierre programado do personas validadas y 
subsidiadas por 100.

Disponibilidad: Privada

Unidad de Análisis: Beneficiarios subsidiados
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad; Semestral

Fecha de Publicación: 30 de abril del año siguiente al registro.

Valor linea Base: ira

Año l ln u  Base: 2017

Perndlckbd: Anual •

Periodos/Metas: l* 1 M
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Matriz de Indicadores para Resoltados Validada

Program a: E027-Sistema de Protección Social en Salud.

D ependencia: RP Regimen Estatal de Protección Social en Salud de Tabasco

Unidad A dm in istra tiva: Dirección del Repss Tabasco

Actividad Institucional*. Fortalecer el Programa da Seguro Popular de Salud j

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social

Prolección Social

Giros de Seguridad Social y Asislencia Social

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: RP-019298E027-1 5554

Nivel Objetivo . ."4 . Indicador ; Medio d« V aríflcació ti Supuesto

Componente Financiamiento ejercido de la prestación de los servicios 
de salud a los beneficiarios del Sistema de Prolección 
Social en Salud.

■ Nombre: 

Definición:

Casio promedio ejercido por afiliado al Sistema de 
Protección Social en Salud

Es el gasto promedio ejercido por beneficiario del 
Sistema de Prolección Social en Salud.

Nombre: Gaslo promedio ejercido por afiliado al 
SPSS

El financiamiento de la prestación de los 
servicios de salud a los beneficiarios del 
Sistema de Prolección Social en Salud será en 
función de la transferencia oportuna de los 
recursos financieros, por parte de la Comisión 
Nacional de Protección Social en Salud.

Tipo:

i Dimensión: 

: Ámbito:

Gestión

Eficiencia

Servicios

Área Responsable: Subdirección de Financiamiento y 
Administración

’ Método de Cálculo: (Casio ejercido que se pretende dar a cada 
beneficiario del Sistema de Protección Social en 
Salud / Gaslo lotal programado para cada 
beneficiario del Sistema de Protección Social en 
Salud)

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:

i

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Pesos

Estatal

¡ Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 30 de abril del año siguiente al registro.

Valor linea Base: 240

- Año Línea Base: 20I7

Periodicidad: Anual

Periodos/Mfitas: 1 = 226
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Matriz de indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a : E 027 -S ls tem a  de P ro tecc ión  S ocia l en Salud

D ependenc ia : RP Regimen Estatal de Prolección Social en Salud de Tabasco

U n idad  A d m in is tra t iv a ;  Dirección del Rapas Tabasco 

A c tiv id a d  In s t itu c io n a l:  Fortalecer el Programa de Seguro Popular de Salud

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social 

Protección Social

Otros de Seguridad Social y Asistencia Social

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G oblernodel 
Estado de Tabasco

ID: RP-Of9298E027-1 5554

/  Nivel (.i; ■ ' : ■ Oblativo Indicador Medio de Verificación ' , 5upüeéto

Actividad i Actualización del padrón de afiliados al Sistema de 
Protección Social en Salud del Estado de Tabasco.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de personas nuevas incorporadas al 
Sistema de Protección Social en Salud

Son las afiliaciones que se realizan conforme a las 
metas establecidas por la Comisión Nacional de 
Protección Social en Salud para las entidades 
federativas, en el Anexo )l del Acuerdo de

Nombre: Anexo II del acuerdo de coordinación para 
la ejecución del SPSS.
Sistema de Administración del Padrón 
(SAP) Censo INEGI2010 (crecimiento 
estimado de los nacimientos de CDNAP0)

las personas son afiliadas a! Sistema de 
Prolección Social en Salud, si no cuenta con 
una seguridad socia l y so lic itan  su 
incorporación para recibir los servicios de 
atención médica y preventiva.

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Subdirección de Afiliación y Operación

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Total de personas afiliadas validadas / Total de 
personas afiliadas programadas) X 100

Disponibilidad: Privada

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Ceográlica:

Beneficiario

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Valor Unea Base: TOO

Fecha de Publicación: Abril. Julio. Octubre del año de registro y 
Enero del año siguiente.

Año linea Base: 2017

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 25.2 = 50.3 = 75.4 a 100
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Matriz de Indicadores 

Programa:

Dependencia:

Unidad A d m in istrativa: 

Actividad Institucional:

para Resultados Validada

E027-S ¡stem a de Protección Social en Salud

RP Regimen EslaUl de Protección Social en Salud de Tabasco 

Dirección del Repes Tabasco

Fortalecer el Programa de Seguro Popular de Salud

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Oesarroüo Social 

Protección Social

Otros de Seguridad Social y Asistencia Social

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: RP-019298E027-15554

- N iv e l Objetivo .'Ind icado r- Medio da Verificación v rSupüesto.

Actividad 2 Reafiliación de beneficiarios del padrón del Sistema de 
Protección Social en Salud del Estado de Tabasco.

Nombre:

í
Definición:

Porcentaje de reatiliación de beneficiarios del 
Sistema de Prolección Social en Salud

Corresponde a las reaíiliaciones que se renuevan por 
vencimiento de vigencia de la póliza y acuden a 
reaíiliarse para dar continuidad a su cobertura del 
Seguro Popular.

Nombre: Anexo II dei acuerdo de coordinación para 
la ejecución del SPSS.

Sistema de Administración del Padrón 
(SAP) Censo INEGl 2010 (crecimiento 
estimado de los nacimientos de C0NAP0)

las personas son reafiljadas al Sistema de 
Protección Social en Salud, si no cuenta con 
una seguridad social al término de su 
vigencia de derecho, cuando solicilen su 
reincorporación, para recibir los servicios de 

atención médica y preventiva.

! Tipo:.

' Dimensión:

Gestión

Elicacia Área Responsable: Subdirección de Afiliación y Operación

Ámbito: Procesos

i Método de Cálculo: Es el Total de beneficiarios reaíitiados al Sistema de 
Prolección Social en Salud/e! número de 

beneficiarios con término de vigencia de derechos X 
100

Disponibilidad: Privada

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Beneficiario reafiliado 

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Valor línea fiase: 81

Fecha de Publicación: Abril. Julio, Octubre del año de registro y 
Enero det año siguiente.

Ano Línea fiase: 2017

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Nelas: 1 = 36.2 = 64.3 = 06. A = 100
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U n id a d  A d m in is tra t iv a :  Dirección del Repss Tabasco

A c tiv id a d  In s titu c io n a l: Fortalecer el Programa de Seguro Popular de Salud

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

programa: E027'5istema de Prolección Social en Salud

Dependencia: RP Régimen Estatal de Prolección Social en Salud de Tabasco

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Oesarrotlo Social 

Prolección Social

Oíros de Seguridad Social y Asistencia Social

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID : RP-019298E027-15554

Nivel , ’ Objetivo • Indicador. '< M n d lodóyertfícnc lón  .. ' Supüesto

Actividad 3 Conocimiento de los casos validados del Seguro Médico
Siglo XXI.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de casos validados del Seguro Medico 
Siglo XXI

Se refiere al numero de casos validados del Seguro 
Medico Siglo XXI de las atenciones registradas por 
las Unidades Médicas que brindan el servicio, v

Nombre: Anexo II del acuerdo de coordinación para 
(a ejecución del SPSS y Plataforma web del 
Seguro Médico Siglo XXI

Que se validen al tOQ'A del total de casos 
registrados por tas Unidades Medicas.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Gestión

Eficacia

Procesos

Área Responsable: Subdirección de Gestión de Servicios de 
Salud

Método de Cálculo: (Número de casos validados del Seguro Medico Siglo 
XXI / Tola! de casos registrados del Seguro Medico 
Siglo XXI) x 100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Beneficiario

Estatal

Periodicidad: Semestral

Valor línea Base: B*

Fecha de Publicación: Julio del año de registro Enero del año 
siguiente de regislro.

Año linea Base: 2017

Periodicidad: Semestral

Periodos/Melas: 1 = 05.2 = 90
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Estado de Tabasco

INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE TARASCO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISION

Brindar servicios de calidad a través de las prestaciones médicas, económicas y sociales a los trabajadores al servicio del Gobierno del Estado y de los municipios, y sus 

beneficiarios, con la finalidad de cubrir sus necesidades y expectativas.

O B J E T I V O S

Ei Programa Institucional del ISSET 2013-201S contempla TRES OBJETIVOS gue están alineados al Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018, uno en materia de prestaciones 

socioeconómicas, uno en materia de prestaciones médicas y el último en materia financiera:

OBJETIVO 1, EN MATERIA DE PRESTACIONES SOCIOECONÓMICAS.

Ampliar la cobertura de las prestaciones sociales y económicas, proporcionándolas con calidad, y haciendo uso de la tecnología de vanguardia, que contribuya al desarrollo 

económico, social y cultora! de los derechohabientes del Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco.

OBJETIVO 2, EN MATERIA DE PRESTACIONES MÉDICAS.

Mejorar la calidad y oportunidad en el otorgamiento de las prestaciones médicas que brinda el ISSET, de acuerdo a los perfiles epidemiológicos y demográficos de los 

trabajadores del Gobierno del Estado y los ayuntamientos, y sus familiares, contribuyendo a elevar su nivel de salud y calidad de vida.

OBJETIVO 3, EN MATERIA FINANCIERA PARA a  OTORGAMIENTO OE U S  PRESTACIONES SOCIOECONÓMICAS.

Procurar la viabilidad financiera del ISSET mediante la actualización del marco jurídico para sustentar el Sistema Estatal de Pensiones de los trabajadoresal servicio del Estado 

de Tabasco.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

El referido Programa Institucional del ISSET 2013-2018 cuenta con LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN en materia de prestaciones socioeconómicas, de prestaciones médicas y 

financiera para el otorgamiento de las prestaciones socioeconómicas:

LÍNEAS ESTRATÉGICAS 0E ACCIÓN EN MATERIA DE PRESTACIONES SOCIOECONÓMICAS.

1.1.1 Establecer esquemas de mejora regulatoria en el otorgamiento de las prestaciones socioeconómicas que garanticen eficiencia, equidad y transparencia en la distribución 

de los recursos.

1.1.2 Modernizar los procesos de atención al público, reduciendo los tiempos de respuestas de las solicitudes de las prestaciones económicas y facilitando el acceso a las 

prestaciones.

1.1.3 Incrementar el otorgamiento de préstamos a corto plazo a los asegurados y pensionados del ISSET.

..............  1.1.4’Establecer un sistema permanente de medición-y rendición-de cuentas en bI manejo dé las prestaciones socioeconómicas. ____________________________

1.1.5 Ampliar la cobertura de acciones en materia de cultura, deporte, recreación y desarrollo humano, a través de convenios interinstitucionales en beneficio de los 

trabajadores del Estado y sus afiliados.

, 1.1.ó Ampliar la cobertura de los servicios asistenciales en los Centros de Desarrollo Infantil y el Centro de Cuidado Diario del Adulto Mayor.

1.1.7 Establecer un sistema de digitalización en los expedientes de los asegurados y derechohabientes del ISSET existentes en la Dirección de Prestaciones Socioeconómicas.

1.1.8 Establecer la Comisión Dictaminadora de Prestaciones Económicas (Codipse), mediante la que se de transparencia y certeza jurídica en su otorgamiento, incluidas las 

pensiones y jubilaciones.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN EN MATERIA DE PRESTACIONES MÉDICAS.

2.1.1 Ampliar la cobertura de los programas de difusión interinstitucional informativa y educativa dirigida a los servidores públicos y sus beneficiarios.

2.2.1 Ampliar la cobertura de las prestaciones médicas del ISSET en los municipios del estado a través de las Unidades de Medicina Familiar y el sistema de desconcentración
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regional del segundo nivel de atención.

2.2.2 Incrementar la delección oportuna de los padecimientos gue afectan a los derechohabientes.

2.3.1 Establecer el programa de consulta preventiva a familias, con la finalidad de proporcionar servicios de salud con oportunidad y calidad.

2.3.2 Instaurar mecanismos que garanticen el abasto oportuno de medicamentos y surtimiento completo de las recetas a los derechohabientes con fármacos de calidad a 

cusios razonables y eficacia.

2.4.1 Establecer mecanismos de gestión médica para el control de la prestación de los servicios, a través de acciones de supervisión y auditoria a las unidades propias y 

contratadas.

2.4.2 Lograr que (os servicios médicos institucionales y subrogados se otorguen con calidad, oportunidad y de acuerdo a la normatividad vigente.

2.5.1 Reorganizar los procesos de atención y servicios prestados en materia de medicina del trabajo.

2.5.2 Reducir los daños a (a salud ocasionados por riesgos de trabajo en tos servidores públicos estatales y municipales de Tabasco.

2.5.3 Consolidar la cobertura de las prestaciones médicas de segundo y tercer niveles de atención que se otorga a los derechohabientes. incluyendo el segundo nivel de 

atención médica regional desconcentrado.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCION EN MATERIA FINANCIERA PARA EL OTORGAMIENTO DE LAS PRESTACIONES SOCIOECONÓMICAS.

3.1.1 Proponer al Congreso del Estado una iniciativa de Ley del 1SSET que considere las reformas estructurales y paramétricas para el otorgamiento de pensiones y jubilaciones, 

ante la nueva realidad demográfica del Estado, que asegure la viabilidad financiera del Instituto.

3.1.2 instrumentar el acuerdo de una nueva relación laboral entre el Estado y las organizaciones de los trabajadores del gobierno estatal y los municipios.

3.1.3 Establecer fondos de reserva económica para hacer frente a las prestaciones que se brindan a los derechohabientes del ISSET.

PRINCIPALES PROGRAMAS 1f PROYECTOS

El ISSET para 2018 contará con 1 programa presupuestario para Gastos de Operación del Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco (ingresos propios).

PERSPECTIVA DE GENERO

El ISSET no establece diferencia alguna al prestar sus servicios a sus derechohabientes, por lo que la equidad y perspectiva de género está garantizada.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

ACCI0NE5 RELEVANTES EN MATERIA DE PRESTACIONES SOCIOECONÓMICAS.

Durante el 2018, el ISSET en cumplimiento a lo que mandata la Ley de Seguridad Social del Estado de Tabasco ILSSETj otorgará las prestaciones socioeconómicas a sus 

derechohabientes. En ese sentido en 2018 se llevarán a cabo las siguientes acciones relevantes en materia de prestaciones socioeconómicas:

1. Dar continuidad a la Integración y actualización de los datos relativos a la afiliación que forman parte del padrón de derechohabientes.

2. Continuar con la digitalización de los expedientes de los asegurados y los documentos de los departamentos de Créditos e Hipotecas y de Prestaciones Económicas y 

Pensiones.

3. Disminuir el tiempo de las valoraciones médicas a derechohabientes que lo requieran, en coordinación con la Dirección de Prestaciones Médicas de Segundo y Tercer Niveles 

de Atención.

A. Dar seguimiento a los convenios de incorporación con actualización de listados de trabajadores eventuales de los enles públicos para su atención en afiliación.

5. Continuar con la actualización de las hojas de afiliación y del medio de identificación para los servidores públicos afiliados, pensionistas y sus beneficiarios. .

i.  Dar continuidad al proyecto de afiliación itinerante en los municipios de la entidad, con base en las solicitudes recibidas.
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7. Incrementaren un 15% el otorgamiento de préstamos a corto plazo para los aseguradas del ISSET, respecto de 2017.

8. Dar continuidad al Programa de Créditos para la Adquisición de Prótesis u Órtesis.

9. Instrumentar el Programa de Préstamos Personales a Mediano Plazo pare construcción, ampliación y  mantenimiento de las viviendas de tos trabajadores.

1 0 .  Ampliar la cobertura de atención del Programa de Créditos Hipotecarios para la adquisición de vivienda nueva o usada.

11. Administrar integralmente las pensiones en beneficio de jubilados y pensionados.

12 Dar continuidad e tos trabajos institucionales para garantizar el otorgamiento de pensiones o jubilaciones a los asegurados que lo soliciten conforme a te ISSET. 

contribuyendo a mejorar la calidad de vida y el desarrollo integral de pensionadas y jubilados.

13. Fortalecer tos programas recreativos, deportivos y culturales institucionales dirigidos a tos derechohabientes.

U . Fortalecer las actividades culturales y recreativas en los Centros de Desarrollo Infantil y el Centro de Cuidado Oiario del Adulto Mayor.

15. Activar el programa de servicio odontológico bucodental a tos niños de los Cendis del ISSET.

1Ó. Dar continuidad al Programa de FITNESS dirigido a derechohabientes del ISSET.

17. Ampliar el sistema de comercialización de servicios funerarios al Hospital Regional de Alte Especialidad de la Mujer y a hospitales particulares.

18. Incorporar al Programa de Venta de Paquetes de Previsión de Servicios Funerarias a trabajadores asegurados activos, pensionados y público en general.

ACCIONES RELEVANTES EN MATERIA DE PRESTACIONES MÉDICAS.

En materia de prestaciones médicas, et ISSET está dividido estratégica y orgánicamente en dos esquemas: Por un lado el de primer nivel de atención médica, que se otorga a 
través de las Unidades de Medicina Familiar Municipales y la brigada multidisciplinaria de salud del Instituto mediante las visitas que se realizan a trabajadores afiliados al 

ISSET directamente a sus centros de trebejo; y por el otro el de segundo y tercer niveles de atención médica, que se otorgan en el Centro de Especialidades Médicas "Dr. Julián 

A. Manzur Ocaña-, y en el ceso de los servicios del segundo nivel de atención, se dan también a través del nuevo enfoque de 'Desconcentración de los servicios de segundo 

nivel de atención médica regional-, que operan actualmente en les regiones de la Chontalpa Grande y la Chontalpa Chica, con sedes en las ciudades de Cárdenas y Comaicalco. 

respectivamente. Con bese en lo anterior, y de acuerdo a lo establecido en le LSSET para 2018 se presentan tas siguientes:

Acciones relevantes del primer nivel de atención médica.

1. Fomentar la participación de los trabajadores durante le visita de tes brigadas PREVtSSET, con una asistencia mínima del 90% de la meta programada para el 2018.

2. Fortalecer la capacitación del personal de salud de les 23 Unidades de Medicina Familiar del Instituto en materia de prevención, promoción y vigilancia epidemiológica.

3. Participar en les actividades que se lleven a cabo en los comités interinstitucionates, así como en las semanas y días nacionales e internacionales de salud que convoque ta 

Secretaría de Salud.

4. Suministrar oportunamente medicamentos a los derechohabientes que acuden e consulta en las Unidades de Medicina Familiar que et Instituto tiene en ¿ villas del estado, 

asimismo vigilar el abasto y surtimiento oportuno de medicamentos en tas 17 Unidades de Medicina Familiar municipales.

5. Reforzar las acciones de mantenimiento preventivo y correctivo a la infraestructura de muebles e inmuebles de las Unidades de Medicina Familiar Municipales.

Acciones relevantes del segundo y tercer niveles de atención médica.

1. Administrar tos medicamentos del segundo y tercer niveles de atención de acuerdo a las especialidades médicas.

2. Ampliar la cobertura de las prestaciones médicas de segundo nivel en tos municipios de Cárdenas, Jalapa. Emiliano Zapata y fortalecer las especialidades de segundo nivel 

regional de la Chontalpa Grande y Chontalpa Chica.

3. Ampliar la cobertura correspondiente a hemodiátisis en los municipios de Jalapa. Cárdenas y Emiliano Zapata, para mejorar ta atención y fortalecer las sesiones de terapia 

sustitutiva en los derechohabientes.

4. Otorgar el servicio de urgencias en los municipios mediante et establecimiento de un convenio con la Secretaría de Salud.

5. Lograr que los servicios médicos institucionales y subrogados se otorguen cun calidad, uportunidad y de acuerdo a ta normatividad vigente.

ó. Fortalecer el catálogo institucional de servicios con ta adquisición de equipo médico para mejorar la calidad en ta atención médica en el Centra de Especialidades Médicas.

7. Supervisar continuamente la expedición de licencias médicas en et Sistema de Expediente Electrónico.

.. . 8. Instalar un protocolo de elaboración de dictámenes médicospara fortalecer tos servicios que se prestan en materia de medicina del trabajo. -

9. Fortalecer tas jornadas médicas académicas e través del Departamento de Calidad. Enseñanza e Investigación del CEM para que tos trabajadores del ISSET de encuentren 

actualizados en cuanto a los nuevos conceptos y prácticas en materia médica.

METAS

En el ISSET tenemos como visión para el periodo 2013-2018 'Ser eí Instituto líder en el estado de Tabasco en (a prestación de servicios de seguridad social dirigidos a tos 

trabajadores det Gobierno del Estada y de los municipios y sus beneficiarios'. Para lograr lo anterior, es necesario el compromiso, la experiencia, los conocimientos y el trabajo 

arduo de tos servidores públicos que laboramos en el Instituto, lo que requiere planear y programar el trabajo que encause los esfuerzos año con año, por lo que para 2018, 

tenemos las siguientes metas:
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METAS EN MATERIA DE PRESTACIONES SOCIOECONÓMICAS.

1. Reforzar las actividades de actualización de datos y afiliación de nuevos ingresos.

2. Dar continuidad a los trámites de afiliación de aseguradas rezagados en Oficinas Centrales y municipios, que representan el 13% del padrón de trabajadores activos.

3. Alcanzar la cantidad de 5 mil 750 préstamos a corto plazo otorgados.

A. Colocar 85 millones de pesos en préstamos a corto plazo.

5. Otorgar 30 créditos para adquisición de prótesis a trabajadores asegurados que lo requieran, 

ó. Colocar 1 millón 500mil pesos en créditos para adquisición de prótesis.

7. Alcanzar la cantidad de 3 mil créditos hipotecarios otorgados.

8. Otorgar 1 mil 500 créditos a mediano plazo a trabajadores asegurados que lo soliciten.

9. Dar continuidad al pago de pensiones y jubilaciones conforme a la LSSET, estimando una alta de 1 mil 484 solicitudes de pensiones para 2018.

10. Mejorar tos procesos de trabajo en el trámite para el otorgamiento de pensiones y jubilaciones, reduciendo el plazo de 90 a 60 días naturales.

11. Emitir 2 mil 465 constancias de historial de cotización, contribuyendo al cómputo de los años de servicios de ios trabajadores que solicitan una pensión o jubilación.

12. Gestionar ante las instancias correspondientes la asignación de recursos para el pago de pasivos correspondientes a tas solicitudes de devolución de aportaciones y 

seguros de vida del período 2007-2812.

13. Otorgar las prestaciones económicas que conforme a la Ley de Seguridad Social del Estado de Tabasco le correspondan a losasegurados y/o sus beneficiarios.

H . Dar continuidad a las actividades recreativas, culturales y deportivas en los centros asistenciales del ISSET.

15. Dar continuidad a las Jornadas de Actualización y Fortalecimiento de Capacidades al Personal de los Centros de Cuidado Infantil y el Centro de Cuidado Diario del Adulto 

Mayor.

1ó. Llevar a cabo el 5to. Torneo Intergubemamenta! de Softbol con la participación de A00 trabajadores de 20 entes públicos.

17. Dar continuidad al Programa TURISSET, beneficiando a una población de 8 mi! 500 derechohabientes.

METAS EN MATERIA DE PRESTACIONES MÉDICAS.

Ai igual que para las acciones más relevantes, en el caso de las metas en materia de prestaciones médicas también serán divididas en metas para el primer nivel de atención 

médica y para el segundo y tercer niveles de atención médica: Quedando como metas del primer nivel de atención médica las siguientes:

I. Consolidar las acciones preventivas de salud pública en las 23 Unidades de Medicina Familiar del Instituto.

2. Realizar 110 mil detecciones oportunas de enfermedades en los derechohabientes del Instituto (diabetes, hipertensión arterial, obesidad, densidad ósea, cáncer cérvico 

uterino y de mama, tuberculosis, enfermedades de transmisión sexual y VIH).

3. Incrementar en un 10% ta asistencia de trabajadores, en comparación con la meta obtenida durante el 2017 a recibir los servicios que brindan las brigadas de PREVISSET. 

Metas del segundo y tercer niveles de atención médica.

1. Proporcionar ia extensión hospitalaria a pacientes que por su estado clínico no puedan acudir al Centro de Especialidades Médicas.

2. Otorgar un servicio de surtimiento de medicamentos a través de las farmacias integrales qoe responda a las demandas institucionales.

3. Incrementar la cobertura de los servicios de segundo nivel de atención regional, consistente en consultas de pediatría, medicina interna, cirugía general y ginecología y 

obstetricia, así como cirugías correspondientes a estas dos últimas especialidades.

í .  Otorgar 22mil AéA sesiones en las Unidades de Hemodiáiisis municipales.

5. Proporcionar servicios de urgencias médicas subrogadas en iodo el estado, para brindar atención oportuna a los derechohabientes y evitar la saturación del servicio en el 

Centro de Especialidades Médicas.

i .  Administrar eficientemente los recursos otorgados para los servicios subrogados del Instituto, asi como mejorar los procedimientos para agilizar las subrogaciones a los 

derechohabientes que lo requieran.
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CP

1000

CN DENOMINACIÓN

SERVICIOS PERSONALES

TOTAL

0
i
; 1100 Remuneraciones al personal be carácter permanente 0 '

1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 0 ;

! 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 0

: 1400 Seguridad social
0 i

1500 Otras prestaciones sociales y económicas' o ;

1600 Previsiones 0 i

: 1700 Pago de estímulos a servidores públicos 0 ■

i 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0 i

I 2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales o !
i 2200 Alimentos y Utensilios 0 1

i 2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación o
I 2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio n :

2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0 ■
i

2 700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 0 ’

I 2800 Materiales y Suministros para Seguridad o :

I 2 500 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0

¡ 3000 SERVICIOS GENERALES
i

0
i
;

3 1 0 0 Servicios Básicos o :

: 3200 Servicios de Arrendamiento 0 ;
li 3 300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 0

3 400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 0 j
3 500 Servidos de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación <1 :

i 3 600 Servicios de.Comunicacíón Social y Publicidad o i

s 3700 Servicio de Traslado y Viáticos o
3800 Servicios Oficiales o :

i 3500 Otros Servicios Generales o  i
i  4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 11,203.278 i
i 4 1 0 0 ^Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público o  :

4 200 Transferencias al Resto del Sector Público 1 1 ,2 0 3 ,2 7 8

i 4300 Subsidios y Subvenciones o 1
i

4 400 Ayudas Sociales 0

4500 Pensiones y Jubilaciones 0

4 6 0 0 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0

4 700 Transferencias a ia Seguridad Social 0

4 800 Donativos o
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

C P  '  CN O SM IK A C SSK

4900 Transferencias al Exterior

T O T A L

0

: 5 0 0 0 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0

5100 Mobiliario y Equipo de Administración 0

5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0

j ! 5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0

5400 . Vehículos y Equipo de Transporte 0

! 5500 Equipo de Defensa y Seguridad 0

5400 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas D

5700 Activos biológicos 0

5800 Bienes Inmuebles 0

5900 Activos Intangibles 0

4000 i INVERSIÓN PÚBLICA 0

4100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0

4200 Obra Pública en Bienes Propios o

¡ 4300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 i

i 7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas c

7200 Acciones y participaciones de capital 0

7300 Compra de titulas y valores 0

7400 Concesión de préstamos 0

1 7500 inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos D :

7400 Otras Inversiones Financieras 0

7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales o ■

i 8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0

8100 Participaciones 0 '

i 8300 Aportaciones 0 ;

i 8500 Convenios 0

i 9000 i DEUDA PÚBLICA 0

9100 Amortización de la deuda pública 0

9200 Intereses de la deuda pública 0

9300 Comisiones de la deuda pública 0

9400 Gastos de la deuda pública 0

9500 Costo por coberturas 0 :

9400 Apoyos Financieros 0

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 0
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CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

_____________________  U N ID A D  R E S P O N S A B LE  ____ ______  T O T A L  ^  ______

I Dirección de Administración 11.203,278 ;

| Dirección de Prestaciones Socioeconómicas 0 ;

L “ _ 11.203,278
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FF Fl FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO COREENTE- GASTÓ CAPITAL TOTAL -■

10 Generados 11,203,278- 0 11.203,278

2 : Desarrollo Social 11,203,278 0 11,203,278

é : Protección Social 11,203,278 0 11 203,278

: 9: Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 11,203,278 0 11,203,278

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS 11,203,276 0 11,203,278

4200 Transferencias al Resto del Sector Publico 11,203,278 0 11,203,278
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MISION

Administrar proyectos de infraestructura física de calidad para el beneficio del Sector Educativo del Estado de Tabasco a través de la optimización de los recursos, cuyo objeto 

social es planear y programar la construcción de habilitar y rehabilitar equipamiento y mantenimiento de inmuebles einstalaciones destinadas al servicio de la educación para 

satisfacer les necesidades de la población estudiantil nuestra visión es ser un equipo de trabajo reconocido, por la calidad y profesionalismo comprometido con la innovación 

de la administración de proyectos de infraestructura física y educativa, en la cual se busque desarrollar la Infraestructura Física Educativa del Estado de Tabasco. para cumplir 

con las expectativas de la dependencia a través de un desempeño eficiente, eficaz y transparente de los recursos técnicos, tecnológicos y financieros, con el trabajo y esfuerzo 

de todos sus colaboradores. Asimismo coordinar las diversas actividades derivadas de la prevención y atención de daños causados en la infraestructura física educativa, 

ocasionados por desastres naturales y proporciona capacitación, consultaría y asistencia técnica para tales efectos.

OBJETIVOS

Con el objeto de fortalecer la infraestructura educativa en el Estado, se debe emitir normas y especificaciones técnicas las cuales se permita la participación en la elaboración 

de guías operativas y métodos que fortalezcan la administración de tos recursos destinados al mejoramiento, construcción, rehabilitación de las escuelas del estado de 

Tabasco.

Es responsable de articular esfuerzos y promover la participación de la sociedad civil, la iniciativa privada y la comunidad educativa en el mejoramiento y mantenimiento de los 

inmuebles escolares.

Planear y programar la construcción, habilitación, rehabilitación, equipamiento y mantenimiento de inmuebles e instalaciones destinadas at servicio de la educación para 

satisfacer las necesidades de la población estudiantil.

Programar, presupuestar, construir, mantener, rehabilitar y equipar los espacios educativos y culturales en el Estado de Tabasco.

Desarrollar una Infraestructura Educativa integradora. equitativa, sustentadle, accesible, con instalaciones académicas y deportivas adecuadas, construidas con materiales y 

conceptos regionales, donde se incluyen todos los componentes requeridos para la certificación de tas mismas como escuelas de CIEN.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Contar con las instalaciones físicas idóneas para contribuir a mejorar la calidad, cobertura y pertinencia de la educación y la cultura a través de preservar, modernizar, innovar 

y ampliar la infraestructura requerida de conformidad con innovaciones tecnológicas y educativas.

Las principales Líneas a desarrollar del Instituto Tabasqueño de ta Infraestructura Física Educativa son:

Desarrollar y operar el Sistema de Planeación y Evaluación del ITIFE. incluyendo el diagnóstico y ta disponibilidad del personal de soporte técnico, haciendo las valoraciones 

continuas en tas diversas escuetas de la localidad, así como el desarrollo de los diagnósticos de ta cobertura y calidad de la Infraestructura física en todo el Estado.

Fortalecer el marco normativo.

Promover el desarrollo institucional.

Desarrollar acciones para et cambio estructural en la conformación y rehabilitación de Infraestructura y rehabilitación de infraestructura educativa.

Fortalecer et desarrollo y la innovación tecnológica en materia de infraestructura educativa.--------- ------ ------  —  -  .........—  -------- '-----------------

Fortalecer la participación sociaL

Ampliar y Mejorar la Infraestructura Educativa del Estado con un enfoque equitativo, incluyente, sustentadle, regional y con perspectiva de género.

Estrategia: Apoyar et servicio formativo mediante la construcción y rehabilitación de instalaciones educativas funcionales y seguras.

Líneas de Acción: Establecer en el nivel básico un modelo estatal de infraestructura educativa mediante la construcción de escuetas integrales, sustentadles y que aprovechen 

eficientemente tos espacios académicos, deportivos, culturales y de esparcimiento.

Garantizar en tas construcciones y rehabilitaciones ta disponibilidad de los servicios básicos de agua potable, energía eléctrica, drenaje y capacidad para la instalación de aire 

acondicionado necesario para un mayor confort.
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integrar en la construcción de nuevos espacios la normatividad de protección civil e inclusión.

Fomentar la participación de la Comunidad Educativa en el cuidado de las instalaciones recién entregadas.

Impulsar el desarrollo regional medíante la contratación de empresas locales.

Terminar los contratos de obra conforme al plazo, costo y especificaciones programadas.

Implementar el Programa Escuelas al CIEN en nuestra Entidad.

Estrategia: Infraestructura física educativa para ampliar la cobertura y mejorar la calidad de los servicios educativos Impulsar acciones en materia de infraestructura física 

educativa, con ei fin de ampliar la cobertura y fortalecer la calidad de los procesos educativos.

Líneas de acción: Vincular los esfuerzos de planeación con los diferentes actores y subsistemas educativos, en materia de infraestructura física educativa.

Impulsar la investigación y desarrollo en materia de infraestructura física educativa, a través de convenios de colaboración con diferentes organismos públicos y privados.

implementar un sistema integral de información de la infraestructura física educativa en el estado que sustente la toma de decisiones para la construcción y rehabilitación de 

espacios educativos.

Promover esquemas de financiamiento privado para ejecutar infraestructura física educativa en el nivel medio superior y superior.

Eficientar y agilizar los procesos de ejercicio de los recursos destinados para la creación de espacios educativos en todos los niveles.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

En el Programa Institucional del INIFEO 20TA - 2016 se establecen las directrices institucionales que encauzan la visión del propio INIFED y los objetivos que se propone cumplir 

en el mediano plazo, mismos que se concretan en el ejercicio de las acciones de los planes anuales. Año con año, er. estes instrumentos se establecen las políticas de gestión 

técnicas y administrativas, así como los proyectos y metas correspondientes; en este contexto, el uso de la metodología del marco lógico permite una secuencia de la 

planeación que implica verificar el cumplimiento de los objetivos y metas así como los compromisos que contribuyen al logro de las metas sectoriales. Lo evaluación de los 

alcances logrados constituye una forma de apreciar el desempeño institucional

En el nivel básico, la INFE nacional requiere de atención casi en su totalidad, por lo que es urgenie contar con un diagnóstico real y actualizado para conocer el estado físico de 

ios inmuebles y en esa medida poder planear y programar el mejoramiento de la misma, dando prioridad a los planteles con mayor marginación, ubicados en localidades 

indígenas, escuelas de tiempo completo, unitarias, muttigrado y los edificios afectados por desastres naturales, tecnológicos o humanos.

La educación medía superior y superior presenta una situación similar, lo cual, aunado a la alta demanda educativa de jóvenes mexicanos que quieren tener una preparación 

académica más amplía, rebasa considerablemente la INFE disponible. Por lo anterior, resulta pues indispensable mantener un esquema de coordinación Estados-Federación, 

para la construcción de nuevas escuelas, así como la ampliación, mantenimiento y modernización de las existentes.

la  Ley General de la Infraestructura Física Educativa establece la obligación de crear mecanismos que permítan prevenir y dar respuesta a las contingencias derivadas de les 

fenómenos naturales, tecnológicos o humanos. El INIFED, en cumplimiento a las atribuciones que le confiere la Ley, ha implementado mecanismos de coordinación con tas 

autoridades educativas de los tres órdenes de gobiernos del país, para prevenir, y en su caso atender de manera inmediata, la infraestructura física educativa afectada ante el 

impacto de un fenómeno natural tecnológico y/o humano.

PERSPECTIVA DE GENERO

Tenemos ante nosotros, la oportunidad de mejorai la atención que se brinda a las necesidades de planteles, a través de una mejor comunicación y gestión con las diferentes 

dependencias de gobierno estatales y federales, cuyo trabajo incide en la infraestructura educativa, aprovechando la coyuntura que nos brinda el programa federal ‘ Escuelas al 

CIEN* con importantes recursos para la rehabilitación de las mismas; construyendo además un nuevo modelo de espacios educativos funcionales, incluyentes, sustentabas, 

con perspectiva de género; transparentando en todo momento la correcta aplicación de tos recursos públicos con un enfoque de contratación de las obras con empresas 

confiables y preferentemente regionales.

Actualmente, nuestra Institución se encuentra en un proceso de retomar las buenas prácticas para asegurar que el mejoramiento y la ampliación de los espacios educativos 

cuenten con todos los elementos necesarios como son proyectos adecuados, disponibilidad de los recursos financieros, empresas constructoras responsables que ofrezcan
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buena calidad en sus trabajos para que las obras se ejecuten en tos plazos y costos comprometidos, en las obras ejecutadas en escuelas de tos niveles medio superior y 

superior, las propias escuetas participan activamente en la definición de sus metas de obra y equipamiento, razón por la cual tenemos también una comunicación constante y 

directa con tas mismas.

También, para la mejor planificación de las inversiones, se requiere que este Instituto en coordinación con otras áreas responsables contribuya en la elaboración de un atlas de 

riesgo de la infraestructura educativa que mantenga permanentemente actualizado para estar en condiciones de detectar y evitar las situaciones polencialmente indeseables 

que puedan presentarse, además de promover un mayor involucramiento de la comunidad educativa en el cuidado de sus instalaciones. Se.requiere además, promover la 

rectoría técnica en materia de infraestructura educativa, así como llevar a cabo tas gestiones necesarias para asegurar el flujo de recursos que garanticen que las obras 

puedan concluirse de manera oportuna, así como la obtención a tiempo de los terrenos donde se edificarán tas escuelas de nueva creación que se construyen cada ciclo 

escolar.

Convertir a la educación en el pilar del desarrollo impartiéndola con calidad, pertinencia, equidad y cobertura total con estrategias que fomenten la competitividad de los 

procesos educativos, centrados en el proceso enseñanza-aprendizaje, en la mejora de la capacidad académica, en el acceso amplio y equitativo at desarrollo científico, tas 

nuevas tecnologías y la innovación, potenciando el respeto a los derechos humanos, medio ambiente y a la diversidad cultural, que propicie la formación integral del capital 

humano para lograr una vida plena de todos tos habitantes del estado.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Mejoramiento de Infraestructura: Es importante buscar dotar a los estudiantes de un espacio seguró, funcional y confortable que cubra las necesidades de la comunidad 

educativa, por lo que es necesario atender problemas relacionados con la construcción, rehabilitación, adaptación, mantenimiento, ptaneación y seguridad de aulas, pasillos, 

escaleras, patios de recreo, canchas deportivas, sanitarios, bibliotecas o bardas perimetrales, lo que hace indispensable llevar a cabo acciones de remodelación y 

mantenimiento preventivo y correctivo.

Oescribir las necesidades detectadas en orden de prioridad.

1. - De ser posible, solicitar la asesoría de un profesional en construcción.

2. - Definir los recursos humanos, materiales o financieros necesarios para su realización.

3. - Promover que todos los integrantes de la comunidad educativa conozcan los programas o proyectos de construcción, mantenimiento o adecuación de la escuela.

k .- Dar seguimiento para que se cumplan (os compromisos que el Consejo Escolar haya adquirido en relación con las aportaciones destinadas a apoyar las obras que se lleven a 

cabo en la escuela.

5. - Registrar por escrito las principales actividades observadas y las incidencias que se presenten durante el desarrollo de las obras.

6. -Mantener comunicación permanente con el supervisor técnico del programa oficial o del proyecto de la sociedad civil que corresponda, para aclarar fas dudas de la 

comunidad educativa y presentarle el resultado de sus observaciones.

METAS

Gastos de Operación para brindar servicios y satisfacer las demandas a la población tabasqueña en materia de Infraestructura Física Educativa, fortaleciendo estas acciones 

mediante las actividades de apoyo administrativo que requieran las unidades, ya que somos un equipo de trabajo reconocido por la calidad y profesionalismo comprometido 

con la innovación en la adminsitración de proyectos destinado a la mejora, rehabilitación y construcción de espacios educativos para la culminación de metas establecidas.
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

CP C ll '  f f iK Q M H A O rá

M ODO  SERVICIOS PERSONALES

TOTAL

16,780,463

iio o Remuneraciones al personal de carácter permanente 6 . A U . 9 3 D  :

: ' 1 2 0 0 Remuneraciones al personal de carácter transitorio
0  i

¡ 1 3 0 0 Remuneraciones adicionales y especiales 7 , 3 6 7 , 0 0 5  i

uoo Seguridad social 1 , 6 0 6 , 3 6 8  ■

1 5 0 0 Otras prestaciones sociales y económicas 3 7 7 , 4 3 6

1 6 0 0 . Previsiones 3 9 8 , 9 5 6

1 7 0 0 Pago de estímulos a servidores públicos 6 1 5 , 7 6 8  i

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 364,128

2 1 0 0 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 1 4 5 , 5 2 6  I

I : 2 2 0 0 Alimentos y Utensilios 0

: 2 3 0 0 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

■! 2 4 0 0 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 1 2 , 0 0 0

j 2 5 0 0 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0

! 2 6 0 0 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1 5 6 , 6 0 2  i

i 2 7 0 0 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 0

2 8 0 0 . Materiales y Suministros para Seguridad 0

¡ 2 9 0 0 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 5 0 , 0 0 0

j 3000 SERVICIOS GENERALES 1,335,978 ;

3 1 0 0 Servicios Básicos 7 4 6 , 8 9 2  ;

i
i .  3 2 0 0 Servicios de Arrendamiento 0  •
i

3 3 0 0 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 1 5 , 0 0 0

í
3 4 0 0 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 1 0 1 , 5 7 0  ;

( 3 5 0 0 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 6 1 , 6 9 8

i
3 6 0 0 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0 i

: 3 7 0 0 Servicio de Traslado y Viáticos 4 2 , 7 9 4  i

| 3 8 0 0 Servicios Oficiales
■ « i

i 3 9 0 0 Otros Servicios Generales 3 6 8 , 0 2 4  :

j ADOD TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,286,608

4 1 0 0 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0  ,

4 2 0 0 Transferencias al Resto del Sector Público. 1 , 2 8 6 , 6 0 0  ;

4 3 0 0 Subsidios y Subvenciones
0

4 4 0 0 Ayudas Sociales 0

4 5 0 0 Pensiones y Jubilaciones 0

4 6 0 0 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0

4 7 0 0 Transferencias a la Seguridad Social 0

4 8 0 0 Donativos 0
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; EP ; CH i :  3EMDM!MAC!0N ' ; / ‘ j t T  total

4900 Transferencias al Exterior 0

5000 : BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0

5100 Mobiliario y Equipo de Administración 0

5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0

5300 Equipo e Instrumental Médico y de laboratorio 0 ;

5400 Vehículos y Equipo de Transporte 0

5500 Equipo de Defensa y Seguridad o :

5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0

5700 Activos biológicos 0

5800 Bienes Inmuebles 0 .

5900 Activos Intangibles 0

6000 ; INVERSIÓN PÚBLICA o :

6100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0

6200 Obra Pública en Bienes Propios 0

6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 8 :

; 7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

7100 inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0

7200 Acciones y participaciones de capital 0

7300 Compra de títulos y valores 0

7400 Concesión de préstamos 0

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos otros análogos 0

7600 Otras Inversiones Financieras 0

7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0

0000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES G

8100 Participaciones 0

8300 Aportaciones 0

8500 Convenios fl
: 9000 DEUDA PÚBLICA Q

9100 Amortización de la deuda pública 0

| 9200 Intereses de la deuda pública 0 .

9300 Comisiones de la deuda pública 0 :

9400 Gastos de la deuda pública 0

í 9500 Costo por coberturas 0 ;

9600 Apoyos Financieros 0

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 0 .

1?,767,16?
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CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

_ _ _  _ _  _  ^  UfJÍDAD RESPONSABLE :,X

; Dirección General del Instituto Tabasqueño de Infraestructura Física Educativa 

; Dirección Administrativa 

: Dirección Técnica

Dirección de Programación y Presupuesto de Obras

TOTAS.

1 , 2 3 8 , 7 2 0

1 2 T 2 5 . 5 4 2

3 , 4 8 9 , 8 0 0

2 , 9 1 3 , 1 0 7

19,767,16?
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ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

FF Fl i ?!í SO CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

i 10 Generados 1,236,600 0 1,286,600

i 2 Desarrollo Social 1 , 2 8 6 , 6 0 0 0 1 , 2 8 6 , 6 0 0

5 Educación 1 , 2 8 6 , 6 0 0 0 1 , 2 8 6 , 6 0 0

6 Otros Servicios Educativos y Actividades inherentes 1 , 2 8 6 , 6 0 0 0 1 , 2 8 6 , 6 0 0

! 4 0 0 0 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS 1,286,600 0 1,286,600

i 4 2 0 0 Transferencias al Resto del Sector Público 1 , 2 8 6 , 6 0 0  , 0 1 , 2 8 6 , 6 0 0

i 28 Ramo 23.- Participaciones a Entidades Federativas y 18,480,569 0 18,480,569

2 Desarrollo Social 1 8 , 4 8 0 , 5 6 9 0 1 8 , 4 8 0 , 5 6 9

5 Educación 1 8 , 4 8 0 , 5 6 9 0 1 8 , 4 8 0 , 5 6 9

: Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 1 8 , 4 8 0 , 5 6 9 0 1 8 , 4 8 0 , 5 6 9

1 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES 16,780,463 D 16,788,463

; 1 1 0 0 Remuneraciones al personal de carácter permanente 6 , 4 1 4 , 9 3 0 0 6 , 4 1 4 , 9 3 0

1 3 0 0 Remuneraciones adicionales y especiales 7 , 3 6 7 , 0 0 5 0 7 , 3 4 7 , 0 0 5

1 4 0 0 Segundad social 1 , 6 0 6 , 3 6 8 o ■ 1 , 6 0 6 , 3 6 8  ;

1 5 0 0 Otras prestaciones sociales y económicas 3 7 7 , 4 3 6 0 3 7 7 , 4 3 6

1 6 0 0 Previsiones 3 9 8 , 9 5 6 0 3 9 8 . 9 5 6  '

1 7 0 0 Pago de estímulos a servidores públicos 6 1 5 , 7 6 8 0 6 1 5 , 7 0 8

2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS 364,128 0 3 6 4 , 1 2 8

2 1 0 0 Materiales de Administración. Emisión de Documentos y 
Articulas Oficiales

1 4 5 , 5 2 6 0 1 4 5 , 5 2 6

2 4 0 0 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 1 2 , 0 0 0 0 1 2 . 0 0 0  .

2 4 0 0 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1 5 4 , 6 0 2 0 1 5 6 , 6 0 2

2 9 0 0 Herramientas. Refacciones y Accesorios Menores 5 0 , 0 0 0 0 5 0 , 0 0 0

; 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES 1,335,973 0 1,235,778

: 3 1 0 0 Servicios Básicos 7 4 6 , 3 9 2 0 7 4 6 , 8 9 2

3 3 0 0 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 
Servicias

1 5 , 0 0 0 0 1 5 , 0 0 0

3 4 0 0 Servicios financieros, bancartos y Comerciales 1 0 1 , 5 7 0 0 1 0 1 , 5 7 0

3 5 0 0 Servicios de instalación, Reparación, Mantenimiento y 
Conservación

6 1 , 6 9 8 0 6 1 , 0 9 8

3 7 0 0 Servicio de Traslado y Viáticos 4 2 , 7 9 6 0 4 2 , 7 9 4

3 9 0 0 Otros Servicios Generales 3 6 8 , 0 2 4 0 3 6 8 , 0 2 4

19,767,169 ■■ 0 19.767,169
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MISION

Ser ejecutor, intermediario financiero y facilitador para que la población tenga acceso a las diferentes fuentes de financiamiento, apoyos del sector público y privado destinado 

a la adquisición, mejora, autoproducción asistida y construcción y mejoramiento de viviendas,

Contar con vivienda digna y acordes a las expectativas de la población de escasas posibilidades económicas para el Estado de Tabasco.

OBJETIVOS

Acorde a la política nacional de vivienda y al plan estatal de desarrollo, consistente en un nuevo modelo enfocado a promover el desarrollo ordenado y sustentare del sector, 

el Instituto de Vivienda de Tabasco se ha planteado el objetivo de contribuir a que las familias de escasas posibilidades económicas dispongan de financiamiento y subsidios 

adecuados para consolidar un patrimonio digno.

Promover y apoyar la generación de oferta de viviendas a bajo costo, centros de servicios, desarrollos comerciales, industriales, turísticos o de otra índole, atendiendo al 

desarrollo urbano y ordenamiento territorial en el Estado, además de coadyuvar al mejoramiento del medio ambiente y ordenamiento ecológico.

Fomentar y promover la construcción y comercialización en su caso, de obras de equipamiento urbano, fraccionamiento de interés social, viviendas y de lotes con o sin 

servicios, para su respectiva venta o renta a personas que carezcan de un lugar propicio para habitar y cuya capacidad económica no les permita adquirirla.

Promover y en su caso, realizar programas de construcción, mejoramiento y rehabilitación de vivienda urbana y rural.

Proyectar y promover desarrollos inmobiliarios que contribuyan a la materialización de los planes y políticas de ordenamiento territorial y estructuración de tas zonas urbanas.

Inducir y complementar la acción de los particulares y del sector social en la generación de ofertas a las que se refieren tas fracciones anteriores.

Celebrar p intervenir en los términos de las disposiciones legales, en los contratos de créditos, fideicomisos, mandatos, fondos o cualquier otro de los permitidos por la ley y 

emitir en su caso, satisfechas las formalidades títulos de crédito para el cumplimiento dé su objetivo social.

Otorgar previo estudio socio-económico, facilidades de pago en la obtención de la vivienda, a persona de escasos recursos, conforme a lo dispuesto en este Decreto.

Firmar a través de su representante legal las escrituras públicas y los títulos de propiedad sobre ios predios que enajene, conforme a la legislación aplicable.

Gestionar ante las instituciones, dependencias, organismos y demás entes afines, las aportaciones o fondos para el financiamiento en la adquisición o construcción de vivienda, 

procurando el beneficio de la población con escasos recursos.

Adquirir, administrar, condicionar, proyectar y efectuar la venta de reservas territoriales que resulten estratégicas para la materialización de dichos planes, condicionada al 

desarrollo congruente con los planes de ordenamiento urbano, de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

Construir en reservas territoriales y de suelo apto para vivienda, en coordinación con ios gobiernos federal o municipal o con otras dependencias y entidades de la 

administración pública estatal y promover en su caso, la desincorporación de dichas reservas. '

Comercializar los predios propiedad originaria o derivados del Instituto, teniendo la facultad de vender permutar o realizar cualquier contrato traslativo de dominio sobre los 

mismos, y en su caso, con reserva de dominio, a favor de terceros, con el propósito de que sé construya vivienda, establecimientos comerciales, turísticos o de otra índole afín.

La planeación, administración, aprovechamiento racional y en su caso, la comercialización del patrimonio inmobiliario del organismo, que haya adquirido o adquiera en lodo el 

estado, que no este específicamente asignado para servicios públicos o para la operación y funcionamiento de dependencia y entes gubernamentales.

Previo acuerdo del Consejo de Administración, promover y apoyar estudios relacionados con su objeto y cooperar en programas gubernamentales o de interés social, dirigidos a 

los sectores de la población de bajo ingreso.

Proponer a las autoridades correspondientes, medidas y acciones que propicien la generación de la oferta inmobiliaria, necesarias para la oportuna atención de las necesidades 

de la población y la promoción del desarrollo económico del Estado.

Realizar en los términos de la ley en ta materia, las obras y servicios relacionados con las mismas, por si o por medio de terceros, celebrando en este caso, previa adjudicación 

tos contratos necesarios para asegurar que (as obras se realicen a bajo costo, de acuerdo con especificaciones precisas, dentro de los plazos estipulados, exigiendo las 

garantías adecuadas para el exacto cumplimiento de los mismos.
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

Realizar conforme los ordenamientos en la materia todas las actividades encaminadas directa o indirectamente al cumplimiento de los fines y funciones antes indicadas.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

De acuerdo al Plan de Desarrollo Estatal del Estado de Tabasco abarcando líneas de Acción relevante a desarrollar son:

Ordenamiento Territorial, Infraestructura, Comunicaciones y Transportes para el desarrollo equilibrado.

Contribuir a que las familias de escasas posibilidades económicas dispongan de financiamiento y subsidios adecuados para consolidar un patrimonio digno.

Aumentar las opciones de acceso a la vivienda en beneficio de la población con escasas posibilidades económicas.

Gestionar apoyos ante las fundaciones, organizaciones, iniciativa privada y los otros órdenes de Gobierno para consolidar acciones de vivienda.

Destacando las siguientes:

Gestionar apoyos ante fundaciones, organizaciones, iniciativa privada, y otros ordenes de gobierno para consolidar acciones de vivienda.

Facilitar el acceso a los diferentes programas de financiamientos y subsidios para la rehabilitación autoconstrucción o construcción de vivienda.

Incrementar los incentivos para atraer la inversión privada destinada a la vivienda y desarrollo de la infraestructura urbana.

Establecer esquemas alternativos de construcción y equipamiento en apoyo a la vivienda en zonas marginadas.

Mejorar la difusión del sistema de financiamiento a mediano y largo plazo en la adquisición de vivienda para la población de escasos recursos.

Ampliar la infraestructura básica que permita la edificación de vivienda.

Implementar un programa maestro para la adquisición y manejo adecuado de reserva territorial en el Estado.

Mejorar la colaboración interinstitucional en las tres órdenes de gobierno para coadyuvar con el ordenamiento territorial en cumplimiento del marco legal 

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Para alcanzar los objetivos planteados por el Instituto se propone ejercerse a través de los siguientes programas:

Vivienda:

Actividades encaminadas a satisfacer la demanda de espacios habitacionales, tanto nuevos como en el mejoramiento de su calidad y 

condiciones físicas, incluye apoyos de financiamiento a los grupos sociales más desprotegidos.

Adquisición de bienes muebles: para mejorar la eficiencia institucional

Proyectos.-Recursos Federales

Ramo 28 Participaciones a Entidades Federativas y Municipios

ÍV0Q2.- Erogaciones destinadas a cubrir los gastas de operación del Invitab.- Para la operatividad del Instituto y que permita el ejercicio de las acciones del Programa de 

Mejoramiento de Vivienda.

IV070.- Apoyo al Programa de Mejoramiento de Vivienda..- Con acciones de urbanización y edificación de viviendas, así como de mejoramiento a la vivienda.
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

PERSPECTIVA DE GENERO

Esta perspectiva busca examinar el impacto del género en las oportunidades de las personas, sus roles sociales y las interacciones que llevan a cabo con otros. La perspectiva 

de género pretende desnaturalizar, desde el punto de vista teórico y desde las intervenciones sociales, el carácter jerárquico atribuido a la relación entre géneros y mostrar que 

los modelos de varón o mujer, así como la idea de heterosexualídad obligatoria son construcciones sociales que establecen formas de interrelación y especifican lo que cada 

persona, debe y puede hacer de acuerdo al lugar que la sociedad atribuye a su género.

Los estudios de género, como perspectiva de frontera, corroen los modos naturalizados de ver los objetos adquiridos.a lo largo de la formación disciplinar produciendo una 

mirada diferente sobre los objetos considerados habitualmente y sobre la manera de tratarlos. Lo que se pone en cuestión con la perspectiva de géneros la presunta armonía 

preestablecida entre división y visión del mundo poniendo, de este modo, en crisis las evidencias.

Con este programa social de vivienda, el Estado pretende contribuir a los principios de igualdad de género, agendas para el desarrollo de la paz y los programa de derechos 

humanos. En la inteligencia de que cada acción de vivienda concierne a una familia compuesta por el sexo el cual está determinado por las características biológicas y 

fisiológicas, divide las personas en dos grupos: Mujeres y Hombres.

El género se refiere el conjunto de características sociales y culturales asignadas a las personas en función de su sexo. Algunos pueden ser de amplio criterio, en los elementos 

programáticos relevantes de los programas del proyecto de presupuesto de egresos de la federación para el ejercicio fiscal 2018.

Dentro de éste rubro se tienen contemplado integrar dentro de los proyectos de trabajo del INVITAS las siguientes acciones:

Capacitar al personal en temas de sensibilización de género.

Apoyar el desarrollo profesional del capital humano

Otorgar subsidios a mujeres jefas del hogar en la modalidad de Unidad Básica de Vivienda 

Otorgar subsidios a mujeres jefas del hogar en la modalidad de ampliación y mejoramiento 

Sensibilizar al personal en cuanto a violencia de género 

Capacitar y sensibilizar al personal para la erradicación de la discriminación de género 

Transparencia y rendición de cuentas con perspectiva de género

ACCIONES MÁS RELEVANTES

De acuerdo al dato censal correspondiente a 1980 la población de Tabasco alcanzó un total de V 862.901* habitantes que representó e. 1.6% del total nacional. La vivienda en 

el Estado ha tenido un incremento importante en 1980 a 2010, al pasar de 180.925 a 662,433 para ese mismo año. la demanda fue de 487,234 vivienda, para el año 2012. según 

el CONEVAL. el porcentaje de población con carencias por calidad y espacio de la vivienda fue de 21.7%. Las condiciones anteriores, demuestran que el rezago de vivienda 

nueva, se ubica en tas localidades de mayor población de cada municipio y sus cabeceras, lo que Indica la necesidad de canalizar acciones en programas sociales para la 

población vulnerable, según datos recabados del INEGI, del Estado de Tabasco.

Para este 2018, se pretende realizar y ampliar la cobertura de viviendas destinadas a la población en general de escasos recursos, tales como:

Impulsar la construcción de viviendas con espacios y servicios adecuados para la población más vulnerable del Estado.

Beneficiar a familias con una vivienda nueva o reasignada, construidas en reservas del INVITAS.

Otorgar mejoramientos de vivienda a la población más vulnerable del Estado.

METAS

Con los recursos de procedencia estatal asignados para el ejercicio 2018 se tiene como meta concretar la urbanización y edificación de 336 viviendas en esquema vertical en el 

fraccionamiento Dora Maria* ubicado en la avenida laguna de las ilusiones esquina con calle laguna Mixteca, en el fraccionamiento Lagunas, así como del fraccionamiento 

Pérez Mérino con 108 viviendas en esquema vertical, ubicado en el predio SMZ, en la carretera Villahermosa-Frontera esquina con avenida Laguna la Pólvora, fraccionamiento
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Lagunas, en el municipio del Centro, Tabasco y la conclusión de la tramitología de estudios y proyectos, para obtener la autorización que permita la construcción de viviendas 

en los fraccionamientos, Francisco José Hernández Mandujano, Paco Sotís y Carlos Colorado Vera, en el municipio de Centro, Tabasco; los cuales son fraccionamientos de nueva 

creación proyectados para ser dotados de equipamiento urbano, necesario para poder ofrecer suelo urbanizado, coadyuvando así a abatir el rezago babitacional y promoviendo 

la dignificación de la vivienda, para la creación de 552 viviendas, en beneficio de igual número de familias.

En las acciones de mejoramiento de mejoramiento a la vivienda se estima una meta de 7,050 paquetes de materiales de Construcción Subsidiados, para la población vulnerable 

de Tabasco, en beneficio de 31.725 familias.
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

c p
CN ’  : DENOMINACIÓN - TOTAL

i 1000 SERVICIOS PERSONALES 34.755,772 i

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 12,252,204

i 1200 Remuneraciones a¡ personal de carácter transitorio 2,539,325 :

i 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 11,230,595

I UOD Seguridad social 3,474,712 i

■: 1500 Otras prestaciones sociales y económicas 2,502,110 i

u o o : Previsiones 1,173,598 ;

I 1700 Fago de estímulos a servidores públicos 1473.22B :

i 2000 MATERIALES V SUMINISTROS 825,500 í

i 2100 Materiales de Administración. Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 11 ¿,400

i 2200 Alimentos y Utensilios 0  i

I 2300 Materias.Primas y Materiales de Producción y Comercialización 8

2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación o  :
[ 2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio o  ;
i
i 2500 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 575,D0D

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 133,200

2B00 Materiales y Suministros para Seguridad o ;

i 2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores
i

o ;

3000 SERVICIOS GENERALES 5,973,332 ■

3100 Servicios Básicos 1,176,000 :

3200 Servicios de Arrendamiento 0 i

3300 Servicios Profesionales, Científioos, Técnicos y Otros Servicios 800,000 ¡

3500 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 0 i

3500 Servicios de Instalación. Reparación, Mantenimiento y Conservación o ;
i 3500 Servicios de Comunicación Social y Publicidad o  :

j 3700 Servicio de Traslado y Viáticos 0 :

3800 Servicios Oficiales o ;

3900 Otros Servicios Generales 3,997,332 ;

4000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 102,925.750 :

4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0

4200 Transferencias al Resto del Sector Público 57,559,906

4300 Subsidios y Subvenciones 0 1

4400 Ayudas Sociales 35,365,844 ;

4500 Pensiones y Jubilaciones 0 1

4500 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 i

4700 Transferencias a la Seguridad Social 0 :

4000 Donativos 0 ¡
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CP CN DENOMINACIÓN TOTAL

4900 Transferencias ai Exterior 0

j 5000 BIENES MUEBLES. INMUEBLES E INTANGIBLES 0

5100 Mobiliario y Equipo de Administración 0

5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0

5300 Equipo e instrumental Médico y de Laboratorio 0

5400 Vehículos y Equipo de Transporte 0

5500 Equipo de Defensa y Seguridad 0

5400 Maquinaria. Otros Equipos y Herramientas 0

5700 Activos biológicos D :

5800 Bienes inmuebles D

5900 Activos Intangibles 0

i 4080 INVERSIÓN PÚBLICA 0 :

4100 Obra Pública en Sienes de Dominio Público o :

4200 Obra Pública en Bienes Propios o :

4300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento c

i 7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0 ,

! 7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas D

7200 Acciones y participaciones de capital 0

7300 Compra de títulos y valores 0 1

7400
i

Concesión de préstamos 0 '

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0

7400 Otras Inversiones Financieras 0

7900 Provisiones para contingencias otras erogaciones especiales 0

i 8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0

8100 Participaciones 0 :

8300 Aportaciones 8

8500 Convenios D

9000 DEUDA PÚBLICA 0

9100 Amortización de la deuda pública D

9200 Intereses de la deuda pública 0

9300 Comisiones de la deuda pública 0

9400 Gastos de la deuda pública 0 ;

9500 Costo por coberturas 0

9400 Apoyos Financieros 0

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (A0EFAS) 0

144,400,454
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CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

UNIDAD RESPONSABLE , TOTAL

; Dirección General 3,415,068 i

Dirección Administrativa 86,251.759 !

Dirección de Reservas Territoriales . 2,064,084 !

Dirección de Asuntos Jurídicos 5,179,941 ;

Dirección Técnica 40,113,536 i

Dirección de Desarrollo Social 7,456,026 i

144,460,454
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A N Á LIS IS  FUN CION AL ECONÓMICO Y PROGRAM ÁTICO

: FF Fl FN SB: CP CN DENOMINACIÓN GASJO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

i 02 Ingresos Estatales 35,273,444 0 35,273,444

i 2 Desarrollo Social 35,273,444 0 35,273.444

2 Vivienda y Servicios a la Comunidad 35,273,444 0 35,273,444 :

5 Vivienda 35.273,444 0 35,273,444 i

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 35.273,444 0 35,273,444 !

4400 Ayudas Sociales 35,273,444 0 35,273,444

i  10 Generados 67,559,904 0 67,559,906

2 Desarrollo Social 47,559,906 0 67,559,906 ;

i 2 Vivienda y Servicios a la Comunidad 67,559,906 0 67,559,906 i

5 Vivienda 67,559,906 0 67,559,906

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 67,559,906 0 67,559,906,

i 4200 Transferencias al Resto del Sector Público 67,559,906 0 67,559.906

28 Ramo 28.- Participaciones a Entidades Federativas y 41.667.104 0 41,647,104:

2 Desarrollo Social 41.647,104 0 41,647,104

i 2 Vivienda y Servicios a la Comunidad 41,647.104 0 41,647,104

! 5 Vivienda 41,647,104 0 41,647,104

i 1000 SERVICIOS PERSONALES 34,755,772 0 34,755.772

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 12,262,204 0 12,262,204
;

1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 2,539,325 0 2,539,325
i 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 11,230,595 0 11,230,595
; 1400 Seguridad social 3,474,712 0 3,474,712 ■

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 2,602,110 0 2,602,110
1400 Previsiones 1,173,598 0 1,173,598

i 1700 Pago de estímulos a servidores públicos 1,473,228 0 1.473.22B :
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 825,600 0 825,600 :

j
2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 

Artículos Oficíales
116,400 0 116,400

i 2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 576,000 0 576,000 i
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

deportivos
133,200 0 133,200 :

3000 SERVICIOS GENERALES 5,973,332 0 5,973,332

3100 Servicios Básicos 1,176,000 0 1.176,000
3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 

Servicios
800,000 0 800,000

3900 Oíros Servicios Generates 3,997,332 0 3,997,332-
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 92,400 0 92,400

4400 Ayudas Sociales 92,400 0 92,400

I 144.480.454 0 : 144.488.454



Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

P ro g ra m a : F015* Vivienda
D e pen d encia: W Instituto de Vivienda de Tabasco

U nid ad  A d m in istra tiv a : Dirección de Desarrollo Social

A ctiv id ad  In stitu c io n a l: Apoyo a la Vivienda Social

Finalidad*.

F un ción :

S ubfunció n:

Desarrollo Social

Vivienda y Servicios a la Comunidad

Vivienda

PAGUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: IV-1065132F015-15520
- N ivel , Objetivo _

- . ' \ i  • .. ■‘‘-■'.v-. ■
.Indicador.:.' ’ Supuesto

Fin Contribuir a Facilitar ct acceso a los diferentes programas 
de (mandamiento y subsidios par» U  rehabilitación, 

autoconstrucción o construcción de vivienda mediante 
materiales de construcción subsidiados

Nombre:

Definición:

Porcentaje de acciones de mejoramienlo de vivienda 
con materiales de construcción subsidio

Es el porcentaje de acciones de mejoramiento de 
vivienda entregada contra acciones de mejoramienlo 
de vivienda programada

Nombre: Reportes Oficiales Disponibilidad y participación oportuna de 
proveedores del ramo de la construcción con 
precios accesibles, para et subsidio a la 
población vulnerable del estado. 
Condiciones climatológicas favorables 
Recursos suficientes para lo realización de 
este fin.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia
Área Responsable: Dirección de Desarrollo Social

Ámbito: Impacto

Método de Cálculo: (Acciones de mejoramiento de vivienda 
entregadas!Acciones de mejoramiento de vivienda 

programada) X100

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Porcentaje

Algoritmo; Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Eslatal

- Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: Diez días hábiles

Valor línea Base: 100

Año linea Base: 2015

Periodicidad: Anual

>

Periodos/Metas: t--m t)
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U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  O ire«ión de Oesarrolto Social

A ctiv id ad  In stituc ion a l: Apoyo a la Vivienda Social

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F015-Vivienda
Dependencia: IV Instituto do Viviendo de Tabasco

Finalidad:

Fundón:

Subfundóic

Oesarrolto Social

Vivienda y Servicios a la  Comunidad 

Vivienda

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: IV-1065132F0I5-15520

' <Mra<
t ' í r v 'i* '*

}  ,  ( ‘ Objetivo *• Indicador ;  *• 1 *** , i * j ; ' s í i p f t i i s * * IsdlidsVérWtscMii '  H ' u SUfMJnaté

Propósito las Familias del Estado de Tabasco cuentan con acceso a 
programas de mejoramientos de viviendas con materiales 
de construcción subsidios

Nombre.

Definición:

Porcentaje de familias beneficiadas

Es el percentaje de familias, que son beneficiadas 
con material de construcción: cemento, btock 

subsidiados para el mejoramiento de sus viviendas.

Nombre: Base de Dalos Que ta población cumpla con et perfil para 
acceder a los programas de subsidios y 

íinanciamienlos de vivienda.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área OesponsoMe: Dirección de OesarroHo Social

Ámbito: Resultados

MQtodo de Cálculo: {Familias beneficiadas 1 familias programadas a
beneficiar) X 100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
UmBoBQtAaálnis: 

Cobortirro y Dosagiogactfn 
fieogtilka:

Porcentaje

Estatal

Periodtctdsd: Anual

fecha de Publicación: Diez dias hábiles

Valor Lineo Base: 100

Año linea Base: 2015

' Periodicidad: Semestral

Periodos/Helas: 1 = 30.2 = 70
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Matriz de indicadores para Resultados Validada

Programa: F015-Vivienda

Dependencia: IV Instituto de Vivienda de Tabasco

Unidad Adm inistrativa : Oirtcelén de Desarrollo Social

Actividad instituc iona l: Apoyo a la Vivienda Social

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social

Vivienda y Servicios a la Comunidad 

Vivienda

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno de! 
Estado de Tabasco

ID : IV -1 0 6 5 1 3 2 F 0 1 5 -1 5520

' NWM11 ; ' ‘  ; r  ,,r Objetivo ’ '  ,
mii..- •‘fiu.y ;■■■',-i— •

,jP 1 „ Indicador ' ( Medio de Voríffcdcídn
,V ' i'.-:.-. ■ V.V-’O/-• V

s Süpueetó

Componente Paquetes de material de construcción subsidiados 
entregados

Nombre: porcentaje de paquetes de material de construcción 
subsidiados entregados

Definición: Es el porcentaje de paquetes de material de
construcción subsidiedos entregados contra los 
paquetes de material programadas

Tipo: Estratégico

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Productos

Método de Cálculo: tpaq de material de construcción subsidiados
enlregado/paq material construcción subsidiados 
programadas) X 100

Algoritmo:

Valor Línea Base: 100%

Año Línea Base: 2015

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: . I = í0.2 = 100

Nombre: Expedientes de beneficiarios

Área Responsable: Dirección Desarrollo Social

Disponibilidad: Pública 

.Unidad de Análisis: Porcentaje 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Semestral 

Fecha de Publicación: Diez días hábiles

<K

Existe la demanda social y los recursos ' 
necesarios para llevar a cabo el programa y y 
los beneficiarios puedan consolidar un 
patrimonio digno. PER
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U n id a d  A d m in is tra t iv a :  D irección  d e  D esa rro llo  Soc ia l

A c tiv id a d  In s t itu c io n a l:  Apoyo a la V iv ienda Soc ia l

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F015-Vivienda

Dependencia: IV Instituto de Vivienda de Tabas<o

Finalidad: Desarrollo Social

Fundón: Vivienda y Servicios a la Comunidad

Subfunción: # Vivienda

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID : IV-1065132F015-15520
Nivel Objetivo . Indicador i Medio de V erificación ¡ Supuesto,. V

Actividad 1 Realización de entrega de paquetes de cementos Nombre; Porcentaje de entrega de paquetes de cementos Nombre: Base de dalos Que (a población cumpta con el perfil para
subsidiados subsidiados acceder a los programas de subsidios y

Definición; Es el porcentaje de paquetes de cementos 
subsidiados contrata tos paquetes de cementos 
subsidiados programados

linanciamienlos del Invitab.

Tipo: Gestión
Área Responsable:Dimensión: Eficacia Dirección de Oesarrotlo Social

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Paq de cementos subsidiados enlregados/Paq de 
cementos subsidiados programados) X 100

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis; Porcentaje
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estala!

Periodicidad: Trimestral

fecha de Publicación: Diez días hábiles posteriores

Valor Unea.Base: too

Año linea Base: 201S

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 = 30 .2000
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U nid ad  A d m in ia lra liV a : DirutcMn da DaiarniUo SocU»

A ctiv id a d  InatK ue ion al: Apoya «  U  «Mando Social

Matriz de Indicadores para Retallados Validada

Programa: F015-Vtvleoda

Onpondonctn: IV Instituto d» Vivienda d« Tabasco

F in a lid a d : Otsarrollo Social

Fu n ció n : Vivienda y Servidos a (a Comunidad

S u b lu n c ió n : Vfvlanda .

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID : tV-1065132F015-15520

■y'.: í ¡¡¡rpjPBI
' 4 E < H ^ ,Supuesto

Actividad 2 Reafeación de entrega de paquetes de bteck subsidiados Nombre: Porcentaje paquele de blocft subsidiado entregado Nombre: BasedeOatos Que la población cumpla con et perfil para 
acceder a los programas de subsidios y 
íinaociamienlos del INVITAS.

Definición: Es el porcentaje de paquetes de btock subsidiados 
entregado contra los paquetes de btock programado

Tipo: Gestión ' •

Dimensnii: Eficacia Área Responsable: Dirección do Oesarrolto Social

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (paq block subsidiado entregado /paq de btock 
sunsidiado Programado! X1GB

Disponibilidad: Public»

Unidad de Análisis: Porcentaje
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: Diez días hábiles posteriores

Valor línea Base; 100

Año Línea Base: 2015

Periodicidad: Semulral

Periodos/Metas: 1 .30 ,2  = 100
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HWtTlKMÚMKO

2018 Gobierno del 
Estado de Tobasco

MUSEO INTERACTIVO PAPAGAYO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISIÓN

Ampliar la atención educativa a la primera infancia, así como promover la participación de los padres de familia y la sociedad eo su conjunto a fin de que coadyuven 

solidariamente con el desarrollo del estado, mantener y mejorar al Museo como un espacio para el desarrollo educativo y de recreación complementando a la de educación 

formal, cooperando a la integración familiar y fomentando la vocación científica y artística así como lograr ser un punto de referencia en la población local y en visitantes 

nacionales e internacionales, teniendo como meta recibir 35000 visitantes durante el ejercicio 2018.

OBJETIVOS

Lograr acuerdos de cooperación entre las instancias de los diferentes órdenes de gobierno y las organizaciones sociales y privadas para la rehabilitación, el mantenimiento, el 

equipamiento y la modernización del museo, diversificar la oferta de servicios, manteniendo las instalaciones y los servicios en las mejores condiciones y de esta forma poder 

lograr el aumento del número de visitantes en relación al año anterior, así mismD eficientar la administración de ¡os recursos Financieros, iniciar relaciones interinstitucionales 

con organismos Educativos de Ciencia y Tecnología y el Patronato del Museo para reposicionar la imagen del Museo ante población tabasqueña.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Mejorar la museograíía para ofrecer instalaciones y contenidos más adecuados a los usuarios promoviendo el interés de la sociedad por el conocimiento científico y tecnológico 

mediante programas y espacios informativos, creativos e interactivos, creando una oferta de talleres y actividades renovándolas cada tres meses, asimismo ofrecer cada 6 

meses exposiciones temporales y exhibiciones, desarrollando un plan estratégico de marketing y Publicidad en medios mesivos de comunicación.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Para el mantenimiento, equipamiento y la modernización de tos espacios de las exhibiciones interactivas existentes, se llevara a cabo un mapa temático que ayude a vincular la 

curricula escolar con los contenidos del Museo, reutilización de exhibiciones para replantear contenidos y temáticas del Museo, capacitación en atención al público para el 

personal operativo y de Servicio Social y voluntarios del Museo, así como campañas de publicidad en medios masivos de comunicación y desarrollar material informativo, 

implementar campaña de patrocinios así como el mejoramiento del área de concesiones, teniendo como meta recibir 35000 visitantes durante el ejercicio 2018.

PERSPECTIVA DE GENERO

El compromiso es aplicar la Ley Estatal de Acceso a las Mujeres para tener una vida libre de violencia ya que en el Plan de Desarrollo Nocional y Estatal se fundamenta la 

creación de las Subunídades de género en cada una de las dependencias del Gobierno Estatal, basado en el marco jurídico de la Constitución Política y la Ley General para la 

Igualdad entre Hombres y Mujeres, Se realizarán capacitaciones a través de pláticas, promoción a través de medios impresos como volantes y flyers así como eventos que 

involucren al personal operativo del Museo con el objetivo de crear, fomentar y gestar las políticas públicas para la igualdad de oportunidades en la toma de decisiones y 

garantizar el pleno derecho humano de equidad de género de manera equitativa logrando la igualdad de oportunidades en las Instituciones de Gobierno, beneficiando así en 

este Museo a AO Mujeres y 30 Hombres aproximadamente.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Ofrecer instalaciones y contenidos más adecuados a las visitantes, con un mantenimiento general preventivo y correctivo en las instalaciones, áreas verdes y áreas de servicio, 

en materia de capacitación reforzaremos a través de cursos desarrollados para ta atención al público en tas áreas de recepción, guias y reservaciones escolares, por otra parte 

se gestionarán apoyos financieros y humanos de otras Instituciones de Gobierno, fomentando la participación del sector privado y público y organizar eventos y la participación 

en Congresos, Convenciones, Foros y Eventos relacionados con temas afines al Museo.

METAS

Incrementar la cantidad de visitantes en relación al año anterior, darle promoción al museo a nivel nacional e internacional, cumplir con los mantenimientos de los equipos de 

las exhibiciones así como de los bienes muebles e inmuebles del museo, cumplir la meta de recibir a 35000 visitantes durante el ejercicio 2018.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAJWETE ECONOMICO 

2018 G o b ie rn o  del 
Estado deTabesco

MUSEO INTERACTIVO PAPAGAYO

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

!
CN DENOMINACIÓN TOTAL

: IODO SERVICIOS PERSONALES 11,250,624

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 4,407,934

1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 0

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 4,630,114

1400 Seguridad social 1,102,488 ;

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 315,864 ;

:  ̂ 1600 Previsiones 302,536 !

1700 Pago de estímulos a servidores públicos 491,688 '

; 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS 518,215

i 2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 246,000

i 2200 Alimentos y Utensilios 36,000 ;

¡ 2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0 :

2600 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 26,215 '

i 2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0

: 2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 150,000

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 60,000

2800 Materiales y Suministros para Seguridad 0

i 2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0

: 3000 SERVICIOS. GENERALES 2,416,008

3100 Servicios Básicos 1,798,108 '

; 3200 Servicios de Arrendamiento 48,000 '

i 3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 119,000 ,

i 3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 92,500 :

¡ 3500 Servicios de Instalación, Reparación. Mantenimiento y Conservación 45.000

i 3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0

: 3700 Servicio de Traslado y Viáticos 24,000

: 3800 Servicios Oficiales 0 .

3900 Otros Servicios Generales 289,400

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 4,926,532

i 4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0 i

i 4200 Transferencias al Resto del Sector Público 3,354,532

i 4300 Subsidios y Subvenciones 540,000

4400 Ayudas Sociales 1,032,000

i 4500 Pensiones y Jubilaciones 0 ;

i 4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos o :

4700 Transferencias a la Seguridad Social 0 :

i 4800 Donativos o ;
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2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

MUSEO INTERACTIVO PAPAGAYO 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

í CP CN DENOMINACION t o t a l

4900 Transferencias al Exterior 0

i 5000 SIENES MUEBLES. INMUEBLES E INTANGIBLES o :

i 5100 Mobiliario y Equipo de Administración 0

; 5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0
ii 5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0 1

¡ 5400 Vehículos y Equipo de Transporte o :

! 5500 Equipo de Defensa y Seguridad 0 ;

; 5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0 j
í
i 5700 Activos biológicos o :

i 5800 Bienes Inmuebles 0 ;
i 5900 Activos Intangibles o

| 6000 INVERSIÓN PÚBLICA 0 i
i 6100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público o ;
i 6200 Obra Pública en Bienes Propios o ;

6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 1

i 7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

7100 Inversiones para el Fomenta de Actividades Productivas 0 i
: 7200 Acciones y participaciones de capital o :
i 7300 Compra de títulos y valores o i

; 7400 Concesión de préstamos o :

I 7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos o i
! 7600 Otras Inversiones Financieras 0 ’
!
i 7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0
| 8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES o i
; 8100 Participaciones D

8300 Aportaciones 8 i

8500 Convenios 0 :
9000 DEUDA PÚBUCA 0

9100 Amortización de la deuda pública 0 i

9200 Intereses de la deuda pública o :
9300 Comisiones de la deuda pública 0 ;

9400 Gastos de la deuda pública 0 :

9500 Costo por coberturas 0 :
9600 Apoyos Financieros 0

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores ÍADEFAS) 8 ;
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2018 G ob ierne del 
Estado d e lsb a s c o

MUSEO INTERACTIVO PAPAGAYO 

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

UNÍDADRE^ONSABLE _ _ _ _  TOTAL
> Dirección General 19,111,379

-
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2018 G o b ie rn o  del 
Estado de Tabasco

MUSEO INTERACTIVO PAPAGAYO

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

: FF¿ Fl : F» ?SB C? CN /  DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE ’ GASTO CAPITAL TOTAL

10 Generados 3,354,532 0 3,354,532

: 2 Desarrollo Social 3,354,532 0 3,354,532

5
:

Educación 3,354,532 0 3,354,532

6 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 3,354,532 0 3,354,532

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 3,354,532 0 3.354,532 i

4200 Transferencias al Resto del Sector Publico 3,354,532 0 3,354,532 i

20 Ramo 28.- Participaciones a Entidades Federativas y 15.756,947: . 0 15.756,847 i

2 Desarrollo Social 15,756,847 0 15,756,847 i

5 Educación 15,756,847 0 15,756.847 !

6 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 15,756,847 0 15.756,847

1000
:

SERVICIOS PERSONALES 11.250.624 0 11,250,624 i

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 4,407,934 •  0 4,407,934 i

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 4,630,114. 0 4,630,114 i

1400 Seguridad social 1,102,488 0 1,102,488 i

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 315,864 0 315,864

1600 Previsiones 302.536 0 302,536 ;

1700 Pago de estímulos a servidores públicos 491,688 0 491,688

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 5111,215 0 518.215

2100

;

Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 

Artículos Oficiales
246,800 ■ 0 246.000

2200 Alimentos y Utensilios 36,000 0 36,080

2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 26,215 0 26,215 ■:
2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 150,000 0 150,000 i

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

deportivos
60.000 0 60.000

3000 SERVIDOS GENERALES 2.416.00B 0 2.416.00B

3100 Servicios Básicos 1,798,108 0 1,798,108

3200 Servicios de Arrendamiento 48.000 0 40,000 :

3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 

Servicios
119,000 0 119,000

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 92,500 0 92,500 ;

3500.
i-

Servicias de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 

Conservación
45,000 0 45,000

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 24,000 0 24,000

3900 Otros Servicios Generales 289,400 0 289,400 i

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS 1,572,000 0 1.572.000

4300 Subsidios y Subvenciones 540.000 0 540,000

4400 Ayudas Sociales 1,032,000 0 1.032,000 :

i 19,111,379 0 19,111.379
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2018 Gobierno de> 
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UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DEL CENTRO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISIÓN

La Universidad Politécnica del Centro tiene como misión impartir educación superior a través de la generación, aplicación y difusión del conocimiento y la cultura tecnológica, 

para formar de manera integral personas útiles, con calidad humana y académica mediante el desarrollo de una investigación y docencia de calidad, que le permitan 

. constituirse en generador del desarrollo económico y social del progreso del Estado de Tabasco y de la Nación.

OBJETIVOS

La Universidad Politécnica del Centro, busca formar personas de manera integral, dotándolos de las competencias (técnicas y humanísticas) necesarias para integrarse a 

diversos ambientes de trabajo. Promover en los alumnos el respeto al medio ambiente y su conservación así como las capacidades generales para aprender, identificar, 

plantear y resolver problemas; para formular y gestionar proyectos: impartir educación de calidad, desarrollar investigación científica pertinente y redituable, y divulgar la 

ciencia y la cultura tecnológica. Los principales objetivos son para 2018 son;

Generar mejores oportunidades de acceso a los servicios educativos de la UPC. logrando un ambiente equitativo e incluyente 

capaz de contribuir a la ampliación de la cobertura de la educación superior.

fortalecer los procesos educativos, a través de la incorporación de actividades permanentes para el desarrollo personal y 

laboral de los alumnos.

Colocar a los alumnos y egresados de la UPC en áreas afines a su perfil profesional en los sectores privado, público y social en 

los entornos regional nacional e internacional

Evaluar la eficiencia de los programas educativos ofertados para lograr que el perfil del egresado UPC sea un 

profesional de excelencia en el sector laboral regional, nacional o internacional.

Mejorar la calidad de los servicios que se ofertan en la UPC, estableciendo un sistema de evaluación interno.

Gestionar y consolidar la infraestructura necesaria y equipamiento en Tecnologías de la Información y Comunicación.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Establecer esquemas de promoción de los servicios educativos de la Universidad para evitar la deserción.

Crear programas de apoyo basados en la equidad de género, derechos humanos, seguridad ambiental y salud.

Contar con espacios propicios para lograr un mejor aprendizaje.

Establecer un programa anual cultural y deportivo.

Brindar asesoría y tutoría a los estudiantes.

Mantener actualizados al personal académico en las áreas centrales y prioritarias de la UPC.

Modernizar los planes y programas de estudio de la UPC. asegurando su pertinencia en el sector productivo.

Establecer un programa de visitas permanentes a empresas y organizaciones afines a los programas educativos 

Evaluar los programas educativos ante el Comité Interinstitucional de Evaluación en Educación Superior (CiEES).

Acreditar los programas educativos ante el Consejo para la Acreditación de la Educación Superior (COPAES).

Certificar la universidad bajo la norma ISO 9001:2008

Gestionar la autorización de proyectos de inversión en infraestructura, equipamiento y Tecnologías de la Información y Comunicación ante las instancias correspondientes. 

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Establecer un Programa Anual de promoción de la oferta educativa, haciendo uso de las herramientas y medios necesarios para llegar a las zonas usuario y a nuevas zonas de 

Tabasco y estados cercanos.

Realizar un calendario de eventos para la participación activa de la UPC que permita promover la oferta educativa.

Ampliar el porcentaje de alumnos becados.

Brindar asesoría y tutoría a los estudiantes.

Gestionar y equipar los salones, laboratorios, talleres y demás espacios educativos de la UPC.

Hacer uso de los espacios educativos existentes de manera óptima.

Organizar eventos deportivas y culturales.

Buscar patrocinios para complementar el equipamiento deportivo y cultural.

Establecer convenios de intercambio de espacios deportivos y culturales con otros organismos.

Asignar un tutor por grupo.

Establecer una clase de tutoría dentro del horario de clase.

Capacitar al personal académico para el desarrollo de la práctica de la tutoría.

Detectar las necesidades de capacitación y actualización del personal académico clave.

Consolidar un programa de capacitación y actualización anual con base en la detección de necesidades.

Implementar un instrumento de evaluación interno del personal académico.

Realizar investigaciones constantes y estudios de factibilidad de los proyectos y nuevos retos del sector productivo, que permitan mantener a la Institución al tanto de tos 

cambios y necesidades profesionales del estado y del país.
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UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DEL CENTRO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

Revisar y actualizar los planes de estudio de conformidad a tos lincamientos establecidos por la Coordinación de Universidades Tecnológicas y Politécnicas.

Promover la realización de visitas de inducción y especificas por parte de los estudiantes de los diversos cuatrimestres de la UPC.

Cumplir con tos requerimientos establecidos por el CIEES.

Cumplir con los requerimientos de los organismos de la COPAES.

Cumplir con los requerimientos establecidos por la norma ISO 9001:2008.-

Detectar las necesidades en materia de infraestructura y de Tecnologías de la Información y Comunicación.

Proponer la creación de centros de investigación científica de calidad en la UPC.

PERSPECTIVA DE GENERO

Crear programas de apoyo basados en la equidad de género, derechos humanos y seguridad ambiental y salud. Contar con serv ic io s educativos que apoyen la equidad de 

género, derechos humanos y seguridad ambiental y salud. Garantizar la formación efectiva en valores y actitudes que permitan una conducta de equidad e igualdad. Elaborar 

lineamientos de ética con normas de conducta valores y actitudes del estudiante UPC.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Garantizar la formación efectiva en valores y actitudes que permitan una conducta de equidad e igualdad.

Gestionar el mantenimiento y mejora de los espacios necesarios para la transmisión del aprendizaje.

Elaborar lineamientos de ética con normas de conducta valores y actitudes del estudiante UPC.

Lograr un equilibrio entre la oferta como en la respuesta a la demanda laboral y la oferta de profesionales que se requieren para 

hacer frente a la problemática del estado y del país.

Implementar estudias socioeconómicos de las necesidades profesionales que permitan ofrecer nuevos programas educativos al 

estado.

Implementar programas especiales para estudiantes de alto desempeño académico.

Contar con programas de becas y financiamiento educativo, por parte de la institución, empresas yío organismos para estudiantes con limitaciones económicas.

, Implementar encuentros de alumnos y exalumnos para el intercambio de experiencias UPC. Contar con mecanismos para 

mayor movilidad estudiantil

Orientar, asesorar y apoyar a los alumnos en sus actividades estudiantiles, académicas y extracurriculares.

Desarrollar un proyecto que garantice una formación adicional en la experiencia y expresión cultural, en deportes, en salud y 

servicio a la comunidad.

Mejorar la actividad tutorial a alumnos, a través de la implementación de su sistema electrónico que permita la asesoría via 

remota.

Crear material UPC enfocado al tema de tutorías de alumnos y que los alumnos accedan a él a través del sistema creado.

Evaluar at personal docente con base al desempeño y de las necesidades detectadas en los resultados de los procesos de evaluación del perfil deseado para docente UPC. 

Elaborar e implementar programas de capacitación en competencias para el docente.

Determinar indicadores de evaluación dei desempeño académico de los docentes de acuerdo a sus funciones. Diseñar y llevar a 

cabo un sistema de evaluación, seguimiento y apoyo a los planes de formación de los docentes.

Contar con los pitrenes de calidad académica para evaluar al personal docente en sus funciones de docencia, investigación, 

difusión y servicios académicos- profesionales.

Elaborar matriz de experiencia o perfil deseable del docente UPC

Formar un grupo de trabajo constituido por expertos, para revisar y normar la estructura pedagógica y didáctica de los planes de 

estudio de las licenciaturas de la UPC

Evaluar la eficiencia de los programas educativos para lograr perfiles de egresados de excelencia.

Generar mecanismos institucionales para garantizar que los procesos y trabajos que se lleven a cabo en las estancias y estadías muestren las competencias expresadas en e! 

perfil de egreso.

Crear un sistema para el seguimiento de egresados y medir la pertinencia de los programas educativos UPC en el sector productivo regional y nacional.

Determinar una base de comparación curricufar con otras Politécnicas, tomando en cuenta tiempo, costo, nivel y calidad.

Búsqueda de los requisitos necesarios para las certificaciones, evaluaciones y acreditaciones.

Preparar al personal académico y administrativo en los requisitos necesarios para obtener las certificaciones, evaluaciones y acreditaciones.

Gestionar el recurso financiero para la obtención de las certificaciones, evaluaciones y acreditaciones necesarias para la UPC.

Incorporar el uso de las tecnologías de la información y comunicación para mejorar el proceso de enseñanza aprendizaje.

Adquirir servidores de base de datos, producción y desarrollo.

Alcanzar un nivel óptimo de actualización y uso da las tecnologías de la información y comunicación en tos programas académicos.
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A

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DEL CENTRO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

METAS

Contar con servicios educativos que apoyen la equidad de género, derechos humanos y seguridad ambiental y salud.

Crear un departamento de servicios de atención para estudiantes en apoyo a sus diversas actividades estudiantiles, 

académicas, deportivas, recreativas y culturales.

Prestar servicios de asesoría a alumnos a través de medios electrónicos internos de la Institución.

Diseñar y poner en práctica un programa de formación docente y de superación académica. .

Lograr que todos los programas educativos sean coherentes con el modelo que pretende el perfil del egresado, en lo particular 

y en lo específico, incorporando el desarrollo de nuevas competencias profesionales y actualizando los procesosde formación 

profesional.

Contar con las acreditaciones, evaluaciones y certificaciones necesarias para ser reconocida como una universidad por su 

calidad en los diversos servicios que oferta.

Contar con la infraestructura necesaria y equipamiento en Tecnologías de la Información y Comunicación en los espacios de la 
ÜPC.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQUCTE ECONOMICO 

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DEL CENTRO 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

H
i 1 0 0 0

O I -  ,  D E S O M I N A D Ó N  "  -  “  » t /  ' T O T A L

SERVICIOS PERSONALES 0  ,

1 1 1100, Remuneraciones al personal de carácter permanente o  i

\ : 1 2 0 0 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 0 i

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 0 :

1 1400 Seguridad social 0 1

j 1500 Otras prestaciones sociales y económicas 0 i

1600 Previsiones 0 1

! 1700 Pago de estímulos a servidores públicos 0 i

1 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS 0  i

2100 Materiales de Administración. Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 0 i

: 2200 Alimentos y Utensilios 0 i

2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización o !

2400 Materiales y Artícelos de Construcción y de Reparación 0 i
!

2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio o  ;
| 2600 Combustibles, lubricantes y Aditivos o  i

! 2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos ■ o  :

2800 Materiales y Suministros para Seguridad o  :

i 2900 : Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0

3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES 0

3100 Servicios Básicos o  :
3200 Servicios de Arrendamiento 0  i

3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 0  •

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 0  :

3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación o :

3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0  !

3700 Servicio de Traslado y Viáticos o  :
3800 Servicios Oficiales 0  ;
3900 Otros Servicios Generales o  !

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS AYUDAS 33.365,404 i
4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0

4200 Transferencias ai Resto del Sector Público 33,365,404 ;

4300 Subsidios y Subvenciones 0 :

4400 Ayudas Sociales 0 I
4500 Pensiones y Jubilaciones o  :

4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos
0

4700 Transferencias a la Seguridad Social o  :

4800 Donativos o i
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PROYECTO OE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno de! 
Estado de Tabasco

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DEL CENTRO 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

i CP CU D ENOM INAC IÓN T O T A L

4700 Transferencias al Exterior 0

i 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0

i 5100 Mobiliario y Equipo de Administración 0

: - 5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0

j 5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0

: 5400 Vehículos y Equipo de Transporte D ■

5500 Equipo de Defensa y Seguridad 0 :

i 5600 Maquinaria. Otrns Equipas y Herramientas D

j 5700 Activos biológicos 0 .

5000 . Bienes Inmuebles 0 .

5900 Activos Intangibles 0 :

«000 INVERSIÓN PÚBLICA »

6100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público C

• 6200 Obra Pública en Bienes Propios o :

6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomedto 0 :

7000 INVERSIONES FINANCIERAS V OTRAS PROVISIONES 0

7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0 ;

i 7200 Acciones y participaciones de capital 0

7300 Compra de títulos y valores 0

7400 Concesión de préstamos 0

i 7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos D

7600 Otras Inversiones Financieras 0 :

7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales D ;

0000 PARTICIPACIONES V APORTACIONES 0

8100 Participaciones 0

8300 Aportaciones [1

8500 Convenios 0

9000 DEUDA PÚBLICA 0

! 9100 Amortización de la deuda pública 0

9200 Intereses de la deuda pública k o ■

9300 Comisiones de la deuda pública 0

9400 Gastos de la deuda pública 0

9500 Costo por coberturas D

9600 Apoyos Financieros
0 i

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 0

*  v 33.3é5^W
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQUETE KOMfttKO

2018

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DEL CENTRO 

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

__ U N ID A D  R E S P O N S A B L E ___ ____  '  _  T O T A L

; Dirección de la Universidad Politécnica del Centro

Gobierno del 
Estado deTabasco

3 3 .3 6 5 .4 0 4  i

33.365.404
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PROYECTO OE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MOtfEKECMÚMKO

2018 G ob ie rno  del 
Estado deTebssco

UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL CENTRO 

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

f f ~ r « ‘ s e .  c p  1 - c ir DENOMINAdÓN GASTO CORRIENTE , GASTO CAPITAL TOTAL

10 Generados 5.321.472 0 ; 5.321472

1 : 2
Desarrollo Social 5,321,472 ' 0 . 5,321,472

j 5 Educación 5.321.472; 0 5,321,472

r '  3: Educación Superior • 5,321,472 0 5,321,472

i 4000 TRANSFERENdAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 5,321,472 0 : 5,321,472
i 4200 Transferencias al Resto del Sector Público 5,321,472 a 5,321,472

i 11 Ramo 11. Educación Pública 14,021,966: 0 14.021,966

1 2 Desarrollo Social 14.D21.9Ó6 0 14,021,966

i
5 ' Educación 14,021,964 0 14,021,966

I 3 . Educación Superior 14,021,966 0 14,021,966

i 4000: TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS 14,021.966 0 14.021,966

4200 Transferencias al Resto del Sector Público 14,021.966 0 14,021,966

28: Ramo 28.- Participaciones a Entidades Federativas y 14,021.966; 0 16,021,966

2 Desarrollo Social 14,021,966 0 14,021,966

5 Educación 14,021,966 0: 14,021,966

3 Educación Superior 14,021,966 0 14,021,966

4 0 0 0 ; TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 14.021,966 0 14,021,966

4200 Transferencias al Resto del Sector Público 14.021,966 0 14,021,966

- 33,365404: 0 . 33.365404"



U nidad A d m in is tra tiv a : Oiracción de ta Universidad Politécnica del Centro

A ctiv id a d  In stitu c io n a l: Educación Superior de Calidad

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E009-lgualdad de Oportunidades de Educación

Dependencia: PC U nive rs idad P o litécn ica de l C entre

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie r n o  de l 
E s t a d o  d e  T a b a sc o

F in a lid a d :

Fu n ció n :

Su bfu nció n:

Desarrollo Social 

Educación 

Educación Superior

ID: PC-013075E009-15375
N ive l' ObfetlVo In d te a d o r} ‘ V ( V  • • Madlo de V erificación ^ * ; • Supuesto .

Fin Otorgar servicios educativos de calidad que permitan el 
desarrollo integral de los estudiantes y su permanencia 
en los programas educativos de la Universidad 
Politécnica del Cenlro, garantizando su adecuada 
incorporación a la vida productiva.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de integración de egresados al sector 
productivo

Todos aquellos egresados de la UPC que están 
trabajando

Nombre: Informe 1. - Et seclor productivo requiere de egresados 
de nivel superior.

2. - lo s  ingenieros egresados de la 
Universidad Politécnica del Cenlro. actualizan 
sus competencias y habilidades.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Atea Responsable: Vinculación

Ámbito: Impacto

Método de Cálculo: Es lo que resulta de dividir a tos alumnos egresados 
que están trabajando con et total de alumnos 

egresados

Disponibilidad: "  30 de abril

Algoritmo:
Unidad de Análisis: Egresados 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 30 de abril

Valor Línea Base: 30%

Año Línea Base: ?ou

Periodicidad: Anual

Periodos/Melas: 1=30
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M a tr iz  de  In d ica d o re s  p a ra  R esu ltados  V alidada

Programa: E009-lgualdad de Oportunidades de Educación

Dependencia: PC Universidad Politécnica dal Centro

Unidad Administrativa: O itm W n  de la Universidad Politécnica del Cenlro

Actividad Institucional Educación Superior de Calidad

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Educación

Subfunción: Educación Superior

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie r n o  de l 
E s t a d o  d e  T a b a sc o

10: PC-OI3075E009-15375

'  htdkmlar '  ,
•• •/. * f, r  : ■

Medio de Vedfleeclón V 11 ; -

Propósito La comunidad estudiantil de la Universidad Politécnica 
del Centro tiene mayores oportunidades de acceso a U 
educación superior.

Nombre: Porcentaje de Variación de la matrícula Nombre: Informe Oue el sector productivo-em presaria l 
demanda a personal egresado de carreras 
técnicas de nivel superior para integrarse a la

Definición: Cambio del Número de alumnos en cada ciclo escolar industria.

Tipo: estratégico

Área Responsable:Dimensión: Eficacia Vinculación

Ámbito: Resultados

Método de Cálculo: Es et resultado de ta matricida del año actual entre la 
matrícula del ano inicial x 100

Disponibilidad: Anual

- Unidad de Análisis: Alumnos
Algoritmo: Cubertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15 de mayo

Valor línea Base: «0%

Am  Linea Base: » u

Periodicidad: Anual

Periodos/Melas: uto

0
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Unidad Adm in is tra tiva : D irecc ión  de la U n ive rs idad  Po litécn ica  de l Cen lro

Actividad Instituc iona l: Educac ión  su p e r io r  dé Ca lidad

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E009-lgualdad de Oportunidades de Educación

D e p e n d e n c ia :  PC U nive rs idad Po litécn ica de l Centro

Finalidad:

Función:

Subfunción:

D esa rro llo  Soc ia l 

Educación 

Educación  Supe rior

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie r n o  d e l 
E s t a d o  d e  T a b a sc o

ID : PC-013075E009-1 5375

Nive l '  ( 1 ' 'U ¿ Objetivo Indicador Madlo de VorlHcaclóA^ a t '. Supuesto

Componente Olería de servicios educativos ampliados. Nombre: Porcentaje de alumnos atendidos Nombre: Informe los alumnos se interesan por los contenidos 
del plan de estudios de carreras en

Definición: Capacidad de la institución para atender la demanda 
estudiantil

ingenierías que o ferta la UPC y su 

in fraestructura .

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Secretaría Académica

Ámbilo; Servicios

Método de Cálculo: Es el resultado de (os alumnos atendidos entre 
espacios demandados x IDO

Disponibilidad: Anual

Unidad de Análisis: Alumnos
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:

Estatal

• Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15 de mayo

Valor línea Base: 90%

Ano línea Base: 2014 ■

Periodicidad: Cuatrimestral

Periodos/Metas: 1 = 30.2 = 40.3 = 90

. -
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E009*lgualdad de Oportunidades de Educación

Dependencia: PC Universidad Politécnica del Centro

Unidad Adm in istra tiva: Dlrtcctón de I» Universidad Politécnica del Centro

Actividad Institucional: Educación Superior de Calidad

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Educación

Subfunción: Educación Superior

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobiernodel 
Estado de Tabasco

ID: PC-013075E009-15375

; ÑlvM '■; 'V • " Objdhlo - í  '
11 íL íí5̂ ’^

ImUcMfor J ^ Mocito do VWlfleadóit SUpuosto

Activirf>d 1 Certificación de tas áreas administrativas de la 
Universidad Politécnica del Centro.

Nombre:

Definición:

Procesos de gestión certificados

Certificar a (as áreas administrativas de la 
Universidad Politécnica del Centro.

Nombre: Informe Que se mantengan las leyes y normas 
establecidas por las dependencias normativas 

estatales y federales.

Tipo:

Dimensión:

Bestión

Eficacia Área Responsable: Secretaria Administrativa

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Es el resultado de los procesos de gestión tramitados 
entre tos procesos de gestión administrativa 

contados.

Disponibilidad: Anual

Unidad de Análisis: Áreas administrativas
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15 de mayo

Valor Línea Base: m

Año Linea Base: 2016

Periodicidad: Cuatrimestral

P trioM M 'las: 1 = 30,2.(0,3 = 90

_ i

P
E

R
IO

D
IC

O
 O

FIC
IA

L 
9 D

E D
IC

IE
M

B
R

E
 D

E 2017



U n id a d  A d m in is tra t iv a :  Dirección de la Universidad Politécnica del Cenlro

A c tiv id a d  In s t itu c io n a l:  Educación Superior de Calidad

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a : E 0 0 9 -lg u a ld a d  de O p o rtu n id a d e s  de Educación

D ep e n d e n c ia : PC Universidad Politécnica del Cenlro

F in a lid a d :

Func ión :

S u b fu n c ió n :

Desarrollo Social 

Educación 

Educación Superior

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: PC-013075E009-15375

Nivel ' • O bjetivo' -■ . - : 'In d ic a d o r. Medio de V erificación Supuesto

Actividad 2 Apoyo con becas a los estudiantes. Nombre: Becas a ios estudiantes Nombre: Informe la  comunidad estud ian til UPC desea 
continuar con sus estudios de educación

Definición: Que importante número de alumnos cuente con 
apoyo para continuar sus estudios en la institución.

superior.

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Secretaria Académica
-

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Es el resultado de los alumnos becados entre la 
matricula inicial.

Disponibilidad: Anual

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Docentes

Eslalal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15 de mayo

Valor linea Base: m

Año línea Base: 2016

Periodicidad: Cuatrimestral

PeriodosfMelas: 1 = 20.2 = 60.3 = 60
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para Resultados Validada

E0Q9-lgualdad de Oportunidades de Educación 

PC Universidad Politécnica del Centro 

Direecián da la Universidad Politécnica del Centro 

Educación Superior de Calidad

M a t r iz  d e  in d ic a d o r e s  

P ro g ram e:

Dependencia:

U nidad A d m in istra tiv a : 

A ctiv id ad  In stitu cio n a l:

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

F in a lid a d :

Fun ción :

S ubfunció n:

Desarrollo Social 

Educación 

Educación Superior

ID: PC-Q13G75E009-15375

Nivel ,■ Objetivo ‘ Indicador Medio da V erificación . Supuesto : ..

Actividad 3 Contratación de personal docente con posgrados. Nombre: Porcentaje de Profesores habilitados con posgrados Nombre: Informe
Que la población estudiantil del nivel medio 
superior se interese en las carreras y el nivel 
educativo de la Universidad Politécnica del

Definición: Docentes con alto nivel académico. Centro.

Tipo: Gestión
Área Responsable:

Dimensión: Eficacia Secretaría Académica

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Es el resultado de los profesores habilitados con 
posgrado entre planta docente totat anual 
por cien.

Disponibilidad: Anual

Unidad de Análisis: Docentes

Algoritmo: Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual

fecha de Publicación: 15 de mayo

Valor Línea Base: 90%

Año Línea Base: 2DU

Periodicidad: Cuatrimestral

Periodos/Metas: 1 = 30.2 = 60.3 = 90
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Unidad A dm in is tra tiva : Dirección de la Universidad Politécnica del Centro

Actividad Instituciona l: Educación Superior de Calidad

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P r o g r a m a :  E 0 0 9 - lg u a ld a d  d e  O p o r tu n id a d e s  d e  E d u c a c ió n

D e p e n d e n c ia :  PC U niversidad Po litécn ica de l C entro

Finalidad: 

Función: 

Subf unción;

Desarrollo Social 

Educación 

Educación Superior

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID : PC-013075E009'! 5375

ii>;. .N ive l ! , Objetivo Indicador ; M u lló  déV erificac ión  , • Supuesto

Actividad A Equipamiento dé los programas educativos con Nombre: Laboratorios y talleres equipados Nombre: Informe La comunidad estudiantil de la UPC cuida el

laboralorios y (atieres.

Definición: Que cada Programa Educativo cuente con sus 
laboratorios y talleres

equipo especializado en laboratorios y 
talleres.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Secretaría Académica

Ámbito: Procesos

Método do Cálculo: Es el resultado de los laboratorios y talleres 
equipados entre equipos y materiales recibidos y lo 
requerido.

Disponibilidad: Anual

Unidad de Análisis: laboratorios
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15 de mayo

Valor Línea Base: 90%

Año lútea Base: 2014

Periodicidad: Cuatrimestral

Periodos/Metas: 1 = 30.2 = 40,3 = 90
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MOVÍRK0HÚUKI

2018 Gobierno del 
Estedo d“  Tabasco

UNIVERSIDAD POLITECNICA MESOAMERICANA 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISIÓN

La Universidad Politécnica Mesoamericana es la institución fDrmadora de profesionales a través de la enseñanza de calidad basada en competencias, comprometidos con la 

investigación científico-tecnológica y vocación de liderazgo que favorezca el desarrollo sustentadle de la región Mesoamericana.

OBJETIVOS

Mantener los servicios de calidad que aseguren el desarrollo integral de las personas, sus capacidades, competencias y habilidades, para su incorporación a la vida productiva, 

mediante un mayor número de egreso profesional.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Eficíentizar la calidad de los servicios educativos que se ofertan a los alumnos matriculados.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

A-Satisfacer con el Perfil docente deseable los planes y programas de estudio ofertados.

B. Orientar oportunamente a los alumnos con estrategias psícopedagógicas

C. Ofrecer servicios académicos, administrativos, culturales, deportivos y tecnológicos de calidad.

D. Incrementar la gestión institucional

PERSPECTIVA DE GENERO

Promover acciones de equidad de género para brindar la misma oportunidad educativa de nivel superior a los jóvenes egresados de media superior de la región.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

4. a.1. Capacitación a los docentes para mejorar la enseñanza educativa.

4. a.2. Incrementar la productividad de investigación y desarrollo tecnológico.

4. b.1. Evaluar la eficiencia de la asesoría académica.

4. b.2. Capacitación de los tutores para el mejoramiento del programa institucional de tutorías.

4. c.1. Fortalecimiento de biblioteca mediante materiales y equipos.

4. c.2. Satisfacer ta calidad de los servicios que se ofrecen a través del seguimiento y evaluación de la mejora continua. 

4. c.3. Satisfacer la calidad en los servicios de transporte 

4. d.1. Fortalecimiento en la participación de programas de apoyo.

4. d.2. Fomentar la participación de los docentes en proyectos de investigación.

5. a.1. Ofertar becas sin costos para el ingreso de alumnas y alumnos de tas diferentes zonas a la UPM 

5. a.2. Fomentar mediante cursos la equidad de género a profesores y alumnos de la UPM.

METAS

4. a.1. Capacitación de por lo menos del 80 % de los profesores de la UPM

4. a.2. Elaboración de 2 artículos científicos. 2 capítulos de libros y participación de los resultados en un foro nacional.

4. b.1 .No se debe rebasar el 8 % de los alumnos reprobados.

4. b.2. El 30 % de los alumnos obtendrán las becas de manutención.

4. c.1. El nivel de satisfacción de los alumnos sera de por lo menos el 100 % en el servicio de biblioteca.

4. c.2. Se pretende que todos los servicios obtengan un 100 % de mejora para el incremento de la eficacia.

4. c.3. La meta programada para la mejora del servicio de transporte será de un 100 %

4. d.1. Con el 40 % de los proyectos aprobados se fortalecerá la participación de los programas de-apoyo.

4. d.2. El 60 Vi de Ids profesores de la UPM, participaran en proyectos de investigación.

5. a.1. Otorgar becas del 10 % de alumnos a ingresar de tas diferentes zonas de Tenosique.

5. a.2. Ofrecer 2 cursos por cuatrimestre de equidad de género.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA MESOAMERICANA 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

CP CS DENOMINACIÓN • TOTAL

; id o s SERVICIOS PERSONALES 0

; 1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente o ;

i 1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 0 '

i 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 0

UOO Seguridad social 0 ;

¡ 1500 Otras prestaciones sociales y económicas 0 ;

: 1600 . Previsiones 0 i

; 1700 Pago de estímulos a servidores públicos 0 !

; 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS o (

: 2100 : Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 0 i

: 2200 Alimentos y Utensilios 0
i 2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización ;

0 :
i 2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación o
i 2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio o S

! 2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0 I

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos • 0 i
2800 Materiales y Suministros para Seguridad 0

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores o ^
1 3000 SERVICIOS GENERALES “  ;
i 3100 Servicios Básicos o ;

3200 Servidos de Arrendamiento o :

3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios o j

i 3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 0
i
: 3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación o ;

j 3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad o ■
ii 3700 Servicio de Trastado y Viáticos o i

i 3800 Servicios Oficiales 0

i 3900 Otros Servicios Generales o  \
i 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS AYUDAS 24,373,964 ;

4100 Transferencias internas y Asignaciones al Sector Público 0 ;
4200 Transferencias al Resto del Sector Público 24,373,964 !

4300 Subsidios y Subvenciones 0

4400 Ayudas Sociales . 0

4500 Pensiones y Jubilaciones o 1
4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 i
4700. Transferencias a la Seguridad Social o :
4800 Donativos o i
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c l a s i f i c a d o r  p o r  o b j e t o  d e l  g a s t o

i > P • '  c ¡¡ : , ; ; , ; m m m íx- . . .  ; ;

4980 Transferencias sí Exterior y

; S6CS « o e s  MUERES. «M O ER ES c  B W 5

6100 Mobiliario y Equipo de Administración £ -

5200 Mí¡biií3ri3 y Epuitic Educaciorui y ■íe-'.'l.-í L'.'O 8 '

5300 Equífic e Instrumental Médico y de L i b ^ í o :  o 8

5490 Vetéenles y Eqmpo de Transporte- C

5500 Equipo de Defensa y Seguridad !;

5Í0O Maptiinaria, Otros Equipos y Herraraienus íj ■

5730 Activos biológicos 5

■ 5036 Sienes inmuebles r

5900 Activos Intangibles c

: éOOG mVÉBSIÓBPÓBllCA #

■ 6100 Obra Publica en Sienes de Dominio Público (1

6300 libré Publica En Bienes Proplus f

6300 Proyectos Productivos y Acciones <¡f rwNssto i'

i 7605 INVERSIONES FINANCIERAS V OTRAS PRflVMKKIIS ÍJ

; 7100 inversiones para ei Fomento de Actividades Productivas ÍS

7209 Acciones y participaciones se capital ÍJ

7300 Camera ce títulos y valores O

7400 Concesión de préstamos Ü

\ 7500 inversiones en fideicomisos, mandatos y otras enólogos ■ i ,
7600 Otra; inversiones Financieras

: 7900 provisiones para contingencias y otras erogaciones especia!» ri

aoeo PARTICIPACIONES V APORTACIONES 1!

8100 Participaciones 0

8300 Aportaciones ' ■i -

8503 Convenios 3

9S00 SE8BAPÓBUCA i

9100 Amortización de ta deuda pública , ■1

9200 intereses de la deuda pública
' ' 9390 Comisiones de la deuda pública

9400 Bastes de la deuda pública £

9500 Cosío por coberturas

9600 Apoyos Financieros

9900 Adeudos de ejercieseis fe o te s  sntenoris  ÍAfiSVtSÍ
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PROYECTO OE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno de! 
Estado de Tabasco

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA MESOAMERICANA 

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

FF F) FN SB CP CN '  DENOMINACION GASTO CORRIENTE GASTO CAPtTAE TOTAl

10 Generados 1,951,519 0 1,951,519 ;

i 2 Desarrollo Social 1,951,519 0 1,951,519!

i 5 Educación 1,951,519 0 1,951,519 ;

! 3 Educación Superior 1,951,519 0 1,951,519 :

| ¿000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 1,951,519 0 1,951,519 !

4200 Transferencias al Resto del Sector Público 1,951,519 0 1,951,519i

í 11
1

Ramo 11. Educación Pública 11,322,926 0 11.322,926 |

1
i

2 Desarrollo Social 11,322,924 0 11,322,924 i

i
i 5 Educación 11,322,924 0 11,322,926 ;

I 3 Educación Superior 11,322,924 o : 11,322,924 ;

i 4008 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 11,322,920 0 11,322,924

; 4200 Transferencias al Resto del Sector Público 11,322,924 0 11,322,924 !

: 28 Ramo 2B.- Participaciones a Entidades Federativas y 11,099,519 0 11,099.519j

i 2 Desarrollo Social 11,099,519 0 11,099,519!

• 5 Educación 11,099,519 0; 11,099,519 ;

3 Educación Superior 11,099,519 0 11,099,519 ;̂

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 11,099,519 ° 11,099,519 i

4200 Transferencias al Resto del Sector Público 11,099.519 o : 11,099,519:

[/ 24,373,964 0 24,373,964 :



U n id a d  A d m in is tra t iv a :  Dirección de la Universidad Politécnica Mesoamerícana

A c tiv id a d  In s t itu c io n a l:  Educación Superior de Calidad

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P r o g r a m a :  E Q 0 9 - lg u a ld a d  d e  O p o r tu n id a d e s  d e  E d u c a c ió n

D e p e n d e n c ia :  PM U nive rs idad P o litécn ica  M asoam ericana

F in a lid a d :

Func ión :

S u b fu n c ió n :

Desarrollo Social 

Educación 

Educación Superior

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno cié! 
Estado de Tabasco

ID: PM-1013075E009-15529

Nive l . Objetivo . ^ > '  i Ind ica do r'-' ; •• : Madlodó V erificación Supuesto

Fin Desarrollar el potencial humano con educación de 
calidad.

Nombre:

Oelinicíón:

Tasa de empleadores satisfechos

Los empleadores valoran las competencias, 
habilidades y conocimienlo adquiridos en su 
formación profesional

Nombre: Programa de Seguimiento de Egresados Todos aquellos empleadores eslán 
satisfechos con egresados de la institución 

que cuenten con una antigüedad mínima de 
cualro meses prestando sus 
servicios.

Tipo: Eslralégico

Oímensión: Eficacia Área Responsable: Deparlamento de Vinculación

Ambito: Impacto

Método de Cálculo: (Empleadores salisfechos/empleadores 
. encuestados)* 100

Disponibilidad: Anual

Algoritmo:
Unidad de Análisis: Porcentaje 

Cobertura y Desagregación Regional 
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: Diciembre de 2017

Valor Línea Base: 40

Año Línea Base: 2016

Periodicidad: Anual
>»■

Periodos/Melas: 1--100
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Malfrs dtí Ind icadores para fte&iri&dos ’/aUn^tí*»

Programa: EOQ’Mnuardad d« Oportunidades de Educación
Finalidad: n»ssrr»Slc

Función: educación

p'.QUert ¿íQMúy.KO

. c<6® i
«utaSh.-N il . V ¡ £  \ \ í 3

f W

|

bH,, 'AJ
G o b ie rn o  Hn| I

Estado de T>¡;*í»sco l

I
E

D e p e n d e n c ia :  PM  U n ive rs id ad  Po litécn ica M eso?m cf¡can»

U n id a d  A c m ln is t r a t jv a :  Dí>ecciór ÓIJ lo t/niveir-Mad FcMócnica Mff5oer"»ric.ar.a

Actividad Instituciona l: educación íor d« onuari

Subfunden: Educación $•<•»» ¡.)r

lü: PM -1013075E009-1 SS29

>¿KíVa!l ' ■ Objetive .... ¡ ’ Indicador.... Medio de Verificación Ssifltte&SO

.Propósito Eficientizar (a calidad de los servicios educados p e  se 
ofertan ajos alumnos matriculados.

Nombre:

Definición;

Porcentaje de Programas Educativos autoevatwados 
para su acreditación

El indicador mide el porcentaje de programas 
educativos autnevaltiailos para su acreditación

Nombre: Programas auto-avaluados para 
acreditación

los programas sdaactivos :•-?»> autuevaluados 
internamente pa?3 seguimiento ría mejoras 
colinuas para $u acreditación por CACE! ó 
CACECA.

Tipo:

Dimensión:

csltdlégieo

Eficacia Área Responsable: ír?cr?tar|j zcadémica

Ambito: Resultados

Método de Calculo: (Numero de programas educativos 

autor-atoadosJtolal de programas educativos

dertriwHwi i

.
■ - n.sporiil'ütdatf: infsrms Anual 1

Algoritmo:
l.tn«dari da Anatis's: 

Cobertura jr Desagregación 
Ceogiálka:

Ptos: crinas fcüo-ralivcs 

Estatal

Periodicidad: Anual

fcciw de Publicación: 15111/2017

V»‘rí l inea Base: 55

A::- |.:::0S f?3S2 a * *

i

i

¡

;
¡

rvrú.ifiiciáaJ:

Fí'itídvsrHsuJS:

;
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1
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- 'v -  r . 't^ u iia íjo s  Va'
EÜOy-lgtialdad de Oportunidades de Educación

vürfiüí.- i.:!'-.'?: D irsrc .'ó r. ¿ i  U  iJ r iiv e i 'i .

CsCTOüMlf 1

"bií-«-va

t ¡ Sálrsí-IÍ'.E’' cc¡' '■ ppirü! líccÉiiíé ácse.ihíe ¡oí p: 
>• vi;íijr¿'-u;pó >j í : i, i erí¿d;;s.

Piircentoje de ctoce.'iles cosí ¡jigües d

£{ Indicador mide *•! Súmer-i -Jo 
insudan en Ion <ie

f-EífitéBÍCO

Eíicscía

Senecios

Método de Cátcoio: (Profesores on'i
poL-graéo/íota! de
CU3l¡Í!l5fslreri00

íigonwc:

30

2DU

i  *  iü . 2 -  5ii, 3 = 50

PñatJfcifecCOMÜWtCO

2018 ü g b ittrv v o  diei 
e s t a d o  tía  T a b a s íX '

¡

i

ifc: P M - ! 03 3075E C 09--15529

Arca Responsable: Secretan» académica y dirección de 
Programas Académicos

i>nsd2d rts Análisis; servicios

Cobertura y UessgrogacMn Estatal

Fecha de Publicación: final de cada cuatrii.iesire
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Unidad A dm in istra tiva: Dirección de la Universidad Politécnica Mesoamericana

Actividad In s titu c io n a l Educación Superior de calidad

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P r o g r a m a :  E 0 0 9 > lg u a td a d  d e  O p o r tu n id a d e s  de  E d u c a c ió n

D e p e n d e n c ia :  PM U nive rs idad Po litécn ica  M esoam ericana

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social 

Educación 

Educación Superior

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: PM-1013075E009-15529

Nive l ■ Oblativo ' 'v'lttd lcad o r ,, Medio de V erificación . Supuesto

Componente 2 C.2.- Orientar oportunamente a los alumnos con 
estrategias psicopedagógicas

Nombre: Porcentaje de Alumnos en el Programa Institucional 
de Tutorías

Nombre: Alumnos con tutores asignados los tutores son asignados desde el ingreso 
det alumnos a ta institución.

Oelinición: El indicador mide el porcentaje de alumnos atendidos 
en el programa institucional de Hitorias

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Gestión

Calidad

Servicios

Área Responsable: Secretaria académica y Coordinación dei 

Programa de Tutorías

Método de Cálculo: (Alumnos con tutor asignados/Total de alumnos 

malriculadosl'lOO

Disponibilidad: Anual

Algoritmo:
Unidad de Análisis: Porcentaje 

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anual

, Fecha de Publicación: 12/12/2017

Valor Linea Base: 00

Año línea Base: 2016

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 = 100
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Unidad A d m in istrativa: Dirección de la Universidad Politécnica Mesoamericana

Actividad Institucional: Educación Superior da Calidad

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P r o g r a m a :  E 0 0 9 - lg u a ld a d  d e  O p o r tu n id a d e s  d e  E d u c a c ió n

D e p e n d e n c ia :  PM U n ive rs idad P o litécn ica  M asoam ericana

F fa ta lidad : Desarrollo Social

F u n c ió n : Educación

Stibfunfióft' Educación Superior

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: PM-1013075EQ09-15529

Nivel Objetivo Indicador M a íllo d o V d w M c a c ló n ■ ;i V' * Supuesto ;

Componente 3 C.3. Ofrecer servicios académicos, administrativos, 
culturales, deportivos y tecnológicos de calidad

Nombre:

Definición:

Nivel de satisfacción de los estudiantes de ios 
servidos académicos, administrativos y tecnológicos

El indicador mide el grado de satisfacción de los 
estudiantes en reladón a los servicios redbidos

Nombre: Alumnos satisfechos con los servicios 
universitarias ofrecidos

La universidad ap lica  una encuesta 

cuatrimestral a tos alumnos para conocer el 

9rado de satisfacción de tos servicios 
universitarios ofrecidos para mejorar.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Málodo de Cálculo:

Estratégica

Calidad

Servicios

(Total de estudiantes satisfechos con los servicios 
ofrecidos en el cuatrimestre /Total alumnos 
encuestados)*100

Área Responsable: Secretaría académica. Secretarla 
Administrativa y Departamento de 
Planeación

Disponibilidad: Informe cuatrimestral

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 

Geográfica:

Alumnos 

. Estatal

Periodicidad: Cuatrimestral

Fecha de Publicación: final de cada cuatrimestre

Valor linee Base: 50

Año Línea Base: 20H

Periodicidad: Cuitnmeslral

Periodos/Metas: 1 - 50,2 = 50.3 = 50
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PAQUETE ECONÓMICO

2018
Finalidad: Desarrollo Social *

Función: Educación

Subfunción: Educación Superior

ID: PM-1013075E009-15529
Nlval

■ i - ......... 'í
¿  , * 1 Objetivo ' ' 1 m Inditadór » 4 • Meólo d* V tr lr ieú ló ri V ; Supuesto

Componerle 4 C.&. Incrementar la gestión instilucíonal Nombre: Porcentaje de programas beneficiados en la gestión Nombre: Gestión institucional la  universidad participa en diversos
institucional programas para apoyar al desarrollo de los

Definición: El indicador mide el porcentaje de programas con 
que es beneficiada la institución

alumnos, fortalecimiento institucional o 
académica

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficiencia Área Responsable: Secretaria académica y administrativa.

Ámbito: Productos

Método de Cálculo: (Programas que son beneficíados/Tolal de programas 
en los que participa)MOO

Disponibilidad: Informe Anual

Unidad de Análisis: Proyectos en programas aceptados
Algoritmo: Cubertura f Desagregación 

Geográfica:
tslatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 12112/2017

Valor línea 8ase: 15

Año Línea Dase: 2016

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 = 30

Matriz do Indicadores para Resultados Validada 

Programa: EOM-lgualdad de Oportunidades de Educación

Dependencia: PM Universidad Politécnica Mesaamarieana

Unidad A dm inistrativa : Dirección de la Universidad Politécnica Mesoamerlcana

Actividad Instituciona l: Educación Superior de Calidad

Gobierno del 
Estado de Tabasco
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Unidad A dm in is tra tiva : Dirección de la Universidad Politécnica Mesoamerlcana

Actividad Instituc iona l: Educación Superjor de Calidad

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E 0 0 9 - lg u a ld a d  d e  O p o r tu n id a d e s  d e  E d u c a c ió n

Dependencia: PM U niversidad Po litécn ica M esaam ericana

Finalidad: Desarrollo Social

Fundón: Educación

Subfundan: Educación Superior

'  "J  N ivel ^Objetivo: ■ Indicador Medio do Verificación

Actividad 1.1 C.1.1 Capacitar a los docentes para mejorar la enseñanza 

educativa
Nombre:

Definición:

Porcentaje de docentes capacitados

El Indicador mide el Número de Docentes que se 
capacitan.

Nombre: Docentes capacitados

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

¡P; P M -1 0 1 3Q 75E0Q 9-15529 

Supuesto

los profesores son capacitados para mejorar 

la enseñanza educativa

t

Tipo: Gestión

Dimensión: Elicacia

Ámbito: Procesos

Área Responsable:

Método de Cálculo: (Profesores que recibieron un curso de 20 horas
corno mínimo relacionado con ta mejora de ta 
enseñanza educativa /Profesores que laboran en la 
institución)*100

Secretaria académica y Departamento de 
Recursos Humanos

Anual

Algoritmo:
Unidad de Análisis: Porcentaje

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anuat

Fecha de Publicación: 12/12/2017

Valor Línea Base: áO

Año Línea Base: 20H

Periodiddad:

Periodos/Melas:

Anual

U 00
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Unidad A dm in istra tiva: Dirección da la Universidad Politécnica Matoamerlcana

Actividad Institucional: Educación Superior de Calidad

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P r o g r a m a :  E 0 0 9 ~ lg u a (d a d  d e  O p o r tu n id a d e s  d e  E d u c a c ió n

D e p e n d e n c ia :  PM U nive rs idad P o litécn ica M u o s m e rk a n a

F in a lid a d :- Desarrollo Social

F u n c ió n : Educación

S u b fu nció n: Educación Superior

PMHKItKOMtMCO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: PM-1013075E009-1552?

 ̂ N ive l , i  , Objetivo h t d t t id t r = '  '  1,1 M o tflo tfaV o rlfkó c ló n  ..." • ,  - ■ • -r Supuoat»

Actividad 1.2 C.1.2. incrementar la productividad en Investigación y 
Desarrollo Tecnológico.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de actividades en Ciencia y T ecnotogia de 
los Profesores de Tiempo Completo y de Asignatura.

El indicador mide el porcentaje de actividades, tales 
como publicación de artículos de divulgación 
científico y desarrollo de conocimientos, al igual de 
presentación oral y de carteles en foros, congresos y

Nombre: Actividades docentes en el desarrollo de 

Ciencias y Tecnologías

lo s  docentes realizan actividades de 
divulgación de desarrollo en Ciencia y 
Tecnología para alcanzar reconocimientos 
de PR0DIP.

Tipo:

Dimensión;

Ámbito:

Gestión

Eficacia

Procesos

Área Responsable: Secretaria académica y Deparlamento de 
Investigación y Desairotto Tecnológico

Método de Cálculo: i Actividades realizadasJTolal de actividades 
programadas 100

Disponibilidad: Anual

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 

Geográfica:

Actividades docentes en el desarrollo de

Estatal

Periodicidad: Anual
■

Fcdia de PoiUícaciáii: 12(12(2017

Valor línea Dase: !S

Año línea Dase: 2011

Periodicidad. Anual

Periodos/Metas: 1 = 100
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

Program a: EOOV-lgualdad de Oportunidades de Educación

Dependencia: PM Universidad Politécnica Meaoamerlcana

Unidad A dm in is tra tiva : Oirección de la Universidad Politécnica Mesoamericana

Actividad Instituc iona l: Educación Superior de Calidad

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Oesarrollo Social 

Educación 

Educación Superior

PA O U H i ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: PM-1013075E009-1 5529

Nivel ' " í f '> kObJetlvo 1 ’ ’ Indicador i , ' *  /  • ''  ̂ Medio da Verificación ( Supuesto

Actividad 2.1 C.2.1. Evaluar la eficacia de la asesoría académica. Hombre: Porcentaje de reprobación definitiva por cuatrimestre Hombre: Porcentaje de reprobación deliniliva Et 100 % de los alumnos reprobados en 
alguna unidad de aprendizaje, reciben

Definición: . El indicador mide el índice de alumnos reprobados 
definitivamente.

asesorías de sus profesores

' Tipo: Gestión

Dimensión:

Ámbito:

Eficacia Área Responsable: Secretaría Académica y Coordinación de 
tutorías

Procesos

Método de Cálculo: tTolal de alumnos reprobados definitivos del 
cuatrimesIreíMatricula Total atendida}' 100

Disponibilidad: Cuatrimestral

Unidad de Añiléis: tutores
Algoritmo: Cobertera y Desagregación Estatal

Geográfica:

Periodicidad: Cuatrimestral

Fecha de Publicación: (¡nal de cada cuatrimestre

Valor Linea 0ase: V

Año Línea Base: 2014

Periodicidad: Cuatrimestral

Periodos/Melas: 1 = 9.2 = 9.3 = 9
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Unidad A dm in is tra tiva : Dirección de la Universidad Politécnica Mesoamericana

Actividad Instituc iona l; Educación Superior de Calidad

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E009-lgualdad de Oportunidades de Educación

Dependencia: PM Universidad Politécnica Mesoamericana

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Educación

Subfunción: Educación Superior

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: PM-1013075E009-15529

>  "  Objetivo ,t , ^ 3  %  Indleedor >  '. í  ’ r - í , y  M tdlo d« V aricac ión \  ‘ Supuesto
' .--...•■i»-.

Actividad 2.2 C.2.2. Suficiente apoyo de los tutores para la participación 
de los alumnos en programas de apoyo ( Becas. 

Concursos y oíros )

Nombre: Eficacia de la gestión de apoyo de tutores

Oetimóón. Et indicador mide la eficacia de apoyo de gestión a 
los alumnos para ser aprobados en diversos 
programas para la obtención de becas, intercambio 
académico, concursos institucionales

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Número de alumnos beneficiados a través de la
gestión del tutor/ número de alumnos atendidos por 
el tutor.

Algoritmo:

Valor Línea Base: 10

Año Línea Base: 2017

Periodicidad: Anual

Periodos/Melas: t = 30

Nombre: Eficacia de la gestión de apoyo de tutores

Área Responsable: Coordinación de tutorías

Disponibilidad: Anual

Unidad de Análisis: Porcentaje de eficacia de la gestión

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anual 

Fecha de Publicación: 12/12/2017

El 100 % de los tutores guían y apoyan a los 
alumnos en la gestión para obtener 

beneficios de diversos programas de interés.

P
E

R
IO

D
IC

O
 O

FIC
IA

L 
' 

9 D
E D

IC
IE

M
B

R
E

 D
E 2017



M atriz  de Ind icadores para Resultados Validada 

Programa: E009-lgualdad de Oportunidades de Educación

Dependencia: PM Universidad Politécnica Mesoamerlcana

Unidad Administrativa: Oireceión de la Universidad Politécnica Mesoamericana

Actividad Institucional: Educación Superior de Calidad

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Educación

Subfunción: Educación Superior

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G ob ie rn o  de l 
Estado de Tabasco

ID: PM«Un3075E00<M5529

Nivel > O b je tivo , f i Indicador Medio da V erificación f ' Supuesto

Actividad 3.1 C.3.1, Suficientes materiales y equipos para el 
fortalecimiento de biblioteca.

Nombre: Porcentaje de satisfacción de los servicios de 
biblioteca

Nombre: Porcentaje de satisfacción de los servicios 

de biblioteca

La universidad recibe apoyo para el 
equipamiento de la B iblioteca

Definición: El indicador mide el nivel de satisfacción de los 
alumnos del servicios de biblioteca.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Secretaría Académica y Departamento de

Ámbito: Procesos
Biblioteca

Método de Cálculo: (Número de alumnos satisfechos /Número de 

alumnos encuestado$)'100

Disponibilidad: Anual

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: ' 12/12/2017

Valor Línea Base: 50

Ano Línea Base: ¡OH

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1« 100 .
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ESTE DOCUMENTO CONTINÚA EN LA PÁG. 1514

El Periódico Oficial circula los miércoles y sábados.

Impreso en la Dirección de Talleres Gráficos de ia Secretaría de Administración, bajo la Coordinación de la 
Dirección General de Asuntos Jurídicos de la Secretaria de Gobierno.

G o b ie r n o  del 
Es ta d o  d e  Tabasco

Tabasco
cambia contigo

‘2 0 1 7 ,  A ñ o  d e l  C e n t e n a r i o  d e  l a  P r o m u l g a c i ó n  d e  l a  

C o n s t i t u c i ó n  P o l í t i c a  d e  t o s  E s t a d o s  U n i d o s  M e x i c a n o s '

Las leyes, decretos y demás disposiciones superiores son obligatorias por el hecho de ser publicadas en 
este periódico.

Para cualquier aclaración acerca de los documentos publicados en el mismo, favor de dirigirse al inmueble 
ubicado en la calle Nicolás Bravo Esq. José N. Rovirosa # 359,1 ° piso zona Centro o a los teléfonos 131 -37-32, 
312-72-78 de Villahermosa. Tabasco.
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É
PROVECTO OE PR ESUPUESTO  G ENERAL DE EGRESOS

C O M ISIÓ N E S T A T A L  FO R ESTA L  

ESTR A TEG IA  PR OG RAM ÁTICA

MISIÓH

Impulsar el desarrollo forestal sustentare y productivo del estado, a través de políticas públicas y mecanismos que aseguren la supervivencia de los recursos fo res ta les^ 
sobiodiversidad, que permitan la generación de empleos fortaleciendo al sector y la calidad de vida de los tabasqueños.

OBJETIVOS

El impulso al establecimiento de plantaciones forestales juega un papel preponderante en la solución de ambos problemas; ya que permite incrementar la cobertura arbórea, y 
contribuir a reducir el avance de la agricultura y la ganadería extensivas al convertirse en una actividad rentable de mediano y largo plazo; además permite incrementar la 
producción maderable mas allá de lo que actualmente pueden rendir los bosques naturales.

Compromiso de formular los planes y programas y la aplicación de la política estatal de desarrollo lorestal sustentable y sus instrumentos, con el objeto de desarrollar e 
impulsar las actividades productivas, de protección, conservación y de restauración en materia forestal, que de conformidad con la Ley Forestal del Estado de Tabasco se 
declaran como un área prioritaria del desarrollo económico estatal. Con Responsabilidad se divulgarán las políticas de desarrollo forestal y de los apoyos institucionales que 
sean destinados; promoviendo la organización de los productores délos sectores social y privado en las acciones institucionales y sectoriales.

Impulsar el establecimiento de plantaciones forestales comerciales en zonas estratégicas, con el fin de detonar el progreso económico de las comunidades rurales. 

Impulsar la industria lorestal en el estado.

Promover el Sistema Estatal de Eeslión Forestal que facilite el proceso de desarrollo forestaL

Consolidar el mercado estatal de productos maderables y no maderables para atender (a demanda de estos bienes con la participación de productores locales. 

Establecer un programa de mejora genética de especies forestales comerciales con el fin de incrementar la producción maderable.

Fomentar programas y acciones de protección forestaL

Conservar y restaurar los ecosistemas forestales y recursos asociados.

PRINCIPALES PROGRAMAS t PROYECTOS 

Plantaciones Forestales Comerciales.

Producción de Plantas Comerciales.

Reforestación.

Prevención y Combate de Incendios Forestales.

Programa Estatal Estratégico Forestal a 25 Años.

Inventario Estatal Forestal y de Suelos.

Desarrollo Forestal Comunitario.

Cadenas Productivas.

Industria ForestaL

Extensionismo Rural ForestaL

Asistencia Técnica ForestaL

Unidades Productoras de Germoplasma ForestaL

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCION INSTITUCIONAL

Divulgación ForestaL
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2018
= =  É

PROVECTO DE P R ESUPUESTO  G EN ER A L DE EGRESOS Gobierno del 
EsUdo de Tjbasco

C O M ISIÓ N E STA T A L FO RESTAL  

ESTR A TEG IA  PROG RAM ÁTICA

Conservación y Restauración de Soelos- 

PERSPECTIVA DEGENERO

Generar condiciones paro la promoción de relación equitativa, libre de discriminación y estereotipo, lo que permitirá construir una cultura de igualdad entre mujeres y hombres.

Producir campañas de dilución, libres de estereotipos de género y prácticas de comunicación discriminatorias que impiden el desarrollo de mujeres y hombres en igualdad de 
oportunidades.

Mejoramiento del ambiente laboral.

Desarrollo de mecanismos que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres.

Apoyar el desarrollo profesional del capital humano.

Garantizar el conocimiento de marco legal en materia de género.

Capacitación que promueva la erradicación de cualquier forma de discriminación de género.

Fortalecimiento de valores.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Implementar con las instituciones fináncieras de apoyo al sector forestal la aplicación de créditos y/o subsidios con tasas preferenciates para el establecimiento, manejo y 
cosecha de plantaciones forestales comerciales.

Contar con un programa de establecimiento y mantenimiento de plantaciones forestales comerciales maderables y no maderables.

Incrementar las acciones de fomento a la instalación de aserraderos para dar valor agregado a las materias primas derivadas de los aprovechamientos forestales.

Intensificar las acciones de gestión para la instalación de plantas productoras de celulosa y papel

Fortalecer las acciones de gestión para la simplificación de trámites en la instalación de una planta de tableros de fibra de mediana densidad.

Establecer un programa estratégico forestal en el que se plasmen las políticas públicas a seguir para dar continuidad a procesos productivos, de conservación y restauración 
forestal, compatible con su naturaleza para los próximos 25 años.

Contar con un sistema estatal de información para el desarrollo forestaL

Contar con el inventario estatal forestaL

Intensificar la creación de empresas forestales sociales, que faciliten la integración del pequeño productor a procesos comerciales de mayor escalabrara acceder a créditos y 
mercados madereras.

Mejorar el banco de germoplasma, que sirva de apoyo a la producción de plantas forestales.

Incrementar la producción de plantas forestales, con estándares de calidad para los proyectos de reforestación y de plantaciones comerciales.

Fomentar programas y acciones de protección forestal.

Mantener un programa de largo plazo en materia de incendios forestales

Establecer programas de reforestación para la conservación y restauración forestal, utilizando principalmente especies forestales y frutales nativas del estado, con la 
participación de instituciones relacionadas con el medio ruraL

Realizar un programa de mantenimiento en las áreas reforestadas.
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PROYECTO 0 E  PRESU PU ESTO  G EN E R A L DE EGRESOS

COM ISIÓN E STA T A L FO R ESTA L  

ESTRATEG IA PR OG RAM ÁTICA

METAS

Establecer Hectáreas de Plantaciones Forestales.

Establecer Producciones de Plantas Forestales.

Establecer Hectáreas para la Reforestación.

Identificar las Zonas Vulnerables para los Incendios Forestales. 

Contar con mecanismos para combatir los Incendios Forestales. 

Consolidar tas Cadenas Productivas.

Consolidar las Asesorías Técnicas Forestales ■

Establecer Unidades Productoras de Germoplasma Forestal 

Consolidar las Campañas de Divulgación Forestal

m w i k h m »

2018 Gobierno del 
' Estado de Tabasco
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

MaWTiKMáMtte

2018 G obierno del 
Estado de  Tabaico

C O M ISIÓ N ESTA TA L FORESTAL  

■ C LA SIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

IODO ¡ SERVICIOS PERSONALES 25,849,484

i 1100 i Remuneraciones al personal de carácter permanente 3,553,350

: 1200 i Remuneraciones al personal de carácter transitorio , 9,454,990

: 1300 : Remuneraciones adicionales y especiales 4,479,399

i 1400 : Seguridad social 1,424,894

: 1500 : Otras prestaciones sociales y económicas 1,885,114

| 1400 . Previsiones v: x  i 1,204,543

; 1700 ; Pago de estímulos a servidores públicos 843,172

2000 i MATERIALES Y SVWttSTROS 1,244,232

: 2100 : Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 270,000

: 2200 i Alimentos y Utensilios 40,000

¡ 2300 : Haterías Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

i 2400 : Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 75,000

: 2500 : Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 12,000

2400 : Combustibles, Lubricantes y Aditivos 480,000

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 320,000

2800 Materiales y Suministros para Seguridad 0

2900 ; Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 47,232

JOBO SERVICIOS GENERALES 1,252,858

3100 : Servicios Básicos 132,800

3200 •Servicios de Arrendamiento 300,000
3300 ; Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 40,000

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 43.400

3500 Servicios de Instalación, Reparación. Mantenimiento y Conservación 70,000
3400 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 50,000

3800 Servicios Oficiales 0

3900 Otros Servicios Generales 594,458

«000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 499.784
4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público o
4200 Transferencias al Resto del Sector Público o '
4300 Subsidios y Subvenciones 0 i
4400 Ayudas Sociales 499,784 j

4500 Pensiones y Jubilaciones 0
4400 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 8
4700 Transferencias a la Seguridad Social 0
4800 Donativos 0
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PROYECTO OE PRESU PU ESTO  GENERAL DE EGRESOS

MONTCUOMIM

2018 G obierno del 
Estado de Tabaico

COM ISIÓN E S T A T A L  FORESTAL  

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

¡ U B I '  1 ■’ ; *  ' ‘  f " DQOM jKAQÓH^ ..  .  * jj¡ llS B IB ilili
4900 Transferencias al Exterior 0

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E «TANGIBLES 0

5100 : Mobiliario y Equipo de Administración 0

5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0

5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0

5400 Vehículos y Equipo de Transporte 0

5500 Equipo de Defensa y Seguridad *  0

5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0

5700 Activos biológicos 0

5800 Bienes Inmuebles 0

5900 Activos Intangibles 0

¿000 INVERSIÓN PÚBLICA 0

6100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0

6200 Obra Pública en Bienes Propios 0

6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0

7200 Acciones y participaciones de capital 0

7300 Compra de títulos y valores 0

7400 Concesión de préstamos 0

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0

7600 Otras Inversiones Financieras 0

7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0

0000 PARTKIPAOOIIES V APORTACIONES o

0100 Participaciones 0

8300 Aportaciones 0

8500 Convenios 0

9000 D M A  PÚBLICA B

9100 Amortización de la deuda pública 0

9200 Intereses de la deuda pública 0

9300 Comisiones de la deuda pública 0

9400 Gastos de la deuda pública 0

9500 Costo por coberturas 0

9600 Apoyos Financieros 0

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFASI 0
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL OE EGRESOS

PASATE ECONAMKQ

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

C O M IS IÓ N  E STA TA L FORESTAL  

C LA S IF IC A C IÓ N  A D M IN ISTR A TIV A

I K k r .  • u iu a S E ií SPONSABLE J *

Dirección óe Administración 23,005,722

Dirección de Conservación y Restauración 4,300,040 !

Unidad de Manejo. Aprovechamiento e Industria 160,000
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  GENERAL D E  EGRESOS

MMnttOMéftffn

2018 G obierno del 
Estado de  T a ba s»

COM ISIÓN ESTA TA L FO RESTAL

A N Á L IS IS  FUN C IO N A L ECONÓMICO Y PROGRAM ÁTICO

S H S S i l
u : Ramo 14. Media Ambiente y Recursos Satúrales 7 *  477786: 0 477,784

í 3; ¡ Desarrollo Económico 477,786; 0 477,786

; 2: i Agropecuaria, Silvicultura. Pesca y Caza 477,784; 0 477,786

2 Silvicultura 477,786 i 0 477,786

4000 ; TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS 477,786: 0 477,786

4400 i Ayudas Sociales - 477,786; 0 477,786

2S; Ramo 28.- Participaciones a Entidades Federativas y 27,586.574 0 27,586,576

h ;  M i Desarrollo Económico 27,586,576 0 27,584,576

M í ; : Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 27,584,574 0 27,586,576

: 2 i : Silvicultura 27,586,574 0 27,586,576

1000 i SERVICIOS PERSONALES 25.067,486 0 25,067.486

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 3,553,350: 0 3,553,350
1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 7,456,770; 0 7,456,770
1300; Remuneraciones adicionales y especiales 6,677,37? 0 6,677,37?
1400: Seguridad social t ,426,876: 0 1,426.876
1500: Otras prestaciones sociales y económicas . 1,1185,116 0 1,885,116
1400: Previsiones 1,204,563 0 1,204,563
1700 : Pago de estímulos a servidores públicos 863,172; 0 863,172

2000 ; MATERIALES Y SUMINISTROS 1,264,232 0 1,264,232

2100: Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
: Artículos Oficiales

270,000; 0 270,000

2200: Alimentos y Utensilios 60,000 0 60,000
2400; Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 75,000 i 0 75,000
2500: Productos Químicos. Farmacéuticos y de laboratorio 12,000: 0 12,000
2600: Combustibles, Lubricantes y Aditivos 480,000: 0 480,000
2700! Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

: deportivos
320,000 0 320,000

2700 Herramientas, Refacciones y Accesorias Menores 47,232 i 0 47,232
3000 \ SERVICIOS GENERALES 1,252.858 0 1,252,858 j

3100; Servicios Básicos 132,800: 0 132,300 1
3200: Servicios de Arrendamiento 300,000i 0 300,000 ;
3300 i Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 

: Servicios
60,000, 0 ¿0.000;

i
3400: Servicios financieros, bancarios y Comerciales 43.600 0 43,600
3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 

: Conservación
70,000 ; 0 70,000 i

3700: Servicio de Traslado y Viáticos 50,000 0 50,000
3700: Otros Servicios Generales 576.4581 0 576,458

ÍU R 6 M 2  0 086,362 j



U n id a d  A d m M a t r a th r a :  D irecc ión  de A dm in is trac ión

A c t iv id a d  In a tH u c to n a l:  Bosques Recuperados. P ro teg idos y Productivos

Matriz da Indicadora* pa r» Raaultados Validada

P ro g ra m a : FO O A-O esarro llo  F o re s ta l

Oe p e n d e n c ia : CF Comisión f i l o t i l  Fo rtsU l

f in a l i d a d :  D esarro llo  económ ico

F u n d ó n :  Agropecuaria , S ilv icu ltu ra . Pasca y  Caía

S t ib f c lK ió f t :  s ilv icu ltu ra

n u n in u m r tü K d

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: CF-1032089F004-15502

M H K É

Fin . Contribuir al diiarrollo suslcnlabta de la actividad 
loreslal medianía acciones de producción. protección, 
conservación y restauración.

Nombra:

Dalinidón:

Tus ds variación da la produedón loreslal 
madcrabtf

Inoamenlar la pradocddn y productividad loraslal 
sustentóle

Hambre: Estlmadones de ingresos por concepto de 
sonidos ambientales a la superficie 
apoyada.

Los productoras se interesen y participan en 
los programas foréstalas de produccidn. 
protección, conservación y restauración.

Tipo:

Método de Citado:

Estratégico
Eticada

Impacto
((Votumen do la pradaedóu maderable en el ate de 
estudie 1 Volumen de produedón maderable 
registrado en el año basa) -11*101

Área Responsable: Oirecaón de Plantaciones Ferestsles 
Comerciales.

OispambiUdad: Privada

Unidad de Análisis: 
Coborturi y Desagregación 
Gongráfica:

Superficie apoyada con acciones ds 
Estatal

f’nndtádad. Anual

Fecha de Pnbfoaóte: AgutanOIA

Valor linea Bnr. ND

Año linea Base: »1$

Periodicidad: Anual
Periodosfltetai: 1 ■ 50
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M a tr iz  d a  In d ic ad o re s  p a ra  R e su ltad o s  V a lid a d a  
Programa:

Dependencia:

Unidad Administrativa:

Actividad institucional:

M OUnlKMÓMM»

2018 É
G o b ie rn o  d e l 

E s ta d o  d e  Tabasco

FOOA-Desarrolto Forestal 
CF Comisión Estatal Fo resta l

Dirección de Administración

Bosques Recuperados. P roteg idos y Productivos

Finalidad: Desarro llo  Económico

Función: Agropecuaria. S ilv icu ltu ra , Poseo y Caca

Subfundón: S ilv icu ltu ra

10: CF-10320S9F00A-15502

Nombre:

Definición:

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Porcentaje de cobertura de la superficie (oreslat 
rehabilitada o restaurada

Mide el grado de atención de (a superficie forestal 
acumulada en hectáreas con acciones de 
reforestación y restauración de microcuencas 
prioritarias, respecto de ta superficie prioritaria que

Estratégico

Eficacia

Impacto

(Superficie forestal acumulada con acciones de 
reforeslacién y de restauración de suelo durante el 
periodo 2013-2011 f Superficie prioritaria a 
reforestar y restaurar que presente procesa de 
deterioro)! 100

Algoritmo:

Valer Lútea Base: u %

AAo Lútea Oase: 2115

Periotfiridad: Anuí)

Periodos/Melar. 1 «25

Nombre: Estadísticas de producción forestal.

Área Responsable: Dirección de Conservación y Restauración.

Pública

Unidad de Análisis: Producción forestal maderable.
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: Agosto/ZOli
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M a tr iz  d a  In d ic ad o re s  p a ra  R e su ltad o s  V a lid a d a  
Programa: F004-Desarrollo Forestal
D e  p a n d a n d o :  CF Comisión E iu U l  F o ro tU i

U n id a d  A d m ln U Ir u U v e :  OJroceióo d t  A dm in is trac ión

A c t iv id a d  i M t l t i l c I m a l :  Bosquas R tcupa rados. P ratog fdos y  P roductivos

F in a l id a d :  O a a ir ro llo  Económico

F u n c ió n :  Aeropacuaria , S ilv icu ltu ra . Pasca y  Caza

S u b fu n c ió n :  S ilv icu ltu ra

M O I IE K K O N d l lk S

2018 G o b ie rn o  d e l 
E sta d o  d e  Tabasco

ID :  C F - 1 0 3 2 0 W F 0 0 4 - 1 5 5 0 2

i B g : W ^ S S a m B W M
Propósito los productores forestales logrm mayor participación en 

itc iM ts  dt pndaccitn, pitltcci6a. constmcida y 
restaiwacién del campo de so localidad, pensando tn 
estrategias especificas de crecimiento.

Nombre: 

Definid ó*:

Porcentaje de participación social n  el sector 
forestal.

El índice permite conocer lo magnitud de les 
acciones del sector lorestet en les que se involucran 
a la ciudadanía. convirtiéndose en una herramienta 
para impulsa la partidpadón informada, activa y

Nombro: Estadísticas do atención do la Comisión 
Estatal Forestal

los predudores deben interesarse y 
participar en los programas forestales.

Tipo:

tHmonsibrr.

Ámbito:
Método do Citculo:

Estratégico

Eficacia

Resultados

ISoliciludes Hendidas /  Solicitudes recibidas que 
cumplen con los requisitos de los programas) x 100

fe ta ta p m iM r . SitectMti de lonstnatión y Bttlawacim. 
y Dirección de Plantación Forestales 
Comircialoi.

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Solicitudes s los psogrsmis d i ipoyo a ta 
Estatal

Periodicidad: Anual

Matar lim o taso: m

fecha de Pubticaáén: 10 días UM en posterior a la conclusión 
del ejercicio.

Ario l ie n  Baso: 2015
i

Periodicidad: Anual |

!

PetndooiMeUs: l - I M  1

i
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M a té is  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a
Programa: FQOÓ-DesarroHo Forestal

CF Com isión E sta ta l Fo rosta t 

Unidad Administrarle*: O lra c c U n d a A d m b ii it rK U n

Actividad Iw e tH t l f to n n l*  Bosques fU cupu rados . P ro teg idos y  P roductivos

FkiaUdad; OssarroUo Económico

F u n d é * :  Agropecuaria . S ilv icu ltu ra . Posea y  C a ta

Stibtundén: S ilv icu ltu ra

MtumicmulMKa

2018

10; C F -l0 3 2 0 B 9 F 0 Q 4 -1 S S 0 2

Componente 1 la  producción íorislal del estado se lia fortalecido. Nombre: Tasa de saiiacüo de la superficie coo cobertura 
lofislal en la solidad

Nombre: Series estadisticas de atención, de la 
COMÍSFQH

Los productores deben interesarse y 
participar en las programas forestales.

OeMcide: Permite conocer el crecimiento de la actividad 
forestal por la intervención do la Comisíén Estatal 
Forestal

Tipo:
Omuosidn:

Ao iIhIo:

Gestión
Eficacia

Servicios

Área Responsable: Dirección de Planlacjón Forestales 
Comercúles

Método de Cálculo: Se obtiene al comparar la superficie dedicada a la
actividad forestal de año en estudio con respecto al 
año anterior.

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
M ia d  da Anitilis: 
Cobertura i  Desagregación 
Deogrilica:

Superficie Icrerlal 
Eilaial

Periodicidad: Semestral

Valor Linca Base:
¡

54.25

Focha da Pobliiadón: 10 dial hábiles después de caoctuido cada 
periodo.

Año Linea Base: 2015

Periodicidad: Semestral
.

Periodos/Melas: 1 *1 0 ,2  = 20

•
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U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  D irección de A dm in is trac ión

A c t iv id a d  In s t i t u e io n a l :  Bosques Recuperados. P roteg idos y  P roductivos

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a : F 0 0 4 -0 a sa rro H o  F o re s ta l

D e p e n d e n c ia : • CF Comisión Estatal Forts ia l

F in a l id a d :  D esarro llo  Económico

F u n c ió n :  Agropecuaria . S ilv icu ltu ra . Pesca y  Cata

S u b fu n c ió n :  S ilv icu ltu ra

PAOWTI k m M uco

2018 < 3 o b le rn ó d e l 
E s ta d o  d e  T ab asco

ID : C F-1032O 09FO O Ó -15 5 0 2

Componente 2 las actividades de conservación, protección, y 
restauración en sector forestal del estado se han 
incramantado.

Nombre:

Definición:

Toso de variación do eficacia en lo conservación, 
protección y reslauracién do lo wpetficic forestal de

Incremento anual de lo superficie con acciones de 
consunción, preltcctón |  ustiuación del estado.

Nombre: Fadrínes de beneficiarías Loo productores deben interesarse y 
participar en les programas forestales.

Tipo:
Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Dirección do ConservKiin y Restauración.

Ámbito: Servicios

Método de Cálculo: El indicador se obtiene al comparar la superficie 
beneficiada con al menos una acción da protección, 
restauración o conservación respecto de la superficie 
beneficiada en el año base. Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Oeogriliu:

Superficie apoyada 
Eslatal

Periodicidad: Trimestral

Valor línea Base: NO

fecha de Publicación: 10 días hábiles posterior a t i  conclusión 
delfetmeslre.

Afio Lfnea Base: 2013 a

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 *=20,2-40'

p
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: FOOó-OesarroUo Forestal
Dependencia: CF Comisión Estatal Forestal

Unidad Administrativa: Direcc ión  de A dm in is trac ión

Actividad Institucional: Bosques Recuperados, P roteg idos y  P roductivos

Finalidad: D esarro llo  Económico

F u n c ió n :  Agropecuaria . S ilv icu ltu ra . Pesca y  Caza

S u b fu n c ió o :  S ilv icu ltu ra

MUUfTf ECONÓMICO

2018 É
G o b ie rn o  d e l  

E s ta d o  d e  T ab asco

10: CF-1032089F004-15502

aJItíLuÜ» ¿v.eií s k i  tiá
Actividad t . l Apoyo a las plantadoras forestales contorcíalas. Nombro: Porcentaje do hocUroai opoyados do plantadoras Nombre Fírmalo ispocifico para cantonar d l.-Qun se In g a  en liempo la suficiencia

lorestates comerciales avance físico do los hecUreu apoyadas presupuesta.

Definición: B indicador mido badinas apopadas do Iss IEicoU. 2.’  flus se tenga condiciones climatológicas

plantaciones lorestates cometdalaa.

Tipo: festino

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Otrocdin de Plantadows Comerdalti.

Ambito: Procesos -
Método do Cálculo: (Heclircos opoyodu i  Hoclireu programadas) 1 160

I rar ^ a PóbNca

Unidad d i Anilisis:
Algoritmo: Cotutor a y Dasagrogadiia Estatal

Geogtilica:

Periodicidad: Tnraslral

Fcdta do PubUcacióa: 10 días Ubdcs posterior a la c n d is iin
del ejercicio.

Valor Unos baso: m

AAoUraaOasa: 2015

: Periodicidad: Anual *■

Pariodoi/Melai: 1*100
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M a tr iz  dn In d ic ad o re s  p a ra  R e su ltad o s  V a lid a d a
Programa: FOQA-Desarrollo Forestal
D e p e n d e n c ia :  CF Comisión Estata l Fo resta l

Unidad Administrativa: O lrecdón  de A dm in is trac ión

Actividad Institucional: B osq u ts  Recuperados, P roteg idos y Productivos

Finalidad: D esarro llo  Económico

Función: Agropecuaria , S ilv icu ltu ra , Pesca y C aía

Subfunción: S ilv icu ltu ra

MOUfTE ECONÓMICO 

2018 É
G o b ie rn o  d e l 

E sta d o  d e  T ab asco

ID: C F -10 3 2 0 8 9 F 0 0 4 -1 550 2

ü i M i É i i i i a t e f ’ ’ H , T ', p«  M '’ ^ - T ú ' V í f - r  , >'

Actividad 1.2 Producción de plantas forestales en los viveros de la 
COMESFOR.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de producción de píenlas forestales

El indicador mide la producción de plantas forestales 
en los viveros de la COMESFOR.

Nombre: Formato especifico para contener el 
avance físico de la producción de plantas 
(Excel).

1. -  Que se tenga en tiempo la suficiencia 
presupuestal.
2. * Que se tenga condiciones climatológicas 
favorables.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Gestión

Eficacia

Procesos
(Plantas producidas 1 Plantas programadas) x 100

Área Responsable: Dirección de Conservación y Restauración 
ForesleUDeplo. de ¡buce de S erm epiem e 
y Depto. de Producción de Plantas

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Plantas producidas 
Estatal

•

l
Periodicidad: Trimestral

Valor Línea Dase: 00%

Fecha de Publicación: 10 días hábiles posterior a la conclusión 
del ejercicio.

Año línea Base: 2015

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 .1 0 .2 -7 5 .3  = 95,4 = 100
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M a tr iz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e su ltad o s  V a lid a d a
Programa: F0Q4-Desarrollo Forestal
Oepoadoncla: CF c om is ión  Estata l Foresta l

Unidad Administrativa: Direcc ión  do  A dm in is trac ión

Actividad Institucional: Bosgwes R ecuperados. P roteg idos y P roductivos

Finalidad: D esarro llo  Económico

Fundón: Agropecuaria. S ilv icu ltu ra . Pesca y Caza

Subfunclén: S ilv icu ltu ra

PAOUETE ECONÓMICO

2018 É
G o b ie rn o  d e l 

E sta d o  d e  T ab asco
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M a tr iz  d a  In d ic ad o ra s  p a ra  R e su ltad o s  V a lid a d a  
Programa: F004-0esarrolto forestal
Dopondonda: CF Comisión Estata l Foresta l

Unidad Administrativa: Dirección de A dm in is trac ión

Actividad In s t i t u c io n a l ;  Bosques Recuperados. P roteg idos y  P roductivos

Finalidad: O esarrollo  Económico

F u n d ó n :  ' Agropecuaria , S ilv icu ltu ra , Pesca y Caza

S u b fu n d ó n :  S ilv icu ltu ra

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
G o b ie rn o  d e l 

E sta d o  d e  T ab asco

ID : C F -1 0 3 2 0 8 9 F 0 0 4 -1 5 5 0 2

f f i j L á S c r r  ■ -  S í S P t

Actividad 2.2 Asistencia técnica forestal. Nombre:

Definición:

Porcentaje de asistencias técnicas apoyadas

El indicador mide el porcentaje de las asistencias 
técnicas apoyadas.

Nombre: Formato espedlice pira contener el 
nance lisien de lis asistencias técnicas 
apegadas (Excel).

1. -  Que se tenga en tiempo la suficiencia 
presupueslal.
2. -  Que se tenga condiciones climatológicas 
favorables.

Tipo:
Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Dirección de PtantBetones Comerciales

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: '(Asistencias técnicas apoyadas / Asistencias técnicas 
programadas)  ̂ 100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geogrilica:

Asíilendai técnicas apoyadas 
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Vllai linea 8a se: 100%

Fecha de Publicación: 10 días hábiles posterior a la conclusión 
del ejercicio.

Ano linea Base: 2015

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 *  50,2 -100
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M a tr iz  d e  In d ic ad o re s  p a ra  R e su ltad o s  V a lid a d a
P r o g r a m a :  F 0 0 4 -D e s a r ro l(o  F o re s ta l

D e p e n d e n c ia ;  CF Comisión Estata l Fo resta l

U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  D irección do Adm in is trac ión

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  Bosques Recuperados, P ro teg idos y Productivos

Finalidad:

Fundón:

Subfundón:

O esarro llo  Económico

Agropecuaria . S ilv icu ltu ra . Pesca y  Caza

S ilv icu ltu ra

M tU U i tCONÓUKO

2018 É
G o b ie rn o  d e l 

E sta d o  d e  Tabasco

10: C F -1 0 3 2 0 8 9 F 0 0 4 -1 5 5 0 2
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1726 PERIODICO O FIC IA L 9 DE DICIEMBRE DE 2617

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

m m i h u m m u

2018 Gobierno del 
Estado de Tabuco

i

C EN TR A L DE M A Q U IN A R IA  DE TABASCO  

ESTR A TEG IA  PR OG RAM ÁTICA

MISIÓN

Proporcionar el Servicio Ge Renta Maquinaria y Equipos Especializados en las Mejores Condiciones de Operación y Costos, a las Entidades Públicas y a Particulares, para la 
Ejecución de Obras de Mejoras en la Infraestructura, de Carácter Productivo y Social, con las que se Atiendan Necesidades en la Población Tabasqueña y se Satisfagan sus 
Aspiraciones de Bienestar.

OBJETIVOS

I. -  Contribuir con el Servicio de Maquinaria y Equipo, para ei Desarrollo del Estado de Tabasco.
II. -  Participar en convenios que coadyuven en la Construcción de Infraestructura Carretera para el Desarrollo del Estado.
III. -  Concentrar la Maquinaria y Equipo Propiedad del Gobierno dei Estado, para que se Utilice en la Ejecución de la Obra Pública, y Mantenerla en las Mejores Condiciones de 
Operatividad.
IV. -  Evaluar y Diagnosticar el Parque de la Maquinaria y Equipo, para Programar el Equipo que Requiera ser Reemplazado por otro en Mejores Condiciones a Corto y Mediano 
Plazo.
V. -  Establecer Políticas de Conciliación con los Entes Públicos, para Buscar la Cordialidad y Mejora de Operatividad.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Implementar Proyectos de Adquisición y Mejoramiento de la Maquinaria y Equipo que asegure su Disponibilidad.
Coadyuvar con las Dependencias y Organismos Reguladores de Protección de Riesgos en tos Eventos de Contingencia en el Estado.
Convenir Acuerdos de Colaboración con Dependencias y Ayuntamientos para la Disponibilidad de Maquinaria y Equipo en Arrendamiento o Apoyo para el Desarrollo de la 
Infraestructura y el Campo.
Incrementar el Inventario de Maquinaria y Equipo a través de su Adquisición y Mejoramiento para Asegurar Disponibilidad.
Gestionar Financiamientos ante Instancias de 6obierno para la Adquisición, Reparación y Mantenimiento de la Maquinaria y Equipo Especializado.

PRINCIPALES PROGRAMAS T PROYECTOS

Uno de nuestros principales programas Comprenden los pagos de Sueldos y Salarios a los trabajadores activos de este Organismo, de los cuales incluyen algunas prestaciones 
extraordinaria tales como los siguientes conceptos bonos, aguinaldos, horas extraordinarias, viáticos y gastos de camino, etc, otorgados a los trabajadores.
Otro de nuestros programas comprenden la compra y suministro de insumos para el fortalecimiento en nuestra operatividad del día a día y las diversas necesidades que genera 
la renta de maquinaria pesada y los apoyos sociales, Así como la Modernización y Fortalecimiento de la Infraestructura Operativa y de Servicio de la CEMÁTAB. El Mantenimiento 
y Reparación de la Maquinaria Existente, Establecer un Programa de Mantenimiento Auto-suficiente y Periódico para el Buen Aprovechamiento de los Equipos.
Estos proyectos son vitales para el cumplimiento oportuno con las instituciones federales en la contribución de pagos de impuestos y demás retenciones que genera nuestra 
plantilla laboraL

PERSPECTIVA DE SEÑERO

El empleo y las condiciones de vida de las mujeres son dos variables fundamentales para avanzar hacia el desarrollo equitativo y sestenible del Gobierno del Estado de 
Tabasco.
Los esfuerzos institucionales para abatir las desigualdades desde tos diferentes orígenes y causas: sexo, religión, etnias, ubicación geográfica, capacidades entre otros, han 
sido intensos y sostenidos; de tal forma que hay evidencias del compromiso tanto en el marco jurídico, como en las políticas póbücas. derivándose una serie de acciones, 
programas y proyectos con el fui de impulsar la equidad e igualdad de oportunidades.
En ese contexto la política transversal para la equidad de género se ha generalizado en los ámbitos sociaL político, económico, culturaL desde diferentes enfoques para 
construir una cultura de respeto a la diversidad y valoración del ser humano, independientemente de su sexo.
Tenemos un compromiso público al ser parte del Gobierno del Estado de Tabasco, y dar cabal cumplimiento a los convenios internacionales ratificados por México para 
combatirlas desigualdades sociales que aún son parte de mosaico pluricultural del país, principalmente las que impactan negativamente a la población femenina. Algunos de 
los Objetivos para cumplir con dichos tratados serian los siguientes:
1. -  Velar por la plena y efectiva participación de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles de la adopción de decisiones en la vida política, 
económica y pública.
2. -  Mejorar el uso de la tecnología instrumental, en particular la tecnología de la información y las comunicaciones, para promover el empoderamiento de ta mujer.
3. -  Adoptar y fortalecer políticas firmes y promulgar leyes rigurosas para promover la igualdad entre los géneros y ei empoderamiento de las mujeres a todos los niveles.
4. -  Eliminar todas tas formas de violencia contra todas tas mujeres en los ámbitos laborales, incluidos los acosos sexuales derivando de está amenazas con despidos 
injustificadas, la trata y la explotación sexual y otros tipos de explotación laboraL
5. -  Mantener y mejorar las condiciones que garanticen la igualdad de trato y oportunidades en favor del desarrollo integral del personal de nuestro Gobierno.

Nuestro enfoque es el de eliminar la discriminación entre los géneros, no sólo es una cuestión de derechas humanos fundamentales, sino también de una economía inteligente. 
¿Cuántos talentos se han perdido debido a la discriminación? Liberar la capacidad productiva y la creatividad de la mujer resulta en una situación en la que todos se benefician: 
las dependencias, los trabajadores, los gobiernos y las saciedades.
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ACCIONES MÁS RELEVANTES

Convenio! de Colaboración con el Sector de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas y demás Entidades, Proporcionando a los Usuarios Servicios de Calidad y Participación en 
Actividades Productivas para Beneficio de la Población del Estado.
Contar con un Parque Vehicular y de Maquinaria Pesada en Optimas Condiciones de Operación y Disponibilidad, y con ello Continuar Siendo el Organismo Regulador en la Renta 
de Maquinaria y Equipos Especializado.

MITAS

Brindar a la Población del Estado de Tabasco en Especial las Zonas Rurales mas Pobres y Marginadas del Estado de Tabasco los Servicios de Arrendamiento y Apoyo Sociales de 
la Maquinaria y Equipo Especializado.
Mejorar el Servicio de Maquinaria y Equipo, en la Construcción de Infraestructura para el Desarrollo del Estado.
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2018 G obierno de l 
Estado de Tabasco

C E N TR A L DE M A Q U IN A R IA  DE  T  ABASCO  

C LA SIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

i o n  i - s a n a o s  fo s o n ju Í s  ^  ^  i 105.4tV.887

| 1100 ; Remuneraciones al personal de carácter permanente 8,143,410

: 1200 i Remuneraciones at personal de carácter transitorio 21,616,258

; 1300 : Remuneraciones adicionales y especiales 33,038.318

i 1400 i Seguridad social 7,071,584

! 1500 ; Otras prestaciones sociales y económicas 26,673,350

j 1600 : Previsiones 3,282,141

j 1700 i Pago de estímulos a servidores públicos 3,864,828

» n  i i MATERttUSYSUMIWSTIHIS 1,673,547

i 2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 100,54?

: 2200 : Alimentos y Utensilios 8,000

¡ 2300 ! Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

i 2400 i Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 16,000

! 2500 : Productos Ouímicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0

: 2600 ; Combustibles, Lubricantes y Aditivos 372,000

i 2700 : Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 1,150,000

I 2000 i Materiales y Suministros para Seguridad 0 i

i 2700 ! Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 27,000
3 o n  : s a m a o s  seherales 5,267,674

; 3100 Servicios Básicos 441,000

; 3200 Servicios de Arrendamiento 74,400
: 3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Oíros Servicios 12,400

; 3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 260,000

i 3500 Servicios de Instalación. Reparación, Mantenimiento y Conservación 16,500

i 3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0
: 3700 Servicio de Traslado y Viáticos 0

: 3000 Servicios Oficiales 0

j 3700 Otros Servicios Generales 4,463,374

40M  ; TRAHSFOHiaAS, ASKHAOOIIES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0

: 4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0

: 4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0

i 4300 Subsidios y Subvenciones 0

: 4400 Ayudas Sociales 0

; 4500 Pensiones y Jubilaciones 0

: 6600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0

i 4700 Transferencias a la Seguridad Social 0

i 6800 Donativos 0
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CLASIFICADOR POR OBJETO D EL GASTO

SOBO ¡N B S S M S B U & IIIM U E B U S E M TM IG IB U S  v D

5100 ; Mobiliario y Equipo de Administración 9
5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativa 0

5300 ; Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0

5400 : Vehículos y Equipo de Transporte o

5500 i Equipo de Defensa y Seguridad o

5400 ; Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas o

5700 : Activos biológicos 0

5800 : Bienes Inmuebles 0

5900 ; Activos Intangibles 0
¿SOS : «VERSÓ* PÚBLICA 0

4100 \ Obra Pública en Bienes de Dominio Públicp o

4200 ¡ Obra Pública en Bienes Propios 0

4300 : Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

7000 ; INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROHSMMKS 1,130,333

7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0

7200 i Acciones y participaciones de capital 0

7300 | Compra de títulos y valores i 0
7400 : Concesión de préstamos 0

7500 ; Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0

7400 : Otras Inversiones Financieras 0

7900 i Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 1,130,333

0000 I f t m f f t m m i i im f im m 0

B100 ] Participaciones 0

8300 : Aportaciones 0

8500 i Convenios o
ra in | DEUDA PÚBLICA 0

9100 i Amortización de la deuda pública 0
9200 : Intereses de la deuda pública 0

' 9300 : Comisiones de la deuda pública 0

9400 1 fe to s  de la deuda pública 9
9500 : Costo por coberturas 0

9400 1 Apoyos Financieros 9

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores IA0EFAS) 0
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C E N TR A L DE M A Q U IN A R IA  DE TABASCO  

C LA SIFIC A C IÓ N  A D M IN ISTR A TIV A

Dirección General
ses3te-rt*5&i£i£22i¿-¿5s*Ett

2.454,334

Dirección de Administración 01.058.421

Dirección de Servicios Técnicos 29.177,031

Dirección de Mantenimiento 20771,459

t
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2018 Gobierno de( 
Estado de Tabasco

CENTRAL OE M A Q U IN A R IA  DE TABASCO  

A N Á LIS IS  FUN C IO N A L ECONÓMICO Y  PROGRAM ÁTICO

02 : Ingresos Estatales 1,130,333
FC-alllíl

0 1,130,333.
i 2 : Desarrollo Social 1,130,333: 0 1.130,333

: 7 ; Otros Asontos Sociales 1,130.333 o; 1,130,333

1; Otros Asuntos Sociales 1,130,333: 0 1,130,333

7000 INVERSIONES FINANCIERAS V OTRAS PROVISIONES 1,130.333 0 1,130,333

7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones 
especiales

1,130,333 i 0 1,130,333

28 Ramo 28 .- Participaciones a Entidades Federativas y 112,431,112 0 112,431,112

2: Desarrollo Social 112,431,112! 0: 112,431,112

; 7 Otros Asuntos Sociales 112,431,112: 0: 112,431,112

: r j Otros Asuntos Sociales 112,431,112! 0 112,431,112

1000 SERVICIOS PERSONALES 105,409,809: 0 105,489,889

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 8,143,410 i 0 8,143,410
1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 21,616,2581 o: 21,616,258
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 33,038,313 0 33.038,318
HOO Seguridad social 9,071,584 0 9,071,584
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 26,473,350; 0: 26,473,350
1600 Previsiones 3,202,141: . 0 : 3,282,141
1700 Pago de estímulos a servidores públicos 3,364,828 : o: 3,864,828

■ 7000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,473,549: 0 1,673,549

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

100,549: o! 100,549

2200 Alimentos y Utensilios 8.000 o: 8,000
2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 16,000 i o: 16,000
2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 372,000: 0: 372,000
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

deportivos
1,150,000: o : . 1,150,000

2900: Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 27,000: 0 : 27,000
3000 SERVICIOS GENERALES 5,267,674 0 5,267,674

3ioo: Servicios Básicos 441,000: 0: 441,000
3200: Servicios de Arrendamiento 74,400: 0! 74,400
33001 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 

Servicias
12,400: 0; 12,400

3400: Servicios financieros, bancarios y Comerciales 260,000I o : 260,000
3500: Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 

Conservación
16,500: 0 16,500

3900! Otros Servicios Generales 4,463,374 0 : 4,463,374
W H g j á i l W



1732 PERIODICO OFICIAL 9 DE DICIEMBRE DE 2017

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS Cstedo de Tabuco
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ESTR A T EG IA  P R OG RAM ÁTICA

MISIÓN

Promover, gestionar e identificar oportunidades de planes de proyectos de Desarrollo Municipal y capacitación para el fortalecimiento municipal, coordinadamente con las 
autoridades de los tres órdenes de gobierno.

OBJETIVOS

Promover la profesionalización de los servidores públicos municipales a través de capacitación específica, cursos, talleres diplomados, foros de consulta y actividades afines. 
Coadyuvar en la difusión de los aspectos relacionados con el desarrollo municipal y apoyar la gestión municipal en los diversos órdenes de gobierno.

Ampliar la difusión de los programas de capacitación a los servidores públicos municipales, a fin de contribuir a su profesionalización.
Incrementar la coordinación y seguimiento del programa Agenda para el Desarrollo Municipal con los municipios.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Capacitación de los Servidores Públicos Municipales

El programa Agenda para el Desarrollo Municipal consiste en una agenda básica y una agenda ampliada obligatoria únicamente para aquellos municipios con más de 20,000 
habitantes.
La agenda básica deriva de las funciones y facultades descritas en el artículo 115 Constitucional Servicios Públicos, Planeación Urbana. Seguridad Pública. Así como rubros 
institucionales que garantizan su debido cumplimiento a ingresos propios, transparencia, rendición de cuentas, organización interna, planeación, capacitación, y 
profesionalización, TIC'S. Aplica para todos los municipios participantes en la ADM.

Los ejes do la Sección A 31 temas y 18? indicadores son:
Planeación del Territorio 5 temas 
Servicios Públicos 12 temas 
Seguridad Pública .3 temas 
Desarrollo Institucional 11 temas

Los ejes de la Sección B U  temas, B1 indicadores son:
Desarrollo Social 7 temas
Los indicadores de gestión incluyen la medición de la existencia de ios siguientes elementos:
Marco Legal 
Unidad Responsable 
Planeación 
Recursos
Programas y Acciones 
Vinculación

Mientras que los indicadores de desempeño se miden:

Eficacia
Eficiencia
Calidad
Lo anterior de los servicios públicos que se oferta.

PERSPECTIVA DE GENERO

La equidad de género permite brindar a las mujeres y a los hombres las mismas oportunidades, condiciones y formas de trato, sin dejar a un lado las particularidades de cada 
uno de ellos que permitan y garanticen el acceso a los derechos que tienen como ciudadanos.
Para la CADEM ha sido fundamental la continuidad que ha desarrollado a través de sus estrategias las cuales han permitido crear consciencia acerca de la importancia que 
implica, primero conocer los derechos de todas y todos, fortalecer las relaciones equitativas entre hombres y mujeres, y la construcción de espacios de respeto, tolerancia, paz 
y libres de violencia de género.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

LÍNEAS estratégicas de acción institu cio n al

Se basan en el PLED 2013-2018 las cuales consisten en:
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2018
É

Gobierno dn 
Estado de Tabesco

COORDINACIÓN S E N E R A L OE APOYO A L  D ESARROLLO M U N IC IPA L  

ESTRATEG IA PR O G R A M Á TIC A

Ampliar la difusión de tos programas de capacitación a los servidores públicos municipales, de contribuir a su profesionalización 
Incrementar la coordinación y seguimiento del programa Agenda para el Oesarrollo Municipal con los Municipios.

METAS

Incrementar en un ID por ciento las capacitaciones difundidas a los ayuntamientos respecto al ano anterior.
Incrementar en un 10 por ciento el porcentaje de ayuntamientos verificados respecto al año anterior.
Incrementar en un 20 por ciento el número de municipios implementando programas de fortalecimiento municipal

1733
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2018 Gobierno de! 
Estado de Tabasco

CO ORDINACION GENERAL OE APOYO A L  DESARROLLO M U N IC IPA L  

CLA SIFIC A D O R  POR OBJETO DEL GASTO

1000 i SERVICIOS PERSONALES 5,409.623
i iioo i Remuneraciones al personal de carácter permanente 2,135,078

: 1200 i Remuneraciones al personal de carácter transitorio 0
: 1300 : Remuneraciones adicionales y especiales 2,240,889

: 1400 : Seguridad social 549.438

! 1500 : Otras prestaciones sociales y económicas 307,032
i 1400 i Previsiones 152,910

j 1700 i Pago de estímulos a servidores públicos 224,074
2000 ; MATERIALES Y SUMINSTROS 94,097

: 2100 : Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 22,697
: 2200 : Alimentos y Utensilios 3,000
i 2300 : Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0
i 2400 : Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 0
: 2500 i Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0
i 2400 : Combustibles, lubricantes y Aditivos 62,400
i 2700 . Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 8,000
i 2000 : Materiales y Suministros para Seguridad 0

2900 j Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0
3000 ; SERVICIOS 6ENERALES 583,429

3100 : Servicios Básicos 101,820
3200 : Servicios de Arrendamiento 200,800
3300 : Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 0
3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 18,550
3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 8,000
3400 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0
3700 Servicio de Traslado y Viáticos 23,100
3300 Servicios Oficiales 0
3900 Otros Servicios Generales 151,359

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNAOONES. SUBSIDIOS V OTRAS AYUDAS 481,324
4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0
4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0
4300 Subsidios y Subvenciones 481,326
4400 Ayudas Sociales 0
4500 Pensiones y Jubilaciones 0
4400 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0
4700 Transferencias a la Seguridad Social 0
4800 Donativos 0
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

¡ ü
4900 ■ Transferencias al Exterior 0

5000 ; BIENES MUEBLES, MMUEBLÍES EINTANSIBIES \ ; N í - í ; V  , ; , :s > o
5100 ■ Mobiliario y Equipa de Administración o
5200 ; Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo o
5300 : Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio - _ 0

5400 : Vehículos y Equipo de Transporte o
5500 i Equipo de Defensa y Seguridad 9
5400 i Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0

5700 : Activos biológicos o
5800 : Bienes Inmuebles o
5900 : Activos Intangibles o

¿000 ! INVERSIÓN PÚBLICA ' 0

¿100 i Obra Pública en Bienes de Dominio Público D

6200 i Obra Pública en Bienes Propios 0
¿300 i Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

7100 : Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0

7200 : Acciones y participaciones de capital o
7300 ¡ Compra de títulos y valores o
7400 : Concesión de préstamos 0

7500 i Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 9
7400 : Otras Inversiones Financieras . 9
7900 : Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0

8000 ; PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0

3100 Participaciones 0

8300 Aportaciones 0

8500 Convenios 9
7000 DEUDA PÚBLICA 0

9100 j Amortización de la deuda pública 9
9200 : Intereses de la deuda pública 9
9300 : Comisiones de la deuda pública 9

9400 Gastos de la deuda pública 9

9500 Costo por coberturas 9

9400 Apoyos Financieros 9

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores IADEFAS) 9
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\
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2018 Gobierno del 
Estado de Tabuco

COORDINACIÓN GENERAL DE APOYO A L  DESARRO LLO  M U N IC IPA L  

A N Á L IS IS  FUN C IO N A L ECONÓMICO Y  PROGRAM ÁTICO

aras*,?

28 i R a í»  28 .- Participaciones a Entidades federativas y 4.770,475 0 4,770,475

1 : i Gobierno 4,770,475 0 4,770,475

:
; 3 i ; Coordinación de la Política de Gobierno 4,770,475 0 4,770,475

i . 9 : : Otros 4,770,475 0 4,770,475

1000 i SERVICIOS PERSONALES 5.409,623 0 5,409,423

1100 Remuneraciones at personal de carácter permanente 2,135,078 0 2,135,078
2,240,809 0 2,240,889

1400 Seguridad social 549,438 0 549,438
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 307,032 0 307,032

: 1400 i Previsiones 152,910 0 152,910
! 1700: Pago de estímulos a servidores públicos 224,074 0 224,074

2000. i MATERIALES Y SUMINISTROS 94,097 0 94,097

:21001 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
i Artículos Oficiales

22,497 0. 22,497

2200 Alimentos y Utensilios 3,000 0 ' 3,000
| 2400 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 42,400 o: 42,400

,2700, Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 
! deportivos

8,000 0 8,000

3000 : SERVICIOS GENERALES 583,429 0 583,429

3100; Servicios Básicos 101,820 0: 101,820
3200 Servicios de Arrendamiento 280,800 0 280,800

: 3400 j Servicios financieros, bancarios y Comerciales 18,550 0 18,550
13500: Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 

; Conservación
8,000. 0 8,000

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 23,100 ■ o: 23.100
i 3700: Otros Servicios Generales . 151,359 o: 151,359

40C0- : TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 481,324 0 481,324

4300 Subsidios y Subvenciones 481,324 0 481,324
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS Estado de Tabaleo

SER VIC IO  E STA TA L DE EMPLEO  

E STR A TEG IA  PROGRAM ATICA

MISIÓN

Contribuir al bienestar socioeconómico de la población impulsando la colocación del buscador activo del empleo de acuerdo a las necesidades del sector productivo mediante 
personal capacitado y comprometido socialmente.

OBJETIVOS

1 Incrementar el número de vacantes de calidad que se ofertan en ei Servicio Nacional de Empleo Tabasco (SNET)
2 Incrementar las acciones de promoción y publicidad de los programas y servicios del SNET, como modo de combate a la falta de oportunidades y motor de empuje hacia el 
progreso económico y productivo del estado de Tabasco.
3 Implementar, el modelo nacional de ventanilla única, para la atención y/o canalización de los solicitantes de empleo que facilite la colocación de población marginada en 
todo el estado.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

1 Mejorar su infraestructura, incrementar su cobertura, mejorar su organización, la calidad del material de apoyo, los recursos humanos y comunicaciones de (a Coordinación 
de Vinculación Laboral.
2 Incrementar la cobertura de tas acciones del úrea de concertación empresarial en la entidad a través de un mayor número de acuerdos de colaboración con todos los 
organismos coordinados que aglutinan a empresas privadas del ramo de servicios para Pemex y proveedores de Gobierno del Estado, así como con las cámaras y gremios 
empresariales.
3 Definir junto con la contraparte empresarial ios perfiles laborales necesarios que eleven el nivel, tanto de las competencias laborales, aptitudes, habilidades yfo destrezas, 
como el nivel salarial ofertado, de modo tal que con base en criterios de selección más y mejor definidos a la población demandante de empleos dignos y bien remunerados.
4 Proponer el crecimiento estructural y de personal para el alcance de la cobertura total del estado de Tabasco, enfatizando la importancia de las regiones y su actividad 
económica predominante.

5 Elaborar un programa integral de promoción, difusión y publicidad de los programas y servicios del SNET. que amplíe y fortalezca tas acciones de área de Planeación, 
Promoción y Publicidad, de modo que permee en toda la cobertura de la entidad y que se incremente de forma medible y oportuna en la empleabilidad.
^'incrementar la eficiencia laboral de área de planeación, promoción y difusión a través de una reestructura de procesos, fortaleciendo las acciones y logística de operación de 
la propia área.
7 Desarrollar un programa de posicionamiento en el mercado laboral de la imagen del SNET, que resalte los beneficios que conllevan los programas y servicios que aquí se 
operan, de igual forma y en acción conjunta con el área de Vinculación Laboral efectuar el diseño del formato de Ferias de Empleo.
8 Ampliar el equipamiento de vehículos para perifoneo, campañas masivas y publicación de ofertas.
V Mejorar el posicionamiento público del SNET a través del empleo de medios masivos para dar a conocer los beneficios de los programas y publicitar las acciones realizadas 
en beneficio de la sociedad.
10 Disponer en el área de planeación, promoción y difusión del SNET, del equipo necesario para el diseño electrónico y difusión de imágenes publicitarias a través de páginas 
web, redes sociales y otros medios impresos.

11 Efectuar la vinculación mediante acuerdos de colaboración con el orden de gobierno Municipal de modo tal que se conozcan a'plenitud de los servicios y programas 
ofertados por el Servicio Nacional de Empleo en Tabasco.
12 Ampliar la cobertura de servicios del SNET teniendo presencia en todas las cabeceras municipales mediante convenios y/o acuerdos de colaboración que permitan capacidad 
operativa y margen de maniobra.
13 Elevar a rango de Unidad Regional a los módulos de atención y ubicarlos en las zonas donde el aparato económico de la región más competitivo para desde ahí efectuar la 
coordinación de los servicios y programas del SNET.
14 Dotar presupuestalmente de los recursos financieros, técnicos y humanos a las unidades regionales foráneas de modo tal que la población en condiciones de marginación y 
pobreza encuentre en los programas y servicios del SNET una opción viable y gratuita para colocarse en una plaza vacante o se capacite tanto para emplearse o auto
emplearse, según sea el caso.

PRINCIPALES PROGRAMAS V PROYECTOS

Programa Estatal de Apoyo al Empleo

Programa Federal de Apoyo al Empleo

Fortalecimiento presupuestal para la cobertura total de la empleabilidad en el Estado de Tabasco.
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SERVICIO E S T A T A L  DE EM PLEO  

ESTRATEG IA P R O G R A M Á TIC A

PERSPECTIVA DE GENERO

Promover la igualdad entre hombres y mujeres, cambiando la percepción social para poder otorgar o obtener un trabajo, concientizando a la población en general por la 
equidad de género, erradicando la discriminación por condición social, edad, estado civil o embarazo, orientación sexual y/o capacidades diferentes.

Crear mecanismos, que permitan detectar la problemática en los diferentes sectores y entornos de nuestra entidad

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Tomando en consideración que en el Servicio Nacional de Empleo las estrategias de acción emanan del PAE (Programa de Apoyo al Empleo), el cual esta formado por una serie 
de políticas desarrolladas pensando en las condiciones socio-económicas de cada uno de los estados de la Federación, y que cuyo objetivo es de articular y compaginar (os 
esfuerzos para que se efectúe una correcta vinculación entre tas demandas poblacionales de empleo y la oferta de plazas vacantes proveniente de la iniciativa privada, 
definiremos esta estrategia alterna denominada: Programa de Fortalecimiento Presupuesta) para la cobertura Total de la Empleabilidad en el Estado de Tabasco, como la base 
de tos apoyos que se requieren para incrementar la cobertura de los subprogramas operativos que en materia de desarrollo de habilidades y destrezas mediante las 
capacitaciones se imparten, o bien el apoyo de iniciativas de ocupación por cuenta propia de fomento al autoempleo, se ofertan propiamente en el servicio.

Con este programa se pretende subsanar todas aquellas carencias de empleo o falta de oportunidades para desarrollar una microempresa, que por no tener la cobertura 
presupuestal necesaria se pueden originar en localidades a las cuales el servicio no puede llegar adecuadamente.

Este programa describirá las acciones necesarias para el logro de los objetivos plantados de forma tal, que el fomento a la empleabilidad a través de mecanismos como la 
bolsa de trabajo, las capacitaciones y la implementación de nuevos micronegocios, sea un factor que determine el impulso de toda la ciudadanía a prepararse para competir en 
el mercado laboral local y se contribuya a la creación d nuevos empleos a partir de la reactivación económica, ya que el número de estipendios y su cobertura se incrementarán 
en gran medida debido al aumento en el presupuesto de operación.

Presentación del proyecto 
Definición de Responsables
Definición de actividades por cada coordinación que participa en el proyectó.
Definición del Comité de Calidad y Ejecución 
Introducción general del proyecta
Definición de actividades de las Unidades Regionales a reforzar y desarrollar para la cobertura de empleabilidad.
Definición del Alcance en actividades y procesos
Definición de la política presupuestaria a aplicar para el fortalecimiento de áreas y unidades foráneas.
Definición de Objetivos.
Capacitaciones al personal 
Capacitación con enfoque a procesos 
Mapeo de procesos
Definición de la Matriz de responsabilidades 
Documentación, estadísticas y reseñas.
Desarrollo de la documentación 
Oefinición de metas presupuéstales.
Definición de objetivos y metas con base a indicadores de empleabilidad (atención y colocación de personas en variables de empleabilidad), ponderación de metas por unidad 
de operación.
Implementación de acciones.
Análisis de actividades por puestos.
Oefinición de fechas primera revisión de la dirección
Asesorías y reforzamiento en cuanto a la implementación de acciones.
Revisión final de procedimientos 
Oetalle Estadístico.
Definición del método para el medidor de metas. >
Establecimiento de (a periodicidad de las revisiones de metas y retroalimentaciones
Proceso de controL
Asesoría a las áreas retrasadas
Establecimiento y difusión de política y objetivos de calidad, y comité de sanciones por incumplimiento de metas y objetivos.
Selección de auditores internos.
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S ER VIC IO  E STA TA L DE EM PLEO  

E STR A TEG IA  PROG RAM ÁTICA

Inicio de la Implantación de Documentos.
Asesoría para revisar avances en índices de empteabilidad e implementación de acciones por parte de áreas reforzadas.
Capacitaciones 2do. Semestre del año.
Asesoría por áreas para revisar avances
Informes estadísticos de ejercicio presupuesta! vs metas.
Documento.
Proceso de maduración del Sistema
Elaboración y entrega de! documento de informe de resultados final de ejercicio.
Verificación de resultados.
Documentación e informe finaL 
Realización de la auditoria intema 1
Inicio al proceso de reforzamiento por áreas en Unidades Regionales Nueva Estructura.
Asesoría y capacitación para áreas de vinculación Laboral en Unidades Regionales nueva Estructura.
Contratación y capacitación del recurso humano para estructura nueva.
Definición y alcances en cuanto a política presupoestaL 
Maduración de cambios
Implementación de cambios y nuevos procesos.

METAS

Incrementar la empleabilidad laboral de la población de Tabasco por el orden del 5% del PAE.

Dotar de recursos necesarios para la infraestructura mobitiaria, inmobiliaria y tecnológica para el OSNE.

Efectuar la planeación y organización de tos eventos denominados Ferias de Empleo Nacionales y Regionales por año.

Planear, desarrollar y proyectos productivos rentables tendientes a generar empleos y autoempleo.

Otorgar a la población desempleada información, asistencia técnica y apoyos económicos, conforme a los programas que se acuerden con el Gobierno Federal dentro de los 
Anexos de Ejecución derivados del Convenio.

Fomentar la cultuca de la capacitación como medio para procurar el bienestar de los trabajadores, para incrementar su productividad y, consecuentemente, la competitividad 
de las empresas

Instrumentar mecanismos de normalización y certificación de competencias Laborales

Vincular a la población desempleada con las oportunidades de empleo que genere el aparato productivo en la Entidad

Promover la participación en el desarrollo de sus funciones, de las instituciones educativas y organismos del sector privado, como centros de evaluación y organismos 
certificadores:

Promover la vinculación entre oferentes y demandantes de empleo en nuestra entidad; aumentar la empleabilidad de los desempleados y subempleados, dando especial 
atención a la población con mayores dificultades para incorporarse al empleo productivo.
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C LA SIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

m m d l f e
1000 SERVICIOS PERSONALES 16,848,394

1100 .! Remuneraciones al personal de carácter permanente 3,954,194

1200 : Remuneraciones al personal de carácter transitorio 1,849,574

1300 : Remuneraciones adicionales y especiales 3,954,182

1400 ; Seguridad social 948,288

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 5,397,329

1400 : Previsiones 319,745

1700 Pago de estímulos a servidores públicos 405.040

2000 MATERIALES! SUMINISTROS 883,200

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 84,000

2200 Alimentos y Utensilios 3,000

2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 5,000

2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de laboratorio 0
2400 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 274,200
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 200,000

2800 Materiales y Suministros para Seguridad 0
2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 15,000

3000 SERVICIOS GENERALES 4,304,766
3100 Servicios Básicos 87,781

3200 Servicios de Arrendamiento 2,036,063
3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 25,000
3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 130,000
3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 79,534
3400 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0
3700 Servicio de Traslada y Viáticos 100,500
3800 Servicios Oficiales 0
3900 Otros Servicios Generales 1,925,888

400 0  ; TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS AYUDAS 6.825.526
4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0
4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0
4300 Subsidios y Subvenciones 4,497,672
4400 Ayudas Sociales 2,327,854
4500 Pensiones y Jubilaciones 0
4400 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0
4700 Transferencias a la Seguridad Social 0
4800 Donativos 0
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

i 4900 : Transferencias al Exterior
i

0

5000 i BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES D

i 5100 ; Mobiliario y Equipo de Administración 0

: 5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0

: 5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0

i 5400 : Vehículos y Equipo de Transporte 0

i 5500 i Eqoipo de Defensa y Seguridad o
; 5400 i Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas o
: 5700 : Activos biológicos 0

: 5000 ; Bienes Inmuebles 0

i 5900 i Activos intangibles 0

4000 ■ INVERSIÓN. PÚBLICA 0

| 4100 ; Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0
: 4200 i Obra Pública en Bienes Propios 0
; 4300 : Proyectos Productivos y Acciones de Fomento ■ 0

7000 ; INVERSIONES FINANCIERAS V OTRAS PROVISIONES o -

1 7100 i Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas’ 0

i 7200 I Acciones y participaciones de capital í 0
; 7300 Compra de títulos y valores 0

: 7400 Concesión de préstamos 0

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0

: 7400 Otras inversiones Financieras 0 ■

i 7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0

0000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 25,543,891

8100 Participaciones C ;
8300 Aportaciones 0 i

: 8500 Convenios 25,543,891

9000 DEUDA PÚBLICA | 0
i 9100 Amortización de la deuda pública 0

: 9200 Intereses de la deuda pública 0

i 9300 Comisiones de la deuda pública 0

; 9400 Gastos de la deuda pública 0

9500 Costo por coberturas 0 !

9400 Apoyos Financieros 0

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 0
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CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA
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A N Á L IS IS  FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

02: :
ll ls S i

: ingresos Estatales : 15,469,789 0 : 15,469,789

i 3 ! Desarrollo Económico 15,469,789 0: 15,469,789

: 1: i Asuntos Económicos. Comerciales y Laborales en General 15,469,789 0 15,469,789

!' 2 : Asuntos Laborales Generales 15,469,789 0 15,469,789

1 0 0 0 ; ¡ SERVICIOS PERSONALES 5,936.241 0;' 5,936,241

í i : 1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 1,869,574 0 1,869,574

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 4,066,667 O: 4,066,667
2000: i MATERIALES Y SUMINISTROS 583,200 0 583,200

.2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
: Artículos Oficiales

86,000 0: 86,000

: 2200: Alimentos y Utensilios 3,000 0¡ 3,000
: 2400: Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 5,000 ‘0! 5,000.
. 2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 274,200 0 ; . 274,200
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

: deportivos
200,000 0 200,000

:29G0 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 15,000 0 15,000
3000 i SERVICIOS GENERALES 2,815,714 0 2,815,714

3100 Servicios Básicos 84,000 0 : 84,000
:3200: Servicios de Arrendamiento 872,330 0 872,330
3300 Servicios Profesionales, Científicos. Técnicos y Otros 

: Servicios
25,000 0 ; 25,000

3400. Servicios financieros, bancarios y Comerciales 130,000 0 : 130,000
3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 

¡ Conservación
79,534 o¡ ' 79,534

3700. Servicio de Traslado y Viáticos 100,500 0: 100,500
3900 Otros Servicios Generales 1,524,350 0 : 1,524,350

4000: [ TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 5UBSIDI0S Y OTRAS 6,134,634 0 6,134,636

4300 Subsidios y Subvenciones 3,806,780 0: 3,806,780
.4400 Ayudas Sociales 2,327,854: 0 : 2,327,854

14: : Ramo 14. Trabajo y Previsión Social 25.563,891 i 0 25,563,891

1 3 i . : Desarrollo Económico 25,563,891 OÍ 25,563,891

i 1 : Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General 25,563,891 i 8; 25,563,891

i 2 . Asuntos Laborales Generales 25,563,891 ! 0: 25,563,B91

8000 i : PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 25,563,891: 0 25,563,891

8500 Convenios 25,563,891 i 0 ; 25,563,891

28: : Ramo 26.- Participaciones a Entidades Federativas y 13,172,097 i 0 13,172,097

I 3 : i Desarrollo Económico 13,172,097 0 13,172,097

: 1 : : Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General 13,172,097 i 0: 13,172,097
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DBIOMHKCON _  . * W N L . ; ' ^
: 2 j i Asuntos Laborales Generales 13.172,097 0 13,172,097

:10G0: i SERVICIOS PERSONALES 10,912,153 0 10,912,153

; 1100: Remuneraciones al personal de carácter permanente 3,954,196; o: 3,954,196
11300: Remuneraciones adicionales y especiales 3.954.182 o: 3,954,182
:H0C: Seguridad social 948,280 i 0: 948,288
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 1.330,662 OÍ 1,330,662

í 1600 ■ Previsiones 319,765 0 319,765
; 1700 i Pago de estímulos a servidores públicos 405.060 i 0 : 405,060

3000 ; SERVICIOS GENERALES 1,569,052 0 1,569,052

i 3100; Servicios Básicos 3,781: 0 3,781
¡3200. Servicios de Arrendamiento 1,163,733 i OÍ 1,163,733
3900 Oíros Servicios Generales 401.538 i 0! 401,538

¡4000: TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS 690.892 ¡ 0 690,892

4300 Subsidies y Subvenciones 690,892! o: 690,892

W  ’■ *  5 U J M 7 7 /  "  -



Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

Programa: F013-Apoyo Al Empleo

Dependencia: EE Sarvic io  Estata l da Emplao

Unidad Administrativa: D irección da A dm in is trac ión

Finalidad: D esarro llo  Económico

Función: Asuntos Económicos, Comercia les y Laborales en General

Subfunctón: Asuntos Laborales Generalas

PMWE1E ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  A tender de Manera G ratuita  y Personalizada los Problem as da Desempleo y Subempleo en e l Estado, Ofreciendo Servicio de Inform ación, V inculación y O rientación Ocupaclonal. Así Como Apoyos
Económicos O en E spade para Capacitación, Autoem pleo, M ovilidad Labora l y Apoyo a Repatriados

ID: E E -1 0 3 2 2 0 3 F 0 1 3 -1 5 3 8 8

j ^ M Ü U M i

Fin Contribuir en incrementar la atención a buscadores de 
empleo, mediante e( subprograma de apoyo al empleo 
bácate.

Nombre:

Definición:

Cumplimiento de metas estatales de atención en 
bécate

Es el porcentaje de avance en el cumplimiento de la 
meta de atención estatal en el subprograma bécate.

Nombre: StSPAE Las solicitudes de empleo programadas en 
cada periodo se atienden, siempre y cuando 
existan vacantes.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Coordinación de pianeación

Ámbito: Impacto

Método de Cálculo: (Total de beneficiarios atendidos /  Total de 
beneficiarios programados) multiplicado por 180

Disponibilidad: Pública

• Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Datos de numéricos, solicitudes de empleo 

Estatal •

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: Primeros 10 días al cuarto mes

Valor línea Base; 100%

Año Línea Base: 2016

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Melas: U  25.2 = 50,3 = 75,4 = 108
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M a t r i z  d e  I n d i c a d o r e s  p a r a  R e s u l t a d o s  V a l i d a d a  

P ro g r a m a :  F Q 1 3 -A p o y o  A l E m p le o

D e p e n d e n c ia :  EE S e rv ido  Estata l de Empleo

U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  O ire c d ó n d e A d m in is ira d ó n

Finalidad:

Función:

Subfunción:

D esarro llo  Económico

Asuntos Económicos. C om ercia les y Laborales en General 

Apuntos Laborales Generales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

Actividad Institucional: A tende r de M anera G ra tu ita  y P ersonalizada los  P roblem as de Desem pleo y  Subempleo en e l Estado. O freciendo Servic io  de Info rm ación. V inculación y  O rientación Ocupacional. A s i Como Apoyos 
Económ icos O en Especie p ara  Capacitación. A utoem pleo, M ovilidad Labora l y Apoyo a R epatriados

10: E E -1 0 3 2 2 0 3 F 0 1 3 -1 5 3 8 8
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

Programa: F 0 1 3 -A p o y o  A l  E m p le o

D e p e n d e n c ia :  EE S ervic io  Estata l de Empleo

U n id a d  A d m in i s t r a t iv a :  D irección de A dm in is trac ión

Finalidad*.

F u n c ió n :

S u b fu n c ió n :

D esarro llo  Económico

Asuntos Económicos. Com ercia les y  Laborales en General 

Asuntos Laborales G enerales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  A le nd e r de M anera G ratuita  y Personalizada los  Problem as de Desem pleo y  Subempleo en e l Estado. O freciendo S erv ido  de Inform ación, V inculación y O rientación Ocupaclonat. Asf Como Apoyos
Económ icos O en Especie para Capacitación, A utoem pleo. M ovilidad L abora l y Apoyo a Repatriados

ID: EE-1032203F013-15388

l É i l l i l ¿ a Í t ’' ‘  : £ U M i M

Nombre: Cumplimiento de metas de colocación en el
subprograma bécate

Nombre: SISPAE -

Definición: Porcentaje de avance en el cumplimiento de tas 
metas estatales de colocación en bécate

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Ár«a Responsable: Coordinación de planeación

Ámbito: Resultados

Método de Cálculo: (Total de beneficiarios atendidos colocados 
(BCEl/Total de beneficiarios programados a 
colocar(BCPE)) X 100. al periodu de evaluación

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Datos numéricos 

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Valor Línea Base: 100%

Fecha de Publicación: Primeros 10 días después de cada 
trimestre

Año línea 8ase: 2016

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 25 ,2  = 50.3 = 75, A = 100

" 1 “■ _________________
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M atriz de Indicadores para  Resultados Validada  
Programa: F 0 1 3 -A p o y o  A l E m p le o

Dependencia: EE S e rv ido  E sta ta l do Empleo

Unidad Administrativa: D irección de A dm in is trac ión

Finalidad: D esarro llo  Económico

Función: Asuntos Económicos. C om ercia les y  Laborales en General

Sublunción: Asuntos Laborales Generales

MqUCTE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

Actividad Institucional: A te n de r de M anera G ra tu ita  y P ersonalizada los P roblem as de Desem pleo y  S ubem pleo en e l Estado. O freciendo S ervic io  de Inform ación. V inculación y  O rientación Ocupacional, A s i Como Apoyos
Económ icos 0  en Especie p ara  Capacitación. Autoem plco . M ovilidad L abora l y  Apoyo a Repatriados

ID: E E -1032203F013*15388

IH if ir iM ff ili IPpiiPillWplSIMS
Componente Contribuir a incrementar la eficiencia terminal en los 

cursos de capacitación bécate.
Nombre:

Definición:

Eficiencia terminal de los cursos de capadlación 
bótate

Mide la eficiencia en la selecdón de candidatos a un 
curso de capacitación del subprograma bécate. al 
término det curso.

Nombre: SISPAE las vacantes de trabajo programadas a captar 
en cada periodo se consiguen, siempre y 
cuando exista oferta de empleo en el 
mercado.

Tipo:
Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Respopsable: Coordinación de planeación

Ámbito: Servicios

-

Método de Cálculo; fNúmero de egresados de cursos de capadlación del 
subprograma bécate(BE) /número de inscritos en 
cursos de capacitación del subprograma bécale(BI)) x 
100. al periodo a evaluar.

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Datos numéricos
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Valor Línea Base: 100%

Fecha de Publicación: Primeros 10 días después de cada 
trimestre

•

Año Linea Base: 2014

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Melas: 1*25 .2  £ 50,3 >75,4-100

a »
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 
P r o g r a m a :  F 0 1 3 -A p o y o  A l E m p le o

D e p e n d e n c ia :  EE S erv ic io  E stata l da  Empleo

U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  D irecc ión  de A dm in is trac ión

F in a l id a d :

F u n d ó n :

Subfundón:

Oesarrotto Económico

Asuntos Económicos. Comercia les y Laborales en General 

Asuntos Labora les Generales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  A tende r de M anera G ratuita  y  Personalizada los  P rob lsm as de Oesempleo y  Subem pleo en e l Estado. O freciendo Servic io  de Info rm ación. V inculación y  O rientación Ocupacional. A si Como Apoyos
Económ icos O en Especie p ara  Capacitación. Autoem pteo. M ovilidad L ab o ra l y Apoyo a Repatriados

ID: EE-1032203F013-15398¡¡m u m m m m s m m
Activ idad Porcentaje de egresados en un curso bécate Nombre: Eficiencia en el ejercicio del recurso estatal 

programado, según calendario
Nombre: SISPAE lo s  recursos programados son ejerc idos, 

siempre y cuando existan saldos por ejercer.

Definición: Porcentaje del recurso estatal ejercido, con respecto 
a lo programado al periodo de evaluación.

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Area Responsable: Coordinación de planeación

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Total de recursos estatales ejercidos(REE)/Total dé 
recursos estatales programadosíREPH x 100, al 
periodo de evaluación.

Disponibilidad: Pública

' Algoritmo:
Unidad de Análisis: Dalos numéricos 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Trimestral

Valor linea Base: 100%

Fecha de Publicación: Primeros 10 días, después de cada 
trimestre

Año línea Base: 2016

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 » 2 5 ,2  = SO, 3 = 75,4 = 100
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MISIÓN

Fomentar la cultura física y al deporte, mediante acciones que contribuyan al desarrollo Integral de nuestra sociedad y a elevar la compelitividad, de los deportistas 
tabasqueños en los eventos regionales, nacionales e internacionales.

Para el 2018, somos un estado donde la cultura física y el deporte constituyen parte de la vida cotidiana de los tabasqueños, to que se refleja en el incremento de la calidad de 
vida, mayor competividad y liderazgo tanto en lo regional como en lo nacional.

OBJETIVOS

Ampliar la cobertura en la atención y promoción de actividades de cultura física que permita una mayor participación de ta sociedad, y mejorar la convivencia social, el uso det 
tiempo libre y los índices de bienestar de la gente.

Alcanzar la mayor eficiencia posible en la aplicación de los programas de cultura física, mediante (a coordinación con (os otros dos órdenes de gobierno y los sectores social y 
privado

Establecer acuerdos y convenios con los otros órdenes de gobierno y tos sectores social y privado para realizar campañas de promoción y fortalecimiento de la cultura física.

Disponer de espacios seguros y de calidad destinados a ta práctica de la cultura física y recreativa para mejorar los niveles de bienestar de la población

Establecer programas de colaboración ¡nterinstitucional para garantizar espacios seguros donde la población pueda desarrollar sus actividades físicas y re-creativas sin ningún 
riesgo.

■ Intensificar de manera permanente tas campañas de difusión de los programas de cultura física y los espacios destinados para ello.

Mejorar los espacios destinados a la práctica de la cultura física para que la población cuente con áreas adecuadas para ofrecer distintas alternativas del uso del tiempo libre y 
la recreación.

Ampliar la infraestructura destinada a la práctica de actividades de cultura física para incrementar la cobertura en atención a ta demanda social

Ampliar la infraestructura destinada a ta práctica de actividades de cultura física para incrementar la cobertura en atención a ta demanda social

Lograr acuerdos con los sectores social y privado para realizar espectáculos y eventos deportivos y de cultura física permanentes en todo el estado.

Incrementar la calidad del Sistema Estatal de Cultura Física y Deporte para mejorar los niveles de desempeño de los atletas en 
competencias regionales y nacionales.

Aumentar los estímulos económicos y académicos a deportistas de alto rendimiento paralímpicos y entrenadores para incrementar sus niveles de competitividad dentro de sus 
disciplinas.

Firmar convenios con organismos nacionales e internacionales, así como con instituciones académicas para la actualización permanente.de entrenadores y cuerpos técnicos 
del Sistema Estatal del Deporte.

Establecer en coordinación con el sistema educativa estatal, programas de identificación y estímulos a personas con talento deportivo desde edad temprana para su 
permanencia y desarrollo de la práctica deportiva.

Mejorar el sistema de medicína.deportiva mediante programas de seguimiento y prevención de riesgos a los deportistas de nivel competitivo para elevar su rendimiento y 
asegurar su continuidad.

Ampliar los apoyos a las asociaciones, ligas deportivas estatales, paralimpicas y profesionales para elevar sus niveles de competencia a nivel estatal, regional y nacional. 

Incrementar los apoyos para fomentar y promover los juegos autóctonos entre la población tabasqueña para preservar las tradiciones locales.

Establecer una red de infraestructura deportiva estatal con las especificaciones de calidad requeridas para que los deportistas desarrollen sus capacidades y eleven sus 
niveles de competitividad.

Crear el Centro de Alto Rendimiento para garantizar la atención integral de los atletas más destacados de Tabasco.
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Mejorar la infraestructura deportiva en et estado para el desarrollo de los deportistas y la población.

Establecer convenios con el sector público, social y privado para ampliar y mejorar la cobertura de la infraestructura deportiva.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCION INSTITUCIONAL

Lograr la firma de un convenio con la Comisión Nacional de Cultura Física y Deporte para fomentar la cultura física en la población tabasqueña.

Establecer los sistemas municipales de cultura física y deporte para intensificar el fomento de estas actividades.

Establecer los programas de cultura física para los trabajadores de las instituciones públicas y privadas, ayudando a disminuir el sedentarismo y mejorando la eficiencia 
laboral.

Intensificar las campañas de promoción y difusión dirigidas a la sociedad tabasqueña para que conozca los beneficios que ofrecen los programas de cultura física.

Lograr la aplicación de los programas de cultura física en las instituciones educativas de todos los niveles para crear el hábito que beneficie (a calidad de vida de los alumnos y 
maestros.

Incrementar los recursos financieros para la realización de los programas de cultura física a través de convenios con entidades públicas y privadas.

Aumentar el número de eventos masivos de cultura física que permitan la participación de la sociedad tabasqueña para estimular los hábitos de salud y convivencia familiar.

Lograr la capacitación de los promotores de los centros escolares y municipales para aplicar correctamente los conocimientos y técnicas de cultura física a la ciudadanía 
general

Establecer acuerdos entre la Secretaría de Seguridad Pública y los ayuntamientos para garantizar la presencia policial en las instalaciones deportivas, parques y espacios para 
él deporte, la recreación física y la convivencia familiar.

Lograr convenios de colaboración con asociaciones ciudadanas de defensa de los espacios públicos para el deporte, la recreación y la convivencia familiar.

Intensificar tas campañas de difusión permanente para dar a conocer los programas de cultura física y los espacios destinados a ello.
Contar con material promocional de las actividades generales en los espacios públicos para et uso de tiempo libre y las actividades de recreación y deporte.

Incrementar la promoción en radio, televisión y redes sociales de los beneficias de las actividades de cultura física y uso del tiempo libre.
Establecer campañas de difusión de los programas orientados a los diferentes segmentos de la comunidad.

Firmar acuerdos con la Secretaría de Educación para el uso y aprovechamiento de la infraestructura escotar.

Mantener la Infraestructura recreativa en condiciones adecuadas para garantizar la su uso permanente.

Establecer acuerdos y convenios con empresas patrocinadoras para que ofrezcan becas a prospectos deportivos.

Establecer estímulos económicos para entrenadores y deportistas participantes en competencias deportivas regionales yfo nacionales.

Firmar convenios con organismos nacionales e internacionales, así como con instituciones académicas para la actualización permanente de entrenadores y cuerpos técnicos 
del Sistema Estatal de Cultura Física y Deporte.

Establecer un acuerdo con la Comisión Nacional de Cultura Física y Deporte e instituciones académicas para ta actualización de sus profesionistas dedicados a la promoción del 
deporte en las instituciones de educación superior estatales, nacionales e internacionales.
Realizar los eventos multideportivos en sus etapas de selección local, estatal, regional, nacional e internacional

Lograr posicionar a la entidad como sede para la realización de convenciones internacionales de las diferentes ramas deportivas de nivel internacional nacional y regional. 

Contar con academias de talla mundial en diferentes disciplinas.

Mejorar el Registro Estatal del Deporte y del Centro Estatal y Documentación para conocer el número de atletas en el estado.
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Incrementar si apoyo a grupos vulnerables mediante la asistencia en la realización de trámites y/o en la solicitud de (mandamiento ante las instancias gubernamentales.

Intensificar las campañas de promoción y difusión para impulsar tos programas deportivos entre las organizaciones de la sociedad tabasqueña.
Incrementar el apoyo a los consejos deportivos (CONDEBA, CONAOEM. CONDOE) con programas deportivos para coadyuvar a la práctica de sus respectivas disciplinas deportivas.

Consejo Nacional para el desarrollo de la Educación Física y el Deporte en la Educación Básica, (CONDEBA), Consejo Nacional para el desarrollo del Deporte en la Educación 
Media Superior (CONADEMS), Consejo Nacional del Deporte de la Educación (CONDOE).
Incrementar la detección y el desarrollo de talento en el ámbito del deporte profesional.

Fomentar y, en su caso, rescatar la afición a los deportes en los municipios a través de la participación en tas ligas profesionales y de desarrollo que el instituto coordina.

Establecer convenios y acuerdos con instituciones educativas, ligas infantiles y juveniles, clubes y organizaciones deportivas que permitan ampliar la cobertura de detección y 
seguimiento de talentos con miras a su desarrollo profesional.

Coadyuvar en la mejora continua de las selecciones estatales de diversas disciplinas, con el propósito de que participen mejor preparadas en las diversas competencias 
regionales y nacionales en las cuales participen.

Ampliar la Infraestructura para et desarrollo del deporte mediante la construcción del Centro de Alto Rendimiento para garantizar la atención integral (centro de entrenamiento, 
medicina deportiva y albergue) de los atletas destacados de Tabasco.

Gestionar a través de proyectos de infraestructura deportiva los recursos federales para su realización.

Mejorar la infraestructura deportiva para ofrecer instalaciones seguras, modernas y funcionales, con equipamiento de última generación para et desarrollo de (os deportistas 
de Tabasco.

Impulsar la participación de la sociedad y el sector privado para mejorar las instalaciones deportivas.

Ampliar la cobertura de infraestructura deportiva de calidad en el estado para garantizar a toda la población el acceso a los centros deportivos.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROVECTOS 

Liga Tabasqueña de Béisbol

Este proyecto reforzará las actividades planeadas para fomentar el béisbol entre la ciudadanía tabasqueña. y coadyuvará la creación de instalaciones dignas para la práctica 
del béisbol y para el mejor desarrollo de este deporte en Tabasco. Con este proyecto se afianzarán las actividades planeadas para el fomento del béisbol entre la ciudadanía 
tabasqueña. Esta Liga Involucra a cerca de 120 mil personas en las plazas donde juegan, considerando a todas las cabeceras municipales, villas, rancherías y poblados 
cercanos, cuyos habitantes día a día asisten en mayor número a presenciar los partidos, lo que conlleva a una importante derrama económica para los municipios, asi' como a 
crear fuentes de empleo temporales. Se desplegarán visitas a los municipios, para que éstos a su vez formen los equipos con los que van a participar. También se realizarán 
reuniones semanales para coordinar loda operatividad que los eventos requieren, con el propósito de fortalecer la práctica de este departe en la entidad y para que se impulse 
el desarrollo físico, intelectual y moral de los diferentes sectores de la sociedad.

Operatividad de Cultura Física y Departe

El deporte para todos se caracteriza pur impulsar a la comunidad, de acuerdo a las condiciones particulares de cada uno de ellas, incorporando al mayor número posible de 
personas a la práctica de las actividades deportivas contribuyendo al bienestar individual y social de la población. La falta de personal calificado y profesional en la enseñanza 
y práctica del deporte ha sido una problemática que tienen la mayoría de las entidades federativas, Tabasco no es la excepción, por ello, dentro de este rubro se busca 
contribuir a incrementar el proceso de preparación deportiva de los Atletas Seleccionados y incrementar las visitas de chequeo, técnicas metodológicas a los deportes 
clasificados a las Olimpiadas Regionales y Nacionales, en sus diferentes disciplinas, así como fomenta el deporte en la población en general para incrementar los ingresos 
propios, derivados de la recaudación de los servicios que presta et Palacio de los Deportes, Alberca Olímpica y la Alberca Pública.

Para lograr lo antes expuesto se requiere de contratar a profesionales expertos en la materia, asimismo, se pretende alcanzar resultados positivos que se reflejarán en la 
mayor cantidad de medallas en las diferentes etapas de la Olimpiada Nacional. Asimismo los recursos presupuéstales asignados a este proyecto son destinados para la 
adquisición de productos químicos para albercas y mantenimiento a ios cuartos de maquinas de las Albercas Olímpica y Pública. Cabe señalar que este proyecto es tramitado a 
través de ampliaciones presupuéstales ante la Secretaria de Administración y Finanzas, de acuerdo a las recaudaciones que se generan por mes por cada centro de trabajo 
anteriormente señalado.
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Becas, Estímulos y Reconocimientos a Deportistas

El Gobierno del Estado, a través del Instituto del Deporte de Tabasco, tiene el propósito de otorgar un mayor número de becas a deportistas tabasqueños y entrenadores, con el 
interés de apoyar tas disciplinas deportivas, beneficiando con ello a los atletas sobresalientes en la Olimpiada Nacional de cada año, que ocupan tos 5 primeros lugares de cada 
disciplina, los cuales tendrán una beca permanentemente durante los 12 meses de mayo a junio del siguiente año. Con este programa se fortalece la reserva estatal de tálenlos 
deportivos y de alto rendimiento, por lo que es una de las estrategias y acciones que permitirán apoyar el trabajo en este rubro.

Insumos para la operación de las albercas de la cd deportiva

El propósito es mantener en óptimas condiciones las albercas de la Cd deportiva ya que es una de las disciplinas que mayor participación de la ciudadanía practica, al igual que 
es donde nuestros atletas tabasqueños entrenan para las olimpiadas Nacionales y Regionales por tal motivo se requiere contar con el recurso necesario para poder tenerlas en 
excelente condiciones, por esa razón año con año se solicita curso para comprar producios químicos para la limpieza de la misma los cuales sus costos son elevados así mismo 
se requiere que por lo menos dos veces al año se le de mantenimiento a las bombas de estas ya que con el tiempo se van deteriorando sin se omite dicho mantenimiento.

Eventos Muttideportivos Nacionales.

El propósito de este evento es atender lodos los apoyos solicitados en materia deportiva, que no pertenezca a la Olimpiada Regional y Nacional ya que se otorga apoyo a los 
deportistas y/o entrenadores para que asistan a los diferentes eventos que se realizan durante el año como fogeos, competencias, entre otros, dichos apoyo se refiere a 
material deportivo, uniformes, pasajes, alimentos, hospedajes, inscripciones a eventos según sea el caso de la solicitud presentada por la persona que solicita dicho apoyo de 
la Institución.

Olimpiada Regional

Uno de los eventos más importantes en materia deportiva en el Estado es sin duda la Olimpiada Regional que se desarrolla año con año y concentra a los mil mejores atletas 
del país. Tabasco participa en más de 20 disciplinas con más de 200 atletas, los cuales pasan por un proceso de selección que implica desde el nivel Municipal Estatal y 
Regional, hasta el Nacional. Este evento busca detectar a prospectos y talentos deportivos de las diversas disciplinas a las que se proporciona material deportivo especializado 
y se les brinda hospedaje y alimentación en las fases Regional. Durante su participación a los jóvenes también reciben uniformes interiores y exteriores, traslado a las sedes 
de competencias, apoyos económicos y seguimiento y control de su documentación. Es el principal proyecto de detección de atletas en México, que permite identificar a los 
más selectos del país en materia deportiva, considerándolos incluso como reserva nacional, ya que en el corto plazo estos deportistas podrán representar at país en eventos de 
mayor relevancia. Este evento se realiza anualmente desde 1996 y en él participan sólo en su etapa final más de 25 mil niños y jóvenes de todo el país: en la entidad compiten 
cerca de 20 mil deportistas de 31 disciplinas a lo largo de las distintas etapas de competencias.

Olimpiada Nacional y Paralimpiada

la  segunda fase es la Olimpiada Nacional que se desarrolla año con año y concentra a los mil mejores atletas det país. Este evento busca detectar a prospectos y talentos 
deportivos de tas diversas disciplinas a las que se proporciona material deportivo especializado y se tes brinda hospedaje y alimentación en las fases Regional y Nacional. 
Durante su participación en ambas fases los jóvenes también reciben uniformes interiores y exteriores, traslado a tas sedes de competencias, apoyos económicos y 
seguimiento y control de su documentación. Es el principal proyecto de detección de atletas en México, que permite identificar a los más selectos del país en materia 
deportiva, considerándolos incluso como reserva nacional, ya que en el corto plazo estos deportistas podrán representar al país en eventos de mayor relevancia. Este evento se 
realiza anualmente desde 199ó y en él participan sólo en su etapa final más de 25 mil niños y jóvenes de todo el país: en la entidad compiteñ cerca de 20 mil deportistas de 31 
disciplinas a lo largo de las distintas etapas de competencias.

Juegos Nacionales Autóctonos y Tradicionales

El proyecto tiene el fin de promover a través de competencias la identidad de los pueblos autóctonos sus tradiciones y culturas como parle de la expresión social a través de 
deporte, por lo que año con año se realiza torneos donde todos los estados de la República participan para que de esta manera nuestras tradiciones no se pierdan con el pasar 
de los años, por tal motivo la Conade realiza el encuentro anual donde el Estado de Tabasco tiene presencia.

Desfile Cívico -  Deportivo -  Militar del Aniversario de la Revolución Mexicana

El desfile cívico se realiza todo los años en nuestro Estado por lo que el Instituto es el encargado de la organización y ejecución del mismo por tal motivo.se requiere contar con
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tas recursos para efectuarlo ya que es un evento de recreación pata todo el Estado donde participan un gran numero de la población Tabasqueña.

Juegos Populares. Indígenas, Especiales. Ciegos y Débiles Visuales y Conadems

Son programas que se han caracterizado por impulsar diversas actividades deportivas y recreativas en la comunidades, incorporando el mayor numero posible de personas a 
esta practica, contribuyendo a mejorar la salud e integración social.

PERSPECTIVA DE GENERO

Los hombres y mujeres tabasqueños reclaman cada día mas que la cultura física y el deporte sean elementos naturales de la vida cotidiana y al alcance de todos, con 
programas recreativos e instalaciones deportivas adecuadas. Una de las realidades más sobresalientes en la sociedad moderna es la práctica del deporte y de actividades de 
cultura física, las cuales contribuyen a la conservación de la salud, al fortalecimiento de los valores fundamentales en la sociedad tabasqueña, como la unidad, el respeto, la 
responsabilidad y la honradez, así como ai desarrollo de capacidades y habilidades para la vida. Los esfuerzos por impulsar la cultura física y el deporte cumplen varios 
propósitos: por una parte, la promoción de programas orientados a la profesionalización de jóvenes prospectos y además como alternativa de uso del tiempo libre que rescate a 
las personas de las adicciones e inhiba su participación en actividades delictivas, lo que coadyuvará a mejorar las condiciones de vida de quienes hacen de estas actividades un 
estilo y forma de vida. Por tal motivo se pretende intensificar las campañas de promoción y difusión dirigidas a la sociedad tabasqueña para que conozcan los beneficios que 
ofrecen los programas de cultura física. Aumentar el número de eventos masivos de cultura física, que permitan la participación de hombres y mujeres con el fin  de estimular 
los hábitos de salud y convivencia familiar. Establecer programas de colaboración con la sector de Seguridad Pública para garantizar espacios seguros donde hombre y mujeres 
puedan desarrollar sus actividades sin ningún riesgo. Mejorar los espacios destinados a la práctica de la cultura física para que la población cuente con áreas adecuadas para 
ofrecer alternativas del uso del tiempo libre y la recreación.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

El inslitulo planea para el ejercicio fiscal 2013 apoyar a la población en general con la integración de programas que apoyen a la cultura física así como contar con ios apoyos 
para los atletas de alto rendimiento por lo que es de mucha importación contar con los recursos necesarios para llevarlos acabo ya que la finalidad de este Organismo es 
impulsar las actividades que favorezca a ia salud y bienestar de la población. Asi mismo se requiere contar con instalaciones dignas donde (a población en general tenga donde 
pueda realizar actividades de cultura física y deporte, por esta razón se integran al anteproyecto 2018 proyectos nuevos donde su finalidad es fomentar la cultura física a 
través de diferente actividades a realizarse el próximo año.

Lograr convenios con tas instituciones públicas y privadas para garantizar la aplicación efectiva de los programas e incrementar la participación de la sociedad en actividades 
de cultura física y de esta manera mejorar los mecanismos de coordinación con tos otros dos órdenes de gobierno y los sectores social y privado para la aplicación de los 
programas de cultura física.

Ofrecer seguridad pública a los tabasqueños que acuden a realizar actividades físicas y recreativas en las instalaciones para su mejor aprovechamiento.

Contar con un programa de estímulos que beneficie a los atletas tabasqueños y garantice su mejor preparación para eventos deportivas.
Estrategia.

Establecer convenios entre el Sistema Estatal de la Cultura Física y del Deporte e instituciones públicas y privadas para atender las necesidades de los atletas destacadas, a 
través de un programa integral de apoyo.

Lograr la modernización de la infraestructura deportiva en la entidad para mejorar el desempeño de los atletas.

METAS

Fomentar la Cultura Física a la población Tabasqueña mediante programas donde se inviten a realizar actividades deportivas
para evitar el sedentarismo y obesidad. Apoyar a los atletas de Alto Rendimiento los cuales participan en las Olimpiada Regionales y Nacionales, de la misma manera identificar 
nuevos talentos que se sumen a estos eventos para ser dignos representantes del Estado a nivel Nacional. Contar con las herramientas necesarias para la ejecución de los 
proyectos como son la adquisición de los bienes informáticos como el mantenimiento de las unidades deportivas donde se concentra la ciudadanía a practicar un deporte ya 
sea de manera
profesional o de recreación. Crear el proyecto ejecutivo de la construcción del Centro de Alto Rendimiento del Estado el cual es de suma importancia para concentrar a los 
Deportistasque representan al Estado.
Fomentar y rescatar la afición al béisbol en los municipios a través de la participación en las ligas profesionales y de desarrollo que el instituto coordina asi como establecer 
vínculos y convenios con instituciones educativas, ligas infantiles y juveniles de béisbol, clubes y organizaciones deportivas vinculadas a la práctica de este deporte, que 
permita ampliar las zonas de detección y seguimiento de talentos con miras a su desarrollo profesional dentro del club Otmecas de Tabasco. Coadyuvar en la mejora continua 
de las selecciones estatales de béisbol, con el propósito de que participen mejor preparadas en las diversas competencias regionales y nacionales en las cuales participen. 
Establecer una red de infraestructura deportiva estatal con las especificaciones de calidad requeridas para que los deportistas desarrollen sus capacidades y eleven sus
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de coflipetítividad.

Disponer de espacios seguros y de calidad destinados a la práctica de (a cultura física y recreativa para mejorar los niveles de bienestar de la población. Establecer programas 
de colaboración con et sector de Seguridad Pública para garantizar espacios seguros donde los individuos puedan desarrollar sus actividades sin ningún riesgo. Establecer un 
acuerdo con la Secretaria de Seguridad Pública y los ayuntamientos, para garantizar la presencia policial en tas instalaciones deportivas, parques y espacias para el deporte, 
la recreación física y convivencia familiar. Lograr-convenios de colaboración con asociaciones ciudadanas de defensa de los espacios públicos para el deporte, la recreación y 
la convivencia familiar. Intensificar campañas de difusión permanente para dar a conocer los programas de cultura física y los espacios destinados a ello. Contar con material 
promocional de las actividades generales en los espacios públicas para el uso de tiempo libre y las actividades de recreación y deporte.■



PERIODICO OFICIAL 17579 DE DICIEMBRE DE 2017

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS 2018 Gobierno del 
Estada de Tabasco

INSTITUTO DEL DEPORTE DE TABASCO 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO
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1000 I i SERVICIOS PERSONAOS

a s p a r?
« a -'•gLgWSSfej*-

“ 3
i  "  i

39,290,583

1100 = Remuneraciones al personal de carácter permanente 13,001,716

: 1200 í Remuneraciones at personal de carácter transitorio 3,682,113

; 1300 ' Remuneraciones adicionales y especiales 9,500,899

: U00 : Seguridad social 3,515,236

1500 : Oirás prestaciones sociales y económicas 6,501,863

1600 i Previsiones 1,338,256

: 1700 : Pago de estímulos a servidores públicos 1,750,500

2000 : : MATERIALES Y SUMINISTROS 3,312,342

; 2100 ; Materiales de Adminislración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 230,800

2200 : Alimentos y Utensilios 0

2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

; 2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 15,000

2500 ; Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 360,000

2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 230,400

i 2700 : Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 2,450,592

i 2800 : Materiales y Suministros para Seguridad 0

: 2900 : Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 25,550
3000 1 SERVICIOS GENERALES 7,302,895

; 3100 : Servicios Básicos í 4,420,280 |
; 3200 Servicios de Arrendamiento 933,340
: 3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 0
; 3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 99,251

; 3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 0
: 3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0
: 3700 Servicio de Traslado y Viáticos 140,000
i 3800 Servicios Oficiales 0
: 3900 Otros Servicios Generales 1,710,016 i

4000 1 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 27,272,059
4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0
4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0
4300 Subsidios y Subvenciones 20,250,000

: 4400 Ayudas Sociales 7,022,059
; 4500 Pensiones y Jubilaciones 0
: 4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0

4700 Transferencias a la Seguridad Social 0
4800 Donativos 0
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| ¡ 4900 : Transferencias al Exterior 0

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES EIISTAN61BLES 0

i 5100 : Mobiliario y Equipo de Administración o

: 5200 ; Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0

; 5300 : Equipo e Instrumental Médico y de laboratorio 0

: 5400 : Vehículos y Equipo de Transporte 1 i 8
i 5500 i Equipo de Defensa y Seguridad 0

i 5500 ; Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas o

! 5700 : Activos biológicos 0

; 5800 Bienes Inmuebles 0

: 5900 Activos Intangibles 0

6000 INVERSIÓN PÚBUCA 0

; 6100 ! Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0

i 6200 : Obra Pública en Bienes Propios 0

: 6300 : Proyectos Productivos y Acciones de Fomento ■ ' 8
7000 : INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

: 7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 8
I 7200 Acciones y participaciones de capital 8

; 7300 Compra de títulos y valores •

0
i 7400 Concesión de préstamos 8

: 7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 8

i 7600 Oirás Inversiones Financieras 8

■! 7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 8

8 0 0 0  ; PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 12,981,629

: 8100 Participaciones 0

: 0300 Aportaciones : 0
: 8500 Convenios 12,981,629

9000 : DEUDA PÚBUCA 0

i 9100 Amortización de la deuda pública 0

: 9200 Intereses de la deuda pública 8

: 9300 Comisiones de la deuda publica j  0

: 9400 Gastos de la deuda pública 0

: 9500 Costo por coberturas 8

i 9600 Apoyos Financieros 0

: 9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 0

■ .  ■ i j m p s s a m j í i i » '
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r¿ i

Dirección General del instituto del Deporte de Tabasco 3,186,927

Dirección de Administración 23,232,855

Dirección de Calidad para el Departe 51,465,427

Unidad de Asuntes Jurídicas y Acceso a la información 1,649,085

Dirección del Centro de Alto Rendimiento 10,625,214

^ 5  V \ ‘ >  ;  ■ l [  jo  - . s w V
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C'.r.yK.-rStVifC----
i 8 S S l ! ^ ® i

G2 ingresos Estatales 33,000,053 G 33,606,093

i ! 2i
Desarrollo Social 33,000,093 0 : 33,000,093

! 4| Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales ' 33,000,093 OÍ 33,000,093

: 1; Deporte y Recreación 33,000,093 0 33,000,093

1 0 0 0 : SERVICIOS PERSONALES 713,093 0 : 713,093

1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 713,093 OÍ 713,093

2G0C MATERIALES V SUMINISTROS 3,312,342 OÍ 3,312,342

:2100 Materiales de Administración, Emisión de Doccmentos y 
Artículos Oficiales

230,800 0: 230,800

2400 Materiales y Artículos de Conslrucción y de Reparación 15,000 0; 15,000

2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 360,000 Gi 360,000

2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 230,400 0 230,400
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

deportivos
2,450,592 0 2,450,592

2500 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 25,550 o: 25,550

3000 SERVICIOS GENERALES 1,702,599 0 1.702,599

3100 Servicios Básicos 30,000 oj 30,000

320C Servicios de Arrendamiento 933,348 0 ; 933,348

34CC Servicios financieros, bancaríos y Comerciales 99,251 0 99,251

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 140,000 0; 140,000
3500 Otros Servicios Generales 500,000 0 500,000

;4000: TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS 27,272,059 0 27,272,059

430C Subsidios y Subvenciones 20,250,000 0 : 20,250,000
14400 Ayudas Sociales 7,022,059 0 ; 7,022,059

n Ramo 11: Educación Pública 12,901,429 0 12,981,629

r  2 Desarrollo Social 12,981,629 0 ■ 12,981,629

4 Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 12,981,629 0 12,981,629

: 1 Deporte y Recreación 12,981,629 0': 12,981,629

9000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 12.9B1.629 0 12,981,629

6500 Convenios 12,981,629 0 : 12,981,629

28 Ramo 20.- Participaciones a Entidades Federativas y 44,177,786 0 44,177,786

! 2 ; Desarrollo Social 44,177,786 0: 44,177,786

4 ^ Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 44,177,786 0 : 44,177,786

: 1 : Deporte y Recreación , 44,177,786 0 ; 44,177,786

1000 SERVICIOS PERSONALES 38,577,490 0 38,577,490

1100 Remuneraciones al personal de carácter permaneció 13,001,716 0 : 13,001,716

1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 2,969,020 0 2,969,020

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 7 9,500,899 oí 9,500,899



9 DE DICIEMBRE DE 2017 PERIODICO OFICIAL 1781

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQUETE KCMCMKO

2018 Gobierno del 
Eitado deTabascb

INSTITUTO DEL DEPORTE DE TABASCO

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

01 ~ BASTO &VnV¿; l ¡ f |B$j®IÉlS
i uno Segundad social 3,515,236 i o; . 3,515,236
i 500 Otras prestaciones sociales y económicas 6,501,863; oí 6,501,863
uoc Previsiones 1,338,256 ^ o; 1,338,256
1700 Pago de estímulos a servidores públicos 1,750.500 i o: 1,758,500

i 30001 SERVICIOS GENERALES 5,600,296 i 0; 5,600,296

: meo Servicios Básicos 4,390,280i o; 4,390,280
3900 Otros Servicios Generales 1210016 oí 1,210,016

- -  c  - ■.. J a lM > » m 5£ta



PAQUETE ECONÓMICO

2018
M atriz de Indicadores p a r a  Resultados Validada  

'  P ro g ra m a :' . E007-Cultura Física y Deporte

D e pendencia: . ID  in s titu to  d«t O ip o r t*  de Tabasco

U n id a d  A d m in is tra tiv a : Direcc ión  de A dm in is trac ión

A c tiv id a d  In stitu cio n a l: D eporte

Gobierno del 
Estado de Tabasco

Fin a lid a d: D esarro llo  S ocial

F u n c ió n :  Recreación. C ultura  y O tras M anifestaciones Sociales

S u b fu n c ió n :  . Deporte y  Recreación

ID - 1 Q 2 1 0 8 7 E 0 0 7 -1 5 5 1 5

Fin Contribuir a increm entar el nivel com petitivo de los 
atletas y la participación de la población en actividades 
de cultura física mediante un mayor número de atletas 
con entrenamiento especializado, así como una mayor 
participación de la población en la convivencia y uso del 
tiempo libre en actividades físicas.

Nombre:

Definición:

Tipo:

• Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Porcentaje de atletas que clasifican a la Olimpiada y 
Paralimpiada Nacional.

Con este indicador se conocerá el número de atletas 
que clasificarán a la  Olimpiada y Paralimpiada 
Nacional, considerando de base el número 
participantes en la etapa regional. (Siempre y cuando

Estratégico

Eficacia

Impacto

Es et cociente del número de atletas que clasificaron 
a (a Olimpiada y Paralimpiada Nacional entre número 
de atletas participantes en la  etapa regional de ta 
Olimpiada y paraümpiada (310 Participantes 2017) 
multip licado por 100.

Algoritmo:

Valor Línea Base: 34.88%

Año Linea Base: 2017

Periodicidad: Anual

Periodos/Melas: 1 = 4B.39

Nombre: CONADE- IN0ETAB (Expediente)

Área Responsable: Dirección del Centro de Alto Rendimiento

Disponibilidad: Privada

Unidad de Análisis: Atletas

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15 de marzo del año próximo

1. -Clasifican lodos los atletas a la Olimpíada 
y Paraümpiada Nacional.

2. La población tabasqueña es atendida en 
activación física.
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M a t r iz  d e  I n d ic a d o r e s  p a r a  R e s u l ta d o s  V a l id a d a  

P ro g ra m a : E 0 0 7 -C u ltu ra  F ís ica  y Q eporte

pependoncia : 10 Instituto del Deporte de Tabasco

U nidad A d m in istra tiv a : Dirección de Administración

A ctivid a d  Institu cional: Deporte

Fin a lid a d: Desarrollo Social

Fu nción : Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

S ubfunción : Deporte y Recreación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

Propósito

ID : ID - 1 0 2 1 0 8 7 E 0 0 7 - 1 5 5 1 5

lo s  atletas y.la población labasqueña tienen rendimiento Hombre
en competencias deportivas e interés en participar en (os 
programas de cultura física

Definición:

Porcentaje de atletas que recibe entrenamiento con 
entrenadores especializados

Nombre:

los atletas que reciben entrenamiento con 
entrenadores especializados con la finalidad de tener 
mayor rendimiento en competencias deportivas. 
(Siempre y cuando aumenten y autoricen tos recursos

Documentos administrativos. Asociaciones 1 .* lo s  de p o rtis ta s  sa tis fechos  por que
deportivas-lNOCTAB. rec iben en tre nam ien to  espe cia lizado

2.-La población tabasqueña partic ipa en la 
actividades de Cultura Física

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Estratégico

Eficacia

Resultados

Área Responsable: Qireccün del Centro Alto Rendimiento

Método de Cátenlo:

Algoritmo:

Es el cociente del número total de atletas que reciben 
entrenamientos con entrenadores especializados 
entre el total de atletas que pertenecen a tas 
asociaciones deportivas (11679 Atletas afiliados a 
una Asociación Deportiva 2017} multiplicado por 100. Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Periodicidad:

Fecha de Publicación:

Privada

Atletas

Estatal

Anual

tS marzo del año próximo

Valor Línea Base: ■ 5.0108%-

Año Línea Base: 2017

Periodicidad: Anual

PeriodosfMetas: \  *  4.71
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U n id a d  A d m in is tra tiv a : Dirección de Administración

A ctiv id a d  in stitu cio nal; Depor te

Matriz de indicadores para Resultados Validada
Programa: £007-Cullura Física y Deporte

Dependencia: ID Instituto del Depori* de Ttb n ct

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Subfunción: Oeporte y Recreación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

ID: ID-1021Q87E0Q7-15515

1  *  J 7 t

Nombre: Porcentaje de participantes en tos Programas de 
Cultura física.

Definición: Este indicador nos permitirá conocer el número de 
participantes, en los programas de cultura física, los 
cuates tienes con finalidad de contribuir a mejorar la 
calidad de vida en los tabasqueños.(Siempre y

Tipo: Estratégico

Oimensién: Eficacia

Ámbito: Resultados

Método de Cálculo: Es el cociente de número de participantes en (os 
programas de Cultura Física, entre to ta l de U  
población tabasqueña del Censo de Población y 
Vivienda WEGf 2010. (2.238.603) multip licado por 
cien.

Algoritmo:

Valor línea Base: 4.361/*

Año linea Base: 2017

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 *5 .14

Nombre: Programa de Cultura Física

Área Responsable: Oirección de Calidad para el Deporte

Disponibilidad: Privada 

Unidad de Análisis: Participantes 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15 lebrera del año próximo

í
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M atriz de Indicadores para  Resultados Validada
P r o g r a m a :  E 0 0 7 -C u ltu r a  F ís ic a  y  D e p o r te

D e p e n d e n c ia :  10 Ins titu to  d e l Deporte  de T a b isco

U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  O irte c ió n  de A dm in is trac ión

F in a l id a d :  D esarro llo  S ocial

F u n d ó n :  Recreación, C u ltura  y  O tras M anifestaciones Sociales

S u b f l in c ló n :  Deporte y  Recreación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

0 )
m

Actividad Institucional: Deporte

ID: IO -T021087E0Q7-15515_____________  I

■3$ SS i
Componente 1 Entrenadores capacitados y certificados Nombre: Porcentaje de entrenadores capacitados y 

certificados

Definición; Entrenadores que reciben capacitaciones para 
obtener una certificación considerando a (os que 
pertenecen a las Asociaciones Deportivas, (Siempre y 
cuando aumenten y autoricen los recursos

Upo; Gestión

Dimensión: Eficiencia

Ámbito; Productos

Método de Cálculo: Es el cociente del número de entrenadores 
capacitados entre el total de entrenadores 
pertenecientes a las Asociaciones Deportivas (150 
entrenadores afiliados 2016) multiplicado por cien

Algoritmo:

Valor linea Base: 66.66%

Aro Unta  Base: 2017

Periodicidad: Semestral

Periodos/Helas: 1 = 30, 2  = 66.66

Nombre: Resultados Examen SICCED, Asociaciones 
deportivas-lNDETAB-documentos 
administrativos.

Área Responsable: Dirección del Centro de Alto Rendimiento

Disponibilidad: Privada 

Unidad de Análisis: Entrenadores 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Semestral 

Fecha de Publicación: 30 del mes siguiente

Los entrenados adquieren mayor compromiso 
en la  formación de tos Atletas.
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Matriz de indicadores para Resultados Validada 

Programa: E007-Cultura Física y Deporte

Dependencia: 10 Instituto del Deporte de Tabasco

Unidad Administrativa: Dirección de Administración

Actividad institucional: Deporte

Finalidad:

Función:

Subfunción:

D esarro llo  S ocial

Recreación, C u ltura  y  O tras M anifestaciones Sociales 

Deporte  y Recreación

PAOUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: ID-1021087E007-15515

f j IV i ' l1 ,  , ' 7 : ó u M ¿ á  s$R|jjfejl§̂ j££Í' ^ 0  fcíá
Componente 2 Atletas y entrenadores becarios Hombre: Porcentaje de atletas y  entrenadores becados. Nombre: Programa de becas y documentos 

administrábaos

Se cu e n ta  con becas para  todo s  lo s  
d e p o r t is ta s  y e n tre n a d o re s

Oeiinición: lo s  atletas y entrenadores son beneficiados con 
becas de acuerdo a los lineamienlos establecidos con 
la finalidad de motivar su desarrollo deportivo, 
(siempre y cuando aumenten y autoricen los recursos

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficiencia Área Responsable: Oirección del Centro de Alto Rendimiento

Ámbito: Productos

Método de Cálculo: Es el cociente del tolal de atletas y entrenadores que 
reciben becas entre total de atletas y entrenadores 
seleccionados con becas multip licado por 100

Disponibilidad: Privada

Algoritmo: '
Unidad de Análisis: 

Cobertura'y Desagregación 
Geográfica:

Entrenadores y Atletas 

Estatal

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 30 del mes siguiente

. Valor Linea Base: 100%

Año Línea Base: 2017

Periodicidad: Semestral

PeiiodosIMetas: W D ,2 = 100
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U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  D irección de  a dm in is trac ión

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  Deporte

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E0Q7-Cuttura Física y Deporte

Dependencia: 10 Instituto dol Ooporte de Tabas»

Componente 3 Eventos de cultura física realizados.

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno de! 
Estado doTabasco

F in a t id a d :

F u n c ió n :

D esarro llo  Social

Recreación. C u ltura  y  O tras M anifestaciones Sociales

S u b fu n c ió n :  D eporte  y Recreación

Nombre: Porcentaje de eventos de cultura física realzados

ttetin ición: B  Instituto programará y reatizará eventos para el
fomento de ta cultura física con la finalidad de 
contribuir a ta convivencia familiar y  uso det tiempo 
libre de las tabasqueños (Siempre y cuando

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Servicios

Método da Cálculo: Es el cociente del total de eventos realizados entre el
total de eventos programados multiplicado por IDO

Algoritmo:

Valor línea Base:

Ano Línea Base:

Periodicidad:

PtriodosfMeUs:

100%

2017

Semestral 

1*27.46.2 «NO

Nombre: Programa de Eventos de Cultura Física

ID: ID-1021087E007-15515

lo s  eventos de cu ltu ra  fís ica  se rea liza  
constantem ente

Área Responsable: dirección de Calidad para e l deporte

Disponibilidad: Privada

Unidad de Análisis: Eventos

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 30 del mes siguiente
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U nidad  A d m in is tra tiv a : Dirección de Administración

A ctivid a d  In stitu cio n a l: Deporte

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E007-Cullura Física y Deporte

Dependencia: ID Instituto del Deporte de Tabasco

Finalidad:

Fu nción :

Subfunción:

Desarrollo Social

Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 

Deporte y Recreación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno do! 

Estado de Tabasco

ID: ID-1021087E0Ü7-15515

Activ idad 1.1 Realización de capacitaciones Nombre: Porcentaje de capacitaciones en deporte

Definición: Con las capacitaciones realizadas se pretende 
mejorar el entrenamiento que se ofrece a los 
attetaslSiempre y cuando aumenten y autoricen los 
recursos económicos)

Tipo: Gestión 

Dimensión: Eficiencia 

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo; . Es el cociente del total de capacitaciones realizados 
entre el total de capacitaciones programadas
multip licado por 100 .

Algoritmo:

Valor Línea Dase: 1DQ%

Año Línea Base: 2017

Periodicidad: Trimestral 

Periodos/Metas: 1 = 10.2 = 2Ü, 3 = 40,4 = 100

Nombre: Programa de Capacitación, Documentos 
* Administrativos

Área Responsable: Dirección del Centro Alto Rendimiento.

Disponibilidad: Privada 

Unidad de Análisis: Capacitaciones 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Trimestral 

Fecha de Publicación: 30 del mes siguiente

Los entrenadores acuden a tos capacitaciones
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Matriz da Indicadora*

Programa:

Dependencia:

Unidad Administrativa: 

Actividad Institucional:

para Rastillados Validada

E007-Cultura Física y  Deporta  

ID Instituto dtl Ooporta de Tabatco 

Dirección do Administración 

Deporta

Finalidad: Desarrollo Social

Fundón: Racreación, Cultura y Otras Manifostacionos Sociatos

Subfundón: Oaporto y Recraadón

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: ID-1021087E007-15515

Actividad 1.2 Establecimiento de convenios con Institucione* Públicas y 
Privadas

Nombre:

Definición:

Porcentaje de Convenios con Instituciones Públicas y 
Privadas (Oeporte)

Efectuar gestión para la firma de convenios de 
colaboración con instituciones públicas y privadas 
contempladas o programadas. (Siempre y cuando 
aumenten y autoricen los recursos económicos)

Nombre: Convenios y Documentos jurídicos* - 
administrativos.

Se logra la firma de los convenios con todas 
las Instituciones públicas y privadas para el 
desarrollo deportivo.

Tipo:
Dimmsido:

Bestión
Eficiencia tina BesponsaMc Direcdóndd Centro de Alto Rendimiento .

Ámbito: Procesos
Método de Citado: Es el cociente det total de convenios firmados 

dividUo entre total do convenios programados 
multiplicado psor cien ' •

DisponiHidad.- Privada

Unidad de Análisis: Convenios.
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

4,

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 30 del mes siguiente

Valor linea Base: IDOS

Abo linea Base: . 2017

Periodicidad: Semestral
Ptriodos/Metas: 1 = 0.2 -  100

1770 
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a : E0 0 7 -C u ttura  Física y  Departe

D e pendencia: JÜ Instituto del Deporte de Tabasco

U nidad  A d m in istra tiv a : Dirección de Administración

A ctividad  in stitu cio nal: Deporte

Fin a lid a d: Desarrollo Social

Fu nción : Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Subfunción : Deporte y Recreación

PAQUETE KttHÓNIICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco
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M a triz  d a  In d ic a d o ra s  p a ra  R a s t illa d o s  V a lid a d a  

Program a: E007-CuUura Física y  Daporta

D a p m d m d a : W Instituto drtDuport* ti» Tib»*®#

Unidad Adm inistrativo: Dirscctón do Admínistrscidfl

FlnaUdad: DsssrroUoSocW

Fim cM a: Rocrución. Cultura y Otras HsrOfosUdones Sociaias

Subfuodtin: Oaporta y Racraactón

Maum KtNtMia

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID : ID -1 0 2 1 0 8 7 E 0 0 7 -1 5515

Actividad 3.1 Realizaciáa de capatitariuaes Nombra: Porcentaje de cspadbdoaes a promotores d i adtun 
física

(tambre: Prognato ó» ca p a b a is  do culture tísica, 
documentos admíRistraKms. informes.

los promotores coadunen lascapacitadones

Definidda: Coa lie  capacitaciones realizadas a lee promeleres 
se pretende mejorar les un ió os que se ofrece el 
WOETAB.«  materia de cultura física (Sieiepre y 
airado aumenten y autoricen los recesóos

Tipo:
Dimensión:

Destiñe
Etióendi Área Responsable: Dirección de Calidad para el Deporte

Ámbito: Procesos
Método da Cétculo: Es el cociente det letal de capacitaciones reaiiradns 

entre el total de capadtaclones programadas 
multiplicado por 100

Disponibilidad: Privada

Algoritmo:
Unidad de Aflitiihs: 
Cobertura y Desagregación 
Geogritica:

Capacilacida
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Facha de Pobticaddn: ' 30 dal mas siguiente

Vítor L in t] Im : 100% .

Año Llnu Base: 2017

Piriudícidad: trimestral
PerioduMebs: W  0,2 "0 .3 -5 0 . A = 100

1772 
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M a l

Prr».----------------------

______j i z  d e  I n d i c a d o r e s p a r a  R e s u l t a d o s  V a l i d a d a  

E 0 0 7 -C u l lu ra  F ís ic a  y  D e p o r te
F in a l id a d : D esarro llo  Social

F u n c ió n : Recreación. C u ltura  y Otras

S u b tu n c tó n : D eporte  y Recreación

Deporte

¡ S = « | i 1 i m i

Establecimiento de convenios con Instituciones Públicas yuvioaa j . / Nombre: Porcentaje de Convenios de Cultura Física con Nombre: Co
Privadas instituciones públicas y privadas. a(

Definición. Número de convenios firmados con tas instituciones 
públicas y privadas, en relación a ios convenios 
programados {Siempre y cuando aumenten y 
autoricen tos recursos económicos)

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Di

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo. Es et cociente del total de convenios firmados 
dividido entre total de convenios programados 
multip licado por cien

Disponibilidad: Pr

Unidad de Análisis: C
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográíica:
E

Periodicidad: S

Fecha de Publicación: 3

Valor Línea Base: 100%

Año Línea Base: 2017

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 = 33.34.2 = 100



Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

P ro g ra m a : E 0 0 7 -C u ltu ra  Física y  Deporte

D ependencia: ID Instituto del Deporte de Tabesco

U nidad  A d m in istra tiv a : Dirección de Administración

A ctividad  institu cio nal: Deporte

F in a lid a d: Desarrollo Social

Fu nción : Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

S u b fu n d a n : Deporte y Recreación

PAQUETE ECONOMICO

2018 ÉS
Gobierno del 

Estado de Tabasco

ID: ID-1021087E007-1 5515

Activ idad 3.3 Promoción de actividades de cultura física Nombre: Porcentaje dé promoción de actividades físicas.

Definición: Realizar la promoción de las actividades físicas de 
acuerdo a lo programado. (Siempre y cuando 
aumenten y autoricen los recursos económicos)

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Es el cociente del total de actividades de promoción 
realizadas entre total actividades de promoción 
programada multiplicado por cien

Algoritmo:

Valor Línea Base: 100%

Arto Línea Base: 2017

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Melas: 1 = 25.2 = 40.43.3 *  45.63.4 = 100

Nombre: Programa de promoción de actividades

Área Responsable: Dirección de Calidad para el Deporté .

Disponibilidad: Privada 

Unidad de Análisis: Actividad 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Trimestral 

Fecha de Publicación: 30 del mes siguiente

Acude la población laüasqueña a los eventos 
de cultura física
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2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE TABASCO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISIÓN

El instituto de la juventud de Tabasco garantiza a los jóvenes el desarrollo integral, mediante el respeto de sus derechos y el cumplimiento de los principios redores que 
establece la ley, organizando y coordinando los programas socioeducativos y culturales de acuerdo a políticas públicas y acciones de gobierno del estado, focalizados a este 
sector de la población

OBJETIVOS

Promover la protección de los derechos de la juventud y promover los principios rectores de las políticas públicas que contribuyan a su desarrollo integral mediante su 
inclusión social plena al proceso de desarrollo económico, educativo y cultural.

El objetivo general del INJUTAB es de garantizar a los jóvenes de tabasco el respeto a sus derechos y el cumplimiento de sus principios rectores que establece la ley, mediante 
la organización y coordinación de los programas, políticas públicas y acciones de Gobierno del Estado dirigidos a este sector de la población, de manera específica el instituto 
tendrá por objeto

Definir e instrumentar la política estatal de juventud, con el objeto de promover y asegurar su desarrolle integral y su plena inclusión en los procesos de desarrollo económico, 
educativo y cultural del Estado.

Promover con las dependencias y entidades de la Administración Pública Estatal, en el ámbito de sus respectivas competencias, las acciones destinadas a mejorar el nivel de 
vida de la juventud, así como para elevar sus expectativas sociales, culturales y derechos.

Promover acciones coordinadas y de colaboración con las organizaciones de los sectores social y privado, a efecto de articular y potenciar los esfuerzos interinstitucionales en 
beneficio de la juventud; y

Asesorar al titular del poder ejecutivo y a los ayuntamientos del estado en la planeación y programación de las políticas y acciones relacionadas con el desarrollo de la 
juventud de acuerdo al plan estatal de desarrollo;

Actuar como órgano de consulta y asesoría de las dependencias y entidades de la administración pública estatal y de las organizaciones de los sectores social y privado 
cuando así lo requieran, en temas de interés acerca de la juventud; y

Fungir como representante titular del poder ejecutivo en materia de juventud, ante los gobiernos federal, de otras entidades federativas y municipales, organizaciones 
internacionales, así como foros convenciones, encuentros y demás reuniones en las que el Ejecutivo solicite su participación.

LINEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Una nueva política de desarrollo social para la vigencia plena de los derechos humanos con equidad de género.

Estrategia

Aumentar la participación de los jóvenes en las actividades económicas, sociales, culturales y políticas, mediante programas de fomento.

Líneas de acción
Establecer acuerdos con el gobierno federal y municipales, así como con tos sectores social y privado atendiendo las demandas para su inserción en lo político, económico y 
social.

Incrementar campañas para la formación de una cultura prevención que mitigue los peligros de involucramiento en rodeos de delincuencia organizada y riesgos a la salud 
como suicidios y enfermedades de transmisión sexual

Establecer programas para la formación de la cultura basada en la equidad de género y derechos humanos así como la atención de grupos vulnerables.

Mejorar la calidad de yida a través de la promoción de la cultura física y el deporte para un mejor desarrollo individual y colectivo, coma medida preventiva de la obesidad, 
sobrepeso y tos riesgos en la salud.
Crear programas y apoyos que promuevan el desarrollo de las potencialidades de los jóvenes y les permita su vinculación con su entorno.
Establecer programas para la atención de la población joven indígena que garantice su desarrollo en el marco de sus formas de organización, usos y costumbres.

Establecer acuerdos interinstitucionales para la participación de los jóvenes en actividades culturales, físicas, deportivas y de fomento turísticos.
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INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE TABASCQ 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Programa Salud es Bienestar

Las acciones más relevantes de este programa son las brigadas de salud joven, el foro a favor de la vida, las pláticas y conferencias de equidad de género, prevención del delito 
sexual y enfermedades de trasmisión sexual, entre otras.

Centros poder Joven.

Implementar y fortalecer espacios de atención, prevención y formación dirigidos a la población juvenil, sustentando en la coordinación interinstitucional y la participación de 
los tres niveles de gobierno, atendiendo en tres áreas estratégicas que contienen estos CPJ. los cuales son: Zona Tic's, Zona 360 y Zona interactiva.

Premio Estatal de la Juventud

Se busca estimular la participación de jóvenes que por su desempeño, dedicación, éxito y valores se consideren ejemplo a seguir por las nuevas generaciones, el los siguientes 
rubros: Expresión artística y^rtes populares, compromiso social, fortalecimiento la cultura indígena, protección al medio ambiente, ingenio emprendedor, derechos humanos 
discapacidad e integración, aportación a la cultura política y a la democracia ciencia y tecnología.

Oe la misma manera la celebración del Día Internacional de la Juventud declarado por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 17 de diciembre de 1999 en la resolución 
54/120, permite una sana convivencia entre los jóvenes tabasqueños y el que se muestra la importancia y preocupación para implementar las políticas públicas enfocadas en 
su sano desarrollo.

Estímulo a la juventud

Se tiene como objetivo fomentar la apertura de espacios pro-positivos de expresión y participación juvenil en diferentes áreas del que hacer social, cultural, tecnológico, cívico 
y científico; mediante la aplicación de acciones como poder joven radio, construyendo ciudadanía, cine móvil, concursa de oratoria y debate político.

Tarjeta Joven Tabasco

Brinda a las y los jóvenes tabasqueños de 12 a 29 años de edad, la oferta de servicios con descuentos preferenciales a través de empresas e instituciones del sector público, 
social y privado, a la fecha se tiene convenio con más de 300 empresas.

Red Nacional de Programas de Radio y Televisión Poder Joven.

Es una red nacional de programas radiofónicos y televisivos y por internet que surgen ante la necesidad de abrir nuevos espacios de expresión juvenil como vías en que el 
sector se descubra como parte estratégica del desarrollo de la sociedad como reconocimiento a los procesos de transformación y cambio a México. Es e| espacio ideal para 
compartir problemáticas y experiencias, además de ser el puente perfecto para la nueva generación de comunicadores y audiencia.

Casa del Emprendedor.

Mediante las ‘ Casas del Emprendedor* se busca ofrecer a la juventud un espacio gratuito en donde se articulen las opciones'para impulsar sus iniciativas productivas a través 
de la vinculación con un ecosistema de negocios, coadyuvando al desarrollo de una cultura emprendedora para fomentar su desarrollo y bienestar, y el de la economía 
nacional.

Parte de este proyecto, es dar seguimiento y apoyo continuo en el desarrollo del joven emprendedor, para así poder cumplir su objetivo.

Apoyo a Proyectos Juveniles.

Es un programa de coinversión con la federación y busca fortalecer a las instancias estatales de juventud, a través de la coordinación entre estas y el Instituto Mexicano de la 
Juventud por medio de la firma de convenios orientados a impulsar acciones que permitan promover los derechos de la población joven a nivel estatal y en su caso la 
transferencia de recursos federales con cargo al presupuesto del Instituto Mexicano de la Juventud, de acuerdo a la suficiencia presupuestal, para el desarrollo de acciones y 
programas dirigidos a la población joven de los estados e todo el territorio nacional, con acciones específicas que promueven el desarrollo y bienestar de la población joven de 
los estados.

Por medio de la participación conjunta el INJUTAB implementa el programa Comedores Poder Joven, que brinda desayunos escolares a jóvenes en situación de margmación
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INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE TABASCO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

durante su periodo escolar, dando comidas nutritivas avaladas por la Secretaría de Salud.

PERSPECTIVA DE GENERO

Becas para disminuir la deserción escolar de los estudiantes de educación media superior.

Capacitación y sensibilización para promover la igualdad entro mujeres y hombres.

Difusión en temas que promueven le igualdad entre hombres y mujeres.

Establecer y difundir programas educativos, sociales, culturales y/o deportivos que promueven la conciliación familiar y laboral.

Promover e Impartir cursos de sensibilización y capacitación sobre comunicación organizacional influyente que promueva la igualdad de 
género y la no discriminación.

Incorporación de la perspectiva de género en la política publica y presupuesto de la administración publica.

Difusión de temas que promueven ta erradicación de ia discriminación de género.

Difusión, campañas de sensibilización, platicas, carteles, trípticos, distintivos y promociones.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Gestión para la generación de espacios para la expresión cultural y recreativas de los jóvenes {transmite para ia apertura de nuevos espacios donde los jóvenes puedan realizar 
actividades, tareas, cultivar la mente, etcétera).

Realización de programas para la atención de la población juvenil (se realizaran eventos en pro de las necesidades de los jóvenes según su localidad y entorno).

Realización de convenios con otras dependencias para fomentar la participación de los jóvenes en sus actividades (se gestionaran los enlaces de trabajo en equipo con otros 
entes de gobierno, así como también con iniciativas privadas, para la mayor cobertura posible de los jóvenes beneficiados)

Creación de talleres de salud sexual y reproductiva, de derechos humanos, psicología, entre otros para el beneficio de los jóvenes tabasqueñas (se aperturan nuevos talleres 
donde tos jóvenes puedan realizar alguna actividad).

METAS

Brindar atención al 10% de la población total juvenil en ios 17 municipios del estado, durante el ejercicio fiscal 2018.

Disminuir la deserción escolar a través de programas de apoyo a los jóvenes, promocionando becas, desayunos escolares y haciéndolos participes de descuentos en compras 
necesarias para ia 300 instituciones trabajando en colaboración con e( INJUTAB en todo oi estado, entre las que se encuentran papelerías, imprentas, restaurantes, zapaterías, 
estéticas, telefonías, ópticas entre otras, con lo que se pretende contribuir a ios gastos que los estudiantes necesitan hacer.

Realizar una plática-laller de forma quincenal en escuelas, planteles así como también en los centros de reinserción social donde se hablen lemas que necesiten saber, o de 
ayuda social, asi como también el taller para la elaboración dei cloro por lo que se pretende los jóvenes puedan elaborarlo y posteriormente venderlo a la población generando 
asi un ingreso extra en sus hogares.



1778 PERIODICO OFICIAL 9 DE DICIEMBRE DE 2017

PROYECTO 0E PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAGUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

IN S TITU TO  DE LA  JUV E N TUD  DE TABASCO 

CLASIFICADOR POR O BJETO DEL GASTO

B
i 1000 SERVIDOS PERSONALES 31,230,218

i 1100 | Remuneraciones al personal de carácter permanente 4,284,888

■ - 1200 J  Remuneraciones al personal de carácter transitorio 0

: 1300 : Remuneraciones adicionales y especiales 4,608,980

: 1400 Seguridad social 1,102,364

: 1500 i Otras prestaciones sociales y económicas 509,322
1600 ; Previsiones 304,712

1700 ; Pago de estímulos a servidores públicos 419,952

2000 MATERIALES V SUMINISTROS 1.827,118

2100 : Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 621,518
2200 i Alimentos y Utensilios 818,000

2300 i Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0
2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación

----------------------- 1
0

2500 i Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio . ' 0
2400 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 290,000

2700 : Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 58,000
2800 1 Materiales y Suministros para Seguridad 0 |

2900 : Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 39,600

3000 SERVIDOS GENERALES 2,576,502
3100 : Servicios Básicos 405,513 í
3200 l Servicios de Arrendamiento 1,563,395

3300 : Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 49,500

3400 I Servicios financieros, bancarios y Comerciales 0

3500 ; Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 184,000
3400 ; Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0

3700 : Servicio de Traslado y Viáticos 0
3800 Servicios Oficiales 0
3900 i Otros Servicios Generales 374,094

¿ooo ■ i TRANSFERENDAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDA5 518,067
4100 i Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0
4200 ; Transferencias al Resto del Sector Público 0
4300 ; Subsidios y Subvenciones 50,187

4400 i Ayudas Sociales 467,880
4500 j Pensiones y Jubilaciones 0
4600 : Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 I
4700 Transferencias a la Seguridad Social o ;
4800 . Donativos 0
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQUHE ECMÓMKO

2013
É

Gobierno del
Estado de Tabasco

IN S TITU TO  DE LA  JU V E N TU D  DE TABASCO  

CLASIFICADOR POR O B JE TO  DEL GASTO

'  CN

; 4900 Transferencias al Exterior 0

5000 BIENES MUEBLES. INMUEBLES EINTAN6IBLES o

; 5100 ; Mobiliario y Equipo de Administración 0

5200 ; Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo »
: 5300 : Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0

i 5400 : Vehículos y Equipo de Transporte 0

5500 Equipo de Defensa y Seguridad 0

: 5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas o

. 5700 : Activos biológicos 0
: 5000 Bienes Inmuebles 0

i 5900 ; Activos Intangibles 8

¿000 INVERSIÓN PÚBLICA 0

; 6100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0

6200 : Obra Pública en Bienes Propios 0

6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento G

7000 : INVERSIONES FINANCIERAS V OTRAS PROVISIONES 0

’ 7100 : Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0

i 7200 Acciones y participaciones de capital 0

: 7300 i Compra de títulos y valores 0
7400 Concesión de préstamos G

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0

: 7600 : Otras Inversiones Financieras 0

: 7900 : Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0

0000 ! PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0

 ̂ 8100 ; Participaciones 0

; 8300 Aportaciones 0

i 8500 ! Convenios 0

7000 DEUDA PUSUCA D

9100 i Amortización de la deuda pública 0

9200 i Intereses de la deuda pública 0

: 9300 : Comisiones de la deuda pública 0

i 9400 : Gastos de la deuda pública 0

; 9500 i Costo por coberturas 0

i 9600 i Apoyos Financieros 0

i 9900 i Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 0

1 M 51.98 S ;
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL OE EGRESOS

PA0UÍTE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

IN S TITU TO  DE LA JU V E N TU D  DE TABASCO 

CLASIFICACIÓN A D M INISTR ATIVA

Dirección General de! Instituto de la Juventud de Tabasco 32,812

Dirección de Administración 13,401,592

Unidad de Asuntos Jurídicos y Acceso a la Información 10406

Dirección de Atención a la Juventud 1,100,000

Dirección de Bienestar y Calidad de Vida para la Juventud 1,607,095
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PÁQUffÉ KOMÚMKO

2018 Gobierno dei
Estado de Tabasco

INSTITUTO OE LA JUVENTUD OE TABASCO 

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

f  ; rs f j í ’ s s ^ c? J i ' 1 S E fJ Q H itó 'J ^ASTOCSRR!ErJTE,L-:

02 Ingresos Estatales 887,095 Q 007,095

2 Desarrollo Social 887,095 0 887,095

' ; 4; : Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 887,095 ; 0 887,095

; 2 ' ' Cultura 887,095; 0 887,095

zoao: MATERIALES Y SUMINISTROS 626,000 0 626.000

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

364,000 ; 0 364,000

:2200 Alimentos y Utensilios 54,000; 0 54,000

2400 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 160,000 0 160,000

:2700; Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 
deportivos

48,000: 0 48,000

3000. SERVICIOS GENERALES 161,095 0 161,095

3200 Servicios de Arrendamiento 161,095 0 161,095

« o : TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 1 0 0 ,0 0 0 : 0 100,000

4400 Ayudas Sociales 100,000; 0 100,000

20 Ramo 20. Desarrollo Social 1,320.000 0 1,320,000

■ 2 Desarrollo Social 1,320,000, 0 1,320,000

4 Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 1,320,000: 0 1,320,000

: V Cultura 1,320,000 0 1,320,000

. 2000. MATERIALES Y SUMINISTROS 608,400; 0 608. m

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

134,800' 0 134,800

2200: Alimentos y Utensilios 364,000 ^ 0 364,000

2600 Combustibles, lubricantes y Aditivos 60,000: 0 60,000

' 2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 
deportivos

10,000 i 0 10,000

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 39,600 : 0 39,600

3000 SERVICIOS GENERALES 343,720 0 343,720

3100 Servicios Básicos 109,000 0 109,000
3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 

Servicios
49,500 ; 0 49,500

3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 
Conservación

104,000 , 0 184,000

2900 Otros Servicios Generales 1,220: 0 1,220
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 367,880: 0 367,sao

4400: Ayudas Sociales 367,880: 0 367,880

26
: :

Ramo 28.- Participaciones a Entidades Federativas y 13,944,810 0 13.944,010

i : Desarrollo Social 13,944,810 0 13,944,810

: 4 Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 13,944,810 0 13,944,810
j
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

IN S TIT U TO  DE LA JU VE N TU D  DE TABASCO  

A N Á L IS IS  FU N C IO N A L ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

TF ,  Ft '  FH j i B  CP CU
ú . i . m M m m m

! : | |  2 j Cultura 13,944,810 0 13,944,810

1000: SERVICIOS PERSONALES 11,230,218 0 11,230.218

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 4,204,888 oí 4,284,888
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 4,408,980 oí. 4,408.980
1400 Seguridad social 1,102,344 oí 1,102,344
5:00 Otras prestaciones sociales y económicas 509,322 0 : 509,322

1400 Previsiones 304,712 0 304,712
¡1700 Pago de estímulos a servidores públicos 419,952 0¡ 419,952

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 592,718 0 592,718

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

122,718 0 122,718

2200 Alimentos y Utensilios 400,000 oí 400,000
2400 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 70,000 o: 70,000

3000 SERVICIOS GENERALES 2,071,487 0 2,071,487

3100 Servicios Básicos 294,513 0: '  294,513
3200 Servicios de Arrendamiento 1,402,300 0 1,402,300
3900 Otros Servicios Generales 372,874 0; 372,874

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS T OTRAS SO,187 50,187

'4300 Subsidios y Subvenciones 50,187 oí 50,187

— ' i f t e l S l W g i



M atriz  de Indicadores p ara  Resultados Validada
Programa: EOOó-Recredción

D ependencia: u  Instituto do la Juventud de Tabasco

Unidad Administrativa: Dirección de Bienestar y Calidad de Vida para la Juventud

Actividad Institucional: Atención a la Juventud

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Subfunción: Cultura

PAQUETE ECONÓMICO

2018 i
Gobierno dei 

Estado de Tabasco

ID: IJ-1O52O80EOO6-15533

l É l É f l /  ■. i ? >'*¿1,1 r ¡ j j  * í 1 V  . , f c 'o p u » » lo

Fin C ontribu ir a prom over el desa rro llo  in teg ra l de la 
juventud entre 12 y 2? años de edad, a través de la 
partic ipación en programas interinstitucionales.

Nombre: Porcentaje de programas juveniles realizados

Definición: Representa la cantidad de programas que se generen 
para promover el desarrollo de las potencialidades 
de (os jóvenes permitiendo la vinculación con su 
entorno.

Tipo: Estratégico

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Impacto

Método de Cálculo: Es el cociente que resulta de dividir el total de 
programas realizados entre total de programas 
programados multip licado por cien.

Algoritmo:

Vaior Línea Base: 100%

Año línea Base: 2016

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 = 100

Nombre: Base de datos del Sistema de Evaluación 
Gubernamental del INJUTAB.

Área Responsable: Unidad de Atención a (a Juventud. Dirección 
de Bienestar y Calidad de Vida la para la 
Juventud. Dirección de Atención a Grupos 
de Jóvenes Organizados y Dirección de 
Vinculación

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Programas

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 20 primeros días después de finalizar el 
ejercicio fiscal

Existan condiciones sociales, económicas, 
políticas y naturales.
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E006-Recreac¡ón

Dependencia: IJ Instituto d* la Juventud de Tabasco

Unidad A d m in istra tiv a : Dlreeelón de Bienestar y Calidad de Vida para la Juventud

Actividad Institucional: Atención a la Juventud

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno de! 

Estado deT abasco

F in a l id a d :  Desarrollo Social

F u n d ó n :  Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

S u b fu n c ió n :  Cultura

IJ -1 05208 8E006-1 5533

Propósito Los jóvenes entre 12 y 29 años de edad del Estado de Nombre: Porcentaje de jóvenes que participan en programas
Tabasco. incrementan su participación en las actividades interinstitucionates
económicas, sociales, culturales y políticas a'través de 
programas interinstitucionales. Definición: Total de jóvenes que participan en los programas 

respecto al total de jóvenes tabasqueños

Tipo: Estratégico.

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Resultados

Método de Cálculo: Es la proporción que resulta de dividir el total de

\

Algoritmo:

jóvenes que participan en los programas 
interinstitucionates entre el total de jóvenes del 
Estado multiplicado por cien

Valor Línea Base: 7%

Año Línea Base: 2016

Periodicidad: Anual

Periodos/Melas: 1 = 100

Nombre: Registros Administrativos del Instituto de 
ta Juventud de íabasco.

Existan condiciones sociales, económicas, 
políticas y naturales.

Área Responsable:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Periodicidad:

Fecha de Pubticación:

Unidad de Atención a ta Juventud, Dirección 
de 8ienestar y Calidad de Vida la para la 
Juventud, Dirección de Atención a Grupos 
de Jóvenes Organizados y Oirecctón de 
Vinculación

Pública

Jóvenes

Estatal

Anual

20 primeras días después de cada inicio de

O
«a»
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Unidad Administrativa: Dirección de Bienestar y Calidad de Vida para la Juventud

Actividad Institucional: Atención a la Juventud

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E006-Recreación

Dependencia: U  instituto e  la Juventud de Tabasco

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social

Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 

Cultura

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado deTabasco

10: U-1G52088E006-15533

& H S ■' ■ "■ (•i"1 í  * j M M B M r' ' V ' ■■
Componente 1 Gestión para la generación de espacios para la expresión 

cultural, política y recreativa de tos jóvenes de entre 12 y 
29 años de edad del estado de Tabasco.

Nombre:

Defmráán: -

Porcentaje de espacios generados para la inclusión 
de tos jóvenes

Total de espacios generados para (a inclusión de los 
jóvenes en la toma de decisiones.

Nombre: Base de datos del Instituto de (a Juventud 
de Tabasco.

Existan condiciones sociales, económicas, 
políticas y naturales.

Los proyectos no reúnen las características 
solicitadas en las bases.

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Unidad de Atención a la  Juventud

Ámbito: Servicios •

Método de Cálculo: Es la proporción que resulta de dividir la  cantidad de 
espacios generados para los jóvenes entre la 
cantidad de gestiones realizadas para la creación de 
espacios multiplicado por cien.

Disponibilidad: Pública

Algorilmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Espacios generados para la inclusioón de 

Estatal

Periodicidad: Anual

Valor Línea Gasa: 0

Fecha de Publicación: 20 primeros días después de finalizar el 
ejercicio fiscal

Ano Línea Base: 2014

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 = 100
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M atriz de Indicadores 
Programa:
Dependencia:

Unidad Administrativa: 

Actividad Institucional:

para  Resultados Validada
E006-Recreación

iJ Instituto de la Juventud de Tabasco

Oirección de Bienestar y Calidad de Vida para la Juventud

Atención a la Juventud

Finalidad:

Función:

Súbfunción:

Oesarrollo Social

Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 

Cultura

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

c oen

ID: IJ -1 052 088E 006-15533

séBér&ííé •’í r.¡rV'j&3'v
Componente 2 Les jóvenes entre 12 y 29 años de edad del estado de 

Tabasco. reciban una cultura de prevención, higiene y 
salud tísica y mental.

Nombre: Porcentaje de jóvenes que reciben platicas, cursos, 
talleres o conferencias.

Definición: Jóvenes de 12 a 29 años de edad que reciben 
pláticas, cursos, talleres o conferencias.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficiencia

Ámbito: Servicios

Método de Cálculo: Es la proporción que resulta de dividir el total de 
jóvenes que reciben capacitación entre el total de 
jóvenes que se programaron atender multip licado por 
cien.

Algoritmo:

Valor línea Base: BfóO

Año línea Base: 2016

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 = 100

Nombre: Base de datos del Instituto de la Juventud 
de Tabasco.

Area Responsable: Unidad de Atención a (a Juventud, Dirección 
de Bienestar y Calidad de Vida la para la 
Juventud. Dirección de Atención a Grupos 
de Jóvenes Organizados y Dirección de 
Vinculación

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Platica. Talleres. Cursos o Conferencias

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 20 primeros días después de finalizar el 
ejercicio fiscal

Existan condiciones sociales, económicas, 
políticas y naturales.

lo s  jó v e n e s  no re c ib e n  a tie m p o  la 
in fo rm a c ió n  de la  c o n v o c a to r ia . PERIO
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U n id a d  A d m in i s t r a t iv a :  Dirección de Bienestar y Calidad de Vida para la Juventud

Actividad Institucional: Atención a la Juventud

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E0Ó6-Recreación

Dependencia: U Instituto do la Juventud de Tabasco

F in a l id a d :  Desarrollo Social

F u n c ió n :  Recreación, Cultura y  Oirás M a n ife s ta c io n e s  S o c ia le s

S u b fu n c ió n :  Cultura

PAQUETE ECONÓMICO

Gobierno deí 
Estado de Tabasco

I w

O

í  -3

10: U-1052088E006-15533

« m n m m s h h y >V7:'n:iia i® ¡§ !iiiK ig S s S t t v '7,¿
Componente 3 Incentivar a los jóvenes entre 12 y 29 años de edad del Nombre: Número de jóvenes que logran autoemplearse o Existan condiciones sociales, económicas.

estado de Tabasco, para que sean parte de la población 
económicamente activa del estado.

conseguir un trabajo remunerado Gubernamental del INJUTAB. políticas y naturales.

Oefinición: Total de jóvenes que logran ser parte de la población 
económicamente activa

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección de Bienestar y Calidad de Vida la 
para la Juventud

Ámbito: Servicios

Método de Cálculo: Número de jóvenes que se auto emplean o 
emprenden un negocio entre el número de jóvenes 
que asistió a conferencias, talleres y asesorías de 
emprendedurismo, multiplicado por cien.

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Jóvenes
Algoritmo: Cobertura y Desagregación Estatal 

Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 20 primeras días después de finalizar el
ejercicio fiscal

Valar Línea Base: ü
Año Linea Base: 2016

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 = 100
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M atriz de Indicadores para  Resultados Validada
P r o g r a m a :  E 0 0 6 -R e c re a c tó n

D o p o n d o n c ia :  IJ Ins titu to  de  la  Juven tud  da Tabasco

U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  • D irección de B ienestar y  Calidad de Vida para la  Juventud

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  A tenc ión  a la  Juventud

Finalidad: O esarrolto  Social

Fundón: Recreación, C ultura  y  O tras M anifestaciones Sociales

Subfunción: Cultura  .

PAQUETE KOnAMKO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: IJ-1O52088E0D6-15533

m
A ctiv idad 1.1 F o t U l t c t i  lo s  t u l l i o s  t i  i te o c i tn .  p ic n n c ü n  y 

lo rm jt ió n  d ir ig id o s  i  l i  pob lac ión  ju ve n il.
Nombre: Námero de Ceñiros Peder Joven Nombre: Registros Administrativos del Instituto de . 

la Juventud.de Tabasco:

Existan condiciones sociales, económicas, 
políticas y naturales.

Deinicioo: Esjta svmatoria de los ceñiros poder joven 
establecidos en el estado

fa lla  del suministro de Internet.

Tipo:

O iiM iu itii:

Árrbilo:

Gestión

Eficacia

Procesos

Área Responsable: Dirección de Bienestar y Calidad de Vida la 
para la  Juventud

Método do Cálculo: Es la  sumatoria de tos Centros Poder Joven 
establecidos en el Estado.

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Centros Poder Joven 

Estatal

Periodicidad: Anual

V a l»  linea  Base: 4

Fecha de Publicación: 20 primeros días después de finalizar el 
jfjerckKr fiscal

Año U n ta  Base: n u  .

Periodicidad: Anual

Períodos/Melas: i . i

1788 
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U nidad  A d m in istra tiv a : Dirección de Bienestar y Calidad de Vida para la Juventud

A ctivid a d  Institu cional: Atención a la Juventud

Matriz de indicadores para Resultados Validada

Programa: E006-Recreac¡ón

Dependencia: IJ Instituto d* la Juventud de Tabasco

Finalidad:

Fu nción :

S ubfunción:

Desarrollo Social

Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 

Cultura

HUllICTí ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: IJ-1052088E006-15533

t i S i S l n m i m 4j’!íádío cft

Activ idad 2.1 Acciones encaminadas para estimular la salud preventiva Nombre: Porcentaje de acciones preventivas en materia de 
salud

Nombre: Base de datos del Instituto de la Juventud 
de Tabasco.

Existan condiciones sociales, económicas, 
políticas y naturales.

Definición: Es el total de las acciones establecidas para 
estimular la salud preventiva.

Oilusión incorrecta.

Tipo:

Oimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Gestión

Eficacia

Procesos

Es la proporción que resulta de dividir tas acciones 
dirigidas a la salud preventiva entre las acciones de 
salud preventivas programadas multiplicadas por

Área Responsabla: Unidad de Atención a la Juventud, Dirección 
de Bienestar y Calidad de Vida la para la
Juventud, Dirección de Atención a Grupos 
de Jóvenes Organizados y Dirección de 
Vinculación

cien.
Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Platica. Talleres, Cursos o Conferencias 

Estatal

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 20 primeros días después de cada semestre

Valor Línea Base: 0

Año Línea Base: 2016

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 = 50,2 = 50

9 DE DICIEM
BRE DE 2017 

PER
IO

D
IC

O
 O

FIC
IA

L 
1789



Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P r o g r a m a :  E 0 0 6 -R e c re a c ió n

D e p e n d e n c ia :  IJ Instituto de la Juventud de Tabasco

U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  Dirección de Bienestar y Calidad de Vid» para la Juventud

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  Atención a la Juventud

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobiernodel 
Estado de Tabasco

F in a lid a d :

F u n c ió n :

S u b fu n c ió n :

Desarrollo Social

Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 

Cultura

ID: IJ-1052088E006-15533

¿ í í MNlvel ’ « 'i

Actividad 3.1 Becas para estimular mejorar la situación laboral de los 
jóvenes de entre 12 y 29 anos de edad.

Nombre: Porcentaje de becas para tos jóvenes Nombre: Registros Administrativos del Instituto de , 
la juventud de Tabasco.

Existan condiciones sociales, económicas, 
políticas y naturales.

Definición: Es el total de becas en beneficio de tos jóvenes. Cupo limitado de becas.

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Economía Área Responsable: Dirección de Vinculación

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Es la proporción que resulla de dividir las becas 
otorgadas a los jóvenes entra las becas programadas 
a entregar multiplicado por cien.

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
>

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Becas

Estatal

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 20 primeros días después de cada semestre*^

Valor Linea Base: 0

Ario Línea Base: 2016

Periodicidad: Semestral

PenodosIMetas: 1 *5 0 .2  = 50
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U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  Oirección de Bienestar y Calidad de Vida para la Juvenlud

A ctividad  Institu cional: Atención a la Juventud

Matriz da indicadores para Resultados Validada

Programa: EQ06-Recreación

Dependencia: U Instituto de la Juventud de Tabasco

F in a lid a d :

F u n c ió n :

S u b fu n c ió n :

Desarrollo Social

Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 

Cultura

PAQUETE ECONÓMICO

G o b ie rn o  d e l 
Estado  d e  T ab asco

ID : IJ -1 0 5 2 0  8 8 E 0 0 6 -1 563 3
N I Di In d ic a d o r .

- '  K
Ma f d \  IN aclÓ . *

— .......................
v¿T

Activ idad 3.2 Apoyar a los jóvenes de 12 a 29 años de edad con la 
a filiación de la Tarjetas Joven Tabasco. para que se 
beneficien con descuentos en diversos establecimientos.

Nombre: Porcentaje de Tarjetas Joven Tabascu Nombre: Sistema de Evaluación Gubernamental Existan condiciones sociales, económicas, 
políticas y naturales.

Definición: Representa el total de las Tarjetas Joven Tabasco 
otorgadas a jóvenes de 12 a 29 años de edad.

Se cuenten con los insumos necesarios para 
la emisión y entrega de tarjeta.

Tipo: Gestión

Dimensión:

Ámbito:

Eficiencia Área Responsable: Dirección de Bienestar y Calidad de Vida la 
para la Juvenlud

Procesos

Método de Cálculo: Es la proporción que resulta de dividir las Tarjetas 
Joven Tabasco Entregadas entre tas Tarjetas Joven 
Tabasco programadas multiplicado por cien.

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Talleres realizados
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 20 primeros días después de cada semestre

Valor Línea Base: 4500 -

Año Línea Base: 2016

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 = 50,2 = 50
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J U N T A  ESTA TA L OE CAMINOS  

ESTR A T EG IA  P ROGRAM ÁTICA

MISIÓN

Cumpliendo con estándares de calidad y el uso de las tecnologías de vanguardia, con el propósito de tener caminos y puentes seguros y confortables que impulsen al 
desarrollo del Estado, coadyuvando al beneficio de la población en general, buscando fortalecer el desarrollo económico de nuestra entidad y perseverando al entorno

OBJETIVOS

El objetivo de la Junta Estatal de Caminos es la promoción de ejecución de planes y proyectos de obras de Construcción, ampliación, rehabilitación y mantenimiento de la red 
carretera Local de los Caminos, puentes y demás vías de comunicación que nos permita acceder a las diversas comunidades para así mantener en óptimas condiciones de 
transito la infraestructura caminera del Estado.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Estrategia 1
Impulsar proyectos Ejecutivos para ampliar y modernizar la infraestructura carretera en beneficio de la población tabasqueña, como prioridad la Seguridad de los usuarios. 
Línea de acción
Establecer programas que agilicen la liberación del derecho de via, para que la población cuente con caminos seguros y cómodos. Proponer el marco normativo que regule las 
cargas en los caminos estatales, tratando de evitar su deterioro. Ampliar los activos de equipo, que ayude a fortalecer los programas de mantenimiento.

Estrategia 2
Intensificar el programa de mantenimiento y conservación permanente en la red Carretera Estatal para incrementar el buen uso de éstas.
Línea de acción
Fomentar la firma de convenios y acuerdos para aumentar la vinculación con instancias Federales y Municipales para mejorar el abasto de materiales para la construcción y el 
mantenimiento continuo de la red carretera. Elevar el nivel de conocimientos y técnicos de laboratoristas y personal de campo para asegurar el control de la calidad y una 
mejor supervisión de las obras. Gestionar insumos de materia prima y maquinaria ante instancias Federales que ayude a la operación de la Planta de emulsiones Asfálticas.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Con el propósito de mejorar la economía estatal y elevar los niveles de bienestar de la población, se llevará a cabo, acciones que consoliden la infraestructura carretera, que 
nos permita aprovechar las oportunidades de desarrollo de las diferentes regiones que conforman la geografía del Estado; de ahí la importancia de promover el Desarrollo 
Integral de la Entidad como se propuso en el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018, primeramente impulsando proyectos ejecutivos en beneficio de la Población en general, que 
nos permita contar con cartera de proyectos, para ampliar y modernizar el sistema carretero, construyendo carreteras aiimentadoras y puentes, intensificando el programa de 
conservación y mantenimiento rutinario de la Red Carretera Estatal, a fin de mejorar su estado físico y por ende sus niveles de eficacia, eficiencia y seguridad, en el servicio que 
presta a los usuarios.
Los esfuerzos se centrarán en la modernización de la Red Carretera, en la ampliación, reconstrucción y rehabilitación a la Red carretera alimentadora de camino rurales, 
enfatizando en las zonas.de mayor marginación y la continuidad del programa de Construcción de puentes vehiculares que permitan facilitar el tránsito entre las regiones y los 
principales centras urbanos de la Entidad.

PERSPECTIVA DE GENERO

Esta Junta Estatal de Caminos tiene la encomienda de transformar y mantener en óptimas condiciones de transitabilidad la Infraestructura caminera cumpliendo con 
estándares de calidad en el uso de tecnologías de vanguardia para tener caminos y puentes seguros y confortables que impulsen el Desarrollo del Estado, con esto beneficiar a 
la población de Hombres, Mujeres, personas de la tercera edad y que los discapacitlfdos tengan igual de oportunidades'para desplazarse, evitando con ello algún tipo de 
discriminación.
Para llevar a cabo esta encomienda se cuenta con 520 trabajadores, los cuales ASO son hombres, 70 mujeres donde 10 de ellas tienen dirección, subdirección o jefatura de 
departamento, de igual manera se encuentran laborando tres discapacitados, quienes son capaces de llevar a cabo su trabajo en la oficina de la residencia, la planta de 
emulsiones-asfálticas y otro en las oficinas centrales, con esto demostramos que existe igualdad de trato.
Por otro lado, el mantenimiento rutinario de los caminos a cargo de las residencias y atención a la ciudadanía por igual, es decir que los caminos y puentes lo pueden utilizar 
los 2,400,967 habitantes del estado, hombres y mujeres, independientes de su condición social, preferencia sexual, características físicas o religiosas, etc.

ACCIONES MAS RELEVANTES

A través de este Órgano se ejecuta el Programa Rutinario de Mantenimiento de cáminos en los 17 municipios, los cuales se distribuyen actualmente en 7 residencias. Con la 
finalidad de cumplir las directrices del plan estatal de desarrollo, la junta se ha abocado a la rehabilitación y mantenimiento de su maquinaria y parque vehicular, así como a la 
modernización de la planta de emulsiones asfálticas, ubicada en la Villa Estación Chontalpa del municipio de Huimanguillo.
Se buscará beneficiar a los municipios de Balancán, Tenosique, Centro, Cárdenas, Comalcalco, Emiliano Zapata, Huimanguillo, Jalpa de Mendez, Macuspana, Nacajuca, Tacotalpa 
y Teapa, con lo cual se está beneficiando a 12 de los 17 municipios, con construcción de puentes mixtos, de cajón, vehicular y rehabilitación y reforzamiento de estos, así como
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reconstrucción y construcción de caminos y finalmente reconstrucción de obras de drenaje, con un total de aproximadamente 120km y JIDml respectivamente, haciendo una 
inversión de 160 millones de pesos, favoreciendo así a mas del 70% de la población labasqueña.
Mantenimiento y ampliación con pavimentos asfálticos los caminos de los municipios de Centro, Huimanguillo, Centla, Cunduacán y algún otro que así lo requiera.
Fortalecer el programa de conservación en las vías primarias, alimentadoras y caminos rurales de la red carretera estatal necesaria, dadas las características 
hidrometeorológicas de la entidad que constantemente deterioran las carreteras.

METAS

Dentro de las funciones del sector ordenamiento territorial y obras públicas, se encuentra las responsabilidades directa de todo lo relacionado con ello y en particular nos 
referimos a la infraestructura carretera del estado, por lo que es prioridad asegurarse que las obras se realicen en beneficio de la población, contando con la calidad necesaria 
y garanticen el desarrollo de la entidad, de tal forma se establece como requisito indispensable transparentar la administración de los recursos públicos.
La red estatal de caminos es la base fundamental para el desarrollo de nuestras vías de transporte en el estado, ya que debe de contribuir al fortalecimiento de la actividad 
económica y al mejoramiento de las condiciones de vida de la población, las carreteras eleven el progreso, la educación, la salud, y los servicios, facilitando las condiciones 
para apoyar la producción agrícola y la comercialización, siendo esto algo de lo que no se ha podido hacer hasta ahora, teniendo rezago en comparación con tos otros estados 
del sureste del país no tomando en cuenta a los estados del norte.
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

r * '

1G0C' SESViaOSPERSONALES ?7,605,^73

1100 : Remuneraciones al personal de carácter permanente 32,714,782

1200 : Remuneraciones al personal de carácter transitorio ‘  939,494

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 29,447,347

uoo ; Seguridad social 9,142,522

1500 . Otras prestaciones sociales y económicas 18,117,142

1500 Previsiones 3,274,420

1700 Pago de estímulos a servidores públicos 4,027,244

2000 ; MATERIALES*SUMINISTROS 10,171,428

2100 ; Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 380,000

2200 ' Alimentos y Utensilios 40,000

2300 I Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 1,250,000

2400 ; Materiales y Artículos de Construcción dé Reparación 1,228,000

2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0

2400 : Combustibles, Lubricantes y Aditivos 5,182,000
2700 i Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 1,500,000
2800 i Materiales y Suministros para Seguridad 0

2900 . Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 571,628
3000 i SERVICIOS GENERALES 8,459,251

3100 i Servicios Básicos 1,760,000
3200 Servicios de Arrendamiento 1,644,145
3300 i Servicios Profesionales, Científicos. Técnicos y Otros Servidos 0
3400 i Servicios financieros, bancarios y Comerciales 1,492,000
3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 212,000
3400 . Servicios de Comunicación Social y Publicidad * 0
3700 : Servicio de Traslado y Viáticos 18,000
3800 Servicios Oficiales 0
3900 : Otros Servicios Generales 3,131,104

4000 ; > TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0
4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0
4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0
4300 Subsidios y Subvenciones 0
4400 Ayudas Sociales 0
4500 Pensiones y Jubilaciones 0
4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0
4700 Transferencias a la Seguridad Social 0
4800 Donativos 0



9 DE DICIEMBRE DE 2017 PERIODICO OFICIAL 1795

PROYECTO 0E  PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MOHTfKONÉMQ

2018 Gobltrnodel 
Estado de Tabasco

JUNTA ESTATAL DE CAMINOS

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

4700 : Transferencias al Exterior
¡ L  j  ¿

0

5000 BIENES MUEBLES, «MUEBLES EIHTAN6IBIES 0

5100 i Mobiliario y Equipo de Administración 0

5200 i Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0

5300 i Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0

5400 Vehículos y Equipo de Transporte 0

5500 i Equipo de Defensa y Seguridad 0

5400 i Maquinaria. Otros Equipos y Herramientas 0

5700 i Activos biológicos 0

5800 Bienes Inmuebles 0

5100 i Activos Intangibles 0

6000 INVERSIÓN PÚBLICA 115,000.000

6100 : Obra Pública en Bienes de Dominio Público 115,000.000

4200 i Obra Pública en Bienes Propios 0

4300 : Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

7000 i «VERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES ó

7100 i Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0

7200 i Acciones y participaciones de capital 0

7300 i Compra de títulos y valores 0

7400 : Concesión de préstamos 0

7500 : Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0

7400 : Otras Inversiones Financieras 0

7700 i Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0
8000 | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0

8100 i Participaciones 0
8300 : Aportaciones 0
8500 : Convenios 0

7000 DEUDA PÚBLICA 0
7100 i Amortización de la deuda pública 0
7200 Intereses de la deuda pública 0
7300 ; Comisiones de la deuda pública 0
7400 i Gastos de la deuda pública 0
7500 : Costo por coberturas 0
7400 : Apoyos Financieros 0
7100 : Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 0

- é  r
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Dirección General 2,063,080

Unidad de Planeación de Proyectos e Informática 1,719,703

Unidad de Gestión de Recursos Financieros y Presupuesto 905,962

Dirección Técnica 10,210,401

Dirección Administrativa 42,931.568

Dirección de Construcción 103,556,401

Dirección de Conservación 59,595,699

Dirección de Productos Asfálticos 3,405,879

Dirección de Mantenimiento de Vehículos y Maquinaria 3,540.178

Unidad Particular 3,367,501
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02 ; Ingresos Estatales 15,843,452: o: 15,343,452

• i 3[ i Desarrollo Económico 15,843,452 oí 15,843,452

5 ; Transporte 15,943,452 0; 15,843,452

1 : Transporte por Carretera 15,843,452; 0 15,843,452

1000 ; SERVICIOS PERSONALES 1,701,954: i 1,708,954

i 1200 ¡ Remuneraciones al personal de carácter transitorio 718,400 o: 718,400
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 701,000 ; O: 701,000
1400 Seguridad social 112,894: 0 112,894
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 88,420 o: 98,420
1700: Pago de estímulos a servidores públicos 88,040: 0 88,040

7000 MATERIALES Y SUMINISTROS 10.171,428 0 10,171,420

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
: Artículos Oficiales

380.000 l i 380.000

2200 Alimentos y Utensilios 40,000: o: \  40,000
2300; Materias Primas y Materiales de Producción y 

■ Comercialización
1,250,000; 0: . ''1v250,000

2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 1,228.000i 0: 1,228,000
2600 : Combustibles, lubricantes y Aditivos 5.182,000 0 5.182,000
2700: Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

: deportivos
1,500,000 0 1,500,000

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 571,428' o : 571,428
3000 '-SERVICIOS GENERALES 3,943,041 0 3.943,048

3100: Servicias Básicos 300,000 o: 300,000
i 3200 Servicios de Arrendamiento 1,444,145i o: 1,444,145
: 3400; Servicios financieros, bancarios y Comerciales 1,492,000: 0 1,492,000
i 3500: Servicios de Instalación, Reparación. Mantenimiento y 

: Conservación
212,000: »: 212.000

: \  3700: Servicio de Traslado y Viáticos 18,000 i 0 18,000
3900 Otros Servicios Generales 94,923: 0 94,923

23 : Ramo 23. Provisiones Salariales y Económicas 0 100,000.000: 100,000,000

i 3 Desarrollo Económico 0 100,000,000: 100.000,000

: 5 ; Transporte 0 100 ,0 0 0 ,0 0 0 : 100,000,000

1 : : Transporte por Carretera 0: 100,000,000; 100,000,000

4000 INVERSIÓN PÚBLICA o 100,000.000: 100,000,000

4100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0 100,000,000: 100,000,000
20 Ramo 28.- Participaciones a Entidades Federativas y 100Á52.701: 0 100,452,700

: 3 : Desarrollo Económico 100,452,700 ; 0 100.452.700

: 5 : Transporte 100,452,700 0 100,452,700

1 : Transporte por Carretera 100,452,700 0: 100,452,700
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1000 : SERVICIOS PERSONALES 95,950,517 0 95,956,517

1100: Remuneraciones al personal de carácter permanente 32,716,782: 0 32,716,702
1200: Remuneraciones al personal de carácter transitorio 220,896; o: 220,896
1300: Remuneraciones adicionales y especiales 20,7(6,0(7: 0 28,746.867
1400 Seguridad social 9,029,626 i o: 9,029,626
1500 Oirás prestaciones sociales y económicas 10,028,722 í 0 18,028,722
1(00 Previsiones 3,274,420: 0: 3,274,420
1700: Pago de estímulos a servidores públicos 3,939,204: o: 3,939.204

3000: i SERVICIOS6ENERALES 4,496,1 B3: 0 4,496,183

3100: Servicios Básicos 1.460.000 0 1,460,000
: 3900 : Otros Servicios Generales 3,036,103■ 0 3,036,183

33  . r ; Ramo 33. Apartaciones Federales pan  Entidades 0 15,000,000: 15,000.000

3 : Desarrollo Económico 0 15,000,000; 15,000,000

5 : Transporte o! i 15,000,000: 15,000,000

1 : : Transporte por Carretera 0 15,000,0001 15,000.000

«000 : INVERSIÓN PÚBLICA 0 15,000,000 15.000.000

(100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0 15,000,000 - 15,000,000



Matriz da Indicadoras para Rastillados Validada

Programa: KOOfi-Carreteras

CapaltdOficia: JE Junta Estatal da Caminos

Unidad Administrativa: Diracctón Técnica

Actividad InttUuctonal: Carraleras Eficientes. Seguras y Suficientes

Finalidad;

Función:

Subfunción:

O ts a rro llo  Económico

Comunicaciones

Comunicaciones

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: JE-1041047K008-15440

Fin Contribuir al mejorar la in lraeslruclura carretera para 
im pulsar e l ««cim ien te  económico y social d»l estado 
mediante el manlenimiento y el equipamiento de (a red 
carretera de la jurisdicción Estatal.

Nombre:

Oelinidón;

Porcenlaje dé mantenimiento de le red carrilera 
estatal

Mide el porcentaje de kilómetros de le red carrilera 
de jurisdicción eslalal entre los kilómetros de la red 
carretera por conservar.

Nombre: Documento interno de la Junta Estatal de 
Caminos

La p o b la c ió n  qu e  t r a n s i ta  po r ia  
infraestructura carretera del Estado, la  cuida 
y no destruye tos señalamientos, ni se los 
roba.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Dirección Técnica

Ámbito: Impacto

Método de Cálculo: (Kilómetros do caminos lehabHitadosJKilómeüw do 
caminos por rehabilitar} X100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje

Estatal

Periodicidad: Trienal

Fecha de Publicación: 2B días después de concluido e( período.

Valor línea Base: 12.22

Año Linea Base: 29IÓ

Periodicidad: Anual -

Periodos/ Metes: » • «

9 DE D
IC

IEM
B

R
E DE 2017 

PERIO
DICO

 O
FIC

IA
L 

1799



Matriz de Indicadoras para Resultados Validada

Programa: ^OOB-Carreteras

Dependencia: JE Junta Estatal da Caminos

Unidad Administrativa: Dirección Técnica

Actividad Institucional: Carreteras Eficientes. Seguras y Suficientes

Finalidad: Desarrollo Económico

Función: Comunicaciones

Subfunción: Comunicaciones

MQIKTE ECONÓMICO

2018 G obierno  del 
Estado d e  Tabasco

ID: J E -1 041047K008-15440

Propósito La infraestructura carretera sé rehabilita a condiciones 
adecuadas de transito para dar mayor seguridad a los 
usuarios.

Nombre:

Definición:

t

Porcentaje de caminos én condiciones adecuadas de 
transito

Es el porcenlaje de caminos programados < su 
rehabilitación

Nomine: Reporte de avance físico -  financiero de 
obras, taño Fiscal 2017)

No se p re s e n ta n  e ve n to s  c lim á t ic o s  
catastróficos que dañen 1» in fraestructu ra  
carretera existente en los M unicipios del 
E stado, y se d isp o n g a  de re c u rs o s  
f in a n c ie ro s . '

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Dirección Técnica

Ámbito: Resultados

Método de Cálculo: (Numero de proyectos de mejoramiento de 
infraestructura carretera atendidos/Numero de 
proyectos de infraestructura carretera programados 
para sú mantenimiento) X 100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Anilláis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje de avance 

Estatal

Periodicidad: Anual

Valor linea Base: M

Fecha de Publicación: 20 días después de concluido el periodo 
anual.

Año Linea Base: 2014

Periodicidad:
t

Anual

Periedos/Melas: 1 = 100
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Matriz tía Indicadora» para Resultados Validada

Programa; K008-Carreteras
JE Junta Estatal da Caminas

Unidad Administrativa: Dirección Técnica

Actividad Institucional: Carraleras Eficientes. Seguras y Suficientes

Oesarrollo Económico 

Comunicaciones

Comunicaciones

numen econO u c o

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: JE-t 041047K008-15440
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M atriz de Indicadoras  
Programa:

Dependencia:

Unidad Administrativa: 

Actividad Institucional:

para Resultados Validada
KOOB-Carreteras 
JE Junta Estatal da Caminos 

Dirección Técnica

Carraleras Encientes, Seguras y Suficientes

Finalidad: Oesarrollo Económico

Función: Comunicaciones

Subfunción: Comunicaciones

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

ID: JE-1041047K008-15440

1
Activ idad 1 Construcción y/o reconstrucción de caminos a nivel Nombre: Porcentaje de kilómetros de caminos contruióos y/o Nombre Reporte de avance físico -  financiero de Tenemos abundancia de m aterial pétreo para

pavimento a cargo del estado.

Definición:

reconstruidos a nivel pavimento

Mide el avance de caminos construidos y/o 
reconstruidos a nivel pavimento, respecto a (a 
programado

obras, {m o  Fiscal 2017) satisfacer las necesidades que se presenten 
en los caminos, y que existan condiciones 
clim atológicas favorables en e l Estado.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Oñección de Construcción

Ámbito: .Procesos

Mélodo de Cálcelo: (Kilómetros de caminos construidos y/o 
reconstruidos /  Udómetros de caminos construidos
y/o reconstruidos programados)x1ÓO

Disponibilidad: Pública •

Unidad de Análisis: Kms. de caminos construidos a nivel
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estalat

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 20 días después de concluido cade periodo.

Valor linea  Base: 75.21.

Mío línea ía s t; 2016

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Melis: 1 = 0.2 = 30 ,3 »  6 0 ,6 -1 0 0
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

Programa: K 0 0 8 -C a r re le ra s

Dependencia: JE Junta Estatal de Caminos

Unidad Administrativa: Diracción Técnica

Actividad Institucional: Carreteras Eficientes, Seguras y Suficientes

Finalidad: Desarrollo Económico

Función: Comunicaciones

Subfunción: Comunicaciones

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: JE-1041047K008-15440

l § g f í $ g g

Activ idad 2 Construcción y rehabilitación de puentes para comunicar 
a tas poblaciones aisladas y marginadas de la entidad.

Nombre: Porcentaje de construcción y rehabilitación de 
puentes

Definición: Mide el avance en el número de puentes que se 
construyan y rehabiliten de la red del Estado.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Puentes construidos y rehabilitados
/ Puentes programados de construir y rehabilitar)

Algoritmo:

Valor Lútea Base: 100%

Año Línea Base: 20U

Periodicidad: Trimestral 

Periodos/Metas: U  0.2  «2 5 .3  = 50. A = 100

Nombre: Reporte de avance físico -  financiero de 
obras, (año Fiscal 2017)

Área Responsable: Oireccián de Construcción

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Números de puentes construidos y

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 20 días después de concluido cada periodo,

Monitoreo de puentes para diagnosticar su 
estado fís ico  y que ex is tan  cond iciones 
c lim a to lóg icas  favo rab les en e l Estado.
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M atriz  de Indicadoras para Resultados Validada
Programa: KOOB-Carreteras
D e p e n d e n c ia :  JE Junta Estata l da Caminos

Unidad Administrativa: D irección Técnica

Actividad Institucional: C arre teras E ficientes. Seguras y Suficientes

Finalidad: D esarro llo  Económico

Fundón: Comunicaciones

Subfunción: Comunicaciones

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

fn aw íí'-' « t e s ! Í^ M f É 8 ! Í £ h "
Actividad 3 Conservación y/o 

alimen (adores.
mantenimiento de caminos Nombre: Porcentaje de kilómetros de conservación y/o 

mantenimiento de caminos

Definición: Mide el porcentaje de los kilómetros de conservación 
de caminos, respecto a lo programado.

Tipo: Gestión
Dimensión: Eficacia
Ámbito: Procesos
Método de Cálculo: (Kilómetros realizados de conservación y/o 

mantenimiento de caminos /Kilómetros programados 
de conservación yio mantenimiento de caminos)xlOO

Algoritmo:

Valor Línea Base: too

Año Línea Base: 2016

Periodicidad: Trimestral
Periodos/Metas: 1 =25,2 = 50,3 = 75,4 = 100

JE-1041047K008-15440

Nombre: Reporte de avence de obras y programas 
de conservación, laño Fiscal 2017)

Área Responsable:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Periodicidad:

Fecha de Publicación:

Dirección de Conservación

Pública
Kms. de conservación de caminos. . 
Estatal

Trimestral

20 días después de concluido cada período.

Existe la disponibilidad en el mercado de 
insumos como el asfalto AC-20 para 
pavimentar nuestras carreteras, y que existan 
condiciones climatológicas favorables en el 
Estado.
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MISIÓN

La CORAT como medio público de comunicación tiene como misión fomentar y difundir el quehacer cultural y educativo de Tabasco ofreciendo al público en general una opción 
de entretenimiento, información, desarrollo cultural y de servicio social, a través de espacios críticos, reflexivos y éticos, comprometidos con el desarrollo del estado, de la 
región, del país y del mundo los 345 días del año.

Asimismo apoya al fortalecimiento continuo del Gobierno del Estado mediante el vinculo de sus actividades y relaciones interinstitucíonales con otras dependencias estatales, 
con el propósito de fomentar la cooperación que coadyuven a promover el desarrollo y crecimiento del estado.

El sistema de radio y televisión esta orientado a fomentar la cultura y la educación, promover los principios del estado de derecho y la dignidad humana, elevar el nivel 
cultural y la calidad de vida de tos mexicanos, difundir las expresiones culturales del país, exaltar los valores de la nacionalidad mexicana mediante programas que fomenten 
la unidad estatal, el fortalecimiento de la participación democrática de la sociedad y divulguen los avances de la ciencia y la tecnología, en colaboración con estaciones de 
radio y televisión, así como con organismos públicos y privados por medio de tos convenios establecidos.

OBJETIVOS

Para ello yen concordancia con el Plan Estatal de Desarrollo, la propuesta de Presupuesto de Egresos 2018, tiene como directriz los siguientes objetivos:

Fomentar e impulsar acciones para la creación de mecanismos que permitan el ejercicio de una democracia participativa.
Garantizar el conjunto de prerrogativas inherentes a la naturaleza de las personas para el desarrollo integral del individuo en una sociedad jurídicamente organizada.

Disponer de procedimientos y medios de atención eficientes que prevengan^ la población en los desastres naturales y socio organizativos que pudieran incidir en el estado. 

Impulsar el desarrollo social, político, cultural y de los municipiss a través de una coordinación permanente con los Ayuntamientos.
Establecer mecanismos y protocolos en materia de Derechos Humanos y cultura de la legalidad que fortalezca la actuación de la política en el desarrollo de sus funciones.

Establecer una eficiente coordinación de las instancias responsables en los tres Órdenes de gobierno y una activa participación ciudadana, para coadyuvar a garantizar la 
convivencia social armónica, la seguridad pública y el patrimonio de la población en Tabasco.
Instalar y operar las estaciones de radio y televisión cuyas frecuencias se otorguen al Ejecutivo Estatal.

Producir y transmitir programas de radio y televisión que promuevan el desarrollo del Estado, que difundan su historia, sus manifestaciones artísticas y culturales, que 
estimulen la conciencia cívica de sus habitantes y el fortalecimiento de la participación democrática de la sociedad.
Producir y transmitir programas de radio y televisión que fomenten la unidad Estatal y divulguen los avances déla ciencia y la tecnología, coadyuven a la educación y la salud 
de la sociedad tabasqueña. e informen a cerca de los acontecimientos de trascendencia estatal, nacional e internacional.

Producir y transmitir programas de radio y televisión en colaboración con estaciones de radio y televisión permisionarias y concesionarias así como con organismos públicos y 
privados por medio de los convenios respectivos.

Mejorar la cobertura de los sistemas de radio y televisión estatales, para contribuir a la sana convivencia familiar, así como al desarrollo sociocultural económico, deportivo y 
educativo de los tabasqueños.

Ampliar la infraestructura, cobertura, diversidad y calidad de la producción y transmisión de radio y televisión, tanto en el medio rural como en las zonas urbanas en los niveles 
estatal, nacional e internacional y promover que esta difusión se realice en condiciones de equidad.

Impulsar en coordinación con las autoridades competentes, el aumento y variedad de la producción de programas de radio y televisión que contribuyan al fortalecimiento de la 
identidad regional, al desarrollo social, económico y político del estado: y al mejoramiento de las formas de entretenimiento y recreación de la sociedad tabasqueña en 
particular y del auditoria nacional e internacional en general .

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Elevar la calidad de los contenidos de radio y televisión, establecer convenios con empresas de cable y televisión vía satélite para incluir la programación de la televisión 
estatal dentro de la oferta de programación, mejorar la calidad de los contenidos de la programación de los sistemas estatales de radio y televisión, aumentar la presencia de 
tas producciones de los sistemas de radio y televisión en las barras programáticas de la red de radiodifusoras y televisoras educativas y culturales de México, mejorar los 
contenidos de la programación para dar respuesta a las demandas de los jóvenes e incluir producciones de temáticas propias, las instituciones y organismos estatales, 
modernización de la infraestructura para la transmisión de radio y televisión.

Gestionar recursos con la Federación para la modernización de la infraestructura de los sistemas de radio y televisión de Tabasco, a través del programa de rehabilitación de la 
infraestructura tecnológica y física de CORAT, incorporar tecnología digital en los procesos de transmisión de radio y televisión, con una cobertura estatal y regional establecer
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las condiciones para que las señales de radio y televisión estatales se transmitan en tiempo real a través del Internet, mejorar el sistema de transmisión radiofónica mediante 
la conservación de la señal de amplitud modulada y fortalecer las emisoras de frecuencia modulada con cobertura regional.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Entre (os principales proyectos que considera la propuesta son los siguientes:

Por mando legal, establecido por el instituto Federal de Telecomunicaciones, el 1° de enero de 2016.se emigró de un sistema de televisióñanalógico, a un sistema digital, que 
es con el que se transmite actualmente la señal de televisión; Para tal efecto, se adquirieron tres equipos de Televisión Digital Terrestre, mismos que actualmente ya se 
encuentran en funcionamiento. No obstante, aun cuando son equipos nuevos, es necesario darles mantenimiento mínimo requerido a las 3 estaciones de Televisión Digital 
Terréstre.que se detallan: XHVET-TDT; Canal 66 en la Ciudad la Venta, en el Municipio de Huimanguillo; XHSTA-TDT; Canal 66 en la Ciudad de Villahermosa en el Municipio de 
Centro; y XHMET-TOT; Canal 66 en la Ranchería Boca del Cerro en el Municipio de Tenosique; Este mantenimiento es necesario debido a que los equipos transmisores operan los 
365 días del año, además de que por su ubicación, las instalaciones están expuestas a los fenómenos meteorológicos, que cuando se presentan cortes de energía eléctrica y/o 
descargas atmosféricas se interrumpe el suministro de energía eléctrica y en muchos casos, se dañan partes sensibles de los equipos de transmisión. Sin embargo el 
porcentaje de continuidad al aire, es superior al 98.9% .

Para el mantenimiento a estaciones radio en Amplitud Modulada y Frecuencia Modulada :
XETVH (AM 12301, en la Ciudad de Cunduacán, XETQE (AM1120), en la carretera Camino Rancho Grande en el Municipio de Tenosique, en Frecuencia Modulada, XHTYH (FM 96.9), 
en la Ciudad de Villahermosa, XHVET (FM 90.5), en la Ciudad de la Venta, Municipio de Huimanguillo, XHJON (GM 106.9), en Cerro Tulija, en el Municipio de Jonuta, XHTOE (FM 
102.9), en la Ranchería Boca del Cerro en el Municipio de Tenosique. Se debe dar mantenimiento general a las estaciones de radio en Amplitud Modulada y Frecuencia 
Modulada, en los predio, caseta de transmisiones y plantas de energía eléctrica con la finalidad de conservar la potencia en las transmisiones y con ello incrementar la 
cobertura; estas estaciones de radio están estratégicamente instaladas en las Ciudades de Tenosique, Jonuta, Cunduacán, Villahermosa y La Venta, Huimanguillo.

La CORAT lleva a cabo cada año la producción y transmisión de los eventos de la Pre y Feria Tabasco 201B, de los diferentes eventos que se desarrollan en el marco de la Feria, 
como son: registro de las embajadoras, presentación a medios de comunicación, desfile de modas, desfile de carros alegóricos, elección de la flor, inauguración de la feria, 
culturales y clausura del evento; incluyendo visitas a cada uno de los municipios de Tabasco; lo anterior coadyuva a promover el desarrollo y crecimiento del estado mediante 
la promoción turística, de negocios o de atracción a inversiones, asimismo con la finalidad de que la población del Estado de Tabasco, de la Región Sureste y del País puedan 
disfrutar del evento, y a la vez sirva de difusión para que año con año se eleve el número de visitantes al Estado.

La producción y tránsgúsión-de los encuentros de Béisbol Temporada 2G1B, ya que se realizarán dos torneos que se jugarán en 201B en la Liga Mexicana de Béisbol (LMB) 
entre abril-julio y agosto-noviembre, con una pausa de una semana entre uno y otro, por lo cual la CORAT necesita transmitir los partidos de béisbol mediante su sistema de 
radio y televisión estatal, para contribuir a la sana convivencia familiar, así como al desarrollo sociocultural, económico, deportivo y educativo de los tabasqueños.

Producción de Programas de Televisión y Radio, con la finalidad de llevar entretenimiento, orientación e información a las familias de tabasco, que coadyuven al desarrollo 
cultural de la sociedad.
Transmisión de los eventos de relevancia en los ámbitos turístico, político, social, deportivo, cultural y educativo.

PERSPECTIVA DE GENERO

Regularmente los medios de comunicación comerciales son las diversas formas industrializadas de producir información, orientación y entretenimiento para una sociedad: la 
televisión, la prensa, la radio, el cine y el video; penetran en toda la población urbana y gran.parte de la población rural, intentando imponer, por medio de sus mensajes, 
formas universales de comportamiento y consumo, aspiraciones personales y .sociales, trayectoria de vida y visiones del mundo socialmente aceptadas.

Es en los medios de comunicación donde se encuentra con una gran frecuencia él uso del cuerpo de las mujeres como medio de publicidad dirigido a hombres para vender 
autos, refrescos, desodorantes, lociones, alimentos, entre otros. También ios hombres son representados a través de estereotipos de belleza, edad y condición física. Con los 
estereotipos se deja a un lado la diversidad'de personas con las características que nos hacen seres únicos e irrepetibles.

En la Comisión de Radio y Televisión de Tabasco, no se considera dichos estereotipos ya que la programación y publicidad que en Televisión Tabasqueña S.A de C.V. se 
transmite se evita dichas prácticas, que pueden ser discriminatorias.

En cuanto al aspecto laboral, la CORAT cuenta con empleados que en su mayoría viene de administraciones anteriores e incluso desde que se creó el Organismo y por tratarse 
de una operativa con las exigencias de mover equipo pesado, el trabajo con equipo eléctrico y portátil como los equipos de videograbación que anteriormente eran sumamente 
voluminosos y pesados, se entiende que de los 219 empleados 59 son del género femenino; es decir, el 27 por ciento de la plantilla laboral son mujeres.

Sin embargo, es bueno resaltar que a partir del 2017 el personal de nuevo ingreso que se ha contratado, no existe distingo entre hombres o mujeres, más bien es por sus 
experiencias y capacidades.
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Así se  puede decir que de los cargos a nivel dirección de la Institución. 5 recaen en mujeres y 5 en hombres: en los aspectos de conducción de programas 9 son hombres y 8 
mujeres y en el área de noticias se cuenta con 2 reporteros y 3 reporteras.
Por el lado de la producción y transmisión de programas esta está encausada a ta atención a toda la ciudadanía por igual, es decir, la programación la puede ver y disfrutar los 
2'295,272 habitantes del estado; hombres, mujeres, niños independientemente de su condición social, preferencias sexuales, características físicas, religión, etc.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

En el Plan Estatal de Desarrollo (PLED 2013-2018) se reconoce la necesidad de renovar el sistema estatal de comunicaciones, en ello engloba la infraestructura existente tanto 
en radio como en televisión.

Ya que la infraestructura recibida por la administración actual, se encontró en pésimo estado físico, se podría decir, que esta consistía en desechos de estudios, cabinas, 
transmisores y sistemas de radiación.
Como consecuencia de ello, la cobertura electromagnética entregada, fue menor al 5 por ciento en cualquiera de sus modalidades, sin instalaciones operalivas, con equipo 
obsoleto e Imposible de reparar.

Por ello en el 20U se inició el programa de mejoramiento de la infraestructura de radio y televisión con una inversión federal de casi 50 millones de pesos, con los cuates se 
adquirieran quipos de audio, video y transmisión que ya están en operación lo que ha permitido incrementar las coberturas de manera significativa: en el 2816 se invirtieron 
más de 29 millones de pesos en ta adquisición de tres equipos de transmisión de Televisión Digital Terrestre, que sustituyeron tos equipos de televisión analógica existentes y 
que por mandato legal era necesario llevar a cabo.

Así mismo en el año 2017, para el mejoramienlo de las instalaciones de la CORAT el Gobierno del Estada de Tabasco ordeno a través de la Secretaría de Planeación y Finanzas, 
de la Secretaría de Administración y de la Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas, ta inmediata reparación de la zona afectada de los edificios del Centro de 
Convenciones Tabasco 2000 y de la CORAT lo que conllevo las reparaciones ordenadas, que implicaron la desocupación inmediata del Edificio de la CORAT; por lo cual se realizó 
la migración provisional de sus instalaciones y personal al salón principal del Centro de Convenciones Tabasco 2000 en donde ta Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras 
Públicas ISOTOP) realizó el proyecto de distribución funcional de los espacios administrativos y operativos lo que implicó el desmontaje, traslado, instalación y reconfiguración 
de la infraestructura equivalente a 50 millones de pesos que se alojaba en el edificio de ta CORAT. por lo cual se requirió de los servicios especializados de la marca Imagine 
Communications mediante la empresa Promexar, S.A. de C.V.. ya que los equipos no tienen garantía y su operación en un entorno diferente, amerita a una reconfiguración 
estricta debida a la velocidad de transferencia muy elevada de los contenidos de audio y video digitales que obliga a realizar adquisiciones de cableado, equipo de medición y 
accesorios no disponibles en esta plaza.

En conjunto. Gobierno Estatal ha sido beneficiado con i  estaciones de radiodifusión y tres canales de televisión:
Estaciones de Radio Amplitud Modulada y Frecuencia Modulada.
1. -  XETVH-AM, ubicada en la Ciudad de Cunduacán, misma que se encuentra operando, sin embargo, es sumamente importante, rehabilitar de manera integral la antena de 
transmisión la cual se encuentra muy deteriorada.
2. -  XETQE-AM. ubicada en carretera campo Rancho Grande en el Municipio de Tenosique, que aunque se encuentre operando, su potencia es reducida, además de ser necesario 
reparar el transmisor.
3. -  XHTVH-FM, en la Dudad de Vitlahermosa, que se encuentra operando.
A -  XHTQE-FM, en la Comunidad de Boca del Cerro, en Tenosique.
5.- HHJON-FM, en Cerro Tulijá en tas Colindancias del Municipio de Jonuta y el vecino estado de Chiapas. 
ó.- XHVET-FM, en Villa la Venta. Huimanguillo.
Estaciones de Televisión.
7.- XH5TA-TDT, Canal 44. Ciudad de Villahermosa,
8 -  XHVET-TDT. CanaUó. Ciudad la Venta, Huimanguillo.
9 -  XHMET-TDT, Canal 4ó. Boca del Cerro, Tenosique.

La radio y televisión estatal deben ser una opción que informe, entretenga, distribuya conocimientos asociados a la cultura, a tos valores patrios y en general, a la defensa 
ideológica de nuestra frontera con Guatemala. Los ciudadanos de Tabasco deberán fortalecer su orgullo de ser mexicanos y la función social de los medios de comunicación 
masiva, es contribuir a ello.
La Radio y la Televisión det Estado, serán el puente entre ciudadanas y sus autoridades en la prevención y tratamiento de situaciones de emergencia, particularmente, durante 
las inundaciones anuales son parte fundamental del engranaje de protección c iv il

METAS

Con la infraestructura instalada tanto en radio como en televisión lo que se pretende es alcanzar y mantener una cobertura que alcance la totalidad del territorio estatal, cuya 
extensión territorial es de 25,731 kilómetros cuadrados. -
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2018 Gobierno del 
Estado de Tobosco

C O M IS IÓ N  D E R ADIO  Y  TELEVIS IÓ N  OE TABASCO  

E STR A TEG IA  P ROGRAM ÁTICA

En cuanto a población, se espera alcanzar una cobertura potencial de 2 millones 317 mil SSL habitantes, distribuidos en los 17 Municipios.
Asi mismo, la programación tanto de radio como de televisión, también se transmiten atráves de Internet, con lo que la comunicación se extiende a nivel nacional e 
internacional y es atráves de este medio que la población tabasqueña radicada en otras latitudes pueda enterarse con lo que sucede en la entidad.

La importancia de contar con medios de comunicación eficientes coadyuvan al desarrollo de las comunidades, propiciando su integración en el desarrollo económico del 
estado; son también facilitadores de la promoción y difusión de los programas no solo de los tres niveles de gobierno: Federal, Estatal y Municipal; sino también de las acciones 
que llevan a cabo asociaciones civiles.
Mantener la cobertura de los sistemas de Radio y Televisión estatales mediante el desarrollo de calidad en los contenidos de la programación, con una señal mejorada para 
recibir un servicio de calidad mejorando las formas de entretenimiento y recreación de la sociedad.

Mantener la cobertura de los sistemas de Radio y Televisión estatales mediante el desarrollo de calidad en los contenidos de la programación, con una señal mejorada para 
recibir un servicio de calidad mejorando las formas de entretenimiento y recreación de la sociedad, así como garantizar la adecuada y oportuna cobertura de las actividades 
culturales, educativas y deportivas como son la Feria Expo Tábasco 2018 y la Temporada de béisbol 2018 asegurando que el proceso de producción y transmisión cumpla con 
las normas de calidad así como garantizar la calidad y eficiencia permanente en el uso de los recursos y la infraestructura existente, para su óptima operación y 
funcionamiento.
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2018 Gobierno del 
Estado de Tabaico

COMISIÓN OE RADIO Y TELEVIS IÓ N  DE TABASCO  

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

' n l M O M i m a o H ' ‘  -  <%S ■ ;

1000 i SERVICIOS PERSONALES 45,704,508

i 1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 15,435,828

; 1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 3,992,791

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 14,822,092

i 1400 : Seguridad social 3,984,251

: 1500 : Otras prestaciones sociales y económicas 4,448,544

: uoo : Previsiones 1,289,449

i 1700 i Pago de estímulos a servidores públicos 1,509,331

2000 i MATERIALES Y SUMINISTROS 1,575,105

: 2100 i Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 240,000

2200 : Alimentos y Utensilios 140,000

: 2300 : Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

2400 - Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 208,000

j : 2500 i Productos Químicos, farmacéuticos y de Laboratorio 0

: 2400 : Combustibles, Lubricantes y Aditivos 750,000

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 200,000

i 2800 ! Materiales y Suministros para Seguridad 0

; 2900 , Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 37,105

3000 : : SERVICIOS GENERALES 11,514,208

; 3100 ; Servicios Básicos 9,404,729

; 3200 : Servicios de Arrendamiento 100,000

3300 : Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 140,000

; 3400 i Servicios financieros, bancarios y Comerciales 120,000 ¡
; 3500 i Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 214,000

; 3400 ; Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0

: 3700 : Servicia de Traslado y Viáticos 190,000

i 3800 Servicios Oficiales 0

i 3900 : Otros Servicios Generales 1,345,479

4000 i i TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 113,400

: 4100 ; Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0

;; 4200 : Transferencias al Resto del Sector Público 0 j

i 4300 : Subsidios y Subvenciones 0 :
: 4400 Ayudas Sociales 113,400 |
; 4500 ; Pensiones y Jubilaciones 0 I
; 4400 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos o i

4700 Transferencias a la Seguridad Social o i
4000 Donativos o i
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C O M IS IÓ N  DE RADIO  Y TELEVISIÓN DE TAS ASCO  

C LA SIFIC A D O R  POR OBJETO DEL GASTO

papcfi

[ (900 Transferencias al Exterior 0

5000 1 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0

i 5100 Mobiliario y Equipo de Administración 0

i 5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0

i 5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio ü

i 5(00 i Vehículos y Equipo de transporte 0

j 5500 Equipo de Defensa y Seguridad 0

i 5(00 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0

! 5700 Activos biológicos 0

; 5800 Bienes Inmuebles 0

! 5900 Activos Intangibles 0

(000 i INVERSIÓN PÚBLICA 0

j (100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0

: (200 Obra Pública en Bienes Propios 0

: (300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

7000 : INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

1 7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0

| 7200 Acciones y participaciones de capital 0

i 7300 Compra de títulos y valores 0

i 7(00 Concesión de préstamos 0

; 7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0

: 7(00 Otras Inversiones Financieras 0

j 7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0

8000 i PARTICIPACIONES V APORTACIONES 0

i 0100 Participaciones 0

i 8300 Aportaciones 0

i 8500 Convenios D

9000 ¡ DEUDA PÚBLICA 0

; 9100 Amortización de la deuda pública 0

: 9200 Intereses de la deuda pública 0

i 9300 Comisiones de la deuda pública 0

i 9(00 Gastos de la deuda pública 0

i 9500 Costo por coberturas 0

i 9(00 Apoyos Financieros 0

; 9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 0

í

!
;
i

1
i

i

/

i
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2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

COMISIÓN DE RADIO  Y TE LEV IS IÓ N  DE TABASCO  

CLASIFICACIÓN A D M IN IS T R A T IV A

m m ■ -;1 í '  u in n a n  v r n r u K i a i  e - - ■

Dirección General ‘ 1,372.050

Unidad de Asuntos jurídicos y Transparencia 312.994

Dirección de Tecnologías de Información y Comunicación 402,157

Dirección de Administración 24,604,762

Dirección de Producción 9,630,458

Dirección de Noticias 4,152,026

Dirección de Radio 2,218,753

Dirección de Ingeniería 10,229,507

Dirección de Programación 2,674,141

Dirección de Relaciones Públicas y Enlaces Interinstitucionales 1,106,373
1 5 5 >  i
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2018 iGobierno del 
Eitido de Tabasco

C O M ISIÓ N DE RADIO  Y TELEVIS IÓ N DE TABASCO  

A N Á L IS IS  FUN C IO N A L ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

M a m a n  .  „

58,907,421 0 58,907,421

\ 2 \  \ Desarrollo Social 58,907,421; 0 58,907,421

h  : Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 58,907,421; 0 58,907,421

3 ; Radio, Televisión y Editoriales 58,907,421 i 0 58,907,421

iodo; í serviciospersonm.es 45,704,508 i o; 45,704,508

1100i Remuneraciones al personal de carácter permanente 15,435.828 o: 15.435,828
1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 3,992,791: o: 3,992,791
1300: Remuneraciones adicionales y especiales 14,822,092: 0 14,822,092
1400 Seguridad social 3,984,251: o: 3,984,251
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 4.448,544 0 4,448,544
1400 Previsiones 1,289,449! 0 1,289,649

:1700; Pago de estímulos a servidores públicos 1,509,331 : 0 1,509,331
2000 i MATERIALES Y SUMINISTROS - i  1,575,105; o; 1,575,105

12100: Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
; Artículos Oficiales

240.000; 8; 240,000

; 2200: Alimentos y Utensilios 140,000 o: 140,000
2(00 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 208.000: 0: 208,000
2400 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 750,000: 0: 750,000
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

i deportivos
200,000 0 2G0.0QG

2900] Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 37,105 o: 37,105
3000: : SERVIDOS GENERALES 11,514,208: 0 11.514.20B

3100 Servicios Básicos 9,404,729 0 9,404,729
3200: Servicios de Arrendamiento 100,000; 0 100,000
3300: Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 

; Servicios
140.000; 0 140,000

3(00 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 120 ,0 0 0 : 0 120,000
: 3500; Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 

: Conservación
214,000 o; 214,000

: 3700: Servicio de Traslado y Viáticos 190,0001 o: 190.000
3900; Otros Servicios Generales 1,345,47»’ . 0 1,345,479

4000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 113.480: 0 113,600

(400 Ayudas Sociales 113,400 o: 113,400



PAQUETE ECONÓMICO

2018
M atriz d« Indicadores para Resultados Validada  
Programa:

Dependencia:

Unidad Administrativa:

Actividad Institucional: Producir y Transmitir Programación da Fomanlo y Difusión para el Desarrollo del Estado

Gobierno del 
Estado de Tabasco

EOOS*Apoyo a la  C u ltu ra
RT C om isión do Radio y Televis ión de Tabasco

D irscción  General

Oesarrolto Social

Fundón: Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Subíundón: Radio. Televisión y Editoriales

S i ■ »

R T -1 0 1 3 1 0 1 E 0 0 5 -1 5 5 0 5
w m m

Fin Mantener la cobertura de los sistem as de Radio y 
Televisión estatales mediante el desarrollo de calidad an 
los contenidos de la programación.

Nombra:

Definición:

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Es el porcentaje del número de comunidades en el 
estado con señal de radio en A.M.

Se determinará el porcentaje del número de 
comunidades del territorio estatal donde llega la 
señal de radío A.M.

Estratégico

Eficacia

Impacto

Es el cociente que resulta de dividir al número de 
comunidades en el eslado con señal de radio A.M. 
entre el número total comunidades del Eslado.

Nombre: Pulso de señal de antenas de transmisión, 
mapeo de la mancha de cobertura

E iis ten  condiciones de estabilidad social, 
hidra-meteorológicas y de infraestructura en 
la  entidad, que permiten la continuidad en la 
tra n s m is ió n  de la s  seña les de rad io  y 
te le v is ió n .

Area Responsable: Dirección de Ingeniería

Algoritmo:

Oisponibitidad: Pública

Unidad de Análisis: Kilómetros cuadrados del territorio estatal

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad:

Fecha de Publicación: Un mes después de concluir el período.

Valor Linca Base: N/A

Año Linea Base: 2019

Periodicidad: Aun

Penodos/Metas: 1 *
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Matriz da Indicadores para Resultados Validada 

P ro g ra m a : E 0 0 5 -A p o y o  a la Cultura

Oo pendencia : RT Cemfsün d» Atóte y Tclnisiin dt T  ab»$co

U n id a d  A d m in is tra tiv a : Dirección Gm trii

A c tiv id a d  In stitu cio n a l: Producir y Transmitir Programación do Fomento y Difusión para ot Oesarrollo del Estado

F in a lid a d: Oosarrotlo Social

Fu n ció n : Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

S ubfunclón : Radio. Televisión y Editoriales

MOUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco
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M atriz de indicadores para Resultados Validada 

Programa: E O O S -A poyo  a la  C u ltu r a

D e p e n d e n c ia :  RT Comisión de Radio y Te levisión de Tabasco

Unidad Administrativa: Direcc ión  General

Actividad Institucional: Producir y Transmitir Programación de Fomento y Difusión para et Desarrollo del Estado

Finalidad: Desarrollo Social

Funcldn: Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Subfunción: Radio. Televisión y Editoriales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: R T -1 013101E0 05 -1 5505

r  * 5 ' ^

Propósito La población del Estado de Tabasco cuenta con una señal 
mejorada en el sistema de ralbo y televisión, para recibir 
un se rv ic io  de ca lid ad  m ejorando (as form as de 
e n tre te n im ie n to  y recreac ión  de la  sociedad.

Nombre:

Definición:

Cobertura potencial de la  población del estado con 
señal de televisión

Se medirá la  cobertura potencial estatal con señal de 
televisión.

Nombre: Pulso de señal de antenas de transmisión, 
inapeo de la mancha de cobertura

la  población del Estado hace uso de manera 
cotidiana de les sistema de radio y televisión 
del estado.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

tím e ta Área Responsable'. B in c á ta ó tta g H M i» . .

Se im p u ls ó  y m e jo ró  lo s  c o n te n id o s  
p ro g ra m á tic o s  de ra d ío  y te le v is ió n .

Ámbito: Resultados

Método de Cálculo: Es el cociente que resulla de dividir la población 
potencial del territorio estatal que recibe la señal de 
televisión entre ia  población total del Estado, al final 
se multip lica por cien.

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Habitante

Estatal

Periodicidad: Anual

fecha de Publicación: Un mes después de concluís el periodo.

Valor Linea Base: I0% de cobertura

- Año Línea Base: 2013

Periodicidad: Anual

Periodos/Melas: 1 = 80
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M atriz de Indicadores para Resultados Validada 

Programa: E005-Apoyo a la Cultura

Dependencia: RT Comisión do Radio y Tolovisión do Tabasco

Unidad Administrativa: D ir««ió n  Gmarai

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social

Racrtación, Cultura y Otras Manifestaciones Sacíalos 

Radio, Televisión y Editoriales

PAOUÍIÍ ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

Actividad Institucional: Producir y Transmitir Programación da Fomento y Oiíusión para al Desarrollo del Estado

w m m
Nombre: Cobertura potencial de la  población estatal con señal 

de radío en Amplitud Modulada (A.M.)

M iriic ió n : Se medirá la  cobertura potencial de la  población que 
recibe señal de radio en Amplitud Modulada.

Tipo: Estratégico

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Resultados

Método de Cálculo: Es el cociente que resulta de dividir la  población 
potencial del Estado con señal de radio en Amplitud 
Modulada, entre la población total del Estado, al lina! 
se multiplica por cien.

Algoritmo:

Valor línea Base: 10% de cobertura

Año Línea Base: 2013

Periodicidad: Anual

Periodos/Melas: 1 = 70

ID: R T-1013101E 005-15505
V a T -  ~ ” ' " r

Nomine: Pulso do señal de antenas de transmisión, 
mapeo de la mancha de cobertura |

Área Responsable: Dirección de Ingeniería

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Habitante

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad:

Fecha de Publicación:

Anual

Un mes después de concluir el periodo.
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M a tr iz  de In d ic ad o re s  p a ra  R e su ltad o s  V a lid a d a  
Programa: E 0 0 5 -A p o yo  a la Cultura

Dependencia: RT C om isión de Radio y Televis ión de Tabasco

Unidad Administrativa: D irección General

A c t iv id a d  In s t i t u c io n a l :  P roducir y T ra n sm itir P rogram ación de Fom ento y D ifusión para e l Desarro llo  del Estado

Finalidad: Dasarro lto  Social

Función: Recreación. Cultura  y O tras M anifestaciones Sociales

Subfuneión: Radio. Televis ión y E d itoria les

PAQUETE ECONÓMICO 

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

ID: R T -tO t 3 1 0 1 E 0 0 5 -1 5 5 0 5

í i i i l i l i P i ? 1”  * *  .  '  J
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Nombre: Cobertura potencial de la población estatal con señal 
de radio en Frecuencia Modulada ( F.MJ

Definición: Se medirá la cobertura potencial de la población 
estatal que recibe señal de radio Frecuencia 
Modulada (F.MJ

Tipo: Estratégico

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Resultados

Método de Cálculo: Es el cociente que resulta de dividir la población
potencial del Estado con señal de radio F.M. entre la 

'  población total de la entidad, at final se multip lica 
por cien.

Algoritmo:

Valor Línea Base: 10% de cobertura

Año Línea Base: 2013

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas; 1 *7 0

Nombre: Pulso de señal de antenas de transmisión.
mapeo de la mancha de cobertura

Área Responsable: Dirección de Ingeniería. Dirección de 
Programación

Disponibilidad: Pública 

Unidad de Análisis: Habitante.

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación:, Un mes después de concluiré! periodo.
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a : E005*Apoyo a (a Cultura

Dependencia: RT Comisión de Radío y Televisión de Tabasco

Unidad Administrativa: Dirección General

Actividad Institucional: Producir y Transmitir Programación da Fomento y Difusión para el Desarrollo del Estado

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Recreación. Cultura y otras Manifestaciones Sociales

SubtunciAiU Radio. Televisión y Editoriales

pmiifiesconómico

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

Programa: E005~Apoyo a Incultura
Dependencia: RT Comisión de Radio y Televisión de Tabasco

Unidad Administrativa: Dirección General

Actividad institucional: Producir y Transmitir Programación de Fomento y Difusión p ira  el Desarrollo del Estado

Finalidad:

Función:

Subfunctóm

Desarrollo Social

Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 

Radio. Televisión y Editoriales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

> l i . i . §̂11 1 É
l

Nombre: Tosa de variación en la  cobertura territorial de señal 
de televisión

Definición: Medirá la variación de la  cobertura territorial de la 
señal de televisión en el Estado de Tabasco del 
periodo actual respecto al periodo base.

Tipo: Gestión

Dimensión: Calidad

Ámbito: Servicios

Método de Cálculo: Es el cocienle que resulla de dividir la cobertura
territorial de U  señal de televisión del periodo actual 
entre la cobertura territorial de la señaí de televisión 
en el periodo base, menos uno y al final se multip lica
por cien. %

Algoritmo:

Valor Línea Base: 10%

Año linea Base: 2013

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 *  60

Nombre: Reporte de estadística de acceso pata 
tráfico en la web por medio del software 
web trend de televisión y radio de la 
página www.tvtenlinea.com.mx

Área Responsable: Dirección de Ingeniería y Dirección de 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Kilómetros cuadrados con señal de

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: Al cierre del ejercicio 2016.
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P r o g r a m a :  E 0 0 5 -A p o y o  a  la  C u ltu r a

D e p e n d e n c ia :  RT C om isión de Radio y T e levis ión de Tabasco

U n id a d  A d m in i s t r a t iv a :  D irecc ión  Genera l

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  P roducir y  T ra n s m it ir  P rogram ación  de Fom ento y  D ifus ión  para  e l D esarro llo  d e l Estado

F in a l id a d :

F u n c ió n :

S u b fu n d ó n :

D esarro llo  Social

Recreación. Cultura y  O tras M anifestaciones Sociales 

Radio. Te levis ión y  E d itoria les

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

R T - 1 0 1 3 1 0 1 E 0 0 5 - 1 5 5 0 5

Nombre:

Definición:

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Algoritmo:

Valor Línea Base: 

Año línea Base:

Porcentaje de variación en (a cobertura territorial de 
señal de radio en Amplitud Modulada (A.M.)

Medirá la variación de la cobertura territorial de la 
señal de radio en A.M. en el Estado de Tabasco del 
periodo actual respecto al periodo base.

Gestión

Calidad

Servicios

Es el cociente que resulta de dividir la cobertura 
territorial can señal de radio A.M. del periodo actual 
entre la cobertura territorial con señal de radio A.M. 
en el periodo anterior, menos uno y al final se 
multip lica por cien.

10 y.

2013

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: t = 70

Nombre:

Área Responsable:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Reporte de estadística de acceso para 
tráfico en la web por medio del software 
web trend de televisión y radio de ta 
página www.Menlinea.com.mx

Dirección de Ingeniería y Dirección de 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación

Pública

Kilómetros cuadrados con señal de radio A. 

Estatal

Periodicidad: Anual

fecha de Publicación: Al cierre del ejercicio 2QU.
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P r o g r a m a :  E 0 0 5 -A p o y o  a  la  C u ltu r a

D o p e n d o n c ia :  RT C om isión de R adio y  Te levis ión de Tabasco

U n id a d  Administrativa: Direcc ión  General

A c t iv id a d  in s t i t u c io n a l :  P roduc ir y  T ra n s m it ir  P rogram ación  de  Fom ento y  D ifusión para e l D esarro llo  d e l Estado

F in a lid a d: Oesarrollo Social

Fu n ció n : Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

S ubfunción : Radio, Televisión y Editoriales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

PERIO
DICO

 O
FIC

IA
L 

9 DE DICIEM
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P r o g r a m a :  E 0 0 5 -A p o y o  a la  C u ltu ra

D e p e n d e n c ia :  RT Comisión de Radio y Televisión de Tabasco

U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  Dirección General

A c t iv id a d  In s t i t u c io n a l :  Producir y Transmitir Programación de Fomento y  Difusión para el Desarrollo del Estado

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno dei 

Estado de Tabasco

F in a l id a d :  Desarrollo Social

F u n c ió n :  Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

S u b fu n c ió n :  Radio, Televisión y Editoriales

ID: RT-1013101E005-1 550S
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U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  Dirección General

A ctivid a d  Institu cional: Producir y Transmitir Programación d

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa; E005-Apoyo a la Cultura

Dependencia: RT Comisión de Radio y Televisión de 1

¡ Fomento y Difusión para el Desarrollo del Estado

Finalidad: • Desarrollo Social

Función: Recreación. Cultura y Oirás Manifestaciones Sociales

Subfundón: Radio. Televisión y Editoriales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

ID: R T -1 0 1 3 1 0 1 E Q 0 5 -1 5 5 0 5
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U nidad  A d m in istra tiv a : Dirección General

A ctivid a d  Institu cional: Producir y Transmitir Programación de Fomenta y Difusión para el Desarrollo det Estado

M atriz de Indicadores para Resultados Validada
P r o g r a m a :  E Q 0 5 -A p o y o  a la  C u ltu ra

D e p e n d e n c ia :  RT Comisión de Radio y Televis ión de Tabasco

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie r n o  d e l  
E s ta d o  d e  T a b a s c o

F in a l id a d :

F u n c ió n :

S u b fu n c ió n :

Desarrollo Social

Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 

Radio. Televisión y Editoriales

ID: RT-1013101E005-1 5505

A ctiv idad 2.1 

------------------------- ^

Producción de programas de Televisión. Nombre: Porcentaje de avance en la producción de programas 
de televisión.

Definición: Es el porcentaje de avance en la producción de 
programas de televisión en un período 
determinado.

Tipo: Gestión 

Dimensión; Eficacia 

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Es el porcentaje que resulta de dividir el número de 
programas de televisión
realizados en relación al número total de programas 
de televisión programados por cien.

Algoritmo:

Valor Línea Base: 100

Año Línea Base: 20 U

Periodicidad: Trimestral 

Pertodos/Melas: 1 = 25.2 = 50.3 = 75,4 = 100

Nombre: Reporte de Autoevatuación Trimestral

Área Responsable: Dirección de Producción

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Programas de televisión

Cobertura y Desagregación . Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: Un mes después del cierre de ejercicio

Se realizó activ idades que in terese a la 
pob lac ión  a escuchar y ver la rad io  y 
te le v is ió n  de l estado.
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Matriz de indicadores 

Programa:

Dependencia:
Unidad A dm in is tra tiva : 

Activ idad  Instituc iona l:

para Resultados Validada

E0Q 5-A po yo a la Cultura

RT Comisión de Radio y Televisión de Tabasco

Dirección General

Producir y Transmitir Programación de Fomento y Difusión para et Desarrollo del Estado

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Subfundón: Radio, Televisión y Editoriales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: RT-1013101E005-15505
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Unidad Administrativa: Dirección General

Actividad Institucional: Producir y Transmitir Programación de Fomento y Difusión para el Desarrollo del Estado

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: EOOS-Apoyo a la Cultura

Dependencia: RT Comisión de Radio y Televisión de Tabasco

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Subfunción: Radio. Televisión y Editoriales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: RT-1013101E005-15505
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Matriz de ludícs'iQres para Resultada» Validada 

P r o g r a m a :  E O 0 5 -A ;jo y o  a (a  C u ltu ra

Dependencia: RT Comisión de Radio y  Televisión <ie Tabasco

U n id a d  A d n d n to l»í Viva: Dirección General

Activrdatf ii’ í í '; 'r : - í ' .iT .ic  Producir y  Transmitir Programaciónde Fomentoy  Difusión para el Desarrollo de l Estado

Finalidad: Desarrollo Social

Función; Recreación. Cultura y Otras Manifestacienes Sociales

Subfunción: Radio. Televisión y Editoriales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

10: R T -1 0 1 3 1 0 1 E 0 0 5 -1 5 5 0 5
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M atriz de indicadores para Resultados Validada 

Programa: EOOS-Apoyo a la  C u ltu ra
Dependencia: RT Comisión de Radio y Televisión de Tabasco

Unidad Administrativa: Oirección General

Actividad Institucional: Producir y Transmitir Programación de Fomento y Difusión para el Desarrollo del Estado

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social

Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 

Radio, Televisión y Editoriales

PM tUfTt ECONÓMICO

2018 Gobierno d e l 
Estado de Tabasco

ID: R T -1 013101ED05-15505

m m m
' iW d B t a r t W i lB B H N B I

* * * , ,  ¡ i ;

Activ idad 2.5 Instalación de Videoteca. Nombre: Porcentaje de avance en la instalación de videoleca Nombre: Reporte de autoevaluación bimestral Existe disponibilidad presupuesta!

Definición: Avance físico en la instalación de videoteca

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección de Programación

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Porcentaje de avance alcanzado en la
instalación de una videoleca en relación al avance 
programado; par. cien.

Disponibilidad: Pública.

Unidad de Análisis: Videoteca
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: Al cierre del ejercicio 2017

Valor linea Base: 5%

Año línea Base: 2013

Periodicidad: Trimestral

Períodos/Metas: 1 ^ 2 5 .2  -5 0 .3  = 75.4 = 100

< Q O
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2018 Gobierno del 

É
PROYECTO 0 E  P RESUPUESTO G ENERAL D E EGRESOS Estado de Tabuco

SERVICIO  E STA TA L DE A D M IN ISTR A C IÓ N  V D ESTIN O  DE BIENES ASEGURADOS  

ESTR A T EG IA  P ROGRAM ÁTICA

MISIÓN

Ser la dependencia que de manera transparente, segura y eficiente realice el procese de recepción, registro, custodia, conservación y supervisión de los bienes asegurados, 
decomisados y abandonados, logrando asi el cumplimiento de la normatividad y la eficiente administración de los bienes en resguardo por el Gobierno del Estado.

OtJETiVOS

los objetivos del Servicio Estatal de Adminisiración y Destino de Bienes Asegurados, Abandonados o Decomisados del Estado de Tabasco, son los siguientes:

-  Registrar de manera oportuna los bienes asegurados y resguardados por ei Gobierno del Estado.

-  Resguardar lodos aquellos bienes que luyan sido asegurados, lomando en cuenta su naturaleza para garantizar su adecuada conservación y cuidado.

-  Implementar do manera permanente programas de mejora administrativa que permitan contar con procesos confiables, transparentes y seguros para el resguardo y 
aseguramiento cuando proceda la devolución de tos bienes asegurados.

-  Llevar acabo proyectos de mejoramiento de la infraestructura y espacios físicos destinados a resguardar los bienes.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS D€ ACCIÓN WSTITUttOflAl

Del programa de gestión pública para la sustentabilidad, se identifica dentro del Objetivo y ta Estrategia, el reforzar tas medidas de seguridad para et resguardo de tos 
vehículos y bienes asegurados por oi Gobierno del Estado.

Asi mismo, derivadas de la anterior estrategia, destacan las siguientes líneas de acción:

1.1 Construir y equipar las instalaciones donde se resguardan los vehículos y bienes para un estricto control del inventario de los mismos, así como de los accesos a los 
retenes del Gobierno del Estado.

1.2 Modernizar y tecnificar los medios de seguridad, vigilancia, control y acceso a las instalaciones de los retenes estatales.
No obstante lo anterior, dentro del Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018, dentro del Eje 2, se identifica el objetivo 9: Lograr la eficiente administración de los bienes en 
resguardo y propiedad del Gobierno del Estado.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Revisión integral de tos procesos administrativos para registrar los bienes asegurados y resguardados por et Gobierno del Estado, procurando brindar un servicio ágil y 
eficiente al usuario.

Modernizar la infraestructura y espacios físicos donde se resguardan tos bienes asegutados, así como las áreas administrativas.

««arro lla r tos manuales de organización y de procedimiento del Servicio Estatal de Administración y Destino de Bienes Asegurados, Abandonados o Decomisados del Estado 
¿ t Tabasco.

Equipar de señalamientos y equipo de seguridad en los inmuebles del Servicio Estatal de Administración y Destino de Bienes Asegurados, Abandonadas o Decomisados del 
Estado de Tabasco.

PERSPECTIVA DE GENERS

Promover la asistencia a programas y capacitaciones donde se aborde el lema de ta equidad de género.

Diseñar esquemas administrativos para madres solteras y mujeres en condiciones de desventaja social cuando realicen algón trámite ante el Servicio Estate! de Administración 
y Destino de Bienes Asegurados, Abandonados o Decomisados del Estado do Tabasco.

Difundir ante el personal del Servicio Estatal de Administración y Destino de Bienes Asegurados. Abandonados o Decomisados det Estado de Tabasco tos eventos, programas y 
■sesiones que desarrollen el Instituto Estatal de las Mujeres.
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2018 É
Gobierno

E tu d od cT a bn cs

SERVICIO  E STA T A L DE A D M IN IS TR A C IÓ N  Y D E STIN O  DE S IE N ES  A SEG URADOS  

E STR A TEG IA  PROG RAM ÁTICA

ACDONES MÁS RELEVANTES

Mantenimiento integral y modernización de las instalaciones que emplea et Servicio Estatal de Administración y Destino de Bienes Asegurados, Abandonados o Decomisados de! 
Estado de Tabasco para el resguardo de bienes.
Realizar las labores correspondientes para transparentar las operaciones de los bienes en depositaría.

METAS

Conservación adecuada de los bienes asegurados.
No permitir perdidas y/o robos.
Mejoramientos de las medidas de seguridad en los espacios físicos del Servicio Estatal de Administración y Destino óe Bienes Asegurados, Abandonados o Decomisados del 
Estado de Tabasco.
Modernización de espacios físicos y administrativos.



1832 PERIODICO OFICIAL 9 DE DICIEMBRE DE 2017

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MOUf ft EGUiAMKO

2018 É
Gobierno del 

Estado deTabasco

SERVICIO ESTA TA L DE A D M IN ISTR A C IÓ N  Y DESTINO DE BIENES ASEGURADOS  

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

^T O T A ? ^  ^  »■ ■ ‘  ’

1000 i SERVIOOS PERSONALES 6.843,077

! iio o : Remuneraciones al personal de carácter permanente 2,364,770

: 1200 : Remuneraciones al personal de carácter transitorio 1,230,685

; 1300 i Remuneraciones adicionales y especiales 2,201,297

: uoo : Seguridad social 547,244

¡ 1500 : Otras prestaciones sociales y económicas 155,301

; 1600 : Previsiones 147,632

i 1700 l Pago de estimules a servidores públicos 196,148

2000 i ; MATERIALES Y SUMINISTROS 411,731

i 2 1 0 0 i Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 113,511

: 2200 i Alimentos y Utensilios 75,500

1 2300 i Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

i 2400 i Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 6,720

i 2500 i Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0

: 2600 r Combustibles, Lubricantes y Aditivos 180.000

i 2700 i Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 26,000

i 2800 : Materiales y Suministros para Seguridad 0

: 2900 ; Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 10,000

3000 SERVIDOS GENERALES 263,339

: 3100 Servicios Básicos 0
i 3200 Servicios de Arrendamiento 20,000

: 3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 4,000
: 3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 20,880
j 3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 6.000
i 3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0 i

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 15,000
3800 Servicios Oficiales 0

| 3900 Otros Servicios Generales 197,459 I
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNADONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

—

487,250
i 4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Seclor Público 0
i 4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0
i 4300 Subsidios y Subvenciones 487,250
! 4400 Ayudas Sociales

o
; 4500 Pensiones y Jubilaciones 0 ¡
: 4600 : Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos o j
i 4700 : Transferencias a la Seguridad Social o
: 4800 : Donativos 0
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J O l t í  Gobierno del
citado d« Tabanco

SERVICIO E STA T A L OE A D M IN ISTR A C IÓ N  Y DESTINO DE SIENES ASEGURADOS

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

Ü P P l

4900 : Transferencias al Exterior

T*]Ta 1 4  ^

5

5000 | SIENES MUEBLES, INMUEBLES E WTABOfflLES 3

5100 : Mobiliario y Equipo de Administración i]

5200 : Mobiliario y Equipa Educacional y Recreativo 0

5300 i Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0

5400 : Vehículos y Equipa de Transporte 0

5500 ¡ Equipo de Defensa y Seguridad 0

5400 i Maquinaría, Otros Equipos y Herramientas 8

5700 : Activos biológicos 0
5800 1 Bienes Inmuebles 8

5900 : Activos Intangibles 0

4000 ; INVERSIÓN PUBLICA 0

4100 : Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0
4200 i Obra Pública en Bienes Propios 0
4300 ; Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

700 0  : i INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

7100 i Inversiones para ei Fomento de Actividades Productivas 0

7200 ; Acciones y participaciones de capital 0

7300 j Compra de títulos y valores i a

7400 : Concesión de préstamos o
7500 : Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0

7400 i Otras Inversiones Financieras ! ■ 0
7900 i Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0

000 0  | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
8100 : Participaciones 0
8300 ; Aportaciones 0

8500 : Convenios i 0

9000  i ■ DEUDA PÓOL1CA 0

9100 i Amortización de la deuda pública 0

9200 ; Intereses de la deuda pública o ¡
9300 : Comisiones de la deuda pública 0 1
9400 : Gastos de la deuda pública • ¡¡ !

9500 ' Casto por coberturas g

9400 I Apoyos Financieros ü ;
9900 : Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) „  i 

o i

F ’ V , . h l t s o s s f ? 1
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2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

SERVICIO  ESTATAL DE A D M IN ISTR A C IÓ N  Y DESTINO DE BIENES ASEGURADOS

CLASIFICACIÓN A D M IN ISTR A TIV A

| Dirección General

S S f e jUNIDAD RESPONS/I BLE
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2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

SERVICIO  E STA TA L DE A D M IN ISTR A C IÓ N  Y DESTINO DE BIENES ASEGURADOS  

A N Á L IS IS  FUN C IO N A L ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

T Q & M Íb S v -v |1

21 Ramo 2B.' Participaciones a Entidades Federativas y 8,005,397. 0 8.005,397

í 1! Gobierno 8,005,397 o; 8,005,397

i 3! Coordinación de la Política de Gobierno 8,005,397 o; 8,005,397

; i 1 4: Fondón Pública 8,005,397 0 8,005,397

1000 SERVICIOS PERSONALES 6,843,077 0 : 6.843,077

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 2,364,770 oí 2,364,770
1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 1,230,685 0 1,230,685
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 2,201,297 8! 2,201,297
1Á0Q Seguridad social 547,244 . o: 547,244
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 155,301 o ; 155,301
uoo Previsiones 147,632 o: 147,632
1700 Pago de estímulos a servidores públicos 196,148 0 196,148

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 411,731 o; 411,731

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

113,511 o; 113,511

12200 Alimentos y Utensilios 75,500 o : 75,500
2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 6,720í o ’ 6,720

;2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 180,000; o: 180,000
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

deportivos.
26,000í 0 26,000 1

j

Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 10,000 i o' 10,000 i
3000 SERVICIOS GENERALES 263,339 i 0 263,339

3200 Servicios de Arrendamiento 20.000: 0: 20,000
3300 Servicios Profesionales, Dentííicos, Técnicos y Otros 

Servicios
4,000: o; 4,000

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 20,880 i oí 20,880
3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 

Conservación
6,000; o: 6,000

2700 Servicio de Traslado y Viáticos 15,000 i oí 15,000:
13900; Otros Servicios Generales 197,459 oí 197,459;

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 487,250 0 487,250

4300 Subsidios y Subvenciones 487,250 0 : 487,250
P M M É K i S

•"“ ¡ É l
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2018 &Ob!«(flO det 
Estado de Tabas»

SECRETARIADO EJECUTIVO DEL S IS TEM A  ESTA TA L DE SEG URIDAD PÚBLICA  

ESTRATEG IA PROGRAM ÁTICA

MISIÓN

Coordinar a las instituciones de Seguridad Pública para elbuen funcionamiento de la misma, coadyuvando con sistemas de pianeación estratégica, así como de evaluación y 
transparencia, constituyéndose en un sistema confiable, legítimo y eficaz, buscando el respeto a la integridad física, moral y patrimonial de las personas y sociedad, facilitando 
con ello su desarrollo y plenitud, Asi mismo vigilar, dar seguimiento y evaluar la correcta aplicación de los recursos humanos, materiales y financieros destinados 
a las Instituciones de Seguridad Pública Estatales.

OBJETIVOS

Pungir como instancia de vinculación permanente con el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional, a fin de promover el cumplimiento, seguimiento y evaluación de los 
acuerdos y resoluciones del consejo, asi como de los ejes derivados del convenio de coordinación en la materia suscrito con la Federación, mejorar el sistema policial a través 
de dotación de equipamiento para el buen servicio a la comunidad, se pretende dar servicio profesional a los elementos de seguridad pública mediante licenciaturas, así como 
realizar capacitaciones constantes en mataría de seguridad.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Establecer convenios de colaboración con el Gobierno Federal y Municipal para realizar programas conjuntos que permitan atender y disminuir la incidencia delictiva.

1 .-Contar con elementos capacitados en materia de seguridad.

2. - Mejorar los servicios prestados a la comunidad a través de elementos que han sido aprobados en materia de control de confianza.

3, -Mejorar el equipamiento de tos elementos con donación de material de apoyo para ta función que realizan.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Estado de Derecho. Construcción de Ciudadanía, Democracia, Seguridad y Justicia (Programa Sectorial de Seguridad Pública).
Actividades de Apoyo Administrativo.

1 -  Seguridad Pública.

2. -  Adquisición de Bienes Muebles.

3. -  Adquisición de Tecnologías de Información. ’

PERSPECTIVA BE GENERO

Este secretariado pretende ayudar a los elementos de seguridad Pública del Estado el cual cuenta con una población en general de 13,475 elementos, los cuales se dividen en 
10,920 en hombres y 2,549 mujeres.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Cumplir con tas evaluaciones de control de confianza de los elementos de seguridad pública del estado y el equipamiento en materia de seguridad a tos municipios.

METAS

Contar con recursos humanos y materiales para realizar las evaluaciones de control de confianza a elementos de seguridad. Se pretende ayudar a los municipios que no 
cuentan con subsidio para ta seguridad pública municipal en el equipamiento de equipo terrestre asi como et apoyo pata tas evaluaciones a tos elementos de seguridad.
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SECRETARIADO EJECUTIVO DEL S IS TEM A  E STA T A L DE SEGURIDAD PÚBLICA  

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

j t P  t i ífitillISfi
1000 I SERVICIOS PERSONALES 10.539,592

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 1,972,241

; 1 2 0 0 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 1,987,905

; 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 3,528,199

. 1400 Seguridad social 505,832

: 1500 Otras prestaciones sociales y económicas 189,454
; 1400 Previsiones 2,119,939

: 1700 Pago de estímulos a servidores públicos 234,820

2000 i MATERIALES Y SUMINISTROS 2,944,000
: 2 1 0 0 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 440,800

i 2200 Alimentos y Utensilios . 83,000
; 2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

; 2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 110,000

i 2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 400,000

i 2400 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 940,000
: 2700 Vestuario, blancos, ptendas de protección y artículos deportivos 300,000

! 2800' Materiales y Suministros para Seguridad 0
i 2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 271,000

3 0 0 0  ; SERVICIOS GENERALES 10,707,000

i 3100 Servicios Básicos 1,424,000
i 3200 Servicios de Arrendamiento 1,344,000
: 3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Oíros Servicios 5,950,000
i 3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 180.000

I 3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 597,000
; 3400 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0

i 3700 Servicio de Traslado y Viáticos 840,000
: 3000 Servicios Oficiales 0
■ 3900 Otros Servicios Generales . 370,000

4000 i TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS . 599,000
: 4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0
i 4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0
i 4300 Subsidios y Subvenciones 0
: 4400 Ayudas Sociales 599,000
; 4500 Pensiones y Jubilaciones 0
: 4400 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0
i 4700 Transferencias a la Seguridad Social 0
i 4800 Donativos 0
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SECRETARIADO EJECUTIVO  DEL S IS T E M A  ESTA TA L DE SEGURIDAD PÚBLICA  

CLASIFICACIÓN A D M IN IS T R A T IV A

-.mam
Secretario Ejecutivo 5,035,954

Dirección de Administración 55,540,735

Centro de Evaluación y Control de Confianza 0
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SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA 

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

¡ S f e - í GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL •

02 ; Ingresos Estatales 34,000,000; 0 34,000,000

} 1 Gobierno 34,000,000; 0 34,000,000

? i Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior 34,000,000 i 0 34,000,000

A i Sistema Nacional de Seguridad Pública 34,000,000 0 34,000,000

! 2000 j MATERIALES Y SUMINISTROS 2,964,000: 0 2,964,000

:2100 i Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
: Artículos Oficiales

640,000; 0 640,000

j2200 Alimentos y Utensilios 83,000¡ 0 83,000
; 2400: Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 110,000: 0 110,000
; 2500: Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 600,000 0 600,000
2400: Combustibles, Lubricantes y Aditivos 960,000 0 960,000
2700: Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

; deportivos
300,000 0 300,000

2900: Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 271,000 0 271,000
3000- i SERVICIOS GENERALES 10.437,000 0 10,437,000

: 3100; Servicios Básicos 1,426,000 0 1,426,000
1 ;320D: Servicios de Arrendamiento 1,344,000; 0 1,344,000

13300: Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 
! Servicios

5,950,000 0 5,950,000

; 3400; Servicios financieros, bancarios y Comerciales 180.000 0 180,000
13500: Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 

1 : ; i Conservación
597,000-: 0 597,000

i 3700: Servicio de Traslado y Viáticos 840,000 .0 B40.000
: 3900 Otros Servicios Generales 1 0 0 .0 0 0 0 100,000

4000 i TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 599,000 0 599,000

4400 Ayudas Sociales 599,000! 0 . 599,000
8000: PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 20,000,000; 0 20,000,000

6500 i Convenios 2 0 ,0 0 0 , 0 0 0 i 0 20,000,000
28 -j Rapio 28.- Participaciones a Entidades Federativas y 10.809.592 0 10,809,592

1 ; ; ; ! Gobierno 10,809,592 0 10,809,592

7 ; Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior 10,809,5921 0 : 10.B09.592

4 : Sistema Nacional de Seguridad Pública 10,809,592; 0 : 10,809,592

: 1000; SERVICIOS PERSONALES 10,539,592: 0 10,539,592 ■

1100 i Remuneraciones al personal de carácter permanente 1,972,241 i o 1 1,972,241
11200: Remuneraciones ai personal de carácter transitorio 1,987,905 i 0 1,987,905:
: 1300: Remuneraciones adicionales y especiales 3,528,199 0 3,528,199 i
: 1400: Seguridad social 505,032; 0: 505,032 i

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 189,456: 0 189,456
.1600: Previsiones 2,119,939 0: 2,1 19,9391

: 1700: Pago de estímulos a servidores públicos 236,820 0 : 236,820
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SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA 

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

•:.FF.
m

DENOMINACION

i 3000:

:3900

8000

18500

SERVICIOS GENERALES

Otros Servicios Generales

Ramo 33. Aportaciones Federales para Entidades

Gobierno

Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Sistema.Nacional de Seguridad Pública

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

Convenios

270,000. '



M atriz  de Indicadores para  Resultados Validada  
P ro g ra m a : P007-Seguridad Pública
D e p en d e n cia: SE Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal d

U n id a d  A d m in is tra tiv a : Oirecdón de Administración

A c tiv id a d  In stitu c io n a l: Servicios de Apoye Administrativo

i Seguridad Pública

F in a lid a d: Gobierno

Fundón: Coordinación de Va Política de Gobierno

Subfunción: otros

m u n iK O N ó iM co

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

1 0 :  SE-1059001P007-15422

« M i

Fin Contribuir mediante evaluaciones de control de confianza 
a los integrantes de los cuerpos de seguridad.

Nombre: Porcentaje de evaluaciones realizadas. Nombre: Porcentaje evaluaciones realizadas. Se re a liz a ro n  toda s  tas  eva lu ac iones  
s o lic ita d a s .

Definición: Porcentaje de evaluaciones realizadas.

.
Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Estratégico

Eficacia

Impacto

Área Responsable: Dirección de Administración, Centro de 
Evaluación.

•

Mélodo de Cálculo: Porcentaje de evaluaciones realizadas= Evaluaciones 
solicitadas /Total de evaluaciones*100

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Porcentaje
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de publicación: Oiciembre 2018

Valor linea  Base: 100%

Año Línea Base: 20U

i Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 = 100

i
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 
P r o g r a m a :  P 0 0 7 -S e g u n d a d  P u b lic a

D e p e n d e n c ia :  SE S ecre la riado  Ejecutivo de l S istem a Estata l de Seguridad P ública

U n id a d  A d m in i s t r a t iv a :  D irección de A dm in is trac ión

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  Serv ic ios de Apoyo A dm in is tra tivo

F in a l id a d :

F u n c ió n :

S u b fu n c ió n :

Gobierno

C oordinación de la  P olítica  de Gobierno 

Otros

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: S E-I 059001P007-15422

’  l e a d e r

Propósito Los elem entos de seguridad pública se evalúan en 
programas de contro l de confianza, para un mejor 
resultado de sus funciones.

Nombre: Porcentaje de incremento de los recursos destinados 
devaluación.

Definición: Porcentaje de incremento de recursos destinados a 
evaluación a elementos de seguridad.

Tipo: Estratégico

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Resultados

Método de Cálculo: Porcentaje de incremento de los recursos destinados 
a capacitación y evaluacióMTotal de recursos de 
año actual-lotal de recursos de año anteríor)/Total de 
recursos de año actual*100

Algoritmo:

Valor Línea Base: 0%

Año Línea Base: 20 U

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: l  = 100

Nombre: Porcentaje de incremento de (os recursos 
destinados a evaluación a elementos de 
seguridad.

Área Responsable: Dirección de Administración.

Disponibilidad: Publica una ver aprobada la cuenta pública 

Unidad de Análisis: Porcentaje 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Anual 

Fecha de Publicación: Diciembre 2018

Se cuenta con los recursos para realizar para 
tas evaluaciones.

1
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i

M a lr i í  de Indicadores para  Resultados Validada
Programa: P007-SegurMad Pública
D e p e n d e n c ia :  SE S ecreta riado  E jecutivo  de l S istem a E stata l tí
U n id a d  A iitJ i l f t tc U a M v » :  O irnccíón de A dm in is trac ión

A c t iv id a d  t o - t f i f t t t ia n a k  Serv ic ios de  Apoyo A dm in is tra tivo

Seguridad Pública

F in a tM a d : l íc b irm o

F iH K ié fi: Coordinación de la  Politice  rf» Gobierno

S u b lu n e Ü K  o tro s

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobr«rno del 
Estado de Tabanco

!D: Sc-1059001P007-15422

1 ‘ * i H V  O b jrd i •O < t l£2.'/b“rV K dí^3 ít 
b & i  5. H rá t  -  ^« h fr , T W M t ia t i t a t f  ' t f z 4 * £ :s r & ¥ ¿  . v(

<» . S i  a 1' *4 \  - ¿ ' I -
* ' y * *  f

•«  ■ a

iAropantiA te Eialuauottes p l personal so sogonsai publica ra b ia das Nombre: Evaluaciones al personal de segundad pública 
realizadas.

Hombre: Porcentaje de evaluaciones realizadas a 
elementas de seguridad pública.

Se realizan tas evaluaciones at personal de 
seguridad.

Definición: Porcentaje de evaluaciones realizadas a elementos 
de seguridad pública

tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Estratégico

Eticada

Productos

Área Responsable: Centro de evaluación y control de 
confianza.

Método de Cálculo: Porcentaje de evaluaciones realizadas=númcro de 
evaluaciones solicitadas/Número de evaluaciones 
proyecladasMOO

Disponibilidad: Reservada

Algoritmo:
Unidad de Anátisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: Al término det bimestre.

Valor Une» Base: 0

Año Une» Base: 2011

Periodicidad: Trimestral

PeriodasíMelas: U Ü ,2  = 3B.3 = 7B,4=100
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Malriz de Indicadores para Resultados Validada
P ro g ra m a : P 0 07 -S eg u rid a d  Pública

D e p e n d e n c ia : SE Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pública

U n id a d  A d m in is tra t iv a :  Dirección de Administración

A c t iv id a d  In s t itu c io n a l:  Servicios de Apoyo Administrativo

Finalidad:

F u n c ió n :

S u b fu n c ió n :

Gobierno

Coordinación de la Política de Gobierno 

Otros

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

f e . H | M ud lo  do  V e r if ic a c ió n  j-
-• ?- Mn ’ ,  y . - s < é is g « ta  v

Activ idad Solicitudes recibidas por dependencia. Nombre: Porcentaje de solicitudes recibidas por dependencia.

Oelmición: Porcentaje de solicitudes recibidas por dependenda.
para las evaluadones a elementos de seguridad.

Tipo: Gestión 

Dimensión: Eficacia 

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Porcentaje de solicitudes recibidas por 
dependencia=Número de soliciludes 
redbidasJNúmero de solicitudes proyectadas*!!)!)

Algoritmo:

Valor linea Base: 0

Año línea Base: 20U

Periodicidad: Trimestral 

PeriodosIMetas: 1 = 0 ,2  = 25,3 = BO. A = 100

Nombre: . Porcentaje de solicitudes recibidas por
dependencia para evaluación a elementos 
de seguridad.

Área Responsable: Centro de Evaluación y Control de Confianza

Disponibilidad: Reservada.

Unidad de Anáfisis: Porcentaje 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 15 días después de terminado el semestre

Se reciben todas tas solicitudes por parte de
las dependencias.
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COORDINACION ESTA TA L PARA LA REGULARIZACIÓN DE LA TE N EN C IA  DE LA TIERRA  

ESTR A TEG IA  PROGRAM ÁTICA

MISIÓN

Misión
Instrumentar mecanismos para ia regularizados de asentamientos humanos, de conformidad con ¡a legislación vigente, otorgando seguridad jurídica al patrimonio de familias 
de menores ingresos, disminuyendo asi la desigualdad social e impulsando el desarrollo urbano ordenado del Estado.

Visión
Ser una instiíución gubernamental de calidad y eficiencia, generadora de acciones que garanticen la seguridadjurídica del patrimonio familiar, dolando ai ciudadano de un 
documento público que acredite su propiedad, que ie permita mayores posibilidades de planificar un mejor porvenir.

OBJETIVOS

Otorgar certeza jurídica a la tenencia de la tierra en los asentamientos humanos con la factibilidad técnica y jurídica, que se encuentran dentro del territorio del estado, 
impulsando la toguiarización a través de la implementsción de programas como parte integral de ta política en el desarrollo urbano del estada.
Dar justicia a los ciudadanos sujetos de derecho a un documento que le permita obtener seguridad patrimonial, en un entorno de paz y tranquilidad social.
Desarrollar acciones y actividades del sector con rotación a la transparencia y honestidad, de acuerdo a la normatividad vigente proporcionando una entrega oportuna, 
confiable y bajo criterios de calidad y calidez que nos permita prestar un servicio eficiente, responsable y honeste a la ciudadanía.
Comunico? de íorma clara y precisa los procesos de regularización a las personas que io soliciten.
Tener capacidad de respuesta y encaminar nuestros actos para satisfacción de las expectativas de tes personas que necesitan nuestro apóye para la regularización de los 
predios que tienen en posesión.
La disposición para brindar nuestro mayor esfuerzo, con excelencia a fin de obtener resultados en tiempo y forma, logrando así ta satisfacción de las personas, dotándolas de 
un documento público con el que acrediten su propiedad.
Sor una institución que brinde igualdad, en los diversos grupos sociales en general sin distinción alguna.
El sentido de pertenencia que posee cada uno de los servidores públicos, actuando siempre de forma congruente y sincera con lo que se hace en beneficio de los ciudadanos, 
respetando los lineamientos normativos y confidenciales de la coordinación para el cumplimiento de éstos con responsabilidad, compromiso e instituc¡onaiídad.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Otorgar certeza jurídica a la tenencia de ia tierra en tos asentamientos humanos del estado.

Impulsar la regularización para dar certeza jurídica a los posesionarlos en asentamientos humanos.

Signar convenios de coordinación y colaboración con los ayuntamientos en materia de regularización de la tenencia de la tierra.

Establecer programas que brinden facilidades para la regularización de la tenencia de la tierra en el estado.

Identificar los núcleos humanos que deban sujetarse a procesos de regularización de la tenencia de la tierra y que demanden una intervención conjunta de los gobiernos estatal 
y municipal.

Alinear las inversiones del sector público en servicios básicos para el crecimiento urbano en zonas decretadas en los Programas de Desarrollo Urbano.

Inslnimenlar acciones de regulerízación de ta tenencia de la tierra en asentamientos con factibilidad técnica y jurídica.

Promover la desincorporacido de la tierra social al desarrollo urbano y su reubicación.

Fomentar la retbicacidn de asentamientos humanos en zonas de alio riesgo.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Regularización de predios medíanle la Expedición de Titules de Propiedad.

Deslinde topográfico de predios, cálculos de superficie, elaboración de cartografía y cédula do datos.

Asesoría jurídica (juicios sucesorios intestamentarios, juicios de información de dominio y cosvgqit» de cesión de derechos).

PERSPECTIVA DE OENERO

Promover ta igualdad de oootiunidades entre los géneros y et ejercicio pleno de los derechos de tas mujeres.

Elaborar guías, iM toriiios ¡tu teos  de capacitación para integrar la perspectiva de género en las instituciones del sector público, privado y de la sociedad civil.
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COORDINACIÓN ESTATAL PARA LA R EGULARIZACIÓ N DE LA TEN EN C IA  DE L A  TIERRA  

ESTRATEG IA PROGRAM ÁTICA

Fomentar la participación democrática y el liderazgo de las mujeres en espacios de poder y toma de decisiones, particularmente de quienes pertenecen a grupos 
tradicionalmente excluidos o marginados.

Coordinar acciones conjuntas entre instancias federales, estatales y municipales que contribuyan al empoderamiento y desarrollo de tas mujeres en todo los ámbitos de la 
sociedad. ,

Abrir espacios de discusión, análisis, reflexión y consulta que permitan posicionar a ias mujeres como grupo que requiere ser reconocido como pitar fundamental de la 
sociedad.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Entrega de Tftulos y Documentos privados de propiedad.

Audiencia diaria atendida en las oficinas de la CERTT.

Levantamiento Topográfico.

Elaboración de Planos Individuales en apoyo a ta regularización de predios.

Contratación para la Expedición de Tftulos de Propiedad.

Juicios sucesorias intestamentarias.

Diversas Acciones.

METAS

Integración de los expedientes técnicos-jurídicos de los asentamientos que se hayan solicitado en regularización por la ciudadanía. Posterior a la integración concluir con la 
emisión óe la regularización emitida por el cabildo óe tos H. ayuntamientos para llevar a cabo ta enajenación de predios a favor de sos legítimos posesiónanos.
Lo que nos permitirá cumplir con nuestra meta programada de ta emisión de 1.SDD Títulos de Propiedad. Así mismo, realizar 2.000 Levantamientos Topográficos de predios 
factibles a regularizar.

l*

■

I
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COORDINACIÓN E S TA TA L  PARA LA  REGULARIZACIÓN DE LA TENENCIA DE LA TIERRA 

CLASIFICADOR POR O B JE TO  DEL GASTO

CP cíe■; « W w a « f i S i E W ^ Í D É N O M I R A C I O I Í ; ^ ^ í i - - -  - V  > V _

1000 ! SERVICIOS PERSONALES 14,275.817
1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 5,628,434

1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 0

1300 : Remuneraciones adicionales y especiales 5,783,040

1400 : Seguridad social 1,407,480

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 416,112

1600 i Previsiones 394,443

1700 ; Pago de estímulos a servidores públicos 646,308

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,055,878
2100 : Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficíales 171,606

2200 Alimentos y Utensilios 8,488

2300 i Materias Primas y Materiales de Producción Comercialización 0

2400 : Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 16,000

2500 ; Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0

2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 570,000

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 93,784

2800 : Materiales y Suministros para Seguridad 0

2900 ; Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 196,000

3000 i SERVICIOS GENERALES 1,670,097
31D0 ; Servicios Básicos 265,200

3200 Servicios de Arrendamiento 505,800

3300 : Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 49,000

3400 : Servicios financieros, bancarios y Comerciales 86,400

3500 i Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 217,000
3600 ; Servicios de Comunicación Social y Publicidad

■
0

3700 i Servicio de Traslado y Viáticos 261,200

3800 : Servicios Oficiales 0
3900 Otros Servicios Generales 291,497

4000 : TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,257,804
4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0
4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0

4300 Subsidios y Subvenciones 1,257,804 ,
4400 Ayudas Sociales 0 ;
4500 Pensiones y Jubilaciones 0 i
4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 |
4700 Transferencias a la Seguridad Social o
4800 Donativos o ;



9 D E D IC IE M B R E  D E 2017 PERIODICO OFICIAL 1849

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQVCK ttOHOAUCO

2018 Gnblerrvoriel 
Estado de Tabuco

COORDINACIÓN ESTATAL PARA LA REGULARIZACIÓN DE LA TENENCIA DE LA TIERRA 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

c ? . a i S E M IN A C IÓ N  „ TOTAL

0| 4900 i Transferencias al Exterior

5000 i BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 320,000

5100 ' Mobiliario y Equipo de Administración
*

120,050
: 5200 : Mobiliario y Eqoipo Educacional y Recreativo 0

5300 : Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio '  0

I 5400 i Vehículos y Equipo de Transporte 0
: 5500 i Equipo de Defensa y Seguridad 0

i 5400 ; Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 8

i 5700 Activos biológicos 0

i 5800 : Bienes Inmuebles ¡¡
5900 Activos Intangibles D

«000 i INVERSIÓN PUSUCA 0

: 4100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0

i 4200 ; Obra Pública oo Bienes Propios % * 0

i 4300 i Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0
7000 ; INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

i 7100 : Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0
: 7200 i Acciones y participaciones de capital 0
; 7300 i Compra de títulos y valores 9

7400 i Concesión de préstamos 0

: 7500 . Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0
7400 i Otras Inversiones Financieras 0

i 7900 j Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
8100 ; Participaciones 0

i 8300 i Aportaciones 0

: 8500 i Convenios 0

9000 I DEUDA PUSUCA 0
j 9100 i Amortización de la deuda pública 9
: 9200 : Intereses de la deuda pública ,T«i
i 9300. i Comisiones de la deuda pública •1
. 9400 : Gastos de la deuda pública 9
: 9500 i Costo por coberturas 9
: 9400 i Apoyos Financieros 0

9900 i Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFASj 0

3 0
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P M Ü É T t  K O N Ó M K G  U f o r g S

PRO YECTO  DE P R E S U P U E S T O  G E N E R A L  DE EG RESO S 2 0 1  8  Gobierno del
_______________ Estado deTabasco

COORDINACIÓN E STA T A L PARA LA REGULARIZACIÓN DE LA TENENCIA DE LA TIERRA

CLASIFICACIÓN A D M IN ISTR A TIV A

-  '  UNIDAD RESPONSABLE -  TOTAL

| Coordinación General i . 2,099,130

! Dirección Técnica y de Procesos 3,512,091

Dirección de Asuntos Jurídicos y Acceso a la Información 1,938,491

Dirección Administrativa . 10,255,454 |

Unidad de Apoyo Ejecutivo 580.428 I

^ , 18,385.594

r
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQUETE ECONÓMKQ

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

COORDINACIÓN ESTATAL PARA LA REGULARIZACIÓN DE LA TENENCIA DE LA TIERRA 

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

W m m FHSSB®'CP;¿“ CN
?S-é¡ fió’ '¿rtf V' -

TOTAL

02 Ingresos Estatales 445,483 120,008 i 545,488

i 1; Gobierno 445,468 OÍ 445,4B8

3; Coordinación de la Política de Gobierno 445,488 0 445,488

: 8; Territorio 445,488 0 445,488

2000 MATERIALES V SUMINISTROS 207,468 0: 207,488

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

42,000 C 42,000

2200 Alimentos y Utensilios 4,488 0 4,488
:2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación ^ 5,000 0 5,000
26CC Combustibles, Lubricantes y Aditivos 90,000 0 90,000
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

deportivos
20,000 o : 20,000

29GD Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 4A.OOO 0 46,000
3000 SERVICIOS GENERALES 238,000 0 238,000

¡3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos-y Otros 
Servicios

12,000 0 12,000

3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 
Conservación

76,000 0 : 76,000

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 150,000 0: 150,000
: 2 : Desarrollo Social 0 120,0 0 0 : 120,000

7 \ Otros Asuntos Sociales 0 120,000  i 120,000

M Í Otros Asuntos Sociales 0 120,000 ■ 120,000

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0 120,000 120,000

5100 Mobiliario y Eqoipo de Administración 0 120,000 120,000
28 Ramo 28.- Participaciones a Entidades Federativas y 17,820,108 “ i 17,820,108

i 1; Gobierno
_______ i ______________________________________ _ _ L

17,820,108 0; 17,820,108

3Í Coordinación de la Política de Gobierno 17,820,108 0 17,820,108 i

: 8 Territorio 17,820,108 0 , 17,820,108

1 0 0 0 : SERVICIOS PERSONALES 14,275,B17 0 14,275,817

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 5,628,434 o ; 5,628,434
: 1 3 0 o Remuneraciones adicionales y especiales 5,783,040 0 5,783,040
H0D Seguridad social 1,407,480 D: 1,407,480
1 5 0 0 : Otras prestaciones sociales y económicas 416,112 OÍ 416,112
1600 Previsiones 394,443 0 394,443
1700 Pago de estímulos a servidores públicos 646,308 0 646,308

20 0c MATERIALES V SUMINISTROS 848,390 0 848.390

2100 : Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

129,606 0 129,606

2200 Alimentos y Utensilios 4,000 0 : 4,000
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

FMUntlCGU&iKO

2018 ÉGobierno del 
Estado de Ta b a s»

COORDINACIÓN E STA TA L PARA L A  REGULARIZACIÓN DE LA TENENCIA DE LA  T IER R A  

A N Á L IS IS  FUNCIONAL ECONÓMICO V PROGRAMÁTICO

GArrtCORKIEtíTE GASTO CAPOTA» ;TOTAL

i 2400; Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 11,000: o; 11,000
2600: Combustibles, Lubricantes y Aditivos 400,000 i o ; 480,000

; 2700. Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 
; deportivos

73,784 ¡ 0 73,784

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 150,000: 0 150,000
30C0 i SERVICIOS GENERALES 1,430,097 0 : 1Á38.097

¡3100 Servicios Básicos 265,200; o; 265,200
. 3200 ; Servicios de Arrendamiento 505,000; 0 505,800
: 3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 

: Servicios
37,000; 0; 37,000

3400: Servicios financieros, bancarios y Comerciales 06,400; o; 86,400
;3500¡ Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 

1 Conservación
141,000; o! 141,000

: 3700 i Servicio de Traslado y Viáticos. 111 ,2 0 0 ; o : 111,200
390C: Otros Servicios Generales 291,49?; 0 291,497

4000 ¡ TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS 1,257,804; 0 1.257,804

4300 Subsidios y Subvenciones 1,257,804 i oí 1,257,804

¿ 1 8 4 8 5 5 9 4 ;

*5
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Matriz dé Indicadores para Resultados Validada

Program a: K024-Adquisic ión de Bienes Muebles
Dependencia: T T  Coordinación Estatal para (a Rsgutarización de la Tenencia de la Tierra

Unidad A dm in is tra tiva : Dirección Administrativa

A ctiv idad  In s titu c ion a l: Ordenación y Regularización de la Propiedad Rural y Urbana

Finalidad: Desarrollo Social

F undón: Otros Asuntos Sociales

Subfunción: Otros Asuntos Sodales

PAQUETE ECONOMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

’  . m m s

Fin Contribuir a otorgar certeza jurídica a la tenencia de la 
tie rra  en los asentamientos humanos irregulares del

Nombre: Tasa de Variación de predios regularizados

Estado de Tabasco mediante los bienes muebles que se 
adquieren y contribuyen al desarrollo de las tareas 
encomendadas CERTT.

Definición: Medirá la tasa de predios serán regularizados

Tipo: Estratégico

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Impacto

Método de Cálculo: ((Títulos de propiedad emitidos en el año 
actual/Títulos de propiedad emitidos en el año 2014)- 
11X 100

Algoritmo: •

Valor Línea Base: too

Año linea Base: 2DU

Periodicidad: Anual

PeriodosíMetas: 1 >SB

Nombre: Resguardos de bienes adquiridos

Área Responsable: Dirección Administrativa

Disponibilidad: PUBLICA

Unidad de Análisis: Títulos Emitidos

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad:

Fecha de Publicación:

Anual

10 dias después de concluido el periodo

Se logro la  adquisición de tos Bienes Muebles

e©
era
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7 
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

P ro g ra m a : K024-A dqu islc¡ó n  de Bienes M uebles

Dependencia: T T  Coordinación Estatal para la Regularizaclón de la Tenencia de la Tierra

U n id a d  A d m in is tra tiv a : Dirección Administrativa

A ctiv id a d  institu cio nal: Ordenación y Reguiárizadón de tá Propiedad Rural y Urbana

Fin a lid a d: Desarrollo Social

Fu nción : ' Otros Asuntos Sociales

Subfunción : Otros Asuntos Sociales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

10: TT-0410A9K024-15516

■■ sV -j|N M IJ l# r -T,v* v * w r • a di t^d ¿ , vT *

Propósito Las bienes muebles que se adquieren contribuyen al 
d e s a rro llo  de la s  ta rea s  encom endadas en la 
Coordinación Estatal para la Regularización de la 
Tenencia de la  Tierra (CERTT).

Nombre:

Definición;

Porcentaje de áreas administrativas y operativas 
beneficiadas

Medirá el porcentaje de áreas administrativas y 
operativas beneficiadas que reciben bienes muebles
de (a CERTT.

Nombre: INFORMACIÓN MENSUAL OE SERVICIOS 
REALIZADOS EN IA CENIT

Se conto con los Bienes Muebles suficientes 
para atender las tareas encomendadas de la 
CERTT

.

Tipo:

. Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Estratégico

Eficacia

Resultados

(Áreas administrativas beneficiadas/ Áreas 
administrativas programadas a beneficiar) X IDO

Área Responsable: COORDINACION GENERAL i

’ \  •

Algoritmo:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

PUBLICA

AREAS ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS 

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 10 dias después de concluido el período

Valor Línea Base: k

Año Línea Base: i m  '

Periodicidad:

Periodos/Melas:

Anual

W ID O

1854 
PERIO
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 O

FICIAL 
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E DE 2917



M atriz de Indicadores para Resultados Validada
P r o g r a m a :  K 0 2 ¿ 'A d q u ís ic ió n  d e  B ie n e s  M u e b le s

O e p e n d e n c ia :  TT Coordinación Estata l para  la  R e g u la r iia d ó n  da la Tanancia d

U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  Ü irscciAn A dm in is tra tiva

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  O rd tnac ión  y  R egu la riza ro n  da la  P ropiedad R ura l y Urbana

,1

Finalidad: Oasarrollo Social

Función: ' Otros Asuntos Sociales

SubhincMn: Otros Asuntos Sociales

MOIOTE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: TT-0410A9K024-1 5516

t
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D
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

P ro g ra m a : K024-A dqu isiclón  de Bienes M uebles

Dependencia: T T  Coordinación Estatal para la Regularizaclón de la Tenencia de la Tierra

Unidad A dm in is tra tiva : Dirección Administrativa

Activ idad  ins tituc iona l: Ordenación y Regularizaclón de la Propiedad Rural y Urbana

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social 

Otros Asuntos Sociales 

Otros Asuntos Sociales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

ID: TT-041049K024-15516

«t í  .N I-o L
■ '%/■ '  *

'  J  "  * * ^ 5 ^  0 & l# l* v d § É | |
t - ......4 .

m m - M
t ; j  / sC , C l ¡ r : f í , * T ' !^ - y - i  •  —  i s a »

Actividad Adquisición de bienes muebles. Nombre:

Definición:

Porcentaje de adquisiciones de bienes muebles 

Es el porcentaje de adquisiciones de bienes muebles..

Nombre: Informe de( sistema de autoevaluación de 
la gestión publica(SlSAGAP)

Se contó con los recursos programados y se 
adquirieron los bienes muebles necesarios.

Tipo:

Dimensión:

Ambito:

Método de Cálculo:

Gestión

Eficacia

Procesos

(Bienes muebles adquiridos/Bienes muebles 
programados) X 100

Área Responsable: Dirección Administrativa

Algoritmo:

-
Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Pública

Bienes Muebles 

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 10 dias después de concluido el periodo

Valor línea Base: 5

9
Ano línea Base: 20 U

Periodicidad:

Periodos/Metas:

Trimestral

1« 0.2 = 0,3  = 50,4 = 100

PER
IO
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B
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PROYECTO DE P R ESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

MAVHEKOMMK»

2018 Gobierno del 
Estado de Tabosco

CENTRO DE INTER PR ETA C IÓ N  Y  C O NVIVENCIA CON LA  N A TU R A LE ZA  (YU M K Á ) 

ESTR A TEG IA  PROG RAM ÁTICA

MISIÓN

Uní parte muy Importante para et Centro de Interpretación y Convivencia con ia Naturaleza ’ YUMKA’. Es Contribuir a la conservación de las especies y sus ecosistemas, así 
como promover et fortalecimiento de valores que permitan una relación más armónica entre la naturaleza y la sociedad.

Visión: Ser un centro que ofrezca un espacio y servicios de calidad para el esparcimiento familiar y el contacto, con (a naturaleza, que promueva la conservación de especies y 
sus ecosistemas, a través de la educación e interpretación ambiental.

OBJETIVOS

Fomentar la reproducción de especies de Hora y fauna nativas del estado de Tabasco. así como el cultivo, protección, siembra, investigación y conservación de las mismas y de 
aquellas que sean dé interés por sus características físicas, naturales o sus cualidades individuales dentro de las áreas y superficies en donde se ubica; de igual manera. La 
difusión y fomento de acciones y programas de conservación, protección, cuidado, uso racional aprovechamiento, desarrollo sostenibie de la flora y fauna silvestre y acuática, 
y de los ecosistemas con que cuenta el Centro de Interpretación y Convivencia con la Naturaleza 'VUMKA' dentro de sus instalaciones. Así mismo actividades altruistas, ya sea 
con escuelas, asociaciones, patronatos y cualquier organismo del sector público o privado; que se destinen a la educación, mejora y propagación de la conservación de las 
especies que forman parte de la flora y fauna silvestres.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN tNSTTTlICKHIAL

impulsar la mejora de la calidad de vida de la población animal mediante la colaboración interinstitucional con entes públicos.

Disponer de recursos financieros mediante la gestión de fondos.

Promover la formación de los recursos humanos mediante cursos y talleres.

Acrecentar la promoción del turismo silstentable y alternativo que existe en el estado mediante la difusión en medios electrónicos e impresos.

Mejorar la infraestructura, congruente con los requerimientos de un servicio de calidad.

Intensificar el intercambio de la fauna con otros parques o zoológicos

PRINCIPALES PROGRAMAS T PROYECTOS

Construcción de albergue de Puma, en el Centro de Interpretación y Convivencia con la Naturaleza 'YUMKA'

Construcción de albergue de Jaguar, en el Centro de Interpretación y Convivencia con la Naturaleza 7UMKA"

Rehabilitación del espacio para Cb'nica Veterinaria en el Centro de Interpretación y Convivencia con la Naturaleza *YUMKA‘  Centro, Tabasco.

Construcción de 3 estanques para el Manejo de Manatíes en el Centro de Interpretación y convivencia con la Naturaleza "YUMKA'

Castos de Operación del Centro de Interpretación y convivencia con la Naturaleza "YUMKA'

Adquisición de equipos de comunicación para el Centro de Interpretación y convivencia con la Naturaleza "YUMKA"

Mantenimiento a las Torres de comunicación IA) del Centro de Interpretación y convivencia con la Naturaleza "YUMKA*

PERSPECTIVA BE GENBIO

Oentro de los objetivos que el Centro de Interpretación y convivencia con (a Naturaleza "YUMKA" tiene como ente de gobierno para fomentar la equidad de genero se destaca lo 
siguiente:

Mejoramiento del ambiente laboral

Capacitación al personal en temas dp sensibitacion de géneros

Difusión de temas que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

i* *auntKM6Ma

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

CENTRO DE INTERPRETACIÓN Y CONVIVENCIA CON LA NATURALEZA (YUMKÁ) 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Difundir tas actividades que realiza el Centre de Interpretación y Cunvivencia con la Naturaleza "YUMKA'

Matener una política con perspectiva de genero en las actividades que realiza el Cgntro de Interpretación y Convivencia can la Naturaleza "YUMKA"

Desarrollo de estrategias y campañas de comunicación y difusión que proyecten de manera positiva al Centro de Interpretación y Convivencia con la Naturaleza ‘YUMKA’

METAS

Promover y Realizar proyectos que garanticen condiciones adecuadas a la fauna de! Centro de Interpretación y Convivencia con la Naturaleza "YUMKA"
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabaleo

CENTRO DE INTERPRETACIÓN Y C O N VIVENCIA CON LA N A TU R A LEZA  IYU M K Á ) 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

ü f i i l S l i ,

1000 i SERVIDOS PERSONALES 23,649,127

1 1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 7,492,742

: 1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 2,527,082

: 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 7,832,049

1400 Seguridad social 1,901,755

i 1500 Otras prestaciones sociales y económicas 2,055,450

: lóoo Previsiones 1,062,313

. r  1700 Pago de estimules a servidores públicos ; . ‘ 777,736

'2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 13,631,300

* : 2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 747,000

: 2200 Alimentos y Utensilios 6,131,000

; 2300 Materias Primas y MaleríaTes de Produccioify Comercialización 3,197,800

| 2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 648,000

i 2500 Proóuct|s Químicos, Farmacéuticos y de laboratorio 608,000

: 2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 990,000

i 2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 881,000

! 2800 Materiales y Suministros para Seguridad 0

I 2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 428,500

3000 : SERVICIOS GENERALES :: 1 2.903,514

i 3100 Servidos Básicos „ 620,600

i 3200 Servicios de Arrendamiento 54,400

, i  3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 219,000

i 3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 408,000

! 3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 974,000

: 3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0 !

i 3700 Servicio de Traslado y Viáticos 115,000 ¡

- -  : 3800 Servicios Oficiales 0 1

1 3900 Otros Servicios Generales 512,514 i

4000 ; TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
------------------------------------------------------------------------------------ i

a
: 4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público • 0

: 4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0

; 4300 ; Subsidios y Subvenciones 0

! 4400 i Ayudas Sociales 0

: 4500 : Pensiones y Jubilaciones 0 1

j 4600 : Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0

I 4700.; Transferencias a la Seguridad Social 0

"  : 4000 : Donativos 0
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PROYECTO DE PRESUPUESTO G ENERAL DE EGRESOS

MMEH K6K6MK0

2018 Gobierno d e l  
Estado deTabsteo

CENTRO DE INTERPRETACIÓN Y CO NVIVENCIA CON LA NATUR A LEZA  ÍYUM KÁ) 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

j 4900 : Transferencias al Exterior 0

SON i ' «ERES MUEBLES, INMUEBLES E fflHNSIBLES 0

i 5100 ■ Mobiliario y Equipo de Administración 0

i 5200 : Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo c

i 5300 : Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0

: 5400 : Vehículos y Equipo de Transporte 0

| 5500 : Equipo de Defensa y Seguridad 0

i 5600 i Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas o

i 5700 Activos biológicos 0

; 5800 : Bienes Inmuebles 0

i 5900 : Activos Intangibles 0

' 6 0 N  | ; INVERSIÓN PÚBLICA 5,000,000

¡ 6100 i Obra Pública en Bienes de Dominio Público 5,000,000

: 6200 I Obra Pública en Bienes Propios o

i 6300 : Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

7 N t : : MVERSONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

i 7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas i 0

7200 I Acciones y participaciones de capital «
; 7300 Compra de títulos y valores o

i 7400 : Concesión de préstamos 0

¡ 7500 : Inversiones en fideicomisos, mandatos y Otros análogos 0

i 7600 Otras Inversiones Financieras i 0

i 7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales o

BOBO i PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 1 ■ 0

: 0100 Participaciones 0

i 8300 Aportaciones 0

i 8500 Convenios . 0

s is s  j DEUDA PÚBLICA f o
9100 Amortización de ta deuda pública o

i 9200 Intereses de ta deuda pública | 0

i 9300 Comisiones de la deuda pública 0

i 9400 Gastos de la deuda pública 0

; 9500 Costo por coberturas ! o
9600 Apoyos Financieros

— 1 
0

i 9900 Adeudos daejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) o

\

•?

*

i
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS 2018 Gobierno del 
Ertado de Tabaleo

CENTRO DE IN TER PR ETA C IÓ N  V CONVIVENCIA CON LA N A TU R A LE ZA  (YU M K Á ) 

CLASIFICACIÓ N A D M IN IS T R A T IV A

i ; . -  UNIDADRESPONSABLE S í í í ® ! i t í / § - :-*■ ^2 ,•-7v..v'-‘; .-ir...... rOíVÍ--,5i?AT/V5S-Cr*'- :̂: V '4

Dirección Genera! 22.09?,500 I

Dirección de Administración 23,094,441 1

%
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PROYECTO DE PRESU PU ESTO  GENERAL DE EGRESOS

MQUFTE KOKÓMKO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

CENTRO DE IN TER PR ETA C IÓ N  Y CONVIVENCIA CON LA N ATURALEZA (YU M K Á ) 

A N Á L IS IS  FU N C IO N A L ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

p E f f r é ( | ¡ - ‘t GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

0 2 : Ingresos Estatales 1 7 ,0 8 9 ,5 0 0 05 1 7 , 0 8 9 , 5 0 0

: 2; 5  Desarrollo Social 17,089,500; 05 17,089,500

; r : Protección Ambiental 17,089,500; ' l>5 17,089,500

; ; 5 . Protección De La Diversidad Biológica Y Del Paisaje 17,089,500: D 17,089,500

'5CC SERVICIOS PERSONALES ' 1 ,8 2 0 , 0 0 0 O 1 ,8 2 0 , 0 0 0

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 1,820,000: o5 1,820,000
7GC0 MATERIALES Y SUMINISTROS 1 3 , 6 3 1 , 3 0 0  ; 0 1 3 ,6 3 1 ,3 0 0

5 2 1 0 0 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

747,000; Di 747,000

:2 2 0 o Alimentos y Utensilios 4,131,000: OÍ 6,131,000
2300 Materias Primas y Materiales de Producción y 3,197,800 0 ; 3,197,800

Comercialización
2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación S 648,000 5 0 648,000
2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 608,000 5 , 0; 608,000

52600 Combustibles, lubricantes y Aditivos 990,doo : o i 990,000
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

deportivos
8 B 1 ,0 0 0  5 0! 881,000

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 428,500 5 o i 428,500
2000 SERVICIOS GENERALES 1 ,6 3 8 ,2 0 0 0 1 ,6 3 8 . 2 0 0

53100 Servicios Básicos 16,800 0 : 16,800
3200 Servicios de Arrendamiento 54,400: o i 54,400
3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 408,000: o i 40B.OOO
3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 

Conservación
974,000 5 0 974,000

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 115,000: o : 115,000
3900 Otros Servicios Generales 70,000 5 0 ; 70,000 1

28 Ramo 28.- Participaciones a Entidades Federativas y 2 3 . 0 9 4 , 4 4 1 5 o i 2 3 ,0 9 4 ,4 4 1

5 2 ' 5 Desarrollo Social 23,094,441 5 Di 23,094,441

5 1: Protección Ambiental 23,094,4415 0- 23,094,441 i

5 : 5 . ; Protección De La Diversidad Biológica Y Del Paisaje 23.094.U15 0  5 23,094,441 !

1 0005 SERVICIOS PERSONALES 2 1 , 8 2 9 , 1 2 7  5 Oi 2 1 , 8 2 9 , 1 2 7  j

5 1 1 0 0 : Remuneraciones al personal de carácter permanente 7,492,742; o i 7,492,742
:1 2 0 o  i Remuneraciones al personal de carácter transitorio 2,527,082: 0; 2,527,082
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 6,012,049; o i 6,012,049
u o o Seguridad social 1,901,755 5 o i 1,901,755

5 1 5 0 0 : Otras prestaciones sociales y económicas 2,055,450 5 o : 2,055,450 ¡
¡1600: Previsiones 1,042,313 0: 1,062,313
1700 Pago de estímulos a servidores públicos 777,736 : o i 777,736 \

5 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES 1 ,2 6 5 , 3 1 4 ° i 1 ,2 6 5 ,3 1 4

3100 Servicios Básicos 603,800 5 0: 603,800 i
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PMUETIUQN0MKO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

CENTRO DE INTERPRETACIÓN Y CONVIVENCIA CON LA NATURALEZA (YUMKÁ) >

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

F f Fl n i  SB c?

'3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 
: Servicios

219,000 0 219,000

:3900; Otros Servicios Generales 442,5 H 0 442,514
33 Ramo 33. Aportaciones Federales para Entidades 0 5,000,000 5,000,000

: 2 ; i Desarrollo Social (1 5,000,000 5,000,000

: i i Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0 5,000,000 5,000,000

: 1: ; i Deporte y Recreación 0 5,000,000 5,000,000

6CGÍ INVERSIÓN PÚBLICA 0 5,000,000 5,000,000

.(100: Obra Pública en Bienes de Oominio Público 0 5,000,000 5,000,000

m m m m m S S m s a g B B B B W

%



PMMKTEKMrtMKO

2018 Gobierno de! 
Estado de Tabasco

M atriz de Indicadores para  Resultados Validada
Programa: K024-Adquisición de Bienes Muebles

D e pendencia: YUC«ntrodelnterpret*ctanyConvw«nctaconl»N>lural«za(Y\imká)

Unidad Administrativa: Dirección General

Actividad Institucional: Conservación de te Biodiversidad en Ecosistemas Saludables

Finalidad: Oesarrollo Social

Función: Protección Ambiental

Subfunción: protección De La Diversidad Biológica Y Del Paisaje

Fin Contribuir al aumento de ingresos por cobro de entradas 
al Centro de in te rp re tac ión  y  convivencia con la 
na tu ra leza "YUMKA’

Nombre:

Definición:

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Tasa de variación de ingreso por venta de boletos

Mide e( porcentaje de aumento o disminución de 
ingresos obtenidos con la venta de boletos al año.

Estratégico

Eficacia

Impacto

Método da Cálculo: {(Ingresos por venta de boletos año actual I  ingresos
por venta de boletos en el año anterior)-11*100

Algoritmo:

Valor línea Base: 30%

Año linea Base: 2015

Periodicidad:

Periodos/Metas:

Anual

1*100

Nombre: Registro de ingresos

ID: Y U - 0 1 5 0 9 8 K 0 2 4 - 1 5 6 0 2

El estado mantenga las mismas condiciones 
de economía.

Área Responsable:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: Ingresos

Cobertura y  Desagregación Estatal
Geográfica:

Dirección de administrativa

Privada

Periodicidad:

Fecha de Publicación: 10 primeros días det mes inmediato 

anterior al termino del periodo

1864 
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Unidad Adndnistratlva: Dirección General

Actividad institucional: Conservación de la Biodiversidad en Ecosistemas Saludables

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a : K 0 2 í*-A d q u is ic ió n  de  B ie n e s  M ueb les
D e p e n d e n c ia : YU C tn iro  d« Interpretación y Convivencia con la  Naturaleza ÍYumká)

Finalidad: Oesarrollo Social

Función: Protección Ambiental

Subfunción: Protección Oe La Diversidad Biológica ¥ Del Peisaje

MQUfTE ECONÓMICO

2018 6obíerno del 
Estado deTabasco

10: YU-015098K024-15602

W S Ü É S B M S M — i

Propósito Eficientar las áreas operativas y adm inistrativas del 
centro de interpretación y convivencia con la naturaleza 
*yumka*

Nombre:

Definición:

Porcentaje de áreas beneficiadas

Se mide el porcentaje de áreas operativas y 
administrativas beneficiadas respedo a lo 
programada

Nombre: Registro de ín te r »  del Departamento de 
Recursos Materiales

Se cuenta con e l reg is tro  de los bienes 
otorgados a cada area

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Departamento de recursos materiales 3»

_Ám bito: Resultados

Método (té Cálculo: paHnafa/apb)*1Q0 
pab:porcenta£de áreas beneficiadas
nab:número de áreas beneficiadas 
apb:áreas programadas de beneficia

Disponibilidad: Privada

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Áreas operativa y administrativas

. Estatal

Periodicidad: Anual

-
Valor Linea Base: 100%

Fecha de Publicación: 10 primeros días del mes inmediato 
anterior al termino del periodo

Año Linea Base: 2015

Periodicidad: Anual
~

Periodos/Metas: i  = 100
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Unidad Administrativa: Dirección General

Actividad Institucional: Conservación de la Biodiversidad en Ecosistemas Saludables

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K024-Adquísición de Bienes Muebles

Dependencia: vu Centro de Interpretación y Convivencia con la Naturaleza (Yumkí)

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Protección Ambiental

Subfunción: Protección De La Diversidad Biológica Y Del Paisaje

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

a
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M atriz de Indicadores para Resultados Validada
Programa: K02ó-Adquisición de Bienes Muebles

Dependencia: YU Cenlro de Interpretación y Canvivenci» con la Naturaleia lYumká)

U nidad  A d m in is tra tiv a : Dirección General

A ctivid a d  in stitu cio n a l: Conservación de la Biodlversidad en Ecosistemas Saludables

F in a lid a d: Desarrollo Social

Fu n ció n : Protección Ambiental

Subfunción : Protección De La Diversidad Biológica Y Del Paisaje

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

Actividad 1 Compra de dos Nissan y una Urfaan de pasajeros Nombre: Porcentaje Adquisición de Vehículos Nombre:

ID: YU-Ol 5098KQ 24-15602

Compra de Vehículos Los servicios y trabajos se realizaran m3S 
eficientemente

Oefimcíón: Compra de vehículos para personal operativo y
administrativo

Tipo:
Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Gestión

Eficacia

Procesos

Vehículos adquiridos entre vehículos programados

Área Responsable: Dirección General

Algoritmo:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: porcentaje

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográñca:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 2016

Valor Línea Báse: 30%

Año Línea Base. 201S

Periodicidad: Anual

Períodos/Metas: 1 = 100

o »
& >
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M atriz  de Indicadores para  Resultados Validada
P r o g r a m a :  K 0 2 4 -A d q u is ic ió n  d e  B ie n e s  M u e b le s

D e p e n d e n c ia :  YU C entre  de In te rp re tac ión  y  Convivencia con la  N atura leza (Yumká)

Unidad Administrativa: Direcc ión  General

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  Conservación de  la  B iod ive rs idad  en Ecosistem as Saludables

svn
o

ID: YU-015098K024-15602

m m m
v y . a « ' | t a | a a i ^ A 1 EfiláÉitlii '  1

A ctiv idad  t Mantenimiento y recuperación del parque vehicular para 
usos de las áreas operativas det Centro de interpretación 
y convivencia con la natliraleza ''YUMKA"

Nombre:

Definición:

Porcentaje de operación de vehículos

Mide el porcentaje de vehículos en operación usados 
por las distintas áreas del parque, respecto a( total 
de equipos existentes.

Nombre: Facturas, ordenes de pago y registros 
internos

Los vehícu los no su fre n  de daños p o r  

accidente .
los ve h ícu los  no se dan de ba ja  ante 
pa trim o n io

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Dirección Administrativa

Ámbito: Procesas

Método de Cálculo: (Número de vehículos en operación/ número de 
vehículos totales e x is te n te s )00

Donde:
Disponibilidad: Privada

Algoritmo:
POEV: porcentaje de operación de vehículos Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Equipos y vehículos 

Estatal

Periodicidad: Anuat

Valor Línea Base: 30%

Fecha de Publicación: 10 primeros días del mes inmediato 
anterior at termino del periodo

Año Linea Base: 2015

Periodicidad: Anual

PeriodosíMetas: 1 *1 0 0

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

F in a l id a d :

F u n c ió n :

O esarrollo  Social 

Pro tección A m biental

S u b fu n c ió n :  Protección 0» La D iversidad B iológica Y Dol Paisaje
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M atriz de Indicadores p ara  Resultados Validada 

Programa: K021-lnfraestrucUira para elTurismo

Dependencia: YU Centro de IntarpretacUn y Convivencia con l i  Naturaleza (VvitiW(

Unidad Administrativa: Olrección General

Actividad Institucional: Conservación de la Biodiversidad en Ecosistemas Saludables

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Subfuncíón: Deporte y Recreación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: YU-Ü11098K021 -15601

Fin Contribuir aim ejoram iento de la  calidad de vida de las 
espedes.flora y fauna y de todo el personal que labora en 
e l Centro de in te rp re ta c ió n  y conv ivencia  con la
na tu ra leza  ’ YUMKA'

Nombre:

Definición:

Indice de desarrollo humano

Es la  tasa que indica el Oesarrolto Humano de un 
País, Estado o Municipios, basado en un indicador 
social compuesta por 3

Hombre: ttUp.JWvivf.MigueltaitoneU.loml 
Artman/Uploads/l/índice Üe_ 
Desarrollo_Humano.pdf

Incremento de visitantes

Tipo:

Oimenstón:

Estiitégica

Eíicici» Área Responsable; ADMINISTRATIVA

Ámbito: Impacto

Método de Cálculo: Es et producto del índice de salud elevado a la  un 
lerdo por et índice de Educadón elevado a la un 
tercio, por el índice de ingreso elevado a la un tercio

Disponibilidad: Publica

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

No Aplica 

Estatal

, Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 2018

Valor línea Base: 1

Año linea  Base: 2015

Periodicidad:' Anual

Periodos/Metas:

!

i

1 = 100
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U n id a d  A d m in istra tiv a : Dirección General

A ctiv id a d  Institu cional: Conservación de la Biodiversidad en Ecosistemas Saludables

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a : K 0 2 1 - ln fra e s tru c tu ra  p a ra  e l T u ris m o
Dependencia: YU Centro de Interpretación y Convivencia con la Naturaleza (Yumká)

ID : Y 1 ' - m  i Q Q » v n 7 l - 1  5 4 0 1  -------

p | p ;

Propósito Incremento de la oferta de los servicios del Yumka Nombre: Incremento de servicios
•
Nombre: Archivo de expedientes Aumento de la demanda

Definición: - Es el porcentaje de incremento de servicios

-

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: ADMINISTRATIVA

Ámbito: Resultados •

Método de Cálculo: . (Número de nueva oferta año n / número de olería 
año base) por 101)

Disponibilidad: Publica

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Registro de obras 

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: un mes después de concluido el periodo

Valor línea Base: 0

i
Año línea Base: 201t

Periodicidad: Anual

PeriodosíMetas: 1 = 100

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

Fin a lid a d: Oeserrallo Social

F u n d ó n : Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

S ubfunción : Deporte y Recreación
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Unidad Administrativa: Dirección Central

Actividad Institucional: Conservación de (a BiedNersidad en Ecosistemas Saludables

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K02I-Infraestructura para el Turismo
Dependencia: YU Centro do Interpretación y Convivencia con la Naturaleza (Yumki)

Finalidad: Desarrollo Social

P u nció n : Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

S u b fu n d ó n : Deporto y Recreación

P W U ft t  ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID :  Y U -Q 1 1 Q 9 8 K 0 2 U 1 5 6 0 1

? I:n i i i Í ¿ a O T f ¡g«| l » R S u l 5 S « ^ < n < M  . . .

Componente Obras y accionas en bene fic io  de l m e joram iento y 
actualización de la infraestructura turística del parque y

Nombre: Porcentaje de acciones Concluidos de Acuerdo a Su 
fecha de Termino

Nombre: Archivo de expedientes Las obras y acciones programadas lueren 
ejecutadas.

zonas recreativas.
Definidón: Numero de acciones realizadas en el periodo

•
•

Tipo: bestión

D m e rs ite Eficacia Área Responsable: ADMINISTRATIVA

Ambito: Servicios

Método de Cálculo: (No. Dé obras y acciones año n 1 número de d iras y 
acciones ano base) X 100

Disponibilidad: Publica

Unidad de Análisis: Registro de obras concluidas
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación. ún mes después de concluido el periodo

Valor Línea Base: D

Año Línea Base: 2D1Í

Periodicidad: Anual

PeriodosiMetas: 1 -1 0 0
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1872 PEKE0DICO OFICIAL S DE DICIEMBRE DE 2M?
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ESTE DOCUMENTO CONTÍNÚA EN LA PÁG. 1873

É
G o b ie r n o  d e ¡  

E s ta d o  d e T a b a s c o
T ab asco
cam bia contigo

“23 DE NOVtEMBKE, CONMEMORACIÓN DEL DÍA M TtF .M C IO N A L  
D E L i E L IM IN A C IÓ N  D E LA ViOLENCiA CONTRA U - M U ÍE .T

El P eriód ico  O ficial c ircula los m iércoles y sábados.

im preso en la D irección de Talleres Gráficos de la S ecretaría de A dm inistración , bajo la C oordinación de la 
D irección G eneral de A suntos Juríd icos y de A cceso  a la In form ación de la S ecretaría de G obierne.

Las leyes, decretos y dem ás d isposiciones superiores son obligatorias por e( hecho de ser pub licadas en 
este periódico.

Pera cualqu ier aclaración  acerca de los docum entos publicados en el m ism o, fa v o r de dirig irse ai inmueble 
ubicado en la  cade N ico lás B ravo  Esq. José N. R ovirosa #  3 5 3 ,1 "  p iso zona C entro  o  a  ios te lé fonos 131 ‘37-32, 
312-72-78 da V iiiaherm osa, Tsbssco.
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CO N TIN U A C IÓ N  DE LA PÁG. 1872

Gobierno del 
Estado deTabasco

PRESUPUESTO DE EGRESOS

2018
TOMO ¥

AUTÓNOMOS, PODER LEGISLATIVO, 
PODER JUDICIAL Y EMPRESAS DE 

PARTICIPACIÓN



1974 PER60DIC0 OFiCIAL 9 DE DJCIÉMBRE DE 2017

Gobierno dei 
Estado de Tabasco

PRESUPUESTO DE EGRESOS
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PROYECTO DE PRESUPUESTO G EN E R AL DE EGRESOS

MOUfTt ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Etteao de Tabaco

H. CONGRESO DEL ESTADO 

ESTR ATEG IA  PROG RAM ÁTICA

MISIÓN

Fortalecer el marco jurídico político económico y social del Estado de Tabasco, mediante la modificación y creación del marco legal, a partir del trabajo legislativo orientado a 
la emisión de leyes y decretos, además del control y revisión de los recursos asignados a cada una de las dependencias gubernamentales y su óptima aplicación en beneficio 
de nuestra comunidad.

OBJETIVOS

Objetivo general
Establecer un compromiso de responsabilidad y transparencia entre los legisladores y la ciudadanía para representar su voluntad y manifestarla en las decisiones que brinden 
certeza jurídica a la sociedad tabasqueña en su quehacer cotidiano.

Función Legislativa
El Honorable Congreso del Estado desarrollará el ejercicio de la función legislaliva medíanle procesos jurídicos a efecto de dotar a los ciudadanos de leyes o decretos que 
permitan una convivencia armónica dentro de un marco de derecho y seguridad que fomente el bien ser y el bien estar de todos y cada uno de los representados.

Función de Fiscalización
El Honorable Congreso del Estado ejercitará la facultad de fiscalización con la finalidad verificar y contribuir a un adecuado, responsable y legal ejercicio del gasto público, a 
través del área administrativa correspondiente encargada de vigilar el estricto cumplimiento de las funciones a cargo de los servidores públicos del Organo Superior de 
Fiscalización, a fin de aplicar, en su caso, las medidas disciplinarias y sanciones administrativas previstas en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos y demás 
disposiciones legales aplicables.

Función de Representación
B Poder Legislativo del Estado realizará acciones de gestión y representación social, ya sea en lo individual o en Comisiones Legislativas, a fin de representar .efectivamente el 
interés general en la toma de decisiones que corresponden al Poder Legislativo, considerando la integración efectiva de los diversos sectores de la sociedad.

Función de Control Interno
La Cámara de Diputados a través de la Contrataría Interna practicará auditorías, revisiones, investigaciones y verificaciones; recibir quejas y denuncias y aplicar los 
procedimientos y sanciones inherentes a tas responsabilidades administrativas, conforme a la Ley de la materia.

Transparencia y acceso a la información pública
El Honorable Congreso del Estado atenderá a través de la Unidad de Acceso a la Información Pública, los requerimientos ciudadanos en esta materia, transparentando el 
ejercicio de la función pública de las Diputadas y los Diputados, con la limitante que legaimente se encuentra establecida respecto a dalos personales, información reservada o 
confidencial.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS BE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Contribuir con un marco jurídico actualizado que garantice la convivencia armónica y el respeto a los derechos fundamentales para dar cumplimiento a los fines del Estado. 

Contar con un marco legislativo consensuado entre las diferentes fracciones parlamentarias que integran el H. Congreso del Estado.

Generar acuerdos legislativos impulsados por los integrantes de la LXII Legislatura.

Gestionar los recursos necesarios que le permitan al Honorable Congreso del Estado, dar cumplimiento a la agenda común Legislativa.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

HC002 Gastos de Operación para el Servicio de Apoyo Administrativo, recursos destinados a recursos humanos, materiales y servicios a cargo de la Dirección Administrativa, 
para el adecuado funcionamiento Oel Honorable Congreso del Estado.

HC003 Gastos de Operación a Grupos Parlamentarios y Órgano de Gobierno, recursos destinados para la operatividad de la Presidencia de la Junta de Coordinación Política, 
Fracciones Parlamentarias y la Dirección de Control y Evaluación.

HCDOA Gastos de Operación para el Análisis, Investigación y Dictamen Legislativo, recursos destinados para la operatividad de las Comisiones Inspectora y Legislativa.

HC005 Gastos de Operación para el Servicio de Apoyo Legislativo, recursos destinados para la operatividad de la Secretaría Geneiat; Área Jurídica, Transparencia y Acceso a 
Información Pública y Contrataría Interna.
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HC0D6 Castos de Operación para el Servicio de Apoyos Técnicos del HCE, recursos destinados para la operalividad de las áreas de Comunicación Social. Instituto de 
investigaciones Legislativas. Gestaría, Biblioteca. Logística, Archivo Legislativo. Estudios Legislativos. Apoye Parlamentario, Unidad de Capacitación. Evaluación y Desempeño.

HC007 Castos de Operación para Servicios de Apoyos Financieros al HCE. recursos destinados para la operalividad Financiera del Honorable Congreso del Estado.

HC0G8 Casto para e¡ pago del impuesto Sobre Nómina, recursos destinados o la contribución recaudatoria del Gobierno del Estado, produelo de la actividad laboral del 
Honorable Conpreso del Estado.

PERSPECTIVA CE GENERO

Conocer, dictaminar o resolver, sobre iac iniciativas de ley o decreto y demás propuestas relacionadas con !a igualdad y equidad de género:

Conocer y opinar sobre los programas, acciones y políticas públicas que ejecuten el gobierno estatal y tos municipios para ia atención y superación de las mujeres, en to social, 
económico y cultural

Impulsar accionas en los órdenes de gobierno federal, estatal o municipal, que incidan en el abatimiento de los índices de violencia en contra de las mujeres;

Promover la equidad entre los géneros y conocer de asuntes que se relacionan con ie discriminación y maltrate de personas por razones de género o preferencia sexual, raza, 
edad, cteds religioso, ideología o filiación política y situación socioeconómica entre otros: y

Conocer, dictaminar o resolver sobré los demás ásuntos relacionados con su competencia, que ie sean turnados.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

'  Conjuntar voluntades de ios integrantes de Poder Legislativo basándose en la agenda común legislativa para que se comparen las actualizaciones y reformas ai marco jurídico 
estatal con respecto de las requeridas, a Fin de medir el grado de actualización y vigencia aplicables a las relormas.

Conjuntar voluntades de los integrantes del Pdder Legislativa, para consensuar y cumplir con los acuerdos relacionados con la expedición y contenido do iniciativas de leyes o 
decretes que requieran de so votación en el Pleno, con ol fin de agilizar el «abajo Legislativo.

Conjuntar voluntades en los integrantes del Poder Legislativo para resolver en tiempo y forma ios asuntos tornados a comisiones.

Gestionar los recursos necesarios que le permitan ai H. Congreso del Estado, dar cumplimiento a ta agenda común Legislativa.

METAS

Actualización del marco jurídico estatal; Alcanzar el 100% de la agenda común legislativa, publicación del marco jurídico y el índice de actualización.

Acuerdos relacionados con ia expedición y contenido de iniciativas de leyes o decretos que requieran de su votación en el Pleno, con el fin de agilizar el trabajo Legislativo. 
Alcanzar el 100% de iz agenda general de iniciativas.

Acuerdos legislativos impulsados por los intégrenles dele LUI Legislatura. Alcanzar el 100% de los Dictámenes entes del Decreto.

Gestionar los recursos necesarios que le permitan a! H. Congreso del Estado, dar cumplimiento a la agenda común Legislativa. Alcanzar el 100% del ejercicio de los recursos 
presupuestarios zi final del periodo.
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tp :  q r TOTAL -

IBM  j SERVICIOS PERSONALES g

i 1100 I Remuneraciones al personal de carácter permanente o

1200 ; Remuneraciones al personal de carácter transitorio 0

: 1300 ; Remuneraciones adicionales y especiales 0

1400 1 Seguridad social 0

1500 ; Otras prestaciones sociales y económicas 0

: 1400 1 Previsiones 0

i 1700 Pago de estímulos a servidores públicos 1)

2900 ; MATERIALES V SUMINISTROS B

: 2100 . Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 0

i 2200 Alimentos y Utensilios 0

2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

: 2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 0

. 2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0

2400 : Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0

: 2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 0

; 2000 Materiales y Suministros para Seguridad 0

: 2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0

30M SERVIDOS GENERALES a

. 3100 : Servicios Básicos 0

3200 í Servicios de Arrendamiento o

3300 1 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 0

: 3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales o
; 3500 : Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 0

: 3400 : Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0

3700 : Servicio de Traslado y Viáticos 0

3000 : Servicios Oficiales 0

i 3900 Otros Servicios Generales 0

4009 ! ! TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 314.949,313

4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 334,040,313

4200 : Transferencias at Resto del Sector Público a

: 4300 Subsidios y Subvenciones ü

1 4400 Ayudas Sociales 0

4500 : Pensiones y Jubilaciones o
4400 1 Transferencias a Fideicomisos. Mandatos y Otros Análogos 0

4700 Transferencias a ía Seguridad Social 0

4900 Donativos 0
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4900 Transferencias al Exterior

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLESE INTANGIBLES 0

5100 Mobiliario y Equipo de Administración D

5200, Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0

5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0

5400 Vehículos y Equipo de Transporte 0

5500 Equipo de Defensa y Seguridad o

5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas t

5700 Activos biológicos 0

5000 Bienes Inmuebles 0

.5900 Activos Intangibles 0

; aooo INVERSIÓN PÚBLICA «

6100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 8
6200 Obra Pública en Bienes Propios 0

6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

7000 ; INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

; 7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas o

: 7200 Acciones y participaciones de capital 0

7300 Compra de títulos y valores 0
7400 Concesión de préstamos 0

7500 inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0

7600 Otras Inversiones Financieras 0

7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0
0000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0

8100 Participaciones 0

8300 Aportaciones 0

8500 Convenios 0

7000 DEUDA PÚBLICA o
9100 Amortización de la deuda pública ■

o
9200 Intereses de la deuda pública 0

: 7300 Comisiones de la deuda pública 0

: 9400 Gastos de la deuda pública 0

9500 Costo por coberturas 0

9600 Apoyos Financieras c

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 0
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Fortalecimiento Inlennstilucional para el Desarrollo de Tareas legislativas 334.060.3T3 |

Fracciones Parlamentarías
i
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2018 Gobierno del 
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H. CONGRESO DEL ESTADO

A N Á L IS IS  FU N C IO N AL ECONÓMICO Y PROGRAM ÁTICO

ff j \ ; fn SB' CP CN DENOMINACION GASTO CORRIENTE TOTAL,

28 Ramo 2B.- Participaciones a Entidades Federativas y 334,0(0,313 0 334,0(0.313

1 1; ; Gobierno 334,0(0,313; oí 334,060,313

: -1 : Legislación 334,0(0,313; 0 334,060,313

1 : : Legislación 334,060,313; oí 334,060,313

4000 i TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS 334,0(0,313 0 334,0(0,313

4100; Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 334,060,313 0; 334,0(0,313

0 _ _



M a tr iz  d e  In d ic a d o re s  p a r a  R e s u lta d o s  V a lid a d a
Program a: E021 -Legislación
Dependencia: HC H. Congreso del Estado

U nidad A dm in is tra tíva : Fortalecimiento Interinititucional para el Ottiarrollo de Tareas Legislativas

A ctiv idad  in s titu c io n a l: Función Publica y Buen Gobierno

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e  T a b a s c o

F inalidad: Otras No Clasificadas en las Funciones Anteriores

Función: Transferencias. Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes
Niveles y Órdenes de Gobierno

Subfunción: Participaciones Entre Diferentes Niveles y Órdenes de Gobierno

Fin

I
Contribuir con un marco jurídico actualizado que 
garantice la convivencia armónica y el respelo a los 
derechos fundamentales para dar cumplimiento a los 
fines det Estado.

Nombre:

Definición:

Tipo:

Oimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Algoritmo:

Valor Línea Base: 

Año Línea Base'

Periodicidad:

Periodos/Metas:

índice de aclualizadón del marco jurídico estatal

Nos permite medir el grado de actualización y 
vigencia aplicables a las reformas del marco jurídico 
estatal

Estratégico

Eficacia

impacto

Se obtiene de comparar las actualizaciones y 
reformas al marco jurídico estatal con respecto d 
(as requeridas, basándose en la agenda común 
legislativa

IB

2014

Anual 

1 = 26

Nombre: Agenda común legislativa

10: HC-1012032E021-15512

Hay voluntad de ios integrantes del Poder 
Legislativo.

Área Responsable: Junta de Coordinación Política

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Decretos
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 5 de Enero

O d
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M a tr iz  de  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a
P ro gram a: E021 -L e g is la c ió n

Dependencia: HC H. Congreso del Estado

U nidad  A dm in istrativa: Fortalecimiento Interinstitudonal para el Desarrollo de Tarea:

A ctiv idad  Institucional: Función Publica y Buen Gobierno

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno de] 
Estado de Tabasco

F ina lidad: OUas No Clasificadas en las Fundones Anteriores

Función: Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes
Niveles y Órdenes de Gobierno

$ubfunción: Participaciones Entre Diferentes Niveles y Órdenes de Gobierno
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M a tr iz  de  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a
P ro g ram a: E021-Legislación

Dependencia: He H. Congreso del Estado

U nidad  A dm in istra tiva : Fortalecimiento Interinslítucionat para e( (Desarrollo de Tareas Legislativas

A ctiv idad  instituc ional: Función Publica y Buen Gobierno

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

F inalidad: Otras No Clasificadas en las Funciones Anteriores

Función: Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes
Niveles y Órdenes de Gobierno

Subfunción: Participaciones Entre Diferentes Niveles y Órdenes de Gobierno

10: HC-1012032E021 -15512
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M a triz  da In d ica d o re s  p a ra  R esu ltad os  V a lidada 
Programa: E021-Legislación

Dependencia: HC H. Congreso del Estado

Unidad Administrativa: Fortalecimiento Inter-institucional para el Desarrollo de Tareas Legislativas

Actividad Institucional: Función Publica y Buen Gobierno

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
G o b ie rn o  d e l 

E s ta d o  d e  T a b a s co

Finalidad: Otres No Clasificadas en las Funciones Anteriores

Fundón: Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes
Niveles y Órdenes de Gobierno

Subfunción: Participaciones Entre Diferentes Niveles y Órdenes de Gobierno

ID : H C -1 0 1 2 0 3 2 E 0 2 1 -1 5 5 1 2

* ' t""‘ v* • N jA - i jK r y n f c j  *
Propósito La población del Estado de Tabasco, cuenta con un marco 

legislativo consensuado entre las diferentes tracciones 
parlamentarías que integran el K. Congreso del Estado.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de eficacia Legislativa en ios Trabajos de 
los Diputados

Tiene como prepósito evaluar la eficacia en el trabajo 
legislativo de los integradles de tes dipelados del H. 
Congreso del Estado

Nombre: Agenda general de iniciativas Que exista voluntad de tas integrantes del 
Poder Legislativo, para consensuar y cumplir 
con los acuerdos relacionados con la 
expedición y contenido de iniciativas de leyes 
o decretos que requieran de su votación en el 
Pleno, con et fin  de agilizar e l trabajo 
Legislativo.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Secretaría General

Ámbito: Raailtodos

Método de Cálculo: (la somataría de iniciativas aprobadas mas las 
dictaminadas en sentido negativo/ total incluidas en 
la agenda común legislativa) X 100

Disponibitidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Anáfisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Decretos
Estatal

Periodicidad: •n ia l

Fedia de Publicación: 5 da Enero

Valor Linea Base: *2

Año Linea Base: 2013

Periodiddad: Anual

Periodos/Metas: 1 = TOD
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M a tr iz  d e  In d ic a d o re s
Programa:

dependencia :
U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  

A c t iv id a d  In stituc ion a l:

p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a
E021-Legislac¡ón

HC H. Congreso del Estado

Fortalecimiento Interinstitucional para el Desarrollo de Tareas Legislativas 

Función Publica y Buen Gobierno

FM U m  ECONÓUKO

2018 É
G o b ie rn o  d e l 

E s ta d o  d e .T a b a s c o

F ina lidad : Oirás No Clasificadas en tas Funciones Anteriores

Fun c ión : Transferencias. Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes
Niveles y Órdenes de Gobierno

Su b fu n c ió n : Participaciones Entre Diferentes Niveles y Órdenes de Gobierno

ID : H C -1 0 1 2 0 3 2 E 0 2 1 -1 5 5 1 2
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M a tr iz  d e  in d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a  
P ro g ra m a :  E 0 2 1 -Legislación

D e p e n d e n c ia : HC H. Congreso del Estado

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Fortalecimiento Interinstitucional para el Desarrollo de Tareas Legislativas

A c tiv id a d  In s t itu c io n a l:  Función Publica y Buen Gobierno

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
G o b ie rn o  d e l 

E s ta d o  d e  T a b a s c o

F in a lid a d : Otras No Clasificadas en las Funciones Anteriores

F u n c ió n : Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes
Niveles y órdenes de Gobierno

S u b fu n c ió n : Participaciones Entre Diferentes Niveles y Órdenes de Gobierno

ID : H C -1 0 1 2 03 2 E 02 1  -1 5 5 1 2

JfÉ fllllliil ln ’’■* *
Nombre: Eficacia legislativa

Área Responsable:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis:
Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Anual 

Fecha de Publicación: 5 de Enero

O

PERIO
DICO

 O
FICIAL 
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M a lr i2 de  In d ica d o re s  p a ra  R esu ltad os  V a lidad a  
P rogram a: £021'Leg is lación
Dependencia; HC H. Congreso del Estado

U n idad  A d m in istra t iva : Fortalecimiento Interinslituelonal para el Desarrollo de Tareas

A ctiv id ad  instituc iona l: Función Publica y  Buen Gobierno

M Q tffU EC O N tttK Q

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e  T a b a s c o

F in a lid a d : Otras No Clasificadas on las Funciones Anteriores

F u n c ió n : Transferencias. Participaciones y Aportaciones Enlre Oifcrenles
Niveles y Órdenes de Gobierno

Su b fu n c ió n : Participaciones Enlre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

10: H C -1 0 1 2 0 3 2 E 0 2 1 -1 S 5 1 2

y ^ ^ t- ía*r' * v  ■ v ' j

Componente Acuerdos legislativos impulsados por los integrantes de 
la LXH Legislatura

Nombre: Percentaje de eficiencia en la generación de acuerdos

Definición: Medir et grado de eficiencia en el trabajo de las
diferentes comisiones que integran la LXI legislatura 
del Estado de Tabasco

Upo: Gestión

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Servidos

Método de Cálculo: (Asuntos dictaminados en omisiones dentro de los 
tiempos establecidos por ta ley /Total de asuntos 
turnados a comisionas) X 100

Algoritmo:

Vaior Línea Base: 30

Año Línea Base: 2013

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 = 24,2 = 100

Nombre: fuente de registro en Secretaría General

Área Responsable: Secretaria General

Disponibilidad: Pública 

Unidad de Análisis: Puntos de acuerdo 
Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Semestral 

Fecha de Publicación: b de Enero, 5 de Julio

Que exista voluntad en tos integrantes del 
Poder Legislativo para resolver en tiempo y 
forma los asuntos turnados a comisiones.
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M a tr iz  d e  in d ic a d o re s  
P ro g ra m a :

D epe ndenc ia :

U n id a d  A d m in is tra t iv a : 

A c t iv id a d  in st itu c ion a l*

p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a
E 0 2 1 -Le g is la c ió n  

HC H. Congreso del Estado

Fortalecimiento Interinstilucional para el Desarrollo de Tareas Legislativas 

Función Publica y  Buen Gobierno

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e  T a b a s c o

F ina lidad : Otras No Clasificadas en las Funciones Anteriores

Fun c ión : Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes
Niveles y Órdenes de Gobierno

Su b func ió n : Participaciones Entre Diferentes Niveles y Órdenes de Gobierno

ID : H C -1 0 1 2 0 3 2 E 0 2 1 -1 5 5 1 2

l i s » ! v * • In d ic a d o r"  <-

\

I

Nombre: Dictámenes antes del decreto

\
\

Área Responsable: Oficialía Mayor

Disponibilidad: Pública 

Unidad de Análisis: Decretos 
Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Semestral 

Fecha de Publicación: 5 de Enero. 5 de Julio

l
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a :  • E 02 1 -Le g is la c ió n

D e pe ndenc ia : HC H. Congreso del Estado

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Fortalecimiento interinstitucional para el Desarrollo de Tareas Legislativas

A c tiv id a d  In stituc ion a l: Función Publica y Buen Gobierno

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

F ina lidad : Otras No ilasificadas en las Funciones Anteriores

Fun c ión : Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes
Niveles y Órdenes de Gobierno

Su b fu n c ió n : Participaciones Entre Diferentes Niveles y Órdenes de Gobierno

ID: HC-1012032E021 -15512

Í S 1 “  ' :■ 'c .  *  S u p u u to

l
i

Nombre: Eficiencia en la generación de acuerdos

Área Responsable:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis:
Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Semestral 

Fecha de Publicación:
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M a tr iz  4 *  Im lk a d a r a t  p a r»

Dependencia:
E021-Ltgi$laeíáfi

HC H. C u n g rtH  < M  E iU tf*

F e rttls tim itn to  lnt*r»nslftucl©n*\ p»rs « I D tta rn itta  da T a rta s  Umistativa»

Función PwbUca y Buan OsMamo

M N N H K M U M »

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

Fundía :

Oirás Na C la s K o tfa *  an las Funcfanes Antorinr»*

Transferencias. ParttcipactoMs y Apartaciones Entra O lterentei 
Nivelas y  órdenes da Gobierne
Participaciones Entra Odorantes Nivelas y  órdenes de Gobierno

10: HC* 10t2032E021-15512

A e t iv itó Gestionar las recursos M tesarie i qne le permítan A  H. 
Congreso dsl Estado, dar cumplimiento a la agenda

Hombre: Porcentaje eficiencia en la admmisfración de los 
recursos

Nombre Autoevstuarión trimestral Existencia del presupuesto aplicando la 
política de austeridad.

común Legislativa. Definición: (os M ica  d  grato *  t f ic iw r i i  Be la q m t i in  dd  
gasto piMIto

Tipo: Gestión

Dimensión: Eftriencia ÁreaBesponsatlo: Dbocdóo de Rnaoias .

Ámbito: Procesas

Método de Cálculo: (Recursos ejeradesfltecursos totales programados) X
too

Pública

'

Unidad de Anuiste Monto ejercido
Algoritmo: Cobertera y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Pertodiadaé: Trimestral

»

Valor linea Baso: 100

Pecha de Pubticarión: 5 de Enera. 5 Abril. 5 de Julio. 5 de Octubre

Am  Linea Base: 20H

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 25,2 = 5113 *7 5 .4 *  IOS
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M a tr iz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a
Program a: E 0 2 1 -Legislación

Dependencia: HC H. Congrego  del Estado

Unidad Administrativa: Fortalecim iento Interinstitucional para el Desarro llo  de Ta rea s Legisla tivas

Actividad Institucional: Función  Pub lica y Buen  Gobierno

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

Finalidad: Otras No C lasificadas en las Funciones Anteriores

Función: Transferencias. Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes

Nive les y Ó rdenes de Gobierno
Subfunción: Participaciones Entre Diferentes Niveles y Ó rdenes de Gobierno

ID : H C -10 1 2032E 021  -1 5512

¡ x - s s m & i & L . ■ . ». Ih d iú  ria Varlflcudiin s s  - -

-

•

Nombre: Eficiencia en la administración de los 
recursos

Area Responsable:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis:
Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Trimestral 

Fecha de Publicación:
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Gobierno del

EsradodeTabaseo

A r c a n o  s u p e r io r  d e  f i s c a l iz a c i ó n  d e l  e s t a d o

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MBIÓ*

Somos U Instilación que mediante el ejercicio de les facultades y atribuciones conferidas en tas disposiciones legales y conforme a los valores institucionales, lleva a cabo la 
. revisión, fiscalización y auditoria de las Cuentas Públicas; fomenta la cultura de rendición de cuentas y la transparencia de la gestión pública, asi como el desarrollo 

profesional de nuestro personal.

g ü im o s

La Gestión Pública por resallados es un proceso estratégico, político y técnico, que parte del principio del marco de la Nueva Gestión Pública, es decir la relación y vínculo 
formal que se da entre la sociedad (principal) y gobierno (agente), en el cual ambas parles acuerdan oléelos o resultados concretos a alcanzar con acción del agente y que 
influyen u b re  el principal creando valor público.

La finalidad de la gestión por resultados es contar con gobiernos y organizaciones públicas que actuando de manera ótica y transparente busquen constantemente diferentes 
maneras de mejorar su desempeño.

Mediante la impitmenlación de esta forma de gestión, se tiende a dotar a la Administración Pública da un conjunto de metodologías y técnicas, para lograr consistencia y 
coherencia entre los objetivos eslretógius del gobierno y los planes de cada uno de los organismos.

Pan logree esta coherencia y eficiencia en el Organo Superior de Fiscalización del Estado, es importante disponer de los recursos humanos, financieros, materiales y 
tecnológicos, sobre los cuales es indispensable buscar su máximo rendimiento, tanto en conjunte, como individualmente:

Es Importante destacar que las atribuciones del Órgano Superior dé Fiscalización del Estado (OSF), encuentran establecidas en los artículos 1H  de la Constitución Política de 
los Estados Unidos Mexicanos; AO de la Constitución Política óel Estado Libre y Soberano del Estado de Tabasco: y 3. H  y 75 de la ley de Fiscalización Superior del Estado de 
Tabasco, principalmente.

Por tanto, la labor sustantiva para este Órgano Técnico es la fiscalización, con base en la Ley de Fiscalización Superior del Estado de Tabasco, Artículo 2. comprende:

I. ' la  fiscalización de U gestión financiera de tas entidades fiscalizadas para comprobar el cumplimiento de lo dispuesto en las leyes de Ingreses y el Presupuesto de Egresos 
del Estado y de los municipios, respectivamente, y las demás disposiciones legales aplicables, en cuanto a tos ingresos y gasto públicos, así como la deuda pública, incluyendo 
la revisión del manejo, la custodia y la aplicación de recursos públicos estatales, municipales y federales; asi como la demás información financiera, contable, patrimonial, 
presupuestaria y programática que las entidades fiscalizadas deban incluir en su Cuenta Pública, conforme a las disposiciones aplicables, y

II. la  práctica de auditorias sobre el desempeño para verificar el grado de cumplimiento de las objetivos de tos programas estatales y municipales*.

De ahf, la importancia de establecer el mayor número de acciones que permitan identificar las buenas prácticas, para ser compartidas en la mejora de la gestión pública, 
inhiban probables conductas ilícitas y (a desviación de los objetivos y metas planteados en los planes y programas públicos.

Asimismo, a través de le función de fiscalización de los recursos públicos se comprueba si las entidades públicas o privadas los han administrado y aplicado dando 
cumplimiento e te normatividad vigente a la que se encuentran sujetos.

Pera l in a r  a cabo una función fiscalizado» eficiente y oportuna, es necesario que los Entes Fiscalizabas se esfuercen para:

Establecer un marco regulatorio claro y transparente que permita mejorar los sistemas administrativos. Contables y de control promueva la profesionalización de los 
servidores que administran los recurus públicos y en su caso, castigue la conducta ilícita.

Fortalecer los mecanismos de vigilancia, rendición de cuentas y transparencia para que exista una alta correlación entre tos recursos asignados, su aplicación y los objetivos y 
metas alcanzados.

Cebe resaltar que, la revisión y fiscalización superior de la Cuenta Pública tienen por objeto determinar: 

l  Evaluar los resultados de le gestión financiera:
e) la  ejecución de ta le y  de ingresos y el ejercicio del Presupuesto de Egresos para verificar la jorrar, y términos en que ios ingresos fueren recaudados, obtenidos, captados y 
administrados; constatar que los recursos provenientes de financúmientes y otras obligaciones y espréslilos se conirataron, recibieron y aplicaron de conformidad con lo 
aprobado: y revisar qae ios egresos se ejercieron en los conceptos y partidas autorizados, in c itó te , entre otros aspectos, la contratación de servicios y obra pública, las 
adquisiciones, arrendamientos, subsidios, aportaciones, donativos, transferencias, aportaciones ¡ fondos, fideicomisos y demás instrumentos financieros, asi como cualquier 
esquema e instrumente de pago a largo plazo:
b) Si se cumplió con tas disposiciones jurídicas aplicables en materia de sistemas de registro y contabilidad gubernamental; contratación de servicios, obra pública, 
adquisicionos, arrendaisienSi», Reservación, uso, destino, afectación, enajenación y baja de bienes muebles e inmuebles: almacenes y demás activos; recursos materiales, y
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demás normatividad aplicable al ejercicio del gasto público;
c) Si la captación, recaudación, administración, custodia, manejo, ejercicio y aplicación de recursos locales. Incluyendo subsidios, transferencias y donativos, y si Ibs actos, 
contratos, convenios, mandatos, fondos, fideicomisos, prestación de servicios públicos, operaciones o cualquier acto que las entidades fiscalizadas celebren o realicen, 
relacionados con el ejercicio del gasto público estatal, se ajustaron a la legalidad, y si no han causado danos o perjuicios, o ambos, en contra de la Hacienda Pública Estatal la 
Hacienda Pública Municipal o, en su caso, del patrimonio de los entes públicos del Estado:
d) Comprobar si el ejercido de la Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos se ha ajustado a los criterios señalados en los mismos:
i. Si las cantidades correspondientes a los ingresos y a los egresos, se ajustaron o corresponden a los conceptos y a las partidas respectivas; y si ios gastos están justificados:
¡i. Si los programas y su ejecución se ajustaran a las términos y montos aprobados en el Presupuesto de Egresos: y
iii. SI los recursos provenientes de empréstitos, (mandamientos y otras obligaciones se obtuvieron en ios términos autorizados y se aplicaron con la periodicidad y forma 
estableadas por las leyes y demás disposiciones aplicables, y si se cumplieron los compromisos adquiridos en los actos respectivos;

II. Verificar el cumplimiento de los objetivos contenidos en los programas:
a) Realizar auditorías del desempeño de los programas, verificando la eiiciencis. la eficacia y la economía en el cumplimiento de los objetivos de tos mismos;
b) Si se cumplieron las metas de los indicadores aprobados en el Presupuesto de Egresas y si dicho cumplimiento tiene relación con el Plan Estatal de Desarrollo y ¡os 
programas sectoriales o sus similares en el ámbito municipal; y
c) Si se cumplieron los objetivos de los programas y las metas de gasto que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres:

NI. Promover las acciones o denuncias correspondientes para la imposición de las sanciones administrativas y penales por las faltas graves que se adviertan, derivado de sus 
auditorías e investigaciones, asLcorao dar vista a las autoridades competentes cuando delecte la comisión de fallas administrativas no graves para que continúen la 
investigación respectiva y promuevan la imposición de las sanciones que procedan; y

IV. Las demás que formen parte de la fiscalización de la Cuenta Pública o de la revisión óel cumplimiento de tos objetivos de ios programas estables y municipales.

Los principios a los que responde la acción fiscallzadora son: legalidad, definilividad, imparcialidad y confiabilidad.

Por lanío, los propósitos de la fiscalización superior deben ser proactivos y constructivos dando énfasis en la medida posible a las acciones correctivas que posibiliten el 
aumento de la eficiencia, efectividad y economía en las operaciones.

Se emplea en general un examen para realizar cualquier revisión en el sector público, que considera que debe ser:

1. Objetivo, siendo una condición que el auditor sea independiente de las actividades revisadas, cuidando-siempre mantener una actitud mental Independíenle.

2. Sistemático, planeada y efectuada, responde a un proceso desarrollado por profesionales Inlerdisciplinarios ¡dóneos y expertos, sujetos a las normas de auditoría y su código 
de ética profesional.

3. Que cubra con las operaciones financieras o administrativas y las inversiones de obra pública (realizada con diversas fuentes de recursos) del sujeto de fiscalización o grupo 
de unidades responsables o una parte de las mismas.

i  Con posterioridad, a la ejecución de las operaciones examinadas, sin embargo, su valor disminuye directamente en proporción a cualquier demora Indebida entre la ejecución 
de las operaciones y su examen. Por lo tanto, a pesar de ser posterior debe ser oportuna.

S. Que verifique las operaciones en el aspecto de su legalidad, veracidad, propiedad, existencia, integridad, valoración.

ó. Que evalúe tas operaciones comparándolas con las políticas, estrategias, planes, objetivos y metas, además, con las disposiciones legales aplicables, ios principios y 
mejores prácticas en el área de estudio y las resultantes de la aplicación del sentido común.

7. Que concluya con un informe escrito, presentando los resultados del examen, que contiene comentarios del auditor sobre tos hallazgos desarrollados durante el curso de la 
revisión y en la medida de lo posible recomendaciones proactivas y constructivas para introducir mejoras en las operaciones examinadas. .

El papel de las Entidades Fiscalizadnos es indispensable, en donde el examen predicado a los Entes, no solo se enfoca a la revisión de las cuentas del gasto público, sino 
también, al desempeño de sus objetivos y metas: que permite identificar las áreas de oportunidad conformados por parámetros objetivos de acuerdo a tos criterios de 
transparencia, economía, eficiencia; eficacia y calidad; los cuales buscan alinearse a las políticas públicas establecidas en el Plan Nacional da Desarrollo y Plan Estatal de
Desarrollo.
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Por tanto, lo más importante es el deber del sujeto fiscalizado para imptementar las recomendaciones y evitar las recurrencias en las observaciones; concluyéndose así, que la 
función fiscalizadora contribuye a la mejora de la actividad gubernamental.

Además, conscientes de que la realidad organizacional propicia el impulso para la mejora continua de las actividades que desarrolla el OSF, se tiene que ir buscando nuevos 
mecanismos que permítan armonizar e integrar no sólo el marco jurídico normativo, sino nuevas estrategias para impulsar el cumplimiento de los fines de la gestión pública 
hacía el 2018.

La proyección de las perspectivas de desarrollo son'las siguientes: EJE PERSPECTIVAS DE DESARROLLO
En el Plan Estratégico se consideran 5 ejes que conforman de manera transversales a todo el Órgano; é objetivos que se centran en la consecución de (as acciones 
complementadas por 1í estrategias y 59 líneas de acción.

Los ejes:
1. Fiscalización: Constituye el principal eje de este documento, se enfoca a las acciones que lleva a cabo el OSF mediante la revisión y auditoria de (ás Cuentas Públicas de 
manera independiente y autónoma para el control, inspección, revisión y evaluación de la aplicación del gasto público, conforme tos ingresos del erario y para los efectos de La 
calificación de las Cuentas Públicas de los Entes Fiscalizadles, como facultad exclusiva del H. Congreso del Estado de Tabasco.

La fiscalización es un instrumento básico para la consolidación de la rendición de cuentas y el medio para legitimar al Organo Superior de Fiscalización del Estado (OSF) ante la 
población.

2. Capacidad Institucional: Es la habilidad del OSF para operar eficaz y eficientemente, destacando las cualidades de las atribuciones de! Órgano que permiten fortalecer su 
gestión pública; es decir, son las fortalezas y habilidades para cumplir con el mandato, de Ley, coadyuvando en la rendición de cuentas. Se adquiere fortaleciendo el control 
interno, la vinculación con los Entes públicos o privados y las tecnologías de la información.

3. Modernización de la gestión pública de los Entes Fiscalizables: Una de las premisas del OSF es impulsar la modernización de la-gestión pública de los Entes Fiscalizables 
mediante: capacitación, asesoría personalizada, emisión de normatividad, abriendo lineas de comunicación directa con soporte de tecnologías de la información y comunicación 
ITICs); homologando criterios, actividades, metas, e instrumentos de trabajo que garanticen y fortalezcan la sinergia entre el Órgano y las Entidades Fiscalizables para el 
cumplimiento de sus obligaciones de Cuentas Públicas.

A. Transparencia y Rendición de Cuentas: El OSF desde su visión plantea la importancia de contribuir a la cultura de rendición de cuentas y la transparencia de la gestión 
pública, siendo estos los componentes esenciales en los que se fundamenta un gobierno democrático.

La transparencia es la práctica democrática de poner a disposición de las personas información pública sin que medie solicitud alguna, por tanto, es un derecho humano, que 
comprende solicitar, investigar, difundir, buscar y recibir información.

Por medio de la rendición de cuentas, explicamos a la sociedad nuestras acciones de Fiscalización y aceptamos las responsabilidades 4e las mismas.

5. Participación ciudadana: Son los mecanismos y acciones que emprende el OSF para incorporar o incluir la participación de los ciudadanos en su loma de decisiones, 
buscando con ello, fomentar los principios de: autonomía, corresponsabilidad, cultura de la transparencia y rendición de cuentas, democracia, derechos humanos, pluralidad, 
solidaridad, respeto, responsabilidad social y tolerancia.

El objetivo general del Órgano Superior de Fiscalización del Estado es efectuar la Fiscalización Superior de la Cuentas Públicas con calidad; contando con personal calificado 
profesionalmente y conforme a los valores y la política de integridad institucional; optimizando el uso de los recursos físicos, financieros, humanos y tecnológicos y la 
motivación hacia el logro de los objetivos; para coadyuvar en la mejora de la gestión pública de los entes fiscalizables.

Al respecto, se han planteado los siguientes objetivos:
1. Impulsar el Sistema Nacional de Fiscalización.
2. Incrementar la efectividad de la Fiscalización Superior.
3. Mejorar las competencias institucionales, •
A. Fortalecer la gestión pública de los Entes Fiscalizables.
5. Promover la cultura de la Transparencia y Rendición de Cuentas, 
ó. Promover el ejercicio del derecho de participación ciudadana.
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LÍNEAS ESTRATEGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Las Líneas estratégicas de acción institucionales a desarrollar en base a los objetivos institucionales son:

Estrategia:
1.1. Incrementar la cobertura y el alcance de la.Fiscalización Superior y coadyuvar en la mejora del Control Interno de los Entes Fiscalizadles mediante la realización de 
auditorías coordinadas con la ASF y los Órganos de Control Interno, apoyándose en la homologación de los programas y procedimientos, así como la profesionalización del 
personal del OSF como apoyo en las auditorías entre pares.

Estrategia:
• Fortalecer la eficiencia y eficacia de la Fiscalización Superior en los marcos legal, estratégicos y de gestión, fomentando la transparencia y rendición de cuentas en la gestión 
pública.

■ Proveer al H. Congreso del Estado informes de Resultados relevantes y oportunos obtenidos en ta revisión y fiscalización de las Cuentes Públicas,

• Sistematizar el seguimiento a las observaciones, recomendaciones y acciones promovidas a las Entidades Fiscalizadas.

• Mejorar ia planeación, ejecución y seguimiento de las auditorias.

• Institucionalizar !a planeación estratégica y operativa como un proceso permanente, integral y progresivo para alcanzar ios objetivos, estrategias, proyectos, indicadores y 
metas hacia el desarrollo institucionaL

• Fortalecer el Control Interno del OSF mediante ta Identificación y prevención de riesgos: el cumplimiento de las responsabilidades de los servidores públicos y del marco 
jurídico-no'mativo.

• Optimizar la administración de los recursos del OSF para impulsar el desarrollo de las actividades institucionales.

• Fortalecer la gestión óet capital humano.

• Optimizar los recursos gue proporcionan las Tecnologías de la Información para el desarrolla de las mejores prácticas en materia de Fiscalización, asf como las actividades 
de control y apoyo para tal fin.

•  Lograr la mejora continua de ta Fiscalización Superior y la satisfacción de ios dientes y usuarios mediante ta gestión de la calidad, a través de la acreditación y certificación 
de nuestros procedimientos de Fiscalización bajo estándares nacionales e internacionales.

• Fortalecer los vínculos institucionales convenidos para dar una respuesta oportuna hacia ta sociedad en términos de la divulgación de tos resultados de las actividades 
sustantivas, promoviendo dé manera interna y externa la identidad y pesicienamiente institucionaL

• Fomentar, consolidar y velar por una cultura de integridad y de igual de género en que debe sustentarse con absoluta convicción del actuar de los servidores públicos del 
OSF.

• Coadyuvar en la mejora de la gestión pública de ios Entes Fiscalizares a través de acciones técnicas y normativas para homologar criterios dentro del ámbito de competmda 
vigente, como parte do los esfuerzos dirigidos a fortalecerla cultura de ta rendición de cuentas y la transparencia.

•  Fortalecer la cultura de la rendición de cuentas y el acceso a la información pública.

•  Desarrollar mecanismos de participación Ciudadana y promoverlos en las Dependencias y Organos Estatales y Municipales.

PRINCIPALES PBOGSAMAS1  PROVECTOS

Los programas están conformados por
• Programa Anual de Actividades Generales (PAAG):
• Programa Anual de Visitas e Inspecciones (PAAVI); y
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■ Programa Anual de Capacitación det OSF.
En el PAAG se describen las actividades que realizarán cada una de tas Unidades Administrativas considerando los tiempos de ejecución y seguimiento, además de la 
autoevaluación de las mismas, de acuerdo al ejercicio fiscal que corresponda, conforme a las atribuciones y prioridades que se establezcan para tal fin.

Con ello, se busca:
■ Fortalecer la planeador y desarrollo institucional;
• Promover la productividad;
• Motivar la superación individual;
■ Fomentar el trabajo en equipo y mullidisciplinarin;
■ Alcanzar óptimos niveles de sana competencia;
• Incentivar ta autoevaluación;
• Fomentar la mejora continua;
• Consolidar una cultura de trabajo; y
■ Sensibilizar al servidor público de la responsabilidad de su trabajo.

Es importante destacar, que en el Órgano Superior de Fiscalización del Estado de Tabasco, cada Unidad Administrativa participa en la planeación y programación de sus 
actividades generales yfo específicas. Es importante destacar, que para su ejecución se destinan los recursos humanos, materiales y financieros necesarios para ta l fin.

Los proyectos están enfocados a:
• Creación de las Unidades Investigadora y Sustanciad ora;
• Disminución de los Rezagos procesales;
• El Servicio Fiscalizador de Carrera;
■ Adaptación de las atribuciones de la Unidad de Acceso a ta Información Pública de acuerdo al nuevo esquema de
Transparencia;
• Implementación del Sistema Integral de Control Interno Institucional (SICII);
• Implementación y mantenimiento de la cultura de Integridad; e
• Implementación y mantenimiento de ta cultura de Equidad de Género.

PERSPECTIVA DE GENERO

La inserción de la mujer en la vida pública ha sido uno de los eventos más trascendentales del siglo XX. A mediados de este
siglo, los movimientos feministas lucharon por tos derechos de las mujeres hasta lograr qoe sus demandas fueran incluidas en las agendas internacionales y nacionales, al 
promover leyes, programas y convenios que garantizaran sus plenos derechos; sin embargo, a pesar de los grandes esfuerzos que se han realizado al respecto, en la actualidad 
aún se continúan presentando una realidad desfavorable y desigual, que evidencia que las mujeres no tienen el pleno goce de sus derechos fundamentales.

Para alcanzar la igualdad entre mujeres y hombres mexicanos, es necesario contar con instrumentos que legitimen cada acción para comenzar la lucha contra la 
discriminación, el combate a la violencia de género y el ejercicio pleno de los derechos humanos de las mujeres; buscando con ello, garantizar una vida libre de violencia; y 
contribuir a la consolidación de la democracia y la justicia como un bien colectivo.

Al respecto, la base para tat fin se encuentra en el artículo primero de la Constitución Mexicana de los Estados Unidos
Mexicanos et cual estipula que todas las personas gozarán de los derechos humanos reconocidos en esta Constitución y en los tratados internacionales; además, enfatizas que: 
Queda prohibida toda discriminación motivada por origen étnico o nacional, el género, la edad, las discapacidades, la condición social, las condiciones de salud, ta religión, (as 
opiniones, las preferencias sexuales, el estado civil o cualquier otra que atente contra ta dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de 
las personas.

En México es necesario considerar en et Plan Nacional de Desarrollo 2013-2016 (PND) en cuanto a la política pública para
impulsar la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, ya que este menciona que; *Es inconcebible aspirar a llevar a México hacia su máximo potencial cuando más de la 
mitad de su población se enfrenta a brechas de género en todos los ámbitos.

Por tanto, conscientes de tudu lo anterior, es necesario incorporar en el Órgano Superior de Fiscalización del Estado de Tabasco (OSF) la cultura institucional de Equidad de 
Género, que complementará la labor sustantiva de la fiscalización, ademas, de buscar cumplir con el artículo 13 de la Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado 
de Tabasco para realizar acciones afirmativas para ta igualdad entre mujeres y hombres, que considere los aspectos de exclusión, discriminación y tolerancia; cuo la intención 
de aportar a la rendición de cuentas en la materia. De igual modo, impactará en et Actividad 2.i.lmplementación de la cultura institucional de Equidad de Género, que se vincula 
can et Plan Estratégico, con el eje 2. Capacidad Institucional, Objetivo 3.- Mejorar las competencias Institucionales; Estrategia 3.8. Fomentar, consolidar y velar por una cultura
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de integridad y de igual género en que debe sustentarse con absoluta convicción del actuar de los servidores públicas del OSF.

Para tal efecto, ha considerado el diseño del Proyecto de Equidad de Género, que se implementará y/o ejecutará mediante un 
Plan Anual de Trabajo sobre acciones afirmativas a favor de la equidad de género, en el cual se encuentran contempladas 2 
Líneas de Acción principalmente:

3.8.4. Conformar el Comité de Equidad de Género para la implementación de acciones preventivas y correctivas establecido ' 
desde el marco legal aplicable en la materia.

3.B.5. Implementar y mantener acciones en pro de ia igualdad de género entre tos servidores públicos del OSF mediante la 
definición de líneas estratégicas para tal fin.

ACCIONES MAS RELEVANTES

En lo que respecta a éste apartado, es necesario considerar la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) por lo que fue necesario reunirse con los servidores públicos 
titulares de las unidades técnico-operativas, en la que se redefinió el árbol de problemas y objetivos. Asi mismo se proyectaron tas siguientes actividades a nivel componente:

Componente 1) Fiscalización: Fiscalizar la Cuenta Pública del Estado conforme a las atribuciones, estructura orgánica, funciones y recursos del Órgano Superior de 
Fiscalización.

Componente 1, se están proyectando 10 actividades:
1.1. Fiscalización de la Cuenta Pública de Poderes, Órganos Autónomos y Municipios del Estado:
1.2. Emisión de Informes Parciales;
1.3. Generación de observaciones derivado déla Fiscalización de la Cuenta Pública..
1.4. Actualización del Marco normativo y técnico (manuales, metodologías, guías y lincamientos)
1.5. Implementación de ta cultura institucional de Equidad de Género
1.4. Otorgamiento de Capacitación a tos servidores públicos del OSF y elaboración de los Perfiles de Puestos de las categorías:
1.7. Optimización de la Automatización de tas actividades sustantivas y/o institucionales para la correcta aplicación del proceso de fiscalización, que permita efectuar et 
seguimiento y la autoevaluación de las actividades sustantivas de institucionales y su asignación presupuestal:
1.8. Sistematización Integral del Control interno del Órgano Superior de Fiscalización del Estado (SICII-OSF) que complementa tas nuevas disposiciones en el marco legal- 
normativo, las normas para su administración, así como otros criterios técnicos vigentes en la materia
1.7. Sistematización de tos archivos públicos que maneja et Órgano Superior de Fiscalización del Estado 
1.10. Gestión de capacitaciones, publicación de información mínima de oficio y difusión de criterios.

Componente 2) Cumplir con las disposiciones del Sistema Estatal Anticorrupción mediante la investigación y substanciación de faltas administrativas graves cometidas por 
servidores públicos o por particulares vinculados con tas mismas, derivado no solamente de sus funciones de revisión de la cuenta pública, sino también de denuncias 
presentadas ante presuntos malos manejos de los recursos públicos del Estado y de los Municipios

Componente 2, abarca 2 actividades:
2.1. Seguimiento a las denuncias de hechos;
2.2. Recursos de reconsideracióo'interpuestos en contra de las multas que se impongan;
Con techa ISde Julio de 2017 se publicó la Ley del Sistema Anticorrupción del Estado de Tabasco, en dicha ley se modificaron también las disposiciones relativas al Órgano 
Superior de Fiscalización del Estado, a efecto de actualizar su organización y facultades a las nuevas responsabilidades que tendrá en materia de fiscalización, control y 
evaluación del gasto público, además de reguiar su actuación como autoridad investigadora o sustanciados en los procedimientos de responsabilidades por faltas 
administrativas graves.

Realizado el análisis de las actividades que tiene actualmente la Dirección de Asuntos Jurídicos y las que correspondan a las nuevas Unidades Administrativas se determinó 
que resulta viable que la actual Dirección de Asuntos Jurídicos se denomine. Dirección de Substanciación y Asuntos Jurídicos, e integrar las atribuciones y responsabilidades 
que te corresponda conocer. En este sentido es necesaria la creación de ia Dirección de Investigación con lo que se da cumplimiento a lo dispuesto en la nueva legislación.

Componente 3) Atender los rezagos procesales por Ente y por Ejercicio FiscaL 
Componente 3, contempla 5 actividades:
3.1. Elaboración de Pliegos óe Cargos por la Dirección de Asuntos Jurídicos de acuerdo a ios tiempos establecidas por el Proceso de Fiscalización.
3.2. Conformación de los Expedientes para el fincamienfo de Responsabilidades Resarcitorias conforme el procedimiento administrativo.
3.3. Gestión de los asuntos de tipo litigioso en lo correspondiente a amparos, recursos, medidas de apremio e informes.
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3.4. Atención y apoyo a las Unidades administrativas de< OSF cada vez que es solicitado para asesorías y/o apoyos en sos actividades u operaciones institucionales.
3.5. Realización del seguimiento a los decretos de calificación de lá cuenta pública.

METAS

129 auditorías financieras, de cumplimiento, de control interno, operacionales y desempeño, y auditorias coordinadas con la Auditoria Superior de la Federación contenidas en 
el Programa de Auditorías, Visitas e Inspecciones.
Un Informe de resultados en Agosto 2019.
79 servidores Públicos (Servicio Ftscalizador de Carrera)
Una aplicación para el Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones.
Un Instrumento metodológico para las auditorias del desempeñe.
2A9 Informes de presunta responsabilidad administrativa, 10 informes de presunta responsabilidad derivadas de informe de auditorías, 239 Inicios de procedimientos de 
responsabilidad administrativa.
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r i t o 1 . '

1000 SERVICIOS PERSONALES 0

; 1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 8

1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 0

: 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 0

uoo Seguridad social D

! 1500 Otras prestaciones sociales y económicas 0

i 1600 Previsiones 0

1700 Pago de estímulos a servidores públicos 0

2000 i MATERIALES V SUMINISTROS 0

i 2100 : Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 0

;■ 2200 Alimentos y Utensilios 0

2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización ' 0

; 2100 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación D

: 2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 8

: 2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0

; 2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 0

i 2800 Materiales y Suministros para Seguridad 0

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores D

3000 SERVICIOS GENERALES 0

i 3100 Servicios Básicos 8

3200 Servicios de Arrendamiento 8

: 3300
■

Servicios Profesionales. Científicos, Técnicos y Otros Servicios a

: 3100 Servicios financieros, bancarios y Comerciales e

i 3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 8

; 3100 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 8

3700 Servicio de Trastado y Viáticos 8

3800 Servicios Oficiales 8

: 3900 Otros Servicios Generales 8

1000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS AYUDAS 79,195,071

1100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público
—

79,195,071

■ 1200 Transferencias al Resto del Sector Público 6

: 1300 Subsidios y Subvenciones 0

1100 Ayudas Sociales 0

1500 Pensiones y Jubilaciones 0 1

1100 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos
• 1

: 1700 Transferencias a la Seguridad Social 0 i
1800 Donativos 8 1
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. C l T  1  DBráhlÉKIOS k o t c o r k ñ t e * ' f  G ÁSIO iA »frA l<.-

a 1 Ramo 23. Provisiones Salaríales y Económicas 800,000 0 000,000

i i i Gobierno 600,000 0 800,000

1 : i Legislación 800,000 0 800,000

; 2! ! Fiscalización 800,000 0 000,000

¿000 i TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 800,000 0 000,000

¿100: Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 800,000 0 800,000

26 i Ramo 28.- Participaciones a Entidades Federativas y 78,365,071 0 70,395,071

i 1 ¡ Gobierno 78,395,071 0 78,395,071

1; : : Legislación 7B.395.071 0 78,395,071

i 2 i 1 Fiscalización 78,395,071 0 78,395,071

¿oco i TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 78,395,071 0 70,395,071

¿100; Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 78,395,071 0 .78,395,071
' . ' ,75.195,071 *■ - '  ■, S
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P rogram a: E022-Fisealización
D e p e n d e n c ia :

U n id ad  A dm in istra tiva : 

Activ idad  Instituc ional:

OS Órgano Suparior da Fiscalización dal Estado 

órgano Superior de Fiscalización 

Fiscalización y Revisión do la Cítenla Publica

F inalidad: Gobierno

Función: Legislación

Su b fu  lición: Legislación

PAQUITi ECONÓMICO

2018 É
G o b ie rn o  d e l 

E s ta d o  d e T a b a s c o

ID: O S -1 0 1 1 1 1 8 E 0 2 2 -1 5 4 4 6
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Fin Coadyuvar en la eficiencia, eficacia, economía, calidad y 
transparencia de los recursos públicos asignados a los 
Poderes. Órganos Autónomos y Municipios del Estado 
mediante la fiscalización de la Cuenta Pública.

Nombre:

• Definición:

Porcentaje de informes de presunta responsabilidad 
administrativa realizados (Piprdr)

Indica el porcentaje de informes de presunta 
responsabilidad administrativa que fueron 
efectuados por el OSE

Nombre: Informes de presunta responsabilidad 
administrativa

El Órgano Superior de Fiscalización del Estado 
de Tabasco efectúa las promociones de 
re s p o n s a b ilid a d e s  a d m in is tra tiv a s  
sancionatorías conforme al marco legal en la 
m ateria siem pre se cuenten con los 
elementos técnicos y operativos.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Unidad Investigadora

Ámbito: Impacto

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

Se obtiene de dividir el Número de informes de 
presunta responsabilidad administrativa realizados 
(Niprar) entre el Número de expelientes de presunta 
responsabilidad administrativa (Nepra) XIOO 
Piprdr= (Niprar/Nepra)*tOQ

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Reservada

Expedientes e Informes que al respecto 
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 10 días después de la fecha de corte

Valor Línea Base: 100%

Wo Linea Base 201?

Periodicidad: Amiat

Periodos/Metas: 1 x 240
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P ro g ra m a : E022’ FlscaUzación

Dependencia: OS Órgano Superior da Fiscalización del Estado

U nidad  A dm in istra tiva : Órgano Superior de Fiscalización

A ctiv idad  Institucional: Fiscalización y Revisión de la Cuenta Pubtiea

F ina lidad: Gobierno

Función: Legislación

Su b fu n d ó m  Legislación
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E s ta d o  d e  T a b a s c o

ID : O S -1 0 1 1 1 1 8 E 0 2 2 -1 5 4 4 6

í W M h é i h
ñ á E P S s í

Propósito Cumplir cotí las disposiciones del Sistema Estatal 
Anticorrupción medíanle las denuncias de hechos y  la 
determinación de resoluciones derivado de las 
desviaciones detectadas en la fiscalización de la Cuenta 
Pública del Estado.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de denuncias de hechos efectuadas ante 
la Fiscalía Especializada (Pdheíe)

Indica el porcentaje de denuncias de hechos que 
efectuó el OSF ante la Fiscalía Especializada

Nombre: Oenuncias de hechos El OSF interpone denuncias de hechos ante la 
Fiscalía Especializada siempre y cuando 
existan los elementos técnicos, legales y 
normativos que apliquen al respecto.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia

•
Área Responsable: Unidad Investigadora

Ámbito: Resultados
Método de Cálculo: 

Algoritmo:

Se obtiene de dividir el Número de denuncias de 
hechos presentadas ante la Fiscalía Especializada 
(Pdheíe) entre el Número de denuncias de hechos 
esperados tNdhe) X10Q 
Pdbefe= (Ndhpafe/Ndbe)*)DO Disponibilidad: Reservada 

Unidad de Análisis: Denuncias de hechos 
Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

•

Periodicidad: Anual

-

Valor linea Base: 100%

Fecha de Publicación: 10 días después de la fecha de corte

Año Línea Base: 2017

Periodicidad: Anual

PeriodosíMetas: 1 = 2
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Program a: E022~FiscalÍzacíón

D e p e n d e n c ia : OS Órgana Superior de Fiscalización del Estado

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  órgano Superior de Fiscalización

A c tiv id a d  In stitu c io n a l: Fiscalización y Revisión de la Cuenta Publica

F ina lidad : Gobierno

PAQUETE ECONÓMICO

^  G o b i e r n o  d e l  
-----------------------------E s t a d o  d e  T a b a s c o

Fun c ión : Legislación

Su b func ió n : Legislación

10: O S-1011118E022-154A6

¡ u n m
Componente 1 Fiscalizar la Cuenta Pública del Estado conforme a tas

atribuciones, estructura orgánica, funciones y recursos 
del Órgano Superior de Fiscalización.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de Entidades Fiscalizadas (Peí)

Indica el número de entidades que fueron 
fiscalizadas porelQSF.

Nombre: Entidades Fiscalizadas El OSF ejerce sus a tribuc iones  de 
Fiscalización de la Fiscalizar la Cuenta 
Pública del Estado siempre y cuando cuente 
con los recursos humanos, materiales y 
financieros al respecto.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Cantidad Área Responsable: Fiscalía Espacial

Ámbito: Servicios

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

Se obtiene de dividir el Número total de Entidades 
Fiscalizadas (NleO entre ei Número total de 
Entidades de la Administración Pública det Estado 
(Nteape) por 100 
(Niel 1 Nteapel'100 Disponibilidad: ‘ Reservada

Unidad de Análisis: Programa Anual de Auditorías. Informe de
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 10 días después de la fecha de corle

Valor linea Base: 100%

Año Línea Base: 201A

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 = 25
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2018
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M a tr iz  de In d ica d o re s  p a ra  R esu ltad os  V a lidad a  
P n ^ r a m a :  E 0 2 2 'F is c a 1 iz a c ¡ó n

D»H»ndtW t>»: OS Órgano Superior tfo Fiscalización dot Estado

U n id ad  A d m M M m t lv i :  Órgano Superior do Fiscalización

A c tiv id ad  Iftst&ufttftnftL Fiscalización y Revisión do lo Cuenta Publica

Gobierno def 
Estado de Tabasco

Finalidad: Gobierno

Función: Legislación

SuM uncfórt: Legislación

ID: QS-1011118E022-15466

Hambre:

OeÜmdór.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Porcentaje del cumplimiento de la elaboración del 
Informe de Resellados IPceir)

Indica el número de Informes de Resellados qee se 
emitieron como parte del resultado de la 
Fiscalúaciée de la  Cuento Pública al H. Congreso del 
Estado.

Estratégico

Eficiencia

Productos

Se obtiene de dividir el Número de Informes de 
Resellados entregados (Ñire) entre et Número de 
Informes de Resultados determinados (Ntrd) por IDO 
PeeMN¡re/Nird)MOQ

Algoritmo:

Valor Línea Rase: 

Ano Linea Base:

Periodicidad:

Periodos/Metas:

100%

i m

Anual 

I *  27

informe de resultados

Area Responsable: Fiscalía Especial

Disponibilidad: Reservada

Unidad de Análisis: Informe de musitados
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: 

fecha de Publicación:

Anual

10 dias después de la lecha de corle
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Matriz de indicadores para Resultados Validada 

Program a: E022-Fiscalización

Dependencia: OS Órgano Superior de Fiscalización del Estado

Unidad Administrativa: órgano Superior de Fiscoliración

Actividad Institucional: F IKb lll.ción  y Revisión de la Cuenta Publica

Finalidad: G o b ie r n o

Función: Legislac ión

Subfunción: Legislac ión

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado efe Tabasco

ID: OS-1011110EO22-1 5446

ü f ü M o s e i m a m ’í k >  Y & m m
Nombre: Porcentaje del monto de la muestra fiscalizada,de la. 

Cuenta Pública (Pmm(cp)

Definición; Indica el monto que fue fiscalizado por el QSF 
correspondiente a la Cuenta Pública del Estado:

Tipo: Estratégico

Dimensión: Eficiencia

Ámbílo: Servicios

Métr jdo de Cálculo: Se obtiene de dividir el Monto total de la muestra
fiscalizada (Mtmf) entre el Monto total de la muestra 
determinada a fiscalizar (Mtmpf) por 100 
Pmmfcpe (Mlmf/Mlmdf)*]1Q0

/Algoritmo:

Valor Línea fiase; 100%

Año Línea Base: 2014

Periodicidad; Anual /
Periodos/Metas: 1 = 13500093

Nombre: Muestra fiscalizada

Área Responsable. Fiscalía Especial

Disponibilidad: Reservada 

Unidad de Análisis: Informe de resultados 
Cohertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 10 días después de la lecha de corte
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Matriz ríe Indicadores para Resoltados Validada 

Program a: F.022-FiscaUzactón

Oopondoncia: o s  Órgano Sup o ne r  de Fiscalización del Estado

Unidad Administrativa: Órgano Superior de Fiscalización

AcitvMari taetfl'ucieftal: Fiscalización y Flovisión de la Cuenta Publica

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

Fina lidad : Gobierno

Fundón: Legislación

Subfunefón: legislación

ID: 05-1011 I 18E022-15446

I Ü É é í
Componente l Cumplir con las disposiciones del Sistema Estalal 

Anticomipción medíanle la investigación y substanciación 
de fallas administrativas cornetillas por servidores 
públicos o por particulares vinculados con las mismas, 
derivado no solamente de sus funciones de revisión de la 
cuenta pública, sino también de denuncias presentadas 
ante presuntos malos manejos de los recursos públicos 
del Estado y de los Municipios.

Nombre:

Definición:

Tipo:

Dimensión:

Porcentaje de Informes de Presunta Responsabilidad 
derivadas del Informe de Auditorías (Piprdia)

Indica el porcenlaje alcanzado en la elaboración de 
los informes de auditorias efectuadas derivado de las 
Denuncias Ciudadanas

Estratégico

Eficiencia

Nombre:

Área Responsable:

Informes de Auditoría Especiales 

Unidad Investigadora

El Órgano Superior de Fiscalización del Estado 
de Tabasco in ic ia  la investigac ión y 
substanciación de faltas administrativas 
cometidas por servidores públicos o por 
particulares vinculados con las mismas, 
siempre y cuando se evidencien los malos 
manejos de tos recursos públicos del Estado y 
de los Municipios.

Ámbito: Productos

■

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

Se obtiene de dividir et Número de informes de 
presunta responsabilidad administrativa emitidos 
(Niprael entre el Número de denuncias ciudadanas 
recepcionadas (Ndcr)XIOO 
Piprdia=Niprae/Ndcr*100 Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Reservada

Oenuncias e Informes 
Estatal

Periodicidad: Anual

fecha de Publicación: 10 días después de la fecha de corte

Valor linea Base: 100%

Año Línea Base: 2017

Periodicidad: Anual
*

i

Periodos/Metas: 1 = 10
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Matriz de indicadores para Resultados Validada

Program a: E022-F¡scalización

D e pe ndenc ia : OS Órgano Superior da Fiscalización del Estado

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  órgano Superior de Fiscalización

A c t iv id a d  In stituc ion a l: Fiscalización y Revisión de la Cuanta Publica

F inalidad:

Función:

Sub función:

Gobierno

Legislación

Legislación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID : O S -1 0 1 1 1 1 8 E 0 2 2 -1 5 4 4 6

Nombre:

Definición:

Porcentaje de Inicios de procedimientos de 
responsabilidad administrativa ÍPipra)

Nombre:

Indica el porcentaje alcanzado de los procedimientos 
de responsabilidad administrativa iniciados por el 
OSF derivados de las auditorías y de oficio

inicios de procedimientos de 
responsabilidad administrativa derivados 
de las auditorías

Tipo: Estratégico

Dimensión: Eficiencia

Ámbito: Productos

Método de Cilculo: Se obliene de dividir el Número de Irados de
procedimientos de responsabilidad administrativa 
(Nipra) entre el Número de informes de presunta 
responsabilidad administrativa recibidos (Niprar) 
X10Q
PÍpra*(Nipra/Niprar)*106

Algoritmo:

Área Responsable: Unidad Substanciados

Disponibilidad: Reservada

Unidad de Análisis: Informe de Resultados, expedientes y
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Semestral

fecha de Publicación: 19 días después de ia fecha de corte

Valor Linea Base: 101%

Año Linea Base: 2017

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 = 118.2 = 120

$

¿i O
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

Program a: E022-Fiscalización

Dependencia: os Ó rgano Su p e rio r de F iscalizac ión  del Estado

Unidad Administrativa: Ó rgano  Su p e rio r de F iscalizac ión

Actividad Institucional: Fiscalizac ión y Revisión  de la Cuenta Publica

Finalidad: Gobierno

Función: Legislac ión

Subfunción: Legislac ión

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie r n o  de l 
E s t a d o  d e T a b a s c o

ID: OS-101 í 110EO22-1 5446wwm ¡ f  ,  • > „  , M e d io d o V o r lI ro c iñ n  • . . .  ,

—

Nombre: Inicios de procedimientos de
responsabilidad administrativa derivados 
de los oficios

Área Responsable: Unidad Substanciados

Disponibilidad: Reservada

Unidad de Análisis: Informe de Resultados, expedientes y
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 10 días después de la fecha de corte
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

Program a: E022-Fiscatlzación

D e pe ndenc ia : OS Organo Superior de Fiscalización del Estado

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Órgano Superior do Fiscalización

A c t iv id a d  In s titu c io n a l:  Fiscalización y Revisión de la Cuenta Publica

F ina lidad : Gobierno

Fun c ión : Legislación

Su b fu n c ió n : Legislación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno dei 
Estado de Tabasco

ID: 05-1011118E022-15446

Componente 3 Atender los rezagos procesales por Ente y por Ejercicio Nombre: Porcentaje de atención a rezagos procesales en los Nombre: Procedimiento Resarcitorio Los rezagos procesates disminuyen derivado
Fiscal

Definición:

asuntos jurídicos (Parpaj)

Indica el porcentaje de Procedimientos resarcidnos 
iniciados por ente y por ejercicio fiscal (Ppripef)

•

de su atención y seguimiento en el Órgano 
Superior de Fiscatización del Estado de 
Tabasco. siempre y cuando se cuenten con los 
elementos técnicos, jurídicos, administrativos 
y los recursos materiales y humanos para tal 
fin.

Tipo: Estratégico

Dimensión: Eficiencia Área Responsable: Dirección do Asuntos Jurídicos

Ámbito: Producías

Método de Cálculo: Se obtiene de dividir el Número de acuerdos de inino 
de procedimientos resarcitoríes realizados por ente 
(Naiprrpei entre el Número de acuerdos de mido de 
procedimientos resarcidnos determinados por ente 
délos ejercicio fiscales 20H-201S (NiiprdpieTj X Disponibilidad: Reservada

IDO Unidad da Análisis: Piiego de Cargos definitivos

‘
Algoritmo: Panu¡ *  (NaiprnsedNaipni pecfl *100 Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Semestral

Fadu da PubUcaddn: 10 días después de la fecha de corte

Valor linea Base: 100%

Me linea Bate 2014

Periodicidad: Semestral

PariadoiMatis: 1 ‘ i l U c U
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a : E02 2-F ¡sca l¡zac ió n

D epe ndenc ia : o s  Ó rgano Sup erio r de F isca lizac ión  del Estado

U n ida d  A d m in is tra t iv a : Ó rgano Su p e rio r de Fiscalizac ión

A ctiv idad  In stituc ion a l: F iscalizac ión  y Revisión  de la Cuenta Publica

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

F ina lidad : Gobierno

Fun c ión : Legislac ión

Su b func ió n : Legislac ión

ID: OS-1011118E022-1 5446

I ;  N- l v : ^  A O bjetivo “  ’ ,
_ r  \ y r ^ . ‘  w  . *  r * * , } .  i  1  ■=íl » A  * ' '  ■’ ’ ! l V  í ¡  ■ *M«dlb d p d íe r lt ic a c lá n ^  j¡* <•'1S S B ;

« v i.  ■ f.t " * J * . * . c . * '*v » . *..»■..* *Tü ------L.— *. Í » ! ;

Nombre: Resoluciones del procedimiento para e( 
lincamiento de responsabilidades 
resarcitorias y atención a medios de 
defensa

Área Responsable: Dirección de Asuntos Jurídicos

Disponibilidad: Reservada

Unidad de Análisis: Pliego de Cargos definitivos
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 10 días después de la fecha de corte

•
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a :  E02 2 -F isc a liza c ¡ó n

D epe ndenc ia : O S Ó rgano  Su p e rio r de F iscalizac ión  del Eslad i

U n ida d  A d m in is t ra t iv a :  Ó rgano  Su p e rio r de Fiscalizac ión

A c tiv id a d  In stituc ion a l: F iscalizac ión  y R evis ión  de la Cuenta Publica

F ina lidad : Gobierno

Fun c ión : Legislac ión

Su b fu n c ió n : Legislac ión

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: OS-1011118EQ22-1 5446

í S f É i i o l  . . m ■ H  . i *  '  v - t H *

-

Nombre: Acuerdos de inicio de procedimientos 
resarcitorios realizados

Área Responsable: Dirección de Asuntos Jurídicos

Disponibilidad: Reservada

Unidad de Análisis: Procedimientos resarcitorios realizados
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad; Semestral

Fecha de Publicación: 10 días después de la fecha de corte
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

P ro g ra m a : EQ 22 -F lsca lita c ió n

O ependen c ia : OS Órgano 5uperior de Fiscalización del Estado

U n ida d  A d m in is t ra t iv a :  Órgano Superior de Fiscalización

A c tiv id ad  in st itu c io n a l:  Fiscalización y Revisión de la Cuenta Publica

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

F ina lidad : Gobierno

Función : Legislación

. Su b fu n c ió n : Legislación

ID: OS-1011118E0Z2-J 5446
m u ■£B

f

1

>

Nombre: Pliegos definitivos de Responsabilidad 
Resarcitoria

Area Responsable: dirección de Asuntos Jurídicos

Disponibilidad: Reservada

Unidad de Análisis: Pliego de Cargos definitivos
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Semestral

fecha de Publicación: 10 días después de la fecha de corte
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

Programa: E022-Fiscalización

Dependencia: OS Órgano Superior de Fiscalización del Estado

Unidad Administrativa: Órgano Superior de Fiscalización

Actividad Institucional: Fiscalización y Revisión de ta Cuenta Publica

Nombre:

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Algoritmo:

V^lor linea Base:

Ano Línea Base:

Periodicidad:

Periodos/Metas:

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

F inalidad:

Función:

Sub función:

Gobierno

Legislac ión

Legislación

ID: 0S -1011118E022-15446

Porcentaje de procedimientos resarcitorios iniciados 
por ejercicio fiscal (Ppripefl

Mide el porcentaje de avance de los procedimientos 
resarcitorios iniciados por ejercicio fiscal

Estratégico

Eficiencia

Producías

Se obtiene de dividir el Número de acuerdos de inicio 
de procedimientos resarcitorios realizados por 
ejercicio fiscal (Naiprrpef) entre el Número de 
acuerdos de inicio de procedimientos resarcitorios 
determinados por ejercicios fiscales (Naiprppef) X 
100
Ppripef* (Naiprrpef/NaiprdpeO'100

100

2016

Semestral

N 6 0 .2 -J0

Nombre: Pliegos definitivos de Responsabilidad 
Resarcitoría

Área Responsable:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Periodicidad:

Fecha de Publicación:

Dirección de Asuntos Jurídicos

Reservada

Pliego de Cargos definitivos 
Estatal

Semestral

10 días después de ta fecha de corte
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

P ro g ra m a :  E 02 2 -F isca lizac tó n

Depe ndenc ia : O S Ó rg a n o  S u p e r io r  d e  F is c a l i z a c ió n  d e l  E s ta d o

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Ó rgano  Su p e rio r de F iscalizac ión

A c tiv id a d  In stituc ion a l: F iscalizac ión  y Revisión  de la Cuenta Publica

Fina lidad : Gobierno

Fun c ión : Legislac ión

Su b func ió n : Legislac ión

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É ¡
Gobierno del 

Estado de Tabasco

ID: O S-1011118E022-15446

l i f f p  <;■
0 " . I U . V  v ^ ^ ^ ' í i t d l u d o r  ^  ^  í ‘ >'  i .  • * '  M id ld d r iV e r l f iu c id n ' i  * • ’ .

•■‘ v ...........  .. ... * '  . y
Nombre: Resoluciones del procedimiento para et 

fincamiento de responsabilidades 
resarcitorias y atención a medios de 
defensa

Area Responsable: Dirección de Asuntos Jurídicos 

Disponibilidad: Reservada
i

Unidad de Análisis: Pliego de Cargos definitivos
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 10 días después de (a fecha de corte
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M a tr iz  d «  in d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a
P ro g ra m a :  E 0 2 2 -F isc a liz a c ió n

D e pe ndenc ia : OS Órgano Superior de Fiscalización del Estado

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Órgano Superior de Fiscalización

A c tiv id a d  in stituc iona l: Fiscalización y Revisión d * la Cuenta Publica

F ina lidad : Gobierno

Función : Legislación

Su b fu n c ió n : Legislación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: OS-1011118E022-15446

.N ival*.
.wsnrwreSSSS

Nombre: Acuerdos de inicio de procedimientos 
resarcitorios realizados

Área Responsable: Dirección de Asuntos Jurídicos

Disponibilidad; Reservada

Unidad de Análisis: Pliego de Cargos definitivos
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación. !0 días después de la fecha de corte
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

P ro g ra m a :  E022-F iscaU zac íó ri

Dependencia: O S Ó rgano Superio r de F isca lizac ión  del Estado

U nidad  A d m in istra tiva : Ó rgano  Su p e rio r de Fiscalizac ión

Activ idad  Institucional: F isca lizac ión  y R evis ión  de la Cuenta Publica

Finalidad: Gobierno

Función: Legislac ión

5ubfunción: Legislac ión

.y

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: OS-1011118E022-15446

. /»» .  / *  ,> i. Si.» ^ ‘ i * ,,I»rí*  í» r|  j T r f

Nombre: Procedimiento Resarcitorio

Área Responsable: Dirección de Asuntos Jurídicos

Disponibilidad: Reservada

Unidad de Análisis: Pliego de Cargos definitivos
Cobertura y Desagregación - Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 10 días después de (a lecha de corle

«
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M a tr iz  da  In d ica d o re s  p a ra  R esu ltad os  V a lidad a
P ro g ra m a : E022-F isca lizac ión

Dependencia: OS Órgano Suporior de Fiscalización del Estada

U n id ad  A dm in istra tiva : órgano Superior de Fiscalización

A ctiv id ad  In stituc iona l; Fiscalización y Revisión de la Cuenta Publica

F ina lidad: Gobierno

Función: Legislación

Su b fu n d e n : Legislación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno de! 

Estado de Tabasco

ID: QS-1011 U 8E022-15446

5* :V.V^

Actividad 1.1
. -fi auir.; ■ .. J jA.Wcf-X,:.'... tt lvV ;'. «u^i. '.VA®1 " Viííf < J. A </VHcí W

Fiscalización de la Cuenta Pública de Poderes. Órganos 
Autónomos y Municipios del Estado.

Nombre: PorcenUjt del cumplimienta det Programa Anud de 
Auditorias (PAAI (Pcpaal

Nombre: Ejecución de auditorías

Definición: Indica t i  porcentaje en que se cumplió el Programa 
Anual de Auditorías

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficiencia Área Responsable: Fiscalía Especial

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Se obtiene de dividir el Número de Auditorías 
ejecutadas (Nae) entre el Número de Auditorías 
determinadas (Nad) por 100 
Pcpaa = |M ad }M O O

Disponibilidad: Reservada

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Programa Anual de Auditorías. Informe de
Estatal

Periodicidad: • Semestral

- Fecha de Publicación: 10 días después de la fecha de corle

Valor Linea Base: 100%

Ano Línea Base: 2014

Periodicidad: Semestral

Períodos/Metas: 1 *  103,2 *  104

Se ejecuta la Fiscalización de la Cuenta 
Pública a Poderes. Órganos Autónomos y 
Municipios del Estado de acuerdo a la 
capacidad institucional.
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M a tr iz  de  In d ica d o re s  p a ra  R esu ltad os  V a lidada  
P ro g ra m a :  E 0 2 2 -F isc a t izac ió n

D e pe ndenc ia : OS Órgano Superior de Fiscalización del Estado

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Órgano Superior de Fiscalización

A c tiv id a d  In stitu c io n a l: Fiscalización y Revisión de la Cuenta Publica

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Gobierno

Legislación

Legislación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: 0S-1011118E022-15446

^  ■’ v ^ ^ í r T E ' r - í r j r »  • r '-r  í H ü l
j s y  - t i r ,  c
"■.Ti r r -£

Nombre: Porcentaje de Procedimientos de Auditoría 
efectuados (Ppaé)

—
Nombre: Programa Específico de Auditoría

Definición: Indica el porcentaje de los procedimientos de 
auditoría que fueron aplicados en cada una de tas ■ 
revisiones a (as Entidades fiscalizadas

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficiencia Área Responsable: Fiscalía Especial

Ámbito: Procesos •

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

Se obtiene de dividir el Número de Actividades 
generales aplicadas del PEA (Nagap) entre el Número 
de Actividades generales de Auditoria determinadas
en eí PEA (Nagadí por ISO 
Ppae= ÍNagap/NagadpjMOQ i Disponibilidad:

| Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Reservada

PAA y PEA por Entidad Fiscalizada 
Estatal

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 10 días después de la fecha de corte

Valor línea 8ase: ■100%

Año línea Base: i m

Periodicidad: Semestral

¡

Periodos/Metas: • l  = 5 45 U  = 5A5A 1

r - N
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Matriz de indicadores

P ro g ra m a :

Depe ndenc ia :

U n ida d  A d m in is tra t iv a : 

A c tiv id a d  In stituc ion a l:

para Resultados Validada

E022-Fiscalización

OS Ó rgano  Su p sr io r  de F isca lizac ión  del Estado 

Ó rgano Superio r de Fiscalizac ión 

F iscalizac ión  y Revisión  de la Cuenta Publica

Fina lidad : Gobierno

Función : Legislac ión

Su b func ió n : Legislac ión

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

¿ i ríi» flMMfó llSSÉiRM iÉSlSSsIilSi?
Actividad 1.2 Emisión de Informes Parciales Nombre: Porcentaje de cumplimiento de la emisión de los 

Informes Parciales (Pceip)
Nombre: Informes Parciales Se cumple con las atribuciones del OSF al 

emitir tos Informes Parciales
Definición: indica el número de informes parciales que fueron 

emitidos al año por el OSf ante las instancias 
correspondientes

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: fiscal Especial

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo; Se obtiene de dividir el Número de informes parciales
emitidos (Ñipe) entre el Número de informes 
parciales determinados (Nipd) X 100 
Pceip=|Nipe/Nipd)*lQQ

Disponibilidad: Reservada

Algoritmo:
Unidad de Análisis: Informes Parciales e Informe de Resultados
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 10 días después de la fecha de corte

Valor línea 8ase: 100%

Año Línea Base: 2017

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=2
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Matriz M  indicador*» para Rastilladas Validada
P r o f r M M ;  E022-F isc9 lización

OS Organo Soportar do Ftscalixattfn del Estado

U ftM ad  A t o W i I r r t w :  Organo Suportar do Finalización

A c ttv M M I Ío ^ i k í o n I:  FioeaUxaetan y  R tviiMn do lo Cuenta Publica

F ina lidad: Gobtarn©

Funclift: Logtalacló»

S u M wittéw: Legislación

MQttCTIKONÓMKO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e  Tabnsco

R h O S-1011118E022-15&A6

W

P
E

R
IO

D
IC

O
 O

F
IC

IA
L 

9 D
E

 D
IC

IE
M

B
R

E
 D



PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

Matriz de Indicadores 

P ro g ram a:

Dependencia:

U n idad  A dm in istra tiva : 

Activ idad  Institucional:

para Resultados Validada

E022 'P iscslización

O S Órgano Sup erio r de F isca lizac ión  dal Estado 

Ó rgano  Su p e rio r  de F iscalizac ión  

F isca lizac ión  y R evis ión  de la Cuenta Publica

Finalidad:

Función:

Gobierno

Legislac ión

Legislación

ID : O S - 1 0 1 1 1 1 8 E 0 2 2 - 1 5 44 6

. ,  i r
Ú lí  ’ Í A - t ,

í S i f j

Nombre:

Qeíinícióiv.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Algoritmo:

Periodicidad:

Períodos/Metas:

Porcentaje de observaciones y Solventaciones al 
Control Interno (Poseí)

Indica el porcentaje de irregularidades detectadas en 
ia Fiscalización del Control Interno en la Cuenta 
Pública.

Gestión
Eficiencia

Procesos

Se obtiene de dividir el Número de Observacione s 
Solventadas al Control Interno (Nosci) entre el 
Número de Observaciones Realizadas al Contra t 
interno (Norci) por 100 
Posci = (Nosci/Norci)*10Q

Valor Línea Base: 100%

Año Línea Base: 2014

Anual 

1 *  1922

Nombre: Observaciones Realizadas al Control 
Interno

Área Responsable:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Periodicidad: 

fecha de Publicación:

Fiscalía Especial

Reservada

Órdenes de Auditoría. Programa Especifico 
Estatal

10 días después de la fecha de corte

9 DE D
ICIEM

BRE DE 2017 
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Matriz da InOcat e t » para Validada
f t i p i i M : E 0 2 2 'F is c a liz a c tó n

OS árgano Superior d* Fi*c*llx»c<ór» ¿«I Estad* 

árgana Suportar da Ffocalizacrin

Gobierno

LugnUeMn

Legislación

FMWICKMtMKt

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s tad o  d a  Tobasco

I •■í

ActfvM pf* i M l j b K Í M l i :  Fiscaliaacién y R«visión da la Cuanta Publica

O S - 1 0 1 1 1 1 8 E 0 2 2 - 1 5 4 A 6
" * *  . «UvAz-ii

¡m í S í -'s
B B s r a s p s B K s n s : 1 *  . .

Nmnbre: Porcentaje de observadores y  sofvnrtaciones 
fiaaaaens y al gasto devengada (Posígd)

Nombre: Observaciones financieras y al gasto 
devengado solventadas

Definición: Indita el porcentaje de (as observaciones que Nerón 
solventadas por los Cates fiseaNiados respecto al 
gasto devengado

\

Tipo:

Dimensión:

Coslién

Elicienda Área Responsable: Fiscalía Especial

Ámbito: Procesos

Método d i Cálculo: Se obtiene de dividir ei No. de Observaciones 
financieras y  al gasto devengado solventadas 
(Nofagds) enlre No. de Observaciones financieras y  ai 
gasto devengado realizadas (Koígdr) por TOO
Poslgd* (Nofagds/Nolgdr)*t(K! Disponibilidad: 

Unidad de Análisis:

Reservada

informes Parciales, informe de Resultados
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

. Fecha de Publicación: 10 días después de la lecha de corte

Valar línea Base: 100%

Año Línea 8ase: 20U

Periodicidad: Anual

Períodos/Metas: 1 = 415091

■
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MQUtnKONÓMKO

2018 É
G o b ie rn o  de ! 

E s tad o  d e  Tabasco
Matriz do In d ica d o re s  p a ra  R esu ltad os  V a lidada
P ro g ram a:

Dependencia:
U n idad  A dm in istra tiva : 

Activ idad  institucional:

E022-F¡scaüzac¡ón

OS Órgano Superior de Fiscalización del Estado 

Órgano Superior de Fiscalización 

Fiscalización y Revisión de la Cuenta Publica

Finalidad: Gobierno

Función: legislación

Subfuncíon: Legislación

ID: 0 $ -1 0 t  1116E 022 -15446

¿ , ' ^ - ^ i a i a M m a s s a É s
Nombre

Definición:

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Algoritmo:

Valor Unta Bate 

Año Unta Sise:

Periodicidad:

PeriodosíMetas;

Porcentaje de Recomendaciones y solvenlaciones de 
la Auditoría Operacional y del desempeño (Prsaod)

Indica el porcentaje de las recomendaciones de la 
auditoría operacional y/o del desempeño que fueron 
solventadas por las entidades fiscalizadas

Gestión

Eficiencia

Procesos

Se obliene de dividir el Total det número de 
recomendaciones solventadas por el Ente 
Fiscalizafale de acuerdo a la auditoría operacional y 
det desempeño (Tnrsefaod) entre el Tolat det 
número de recomendaciones emitidas al Ente 
Fiscalizado por la Auditoría Operacional y del

100%

2616

Anual 
1.24

Nombre: Recomendaciones y solvenlaciones de b  
Auditoría Operacional y det desempeño

Área Responsable: Coordinación de Auditoría Operacional y del 
Desempeño

Disponibilidad: Reservada

Unidad de Análisis: Informes Parciales, informe de Resultados
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: 

fecha de Publicación:

Anual

10 días después de le fecha de corle
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M a t r iz  d e  In d ic a d o r e s  p a r a  R e s u l ta d o s  V a l id a d a  

P ro g ra m a : E 0 2 2 -F isc a ü za c ió n

Dependencia: O S  Ó rgano Su p e rio r dt F isca lizac ión  del Halado,

U nidad  A dm in istra tiva : Ó rgano Superio r de F iscalizac ión

A ctiv idad  Institucional: F iscalizac ión  y R evis ión  de la Cuenta Publica

Actividad 1.4 Actualización del Marco normativo y técnico (manuales, 
metodologías, guías y lincamientos)

Nombre:

Definición:

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Algoritmo:

Valor Línea Base: 

Año Línea Base:

PAQUETE ECONÓMICO

2018
r i f e

S U
Gobierno del 

Estado de Tabasco

F inalidad: Gobierno

Función: Legislac ión

Subfunción: Legislación

Porcentaje de actualizaciones realizadas al marco 
legat-normativo del Órgano (Parmlndol

Indica el porcentaje de las actualizaciones requeridas 
conforme el marco legal-normativo en la materia.

Gestión .

Eficiencia

Procesos

Se obtiene de dividir el Número total de 
actualizaciones realizadas a los documentos legales- 
normativos (Ntdaraldln) entre el Número total de 
cambios propuestos en tos documentos tegales- 
normativos (Ntdcpeldln) por 100 
Parmlndo* (Ntdaraldln/NtdcpeldlnHOO

100%

20H

Periodicidad: Semestral

Perlodos/Metas: 1 = Q,2 = t

Reglamento, Leyes, Manuales y/o 
Lincamientos

ID : O S -1 0 1 1 1 1 8 E 0 2 2 -1  5 4 4 6

El 0SF actualización su Marco normativo y 
técnico (manuales, metodoftg&s. gritas y 
Itneamientos) siempre y cuando se establezca 
la  ptaneación para la elaboración del 
documento así como la autorización y 
publicación del documento fina l.

Área Responsable:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Dirección de Ptaneación y Desarrollo 
Institucional

Reservada

Reglamentos, Manuales, Lineamientos y/o 
Estatal

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 10 días después de la fecha dycorte

e s
N >
O )

PER
IO

D
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O
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FICIA
L 
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Matriz da Indicada ras para Resultados Validada
P ro g ra m a : E0 2 2 -R scaU za£ ión

P»p8WlOTCt>r OS Órgano Superior d« Fiscalización M  Estado

U n id ad  Adm hliltralfrira- órgano Superior de Fiscalización

Activ idad  la i l l l i i r io n a l ' Fiscalización y Revisión de la Cuenta Publica

F ina lidad: Gobierne

fu n d é » .  legislación

S u b fu n d é ic  legislación

MMfHKtMtalCO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E stado  d e  Tabasco

ID: OS-101111BE022-15446
a  RgdgB»e3saBa ¡ a B ¡ B P 3 a a i i i ¡ i« o É É ¡ |¡ s ia ig ^ ^

Nombre Porcentaje de cumptimiento en la elaboración de 
documentos para la  adm nistradm  de ios recursos

Nombre: Manuales, lineamientos o Documentos

Oefmiadn: Indica tos porcentajes de cumplimente para la ' 
elaboración y/o emisión de lós manuales, 
lincamientos o cualquier otro ducumeiibnmrmatíve 
utílitadopara taadm toistracua de tos Recursos

•

Tipo: Gestión

Eficiencia Área Responsable; Dkeccián de Administración

Ámbito: Procesos

Método d i Cálculo: Se obüenf da d ividir e l Número do documentos 
oiaboradu o actualizados (N dtsl «ntre el Núintro de 
documentos idoittilicado i iü d i) por IDO 
Pcetndnarti. (NdaalNdii'tOD Disponibilidad: Reservada

Algoritmo;
Unidad de Análisis: 
teberlw a  y Desagregación 
Geográfica:

Manuales. Uneamientos o Documentos 
Estatal

Periodrada4 S tm tslra l

Fecha d i PutUcatián: 10 d i»  después de la focha do corle

Valor Us m  lú e : 100%

Año Linea Base: 20U

Ptrioüadarf: Semestral »

PortedostMetas: 1 - 0 . 2 . 1
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

Programa: EÜ22-Fiscalízación

Dependencia: O S Ó rgano Su p e rio r de F isca lizac ión  del Estado

Unidad Administrativa: ó rgan o  Su p e rio r de Fiscalización

Actividad Institucional: F iscalizac ión  y Revisión  de la Cuenta Publica

Finalidad: Gobierno

Función: Legislación

Subfunción: Legislac ión

<• , .v  » r .. ' * « Í W f r I S ^ I P
iu :  l b - i u  n  1 1 8 E 0 2 2 -1 544 6

Nombre: Porcentaje de elaboración de la metodología del 
Desempeño (Pdedlmdd)

Nombre: Documento metodológico

Definición: Se refiere a la realización de la metodología que se 
aplicaré para la planeación, ejecución y seguimiento 
de la Auditoría del Desempeño a cargo de la 
Coordinación de Auditoría Operacional y del

•

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficiencia Área Responsable: Coordinación de Auditoría Operacional y del 
Desempeño

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Se obtiene de dividir el Número de elaboración del 
documento metodológico realizado (Ndeddmr) entre 
el Número de documento metodológico proyectado 
(Nddmp) porlOO
Pdedtmdd= [Ndeddmr/Nddmp)*10Q Disponibilidad: Reservada

Unidad de Análisis: Documento metodológico
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 10 días después de la fecha de corte

Valor Línea Base: 100%

Año Línea Base: 2016 .

Periodicidad: Semestral

PeriodosíMetas: ' 1 *0 .2  = ]

------------------------------------------------------------- id
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M a tr iz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a
Program a: E022-Fiscalización

Dependencia: 0 5  Ó rgano  Su p e rio r de F isca lizac ión  del Estado

Uníded  A dm in istra tiva : Ó rgano  Su p e rio r de F iscalizac ión

A ctiv idad  In stituc ional: F isca lizac ión  y R ev is ión  de la Cuenta Publica

Finalidad: Gobierno

Función: Legislac ión

Subfunción: Legislac ión

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: O S-1 0U m EQ 2 2 - 'l5 4 4 &

„  Supuesto

Actividad 1.5 tmplementación de la cullura institucional de Equidad de 
Genero

N°mbfe: Porcentaje de acciones de Equidad de Género (Peag)

Definición Indica (as acciones que se han establecido en favor 
de la Equidad de Género

Tipo: Geslión

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Procesos

Método de tá\cuto: Se obtiene de dividir el No. de acciones efectuadas en 
pro de ta equidad de género (Naepegl entre el No. de 
acciones determinadas (Nad) por IDO 
Peag= (NaepegmadHüO

Algoritmo;

Valor Línea Base: 100%

Año Línea Base: 20 H

Periodicidad: Anual

Periodos/Melas: 1 = 2

Nombre: Programa de Actividades a favor de la 
Equidad de Género

Área Responsable: Dirección de Planeación y Desarrollo 
Institucional

Disponibilidad: Reservada 

Unidad de Análisis: Acciones ejecutadas 
Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 10 días después de la fecha de corte

Si el Órgano adopta y adapta su cultura 
organizacionat en pro de la Equidad de 
Género entonces se podrán efectuar políticas 
y estrategias que aseguren la estructuración 
y funcionamiento de prácticas culturales, 
laborales e institucionales en favor de los 
valores, atributos, roles y representaciones 
que la sociedad asigna a hombres y mujeres.

9 DE D
ICIEM

BRE DE 2017 
PERIO

DICO
 O

FICIA
L 

1929



Matriz de indicadores para Resultados Validada

P ro g ram a: E022-F isca lizac ión

Dependencia: O S  Ó rgano  Su p e rio r  de Fisca lizac ión  del Estado

U nidad  A dm in istra tiva : Ó rgano  Su p e rio r  de F iscalizac ión

A ctiv idad  Institucional: F iscalizac ión  y R ev is ión  de la Cuenta Publica

Fina lidad: Gobierno

Función: Legislac ión

Subfunción: Leg islac ión

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno de! 
Estado de Tabasco

ID: OS-1011118E022-15óó6

' - ^ N M
w m m m m m m m .

■

Nombre: Estadísticas sobre Equidad de Género

Área Responsable: Dirección de Planeación y Desarrollo
Institucional y Dirección de Administración

Disponibilidad: Reservada 

Unidad de Análisis: Plantilla del personal 
Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Anual

fecha de Publicación: 10 días después de la (echa de corte

/

1930 
PERIO

DICO
 O

FICIAL 
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BRE DE 2017



Matriz de indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a : E 02 2 -F isc a lizac ¡ó n

Depe ndenc ia : O S Órgano Su p e rio r de F isca lizac ión  del Estado

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  O rgano Su p e rio r de F iscalizac ión

A ctiv id ad  In stituc ion a l: F iscalizac ión  y R evis ión  de la Cuenta Publica

F ina lidad : Gobierno

Fun c ión : Legislación

Su b fu n c ió n : Legislac ión

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

ID: OS-1011118E022-1 5446

Nombre: Programa de Capacitación

Área Responsable: Dirección de Administración y la Unidad del 
Servicio Fiscalizador de Carrera

Disponibilidad: Reservada

Unidad de Análisis: Cursos de capacitación impartidos
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anual

fecha de Publicación: 10 días después de la fecha de corle
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro g ram a: E022-F iscalizac ión

Dependencia: O S  Órgano Su p e rio r  de F isca lizac ión  det Estad

U nidad  A dm in istra tiva : Ó rgano Su p e rio r  de F iscalizac ión

Activ idad  institucional: F iscalizac ión  y  R ev is ión  de la Cuenta Publica

Fina lidad: Gobierno

Función: Legislac ión

Subfunción: Legislac ión

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

m m n m m m
ID: O S-1011118E022-15446

Actividad 1.6 Otorgamiento de Capacitación a los servidores públicos 
det OSF y elaboración de (os Perfiles de Puestos de las 
categorías

Nombre:

Definición:

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Algoritmo:

Valor linea Base: 

Ano linea Base:

Periodiridad:

Periodos/Melas:

Percentaje d e  Cursos de Capacitación impartidos 
(Pccil

Indica el Porcentaje de los cursos de capacitación 
impartidos a los servidores públicos del OSF

Gestión

Eficiencia

Procesos

Se obtiene de dividir el Número de cursos impartidos 
(Ncí) entre et No. de cursos programados (Ncp) X 100 
Pcc¡= (Nci/NcphOO

100%

2QU

Trimestral

1 = 1,2 = 3,3 = 2,4 = 2

Nombre: Cursos impartidos

Área Responsable:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Dirección de Administración y Unidad 
Técnica del Servicio Fiscalizador de Carrera

Reservada

Número de cursos programados, Número 
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: ftydías después de la fecha de corle

Se p roporc ionará Capacitación a los 
servidores públicos del OSF y se elaboraran 
tos Perfiles de Puestos de las categorías 
existentes siempre y cuando se cuenten con 
tos recursos humanos, financieros y técnicos 
al respecto.

PERIO
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Matrte: üe Indicadores para Resultados Validada 

P ro g ra m a :  60 2 2 -F isc a liz a c ió n

D e pe ndenc ia : OS Órgano Superior do Fiscalización del Estado

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Órgano Superior de Fiscalización

A c t iv id a d  in st itu c io n a l: Fiscalización y Revisión de la Cuanta Publica

F inalidad: Gobierno

F u n d ó n : Legislación

Subfunción: Legislación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobiernodel 
Estado de Tabasco

ID: OS-1011118EO22-15Ó46

s m i i s i : C  -  ,  0 I| 1 K  ' I S 1 8 I I 1 • '  í -  ‘ '*■’ "  *  ° r  *  » \  ' ’ r :r ' ^ á & l | p í ñ & í K ñ . ;  1 , *f y *  s "  , f ‘vv ; i s u pu» i 9 ' ' '  y .

"V. . Nombre: Servidores públicos capacitados

Area Responsable: Dirección de Administración y Unidad
Técnica del Servido fiscaliiador de Carrera

Disponibilidad: Reservada

Unidad de Análisis: Servidores públicos capacitados. Listas de
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 10 días después de la fecha de corte

i d
c*>
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M a tr iz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a  
P ro g ra m a :  E0 2 2 -F isc a liz a c ió n

D e p e n d e n c ia : O S Órgano Superior de Fiscalización del Estado

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Órgano Superior de Fiscalización

A c t iv id a d  In s titu c io n a l: Fiscalización y Revisión de la Cuenta Publica

F ina lidad : Gobierno

Fun c ión : Legislación

Su b fu n c ió n : Legislación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e  T a b a s c o

ID: O S -1 0 1 1 1 1 8 E 0 2 2 -1 544 6
N M . . -  • IA H H IM K M m M H Í 1  -

Nombre: Porcentaje del Presupuesto autorizado para 
Capacitación (Ppacj

Definición: Indica el porcentaje del presupuesto autorizado 
aplicado para la capacitación.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficiencia

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Se obtiene de dividir el Monto total del presupuesto 
autorizado destinado a capacitación del personal 
(Mtpadcp) entre el Monto total del presupuesto del 
OSF autorizado (Mtpaadoa) por 100 
Ppac=(Mtpadcp/Mtpaadoa)*100

Algoritmo:

Valor Linea Base: 100%

Año Línea Base: 20U

Periodicidad: Semestral

Periodos/Melas: í = 0,2 = 975W4

Nombre: Presupuesto para capacitación

Area Responsable: Dirección de Administración

Disponibilidad: Reservada 

Unidad de Anátisis: Presupuesto 
Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Semestral ■

Fecha de Publicación: 10 días después de la fecha de corte
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Matriz de  In d ic a d o ra *  p a ra  R esu ltad os  V a lidad a
P r o g r a m a :  E 0 2 2 -F is c a liz a c ió n

O ap an d e n d a : OS Órgano Superior de Fiscalización del Estado

U n idad  A d m in istra t iva : órgano Superior de Fiscalización

Activ idad  In stituc iona l: fiscalización y Revisión do la Cuenta Publica

F ina lidad: Gobierno

Función: Legislación

.Subhinción: Legislación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: OS-1011116E022-15446

w m S m tt
s g a a a 8 5 S j f e ¿ a a a g s K ^ f . g

Hombre: Porcentaje de cumplimento eo la  elaboración de 
Diagnóstico de Perffles de Puestos (Pcedppi

Definición: Indica el porcentaje de cumplimiento en la 
elaboración del Oiagnóstice de tos Perfiles de 
Puestos que son necesarios desarrollar para tas 
Unidades Administrativas del DSF. Considera desde el

Tipo: Gestión 

Dimensión: Eficiencia 

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Se obtiene de d ividir et Número de Diagnósticos de
perfiles de puestos realizados fNddpdpr) entre el 
Número de Diagnósticos de perfiles de puestos 
programados (Ndppp) por 100 
Pcedpp=(Nddpdpr/ Ndpppí'100

Algoritmo:

Valor Línea Base: TQÜ%

Año Línea Base: 2016

Periodicidad: Trimestral 

Periodos/Metas: 1 «0.2 *0 ,3  = 1.4 = 0

Nombre: Diagnóstico para la elaboración de tos 
Porfíes de Puestos

Área Responsable Dirección de Administración y Unidad
Técnica del Servicio Fiscalizador do Carrera

Disponibilidad: Reservada

Unidad de Análisis: Resultados obtenidos y las categoiías del
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 10 dias después de la lecha de corte
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro g r a m a : ' E022-F iscal¡zacíón

Dependencia: o s  Ó rgano  Su p e rio r de  Fisca lizac ión  del Estado

U n idad  A dm in istra tiva : Ó rgano  Su p e rio r  de F iscalizac ión

A ctiv idad  Institucional: F isca lizac ión  y R evis ión  de la Cuenta Publica

F ina lidad: Gobierno

Función: , Legislac ión

Subfunción: Legislac ión

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado deTabasco

ID: OS-1011118E022-15446

f t l f g i i m m

Nombre: Porcentaje de los Descriptores de Puestos elaborados
(Pdpe)

Jiombre: Perfil de Puestos

Definición: Indica el porcentaje de los Descriptores de Puestos 
que derivado del diagnóstico realizado se realizaron, 
autorizaron y están vigentes de acuerdo a la 
estructura funcional de las categorías consideradas

Tipo; Gestión

Dimensión: Eficiencia Área Responsable: Dirección de Administración y Unidad 
Técnica del Servicio Fiscalizador de Carrera

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Se obtiene de dividir Número de descriptores de 
puesto emitidos (Ndpe) entre ei Número total de 
categorías/puestos del personal existentes (Ntcppe) 
por 100
Pdpe=(Ndpe/Nlcppe)*100 ! Disponibilidad: Reservada

 ̂ Unidad de Anáfisis: Manual de organización, diagnóstico,
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral ¡

Fecha de Publicación: 10 días después de la fecha de corte

Valor Línea Base: 100%

Año Línea Base: 2016

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Melas: 1 = 0,2 *4 ,3  = 3 , 6 * 0  1

1936 
P

E
R

IO
D

IC
O

 O
F

IC
IA

L 
9 D

E D
IC

IE
M

B
R

E
 D

E 2017



¡vlairiz de indicadores para Resultados Validada

Programa: EQ22-Fiscalizac¡ón

D e p e n d e n c ia :  OS Ó rgano  Su p e rio r de F iscalizac ión  del Estado

U n id a d  A d m in i s t r a t i v a :  Ó rgano  Su p e rio r de Fiscalizac ión

A c t iv id a d  In s t i t u c io n a l :  F iscalizac ión  y  R e v is ió n  d a  la Cuen ls Publica

F inalidad: Gobierno

Función: Legislación

Su b func ió n ; Legislac ión

PAQUETE ECONÓMICO

2018
É

Gobierno del 
Estado de Tabasco

I 4 I W I ,  ^ * W , .  ■
5 -1 0 1 1 1 1 8 E 0 2 2 -1 544 6

A c t i v i d a d  1 .7 Optimización de la Automatización de tas actividades 
sustantivas y/o institucionales para la correcta aplicación 
del proceso de fiscalización, que permita efectuar el 
seguimiento y la autoevaluación de las actividades 
sustantivas de institucionales y su asignación 
presupuestal.

Nombre; Porcentaje de desarrollo de aplicaciones
tecnológicas y/o informáticas para la planeación y

Definición: Indica el porcentaje del desarrollo de aplicaciones 
tecnológicas y/o informáticas necesarias para la 
planeación y ejecución de las actividades en el 
Órgano Superior de Fiscalización del Estado

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficiencia

Ambito: Procesos

Método de Cálculo: Se obtiene de dividir el No. de aplicaciones
tecnológicas y/o informáticas para la Planeación de 
las actividades de fiscalización, generales y la 
recepción de Cuentas Públicas desarrolladas 
(Nalipafgrcpdes) entre el No. de aplicaciones 
tecnológicas y/o informáticas para la Planeación de

Algoritmo:

Valor línea Base: 100%

Año Línea Base: 20K

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Melas: 1 = 0, 2 *  4. 3 = 4,4 = 4

Nombre: Aplicación tecnológica

Area Responsable: Dirección de Tecnologías de la Información

Disponibilidad: Reservada

Unidad de Análisis: Detección de necesidades tecnológicas o de
Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 10 días después de la lecha de corte

La automatización de tas funciones claves 
Institucionales permiten un mejor desempeño 
organizacionat.
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Matrl* «I* Indicadoras para Rastillados Validada 
P r o p a la * :  E02?-F isc»ttzacfón

P a pa  Od a  oc la: OS 6rgam  Swptrlur da Fiacallzaciéfi d d  Eaiada

U n ida d  A d w i n i l t r i B w  órpano Superior da Placalizaelén 

A ctiv id ad  lOfllHoctonal: Fiscotizodé* jr Auvlsión da l« Coanta Publica

F inalidad: Gobto.-oe

F im ddn : LnfMncidn

S tiM aoclé fi: U tM a c tf*

PAftUCIlKMdMKft

2018 e l
G o b ie rn o  d e l 

E s tad o  d e  Tabasco

10: QS-1011118E022-15AA6

£ § Ü M f ^ K # i É É Í Í i i i

■

Hombre: Porcentaje do adqwnctóa de licencias informáticas 
tPdatfl)

Oefimdóir. Considera los gritones realizadas paral» 
adquisición de (¡cencías informáticas

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficiencia

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Se obtiene de dividir el Número de solicitudes de 
licencias atendidas (Ndsdla) entre et Número de 
solicitudes de licencias solicitadas (Ndsdls) por 100 
Pdadlí: (Ndsdla/Ndsdlsl'100

Algoritmo:

Valor linea Base: 100%

Año línea Base: 20U

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 0, 2 = 86. 3 = 87,4 = 07

Nombre: Adquisición de tkencias

Área Responsable: Dirección de Tecnologías de la Información

Disponibilidad: Reservada 

Unidad de Análisis: Solicitudes y licencias 
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: ‘  Anual

Fecha de Publicación: ID días después de la fecha de corte
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

programa: E022-Fiscaiización

D e p e n d e n c ia :  o s  Ó rgano Superio r de F isca lizac ión  del Estado

Unidad Administrativa: Ó rgano Superio r de F iscalizac ión

Actividad Institucional: F isca lizac ión  y R evis ión  de la Cuenta Publica

Fina lidad : Gobierno

Fun c ión : Legislación

S u b fu n c ió n :  Legislación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 iGobierno de! 
Estado de Tabasco

Actividad U Sistematización Integral del Control interno del Órgano 
Superior de Fiscalización del Estado (SICII-OSF) que 
complementa las nuevas disposiciones en el marco 
(egal-normativo. tas normas para su administración, así 
como otros criterios técnicos vigentes en (a materia.

Nombre:

Definición:

Tipo:

Oimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Algoritmo:

Valor Línea 8a$e: 

Año Línea Base:

Periodicidad:

Periodos/Metas:

Porcentaje de cumplimiento del Sistema Integral de 
Control interno Institucional (Pcsicii)

Indica el número de acciones efectuadas para la 
implementación y mantenimiento del Sistema 
Integral de Control Interno Institucional del Órgano 
conforme a la administración de riesgos y para la 
eficacia, eficiencia, economía, calidad, transparencia 
$ eetifetón de cuentas de las atribuciones, funciones 
jy jg g jg jy fo  institucionales.

Procesos

Se obtiene de dividir el Número de acciones
efectuadas mediante el Sistema Integral de Control 
Interno Institucional del Órgano Superior de 
Fiscalización (Naemsiciiosf) entre el Número de 
acciones determinadas derivadas del Sistema 
Integral de Control Interno Institucional del Órgano 
Superiof de Fiscalización (Naddsiciiosf) por 100 
Pcsicih (Naemsiciiosf/Naddsiciiosf)* 10Q

100%

20U

Anual

1*2

Nombre: Programa de Actividades

ID: OS-1011110EO22-15446

Si el Órgano cuenta con un Sistema Integral 
de Control Interno Institucional entonces 
podrá eficientar los recursos presupuestados, 
optim izar tas operaciones y detectar y 
administrar los riesgos inherentes a la 
función sustantiva.

Área Responsable:

Disponibilidad:

Unidad1 de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Dirección de Contrataría Interna

Reservada 

Acciones ejecutadas 
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 10 días después de la techa de cor.le
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M alH s de In d ica d o re s  p a ra  R esu ltad os  V a lidad a  
P ro g ram a: E022-HscaM zacrón

D e p e n d e n c ia : OS Órgano Suportar <íe Fiscalización del Estado

U n id ad  A d m in is t ra t iv a :  Órgano Superior de Fiscalización

AetivWfcri 'n ^ i^ ia c ienat: Fiscalización y Revisión de la Cuenta Publica

F inalidad- Gobierno

Función: legislación

fiubfuncidn: legislación

PA O U n i ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: OS-1011H8E022-15Ó4Ó

-V *>■*¡ '.-.'t.V; f  / ■ ;  o t * iu » *  . .  . -  , .  -  .

L

•

Nombre: Sistema integral de Control Interno 
Institucional ÍSICH-OSF)

Área Responsable: Dirección de Conlraloría Interna

Disponibilidad: Reservada 

Unidad de Análisis: Proyecto del SICIIOSF 
Cobertura y Desagregación Estala!
Geográlica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Pubticacíón: 10 días después de !a fecha de corte

"

PERiO
DÍCO

 O
F

IC
IA

L 
9 DE D

IC
IE

M
B

R
E

 DE 2017



M a tr iz  de  In d ica d o re s  p a ra  R esu ltad os  V a lidad a
P ro g ra m a :  E022~F<sca lizactán

Depe ndenc ia : os Órgano Superior da Fiscalización del Estado

U n id a d  A d m in is t ra t iv a ;  Órgano Superior de Fiscalización

A c tiv id a d  In sH tu c if in sL  Fiscalización y Revisión de la Cuenta Publica

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

F ina lidad: Gobierno

Función: Legislación

Su b fu n c ió n : Legislación

10: 0S-1011118E022-15446

.p » ‘ < , , , * / * < & ?  x

Actividad 1.9 Sislematiiación de tos archivos públicos que maneja el 
Órgano Superior de Fiscalización del Estado.

Nombre: Porcentaje de archivos resguardados (Par)

Definición: Indica el porcentaje de archivos que son
resguardados en el Archivo General del OSF y que son 
remitidos por las Unidades Administrativas.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficiencia

Ámbito: Procesos

Mótodo de Cálculo: Se obtiene de dividir el Número de archivos
resguardados (Nar) entre el Número de archivos 
recepcionados (Nare) por 100 
Par* (NarfNareí’ lOO

Algoritmo:

Valor linea Base: 100%

Año linea Base: Í8 H

Periodicidad: Semestral

Periodosf Metas: 1*502.2  *  502

Nombre: Recepción de Archivos

Área Responsable: Dirección de Administración

Disponibilidad: Reservada

Unidad de Análisis: Controles y registras del Archivo General
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anual

fecha (fe Publicación: 10 días después de la fecha d e  c u t e

Si el Órgano adopta y adapta un Sistema de 
Archivo conforme al marco legal de la Ley de 
Archivos del Estado de Tabasco entonces se 
podrá hacer frente a las nuevas disposiciones 
contando con los recursos, infraestructura, 
capacitación y normatividad que al respecto 
se requiera.
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É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

N h " l M H H 1  '  -  *• V ^ • d ' e ^ V e r l f l i c i ó n ;  \  ■ - ' t '  ■ k “ ' *
S u p u e s Ü f l I t l I l l s j

Nombre; Cuadro General de Clasificación 
Archivfstica

Área Responsable: Dirección de Administración

Disponibilidad: Reservada

Unidad de Análisis: Archivos resguardados por Unidad
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 10 días después de la fecha de corte

PAQUETE ECONÓMICO

2018
Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a : E 0 2 2 -F ¡sca liza c ión
Fina lidad : Gobierno

D ependenc ia : O S  Ó rgano  Su p e rio r de F iscalizac ión  del Estado Función : Legislac ión

U n ida d  A d m in istra t iva : Ó rgano  Su p e rio r  de Fiscalización Su b func ió n : Legislac ión

A ctiv id ad  in stituc iona l: F iscalizac ión  y R evis ión  de la Cuenta Publica
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M a triz  de in d ic a d o re s  p a ra  R esu ltad os  V a lidada
P re g ra m a :  E022~F>sca lÍ2ac¡ón

Dependencia: OS Órgano Superior de Fiscalización del Estado

U n idad  A dm in istra tiva : Órgano Superior de Fiscalización

A c tiv id a d  In stituc ional: Fiscalización y Revisión de la Cuenta Publica

F ina lidad: Gobierno

Función: Legislación

Subfunción: legislación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e  T a b a s c o

ID : O S -1 0 1 1 1 1 8 E 0 2 2 -1 544 6

1 -  - ;  - ■ * v v i , ' í v L n '  : ;

Nombre: Vale de salida de documentación

Área Responsable: Dirección de Administración

Disponibilidad: Reservada

Unidad de Análisis: Recepción y salidas de la documentación
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Pubticación: 19 días después de la fecha de corte

______________ ____
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a : E 0 2 2 -F isc a liz a c ió n

Depe ndenc ia : o s  O rgano Su p e rio r de F iscalizac ión  del Eslad i

U n ida d  A d m in is t ra t iv a :  ó rgan o  Su p e rio r  de Fiscalización

A ctiv id ad  in stituc iona l: F iscalizac ión  y Revisión  de la Cuenta Publica

F ina lidad : Gobierno

Función : Legislac ión

Su b fu n c ió n : Legislación

ID: OS-1011118E022-1 5446
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Program a: E022-Fiscali2ación

D epe ndenc ia : O S O rgano  Su p e rio r de F isca lizac ión  del Estado

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Ó rgano  Su p e rio r de F iscalizac ión

A ctiv id ad  In stituc ion a l: F isca lizac ión  y R evis ión  de la Cuenta Publica

F ina lidad : Gobierno

Fun ción : Legislación

Su b íu n c ió n :  Legislación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
E sta d o  d e  T a b a sc o

ID: OS-1011118E022-15446
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M a triz  de  In d ica d o re s  pa ra  R esu ltad os  V a lidada
P ro g ra m a : E0 2 2 -F isc a liz a c ió n

D ependencia: 05  Órgano Superior de Fiscalización del Estado

U nidad  A dm in istra tiva : Órgano Superior de Fiscalización

A ctiv idad  Institucional: Fiscalización y Revisión da la Cuenta Publica

Finalidad: Gobierno

Función: Legislación

Subfunción: Itgislación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco
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M a tr iz  de  In d ica d o re s  p a ra  R esu ltad os  V a lidada
P ro g ra m a :  E02 2 -F ¡sca liza c ió n

D e p e n d e n c ia : OS Órgano Superior de Fiscalización del Estado

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Órgano Superior de Fiscalización

A c tiv id a d  In s titu c io n a l: Fiscalización y Revisión de la Cuenta Publica

F in a lid ad : Gobierno

Fu n c ió n :  Legislación

Su b fu n c ió n : Legislación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

O S -1 0 1 1 1 1 8 E 0 2 2 -1 544 6

- j j i f - » ; ' . . - *  ^ ■■ ' • r  SupuoBlo r \  !

Nombre:

Definición:

Tipo:

Oimensión:

Ámbito:

Método de Cátenlo:

Algoritmo:

Porcentaje de la normatividad aplicada (Pna)

Indica el porcentaje de aplicación de la normatividad 
en materia de administración, coordinación, manejo, 
resguardado, conservación y baia de los archivos y 
documentos de interés público que de acuerdo a sus

Gestión

Eficiencia

Procesos

Se obtiene de dividir el Número total de 
ordenamientos normativos de los archivos públicos 
aplicados (Ntonapa) entre el Número total de 
ordenamientos normativos de archivos públicos 
emitidos (Ntonapa) por 100 
Pna={ Ntonapa/ Ntonapa)*l00

Nombre:

Área Responsable:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Normatividad del OSF conforme a las 
disposiciones la ley de Archivos Públicos 
del Estado de Tabasco

dirección de Administración

Reservada

Lincamientos, criterios, guías, 
Estatal

Valor Línea Basé: 100%

Año Línea Base: 2016

Periodicidad'.

Fecha de Publicación:

Anual

10 días después de la fecha de corlo

Periodicidad' Semestral
Periodos/Metas: 1 *  0,2 = 1
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M a triz  de Ind ica d o re s  pa ra  R esu ltad os  V a lidada
P ro g ra m a :  E0 2 2 -F isc a ü za c ¡ó n

Dependencia: o s  Ó rgano  Su p e rio r de F isca lizac ión  del Estadt

U n idad  Adm in istra tiva : Ó rgano  Su p e rio r de F iscalizac ión

Activ idad  Institucional: F isca lizac ión  y R ev is ión  de la Cuenta Publica

F ina lidad: Gobierno

Función: Legislac ión

Subfunción: Legislac ión

PAQUHE económico

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

10: O S-1011118E022-15446

■- N M l  ■

Nombre: Porcentaje del personal capacitado en materia de 
Archivo (Ppcma)

Definición: Indica el porcentaje del personal adscrito al Oepto.
de Archivo que está capacitado en materia de archivo 
públicos acorde al marco legal, normativo y técnico.

Upo: Gestión

Dimensión: Eficiencia

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Se obtiene de dividir el Número del personal adscrito 
al Archivo General capacitado (Npaagc) entre el 
Número lotal del personal adscrito al Archivo General 
del Órgano (Ntpaago) por 100 
Ppcmp=(Npaagc/ Ntpaago)* 100

Algoritmo:

Valor linea Base: 100%

Año linea Base: 20H

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 - 0 . 2 - 4

Nombre: Capacitación impartida

Área Responsable: Oireccidn de Administración

Disponibilidad: Reservada

Unidad de Análisis: Cursos de capacitación impartidos en
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 10 días después de la fecha de corte
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Matriz da indicadores p a ra  R esu ltad os  V a lidada
P ro g ra m a : E022-F¡scalización

D e p e n d e n c ia : OS órgano Superior de Fiscalización dol Estado

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Órgano Superior de Fiscalización

A c t iv id a d  in st itu c io n a l: Fiscalización y Revisión de U  Cuenta Publica

F in a lid a d : Gobierne

Fun c ió n * Legislación

S u b fu n c ió n : Legislación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

Actividad 1.1Q Gestión de capacitaciones, publicación de información 
mínima de oticio y difusión de criterios.

Nombre: Porcentaje de difusión de los criterios establecidos
para la transparencia y acceso a la información

Definición: Es el Porcentaje de difusión efectuada por el OSF m
cuanto a los criterios establecidos para la 
transparencia y acceso a la información pública

OS-1011118E022-15446

H

Nombre: Difusión de criterios de transparencia y 
Acceso a la Información Pública

E< Órgano Superior de fiscalización del Estado 
de Tabasco capacita, actualiza la publicación 
de (a información mínima de oficio y difunde 
los criterios de transparencia y acceso a la 
información pública de acuerdo a U  ley en la 
materia vigente.

*
Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Gestión

Eficacia

Procesos

Se obtiene de dividir el Número de difusiones 
realizadas (Ndr) entra el Número de difusiones 
programadas (Ndp)X 100
Pdceptaip=| NIonapa/Ndpl'lOO

Algoritmo:

Área Responsable: Secretaría Técnica. Unidad de
Transparencia y Acceso» fa Información 
Pública

Disponibilidad: Reservada

Unidad de Análisis: Difusiones efectuadas
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 10 días después de la fecha de corte

Valor linea Base: i  00

Año línea Base: 20 H

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: t = 0.2 « 2 , 3 * 2 . 4  = 1

9 D
E

 D
IC

IE
M

B
R

E
 D

E
 2017 

P
E

R
IO

D
IC

O
 O

FIC
IA

L 
1949



Matriz de indicadores p a ra  R esu ltad os  V a lidada
Prog ram a*. E022--F isca lizac ión

D e p e n d e n c ia : 05  Órgano Superior da Fiscalización dal Estado

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  *  Órgano Suporior do Fiscalización

A c t iv id a d  In stituc ion a l: Fiscalización y Revisión de la Cuenta Publica

Finalidad: Gobierno

Fundón: Legislación

Subftindón: Ltgis ación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  de l 
E s tad o  d e  Tabasco

OS-101 111 8E 022-15446

Nombra:

Definición:

Tipo:

Dimensión:

Ambito:

M o do  delátenlo:

Algoritmo:

Valor linea Base: 

Ano Línea Base:

Periodicidad:

Periodos/Melas:

Porcentaje de la publicación de ta información 
mínima de oficio actualizada en el Portal de

Es el porcentaje de ta publicación de ta información 
mínima de oficio actualizada en el Portal de 
Transparencia del Órgano Superior de Fiscalización.

Gestión

Eficacia

Procesos

actualizadas en et Portal de Transparencia a l; 
(Npapta) entre el Número de Publicaciones 
requeridas al año Npra) X 100 
Pp¡mo= (Npapta/Npral'100

100

2016

Trimestral

l* l .2 « 1 .3 = 1 ,4  = 1

Nombre: Actualización y publicación de la 
información mínima de olido

Area Responsable: Secretaria T écnica, Unidad de 
Transparencia y Acceso a la información 
Pública

Unidad de Análisis:
Cubertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Reservada

Actualizaciones publicadas

Periodiddad:

Fecha de Publicación:

Trimestral

10 días después de la fecha de corle

<£>
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M a tr iz  de  Ind ica do res  pa ra  R esu ltados V a lidada  
P ro g ra m a : E 0 2 2 -F isca l¡za c ión

Dependencia: OS Ó r g a n o  S u p a r t o r  t ) e  F i s c a l i z a c i ó n  dtl Estado

U n idad  A dm in istrativa: Órgano Superior de Fiscalización

A ctiv idad  Institucional: Fiscalización y Revisión de la Cuenta Publica

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Gobierno

Legislación

Legislación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: O S-1011118E 022 -15446

Nombre: Porcentaje dé capacitaciones gestionadas en materia 
de transparencia (Pcgmt)

Nombre: Gestión de la capacitación en 
transparencia y acceso a la información

Oefiníción: Es el porcentajede capacitaciones gestionadas en 
materia de transparencia

pública

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo: 

Algoritmo:

Gestión

Eficacia

Procesos

Se obtiene de dividir el Número de capacitaciones 
impartidas a los servidores públicos en materia de 
transparencia (Ncispmt) entre el Número de 
capacitaciones en materia de transparencia 
gestionadas para su impartición (Ncmtgi) X  100 
Pcgmt= (Ncispmt/ NcmtgiHOO

Área Responsable:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Secretaría Técnica, Unidad de 
Transparencia y Acceso a la Información 
Pública

Reservada

Capacitaciones gestionadas e impartidas
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 10 días después de la fecha de corte

Valor línea Base: 100

Año Línea Base: 2016

Periodicidad: Trimestral

Períodos/Melas: 1 = D. 2 = 0 .3 = 1.* = 0

f
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M a triz  de  in d ica d o re s  p a ra  R esu ltad os  Va lidada
Programa: E022*Fiscalización

D e pe ndenc ia : OS Órgano Superior de Fiscalización del Estado

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Ó rgano  Superior de Fiscalización

A c t iv id a d  in st itu c io n a l: Fiscalización y Revisión de la Cuenta Publica

F inalidad: Gobierno

Función: Legislación

Subfunción: Legislación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

ID: QS-101 1118E 022-15446

I M S » : v - td fig ó iflw fe
■ k í l l í i í í t s S S S W

Nombre: Porcentaje de solicitudes atendidas por la Secretaría 
Técnica, Unidad de Transparencia y Acceso a la

Hombre: Solicitudes atendidas

Definición: Es el Porcentaje de avance de Porcentaje de las 
solicitudes atendidas por la Secretaría Técnica, 
Unidad de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública. /

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficiencia Área Responsable: Secretaría Técnica y Unidad de Acceso a la 
información Pública

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Se obtiene de dividir el Número de solicitudes 
atendidas (Nsa) entre el Número de total de 
solicitudes recibidas (Ntsr) X 100 
Psastutyaip= (Nsa/Ntsrl'100

Disponibilidad: Reservada

Unidad de Análisis: Requerimientos o soiícHul. s de
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

- Periodicidad: Trimestral -

Fecha de Publicación: 10 días después de la fecha de corte

Valor Linea Base: 100%

Año Línea Base: 20 U

Periodicidad: Trimestral

_

PeriodosfMetas: U  !5. Z -  Z5.3 = 30. *  = 30
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M a t r i z  d e  I n d i c a d o r e s  p a r a  R e s u l t a d o s  V a l i d a d a  

P ro g ra m a : E 0 2 2 -F ¡$ c a liz a c ió n

D e p e n d e n c ia : OS Órgano Suptrior de Fiscalización del Estado

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Órgano Superior de Fiscalización

A c tiv id a d  In s t itu c io n a l:  Fiscalización y Revisión de la Cuenta Publica

F in a lid a d : Gobierno

F u n c ió n : Legislación

S u b fu n c ió n : Legislación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: OS-10111 í 8E022-15446

N ivel
8 « « s í i » s s i

— |- ^ ' ~ • •■ir—i* •• rí .■•■9 !?* ?
L * .  M e d io  d *  V e r ific a c ió n

Actividad 2.2 Recursos de reconsideración interpuestos en contra de 
las multas que se impongan

Nombre: Porcentaje de recursos de reconsideración resueltos 
IPrrr}

Nombre: Denuncias presentadas Se cumple con la atribución del OSF respecto 
a interponer los Recursos de reconsideración

Definición: Indica el porcentaje obtenido en (a atención de las 
denuncias de hechos que fueron presentadas

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Unidad Investigadora

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Se obtiene de dividir el Número de recursos de 
reconsideración resuellos (Nrrrj entre el Número de 
recursos de reconsideración interpuestos por 100 
Prrr= (NrrríNrriKIOQ

Disponibilidad: Reservada

Algoritmo:
Unidad de Análisis: Denuncias 
Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: Diciembre de 201B

Valor Línea Base: 100%

Año línea Base: 2017

Periodicidad: Semestral

Periodos/Melas: 1 = 1,2 = 1
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M a triz  de Ind ica d o re s  p a ra  R esu ltad as  V a lidad a  '  

P r o g r a m a :  E 0 2 2 - F is c a l i» c tó n

D ap e n d gn d a : OS órgano Superior de Fiscalización del Estado

U n idad  A d m in istra tiva : Órgano Superior de Fiscalización

Activ idad  Institucional; Fiscalización y Revisión do ta Cuanta Publica

F ina lidad: Gobierno

Función: Legislación

Subfunción: Legislación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  de t . 
E s tad o  d e  Tabasco

ID: OS-101 1 1 1 BE022-15A46
N ive l P • lu,.- yjijji' ••S1.

S i i P f É i F ' v * . « , ' 7 -  s >w >w w ¡í  "< '

Actividad 2.1 Seguimiento a las denuncias de hechos Nombre: Porcentaje de atención de denuncias presentadas Nombre: Denuncias de hechos presentadas Se cumple con el marco lega l de (a
i IPadp) Fiscalización Superior a l atender las

Oefímcidn: índica el percentaje de atención a las denuncias que 
lucren presentadas per el OSF ante te Fiscalía 
Espacial

denuncias

Tipo: Gestión

Dimensión: EFrcacia Área Responsable: Unidad Investigadora

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Se obtiene de dividir el Número de requerimientos de 
la Fiscalía Especializada (Nríe) entre el Número de 
denuncias de hechos presentadas (Ndddhp) X 100 
Padp= ÍNrfe/Ndddhpí'JOfl Disponibilidad: Reservada

Unidad de Análisis: Denuncias de hechos
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: Diciembre de 2016

Valor linea Base: 100%

A r to  linea Base: 2017

' Periodicidad: Semestral

/ Periodos/Metas: 1 -1 .2  = 1
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M a lr i i  d< In d ic a d o r »  p a ra  R aau lladaa  V a lidad a  
P ro g ra m a : E022-F lsca ii*ac ión

Onpunduncia: OS Órgano Suparior da FlacaMtaclón dal Estado

U n idad  A d m in is Ir iU v a :  órgano Suparlor da Flacallzadón

A ctiv idad  Inatitucianal: Fiscalización y Ravlalón da la Cuanta Publica

F ina lidad: Gobierno

Función: Lagialación

Subfunción: lagialación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabas» o

ID: O S -1011118E 022-15446

H H

Actividad 3.1 Elaboración do Pliegos de Cargos por la Dirección de 
Asunlos Jurídicos de acuerdo i  los tiempos establecidos 
por el Proceso de Fiscalización.

Nombre: Porcentaje de elaboración del Pliego de Cargos 
(Pdedpdc)

Delinidón: Considera la realización d i los Pliegos de Cargos que 
efectúa la Dirección de Asunlos Jurídicos derivado de 
las auditorías ejecutadas por tas Unidades Técnico- 
Operativas.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eticada

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Se obtiene de dividir el Número de Pliegos de Cargos 
elaborados (Ndpdce) entre el Número de Pliegos de 
Cargos determinados (Ndpdcd) por 100.
Pdedpdc- (NdpdceWdpdcdlMOO.

Algoritmo:

Valor Línea Base: 101%

Alo Lútea Base: 2014

Periodicidad: Somestral

PtriodosíMelas: 1 *= 50,2 = 50

Nombre: Pliegos de Cargos programados

/
1,1 " * • * ■

Área Responsable: Dirección de Asuntos Jurídicos 

Disponibilidad: Reservada

Unidad de Análisis: Número estimado de realización de Pliegos
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Semestral

fecha de Publicación: 10 días después de la techa

Si la Oirección de Asuntos Jurídicos realiza 
los Pliegos de Cargos de acuerdo a tas 
necesidades requeridas para tal lin entonces 
se cumpliré de manera eficiencia con el 
proceso de Fiscalización.
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Maíria do Indicadores para  Resultados Validada
P rogram a: E022-Flscal¡iación
O ap an d an c la : OS Órgano Suparier da Fiscalización dal Salado

U fltfB lf AdlütolsIraUva: Órgano Supsrior da FiacaliiaclAn

Actividad IsstHuclanaL Fiscalización y Ravisión da la Cuanta Publica

Finalidad: Gobiarno

Función: Legislación

Sutafunción: Lagiilaelón

P M unacoN A M K o

2018 É
G o b ie rn o  de l 

E stado  d e  Tabasco

ID: OS-1011118E022-15446

Actividad 3.2 Conformación d i  los Expedientes pora «I fincamieoto d i  Nombre: 
Responsabilidades R esarc ilo rias conform e el
proced im ien to  adm in is tra tivo . . . . . . . .Definición:

Porcentaje de integración d i los expedientes para et 
lincamiento da responsabilidades resarcilorias

Comprende la conformación de los expedientes que 
realiza (a Dirección de Asuntos Jurídicos para (a 
realización da los procedimientos resardlorios.

Nombre: Pliego de Cargos, Decretos de Calificación
'  de Cuenta Pública y  Acuerdas de Inicios 

parí et íincamienlo de responsabilidad 
resarciloria.

Si se conforman los isp id iin lss  resarcilorios 
de acuerdo e fes inicios de los procedimientos 
aplicables en la malaria entonces se evitaren 
los rengos al respecto.

Tipo:

Dimansiún:

Ámbito:

Método do Célcuto:

Gestión

Eficacia

Procesos

Se obtiene de dividir el Número de espedientes 
integrados (Nei) entre el Número de espedientes 
iniciados (Ndsi) por 100 
Piepeldrt* (NdiINdei)' 100.

Área Responsable: OirecciOn de Asuntos Jutidicos

Disponibilidad: Nesenada

Unidad de Anllisis: Expedientes de lincamiento de
Cobertura y Oesagregaciún Estatal
Eeogrélica:

Valor Linea Base: 100%

Mo l in a  Base: M ié

Periodicidad: Semestral

fecha d i Publicación: 10 dias después de la lecha

Periodicidad: SemesUat

PanodosiMetas: W  l i .  2 •  éb
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M a triz  de  Ind ica d o re s  p a ra  R esu ltad os  V a lidad a  
P ro g ra m a : E 0 2 2 -F isc a liz a c ió n

dependencia: OS Órgano Superior de Fiscalización del Estado

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Órgano Superior de Fiscalización

A c tiv id a d  In s t itu c io n a l:  Fiscalización y Revisión de la Cuenta Publica

Finalidad: Gobierno

Fundón: Legislación

Subfunción: Legislación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno dei 
Estado de Tabasco

ID: 0 S -1 0 1 1118E022-1  5446

S f iP ll
Actividad 3.3 Gestión de (os asuntos de tipo litig ioso  en lo 

correspondiente a amparos, recursos, medidas de 
apremio e informes.

Nombre: Porcentaje de atención de los asuntos jurídicos 
(Pdadlaj)

Definición: Se refiere al seguimiento que realiza la Dirección de 
Asuntos Jurídicos en cuanto a los asuntos jurídicos 
como amparos, recursos, medidas de apremio y 
elaboración de informes.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Se obtiene de dividir el Número de asuntos en
trámite, amparos, recursos, medidas de apremio e 
informes realizados (Naetarmdaeir) entre et Número 
de asuntos en trámite, amparos, recursos, medidas 
de apremio e informes determinados (Naetarmdaeid) 
por 100,

Algoritmo: Pdadlaj- (Ndaetcarmdaeir/ NdaelcarmdaeidflGD

Valor línea Base: 100%

Ano línea Base: 20U

Periodicidad: Semestral

Periodos/Melas: 1 = 11.2-11

Nombre: Personal de la Oirección de Asuntos 
Jurídicos

Área Responsable: Dirección de Asuntos Jurídicos

Disponibilidad: Reservada 

Unidad de Análisis: Plantilla de personal 
Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 10 días después de la fecha

Si el numero de personal de la Dirección de 
Asuntos Jurídicos es el adecuado entonces 
tos asuntos en trámite que se atienden como 
consultas, amparos, recursos, medidas de 
apremio y (a elaboración de informes se 
realizarán en tiempo y forma.
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M a tr iz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a  
P ro gram a: E022-F isca lizac ión

Dependencia: O S  Ó rgano  Su p e rio r da F isca lizac ión  det Estada

U nidad  A d m in istra tiva : Ó rgano  Su p e rio r  de F iscalizac ión

A ctiv idad  Institucional: F isca lizac ión  y R ev is ión  de la Cuenta Publica

F inalidad: Gobierno

Función: Legislac ión

Subfunción: Legislac ión

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s ta d o  d e T a b a s c o

ID : O S -10 1 1 1 1 8 E 0 2 2 -1 5 4 4 6
N K * l O bja llv»  - x j  , .

Nombre: Asuntos en trámite, consultas, amparos.
recursos, medidas de apremio e informes 
realizados

Area Responsable: Dirección de Asunlos Jurídicos

Disponibilidad: Reservada 

Unidad de Análisis: Asuntos en trámite 
Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 10 días después de la fecha
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2018
M o tr i l  do Ind ica do ra»  p a ra  R a s tilla d o »  V a lidada

É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

Program a:
D e p a n d a n e la :

U n id a d  A d m in is tra t iv a :  

A c tiv id a d  In s t itu c io n a l:

E022-Fiscalizacíón
OS Órgano Superior de Fiscalización del Estado 

Órgano Superior de Fiscalización 

Fiscalización y Revisión de la Cuenta Publica

F in a lid a d : Gobierno

F u n c ió n : legislación

S u b fu n c ió n : Legislación

Actividad 3.4 Atención y apoyo a las Unidades administrativas del OSF 
cada vez que es solicitado para asesorías y/o apoyos en 
sus actividades u operaciones institucionales.

Nombre:

Definición:

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Porcenlaje de asesorías y apoyos otorgados a las 
Unidades Administrativas (Payaoalua)

Indica el número total de consultas, asesorías y/o 
apoyos que proporciona la Dirección de Asuntos 
Jurídicos a las Unidades Administrativas del Órgano 
Superior de Fiscalización del Estado de Tabaseo de

Cestión

Eficacia

Procesos

Se obtiene de dividir Número de de consultas 
atendidas (Ndca) entre el Número de consultas 
solicitadas (Ncs) por 100 
Payaoalua: (Ndca/Ncs)* 105

Algoritmo:

Valor línea Base: 110%

AAo línea Base: 2BK

Periodicidad:

Periodes/MMas:

Semestral 

1 = 50.2*50

O S-101 1110EO 22-15446
s g s

Nombre: Respuestas a (as consultas soliábdas

Área Responsable:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Periodicidad:

Fecha de Publicación:

Dirección de Asuntos Jurídicos

Reservada

Memorándums, oficios •  registros 
Estatal

Semestral

1B días después de la fecha

Si la  O irección de Asuntos Juríd icos 
proporciona ta atención y apoyo a las 
Unidades administrativas del OSF entonces 
se estará coadyuvando a la eficiencia y 
eficacia de las asesorías y/o apoyos jurídicos 
p a ra  fo r ta le c e r  la s  a c tiv id a d e s  
in s t i tu c io n a le s .
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M a t r iz  de Indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a :  E0 2 2 -F isc a liz a c ió n

Depe ndenc ia : OS órgano Superior d * Fiscalización del Estado

U n ida d  A d m in is t ra t iv a :  Órgano Superior da Fiscalización

A c tiv id a d  in stituc iona l: Fiscalización y Revisión de la Cuenta Publica

F ina lidad : Gobierno

Fun ción : Legislación

Su b fu n c ló n : Legislación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

m m m

ID: OS-1011118E022-15446

I Ü

Actividad 3.5 Realización del seguimiento a los decretos de calificación 
de la cuenta publica.

Nombre:

Definición:

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Algoritmo:

Valor Línea Base: 

Año línea Base;

Periodicidad:

Periodos/Metas:

Porcentaje de Seguimiento de Decreto de Calificación 
de la Cuenta Pública (Psdccp)

Es el porcentaje de avance del seguimiento de 
decreto de calificación de ta cuenta pubtica.

Gestión

Eficiencia

Procesos

Se obtiene de dividir et Numero de Decretos de 
calificación de Cuenta Pública atendidos de ejercicios 
anteriores (Ndccpaeal entre el Número de Oecretos 
de calificación de Cuenta Pública emitidos en 
ejercicios anteriores (Ndccpeea) X 100 
Psdccp* (Ndccpaea/NdccpeealMOO

0

20U

Semestral 

1 = 60,2 = 61

Nombre: Decretos de calificación de Cuenta Pública 
atendidos de ejercicios anteriores

Área Responsable: Dirección de Asuntos Jurídicos

Disponibilidad: Reservada

Unidad de Análisis: Atenciónjurídica asuntos diversos
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad:

Fecha de Publicación:

Semestral

tQdías después déla fecha

Se fincan (as responsabilidades resarcitorias 
derivado de ta calificación que emita el H. 
Conyreso del estado de Tabasco.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQUETS ECWÓMCO

2018
É

Gobierno del 
Eitedo de Tabasco

TRIBUNAL SUPERiOR DE JUSTICIA DEL ESTADO DE TABASCO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISIÓN

Impartir Justicia de Calidad: Accesible, con rostro humano, conciliadora, transparente, imparcial e independiente, para contribuir at estado de derecho y la par scciaí. 
Consolidar un Poder Judicial ético, de vanguardia y sensible, en búsqueda de ia excelencia y de la superación constante, gue p r i v i l e g i e  la solución de conflictos a través de 
medios alternativos, con respeto a tos derechos humanos, con el fin de incrementar ta confianza y credibilidad de los ciudadanos.

OBJETIVOS

Objetivo Organizacional.

Servir con eficiencia a la ciudadanía mediante procedimientos de calidad que aseguren la seguridad jurídica en la impartición de justicia.

Objetivos Específicos.

Aplicar la mejora continua en los procesos relacionados con la impartieran de justicia, para gue estos generen confianza y credibilidad e n  la ciudadanía.

Que la Justicia se aplique de manera ¡mparciat transparente, justa y humana, libre de injerencias externas ai ámbito del Poder Judicial.

Lograr una imagen sustentada en las decisiones justas de personal profesional, capacitado y honeste.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Contribuir y cooperar con los Gobiernos Federal. Estalal y Municipal, así como con los Poderes Ejecutivo y Legislativo del Estado, fomentando el Estado de Derecho que permíta 
brindar a la población una impartición de justicia pronta y expedita.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROVECTOS

ED23IMPARTICIÓN DE JUSTICIA.

Este programa es uno de los más importantes para el Poder Judicial del Estado de Tabasco, ya que la mayor parte de los recursos qoe lo conforman están orientados a 
satisfacer a las demandas de servicios que en materia de Impartieran de Justicia requiere la población.

M001 ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO.

Las acciones sustanlivas a cargo del Poder Judicial del Estado de Tabasco, así como sus distintas unidades responsables que lo integran, requieren primordialmente del apoyo 
de las áreas administrativas para garantizar su adecuado funcionamiento, mediante la administración de los recursos humanos, financieras y materiales que demandan para su 
ejecución.

En la consecución del objetivo de Llevar a México a su Máximo Potencial, además de las Metas Nacionales se ba puesto especial énfasis en la Estrategia Transversal i¡¡) 
Perspectiva de Género en todas las acciones de la presente administración.

Por lo anterior, de la lectura efectuada a los programas a cargo del Poder Judicial del Estado, es necesario contar con todos y cada uno de los elementos que componen su 
ejecución ya que a través de ellos se contribuirá a lograr una mejor prestación de los servicios de Impartieran de Justicia, garantizando la atención periódica con mejores 
estándares de calidad y con recursos humanos debidamente capacitados y actualizados.

Bajorase contexto, destacamos los Principales Proyectos a Desarrollar par el Poder Judicial det Estado de Tabasco durante el Ejercicio 2019, de acuerda a los siguiente:

En todos los programas del Poder Judicial del Estado que se llevarán a cabo para el presente Ejercicio 2013, se consideraron como beneficiarios tanto a Hombres como a 
Mujeres, procurando el respeto a los derechos humanos, así como a la transversalidad en dichos programas y la igualdad de género.

Nuestra propuesta considera las prioridades en Gastos de Operación para mantener en funcionamiento la prestación de servicios que realiza el Ente en materia de Impartieran 
de Justicia, así como los gastos necesarios de servicios de apoyo administrativo que requieren todas las unidades qu; lo inlegran para desarrollar las tareas que por Ley se 
encuentran establecidas en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, así como todas aquellas que en el ámbito de su competencia le otorgan en materia civil, 
penal, mercantil y de oralidad.

Los proyectos que conforman nuestra propuesta de acuerdo a las necesidades del Poder Judicial son los que a continuación se mencionan:

Proyectos de Gastos de Operación.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO DE TABASCO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

Gastos de Operación del Tribunal Superior de Justicia
Gasto del Tres por Ciento del Impuesto Sobre Nóminas del Tribunal Superior de Justicia 

PERSPECTIVA DE GENERO

El Poder Judicial cuenta con la política de "Equidad de Genero", mismo que consiste en:

Promover la Igualdad de oportunidades entre Hombres y Mujeres en condiciones de trabajo armoniosas, en las gue se brinde acceso igualitario para el desarrollo profesional, 
asegurando la no discriminación en el acceso al empleo, por capacidades diferentes, r a z a ,  religión, género, edad, preferencia sexual.

Asimismo, nos comprometemos a prevenir y erradicar cualquier otra práctica discriminatoria y el hostigamiento sexual, proporcionando un mejor ambiente de trabajo y calidad 
de vida personal a través de acciones afirmativas y a favor del personal, que consideren el respeto a los derechos humanos así como la oportunidad de tener un desarrollo 
integral como servidor público, ciudadano y miembro de la familia a la gue pertenece. c-'

El Modelo de Equidad de Género IMEG) es una estrategia que proporciona una herramienta dirigida para que empresas privadas, instituciones públicas y organismo sociales, 
asuman el compromiso de revisar sus políticas y prácticas internas, para reorganizar y definir mecanismos que incorporen la perspectiva de género e insfrumenfen acciones 
afirmativas y/o a favor dei personal, que conduzcan a corto y mediano plazo al establecimiento de condiciones equitativas para mujeres y hombres en sus espacios de trabajo.

ün esquema claro y adaptable a las condiciones específicas de cada organización, permite que et Modelo sea implantado en todo tipo de Organizaciones: Públicas. Privadas, 
Sociales; Grandes. Pequeñas y de Diversos Giros o Actividades.

La Presidencia del Tribunal Superior de Justicia y dei Consejo de la Judicatura está especialmente interesada en gue los hombres y mujeres que integran el Poder Judicial 
tengan igualdad de oportunidades de desarrollo profesional y personal, ¡ornando las medidas necesarias para erradicar estos tipos de prácticas.

Bajo ese contexto, el Comité del Modelo de Equidad de Género consideró dentro de las actividades a desarrollar para el Ejercicio 2018, realizar la actualización del Diagnóstico 
de Equidad de Género, uliiizando principalmente cuatro indicadores:

1. Indicador de Hostigamiento Sexual
2. Indicador de Clima Laboral
3. Indicador de Conocimiento MEG
4. Encuesta para determinar la Detección de Necesidades de Capacitación.

En ese mismo sentido, el Poder judicial del Estado de Tabasco cuenta con el firme compromiso de continuar trabajando por los hombres y mujeres que honrosamente integran

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Dentro de las acciones relevantes a desarrollar para el Ejercido 2018, a continuación sólo mencionaremos las que tienen un mayor impacto económico y social: 

ACCIONES DE INFRAESTRUCTURA

Mantenimiento a la Infraestructura de Bienes Inmuebles del Tribunal Superior de Justicia.
Mantenimiento de Subestación Eléctrica del Tribunal Superior de Justicia.

ACCIONES DE EQUIPAMIENTO

Adquisición de Mobiliario para el Tribunal Superior de Justicia.
Adquisición de Dienes de Tecnología para el Tribunal Superior de Justicia.
Adquisición de Muebles y Aparatos Eléctricos para el Tribunal Superior de Justicia.
Adquisición de Equipo de Administración para el Tribunal Superior de Justicia.
Adquisición de Equipos de Seguridad para el Tribunal Superior de Justicia.
Equipamiento para el Centro de Convivencia Familiar del TSJ. ■
Adquisición de Equipos y Aparatos audiovisuales para el Tribunal Superior de Justicia.

está Institución.
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO DE TABASCO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

METAS

Garantizar a la ciudadanía que las decisiones de magistrados y jueces se realicen con calidad y eficiencia.

Atender con prontitud y eficacia a los ciudadanos, en ios asuntos que son competencia del Poder Judicial.

Reducir el número de quejas respecto a la actuación de los juzgados, aplicando medidas de control y seguimiento a los asuntos de su competencia. 

Integrar la Gestión Judicial de Juzgados y Segunda Instancia, para la mejor toma de decisiones.
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

a f l B a » T A C  „

1000 i SERVICIOS PERSONALES 0

1 1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 0

■ 1200 : Remuneraciones al personal de carácter transitorio í]

: n e o ; Remuneraciones adicionales y especiales 0

i 1400 : Seguridad social 0

i 1500 i Otras prestaciones sociales y económicas 0

1400 i Previsiones 0

; 1700 : Pago de estímulos a servidores públicos 0

2000 i i MATERIALES Y SUMINISTROS 0

 ̂ 2100 : Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 0

:■ 2200 Alimentos y Utensilios 0

: 2300 : Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

■ 2400 , Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 0

; 2500 ¡ Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0

; 2400 ; Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0

i 2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 0

i 2800 i Materiales y Suministros para Seguridad 0

: 2900 i Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0

3000 i SERVICIOS GENERALES 0

: 3 ioo : Servicios Básicos 0

: 3200 : Servicios de Arrendamiento 0

3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 0

3400 i Servicios financieros, bancarios y Comerciales 0

: 3500 : Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 0

: 3400 ; Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0

; 3700 : Servicio de Traslado y Viáticos 0

: 3800 . Servicios Oficiales 0

i 3900 : Otros Servicios Generales 0

4000 : TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 441.90A,144

4100 i Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 4 4 1 , 9 0 4 , 1 4 4

4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0

i 4300 Subsidios y Subvenciones 0

i 4400 Ayudas Sociales 0

4500 Pensiones y Jubilaciones 0

: 4400 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0

4700 ; Transferencias a la Seguridad Social 0

4800 Donalivos 0
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

T 3 T U

D| . 490Q . Transferencias al Exterior

5000 i i SIENES MUEBLES, INMUEBLES EINTANSIBLES 0

: 5100 . Mobiliario y Equipo de Administración 0

5200 ' Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0

; 5300 ; Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0

; 5400 ■ Vehículos y Equipo de Transporte 0

• 5500 i Equipo de Defensa y Seguridad 0

; 5400 : Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas Q

: 5700 Activos biológicos 0

5800 Bienes Inmuebles 0

5900 Activos Intangibles . 0

4300 : ' INVERSIÓN PÚBLICA ‘ 0

; 4100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público »
4200 : Obra Pública en Bienes Propios 0

:■ 4300 i Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

i 7000 ' i INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

| 7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0

7200 í Acciones y participaciones de capital 0

7300 : Compra de títulos y valores 0 1

■ 7400 : Concesión de préstamos 0

: 7500 : Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0

i 7400 Otras Inversiones Financieras 0

i 7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0
8000 ; ! PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0

: 8100 Participaciones 0

; 8300 ; Aportaciones 0

i 8500 Convenios 0
7000 : DEUDA PÚBUCA o !

i 9100 : Amortización de la deuda pública 0 ;

9200 1 Intereses de la deuda pública. 0

i 9300 Comisiones de la deuda pública o 1

: 9400 : Gastos de la deuda pública 0

: 9500 Coste por coberturas 0
: 9400 : Apoyos Financieros o !
: 9900 i Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (A0EFAS) 0
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2018

T R I B U N A L  S U P E R I O R  D E  J U S T I C I A  D E L  E S T A D O  D E  T A B A S C O  

C L A S I F I C A C I Ó N  A D M I N I S T R A T I V A

Í18I5K1S:
Presidencia 1 3 3 , 8 0 4 , 1 6 4

Tesorería Judicial del Estado :
1 5 5 , 7 5 0 ,0 0 0

Oficialía Mayor 5 , 0 0 0 ,0 0 0

Juzgados Civil, Penal, Familiar y Mixto : 1 4 9 , 2 5 0 ,0 0 0

Sala y Juzgados Especializados para Adolescentes 1 4 ,1 0 0 ,0 0 0
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ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

IIPSUM I
29 : Ramo 28.- Participaciones a Entidades Federatrras y ASÍ.90A.1ÍA i 0 A5i.90A.1iA

1 : Gobierno 456,904,164 i 0 454,904,164

\ i] : Justicia ¿56,904,1i¿ : 0; ¿56,904,16¿

1 ■ Impartición de Justicia 456,904.164 0 ¿5¿,90¿,16¿

¿000 | TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS A5i.90A.1iA; 0 A5i.90A.16A
: 4100! Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 456,904,164 0 : ¿56,904,164

33 ; Ramo 33. Aportaciones Federales para Entidades 5.900.000; 0 5.000,000

: ; : | Gobierno 5,000.000 i 0 5,000,000

■ ¡M i ; Justicia 5,000,000 i 0: 5,000,000

: 1 : ; Impartición de Justicia 5.000.000; oí 5,000,000

¿000 i TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 5.000,000; 0 5,000,000
¿1001 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 5.000,000 0! 5,000,000USotiiá



Matriz da Indicadoras para Resultados Validada 
Programa: E023-lmpartición do Justicia
Dependencia: PJ TribunJl Superior do Justicia dtl Estado da Tabasco

Unidad Adm inistrativa: ONctatia Mayor

Actividad InatMuclanal: Imparlieión de Justicia

Finalidad: Gobierno

Función: Justicia

Subfundáis: tmpartlclAn de Justicia

PAQUETE ECOMOMtCQ

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: PJ-031119E023-15552

Fin Contribuir a reducir la incidencia delictiva en las 
entidades federativas medíanle d  fortatedmiente de sus 
capacidades para implementar programas establecidos
en los convenios de coordinacídn.

Nombre:

Definición:

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Tasa de variación de la incidencia delictiva

Mide la variación de las cifras de incidencias 
delictivas del fuero común y federal en la entidad con 
respecto a lo reportado el año antoríor.

Estratégico

Eficacia

Impacto

[(Incidencia delictiva del fuero común en el año 
actual / Incidencia delictiva del fuero común en el 
año base)-1]X1D0

Publicación en la pagina web del Tribunal 
Superior de Justicia.

Algoritmo:

Valor linea Base: 

Año Uiea Base:

Periodicidad:

Periodes/Melas:

-5.41

2QH

1*100

área Responsable: Oficialía mayor

Disponibilidad: Pública

Unidad da Análisis: Registro d i incidencias delictivas
Coberlura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: 

fecha de Publicación; Febrero de 2011

Existe estabilidad política, económica y social 
en el estado.
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada
Program a: E023-Im partición  de Justicia

Dependencia: PJ Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco

Unidad Adm inistrativa: Oficialía Mayor

Actividad Institucional: Impartición de Justicia

F inalidad: Gobierno

Función: Ju5,itia

Sub función: Impartición de Justicia

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: PJ-031119E023-15552mm Mito#.BfiW K'
Propósito la  entidad federativa fortalece su capacidad para 

imptementar los programas establecidos en tos 
convenios de coordinación.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de cumplimiento de metas establecidas 
en los convenios de coordinación

Mide el avance en el cumplimiento de las metas de 
cada uno de los programas ejecutivos por parle de la 
entidad.

Nombre: Reporte de cumplimiento de metas de la 
entidad Íederaliva

Existe voluntad política  en la entidad 
íederaliva para llevar a cabo y cumplir 
convenios de coordinación en materia de 
seguridad pública.

Tipo:

Dimensión:
Estratégico

Eficacia Área Responsable: Oficialía mayor

Ámbito: Resultados

Método de Cálculo: (Valores ponderados de las melas ejecutadas en el 
programa ejecutivo de la entidad federativa /  Valores 
ponderados de las metas asignadas en el programa 
ejecutivo de la entidad federativa) X lOD

Disponibilidad: Pública

.Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Registro de avance de los proyectos. 
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: Enero 2018

Valor Línea Base: 50%

Ano línea Base: 2014

Periodicidad: Anual

PeriodQS/Melas: 1 = 100
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Matriz da Indicadoras para Rastillados Validada
P ro g ra m a :  E 0 2 3 *lm p a r t ie ió n  d a  J u s tic ia

Dependencia: PJ Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tibasco

Unidad Administrativa: Oficialía Mayor

Actividad Institucional: ' impartleión da Justicia

Finalidad: Gobierno

Función: Justicia

Subfundan: Impartición de Justicia
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M a tr iz  d e  In d ica d o ra s  p a ra  R e s u l ta * »  V a lidad a
Programa:

Oapamtanela:

Unidad AdntinlBtrattua: 
Actividad InatitMclonat:

E023-lm partici6n  d a  Justicia  

PJ Tribunal Superior do Justicia del Estado do Tobases 

OMciaUa Mayor 

Itripartición do Justicia

Finalidad: Gobierno

Fundón: Justicia

S ud iN K ltlK  Impartición do Justicia

M Q UETt ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  de l 
E s tad o  d e  Tabasco

10: P J-0311 19E 023 -15552

H ü É t f m i

Actividad Obtención de epinién favorable de expediente* técnico* 
de infraestructura por parlo de la Oireccién General de 
Apoyo Técnico del Secretariado ejecutivo.

Nombre:

OelMciin;

Porcentaje de expedientes técnico* de 
mfraesbactHra con opinión favorable

Mide et avance en expedientes técnicos remitidos al 
Secretariado ejecutivo del Sistema Nacional de 
Seguridad Pública dictaminados de manera 
favorable.

Itontn: Odón de opinido favorable emitidos por el 
SESMSP y recibida por le entidad 
federativa.

tas gestiones realizadas sen eficientes para 
obtener la opinión favorable.

Tipo:

Oimensién:

Gestión

Educía Área Responsable: Oficialía Mayor

Ambito: Enera»

Método de Céicuto: (Número de expedientes con opinión favorable 1 
Número de acciones de infraestructura programada) 
X1N

Oisponibélidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Anltisri: 

Cobertura 1Oesagragactfo 
Geográfica:

Expedientes técnicos 

Estatal

Modicidad: - Trimestral

Valor Linea 8ise: SOS

FecbadeFubücacidn: Diei días después de concluido cada 
periodo.

Año Linea Base: 2014

Periodicidad: Trimestral

i— _______________________________________

Periodos/Melas:' 1*25,2*50,3*75,4*100
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISIÓN

Fomentar una cultura de protección y respeto a los derechos humanos en el estado de Tabasco, por medio de la realización de acciones planificadas y coherentes con su 
realidad, asi como una cultura de paz entre las personas y las insliluciones gubernamentales.

OBJETIVOS

Consolidar los instrumentos establecidos para la protección de los derechos humanos y la reparación del daño causado, e impulsar acciones que propicien el conocimiento de 
estos derechos entre la sociedad, a fin de generar condiciones para el desarrollo pleno, la dignidad y felicidad de las personas.

Objetivos Específicos:

Primero: Formular propuestas de cambios normativos y administrativos, encaminadas a proteger tos derechos humanos y prevenir violaciones.

Segundo: Implementar los mecanismos de reparación integral de derechos y solución de conflictos que permita al Estado reparar el daño y restituir derechos sin ser señalado 
como autoridad responsable y garantizar la plena vigencia de los derechos humanos en una cultura de paz.

Tercero: Reducir los plazos de integración y resolución de expedientes de petición.

Cuarto: Informar a la opinión pública del cumplimiento de los puntos de recomendación, propuestas de conciliación y mecanismos de reparación integral recibidos por las 
autoridades.

Quinto: Aumentar (a promoción de los derechos humanos en los sectores públicos y privados.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Primero: Identificar la normatividad yfo prácticas administrativas que requieran set armonizadas con los principios de los Derechos Humanos y tas obligaciones que estos 
generan dentro de la sociedad Tabasqueña.

Segundo: Aplicar con eficacia tas normas nacionales e internacionales en la materia para los procedimientos seguidos por la Comisión Estatal de los Derechos Humanos.

Tercero: Desarrollar protocolos, guías, manuales y lincamientos para la eficiente integración de expedientes y debida aplicación de tos derechos humanos en tas actuaciones de 
las autoridades y servidores públicos del Estado de Tabasco.

Cuarto: Diseñar e implementar programas de promoción y difusión de tos derechos humanos.

Quinto: Implementar controles para vigilar el cumplimiento de los instrumentos de reparación integral

Sexto: Establecer vínculos institucionales y de responsabilidad social con entes públicos y privados.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROVECTOS '

Primero: Elaborar y presentar proyectos de iniciativas de ley, propuestas reglamentarias, informes especiales y recomendaciones generales.

Segundo: Emitir recomendaciones, propuestas de conciliación y/o mecanismos de reparación integral en los que se plantee las diversas formas de reparación del daño.

Tercero: Optimizar el proceso de integración de modo que los nuevos expedientes abiertos sean resueltos dentro de un plazo promedio de 10 meses.

Cuarto: Publicar informes trimestrales que reflejen el cumplimiento de las autoridades en la aplicación de los instrumentos de reparación integral.

Quinto: Organizar e impartir conferencias, talleres, pláticas, cursos, ponencias, foros y concursos. Diseñar, producir y distribuir material de promoción de los derechos 
humanos. (Desglosar los talleres)

Violencia Escotar.- Se imparte con la finalidad de erradicar cualquier relación proceso o condición por la cual un individuo o grupo viola la integridad física, social y/o 
psicológica de otra persona o grupo en el espacio educativo, este taller se impartirá en todas las escuelas de cualquier nivel escolar en lodo el Estado de Tabasco.

Derechos de la niñez- Este taller consiste en enseñar a todas las personas del Estado de Tabasco los derechos de los niños para que estos tengan una infancia feliz que les
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permití desarrollarse plenamente.

Bullying- Este taller consiste en enseñar a las personas las diferentes formas de comportamiento violento, intencional y dañino que puede ser persistente y consiste en la 
ejecución de conductas agresivas que se practican de manera reiterada por una niña, niño o adolescente o un grupo de ellos sobre otro, asf como también la forma de 
prevenirlo y enfrentarlo.

Aspectos Básicos de los Derechos Humanos, Seguridad Pública, Reforma Constitucional en Materia de Derechos Humanos, Ética y Buen Servicio y Ejercicio Indebido de la 
Función Pública.

Medidas para Evitar la Trata de Personas. Consiste en dar una explicación detallada que consiste y como se da la trata de personas, y es cuando una persona oromueve, 
solicita, ofrece, facilita, consigue, traslada, entrega o recibe para sí o para un tercero, a una persona, asf mismo se abordan puntos como quien comete el delito, quienes son las 
personas vulnerables, como evitar ser víctimas de este delito, que leyes existen en nuestro país en esta materia y como se puede prevenir y atender este problema.

Educación con Equidad y Perspectiva de Género -  En este taller se darán a conocer las herramientas que permitan a las personas.una vida libre de violencia donde se 
reconozcan plenamente el respeto a la dignidad de las personas a sus derechos y libertades asi como la igualdad entre hombre y mujeres.

Los Derechos Humanos y el Fenómeno de la Violencia -  Violencia Familiar y Violencia de Género.- Este taller es dirigido a todas las personas que habitan el Estado de 
Tabasco y se abordaran temas relacionados con la tolerancia, el respeto y la igualdad que son actitudes que tienen que ser vividas para ser comprendidas y ejercitadas por las 
familias con la intención de que los padres conozcan el marco de funcionamiento del grupo familiar y poder transmitirlos a sus hijos y familiares, .

Los Derechos Humanos y Cultura de la Legalidad.- La temática de este taller consiste en dar a conocer a todas las personas las reformas a través de las cuáles son sus 
derechos humanos reconocidos en la Constitución, el reconocimiento expreso de las obligaciones que tienen las autoridades de promoverlos y difundirlos y tenerlos como eje 
de su actuación

Implementación del Mecanismo de Reparación Integral de Dqrechos y Solución de Conflictos: Crear la Unidad de Mecanismo de Reparación Integral de Derechos y Solución 
de Conflictos en la Comisión Estatal de los Derechos Humanos, la cual estará facultada para estudiar y resolver los casos de vulneración de derechos humanos con ora 
perspectiva constructiva, que aporte una solución pacifica y pronta entre las partes involucradas en el proceso.

Implementación de mecanismos de reparación integral de derechos y solución de conflictos, como un medio de solución de vanguardia que permita al Estado reparar el 
daño y restituir derechos sin ser señalado como autoridad responsable y garantizar la plena vigencia de los derechos humanos en una cultura de paz.

Derechos Humanos en la Imagen Urbana: Es el compromiso que como miembros de una determinada comunidad o sociedad, ya sea individualmente o on forma colectiva, 
contraemos para contribuir a su pleno desarrollo y armonía.

Programa de ResponsabiUdad Social y de Derechos Humanos.- Generar acciones que permitan promover en las empresas y la sociedad una nueva cc! de respeto a los 
derechos humanos y su ejercicio pleno, este programa está diseñado para abarcar diversas instituciones del sector público y privado, del ámbito es: .■ , municipal, con 
acciones de promoción y difusión sobre responsabilidad social y derechos humanos.

Sociedad Civil Promotora de Derechos Humanos.-Es un proyecto social que suma la participación activa de todos los actores sociales 'palme: ie Ce la sociedad civil y 
empresas, en la labor de promoción y difusión de los derechos humanos, es decir contribuir al pleno desarrollo y armonía de nuestra sociedad, asumir,do el financiamiento del 
proyecto.

Generando Espacios para los Derechos Humanos: Fomentar una cultura de respeto de los derechos humanos con imágenes y frases a tro é; de lonas impresas en los 
diversos sectores sociales.

Programa del Derechos a la Igualdad de 6ónero y a una Vida Libre de Violencia: A través del desarrollo de este programa, la sociedad taba, jeña obtendrá el conocimiento 
en lemas de derecho a la igualdad y una vida libre de violencia, se sensibilizarán para que el goce de estos derechos humanos, permita errad:;, las condiciones estructurales 
para el desarrollo integral de la sociedad.

Programa de los Derechos de las Niñas, Niños y Adolescentes: Este programa tiene como objetivo primordial realizar acciones que conlleven a sensioiüzar a la población en 
general sobre el respeto a la dignidad de las niñas, niños y adolescentes, identificando los principales problema; que aquejan este sector de la población. Este programa debe 
enfocarse principalmente en las familias y escuelas.
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Sexto: Llevar a cabo acciones difusión y divulgación de los derechos humanos mediante ta impresión y colocación de tonas, pintado de edificios públicos, participaciones en 
espacios de televisión y emisión de programas de radio. Posicionar a la Comisión Estatal de los Derechos Humanos en redes sociales. Consolidar y publicar la gaceta.

Séptima: Imptementar unidades para la aplicación de mecanismos de reparación del integral de derechos y solución de conflictos.

Octavo: Educar a los servidores públicos, para que cuenten con conocimientos para el ejercicio de sus atribuciones específicas con perspectiva de derechos humanos.

PERSPECTIVA DE GENERO

La perspectiva de género está encaminada a acabar con las desigualdades de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres, razón por la cual resulta de suma importancia 
imptementar acciones para lograr una perspectiva de género en nuestra sociedad, incidiendo a través de capacitaciones, talleres, foros y en general, promoción y difusión en 
temas como:

Primero: La violencia familiar.

Segundo: la discriminación por edad, estado civil o embarazo para obtener un empleo.

Tercero: Un número menor de mujeres con puestos de decisión.

Cuarto: Los femínicidios.

Quinto: El hostigamiento sexual en el transporte público.

Sexto: La prostitución de mujeres y niñas.

Séptimo: La pobreza femenina.

Octavo: Igualdad en salarios por trabajos iguales.

Noveno: Promover estudios e iniciativas que culminen en leyes o bases de consulta que sirvan a la sociedad para el conocimiento de sus derechos.

Décimo: Brindar asesoría Jurídica a ios peticionarios.

Onceavo: Emitir recomendaciones y/o Propuestas de Conciliación a los Entes Públicos, por falta de Equidad de Género.

Al interior de la Comisión Estatal de los Derechos Humanos, se integrara un comité que se encargará de gestionar lo conducenle para la debida implemenlación de las políticas 
internas que fomenten la aplicación de acciones que permitan la igualdad entre hombres y mujeres, con la finalidad prevenir y eliminar la discriminación y alcanzar la igualdad 
real de oportunidades y de tralo en osle Organismo Público. Por lo anterior, se generarán diagnósticos sobre: Proceso de contratación, condiciones generales de trabajo, 
desarrollo profesional, relaciones laborales, ambiente de colaboración, atención a personas beneficiarías o usuarios.

A partir de los diagnósticos, se implementaran políticas o acciones de mejora sobre igualdad y la no discriminación con acciones concretas.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Primero: Impartir talleres, cursos, conferencias y campañas de sensibilización constante a todos los ejes de la sociedad, sobre la defensa y protección de los Derechos 
Humanos, Laborales y Falta de Equidad de Género.

Segundo: Brindar asesoría Jurídica a los peticionarios.

Tercero: Realizar valoraciones médicas y psicológicas a ¡os Peticionarios.

Cuarto: Realizar Convenios de colaboración con diferentes instituciones de Gobierno, Organizaciones de la Sociedad Civil, sobre la Protección, Observación, Promoción, Estudio y 
Divulgación los Derechos Humanos Previstos por el Ordenamiento Jurídico Mexicano.

Quinto: Emitir recomendaciones y/o Propuestas de Conciliación a los Entes Públicos, que han violentado los Derechos Humanos, Laborales o por falta de Equidad de Género.
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Sexto: Defensa y Protección lie los Derechos Humanos de los Migrantes,

Séptimo: Realizar audiencias con reclusos en los ceñiros de ¡nternamiento o ceñiros de readaptación Social, por violación a los Derechos Humanos. 

Octavo: Realizar un diagnóstico sobre la situación de los Derechos Humanos prevaleciente en el Estado.

Noveno: Integrar debidamente los expedientes de Peticiones por violación a los Derechos Humanos. Laborales o por falta de Equidad de Género. 

Décimo: Crear programas para la promoción y estudio de los Derechos de la mujer, dirigidos a la población, sectores educativo y social.

METAS

Primero: Lograr que el 70% de la Población en el Esiaóo de Tabasco a través de la impartición óe conferencias, talleres, pláticas, cursos, ponencias, toros y concursos, 
distribución de material de promoción y difusión de los derechos humanos tenga conocimientos básicos sobre los derechos humanos.

Segundo: Lograr que el 90% de las recomendaciones emitidas en el año 2018 por la Comisión Estatal de los Derechos Humanos en beneficio de los ciudadanos del Estado de 
Tabasco, sean aceptadas por los Entes Públicos que hayan cometido actos de violación a los derechos humanos establecidos en orden jurídico mexicano, reconozcan.

Tercero: Lograr que el 20% del total de las peticiones presentadas por las personas por concepto de violación a un derecho humano establecido en el orden jurídico mexicano 
durante al año 2016, sea resuello a través de la emisión de una recomendación o la elaboración de una propuesta de conciliación.

Cuarto: Lograr que se realicen el 90% de las 820 capacitaciones en materia de derechos humanos programadas para el ejercicio 2018 en ei Estado de Tabasco, con el cual se 
pretende beneficiar a 49,000 personas. ,

Quinto: Lograr que el 90% de los expedientes de peticiones recibidos sean integrados conforme lo establecen los protocolos normativos, con la finalidad de agilizar el proceso 
de integración de ía violación dsl derecho humano señalado y dar respuesta pronta y expedita al ciudadano afectado.
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, t f c  ]  c « ¿ DBiaHBIAC'G? i m

1000 ; SERVICIOS PERSONALES 0 :

: 1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente fl
: 1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio ó !
; 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 0 i

: uoo Seguridad social 3

1500 Otras prestaciones sociales y económicas o !

1600 Previsiones 0 |

1700 Fago de estímulos a servidores públicos 0 I

2000 1 MATERIALES Y SUMINISTROS 0

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 0 j

2200 Alimentos y Utensilios o :

; 2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización t) ;

, 2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación o i
: 2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0 !

: 2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0 i
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 0 i

; 2800 Materiales y Suministros paja Seguridad 0 j
: 2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0 1

3000 SERVICIOS GENERALES
1

g |

3100 Servicios Básicos o ;

: 3200 Servicios de Arrendamiento o i
: 3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 0 i

. 3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales ! 0 1
; 3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 0 i

3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad D i
: 3700 Servicio de Traslado y Viáticos 0 ¡
i 38D0 Servicios Oficiales 0 i
i 3900 Otros Servicios Generales 0 |

4000 i■ TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 22.301,503 !
: 4ioo Transferencias Internas y Asignaciones at Sector Público 22,301,503 i

: 4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0 1
4300 Subsidios y Subvenciones : i

0 i
: 4400 Ayudas Sociales 0 ¡
| 4500 Pensiones y Jubilaciones t
i 4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 ;

4700 Transferencias a la Seguridad Social 8 i
i 4800 Donativos

_ .  _  . » i
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! x  c e
r 6 ~  rv-'-'c-y rv.-.-v y

p w u v a w
X  '  ¿ "

. TOTAL

i ; 49011 ; Transferencias s! Exterior 0

5000 i n¡£h!£S MUEBLES, 1ÍJMUEBLES E ü

: 5ioo ; Mobiliario y Equipo de Administración

i 5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0

: 5300 Equipo ^Instrumental Médico y de Laboratorio

: 5400 Vehículos y Equipo de.Transporte B

: 5500 s Equipo de Defensa y Seguridad 0

: 5600 ; Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0

: 5700 Activos biológicos 6

; 5800 : Bienes Inmuebles 0

: 5900 : Activos lnt3nQibles ,\ 0

4000 : INVERSIÓN PÚBLICA 0

: 6100 i Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0

I 6200 Obra Pública en Bienes Propios 0

; 6300 ; Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES
7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0

; 7200- Acciones y participaciones de capital

_______ ^
; Compra de títulos y valores

; 7400 Concesión de préstamos 0

; 7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y.otros análogos

: 7600 Otras inversiones Financieras 0

7900
________ ;______

i Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0

oUUQ : PARTIOPADONES Y APORTACIONES
: 8100 Participaciones 0

i 8300 : Aportaciones 0

i 8500 ; Convenios 0

9000 ; DEUDA PÚBLICA 0
! 9100

,

I Amortización de la deuda pública 0

: 9200 : Intereses de la deuda pública (1
; 9300 Comisiones de ta deuda pública 0

i 9400 : Gastos de la deuda pública 0
9500 . Costo por coberturas 0

____ L !ÍL ‘ Apoyos Financieros 0
i 9900

:
: Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS)
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i Comisión Estatal de los Derechos Humanos
iiS££%a

22,301,503
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í f c í j fi’7 fÑ“  se> cpL  c h t OEUSMIKÁGOIí  \  ' , GASTO C3RR13!i D  . "  GASTO CAPITAL TOTAL »,

20 (Carne 28.- Participaciones a  Entidades Federativas y 22,301,503 o ; 22.301,563;

: 1 Gobierno 22,301,503; 22,301,503

; 2: Justicia 22,301,503 “ i 22,301,533 ;

: 4 ; : Derechos Humanos 22,301,503: f ) : 22,301,503

14000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 22,301,503; OÍ 22,301,503 1

4100 i Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 22,301,503 i 0 i 22,301,503 i



Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a : P 012-Potft ica  de lo s  D e re c h o s  H u m a n o s

D e pe ndenc ia : DH Comisión Estatal de Derechos Humanos

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Comisión Estatal de to* Derechos Humanos *.

A c t iv id a d  In stituc ion a l: Derechos Humanos y Prevención de la Discriminación

Finalidad:

Función:

Subfunción:

G o b ie r n o

J u s t ic ia

D e r e c h o s  H u m a n o s

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno dei 
Estado de Tabasco

ID: GH-1014074P01 2-1551A

H H i S i  '  ’  - i
M  '."¿ '¿ .. i '

Supuew o

Fin Contribuir a garantizar el conjunto de prerrogativas 
inherentes a la naturaleza de (as personas, mediante el 
desarrollo de una eficiente cultura de respeto a ta 
legalidad y a tos principios que coadyuvan al desarrollo 
integral del individuo en una sociedad jurídicamente 
organizada.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de población que tiene conocimiento 
sobre los derechos humanos en el Estado de Tabasco

Refleja el porcentaje de población que tiene 
conocimiento sobre los derechos humanos en el 
Estado de Tabasco.

Nombre: Anuario Estadístico del Estado de Tabasco Los ciudadanos y tos servidores públicos del 
Estado de Tabasco transmiten a las nuevas 
generaciones ta cultura y el respeto a los 
Derechos Humanos.

Tipo:

Oimension:

Ambito:

Estratégico

Eficacia

Impacto

Área Responsable: Instituto Nacional de Estadística, Geografía 
e Informática.

Método de Cálculo: (Número de población que ha recibido capacitación 
en materia de derechos humanos/Tolal de (a 
población del Estado de Tabasco)X1QQ.

Disponibilidad: Público

Algoritmo:
Unidad de Análisis: Personas 
Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad:. .  Anual

Fecha de Publicación: mayo 2018

Valor Línea Base: 7

Aña línea Base: 2017

Periodicidad: Anual

Períodos/Metas: 1 *20
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PftQUETt ECONÓMICO

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a : P01 ¿-P o lítica  de lo s  O e re ch o s H u m a n o s

Depe ndenc ia : OH Comisión Estatal de Derechos Humanos

U n ida d  A d m in is t ra t iv a :  Comisión Estatal de.los Derechos Humanos

A c tiv id a d  in st ituc iona l: Derechos Humanos y Prevención de la Discriminación

F ina lidad :

F u n d ó n :

Sub func ió n :

Gobierno

Justicia

Derechos Humanos

Gobierno del 
Estado deTabasco

ID: D H -10U 074P012 -155K

N l*s l lr ■ í \ \ , i í ^ S u p u a t í * j  *■
Nombre: Informe que guardan los expedientes de 

capacitación anual

Área Responsable: Subsecretaría Técnica

Disponibilidad: Público 

Unidad de Análisis: Personas 
Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 16 de julio de 2018 y 16 de enero de 2019



Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

Programa: P012-Política de los Derechos Humanos

Oependencia: DH Comisión Estatal de Derechos Humanos

Unidad Administrativa: Comisión Estatal de tos Oerechos Humanos

Actividad Institucional: Derechos Humanos y  Prevención de la Discriminación

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Gobierno

Justicia

Oerechos Humanos

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID' DH -10U 074P012-155U

É H S M l i S i l g i Ü g ^ Ü I Madif d» Vjirlficádón ' tpJ , \ r ,> ^ S« | « K t< » 4 ‘'íví

Propósito La población del Estado de íabasco tiene garantizado el 
respete a las prerrogativas inherentes a (as personas.

Nombre: Porcentaje de recomendaciones aceptadas por tos 
Entes Públicos

Nombré: Informe de ta situación que guardan jos 
expedientes en forma anual

Los ciudadanos y los servidores públicos del 
Estado de Tabasco respetan los derechos 
humanos.

Definición: Determina el porcentaje de recomendaciones 
aceptadas por los Entes Públicos, para (a restitución 
del derecho humano violentado.

Tipo: Estratégico
Oimensión: Eficacia Área Responsable: Secretaría Ejecutiva de la CEDH

Ámbito: Resultados

Método de Cálculo: (Número de recomendaciones aceptadas por tos 
Entes Púbticos/Numero de recomendaciones emitidas
por la CEOHJXIOO

Disponibilidad: Publica

Unidad de Análisis: Recomendaciones aceptadas
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 18-ene-2019

Valor Linea Base: BG

Año Línea Base: 2017

Periodicidad: Anual

Periodos/Melas: \ =90
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M a triz  de  Ind ica do res  
P ro g ram a:

Dependencia:

U n idad  A dm in istra tiva : 

A ctiv idad  Institucional:

pa ra  R esu ltad os  V a lidad a
P012-PoUtica de los Derechos Hum anos

PH Comisión Estatal de Derechos Humanos 

Comisión Estatal de los Derechos Humanos 

Oerechos Humanos y Prevención de la Discriminación

F ina lidad: Gobierno

Función: Justicia

Subfunción: Derechos Humanos

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

ID: D H -10U 074P012 -155U

á f É i t i i y ® Ind icador , , * V  „

Componente U $ prerrogativas inherentes a la naturaleza de las
personas defendidas.

Nombre:

definición:

Porcentaje de propuestas de conciliación y/o 
recomendaciones emitidas

Representa e( porcentaje de recomendaciones y/o 
propuestas de conciliación emitidas con respecto al 
numero de peticiones recibidas (peticiones 
resueltas).

Nombre: Informe de la situación que guardan los 
expedientes en forma anual.

Los ciudadanos y los servidores públicos del 
Estado de Tabasco cumplen con (os procesos 
de presentación de peticiones por violación a 
los derechos humanos.

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Secretaría Ejecutiva

Ámbito: Servicios
Método de Cálculo: (Número de propuestas de conciliación y/o 

recomendaciones emitidas / Número de peticiones 
programadas a recibifjXtOO

Disponibilidad: Público

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Peticiones resueltas 
Estatal

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: U  de julio de 2018 y 16 de enero de 2019

Valor línea Base: 44

Año Línea Base: 2017

Periodicidad: Semestral

Periodos/Melas: 1 = 5,2 = 20
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M a t r i2 d e  in d ic a d o r e s  p a r a  R e s u l ta d o s  V a l id a d a  

P ro g ra m a :  P 0 1 2 -P o lit ica  de l o s  D e re c h o s  H u m a n o s

Depe ndenc ia : DH Comisión Estatal de Derechos Humanos

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Comisión Estatal de los Oerechos Humanos

A c t iv id a d  In stituc ion a l: Derechos Humanos y Prevención de la Discriminación

Fina lidad : Gobierno

Función: Justicia

Su P func ió n : Derechos Humanos

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID : DH-10H 074P012-155H
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M a t r iz  d e  In d ic a d o r e s  p a r a  R e s u l t a d o s  V a l id a d a  

P ro g ra m a : P012-Política  de  lo s  Oerechos H um anos

Dependencia: OH Comisión Estatal de Derechos Humanos

U nidad  A dm in istra tiva : Comisión Estatal de los Derechos Humanos

A ctiv idad  Institucional: Derechos Humanos y Prevención de la Discriminación

Finalidad: Gobierno

Función: Justicia

Subfunción: Derechos Hum anos

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS Estodo de Tabasco

FISCALÍA GENERAL DEL ESTADO DETABASCO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISIÓN

Procurar justicia, salvaguardando los derechos humanos de las personas, brindando una atención eficaz a las víctimas, facilitando su acceso a la justicia, a través de servidores 
públicos honestos, con responsabilidad social, eficientes y profesionales, que generen con su actuación confianza en la sociedad.

OBJETIVOS

El primer objetivo consiste en disminuir los índices de impunidad a través de la investigación científica del delito. Para lograrlo, se planea reestructurar la organización y los 
procesos para la investigación científica del delito: disponer de infraestructura, tecnologías de la información y equipamiento especializado para la investigación científica del 
delito. Dentro de estas estrategias se incluyen líneas que en el presente año permitirán cumplir los objetivos del Programa Institucional, entre las que destacan establecer el 
modelo de investigación ministerial, basado en la teoría de la investigación, esquema de seguimiento y evaluación de resultados; implementar un modelo de investigación 
basado en protocolos y estándares, especialmente en delitos de alto impacto social; establecer esquemas de gestión y organización que fortalezcan el análisis delictivo y la 
inteligencia policial; fortalecer la Unidad de Imputado Desconocido; crear Fiscalías Especializadas para la investigación y persecución del delito, en atención al análisis de la 
incidencia delictiva en el Estado, con énfasis en los delitos de Homicidio y Violencia de Genero, entre otros; contar con el Centro Estatal de Servicios Periciales de la Fiscalía 
General del Estado, el cual permitirá ofrecer servicios que cumplan con protocolos y estándares nacionales e internacionales; establecer y en su caso construir, centros de 
procuración de justicia a nivel regional y municipal que permitan brindar una atención ágil y eficiente, priorizando los de Tacotalpa, Teapa, Emiliano Zapata. Nacajuca. entre 
oíros; fortalecer el sistema informático y equipamiento para la captación y confiabilidad de la información obtenida a través de! inicio y trámite de averiguaciones previas y 
carpetas de investigación, que permita la generación de productos de inteligencia y análisis criminal. El segundo objetivo plantea fortalecer la atención a tas victimas del delito 
y su acceso ágil a la procuración de justicia. Para cumplir con esto, se propone mejorar el marco normativo y los procedimientos para la atención y seguimiento a víctimas de! 
delito; establecer mecanismos de coordinación institucional e interinstitucional para la atención integral a víctimas; aplicar procesos administrativos innovadores para la mejor 
atención a la población; y por último, mejorar la atención a víctimas vulnerables. Para cumplir este objetivo del Programa Institucional, se tiene como línea estratégica 
fortalecer la aplicación de los mecanismos alternativos de solución de controversias, ampliando su cobertura a todo el Estado, mejorando la capacidad instalada y contando 
con capacitación especializada. El tercer objetivo tiene como finalidad desarrollar un esquema normativo y. organizacional orientado a resultados. Para lograrlo, se plantea 
actualizar el marco normativo Institucional, para consolidar la transición de la Procuraduría General de Justicia a Fiscalía General det Estado y desarrollar mecanismos de 
seguimiento e indicadores para la evaluación de la gestión sustantiva de la Fiscalía. Dentro de estas estrategias se incluyen líneas que en el presente año permitirán cumplir 
los objélivos del Programa Institucional, entre las que destacan impulsar una nueva cultura organizacional basada en la aplicación y vigencia permanente de manuales de 
organización, procesos y procedimientos, protocolos y estándares de actuación del personal sustantivo: contar con un modelo de gestión integral, denominado de Tres Pisos, 
que garantice a las personas el acceso ágil a la procuración de justicia; crear indicadores estratégicos y de gestión de resultados de la función sustantiva de la Fiscalía, que 
permítan la evaluación institucional y ciudadana: establecer un tablero de control de indicadores y metas comprometidas: crear el Consejo de Evaluación Institucional de la 
Fiscalía General del Estado de Tabasco. El cuarto y último objetivo proyecta profesionalizar a tos servidores públicos de procuración de justicia. Para lograrlo, se plantea elevar 
la calidad de los servidores públicos mediante una formación y capacitación profesional y humanística, que responda a las necesidades de la sociedad. Estas estrategias 
incluyen algunas líneas, mismas que en el presente año permitirán cumplir los objetivos del Programa Institucional, como son implementar gradualmente el Servicio 
Profesional de Carrera de la Fiscalía General del Estado de Tabasco: elevar la capacidad y calidad de los servicios que brinda la Escuela de la Fiscalía, mediante programas de 
formación y capacitación continua y especializada para el fortalecimiento de habilidades y competencias del personal sustantivo; desarrollar e implementar un programa de 
capacitación con énfasis en el Sistema Procesal Penal Acusatorio y en la Investigación Científica del Delito, para la formación inicial de Fiscales de Ministerio Públicos y para la 
formación de instructores propios de la Escuela de la Fiscalía.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Establecer el modelo de investigación ministerial, basado en la teoría de la investigación, esquema de seguimiento y evaluación de resultados.
Implementar un modelo de investigación basado en protocolos y estándares, especialmente en delitos de alto impacto social.
Establecer esquemas de gestión y organización que fortalezcan el análisis delictivo y la inteligencia policial.
Fortalecer la Unidad de Imputado Desconocido.
Crear Fiscalías Especializadas para la investigación y persecución del delito, en atención al análisis de la incidencia delictiva en el Estado, con énfasis en los delitos de 
Homicidio y Violencia de Genero, entre otros.
Contar con el Centro Estatal de Servicios Periciales de la Fiscalía General del Estado, el cual permitirá ofrecer servicios que cumplan con protocolos y estándares nacionales e 
internacionales.
Establecer y en su caso construir, centros de procuración de justicia a nivel regional y municipal que permitan brindar una atención ágil y eficiente, priorizando los de 
Tacotalpa, Teapa, Zapata, Nacajuca, entre otros.
Fortalecer el sistema informático y equipamiento para ta captación y confiabilidad de la información obtenida a través del inicio y trámite de averiguaciones previas y carpetas 
de investigación, que permita la generación de productos de inteligencia y análisis criminal
Impulsar una nueva cultura organizacional basada en la aplicación y vigencia permanente de manuales de organización, procesos y procedimientos, protocolos y estándares de 
actuación del personal sustantivo.
Contar con un modelo de gestión integral que garantice a las personas el acceso ágil a la procuración de justicia.lTRES PISOS)
Fortalecer la aplicación de los mecanismos alternativos de solución de controversias, ampliando su cobertura a todo el Estado, mejorando la capacidad instalada y contando 
con capacitación especializada.
Crear indicadores estratégicos y de gestión de resultados de la función sustantiva de la Fiscalía, que permitan la evaluación institucional y ciudadana.
Establecer un tablero de control de indicadores y metas comprometidas.
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FISCALÍA GENERAL DEL ESTADO DE TABASCO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

Crear el Consejo de Evaluación Institucional de la Fiscalía General del estado de Tabasco.
Implementar gradualmente el Servicio Profesional de Carrera de la Fiscalía General del Estado de Tabasco.
Elevar la capacidad y calidad de los servicios que brinda la Escuela de la Fiscalía, mediante programas de formación y capacitación continua y especializada para e l  

fortalecimiento de habilidades y competencias del personal sustantivo.
Desarrollar e implementar un programa de capacitación con énfasis en el Sistema Procesal Penal Acusatorio y en la investigación científica del delito, para la formación inicial 
de Fiscales de Ministerio Pública y para ta formación de instructores propios de la Escuela de la Fiscalía.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

PROGRAMAS:
1. Profesionalización
2. Servicios de tecnologías de la información y análisis estadístico.
3. Apoyo Administrativo
A. investigación y persecución del delito.
5. Cumplimiento de órdenes ministeriales y judiciales.
6. Investigación científica del delito.
7. Derechos Humanos y atención integral a víctimas del delito.
8. Investigación especializada de delitos.
9. Servicios de apoyo al despacho del Fiscal General

PROYECTOS:
1. Aportaciones a la Fiscalía General del Estado de Tabasco para actividades operativas y servicios personales: para la Fiscalía Especializada en Combate a ia Corrupción, para 
la Fiscalía Especializada en Delitos Electorales, para la Fiscalía Especializada en la Investigación del Delito de Tortura y para los asesores júridicos:
Estos proyecto se crea con la finalidad de atender tas actividades necesarias para la Operatividad de la Fiscalía General del Estado como lo son: la procuración de justicia, la 
implementación del nuevo sistema de justicia penal, la modernización de ta infraestructura y el equipamiento tecnológico que eleve la eficiencia y eficacia en ta investigación 
del delito, adquisición de equipo necesario para dotar a la policía investigadora de las herramientas tecnológicas que contribuirán al cumplimiento de su deber y elevar el nivel 
profesional de los servidores públicos de la Fiscalía General.
2. Complemento de aportación estatal para el pago de impuesto sobre nómina.
A través de este proyecto se pretende contar con ta suficiencia presupuestal para cumplir con lo establecido en el Art. 27 de la Ley de Hacienda del Estado de Tabasco: Los 
contribuyentes presentarán sus declaraciones y efectuarán el pago del impuesto al que hace referencia el presente capítulo en los lugares y mediante los mecanismos que 
para tal efecto disponga la Secretaría mediante disposiciones de carácter general; refiriéndose lo anterior al capítulo correspondiente del Impuesto sobre nómina; siendo esta 
Fiscalía General un sujeto obligado de dicho impuesto al ser un Órgano Autonómo del Estado de Tabasco.

PERSPECTIVA DE GENERO

Para la atención a mujeres víctimas y demás grupos en situación de vulnerabilidad la Fiscalía General del Estado cuenta con ta Dirección para la Atención a la Violencia de 
6énero y ta Fiscalía de Víctimas en Situación de Vulnerabilidad, mismas que se enfocan en atender mujeres, niñas, adolescentes y adultas mayores, víctimas de los delitos de 
violencia familiar delitos sexuales y Feminicidio; por ello, atendiendo al tipo de delito y a la calidad especifica de las víctimas, se otorga atención integral consistente en 
atención en crisis por psicología víctima, valoraciones médicas y psicológicas, por personal en la materia.
De igual forma se giran órdenes de protección de las señaladas en la Ley General de Acceso a las Mujeres a una Vida Ubre de Violencia y el Código Nacional de Procedimientos - 
Penales, para lo cual, se trabaja en colaboración con le Dirección General de la Policía de Investigación y Secretaría de Seguridad Pública del Estado, para su cumplimiento 
Así también se cuenta con la Unidad de Género misma que en coordinación con las unidades antes señaladas realizarán las acciones relevantes para el año 2018, siguientes:
1. -  Brindar atención a las víctimas a través de un equipo multidisciplinario conformado principalmente por servidores públicos mujeres
2. -  Promover cursos de capacitación al personal A  lernas relacionados a la perspectiva de Género, Violencia de Género, sensibilización, y derechos humanos.
3. - Difundir información a la ciudadanía a través de trípticos y carteles respecto a las funciones que desempeña esta Dirección.
A.- Continuación del Proyecto de inversión de la construcción del Centro de justicia para las mujeres, que integra todos los servicios públicos que se prestan a las mujeres 
víctimas en un solo lugar, facilitando con ello un mejor acceso a la justicia con la finalidad de brindarle atención integral cuando sea víctima de violencia.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Procurar justicia a víctimas del delito mediante la atención expedita en el inicio e integración de carpetas de investigación.
Contribuir al esclarecimiento de delitos del fuero común mediante el cumplimiento de mandamientos dictados por el fiscal del ministerio público.
Elevar la eficacia en el cumplimiento de mandamientos dictados por los juzgados.
Incrementar el número reuniones conjuntas para acuerdos reparatorios en delitos de querella.
Resolver casos iniciados por delitos de querella, mediante la aplicación de mecanismos alternativos de solución de controversias.
Atender las solicitudes periciales para la investigación científica del delito en los servicios periciales y ciencias forenses
Aumentar la eficacia en la emisión de dictámenes periciales en laboratorios de especialidades y en ciencias forenses de la Fiscalía General del Estado.
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE TABASCO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

METAS

Determinar el 30% de carpetas de investigación relacionadas con delitos del fuero común.
Lograr el 50% del cumplimiento de mandamientos dictados por el fiscal del ministerio pública.
Alcanzar el 62% del cumplimiento de mandamientos dictados por los juzgados.
Lograr el 38.5% reuniones conjuntas para acuerdos reparatorios en delitos de querella atendidos por especialistas en mecanismos alternativos de solución de controversias. 
Obtener el 75% de eficacia en la realización de convenios derivados de la aplicación de mecanismos alternativos de solución de controversias.
Atender el 75% de las solicitudes periciales para la investigación científica del delito.
Realizar el 8A% de los dictámenes periciales solicitados a los laboratorios de especialidades y en ciencias forenses de la Fiscalía General del Estado
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE TABASCO 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

1000 : SERVICIOS PERSONALES 0

; 1100 : Remuneraciones al personal de carácter permanente 0

: 1200 j Remuneraciones al personal de carácter transitorio 0

; 1300 : Remuneraciones adicionales y especiales 0

i 1400 : Seguridad social 0

: 1500 Otras prestaciones sociales y económicas 0

1400 : Previsiones 0

; 1700 | Pago de estímulos a servidores públicos 0

2000 I MATERIALES Y SUMINISTROS 6
; 2100 ; Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 0

2200 : Alimentos y Utensilios 0

i 2300 ■ Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

2400 : Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 0

; 2500 i Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0

2600 i Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0

2700 : Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 0

2000 : Materiales y Suministros para Seguridad 0

2900 ■ Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0

3000 j SERVICIOS GENERALES 0
3100 : Servicios Básicos 0

3200 : Servicios de Arrendamiento 0

3300 : Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 0

3400 :: Servicios financieros, bancarios y Comerciales 0

3500 : Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 0

3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0

3700 Servicio de Traslado y Viáticos ■ 0

3000 Servicios Oficiales 0

3900 Otros Servicios Generales 0

4000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 705,580,204
6100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Púbiico 705,588,204

4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0

4300 Subsidios y Subvenciones 0

4400 Ayudas Sociales 0

4500 Pensiones y Jubilaciones 0

4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Oíros Análogos 0

4700 Transferencias a la Seguridad Social 0

4800 Donativos 0
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

CP 1 e f e  r  r -  ;  .  DENOMINACION'
«• rí'Ls f t  t f  i h. t <• + *9 ■ iS & s  •  • •«  v < i  ■* 1 i

¡

m

(900 : Transferencias al Exterior 0

5000 ! BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0
5100 ; Mobiliario y Equipo de Administración 0

5200 i Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0

5300 : Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0

5400 i Vehículos y Equipo de Transporte 0

5500 ; Equipo de Defensa y Seguridad 0

5(00 I Maquinaria, Oíros Equipos y Herramientas 0

5700 •: Activos biológicos 0

5000 : Bienes Inmuebles 0

5900 : Activos Intangibles 0

(000 INVERSIÓN PÚBLICA 0
(100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0

(200 i Obra Pública en Bienes Propios 0

(300 : Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0

7200 i Acciones y participaciones de capital 0
7300 ; Compra de títulos y valores 0

7400 : Concesión de préstamos 0
7500 : Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0
7(00 : Otras Inversiones Financieras 0

7900 i Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0
8000 { PARTICIPACIONES V APORTACIONES 0

8100 ; Participaciones 0
0300 Aportaciones 0
8500 : Convenios 0

7000 i DEUDA PÚBLICA 0
9100 j Amortización de la deuda pública 0 i
9200 ; Intereses de la deuda pública C  i
9300 : Comisiones de la deuda pública o i
9400 : Gastos de la deuda pública o i
9500 : Costo por coberturas 0
9(00 Apoyos Financieros 1 0
9900 i  Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFASI 0



1994 PERIODICO OFICIAL 9 DE DICIEMBRE DE 2917

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS
nunm ((Métan LO B
2 0  I  8  Goblemodel

FISCALÍA GENERAL DEL ESTADO DE TABASCO 

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

Fiscalía General del Estado de Tabasco 705,586,204
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS
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2018 Gobierno daí 
Estado de Tabaleo

f is c a l ía  g e n e r a l  d e l  e s t a d o  d e  t a b a s c o

AN ÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

M y i S I f t
n Ramo 2 1 .* P a rtiá p a d M ts  a E ntidades F td tra tin s  i 43F.490.704 0 U » ,M 0 ,7 M

1 : Gobierno 039,490,704 i 0 639,490,704

2 Justicia 639,490,704; 0 639,490.704

639,490,704! 0 639,490,704

IODO ! TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS 639,490.704 i 0 439,490,704

4100! Transferencias Internas y Asigtuciones al Sedar Público 639,490,704: 0 639.490.704
33 i Ramo 33. A portaciones F ederales para Entidades 66 ,097 .500 ! 0 44397 .500

1 i Gobierno 44,097.500: 0 : 66,097,500

2 : Justicia 66,097,500 i 0 66,097.500

2 ! Procuración de Justicia 66,097.500 ; o: 66,097,500

4000: ! TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS 46.097,500 0 46.097,500

4100| Transferencias Internas y Asignaciones a! Sector Público 66,097,500 i 0! 66,097,500

[  __ 705301,204  _ -7 8 5 .5 IU 0 4



Matriz de Indicadores para Resultados Validada
P ro g ra m a : E045*lnvestigación. P ersecución  de l Delito y  Atención a V ictim as para la  Procuración de Justicia

Dependencia: F6 Flsealta General del Estado de Tabasco •

U n idad  A dm in istra tiva : Fiscalía General del Estado de Tabasco

A ctiv idad  In stituc ional: Impartieidn de Justicia

F ina lidad: Gobierno

Función: Justicia

Sub función: Procuración de Justicia

PAQUETE KOHÓMKO

2018 G o b ie rn o  de t 
E stado  d e  Tabasco
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Unidad A dm in is tra tiva : Fiscalía General del Estado de Tabasco

A ctiv idad  In s titu c ion a l: tmpartieión de Justicia

M atriz de Indicadores para  Resultados Validada
Programa: E045-lnvestigación. Persecución del Oelito y Atención a Victimas para la Procuración de Justicia

Dependencia: FG Fiscalía General del Estado da Tabasco

Fina lidad: Gobierno

Función: Justicia

Subfunción: Procuración de Justicia

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: FG-012198E045-15436
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M a triz  de  In d ica d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lidad a
P ro g ra m a : E 0 4 5 - fn v e s tÍg a c {ó n . P e rs e c u c ió n  d e l D e lito  y  A te n c ió n  i  V ic t im a s  p a r a  la  P ro c u r a c ió n  d e  J u s tic ia
D e p e n d e n c ia :  FG Fiscalía Gtnaral dat Estado da Tabasco

U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  Fiscalía Ganaral del Eslado da Tabasco

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  Impertieión da Justicia

F in a l id a d :  Gobierno

F u n c ió n :  Justicia

S u b fU d C fó n : procuración da Justicia

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

ID: F G -012198E 045-15436

Componente 1 C1. Acuerdos (operatorios logrados en reuniones 
conjuntas de ciudadanos relacionados con delitos del 
fuero común.

Nombre: Porcenleje de acuerdos reparatorios

Definición: Se mostrari el porcentaje de acuerdos reparatorios 
logrados por los especialistas en reuniones conjuntas 
de ciudadanos relacionados eon delitos del fuero 
común.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficecia

Ámbito: Servicios

Método de Cálculo: (Número De Acserdos Reparatorios / Total de 
Reuniones Conjuntes) 1180

Algoritmo:

Valor Línea Base: 71

Año Línea Base: 7014

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Melas: 1 = 75.2 = 75.3 * 75. ó = 75

Nombre: Registro Estadístico

Área Responsable: Dirección de Mecanismos Alternativos de 
Solución de Controversias

Disponibilidad: interna

Unidad de Análisis: Porcentaje de acuerdos reparatorios
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Trimestral

Perita de Publicación: Los primeros $ días posteriores al trimestre

Los ciudadanos tienen la confianza en los 
Mecanismos Alternativos de Solución de 
Controversia.
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Matriz da Indicadores para i
P ro g ra m a : E 0 4 S *ln v e s tig a c ió n . P e rs e c u c ió n  d e t D e lito  y  A te n c ió n  a  V íc tim a s  p a ra  la  P ro cu ra c ió n  d e  Ju stic ia

O o p u n d a n r la - F5 F iita lfi Gtiwral n i  Etlido  n  T th u c t

U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  Fi*caUa  Girara! M  Esuóo <j.  Tib»«co

A c tiv id a d  In s t itu c io n a l:  Imparticttn d *  Justicia

F ina lidad: Gobierno

Función: Justicia

lu h lu n c ián c  Procuración do Justicia

PM U fTE  ECONÓMICO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s tad o  d e  Tabasco

ID: FG*0121 98E 045 -15436

m m ü iS S
Componente 2 C2. Hendim ientos cumplidos por le policía de Nombre: Porcentaje do mandamientos cumplida Nombrr Registro Etladlsllco del ir ía Los ciudadanos tienen ta confianza en la

in v e ilig ic id n .

Definición: Se mostrari el porcintaji do mandamientos 
cumplidos por la policio do investigación. -

procuración de la justicia ai acudir a tas 
agencias ministeriales.

Tipo: Gestión

Dimensión:

Ámbito:

Eficacia

Servidos

Área Responsable: Dirección General d i la Policía de 
Investigación

Método de Cilculo: (Número do Mandamientos Cumplidos 1 Total de 
Mandamientos Ridbidos) X1BQ

tatema
•

Unidad de Anílbú: Mudamente cumptidu
Algoritmo: Cobertura y Desagregación

Geográfica:
Estatal

Periodiááaó: Trimeslnl

Fechi de Publicación: la i  primeros 5 días postinero  i l  bimestre

, Valer l io u B u r . (2

Año Linea Basr. 2QU

Periodicidad'. Simeslrat

PeriodoiíMebi: t -  55.2 -  55
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I \ í

M W K T i  ECONOMICO

2018
M atriz  de  Ind ica d o re s  pa ra  R esu ltad os  V a lidada
P ro gram a: E045-lnve$tigadón. Persecución del Delito y  Atención a  V íctim as para  la Procuración i

Dependencia: FG Fiscalía General del Estado de Tabaseo

Unidad A d m in istra tiva : Fiscalía General dat Estado de Tabaseo

A ctiv idad  Institucional: Impar-lición de Justicia

É
Gobierno del 

Estado de Tabaseo

• Justicia
F inalidad:

Función:
Subfunción:

Gobierno

Justicia

Procuración de Justicia

FG -012198E 045-15436

Componente 3 C3. Solicitudes periciales para la investigación científica 
del delito, atendidas por los servicios periciales y 
■ciSnaias forenses

Nombre:

Definición:

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Porcentaje de solicitudes periciales atendidas

Se mostrará el porcentaje de solicitudes periciales 
atendidas (dictámenes, informes, requerimientos) 
para la investigación científica del delito.

Gestión

Eficacia

Servicios

(Número de Solicitudes Periciales Atendidas/Total 
de solicitudes Periciales Recibidas) X 100

Nombre: Registros Estadísticos del Area Los ciudadanos tienen la confianza en (a 
Investigación Científica del Delito.

Área Responsable: Dirección General de Servicios Periciales y 
Ciencias Forenses

Algoritmo:

Disponibilidad: Interna

Unidad de Análisis: Porcentaje de solicitudes periciales
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad:

Fecha de Publicación:

Semestral

los primeros 5 días posteriores al semestre

Valor Línea Base: 

Año Línea Base:

Periodicidad:

Periodos/Metas:

96

2016

Semestral 

N  95,2 = 95
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U n ida d  A d m in is t ra t iv a :  F iscalía  General del Estada de Tabasco

A c tiv id a d  in stituc iona l: Im pacción de Justicia

M a triz  de In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a
P ro g ra m a : E 0 4 5 *lnves tig ac jón , P e rse cu c ió n  d e l D e lito  y A ten c ión  a V íc tim as para  ia P ro cu ra c ió n  de Jus tic ia
Depe ndenc ia : FG Fiscalía General dol Estado de Tabasco

F ina lidad : Gob.erno

Fun c ión : Justicia

Su b fu n c ió n : P rocurac ión  de Justicia

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

ID: FG-012198E045-15436

i i t i i ¡ V S , 1 '
/ i ' “- ^  li, , A ]  ‘ ftP  4l>) 

‘  J  *  t ¡  ' ’  V

Actividad 1.1 A1.C1 Aplicación de mecanismos de solución de 
controversias e n  beneficio de ciudadanos relacionados 
c o r  delitos del fuero común.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de reuniones conjuntas realizadas

Se mostrará el porcentaje de reuniones conjuntas 
realizadas por Bis especiaiistas respecto al total 
expedientes iniciados

Nombre: Registro Estadístico del Área Las ciudadanas tienen la confianza en (os 
Mecanismos Alternativos de Solución de 
Controversia.

Tipo:

Dímensiún;

Ámbito:

Método de Cálculo:

Gestión

Eficacia

Procesos

(Número Oe Reuniones Conjuntas Realizadas fljau l 
Oe Expedientes iniciados) X 100

Área Responsable: Departamento de Estadística y Dirección de 
Mecanismos Alternativos de Solución de 
Controversias

Disponibilidad: Interna

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje de reuniones conjuntas 
Estatal

Periodicidad; Trimestral

Fecha de Publicación: los primeros S días posteriores al trimestre

Valor Linea Base: 35.9

Ano línea Base: 2016

Periodicidad: Trimestral

PenodosíMelas: 1 M 0 . !  = 40;3 = í 0.í  = 40

I m

o

m

2o
m
m
m
7Q
m

I o  
m

©
“Om
Soo
oo
o
“T I

>
r

í \ s
©
©



Matriz de indicadores para Resultados Validada

Programa: EÜ45-tnvest¡gación, Persecución del Delito y

Depe ndenc ia : FG Fiscalía General del Estado de Tabasco

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Fiscalía General del Estado de Tabasco

A c tiv id a d  In stituc ion a l: Impjrtición de Justicia

Atención a-Victimas para ta Procuración de Justicia
Fina lidad : Gobierno

Fun c ión : Justicie

S u b fu n c ió n :  Procuración de Justicia

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

___rG -012198E0A5-1 5436
A . . Mddio úfl V eritlpa rtG n^

Actividad 2.1 AI.C2 Cumplimiento de mandamientos dictados por ei Nombre: Porcentaje de mandamientos ministeriales cumplidos Nombre; Registro Estadístico Contar con tos recursos necesarios y el
fiscal del ministerio público.

Definición: Se mostrará el porcentaje de mandamientos 
ministeriales emitidos por el fiscal del ministerio 
público que fueran cumplidos.

despliegue de la policía de Investigación en et 
estado.

<

Tipo: Gestión

Dimensión:

Ámbito:

Eficacia

Procesos

Área Responsable: Dirección General de la Policía de 
twestigacm

Método de Cálculo: (Número de Mandamientos Ministeriales Cumplidos / 
Número de Mandamientos Ministeriales Recibidos) X
IDO

Disponibilidad: Interna

Unidad de Análisis: Mandamientos ministeriales cumplidos
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: Los primeros 5 días posteriores al trimestre

Valor Línea Base: Al

Ano Línea Base: 2016

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 50.2 «50.3 = 50,4 = 50

2002 
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U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Fiscalía General del Estado de Tabasco

A c tiv id ad  In stituc ion a l: Imparlición de Justicia

M atriz de Indicadores para  Resultados Validada
Programa: E045-lnvestigación. Persecución dei Delito y Atención a Víctimas para la Procuración de Justicia

Dependencia: ' FG Fiscalía General del Estado da Tabasco

F in a lid ad : Gobierno

Fu n c ió n :  Justicia

Sub /unc ión : Procuración da Justicia

PAQUÍ TE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID : FG-012198E045-1 5436
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U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Fisca lía  General del Estaco  de Tabasco

A c tiv id ad  In stitu c ió n ?!: ¡m partidón  de Justicia

M atriz de Indicadores para Resultados Validada
P ro g ra m a : E 0 /*5 -ln ve s lig a c ió n , P e rse cu c ió n  d e l D e lito  y A te n c ió n  a V íc tim as pa ra  la P rocu rac ión  de Ju s tic ia
D e p e n d e n c ia : FG Fiscalía General del Estado de Tabesce

Fina lidad :

Función:

Subfunción:

Gobierno

Justicia

Procurac ión  de Justicia

PAQUFTE ECONÓMICO

Gobierno del 
Estado de Tabasco



S DE DICIEMBRE DE 2017 PERIODICO  OFICIAL 2005

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MGtsmECMdwa

2018 Gobierno de' 
Estado deTabasco

INSTITUTO ELECTORAL Y OE PARTICIPACIÓN CIUDADANA DE TABASCO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISION

Organizar los procesos electorales estatales y los mecanismos de consulta directa a la ciudadanía, asi como fomentar la cultura democrática y la educación cívica, para 
garantizar la legitimidad y estabilidad del sistema democrático y del régimen de partidos políticos, a través del procedimiento que aseguren las libertades políticas a los 
ciudadanos y el respeto al sufragio.

OBJETIVOS

Ser vista como una institución autónoma, transparente, imparcial, eficiente, profesional y confiable, garante dé la participación ciudadana y del respeto al voto en el estado de 
tabasco.

\
Contribuir al desarrollo de la vida pública, fortaleciendo el régimen de partidos políticos, asegurando a los ciodadanos el ejercicio de sus derechos políticos electorales, 
vigilando el cumplimiento de sus obligaciones.

Garantizar la celebración periódica y pacífica de las elecciones para renovar a los integrantes de los Poderes Legislativo, Ejecutivo y los Ayuntamientos del Estado.

Promover el voto y coadyuvar en la difusión de la educación cívica y de la cultura democrática.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Las líneas estratégicas son cursos de acción que el IEPC Tabasco adopta como medio para el logro de objetivos y como guía de su proceso de desarrollo, integran un conjunto 
de objetivos generales.

Contribuir a la construcción de una democracia participativa, mediante el fomento de la participación ciudadana.

Actualización de los procedimientos técnicos y legales para la promoción de la participación ciudadana, conforme a lo mandatado en ta Ley Electoral y de Partidos Políticos del 
Estado de Tabasco.

Celebración de convenios de colaboración con diversas instituciones en apoyo al desarrollo del proceso electoral.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Programa general de organización y funcionamiento tiene por objeto desarrollar e implementar acciones de mejora continoa estructura, sistemas y procedimientos 
administrativos, así como mantener actualizada la normatividad, que permiten una gestión integral en materia de recursos financieros, materiales y de servicios que garanticen 
el cumplimiento de las actividades sustantivas del Instituto.

i
'Programa genera', de Administración de Recursns Humanos. Se orienta a garantizar ta adecuada integración y el funcionamiento de todas las áreas del instituto de acuerdo con 
criterios de eficacia y calidad; mejorando el diseño, operación y actualización de los sistemas y procedimientos que fomenten ta vocación de servicio profesional y ético del 

. personal tanto administrativo como del servicio profesional electoral, para que contribuyan al logro de la misión, la visión y los fines institucionales.

; Programa general de imagen y colaboración institucional. Apunta a fortalecer ta imagen del Instituto como órgano autónomo encargado de organizar tas elecciones en el 
j estado, a través de ta difusión de sus fines y actividades, para acrecentar (a confianza y credibilidad de la población. Asimismo, tiene por objeto promover et establecimiento 
de relaciones con entes públicos, privados y sociales que favorezcan el desarrollo, consolidación y mejora de las actividades que realizan tas áreas que to integran para et 

, cumplimiento de tos objetivos y fines Institucionales, a través de convenios y acuerdos, en el marco de la autonomía del Instituto y apegados a la normatividad que lo integra.

, Programa general de Transparencia y Rendición de Cuentas. Su objetivo principal es fomentar una cultura de acceso a la información y rendición de cuentas, mediente la 
difusión y publicación de los actos del Instituto sobre el uso de los recursos asignados y los logros obtenidos en la ejecución de sus programas, a través del fortalecimiento de 
los mecanismos institucionales dedicados a la organización y difusión de la información de carácter público.

Programa General de Cultura Democrática y de Participación Ciudadana. Orientado a contribuir a la adquisición y desarrollo de conocimientos, valores y practicas democrática 
entre las niñas y tos niños, tos jóvenes y tos ciudadanos del Estado, mediante la realización óe acciones y eventos de formación, divulgación y educación para la vida en 
democracia, en colaboración con instituciones públicas y privadas, medias de comunicación masiva, organizaciones civiles y asnciaciones políticas. Además, buscar fomentar 
de manera permanente la participación de los asuntos públicos de la ciudad como un derecho ciudadano e impulsar el ejercicio del sufragio, así como d e  aquellas herramientas 
para la participación ciudadana que la ley contempla.



9 DE DICIEMBRE DE 2017

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ftuwnEtawcxjco

2018 Gobierno del 
Estado deTsbasco

INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA DE TABASCO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

PERSPECTIVA DE GENERO

Cumplimiento en le medida de lo posible, en la integración del personal del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Tabasco, respeto de los perfiles académicos y 
profesionales del personal a ocupar una plaza laboral en el Instituto Electoral.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Uso y optimización de los recursos financieros, humanos y materiales.
Uso de instrumentos informáticos.
Formación y Desarrollo del Personal del Servicio Profesional Electoral Nacional y la Rama Administrativa.
Capacitación y Actualización del personal del Instituto.
Educación Cívica.
Participación Ciudadana.
Organización Electoral.
Geografía Electoral.
Promoción y desarrollo de los principios reclores de la participación Ciudadana.

METAS

Cumplimiento de las acciones de promoción y desarrollo de los principios de la participación ciudadana.
Participación en el fortalecimiento de la educación cívica.



9 DE DICIEMBRE DE 2017 PERIODICO OFICIAL 2007

PROYECTO CE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQUETE ECQMÚMKQ

2018 G ob ierno  del 
Estado de Tsbasco

INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA DE TABASCO 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

t ?  : ¡ • a - ,

1000 SERVICIOS PERSONALES «í
1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 0 I
1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio ’  0 i

1300 Remuneraciones adicionales y especiales o j

1400 Seguridad social 0 i

i 1500 i Otras prestaciones sociales y económicas 0

UOO : Previsiones »
I ; 1700 Pago de estímulos a servidores públicos 0

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0
i 1 2100 : Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 0

• 2200 Alimentos y Utensilios i 0
: ; 23oo Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

2600 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 0
: 2500 . Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0

2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0

: 2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos i 0

2800 Materiales y Suministras para Seguridad Q
: 2900 . Herramientas. Refacciones y Accesorios Menores 0

3000 i SERVICIOS GENERALES 0

3100 I Servicios Básicos 0

i 3200 . Servicios de Arrendamiento 0

: 3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 0

 ̂ 3400 i  Servicios financieros, bancarios y Comerciales 0

3500 : Servicios de lostelación, Reparación, Mantenimiento y Conservación - 0 I
3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad o !

. 3700 Servicio de Traslado y Viáticos 0 I

3800 i Servicios Oficiales ; 0

: 3900 : Otros Servicios Generales ; 0 I
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 350.000,000 i

; 4100 : Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 222 ,153,731  i
4200 Transferencias al Resto del Sector Público o ;

. 4300 Subsidios y Subvenciones 0 1

: 4400 Ayudas Sociales 127 ,846,269

, 4500 Pensiones y Jubilaciones D
i 4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 i

4700 Transferencias a la Segundad Social « !

4800 Donativos 0
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL. DE EGRESOS

INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA DE TABASCO 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

w m

! ¿900 Transferencias al Exterior 0

i 5000 i BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 8
: 5ioo Mobiliario y Equipo de Administración 0

1 : 5200 : Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo (1

; 5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0

i 5400 Vehículos y Equipo de Transporte ü
i . ; 5500 Equipo de Defensa y Seguridad 0

, 5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0

i 5700 Activos biológicos 8
i 5800 Bienes Inmuebles 0
: 5900 Activos Intangibles 0

1 ¿000 INVERSIÓN PÚBLICA 0
6100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0

6200 Obra Pública en Bienes Propias 0

¿300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 8

7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0

7200 Acciones y participaciones de capital 0
7300 Compra de títulos y valores 0
7400 Concesión de préstamos 0

i 7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0
7600 Otras inversiones Financieras 0

i 7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0
8000 PARTICIPAQONES f  APORTACIONES •

: 8100 Parlicipaciones ' 0
: 8300 Aportaciones 0

8500 Convenios o
9000 DEUDA PÚBLICA 0

9100 Amortización de ia deuda pública 0
: 9200 Intereses de la deuda pública 0

9300 Comisiones de la deuda pública 0
; 9400 Gastos de ia deuda pública ■«
i 9500 Costo por coberturas 0
i 9600 Apoyos Financieros 0

; 9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 0
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACIÓN CIUOADANA DE TARASCO 

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Tabasco

Dirección de Administración

S?Mí *?S&3? • ifírk ''***’*-•” -‘£

350.DOQ.flOO i
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2018 É
G ob ierno  del 

Estado de Tabasco

INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA DE TABASCO 

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

21 ; Ramo 28.- Participaciones a Entidades Federativas y 350.000,000 ' ^  350,000,000

i ; \ Gobierno 350,000,000; 0 ; 350,000,000

' 3 I i ¡ ; Coordinación de la Política de Gobierno 350.000,000 ! OÍ 35(l,ODOfOOD

\ \ t \  \ ; Organización de Procesos Electorales 350,000,000i 0 350,000.000

¿000 i TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 350,000,000; 0 350,000.000

14100 j Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 222,153,731! o; 222,153,731
•4400; Ayudas Sociales 127,040,26? i 0 127,040,269

1



U n idad  A d m in istra tiva : Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Tabasco

A ctiv id ad  institucional: Diseñar, Normar y Vigilar las Elecciones en el Ambito Estatal y Municipal

Matriz de Indicadores para Resu ltados Validada

Programa: E024-Organización de Procesos Electorales

Dependencia: 16 Instituto Electoral y d« Participación Ciudadana dt Tabasco

' Finalidad: 
Punción: 
Subfunción:

Gobierno

Coordinación de la Política da Gobiarno 

Organización de Procesos Electorales

MQIliTf ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
E stad o  d e  Tabasco

ID: IE-0161 20E 024 -15468

R

Fin DesvroUar y ejecutar los proyectos para un proceso 
electoral confiable, pacifico; dando aolenlicidod y 
electividad al velo.

Nombre: Porcentaje de participación ciudadana

Definición: b le  indicador mide el nivel de participación de los 
tabasqueños en la emisión de su sufragio cada 3 
anos en elección ordinaria; y on su caso, on el ano en 
que se celebre tina elección eitraordinaria.

Tipo: Estratégico

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Igipacto

Método de Cálculo: (Total de votación de la Elección /  Tolal de volantes 
en lisia nominal) 1 100

Algoritmo:

Valor Urna Base. 7040%

Ano Lútea Base: 2012

Periodicidad: Anual

Periodos/Melas: 1 = 75

Nombre: Estadística Electoral Local 2011

Área Responsable: Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Educación cívica

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: lisia nominal y lista oficial de declaración
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Trienal

Fecha de Publicación: f  0 días posteriores a la jornada electoral 
do 2011

La ciudadanía, como resultado de la 
aplicación de proyectos de promoción, 
difusión, actualización y protésionaüzaciófl de 
tas actividades del instituto acude a emitir su 
voto.
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U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Instituto Electoral y do Participación Ciudadana de Tabasco

A c tiv id a d  In s t itu c io n a l:  Diseñar. Normar y Vigilar las Elecciones en el Ámbito Estatal y Municipal

M atriz  de Indicadores para Resultados Validada
Programa: E024-0rganización de Procesos Electorales

Dependencia: IE Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Tabaleo

F in a lid a d : Gobierno

F u n c ió n : Coordinación de lo Política de Gobierno

S u b fu n c ió n : Organización do Procosos Electorales

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: iE -0 16 1 20E024~15468

K ^ bJ im S S M

Propósito Conseguir el interés ciudadano por participar en las Nombre. Porcentaje del cumplimiento de cedí una de las' Nombre: informes trimestrales El in terd i de la ciudadanía por responder a
convocatorias del IEPCT pare el Proceso Electoral 20IB. fases del proceso electoral las diferentes convocatorias emitidas.

Definición: Realización de los trabajos Inherentes al proceso 
electoral 2017-2018

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Eslratégico

Eficacia Área Responsable: Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Educación Cívica

'  Resultados

Método de Cálculo: (procedimientos cumplidos según la ley Electoral/ 
Procedimientos señalados por la Ley Electoral) x 100

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Informe trimestrales
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estalsl

Periodicidad: Trimestral

fecha de Publicación: 90 días posteriores al término del periodo

Valor Línea Base: ton

Año linea liase: 2012

Periodicidad: A nuí

Petndos/Melas: 1 *108.1 *  70
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U n id a d  A d m in i s t r a t iv a :  instituto Electoral y da P articipación Ciudadana da Tabasco

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  Disertar, Normar y Vigilar tas Elecciones en al Ambito Estatal y Municipal

M atriz  de Indicadoras para  Resultados Validada
Programa: E024-0rganización de Procesos Electorales

Dependencia: IE Instituto Electoral y de participación Ciudadana da Tabasco

F in a lid a d : Gobierna

Función: Coordinación de la Politice de Gobierno

Subfunción: OrgArfm lón de Procesos Electorales

M e K K K O llO lK »

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s tad o  d e  Tabasco

ID: )E>016 1 20E 024 -15466

- i ' M i ^ É É llü E ilB K S W l
Componente Establecer un conjunto de proyectos que sufraguen a 

promover el interés ciudadana pac incrementar su 
participación de acuerdo a lo establecido en la Ley 
Electoral y de Partidos Políticos del Estado de Tabasco; 
así como también los lincamientos que aplique el IHÉ.

Hombre:

Definición:

Porcentaje del cumplimiento de cada una de las 
lases del proceso electoral

Esle indicador medirá el aumento o disminución en el 
número de cada etapa del proceso electoral 2017-
2018.

Nombre: Interese Irimestial de actividades d tl IEPCT lauree de le ciudadanía para participación en 
U s Uses del pceces* eitctwel « ta a ir e  
2017-2011

Tipa: Gestión
Dimensión: Eficiencia Área Responsable: Secretaría Ejecutiva

Ámbito: Servidas í ’ >
Método de Cálculo: ((Actividades realizadas del ano actual /  Actividades 

programadas del año actual) x 100

Disponibilidad: Pública

'

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

cronograma de Gantt de lodos los
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fechaste Publicación: 30 días posteriarei a l Unaino del penada.

Valor Unes Base: NO

Ano Unta lase 2015

Periodicidad: Anual
Periodo sJMetas: 1 = 70
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M a triz  da  Ind ica d o re s  p a ra  R esu ltad os  V a lidad a  
Programa: E024-0rganización de Procesos Electorales
D e p e n d e n c ia : IE Instituto electoral y de Participación Ciudadana de Tabasco

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Instituto electoral y de Participación Ciudadana de Tabasco

A c t iv id a d  In s titu c io n a l: Diseñar. Normar y Vigilar las Elecciones en el Ámbito Estatal y Municipal

Finalidad: Gobierno

F o n d ó n :  Coordinación de la Polilka «le Gobierno

S u b fu n c ió n :  Organización de Procesos Electorales

PAQUCTi ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

r  • - s1 ~ t

Actividad 1 Actualizar y desarrollar los sistemas informáticos como 
herramientas para elicienlar at proceso etoctorat 2011.

Nombre: Porcentaje de avance en el desarrollo de actividades 
de actualización informática

Nombre: Informe trimestral de la Secretaria 
Ejecutiva

Los proyectos de la UNITIC se ajustan a la 
suficiencia presupuestaria det IEPC Tabasco.

Definición: Verificar el cumplimiento de cada una de las 
actividades de actualización del sistema informático, 
conforme al calendario.

Tipo: Gestión

Dimensión:

Ámbito:

Eficacia Área Responsable: Unidad de Tecnologías de la información y 
Comunicación

Procesos

Método de Cálculo: (Actividades realizadas /  Actividades programadas) x 
100

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Oiagramas de Gantt de los proyectos a
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica: .
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 30 días posteriores, al término del periodo

Valor Línea Base: NO

Año Linea Base: ais

Periodicidad: Trimestral
Pífiodos/Metas: 1 -  ID.2 -  *0.3 = 30.4 = 20
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M a triz  de  Ind ica d o re s  pa ra  R esu ltad os  V a lidada
Program a: E024-0rganización de P rocesos Electorales

D e p e n d e n c ia : 16 instituto Electoral y de Participación Ciudadana da Tabasco

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Instituto Electoral y de Participación Ciudadana da Tabasco

A c tiv id a d  In s t itu c io n a l:  Olseñar, Normar y Vigilar las Elecciones en el Ámbito Estatal y Municipal

F in a lid a d :  

F u n c ió n : .  

S u b fu n c ió n :

Gobierno

Coordinación de la Política de Gobierno 

Organización da Procesos Electorales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

ID: IE-016120E02A-15468
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Matriz da Indicadoras para Rastillados Validada
P ro g ra m a : E02s>0rgan irac ión  de P ro ce so s  Electorales

Dependencia; ■ IE Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Tabasco

U n idad  A d m in istra tiva : r  Instituto Electoral y do Participación Ciudadana de Tabasco 

A ctiv id ad  Institucional: DIsoAer, Normar y Vigilar tas Elaedonas an el Ámbito Estatal y Municipal

Finalidad: Sebfarno
FtmcMn; Coordinación do la PolAica do Gobierno
SubfundólK OrganlxocMn de Proceses Electorales

PMUÍTt KOMÓMKO

2018 G o b ie rn o  d e l 
E s tad o  d e  Tabasco

ID: IE -0 U 1 2 0 E 0 2 4 -1 5 4 6 8
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U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Tabasco

A c tiv id a d  In stituc ion a l: Diseñar. Normar y Vigilar Las Elecciones en et Ámbito Estatal y Municipal

M atriz de Indicadores para Resultados Validada
Programa: EQ2A-Organización de Procesos Electorales

D e pe ndenc ia : IE Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de T a b a s»

F inalidad:

Función:

Subfunción:

Gobierno

Coordinación de la Política da Gobiarno 

Organización de Procesos Electorales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: IE-016120E024-15468
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PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

U nidad  A dm in istrativa: Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Tabasco

A ctiv idad  In stituc ional: Diseñar, Normar y Vigilar tas Elecciones en el Ámbito Estatal y Municipal

M atriz de Indicadores para  Resultados Validada
Programa: E024>Organización de Procesos Electorales

Dependencia: IE Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Tabasco

F inalidad: Gobierno

Función: Coordinación da la Política da Gobierno

Subfunción: Organización de Procesos Electorales

Actividad 5 Promoción y difusión de la cultura política democrática e 
importancia del voto ciudadano.

Nombre:

Definición:

Tipo:

Dimensión:

Método de Cálculo:

Algoritmo.

Porcentaje de etapas de promoción al vota.

Establecer una calendartiación para promover el voto 
contemplada en el programa.

Gestión

Eñcacia

Procesos

(Actividades realizado en caiendario/Actividades 
programadas en calendario) xlOO

Valor linea Base:

Año línea Base:

Periodicidad:

Periodos/Metas:

100%

2012

Semestral

1 *60.1  *50 ,2  = 40.2*50

Área Responsable:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Periodicidad:

Fecha de Publicación:

Informe semestral de la Coordinación de 
Organización eleclorat y la Unidad de 
Comunicación Social.

Oírecrión Ejecutiva de Organización 
Electoral y Educación Cívica y La Unidad de 
Comunicación Social

Pública

Actividades Programadas para la difusión y 
Estatal

Semestral

30 días posteriores at término del periodo

10: IE-016120E02A-15468

Existe oferta de espacio en los distintos 
proveedores de medios de comunicación
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É

PROVECTO OE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS EsudodeTebeico

INSTITUTO TABASQUEÑO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A  LA  INFORMACIÓN PÚBLICA 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISIÓN

El Instituía Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la información Pública es un Órgano Constitucional Autónnmo, gue garantiza la transparencia, el estricto cumplimiento de 
la ley y el derecho de acceso a la información pública, la promoción, difusión e investigación en la materia, así como la protección de datos personales y fomento a la cultura 
de apertura informativa, conforme at principio de máxima publicidad

OBJETIVOS

Garantizar y promover el derecho a saber de los particulares mediante los mecanismos dispuestos en las normas jurídicas en materia de transparencia y acceso a la 
información pública, en pro de la máxima divulgación de la gestión pública, observando en todo momento la protección de los dalos personales en posesión de cualquier 
autoridad, entidad, órgano y organismo de los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial o de tos municipios, órganos autónomos, partidos políticos, fideicomisos y fondos 
públicos, así como cualquier persona tísica, jurídica colectiva o sindicato que reciba y ejerza recursos públicos o realice actos de autoridad.
Contribuir con el objetivo fe, de (a Agenda 2038. de las Naciones Unidas, ai Plan Nacional de Desarrollo 2012-2018 (PNDI, pues está dirigida a beneficiar a personas en cuanto 
el ejercicio de sus derechos humanos de acceso a la información pública y de protección de datos personales: lo mismo para las políticas prioritarias establecidas en el Plan 
Estatal de Desarrollo 2013-2018 del 6obierno del Estado de Tabasco (PEED) el cual contempla el impulso de acciones puntuales por parte del estado para promover los 
derechos humanos, el desarrollo humano y la transparencia gubernamental; que se enlistan de la siguiente manera:
Con relación a la Agenda 2030, en alineación con su objetivo f  que a la tetra señala 'Construir infraestructuras resilientes, promover la industrialización inclusiva y sostenible y 
fomentar la innovación', el proyecto se apega a la siguiente meta de la Agenda 2030:
- f.c. 'Aumentar significativamente ei acceso a la tecnología de la información y las comunicaciones y esforzarse por proporcionar acceso universal y asequible a Internet en 
los países menos adelantados de aquí a 2020'.
Asimismo, alineado con el Plan Nacional de Desarrollo 2012-2018, el proyecto se adhiere a lo siguiente:
• Eje II: 'México Incluyente."
• Objetivo 2.1: 'Garantizar el ejercicio efectivo de los derechos sociales para loda la población'.
• Eje transversal 2: ‘ Gobierno cercano y moderno.'
• Objetivo 1: 'Impulsar un gobierno abierto que fomente la rendición de cuentas en Administración Pública'.
• Estrategia 1.3: 'Garantizar el acceso a la información y la protección de datos personales*.
- Línea de acción: 1.3.S: 'acercar a los particulares la información gubernamental mediante nuevas tecnologías facilitando el acceso a la información'.
También, et proyecto planteado se inscribe dentro del objetivo trazado en el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018 del Gobierno Estado de Tabasco. el cual establece:
• Eje 1: 'Estado de Derecho, Construcción de Ciudadanía, Democracia, Seguridad y Justicia’ .
• Objetivo 1.5: ‘ Garantizar et conjunto de prerrogativas inherentes a la naturaleza de las personas para el desarrollo integral del individuo en una sociedad jurídicamente 
ordenada'.
• Dbjetivo 1.27: 'Mejorar la imagen institucional mediante procesos de transparencia, combate a la corrupción y a la impunidad, con la participación ciudadana'.
■ Estrategia: ‘ Establecer et respeto a los derechos fundamentales de los ciudadanos, consagrados en la Constitución, así como los instrumentos internacionales y las leyes 
secundarias en la materia'

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

1. Garantizar el derecho de acceso a ta información y la protección de los datos personales a través de la resolución de los recursos de revisión.
2. Promover formación integral en transparencia, acceso a ta información pública y protección de datos personales para particulares y Sujetos Obligados.
3. Impulsar el desarrollo sostenible del ejercicio del derecho de acceso a la información, mediante el equipamiento tecnológico y ei apoyo al tejido informático, aunado a la 
capacitación de sus operadores.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

1.- Atención de los recursos de revisión interpuestos y cumplimiento de obligaciones de transparencia.
Los recursos de revisión surgen ante la inconformidad de las personas que reciben una respuesta a sus solicitudes de información por parte de los Sujetos Obligados y son 
presentados ante el Órgano Garante que estudia el caso particular para así confirmar, revocar, modificar o sobreseer, es caso particular.
La sustanciacidn de los recursos de revisión es una de las tareas principales que realiza el Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública, pues es 
ahí donde materialmente es garantizado el derecho humano de acceso a la información. Tabasco es un estado que cuenta con una gran cantidad de solicitudes de acceso a la 
información: lA.OOO aproximadamente en lo que va de 2017 y 1,500 recursos de revisión en et mismo ejercicio, por lo que con ta finalidad de resolverlos dentro del término que 
marca la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública en el Estado, que es de 30 días, es necesario contar con recursos humanos capacitados suficientes para estar 
en condiciones de garantizar el derecho de acceso a la información pública de los particulares.
Además de lo anterior, a partir del mediados del mes de diciembre de 2017, cualquier persona que considere menoscabado su derecho de acceso a la información que se debe 
encontrar publicada en los Portales de Transparencia de las entidades públicas, podrá denunciar ante el Organismo Garante la falta de publicación de las obligaciones de 
transparencia previstos en el numeral 76 de la Ley de la materia en el Estado, posteriormente el Organismo Garante solicitará al Sujeto Obligado un informe: una vez recibido 
este, se procederá a estudiar la información con que se cuenta para efectos de realizar un proyecto de resolución el cual será discutido y en su cado aprobado por el Pleno del 
Instituto. Se espera recibir un número de denuncias tan altn m » .  . i  a™ u - ............. j .........=->-------- 1 os tecnológicos bastos para la
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2. -  Programa de Formación Integral en Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales Implementado. El acceso a la información constituye 
una herramienta esencial para hacer realidad el principio de transparencia en la gestión pública y mejorar la calidad de la democracia. Considerado por la Corte Interamericana 
de Derechos Humanos como una herramienta fundamental para la construcción de la ciudadanía y el ejercicio informado de sus derechos.
El ITAIP emprenderá en el año 2016 dos modalidades de Capacitación:
I. la  primera se refiere al Programa de Capacitación Integral para Sujetos Obligados, la cual tiene por fin la formación de servidores públicos expertos en los temas, principios, 
conceptos, formas, formatos, plazos y procedimientos relativos al Derecho de Acceso a la Información y al Derecho a la Protección de los Datos Personales, que se encuentren 
plasmados en el marco normativo alusivo a dichas materias sea la ley federal o la local los Tuteamientos expedidos por el Sistema Nacional de Transparencia y por este Órgano 
6arante, así como los criterios de interpretación relativos para garantizar de esta manera la legalidad y el debido proceso.
II. la  segunda, sería la aplicación y puesta en marcha del Programa de Capacitación Integral dirigido a Sujetos No Obligados, que tendrá como fines primarios la inclusión de la 
población que no forma parte del catalogo de Sujetos Obligados dentro de la demarcación territorial de nuestro estado, y la difusión de los derechos de Acceso a la Información 
y Protección a los Dalos Personales ello para contribuir a la mejora de la cultura de (a Transparencia en et estado y del nivel de vida de la sociedad, al presentarle a la 
ciudadanía a través de cursos, talleres y demás actividades formativas. el correcto uso y disfrute de los mencionados derechos humanos, así como el dominio de los medios 
para hacerlos valer y ante que instancias y autoridades; presentándoles así con una herramienta capaz de influir en el actuar y la toma de decisiones de las autoridades 
concernientes a los poderes Ejecutivo. Legislativo y Judicial. Organismos Públicos y Descentralizados, Instituciones Educativas. Sindicatos, Fideicomisos, cualquier otro que 
ejerza recursos públicos o ejecute actos de autoridad (Sujetos Obligados), a través del uso proactivo de sus derechos de acceso a la información y protección a los dalos 
personales, los cuales presentan un límite al poder público.

3. -  Fortalecer la infraestructura tecnológica y de comunicación del Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública a través de la adquisición de tal 
equipamiento, con la finalidad de poder estar en condiciones para dar cumplimiento a la normatividad aplicable en la materia.
Conlar con una plataforma virtual que se encargue de administrar las solicitudes de información, es uno de los principales objetivos planteados en la reforma en materia de 
Transparencia del año 2014, esto se efectuó a través de la Plataforma Nacional de Transparencia que coordina el Sistema Nacional de Transparencia, en la cual les tecnologías 
de la información y comunicaciones del Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública fungen como intermediarias entre los datos generados de 
manera local y dicha Plataforma en cuanto hace a las solicitudes de acceso a la información, el inicio y la substanciación de los Recursos de Revisión: que es una de las tareas 
primordiales de este Instituto para la protección y defensa del derecho de acceso a la información; por lo que es necesario la actualización de los recursos informáticos, con la 
finalidad de garantizar los derechos de las personas que ejercen su derecho a saber.
Por otra parte, la función principal de las Ponencias, Secretaría Ejecutiva, Unidad de Verificación y Unidad de Transparencia; deriva de lo dispuesto en la Ley de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública del Esta y en ia Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tabasco, cuya ejecución y efecto de las 
resoluciones y dictámenes se vincula a dos actores principales: Sujetos Obligados y público en general.
Por lo anterior, es necesario que estas áreas cuenten con el equipo informático suficiente para ejercer las funciones que la norma jurídica les ordena, a fin de lograr la 
interconexión, carga de obligaciones de transparencia, descarga de información pública para la substanciación y seguimiento a los recursos de revisión a través de la 
Plataforma Nacional de Transparencia, el Sistema Portales de Obligaciones de Transparencia de la mencionada Plataforma, así como los Portales de Transparencia de los 104 
Sujetos Obligados con que cuenta el Estado de Tabasco.
También, es de particular importancia que la unidades administrativas con funciones de control y administración tengan equipo actualizado y suficiente para el uso de sistemas 
contables diversos y para cumplir con la función de seguimiento y evaluación constante del desempeño funcional de cada área instilucional, como lo es la Contraloría Interna y 
la Unidad de Archivo, en cumplimiento a la normatividad respectiva.
Algunos de los requerimientos tecnológicos y de comunicación en los cuales consiste el proyecto son: elaboración de planos y remodelación del espacio donde se ubicará el 
equipamiento tecnológico, switch ICX7450- 24,24-port 1 GbE swilch, 3 modular slots for optionat uplinks/stacking, servidor con características especiales para los próximos 10 
años, UPS de doble conversión, Ftack para instalación de los servidores y equipo de almacenamiento, baterías externas, discos duros externos, puntos de acceso inalámbrico, 
tarjetas inalámbricas, computadoras de escritorio y laptops para las áreas que se renovarán, equipo de seguridad perimetral, no breaks, impresoras, entre otros.
4. - Gasto corriente para la adecuada operatividad del Instituto:
Se requiere contar con el recurso humano suficiente que permita cumplir a cabalidad con cada una de las atribuciones inherentes en materia de Transparencia, Acceso a la 
Información Pública. Protección de datos personales, Verificación del cumplimiento de obligaciones en dichas materias, Impartición de capacitaciones. Manejo documental de 
archivos, Control interno. Uso de las Tecnologías de la Información y comunicación, Planeación, Evaluación al desempeño, Control financiero y presupuesta! de los recursos a 
ejercer y en general (a parte jurisdiccional como columna vertebral de las funciones que abarcan los rubros anteriormente citados. Asimismo se requiere contar con las 
adquisiciones, suministros y servicios generales que permitan complementar las actividades descritas previamente.
5¡z.Cumplimiento de las obligaciones fiscales estatales en materia de ISN '
Se requiere contar con la suficiencia presupuestal necesaria a efecto de cumplir con la contribución estatal denominada Impuesto sobre Nómina, la cual se encuentra regulada 
por (a Ley de Hacienda del estado de Tabasco.

PERSPECTIVA DE GENERO

El derecho de acceso a la información pública es un mecanismo de control democrático, por parte de la sociedad que fomenta la transparencia de las actividades estatales y 
promueve la responsabilidad de los funcionarios sobre su gestión pública.
Así. el Instituto promoverá la participación de mujeres y hombres de manera igualitaria en el ejercicio del derecho humano de acceso a la información, así como la protección 
de datos personales.
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De la misma manera, se promoverá en todo el trabajo, de las diferentes áreas, la perspectiva de peñero de manera transversal, con la finalidad de ser un ente en el cual la 
igualdad entre mujeres y hombres sea una realidad

ACCIONES MÁS RELEVANTES

a) Ejecución de los Recursos de Revisión.
Los interesados a quienes se les niegue el acceso a la información, podrán interponer el recurso de revisión, por sí mismos o a través de su representante, de manera dilecta o 
por medios electrónicos ante el Instituto o ante la Unidad Transparencia del Sujeto Obligado que haya conocido de la solicitud, en contra de las siguientes resoluciones de los 
Entes públicos: La clasificación de (a información, declaración de inexistencia de información, la declaración de incompetencia por el Sujeto Obligado, la entrega de información 
incompleta, la entrega de información que no corresponda con lo solicitado, la falta de respuesta a una solicitud de acceso a la información dentro de los plazos establecidos 
en la presente Ley, la notificación, entrega o puesta a disposición de información en una modalidad o formato distinto al solicitado, la entrega o puesta a disposición de 
información en un formato incomprensible y/o no accesible para el solicitante, los costos o tiempos de entrega de la información, la falta de trámit 
e a una solicitud, la negativa a permitir la consulta directa de la información, la falta, deficiencia o insuficiencia de la fundamentación yfo motivación en la respuesta o la 
orientación a un trámite específico.
Los recursos de revisión se sustanciarán ante el Instituto, el cual esta obligado a dar una resolución administrativa en un plazo máximo de treinta días, contados a partir de la 
admisión del recurso, en los términos que establezca la presente Ley; plazo que podrá ampliarse por una sola vez y hasta por un período de diez días.
Durante el procedimiento deberá aplicarse la suplencia de la queja a favor del recurrente, sin cambiar los hechos expuestos, asegurándose que las partes puedan presentar, de 
manera oral o escrita, (os argumentos que funden y motiven sus pretensiones.
El Instituto para desahogar y resolver el recurso podrá desechar o sobreseer el recurso, confirmar la respuesta del Sujelo Obligado y revocar o modificar la respuesta del Sujeto 
Obligado. Las resoluciones establecerán, en su caso, los plazos y términos para su cumplimiento y los procedimientos para asegurar su ejecución, los cuales no podrán exceder 
de diez días para la entrega de información.
La resolución de los recursos de revisión es una de las actividades primordiales del Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública que se encuentran 
contendidas en el Titulo Oclavo de la Ley de transparencia estatal, y tiene como finalidad garantizar el derecho de acceso a al información pública de las personas que solicitan 
acceder a datos o documentos generados o en poder de Sujetos Obligados.
b) Ejecución de los Programas de Capacitación;
Con el propósito de cumplir con los objetivos, metas y estrategias planteadas en el presente, se propone el establecer los programas que sean necesarios instaurar, que podrán 
incluir de manera enunciativa mas no limitativa:
'Para que le Informes', programa el cual brindará la posibilidad de reforzar áreas de oportunidad, así como de formar especialistas técnicos en (os procedimientos del derecho 
de acceso a la información, a toda persona que labore en los Sujetos Obligados en el Estado, a través de material de consulta específicamente diseñado para ese efecto, el cual 
contendrá el marco jurídico aplicable, CO y un manual operativo.
Centro de Atención Integral sobre Transparencia, Derecho de Acceso a la Información y Derecho a la Protección de Datos Personales, por medio del cual se buscará atender las 
dudas que se puedan gestar en los temas mencionados, por medio de asesoría personalizada y especializada, así como de respuesta inmediata, en línea, en persona o por 
teléfono.
Centro de Educación a Distancia ITAIP o "CEAOI\ el cual permitirá establecer una herramienta Online a través de la cual las personas puedan no solo acceder a material de 
aprendizaje, sino a cursos y capacitaciones que les permitan formarse en los lemas relativos a las materias de Transparencia, Derecho de Acceso a la Información y Derecho a 
la Protección de Oatos Personales, brindándoles facilidad de programación de sos horarios y maneja de tiempos.
Centro de Documentación Jurídica ITAIP, poner en marcha y promocional el uso abierto del material bibtiohemerográfico que ha sidu concentrado en el Centro de 
Documentación de este Instituto, para estar a disponibilidad del público para consulta y apoyo, con el fin de reforzar sus conocimientos.
ITAIP Cerca de ti, instaurar y poner en marcha un programa de capacitación presencial, gratuita y semanal, abierta a toda clase óe público (servidores públicos, estudiantes, 
titulares de transparencia, ciudadanía en general).
Encuentro entre Unidades de Transparencia y el Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública, programa de capacitación específica diseñado con el 
objetivo de proveer un espacio de acercamiento para con los Titulares de las Unidades de Transparencia y el Órgano Garante, resolver dudas, brindar actualización de 
conocimientos generales sobre temas relativos a las leyes, reglamentos, lineamientos sobre Transparencia, Derecho de Acceso a.la Información Pública y Protección de Datos 
Personales.
Visitas a Sujetos Oblig; dos, programa de capacitación permanente hacia los servidores públicos que laboren en los Sujetos Obligados en el Estada, donde se busca brindar 
conocimiento y herramentas que les permitan desempeñar sus funciones con relación a sus funciones y obligaciones instauradas en las leyes, reglamentos, lineamientos 
sobre Transparencia, Derecho de Acceso a la Información Pública y Protección de Dalos Personales.
Calendario de Capacitación, programa óe capacitación permanente hacia a toda clase de público que lo solicite (servidores públicos, estudiantes, titulares de transparencia, 
ciudadanía en general), donde se busca brindar conocimiento y herramientas que les permitan desempeñar correctamente sus funciones y obligaciones, conozcan sus 
derechas, las ejerzan y hagan valen Oe canformidad con las leyes, reglamentos, lineamientos sobre Transparencia, Derecho de Acceso a la Información Pública y Prolección de 
Dalos Personales.
c) Implementación de Infraestructura en materia de Tecnologías de la Información y Comunicación.
El proyecto de Inversión que coadyuvará en el desarrollo y consolidación institucional en el derecho a la transparencia, acceso a la información pública y protección de dalos 
personales en el Estado de Tabasco, constara de cuatro etapas:
Etapa 1: Licitación pública.
La licitación pública es el procedimiento por el cual se expide convocatoria pública, selecciona y adjudica a los licitantes las contratos relativos a las adquisiciones,
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arrendamientos o prestación de servicios.
La convocatoria a ta licitación y las bases respectivas, se publicarán en el Periódico Oficial, medios electrónicos oficiales o aquellos que resulten idóneos para su difusión 
conforme al Reglamento de la Ley de Adquisiciones. Arrendamientos y Prestación de Servicios del Estado de Tabasco.
Posteriormente se recibirán las propuestas técnicas y económicas de los licitantes para así proceder a la apertura de la propuesta técnica exclusivamente, y se desecharán las 
que hubieren omitido alguno de los requisitos exigidos, precisando los motivos en el acta que al efecto se levante, las que serán devueltas por Instituto transcurridos quince 
días naturales contados a partir de la fecha en que se dé a conocer el fallo de la Licitación Pública.
Conocido el resultado anterior, se procederá exclusivamente a la apertura de las propuestas económicas de los licitantes cuyas propuestas técnicas no hubieren sido 
desechadas en la primera etapa, y se dará lectura en voz alta al importe de las propuestas que contengan los documentos y cubran los requisitos exigidos: en lo que 
corresponde a tas propuestas económicas desechadas, se precisarán los motivos, procediéndose al levantamiento del acta pormenorizada de esta etapa, será firmada por los 
presentes en el acto.
La Convocante con base en el análisis comparativo de las proposiciones admitidas y en el presupuesto, emitirá un diclamen que servirá como fundamente para el fallo, 
mediante el cual se adjudicará el pedido o Contrato al licitante que reúna los requisitos legales y las mejores condiciones técnicas y económicas requeridas en las bases y 
garantice satisfactoriamente el cumplimiento de las obligaciones respectivas.
Etapa 2: Elaboración de proyecto ejecutivo.
Un Proyecto Ejecutivo és un conjunto de estudios generados para la elaboración de un proyecto arquitectónico, estructural, obra civil o instalaciones. Dichos estudios se ven 
reflejados en planos, memorias de cálculo y memorias descriptivas que crean las especificaciones y recomendaciones para el desarrollo y correcta ejecución de ta obra.
Es ta creación del proyecto ejecutivo que incluye el diseño de la obra civil para ampliar el área dónde se ubicará el nuevo equipo informático.
Etapa 3: Ejecución de Obra.
La ejecución de la obra consiste en la gestión de los permisos, construcción supervisión de obra, puesta en operación del inmueble diseñado en el Proyecto Ejecutivo de ta obra. 
Implementación del proyecto ejecutivo de la obra civil para ampliar el área dónde se ubicará el nuevo equipo informático.
Etapa A: Adquisición y entrega del equipo y Etapa 5: Instalación y entrega del proyecto.
Realizar la compra de los de los diversos equipos y programas informáticos necesarios, previendo los tiempos de entrega y traslado, con la finalidad de proceder a la etapa de 
instalación una vez terminada la ampliación al área que resguarda actualmente el servidor del Instituto.
Consiste en la adecuación física y adquisición de infraestructura tecnológica para el Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública, para la cual 
deberá desarrollar las siguientes metas:
• Meta 1: Adquisición e instalación del equipo: SWITCH
• Meta 2: Adquisición e instalación del equipo: SERVIDOR’
• Meta 3: Adquisición e instalación del equipo de protección contra fallos de energía.
■ Meta k: SERVICIO de Póliza de soporte por 3 años para switches brocade y servidores Dell
• Meta 5: RACK para instalación de los servidores y equipo de almacenamiento.
• Meta i :  SERVICIO de mantenimiento y ampliación del Site, adecuación del piso falso y accesorios, y del tablero de control eléctrico del Site, incluye movimiento de pared de 
cristal y pintura.
. Etapa 5: Equipamiento complementario para el Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública.
• Meta 1: Equipamiento con Unidad de disco duro externo de escritorio; Escáner digital camaplana. Switch 2A puertos, Computadora de escritorio, Dehumificador Capacidad de 
Deshumidificación: 20.0 L/2A hrs; Tableta para MAC, Access point, Tarjetas inalámbricas. Cámara marca Canon modelo AVCHD, incluye tripie y accesorios.
• Meta 2: Adquisición e instalación del equipo de cómputo para las áreas de Ponencias, Unidad de Verificación, Unidad de Transparencia. Secretaría Ejecutiva. Contraloría 
Interna y Unidad de Archivo.
Etapa ó: Capacitación para el personal de la Unidad de Tecnologías de la Información y Comunicación del Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública.

METAS

Metal.
El Instituto resolverá el 100% de las denuncias y recursos de revisión que sean iniciados, en el periodo 2010, siempre y cuando el expediente se encuentre en periodo para 
resolverse, una vez cerrada la instrucción.
Se realizará de manera oficiosa 2 veces en el año las verificaciones oficiosas al cumplimiento de las obligaciones de los Portales de Transparencia.
El indicador de resultados consiste en el porcentaje que mide los recursos de revisión resueltos y las diligencias de verificación efectuadas, con relación a la totalidad de 
recursos de revisión interpuestos y portales de transparencia 
Meta 2.
Efectuar los eventos programados Pa quete informes. Día internacional del derecho a saber. Día internacional del derecho a la protección de datos personales. Semana estatal 
de transparencia, Expo feria, y las acciones formativas, es decir, capacitaciones sobre los diversos temas mencionados anteriormente que sean solicitadas por los Sujetos 
Obligados, instruidas por el Pleno y las ofertadas a las y los particulares.
Se calculará su cumplimiento con el porcentaje que mide el total de acciones formativas que se han ejecutado y que se proponen en et programa de formación integral de 
transparencia, acceso a la información pública y protección de datos personales.
Meta 3.
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El proyecto de equipamiento tecnológico tiene como meta la implementación paulatina de acuerdo a las etapas planeadas:
Etapa 1: Licitación pública.
Etapa 2: Elaboración de proyecto ejecutivo.
Etapa 3: Ejecución de Obra.
Etapa 4: Adquisición y entrega det equipo y Etapa 5: Instalación y entrega del proyecto.
• Meta 1: Adquisición e instalación det equipo: SWtTCH
• Meta 2: Adquisición e instalación det equipo: SERVIDOS
• Meta 3: Adquisición e instalación del equipo de protección contra fallos de energía.
• Meta 4: SERVICIO de Póliza de soporte por 3 años para switches brocade y servidores Dell
• Meta 5: RACK para instalación de (os servidores y equipo de almacenamiento.
Meta ó: SERVICIO de mantenimiento y ampliación del Site, adecuación del piso falso y accesorios, y del tablero de control eléctrico det Site, incluye movimiento de Etapa 1: 
licitación pública.
Etapa 2: Elaboración de proyecto ejecutivo.
Etapa 3: Ejecución de Obra. >
Etapa 4: Adquisición y entrega det equipo y Etapa 5: Instalación y entrega del proyecto.
■ Meta 1: Adquisición e instalación det equipo: SWtTCH
• Meta 2: Adquisición e instalación det equipo: SERVIDOR
• Meta 3: Adquisición e instalación det equipo de protección contra fallos de energía.
•  Meta 4: SERVICIO de Póliza de soporte por 3 años para switches brocade y servidores Dell
• Meta 5: RACK para instalación de los servidores y equipo de almacenamiento.
■ Meta ó: SERVICIO de mantenimiento y ampliación del Site, adecuación del piso falso y accesorias, y del tablero de control eléctrico del Site, incluye movimiento de pared de
cristal y pintura.
Etapa S: Equipamiento complementario para el Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública.
■ Meta 1: equipamiento con Unidad de disco duro externo de escritorio;
Meta 2: Adquisición e instalación del equipo de cómputo para las áreas
Etapa ó: Capacitación para elj^rsonal de la Unidad de Tecnologías de la Información y Comunicación det Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública.
Etapa 1: Licitación pública.
Etapa 2: Elaboración de proyecto ejecutivo.
Etapa 3: Ejecución de Obra.
Etapa 4: Adquisición y entrega del equipo y Etapa 5: Instalación y entrega del proyecto.
• Meta 1: Adquisición e instalación del equipo: SWITCH
• Meta 2: Adquisición e instalación del equipo: SERVIDOR
■ Meta 3: Adquisición e instalación del equipo de protección contra fallos de energía.
• Meta 4: SERVICIO de Póliza de soporte por 3 años para switches brocade y servidores Dell
• Meta S: RACK para instalación de los servidores y equipo de almacenamiento.
• Meta 6: SERVICIO de mantenimiento y ampliación del Site, adecuación del piso falso y accesorios, y del tablero de control eléctrico del Site, incluye movimiento de pared de 
cristal y pintura.
Etapa 5: Equipamiento complementario para el Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública.
• Meta 1: equipamiento con Unidad de disco duro externo de escritorio;
Meta 2: Adquisición e instalación del equipo de cómputo para las áreas
Etapa 4: Capacitación para ei personal de la Unidad de Tecnologías de la Información y Comunicación dei Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública. •
• de cristal y pintura.
Etapa 5: Equipamiento complementario para el Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública. -
• Meta 1: Equipamiento con Unidad de disco duro externo de escritorio;
■ Meta 2: Adquisición e instalación del equipo de cómputo para (as áreas
Etapa 6: Capacitación para el personal de la Unidad de Tecnologías de la Información y Comunicación del Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública.
La evaluación de estas metas es el porcentaje que mide (a ejecución de todas aquellas actividades de modernización de las tecnologías de la información y comunicación del 
ITAIP que se proponen en el programa de equipamiento tecnológico.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MQUCnK<UtdMK0

2018 Gobierno del 
Estado de Tabaleo

INSTITUTO TABASQUEÑO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

f g p
g g ® g

t J & £ ' '  -  - ' ¿ • í  i S w i N A a ó N  ’ '

1 0 0 0 SERVIDOS PERSONALES i • 0

1100 i Remuneraciones al personal de carácter permanente 0

1200 i Remuneraciones al personal de carácter transitorio 0

1300 i Remuneraciones adicionales y especiales 0

un o ; Seguridad social 0

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 0

uoo i Previsiones 0

1700 ; Pago de estímulos a servidores públicos 0

2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS 0

2100 : Materiales de Administración. Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 0

2200 : Alimentos y Utensilios 0

2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 0

2500 Productos Químicos. Farmacéuticos y de Laboratorio 0

2400 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 11

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 0

2800 Materiales y Suministros para Seguridad 0

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0

3 0 0 0 SERVIDOS GENERALES 0

3100 Servicios Básicos 0

3200 Servicios de Arrendamiento 0

3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 0

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 0

3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 0

3400 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0

3700 Servicio de Traslado y Viáticos c

3800 Servicios Oficiales 0

3900 Otros Servicios Generales "  o-1
4 0 0 0  : TRANSFERENCIAS. ASIGNADONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 3 2 .2 8 8 ,1 5 2

4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 32,288,152
4200 Transferencias al Resto del Sector Público D ;

4300 Subsidios y Subvenciones 0

4400 Ayudas Sociales 0

4500  : Pensiones y Jubilaciones 0

4400  i Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos o

4700  : Transferencias a la Seguridad Social » i
4800 : Donativos o ;
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PROYECTO DE PRESUPUESTO G EN ER AL DE EGRESOS

PMUfTÍ tCOfWMÜO

2018 Gob ierno  del 
Estado de Tabasco

É
INSTITUTO TASASQUEÑO DE TRANSPARENCIA ' !  ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

r  -  -  * TOTAL J

j : 4900 ' Transferencias al Exterior o  j

1 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES o !

1 5100 : Mobiliario y Equipo de Administración 0 j

I : 5200 : Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
0  1

5300 i Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio !
0 ;

; 5400 Vehículos y Equipo de Transporte 0 :

, 5500 Equipo de Defensa y Seguridad ' ' o :

5600 : Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas o i

I 5700 Activos biológicos
0 i

: 5800 : Sienes Inmuebles
0 i

. 5900 Activos intangibles
0 ;

6900 i i INVERSION PÚBLICA o i
, <100 Obra Pública en Sienes de Dominio Público 0 :

<200 Obra Pública en Bienes Propios o i
<300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 |

7000 INVERSIONES FINANCIERAS V OTRAS PROVISIONES 0

7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0 i
7200 Acciones y participaciones de capital o !
7300 Compra de títulos y valores 0  1

! 7400 Concesión de préstamos o  1

7500 : Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos o
: 7600 . Otras Inversiones Financieras G i

7900 ; Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0 \

8000 ■ i PARTICIPACIONES V APORTACIONES 0 ;

8100 Participaciones
o  i

i  8300 Aportaciones o  i
8500 Convenios 0 i

9000 : DEUDA PÚBLICA »
: 9100 Amortización de la deuda pública 0 j

9200 Intereses de la deuda pública 0 :

9300 Comisiones de la deuda pública o :
9400 Gastos de la deuda pública o :

i 9500 Costo por coberturas o

9600 Apoyos Financieros G

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (AOEFAS) 0

32.283,152
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL Dg EGRESOS
paquete E tiu tóM U ti

^ 0 1 8  Gobierno de! 
t e W  B W  p „ írir)dpTah;(c£.0

INSTITUTO TA B AS Q U E^a-BrTR ÁN SPAR EN C IA  Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA 

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA
X

* l i l l l p I C f W
V : "  .  - V  _  j ;  4

Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Publica 32.288,152 i 
T T - V - í k - Ú



9 DE DICIEMBRE DE 2017 PERIODICO OFICIAL 2027

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

“ h c m t l í  ECMÓMKO

2018 Gob iarnodel 
Estado deTabasco

INSTITUTO TA3ASGUEÑ0 DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLiCA 

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMATICO

FF F| F N ,S 3  C? CN „ DENOMIHAGON '  „ SASTOCORRÍBiTÉ PASTO „ F T ¿
■v t* *  v ,  c jg t tn  
-TOTAL? T  5,

23 Ramo 23.- Participaciones a Entidades Federativas y 32.283,132; 8; 32,238,152;

' 1 G ob ierno 32,288.152 0 32,288,152

8 O tros S e rv ic io s  G enera les 32,288,152; 0 32,238,152:

' 4 - . A cceso  3 la  In fo rm a c ió n  P ú b lica  G ub e rn a m e n ta l 32,288,152; 0; 32,238,152 5;
■4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 32.288,152: 0 32,288,152

4100 T ra n s fe re n c ia s  In fe rn a s  y A s ign ac iones  a l S ec to r P úb lico 32,283,152: a; 32,288,152 j
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U n ida d  A d m in is t ra t iv a :  Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública

A c tiv id ad  In stituc ion a l: Acceso a la información Pública Gubernamental

M a tr iz  de  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a
P ro g ra m a : E tl/.¿ -D erecho  de Acceso a la  In fo rm a c ió n  P úb lica  y P ro le c c ió n  de D a lo s  P e rso na les
D epe ndenc ia : IP Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a ta información Pública

F ina lidad : Gobierno

Fun c ión : Justicia

Su b fu n c ió n : Derechos Humanos

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: JP-1014004E044-15551

m m m

Fin Contribuir con la transparencia y rendición de cuentas 
gubernamental, mediante la reestructuración integral del 
ITAIP según el nuevo marco normativo, ia capacitación 
continua y ta inclusión de grupos vulnerables para 
mejorar el e jercicio del derecho de acceso a la 
información y protección oe datos personales.

Nombre:

Definición:

índice de Transparencia Gubernamental.

Es el índice porcentual que mide el nivel de 
transparencia en la administración pública con la 
suma de los porcentajes basados en tos 
procedimientos del ITAIP.

' ' % V
Nombre: Plataforma Nacional de Transparencia.

Plataforma Nacional de Obligaciones de 
Transparencia, Ptatalorma Estatal de 
Transparencia, Archivos electrónicos de las 
Ponencias del Pleno del ITAIP.

La población usa su derecho de accedo a ai 
información pública, asimismo, los sujetos 
obligados actúan en consecuencia con et 
derecho de acceso a ia información pública.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Secretaria Ejecutiva.

Ambito: impacto
i Método de Cálculo: 

Algoritmo:

((Número de recursos de Revisión *  Número de 
Procedimientos de Denuncia/Total de Solicitudes 
Recibidas) x 0.411 ((Número de Portales con 
Denuncias/Númoro de Portales) x 0.3] + ((Número de 
Solicitudes no Alendidasflolal de Solicitudes 
Recibidas) x 0.3)

Disponibilidad: Público.

Unidad de Análisis: índice porcentual. 
Cobertura y Desagregación Eslalal
Geográfica:

Periodicidad: Triepal

Fecha de Publicación: 15 días hábiles finalizado el tercer año.

Valor Línea Base: 27

Año línea Base: 2011

Periodicidad: Trienal

Periodos/Metas: 1 = 30.2 = 25.3 = 20

!
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U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Instituto TabasqueAo de Transparencia y Acceso a la Información Pública

A c t iv id a d  In s titu c io n a l: Acceso a ta Información Pública Gubernamental

M atriz  da Indicadores para  Resultados Validada
Programa: E044'Derecho de Acceso a la información Pública y Protección de Oatos Personales

Dependencia: iP Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública

F ina lid a d : Gobierno

Fu n c ión : Justicia

S u b fu n c ió n :  Derechos Humanos

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado deTabasco

ID: IP-1014004E044-15551

■ j r

Propósito lo s  sujetos obligados satisfacen el derecho a la 
información pública de la población que solicita 
información.

Nombre:

Definición:

Tasa de Satisfacción del Acceso a la Información.

Es el porcentaje que mide el comportamiento de los 
sujetos obligados para satisfacer las solicitudes de 
información de la población mediante en un año.

Nombre: Plataforma Nacional de Transparencia y 
Archivos de la Secretaria Ejecutiva.

Las personas cuentan con los medios 
tecnológicos para satisfacer sus necesidades 
de información.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Secretaria Ejecutiva.

Ámbito: Resultados

Método de Cálculo: (Número de Recursos de Revisión en el 2019/Totat de 
Solicitudes) Recibidas) x 100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis; 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Tasa porcentual. 
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 10 días hábiles finalizado el año.

Valor Línea Base: m

Año Línea Base: 2017

Periodicidad: Anual

Periodos/Melas: 1 = 95

i
i

!
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a : E04 A ~D e recho  de A c ce so  a (a In fo rm a ción  Púb lica  y  P rotección  d e  D a to s  P e rso n a le s

Depe ndenc ia : IP Instituto TabasquoRo de Transparencia y Acceso a la Información Publica '

U n idad  A d m in is t ra t iv a :  Instituto Tabasquofto de Transparencia y Acceso a la Información Pública

A c tiv id ad  in st ituc iona l: Acceso a la Información Pública Gubernamental

F inalidad: Gobierno

Función: Justicia

Subfunción: Derechos Humanos

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno dei 

Estado de Tabasco

ID: 1P-101400AE044-15551

» i  '  N :  í '  ’í  In d lM d a r/s - : ifiBiatewaisffiMWiBMiBMBgra
Componente 1 Atención de los recursos de revisión interpuestos y 

cumplimiento de obligaciones de transparencia.
Nombre: Porcentaje de atención a los recursos de revisión y 

verificación a Portales de Transparencia

Definición: Es el porcentaje que mide los recursos de revisión 
resueltos y ta diligencias de verificación efectuadas, 
con relación a ia totalidad de recursos de revisión 
interpuestos y portales de transparencia

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Servicios

Método de Cálculo: (Número de resoluciones y diligencias de verificación 
realizados / tolal de recursos de revisión recibidos y 
portales de transparencia} x 100

Algoritmo:

Valor Linea Base: 100

Año Línea Dase: 2017

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 = 50,2 »50

Nombre: Registros electrónicos de la Unidad de 
Verificación de Obligación de Portales y 
Ponencias 1. II y III.

Área Responsable: Unidad de Verificación de Obligaciones de 
Transparencia y Ponencias 1, II y III.

Disponibilidad: Pública.

Unidad de Análisis: Acciones realizadas, 
tobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 10 días hábiles finalizado el semestre.

D isp o n ib ilid a d  de medios fís ico s  y 
tecnológicos para resolver recursos de 
revisión y verificar la información publicada 
por tos Sujetos Obligados en tos Portales de 
Transparencia y PNT
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U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Instituto Tabasqueño  de Tran spa rsnc la  y Acce so  a la In form ación  Púb lica

A c tiv id a d  In s titu c io n a l: Acce so  a la In form ac ión  Púb lica  Gubernam ental

M atriz de Indicadores para Resultados Validada
Programa: E044-Derecho de Acceso a la información Pública y Protección de Patos Personales

Dependencia: ' IP Instituto TabasqueAo da Transparencia y Acceso a la Información PúbUca

F in a lid a d : Gobierno

F u n c ió n : Justicia

S u b fu n e ió n : D erechos H um anos

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

Componente 2

IP-1Ü14004E044-15551

Programa de Formación integral en Transparencia, 
Acceso a la información Pública y Protección de Datos 
Personales troptementado.

Nombre:

Definición:

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Algoritmo:

Valor Línea Base: 

Año Línea Base:

Periodicidad: 

Periodo s/Melas:

Porcentaje de Imptementación de Acciones 
Formativas en Transparencia.

Es et porcentaje que mide total de acciones 
formativas que se han ejecutado y que se proponen 
en el programa de formación integral de 
transparencia, acceso a la información pública y

Gestión

Eficacia

Servicios

(Acciones formativas implementadas / Total de las 
acciones formativas programadas) x 100

100

2017

Semestral 

1 =  0 5 .2 »  100

Nombre:

Área Responsable:

Portal de transparencia y archivos y 
registros de la Dirección de Capacitación y 
Vinculación.

Oirección de Capacitación y Vinculación.

Los sujetos obligados y la población 
participan de tas actividades programadas 
por et ITAIP.

Disponibilidad: Pública.

Unidad de Análisis: Acciones Formativas.
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad:

Fecha de Publicación:

Semestral

10 días hábiles finalizado el semestre.
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M atriz  de  In d ica d o re s  p a ra  R esu ltad os  V a lidada
P ro g ra m a :  E 0 4 4 -D e re e h o  d e  A c ce so  a la  In fo rm a ción  Púb lica  y  P ro tecc ión  de D a to s  P e rso n a le s

D e pe ndenc ia : IP Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública

A c tiv id ad  In stituc ion a l: Acceso a (a Información Pública Gubernamental

F in a lid a d : Gobierno

F unción : Justicia

S ubfunción: Derechos Humanos

PAQUETE ECONÓMICO

2018 EÉ
Gobierno del 

Estado de Tabasco

10: IP-1014004E044-15551

■ v ^ N h « i ^ 5
p r-v j m

Componente 3 Programa de Fortalecimiento de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación ¡mplementado.

Nombre: Porcentaje de Modernización de las Tecnologías de la 
Información y  Comunicación

Oefinición: Es el porcentaje que mide la ejecución de todas 
aquellas actividades de modernización de las 
tecnologías de la información y comunicación del 
iTAIP que se proponen en el programa integral de

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Servicios

Método de Cálculo: (Actividades de modernización/ Total de actividades 
de modernización programadas) x 100

Algoritmo:

Valor Línea Base: ND

Año Línea Base: 2017

Periodicidad:' Semestral

Periodos/Metas: 1=40,2 = 80

Nombre: Portal de Transparencia. Archivo
electrónico de la Unidad de Tecnología de 
la Información y Comunicación, Registros 
Electrónicos de (a Dirección de 
Administración y Finanzas

Área Responsable: Unidad de Tecnologías de la Información y 
Comunicación.

Disponibilidad: Pública.

Unidad de Análisis: Porcentaje de Actividades de Modernización
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 10 días hábiles finalizado cada semestre. #

Existe suficiencia presupuestad Para *a 
adquisición de la tecnología imprescindible 
para el ITAIP.

I-
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Matriz de Indicadores

programa:

Dependencia.

Unidad Administrativa: 

Actividad Institucional:

para Resultados Validada

E044-Derecho de Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales 

IP  Instituía TaCasquefto de T ranspa rencia  y  A cce so  a \ a  In form ación  Pública 

Instituto Tabasqueño  da Transpa rencia  y A cce so  a la Inform ación Pública 

A cce so  a la In form ación  Pública Gubernam ental

Finalidad: Gobiarno

Función: Justicia

Subfunción: Derechos Humanos

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: 1P-10H004E044-1555.1

1 í lh /a l ^ '
Í 1 . r f  J ^  .V ■ ’-V. ■ t r  ÚT//’i  j=‘^  • 1 fr;:^ V .Vi f¡>-.:

Actividad 1.1 Vigilancia y evaluación de la información publicada que 
exige el marco normativo en (os portales de los sujetos 
obligados.

Nombre: Porcentaje de evaluaciones a ios Portales de Sujetos 
Obligados.

Definición: Es el porcentaje que mide la cantidad de portales de 
transparencia de tos sujetos obligados evaluados de 
acuerdo al marco legal vigente.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Número de Portales Evaluados /  Total de Portales de 
Sujetos Obligados) x 100

Algoritmo:

Valor Línea Base: 50

Año Línea Base* 2017

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 25.2 = 50.3 -  75.4 = 10(1

Nombre: Registros electrónicos de (a Unidad de 
Verificación de Obligación de Portales.

Área Responsable: Unidad de Verificación de Obligaciones de 
Transparencia y Unidad de Transparencia.

Disponibilidad: Pública.

Unidad de Análisis: Portales.
Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Trimestral

fecha de Publicación: 5 días hábiles finalizado el trimestre.

Los s u je to s  o b lig a d o s  tie n e n  la 
infraestructura tecnológica suficiente p a ra  

poner a la luz pública la información 
requerida como mínima por la Ley de 
Transparencia y Acceso a la Información 
Pública riel Estado.
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Matriz de Indicadores 

Programa:

Dependencia:

Unidad Administrativa*.

para Resultados Validada

E044-Derecho  de Acceso a (a Información Pública y Protección de Datos Personales 

IP  Inslituto Tabasqueño  de Transparencia  y A cceso  a la In form ación  Pública 

Instituto T ab asq ueño  de T ranspa re n cia  y Acce so  a La Inform ación Pública

Finalidad: Gobierno

Función: Justicia

Subfunción: Derechos H u m an os

PAQUETE ECONÓMICO

Gobierno del 
Estado de Tabasco

A ctiv id ad  In stituc ion a l: Acceso a la In form ación  Pública G ubernam ental

ID: IP-10140041:044-15551

W & m m m i É i S H S H í ¡ S W 8 §?• ”4 t i f ' "  S

Actividad 1.2 Resolución de Recursos de recursos de revisión 
interpuestos por particulares.

Hnmbre: Porcentaje de recursos de revisión resuellos Nombre: Archivos de las Ponencias 1, II y III. Las personas recurren tas respuestas 
entregadas por los Sujetos Obligados.

Definición: Es el porcentaje que mide los recursos de revisión 
resuellos en relación con el total de los recursos de 
revisión interpuestos

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Area Responsable: Ponencias f.'ll y III.

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Número de recursos de revisión resueltos i  T ot-at de 
recursos de revisión interpuestos) x IDO

Disponibilidad: Pública.

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Recursos de revisión. 
Estala!

Periodicidad: Trimestral

fecha de Publicación: 5 dias hábiles iirializado el trimestre.

Valor Linea Base: 80

Año linea Base: 2017

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 2 5 .2 *5 0 .3 *75 .4  = 10D
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U nidad  A dm in istra tiva : Instituto Tab asq u eñ o  de T ranspa re n cia  y Acce so  a la Inform ación Pública

A ctiv idad  In stituc iona l: Acce so  a la In form ación  Púb lica  Gubernam ental

M atriz dé indicadores para  Resultados Validada
Programa: EOM-Oerecho de Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales

Dependencia; IP Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Gobierno

Justicia

De rechos H u m an os

PAqunf ECONÓMICO 

2018 É
G o b i e r n o  d e l  

E s t a d o  d e  T a b a s c o

ID: IP-1014004E044-15551

I t l i j
Actividad 2.1 Realización de capacitaciones a Sujetos Obligados. Nombre: Porcentaje de Capacitación de Sujetos Obligados.

Definición: Es el porcentaje que mide la cantidad de Sujetos 
Obligados Capacitados por el Programa Integral de 
Capacitación en Transparencia. Acceso a U 
Información Pública y Protección de Datos

Tipo: Gestión 
Dimensión: Eficacia 

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: {Sujetos obligados capacitados / Total de sujetos 
obligados) x 100

Algoritmo:

Valor línea 8ase: 95

Año línea Base: 2017

Periodicidad: Trimestral 

Poriodos/Metas: 1 *  35,2 = 65,3 = 05,4 = 9B

Nombre: Portal de transparencia, archivos y
registros de la Dirección de Capacitación y 
Vinculación.

Área Responsable; Dirección de Capacitación y Vinculación.

Disponibilidad: Pública.

Unidad de Análisis; Porcentaje de capacitación de sujetos
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 5 días hábiles finalizado el trimestre.

las Unidades de Transparencia de los Sujetos 
Obligados cumplen con su obligación legal de 
capacitarse.
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PAQUCTt ECONÓMICO

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a :  EO A A -D erecho  de A c ce so  a la In fo rm a ción  Púb lica  y  P rotección  de D a to s P e rso n a le s

Depe ndenc ia : IP Instituto Tabasqueño da Transparencia y Acceso a la Información Pública

U n ida d  A d m in is t ra t iv a :  Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública

A c tiv id ad  In stituc ion a l: Acceso a la Información Pública Gubernamental

F ina lid a d : Gobierno

F u n d ó n :  Justicia

Su b fu n c ió n : Derechos Humanos

ID :  I P - 1 0 1 4 0 0 4 E 0 4 4 - 1 5 5 5 1
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Matriz de Indicadores 

Program a;

Dependencia:

Unidad Administrativa: 

Actividad institucional:

para Resultados Validada

6 0 4 4 -D e re c h o  de A c ce so  a la  In fo rm a c ión  Pública y P rotección  de D a lo s  P e rso n a le s  

IP Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública 

Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública 

Acceso a la Información Pública Gubernamental

F ina lidad : Gobierno

Fun c ión : Justicia

Su b fu n c ió n : Derechos Humanos

PAQUETE ECONÓMICO

2018 { É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

ID: IP-1014004E044-15551

~ ¡ P g ¡

Actividad 3.1 Renovación del equipo que alberga los sistemas de 
acceso a la iníormación, protección de datos personales, 
bases de datos y portales del ITAIP.

Nombre: Porcentaje de equipo renovado.

Definición: Es et porcentaje que mide el total de (a renovación 
del equipo físico y electrónico que alberga (as 
plataformas y sistemas del ITAIP.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Equipamiento renovado / Equipamiento programado 
para renovar) x 100

Algoritmo:

Valor Línea Base: ND

Año Línea Base: 2017

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 40,2 = 60,3 = 80,4 = 85

Nombre: Portal de transparencia, archivos y
registros de la Unidad de Tecnologías de la 
Información y Comunicación.

Área Responsable: Unidad de Tecnologías de ta Información y 
Comunicación.

Disponibilidad: Pública.

Unidad de Análisis; Equipos.
Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 5 días hábiles finalizado el trimestre.

La tecnología necesaria para los siguientes 
10 años se encuentra en el estado o en el 
país.
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Matriz de Ind ica d o re s  p a ra  R esu ltad os  V a lidada
P ro g ra m a : E O óó -D e rech o  d e  A c ce so  a la In fo rm a c ión  P ú b lica  y  P rotección  de D a to s  P e rso n a le s

Depe ndenc ia : IP Instituía Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública

A c tiv id a d  In stitu c io n a l: Acceso a la Información Pública Gubernamental

Finalidad:

Fun c ión :

Su b func ió n :

Gobierno

Justicia

Derechos Humanos

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: IP-1014004E04A-15551

, ' ’ NÍtoÍ ;  '" p f í l ü ü i g i H r 1 í  *

Actividad 3.2 Renovación de los equipos de cómputo y programas en Nombre: Porcentaje de Equipos de Cómputo Renovados: Nombre: Portal de transparencia, archivos y Hay suficiencia presupuesta! en las finanzas
(as áreas administrativas del ITAIP.

Definición: Es el porcentaje que mide tos equipos de cómputo 
renovados de las áreas administrativas del ITAIP.

registros de la Unidad de Tecnologías de la 
Información y Comunicación.

del ITAIP.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable'. Uniáaó óe Tecnologías óe la información y 
Comunicación.

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Equipos de computo renovados / Total de equipo de 
cómputo) x 100

Disponibilidad: Pública.

Unidad de Análisis: Equipos.
Algoritmo: Cobertura y Desagregación Estatal

Geográfica:

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 5 días hábiles finalizado el trimestre.

Valor Línea Base: ND

Año Línea Base: 2017 •

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 10, 2 .4 0 , 3 = 40,4 = 70

p
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAÍHJETt KOHÓIAKO

2018 Gobierno del 
Estado d e la b d K o

TRIBUNAL ELECTORAL DE TABASCO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISION

Garantizar tos principios de constitucionatidad. conyencionatidad y legalidad en los actos y resoluciones electorales como la máxima autoridad en materia electoral en el 
Estado de Tabasco.

OBJETIVOS

Acrecentar la calidad de la impartición de justicia electoral en el Estado.
Fortalecer el conocimiento que tiene la saciedad acerca de ta utilidad y el valor de la labor institucional del Tribunal.
Dar continuidad a la implementación de tecnologías de la información en el desarrollo de la labor institucional

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Fortalecimiento de la actividad jurisdiccional 
Vinculación con la sociedad civil.
Continuidad al proceso de sistematización y estandarización de ta información mediante la adopción de tecnologías de información.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Cumplir con las actividades de este Órgano electoral con motivo del proceso electoral que se desarrollara en el Estado.
Implementación de un plan de Capacitación y actualización jurídico-electoral al personal y a la sociedad civil como trabajos previos at proceso electoral 2017-2018. 
Continuidad a la implementación de tecnologías de la información en la actividad Jurisdiccional

PERSPECTIVA DE GENERO

Fomentar la perspectiva de género y no discriminación, consolidando las estrategias, programas y proyectas en la materia, garantizando la igualdad en el ambiente laboral, 
libres de violencia y discriminación, impulsando la participación de las mujeres en ámbitos de responsabilidad y toma de decisiones.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Resolver todas las impugnaciones con motivo del proceso electoral que se desarrollara en el Estado, garantizando los principios de constitucionatidad, convencinnalidad y 
legalidad en los actos y resoluciones electorales como la máxima autoridad en materia electoral en el Estado de Tabasco.
Desarrollo de un plan de capacitación y actualización jurídico-electoral al personal y a la sociedad civil, con motivo los nuevos criterios en la materia.
Continuidad en la implementación de programas informáticos y equipo para la administración y sistematización de la información derivada de la actividad jurisdiccional

METAS

Resolver todas las impugnaciones con motivo del proceso electoral que se desarrollara en el Estado, garantizando los principios de constitucionalidad, convencionalidad y 
legalidad en los actos y resoluciones electorales como la máxima autoridad en materia electoral en el Estado de Tabasco.
Implementación del plan de capacitación anual con base en las reformas a la legislación electoral y los nuevos criterios en la materia.
Seguimiento a los estados procesales de los expedientes a través de un sistema automatizado y contar al momento con la información estadística oportuna relacionada con las 
distintas áreas-del Tribunal.
Conocimiento adecuado y fidedigno de la labor del Tribunal entre los sectores de la sociedad vinculados y la opinión pública.
Monitoreo de la actividad jurisdiccional, de capacitación e investigación de la Suprema Corte de Justicia de la Nación en materia electoral y del Tribunal Electoral del Poder 
Judicial Federal, para su almacenamiento, sistematización y difusión entre el personal jurídico del Tribunal y los sectores de la sociedad vinculados con la labor institucional.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PUJETE ECOMdMKfl

Gob ierno de! 
Estado d t Tabasco

TRIBUNAL ELECTORAL DE TABASCO 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

¿ P § ¡ |  -  • ■ s ® p §

1900 SERVICIOS PERSONALES o !

■ 1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente o i

; 1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 0 i

: 1300 Remuneraciones adicionales y especiales- : 0 i

: uoo Seguridad social 0

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 0
UOO Previsiones 0

: 1700 Pago de estímulos a servidores públicos 0

2900 MATERIALES V SUMINISTROS 0

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales ü ^

2200 Alimentos y Utensilios o

2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 0

2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio - o

2400 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 0

2800 Materiales y Suministros para Seguridad

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0

3000 SERVICIOS GENERALES 0

3100 Servicios Básicos 0

. 3200 Servicios de Arrendamiento 0

: 3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios ' ' 0

: 3400 Servicios financieras, bancarios y Comerciales 0

: 3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 8
3400 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 8

3700 Servicio de Traslado y Viáticos ü

: 3800 Servicios Oficiales 0

: 3900 Otros Servicios Generales 0

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y GIRAS AYUDAS 47,425,000

: 4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 47,425,000

: 4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0

4300 Subsidios y Subvenciones 0

4400 Ayudas Sociales 0

; 4500 Pensiones y Jubilaciones 0

; 4400 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos o

i 4700 Transferencias a (a Seguridad Social 8

4800 Donativos 0
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

KCBftMKO

2018 Gobierno d¿l 
Estado de Tahasco

TRIBUNAL ELECTORAL DE TABASCO 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

4900 : T ra n s fe re n c ia s  a l E x te rio r a

5000 BSENE3 MUEBLES. ÍHMUE3LES É ' fl
5100 : M o b ilia r io  y  Equipo de A d m in is tra c ió n 3

5200 : M o b ilia r io  y Equipo E duc ac iona l y R ecrea tivo 0

5300 : Equipo e In s tru m e n ta l M édico y de La b o ra to r io 0

5400 i V eh ícu los  y  Equipo de T ra n s p o rte 0

5500 I Equipo de D efensa y S egu ridad 0

5600 ' M aq u in a ria , O tros Equipos y H e rra m ie n ta s 0

5700 : A c tivos  b io ló g ico s 0

5800 B ienes Inm u e b le s 0

5900 A ctivos  In ta n g ib le s 0

áOOO INVERSIÓN PÚBLICA 3

6100 : Obra P úb lica  en S ienes de D om in io  P úb lico 0

6200 • Obra P ú b lica  en B ienes P rop ios 3

6300 P royec tos  P ro d u c tivo s  y A cc io nes  de Fom ento 0

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

7100 : In ve rs io n e s  para  el Fom ento de A c tiv id a d e s  P rod u c tiva s 0

7200 . A cc io nes  y p a rtic ip a c io n e s  de c a p ita l 0

7300 Com pra de t ítu lo s  y va lo re s  ' 0

7400 . C oncesión de p rés tam os 0

7500 ; Inve rs io n e s  en fid e ic o m is o s , m an d a to s  y o tro s  a ná logos 0

7600 i O tras In ve rs io n e s  F inan c ie ras 0

7900 : P ro v is io n e s  para  co n t in g e n c ia s  y o tra s  e rog a c io n e s  espec ia les 0

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES a

8100 : P a rtic ip a c io n e s 0

8300 A p o rta c io n e s G

8500 Convenios 3

7000 DEUDA PÚBLICA 0
9100 A m o rtiz a c ió n  de la  deuda púb lica 0

9200 : In te re se s  de la  deuda p ú b lica 0

9300 . C om is iones de la  deuda  p ú b lic a 0

9400 . Gastos de la  deuda p úb lica 0
9500 : Costo p o r c o b e rtu ra s 0

9600 Apoyos F inan c ie ros 3

9900 A deudos de e je rc ic io s  f is ca le s  a n te rio re s  (ADEFAS) ü
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TRIBUNAL ELECTORAL BE TABASCO 

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

T r ib u n a l E le c to ra l de Tabasco
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS 2018

TRIBUNAL ELECTORAL DE TASASCO j

ANÁLIS IS  FUNCIONAL ECONÓMICO V PROGRAMÁTICO

" fF ^ \ T O T j

28 Samo 23,- Participaciones a Eniraaces Faderativa: y 47,625,000 e 47.425,000 i

r  "G o b ie rn o .4 7 ,6 25 ,000
=\

0 . 47 ,6 25 ,000

2 ' ; Jus tic ia 4 7 ,6 25 ,000 0 : 47 ,625 ,000

1 i Im p a rt ic ió n  de J u s tic ia T  47 ,6 2 5 ,0 0 0 0 ' 47 ,6 25 ,000

4000  TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS -  47,é25,QG0 0 47,425,000

:4100 i T ra n s fe re n c ia s  In te rn a s  /  A s ign ac iones  a l Sector P úb lico 4 7 ,6 2 5 ,0 0 0 : 0 4 7 ,6 2 5 ,0 0 0 1



PAQUETE ECONÓMICO

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Tribunal Electoral de Tabasco

A c tiv id a d  In stituc ion a l: (tripartición de Justicia Electoral

M a tr iz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a
Programa: E025-Procesos Electorales

Dependencia: TE Tribunal Electoral de Tabásco

Gobierno del 
Estado deTabasco

F in a lid ad : Gobierno

F un c ión : Justicia

S u b fu n c ió n :  Impartición de Justicia

ID: TE-1011121E025-15389

Fin Garantizar el orden público y la estabilidad política de (os 
actores políticos del estado de Tabasco con actos de 
autoridad en estríelo apego ai marco juiidico mediante la 
resolución de medros de impugnación electorales.

Nombre:

Definición*

Tipo:

Dimensión:

Ámbito;

Método de Cálculo:

Porcentaje de credibilidad en el sistema electorat

Mide el porcentaje de credibilidad en el sistema 
electoral, considerando como variables las 
resoluciones emitidas por el TET impugnadas anle el 
TEPJF y que son confirmadas y las resoluciones no 
impugnadas.
Estratégico ‘

Eticada

Impacto

((Resoluciones confirmadas por el TEPJF * 
Resoluciones no impugnadas) / Resoluciones 
emitidas por el Tribunal Electoral de Tabasco]!( tOO

Nombre: Estadísticas del Tribunal Electoral del 
Poder Judicial de la Federación

Adecuada actualización del marca legal.

Algoritmo:

k n  RespcrnsaMa:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Periodicidad:

Fecha de Publicación:

Dirección general de estadística e 
información jurisdiccional del TEPJF.

Pública

Recursos de impugnación 
Estatal

Anual

28/FEB/2016

Valor Línea Base: 8MB

Año línea Base: 20 U

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=80

io
 2

1
SÜ

31
01

0 
3

a
 s

 
m

o
y

o
 o

o
ia

o
^

sd



M a t r iz  d e  I n d i c a d o r e s  

P ro g ra m a :

D epe ndenc ia :

U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  

A c tiv id ad  In stituc ion a l:

para Resultados Validada

£ 0 2 5 -P ro c e so s  E le cto ra le s 

TE Tribunal Electoral de Tabasco 

Tribunal Electoral de Tabasco 

Impartición da Justicia Electoral

F ina lidad : Gobierno

Función : Justicia

Su b func ió n : Impartición de Justicia

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

ID: TE-1011121E025-15389

i S i I  ■ í,^ " Y r ioi,v,>t  >

Nombre: Reportes de (a unidad de jurisprudencia y 
estadística det Tribunal Electoral de 
Tabasco

Área Responsable: Unidad de jurisprudencia y estadística del 
Tribunal Electoral de Tabasco

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Recursos de impugnación
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anual 

Fecha de Publicación: 2B/FEB/2016
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a :

Dependencia:

U n idad  A dm in istrativa: 

A ctiv idad  Institucional:

E025-Procesos Electorales 

TE Tribunal Electoral de Tabasco 

Tribunal Electoral de Tabasco 

impartición de luslicia Electoral

Fina lidad:

Función:

Subfunción:

Gobierno

Justicia

Imparlición de Justicia

PAQUETE ECONÓMICO

2018

ID: TE-1011121E025-1 5389

" A ‘

Propósito En el Estado de Tabasco se garantiza que los 
procedimientos y resoluciones electorales se sujetan a 
los principios de certeza y legalidad.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de eficiencia en las resoluciones emitidas 
por eUribunal Electoral de Tabasco

Mide que porcentaje de las resoluciones emitidas por 
el TET y que se impugnan ante el TEPJF son 
confirmadas..

Nombre: Estadísticas del Tribunal Electoral del 
Poder Judicial de la Federación.

Existe confianza del respeto de la legalidad 
por parte de tes adores políticos.

Tipo:

Dimensión:

Ambito:

Estratégico

Eficacia

Resultados

Área Responsable: Oirección general de estadística e 
información jurisdiccional del TEPJF.

Método de Cálculo: (Resoluciones confirmadas por el TEPJF / 
Resoluciones impugnadas ante el TEPJF) X 100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Recursos de impugnación ante el TEPJF 
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 28/FEB/2016

Valor Linea Base: M.2?

Año Línea Base: ?0H

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 = BO
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U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  T r ib u n a l  E le c t o r a l  d e  T a b a s c o

A c tiv id a d  In stitu c io n a l: Im p a r t i c ió n  d e  J u s t i c ia  E le c to r a l

M a tr iz  de  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a
P ro g ra m a : E 0 2 5 -P ro ce so s  E le c to ra le s

D e p e n d e n c ia : TE Tribunal Electoral de Tabasco

Fina lidad :

Función:

Su b func ió n :

G o b ie r n o

J u s t ic ia

Im p a r t i c ió n  d e  J u s t ic ia

PAQUETE K O H Ó M KO

2018 G o b i e r n o  d e l  
E s t a d o  d e  T a b a s c o

ID: TE-1011121E025-15389
5 ^ iv  í Í ' V o l i  * if ■ ■- j  ■ u  d if l íS r f i i 'T i i "  i V  -‘ l  ‘ i  -  *

Nombre: Reportes de la unidad de jurisprudencia y 
estadística del Tribunal Electoral de 
Tabasco

Area Responsable: Unidad de jurisprudencia y estadística del 
Tribunal Electoral de Tabasco

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Recursos de impugnación ante el TE? JF
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anual 

Fecha de Publicación: 2B/FEB/2016
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Matriz do Indicadores 

P ro g ra m a :

D epe ndenc ia :

U n ida d  A d m in istra t iva : 

A c tiv id ad  in stituc iona l:

para Resultados Validada

E025-Procesos Electorales 

TE  Tribunal Electoral de Tabasco  

Tribunal Electoral de Tabasco  

Im partición de Justicia Electoral

Fina lidad : Gobierno

Función : Justicia

Su b func ió n : Im partición de Justicia

PAOUfTE ECONÓMICO

2018 G o b i e r n o  d e l  
E s t a d o  d e  T a b a s c o

S I M É i K M s s H i i i F.3 ■■ss.s-.'-l

Componente Los medios de impugnación se han resuelto. Nombre:

Definición:

Porcentaje de eficacia en las resoluciones emitidas 
por el Tribunal Electoral de Tabasco

Mide el porcentaje de eficacia en las resoluciones 
emitidas por el Tribunal Electoral de Tabasco, 
conforme a las impugnaciones recibidas y (os plazos 
legales establecidos para resolverlas.

Nombre: Reportes de la unidad de jurisprudencia y 
estadística del Tribunal Electoral de 
Tabasco

Los actores políticos conocen y aplican el 
marco jurídico Electoral para la presentación 
de medios de impugnación derivados de los 
procesos de elección.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Gestión
Eficacia

Servicios

Área Responsable: Unidad de jurisprudencia y estadística del 
Tribunal Electoral de Tabasco

Método de Cálculo. {Resultado del tiempo real de resoluciones 
establecido en la ley / Total de número de 
resoluciones) X 100 *

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Recursos de impugnación. 
Estatal

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: Un mes después de concluido cada período

Valor linea Base: 78.55

Año Unea Base: 20U

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 = 80,2*80
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Matriz de indicadores para Resultados Validada

P ro g ram a:

Dependencia:

U n idad  A dm in istrativa: 

Activ idad  institucional:

E0 2 5 -P ro ce so s E lectora les

T£ Tribunal Electoral de Taoasco 

Tribunal Electoral de Tabasco 

Imparlición de Justicia Electoral

F inalidad: Gobierno

Función: Justicia

Subfunción: Impartidón de Justicia

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b i e r n o  d e l  

E s t a d o  d e  T a b a s c o

ID: TE-1011121E025-15389
fliu e l . \  / ¡ S \  * ± i b \  V O *

Actividad 1 Actividad Institucional del Tribunal Electoral de Tabasco. Nombre:

Definición:

Porcentaje de eficacia en la ejecución del 
presupuesto

Mide la eficacia en la ejecución del presupuesto de 
acuerdo a lo programado.

Nombre: Auluevaluaciones trimestrales Se cuenta con los recursos financieros 
suficientes para atender en tiempo y forma 
las actividades jurisdiccionales del Tribunal 
Electoral de Tabasco.

Tipo;

Dimensión;

Ambito:

Gestión

Eficacia

Procesos

Área Responsable; Dirección de política presupuestaria de la 
Secretaría de PUneación y Finanzas.

Método de Cálculo: (Recursos financieros ejercidos / Recursos 
financieros programados) X 100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo;
Unidad de Análisis: 
Coberlura y Desagregación 
Geográfica:

Recursos financieros
Estatal

Periodicidad; Trimestral

Fecha de Publicación: Un mes después de concluido cada periodo

Valor Línea Dase: 98.81

Año Línea Base; 2014

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Melas: 1*30,2  = 55,3 = 27,4 = 100

ü
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U n id a d  A d m in i s t r a t i v a :  T ribunal E lectoral de Tabasco

A c t iv id a d  In s t i t u c io n a l :  Im parlíc ión  de Justicia  Electoral

M a tr ¡2 de  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a
P ro g ra m a : E 0 2 5 -P ro c e so s  E le cto ra le s

D epe ndenc ia : TE Tribunal Electoral de Tabasco

PAQUETE ECONÓMICO

O

O

Gobierno del 
Estado de Tabasco

Finalidad:

Función:

Gobierno

Justicia

Sublunción: Im partición de Justicia

ID: TE-10111 21 E025-1 5389

Nombre:

Área Responsable:

Disponibilidad: 

Unidad de Análisis:

Periodicidad:

; Fecha de Publicación:

Reportes presupuéstalos de la secretaría 
administrativa.

Secretaría administrativa

Pública

Recursos financieros
Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Trimestral

Un mes después de concluido cada periodo
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PAQUETE ECONÓMICO

U n ida d  A d m in is t ra t iv a :  Tribunal Electoral de Tabasco

A c tiv id ad  In stituc ion a l: Impartición de Justicia Electoral

M a tr iz  d e  in d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a
P ro g ra m a : E Q 2 5 -P ro ce so s  E le cto ra le s

Depe ndenc ia : TE Tribunal Electoral de Tabasco

F ina lidad : Gobierno

F u n d ó n :  Justicia

Su b fu n c ió n : Impartición úu Justicia

ID: TE-1011121E025-153Ü9

N ivo l
ta -w a fe -

-  rí'if-l'V Vi'
^ S S ^ » Ü Ü «

Actividad 1 impartición de cursos y talleres de actualidad en lemas 
administrativos y jurídiro-electorales.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de avance en la capacitación

Mide el porcentaje de avance de la capacitación 
programada.

Nombre: Reportes de la coordinación de 
capacilación, investigación, documentación 
y difusión.

Se cuenta con los recursos financieros para la 
realización de los cursos y talleros.
Los convocados a los cursos de capacitación 
asisten.

Tipo:

Oimensíón:

Ambito:

Gestión

Eficacia

Procesos

Área Responsable: Coordinación de capacilación. 
investigación, documentación y difusión

Método de Cálculo: (Cursus de capacitación impartidos / Cursos de 
capacitación programados) X 100.

Disponibilidad: . Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Cursos de capacitación 
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: Un mes después de concluido cada periodo

Valor Línea 8ase: 100

Año Línea Base: 2016

"
Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 33,2 = 66.3 *  66,4* IDO
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISIÓN

Resolver las controversias que se susciten enlre la Administración Pública Estatal o Municipal y los particulares, conociendo de los actos de las autoridades que sean emitidos 
de acuerdo a las leyes y observen los principios fundamentales de seguridad jurídica.

OBJETIVOS

Consolidar su estructura como Órgano Administrativo de Justicia, Autónomo e imparcial, pronta y expedita.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Promover la sistematización de los procesos que se realizan en el Tribunal. Realizar un programa de capacitación para el personal del Tribunal. Contar con las herramientas 
necesarias en el ámbito tecnológico. Rendir informes previos y justificados cuando los acuerdos o resoluciones de la Sala constituyan el acto reclamado en los juicios ds 
amparos. Imponer las medidas precautorias y medidas cautelares que les soliciten en términos de lo establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 
cuando sean procedentes, con una duración no mayor a noventa días hábiles, imponer a los particulares que.intervengan en actos vinculados con faltas administrativas graves, 
inhabilitación para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras públicas, así como posibles nombramientos o encargos públicos del orden federal, en las 
entidades federativas, municipios o demarcaciones territoriales, según corresponda. Sancionar a las personas jurídicas colectivas cuando los actos vinculados con faltas ad 
ministrativas graves sean realizados por personas físicas que actúen a nombre o representación de la persona moral y en beneficio de ella; en estos casos podrá proceder a la 
suspensión de actividades, disolución o intervención óe la sociedad respectiva cuando se traten de faltas administrativas graves que causan perjuicio a la Hacienda Pública o a 
los entes públicos, estatales o municipales.

PRINCIPALES PROGRAMAS V PROYECTOS

Para efectos de garantizar el desarrollo de funciones y operaiividad del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Tabasco, se cuenta con el programa presupuestario 
E02é.- Impartición de Justicia Administrativa, conteniendo los Proyecto TA001.- Gastos de operación, que contempla los recursos humanos, siendo el factor más importante de 
la estructura dei nuevo Tribuna!. Así como las necesidades inherentes de operación que integra el consumo de materiales y suministros; y los servicios generales necesarios, 
que le permitan cumplir con el mandato constitucional y se garantice asimismo agilizar los procedimientos. El proyecto TA002.- Impuesto Sobre Nómina, el Tribunal requiere 
cumplir con los compromisos establecidos en la Ley Hacendarla del Estado de Tabasco, en materia del 3% del Impuesto Sobre Nómina. Por la realización del pago en efectivo, 
en especie, por medios electrónicos o por cualquier otro medio, por concepto de erogaciones o remuneraciones al trabajo personal realizado.

PERSPECTIVA DE GENERO

Realizar actividades sobre la igualdad y la perspectiva de género en el Tribunal, para prevenir, atender y erradicar la violencia en todos tos ámbitos entre hombres y mujeres. 

Llevar a cabo acciones específicas para sensibilizar al personal del Tribunal en materia de equidad e igualdad de género.

Difundir el tema de la no violencia a través de trípticos y carteles para conmemorar el #25DiaNaranja. 

introducir la perspectiva de género en el órgano impartidor de justicia.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Difusión de las funciones del Tribunal, relacionadas con la impartición de justicia administrativa contenciosa, así como de los procedimientos en materia de responsabilidades 
administrativas por faltas administrativas graves cometidas por tos servidores públicos y de particulares, relacionadas con tas mismas. Brindar servicios gratuitos de asesorías 
a los particulares, preferentemente a aquellos pertenecientes a las clases más necesiladas económica y culturalmente, en la tramitación de los juicios y recursos ante el 
Tribunal. Desahogar las consultas que le sean formuladas por los gobernados, lanto en materia administrativa, como en materia fiscal. Tramitar juicios que sean Competencia 
del Tribunal. Resolver tos juicios con características especiales, en términos de las disposiciones aplicables, que sean competencia de las Salas Unitarias. Dictar sentencia 
¡ntertocutoria en los incidentes que procedan respecto de los asuntos de su competencia, y cuya competencia no esté sujeta al cierre de la instrucción. Tram 
ilar los recursos que se promueven ante el Tribunal. Notificar, los actos las actuaciones y las resoluciones recaídas en los expedientes, así como de practicar tas diligencias.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS
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2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADM INISTRATIVA 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

Consolidación do la Sala Especializada en Materia de Responsabilidades Administrativas la cual conocerá los recursos que proceda contra el acuerdo que califique la falta 
administrativa que se investique. Imponer las medidas precautorias y cautelares que le soliciten. Dar seguimiento y proveer la ejecución de las resoluciones que emita.

METAS

Aumentar en un veinte por ciento las resoluciones de sentencias con respecto al año inmediato anterior de los juicios en tramites.

Difundir en los diecisiete municipios del Estado, las atribuciones y facultades de la sala especializada en materia de responsabilidades administrativas durante el ejercicio 
2018.

Difundir en el Estado de Tabasco las actividades y servicios de la Defensoría en materia administrativa durante el ejercicio 2018.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS
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201® Gobierno ciel 
Estado cíe Tabanco

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

¡ l i l i

1000

eSjSfjjjjjs

| SERVICIOS PERSONALES ‘ ; "  ■ ■ " ' *  c

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 0

i 1200 í Remuneraciones al personal de carácter transitorio a

: 1300 : Remuneraciones adicionales y especiales a

: uoo I Seguridad social c

: uoo : Otras prestaciones sociales y económicas 0

i uo o ¡ Previsiones o
: 1700 i Pago de estímulos a servidores públicos D

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS .0

; 2100 : Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 0
2200 : Alimentos y Utensilios " i

: 2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

i 2400 : Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 0

2500 i Productos Químicos, Farmacéuticas y de Laboratorio i 0

2600 ; Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0

2700 i Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 0

2800 i Materiales y Suministros para Seguridad 0
2900 i Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores í 0

3000 ; SERVICIOS GENERALES 0
i

3100 : Servicios Básicas 0

3200 ; Servicios de Arrendamiento a

3300 ; Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 0

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 0

3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación o
3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 0

3800 Servicios Oficiales 0

’ 3900 Otros Servicios Generales • 0

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 22,042,720

4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 23.U42.720

4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0
4300 Subsidios y Subvenciones i 0

4400 Ayudas Sociales 0

CSLO Pensiones y Jubilaciones 0

4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0
4700 Transferencias a la Seguridad Social - i o
4800 Donativos 0
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TRIBUNAL OE JUSTICIA ADMINISTRATIVA 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

¡ 4900 Transferencias al Exterior o
soac : BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0

; 5100 Mobiliario y Equipo de Administración 0

i 5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo »
5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0

: 5400 Vehículos y Equipo deTransporte 0

5500 Equipo de Defensa y Seguridad 0
I 5400 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0

i 5700 Activos biológicos 0

: 5000 Sienes Inmuebles 0

i 5900 Activos Intangibles 0

4000 i INVERSIÓN PÚBLICA 0

; 4100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0

i 6200 Obra Pública en Bienes Propios 0

i 4300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 1)

7003 : INVERSIONES FINANCIERAS V OTRAS PROVISIONES 0

I 7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0

; 7200 Acciones y participaciones de capital 0
; 7300 Compra de títulos y valores 0

; 7400 Concesión de préstamos 0

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0
i 7600 Otras Inversiones Financieras , '  . 0

: 7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0

0000 PARTICIPACIONES y APORTACIONES 0

i  8100 Participaciones 0

: 8300 Aportaciones o
i  8500 Convenios 0 j

9000  ;■ DEUDA PÚBLICA o !

: 9100 Amortización de la deuda pública 0

. 9200 Intereses de la deuda pública 0
; 9300 Comisiones de la deuda pública i

o  i
: 9400 Gastos de la deuda pública o  |

9500 Costo por coberturas ■ 0
; 9600 Apoyos Financieros 0
; 9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) o !

W M l■ i '3JK."árr2?,-'
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PtóUfTEKOKÚMKO

2018 Gobierno de! 
Estado de Tabasco

T R I B U N A L  D E  J U S T I C I A  A D M I N I S T R A T I V A  

C L A S I F I C A C I Ó N  A D M I N I S T R A T I V A
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQUETE ECONOMKC

2018 G ob ie rno  del 
Estado de Tabasco

TRIBUNAL DE JUSTIC IA ADMINISTRATIVA 

ANÁLIS IS  FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

FF , F tíÍ FM ’ SB CP Cfí DENOMINACION ' s ' r f  S A C Tbc'oR R irareJj- _ G i^ O C W I T Á L ^ J J ^ TOTAL

28 Ramo 2B.- Participaciones a Entidades Federativas y 23,042,720. 0 23,042,720

h M  ; Gobierno 23,042,720 i 0: 23,042,720

: i Justicia 23,042,720 oí 23,042,720

■ t : impartieron de Justicia 23,042,720 o ; 23,042,720

4000: TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 23,042,720 i 0 ■ 23,042,720

¿ i se Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 23,042,720; 0; 23,042,720
B I S ® ® Í é ü í

i" ,  * _ '  A* 5 . 23,042,720



Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E026-lmpartic¡ón de Justicia Administrativa

Dependencia: TA Tribunal de Justicia Administrativa

Unidad Administrativa: Dirección Administrativa

Actividad Institucional: Impartición de Justicia Administrativa

Finalidad: Gobierno

Función: Justicia

Subfundón: Impartición de Justicia

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: TA-1011122E026-15594

j r :  i p ' ' 1' y l ^ ' i j n U ic a ó o r A y  ’‘. * $ í  í*

Fin
\

Mejorar la gobernabllidad democrática en el estado de 
Tabasco con un amplia sentido de responsabilidad social, 
aumentando la confianza en la justicia administrativa.

Nombre:

Definición:

Proporción de sentencias a favor del actor

Mide el porcentaje de sentencias emitidas a favor del 
actor

Nombre: Informes de la Secretaría General de 
Acuerdos.

Que el quejoso, promovente. ador o autoridad 
agote todas tas instancias o recursos que 
consideren pertinentes.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Secretaría General de Acuerdos

Ámbilo: Impacto

Método de Cálculo: (Sentencias definitivas a favor del aclor/totai de 
sentencias definitivas)* 100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: Concentrado de estados procesales de la
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Valor Línea Base: 70

Fecha de Publicación: La última semana del cuarto mes de cada 
año

Año Línea Base: 2015

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 = 5
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U n idad  A d m in istra tiva : Dirección Administrativa

Activ idad  In stituc ional: Impariición de Justicia Administrativa

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: £02ó-lmpartición de Justicia Administrativa

Dependencia: TA Tribunal de Justicia Administrativa

F ina lidad: Gobierno

Función: Justicia

Subfunción: Impartición de Justicia

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: TA-1011122E026-15594
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U n idad  A dm in istrativa: Dirección Administrativa

Activ idad  Institucional: impartición de Justicia Administrativa

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E026-lmpartic¡ón de Justicia Administrativa

Dependencia: TA Tribunal de Justicia Administrativa

Fina lidad: Gobierno

Función: Justicia

Subfunción: Impartición de Justicia

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco
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Matriz de Indicadores 

P ro gram a:

Dependencia:

U n id ad  A d m in istra tiva : 

A ctiv idad  Instituc ional:

para Resultados Validada

E026-lm pdrUción de Justicia Adm in istrativa  

TA Tribunal da Justicia Administrativa 

Dirección Administrativa 

Impartición de Justicia Administrativa

F inalidad:

Función:

S u b fu n d a n :

Gobierno

Justicia

Impartición de Justicia

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: TA-1011122E026-15594

- : w v ¿ r  ^ h M n
Componente 2 La justicia administrativa brindada a U sociedad. Nombre: Tasa de variación del número de demandas recibidas Nombre: Reporte mensual de demanda recibidas en Que la ciudadanía acuda al órgano

la Oficialía de Parles ju r is d ic c io n a l cuando lo requ ie ra .

Definición: Es el incremento de las demandas recibidas en la 
oficialía de parles durante el período en gestión con 
respecto al año inmediato anterior.

Que la defensoría de oficio lleve a cabo una 
campaña de promoción.

Tipo: Gestión
Oimensión: Eficacia Área Responsable: Secretaría General de Acuerdos

Ámbito: Servicios

Método de Cálculo: (Demandas recibidas año en gestiónfdemanda 
recibidas año inmediato AnteriorM*100

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Demandas recibidas
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: La última semana del cuarto mes del año 
siguiente de la medición

Valor Línea Base: IB

Año Línea Base: 2015

Periodicidad: ' Anual

Peiiodos/Melas: 1 = 35
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U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Olrección Adminislraliva

A c tiv id a d  in s t itu c io n a l:  Impartición de Justicia Administrativa

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E026-lmpartición de Justicia Administrativa
Dependencia: TA Tribunal de Justicia Administrativa

F in a lid a d :

F u n c ió n :

S u b fu n d ó n :

Gobierno

Justicia

Imparlkíón do Justicia

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno de! 
Estado de Tabasco

ID: T A -1 0 1 112 2É 026-15594

a a

Actividad 1.1 Sistematización de la información jurídica. Nombre: Proporción del avance de la sistematización. Nombre: Informe de la Secretaría General de 
Acuerdos

El presupuesto asignado es el suficiente.
Que exista el personal capacitado para la 
realización del sistema.

Definición: El avance de la implementación de la sistematización 
de los procesos.

Tipo: Gestión
Área Responsable:Dimensión: Elicacia Secretaría General de Acuerdos

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Avance físico real/avance físico programado)* 100

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Expedientes
Algoritmo: Cobertura y Desagregación Estatal

Geográfica:

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: Primer mes de la segunda milad dei año

Valor Línea Base: 4

Año Línea Base: 2015

- Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 = 2,2 *  2

2062 
P

ER
IO

D
IC

O
 O

F
IC

IA
L 

9 DE D
ICIEM

BRE DE 2017



Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

Programa: E026-lmpartición de Justicia Administrativa

Dependencia: TA  Tribunal de Justicia  Adm inistrativa

Unidad Administrativa: Dirección Adm in istrativa

Actividad Institucional: Im partic íón  da Justicia  Adm in istrativa

PAQUETE ECOUÓtUCO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Gobierno .

Justicia

Im particíón de Justicia

ID: TA-1011122EG26-15594
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M a tr iz  de In d ic ad o re s  p a ra  R e su ltad o s  V a lid a d a  
P ro g ra m a : E02 6 - lm p a rtic ió n  de Justic ia  Adm in istra tiva

Depe ndenc ia : TA Tribunal da Justicia Administrativa

U n ida d  A d m in is t ra t iv a :  Dirección Administrativa

A c tiv id ad  In stituc ion a l: Impartición da Justicia Administrativa

F in a lid a d :

F u n c ió n :

Su b fu n c ió n :

Gobierna

Justicia

Impartición da Justicia

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: T A -1 0 1 1 1 2 2 E 0 2 6 -1 5 5 9 4

% 8bsM .  tnd lcA d., ,

Actividad 2.1 Adecuación de la estructura orgánica. Nombre:

Oefinición:

Proporción del avance de la adecuación de la 
estructura orgánica

El avance de la reestructuración de la plantilla 
Jurídica y Administrativa.

Nombre: Estructura orgánica Se cuente con el personal disponible para la 
reestructuración de la plantilla.
El presupuesto asignado es suficiente.

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Area Responsable: Presidencia

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Avance físico real / el avance físico programado)* 
100

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Personas
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

•

Periodicidad: Trimestral

fecha de Publicación: A los quince días después del término del 
trimestre

Valor linea Base: (0

Año Línea Base: 2015

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 c 1,2 = 0,3 = 0, A = 0
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U n id a d  A d m in is t ra t iv a :  Dirección Administrativa

A c tiv id a d  In stituc ion a l: Imparlición de Justicia Administrativa

M a t r i z  de in d ic a d o re s  p a r a  R e s u lta d o s  V a l id a d a

P ro g ra m a : E02 ó -lm p a rtic ió n  de Justic ia  A dm in istra tiva

Depe ndenc ia : TA Tribunal de Justicia Administrativa

F ina lidad:

Función :

S u b f u n d e n :

Gonierno

Ju it iu a

Irnpartlción de Justicia

PAQUETE ECONÓMICO

G o b ie r n o  d e l 
E s ta d o  d e  T a b a sco

ID :  T A - 1 0 1 1 1 2 2 E 0 2 6 - 1 5 5 9 4

Ntval
- >

Actividad 2.2 Consolidación del órgano interno de control. Nombre: Porcentaje de asuntos que conozca por motivos del 
cumplimiento de los servidores públicos a la ley

Nombre: Informe de asuntos Se cuente con el personal disponible para la 
re estructuración de la plantilla.

Definición: Determina el porcentaje de los asuntas que se
conocen con respectas de las declaraciones 
declaración patrimonial, fiscal, de conflictos de 
intereses, procedimientos de responsabilidades

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Procesos

Área Responsable: órgano interno de control

Método de Cálculo:

Algoritmo:

(número de asuntas que conozca por motivos del 
cumplimiento de los servidores públicos a (a ley 
general de responsabilidades administrativas / 
número de declaración patrimonial, fiscal, de 
conflictos de intereses, procedimientos de 
responsabilidades admmislralivas de los servidoies

Disponibilidad: Privada

Unidad de Análisis: Asuntos
Cobertura y Desagregación estatal
Geográfica:

Periodicidad: Semestral

Valor Linea Base: NO

Fecha de Publicación: Los primeros quince días después de la
fiscalización de cada semestre.

Año Línea Oase: 2017

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: í = 25.2 = SO, 3 = 75, 4 = 100
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS Gobierno del
Estado d * Tabuco

ADMINISTRACIÓN PORTUARIA INTEGRAL

ESTRATEGIA PROGRAMATICA

MISIÓN

Proveer Infraestructura y servicio portuario competitivo.

OBJETIVOS

El uso, aprovechamiento y explotación de tos puertos de Frontera, Chiltepec y Sánchez Magallanes 
El uso, aprovechamiento y explotación de las obras e instalaciones.
La construcción de obras, terminales, en su caso, e instalaciones en el recinto y área portuaria.
La prestación de los servicios portuarios en los lugares antes aludidos.

líneas estratégicas de acción institucional

Supervisar la eficiencia y calidad en la operación de servicios portuarios e infraestructura.
Promover ta integraciómPuerto Ciudad.
Impulsar el modelo descentralizado, a través del desarrollo de la Autoridades Portuarias Regionales.
Impulsar la integración de actividades logísticas portuarias de valor añadido como parte de las cadenas de suministro.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Mejorar el sistema de infraestructura de ios puertos de Frontera, Chittepec y Sánchez Magallanes mediante la promoción de la diversificación y crecimiento de la actividad de 
estos puertos, a fin de atraer la Inversión y contribuir al desarrollo económico del Estado de Tabanco. Por lo que es importante mantener ta capacidad de operación de la 
Administración Portuaria Integral durante el ejercicio 2019 para dar cumplimiento con lo que marca e l Titulo de Concesión.

PERSPECTIVA DE GENERO

Debido a la percepción de tos puertos como un sector masculino y el predominio de los hombres debido a (as actividades que se desarrollan en et ámbito portuario, La 
Administración Portuaria Integral de Tabasco lleva a cabo una evaluación de género para evaluar las prácticas de la empresa en cuanto a equidad del género de acuerdo con 
la Norma Mexicana para ta Igualdad Laboral entre Hombres y Mujeres, y para desarrollar un programa sostenible de contratación y retención de talentos para beneficiar a 
hombres y mujeres en una industria dominada por hombres.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

-  Promover la diversificación y crecimiento de la actividad de los puertos concesionarios.
- Mantener las buen estado las vías de comunicación de acceso a las embarcaciones a los puertos concesionados.
- Oarle mantenimiento a tos muelles de tos puertos para mantenerlo en condiciones para recibir embarcaciones.
- Mantener tas instalaciones de los puertos a como se nos otorgó en el título de concesión
- Darle mantenimiento a todo el sistema de infraestructura portuaria para mantenerlas en condiciones óptimas.

Ser un puerto importante con responsabilidad social que contribuya a posicionar el sistema portuario estatal concesionado como punto estratégico en el Golfo de México. 
Fortalecer el crecimiento de las actividades comerciales.
Mayor recepción de embarcaciones en los puertos.
Agilizar el sistema fluvial
Aumentar las actividades turísticas de la zona.

METAS
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ADMINíSTRAC C.N5 PORTUARIA W 7H3SAL

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GAS‘5 0

' ̂

íilOíí SCRUuBC « C f l ' i *  l: . S

1100 ¡ Remuneraciones ai personal de carácter permanente : o
; 1200 : Remuneraciones al personal de carácter transitorio ; 0
: don i Remuneraciones adicionales y especiales 0

1400 i Seguridad social 0

: 1500 i Otras prestaciones sociales y económicas 0

; 1600 : Previsiones o
| ; 1700 : Pago de estímulos a servidores públicos 0

2800 : i MATERIALES V SUMINISTROS 0

: 2100 : Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficíeles 0

2200 : Alimentos y Utensilios 0

; 2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización • ' .0

2400 1 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 0

; 2500 ; Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0

2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0

: 2700 • Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos

: 2B0G Materiales y Suministros para Seguridad 0

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores o

3800 s a m a o s  generales 0

: 3ioo Servicios Básicos 0

i 3200 Servicios de Arrendamiento 0

. 3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 0

: 3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 0

i 3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 0
3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad o

i 3700 Servicio de Traslado y Viáticos 0
; 3800 Servidos Oficiales 0
i 3900 Otros Servicios Generales 0

4000 | TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 4.230.000
. : 4100 Transferencias internas y Asignaciones al Sector Público 0

i 4200 Transferencias ai Resto del Sector Público 4,230,000

i 6300 Subsidios y Subvenciones # 0
i 6400 Ayudas Sociales 0
: 6500 Pensiones y Jubilaciones , 0
: 4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos o

4700 Transferencias a la Seguridad Social 0
6800 Donativos 0 i
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ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL 
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! 4900 • Transferencias ai Exterior 0
I sosa 3 3 8 »  22S S 9U S  S W M H SB IIS 8

5100 : Mobiliario y Equipo de Administración : o

5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0
5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0
5400 Vehículos y Equipo de Transporte 0
5500 i Equipo de Detensa y Seguridad 0
5400 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0
5700 ; Activos biológicos 0
5800 : Bienes Inmuebles D
5900 . Activos Intangibles 0

saos i INVERSIÓN PÚBLICA 0
6100 : Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0
6200 : Obra Pública en Bienes Propios 0
6300 i Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

7909 ; INVERSIONES FINANCIERAS V OTRAS PROVISIONES 0
7100 i Inversiones para el rocíenlo de Actividades Productivas ü
7200 i Acciones y participaciones de capital 0
7300 ; Compra de títulos y valores 0
7400 i Concesión de préstamos 0
7500 : Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0 ¡
7400 : Otras Inversiones Financieras 0 !
7900 i Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales : o

9000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
¡a ;

9100 : Participaciones 0
8300 ; Aportaciones 0
8500 i Convenios 0

9000 ; DEUOA PÚBLICA , 0
9100 : Amortización de la deuda pública 0
9200 1 Intereses de la deuda pública 0
9300 Comisiones de ta deuda pública 0
9400 Gastos de la deuda pública 0
9500 Costo por coberturas 0
9400 : Apoyos Financieros ' 0
9900 Adeudas de ejercicios fiscales anteriores (AOEFASI .. . ’ °J
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL' 

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

!
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS I5ii
ADMINISTRACIÓN PORTUARIA INTEGRAL 

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

Sí : : Ingresos Estatales
D j t í á i í M

4,233,DOS Q
•• !

4,230,008

3 Desarrollo Económico 4,230,000 JÍ 4,230,000

S ; Comunicaciones
: : '

4,230,000; a i . 4,230,000

1 ; Comunicaciones :
:

4,230,000;
:

0i 4,230,000

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y CIRAS 4,230,000; 0 4,230,000

4200 i Transferencias al Sesto del Sector Público w o o o : oi 4,230,000

t U B ....  *. .. *  P  4 ^ ^ '
*  *L m

ESTE DO C U M EN TO  CO NTINÚA EN LA PÁ G . 2072



Gobierno del 
Estado de Tabasco cambia contigo

“2017, Año de! Centenario de la Promulgación de la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos

El Periódico Oficial circula los miércoles y sábados.

Impreso en la Dirección de Talleres Gráficos de la Secretaría de 
A d m i n i s t r a c i ó n ,  bajo la Coordinación de la Dirección General de 
Asuntos Jurídicos de la Secretarla de Gobierno.

Las leyes, decretos y demás disposiciones superiores son 
obligatorias por el hecho de ser publicadas en este periódico.

Para cualquier aclaración acerca de los documentos publicados 
en el mismo, favor de dirigirse ai inmueble ubicado en Ea calle 
Nicolás Bravo Esq, José N . Reviróse # 359,1 ° piso zona Centro o a 
los teléfonos 131-37-32,312-72-78 de Viiiahermosa, Tabasco.
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del Norte, S. C. 
consuJtoría actuarial

ríales

Saltillo, Coahuila a 01 de Octubre de 2014

Arq. José Agapito Domínguez Lacroix 
Director General
Instituto de Seguridad Soda! del Estado de Tabascc 
Villahermosa, Tabasco.

Estimada Arq. Domínguez:

Presentamos los resultados de la Valuación Actuarial Estandarizada del sistema de 
pensiones y prestaciones contingentes de la Institución que usted representa, con corte al 
31 de Diciembre de 2013. Los resultados se obtuvieron considerando los “Términos de 
referencia para la Valuación Actuarial de las Instituciones Estatales de Seguridad Social”.

En la presente evaluación se utilizaron dos metodologías de financiamiento, la “Prima 
, Media General" así como las “Primas Óptimas de Liquidez”.

El contenido de este reporte es el siguiente:

I. Resumen Ejecutivo de Resultados
II. Antecedentes

III. Características de las Prestaciones Evaluadas
IV. Objetivo del estudio actuarial.
V. Reservas
VI. Descripción de los Métodos de Financiamiento

Prima Media General 
Primas Óptimas de Liquidez 

Vil. Hipótesis Actuariales 
VIII. Resultados de la Valuación Actuarial

i. Datos y Promedios Generales
i¡. Gráficas de Distribución de Edades, Antigüedad y Sueldos Promedio
iii. Jubilaciones Esperadas Aritméticas
iv. Jubilaciones Esperadas Actuariales
v. Valor Presente de las Obligaciones (Prima Media General) y Balances 

Actuariales
vi. Primas Óptimas de Liquidez
vii. Costos Fiscales

!X. Comentarios Generales y Recomendaciones

Oficinas en: Colima Orlente # 208 Col. República
México, D.F. Saltillo. Coah. C-.P. 25280
San Luis Potosí. S.L.P. ' fels. 01 (844) 4-16-13-02 ó 4-16*28-36
Gu-vSalajara. Jal. E-MAIL: valuaciones@actuariales.com.mx

mailto:valuaciones@actuariales.com.mx
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Valuaciones Actuariales
del Norte, S. C. 

consultoría actuaría!

I. RESUMEN EJECUTIVO DE RESULTADOS 

a) Población Afiliada

Activos 70,729
Nómina Anual $ 4,819,060,286.40

Jubilados 5,720
Nómina Anual $ 505,678,119.96

b) Monto de la Reserva: $ 0.00

Ce) Valor Presente de las Obligaciones

Concepto Escenario 3.00% Escenario 4.00%
Pensiones en curso de pago 9,930,620,107.13 8,886,881,316.57

Generación Actual 
Servicios Pasados 
Servicios Futuros 
Servicios Totales

38,332,365,002.87
25,006,121,078.27
63,338,486,081.14

31,129,523,227 87 
18,669,043,552.80 
49,798,566,780.68

Nuevas Generaciones • 110,842,903,358.41 56,421,748,811.76
Total 184,112,009,546.68 115,107,196,909.02

d) Valor Presente de Sueldos Futuros

Personal Escenario 3.00% Escenario 4.00%
Generación Actual 
Nuevas Generaciones

60.518,019,415.32
250,271,846,087.69

55,486,614,639 77 
163,566,883,546.25

Total 310,789,865,503.01 219,053,498,186.02

e) Valor Presente de Aportaciones Futuras

Personal Escenario 3.00% Escenario 4.00%
Activos

i) Generación Actual
ii) Nuevas Generaciones

6,656,982,135.68
27,529,903,069.65

6,103,527,610.37
17,992,357,190.09

Pensionados
i) En curso de pago
¡i) De la generación actual
iii) De las nuevas generaciones

49,581,256.14
308,203,606.04
504,565,436.94

44,371,847.80
241,209,551.96
249,729,039.47

Total 35,049,235,504.46 24,631,195,239.70

f) Déficit /  Superávit Actuaría!

Personal Escenario 3.00% Escenario 4.00%
Generación Actual 
Nuevas Generaciones

ÍSG.254,339,190.40) 
¡32,306 A 34,351.82)

(52,296.339.087.11, 
í 38,179.562.582.20¡

Total f 1 -9.052 774,042.22) (90.476.001.669.32)
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V ablaciones Ácíuariales
del Norte, S. C.

consultaría actuarial

g) Período de Suficiencia

Escenario Año de Descapitalización

Escenario 3.00% 2014

Escenario 4.00% 2014

h) Cotizaciones recomendadas com o porcentaje de la nómina de cotización de acuerdo e la 
metodología de Prima Media General

s:— ==_a|¿S^Snan^^00%___ 
Generación Actual (Activos y Pensionados) 120.48% 105.25%
Nuevas Generaciones__________________________   44,09%_________  _________ 34.34%_________
Total 58.96% 52.30%

i) Cotizaciones recomendadas com o porcentaje de la nómina de cotización de acuerdo a ia 
metodología de Primas Óptimas de Liquidez

Escenario Financiero Prima Periodo

Escenario 3.00% 5B.08% 2014-2114

Escenario 4.00% 52.63% 2014-2114

Cotizaciones recomendadas com o porcentaje de ia nómina de cotización  
metodología de Primas Óptimas de Liquidez Escalonadas

de acuerdo a ia

Escenario Financiero Prima Periodo

Escenario 3.00%
20.00%
A2.50%
63.68%

2014
2015-2031
2032-2114

Escenario 4.00%
20.00%
A2.50%
59.32%

2014
2015-2029
2030-2114

¡i Representa el porcentaje de incremento anual durante el período señalado 

k) Fiujo esperado de Egresos, Aportaciones y Costos Fiscales
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del Norte, S. C.
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consulíoría actuarla!

Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco

Flujo de esperado de egresos, aportaciones y aportaciones adicionales

Personal Total

Tasa de rendimiento del 3.00%
(Millones de pesos de 2013)

Año Egresos Aportaciones
Aportaciones

Extraordinarias

2014 852.86 544 27 308.59
2015 949.55 564.17 385.38
2016 1,066.45 584.26 482.20
2017 1,185.42 604.49 580.93

' 2018 1,323.11 624.70 698.41
2019 1,481.67 644 96 836.71
2020 1.661.38 665.13 996.26
2021 1,858.81 685.12 1,173.69
2022 2,039.58 704.98 1,334.60
2023 2,226.64 724.90 1,501.74
2024 2,415.86 744.60 1,671.26
2025 2,604.47 764.23 1,840.24
2026 2,791.36 783.82 2,007.54
2027 2,973.25 803.37 2,169.89
2028 3,147.51 822.86 2,324.65
2029 3,317.15 842.46 2,474.69
2030 3,479.33 861.80 2,617.53
2031 3,634.51 881.14 2,753.37
2032 3,785.58 900.57 2.885 00
2033 3,932.32 919.82 3,012.50
2034 4,074.75 938.97 3,135.78
2035 4,211.91 957.91 3,254.00
2036 4,345.47 976.80 3,368.68
2037 4,473.94 995.23 3,478.71
2038 4,594.64 1,013.63 3,581.01
2039 4.708.02 1,031.87 3,676.15
2040 4,827.99 1,049.99 3,778.00
2041 4,948.49 1,067.59 3,880.90
2042 5,071.42 1,085.00 3,986.43
2043 5,194.30 1,102.19 4,092.12
2044 5,319.01 1,119.07 4,199.94
2045 5,454.13 1,135.77 4,318.35
2046 5,598.65 1,152.06 4,446.59
2047 5,752.82 1,167.91 4.584.90
2048 5,904.02 1,183.18 4,720.83
2049 6,054.50 1,198.28 4,856.23
2050 6,205.11 1,213.03 4,992.08
2051 6,358.04 1,227.39 5,130.65
2052 6,512.74 1,241.39 5,271.34
2053 6,665.51 1,254.99 5,410.52
2054 6.816.53 1,268.31 5,548.22
2055 6,965.56 1,281.33 5,684.23
2056 7,115.73 1,294.48 5,821.25
2057 7,265.75 1,307.69 5,958.07
2058 7,416.56 1,320.96 6,095.60
2059 7,566.99 1,334.32 6,232.67
2060 7,717.27 1,347.77 6,369.49
2061 7,887.56 1,361.35 6,506.21
20S2 8,019.25 1,375.08 6,644.17
2063 8,169.94 1,388.95 6,780.99
2064 8,319.90. 1,402.98 5,yiü.y¿

Año Egresos Aportaciones
Aportaciones

Extraordinarias

2065 8,468.85 1,417.19 7.051,66
2066 8,618.20 1,431.60 7,166.60
2067 8,769.38 1,446.20 7,323.18
2068 8,920.86 1,460.98 7,459.88
2069 9,072.95 1,475.93 7,597.02
2070 9,225.92 1.491.06 7,734.36
2071 9,379.62 1,506.37 7,873.25
2072 9,534.65 1.521.87 8,012.79
2073 9,692.09 1,537.52 8,154.57
2074 9,849.97 1,553.32 8,296.65
2075 ' 10,007.44 1,569.26 8,438.18
2076 10.164.52 1,585.36 8,579.16
2077 10.320.86 1.601.61 8,719.24
2078 10,476.24 1,618.01 8.858.23
2079 10,630.52 1,634.54 8,995.93
2080 10,782.24 1,651.20 9,131.04
2081 10,931.11 1,668.01 9,263.11
2082 11,076.90 1,684.96 9,391.94
2083 11.220.35 1,702.05 9,518.30
2084 11,360.92 1,719.28 9,641.66
2085 11,498.30 1,736.64 9,761.66
2086 11,632.75 1,754.15 9,878.59
2087 11,764.62 1,771.82 9,992.81
2088 11,894.58 1,789.63 10,104.95
2089 12,022.89 1,807.59 10,215.29
2090 12,150.01 1,825.70 10,324.31
2091 12.276.05 1,843.96 10,432.09
2092 12,40.1.49 1,862.39 10,539.10
2093 12,526.73 1,880.97 10,645.76
2094 12.652.16 1,899.72 10.752.44
2095 12,778.14 1,918.64 10,859.50
2096 12,904.92 1,937.74 10,967 18
2097 13,032.83 1,957.02 11.075.80
2098 13,162.19 1,976.50 11.185.68
2Q99 13,293.39 1,996.18 11,297.21
2100 13,426.69 2,016.06 11,410.63
2101 13,562.23 2,036.14 11,526.09
2102 13,700.02 2,056.43 11,543.59
2103 13,840.00 2,076.92 11,763.08
2104 13,982.13 2,097.63 11,884.50
2105 14,126.24 2,118.56 12,007.63
2106 14,272.06 2,139.71 12,132.35
2107 14 419.31 2,161.08 12,258.23
2108 14,567.73 2,182.68 12,385.06
2109 14,717.18 2,204.51 12 512.67
2110 14,867.51 2,226.59 12,640.92
2111 15,018.61 2,248.90 12,769.72
2112 15,170.39 2,271.44 12,898.95
2113 15.322.80 2,294.23 13,028.58
2114 15,475.95 2,317.25 13,158.69
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Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco

Flujo de esperado de egresos, aportaciones y aportaciones adicionales

Personal Total

Tasa de rendimiento del 4,00% 
(Millones de pesos de 2013)

Año Egresos Aportaciones
Aportaciones

Extraordinarias
Año Egresos Aportaciones

Aportaciones
Extraordinarias

2014 852.86 544.27 308.59 2065 8,468.85 1,417,19 7,051.66

2015 949.55 564.17 385.38 2066 8,618120 1,431.60 7,186.60

2016 1,066.45 584.26 482.20 2067 8,769.38 1,446.20 7,323.18

2017 1,185 42 604.49 580.93 2068 8,920.86 1.460.9B 7,459.88

2018 1,323.11 624.70 698.41 2069 9,072.95 1,475.93 7,597.02

2019 1,481,67 644 96 836.71 2070 9,225.92 1,491.06 7,734.86

2020 1,661.38 665.13 996.26 2071 9,379.62 1,506.37 7,873.25

2021 1,858.81 685.12 1,173.69 2072 9,534.65 1,521.87 8,012.79

2022 2,039.58 . 704.98 1,334.60 2073 9,692.09 1,537.52 8,154.57

2023 2,226.64 724.90 1,501.74 2074 9,849.97 1,553.32 8,296 .bh

2024 2,415.86 744.60 1,671.26 2075 10,007.44 1,569.26 8,438.18

2025 2,604.47 764.23 1,840.24 2076 10,164.52 1,585.36 8,579.16

2026 2,791.36 783.82 2,007.54 2077 10,320.85 1,601.61 8,719.24

2027 2,973.25 803.37 2,169.89 2078 10,476.24 1,618.01 8,858.23

2028 3,147.51 822.86 2,324.65 2079 10,630.52 1,634.54 8,995.98

2029 3,317.15 842.46 2,474.69 2080 10,782.24 1,651.20 9,131.04

2030 3,479.33 861.80 2,617.53 2081 10,931.11 1,668.01 9,263.11

2031 3,634.51 881.14 2,753.37 2082 11,076.90 1.684.96 9,391.94

2032 3,785.58 900.57 2,885.00 2083 11,220.35 1,702.05 9,518.30

2033 3,932.32 919.82 3,012.50 2084 11,360.92 1,719.28 9,641.65

2034 4,074.75 938.97 3,135.78 2085 11,498.30 1.736.64 9,761.66

2035 4.211.91 957.91 , 3,254.00 2086 11,632.75 1.754.15 9,878.59

2036 4,345.47 976.80 3,368.68 2087 11,764.62 1,771.82 9,992.81

2037 4,473.94 995.23 3,478.71 2088 11,894.58 1,789.63 10,104.95

2038 4,594.64 1,013.63 3,581.01 2089 12,022.89 1,807.59 10,215.29

2039 4,708.02 1,031.87 3,676.15 2090 12,150.01 1,825.70 10,324.31

2040 4,827.99 1,049.99 3,778.00 2091 12,276.05 1,843.96 10,432.09

2041 4,948.49 1,067.59 3,880.90 2092 12,401.49 1,862.39 10,539.10

2042 5,071.42 1,085.00 3,986.43 2093 12,526.73 1,880.97 10,645.76

2043 5,194.30 1,102.19 4,092.12 2094 12,652.16 1,899.72 10,752.44

2044 5,319.01 1,119.07 4,199.94 2095 12,778.14 1,918.64 10,859.50

2045 5,454.13 1,135.77 4,318.35 2096 12,904.92 1,937.74 10,967.18

2046 5,598.65 1,152.06 4,446.59 2097 13,032.83 1,957.02 11,075.80
2047 5,752.82 1,167.91 4,584.90 2098 13,162.19 1,976.50 11,185.68
2048 5,904.02 1,183. ia 4,720.83 2099 13,293.39 ; 1,996.18 11,297.21
2049 6,054.50 1,198.28 4,856.23 2100 13,426.69 2,016.06 11,410.63
2050 6,205.11 1,213.03 4,992.08 2101 13,562.23 2,036.14 11,526.09
2051 6,358.04 1,227.39 .. 5,130.65 2102 13,700.02 2,056.43 11,543.59
2052 6,512.74 1,241.39 5,271.34 2103 13,840.00 2,076.92 11,763.08
2053 6,665.51 1,254.99 5,410.52 2104 13,982.13 2,097.63 11,884.50
2054 6,816.53 1,268.31 5,548.22 2105 14,126.24 2,118.56 12,007.68
2055 6,965.56 1,281.33 5,684.23 2106 14,272.06 2,139.71 12,132.35
2056 7,115.73 1,294.48 5,821.25 2107 14,419.31 2,161.08 12,258.23
2057 7,265.75 1,307.69 5,958.07 2108 14,567.73 2,182.68 12,385.06

2058 7,416.56 1,320.96 6,095.60 2109 14,717.18 2,204.51 12,512.67

2059 7,566.99 1,334.32 6,232.67 2110 14,867.51 • 2,226.59 12,640.92
2060 7,717.27 1,347.77 6,369.49 2111 15,018.61 2,248.90 12,769.72
2061 7,867.56 1,361.35 6,506.21 2112 15,170.39 2,271.44 12,898.95
2062 8.019.25 1,375.08 6,644.17 2113 15,322.80 2,294.23 13,028.58
2063
2064

8,169 94 
8,319.90

1,388.95
1,402.98

6,780.99
6.916.92

2114 15,475.95 2,317.25
i

13,158.69
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II. ANTECEDENTES.

Debido a que las prestaciones económicas que otorga la ley del Instituto de Seguridad 
Social del Estado de Tabasco (ISSET), dependen de alguna contingencia, es necesario 
utilizar ̂ técnicas actuariales que por medio de hipótesis de muerte, invalidez, y rotación, 
asi como de rendimientos bancarios, incrementos saláriales, etc., nos permitan encontrar 
los ingresos, egresos y saldos del fondo de Prestaciones Económicas, durante los 
próximos 100 años (170 años para pasivos contingentes), de la manera más aproximada 
posible.

El cálculo actuarial es la única técnica que determina el costo actual y futuro de las 
obligaciones dei área de prestaciones económicas, proporcionando una amplia 
información que deberá considerarse como fundamental para definir el rumbo del Instituto, 
de la manera más aproximada posible.

La situación del área de prestaciones económicas, no se refleja en los estados 
financieros, pues actualmente estos no determinan el valor de los derechos adquiridos de 
sus afiliados, ni en que momentos serán exigióles.

Se nos solicitó elaborar la presente evaluación actuarial' para contar con elementos 
confiables para tomar decisiones relativas a una posible reforma a Instituto de Seguridad 
Social del Estado.

III. CARACTERÍSTICAS DE LAS PRESTACIONES EVALUADAS,

a) Aplicación de la Ley (Artículo 6).

La presente Ley se aplicará:

i) A los servidores públicos de base o supernumerarios al servicio de los Poderes 
del Estado, siempre que sus cargos y sueldos estén consignados en ei 
Presupuesto de Egresos respectivo;

ii) A los servidores públicos de los Ayuntamientos, a solicitud expresa de los 
mismos, siempre que la Junta Directiva del Instituto lo pruebe;

iii) A los servidores públicos de los organismos descentralizados del Estado, 
empresas de participación estatal y en general cualquier clase de organismo 
público a solicitud expresa de eilos y sujetos a la aprobación de la Junta 
Directiva.
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iv) A los familiares beneficiarios del asegurado, jubilado y pensionista que
enseguida se mencionan:

(1) La Esposa.

(2) El esposo, si está incapacitado físicamente para trabajar y dependa 
económicamente de la cónyuge.

(3) La concubina con quien ha vivido cinco o más años o a procreado hijos, 
siempre que ambos permanezcan libres de matrimonio

De los mismos derechos gozará el hombre que viva en concubinato con la 
asegurada' cuando esté totalmente incapacitado para trabajar; en estos 
casos, deberá acreditarse la dependencia económica total.

(4) Los hijos menores de dieciocho años.

(5) Los hijos solteros, mayores de dieciocho años, hasta la edad de veinticinco 
años, previa comprobación de que están realizando estudios a nivel 
superior y que dependan económicamente en forma total del asegurado.

(6) Los hijos mayores de dieciocho años, incapacitados física o mentalmente, 
que no puedan trabajar para obtener su subsistencia, que vivan en el hogar 
de los padres y que dependan económicamente en forma total del 
asegurado.

(7) El padre físicamente incapacitado para trabajar y la madre si no tiene 
ingresos.

b) Sobre las aportaciones de los trabajadores (Artículo 31).

Todo servidor público comprendido en el Artículo 6to., de este ordenamiento tiene 
obligación de aportar al fondo del instituto el 8.00 % de su sueldo base, 
comprendiendo los incrementos retroactivos a que tenga derecho, el que se 
distribuirá en la forma siguiente:

i) El 2.0 % del sueldo base para prestaciones médicas.
ii) El 0 5 % del sueldo base para el seguro de vida.
¡ü) El 0.5 % del sueldo base para el seguro de retiro.
iv) El 5.0 % del sueldo base para prestaciones económicas, sociales, pensiones y 

jubilaciones.
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c) Sobre las aportaciones de los pensionados.

i) El 2.0 % del sueldo base para prestaciones médicas.
i¡) El 0.5 % del sueldo base para el seguro de vida.

»

d) Sobre las aportaciones de los organismos (Artículo 32).

El Estado, los Ayuntamientos y los Organismos Públicos incorporados al Instituto, 
tienen la obligación de aportar el 13.00 % sobre el sueldo base de los 
trabajadores, aportación que se distribuirá en la forma siguiente:

i) El 8.0 % del sueldo base para prestaciones médicas.
ii) El 0.5 % del sueldo base para el seguro de vida.
iii) El 4.0 % del sueldo base para prestaciones económicas.
iv) El 0.5 % del sueldo base para el seguro de retiro.

e) Sobre la existencia de más de una plaza (Artículo 34).

Cuando el Servidor Público tenga dos o más sueldos, dentro del organismo 
contribuyente, su aportación será sobre la suma de sus sueldos base

f) Del computo de los años de servicio (Artículo 45).

El cómputo de los años de servicio será por tiempo ininterrumpido aun cuando se 
haya laborado sucesivamente en dos o más de los organismos contribuyentes y 
toda fracción de más de seis meses en la computación total de servicios se 
considera como año completo. Para el cómputo solo se tomara en consideración 
uno solo de los empleos desempeñados en el Gobierno del Estado, Ayuntamiento, 
el Instituto y los Organismos incorporados, aun cuando el trabajador hubiera 
laborado simultáneamente en varios.

g) Del salario regulador (Artículo 49).

Para los efectos de pago de las pensiones otorgadas por esta ley, se tomara como 
base el 85.00% del último sueldo devengado, a la que se le aplicara la siguiente 
tabla:

Años de servicio Porcentaje del salario 
regulador Años: de servicio Porcentaje del 

salario regulador
15 55.00 % 23 79.00 %
16 58.00 % 24 82.00 %
17 61.00 % 25 85.00 %
18 64.00 % 26 • 88.00 %
19 67.00 % 27 91.00 %

o
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20 70.00 % 28 94.00 %
21 73.00 % 29 97.00 %
22 76.00 % 30 100.00%

h) Movilidad de las pensiones (Artículo '50).

Las pensiones que concede esta Ley son de carácter móvil, revisándose las 
mismas cada ano, tomando en consideración los aumentos periódicos que se 
concedan a los servidores públicos y de acuerdo a la capacidad económica del 
Instituto, con base en los estudios actuariales que se realicen.

i) Vigencia de las pensiones (Artículo 51).

Las pensiones se extinguen con la muerte del pensionado y se genera el pago de 
lo señalado en los. artículos 64 y 94 de la presente Ley.

j) De la jubilación (Artículos 52, 53).

Requisito Tienen derecho a la jubilación los servidores públicos con 30 o 
más años de servicio si son hombres, y 25 o más años de servicio 
si son mujeres, siempre y cuando hayan contribuido normalmente 
a ía anterior Dirección de Pensiones Civiles del Estado, y 
continúen aportando al Instituto, en los términos de la Ley, 
cualquiera que sea se edad.

Monto La jubilado'. dará derecho al pago de una pensión equivalente al
último sueldo base devengado, en la fecha que este comience a 
percibirse; y se incrementara de conformidad con los aumentos 
que tenga el salario mínimo general vigente en la zona.

Plazo Vitalicia, de acuerdo con lo establecido en el artículo 51

k) De la .pensión por vejez (Artículos 54, 55).

Requisito Tienen derecho a pensión por vejez los servidores públicos, que 
habiendo cumplido 55 anos de edad, tenga 15 o más años de 
servicio, e igual tiempo de contribuir'al Instituto.

Monto El monto de la pensión por vejez se otorgará de acuerdo* a lo
establecido en el artículo 49 de la presente Ley.

Plazo Vitalicia, de acuerdo con lo establecido en el artículo 51

l) De la pensión por invalidez por causas de trabajo (Artículo 57, 87, 90).

Requisito : La pensión por invalidez se otorgará a los servidores públicos por
perdida de las facultades físicas y mentales necesarias para el
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desempeño normal de su cargo o empleo, resultante de 
accidentes de trabajo o enfermedades de trabajo o enfermedades 
profesionales.

Monto El 100 % del último sueldo que haya disfrutado el asegurado.
Plazo Vitalicia, de acuerdo con lo establecido en el artículo 51,

considerando los siguientes casos:

^ Si el fallecimiento se produce como consecuencia directa de 
la incapacidad total permanente, los familiares
derechohabientes señalados en esta Ley en el orden que la 
misma establece, continuarán percibiendo la pensión íntegra 
durante el primer año, diez por ciento menos el segundo año e 
igual deducción en los años sucesivos hasta llegar al 
cincuenta por ciento de la pensión original;

> Si la muerte es originada por causas ajenas a la incapacidad 
permanente, sea total o parcial, se entregará a los 
derechohabientes, como única prestación, el importe de tres 
meses de la cuota disfrutada por el pensionado.

m) De la pensión por invalidez por causas ajenas al trabajo (Artículo 57).

Requisito Tener 15 años de servicio e igual tiempo de contribuciones al 
Instituto e invalidarse por causas ajenas al trabajo.

Monto un porcentaje del último sueldo base devengado, de acuerdo a la
siguiente tabla:

Años de , Porcentaje del Años de Porcentaje del
servicio último sueldo servicio último sueldo

15 55.00 % 23 79.00 %
16 58.00 % 24 82.00 %
17 61.00% 25 85.00 %
18 64.00 % 26 88.00 %
19 67.00 % 27 91.00%
20 70.00 % 28 94.00 %
21 73.00 % 29 97.00 %
22 76.00 % 30 100.00 %

Plazo Vitalicia, de acuerdo con lo establecido en el artículo 51

n) De la pensión por muerte (Artículos 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70).

Requisito Fallecer siendo trabajador afiliado y tener al menos 15 años de
servicio e igual tiempo de contribuciones al Instituto.
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> Fallecer siendo pensionado por jubilación, vejez o invalidez.
Monto El monto será determinado de acuerdo a las siguientes reglas:

>  Cuando el servidor público fallezca después de quince años 
de servicio, la pensión se otorgará en los términos del artículo 
49 de este ordenamiento.

> Al fallecer el jubilado o pensionado por vejez o invalidez, sus 
deudos, en el orden establecido por esta Ley, continuarán 
percibiendo esta pensión

Plazo : Vitalicio

o) Del seguro de retiro (Artículo 93).

Requisito Los servidores públicos que causen baja en el servicio, ya sea 
por jubilación o por incapacidad total permanente, tendrán 
derecho al seguro de retiro, pagadero por una sola vez

Monto A El servidor público que causa baja definitiva por haber
cumplido 30 o más años de servicio, si son hombres, y 25 
años si son mujeres, e igual tiempo de aportación al Instituto 
en la forma señalada en el artículo 52 de esta Ley. Así como el 
servidor público que cause baja definitiva por incapacidad total 
o permanente, originada por accidente de trabajo o por 
enfermedad profesional, en los términos de esta Ley, sin 
considerar la edad ni el tiempo de servicio, recibirá la suma 
equivalente a ciento cincuenta días de salario mínimo vigente 
en el Estado.

> Al servidor público que cause baja definitiva y haya trabajado 
de 10 a 29 años y con igual tiempo de aportación al Instituto, 
en los términos señalados por el artículo 52 de esta Ley. Así 
como el servidor que cause baja por invalidez total 
permanente a consecuencia de enfermedad o accidente por 
causas ajenas al servicio en los términos de esta Ley, sin 
considerar su edad, se le otorgará se le entregará el importe 
del seguro mencionado en el párrafo anterior, conforme a la 
siguiente tabla de porcentajes:

Años de Porcentaje del Años de Porcentaje del
servicio beneficio servicio beneficio

10 40.00 % 20 70.00 %
11 43.00 % 21 73.00%
12 46.00 % 22 76.00 %
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13 49.00 % 23 79.00 %
14 52.00 % 24 82.00 %
15 55.00 % 25 85.00 %
16 58.00 % 26 88.00 %
17 61.00 % 27 ' 91.00 %
18 64.00 % 28 94.00 %
19 67.00 % 29 97.00 %

Plazo Pago único.

p) Del seguro para pago de funerales (Artículos 94, 95).

Requisito El seguro para ios gastos de funeraria serán entregados a los 
beneficiarios del asegurado o a la persona que le hubiese asistido 
en su muerte, previa presentación del certificado de defunción y 
la comprobación de los gastos hechos por esta causa.

Monto > Hasta un monto equivalente a cien veces el salario mínimo
vigente en el Estado, siempre que el asegurado haya prestado 
servicios por 5 años e igual término de contribución al fondo 
del Instituto;

> Hasta un monto equivalente a sesenta veces el salario mínimo 
vigente en el Estado, cuando el asegurado haya prestado 
servicios por tiempo mayor de 2 años, pero menor de 5 años e 
igual lapso de aportación al Instituto; y

r- Hasta un monto equivalente a treinta vece^ el salario mínimo 
vigente en el Estado, cuando el trabajador haya prestado 

' servicios por un tiempo de seis meses, pero menor de dos
años e igual lapso de aportación al Instituto 

Plazo Pago único.

q) Del seguro de vida (Artículo 97).

Requisito Fallecer siendo trabajador activo.
Monto 'r 400 días de salario mínimo vigente en caso de muerte natural.

> 600 días de salario mínimo vigente si ocurriese por accidente 
de trabajo o cualquier otra causa violenta.

> 600 días de salario mínimo vigente por muerte colectiva.
Pago único.Plazo
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r) De la devolución de las aportaciones (Artículo 139).

Requisito Cuando el servidor público, que sin tener derecho a pensión por 
jubilación, vejes e invalidez, se separe definitivamente del servicio 
o falleciere, se le otorgará una devolución y gratificación 

Monto : > El monto total de las aportaciones con que hubiese contribuido
de acuerdo al inciso (d) del artículo 31, si tuviese de 1 a 4 años 
de servicio;

> El monto total de las aportaciones que hubiese enterado en los 
términos del artículo 31 (d), más 45 días de su último sueldo 
básico, si tuviese de 5 a 9 años de servicio;

> El monto total de las aportaciones que hubiere enterado 
conforme al artículo 31 (d), más 90 días de su último sueldo 
básico, si hubiere permanecido en el servicio de 10 a 14 años. 

Plazo : Pago único.

IV. OBJETIVO DEL ESTUDIO ACTUARIAL

Los principales objetivos del estudio son los siguientes:

1. Determinar los pasivos por servicios pasados y futuros generados por las 
prestaciones sujetas al suceso de alguna contingencia.

2. Estimar los déficits actuariales.

3. Proyectar los egresos esperados por los beneficios evaluados, anualmente durante 
los próximos 100 años.

4. Calcular las aportaciones, como porcentaje de la nómina base de cotización del 
personal activo, que requeriría el ISSET para hacer frente a sus obligaciones, bajo 
diferentes métodos actuariales.

V. RESERVAS.

Para efectos de este estudio no se consideró reserva alguna.
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V!. DESCRIPCIÓN DE LOS MÉTODOS DE FINANCIAMIENTO. •

Prima Media General (PMG) '

Para determinar la aportación del año al fondo o costo normal, se utilizó un método de 
financiamiento colectivo a grupo cerrado y a grupo abierto con el siguiente 
procedimiento esquemático:

1. Con base en las Hipótesis Actuariales demográficas, se proyectó el número de 
personas que tendrá derecho a una pensión.

2. Con base en la Hipótesis Actuarial de mortalidad se proyectó el número de 
pensionados que año con año sobreviven.

3. Tomando en cuenta las características del plan se proyectó, con base en el 
resultado del punto anterior, el monto de los egresos anuales que deberán ser 
cubiertos por el fondo por concepto de Pensiones.

4. Considerando la Hipótesis Actuarial del rendimiento del fondo, se calculó el valor 
presente de los egresos mencionados en el punto anterior. A este concepto se le 
denomina valor presente de obligaciones.

5. Tomando en cuenta las Hipótesis Actuariales demográficas y de incremento 
salarial, se proyectó la nómina anual entre la fecha de evaluación y la fecha de 
jubilación de! último empleado que la solicitó.

6. Considerando la Hipótesis Actuarial del rendimiento del fondo, se calculó el valor 
presente de los sueldos proyectados según el punto anterior. A este concepto se 
le denomina valor presente de sueldos futuros.

7. El resultado de dividir la diferencia entre el valor presente de obligaciones y la 
reserva existente a la fecha de evaluación, entre el valor presente de sueldos 
futuros, indica qué porcentaje de los sueldos representan las obligaciones. *

8. Tomando en cuenta que se cumple el efecto conjunto de las Hipótesis Actuariales 
implicadas en el cálculo, el porcentaje mencionado en el punto anterior se 
mantendrá constante durante los años futuros y se aplicará a la nómina en curso 
para determinar el monto de las aportaciones anuales al fondo o costo normal.

En el caso de grupo abierto, se consideró como fecha límite de ingreso al trabajo el año 
100 y se supone que habrá egresos hasta por 170 años; período considerado para 
cálculo de valor presente actuarial.
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Las ganancias o pérdidas Actuariales provocadas por desviaciones en las Hipótesis 
empleadas en el cálculo, se distribuyen uniformemente en los años futuros.

Primas Óptimas de Liquidez.

El Método de las Primas Optimas de Liquidez es un método que fue diseñado en 
nuestro despacho y consiste en determinar la menor o las menores primas expresadas 
en porcentaje de la nómina integrada del personal actualmente activo, que se estima 
garantice la liquidez perenne de las instituciones de seguridad social y que deberá ser 
igual para las actuales y futuras administraciones, evitando así caer en extremos, como 
la amortización anticipada de los pasivos contingentes o como el diferimiento de su 
pago. |

Como ya se mencionó para determinar la Primas Optimas de Liquidez, es necesario 
calcular para los próximos 100 años, las erogaciones anuales que efectuará e[ sistema 
de seguridad social evaluado por concepto de prestaciones y de gastos de 
administración. Este cálculo debe elaborarse bajo el sistema de grupo abierto, es decir, 
suponiendo que los trabajadores que por cualquier causa se separen de su trabajo, 
serán sustituidos por nuevos trabajadores, /^sí mismo podrá suponerse el ingreso de 
nuevos trabajadores como crecimiento demográfico de la institución.

Obviamente, se calcularán las erogaciones que hará el sistéma por concepto de 
prestaciones y gastos de administración para con ios trabajadores sustitutos y para con 
los sustitutos de ios sustitutos, las cuales serán agregadas a las erogaciones generadas 
por el personal actualmente activo y personal actualmente pensionado.

Una vez encontrados los egresos futuros por cada una de las causas de pago, se inicia 
un proceso de aproximación, suponiendo un porcentaje de las nóminas de cada año 
como aportación al fondo, mostrando así, tanto los egresos coftio los ingresos y los 
saldos futuros de la institución en porcentaje de dichas nóminas.

El proceso de aproximación concluirá cuando, en los años de madurez del sistema de 
seguridad social, se estabilicen los saldos del fondo como porcentaje de la nómina 
integrada del personal actualmente activo. Se puede dar el caso de que, en 
determinado año, los egresos disminuyan con respecto de la nómina de activos, 
requiriéndose una prima escalonada decreciente.

Nota: El valor presente de los egresos esperados de un sistema de pensiones, si la 
Primas Óptimas de Liquidez se calculara a un plazo determinado, debe ser igual al valor 
presente de las obligaciones.
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VI!. HIPÓTESIS ACTUARIALES.

Las que se anexan, considerando dos escenarios financieros:

1) Tasa reai de rendimiento: 3.0 % anual compuesto.

2) Tasa reai de rendimiento: 4.0 % anual compuesto.



H ipó te s is
S io rné fricas

Fallecimiento Hijos Probabilidad

Hdad Hombres Mujeres Jubiladas Inválidos invalidez Rotación Promedio de Casado Hombres Mujeres

i 5 0 000520 0.000460 0.000490 0.016310 0.QC0005 0.076400 0.001510 0.008320 1516 0.000590 0.000490 0.000540 0.016820 0.000005 0.072170 0.00242'J 0.01476017 0000720 0000520 0.000620 0.017070 0.000011 0.060110 0.003780 0031310 1718 0.000800 0.000560 0.000680 0.017350 D000U11 0.064210 0.005140 0.061730 1819 0.000870 0.000600 0.000735 0.017620 0.000016 0060400 0.015110 0.102260
0 000940 0.QQ0640 0.000790 0.017900 Ü.000016 0.056850 0028250 0.20552021 0.001010 0.000680 0.000845 0.018190 0.000021 0053570 0.049700 0.283000 212 2 0.001090 0.000730 0.000910 0.018490 0000021 0.050360 0074330 0.362180 2223 0 001150 0.000780 0.000965 0.018790 0.000026 0.046990 0.114130 0.431250 2324 0001220 0.000840 0.001030 0.019100 U 000032 0044750 0.172830 0.492090 2425 0.001290 0.000900 0.001095 0.019430 0.000037 0 042150 0.229400 0.556600 2526 0.001360 0.000950 0.001160 0.019760 0.000042 0039720 0.314080 0.624760 2627 0 001440 0.001040 0.001240 0.020100 0 000047 0037470 0.402380 0679180 2728 0.001450 0.001110 0.001280 0.020450 0.000058 0.035390 0.516660 0.715150 2829 0001530 0.001200 0.001365 0 020820 0 000063 0.033410 0.634650 0.736360 29
0 001600 0.001280 0.001440 0.021190 0000074 0.031490 0.748940 0.753800 30

j 0.001610 0.001380 0.001495 0.021560 0.000084 0 029760 0.902280 0.764900 313 J 0.001690 0.001480 0.001585 0.021970 0.000095 0028130 1.051050* 0773520 3233 0.001760 0.001600 0.001080 0.022380 0.000110 0.026650 1.220050 0.784220 33
34 0.001040 0001720 0.001700 0.022790 0.000121 0.025280 1.386760 0.797100 34
35 0.C01920 0.001850 0.001885 0.023230 0.000142 0.023080 1.523410 0.80542Q 3530 0.002000 0 001990 0001995 0.0236B0 0.000158 0.022580 1.680670 0.811870 36
37 0.002130 0.002140 0.002135 0 024070 0.000179 0.021460 1.780540 0.815530 3738 0.002220 0.002310 0.002265 0.024630 0.000200 0.020330 1.899880 0.819200 3830 0.002360 0.002490 0.002435 0.025140 0.000226 0.01930Q 1 Ü71710 0.821970 39 3540 0.002460 0.002670 0 002565 0.025650 0.000250 0.018340 2 061370 0.823860 40

0.(42520 O.OO28B0 0.002750 0.026170 0 000289 0.017400 2.046490 0.824750 41
0.002040 0.003110 0.002975 0026740 0.000326 0.016520 2.006460 0.826630 4243 0.003010 0.003350 0003180 0.027330 0.000363 0.015750 1.959930 0.826630 43

44 0003240 0.003510 0 003425 0.027910 0 000405 0.014960 1.904860 0.826630 44
45 0.003480 0 003900 0.003690 0.028540 0 000452 0.014190 1.847760 0.827520 45
46 0.003790 0.004200 0.003995 0.029180 0.000505 0 013570 1.782800 0 026630 46 4147 0.004050 0.004540 0.004295 0.029850 0.000563 0.012090 1.708090 0.826630 47
40 0.004380 0.004890 0004635 0.030540 0.000626 0.012290 1.642300 0.026630 40
4Ü 0.004790 0.005260 0 005035 0.031290 0.000700 0.011770 1.556530 0.825740 49
50 0.005140 0.005700 0.005420 0.032030 0.000773 0.011160 1.470240 0.824750 50
51 0.005570 0.006160 0.005065 0.032830 0 000863 0.010740 1.353030 0.822960 51 45
52 0.006090 0.006650 0.006370 0.033660 0 000952 0.010210 1.243620 0.820190 52 46
53 0.006630 0.007190 0.006910 0.034520 0001052 0.009700 1.141350 0 017420 53 46
54 0  007190 0.007770 0.007400 0.035440 0 001168 0.009340 1.023280 0.814640 54 47
55 0.007840 0.008390 0.008115 0.036380 0.001289 0.008910 0 913000 0 011870 55 48
56 0.008520 0.009070 0.008795 0.037370 U 001426 0.008600 0.806000 0.809090 56 49
57 0.009310 0.009000 0009555 0.038450 0.001573 0.008300 0.748480 0.805420 57 50
58 0.010130 0.Q1G60Q 0.010365 0.039540 0 001736 0.007950 0.676950 0.801760 58 51
5S 0.011070 0.011470 0.011270 0.040730 0.001909 0.007640 0.617880 0.798090 59 51
60 0.012060 0012400 0.012230 0.041910 0.002104 0.007320 0.551790 0.794330 60 52
61 0.013100 0.013420 0.013260 0.043210 0.002314 0.007050 0.495890 0.789770 G1 53
62 0.014290 0014510 0.014400 0.044600 0002546 0006820 0.440830 0.786100 62 54
63 0 015550 Ü 015710 0 015630 0.046060 0.002793 0.006490 0.400110 0.780550 63 55
64 0016990 0.017000 0.016995 0 047590 0.003067 0.006260 0372540 0.774110 64 55
65 0.018460 0.018400 0.018430 0.049240 0.003361 0.006050 Ü.344440 0.767670 65 56
66 0.020230 0019920 0.020075 0050980 0.Ü03682 0.000000 0.319520 0760240 66 57

Financieras
Tasa !nc. Tasa de Irte, al salario

Con Carrera Sin Carrera
Año Poblatiortal Añó Mínimo Salarial Salarial

2014 0 000000 2014 0.25 2.00 1.00
2015 1.490634 2015 0.25 2.00 1.00
2016 1.451710 2016 0 2 5 2.00 1 00
2017 1.432465 2317 0.25 2.00 1.00
2018 1.352276 2018 0.25 2.00 1.00
2019 1.308413 2019 0.25 2.00 1.00
2020 1.266027 2020 0.25 2.00 1.00
2021 1.223996 2021 0.25 2.00 1.00
2022 1.182816 2022 0.25 2.00 1.00
2023 1.142113 2023 0.25 2.00 1.00
2024 1.102083 2024 Q.25 2.00 ro o
2025 1.063943 2025 0.25 2.00 to o
2026 1.026852 2026 0 25 2 00 ro o
2027 0.989781 2027 0.25 2.00 ro o
2028 0.951753 2028 0.25 2 0 0 ro o 1 3
2029 0.913770 2029 0.25 2.00 ro o f i l
2030 0.877426 2030 0.25 2 0 0 ro o
2031 0.842267 2031 0 25 2 00 1.00
2032 0.806529 2C32 0.25 2.C0 ro o o
2033 0 770576 2033 0.25 2.00 ro o
2034 C.734826 2034 0.25 2.00 ro o
2035 0.702139 2035 0.25 2.00 ro o o2036 •0.672333 2036 0 25 2.00 1.00
2037 0 638S27 2037 0.25 2.00 ro o o
2038 0.601497 2039 0.25 2.00 ro o
2039 0.563072 2039 0.25 2.00 ro o
2040 0 527002 2040 0.25 2.00 1.00 T 8
2041 0.492539 2041 0.25 2.00 ro o o
2042 0458164 2042 0.25 2.00 1.00
2043 0.423672 2043 0.25 2.00 1.00
2044 0.389036 2044 0.25 2.00 1.00 r °2045 0354122 2045 0 25 2.00 ro o
2046 0.318663 2046 0.25 2.00 ro o
2047 0.283312 2047 0 25 2 00 ro o
2048 0.248066 2048 0.25 2.00 1.00
2049 0.212754 2049 0.25 2.00 1.00 .
2050 0.177172 2050 0.25 2.00 ro o
2051 0.141622 2051 0.25 2.00 1.00
2052 0.106268 2052 0 25 2.00 ro o
2053 0.070837 2053 Q.25 2.00 ro o O
2054 0.035729 2054 0.25 2.00 1.00 m
2055 0.000537 2055 0.25 2.00 ro o
2056 0.000000 2050 0.25 2.00 ro o
2057 0.000000 2057 0.25 2.00 ro o o
2058 0.000000 2058 0.25 2.00 1.00
2059 0.000000 2059 0.25 2.00 , ro o m
2060 0.000000 2060 0.25 2.00 1.00
2061 0.000000 2061 025 2.00 ro o
2062 0.000000 2062 0.25 2.00 ro o í  T i l
2063 0.000000 2063 0.25 2 00 1.00
2064 Ü.000000 2064 0.25 2.00 ro o i  n i
2065 0.000000 2065 0.25 2.00 1.00 o



Hipótesis
________ ______  Biométricas Financieras
Fallecimiento___________________  Hijos Probabilidad___________Edad Correlativa___________  Tasalnc. ______________Tasa de Inc. al salario____________

Con Carrera Sin Carrera
Edad Hombres Mujeres Jubilados Inválidos Invalidez Rotación Promedio de Casado Hombres Mujeres Año Poblacional Año Mínimo Salarial Salarial

6 7 0 .0 2 1 9 4 0 0 .0 2 1 5 7 0 0 .0 2 1 7 5 5 0 .0 5 2 8 2 0 0 .0 0 4 0 2 9 0 .0 0 0 0 0 0 0  2 9 7 4 6 0 0  7 5 3 8 0 0 67 5 8 2 0 6 6 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 6 6 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
6 8 0 .0 2 3 8 6 0 0 .0 2 3 3 5 0 0  0 2 3 6 0 5 0 .0 5 4 8 2 0 0 .0 0 4 4  13 0 .0 0 0 0 0 0 0 .2 7 4 9 5 0 0 .7 4 6 4 6 0 68 5 9 2 0 6 7 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 6 7 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
6 9 0 .0 2 5 9 5 0 0 .0 2 5 2 0 0 0 .0 2 5 6 2 0 0  0 5 7 0 0 0 0 .0 0 4 8 2 4 0  0 0 0 0 0 0 0 .2 5 6 2 2 0 0 .7 3 8 1 4 0 69 6 0 2 0 6 8 0  0 0 0 0 0 0 2 0 6 8 0  2 5 2 .0 0 1 .0 0
70 0  0 2 8 2 4 0 0 .0 2 7 4 0 0 0 .0 2 7 8 2 0 0 .0 0 9 2 7 0 0  0 0 5 2 7 6 0 .0 0 0 0 0 0 0 .2 3 5 5 2 0 0 .7 2 9 8 2 0 7 0 6 0 2 0 6 9 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 6 9 0  2 5 2 0 0 1 .0 0
71 0 .0 3 0 6 5 0 0 .0 2 9 6 8 0 0 .0 3 0 1 6 5 0 .0 6 1 7 1 0 0 .0 0 5 7 6 0 0 .0 0 0 0 0 0 0 .2 1 6 6 4 0 0 .7 2 0 6 0 0 71 61 2 0 7 0 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 7 0 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
7 2 Q .0 3 3 3 2 0 0  0 3 2 1 6 0 0 .0 3 2 7 4 0 0 .0 6 4 3 8 0 0 .0 0 6 2 8 6 0 .0 0 0 0 0 0 0 .1 9 7 7 5 0 0 .7 1 1 3 9 0 7 2 6 2 2 071 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 7 1 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
7 3 0 .0 3 G 1 7 0 0 .0 3 4 e 6 0 0  0 3 5 5 1 5 0 .0 6 7 3 4 0 0 .U 0 6 8 5 9 0 .0 0 0 0 0 0 0 .1 7 9 6 2 0 Ü .7 0 2 1 7 0 73 6 3 2 0 7 2 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 7 2 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
74 0 .0 3 9 2 4 0 0 .0 3 7 7 8 0 0  0 3 8 5 1 0 0 .0 7 0 4 7 0 0  0 0 7 4 7 5 0 .0 0 0 0 0 0 0 .1 6 0 8 9 0 0 .6 9 2 0 6 0 74 64 2 0 7 3 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 7 3 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
7 5 0  0 4 2 5 8 0 0 .0 4 0 9 5 0 0 .0 4 1 7 6 5 0 .0 7 3 9 6 0 0 .0 0 8 1 4 3 0 .0 0 0 0 0 0 0 .1 4 6 3 9 0 0 .6 8 1 9 6 0 75 6 5 2 0 7 4 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 7 4 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
76 0 .0 4 6 0 8 0 0 .0 4 4 3 9 0 0 .0 4 5 2 3 5 0 .0 7 7 7 1 0 0 .0 0 8 0 6 9 0 .0 0 0 0 0 0 0 .1 3 2 5 7 0 0 .6 7 0 8 6 0 7 6 65 2 0 7 5 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 7 5 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
77 0 .0 4 9 9 3 0 0  0 4 8 1 3 0 0  0 4 9 0 3 0 0 .0 8 1 9 1 0 0 .0 0 9 6 4 7 0 .0 0 0 0 0 0 0 .1 2 3 1 2 0 0 .6 5 7 9 8 0 77 66 2 0 7 6 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 7 6 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
7 8 0 .0 5 3 8 7 0 0 .0 5 2 1 9 0 0 .0 5 3 Ü 30 0 .0 8 6 4 7 0 0 .0 1 0 4 9 4 0 .0 0 0 0 0 0 0 .1 1 6 6 3 0 0 .6 4 5 0 9 0 78 6 7 2 0 7 7 o oooooo 2 0 7 7 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
79 0 .0 5 8 2 6 0 0 .0 5 6 5 9 0 0 .0 5 7 4 2 5 0 .0 9 1 7 6 0 0 .0 1 1 4 0 9 0 .0 0 0 0 0 0 0 .1 1 Ü 3 6 0 0 .6 3 2 2 1 0 7 9 6 8 2 0 7 8 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 7 8 0 .2 5 2  0 0 1 .0 0
hü 0 .0 6 3 0 0 0 0 .0 6 1 3 9 0 0 .0 6 2 1 9 5 0 .0 9 H 4 0 0 0 .0 1 2 3 9 8 0 .0 0 0 0 0 0 0 .1 0 4 0 9 0 0 .6 1 7 4 5 0 8 0 6 9 • 2 0 7 9 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 7 9 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
81 0 .0 6 7 9 3 0 0 .0 6 6 5 8 0 0 .0 6 7 2 5 5 0 . 1 0 3 9 G 0 0 .0 1 3 4 6 1 0 .0 0 0 0 0 0 0 .0 9 7 4 4 0 0 .6 0 1 7 9 0 81 70 2 0 8 0 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 8 0 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
82 0 .0 7 3 2 9 0 0 .0 7 2 2 4 0 0 .0 7 2 7 6 5 0 .1 1 1 2 2 0 0 .0 1 4 6 1 3 0 .0 0 0 0 0 0 0 .0 9 0 3 4 0 0 .5 8 2 3 7 0 82 70 2 0 8 1 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 8 1 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
83 0 .0 7 8 8 4 0 0 .0 7 8 3 8 0 0 .0 7 8 6 1 0 0 .1 1 9 7 4 0 0 .0 1 5 8 5 4 0 .0 0 0 0 0 0 0 .0 8 2 6 4 0 0 .5 5 7 5 0 0 83 71 2 0 8 2 0 oooooo 2 0 8 2 0 .2 5 2 .0 0 LOO
84 0  0 8 4 8 4 0 0 .0 8 5 0 5 0 0 .0 8 4 9 4 5 0 1 2 9 5 3 0 0 .0 1 7 1 9 0 0 .0 0 0 0 0 0 0 .0 7 5 2 3 0 0 .5 3 7 2 8 0 84 72 2 0 8 3 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 8 3 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
85 0 .0 9 1 2 9 0 0 .0 9 2 3 0 0 0 .0 9 1 7 9 5 0 .1 4 0 9 3 0 0 .0 1 8 6 3 2 0  0 0 0 0 0 0 0 .0 6 6 3 2 0 0 .5 1 7 8 6 0 85 7 3 2 0 8 4 0 . o o o o o o 2 0 8 4 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
86 0 .0 9 8 1 6 0 0 1 0 0 1 8 0 0 .0 9 9 1 7 0 0 .1 5 4 4 0 0 0 .0 2 0 1 8 3 0 .0 0 0 0 0 0 0 .0 5 9 8 2 0 0 .4 9 8 5 4 0 86 75 2 0 0 5 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 8 5 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
87 0 .1 0 5 3 5 0 0 1 0 8 7 5 0 0 .1 0 7 0 5 0 0 .1 7 0 9 0 0 0 .0 2 1 6 5 6 0 .0 0 0 0 0 0 0  0 5 3 1 0 0 0 .4 8 1 0 0 0 87 74 2 0 8 6 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 8 6 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
■'ó 0 1 1 2 5 7 0 0 .1 1 8 0 6 0 0 .1 1 5 3 1 5 0 .1 9 1 3 3 0 0 .0 2 3 6 5 0 0 .0 0 0 0 0 0 0 .0 4 6 0 0 0 0 .4 6 3 5 6 0 8 8 7 5 2 0 8 7 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 8 7 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
89 0 .1 2 0 5 9 0 0 .1 2 8 1 9 0 0 .1 2 4 3 9 0 0  2 1 6 1 7 0 0 .0 2 5 5 0 5 0 .0 0 0 0 0 0 0 .0 4 0 1 9 0 0  4 4 7 9 0 0 89 76 2 0 8 8 0  o o o o o o 2 0 8 0 0  2 5 2  0 0 1 .0 0
j 0 0 .1 2 9 4 2 0 0 .1 3 9 2 0 0 0 .1 3 4 3 1 0 0  2 4 9 7 3 0 0 .0 2 7 6 6 9 0  0 0 0 0 0 0 0 .0 3 4 5 2 0 0 .4 3 3 1 3 0 90 77 2 0 8 9 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 8 9 0 .2 5 2 .0 0 • 1 .0 0
!J1 0 .1 3 7 8 5 0 0 .1 5 1 1 7 0 0 .1 4 4 5 1 0 0 .3 0 9 7 0 0 0 .0 2 9 9 0 4 0 .0 0 0 0 0 0 0 .0 2 Q 3 3 0 0 .4 2 1 1 4 0 91 78 2 0 9 0 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 9 0 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
9 2 0 .1 4 6 9 0 0 0 .1 6 4 1 8 0 0 .1 5 5 5 4 0 0 .3 5 7 4 4 0 0 0 3 2 3 1 3 0 .0 0 0 0 0 0 0 .0 2 2 9 6 0 0 .4 0 9 1 5 0 92 7 8 2 0 9 1 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 9 1 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
93 0  1 7 8 3 4 0 U . 1 7 8 3 4 0 0 . 1 /8 3 4 0 0 .4 5 1 8 8 0 0 .0 3 2 3 1 3 0 .0 0 0 0 0 0 0 .0 1 7 4 5 0 0 .3 9 7 1 6 0 93 7 9 2 0 9 2 0  0 0 0 0 0 0 2 0 9 2 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
94 0 .1 9 3 7 3 0 0 1 9 3 7 3 0 0 .1 9 3 7 3 0 0 .6 2 5 0 0 0 0 .0 3 2 3 0 8 0 .0 0 0 0 0 0 0 .0 1 1 4 8 0 0 .3 8 5 1 7 0 94 8 0 .2 0 9 3 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 9 3 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
0 5 0 .2 1 0 4 8 0 0 .2 1 0 4 8 0 0 .2 1 0 4 8 0 1 0 0 0 0 0 0 0  0 3 2 3 0 8 0.00000Q 0 .0 0 7 5 5 0 0 .3 7 1 4 0 0 95 81 2 0 9 4 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 9 4 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
96 0 .2 2 8 7 0 0 0 .2 2 8 7 0 0 0 .2 2 6 7 0 0 1.000000 0 .0 3 2 3 0 8 0 .0 0 0 0 0 0 0 .0 0 4 3 8 0 0 .3 5 9 4 1 0 9 6 82 2 0 9 5 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 9 5 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
97 0 .2 4 8 5 2 0 0 .2 4 8 5 2 0 0  2 4 8 5 2 0 1.000000 0 .0 3 2 3 0 8 0 .0 0 0 0 0 0 0  0 0 1 5 9 0 0  3 4 7 4 2 0 9 7 83 2 0 9 6 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 9 6 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
9 8 0 .2 7 0 0 8 0 0 .2 7 0 0 9 0 0 .2 7 0 0 9 0 1 .0 0 0 0 0 0 0 .0 3 2 3 0 8 0 .0 0 0 0 0 0 0 .0 0 0 0 0 0 0  3 3 5 4 3 0 9 0 83 2 0 9 7 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 9 7 0 .2 5 2 .0 0 1 .0 0
99 0  2 9 3 5 6 0 0 .2 9 3 5 6 0 0 .2 9 3 5 6 0 1 .0 0 0 0 0 0 0 .0 3 2 3 0 8 o . o o o o o u 0  0 0 0 0 0 0 0 .3 2 3 4 4 0 99 64 2 0 9 8 0 0 0 0 0 0 0 2 0 9 8 0 .2 5 2  0 0 1 .0 0
100 1 .0 0 0 0 0 0 1.0 0 0 0 0 0 1 .0 0 0 0 0 0 1 .0 0 0 0 0 0 0 .5 2 6 0 1 7 0 .0 0 0 0 0 0 0 .0 0 0 0 0 0 0 .3 3 4 0 3 0 1 0 0 85 2 0 9 9 0 .0 0 0 0 0 0 2 0 9 9 0 ,2 5 2 .0 0 1 .0 0

Factor de incapacidad por riesgos de trabajo 0.0009075
Factor de fallecimiento por riesgos de trabajo 0.0002910

Nota: Los factores anteriores son los aplicados por el IMSS al 75% debido a que el riesgo de los burócratas y de los maestros teóricamente es menor que el de los 
afiliados al IMSS que en su mayoría son obreros.
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Vff!. RESULTADOS DE LA VALUACION ACTUAREAL

Los resultados de la valuación actuaría! fueron obtenidos proyectando los datos de 
cada uno de los trabajadores y pensionados, de acuerdo con las prestaciones 
evaluadas y utilizando las hipótesis ya mencionadas.

i) DATOS Y PROMEDIOS GENERALES.

Los siguientes cuadros muestran los promedios de edades de ingreso, edades 
actuales, antigüedades, y sueldos, así como las nóminas mensuales de! personal 
actualmente activo.

I£



Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco 

Promedios y Datos Generales 

Personal Activo

Administrativo
Hombres Mujeres Tota!

Número de empleados : 42,494 28,235 70,729

Edad promedio actual 45.74 42.7S 44.55

Edad de ingreso promedio : 31.40 28.80 30.36

Antigüedad promedio : 14.34 13.96 14.19

Nómina mensual promedio : 5,424.41 6,059.28 5,677.85

Nómina mensual : 230,504,674.80 171,083,682.40 401,588,357.20

i
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Instituto de Seguridad Social del Estado'de Tabasco

Promedios y Datos Generales

Personal Jubilado y Pensionado

Administrativo
Hombres Mujeres Total

Número de pensionados : 1,720 4,000 5,720

Edad promedio actual : 64.58 60.83 61.96

Nómina mensual promedio : 7,314.48 7,389.74 7,367.11

Nómina mensual 12,580,902.80 29,558,940.53 42,139,843.33
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ii) GRÁFICAS DE DISTRIBUCIÓN DE EDADES, ANTIGÜEDADES Y SUELDOS 
PROMEDIO

Las gráficas que a continuación se presentan muestran la distribución por edad, 
antigüedad y sueldos promedio del personal actualmente activo.



i

Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco
Distribución de trabajadores activos por edad

Número de Trabajadores

Hombres ®
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instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco

Distribución de trabajadores activos por antigüedad

a

Número de Trabajadores

® Hombres H Mujeres
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Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco
Distribución de sueldos promedio por antigüedad
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iii) JUBILACIONES ESPERADAS ARITMÉTICAS

La siguiente proyección muestra el número de personas que adquiere su derecho 
a pensionarse por antigüedad y por retiro por edad y tiempo de servicio en cada 
año.

Cabe aclarar que las proyecciones que a continuación se presentan son resultado 
de cálculos aritméticos que no involucran probabilidades. Obviamente en los 
resultados de las proyecciones aduanales si se incluyen las probabilidades que se 
mencionaren las hipótesis del estudio.



PERIODICO OFICIAL

Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco

Jubilaciones Esperadas Aritm éticas  

Personal Total

Acumulado

Año Personas Porcentaje Personas Porcentaje

2014 12413 17.55% 12,413 17.55%
2015 2249 3.18% 14,662 20 73%
2016 2414 3.41% 17,076 24.14%
2017 2496 3.53% 19,572 27.67%
2018 2452 3.47% 22,024 31.14%
2019 2550 3.61% 24,574 34.74%
2020 2792 3.95% 27.366 38.69%
2021 2333 3.30% 29,699 41.99%
2022 2630 3.72% 32,329 45.71%
2023 2997 4.24% 35,326 49.95%
2024 2371 3.35% 37,697 53.30%
2025 2284 3.23% 39,981 56.53%
2026 2580 3.65% 42,561 60.17%
2027 2279 3.22% 44,840 63.40%
2028 2501 3.54% 47,341 66.93%
2029 4211 5.95% 51,552 . 72.89%
2030 2049 2.90% 53,601 75.78%
2031 2061 2.91% 55,662 78.70%
2032 2241 3.17% 57,903 81.87%
2033 1863 2.63% 59,766 84.50%
2034 1468 2.08% 61,234 86.58%
2035 1370 1.94% 62,604 88.51%
2036 1531 2.16% 64,135 90.68%
2037 1361 1.92% 65,496 92.60%
2038 1268 1.79% 66,764 94.39%
2039 1758 2.49% 68,522 96.88%
2040 520 0.74% 69,042 97.61%
2041 349 0.49% 69,391 98.11%
2042 439 0.62% 69,830 98.73%
2043 352 0.50% 70,182 99.23%
2044 547 0.77% 70,729 100 00%
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iv) JUBlLÁCtOWES ESPERADAS ACTüARSALES

La siguiente proyección muestra ei número de personas que hará efectivo su 
derecho a pensionarse por vejez y por tiempo de sen/icios en cada año
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Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco 

Jubilaciones Esperadas Actuariaies  

Personal Total

A c u m u la d o

Año Personas Porcentaje Personas Porcentaje

2014 905 1.95% 905 1.95%
2015 943 2.03% 1,848 3.97%
2016 1194 2.57% 3,043 6.54%
2017 1205 2.59% 4,248 9.13%
2018 1411 3.03% 5,659 12.16%
2019 1625 3.49% 7,284 15.66%

■ 2020 1851 3.98% 9,136 19.64%
2021 2049 4.40% 11,185 24.04%
2022 1798 3.86% 12,983 27.90%
2023 1833 3.94% 14,815 31.84%
2024 1840 3.95% 16,655 35.80%
2025 1838 3.95% 18,493 39.75%
2026 1807 3.88% 20,299 43.63%
2027 1778 3.82% 22,077 47.45%
2028 1711 3.68% 23,788 51.13%
2029 1666 3.58% 25,454 54.71%
2030 1595 3.43% 27,048 58.14%
2031 1543 3.32% 28,591 61.45%
2032 1498 3.22% 30,090 64.67%
2033 1457 3.13% 31,547 67.80%
2034 1422 3.06% 32,969 70.86%
2035 1377 2.96% 34,346 73.82%
2036 1351 2.90% 35,697 76.72%
2037 1298 2.79% 36,996 79.52%
2038 1246 2.68% 38,242 82.19%
2039 1188 2.55% 39,430 84.75%
2040 1125 2.42% 40,556 87.17%
2041 1034 2.22% 41,590 89.39%
2042 938 2.02% 42,527 91.40%
2043 834 1.79% 43,362 93.20%
2044 724 1.56% 44,086 94.75%
2045 613 1.32% 44,699 96.07%
2046 512 1.10% 45,211 97.17%
2047 , 406 0.87% 45,617 98.05%

~~2048 306 0.66% 45,923 98.70%
2049 221 0.48% 46,144 99.18%
2050 156 0.33% 46,300 99.51%
2051 104 0.22% 46,404 99.74%
2052 64 0.14% 46,468 99.87%
2053 37 0.08% 46,505 99.95%
2054 16 0.03% 46,521 99.99%
2055 5 0.01% 46,526 100.00%
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v) VALOR PRESENTE DE LAS OBLIGACIONES (PRIMA MEDIA GENERAL) Y 
BALANCES ACTUARJALES.

Los siguientes cuadros muestran el monto de los pasivos contingentes generados 
por las prestaciones evaluadas. Así mismo, se hace la. distinción entre los 
siguientes grupos de personal:

a. Activos actuales
b. Pensionados actuales
c. Nuevas generaciones.

Además, se muestran los balances actuariales utilizando la prima actual y las 
primas resultantes de los métodos de Prima Media General y Primas Optimas de 
Liquidez.

El comportamiento futuro de los ingresos, egresos y saldos futuros de los fondos 
suponiendo las aportaciones recomendadas bajo el método de Prima Media 
General se muestra en las gráficas indicadas.

Personal Prima Media 
General

Tasas de 
rendimiento Cuadros Gráficas

59.52% 3.00% 1a, 1b 1a, 1b
52.99% 4.00% 2a, 2b 2a, 2b

Nota: Las aportaciones anteriores son adicionales al 0.50% de aportación de los 
pensionados.

En todos los casos, las aportaciones y los egresos se calculan sobre la nómina 
base de cotización del personal activo.

Cabe hacer notar que tanto los cuadros como las gráficas tienen un subíndice. En 
el caso de los cuadros el subíndice a representa el valor presente de las 
obligaciones y el subíndice b representa el balance actuarial, mientras que en las 
gráficas el subíndice a representa el comportamiento de los ingresos y egresos y 
el subíndice b representa el comportamiento de las reservas.

Nota: El método de primas medias generales no debe utilizarse para evaluar 
esquemas en donde se reforman las prestaciones de las nuevas generaciones, 
pues arroja reservas negativas. En todo caso debería establecerse una prima para 
la generación actual y otra para las nuevas generaciones.



Instituto de.Seguridad Social del Estado de Tabasco 

Personal Total

Cuadróla

Valor presente de las obligaciones

Tasa de Rendimiento del 3.00%

í
Activo Pensionado Nuevas

Gen
Total

v
Servicios
Pasados

Servicios
Futuros

Servicios
Totales,/.i,/,... , i

Servicios . 
I 'Totales

Servicios
Totales

Servicios
Totales

Antigüedad, Vejez y Cesantía
a) .- Titular
b) .- Beneficiario

31.432,802,671.65
3,784,536,593.28

• i1' ' 1
19,092;03b,489.23 
2,523,799,690.90

r ;, W
50.524,841,160.89
6,308,336,292.18

7,098,765.945.36
644,253,050.12

80,444,783,465.60
8,933,878.635.87

138,068,390,571.84
15,886,467,978.18

Invalidez por causas ajenas al trabajo
a) .- Titular
b) .- Beneficiario

251,211,152 17. 
102.364,278.66

' ’ 299,707,p9O:8O 
120.655,072.24

550,998,242.98
223,020,150.90

409,687.727.43
96,069,026.44

.862,708,633.47
347,214.603.01

1.823,394,603.87
866,303.780.35

Viudez, Orfandad y Ascendencia 
por causas ajenas al trabajo 1,310,190,316.09 1,525,103,864.41 2,835,294,180.50 1,435,690,240.62 4,608,270,769.84 8 879,255,190.96

Incapacidad por causas del trabajo
a) .- Titular
b) .- Beneficiario

274,258,475.74
105,325,610.70

515,218,861.16
197,168,456.83

789,477,336.91
302,494,067.53

43.038,583.95
11,055,059.61

4.025,642,538.59
1,485,772,233.07

4,858,158,459.44
1,799,321,360.21

Viudez, Orfandad y Ascendencia 
por causas del trabajo ' 49,894,776.94 56,364,999.89 106,259,776.83 177,691,594 00 204,016,509.20 488,767,880.03

Pagos únicos '884,551.442.87 929.597,267.95 1,814,148,710.81 14,368,879.60 2,966,981,923.02 4,795,499,513.44

Beneficiarios actuales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

SubTotal ¡ 38,195,135,318 12 25,259,734,601.41 63,454,869,919.53 9,930,620,107.13 103,880,069,311.65 177,265,559,338.31

Gtos. de administración y Prestaciones Sogjalps I
1,671,570,881.82 6,912,769,692.43 8,584,340,574.25

Costo de Servicio Médico ! 0.00 0.00 0.00 ’ 0.00

Total
.65,126,440,801.35 9,930,620,107.13 110,792,839,004.08 ■ 185,849,899,912.56

Reserva
Aportaciones de pensionados 

Valor pte. de Sdos. Fut.

-
0.00

308,203,606.04 

60,518,019,415.32

49,581,256.14 504,565,436.94

250,271,846,087.69

0.00
862,350,299.12

310,789,865,503.01

Aportación en porcentaje de la nómina de 
cotización de activos

107 11 % 16.33 %

Aportación en porcentaje de la nómina de 44.07 %
cotización de nuevas generaciones
Aportación en porcentaje de la nómina de 59.52 %
cotización global
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Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco

Personal Total

Balance actuarial al 31 de Diciembre de 2013

Tasa de Rendimiento del 3.00%

Cuadro 1b

Grupo Cerrado_______________  ____________________________Grupo Abierto
Aportación Prima Media Aportación Prima Media Prima Optima

Actual General Actual General Liquidez

Aportación activos 11.00 123.43 11.00 - 59.52 57.70
Aportación pensionados 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50

Activo actuarial

Reserva 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Valor presente de aportaciones futuras de los 
activos

a) .- De la generación actual
b) .- De las nuevas generaciones

6,656,982,135.68
0.00

74,699,276,046.30
0.00

6,656,982,135.68
27,529,903,069.65

36.021,380,880 55 
148,966,168,732.89

34,918,420,882.19
144,404,885,372.70

Valor presente de aportaciones futuras de los 
pensionados

a) .- En curso de pago
b) - De la generación actual
c) .- De las nuevas generaciones

49,581,256.14
308,203,606.04

0.00

49,581,256.14
308,203,606.04

0.00

49,581,256.14
308,203,606.04
504,565,436.94

49,581,256.14
308,203,606.04
504,565,436.94

49,581,256 14 
308,203,606 04 
504,565,436.94

ac tivo 7,014,766,997.87 75,057,060,908.48 35,049,235,504.46 185,849,899,912.56 180,185,656,554.01

Pasivo actuarial 

Valor pte. de obligaciones

a) .- Personal actualmente pensionado
b) .- Personal actualmente activo
c) .- Personal nuevas generaciones

p a s iv o

(Deficífj/superavif actuaría/

9,930,620,107.13
65,126,440,801.35

0.00

9,930,620,107.13
65,126,440,801.35

0.00

9,930,620,107.13
65,126,440,801.35

110,792,839,004.08

9,930,620,107.13
65,126,440,801.35

110,792,839,004.08

9,930,620,107.13
65,126,440,801.35

110,792,839,004.08

75,057,060,908,48 75,057,060,908.48 185,849,899,912.56 185,849,899,912.56 185,849,899,912.56

( 6 8 ,042 .293 .910 .62 ) 0.00 (150.800,664,408.10) 0.00 (5.664.243,358.55)
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Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco
Comportamiento de los egresos y aportaciones futuras 

Personal Totals

Gráfica la

Periodo analizado 
Prima Media General al 3.0%
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Gráfica 1b

Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco
Comportamiento de las reservas futuras del fondo 

Personal Totals

Período analizado 
Prima Media General al 3.0%

-  Reserva
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Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco 
Personal Total

Valor presente de las obligaciones

Tasa de Rendimiento del 4.00%

Cuadro 2a

Activo Pensionado Nuevas
Gen.

Total

- Servicios
Pasados

Servicios
Futuros

Servidos
Totales

Servidos
Totales

Servicios
Totales

Servicios
Totales

Antigüedad, Vejez y Cesantía
a) - Titular
b) .- Beneficiario

25,506,752,814,65
2,907,468,225.33

14,148,095,480.73
1,785,795,319.17

39,654,848,295.38
4,693,283,544.50

6,381,222,652.67
548,595,708.75

39,452.130,89516
4,169,698,094.88

85,488,201,843.21
9,411,577,348.13

Invalidez por causas ajenas al trabajo
a) .- Titular t.
b) .- Beneficiario

216,116,024.41
80,370,536.23

240,420,064.27
88.927,153.93

455,536,088.68
169,297,690.17

378,958,223.25
84,943,626.22

465,997,000.30
171,265,567.99

1.300,491,312.23 
425.506.e84 37

Viudez, Orfandad y Ascendencia 
por causas ajenas al trabajo 1,094,082,881.45 1,197,065,345.96 2,291,148,227.41 1,272,146,079.44 2.420,783,182 35 5,984,077,489.20

Incapacidad por causas del trabajo
a) .- Titular
b) .- Beneficiario

235,191,528.73 
8T,477,530.89

428,407.671.08
146,875,531.78

663.599,199.80
228,353,062.67

39,862,885.24
9,786,525.70

2.385.577,873.68
773.304.889.97

3,089,039,958 72 
1,011,444,478.34

Viudez, Orfandad y Ascendencia 
por.causas del trabajo 41,459,385.55 44,384.898.06 85,844,283.61 158,853,859.23 107,050,390.10 351,748,532.93

Pagos únicos 766.128,060.48 792,185,687.56 1,558,313,748.04 12,511,756.08 1,926,405,587.62 3,497,231,091.75

Beneficiarios actuales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

SubTotal 30,928,066,987.72 18.872,157,152.54 49,800.224,140.26 8,886,881,316.57 51,872,213.482.04 110,559,318.938.88

Gtos. de administración y Prestaciones Sociales 1.532,598,228.74 4,517,888,100.24 6,050,486,328.97

Costo de Servicio Médico 0.00 0.00 0.00 0.00

Total 51,332,822,369.00 8,886,681,316.57 56,390,101,582.28 116,609,805,267.85

Reserva
Aportaciones de pensionados

0.00
241,209,551.96 44,371,847 80 249,729.039 47

0.00
535.310,439 24

Valor pte. de Sdos. Fut. 55,486,614,639 77 163,566,883,546.25 219.053.498,186 02

Aportación en porcentaje de la nómina de cotización de activos 
Aportación en porcentaje de la nómina de 
cotización de nuevas generaciones 
Aportación en porcentaje de la nómina de cotización global

92.08 % 15.94 %

34.32 %
52.99
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Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco

Personal Total
Balance actuarial al 31 de Diciembre de 2013

Tasa de Rendimiento del 4.00%

Cuadro 2b

Grupo Cerrado_______________  ___________________________ Grupo Abierto
Aportación

Actual
Prima Media 

General
Aportación

Actual
Prima Media 

General
Prima Optima 

Liquidez

Aportación activos 
Aportación pensionados

11.00
0.50

108.02
0.50

11.00
0.50

52.99
0.50

52.22
0.50

Activo actuarial

Reserva 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Valor presente de aportaciones futuras de tos 
activos

a) .- De la generación actual
b) .- De las nuevas generaciones

6,103,527,610.37
0.00

59,934,122,285.81
0.00

6,103.527.610.37
17,992,357,190.09

29,401,862,181.59
86.672,632,647.02

28,975,068,594.72
85,414,504,044.75

Valor presenie de aportaciones futuras de los 
pensionados

a) .- En curso de pago
b) .- De la generación actual
c) .- De las nuevas generaciones

44,371,847.60
241,209.551.96

0.00

44,371,847.80
241,209,551.96

0.00

44,371,847.80
241,209,551.96
249,729,039.47

44,371,847.80
241,209,551.96
249,729,039.47

44,371,847.80
241,209,551.96
249,729,039.47

T o ta l a c tiv o 6.389,109,010.14 60,219,703,685.57 24,631,195,239.70 116,609,805,267.85 114,924,883,078.70

Pasivo actuarial

Valor pte. de obligaciones

a) .- Personal actualmente pensionado
b) .- Personal actualmente activo
c) .- Personal nuevas generaciones

8,886,881,316.57
51.332.822,369.00

0.00

8,886,881,316.57
51,332,822,369.00

0.00

8,886,861,316.57
51,332,822,369.00
56,390,101,582.28

8,886,881,316.57
51,332,822,369.00
56,390,101,582.28

8.886.881,316.57
51,332,822,369.00
56,390,101,582.28

T o ta l p a s iv o 60,219,703,685.57 60,219,703,685.57 116,609,805,267.85 116,609,805,267.85 116,609,805,267.85

(D e f ic it) /s u p e ra v it a c tu a ria l (53,830,594,675.43) 0.00 (91.978.610,026.15) 0.00 (1.684,922,189.14)
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Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco
Comportamiento de los egresos y aportaciones futuras 

Personal Totals

Gráfica 2a

- Período analizado 
Prima Media General al 4.0%
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Gráfica 2b
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coñsultoría actuaría!

vi) PRIMAS ÓPTIMAS DE LIQUIDEZ.

El método de Primas Optimas de Liquidez, utiliza prácticamente toda la 
información utilizada en el estudio actuaría!. Sin embargo, solo se muestra un 
resumen de los resultados financiero - actuariales obtenidos mediante este 
método.

Las siguientes gráficas muestran el comportamiento futuro de los ingresos y 
egresos del fondo del sistema de pensiones. Asimismo, muestran el 
comportamiento de las reservas técnicas futuras que se generarían con algunas 
de las aportaciones resultantes del método Primas Optimas de Liquidez:

Personal Escenario Aportación Año de
Descapitalización Período Gráficas

Total

3.00% 11.00% 2014 2014-2114 3a, 3b
3.00% 57.70% 2014-2114 4a, 4b

3.00%
20.00%
A2.50%
63.17%

2014
2015-2031
2032-2114

5a, 5b

Total

4.00% 11.00% 2014 2014-2114 6a, 6b
4.00% 52.22% • 2014-2114 7a, 7b

4.00%
20.00%
A2.50%
58.73%

2014 . 
2015-2029 
2030-2114

8a, 8b
'

Nota. Las aportaciones anteriores son adicionales al 0.50% de aportación de los 
pensionados. '

En todos los casos, las aportaciones y los egresos se calculan sobre la nómina 
base de cotización del personal activo.

Cabe señalar que las gráficas que tienen el subíndice a representan el 
comportamiento de los ingresos y egresos, mientras que el subíndice b representa 
el comportamiento de las reservas.

A Representa el porcentaje de incremento anual durante el período señalado.

Para poder interpretar las gráficas, es necesario definir lo siguiente:
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consultoría actuarial

> Egresos (línea roja), representan los costos estimados que la Institución 
tendría por el pago de las pensiones y prestaciones contingentes derivados 
de sus contratos colectivos de trabajo.

> Aportaciones (línea verde), representan las cuotas y aportaciones que 
ingresan al fondo de pensiones.

> Reserva, es el saldo estimado que tendría el fondo resultante de la 
diferencia entre los egresos y los ingresos a! fondo de pensiones.

Dado lo anterior para obtener el monto en pesos, es necesario multiplicar el 
porcentaje de los gastos, ingresos o saldo que se muestra en la gráfica por la 
nómina vigente en el momento deseado.
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Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco
Comportamiento de los egresos y aportaciones futuras 

Personal Totals

Gráfica 3a

Periodo analizado 
Aportación Actual al 3.0%
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Gráfica 3b

instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco
Comportamiento de las reservas futuras del fondo 

Personal Totals

Período analizado 
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Gráfica 4a

Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco
Comportamiento de los egresos y aportaciones futuras

Personal Totals

Período analizado 
Prima Óptima de Liquidez al 3.0%
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Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco
Comportamiento de las reservas futuras del fondo 

Personal Totals

Gráfica 4b
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Gráfica 5 a

Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco
Comportamiento de los egresos y aportaciones futuras

Personal Totals

Período analizado
Prima Óptima de Liquidez Escalonada al 3.0%
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Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco
Comportamiento de las reservas futuras del fondo 

Personal Totals

Gráfica 5b
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Gráfica 6a

Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco
Comportamiento de los egresos y aportaciones futuras

Personal Totals
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Gráfica 6b
Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco

Comportamiento de las reservas futuras del fondo 
Personal Totals

Período analizado 
Aportación Actual al 4.0%
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Gráfica ía

Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabascc
Comportamiento de ios egresos y aportaciones futuras
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Gráfica i b

instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco
Comportamiento de tas reservas futuras de! fondo 

Personal Totals
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Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco
Comportamiento de los egresos y aportaciones futuras 

Personal Totals

Gráfica 8a
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Gráfica 8b
instituto de Seguridad Social de! Estado de Tabasco

Comportamiento de ias reservas futuras del fondo 
Personal Totals
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vii) COSTOS FÍSGALES.

A continuación se muestran las aportaciones extraordinarias esperadas en pesos 
constantes de 2013 (cuadros) y como porcentaje de la nómina base de cotización 
del personal activo (gráficas) que requeriría el Instituto para hacer frente a sus 
compromisos futuros.

Personal Tasa de 
Rendimiento

Valor Presente de 
Aportaciones 

Extraordinarias 
(Millones de Pesos)

Cuadros Gráficas

Total 3.00 % $150,800.66 3a 9a
4.00 % $91,978.61 4a 100a

En todos los casos, las aportaciones y los egresos se calculan sobre la nómina de 
cotización del personal activo.



Cuadro 3a
Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco

Flujo de Egresos, Ingresos y Saldos

Personal Total

Tasa de Rendimiento del 3.00%
Millones de Pesos

Cuotas___________  _________Aportaciones
Año Egresos Activos Pensionados Patrón Extraordinarias Saldos
2014 927.68 294.93 3.57 245.77 383.41 0.00 I
2015 1,027.67 305.53 4.03 254.61 463.50 0.00 I
2016 1,148.13 316.18 4.59 263.49 563.87 0.00 i
2017 1,268.25 326.92 5.15 272.43 663.76 0.00 I
2018 1,408.48 337.58 5.80 281.32 783.79 0.00 1
2019 1,570.03 348.22 6.55 290.13 925.07 0.00 I
2020 1,750.42 358.76 7.41 298.96 1,085.29 0.00 1
2021 1,948.73 369.15 8.35 307.63 1,263.61 0.00 1
2022 2,124.13 379.51 9.20 316.26 1,419.16 0.00 ¡
2023 2,309.57 389.90 10.09 324.92 1,584.67 0.00 1
2024 2,498.34 400.15 10.99 333.46 1,753.74 0.00 1
2025 2,684.95 410.38 11.88 341.98 1,920 72 0.00 f
2030 3,546.43 461.36 15.98 384.46 2,684.63 0.00 |
2035 4,272.78 511.91 19.41 426.59 3,314.87 0.00 |
2040 4,884.81 560.57 22.29 467.14 3,834.82 0.00 1
2045 5,504.48 605.73 25.26 504.78 4,368.70 0.00 1
2050 6,247.72 645.89 28.89 538.25 5,034.69 0.00 I
2055 7,002.24 681.14 32.58 567.62 5,720.91 0.00 1
2060 7,747.50 715.39 36.22 596.16 6,399.73 0.00 I
2065 8,490.34 751.27 39.85 626.06 7,073.15 0.00 I
2070 9,238.19 789.57 43.51 657.98 7,747.13 0.00 i
2075 10,012.35 830.17 47.28 691.81 8,443.09 0.00 1
2080 10,782.59 872.83 51.02 727.36 9,131.39 0.00 1
2085 11,496.15 917.56 54.45 764.63 9,759.51 0.00 I
2090 12,146.73 964.44 57.56 803.70 10,321.03 0.00
2095 12,774.55 1,013.51 60.54 844.59 10,855.91 0.00 |
2100 13,423.05 1,064.97 63.61 887.48 1.1,406.99 0.00
2105 14,122.55 1,119.07 66.93 932.56 12,003.99 *0.00
2110 14,863.77 1,176.07 70.45 980.06 12,637.18 -- 0.00
2114 15,472.17 1,223.95 73.34 1,019.96 13,154.92 0.00
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Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco
Comportamiento de los égresos y aportaciones futuras 

Personal Totals

Gráfica 9a

Periodo analizado
Aportación Actual y Aportación Extraordinaria al 3.0%
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Cuadro 4a

Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco

Flujo de Egresos, Ingresos y Saldos

Personal Total

Tasa de Rendimiento del 4.00%
Millones de Pesos

Cuotas___________  _________Aportaciones
Año Egresos Activos Pensionados Patrón Extraordinarias Saldos
2014 927.68 294.93 3.57 245.77 383.41 0.00
2015 1,027.67 305.53 4.03 254.61 463.50 0.00
2016 1,148.13 316.18 4.59 263.49 563.87 0.00
2017 1,268.25 326.92 5.15 272.43 663.76 0.00
2018 1,408.48 337.58 5.80 281.32 783.79 0.00
2019 1,570.03 348.22 6.55 290.18 925.07 0.00
2020 1,750.42 358.76 7.41 298.96 1,085.29 0.00
2021 1,948.73 369.15 8.35 307.63 1,263.61 0.00
2022 2,124.13 379.51 9.20 316.26 1,419.16 0.00
2023 2,309.57 389.90 10.09 324.92 1,584.67 0.00
2024 2,498.34 400.15 10.99 333.46 1,753.74 0.00
2025 2,684.95 410.38 11.88 341.98 1,920.72 0.00
2030 3,546.43 461.36 15.98 384.46 2,684.63 0.00
2035 4,272.78 511.91 19.41 426.59 3,314.87 0.00
2040 4,884.81 560.57 22.29 467.14 3,834.82 0.00
2045 5,504.48 605.73 25.26 504.78 4,368.70 0.00
2050 6,247.72 645.89 28.89 538.25 5,034.69 0.00
2055 7,002.24 681.14 32.58 567.62 5,720.91 0.00
2060 7,747.50 715.39 36.22 596.16 6,399.73 0.00
2065 8,490.34 751.27 39.85 626.06 7,073.15 0.00
2070 9,238.19 789.57 43.51 657.98 7,747.13 0.00
2075 10,012.35 830.17 47.28 691.81 8,443.09 0.00
2080 . 10,782.59 872.83 51.02 727.36 9,131.39 0.00
2085 11,496.15 917.56 54.45 764.63 9,759.51 0.00
2090 12,146.73 964.44 57.56 803.70 10,321.03 0.00
2095 12,774.55 1,013.51 60.54 844.59 10,855.91 0.00
2100 13,423.05 1,064.97 63.61 887.48 11,406.99 0.00
2105 14,122.55 1,119.07 66.93 932.56 12,003.99 0.00
2110 14,863.77 1,176.07 70.45 980.06 12,637.18 0.00
2114 15,472.17 1,223.95 73.34 1,019.96 13,154.92 0.00
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Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco
Comportamiento de los egresos y aportaciones futuras 

Personal Totals

Gráfica 10a
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IX.COMENTARIOS GENERALES Y RECOMENDACIONES.

De acuerdo con los principios de contabilidad generalmente aceptados, las 
obligaciones por pensiones y otras prestaciones económicas, no se generan a! 
momento de la separación, sino durante la vida activa del trabajador. Por lo anterior, 
dicha obligación debió reconocerse durante los periodos en que el trabajador prestó los 
servicios, lo que hubiera evitado el crecimiento paulatino de los pasivos contingentes 
que abruman a la actual administración.

Las causas fundamentales de la descapitalización del sistema de pensiones, son las 
siguientes:

« Incremento en la esperanza de vida.

A mediados del siglo XX la esperanza de vida apenas rebasaba los 50 años de 
edad, ppr lo que resultaba lógico pensar en otorgar pensiones a los 25 ó 30 
anos de servicio, pues los pocos trabajadores que llegarán a jubilarse, tendrían 
una pequeña expectativa de vida a partir de la fecha de jubilación. Además la 
calidad de vida a los 50 años de edad, en términos generales, no permitía estar 
en condiciones para trabajar.

Ahora, la expectativa de vida al nacer supera los 75 años de edad, y si a esto 
le agregamos que la pensión es transferible a los beneficiarios a la muerte del 
titular, estaríamos hablando de que en el Instituto de Seguridad Social del 
Estado de Tabasco, se cotiza durante 25 ó 30 años y se recibe pensión 
durante más de 30, lo cual evidencia un problema de desequilibrio entre los 
ingresos y los egresos de su sistema de pensiones.

® Inexistencia de aportaciones al fondo.

Lo anterior avala los resultados de los estudios actuariales en el sentido de que 
las cotizaciones son insuficientes para hacer frente a los compromisos del 
Instituto.

También, se puede inferir que las primas o cotizaciones que deberían efectuar 
los trabajadores y los patrones, tendrían que ser sumamente elevadas, al 
grado de que en la mayoría de los casos serían inalcanzables, como quedó 
demostrado en los mismos estudios actuariales.



2332 PERSODfC© OFICIAL 9 DE BÉGIEüBRE DE 2 B Í7

T J
V,/ ÚillXc r ^ r % r

■ < y  L vV i
r fp l  >vr,v-fp. C  p  
U . C 1  í v C ' i L C 5 o . \ j ,

consultaría actuarial

e Decremento en la tasa de crecimiento de nuevos trabajadores.

La pirámide poblacional se ha modificado y se seguirá modificando de manera 
que habrá menos trabajadores jóvenes en el período de cotización y más 
personas en edad avanzada disfrutando de una pensión.

Esto hace menos viable la solidaridad intergeneracional debido a que las 
reservas generadas por nuestra generación de trabajadores se han ido a pagar 
las pensiones de nuestros ancianos (anteriormente de 50 años) y ya no son 
suficientes para hacer frente a las erogaciones por concepto de seguridad 
social, lo cual agrava considerablemente las finanzas del Instituto y pronto 
requerirá de subsidios crecientes del Gobierno Estatal.

e Mal diseño del sueldo regulador.

En el caso del Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco las 
pensiones se calculan con base en al 85% del último salario percibido.

Un ejemplo común es aquel trabajador contratado en una sola plaza y que 
consigue una doble plaza y su traslado a zona cara, poco tiempo antes de la 
jubilación, otorgándosele la pensión sobre un salario muy superior al promedio 
recibido durante su vida laboral.

Este trabajador se esta llevando legalmente el dinero de sus compañeros 
cotizantes, pues hay que recordar que los fondos que se tuvieran en el Instituto 
son de los trabajadores.

Dado lo anterior, el no tomar medidas correctivas condena al Instituto de Seguridad 
Social del Estado de Tabasco a una descapitalización, pues el monto de los 
egresos por concepto de pensiones seguirá creciendo hasta alcanzar niveles 
económicamente inaceptables, poniendo en peligro la seguridad económica de los 
actuales y futuros pensionados e incluso la fuente de trabajo que da origen al 
sistema de pensiones.

El problema del Instituto es estructural, su nivel de complejidad es imposible de 
afrontar inercialmente o de superar mediante soluciones administrativas, parciales 
o simplistas.

Es recomendable que desde ahora se tomen medidas para garantizar el pago de 
las prestaciones futuras a quienes verdaderamente requieran de ellas.

Como ya se mencionó, las aportaciones que recibe el Instituto son insuficientes 
para hacer frente a las prestaciones que se otorgan y, en el mejor de los casos, se
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deberán incrementar las aportaciones al 52.22% de la nómina de cotización de los 
trabajadores en activo y así otorgar viabilidad financiera a la institución.

Cabe aclarar que actualmente el Instituto mantiene una sola reserva para el pago 
de pensiones, prestaciones contingentes, servicio médico y gastos de 
administración, por’ lo que el comportamiento futuro de los ingresos, egresos y 
saldos de la reserva deben analizarse de manera conjunta, para lo cual se entrega 
un estudio actuarial independiente que incluye todas las causas de pago y cada 
una de las cuotas y aportaciones, así como ia reserva global del Instituto y su 
comportamiento futuro.

Sobre la Reforma

En todo el mundo se buscan soluciones al problema de la seguridad social, que 
garanticen al mismo tiempo los derechos de los trabajadores, la viabilidad de las 
instituciones y el equilibrio de las finanzas públicas.

En general, los temas materia de análisis, discusión y reforma son los siguientes:

i. Garantizar el financiamiento futuro de la seguridad social mediante el equilibrio 
financiero y actuaria!;

i¡. Reformar la estructura dé beneficios de los sistemas para responder a la 
realidad social, epidemiológica y demográfica de cada país o estado;

Es necesario señalar que normalmente se hace alusión a las reformas efectuadas en 
los sistemas nacionales de pensiones, sin embargo, poco se mencionan las reformas a 
los esquemas que amparan a los servidores públicos, mismos que normalmente tienen 
un tratamiento preferencia!.

Con el objeto de que se inicien los trabajos para reformar el sistema de pensiones del 
Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco, a continuación se describen los 
esquemas generales de pensiones y los tipos de reforma que están basados en ios 
esquemas mencionados:

Esquemas generales de pensiones:

• Esquema de beneficio definido: Es aquel en el que el trabajador conoce el 
monto de los beneficios a que tendrá derecho desde que ingresa a trabajar, 
normalmente financiados mediante el método de reparto y solidaridad 
intergeneracional.
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* Esquem a de aportación definida: Es aquel en el que el trabajador solamente 
conoce el monto de sus aportaciones y no conoce el monto de los 
beneficios, pues éstos dependerán del capital constitutivo acumulado en su 
cuenta individual a la fecha en que se otorgue la pensión.

• Esquem as mixtos: Los dos esquemas anteriores han evolucionado en 
diferentes sistemas que pueden ser “puros” (de beneficio definido o de 
aportación definida) o mixtos: que combinan características de ambos.

Los tipos de reforma a los sistemas de pensiones pueden ser:

* R eform a param étrica: Continuar con un esquema de beneficio definido, 
modificando los montos de las pensiones y los requisitos para obtenerlas. 
Un ejemplo sería el siguiente:

H Incrementar los años de cotización.
■ Aumentar la edad de retiro.
e Establecer un salario regulador (promedio del salario).
■ Fijar límites a las pensiones.
■ Indexar el aumento de las pensiones al INPC o al salario mínimo.
° Establecer topes a las pensiones.
■ Estimular la permanencia en el empleo.
° Elevar el monto de las cotizaciones.
s Otras.

o R eform a estructura l: Adoptar un sistema de aportación definida o de 
cuentas individuales en el que la pensión dependerá de:

E Monto de las aportaciones.
* Tiempo de cotización.
° Tasa real de interés.
= Edad de jubilación.
■ Otros.

• R eform a m ixta  o h íb rida : Combina el sistema de cuentas individuales con el 
de beneficio definido. Este último a través de pensiones garantizadas.

Grado de viabilidad financiera de los tipos de reforma.

« El sistema de cuentas individuales puras es el único sistema que garantiza 
viabilidad financiera; sin embargo, transfiere el riesgo a los trabajadores y 
para mantener las tasas de reemplazo se requieren ajustes importantes en 
las contribuciones y años de servicio.
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» Los sistemas mixtos o híbridos representan un riesgo relativamente 
pequeño de inviabilidad financiera, ya que el déficit actuarial se podría 
presentar exclusivamente en las pensiones garantizadas.

® Las reformas paramétricas, aunque disminuyen sdstancialmente los riesgos 
de inviabilidad financiera, éstos dependen de los cambios demográficos del 
futuro.

tratamientos de distintas generaciones de derechohabientes.

La formulación de las reformas y la modificación de los sistemas obliga a 
considerar, de manera .independiente, respuestas para tres grupos de 
derechohabientes:

o Nuevas generaciones: Para los trabajadores que ingresen a partir del inicio 
de la reforma se pueden implementar de manera directa reformas o 
modificaciones de alto impacto, para -crear un nuevo sistema que sea 
financieramente sano, lo cual implica iniciar una nueva relación laboral y de 
prestaciones al momento de su incorporación.

® Generación de pensionados actuales: Para la generación actual de 
pensionados y jubilados puede revisarse la vigencia de derechos, trátese de 
los casos de sobrevivencia, invalidez, incapacidad, viudez y orfandad. 
También se puede establecer o elevar las aportaciones de los pensionados.

• Generación de Trabajadores Activos: Para los trabajadores actuales es 
necesario diseñar un sistema de transición del sistema vigente al sistema 
reformado. Estas reformas buscan generar un menor impacto sobre los 
trabajadores que están más cerca de jubilarse bajo las condiciones del 
sistema vigente. Las modificaciones tienen mayor repercusión sobre los 
trabajadores que se encuentran más alejados a la fecha de su jubilación.

Es necesario recordar que independientemente de la modificación de la ley, los pasivos 
generados, tanto por el personal actualmente pensionado, como por el personal 
actualmente activo, son ineludibles. Para tratar de disminuirlos se recomienda que el 
Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco analice la posibilidad de estimular, a 
través de una compensación monetaria, al personal actualmente activo que, habiendo 
cumplido con los requisitos para jubilarse, se mantenga en activo.

Esta prestación no será retroactiva y que se deberá otorgar únicamente cuando se 
conjunten la voluntad del trabajador y la del patrón.
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