PODER LEGISLATIVO DEL BancadaNaranja
ESTADO LIBRE Y

SOBERANG DE TABASCO

DIP. GERALD WASHINGTON HERRERA CASTELLANOS
~ VICECOORDINADOR DE LA FRACCION PARLAMENTARIA DE MOVIMIENTO CIUDADANO
' "2026 Aﬁo de Marganta Maza Parada” :

Asunto lmclatlva con proyecto de
Becreto por el que se adicionan .diversas
dlspos:clones a la Ley de los Trabajadores al
Servnclo del Estado cie Tabasco

DIP. IWARCOS ROSENDO MEDINA FILIGRANA
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA DE LA .
SEXAGESIMA QUINTA LEGISLATURA. AL H.
CONGRESO DEL EST’ADO DE TABASCO
PRESENTE:

El suscnto Dlputado GERALI_ WASHINGTON HERRERA
CASTELLANOS de la Fraceion, Parlamentaria del Partido Movimiento
Ciudadano de [a LXV Legislatura al H. Cengreso del Estado de Tabasco,
con furidamento en lo dispuestopor los -articulos 33 fraccion Il y 36
fraccion | de-ta Constitucion- Pelltl_r del Estado Libre y Soberano de
Tabasco; 21 fraccxén I, de la Ley Organica del Poder Legislativo del
Estado de ‘Tabasco; someto a la consideracion de-esta soberania la
siguiente: lmciatlva con proyecto de’ Decreto por: el que se adicionan
diversas dISPOSICIOHGS a la Ley de los- Trabajadores al- Serwc;o del
.Estado de Tabasco o _ =

- EXPOS!CION DE MOTIVOS

lLa dtgltalfzacnon del trabajo ha permltido una mayor eficiencia, pero
también ha instaurado la culturadela "disponibilidad permanente”. Ante
este panorama el pasado 4 de marzo de 2026 con 447 votos a favor, la
Camara de Diputados aval6 incorporar a la Ley Federal del Trabajo el
derecho a la desconexion digital, que permite a los empleados no
responder mensajes o llamadas fuera de su horario laboral. Esto
representa un hecho histdrico para ef derecho laboral en México. Lz
reforma federal aprobada por la cdmara baja, subsana una laguna
critica: anteriormente, la desconexién digital solo estaba regulada para
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el teletrabajo en las reformas de 2021 y Ia NOM»—OST Por io que esta

nueva reforma universaliza este derecho para todos los trabajadores,
mdependfentemente de su modalidad presencral 0 remota. :

Ya en otras entidades corn_o c:udad de Mexm:o y el Estado de México,
se han presentado iniciati

puede permanecer rezagado. Ya que actualmente nuestra legisiacién
que rige a los servidores publlcos estatales y munlcapales no contempla

esta proteccién, Por ello es un lmperatlvo y un‘acto de justlc:a laboral ei -

contemplar en nuestra: legis!acnén' los "esténdares de la norma federal,

evitando .que“les burécratas esta es.-queden en una sntuamon de
' desventaja jurldnca frente a: los emp!eados del sector pnvado '

Y es que de acuerdo con la Orga izacion Mundnaf de la Sa!ud (OMS)

el estrés laboral es un -facfor’ déterminante en enfermedades |

cardlovasculares y'trastornos .4 an sdad. En el servicio publico, la
recepcion de mstruccncnes Vfa; WhatsApp o correo electronico fuera de
horario - laboral- : g@scanso -efectivo, necesano para la
regeneracién flSlCa*"y mentai del trabajador L

Por lo cual la Orgamzacuén lntemacnonal del Trabajo (OIT) ha sefialado
que la hiperconectlwdad facilita ‘nuevas farinas de explotacion laboral
mvnslble Es por elio que-esta’ iniciativa no se trata Gnicamente de
"apagar el celular"; estamos hablando.del derecho del trabajador a no
responder comunicaciones de caracter laboral (mensajes, llamadas,
correos) fuera de su jornada legal de trabajo, ni durante sus periodos de
vacaciones, permisos o hcencnas sin que esto sea motivo de sancién o
represaha

Ya que estudios de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo

Economico (OCDE) demuestran que el respeto a los tiempos de
descanso incrementa la productividad neta. Un trabajador descansado
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comete menos errores admmlstratlvos y ofrece una mejor atenmén a la : |
mudadania : o _

Por ello, nuestra propuesta se centra en los s;gmentes puntos los
cuales se muestran a contmuacnon en el cuadro comparatwo -

LEY DE LOS TRABAJARES AL SERVICIO DEL ESTADO DE TABASCO
TEXTO VIGENTE L TEXTO PROPUESTO

o Artacuio 29 bas - Los trabajadores al
|-servicio del Estado tienen derecho a.

| sIN CORREL/myo

o a‘-desconexion - digital ‘a fin de
SINCORRELATIVO = - |gar fizar, fuera del tiempo de

legal o convencmnalmente
{-establecido, el respeto de sy tiempo
~ Ide desganso, permisos; vacaciones,
[ asi como de su i ntlmldad personal y
_famihar T

2 Estef%derecho:'czdmpﬁénd‘*:- |

s LLa facultad de no ‘responder a
'comumcacn ies, reqjuerimientos o
| Instrucciones de ‘sus superiores
‘jerarquicos - “por  cualquier medio
electrénico o digital fuera de Ia
jornadalaboral,

* Il. Ei deber de las entidades
phbficas de abstenerse de realizar
requerimientos laborales durante los | -
periodos de descanso_, salvo en |
casos de emergencia, desastre
natural o riesgo inminente para ia
seguridad pubhca debidamente
justificados.
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» Il La proh_ib_icién de aplicar
‘| sanciones,  represalias = o
‘valoraciones negatwas en el
' desempeﬁo por ejercer este derecho

Articuio 46 Son obligaciones de las
‘Entidades Piblicas ‘en_las relaciones
laborales con sus trabajadores las
F sngu:entes R -

Lt XXII Las dependenclas estatales y
L 'mumc:pros deberan éstablecer una

itica Interna de Desconemén
_‘ - que determing-las acciones

-éé uridad y salud, bajo el pnncnpio
ﬂde propormonalidad Yy razonabllldad

La aprobacnon de esta mrcratnva es |mperat;va porque transforma la
gestion publica de Tabasco en un ‘modglo de eficiencia humanista,
alineado con las reahdades del siglo XXI.. Al Iegls!ar el derecho a la
desconexién, el Estado no solo protege la salud mental y ia integridad
familiar de sus servidores frente al agotamiento digital, sino que también
garantiza una administracion mas profésional: un frabajador que
recupera plenamente su energia es un trabajador con mayor capacidad
critica, menores indices de error administrativo y una mejor drsposrcnon
para el servicio crudadano

Por lo anterior, estando facultado el Congreso del Estado de
conformldad con el articuio 36 fraccion | de la Constitucion local para
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expedlr reformar adlc:onar derogar y. abrogar Ias Leyes y Decretos
para la mejor Administracién del Estado, planeando su desarrollo social;
se somete a Ia conSIderaCIon de esta soberanla la s:gu:ente

lNICIATlVA CON PROYECTO DE DECRETO

ARTICULO UN!CO ~Se adiciona un. Articulo 29 blS y una fraccion XXt
al Articulo 46, ambos de la Ley de los Trabajadores al Serw::fo del
Estado de Tabasco para quedar como sigue:”

LEY DE LQS TRABAJADORES AL. SERVICIO DEL ESTADO DE
TABASCO -

Articulo 29 bls - Los trabajadores al serv:clo del Estado ilenen derecho a la
desconexidn dlgital a fin de garantizar, fu ra_del tiempo de. trabajo legal o
convencmnalmente estabiecndo, el respeto de su tiempo de descanso,
permxsos vacaclones -asi como de su mtlmldad personal y fammar

Este derecho comprende'

I La facultad de no responder a. comumcaclones, requenmnentos o
instrucciones de sus superlores jerarguicos por cualquuer medio electrénico
o digital fuera defa jomada Iaboral .

Il. El deber de ias entldades pubhcas de abstenerse de reallzar requerimientos
laborales durante los periodos de descanso, salvo en casos de emergencia,
desastre natural o riesgo inminente para la seguridad ptiblica debidamente

justificados,

iil. La prohubsclén de apllcar sanciones, represalias o valoraciones negativas
en el desempeno por ejercer este derecho.

Articulo 46.- Son obligaciones de las Entidades Publicas en las relaciones laborales
con sus trabajadores, las siguientes:
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I afa XXI.

XXIL Las dependenclas estatales y municipios deberan establecer una Politica
Interna de Desconexién Digital, que determine las acciones de sensibilizacion
y las excepciones estrictas aplicables unicamente a servicios de emergencia

o0 areas de segurndad y salud bajo el pﬂl’ICIplO de proporcuonahdad y
razonabuhdad ' _ . :

ARTiCULOS TRANSITORHOS

P'JRIMERO EI presente Decreto entrara en wgor el dra S|gusente al de
- su publucacnén enel F’enédlco Qﬂcnal del Estado de Tabasco

SEGUNDO Las Dependenmas Entndades y. Ayuntamlentos del
Estado de Tabasco contaran con-up plazo de 90 dias naturales a partir
de la entrada en vigor del- presente Decreto para actualizar sus
Reglamentos lntenores de Trabajo y establecer sus politicas de
descone)(lén dlgrtai : = o . |

TERCERO. S¢ derogan todas las d|sposac;|ones Iegales y
administrativas de |gual O menor jerarquia que se opongan al presente
Decreto.

N‘?"?am‘%ntej
'\/(.,,u— Co~

e LJ )/ Nk
Dip? Gerald Washin [0 reta Castellanos

Vlcecoordmador de la Frace Parlamentaria de Movnmlento
Ciudadano
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