Comision Ordinaria de Gobernacién y
Puntos Constitucionales.

"2025, Afio de la Mujer Indigena".

Asunto: Dictamen con proyecto de Decreto por
el que se reforman, adicionan y
derogan diversas disposiciones de la
Ley Organica del Poder Judicial del
Estado de Tabasco.

Villahermosa, Tabasco, a 25 de agosto de 2025.

DIP. ABBY CRISTHEL TEJEDA VERTIZ.
PRESIDENTA DE LA COMISION PERMANENTE
DEL CONGRESO DEL ESTADO DE TABASCO.
PRESENTE.

Las diputadas y los diputados integrantes de la Comisién Ordinaria de Gobernacion y
Puntos Constitucionales, de [a Sexagésima Quinta Legislatura al Honorable Congreso del
Estado de Tabasco, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 386, fraccion | de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco; 67, 68 fraccion X y 70
fraccion |, de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Tabasco; 54, parrafo

- primero y 58, parrafo segundo, fraccion X, inciso h), del Reglamento Interior del Congreso

del Estado de Tabasco, hemos determinado someter a la consideracién del Pleno de la
Legislatura, el presente Dictamen por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Tabasco, con base en
los siguientes:

ANTECEDENTES

.  Con fecha 10 de septiembre de 2024, el Pleno de la Sexagésima Quinta Legislatura
al Honorable Congreso del Estado de Tabasco, aprobd un acuerdo parlamentario
emitido por la Junta de Coordinacion Politica, en el que se integran las comisiones
ordinarias con el sefialamiento de la conformacion de sus respectivas juntas
directivas, por el término del ejercicio constitucional de esta Legislatura,
encontrandose entre ellas, la Comisién Ordinaria de Gobernacién y Puntos
Constitucionales. En consecuencia, este drgano legislativo se declard legal y
formalmente instalada en sesién efectuada ese mismo dia.

Il. El19de agosto de 2025, el Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano
de Tabasco, el ciudadano Javier May Rodriguez, presenté una iniciativa con
proyecto de Decreto por el que propone reformar, adicionar y derogar diversas
disposiciones de la Ley Orgdnica del Poder Judicial del Estado de Tabasco.
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ill. En sesién de la Comisién Permanente, de fecha 20 de agosto del afio en curso, se
dio cuenta de la Iniciativa descrita en el punto anterior, ordenando la Presidencia de
ese organo legislativo, turnarla a la Comisién Ordinaria de Gobernacion y Puntos
Constitucionales, para su estudio, analisis y emision del acuerdo o dictamen gue en
derecho corresponda, misma que fue remitida a los integrantes de la citada comision
ordinaria, mediante oficio HCE/SAP/516/2025, signado por el Doctor en Derecho
Remedio Cerino Gémez, Secretario de Asuntos Parlamentarios.

IV.  Habiendo realizado el analisis y estudio correspondiente, las diputadas y diputados
que integramos la Comisién dictaminadora, hemos acordado emitir el presente
dictamen, por lo que:

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 36, fraccién | de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, el Congreso del Estado, se
encuentra facultado para expedir, reformar, adicionar, derogar y abrogar las leyes y
decretos para la mejor administracién del Estado, planeando su desarrollo econémico y
social.

SEGUNDO. Que el articulo 67 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Tabasco, sefiala que las comisiones son drganos colegiados constituidos por el Pleno que,
a través de la elaboracion de dictamenes, informes, opiniones o resoluciones, contribuyen
a que el Congreso cumpla sus atribuciones constitucionales y legales.

En ese sentido, en términos del articulo 70 de la Ley Organica del Poder Legislativo del
Estado de Tabasco, las comisiones cuentan con la competencia por materia que se derive
de su denominacion y la que especificamente sefiale el Reglamento Interior del Congreso
del Estado de Tabasco, entre ellas, la facultad de examinar y poner en estado de resolucion
los asuntos que les sean turnados para su estudio y emitir los dictamenes, propuestas,
recomendaciones e informes que resulten de sus actuaciones, en los términos que sefiale
la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Tabasco y demas disposiciones
aplicables.
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TERCERO. Que la Comisién Ordinaria de Gobernacién y Puntos Constitucionales, de la
Sexagésima Quinta Legislatura al Honorable Congreso del Estado, se encuentra facultada
para conocer y dictaminar sobre la iniciativa en cuestion. Ello, de conformidad con lo
previsto en los articulos 67, 68 fraccion X y 70 fraccién |, de la Ley Organica del Poder
legislativo del Estado de Tabasco; 54, parrafo primero y 58, parrafo segundo, fraccion X,
inciso h), del Reglamento Interior del Congreso del Estado de Tabasco. :

CUARTO: Que del andlisis de la iniciativa a la que se ha hecho mencion en el apartado de
antecedentes, se coincide en que, en la reforma a la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanes, publicada en el Diario Oficial de la Federacion, el dia 15 de septiembre
de 2024, derivada de la iniciativa presentada por el licenciado Andrés Manuel l.opez
‘Obrador, expresidente de México, se reconfigurd el sistema judicial mexicano, con Ia
finalidad de que, por primera vez, el pueblo participara en la eleccion de las personas
juzgadoras que conforman el Poder Judicial tanto federal como el de los estados, para
asegurar la autonomia, independencia y especialidad técnica de sus 6rganos
jurisdiccionales,

En el articulo octavo transitorio del citado Decreto, se establecit que las Legislaturas de las
Entidades Federativas, contaban con un plazo de ciento ochenta dias naturales, a partir de
la entrada en vigor del citado Decreto, para realizar las adecuaciones a las constituciones

focales y leyes secundarias respectivas. : '

as

Por tal razén, en Tabasco, el 5 de diciembre de 2024, se presenté ante el Honorable
Congreso del Estado, la iniciativa con proyecto de decreto por el que se propuso reformar,
adicionar y derogar diversas disposiciones de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Tabasco. Una vez agotado su tramite legislativo y aprobado el dictamen
correspondiente por la mayoria de los Ayuntamientos, se emitié el Decreto 080, publicado
en el Periédico Oficial del Estado Extraordinario nimero 260, de 16 de diciembre de 2024.

Las modificaciones contenidas en el Decreto citado, en concordancia con la Constitucién
federal, extingue al Consejo de la Judicatura, modifica la estructura del Poder Judicial local
e incluye dentro de su nueva composicién al Tribunal de Disciplina Judicial y al Organo de
Administracion Judicial, delimitando sus competencias, ademas de establecer |a legitimidad
democratica de las y los impartidores de justicia mediante el sufragio, pues a partir de la
entrada en vigor del Decreto, las Magistradas, Magistrados, Juezas y Jueces seran electos
por el voto popular.

Bajo ese nuevo esquema de responsabilidades, la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Tabasco, sento las bases para la transformacion del Poder Judicial y dispuso
que el Tribunal de Disciplina Judicial sera un érgano con independencia técnica, de gestion
y para emitir sus resoluciones, que funcionara en Pleno y en Comisiones: su presidencia
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-se renovara cada dos afios de manera rotatoria, en funcidén del nimero de votos que

obtenga cada candidatura en la eleccién respectiva, correspondiendo la presrdencna aquien -

alcance mayor votacion.

- Asuvez, el Organo de Administracién Judicial tendra independencia técnica y de gestlon Yy

sera respons,abie de la administracién y carrera judicial del Poder Judicial. La presrdenr:.la
del Organo durara dos afios y sera rotatoria.

QUINTO. Conforme a lo sefalado, surge la necesidad de armonizar la Ley Organlca del

Poder Judicial del Estado, para matenahzar en su contenido la reingenieria institucional
propuesta desde el marco constitucional citado, a efectos de singularizar cada uno de los N

~organos propuestos:y definir sus funciones, con el objetivo de continuar avanzando en el o
- mejoramiento de la: admmlstracron de justicia con un sentido humanista y cercano al pueblo '

-Asimismo como se indica en la iniciativa, este cuerpo normativo, debe reflejar la esencia de
la constitucion local respecto a la participacion ciudadana, a fravés del ejercicio democratico
de eleccién popular de Magistradas, Magistrados, Juezas y Jueces, mediante el cual el

pueblo juzga sus méritos y selecciona dentro de sus multiples opciones una o mas de ellas, |

Cosiempre buscando que las personas electas garantlcen la eficiencia, calidad y. eflcama

SEXTC. Que las modificaciones contenidas en la presente determinacion contemplan las - =
estructuras necesarias, como el Organo de Administracién Judicial y el Tribunal de -
- Diseiplina Judicial, delimitandose con claridad las atribuciones y la organizacion interna de

cada uno, al igual gue se espec:lflca la duracién de sus integrantes en el’ cargo y sus
funciones. _

De igual- manera, se armonizan las disposiciones relacionadas con la- Unidad de
- Transparencia y la Contraloria, con las reformas a la Constitucion federal y a la Constitucion'
- del Estado, en materia de simplificacion organica, publicadas en el Diario Oficial de'la
‘Federacion y en el Periddico Oficial del Estado de 20 de diciembre de 2024 y 19 de marzo |

de 2025, respectivamente.

También se incluye en el apartado de los conciliadores, Ia obligacién establecida en la Leyf .

General de Mecanismos Alternatlvos de Solucidon de Controversias, de contar con
certificacion. :

Por otfra parte, como se menciona en la iniciativa, se realizan ajustes relacionados con el
marco juridico de algunas areas del Poder Judicial para, normativamente, realizar una

reestructuracion administrativa que permlta su eficiencia operativa y, por ende, una mejor

atencidon ciudadana.
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- También se modifica, lo.concerniente a los procedimientos administrativos en concordancia
con la Ley General de Responsabilidades Administrativas. S

' SEPTIMO. Ante lo inédito de la reforma constitucional y el andamiaje legal que requiere esa
- transformacién, se puntualizan en los articulos transitorios las especificaciones atinerites
. la.entrada en vigor; la entrada en funciones de las Magistradas y Magistrados del Tribunal -
- Superior. de Justicia, del Tribunal de Disciplina Judicial y de las Juezas y Jueces electos.y -

~cuando deben ser:designadas para iniciar sus funciones las personas que integren el

Organo de Administracion Judicial, - : | ' AR TR

. ‘También; seindica el vencimiento del periodo de las Magistradas y Magistradeside‘l-:Tkibuhrja!'

- i..Superior de Justicia y-de las Juezas y Jueces que resulten electos, asi como. el que
* . corresponde a-las y los Magistrados del Tribunal de. Disciplina Judicial, pues para.unos : = : -

vencera en 2030 y para otros, en 2033.

- Por ofra parte, se-plantea lo relativo a los procedimientos disciplinarios que se'encuentran.- ;. - i
- pendientes: en el Consejo de fa Judicatura; lo inherente a los derechos laborales del: .-

personal administrative que sea readscrito del Consejo de la Judicatura: al Tribunal: de .
- Disciplina Judicial y al Organo de Administracion Judicial: - REELIR T UL

Asimismo, se estipula:.el plazo para que la Contraloria realice gestioneg conducentes. -
" sprevias a la extincion del Consejo de la Judicatura y lo concerniente a las -Magistradas; . -
-+ Magistrados; Juezas.y Jueces que concluyan su encargo, por haber. declinado:.su

candidatura o no resultar electas por la ciudadania para un nuevo periodo. .- :
- ~También se detefmina la vigencia de los Acuerdos Generales emitidos por el Consejo de Ia
- Judicatura y el plazo para emiitir el nuevo Reglamento del Poder Judicial del Estado.:

* Por otra parte, retomando lo sefalado en la iniciativa y a efectos de priorizar la cohesién -
institucional y la representatividad politica del Poder Judicial del Estado, por el cambjo sin .
precedentes que exige la reforma judicial, se establece que por UGnica ocasion, el Magistrado -
en funciones que preside el Tribunal Superior de Justicia, de resultar electo bajo la nueva

modalidad, a la entrada en vigor del presente Decreto, continuara ostentando.ese.cargoen - -

tanto que las Magistradas y Magistrados' que integren el Pleno elijan, de entre todos sus:

integrantes, a una Presidenta o Presidente que lo presida, a mas tardar en el. mes de

octubre de 2025. En caso confrario, se procedera a realizar la eleccién, en términos del
articulo 20 de la Ley a que se refiere el presente dictamen. I

- Bajo esta modalidad democréatica en la que se pone-de manifiesto la participacion
ciudadana y se ejerce la soberania populary el poder politico del pueblo, para esta eleccion -
inédita y sin precedentes es necesario que por tratarse de un acontecimiento Unico e
historico, como en todo ejercicio de los Estados democraticos, que se respete el principio
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de igualdad y no discriminacion, por tanto, no podra excluirse a ningin Magistrado o -
Magistrada integrante del Pleno, de tal manera que debe incluirse al Magistrado que en'la. g
actualidad preside el Pleno del Tribunal Superior de Justlcta en caso de resultar electo en

el proceso de eleccion judicial extraordinaria.

Lo anterior, se insiste, para preservar un orden institucional y garantizar afla‘pbblaciéri;.“'

tabasquefia la obediencia al proceso de eleccién por voto popular de las personas que

integraran el renovado Poder Judicial y dar la oportunidad a todos sus: integrantes,. gin-+ -
exclusién alguna, que puedan votar y ser votados en Ia eleccion de una Pres:denta O il

Presidente que represente al Poder Judicial.

OCTAVO. Para mayor ilustracién con base en eI contemdo en la iniciativa, se descrlben eni e
forma especifica, algunas de esas modlflcamones relevantes.: : R TR R

En los articulos 12 y 45 se establece que, las Mag|stradas y Magistrados, seran electos por

un periodo de nueve afios, podran ser reelectos y si lo fueren, sélo podran ser privados de .+ +
sus puestos en los términos que establece la Constitucién del Estado, la Ley General de- -
Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidad Administrativa“de los
Servidores Publicos Reglamentaria del articulo 68, del Titulo VI, de la Constitucion Politica.-

del Estado Libre y Soberano de Tabasco y la presente Ley.

- Enelcasodelas y los Jueces el tlempo de permanencia en eI cargo es S|mllar para Ias‘.\-

- Magistraturas, sin embargo, se dispone que por causa excepcional o de interés. publico =~ - .- .
podran ser readscritos fuera del distrito o regién judicial en el que hayan sido-eleetos, ... -
tratandose de la materia civil, familiar o laboral, lo que tambien sucede por dlsposmlon .

constitucional para las y los jueces de materia penal

De igual manera, se prevé como edad para el retiro de Magistradas y Maglstrados Juezas

y Jueces, setenta afnos.

En lo concemiente al Organo de AdmlmstraCIon Judlmal .se propone reformar el entonces R
Capitulo. Unico del Titulo Cuarto, que correspondia al Consejo de la Judicatura, -para-. . -

denominarlo Capitulo | “Del Organo de Administracién Judicial” y dividirlo en tres secciones, -
intituladas “Del Pleno del Organo de Administracién Judicial, de la Presidencia del Organo-r

de Administracion Judicial y de la Secretaria General- de Acuerdos del. Organo de
Administracion Judicial’; que comprenden Ios artlculos 94 al 106.- : T

En estos apartados se dispone su estructura y atrlbuc:lones, dentro de las cuales se
encuentran [a determinacion del namero, divisién en distritos, competencia territorial vy - -
especializacion por materias de las Salas de Segunda Instancia y los Juzgados de Primera- -+
instancia; el ingreso, permanencia y separacion del personal de carrera judicial vy -
administrativo, asi como su formacion, promocién y evaluacion de desempefio. Ademas; es
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el encargado de auxiliar a la Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal Superidr
de Justicia en la elaboracién del proyecto de presupuesto del Poder Judicial y de emitir los
Acuerdos Generales que le solicite el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial.

Asimismo se establece que el Organo de Administracién Judicial también sera el ente

encargado de substanciar y resolver en Pleno los recursos de revision en los casos que
involucran faltas no graves del personal administrativo del Poder Judicial y para el ejercicio
de sus funciones, en la iniciativa se contemplan como 6rganos auxiliares al Centro de
Especializacion Judicial y a la Contraloria. No obstante, también tiene a su cargo, el Centro
de Acceso a la Justicia Aiternativa, el Centro de Convivencia Familiar, el Archivo General
del Poder Judicial y el Centro de Informacién y Documentacion Juridica.

En el mismo Titulo Cuarto, se introduce un Capitulo I, denominado “Del Tribunal de

Disciplina Judicial”, detallandose en los articulos 106 Bis al 106 Novovicies su integracion,

ambito de competencia, al igual que las atribuciones de su Pleno y su Presidencia.

Se preve ademas que el Tribunal de Disciplina Judicial funcionara en Pleno y en Comisiones
y tendra por objeto la investigacién, substanciacion y resolucién de los procedimientos de
responsabilidades administrativas de las y los servidores publicos que desempefian
funciones jurisdiccionales en el Poder Judicial del Estado, asi como la resolucién de los

recursos de revision en los procedimientos administrativos del personal administrativo

tratandose de faltas graves.

Se establece también qUe el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial tiene, entre otras

atribuciones especificas, la de ordenar oficiosamente o ‘por denuncia el inicio de’

investigaciones, ejercer la facultad de atraccion en ios procedimientos relacionados con
faltas graves o hechos que las leyes sefialen como delitos, asi como ordenar medidas
cautelares y de apremio y sancionar a las personas servidoras publicas del Poder Judicial
del Estado, cuando incurran en actos u omisiones contrarias a la ley, a la administracién de
justicia o a los principios de objetividad, imparcialidad, independencia, profesionalismo o
excelencia.

Se contempla igualmente, que el Tribunal de Disciplina Judicial para el desempefio de sus
funciones cuente con la Unidad de Investigacion de Responsabilidades Administrativas, que
ejercera la facultad investigadora, responsable de presentar a las Comisiones el dictamen
de probable responsabilidad administrativa cuando asi resulte conducente o emitir el
acuerdo de conclusién y archivo del expediente. Igualmente se auxiliara de la Visitaduria
Judicial, la cual, ademas de realizar las inspecciones mediante visitas a las Juezas y Jueces
y demas organos y areas auxiliares del Poder Judicial, tendra a su cargo la evaluacion de
desemperio, durante el primer afio de ejercicio, de quienes resulten electos.
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Por tal razén se estimoé conveniente incluir un apartado relacionado con la Evaluacién de
Desempefio, en el que se definen de una manera genérica los parametros orientadores a
desarrollar, ya que al ser el Tribunal de Disciplina Judicial garante de los principios que
regulan la funcién judicial, debe garantizar su.aplicabilidad en aras de fortalecer los ideales
democraticos que subyacen a la reforma judicial y asegurar el 6ptimo desempeiio de los
6rganos jurisdiccionales. : .

NOVENO. Por otra parte, en las modificaciones contenidas en esta determinacion se
redistribuyen las atribuciones del Pleno del Tribunal Superior de Justicia y se enfatiza, en el
articulo 16, su funcién jurisdiccional, cuyos alcances le permiten, sin que pugne con las
atribuciones del Tribunal de Disciplina Judicial y del Organo de Administracion Judicial,
revisar la legalidad de las decisiones adoptadas por aquellos, mediante la emision de
recomendaciones u opiniones consultivas que sean solicitadas, asi como recabar, incluso,
los elementos que estime necesarios para su pronunciamiento. '

Tomando en consideracidn la nueva estructura organizacional del Poder Judicial del Estado,
conforme a la Constitucién Politica del Estado Libre'y Soberano de Tabasco, se reitera en
el articulo 20, que su representacién ante los demas poderes del Estado y de la Unién
recaera en fa persona titular de la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia.

Como una forma de optimizar la eficiencia de las sesiones de los Plenos del Tribunal
Superior de Justicia, del Tribunal de Disciplina Judicial y del Organo de Administracion
Judicial, en los articulos 17, 96 y 106 Quater, se establecen que sus sesiones podran ser
de manera presencial o virtual, lo cual abona al proyecto transformador de esta
administracion en materia de gobierno digital. = - -

DECIMO. Otro aspecto que se destaca de las modificaciones y que incide para mejorar el
ejercicio del gasto publico, es la reestructuracién propuesta en los articulos 127 al 127
Quinquies que obedece a la blsqueda de una mayor eficiencia, pues de esta manera la
persona titular de la Oficialia Mayor, potencializa la gestion administrativa con los titulares
de las coordinaciones y estos a su vez, con las dreas a su cargo, lo gue redundara en
beneficio de la administracion de justicia:

En forma similar se plantea en la Contraloria, en virtud de que en los articulos 161 al 168
se efectlia una reorganizacion interna y se detalla que tanto la Unidad de Transparencia,
como la de Supervisién de Obras serdn sus 6rganos auxiliares. Ademas, en cumplimiento
a las modificaciones normativas en materia de simplificacién organica, se enlista dentro de
las facultades de la Contraloria, substanciar los procedimientos de revision que se
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promuevan en contra del Poder Judicial, en calidad de sujeto obligado, en materia de
transparencia, en términos de la Constitucién Federal y la Constitucion del Estado.

En la misma linea de eficiencia operativa, en los articulos 133 al 146 se modifica Ia
denominacion de lo que hoy se conoce como Archivo Judicial, por Archivo- General del
Poder Judicial, se incluyen las obligaciones del Director o Directora; y se establece el
Sistema Institucional de Archivos que busca implementar procesos de gestion documental
para crear sistemas de informacion eficientes que favorezcan la toma de decisiones y la
rendicion de cuentas; se prevé que para su mejor funcionamiento el Archivo General del
Poder Judicial podra organizarse por departamentos o areas, segun sea la materia y, en
especial, se ajustan las disposiciones, en términos de la Ley General de Archivos, en el
afan de garantizar el acervo y patrimonio documental de! Poder Judicial.

Por otra parte, en aras de propiciar una mayor efectividad en los procedimientos
administrativos que llevara a cabo tanto el Tribunal de Disciplina Judicial como el Organo
de Administracion Judicial, este Gitimo por conducto de la Contraloria, se fortalecieron las
disposiciones del Titulo Séptimo, para hacerlas congruentes con la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Como consecuencia, la iniciativa establece en los articulos 215 y 217 algunos aspectos que

‘complementan las disposiciones relacionadas con las formalidades. Precisa, en el numeral
228, cuando surtiran efectos las notificaciones. Prevé en el articulo 230 que las autoridades
de investigacion y de substanciacion contaran con el apoyo de los actuarios adscritos al
Tribunal de Disciplina Judicial. -

Asimismo, en el articulo 244 Bis, se contempla lo concerniente al otorgamiento de las
medidas cautelares y en el 247 garantiza que las medidas que se decreten al probable
responsabie en el procedimiento de responsabilidad administrativa mantengan su minimo
vital y el de sus dependientes econdémicos, asi como aquellas que impidan presentario
publicamente como responsable de la comision de la falta que se le imputa, lo que
salvaguarda, sin duda, sus derechos humanos.

Asimismo, queda delimitado el alcance de la competencia de la autoridad investigadora y
de la substanciadora de los procedimientos de responsabilidad administrativa y se detalla
cada una de sus etapas y el tipo de resoluciones que pueden emitirse. Desaparece el
recurso de revision administrativa y para garantizar el derecho a una defensa efectiva, se
establecen los recursos de revocacion, reclamacion y apelacion.

DECIMO PRIMERO. Por todo lo expuesto, se coincide con la iniciativa, en el sentido de
reformar, adicionar y derogar las diversas disposiciones contenidas en la presente
determinacion, ya que tienen por objeto, armonizar la Ley Organica del Poder Judicial del
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Estado de Tabasco, con las disposiciones constitucionales federales y estatales en la.
materia, reglamentar las atribuciones de los nuevos érganos y todo lo necesario para el

fortalecimiento de la imparticion de justicia local, la legitimidad emanada de la voluntad

popular y hacer mas eficiente la administracién de justicia en beneficio de la poblacién.

DECIMO SEGUNDO. Que por io anteriormente expuesto, estando facultado el Congreso -
del Estado, de conformidad con lo establecido en el articulo 36, fraccion | de la Constitucion.
Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, para expedir, reformar, adicionar, derogar
y abrogar las leyes y decretos para la mejor administracién del Estado, planeando su
- desarrollo econémico y social; se emite y somete a la consideracion del Pleno el siguiente:

DICTAMEN

ARTICULO UNICO. Se reforman: los articulos 1; 2, primer parrafo, parte preambular 'y -
fracciones |, incisos d) y e), vy Il, inciso i); 3; 6; 7; 8, parrafos primero, segundo y tercero; 10,
parrafos segundo, fracciones |, Il, Ill, V, VI y X, y tercero; 12; 13, parrafo segundo; Ia
denominacidén del Capitulo I, Titulo Segundo; 16, primer parrafo, parte preambular y las
fracciones V, VII, XI, X, XVIll, XIX, XXI, XX, XXV, XXVI, XXVII, XXVIII, XXX, XXXI,

- XXXy XXXVIII; 20, parrafos primero y segundo; la denominacion del Capitulo Ill, Titulo
Segundo; 21, parrafo primero, parte preambular y las fracciones I, II, IIl, 1V, V, VI, VII, VIII,
XX, XL Xy XV XIX, XX, XXIV, XXV y XXVI; 22, parrafos primero, fracciones I, Xy X,
y segundo; 23; 24, parrafos primero, segundo, tercero, cuarto y quinto; 25, parte preambular
y fracciones II, Ill, V, VI y VIII; 26; 27, frdcciones IV y VI; 28, fracciones Il y Ill; 33; 34, .
parrafos primero y segundo, 35, parrafos primero, parte preambular y fracciones |, Il y I, -
segundo y tercero; 36; 37, parte preambular y fracciones | y II; 38, parte preambular y las
fracciones |, II, ill, IV, V, VI, VII, X y XI; 40, fraccién VIII; 41, fracciones X, XII, XV y XVIII;
42, fraccion VI, 44, fraccion V; 45; 46, parte preambular y sus fracciones |, 11, I, IV, V, VI, -

VI, X'y XI; 48, fraccion II; 53, parte preambular y fracciones IV, IX, X1, XII, XIV y XVII; 54,
parrafo primero; 56; 60, fraccion VIII; 61, fracciones Xl y XlI; 62, fraccion XVI; 66, fraccion
V, 67, parrafo primero y segundo; 67 Bis, parrafo segundo; 67 Ter, fraccion VII: 67
Quinquies, fraccion Il; 67 Sexies, fracciones XlI, XXIl y XXVI; 67 Septies parrafo segundo,
fraccion XX; 67 Octies, parrafo segundo, fraccion XXII; 67 Nonies, parrafo segundo, fraccion
XlI; 67 Decies; 67 Duodecies, parte preambular y fracciones |, Il, lll, IV, V, VI, VIl y IX; 68,
parrafos tercero y cuarto; 71, fracciones Il y Ill; 72; 73, fraccion V; 73 Bis, parrafo segundo;
73, Ter, parrafos segundo y tercero; 75, fracciones IV y V; 77, parrafo segundo, fracciones
II, IV 'y Xlll; 78, parrafo segundo, fracciones lil, IV, V y XII; 83, parrafo primero y segundo
fraccion VIII; 84; 85; 86; 87, fracciones II, 1I, V, VII, VI, IX, Xl y XIV; 89, fracciones lll, IV,
IX, X1, XVII, XIX, XXIl, XXX y XXXI; 91; 93 parrafo primero; el Capitulo Unico del Titulo
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- Cuarto; 94; 95; 96, parrafos primero y segundo; 97, parte preambular y fracciones |, 1, Iil; -
AV VLV EX X X X XVIE XEX XX, XX, XX, XXV, XL XXV XXX, XXXV, XXXV,
- XXXV y XXXVili; 99, -parrafos primero, segundo y tercero; 101, primer parrafo, fracciones .

IV, VI, XHEy XTIV 102, pérrafo primero, fracciones | 1L NI, 1V y V; 103, parrafo primero;
- - 104; 105, parrafo primero; 108; 107, parafo primero; 111 Quater, parrafos primero y

- segundo; 112, parrafo ‘primero; 126, fracciones 1X, XVHl y XVIII; 127, parrafos primero, parté
preambular-y-fraccionies I, I, Il y IV, y segundo; 129, fracciones I, I, IV, V, VI, VI, Xy X,

. 132, fracciones l, V, VI'y VII; 133; 134, 135, parte preambular y fraccién I; 136; 137, pa'_rra'fo

primero; 138, parrafo’primero; 139; 140; 141; 142; 143; 144; 145; 147; 148; 151, parte
- “preambular, fracciones |, Ill, V, VI y VII; 152, parte preambular y fracciones | y lll; 153; 154;

1565 167, fracciones 1,1, V, VI, IX, XVI, XVIll, XIX, XX y XXI;.158, parte preambular; 159: -
- 7160, parte preambular.y fracciones |, Il, lll, IV y V; 160 Bis, parrafos primero, incisos a), ¢)
.y d), ¥ segundo, fraccion 1V, la denominacidn del Capitulo X Titulo Sexto; 161; 162; 163,

parte preambular y fraccion il; 164, parte preambular y fracciones I, Ill, IV, VI, VI, IX, XII,
SXHIL XV XV, XXV, XXV y XXVII; 185; 168, fracciones I, 11, i, IV, V, VI, VIII, IX, X, X1,
- XVIy XVHI;" 169, pérrafos primero, fracciones Ill y VI, y segundo; 171; 172, parte
-preambular.y fraccion-lll; 173, fracciones X, Xl y Xlll; 174; 175, parte preambular y la
~ fraccion Ill; 176, fracciones I, I, I, IV, V, VI, VII y X; 177, 178 parrafo primero, fracciones |,
IV, V'y VI, 179, fracciones V, Vi, y VII; 180, parrafos primero y segundo; 181, en su
- integridad; 182, parté preambular y fracciones IIf, V, XV y XVI: 183; 184: 185 Bis, parrafos
primero,-parte preambular y fracciones | y I, segundo y tercero; 186, parte preambular y

= fraccionas [, 11,11,V VL X, X1, X, XL XIV, XV, XV, XV, XX, XXI, XX, XXV, XXV y

XXVI: 187, parrafos. primero, fraccion I, segundo y tercero; 188, parrafo primero, cuarto y

quinto;188. parrafo primero, fraccion 1V; 190, parrafo primero; 191, parrafo segundo: 193,

fracciones 'y lll; 195; fraccion V; 1986, parrafos primero y segundo; 199; 204; 207, fracciones
- IVy VIi; 208, parte preambular y fracciones |, il y XI; 209, parrafo primero, fracciones IVy
VI; 210; 211, fraccion XV; 213, parrafo primero, fracciones Xl, XV, XVIl y XIX; 215, parrafos

~ primero y segundo; 217, parrafos primero, segundo vy tercero; 219, parrafo primero; 221,

. parrafo segundo; 222, parrafo primero; 227; 228:; 229, pérrafo segundo; 230, parrafos quinto
y sexto; 233; 236, parrafo primero; 239; 241; 242; 244, parrafo primero; 245, parrafos
primero y segundo, fraccion |; 246, parrafo primero; 247, parrafo primero; 252, parrafos
© primero y ségundo; 253; 254, parrafo primero; 257, parrafo primero; 258, parrafos primero
-y segundo; 259, parrafos primero, segundo y tercero; 260, parrafos primero, fracciones | y
- 1l, 'y segundo; 261 parrafos primero y segundo; 266; 273; 274: 276, parrafo primero; la
» denominacion del Capitulo VII, Titulo Séptimo; 278; 282, parrafos primero, segundo y
tercero; 283, parrafo primero y las fracciones Il y Ill; 284; 286; 287; 288; 289: 290; 293,
parrafos primero, segundo y tercero; 297, parrafo primero, fracciones |, I, 111, IV, V, VI, VII,
VI, Xy X; 299, parrafos segundo, tercero y quinto; 300, parrafo segundo; 302; 303: 306;
- 311; 312, parrafo primiero; 313; 316; 317, parrafos primero y segundo; 319; 320; 321; 322,
fraccion IV, 323 y 324; se adiciona: los incisos f) y g) a la fraccion | del articulo 2; las
' 11
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fracciones XI, Xil,-XIll, XIV y XV al parrafo segundo del articulo 10; un parrafo.segundo al . *

articulo 12; un parrafo tercero al articulo 13; las fracciones XXXIX, XL y XLl-al articuls 16:- .

un parrafo segundo al-articulo 17; las fracciones XXV, XXV XXEX, XXX, XXXy XXXl

articulo 21; las fracciones X, Xl y Xlil al primer parrafo del articulo 22 la Seccioh Primera:’ -

del Capltulo Il Titulo Segundo el articulo 23 Bis; el articulo 23 Ter; la Seccibh Segunda del =

“Capitulo Il Titulo Segundo; el articulo 23 Quater; el articulo 23 Quinquies; &l.articulo 23 7. = -
Sexies; el articulo: 23 Septies; las fracciones IIl, IV, V y.VI y un pérrafo segundo-al articulo - - -

37, las fraceiones Xl y XIIt al articulo 38; un parrafo segundo al articulo 457l articulo 56 -, *-
- Bis; el articulo 56 Ter, la fraccion Xlll-al articulo 61; los parrafos segundo, recorriéndose.en .

su ordzen los subsecuentes, séptimo, octavo y noveno al articulo 94; la Seccién Primera del ~ -
. Capitulo | del Titulo Cuarto; el articulo 94 Bis; las fracciones I, 11, Ill, IV, V y*VI, al parrafo.»v - - -
~ primero, asi como los parrafos segundo y tercero al articulo 95; los parrafos'tércero; cuarto. .+ - = -
-y quinto al articulo 96; un pérrafo segundo a la fraccion |, las fracciones XXXIX, XL, XLE,: 5 a s o

XL XL XEIV, XLV, XLV, XLV, XLV, XLIX, L, L LRI LY, LY, R LRV
LVIX LX, LXI, LXI, LXHI, LXIV LXV LXVI, LXVIl y LXVIll al afticulo 97: 1a: Secclon ERET

Segunda del Capltulo | del Titulo Cuarto; las fracclones XV, XVI, XVII, XVII; XIX, XX XX

al articulo .101; la fraccion VI al articulo 102; la Seccion Tercera del Capitulo:|l del Titulo 7 ... .« .
- Cuarto; las fracmones I; 1L, 11, 1V, V y Vi al parrafo primero y un parrafo segindo-al. articule. 2 -, &+
103; el Capitulo Il al Titulo Cuarto; el articulo 106 Bis; el articulo 106 Ter;'e! articule 106~ = . - 5
Quater el articulo 106 Quinquies; el articulo 106 Sexies; el articulo 106 Septies; el articulo = . =~
106 Octies; el articulo 106 Nonies; el articulo 106 Decies; el articulo 106:Undecies; el -

articulo 106 Duodecies; el articulo 106 Terdecies: el amculo 106 Quaterdecies; el articulo’:

106 Quindecies; el articulo 106 Sexdecies; las Secciones Primera, Segunda, Tefcera, . ;i . =
Cuarta y Quinta al Capitulo Il del Titulo. Cuarto intégradas por los articulos 106 Septdecies, '+
106 Octodecies, 106 Novodecies, 106 Vicies, 106 Unvicies, 106 Duovicies; 106 Tervicies, = °
106 Quatervicies, 106 Quinvicies, 106 Sexvmles 106 Septvmes 106 Octovicies.y.-106. .
Novovicies; la fraccion XIX al articulo 126 un parrafo tercero al articulo 127;:el articulo 127 - .

Bis; el articulo 127 Ter; el articulo 127 Quater; el articulo 127 Quinquies; Ias fracciones XH; -

XU1, XIV, XV, XVI, XV, XV, XX XX, XX, XX, XX, XIV, XXV, XV - XV, XXX, - |

XXX, XXI y XXXI al articulo 129; las fracciones VIIl, 1X, X, XI, XII, XIII, XIV, XV.XVI XVl - .
XV, XIX, XX, XXE, XX, XX, XXV, XXV, XXVI, XXV, XXVIII XXX, XXXy XXX ab oo o
articulo 132; el artlculo 134 Bis; un parrafo segundo al artlculo 137; las fracciones VI 1X,: -

X, X, X, XIH XIV, XV, XVI, XVil, XVill, XIX, XX y XX al articulo 151; las fracciones XXH,

XXII! XXV, XXV, XXVI, XXVII, XXVIII XXIX, XX, XXXI, XXXII, XXXIII XXXV, XXXV,
XXXVI, XKXVIE, XXXV, XXIX XL, XLI, XLil, XL, XLIV, XLV, XLVI XLVl yXLVIII al -

articulo 157; la frac:(:lon Vl al articulo 160' el Capltufo [X Bis al Titulo Sexto integrado por -
los articulos 160 Ter y 160 Quater, un parrafo segundo al articulo 161; los parrafos segundo..
y tercero y los incisos a), b), c} y d) al articulo 162; las fracciones XXVIII, XXIX, XXX, XXXI;"
XXX, XXX, XXXV, XXXV, XXXVI, XXXV, XXXVIII XXXIX, XL, XLI XLy XL al
articulo 164, el articulo 165 Bis; el articulo-165 Ter; el articulo 165 Quater; el articulo 165 :
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Quinquies; fas fracciones XIX, XX, XXI, XXIl y XXIiI al articulo 168; el Capitulo X! Bis al
Titulo Sexto integrado por los articulos 168 Bis, 168 Ter y 168 Quater; las fracciones XV,
XV, XVI, XVil, XVIIl y XIX al articulo 173; las fracciones XI, XII, XIII, XIV, XV, XVI, XVII,
XVHI, XIX, XX, XXI, XX, XX, XXIV, XXV, XXV y XXVl al articulo 176; las fracciones VII,
IX, X, XI, Xil, XHl, XIV, XV, XVI, XVIl, XVIIl y XIX al articulo 179; el articulo 182 Bis; el
~ articulo 190 Bis; el artfcuio 190 Ter; el articulo 190 Quater; los parrafos tercero; cuarto,
quinto y sexto al articulo 196; los parrafos segundo y tercero al articulo 228; el articulo 244
Bis; las Secciones Quinta Bis y Quinta Ter del Capitulo V! del Titulo Séptimo integradas por.
los articulos 252 Bis, 252 Ter, 252 Quater, 252 Quinquies y 252 Sexies; los parrafos -
segundo y tercero al articulo 253, los parrafos tercero, cuarto, quinto y sexto al articulo 254,
el articulo 254 Bis; el parrafo cuarto al articulo 259; el articulo.259 Bis; el articulo 259 Ter;
el articulo 259 Quater; el articulo 259 Quinquies; el articulo 259 Sexies; el articulo 259
Septies; el articulo 259 Octies; el articulo 259 Nonies; el articulo 259 Decies; los parrafos
segundo, tercero, cuarto y quinto al articulo 260; las Secciones Séptima Bis, Séptima Ter y
Séptima Quater del Capitulo VI del Titulo Séptimo integradas por los articulos 260 Bis, 260
Ter, 260 Quater, 260 Quinqguies, 260 Sexies, 260 Septies, 260 Octies y 260 Nonies; un’
-parrafo tercero y sus fracciones I, Il, Il y IV al articulo 261; el articulo 274 Bis; el articulo
274 Ter; el articulo 274 Quater; las Secciones Primera, Segunda 'y Tercera al Capitulo Vil -
- del Titulo Séptimo que se integran -por los articulos 277 Bis, 277 Ter, 277 Quater, 277
. Quinquies, 277 Sexies, 277 Septies, 277 Octies, 277 Nonies, 277 Decies y 277 Undecies;
“un segundo parrafo a la fraccion Il, los parrafos segundo y tercero a la fraccion VI, y los
parrafos segundo y tercero, recorriéndose en su orden los subsecuentes, un segundo
parrafo a la fraccion IX al articulo 297; un sexto parrafo al articulo 299; los parrafos tercero
-y cuarto al articulo 300 y un tercer parrafo al articulo 312; y se deroga: el inciso b) de la
fraccion [ del articulo 2; las fracciones IV, VI, VIl y IX del articulo 10; las fracciones VI, X,
XV, el segundo parrafo de la XXI, XXII, XXV, XXIX y XXXVil del articulo 16; las fracciones
XV y XX del articulo 21; la fraccion VI del articulo 22; el articulo 30; el parrafo tercero del
articulo 34; la fraccion VIII del articulo 39; la fraccion 1X del articulo 43: la fraccién X! del -
articulo 67 Quinquies; las fracciones VI, XV, XXIV, XXV, XXX, XXXIIl y XXXIV del articulo -
97; el articulo 98; el parrafo cuarto del articulo 99; las fracciones lil, VIII, Xl y XII de! articulo
101; las fracciones V, Vi, VII, VIII, IX, X, XI, Xl y XIV del articulo 127; el articulo 146; la
fraccion X del articulo 164; las fracciones XIlI, XiV, XV y XVIi del articulo 168; el articulo
185; el segundo parrafo del articulo 190; la fraccion Il del articulo 193; el articulo 194:la
fraccion | del articulo 195; las fracciones IV y V, del articulo 208: la fraccién XVI del articulo
213; el segundo parrafo del articulo 222; el Gltimo parrafo del articulo 230; el segundo
parrafo del articulo 2386; el dltimo parrafo del articulo 244; el parrafo segundo del articulo
247, el Ultimo parrafo del articulo 255; el articulo 262; el articulo 263: el articulo 265; el
articulo 267; el articulo 268; el articulo 272; el articulo 279; el articulo 280; el articulo 281;
la fraccion IV del articulo 283; las fracciones V y VI del articulo 322; todos de la Ley Orgéanica
del Poder Judicial del Estado de Tabasco, para quedar como sigue: '
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Articulo 1. La presente Ley es de orden publico y tiene por objeto regular la organizacién,
funcionamiento, disciplina y administracién del Poder Judicial del Estado, al que le
corresponde ejercer las atribuciones que le competen en materia de responsabilidades
administrativas de sus personas servidoras publicas; en los asuntos del orden civil,
familiar, mercantil concurrente, laboral, penal, de adolescentes, de ejecucion del fuero
comun; y, del orden federal en los casos.en que la Constitucion Federal y las leyes le
confieran jurisdiccion expresa. ’ '

Articuio 2. Son érganos del Poder Judicial del Estado:
...

a) ..

b) Se deroga;

c)...

d) Las Salas en materia penal; |

~e) Las Salas especializadas en materi‘a de Ejecucién y de Justicia para AdoIeSCentes;
f) El Tribunal de Disciplina Judicial; y

g) El Organo de Administracién Judicial.

. ...

a)alh) ...

i} De ejecucion;

DyK) ..

Articulo 3. El Poder Judicial contara también, con Centros de Acceso a |a Justicia Alternativa
competentes en la aplicacion de los mecanismos de solucién de conflictos.

Articulo 6. Para los efectos de la administracién de justicia, el Estado de Tabasco, conforme
al sistema mixto tradicional, se dividira en los distritos judiciales que al efecto determine el
()rgano de Administraciéon Judicial en los acuerdos respectivos, que deberan ser
publicados en el Periddico Oficial del Estado. :

Articulo 7. La imparticion de justicia del Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral, y del
Sistema de Justicia Laboral, se dividira en regiones judiciales que al efecto determine el
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Organo de Administracién Judicial en los acuerdos respectivos, los cuales deberan ser
publicados en el Periddico Oficial del Estado.

Articulo 8. Los distritos y regiones judiciales podran variar cuando sea necesario; su
extension territorial comprenders la que designe el Pleno del Organo de Administracion
Judicial y en ellos residiran los organos jurisdiccionales que se autoricen, a los cuales se
les fijara sede y competencia por materia. ‘

'El Pleno del Organo de Administracién Judicial, para modificar los distritos o regiones
judiciales, debera analizar su viabilidad con la finalidad de que facilite el acceso a la justicia
y solicitar la opinién del Pleno del Tribunal Superiqr de Justicia.

| Una vez aprobada la modificacion de los distritos o regiones 'judiciales, el Pleno del Organo
de Administracién Judicial solicitara su publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

Articulo 10, ...

. Asistir a la Magistrada o el Magistrado que preéida el Tribunal Superior de Justicia
en el desarrollo de las audiencias y, en general, apoyar al publico que asiste al Tribunal
Superior de Justicia y que le comisione la Magistrada o el Magistrado Presidente;

Il. Representar a la Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal Superior de
Justicia en los eventos que le comisione; ' :

lil. Colaborar, en su caso, como enlace interno en la coordinacion de programas y trabajos
que le encomiende la Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal Superior de
Justicia y su Pleno; asi como los que se desarrollen entre este con los Plenos del Tribunal
de Disciplina Judicial y del Organo de Administracién Judicial;

IV. Se deroga;

V. Colaborar en el cumplimiento de las atribuciones intemas y funciones que le encomiende
la Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal Superior de Justicia y su Pleno;

V. Colaborar, en su caso, como enlace interno de la Magistrada o el Magistrado que
presida el Tribunal Superior de Justicia con las areas auxiliares de su Presidencia:

VII. Se deroga;

VIIl. Se deroga,;

IX. Se deroga;

X. Solicitar la informacién que requiera la Magistrada o el Magistrado que presida él
15
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Tribunal Superior de Justicia para la atencién al publico;

XI. Atender las audiencias en los casos que le asigne la Magistrada o el Magistrado
que presida el Tribunal Superior de Justicia;

Xll. Coordinar actividades, con los demas Organos y areas de la Presidencia del
Tribunal Superior de Justicia, exclusivamente en los casos que asi lo determine la
Magistrada o el Magistrado que presida éste; :

Xlll. Dar seguimiento, hasta su cumplimiento, a las instrucciones o determinaciones
establecidas por la Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal Superior de
Justicia; - '

XIV. Solicitar a los érganos o areas del Poder Judicial la informacién, documentacién
y datos que la Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal Superior de Justicia
requiera para el despacho de los asuntos propios de su encargo; asi como transmitir
sus indicaciones o instrucciones; y

XV. Las demas que determine la Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal
Superior de Justicia o los Acuerdos Generales del Pleno de este Tribunal.

El nimero de Magistrados podra aumentarse o disminuirse conforme a las necesidades del
servicio publico de administracion de justicia, quienes seran electos en los términos del
articulo 56 de la Constitucion del Estado.

Articulo 12. Las magistraturas del Tribunal Superior de Justicia seran electas por un
periodo de nueve afos, podran ser reelectas y si lo fueren, solo podran ser privadas
de sus puestos en los términos que establece la Constitucién del Estado, la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidad Administrativa de los
Servidores Publicos, Reglamentaria del Articulo 68, del Titulo VI, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco y la presente Ley.

Al cumplir setenta afios de edad, las Magistradas y Magistrados pasaran a retiro.
Articulo 13. ... '

El Tribunal también funcionara en Pleno o en Salas colegiadas y unitarias para conocer de
los asuntos de legalidad. '

Asimismo, funcionard en pleno para conocer, como 6rgano revisor, de las
determinaciones del Tribunal de Disciplina Judicial, asi como para emitir las
recomendaciones respecto de los procedimientos de responsabilidades
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administrativas y ‘las opiniones consultivas en materia de responsabilidades
administrativas a que alude el articulo 16 de esta Ley.

DEL PLENO DEL TRIBUNAL SUPERIOR'DE JUSTICIA
Articulo 16. El Pleno del Tribunal Superior de Justicia tendra las facultades siguientes:

lLalalV, ...

V. Designar por el voto-de la mayoria s-impie de sus integrantes, a las tres personas que
“deban integrar el Organo de Administracién Judicial, de conformidad con el articulo 55-
TER, segundo parrafo, de la Constitucion del Estado;

VI ...

VIl. Autorizar el presupuesto del Poder Judicial que elabore la Magistrada o el
Magistrado que presida el Tribunal Superior de Justicia con auxilio del Organo de
Administracion Judicial y presente oportunamente a la consideracion de los Plenos;

VIiI. Se deroga;
IX. ...
X. Se deroga;

Xl. Revisar, modificar o revocar los acuerdos generales que expida el Organo de
Administracion Judicial, cuando se refieran a la designacion en casos de sustitucion
por menos de un afio y a la adscripcién de las y los Jueces, por ser contrarios al
orden publico, no atender las necesidades del servicio o atentar contra la seguridad
o la paridad de género, en su caso; asi como los relativos a la determinacion del
nimero, division en distritos, competencia territorial y especializacién por materias
de las Salas de Segunda Instancia y los Juzgados de Primera Instancia:

Al

XIII. Solicitar al Tribunal de Disciplina Judicial, sin perjuicio de las atribuciones del mismo,
visitas especiales a los Juzgados y a los establecimientos carcelarios, cuando en el
cumplimiento de sus atribuciones y las jurisdiccionales de las Salas, se detecte alguna
irregularidad, dando seguimiento a las observaciones que se deriven de las mismas;

XlV.ala XVl ...

XVIl. Se deroga;

XVIIL. Solicitar al Tribunal de Disciplina Judicial se investigue la conducta de las y los
: 17
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Jueces cuando se tenga conocimiento de una posible iregularidad administrativa, prevista

en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en esta Ley o en. algun otro

ordenamiento;

XIX. Canceder a las y-los Magistrados del Tribunal Superior de Justicia, licencia hasta por
“un mes, con o sin goce de sueldo; asi como designar a la persona que suplira las
ausencias o suspensiones hasta por un aito; - e

XXl. Proponer al 'Organo de Administracién Judicial, la designacion de las y los

 titulares de los 6rganos auxiliares del Poder Judicial, asi como del persopal que -
desempefie funciones de apoyo, administrativo o adscrito al Pleno, a las Salas yala -

Presidencia del Tribunal Superior de Justicia, que redna los requisitos para el cargo,
.ademas de su adscripcién, ratificacion, comisién, prérroga, remocién, otorgamiento
de licencias, aceptacién de renuncias, en su caso; o

Se deroga;
XXII. S¢ deroga;

- XXIII. Conocer de los asuntos cuya resolucion no esté expresamente atribuido a o"tfo'é.fg.éno
- “Jjudicial, al Organo de Administracién Judicial o al Tribunal de Disciplina Judicial;

XXIV. Expedir el Reglamento del Poder Judicial del Estado, que regule las funcionés,
atribuciones y responsabilidades de las areas u érganos que lo conforman: .

XXV. Se deroga;

XXVI. Expedir los ordenamientos legales, acuerdos generales, Codigo def Etica y. déméé .
normas administrativas del Poder Judicial del Estado que sean necesarias para el
 cumplimiento .de sus fines y atribuciones. Cuando considere que pudieren resultar de

intereés general, podra ordenar su publicacién en el Periddico Oficial del Estado:,

- XXVII. Recibir la protesta del cargo a las y los Magistrados que sean designados en forma
interina, en términos de la fraccion XIX de este articulo;

XXVIII. Proponer la normatividad y los criterios para modernizar las estructuras.organicas,

- los sistemas y procedimientos administrativos internos, asi como los de servicios al publico.
Para tal efecto, debera emitir la regulacion suficiente; por medio de reglas y acuerdos
generales, para la presentacién de los escritos y la integracién de expedientes en forma
electronica mediante el empleo de tecnologias de la informacién que utilicenfirma
electronica, documentos digitalizados o algtin otro medio electrénico, de conformidad con
- lo estipulado en la normatividad aplicable y lo que se establezca en el Reglamento Interior;

18




Doy
A

Comisién Ordinaria de Gobernacién y
Puntos Constitucionales.

"2025, Afio de la Mujer Indigena”.

XXIX. Se deroga;

XXX. Determinar los perlodos de sesiones de labores del Poder Judicial del Estado y:
comunicar a los demas Plenos;

XXXI.: Autorizar, a propuesta de ia Maglstrada o el Magistrado Presidente, el dlseno y uso

. de los sellos y papeleria oficial del Poder Judicial del Estado y de los lmagotlpos en su
caso, de las areas que lo conforman; '

XXXII. Desahogar las consultas u opmlones que le solicite el Organo de Admmlstraclon
Judicial; S

XXXHI. al XXXVI ...
XXXVII. Se deroga;

XXXVIIl.- Emitir recomendaciones respecto de los procedlmlentos dei_"'

. responsabilidades administrativas que se tramiten en contra de cualquiera de las y
- los Magistrados. de los Plenos del Tribunal Superior de Justicia, del Tribunal de
Dlsclplma Judicial, del Organo de Administracién Judicial y de los titulares de las
areas auxiliares de! Pleno del Tribunal Superior y de su Presidencia, sin sustituir la
facultad del Tribunal de Disciplina Judicial, y, de considerarlo indispensable, recabar;‘
los elementos que estime necesarios para su pronunciamiento;

XXXIX. Emitir opiniones consultivas a peticion de cualquiera de las y los Magistrados
del Pleno del Tribunal Superior de Justicia, de los del Tribunal de Disciplina Judicial,.
del Organo de Administracién Judicial y de los titulares de las areas auxiliares del
Pleno del Tribunal Superior y de su Presidencia, sin sustituir la facultad del Tribunal
de Disciplina Judicial-en materia de responsabilidades administrativas, y, en caso de -
considerarlo indispensable, recabar los elementos que estime necesarios;

Las opiniones consultivas podran ser promovidas por dos o mas jueces cuando Ias o

determinaciones afecten sus intereses juridicos;

XL. Designar a las y los Maglstrados que mtegren comisiones substancnadoras de
aquellos procesos judiciales que corresponda conocer al Pleno del Tribunal Superior
de Justicia, las cuales podran dictar los acuerdos de tramite necesarios; y

XLL Las demas que le confiera la presente Ley, las Ieyes en la materia, el Reglamento
Interior y Ios Acuerdos Generales

Articulo 17. .

Las sesiones del Pleno del Tribunal Superlor de’ Justlma podran ser de manera _
presencial o virtual, cuando menos una vez al mes.
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Artlculo 20. El Tribunal Superlor de JUStIGIa serd presidido por el Magistrado o la
Magistrada que elija la mayoria de los integrantes presentes de su Pleno, en-escrutinio
secreto, quien estara en funciones por un periodo de cinco aros.

La persona titular de la Presidencia no integrara Sala y ostenta la representaclon del

Poder Judicial del Estado de Tabasco ante los demas poderes del Estado ydela-

Union.

DE LA PRESIDENCIA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

Articulo 21. La Mag:strada o el Magistrado que preS|da el Tribunal Superior de Justicia
tendra las facultades y obligaciones siguientes:

. Presidir las sesiones del Pleno del Tribunal Superlor de Justicia y las conjuntas que
se realicen con los otros Plenos; -

Il. Convocar a sesiones ordinarias, extraordinarias y conjuntas;
l1I. Dirigir los debates y conservar el orden durante las sesiones;

IV. Proponer a los Plenos del Tribunal de Disciplina Judicial y del Organo de
Administracién Judicial, los acuerdos que juzgue convenientes para la investigacion y
evaluacién del desempefio del personal del Poder Judlmal del Estado, en eI ambito de -
sus competencias: - : .

V. Suscribir con la persona titular de la Secretarla General de Acuerdos del Trlbunal
Superior de Justicia, la correspondencia, circulares, acuerdos, actas, libros de gobierno
del Pleno del propio Tribunal, de las Salas y el Libro de Goblerno relatlvo al registro de
los procesos administrativos; -

Vi. Desechar o tramitar, en su caso, los asuntos de Ia competenma del Pleno del Tnbunal
Superior de Justicia, hasta dejarlos en estado de resolucion;

VIl. Rendir el informe a que se refieren los artlculos 55-TER, pentiltimo parrafo y59 parrafo
segundo, de la Constitucién del Estado. Para tal efecto, requerira a los drganos del
Poder Judicial remitan sus informes de actlwdades -

VIII. Elaborar y presentar oportunamente, con el auxmo del Organo de Administracién
Judicial, el proyecto del Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del Estado, someterlo
a la consideracion de los Plenos y, una vez autorizado, en su proyeccién conjunta,
remitirlo a la persona titular del Poder Ejecutivo local, para su inclusion en el proyecto de
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Presupuesto General de Egresos del Estado, para ser sometido a la aprobacién del
Congreso;

[X. Comunicar al Congreso del Estado las ausencias absolutas y temporales de las y los
Magistrados, para que se proceda en los términos del articulo 36, fraccion XXI y 56 de Ia
Constitucidn del Estado, en su caso: ‘

X. Firmar en unién de la persona titular de la Secretaria General de Acuerdos, las actas
de las sesiones del Pleno del Tribunal Superior de Justicia, en las que constaran las
-deliberaciones y los acuerdos que se dicten:

“XlI. Cumplimentar los acuerdos del Pleno del Tribunal Superior de Justicia, en los términos
del articulo 16, fraccion Xll de esta Ley; '

XII. Rendir los informes correspondientes en los juicios de amparo y demas procedimientos
jurisdiccionales que se promuevan en contra de las resoluciones del Pleno del Tribunal
Superior de Justicia; ' ' :

Xy XIv. ...
XV. Se deroga;

XVI. Vigilar que el Tesorero Judicial, en su representaciic')q, envie mensualmente, dentro de
los treinta dias siguientes del mes que corresponda, al Organo Superior de Fiscalizacion
del Estado, el avance financiero y presupuestal.

Asimismo, remitir anualmente al mencionado Organo de Fiscalizacion, a mas tardar el
treinta de abril del afio siguiente, la cuenta publica del Poder Judicial,  debidamente
comprobada y con la informacion suficiente que sea proporcionada por conducto de los
titulares responsables de las areas auxiliares a la Presidencia, en los términos de la ley
aplicable, para su examen y calificacion anual; ' .

XVII. y XVIII. ...

XIX. Autorizar el libro o registro electrénico de la Secretaria General de Acuerdos del
Tribunal Superior de Justicia, relativo a los datos del titulo y cédula profesional de
licenciados en derecho, que ejerzan la profesion en el Estado;

XX. Se deroga;

XXI. Proponer al Pleno del Tribunal Superior de _Justicia, el nimero de Salas, su sede, la |
adscripcion y numero de las y los Magistrados, conforme la materia que determine el
Organo de Administracion Judicial; - :

XXIL y XX ...
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XXIV. Proponer ai Pleno del Tribunal Superior de Justicia el disefio y uso de los sellos y
papeleria oficial del Poder Judicial del Estado y de los imagotipos, en su caso, de las
areas que lo conforman;

XXV. Ejercer por si o por el apoderado cor.réspondiente, la representatividad laboral a que
se refiere la fraccién Ili del articulo 7 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado
de Tabasco; '

XXVI. Tramitar las recomendaciones y opiniones consultivas que se soliciten ante el
Pleno del Tribunal Superior de Justicia;

XXVIl. Proponer al Pleno del Tribunal Superior de Justicia, a la Magistrada o
Magistrado integrante de este, para substanciar aquellos procesos judiciales que
corresponda resolver al Pleno, quien podra dictar los acuerdos de tramite
‘necesarios;

XXVIIl. Proponer al Organo de Administracion Judicial, lineamientos, protocolos,
manuales y, en general, buenas practicas administrativas para el buen
funcionamiento de los tribunales laborales;

XXIX. Administrar, por conducto de las areas auxiliares competentes, los recursos
asignados a los 6rganos que conforman el Poder Judicial del Estado;

XXX. Designar a las y los integrantes de los 6rganos auxiliares de la Presidencia que
deban proveer los tramites y resolver los asuntos de notoria urgencia que se
presenten durante los recesos, asi como a las y los secretarios y personal judicial
que sea necesario para apoyar sus funciones; : :

XXXI. Coordinarse con la persona titular de la Unidad de Transparencia para el
ejercicio de las funciones de esta; y '

XXXIl. Las demas contenidas en el presente ordenamiento y las que le confieran las
leyes, el Reglamento Interior y los Acuerdos Generales del Pleno del Tribunal
Superior de Justicia,

Articulo 22
Lyll ...

Il. Jefatura del Despacho de la Presidencia;

iV.alaVl. ...
VIl. Se deroga;
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Vil ...

IX. Unidad de Servicios Psicolégicos:

X. Unidad de Peritos Judiciales en Materia Laboral;

Xl. Direccidn de Estrategias y Promdcién Institucional;
Xii. Direccién de Enlace Social y Vinculacién Ciddadana; y
Xlil. Coordinacidn de asesores.

Asimismo, dispondrd del nimero de servidoras o servidores publicos que sean

necesarios para el despacho de los asuntos de su competencia y el presupuesto permita. - -

Articulo 23. La o el Presidente del Tribunal Superior de Justicia puede renunciar a la
Presidencia, sin dejar el cargo de Magistrado o-Magistrada. Su renuncia la presentara ante
su Pleno, quien elegir, por mayoria, a otro de sus integrantes para concluir el plazo para
el que fue designado el o la dimitente.

SECCION PRIMERA
DE LA JEFATURA DEL DESPACHO DE LA PRESIDENCIA

Articulo 23 Bis. La persona titular de la jefatura del despacho de la Presidencia sera
designada por la Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal Superior de
Justicia, de quien dependera directamente y podra removerlo libremente. '

Para el cumplimiento de sus funciones se auxiliar de:

a) La Direccién de Enlace Social y Vinculacién Ciudadana;
b) La Coordinacion de asesores; y
c¢) Las demas que sean necesarias para el ejercicio de sus funciones.

Las personas titulares de las areas auxiliares de la Jefatura del Despacho de la
Presidencia, seran designadas por la Magistrada o el Magistrado que presida el
Tribunal Superior de Justicia del Estado.

Articulo 23 Ter. La persona titular de la jefatura del despacho de la Presidencia tendra
las atribuciones y obligaciones siguientes: -

l. Coordinar la agenda de actividades de la Magistrada o el Magistrado que presida el
Tribunal Superior de Justicia;
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~ Il. Atender las audiencias que le encomiende la Magistrada o el Magistrado que
. presida el Tribunal Superior de Justicia y canalizar el asunto a la Direccion de Enlace
Social y Vinculacién Ciudadana; : S

.Il: Dar puntual seguimiento, hasta su cumplimiento, a las instrucciones, 6rdenes 0"
-+ determinaciones asignadas por la Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal .

Superior de Justicia;

- IV. Despachar, previe acuerdo con la Magistrada o el Magistrado que ‘ﬁreé'ida el
- Tribunal Superior de Justicia, la correspondencia recibida y darle seguimiento-al
. tramite que le den [a Direccion de Enlace Social y:Vinculacién Ciudadana y los

organos o areas correspondientes;

V. Proponer a la Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal Superior de
Justicia temas para que puedan ser abordados en reuniones con los organos y areas

auxiliares del Poder Judicial;

- VI Auxiliar a la’ Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal Supeérior de -

Justicia en la revision de los informes que rindan los. 6rganos y areas auxiliares de
Poder Judicial; :

- Vll. Coordinarse con los responsables de atender la logistica personal de la
Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal Superior de Justicia, asi como -

- preponer las medidas que apoyen a su eficaz organizacion y funcionamiento;

- Vil Preparar y coordinar el desarrollo de las reuniones generales o especificas que

la Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal Superior de Justicia celebre .
~con los titulares de los drganos o areas del Poder Judicial, de otros poderes o

dependencias estatales, federales o municipales;

IX. Atender las audiencias que le ehcomiende la Magistrada o el Magistrado que

presida el Tribunal Superior de Justicia y canaiizar el asunto de que setrate aldreau

drgano correspondiente;

X. Turnar los asuntos dirigidos a la Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal =~
Superior de Justicia, que corresponde ejecutar a las areas y 6rganos dentro del

ambito de su competencia;

- Xl. Solicitar a los érganos o areas del Poder Judicial, la informacién, documentacion

y datos que la Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal Superior de Justicia

requiera para el despacho de los asuntos propios de su encargo, asi como transmitir
sus indicaciones o instrucciones; y. o
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-+ - XK. Las-demaés. que le encomiende la Magistrada o el Magistrado que. presida el -
Tribunal Superior de Justicia. ; - S Lo e e

g LA
3 - .

DE LA UNIDAD DE SERVICIOS PSICOLOGICOS - #wiw oo fas -
-Articuio 23 Quater. La Unidad de Servicios Psicolégicos es un area auxiliar-dela -
- Administracién de Justicia que depende de Ia Presidencia del Tribunal Superior de
Justicia.” Tiene a su- cargo emitir, cuando le sean solicitados, los dictamenes

“r-gnte los drganos jurisdiccionaies.'del Poder Judicial del Estado.

SECCIONSEGUNDA |~ /1 e’ o

- especializados en la-materia, en los procedimientos jurisdiccionales que sé tramitan™ -~

¢ .. Ademas, brindara-asistencia especializada durante la participacion de- alguna-nifa, ~

-+ nifo .o:radolescente en un proceso judicial, cuando le sea requerido ‘por alguna - -
persona juzgadora, _ _ 7 S

-« De igual manera; deberd emitir opiniones técnicas respecto del personal, cliaf'n"do'le
sea solicitado por los drganos facultados para elio. IEPA N

- : Articulo 23 Quinquies. La Unidad de Servicios Psicologicos estara integrada por un - o

-+ titular -y contard con el personal gue las necesidades del servicio requieran-y el
‘presupuesto permita. ' ST e

i Articulo 23, Sexies. La persona titular de ia Unidad de Servicios PsicOIé’g‘igés"ténd-ré o
las obligaciones y facultades siguientes: o R

1. Elaborar ‘con el apoyo de la Direccion Juridica.un manual de operaciones que |

e - o debera mantener actualizado, a fin de unificar los criterios y procedimientos a seguir

s i en los asuntos de-su competencia; someterlo a la consideracién del Pleno de!
¢« Tribunal Superior de-Justicia, para su aprobacién y vigilar su estricto curnplimiento; * -
Il. Dirigir, coordinar y representar a la unidad a su cargo: I
* lll-Auxiliaren el ambito de su competencia, cuando le sea requerido, a los Pienos del . -

- Tribunal-Superior. de-Justicia, del Tribunal de Disciplina Judicial y del Organo de . .-

. Administracion- Judicial, asi como a la Magistrada ¢ el Magistrado que presida el
Tribunal Superior de Justicia: S ¥ SRR
;.M. Coordinar .y distribuir equitativamente con. el personal a su . cargo, las.
“t+ . .o evaluaciones psicolégicas y asistencia especializada en materia familiar,. civil o ..

penal, que le sean solicitadas por las y los jueces; -

25




; . Magistrado que presida el Trlbuna[ Superlor de Justlma osuPleno. . e e ey

- Comisién Ordinaria de Gobernacién y
- Puntos Constitucionales. -

"2025, Ao de la Mujer Indigena”.

. V..Remitir a qulen corresponda; -los dictimenes periciales elaborados..por los- .
- especialistas del area, para lo cual debera vigilar que. los mismos se realicen con;..-.;
- apego a las nofmas relativas a la prueba pericial, segun el ordenamiento del ramo, -
-usando un lenguaje:comprensible para quienes no tengan conocumlentos técnicos;

Vi Mantener una eficiente organizacién y sigilo de Ios dFChIVOS que se lleven en la
unidad; ‘

- VL Vlgllar que en fa: elaboramon de dictamenes periciales en donde intervienen = . ..
- hifas, nifios y adolescentes, se utilicen las tecnlcas adecuadas para salvaguardar el__"‘ ‘ '
- mteres superior de la infancia y se ‘cumplan los lmeamlentos establecidos. en Iog}'
tratados; y ]

= Vill;  Las demas que le atnbuya la normatlwdad aphcable, la Maglstrada O el

" Articulo 23 Septies. Para ser titular de la Unidad de Servicios Psucologlcos se’ reqmere SR
satisfacer los requisitos siguientes: : S

l. Ser cuudadano mexicano, en pleno goce de sus derechos civiles y- polltlcos,

I, TPner velntlcmco afios cumplldos,

1L, Ser de reconocida honovabilidad; T P

IV. No ser ministro de algun culto religioso; y

. V. Contar con tltulo y cedula profesional, preferentemente, de la IlcencratUra en‘:
psicologia. ' S

Articulo 24. EI Tribunal Superlor de Justicia ejercera sus funciones en Salas colegladas RS
unitarias, para conocer asuntos de legalidad; las prlmeras se mtegraran con tres,' ST
MaglstradosoMaglstradas - s g e

El Pleno del Tribunal Superior de Just:cna a prOpuesta de su Presidente o Presndenta
determinara el niimero de Salas, su' sede y la adscripcién’de las y los Magistrados.

Las Salas colegiadas estaran presididas por' uno de sus “Magistrados o Magistradas * "
designada por el Pleno. Sus resoluciones se tomaran por unanimidad o por mayorla de
~votos, sin que ningln-Magistrado o Maglstrada pueda abstenerse de votar. Las 'y los
Magistrados podran formular voto particular o concurrente, segtin sea el caso. Se entenderd *
por voto particular cuando se esté contra el-sentido de-la propuesta o proyecto: respectivo. .
- Se entendera por voto concurrente cuando 86 acepta el sentldo de la propuesta o proyecto ... . . .
R respectlvo pero no.por las razones expuestas 8ino por otras.. En ambos casos, el voto que.., . A
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‘corresponda se insertara al final de la ejecutoria de que. se trate. Cada Sala sesionara por.: .

lo menos una vez en la semana. ‘ C b

Todas las Salas tendran jurisdiccion mixta para conocer de aquellos asuntos' en que se’

- excusen o sean recusados todos las y los Magistrados de las Salas de una misma materia.
* Los recursos que procedan contra resoluciones del Tribunal de Enjuiciamiento, de Jueces ~ *
0 Juezas de Control o de Ejecucion, seran resueltos por el Tribunal de Alzada que

corresponda. El recurso de apelacion de la sentencia debera ser conocido por las y los.
Magistrados:-que no hubieren intervenido.en el mismo asunto-én eta

Articulo 25. Corresponde al Presidente o Presidenta de la-Sala:

li. Rendir los informes previos y con justificacion en los juicios de amparo promovidos contra
resoluciones de las Salas; o ‘ : S ' o

amparo para dictar nueva resolucion; -

V. ...

- Ul Turnar a la Magistrada o Mag‘isfrado Ponente o a quien lo sustituya, los asuntos.de

V. Rendir al Pleno del Tribunal Superior de Justicia un informe semestral de’las

actividades desarrolladas por la Sala; o

VL. Dar cuenta al Pléno del Tribunal S,uperibi'-d'e Justicia con una recopilacion delos . . - - -

criterios sobresalientes sustentados por la Sala;

VIIL ...
VIli. Las demas que le encomienden las ae’yes, y que no sean competencia del Magistrado *

~. 0 la Magistrada que presida el. Tribunal ‘Superior de Justicia o del Organo de '

Administracién Judicial, asl como las que determinen los Acuerdos Generales. .

“Articulo 26. Los tocas se sortearan entre las y los 'Magis{rados de las Salas -

correspondientes, de conformidad con lo que establece la’ legislacion aplicable.
Articulo 27. ... o " '

Lalalll. ...

IV.-De las excusas, recusaciones, incompetencias, quejas o impedimentos de las y los
Jueces y Secretarias y Secretarios de Acuerdos de la Sala de su competencia;

V...
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V1. De los demas asuntos que le sefialan las Ieyes y los Acuerdos Generales del Pleno del
Tribunal Superior de Justicia. .

Articulo 28. ...
I ...

- IIl. De las excusas, recusaciones, incompetencias, quejas o impedimentos de Ias y Ios
. Jueces y las y los Secretarios de Acuerdos de la Sala de su competencia; asi como de las

excusas y recusaciones de los Magistrados o Maglstradas que conocen del Sisteia’
Procesal Penal Acusatorio y Oral, en los términos establemdos en el articulo 41 del Codlgo
Nacional de Procedimientos Penales; ‘

ill..De los asuntos de amparo que promuevan contra las resquCIones dlctadas por las
Salas; . ‘

IV.y V...

' A'rtl"c-ulo 30. Se deroga.

Articulo 33. Por necesidad del servicio y motivos extraordmanos podrdn crearse nuevas
Salas, con las funciones y atribuciones que el Pleno del Trlbunal Superior de Justicia
determine. -

Articulo 34. Para la atencion de los juicios de amparo que promuevan las partes contra
resoluciones de las Salas del Tribunal Superior. de Justicia, se contara con una seccion
para el trdmite correspondiente. :

‘Tendra las coordinaciones que el Pleno del Tribunal Superlor de Justicia establezca .

atendiendo a la materia y contara con el personal de apoyo que el presupuesto permita y
las necesidades que el servicio requiera, qmen sera autorizado por dicho Pleno, a
propuesta de su Presidencia.

Se deroga.

Articulo 35. EI Comité de Compilacion, Sistematizacion y Publicacion de Criterios Aislados
y Criterios Jurisprudenciales Locales, es un 6rgano auxiliar dei Pleno del Tribunal Superlor
de Justicia, que tendra las funmones S|gwentes

I. Cuidar que, mediante la creacion de tesis aisladas y de Jurlsprudenmas Iocales se
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unifiquen criterios diversos en las Salas de apelacion, para evitar se incurra en decisiones
contradictorias; para tales efectos el Comité dara cuenta al Pleno del Tribunal Superior
de Justicia para que determine qué criterio prevalecera:

Il. Sistematizar los criterios y precedentes que emita el Tribunal de Disciplina Judicial;
y . . . .

lll. Las demas que le encomiende el Pleno'y la-Presidencia del Tribunal Superior de
Justicia. S S

El Comite estara integrado por una persona Coordinadora \designada por el Pleno del
Tribunal Superior de Justicia, a propuesta de su Presidente y por el personal que el
presupuesto determine.

Para ser Coordinador o Coordinadora deberan satisfacerse los mismos requisitos que para
ser Juez. '

Articulo 36. Para el despacho de los asuntos del Pleno y de la Presidencia del Tribunal
Superior de Justicia se contara con un o una Secretaria General de Acuerdos que estara
apoyada por el personal que el presupuesto determine. '

Articulo 37. Para ser titular de la Secretaria General de Acuerdos deberan satisfacerse los
requisitos siguientes: :

I. No tener sentencia firme por la comisién intencional de delitos contra la vida y la integridad
corporal; contra la libertad y seguridad sexuales, el normal desarrollo psicosexual; por
violencia familiar, violencia familiar equiparada o doméstica, violacion a la intimidad sexual;
por violencia politica contra las mujeres en razén de género, en cualquiera de sus
modalidades y tipos; '

~ 1. No haber sido declarada como persona deudora alimentaria morosa, salvo que acredite

estar al corriente del pago, cancele esa deuda, o bien tramite el descuento correspondiente;
lll. Tener ciudadania mexicana, en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos;
IV. Tener al dia de la designacion treinta afios cumplidos:

V. Contar con titulo y cédula profesional de licenciatura en derecho expedida
legaimente y, ademas con practica profesional de al menos tres anos; y

VI. No estar inhabilitada para desempefiar un empleo, cargo o comisién en el servicio
puablico.
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Su designacion se hara por el Pleno del Trlbunal Superlor de Justicia, a propuesta de
su Presidente o Presidenta.

Articulo 38. Son obligaciones de la persona titular de la Secretarla General de Acuerdos
del Tribunal Superior de Justicia:

|. Dar cuenta al Tribunal Superior de Justlma a su Pleno y a las Salas, de los asuntos de -
su competencia;

. Certificar y dar fe de las actuacnones del Tribunal Superior de Justicia, elaborando las
actas respectivas; . -

1l. Suscribir con el Presidente del Tribunal Superlor de Justicia la correSponden(:Ja de
su Pleno; : S

IV, Expedir las certlflcaC|ones que el propio Tribunal Superlor de Justnma o las leyes le
encomienden;

V. Elaborar las actas de Pleno del Tribunal Superior de Justicia dentro de los tres dias
siguientes a su realizacion, debiendo circularla para su firma, previa su revisién: asi como
las que correspondan a las sesiones conjuntas celebradas con el Trlbunal de
Disciplina Judlcml y el Organo de Administracion Judicial; :

" VI. Autorizar conjuntamente con la Magistrada o el Magistrado que presmle el Tnbunal
Superior de Justicia, los libros de Gobierno de su Pleno, de las Salas, de los demas
érganos jurisdiccionales y de registro y control que correspondan; '

- VII. Procurar el orden del personal de la Secretaria General;

VIIL y IX. .

X. Atender las observaciones que las y los Maglstrados reahcen en los asuntos de su
competencia, en los términos que establezca el Reglamento Interior;

Xl. Firmar las resoluciones y acuerdos del Pleno del Tribunal Superior de Just:cla y
legalizar, la firma de las y los Magistrados, de los integrantes del Organo de
Administracién Judicial y el demas personal, en los casos en que Ia ley exua este
requisito;

XIl. Difundir las circulares que emita el Poder Judicial del Estado; y

-Xlll. Las deméas que le asigne el Pleno del Tribunal Superior de Justicia o su
Presidente o Presidenta, para las funciones propias que le son encomendadas. =

Articulo 39. ...
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LalaVil. ...
Vill. Se deroga;
IX. y X ...

Articulo 40. ...
. alaVIl. .

. Vill.-.Las que directamente le encomiende el Magistrado, relacionadas con Ia gestlon de los
- asuntos en &l orden administrativo, jurisdiccional e interinstitucional, asi como aquellas que

~determine:la normatividad apllcable 0 los Acuerdos Generales de los Plenos del Poder
Judicial.

Articulo 41. ...
lLalalX. ...

. X.Entregar oportunamente a los actuanos o notrﬂcadores los expedlentes para su.
- notificacion;

A ...
Xil: Enviar los tocas al archivo, seglin corresponda;
Xl y XIV. .

- XV. Realizar las funciones equwalentes del Nuevo Slstema de Justicia Penal Acusatorlo y
Oral establecidas en los articulos 77 y 78 de la presente Ley;

XVI.y XVIL. ...

XVIN: Las que directamente le encomienden los integrantes de la Sala, relacionadas con la

~"gestion de los asuntos en el orden administrativo, jurisdiccional e interinstitucional, asi como o

~.aquellas que determine la normatividad aplicable 0 los Acuerdos Generales de Ios Plenos‘
del Poder Judicial.

Articulo 42. ..
l.alaVll. ...

- VIl Las que directamente le encomiende el Magistrado, relacionadas con la gestion de los
-asuntos en.el orden administrativo, jurisdiccional e interinstitucional, asi como aquellas que
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. determine la normatividad aplicable o los Acuerdos Generales de los Plenos.del'Poder

Judicial.
Articulo 43.
lLalaVIl. ...
IX. Se deroga.
Articulo 44. ...
lLalalV..

V. Las.demas que: deter‘mine la normatmdad apllcable y qu Acuerdos Generales de los‘?',., s

Plenos del Poder Judicial.

“ Articulo 4_5. Las Juezas y Jueces que integran el Poder Judicial del Estado"éférérli:électms

para un periodo de nueve afios en el ejercicio de su encargo, pudiendo ser reelectos de

forma consecutiva cada que concluyan su periodo. No podran ser readscritos fuera
- del distrito o.regién. judicial en el que hayan sido electos, salvo que por-causa
v -excepcional o de interés pdblico, asi lo determine el Organo de Administracién .-
-+ Judicial; ;o bien,: .que el Tribunal de Disciplina Judlclal lo resuelva . previo

procedlmaento de responsabilidad administrativa.

= .- Podran ser removidos en los casos y conforme a los procedlmlentos que establezca _
i . .esta Ley. Al cumplir setenta afios de edad, dichos Jueces y Juezas pasaran a retiro.

Articulo 46. Para ser electo Juez o Jueza se requiere:

|. Tener ciudadania mexicana por nac:mlento en pleno ejercicio de sus derechos cwﬂes
y politicos; ‘ '

- l. Tener al dia de ia eleccidn correspondiente, veinticinco afios cumplidos;

Ill. Gozar de buena reputacion

~. V. Contar, el dia de la publlr.:dclon de Ia convocatorla sefialada en la fracclon I del? ,
~.articulo 56 de la Constitucion del Estado, con titulo de licenciatura en derecho ycédula. .

profesional expedida legalmente y haber obtenldo un proredio generai de calificacién

'de cuando menos ocho puntos o su equivalente y de nueve puntos o equivalente en
.las aterias relacionadas con el cargo al que se postula en la licenciatura,

especialidad, maestrla 0 doctorado,

V. Contar con tres afios de antecedentes profesmnales y academicos en el eJeI‘CICIO cle‘ L _

la actividad juridica;
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VI. No haber sido condenado por delito doloso con sancién privativa de la libertad:

Vil. Haber residido en el pais durante el afio anterior al dia de la publicacién de la

-convocatoria sefialada en la fraccion |, del articulo 56 de la Constitucién del-Estado;

VI, .. \

IX. No haber sido sancionado por sentencia firme por la comision dolosa de delitos: contra
la vida y-la integridadcorporal; contra la libertad y seguridad sexual, e! normal desarrollo

‘psicosexual; por violencia familiar, violencia familiar equiparada o doméstica; violacién a'la

intimidad sexual; por violencia politica contra las mujeres en razon de género, en cualquiera
de sus modalldades y tlpos

X

Xl. No -haber sido en la entidad, titular de una Secretaria o equivalente en la. .o .
-~ Administracion Publlca de la Fiscalia.General del Estado de Tabasco, ni- senador

. senadora, diputado o diputada federal o local, durante el afio previo.al dia de la,. .
publlcaclon de_la convocatoria ‘sefialada en Ia fraccién |, del artlculo 56 de Ia :

Constitucion del Estado. e _ _ o ey
Articulo 48. ... " ' a =
I ...

Il. De los juicios contenciosos relativos al matrimonio, a la ilicitud o nulidad del. matrimonie.
y al divorcio, incluyendo los que se refieren al régimen de bienes en el matrimonjo; de los
que afecten al parentesco, a los alimentos, a la paternidad y a la filiacidn legitima natural o’
- adoptiva; de los que tengan por objeto cuestiones derivadas.de la patria potestad; apoyos:- - .
- extraordinarios de reconocimiento de la capacidad ;urldlca de la persona mayor de

edad y salvaguardias; tutela y las cuestiones de ausencias y de presuncion de muerte; de

los que se refieren a cualquier cuestion relacionada con el patrimonio de familia ¢oro s+~

constitucion, disminucion, extincién o afectaclon en cualqwer forma
. ala VIIL. _ o
Articulo 53. Son facuitades y obligaciones de las y los Jueces:

lLalalll. ...

V. Dar aviso inmediato al Organo de Admmlstrac:on Judicial de los inicios ¥ termlnamon,‘

de los expedientes y causas, segun sea &l caso; rendir dentro de los cinco primeros dias

de cada mes los datos estadisticos que! le.impongan.las: leyes, asi como realizar, dentro de
ese plazo las autovisitas relacionadas con el tramite de los expedientes; : -
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V.alaVll. ...

IX. Dar el visto bueno para la tramltamon de dias economlcos permlsos y Ilcenc:las al -
personal a su cargo; : : .. R :

X .

Xl. Informar al Tribunal Superlor de Justicia y-al Organo de Admlmstraclon Judlclal sobre :

las deficiencias que advierta en el juzgado a su cargo;

Xl Vigilar que el Sistema de Gestién Judicial y los que sefiale el reglamento respectlvo
se lleven correctamente; , ,

Xl .

XIV. Cumphr y acatar las dlsposmones de caracter administrativo que emita el Pleno del :
Tribunal - Superior de Justlma su Pres:dente o Preswlenta o el Organo de .
Administraci6n Judicial _

XV. y XVI.

XVII. Las demas que Ies imponga la Ley, el Reglamento, asi como los Acuerdos Generales
de los Plenos del Poder Judicial del Estado.

- Articulo 54. Los Juzgados residiran y funcionaran en los lugares y cabeceras de distrito que
eI Organo de Administracion Judlc:al determine.

Articulo 56. Para el despacho de los asuntos de su competencia, cada Juzgado contara con-
el personal que para el caso determine el Organo de Admmlstracmn Judicial, de acuerdo

a la disponibilidad presupuestal.

Articulo 56 Bis. Los distritos y reglones judlmales contaran, ademas; con una
persona Administradora de Servicios, quien sera designada por el Pleno del Tribunal
Superior de Justicia, a propuesta cle la Magistrada o Magistrado que lo presida,

cuando las necesidades del servicio lo requieran y el presupuesto permita. )

La persona Administradora de Servicios tendré las funciones siguientes:

I. Gestionar y suministrar los insumos necesarlos para el mantenlmlento de los
edificios sede de los juzgados civiles y familiares;

Il. Verificar que las areas comunes se encuentren,ordenadas y limpias;

[II. Verificar que la infraestructura inmobiliaria de los juzgados civiles y familiares se
encuentre en éptimas condiciones y gestionar que se realicen los trabajos de
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jardineria y mantenimiento;

IV. Implementar y fomentar las normas de segurldad necesarias para crear ambientes
seguros; :

V. Vigilar y procurar la conservacion y en su caso, el acondicionamiento de los
edificios sede de los juzgados civiles y familiares, las oficinas y 4reas comunes que
las integran;

V. Participar, en su caso, en la logistica relacionada con el traslado de expedientes,
papeleria y mobiliario, en apoyo a los juzgados civiles o familiares;

Vil. Vigilar el sistema de control de los estacionamientos en los edificios sede;

VIIl. Gestionar la prestacion de servicios generales de mantenimiento, vigilancia y
logistica de las areas comunes correspondientes a los juzgados civiles y familiares;

IX. Gestionar el abasto de articulos, materiales y equipo de trabajo msumos enseres
~ y deméas productos de uso recurrente para el mantenimiento de los edlflclos y
jardineria de las sedes de los juzgados civiles en los que se encuentre adscrito;

X. Coordinar y supetrvisar las acciones en ma—teria de proteccién civil;

XL Llevar el registro, control y perlodlcldad de fumlgacmn de las areas sede de los
juzgados civiles o familiares;

XIl. Coordinar a los conserjes judiciales adscritos a los juzgados civiles y familiares
para mantener limpios los espacios y areas comunes; asi como los servicios
sanitarios; y L ,

Xlll. Las demas que determine el Organo de Administracién Judicial, el Pleno del
Tribunal Superior de Justicia y los ordenamientos legales y normativos aplicables.

Articulo 56 Ter. Para ser la persona titular de la Administracion de Servicios de los
Juzgados Civiles y Familiares, se requiere: .

I. Contar con licenciatura en administracién o carrera afin;
. Tener ciudadania mexicana, en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos;

lll. No tener sentencia firme por la comisién intencional de delitos contra la vida y la
integridad corporal; contra la libertad y seguridad sexuales, el normal desarrollo
psicosexual; por violencia familiar, violencia familiar equiparada o doméstica,
violacion a la intimidad sexual; por violencia politica contra las mujeres en razén de
género, en cualquiera de sus modalidades y tipos; y
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IV. No haber sido declarada como persona deudora alimentaria morosa, salvo que
acredite estar al corriente del pago, cancele esa deuda, o bien tramite el descuento

correspondiente.
Articulo 60. ...
l.ala Vil .

VIII. Las que directamente le encomiende el o la Juez, relacionadas con la gestién de los
asuntos en el orden administrativo, jurisdiccional e interinstitucional, asi como aquellas que
determine la normatividad aplicable o los Acuerdos Generales de los Plenos del Poder

Judicial.

Articulo 61. ...

lLala X ...

Xl. Desempeifiar sus labores con profesionalismo, ética y calidad en el servicio;

- Xll. Contar con la certlflcaclon, en los términos establecidos en la Ley General de
Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias; y )

Xlll. - Las que directamente le encomiende el Juez, relacionadas con la gestion de
los asuntos en el orden administrativo, jurisdiccional e interinstitucional, asi como
aquellas que determine la normatividad aplicable o los Acuerdos Generales del
Organo de Administracién Judicial.

Articulo 62. ...
l.ala XV, ...

XVI. Las que directamente le encomiende el Juez, relacionadas con la gestion de los
asuntos en el orden administrativo, jurisdiccional e interinstitucional, asi como aquellas que
determine la normatividad aplicable o Ios Acuerdos Generales del Organo de

Administracion Judicial.
Articulo 68. ...

lLalalv. ...

V. Las demas que determine la normatividad aplicable y los Acuerdos Generales de los
Plenos del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de Administracion Judicial.

Articulo 67. Las y los Jueces de Oralidad Mercantil, por razén de la materia, conoceran de
los asuntos, en términos de lo que establece el Cddigo de Comercio. Su sede y
competencia territorial sera la que el Pleno del Organo de Administracién Judicial
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determine.

Las y los Jueces de Oralidad Mercantil contaran con el personal de apoyo necesario, que
- el-presupuesto-permita para el desempeifio de sus funciones. Al efecto le seran apllcables
las mismas disposiciones a que se refiere el capitulo Il del presente Titulo. :

Articulo 67 Bis. .

. El Organo de Administracién Judicial determinar4 su sede y competencia en los termmos -
establecidos en la fraccion Il del articulo 97 de esta Ley '

Articulo 67 Ter. ...

l.alaVl ..

VII. Demas personal gue el Pleno del Organo de Administracién Judicial determine y el
presupuesto permita.

Articulo 67 Quinqujes.

[...

li. Tener veinticinco afios cumplidos:
. ataX. ...

Xl. Se deroga.

Articulo 67 Sexies. ...

lLalaXl. .

XH. Dar vista al Tribunal de Dlscmlma Judncral de las faltas admlnlstratlvas cometldas por
el personal a su cargo;

Xl afa XXI. ...

XXI. Elaborar la autovisita mensual y coordinarse con la Visitaduria Judicial para atender
las visitas ordinarias y extraordinarias que determine el Tribunal de Disciplina Judicial:

XXIH. ala XXV. .

- XXVI. Las que le confiera esta Ley, la Ley Federal del Trabajo, la Ley de los Trabajadores
al Servicio del Estado, los acuerdos emitidos por los Plenos del Tribunal Superior de
Justicia y del Organo de Administracion Judicial, las que le asigne el o la Juez y demas’
disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 67 Septies. ...
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l.ala XIX. .

XX Las qtte le.asigne @l Juez o Secretario Ins‘tructor con apego a lo establemdo en e\:.ta
+. Ley; la-Ley: Federal del Trabajo, la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y
demas disposiciones juridicas aplicables. - U

Articulo 87 Qcties. ...

[. ala XXI. .

LXK Las dues Ie confiera esta Ley, la Ley Federal del Trabajo, ia Ley de Ios Trabajadores

- al- Servicio del-Estado, los acuerdos emitidos por los Plenos del Tribunal Superiorde .
Justicia. y: dsl- Orgdno de Administracién Judicial, las que le asigne el-Juez-o el
Secretario Instructor y demas ordenamientos aplicables. '

Articulo 87 Nonias: ...

Ia!a‘(l

- XIE, Las que-le: confiera esta Ley, la Ley Federal deal Trabajo, la Ley de los Trabajadores
. al Servicio’ tel-Estado, los acuerdos emitidos por los Plenos del Tribunal Superior de

sJusticia y-del. Organo de Administracion Judicial, las que le asigne el o la Juez, la o el,

- Secretario Instructor.o la o el Jefe de Unidad de Causa y demas dwpomc:lones jurldlcas
aplicables. S

- Articulo:87 Decies. L.a :Direccion Geheral de Administracion de los Tribunales Laborales -
-estara.arcargo de un titular, que sera nombrado por el Pleno del Organo de Administracién -
“Judicial a propuesta de la Magistrada o el Magistrado que presida el Trlbunai Superlor
de Justicia.

Articulo 67 Duodecies. El Director o Directora General de Administracion de los Tibunales : o

Laborales- dependera ‘del Organo de Administracién Judicial y tendra de manera
enunciativa, mas no limitativa, las funciones siguientes: o ‘e

I Supervisar y ejecutar- el -cumplimiento- de los acuerdos, lineamientos; protocolos,
.. manuales y demés ordenamientos aprobados por el Pleno del Organc de Admlmstrac:lon
Judicial relacionados con el funcionamiento-de los tribunales laborales: Sy

Il. Proponer al Pleno del Organo de Administracién.dudicial, lineamientos, protocolos,
manuales y, en-general, buenas practicas administrativas para el buen funcionamiento de
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los tribunales laborales;

IIl. Elaborar,-en €l &mbito de su competencia, Ios informes solicitados por lag autoridades
-encargadas de prevision social, transparencia, conciliacion y registro laboral, asi como los .

e . ‘requeridos por la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia, el Pleno de éste 'y del;’j_‘ - :
* . Organo'de Administracion Judicial, la Visitaduria Judicial del Tribunal” de Dlsclplma’_'_'::”rf'_ o

Judicial o cualquier otro drgano administrativo;

1V. Fungir como enlace administrativo de los tribunales laborales ante la ‘Seorétaria del

Trabajo y Prevision Social y demas instituciones encargadas de prevision social: los centros

federal 'y- estatal de conciliacion; las instituciones nacionales y estatales en materia de
“transparencia; el Plero del Tribunal Superior de Justicia del Estado, del Organo de
Administracion Judicial y demds autoridades correspondientes; = N P S

V. Realizar con baseen los datos proporcnonados por 1&s trlbunales Iaborales Ios informes g
‘estadisticos requeridos, asi'como la estadistica analitica que permita medir cudlitativa y"©
‘cuantitativamente los- resultados de la operatividad de aquéllos e informar semestralmente:-""“"‘"‘ E
sobre los resultados al Qrgano de Administracion Judicial; C e fain

VI. Proponer al Organo de Administracién Judicial indicadores de medicion que permitan
. “detectarla func:|onab|hdad y areas de oportunidad de-los tribunales Iaborales

V. Eiaborar ¥ presentar al Organo de Admlmstrac:on Judicial estudios y dlagnosticos : |
que contnbuyan ala mejora contlnua de los thbunales Iaborales '

R T S I -
. v . N N - - - AR RO A B EN T ERFTEEE T it ¥
f

IX. Las que le confiera: esta Ley: el Pleno del Organo de Administracién Jud|0|al ydemas‘
disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 68. ... ol e S R it

Los Jueces de Control; de Enjuiciamiento y de Ejecucién actuaran en forma- unitaria en
todos los casos, incluso, en aquellos en que se ordene reposicion de procedlmlento L
‘en etapa de enjmmarmento . o Do

Para la sustanciacién:de los recursos de apelacm')n en matena de justicia para adolescentes :
se estara a lo dispuesto en el art;culo 29 de ebta Ley

Articulo 71. ... o |
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Il. Los Tribunales de Enjuiciamiento; v,

lll. Las y los Jueces de Ejecucién, quienes’tendran la sede y competencra terrltorlal que el . o

Pleno del Organo de Administracién Judicial determine.

Articulo 72. En materia de jUSthIa para adolescentes los jueces espemahzados de control,

del Tribunal de Enjuiciamiento y de ejecucién, tendran la sedey competenma terrltorlal que -

el Pleno del Organo de Admlmstracmn Juchcual determlne
Articulo 73. . '

lLalalV..

V. Las demas que sefialen las Ieyes y los Acuerdos Generales del Pleno deI Organo de
Admlnlstracmn JudICIal

Articulo 73 Bis. ... -
a)ala p)

El nimero de Jueces o Juezas que atenderan estos asuntos ysu sede sera determlnada

por el Organo de Administracién JudlClal

Artlculo 73 Ter

El Organo de Admmlstracwn Judicial, a peticién de Ia Presudencla del Tr:bunal.“; '

Superior de Justicia, desighara a las y los Jueces que.integraran el Tnbunal de Just!ma
.Terapeutlca y establecera mediante Acuerdos Generales' su sede.

Los Pienos del Tribunal Superior de Justlcla y del Organo de Administracion Judicial

estableceran mediante Acuerdos Generales los reqursﬂos de eleglbllldad para el lngreso al

programa.
Articulo 75. ...
[.allll. .

IV. Elaborar, firmar y comunicar la senten(:la y

V. Las demas que sefialen las leyes, el Reglamento Interlor y los Acuerdos Generales de .

Foorent

los Plenos del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de Administraciéon Jud:mal

Articulo 77. Para ser Jefe de Unidad de Causa se requieren, en lo aplicable, los mismos
requisitos que sefiala el articulo 39 de esta Ley y contar con los conocimientos necesarios
en el Sistema Procesal Penal Acusataorio y Oral. :
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[l Integrar y digitalizar las causas; asi como:realizar las notificaciones electrénicas a las -
partes que intervengan en la audiencia y verificar que se realicen las personales que haya
delegado; : : : :

. ...

IV. Designar al encargado de sala que debera apoyar la funcién del juez o jueza durante
las audiencias; ' S R .
V.alaXl. ...

Xlil. Las demas que determine el Pleno: del Tribunal Superior de Justicia, el ()rgano de
Administracién Judicial, los Acuerdos Generales y los ordenamientos legales y
normativos aplicables. - : '

Articulo 78. Para ser Jefe de Unidad de Sala se requieren, en lo aplicable, los mismos

- requisitos que sefala el articulo 39 de esta Ley y. contar con los conocimientos necesarios

en el Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral.

Lyl ...

ll. Coordinarse con el Jefe de Unidad de Causa para la observancia de lo relacionado
con la agenda de las y los Jueces, y en el &mbito de su competencia, realizar los
preparativos necesarios para el desahogo de las audiencias y atender los
requerimientos de aquellos de manera 4gil y eficiente durante su desarrollo;

IV. Designar al encargado de sala que debera apoyar la funcién de las y los Jueces
durante las audiencias; . Cre

V. Llevar el control de las audiencias programadas en la sala a su cargo, de acuerdo
con la agenda correspondiente, ademas de supervisar su desarrollo, la utilizacién de
la sala, el control de acceso a la misma, los jueces que intervendran y las partes;

Vli.ala Xl. ...

Xll. Las demas que determinen los Plenos del Tribunal Superior de Justicia y del Organo
de Administraciéon Judicial, los Acuerdos Generales y los ordenamientos legales y
normativos aplicables.

Articulo 83. Para ser Notificador, se requieren los mismos requisitos que sehala el articulo
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43 de esta Ley y contar con los conocimientos necesarios en el Sistema Procesal Penal
Acusatorio y Oral.

l.alaViIl. ...

VIIi. Las demas que determinen los Plenos del Tribunal Superior de Justicia y'del Organo
de Administraciéon Judicial, los Acuerdos Generales y los ordenamientos legales y
normativos aplicables.

Articulo 84. La funcion administrativa de los Centros Regionales de Administracidn de
Justicia estara a cargo de la Direccién General de Administracion del Sistema Procesal
Penal Acusatorio y Oral, la cual contara con el personal que el servicio requiera y autorice
el Pleno del Organo de Administracion Judicial, en su respectiva competencia.

Articulo 85. La Direccién General de Admmlstracjén‘del Sistema Procesal Penal Acusatorio
y Oral tendrd a su cargo la organizacién de la prestacion de los servicios comunes de
notificacion, ejecucion, oficialias de partes y otras &reas para varios odrganos

jurisdiccionales, que autorice el Pleno del Organo de Administracién Judicial.

Articulo 86. Los Centros Regionales de Administracion de Justicia estaran coordinados
administrativamente por la Direccion General de Administracién del Sistema Procesal Penal
Acusatorio y Oral, cuyo titular sera nombrado por el Pleno del Organo de Administracion
Judicial.

" Articulo 87. ...

I ...

Il. Someter a consideracion del Organo de Administracion Judicial, para su aprobacion,

los manuales de procedimiento y de modelos de gestién que se requieran para el mejor
funcionamiento de los Centros Regionales de Administracién de Justicia, en la esfera de su
competencia, en los que se deberd adoptar las metodologias propias a la estructura, acorde
a lo establecido en las leyes;

lIl. Proponer al Organo de Administracién Judicial las modificaciones a los manuales de
procedimiento y de modelos de gestidon que considere pertinentes con la finalidad de
mejorar la operatividad de los Centros Regionales de Administracion de Justicia;

V. ...

V. Proponer al Organo de Administracion Judicial los programas de capacitacion para el
personal adscrito a los Centros Regionales de Administracion de Justicia;
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VI ...

Vil: Proponer al Organo de Administracion Judicial, modalidades y buenas practicas
administrativas que :permitan reducir los tlempos en las distintas etapas del Sistema
Procesal Penal Acusatorio y Orall,

VIIl. Realizar con base en los datos proporcionados por los administradores, la estadistica
analitica que permita medir cualitativa y cuantitativamente los resultados de la operatividad
de los Centros Regionales de Administracion de Justicia e informar semestraimente al
Organo de Administracién Judicial sobre el resultado de Ia misma; :

- IX. Estar enterada de los informes que le remitan los administradores de los Centros
Regionales de Administracion de Justicia, relacionados con las faltas cometidas por el .
personal adscrito, asf como supervisar a aquéllos y dar cuenta al Tribunal de Disciplina
Judicial de las faltas administrativas en que a su vez incurran; :

X alXll. ...

XIll: Las que directamente le encomienden el Pleno del Organo de Administracion
Judicial, relacionadas corn la gestion de los asuntos en el orden ‘administrativo,
jurisdiccional e interinstitucional; y :

XIV. Las demas que determinen la ley, el Pleno del Tribunal Superior de Justlcra o el Pleno
del Organo de Administracion Judicial y los Acuerdos Generales.
Articulo 89. ...

Lyll. ...

lIl. Supervisar la disciplina del personal administrativo o de apoyo del Centro y dar cuenta

~de las faltas administrativas en que incurran al Tribunal de Disciplina Judicial, remitiendo
copia a la Direccién General de Admlnlstramon del Sistema Procesal Penal Acusatono y
Oral, para enterarle;

Iv. Resguardar los bienes inmuebles del Centro y poner de inmediato en conocimiento del
Organo de Administracién Judicial, cualquier deterioro que sufran o sugerir las mejoras
que los mismos requieran;

V.al V. ...

" IX. Elaborar y remitir al Organo de Administracién Judicial, los informes estadisticos
mensuales, semestrales y anuales, asi como los demas que le sean solicitados por el
Organo de Administracién Judicial o la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia;
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Xl Llevar el registro de:los inicios, estado procesal y causas de terminacion de los procesos, .
- en-las fermas’y medios-autorizados por el Reglamento aplicable o el Pleno del Organo de -

Administracién Judicial:
X al XVI. .
XVl Manterier actualizados los registros correspendientes autorizados por el Organo de

" Administracion Judicial y los que senale el Reglamento respectivo;

XVill. .

- XIX: Dar el visto bueno para la tramitacion de dias economlcos permisos vy hcenclas del

personal a su cargo;
XK. al XXil. .

KX Distribuir-los insumos necesarios que se requneren para las funcmnes del person'ai

XXV, al XXIX

VXXX Las:que directamente Ie encomienden el Organo de Administracidn Judlclal el

Director General de -Administracion del Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral,.
relacionadas con la gestion de los asuntos en el orden administrativo, junsdlcmonal e

interinstitucional; y

XXXI: Las demds que-determinen las leyes, los Reglamentos, Manuéles de Prdéedlmlénto |
y modelos de gestion, protocolos de actuacién, asi como los acuerdos que emitan los
Plenos del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de Administracién Judicial.

Artieulo 91. Los Centros de Acceso a la Justicia Alternativa seran los érganos encargados

' de la-aplicacién-de los mecanismos alternativos de solucién de controversias: tendran la-
--sede -y competencia territorial que el Pleno del Organo de Admmlstrac:on Judicial

determine.
Articulo 83. los Centros de Acceso a la Justicia Alternativa contaran con el personal

" especializado y administrativo que determine e! Organo de Administracion Judicial, de

acuerdo al presupuesto del Poder Judicial.

CAF’ITULO |
DEL ORGANC DE ADMINISTRACION JUDICIAL
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- Articulo 94, El '()rgano de Administracién Judicial contara con independencia técnica

yide. gestion,:y sera responsab!e de la admmnstracnon y carrera judlmal del Poder o
Judicial. SRS

Tendra a su cargo: .. IR STl b

=1 la. determinacién vdel ntGmero, division en distritos, competencia: territorial y
-~ especializacién por.materias de las Salas de Segunda anstancua y Ios Juzgades de
Primera Inetancm, B

L El-ingreso;’ permanencla y separacion del personal de carrera judlc:al y

o admlmstratwa, asi como su formacién, promocién y evaluacién de desempeno,

~HivLa inspeccion del.cumplimiento de las normas de funclonamlento admmlstratwo '

del Poder Judicial; y-

RS MRS

Bl Pleno del Organo-de Administracién Judicial se integrara por cinco personas que

. . duraran en sy encargo seis afios improrrogables, de las cuales una sera designada por..

- .~la-persona titular. det Poder Ejecutivo; una por el Congreso del Estado,: mediante ..
;. votacion calificada de dos tercios de sus integrantes presentes; y tres por el Pleng .
el Tribunal Superior de Justicia, electo por mayoria simple de vetos. Solo. podran ser -
- removidas en'los términos de le dispuesto en el articulo 55-TER de la Constltumon del
st - Estadoyde esta:Ley:L.a Presidencia del Organo durara dos afios y sera totatoria; Sera
. presidido -por la persona que elija la mayorla de sus miembros . presentes ten

it

escrutlnlo secreto.

‘:‘Las personas integrantes del Organo de Administracién Judicial no representai a quien
- los desrgna por o que ejerceran su funcion con mdependencla & lmpar(:lalldad e e e

~El (’)rgarao ‘de Administracion Judicial estara facultado para expedm‘los Acuerdo%

‘Generales que sean necesarios para el debido ejercicio de sus funciones admlnlstratlvas

@ través de:los cuales establecers, las bases para la formacion, ‘evaluacion,
-+ certificacion y actualizacion de las personas servidoras pablicas, asf-como para el
- .desarrollo de la carrera judicial; Ia' cual se regira por los principios de excelenma,

.objetividad, imparcialidad, profesionalismo, independencia y paridad de género.

+ -El Organo de' Administracién Judicial expedird los Acuerdos Generales que le sean

-solicitados por el Tribunal de Disciplina Judicial y los relativos a la ejecucion de las

resoluciones que este considere necesarias para asegurar un adecuado ejercicio de

-la funcion jurisdiccional en los asuntos de.su competencia; asi como aquellos que
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considere necesarfos para incluir en el Presupuesto.de Egresos del ejercicio fiscal . 3
que corresponda, que beneflclen y sean ltiles para cumpllr obllgaclones con -] P IR
- personal del Poder Judicial. e

El Organo de Administracién Judlmal contara con eI auxilio del :Centro.. de::
Especializacion Judicial, que sera el responsable de disefar e |mplementa'r los
procesos de formacién, capacitacién, evaluacion, certificacion y actuallzacmh del
personal de carrera judicial y adiministrativo del Poder Judicial del Estado y en su
caso, de la Fiscalia General del Estado, del Instituto de la Defensoria’ F’ubhca Ta
Comisidon Estatal de los Derechos Humanos, instituciones de seguridad pablica y dei
publico en general, asi como de llevar a cabo los concursos de oposicion para
acceder a las distintas categorlas de Ia carrera jud|c1al en terlhlnos de Ias

RTINS

disposiciones aplicables. : . SRR ;

. También contara para el ejercicio de sus atribuciones con la Contralorla y tendra a
. su cargo el Centro de Acceso ala Justlcm Alternativa del Poder Judicial: * = " itei

EI Organo debera auxiliar a la Maglstrada o Magistrado que presida- el Triburial =
-Superior de. Justlma en la elaboracnon del proyecto de presupuesto-del. Poderx e
Juducnal : : o , L .

SECCIONPRIMERA ST o
DEL PLENO DEL ORGANO DE ADMINISTRACION JUDICIAL . © .+ 7.}‘. e e ]

Articulo 94 Bis. Las resoluciones: del Pleno del Organo de Admlmstracmn Judlclal %
se tomaran por el voto de la mayorla delasylos integrantes presentes, y por. mayoria. "~ 7
calificada de cuatro votos tratandose de los casos previstos én.las fracciones X, .~ ¢
XXXI, XXXVHI, XXXIX, XL, XLI, XLII, LV y LVI del articulo 97 de esta Ley. Las’ y los
mtegrantes no podran abstenerse de votar sino cuando tengan impedimento-legal o
cuando no hayan asistido a la discusion del asunto de que se trate. En ¢aso de
empate, la o el Presidente tendra voto de calidad. | e

El Pleno del Organo de Admmlstracmn Judlmal callflcara los |mped|mentes de sus

miembros -que hubieran sido planteados en asuntds de su competencia, . si. Ia TR
persona impedida fuera la o el Presidente, sera sustituido por la Magistrada ¢ TRELEE S R
Maglstrado del Tribunal de Dlsc1pllna Judlmal que-al eéfecto designe su Presndente S

Laoel mtegrante que disintiere de la mayorla podré formular voto particuiar, elcual
- se insertara en el acta respectiva si fuere presentado .dentro de Ios clnco dlas ey
siguientes a la fecha del acuerdo.: - v i : SRR SE
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podran modificar las resoluciones o .invadir la funcién jurisdiccional depositada en
los 6rganos del Tribunal Superior de Justicia ni podran afectar las resoluciones de
las y los jueces y Magistradas o Magistrados.

Articulo 95. Las personas que integren el Pleno del Organo de Administracién Judicial
deberan: ' ; | :

l. Tener ciudadania mexicana por nacimiento, en pleno;_ejercicio de sus d_e'rechos
civiles y politicos; ‘ : o :

~II. Contar con titulo de licenciatura en derecho, economia, actuaria, admihist‘racién-,

contabilidad o cualquier titulo profesional relacionado con las actividades del Organo
de Administracién Judicial, con antigiliedad y experiencia profesional minima de
cinco afos; : o

Ill. No estar inhabilitadas para desempefiar un empieo, cargo o comision en el

servicio puablico;

IV. No haber sido condenadas por delito doloso con sancion privativa de la libertad,

ni tener suspendidos sus derechos en términos de la fraccion 1l del articulo 8 de la

Constitucion del Estado;

V. No tener sentencia firme bor la comision intencional de delitos contra la vida y la
-integridad corporal; contra la libertad y seguridad sexuales, el normal desarrolio
- psicosexual; por violencia familiar, violencia familiar equiparada o doméstica,

violacion a la intimidad sexual; por violencia politica contra las mujeres en razén de
género, en cualquiera de sus modalidades y tipos;y - ' o

VI. No haber sido declarada como persona deudora alimentaria morosa, salvo que
acredite estar al corriente del pago, cancele esa deuda, o bien tramite el descuento
correspondiente. ' e , .
Durante su encargo, las personas integrantes del Pleno del Organo de
Administracién Judicial s6lo podran ser removidas en los términos del Titulo VII, de
la Constitucion del Estado. o - ' :

En caso de defuncién, renuncia o ausencia definitiva de alguno de sus integrantes,
la autoridad que lo designé hara un nuevo nombramiento por el tiempo que reste al
periodo de designacién respectivo. - .

Articulo 96. El Organo de Administracién Judicial realizara sus labores en dos periodos
de sesiones anuales. El primero, comprendido de enero a julio y el segundo, de agosto a
diciembre. - : : o
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Al clausurar sus periodos ordinarios de sesiones, el Pieno del Organo de
Administracién Judicial, en el ambito de su competencia, designara a las y los
integrantes que deban proveer los tramites y resolver los asuntos de notoria
urgencia que se presenten durante los recesos, asi como a las y los secretarios y
personal que sea necesario para-apoyar sus funciones. Al reanudarse el
correspondiente periodo ordinario de sesiones, las y los integrantes daran cuenta al
Pleno del Organo de Administracion Judicial de las medidas que hayan tomado, a fin
de que éste acuerde lo que proceda. ' : -

Las sesiones ordinarias del Pleno del Organo de Administracién Judicial seran
privadas y se celebraran durante los periodos a que alude el parrafo primero de este
articulo y, en los dias y horas que el mismo determine mediante acuerdos generales.

El Pleno del Organo de Administracion Judicial podra sesionar de manera

extraordinaria a solicitud de cualquiera de sus integrantes. Dicha solicitud debera -

presentarse a la o el Presidente del propio Organo de Administracién Judicial a fin
de que emita la convocatoria correspondiente.

Las sesiones del Organo de Administracién Judicial podran ser de manera presencial

o virtual.

Articulo 97. Son atribuciones del Pleno del Organo de Administracién Judicial:

|. Resolver sobre la designacién de las y los Jueces, en casos de sustitucién por

licencias hasta por un afio; autorizarles licencias, Gnicamente hasta por un mes y
resolver sobre la adscripcién de los Jueces penales, asi como lo relativo a los
servidores publicos auxiliares de la funcién jurisdiccional de carrera judicial y al personal
que desempefie funciones administrativas o de apoyo. -

Tratandose de cambios de adscripcion debera ponderarse los elementos siguientes:
a)alf) ... -

El tramite para el cambio de adscripcién y valor de cada elemento se determinara en el
Reglamento o Acuerdo General respectivo y debera constar en las resoluciones del Organo
de Administracion Judicial.

ll. Determinar la division del Estado. en distritos  y regiones judiciales, su nimero, su

competencia territorial, su grado y, en su caso, la especializacion por materia de los
tribunales, juzgados y salas de segunda instancia;

Il. Expedir acuerdos generales para el ejercicio de sus funciones administrativas,
incluyendo los relativos a fa carrera judicial; '
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IV. Informar al Pleno del Tribunal Superior de Justicia respecto de la designacion y
adscripcion de Jueces asignados a los érganos jurisdiccionales de Primera Instancia;

V. Organizarse entre sus integrantes para la distribucién de las tareas especificas,

tendentes a lograr su mejor funcionamiento;

VI. Se dereoga;

VII.-A solicitud y aprobacion del Pleno del Tribunal Superior de Justicia, emitir acuerdos
generales para asegurar un adecuado ejercicio de la funcion jurisdiccional;

VIIIL ...

IX. Nombrar, a propuesta que haga su Presidenta o Presidente, a su Secretaria [
Secretaric General, a las y los secretarios auxiliares, asi como al demas personal que

- reuina los requisitos para el cargo de que se trate y conocer de sus licencias y renuncias;

X. Investigar, substanciar y resolver, a través de la Contraloria, los procedimientos de

- responsabilidad administrativa de las personas servidoras piblicas que desempeiien

funciones administrativas en el Poder Judicial del Estado, con excepcién de aqueilas
adscritas a las areas u 6rganos jurisdiccionales;

XL ..

- XN. Vigilar el funcionamiento del Archivo General del Poder Judicial y administrar los
documentos que lo- integran, garantizando su mantenimiento, conservacién y

acondicionamiento; o

XIll. Solicitar al Pleno del Tribunal Superior de Justicia o a las Salas, asi como de las
unidades de apoyo de aquel y de su Magistrada o Magistrado Presidente, la informacion
procedente y opiniones que requiera para el mejor desempeiio de sus funciones;

XIV. ...
XV. Se deroga,;
XVI. y XVil. ...

XVIII. Conocer y resolver respecto de las renuncias de los servidores publicos de co.nfianza,
de base y demés personal administrativo del Poder Judicial del Estado, con excepcion de
lo previsto en esta materia para el Pleno del Tribunal Superior de Justicia;

XIX. Conceder licencia con goce de sueldo hasta por sesenta dias, o sin él por mayor tiempo
y hasta un afio, cuando exista causa que lo justifique, al personal de confianza, de base y
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demas administrativos del Poder Judicial, con excepcion de lo reservado al respecto para
el Pleno del Tribunal Superior de Justicia; : -

- XX, Nombrar. y.remover, previa consulta con el tituiar del area, al personal adscrito-a la.

misma, excepto.aquellos cuyo nombramiento corresponda al Pleno del Tribunal Superior -

e Jmtucua de -acuerdo a o dispuesto por la Constitucion del Estado, esta Ley, su

Reglamento.y demas leyes aplicables;

1 XXi. Establecer las bases para la formacion, evaluacién, certificacion y actualizacion

profesional de.las personas servidoras pablicas del Poder Judicial del Estado; asi como

. para el desarrolio de la carrera judimal auxiliandose para tal efecto del Centro de

Especializacion Judicial;

s XX Supervisar que-la aplicacion y evaluacion de los examenes de oposicion que se

practiquen a las personas: servidoras publicas de carrera judicial, se hagan con .
imparcialidad, objetividad y excelencia académica, en los termlnos de las dlsposmlones;‘
juridicas aplicables, '

XXill. ...
XXIV. 8e deroga,

- XXV, Se deroga;

o XXV Autorizar a los secretarios de los juzgados para desempefiar las funciones de los
‘jueces, en las ausencias temporales de éstos, facultdndolos para designar secretarios |

interinos, conforime & los acuerdos gque al respecto emita:

. XXVil. Crear para el debido cumplimiento de sus atribuciones y obligaciones, conforme las’™

- -disposiciones presupuestales, las unidades administrativas o de apoyo, asi como las
. estructuras organicas y ocupacionales que se requieran, estableciéndose en los

‘términos de esta Ley y demnés ordenamiéntos aplicables sus funciones: '

- XXVL. - Vigilar, con el auxilio de Ia Contraloria del Poder Judicial, la correcta
-administracion y ejercicio de los recursos asignados a los érganos que forman el

Poder Judicial del Estado;
XXIX. ...

XXX. Se deroga;
XXXI. Establecer la normatividad vy los criterios para modernizar las estructurasorgéhicas_,, :

-los sisternas y procedimientos administrativos internos y de servicios al publico, en el

ambito-de su competencia; asf como para la organizacién, administracion y

. resguardo de los archivos fisicos del Poder Judicial del Estado. Para tal efecto, debera
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-emitir- la: regulacidn- suficiente,” por.-medio de- reglas. y-.acuerdos generales;, para.-la o

» presentacion de escritos y Ja integracion de-expedientes en forma electrénica:mediante el ... : .

semplec de tecnologias de la informacion que utilicen la firma electrénica, documentos

dlgltallzado& o:algin’otro medio electrorico, de conformidad con’ lo estlpulddo en fa vt T

normat:wdad apllc,dble ¥ lo que se eqtablezca en el Reglamento lntenor R
XXXIll. $e deroga; " o

XXXV, Se d@roga
- XKAML Constntunr eI (.on sejo de Admlnlstraf;lon del Centro de Es pec;tahzac:ion Jud:mal

=XKL Expedir Acuerdos Generales y. demés normas admmistratlvas que sean necesana& FURE
para el cumphmuanto de sus fines y atribuciones; .- . . - b i S

KXV Autorizar cuando asi lo considere, que sean. piestados serwcrm comunes de

+. notificacion, . ejecucion, oficialias de partes y ofras é&reas para varlos organo&. T

JurlsdlcmonaEe _ _ BTk

« XXXVIN.: Resolver sobre la adscripcion y read%cnpcmn de las personas juzgadoras, -

caldrgane jurisdiccional correspondiente del distrito o regién judicial en el aue hayan

-sido electos;

L RKKXEX.  Ewitir acuerdos generales ‘para concentrar en uno (o] mas organos o
juruadlcrmnaless asuntos en los casos en gue el Pleno del Tnbunal Superlor de
Justicia lo solicite o bien por las necesidades del servicio;

‘La-decision sobre la ldoneldad de la mncentracmn debera tomarse en funcmn del
- interés social y el orden publuco y constltmra Lna excepcién a las reg!as de turno y
competencua o , o

R

=KL Dictar: !as medndas que sean necesaruas; para preservar fa segur!dad de Ios
Jueces;

)(LI Substanclar y. res;«aiver en Pleno Ios recursos de revisién en Eos icasos que
mvo!ucren faltas no graves del personal administrativo del Poder Judlrlal

XL chtar aplicary ejecutar medidas relativas al cambio de adscrlpclon de organo
~jurisdiccional :0 . -reubicacién del personal del Poder Judicial para la" efeétsva
isubstanciacion -de .las investigaciones .y precedimientos - administrativos . de- su..
exclusiva competencia y coordinarse .con el Trlbunai de Dlsmplma Judlclal en

- aquellas que son competencia de- este' 3 o e . Sieeer o san o
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- XLV. Acordar el retiro por término de mandato de los JueceS' e

- XLVII. Establecer las dlsposmlones generales necesarlas para el mgreso, estlmulos
-capacntaclon ascéensos y promomones por es(:alafon y remocnon del persornal

juridicas aplicables; o B IRTINER gl

“XLIX. Conocer y autorizar las licencias, con o sin goce de sueldo, par‘a t’od s fas
" .personas servidoras.publicas del Poder Judicial, con excepcién de los cargos 'de : N
‘Magistrada o Magistrado del Trlbunal Superior de Justicia y del Tribunal deDlsclpllna st

- LI Elaborar, listas.de servidoras y servidores publlcos ‘autorizados para desempenar
funciones jurisdiccionales en los diversos distritos o reglones judlmales en‘caso‘de

‘en’la elaboracién del proyecto de presupuesto del Poder Judicial; - + - gt el

bienes asegurados y decomlsados* RN TI NP T
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XLAIl, Hacer del conocimiento del Congreso del Estado los cargos sujetos a eleccwn,
la cantidad de plazas disponibles para cada cargo, la especializacion por: materla, el
distrito.o region jlldlclal respectiva, género y demas mformamon que se requiera;

XLIV. Recibir las renuncias que presenten las y Ios Maglstrados y las y Ios Juepes e
informarlas al Congreso del Estado para los efectos del artrculo 36, fracmén XXida"
la Constitucion del Estado; : o

‘XLVI Dar cumplimiento, en el ambito de su competencna, a las sanciones: lmpuestasf
‘por el Trlbunal de Disciplina Judlmal aI personal del Poder Judicial;

admmlstratlvo del Poder Judicial;

XLV Determlnar las disposiciones generales necesarias para*'el mgreqo,

permanencia y separacién del personal de carrera judicial y administrativo, de’™
conformidad con la: presente Ley, acuerdos generales y demas dlsposwiones

Judnmal

L. Autorizar las IlcenCIas, cuando estas no excedan de un mes, para eI caso de Juezas
y Jueces;. : S :

ausencia hasta por treinta dias; T D

LIl. Auxiliar a la Magistrada o Magistrado que presuda el Trlbunal Superlor de Justlcla

LIll. Dictar las dlsposmlones necesarias para la recepcmn, control y destmo éle 68~

Organo de Admlnlstracwn Judncnal

LV. Nombrar-a las y-los- servidores publlcos de sus organos auxmares y acordar Ie Y
relativo a sus.ascensos, licencias, cambios de adscripcién, comisiones, remociones
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y renuncias;

LVI. Auxiliar a la Direccién de Tecnologlas de la Informaclon y Comunlcacmnes en
la elaboracién de la politica informatica. y de informacion estadistica que permltan '

- conocer y. planear el desarrollo:.del Poder Judicial, asi como regular, recopilar,

documentar, seleccionar y difundir para conocimiento publico, con apego a Ias-’
normas en materia de transparencia y acceso a la informacién publica; :

LVIL impulsar, fomentar y difundir el uso de los mecanismos alternativos de solucion: .
de controversias como un derecho humano que garantiza el acceso efectlvo a la
justicia, la solucién de conflictos y genera una cultura de paz;

LVHI. Disefar y aplicar evaluacmnes de desempeno al personal del Poder Judu:lal
para garantlzar el buen servicio; .

- LIX. Elaborar anualmente en el mes de febrero, la lista de sindicos, mterventores

tutores, curadores y peritos con los reqm5|tos y para los efectos que sefiale la Ley,
fin de someterﬂa a aprobacion del Pleno del Tribunal Superior de Justlma'

: LX Formular consultas al Pleno de Tribunal Superior de Justicia, cuando considere -
necesario;

~-LXI. Cambiar el domiicilio de los Juzgados o Trnbunales cuando las necesidades del .

servicio asi lo requieran;

- LXil. Emitir en los términos de las leyes y disposiciones administrativas apllcables
- politicas y lineamientos que las areas correspondientes hayan de observar en las

adquisiciones, enajenaciones. y baja de bienes muebles; arrendamientos,
contratacion de servicios y, en su caso, obras. publlcas del Poder Judicial,

LXIll. Establecer con base en la Iey de la materla las- polltlcas y Imeamlentos en.-, o

materia de registro contable y control presupuestal

LXIV Expedir, a peticién del Tribunal de Disciplina Judicial, acuerdos generales o la
ejecucion de las resoluciones que considere necesarias para asegurar un adecuado

- ejercicio de la funcion jurisdiccional de este;

LXV. Nombrar a las y los titulares de los 6rganos auxiliares del Poder Judicial, asi
como al personal.que desempefie funciones de apoyo, administrativo o adscrito al
Pleno, a las Salas y a la Presidencia del Tribunal Superlor de Justicia que proponga
la Maglstrada o el Magistrado que preSIda este;

LXVI. Gestionar con entidades financieras la implementacion de mecanlsmos que
considere necesarios en beneflcm del personal del Poder Judicial;
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LXVIl. Determinar los dias inhabiles, a solicitud del Pleno del Tribunal Superior de

Justicia cuando las necesidades del servicio -lo- requleran O por causas de fuerza

mayor;y R ,
- LXVIIl. Las demas que las leyes, Reglamentos o Acuerdos Generales le otorguen
Articulo 98. Se deroga. . : L

Articulo 99. El Organo de Administracién'Judiblal para el cumphnﬁehto 'd.e-sts

atribuciones, sera apoyado por las unidades administrativas que conforman orgamcamente
al Tribunal Supertor de Just:cua . :

" Las resoluciones del Organo de Admlnlstracmn Jud|0|a| constaran en acta y. deberan- -

firmarse por sus integrantes, notlflcandose personalmente a la brevedad posible a las partes
interesadas.

‘Cuando €l Pleno del Organo de Admlmstracmn Judicial estime que sus reglamentos 3 g
acuerdos o resoluciones pudieren resultar de interés general, debera ordenar su publlca(:lon

en el Periodico Oficial del Estado.
| Se deroga. S
- SECCION SEGUNDA o
DE LA PRESIDENCIA DEL 'c')RGANo'DE- ADMINISTRACION JUDICIAL

Articulo 101." Son atribuciones de la Pres:denta o PreS|dente del Organo de
Admlnlstraclon Judicial, Ias S|gulentes :

l. Representar y presidir el Organo, dlrlgll" los debates conservar el orden en las sesiones

y llevar la correspondencia del mismo;

Il. Convocar a los integrantes del Organo a sesiones ordlnarlas o} extraordlnarlas cada vez
que lo estime necesario, sefialando si seran publrcas 0 prlvadas

_lIl. Se deroga;

V. Resolver los asuntos cuya atencién no “admita demora, dada su importancia y
trascendencia, informando de ello al Pleno del Organo;

V. Vigilar el funcionamiento de los organos auxiliares y de las unidades admlmstratlvas del
Organo de Administracién Judicial:

Vi ...
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VII. Hacer.del conocimiento de! Tribunal de Disciplina Judicial en Pleno, las faltas
absolutas de los Jueces y demas servidores publlcos del Poder Judicial del Estado

VIl Se deroga;
X y X .

Xl. Se deroga;
XIl. Se deroga;

XIll.  Proponer al Pleno del Organo Ios acuerdos que juzgue convenlentes para la
evaluacion del desempefio del personal del Poder Judicial,

. XIV. Informar al Congreso del Estado de las vacantes que se produzcan y que deban

ser cubiertas mediante eleccion;

XV. Tramitar los asuntos de la competencia del Pleno del Organo de Administracién
Judicial, y turnar los expedientes entre sus integrantes para que formulen los
correspondientes proyectos de resolucién. -

~ En caso de que la o el Presidente estime dudoso o trascendental algtn tramite,

designara a un integrante del Pleno para que someta el asunto a la consideracién del
Pleno del Organo de Administracion Judicial, a fin de que determine lo que
corresponde;

XVI. Despachar la correspondenci-a oficial del C’)rgand'de'Administracién Judicial;

- XVII. Proponer al Pleno del Organo de Administracion Judicial los nombramientos de -
las y los secretarios ejecutivos, asi como de las y los titulares de los 6rganos
auxiliares del propio Organo de Admlnlstramon Judlclal '

XVIII. Otorgar licencias en los términos prewstos en esta Ley;

XIX. Firmar las resoluciones y acuerdos del Plenc del Organo de Administracién
Judicial;

XX. Rendir al Presidente del Tribunal Supenor de Justicia, al finalizar cada periodo
de sesiones, un informe de las actividades desarrolladas por los Juzgados de
Primera Instancia, asi como por el érgano que representa y aquellos que lo
conforman; y

XXI. Las demas que determinen las leyes, el Pleno del Organo de Administracion
Judicial, los reglamentos y acuerdos generales.

Articuio 102. La persona titular de la Secretaria General del Organo de Administracion

-
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Judicial tendré las atribucioneq siguientes:

I. Recibir 'y tramitar los asuntos de Ia competenma del Pleno del Organo de'
Administracion Judicial; R

" H. Desahogar ia correspondencia oficial del Organo de Administracion Judicial, dando
cuenta de eilo a su Presidente o Presidenta y al Pleno del Organo;

1. Certificar, autorizar y dar fe de las actuaciones del Pleno del Organo de Admlmstrac:on
Judicial y del Presidente o de la Presidenta de este;

- IV. Coordinar y supervisar las funciones de las unldades administrativas y de apoyo del
Organo a peticion de su Pleno; e

. V. Presentar- oportunamente al Pleno def Organo de Administracién Judlrlal Ia_‘"
“relacion-de peritos y auxiliares de la Administracién de Justlma, para la formulacién
de la lista correspondiente; y ‘ T

Vi. Las demas que le asignen las leyes, féglaméhtos o Acuerdos Generales.
' SECClON TERCERA

" DE LA SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS DEL ORGANO DE
ADMINISTRACION JUDICIAL

- Articulo - 103, Para ser persona titular de ia Secretaria General del Organo de
Admmlstracmn Judicial, se requiere lo siguiente:

. Tener ciudadania mexicana, en pleno ejercicio de sus derechos civiles y polltlcos
-[l. Tener af dia de la demgnacmn tremta afos cumplidos; |

lll.-Contar con titulo y cédula profesional de licenciatura en derecho, expedlda
- legalmente y, ademas, con practica profesional de al menos tres afios;

V. No estar inhabilitada para desempenar un empleo, cargo o comision en el servicio
publico;

V. No. tener sentenc:a firme, por la comasion doiosa de delitos contra Ia vida y Ia
integridad corporal; contra la libertad y segundad sexuales, el normal desarrollo_
-psicosexual; por violencia familiar, violencia familiar equiparada o doméstica,

violacién a la intimidad sexual; por violencia politica contra las mujeres en razon de
género, en cualquiera de sus modahdades y tipos; y S
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VI. No haber sido declarada como persona deudora alimentaria morosa, salvo- gue .. .. -
-acredite estar al cornente del pago, _cancele esa deuda, o bien tramite el descuento_l_‘ o

correspondlente

Su: designacion se hara por el Pleno del Organo de Admlmstracmn Judlcral a
propuesta de su Presidente o Presmienta o

~Articulo 104 ‘Para.el despacho de los asuntos del Pleno del Organo de Admmrstracmn

- Judicial y de su Presidencia, el Organo contara con los Secretarios Aumhare!:

Proyectistas, Actuarios y demas personal de apoyo que su presupuesto determing.

Articulo 105. Los requisitos para ser Secretarlo Auxiliar y ‘Proyectista del Organo de '

Administracion Judicial seran los mismos que los establemdos en el articulo 39 de esta
Ley. e

Articulo' 106. Para ser ‘Actuario o Notificador del Organo de Admlmstrac,loh Jud:mal ‘

deberan satisfacerse los requisitos establecidos en el articulo 43 de la presente Ley, Sus ™"

funmones se especificaran en el reglamento respectivo.
CAPITULQ I

DEL TRIBUNAL DE DISCIPLINA JUDICIAL -

“Articulo 106 Bis. El Tribunal de Disciplina Judicial sera un érgano del PoderJudicial

. del Estado:con independencia técnica, de gestion y para emitir sus resoluciones: que

- tiene por objeto la investigacion, substanciacion y resolucién de los procedlmlentos_;_,,

'de. responsabilidades administrativas de las y los servidores publicos que
desempefian funciones jurisdiccionales en el Poder Judicial del Estado, asi-como la
resolucién de los recursos de revision en los procedumlentos admlnlstratlvos del
personal administrativo tratandose de faltas graves ' '

El Tribunal de Disciplina Judicial también es el encargado dei mspecclonar med:ante “

visitas, a las Juezas y Jueces y demas érganos y areas auxiliares del Poder Judlclal
Asitambién es el organo que tiene a su cargo evaluar el desempefio de las personas

integrantes del. Poder Judicial que resulten electos, durante su primer afi6 de
ejercicio, en términos de lo dlspuesto en el artlculo 55- BIS de la Constltucion del‘ e

Estado y en esta Ley.

El Tribunal de Disciplina Judicial funclona en Pleno y en Comlsmnes - I
Articulo 106 Ter.-El Tribunal de Disciplina Judicial se integrara por cinco
Magistraturas electas por la ciudadania a nivel estatal conforme al procedimiento
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establecido en el articulo 56 de la Constitucidon del Estado.

Para ser elegibles, las Maglstradas y Magistrados del Tribunal de Disciplina Judicial,
ademas de reunir los requisitos senalados en el articulo 57 de la Constitucién del
Estado, deberan ser personas que se hayan distinguido por su capacidad
profesional, honestidad y honorabilidad en el ejercicio de sus actlwdades. Duraran.
seis afios en su encargo, seran sustituidos de manera escalonada y no podran ser
electos para un nuevo periodo. : : e

Cada dos afios se renovara la PreS|denc|a del Trlbunal de manera rotatorla en funclon.
del nimero de votos que obtenga cada candidatura en la eleccmn respectlva,
correspondlendo la presndencra a quien alcance mayor votacion. e

Articulo 106 Quater. El Tribunal de Disciplina Judicial realizara sus Iabores en dos'
periodos de sesiones, el prlmero, comprendldo de enero a julio; y el segundo, de
agosto a diciembre.

Al clausurar sus periodos ordinarios de sesiones, el Pleno del Tribunal de Disciplina -

Judicial, en el ambito de su competencia, designara a las y los Magistrados que
deban proveer los tramites y resolver los asuntos de notoria urgencia que se
presenten durante los recesos, asi como 2 las y los secretarios auxiliares y personal
necesario para apoyar sus funciones,

Al reanudarse el correspondlente periodo ordinarib ‘de sesiones, las y los
Magistrados daran cuenta al Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial de las medidas
que hayan tomado, a fin de que éste acuerde lo que proceda.

Las sesiones ordinarias del Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial seran publrcas- ‘
y se celebraran durante los periodos a que alude el parrafo primero de este articulo
Yy, en los dias y horas que el mismo determine mediante acuerdos generales-

- El Pleno del Tribunal de Disciplina Jud|C|aI podréa sesionar de manera extraordmarla.
a solicitud de cualquiera de sus mtegrantes Dicha solicitud debera presentarse ala
Magistrada o Magistrado Presmlente del pI'OplO Trlbunal a fin que emlta Ia L
convocatoria correspondiente. o

Las sesiones del Pleno del Tribunal de Dlsmphna JUdICIa| podran ser de manera
presencial o virtual, cuando menos una vez aI mes. ‘ I '

Articulo 106 Quinquies. EIl Tribunal de Disciplina Judicial desahogaré, el
procedimiento de responsabilidades administrativas en primera instancia a través de
comisiones conformadas por tres Magistradas o Magistrados, que fungirdn como -
autoridad substanciadora y resolutora en los asuntos de su competenma Sus -

resoluciones podran.ser impugnadas ante su Pleno, que resolvera por mayoria de

tres votos, en los términos que sefiale esta Ley.
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Las decisiones del Tribunal seran definitivas e matacables Y, por lo tanto ho procede
juicio ni recurso alguno en contra de estas.

Articulo 106. Sexties. El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial determinara,
mediante acuerdos, el nimero y especialidad de las Comisiones. En el ejercicio de
esa facultad, el Pleno establecera cuando menos una comisién para substanciar y
resolver el procedimiento administrativo. La integracién de_las comisiones debera
aprobarse por su Pleno. .

Articulo 106 Septies. De existir cambios en la iﬁtegracién de las Comisiones, debera
emitirse el acuerdo:respectivo para. comunicar a las partes, en su caso, tal
determinacion.

Articulo 108 Octies. Las resoluciones de las Comis‘iones y del Pleno se tomaran por
mayoria de votos, sin que ningun Maglstrado o Magistrada pueda abstenerse de

votar.

Articulo 106 Nonies. Si el proyecto no se aprueba, pero la o el Magistrado ponente
acepta las adiciones o reformas propuestas en la sesion, procedera a redactar la
sentencia con base en los términos de la discusion.

Si el voto de la mayoria de las y los Magistrados fuere en sentido distinto al del
proyecto, uno de ellos redactara la sentencia. En ambos casos el plazo para redactar
~ la sentencia sera de cinco dias habiles, deblendo quedar en autos constancia del
proyecto orlglnal

Articulo 106 Decies. En los casos de votos partlculares 0 concurrentes, no se afectara
el turno que le haya correspondido a quien sea el Magistrado ponente o relator, en
cuanto a la presentacién de un nuevo proyecto. A

Articulo 106 Undecies. Las sesiones de las Comisiones y del Pleno seran ordinarias.
Si existiere tramitacién de algin asunto urgente, la Comisién podra convocar a
sesiones extraordinarias a solicitud de cualquier Magistrado o Magistrada integrante.

Articulo 106 Duodecies. Los proyectos de resolucién deberan ser turnados por los
ponentes o relatores a los demas integrantes de la Sala para su estudio, cuando
menos con tres dias habiles de anticipacion, salvo cuando sean asuntos urgentes.

Articulo 106 Terdecies. El Tribunal de Disciplina Judicial para el ejercicio de sus
“atribuciones se auxiliara de la Visitaduria Judicial y de la Unidad de Investigaclon de
Responsabilidades Administrativas.

Articulo 106 Quaterdecies. Para el despacho de los asuntos del Pleno del Tribunal de
Disciplina Judicial y de su Presidencia, contara con los Secretarios Auxiliares,
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Proyectistas, Actuarios o Notificadores y demas .personal de apoyo que Ias
necesidades del servicio requieran y su presupuesto permlta , .

Articulo 106 Quindecies. Los requisitos para ser Secretario Auxiliar y Proyectista del
Tribunal de Disciplina Judicial seran los mismos que los establecidos en eI artlculo. '

39 de esta Ley,

Articulo 106 Sexdecies. Para ser Actuario o Notlflcador del Tribunal de Dlsclp!ma .
Judicial deberan satisfacerse los requisitos establecidos en el articulo 43 de la
presente Ley. Sus funCIones se especificaran en el reglamento reSpectlvo

SECCION PRIMERA

DEL PLENO DEL TRIBUNAL DE DISCIPLINA JUDICIAL - -

Articulo 106 - Septdecles Son atribuciones del Pleno del Tribunal de Dlsmpllna'” '
Judicial las siguientes:

I. Resolver las impugnaciones, en términos de esta Ley;
"Il. Ordenar oficiosamente o por denuncia el inicic de investigaciones;

ill. Ejercer la facultad de atraccion en los procedimientos relacionados con faltas
graves o hechos que las leyes sefialen como delitos;

“IV. Ordenar medidas cautelares y de apremio y sancionar a las personas servidoras.
publicas del Poder Judicial del Estado que incurran en actos u omisiones contrarias .-
a la ley, a la administracion de justicia o a los principios de objetividad, imparcialidad,
independencia, profesionalismo o excelencia, ademas de los asuntos que Ia ley
determine;

V. Resolver los impedimentos, excusas y recusaclones que se presenten en Ios
precedimientos disciplinarios, en los términos previstos en la Ley; '

Vi. Designar, a propuesta de la Magistrada o el Magistrado PreSIdente alas y los
tltulares de los 6rganos auxiliares del Tribunal de Disciplina Judicial;

VII Aprobar la implementacion de mecanismos para el control y evaluacién del
desempenio de las y los servidores judiciales del Poder Judicial;

VIIl. Solicitar al Organo de Administracién Judicial la emisién de acuerdos generales
gue regulen el funcionamiento interno del Tribunal de Disciplina Judicial;

IX. Solicitar al érgano de Administracion Judicial, la expedicion de acuerdos
generales o la ejecucion de las resoluciones que considere necesarias para asegurar
un adecuado ejercicio de su funcién jurlsdlcmonal
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~.X. Remover a las y los jueces en los casos y conforme a los procedlmlentos que
establezca esta Ley; y : -

Xl Las demas que le‘confiera la presente Ley, las Ieyes de la materia y el Reglamento
Interior. . §

SECCION SEGUNDA
- DE LA PRESIDENCIA DEL TRIBUNAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

~‘Articulo 106 Octodecies. Son atribuciones de la Maglstrada o Magistrado Presmente
del Tribunal de Disciplina Judicial las siguientes:

-'l. Representar al Tribunal de Disciplina Judicial en los actos oficiales, juridicos o
administrativos dentro del ambito de su competencia;

. Presidir las sesiones del Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial, dlrlglr Ios ‘7

debates, conservar el orden y llevar la correspondencia;

All. Convocar a las y los Magistrados del Tribunal de Disciplina JudlClal a sesmnes
ordinarias y extraordinarias del Pleno; : :

- IV, Emitir voto de calidad en caso de empate en ias deliberaciones deI-PIeno;

- V. Solicitar. ala Oficialla Mayor los recursos materlales necesarlos para el
~ funcionamiento del Tribunal de Disciplina Judicial; S

V1. Proponer al Organo de Administracion Judicial la designacién de personal al
Tribunal de Disciplina Judicial, asi como su ratificacion y remocién, salvo Ios Casos
. previstos expresamente en esta ley;

- -VII. Proponer al Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial la desngnaclon de Ias y Ios
- titulares de los 6rganos auxiliares del Tribunal de Disciplina Judicial; '

VIH. Suscribir con el Secretario General de Acuerdos del Tribunal de Dlsmphna
Judicial la correspondencia, circulares, acuerdos y actas; '

'IX: Dictar las medidas necesarias para la ejecucion de los acuerdos y resoluclones
-emitidas por el Pleno del Tribunal de Disciplina Judlmal

X Proponer al Pleno del Tribunal de D:smplma Judlclal la emisidn de acuerdos que
reguien su funcionamiento interno;

Xl. Vigilar el correcto desempeiio de los érganos y areas auxiliares del Trlbunal de
Disciplina Judicial;
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+: XN Vigilar la ejecucién de las resoluciones, autos y acuerdos emitidos por el Pleno -

Ve inmediata, informando de ello al Pleno en la siguiente sesion;

~del Tribunal de. Disciplina, las comisiones y los 6rganos auxiliares en: Ios
procedimientos de responsabilidad administrativa; : e :

-« XHi; Proponer al Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial los mpedumento&, excusas
L ¥ orecusaciongs uerse presenten en los procedimientos d:sclplmarlos en los
términos previsios en la ley; -

=0 XV Proponer-al Pleno del Tribuhal de 'Diswiplina Judicial la implemeritaclon"?é}é' SIS

“mecanismos de control y evaluacmn del desempenfio de las y los servidores publlcos ET

de! Poder Judmal

e XV Mantener r@lamones mtermstatucnonalea con otros 6rganos relacnonados con. eI L
ambito de su competencm, _ . A :

L UXVE Garantizar:la publicacion de los criterios. y resoluciones . del Trlbunal de‘ ) ‘_

Disciplina Judlcial en los términos de la legislacidn aphcable,

Py

XVil.-Remitir al Pres ldente del Tribunal Superior de Justicia, el mforme aemestral y

anual sobre la situacion que guarda la funcién disciplinaria; -

XV Firnar las resoluciones y acuerdos del Plenc del Tribunal de Dlsclplma Judlcml el _. _

XX Resolver los 'asuntos que, por su urgencia, requieran una determmacmn

KX -Desechar o tramifar, en su caso, los asuntos de la. compei‘enc:a del Pleno dei_.
- Tribunal de Disciplina Judicial, hasta dejarios en estado de resolucién; -

. XX1.Rendir los informes correspondientes en los juicios de amparo y. demas

o procedimientosijurisdiccionales que se promuevan en contra de las resolucnones del_ ,

Pieno del Tribunal de Disciplina Judncual y

- - XXII; Las demas que’ie confieran la Constitucion del Estado el Pleno del Trlbunal de , |
-Disciplina Judicial, esta Ley y demas disposiciones apllcabies - -

_ SECCION TERCERA
Lo . DE LASECRETARi‘A GENERAL DE ACUERDOS

Articulo 106.-Novodecies. Son atribuciones de la persona titular de Ia Secretarla'v "
General de Acuerdos del Tribunal de Dlscrplma Judicial: ' ‘

e r
FRE

.- Recibir y tramitar los asuntos de ia competencna del Tribunal de Dlsmplma Judncual o

-+ Desahogar la correspondencna del Tribunal de Disciplina Judicial, dando cuenta
e ello.a su Presidente o Presidenta y al Pleno del Trikunal de Disciplina Judicial:
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~.ll.-Certificar, autorizar y dar fe de las actuacmnes' del Pleno del Trlbunal de Dlsclplinaf

-+ IV.-Coordinar y supervisar las funcmnes de los organos aux:lnares del Trlbunal de'

‘ asuntos de su- competenma, en Ios termlnos que establezca el Reglalﬁénto lnté or

VI, Elaborar. las actas del Pleno del Tribunal de’ Dnscuphna Judicial dentro gie los tres . -
B dlas siguientes-a:su realizacion, debtendo circularlas para firma, previa revi$|0n' e ' o

VIl Firmiar las resoluciones y acuerdos del Pleno de! Tribunal de qucipl Judr a

VI Las demas que le asignen Ias leyes, reglamentos y acuerdos

- - Articulo 106 Vicies. Para ser persona titular de ia Secretarla General de Aruerdos d,el, ;
~ Tribunal de Dlsclplma Judlcual se.requiere lo. sugwente S : P

Al. Tener al dua de la designacion tremta aifos cumplidos;

1. Contar- contitulo. y cédula profes:onal de licenciatura en. derecho, e'xpedlda
wlegalmente y, ademés, con practlca profesional de al menos fres afos,; .. ..

- V. No tener seniencm flrme por Ia comismn dolosa de delltos centra Ia vnda ' Ia
‘- integridad’ corporal; contra la libertad y. seguridad sexuales, el normal . desarrollo- :

- violacidn a la intimidad sexual por. vnolenc:a politica contra las mu;eres en razon de

‘Comisién Ordinaria.de:Goberniacién y
Puntos’Constitucionales. -

"2025; Aftode la Mujer Indigena”.

Judicial y de su. Presndenteo Presidenta; - . .. !

Dlsclphna Judscmi a peticuon de su PienO' ‘ S SNSRI TR

del Poder Judicial; o o IS

y Iega!lzar la firma de las y los Maglstrados y

L Tener cnudadama mexucana en pleno ejercicio de sus derechos clv:les y pohtico«s,

IV; No estar. inhabilitada para desempenar un empleo, cargo o comision en el:servu'io R
pablico;.- _ e o L Apmeelie g

psicosexual; por: violencia familiar,. violencia familiar equiparada 0. don;estrca, ,

género, en cua!qunera de sus modalldades y tipos; y

- VI. No-haber sido declarada como persona deudora allmentana morosa, salvo que
- acredite estar al corriente del pago, cancele esa deuda, o bien tramite el descuento Teroom o

correspondiente. _ : _ )

-Su designacion se hara por el Pleno del Trlbunal de Dlsmplma Judlclal a propuesta :

de su Presu:lente 0 Presldenta | ;.
SECCION CUARTA

DE LA EVALUACION DE DESEMPERO S R R
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Articulo 106 Unvicies. La Visitaduria Judicial sera el .6rgano auxiliar del Tribuha‘l-de- SRS

Disciplina ‘Judicial competente para realizar la evaluaciéon y seguimiento del.
desempefio de quienes resulten electos, durante su-primer afio de ejermclo, en,

~_términos del articulo 55-BIS parrafo once de la Constltucmn del Estado. o

- Articulo 106 Duovicies. Para el cumplimiento de la evaluacion la y segu;mlenj;o del

desempeno a que se refiere el articulo anterior, la Vlsrtaduna Judlmal podra tomar en .
consideracion,.lo siguiente: : o

1. Elementos cualitativos y cuantltatrvos relaclonados con el desempeno de Iqs
. drganos jurisdiccionales; - : ; e

I. La revisién integral, imparmalyobjetlva del- desempeno judlmal 2
lll. Evaluacién por. objetivos, siempre que se encuentren estabIeCIdos ‘en Ios

‘ acuerdos que dicte el Organo de Admmlstracmn Judicial para tal efecto;

. Anallsns de indicadores clave de rendlmlento

V. Encuestas de sat:sfacc:on a Ias personas usuar:as del sistema de justlcla on
- VI, Requerlmlentos de mformacmn analisis de datos; enire otros, siempre que-estén: -

previstos en los acuerdos generales que dicte el Organo de Admlnlstraclon Judicial ,

para tal efecto;
VIl La eﬁc:encla que se haya temdo enel ejercmlo de su funmon,

VI Los resultados de Ias visitas de lnspecclon y

IX. Elgrado academlco ‘que comprende el nivel de estudjos con que cuente eI serwdor

' publico, los diversos cursos de actualizacion y espeCIallzaclon judlmal acreditados, .

La evaluacion podra constar de dos visitas: ordinar-la y extraordinaria.:

Las y los visitadores deberan informar con la deblda Oportunldad alas y Ios titulares
de los organoswrlsdlccnonales o a la Presidenta o Presidente, de los Trlbunales que
correspondan, tratindose de las y los Magistrados, de’ la evaluacién de desempefio”
que vayan a practicar, a fin de que procedan a fijar el correspondiente aviso.eh los
estrados del Organo con una anticipaciéon minima:de -quince dias, para que Ias

personas interesadas puedan manifestar lo que a sus derechos convengan:: A

Articulo 106 Tervicies. En la visita ordinaria la V:srtadurla Judicial evaluaré ' él"
desempeno de los Jueces y Juezas;, Magistrados y Magistradas, con postérioridada’
los primeros noventa dias naturales desde su toma de protesta y con anterioridad a
que concluya el primer afio de su mandato
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Cuando la visita ordinaria resulte insatisfactoria la Visitaduria Judicial podra decretar
medidas correctivas o sancionadoras para el fortalecimiento de los conocimientos o
competencias técnicas, profesionales o éticas de la persona evaluada.

Articulo 106 Quatervicies. La visita extradfdinaria-sera realizada para dar segmmlento'
a las medidas correctivas o sancionadoras decretadas. : : : :

En caso de que la persona servidora pablica no acredite favorablemente las m'edidas
correctivas ordenadas derivadas de la evaluacién o se niegue a realizarlas, la
‘Visitaduria Judicial dara vista al Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial quien podra
ordenar la suspension de la persona servidora publica hasta por un afio, y -
determinara las acciones y condiciones para su restitucion.

. Transcurrido el afio de suspensién sin acreditar satisfactoriamente la evaluacion, el .
Tribunal de Disciplina Judicial resolvera de manera fundada y motivada la destitucion
de la persona servidora publlca, sin responsabllldad para el Poder Judicial del

Estado

Articulo 106 Quinvicies. EI Tribunai de Disciplina’ Judicial podra publicar
-oportunamente la realizacién de las evaluaciones de desemperio judlclal para
‘garantizar el derecho a la informacion y la’ participacion publica.

" El Pleno deil Tribunal de Dlsmpllna Judicial reglamentara, imediante’ acuerdos
generales que solicite al Organo de Administracién Judicial, los procedimientos,
- medios y mecanismos para la difusién oportuna y adecuada de los procesos de
evaluacién a la sociedad. = . ‘ S : :

SECCION QUINTA
DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

Articulo 106 Sexvicies. La Unidad " de. Investigacion de Responsabilidades
Administrativas fungirad como autoridad investigadora en términos de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas y tendr4 la carga de la prueba para demostrar
la veracidad sobre los hechos que demuestren la existencia de faltas administrativas .
cometidas por el personal jurisdiccional del Poder Judicial del Estado, asi como la
responsabilidad de aquellos a quienes se imputen las mismas, en los términos
establecidos en esta Ley, en los acuerdos generales que emita el Organo de
Administracion Judicial y el Pleno del Tribunal Superior de Justicia, asi como en la
Ley General de Responsabilidades Admmlstratlvas y demas dlsposmlones
aplicables,

En el ejercicio de sus funciones podra ordenar la recopilacién de indicios y medios
de prueba, requerir informacién y documentacion, realizar inspecciones, llamar a
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comparecer y apercibir a personas que aporten-elementos de prueba, solicitar. -
- medidas cautelares y de apremio para el desarrollo de sus investlgaclones entre .
~ otras que determinen las leyes. . : _ U

- Articulo 108 Septvicies. La persona'titular de la Unidad sera designada por el Pleno .
- -del Tribunal de Disciplina Judicial, a propuesta de su Presidente o Presidenta, y
debera contar con titulo y cédula profesional de licenciado en derecho y con
experiencia minima de tres arios, preferentemente, en la materla de .
responsabilidades administrativas. g : o

El Pleno del ‘Tribunal de Disciplina Judicial, mediante acuerdos, establecers la -

estructura organica a través de la cual la persona titular de la Unidad de Investigacién - . :

- de Responsabilidades Administrativas se. apoyara para ejercer sus funciones. En
~ dichos acuerdos se debe prever la existencia de secretarios auxiliares, proyectistas,
“actuarios o notificadores y demas personal de apoyo que las necesidades del
- servicio requieran y el presupuesto permlta. :

Articulo 106 Octovicies. La Unidad de’ Investlgacron de. Responsabllldades L

Administrativas tendréa las funciones 5|guienteS'

L. Llevar. a cabo las' investigaciones por faltas admlmstratwas del personal
jurisdiccional del Poder Judicial del EstadO' .

Ii.-Ordenar ia recopilacién de indicios y medlos de prueba que estime conducentes
paraliegar a la verdad material de los hechos asicomo desahogarlos ensu momento

procesal oportuno; B
lIl. Llamar-a comparecer y apercibir a personas que apo‘rten elementos de prueba;

IV. Requerir informacion y documentacmn a las autorldades que resulten necesarias
“ para el esclarecimiento de los hechos y conductas mvestlgadas

V. Solicitar la aplicacién y ejecucién de las medidas necesarias para impedir que se _
pierdan, destruyan o alteren los mdlclos una vez que tenga noticia de los mismos;

VI. Inspeccionar, en el ambito de su competencla, el funcionamiento administrativo-
de los organos jurisdiccionales a partir de las quejas interpuestas en contra de
servidoras o servidores adscritos a ellas o de los IrIdICIOS sefalados por la Visitaduria
Judicial en el ejercicio de sus funciones; .

Vil. Imponer las medidas de apremio para hacer cumplrr sus determinaciones, a que
se refiere el articulo 97 de la Ley General de Responsabilidades Admmlstratwas

VI Integrar y presentar al Pleno o a las comisiones del Tribunal de Disciplina
Judicial, segiin corresponda, los informes de probable responsabilidad

administrativa cuando asi resulte conducente o, emitir el acuerdo de conclusién vy
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archivo:del expediente, de conformidad con los acuerdos generales que dicte el
‘Organo de Administracién Judicial a peticién de! Tribunal de Disciplina Judicial;

IX. Solicitar a la autoridad substanciadora o resolutora, en los proced|m|entos de
responsabilidad admihistrativa, las medidas cautelares a que se refiere el artlculo 124
de la l.ey General de Responsabllldades Administrativas; S

- X%. Habilitar dlas y horas inhébiles para la practrca de dlllgencias,

.~ Xl. Habilitar al personal de la Unidad a fn de realizar actuaciones y dlllgencms en Ios, |
procedimientos de investigacion de su competencua,

‘Xll.-Someter a consideracién de Ia Comisién respectsva la |mp05|cmn cle medldas.
cautelares, : L

. Xlil..Recibir, tramitar y remitir al Pleno del Tribunai de Disciplina Judu:lal el recurso'--
gue se promueva en contra de las resoluciones que esta emita; '

XIV: Las demas que determlnen las Ieyes, los reglamentos y acuerdos generales‘ :
correspandlentes : ‘ -

: ‘»Articulo 106 Novovi-cieca La Unidad de Responsabilidades Administrat’i'\iés como
“resultado: de su facultad investigadora, sera la responsable de presentar a las

- Comisiones del Tribunal de Disciplina  Judicial, el dictamen de probabile =

- responsabilidad administrativa cuando asi resuite conducente o emitir el.acuerdo de .
conclusion y archive del expediente.

Si no se.encontraren elementos suficientes para demostrar la exnstencua de la
infraccion y la probable responsabilidad del infractor, se emitira un acuerdo de
- conclusion y archivo del expediente, sin perjuicio de que pueda abrirse nuevamente
la investigacion si se presentan nuevos indicios o pruebas y no hubiere prescrito la
facultad para sancionar. Dicha determinacién, en su caso, se notificard a los
Servidores Piblicos y particuiares sujetos a la investigacién, asi como a los. ..
denunciantes cuando éstos fueren ldentlflcables, dentro de los diez dias habiles -
siguienfes a su emision.

~ Articulo 107. El Pleno del Grgano de Administraciéndudicial formulara anualmente enel
- mes de marzo una relacion de peritos y auxiliares de la Administracién de! Justicia,
remitiéndola a cada Juzgado y ordenando su publicacion en el Periddico Oficial del:Estado.

Articulo 111 Quater. Ademas de los requisitos establecidos en el articulo 110 de esta Ley,
- quien funja como perito en auxilio de los Tribunales Laborales debera acreditar su pericia.
-mediante  examen que presentara ante un Jurado que designe el - Organo de-
Administracion Judrclal .
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- Para tales efectos, el-Organo de Administracién Judicial solicitars la cooperacion de "
- instituciones plblicas o privadas que a su juicio cuenter con’ld capacidad paracello. -~ o o

L CArticulo 112, Los mn“dlcos provisionales seran deS|gnados por jas y los Jueces en los
- términos establecidos.por el Codlgo de Procedimientos Civiles, en primer arden, entre las -

personas  comprendidas en la lista que - para tal efe(‘to Ies enviara eI Organo de'f"
Admmlstramon Judicial.

Articulo 1286. ... o L B _
Lalavill. ... o I G s s e
iX. La Contraloria; . B . R
X.alaXvl... | R
XVII V|$|tadurra Judicial;

XVill. Direcrmn de Estrateglas y Plomocmn Instltuuona! y , , .
LRI Las demas que el servicio requieray autoricen en sus respectivas competenclas

- el-Pleno del Tribunal Superior de Justicia y el Organo de Administracion Judicial. .

‘Articulo-127. La Oficialia Mayor, como ‘area auxmar de la Presidencia del Tribunal o
Superior de Justicia:estara integrada por una persona titular, quien, para el despacho T
- de.los: asuntos de su competenma se auxnllara de las coordinaciones sngunentes* v

. Recursos materiales;
L Adqumlciones

ill. Planeacidn; y

IV. Recursos humanos.
V. Se deroga.

V1. Se deroga.

VIl. Se deroga.

VIl Se deroga. - .. R
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IX. Se deroga..-‘
X. Se deroga.
Xl. Se deroga.-_
Xi...
XHI. Se déroga.

XIV. Se deroga. = — o

Ademas; contard con. un Contador cajero y el demas _personal que el presupuesto

'permlta

Las coordmat:lones tendran asu cargo los departamentos o areas correspondlentes,

- los-cuales contaran con el personal de apoyo que el presupuesto permita y fas
“necesidades que el servicio requiera, quienes tendran las facultades que determitie
‘el Pleno del Tribunal Superior de Justicia y la normatividad aplicable., . ;v

‘Articulo 127 Bis. La coordinacién de recursos materiales estara lntegrada por Ios‘ :

departamentos y areas siguientes:

L. Inventarios; o C el

L Transporte;
L. Mantenimiénto;

IV.  Servicios generales;
V.  Vigilancia y Ioglstlca y
VI. Correspondencla

Articulo 127 Ter. La coordinacién de adqmsmlones estara mtegrada por Ios

departamentos siguientes:
l. Compras; y
il Almacén.

Articulo 127 Quater. La coordmaclon de planeacion estara mtegrada por Ios
departamentos siguientes: :

L De planeacion y gestion administrativa; y | B
Il Control de desarrollo y modernizacioén institucional.
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Articulo 127 Quinquies. La coordmacuon de recursos . humanos estara integrada por
los departamentos siguientes: :

I Personal; y
Il Noémina.
Articulo 129. ...

l1 e

fl. Ejecutar las medidas admlnlstratlvas que acuerde en el ambito de su respectiva,
competencia, con la Magistrada o el Maglstrado que presida el Tribunal Superior de
Justicia, en relacién con el personal, el patrimonio y el presupuesto del Poder Judicial; '

Ill. Mantener actualizado el padrén mobiliario e inmobiliario del Poder Judicial del Estado
y la correcta integracién de los documentos legales correspondientes; SRR

IV. Ejecutar el presupuesto con base a la informacién que le proporcione la Tesorerla de
manera eficaz, honesta y ajustada a la normatividad aplicable e informar mensualmente a

- la Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal Superior de Justicia, del estado -

que guardan las partidas que le correspondan, turnandole relacion de gastos; 5
V. Asistir ‘a las. sesiones del Pleno del Tribunal Superior de Justicia y del- Organo de- :

_'Admlmstracmn Judicial, cuando sea requerido por acuerdo del Pleno o por mstrucclon

de la Magistrada o Maglstrado que preS|da el Tribunal Superior de Justicia;

VI, Dotar, previo acuerdo de la Maglstrada o el Magistrado que presida el Tribunal

Superior de Justicia, a las dreas y drganos del Poder Judicial, de equipo, material dé

trabajo y demas enseres; asi como vigilar y procurar la conservacion y el buen estado de -

las oficinas y pertenencias del Poder Judicial;

VIl.Tramitar los nombramientos, Ircenclas permlsos renuncias y bajas que acuerden Ios
Plenos del Poder Judicial; : : : L

VIIL y IX. ...

X Supervisar' en coordinacién con el f)rgano de Administracién Judlciél élz buen
funcionamiento del Archivo General del Poder Judicial y de los archivos reglonales

XI. Informar a la Magistrada o el Magistrado que presida el Trlbunal Superlor de
Justicia de los asuntos que competan y requieran de su determinacion; -

XIl. Proponera Ia Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal Superlor de
Justicia los criterios y medidas para el cumplimiento eficiente de las facultades y
obligaciones de la Oficialia Mayor; - : :
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- Xlll. Promoveracciones para el desarrollo administrativo de las areas y 6rganos del
Poder Judicial; S , _

XlV. Coadyuvarenlaelaboracion del proyectd de presupuesto de egresos del Poder
Judicial; : ‘ _ _
- XV..  Rendir los informes que le splic’ite la Magistrada o el Magistrado que presida el
Tribunal Superior de Justicia; | ' o ’ S

XVI. Dar seguimiento, en los asuntos de su competencia, a las determinaciones del

Pleno del Tribunal Superior de Justicia;

- XVII. Coordinar y supervisar el desempefio del personal conforme los lineamientos
- contenidos en la Ley Organica y demas ordenamientos aplicables;

XVIIl. Establecer los mecanismos de control de asistencia del personal;
- XIX. Crear, resguardar y mantener actualizados los expedientes del personal;

XX. Informar a la Magistrada o el Magistrado qgue presida el Tribunal Superior de
Justicia, lo concerniente a la suscripcion de contratos, convenios y aquélios
relacionados con el ejercicio de sus atribuciones;

XXI. Coordinar ia elaboracién de proyectos de modificaciones mayores o nuevos
espacios de trabajo de las areas y érganos del Poder Judicial;

XXIl. Coordinar la elaboracion y actualizacién de los resguardos e inventarios de los
bienes muebles asignados al personal; : ' '

XXIIl. Presidir y coordinar los procesos de adquisicién de bienes muebles, insumos
y suministros; los arrendamientos y la contratacién de servicios; de conformidad con
la normatividad aplicable; S ' :

XXIV. Administrar el -parque vehicular del Poder Judicial, asi como adoptar las
medidas para su correcto funcionamiento;

XXV. Coordinar la implementacién de politicas y normas de uso del servicio de

mensajeria, asi como de la ejecucion de sistemas de control de la correspondencia

recibida y entregada;

XXVI. Coordinar la prestacién de servicios generales de mantenimiento, vigilancia y
logistica a las areas y érganos del Poder Judicial;

XXVIl. Administrar los activos del almacén a efecto de que sean suficientes para
garantizar a las areas y 6rganos del Poder Judicial, el abasto de articulos,
refacciones, muebles, insumos, enseres y demas productos de uso recurrente;
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verificando la exactitud del registro de los bienes, la integracion de Ios datos y Ia' x
informacion que conforma el detalle de sus inventarios;. : R

XXVIill. Proporcionar a la Secretaria General de Acuerdos del Tribunal Superior de
- Justicia, el apoyo admmlstratlvo y demas serwclos que requiera para el cumplimiento
- de sus funciones;

. XXIX. Coordinar y supervisar las aci:io'nes en materia de proteccién civil;

XXX. Administrar los bienes muebles e inmuebles del Poder Judicial, cmdando su.
mantenimiento, conservacion y acondicionamiento: - :

XXXI. Coordinarse con la Contraloria en las actividades propias de su competencla z
para el logro de los objetivos institucionales; y e’

XXXII. Las demas que la Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal Superlor S
de Justicia o el Pleno de este le solicite Y que se establezcan en el Reglamento oen

‘los Acuerdos Generales.
Ariculo 132. ... .

|. v ' [

- I Elaborar mensualmente el informe relativo al avance financiero y presupugstal, el cual, -
- en representacion de la Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal Superlor B
de Justicia, debera remitir dentro de los siguientes treinta dias del mes correspondiente al
Organo Superlor de Fiscalizacién del Estado. o

Ly Iv. ...

V. Asistir a las sesiones del Pleno del Tribunal Superior de Justicia, cuando sea requerido
para ello o por instruccion de la Magistrada o el Magistrade que lo presida; :

VI. Revisar, elaborar y suscribir, en 'su caso, las cédulas de solventaciones y demasf o

documentacion que, en términos de la normatl\ndad aplicable, deba remitirse al Organo _
Superior de Fiscalizacion:

VIl. Presentar a la Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal Superiorde

Justicia la propuesta sobre la politica institycional en materia fmanmera fiscal,
patrimonial, y de gasto publico, para Ia toma de decisiones;

VIIl. Administrar el presupuesto del Poder Juducuai de manera eflcaz honesta y
ajustada a la normatividad aplicable; _ '

IX. Coadyuvar en la elaboracién del_proyecto del Présupuesto de Egres_bs,del F.’-oder.li |
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Judicial del Estado, con base en los programas establecidos, para dar cumplimiento
a lo dispuesto en la Ley Organica; - o _

+X. Supervisar, evaluar y controlar fas politicas de ingresos, egresos y contabilidad

gubernamental,- planeacién, programacién, presupuestos e inversion publica del =

Poder Judicial; R
+ Xl Presentar, a la' Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal Superior de .
Justicia, el pian anual de trabajo de la Tesoreria Judicial, vigilar su ejecucién e
informarie de los avances y resultados alcanzados; R
- XIl. Cubrir los gastos de operacién administrativa, adquisiciones de bienes muebles
- - @ Inmuebles, asi como de la inversion publica que le encomiende la Magistrada o el . .-
‘Magistrado que presida el Tribunal Superior de Justicia en ejercicio del presupuesto
autorizado; _ , . _ ‘
XIII..Prep'arar la cuenta publica del Poder Judicial e integrar la informacion financiera, .
- presupuestal: y contable, respaldada con la documentacion correspondiente, para:
~acreditar oportunamente el ejercicio del presupuesto ante el Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado: ‘ ' R -
- XIV, Gestionar y dar seguimiento a la ministracién de los recursos asignados a cada
- partida de{ Poder Judigial; -

-XV. Revisar los cortes y arqueos de caja practicados por el area de Cons'ignacion'éé_
y Pagos; : , .

- XVL.. Gestionar los pagos de prestaciones, seguros e impuestos, y vigilar el
cumplimiento de las disposiciones fiscales y sus modificaciones;

XVIL. Elaborar las conciliaciones bancarias coirespondientes;
XVIill. Recepcionar y enviar las facturas de comprobacién de los fondos revolventes;

. XIX. Dar cumplimiento, en calidad de autoridad responsable, a las determinaciones
de la autoridad federal, respecto de actos reclamados en juicios de amparo;

- XX, Manejar y administrar el Fondo Auxiliar del Poder Jud'icial;

XXI. Elaborar el informe anual de ingresos y egresos del Fondo Auxiliar para la
Administracién de Justicia del Poder Judicial; - R

XXIi: Dar cumplimiento, en el ambito dé su compete'n(:ia; alos acuerdq's_que"emitah‘ |
“los Plenos del Poder Judicial; S ' o .

.. XXIli. Rendir los informes que e sp'li'ciiten,lq's érganos competentes;
XXIV. Facilitar fa fiscalizacion de los r'ecursos.; .
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- XXV:. Supervisar: que las pélizas de mgresos y egresos cumplan cnn a _
.- documentacién soporte de acuerdo a los requisitos fiscales requerldo‘;, a lag
- disposiciones legales aplicables a cada 0peraﬂon y los hneamlentos de racuonalldad

austeridad y disciplina presupuestaria; .

- XXVI.. Efectuar las. devoluciones que procedan, observando los. requlsnos Iegales
- XXVik Controlar fos mgresos Vi egresos de acuerdo a Ia normathldad aphcable

“1 « XXVIII. Efectuar las revisiones financieras que ordene la Magistrada o el Maglstrado"_;_., e
. que-presida. el Tribunal Superior de Justicia, en el ambito de su competencia, -y . -
s levantar las actas correspondientes a fin de informar sobre los- resultados obtenidos;

XXX Coordinar y vigilar las funcnone'; de los departamentos de Contabilidad y de‘_

Consignaciones y Pagos;

- XXX, Mantener actualizado el registro de Ias pldzas autorizadas en esta Ley ai Poder_ a _
.Judicial, con'las especificaciones contempladas en . el presupuesto' -asi como -

codificar guincenalmente ios movimientos de personal; y o D mr
KXXL Las demdas relacionadas con su cargo y las que se eutablezcan en eli:"’~-'

| Reglamento, en los Acuerdos Generales y en la normatividad aplicable. = - -

DEL ARCHIVO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

‘Articulo 133; El Organo de Administracion Judlmal tomara las medldas que estlme;_ :

.convenientes para el funcionamiento y buena conservacnon del Archlvo General del Poder '

Judfc:al y del Sistema Institucional de Archivo.

~Articulo 134. El Archivo General del Poder .Jud:mal estara a cargo de un Dlrector o‘_ N
- Directora y contara con el personal necesario para el desempeno de sus funcrones R

- Articulo 134 Bis. El'Director o Directora del Archivo General del Poder Judlcuai
"~ ademas de las obligaciones que le establecen los artlculos 27y 28 de Ia Ley General SHS

de Archivos tendra las siguientes:-

1. Gestionar, implementar y mantener actualizado el sistema lnstltucmnal de archlvos

para llevar a cabo los procesos de gestiéon documental;

- H. Adoptarla culturade la calidad en 16 archivos medlante el segmmlento de buenas-"'

practicas nacionales e internacionales; .
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Hll. Usar y aprovechar las tecnologias de la mformacmn para mejorar la
administracion del archivo; ‘

-IV. Vigilar la debida integracion de los expedientes. y carpetas judlmales, asi como
los audios y videos generados en las audiencias, su organizacién y descnpcmn de
- conformidad con los instrumentos de control y ronsulta archlwstlcos, :

VY. 'Supervisar ia debida identificacion y Iocallzaclon de los expedientes; mcluyendo R
- los digitales, carpetas judiciales, audios, videos Y -demas .considerados ; FGOMO, o o
.- doeumentos, en funcién a la materia y 6rganos de procedenc:a, medlante Ia o

- elaboracion de inventarios documentales,

© V. Resguardar y velar por la conservacuon de los exped:entes, uicluyendo Ios
digitales, - carpetas ."judiciales, audios, videos y demas conmderados como.'_:.' ,

documentos hasta en tanto ie sean requeridos por los . organos correspondientes,

" VII.-Generar el indice de expedlentes clasificados como reservados a. que hacef:;
- referencia la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaclon Publlca del Estado de' o

Tabasco, en el Ambito de su competencla,

~VIIL Mantener actuallzados los instrumentos de control y de consulta archlwstlca,

- IX. Elaborar criterios: especificos y recomendaciones en materia de orgamzaclon y R
A_conservacmn del Archivo General del Poder Judicial; o B

X. Comunicar al Organo de Administracion Judicial cualquier irregularidad que
advierta en el funcmnamlento del Archwo General del F'oder Judlcml yen el Slstema
Institucional de Archivos; '

XI. Guardar. y hacer guardar el Orden en el local del Archlvo General del Poder e

Judicial; _ . _ _ _
- XIL. Cumpllr las dlsposmlones de Ia Ley General de Archivos y la Ley de Archlvos_

- para el Estado de Tabasco en lo’ que sea apllcable al Archivo General del Poder;” o

Judicial; y

Xill. Las demas que derlven de la normatividad apllcable y Ios acuerdos- generales'-'*'
gque dlcten el Pleno del Trlbunal Supeﬂor de Justicia y del Organo de Admlnlstramén

Judicial.
- Articulo 135. Se deposﬁaran en el Archlvo Generai del Poder Judicial:

|. Todos los expedlentes del orden crvu famlhar mercantlf Iaboral penal, de adolescentes'

y.de extm(;lon de dominio, conclwdos por eI Trlbunal Superlor de Justicia, Ios Juzgados y .
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Tribunales, asi como los expedientes administrativos que genere eI Tribunal Superior de -

Justicia, el Organo de Administracién Judicial y el Tribunal de Disciplina Judicial; .

NalaVvi. ...
-Artlculo 136, Para su. mejor funcionamiento el Archivo General del Poder Judlclal podra

organizarse por departamentos O areas, segun sea Ia materla y conforme el ar’uculo que R

antecede.

Articulo 137. Los servidores judlCIaleS que remltan al archivo los expedlentes 0 carpetas'
judiciales para su resguardo llevaran un registro o sistema en el cual haran constar en
forma de inventario lo que contenga cada remision: cumpllendo con lo que para tal efecto -
establezcan los Acuerdos Generales o Lmeamlentos que emita el Pleno del Organo
de Administracion Judicial. : : s

El Director o Directora del Archlvo General del Poder Judicial o Ios Encargados o
'Encargadas de los Archivos Regionales acusaran recibo de cada remision.

Articulo 138. Los expedientes, carpetas judiciales y documentos a que se refiere eI éﬁlédlo
135 de esta Ley, que se reciban en el Archivo, serdn anotados en un registro o srstema
de entradas para cada drgano o area remltente procurando que no sufran deterioro,

Articulo 139. Por ninglin motivo se extraerd expediente, carpeta judicial o documento
alguno del Archivo General del Poder Judicial o de los Archivos Regionales, a no ser -
a peticion escrita de la autoridad que lo haya remmdo de quien legalmente la substltuya 0
de cualquier otra competente. i L "

Articulo 140. La vista o revisién de los libros, documentos, carpetas judiciales o expedientes
del archivo, podra permitirse a las partes o a sus procuradores, en presencia del.Director o
Directora o encargado o encargada del archlvo 0 del personal que se desrgne S|empre
dentro de la oficina.

Articulo 141. No se permltlra al personal del archlvo que extraigan documentos carpetas
judiciales o expedientes de ninguna clase, sm prevna autonzacaon del Director o Dlrectora _

Articulo 142. La falta de remisién oportu_na, sin causa justificada, de las carpetas N
judiciales, expedientes y documentos a los solicitantes, serd sancionada
d|SC|pI|nar|amente por el Organo de Admlmstracwn Judimal

“Articulo 143. Cualquier defecto, irregularidad o lnfracclon que advierta el D:rector -
Directora del Archivo General del Poder Judicial 0 las o los Encargados de los Archivos’
Regionales en los expedientes, carpetas judiciales y documentos que se le remitan para * -
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su resguardo, lo comunicara al remitente.

Articulo 144. El reglamento respectivo fijara las funciones y obligaciones del personal
del Archivo General del Poder Judicial y de los Archivos Regionales, asi como de los
integrantes del Sistema Institucional de Archivo.y determinara la forma de los registros
-0 sistemas que en la misma oficina deben llevarse. El Presidente o-Presidenta del Organo
de Administraciéon Judicial y el Oficial Mayor podran coordinarse para adoptar las
medidas que estimen convenientes. - '

Articulo 145. El Archivo General del Poder Judicial tendra sus oficinas centrales en la
. Ciudad de Villahermosa; si las necesidades del servicio lo requieren, podra establecer,
previo acuerdo del Pleno del Organo de Administracion Judicial, Archivos Regionales
'y oficinas en otros distritos o regiones judiciales del Estado, que dependeran de aquel.

~Articulo 146. Se deroga.

Articulo 147. El Centro de Informacion y,Docu‘rher}tagi()n Juridica del Poder Judicial estara
a cargo de un titular, bajo el cuidado y vigilancia del Organo de Administracién Judicial.

Articulo 148. EI Centro de Informacion y Do‘cumentécién Juridica, estara al servicio del
Poder Judicial y del pablico en general. '

Articulo 151. Corresponde a la persona titular del-Centro de Informacion y Documentacion
Juridica: : = x :

L. Formular un inventario electrénico, por nombres de autores de todos los libros y
documentos del Centro de Informacion y Documentacion Juridica y uno general de muebles
y Gtiles del servicio de la misma;

Ill. Formar cada sernestre listas de obras nuevas para su compra y de otras para empastar
y entregarselas al Organo de Administracién Judicial, presentando presupuesto de su
costo y encuadernacion; _ S

V... , :
V. Distribuir las labores entre él y el personal de apoyo para el mejor funcionamiento;

VI. Llevar una estadistica de asistencia de lectores al Centro de Informacién y
Documentacion Juridica; ‘ o

VIl. Mantener actualizadas las leyes, reglamentos y demas ordenamientos juridicos que se
publican digitalmente, asf como los impresos;

- VlIl. Organizar las obras con que cuenta el Centro de Informacién y Documentacién
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“Juridica en forma ordenada, integrando un catalogo sistematizado y actualizado, que
permita su égll localizacién y facil consulta;

iX. Conservar las obras y el material documental que constltuye el acervo del Centro; R
de Informacion y Documentacién Juridica y ponerlo a disposicion del personal para.‘ R

solventar sus requerimientos de mformacmn

X. Difundir y promover el uso del acervo del Centro, asi como los serwcms y las

actividades que se realizan;

Xl. Remitir- mensualmente a las y los Maglstrados, mtegrantes del 0rgano de
Administracién Judicial y Jueces y Juezas, la dlsemmacwn selectiva de mformacuon

~ XIl. Remitir a las y los Magistrados, mtegrantes del Organo de Admln-lstraclon.

Judicial, Jueces y demas personal con funciones jurisdiccionales, las reformas a las -

leyes publlcadas en el Diario Oficial de la Federacmn y el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado; \ ,

XIll. Difundir periédicamente la lista de adquisiciones récientes;

XIV. Vigilar que el personal adscrito al Centro de Informacion y Documentaclon R

Juridica brinde un trato amable a los usuarios;

XV, Verificar que el personal a su cargo actie siéi’npre con el debido cuidado a fin de

preservar el buen estado y orden de las obras que integran el acervo;

XVL. Remitir de manera inmediata al area conducente, el material que requiera
mantenimiento o restauracién, previo registro de su salida en el inventario
correspondiente;

- XVil. Proponer al Organo de Administracion  Judicial, para su aprobacion, la
actualizacidn y reformas del Reglamento del Centro de Informaciéon y Documentacnon -
Juridica; . : . :

XVIli. Seleccionar material blbllograflco para su adquisicion sobre temas afines para
la actualizacion del acervo del Centro de Informacién y Documentacion Juridica;

XIX. Elaborar la bibliografia que solicite el Centro de Especializacion Judicial de
-acuerdo a los planes y programas de estudio de doctorados maestrias, dlplomados,
especialidades, talleres y cursos;

XX. Coordinar y verificar lo relativo a la actualizacién de la Ieglslacmn estatal asi
come difundirla en el portal mstltuclonal y :

XXl. Las demas que determine el Pleno del Organo de Administracién Judlmal

78




Comisién Ordinaria de Gobernacion y
Puntos Constitucionales.

"2025, Afio de la Mujer Indigena".

" Articulo 152. Los Oficiales de Partes dependeran del érg-ano de Administraciéon Judicial - -
¥ tendran las obligaciones siguientes: S

l. Recepcionar demandas, consignaciones, promociones en forma escrita o elecironica, -
escritos y toda'clase-de correspondencia dirigida al Tribunal Superior de Justicia, al _
Tribunal de Disciplina Judicial, al Organo de Administracién Judicial, a los duzgados-. - -

o Tribunales, turnandolas a la brevedad posible a quien corresponda;

Hl: Las demas. que le-ordenen las leyes, -reglamentos y los Acuerdos Generales de:los - -
‘Plenos:del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de Administracién Judicial. -

- Articulo . 153.:-Los Plenos del Tribunal Superior. de Justicia y del Organo.de
~Administracién Judicial determinaran el personal que se requiera para el desempefio de

lag Oficialias de Partes que dependan funcionalmente de los 6rganos jurisdiccionales de su . -
competencia administrativa. o S ey

Articulo 154. La Comisién Editorial estara integrada por las personas que sean designadas.
por ia persona tifular de la Direccion de Comiunicacion Social, quien la presidira.

- Articulo 155. La Comision Editorial estara encargada de orientar la politica editofial ide‘,l:_ .
. Poder Judicial y revisar el contenido de sus publicaciones editoriales.

Articulo 157. ... | | .

l.:Concentrar los. datos procedentes de los Juzgados, Tribunales, de- los: Centros

Regionales de Administracién de Justicia, de las Salas, de los Plenos y demas areas del

Poder Judicial, relativos a los diversos juicios o procedimientos que ante ellos se tramiten,

~~ con el finde efectuar un control de los mismos por medio del sistema informatico. Los
~Jueces, en su caso, los administradores de los Centros Regionales, los Secretarios de

- Acuerdos de las Salas, los Secretarios Generales de Acuerdos y las personas titulares de
los demas 6rganos o areas, estan obligados a rendir periodicamente sus informes; -

I Mantener y- consetvar actualizados los registros estadisticos de los jlicios o
procedimientos, por materia, por Juzgado o Tribunal, por Salas, Secretarias, oérganos y
demas areas; :

H.yiv. ...

+ V. Auxiliar por medio del procesamiento de datos a la Oficialia Mayor v a la Tesoreria
Judicial en la elaboracién de patrones, nominas, plantillas, recibos de remuneragiones que
otorgue el Poder Judicial por concepto de servicios personales, incapacidades Y permisos;

VI. Apoyar en la elaboracion del registro de adquisiciones y del inventario del almagén con
el fin de programar los requerimientos del Poder Judicial: o
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VI y VIIIL .

IX: Llevar un registro de consignaciones de pensiones alimenticias y rentas cauc;ones
multas, reparaciones de dafio y garantlas entre otros; : S

X.oal XV, .,

- XVI. Garantizar que todos los mstemas de grabacion de audlo y wdeo asi como Ios equas
<o informéticos de las salas de audiencias, esténen funmonam;ento

XVII. .

- XVIil. “Coordinar .a. los: proveedores para el mantenimiento penodlco necesano de Ios
equipos informaticos, de grabacion, audloywdeo '

REEN XIX. Solicitar al area respectiva la sustitucion o compra de equipos de grabaCIon audlo y
e “video, asi-como informatices, para el soporte delas audiencias;

w

om0 XX Atender-las necesidades de actualizacion o correccion a los sistemas. operatlvos de
(R control y reglotro de los drganos y areas del Poder Judicial;

XX Disenar, . mstrumentdr ¥ evaluar el Programa Institucional de lesarrollo en
_inateria de tecnologias de la informacién y comunicaciones del Poder Judicial, ef cual
.debera .apegarse a-io establecido en Ia Agenda Digital y los estandares fgue-
-establezca el Consejo Estatal de Gobierno Digital en el Estado de Tabasco, en sy

caso;
o ; XX Disefiar, elaborar y presentar ante el Pleno del Trabunal Superior de Justlcua, los

- proyectos o programas de innovacién y modermzac:lon tecnolog:ca apoyar su -
implementacion y evaluar su efectlvidad :

AXIII. Dirigir ia administracion de las tecnologias de la informaciony comumcacnones
0 - - del Poder Judicial, en términos de -eficiencia y productividad, para contribuir al _
' mejoramlento de control, racionalidad, austeridad y éptimo aprovechamiento; -

- XXIV. Elaborar y presentar los proyectos de estindares técnicos, procedimiéntos y
metodoioglas para la adquisicion, administracion y uso de las tecnologias de-la.
-informaciény comunicaciones del Poder Judicial a la Magistrada o el Magistrado que
presida el - Tribunal- Superior de Justicia. Proponer las modlflcaclones .0
actualizaciones que requieran y supervisar su aplicacion; -

- XXV. Emitir ' la -opinién técnica para la adquisicién, centratacién de serwclos
arrendamiento 'y mantenimiento de bienes informaticos, telecomumcacnones Yy
radiocomunicacion, asi como para la adqu:s;cron de’ refaccnones y consum‘lbles para
,_ -equipos de cémputo o tecnologias de ‘la informacion y comunicaciones, de
-« conformidad con:los estindares técnicos aprobados por el Pleno del -Tribunal
Superior de Justicia, acorde a los lineamientos que para tal efecto se emitan; : -
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XXV1. Proponer, en su caso, la viabilidad operativa: para la implantacién de los .. -
‘sistemas operativos;. aplicaciones ‘ofimaticas, manejadores de bases de datos; . . -
herramientas para desarrollo de software, software de redes ' conflguracmn de los
equipos de procesamiento de datos del Poder Judlclal

XXVII. Elaborar los lineamientos para el mantenimiento preventlvo y correctlvo de Ios A
equipos de cémputo, software, telecomunicaciones, periféricos, coiimutadores,
sistemas de aplicacion y bases de datos en los érganos y areas del Poder Judlclal

asi como proporcionar los servicios de mantemmlento B

XXVIII. Coordinarse con la Oficialia Mayor para el Ievantamlento del lnventarlo de Ia'-'w' e
“infraestructura relacionada con Tecnologias dela Informacién y Comunicaciones, . .
incluyendo los sistemas desarrollados; L - R

XXIX. Supervisar y controlar el desarrollo e. |mplantac|on de aphcac:ones la .. .. ..
administracién y uso-del correo institucional, portai oficial y acceso a mternet asi. .
como servicios que se deriven de la red del Poder Judlcual '

XXX Informar ala. Maglstrada o el Maglstrado que pres:da el Trlbunal Superlpr degf_.f_:',__k“_,,g‘___‘{:
* Justicia acerca de anomalias en .el seguimiento de los procedlmlentos, normas Yoo o
politicas en el uso de los equipos y sistemas mformatucos e o

- XXXI. Establecer practicas para optimizar el capital humano destlnado a Ias
tecnologias de  lainformaciéon y comunicaciones, mediante la coordinacién,. .. .. . |
integracién y apoyo entre los responsables de las areas informaticas que mtegran la
Direccién de Tecnologias de la InformacwnyComumcaclones, , L

-XXXIl. Colaborar con los Plenos del Tribunal Superior, de Justicia, del Tnbunal de _
Disciplina Judicial 'y del Organo de Administracién Judicial, en el mangjo. de Ios
~sistemnas. informaticos gubernamentales vmculados directamente. con. sus
atribuciones, tanto federales como estatales yen Io concermente ala admlnlstracmn

de la red mtergubernamenta] de mternet -

- XXXIill. Diseiiar, . coordinar e lmplementar el programa de automatlzamon y o
digitalizacién del Poder Judicial, ajustandose a la Agenda Digital y a los estandares .. N
en materia de Tecnologias de Ia Informacién.y..Comunicaciones que. apruebe el.

Consejo Estatal de Gobierno Dlgltal en el Estado de Tabasco en su caso,

XXXIV. Admlmstrar los recursos en materla de Tecnologlas de fa Informaclon y
. Comunicaciones del Poder Judicial Yy proveer Ios servicios que se requieran;

. XXXV, Proporcionar a la Tesoreria Judicial la informacién presupuestal, derwada del
- diagndstico de necesidades de tecnologias de la informacién y comunicaciones en: -

[
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el Poder Judicial;

XXXVI. Planear, disefiar, mantener y superwsar la operacién de los sistemas: de .
informacién y comunicaciones que requieran los érganos'y areas del Poder Judicial;

XXXVII. Ejecutar y actualizar los mecanismos.de segundad de las Tecnologlas de la
Informacion y Comumcacrones del Poder Judicial'y vigilar su funcionamiento; -

XXXVIIl. Brindar el apoyo técnico operativo necesario para la lnstrumentaclon B

operatividad y modernizacién de las tecnologlas de la informacién y comumcacnones"‘ N

del Poder Judicial, entre ellas la pagma web y su actualizacién;

XXXIX. Conducir los programas de: asistencia y supervision mformatlca, con el
propdsito de verificar el uso adecuado y asignacion de los -equipos tecnologlcos y

de comunicaciones, la existencia del licenciamiento de software correspondlente al =

|gual que la pertinencia y asignacién de las adquisiciones que se reallcen en Ios o
6rganos y areas del Poder Judicial; ‘ o N

XL. Proponer, coordinar y supervisar la observanma de Imeamlentos generaies de
licenciamiento y contratacion de servicios de tecnologlas de la informacién y
~ comunicaciones; en coordinacién con Oficialia Mayor y areas afines demgnadas por :
la Magistrada o el Magistrado que: preSIda el Tribunal Superior de Justicia;.

XLl Recibir, concentrar y sistematizar la estadlstlca del Poder Judicial dei Estado

XLIl. Resguardar los datos’ procedentes de los juzgados, tribunales, de Ios Centros -
Regionales de Administracion de Justicia, de los Plenos del Poder Judlclal a3| como
de las Salas y establecer mecanismos para su debida proteccidn; : )

XL Informar mensualmente a la Magistrada o el Magistrado que pre5|da el Trlbunal . |
Superlor de Justicia de la situacion estadistica que guarda el Poder Judlmal

XLIV. Atender las solicitudes de soporte técnico e insumos’ que le reqmeran los=- -

titulares de las areas u 6rganos del- Poder Judlmal

XLV. Disefar, proyectar y ejecutar los cursos de capacitacién en materia ‘de.

Tecnologias de la Informacién y .las Comunlcacwnes que reqmera el personal _
adscrito a los 6rganos y areas del Poder Judicial; : : : o

XLVI. Fomentar, en coordinacién con el Centro de Espe,cializacic’m Judi'(:ial la cultura
informatica e intercambio tecnolégico, la investigacion, el desarrollo y la
actualizacién continua en la materia, en los - servidores publicos; ' :

XLVIL Participar en los Comités y grupos de trabajo que la Maglstrada o el Maglstrado -
que presida el Tribunal Superior de Justicia determine; y.. L S

XLVIIl. Aquellas otras que establezca esta Ley, el Reglamento y las qué _acu'e'rde-n los
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Plenos del Tribunal Superior de Justicia o del Organo de Administracion Judicial.

‘Articulo 158. El Centro de Especializacion Judicial sera un érgano auxiliar del Organo
de Administracién Judicial con autonomia técnica y de gestion, estara a cargo de un
Director o Directora, quien debera reunir los requisitos siguientes: -

lLalaV. ...

Articulo 159. El Centro de Especializacién Judicial sera responsable de disenar e
implementar los procesos de formacién, capacitacion, evaluacién, certificacién y
actualizacion del personal de carrera judicial y administrativo del Poder Judicial y, en
su caso, de la Fiscalia General del Estado, del Instituto de la Defensoria Publica, la
‘Comision Estatal de los Derechos Humanos, instituciones de seguridad ptiblica y del
publico en general, asi como de llevar a cabo los concursos de oposicion para
. acceder a las distintas categorias de la carrera judicial, en términos de las
disposiciones aplicables.

Arti’culo 160. Son funciones y responsabilidades de la persona titular del Centro:

B Formular,anualmente' el programa de actividades, para ser sometido a [a apr‘oba‘cién_‘del
Pleno del Organo de Administracién Judicial; |

Il. Cuidar que el programa de especializacion judicial se elabore con apego a las

necesidades del Poder Judicial;

Il. Establecer y mantener comunicacion permanente con otras dreas, dependencias,
instituciones educativas y centros de investigacién, con el proposito de lograr el
mejoramiento académico y practico de los cursos que se impartan;

- IV. Promover, entre el personal del Poder Judicial, cursos de capacitacién y actualizacion;

V. Coordinar lo relativo a la prestacién del servicio social y practicas profesionales,

de conformidad con los convenios suscritos; y

V.. Realizar las demas funciones y asumir las responsabilidades - que las
disposiciones legales le asignen y las que le confiera el Organo de Administracion
Judicial. : ‘ :
Articulo 160 Bis. ... '

a) El Presidente o Presidenta del Organo de Administracién Judicial o la persona a
quien éste designe, quien lo presidird y tendra voto de calidad;

b)...
¢) Una persona Magistrada designada por el Pleno del Tribunal Superior de Justicia; y

d) Dos integrantes mas que'serén'nonﬁbrados por el Pleno del Organo de Administracion
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- Judicial, quienes deberan haberse destacado en el ambito de la educacion superior,
- investigacion juridica o el ejercicio libre de la profesion del derecho, sus cargos seran
hanerificos, por lo que no recibiran retnbumon emolumento 0 compensamon alguna por su
desempefio.

l.alall ... , |
IV. Las demas que le confiera el (')rgaho de AdminEStracién Judicial.

CAPITULO IX BIS
DEL CENTRO DE ACCESO A LA JUSTICIA ALTERNATIVA

Articulo 160 Ter. El Centro de Acceso a la Justicia Alternativa es un organo auxmar' o

del Grgano de Administracién Judicial con autonomia técnica, operativay de gestlon L
‘facultado para el ejercicio de los mecanismos alternativos de solucién de
controversias, de conformidad con lo dispuesto en esta ley, en la Ley General de
- Mecanismos - Alternativos de Solucién de Controversias, la Ley de Acceso a la.

Justicia Alternativa para el Estado de Tabasco y los acuerdos generales que el‘r o

Organe de Administracion Judicial emita al respecto.

Articulo 160 Quater. La persona titular. del Centro de Mecanismos Alternaf'i;vos ‘dé
Solucion de Controversias del Poder Judicial del Estado sera designada por eI Pleno -
‘del Organo de Administracién Judicial. Do

. La estructura, organizacién y funcionamiento del centro de acceso é' la ju"st“ic_ia'
alternativa se regira por unreglamento interior, aprobado por el Pleno del Organo de
‘Administracion Judicial. Dicho reglamento cumplira con las disposiciones previstas

en la Ley Nacional de Mecanismos Alternativos. de Solucién de Controversias en
Materia Penal, la Ley General de Mecanismos Alternativos de Solucion de

-Controversias, la Ley de Acceso a la Justicia Alternativa para el estado de Tabasco
en lo que corresponda a la materia civil, familiar y mercantil y demas ordenamlentos :
aplicables.

DE LA CONTRALORIA

Articulo 161. La Contraloria del Poder Judicial, como area auxiliar del Organo de‘

Administracion Judicial tendra las facultades de control interno y de coadyuvar en la
mspeco:on del cumplimiento de las normas de funcionamiento administrativo que rijan a los
organos y servidores publicos del Poder Judicial, sin perjuicio de las atribuciones de la.
Visitaduria Judicial. Asimismo, sera Ia autoridad garante del derechoala mformac:on
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" que para tal efécto establece el articulo 4 bis fraccion Vil de la Constitucion . Polltlca ‘

- del:Estado Libre y Soberano de Tabasco y demas dlsposmlones apllcables

Ry La persona fitular de la Contraloria pre3|d|ra el Comité de Transparenc:a

Articulo 162, La Contraloria estara integrada por un Contralor o Contralora, quien, para
el despacho de los asuntos de su competenma se auxnllara de las coordmacuones

siguientes:

a) Auditoria;

'b) Control interno;

c) Investigacion; y

d) Procedimientos administrativos.

También contara con la Unidad de Transparencua y la de Supervisién de Obras como-
. .6rganos auxiliares'y con el demas personal que las necesidades del servicic.
‘requieran y el presupuesto permita, los cuales seran nombrados por el Pleno del
Organo de Administracion Judicial. : R

-Para:ia demgnacuon de la persona titular de la Contraloria se presentara una terna_
- con: Eos antecedentes. profesionales de los interesados, de entre los cuales el Pleno'
del Organo de Administracion Judicial seleccionar al titular. ) SR

Ar’uculo 163. Para ser Contralor, se reqmere

Il. Tener titulo'y cédula profesional de Licenciado en Derecho, Licenciado-en Contaduria
Publica, Licenciado ~en Admlmstracmn 0 carrera afin, a juicio del Organo: de
Administracién Judlmal : S ST e

IIh. ala VI, .
Articulo 164. La Contraloria tendra las facultades y oblrgac:ones siguientes: -

L. Vigilar el cumphmlento de las normas de control interno establecidas por el Pleno de!
Tribunal Superior de Justicia y del Organo de Admmlstracmn Judicial;

Il Acatar 'y verificar el cumplimiento de las normas que expida el Organo 'de
Administracién Judicial, y regulen effunmonamlento de los instrumentos y procedimlentos
de control administrativo del Poder Judicial;

IV. Practicar auditorias a juzgados, trlbunales y unldades admlmstratfvas mformando al )
Pleno que corresponda, el resultado de las mismas;
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V. ... : T ‘ L a C o

VL Vigilar el cumplimiento ‘de las ‘normas, politicas, 'y lineamientos que las #reas '* -

correspondientes hayan de observar en las adquisiciones, enajenaciones y baja de bienes
muebles; arrendamientos, contratacion de serv:mos Y, en sl caso, obras del Poder Jud1c:|a|

Vil Supervisar el cumpllmiento de Ias normas en materia de reglstro contable y contlol
presupuestal; . L

Vill. .

IX. Recibir, registrar y requerir las declaraciones patrimoniales y de mtereses constanmas
- de preseritacion de declaracion fiscal y sus modificaciones, que presenten los serwdores

publicos del-Poder Judicial, comprobando la exactitud y veracidad de ellas y coimuinicsr &l
~Presidente o Presidenta del Organo de Administracién Judicial, las irregularidades-que, ..

en su-caso, se detecten. Asimismo, incorporar en los diversos sistemas electronicos, ta
-informacion que ‘a cada uno de ellos corresponda de conformidad con Ias bases y: S o

lineamientos que al efecto se emitan;

“Tribunales, las Salas, ios Juzgados y demas areas y organos del Poder Judimal conforme '

la normatividad aplicable;
Xlll. Proponer para su.aprobacién por el Organo de Administracién Judicial, las normas,

procedimientos y-medidas de control aplicables al manéjo de efectivo en los juzgados y .

demas areas que correspondan asi como vigilar su estrlcto cumplimiento;

XIV. y XV. .

XVI. Formar un expediente de la diligencia o auditoria que se practique, el cual debera
incluir los papeles de trabajo y documentacién correspondiente. Serd motivo de

‘responsabilidad del Contralor y sus auxiliares el que no se forme el expedlente o} que se .

integre de manera incompleta;
XVII. ...
~ XVIIl: Auxiliar a la -Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal Superior de

Justicia y a la Presidenta o Presidente del Organo de Administracién Judicial,.enla.. - .
coordinacion para vigilar que la administracion del presupuesto del Poder. Judigial sea. -..

eficaz, honesta y ajustada a la normatividad aplicable, ejecutando las acciones operativas. - K
que se instruyan y las procedentes para tal efecto, mformando el resultado a aquéllos, para,

los efectos legales a que hubiere Iugar
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XIX. ala XXIV. .

XXV. Lievar los reglstros de los procedlmientoa-, que tramlte con mdependenma del de' :
inhabilitados; AR . L :

XXVI. Revisar, elaborar suscrlblr y cotejar en su caso, las cédulas de solventamones y o

demas documentacion que, en términos de la normatividad aplicable, deba remltlrse a Ios ‘
entes fiscalizadores;

“XXVII. Inspeccionar-y vigilar el cumplimiento de la normativa eh materia de
contratacion y remuneraciones de personal, servicios generales,  recursos: .- .

materiales, bienes muebles e inmuebles, almacenes, inventarios, arrendamientos, - ..
- ejecucion de .obra, mantenimiento y conservacién, uso, destino, .afectacion, ' -+ . - -
enajenacién y baja de bienes muebles, almacenes y demas actlvos asi como,":ar-'-

recursos materlales del Poder Judicial;

XXVHL. Vigilar el cumpllmlento de la normatlwdad aphcable en materla de planeaclon, L
‘programacién, presupuesto, ingresos, ‘egresos,  inversion, fmancnamlento '

patrimonioc, fondos y valores, por parte de las &reas administrativas; I

- XXIX: Coordinar la recepcion, registro y seguimiento de-la evolucion de la situacién

patrimonial del personal Yy en su caso, instruir las acciones correspondlentes por
incumplimiento en  su presentacién, asi como, coordinar las ‘acciones .
correspondientes de venﬂcac:on de la situacién patrimonial conforme a la normativa -
aplicable;

XXX. Presentar a consideracion del Pleno del Organo de Administracion Judlmal la
propuesta de normatividad que se- reqwera para el adecuado ejercicio de sus -
atribuciones y facuitades;

XXXI. Representar al Organo de’ Admmlstracwn Judicial, en los termmos que
determine su Pleno; ‘ o

XXXII. Vigilar el e;ercrcm presupuestal asi como verificar el cumplimiento de los

objetivos, metas, estrategias, lineas de accién y programas aprobados en-el

Presupuesto Anual de Egresos del Poder Judicial;

XXXIII.. Coadyuvar en la mejora de los prOQramas de modernizacién y desarrollo.
administrativo, simplificacién de. tramites y. procedimientos; en lo relativo a
desconcentracién y analizar lo. relativo.a la descentralizacion de la funcion
administrativa que determine el Pleno del Organo de Admlnlstraclon Judicial;. asi
como evaluar su operaclon y avances; o |
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XXXIV. Elaborar y someter a consideracion del Pleno del Organo de Administracién
Judicial, dentro de los primeros dos meses del afio, el programa anual de control y
auditoria enfocado a comprobar la observancia de las normas para el ejercmlo del
gasto y su congruencia con el presupuesto de egresos

XXXV. Proponer al Organo de Admlnlstracmn Judicial, las medidas preventlvas y

correctivas para la determinacién conducente del manejo de los recursos materlales,

humanos y financieros con cargo a su presupuesto de egresos;

~ XXXVI. Proponer a la Magistrada o Magistrado que presida el Tribunal Superlor de

Justicia y al Pleno del Organo de Administracion Judicial, los tipos de auditoria para

~ verificar que los sistemas, procedimientos, métodos de contabilidad, reglstro"
- contable de los libros, documentos comprobatorios de ingreso y gasto publlco, asi
- como de la cuenta publica, son los idéneos para obtener resultados congruen_j:es* ‘

entre el gasto publlco ejercido y el presupuesto de egresos del Poder Judicial;

XXXVII. Apoyar al Pleno del Organo de Administracién Judicial en la fOrmuIaclon de

las observaciones y recomendaciones derivadas de las auditorias, revisiones o
visitas; asi como efectuar el seguimiento sobre ¢l cumplimiento de’ Ias medldas
correctivas que se hubieren determmado ' . - :

XXXVIII, Verificar que la elaboracion de la cuenta pubhca del Poder Judicial cumpla
con la normativa respectiva y se apegue a ios principios de contabilidad apllcables‘_'
al sector puablico; ‘

XXXIX. Vigilar que el ejercicio del gasto por concepto de adqu:smlones,

arrendamientos, prestacion de servicios de cualquier naturaleza y obras que se
realicen, se ajuste a lo establecido en la normatividad aplicable; :

XL. Proponer al Pleno del Organo de Administracion Judicial, la realizacién de

‘investigaciones y auditorias correspondlentes, cuando por cualquier medio . .8e-

detecten irregularidades;

XLI. Atender y canalizar al Pleno del Organo de Admmlstraclon Judicial, las quejas e
inconformidades que presenten . los proveedores, prestadores de servicios. y
contratistas por los actos del proced:mlento de adjudicaciéon que conswleren
realizados en contravencion de las dlsposmlones Iegales apllcables

XLIl. Substanciar los procedrmlentos de revision que se promuevan en contra del

- Poder Judicial, en calidad de sujeto obligado, en materia de transparencia, en

términos de la Constitucion Federal y la Constitucién del Estado; y
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XLIIl. Las demas que determinen las leyes, los reglamentos, acuerdos generales de
los Plenos del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de Administracion Judicial,
la normatividad aplicable, asi como las que le asigne el Presidente o Presidenta del
Organo. '

Articulo 165. La Contraloria del Poder Judicial dependera directamente del Organo de
Administracion Judicial. : .

Articulo 165 Bis, La Coordinacién de Auditoria tendra como funcién realizar las
-auditorias o revisiones conforme al Programa Anual de Auditoria- que permita
comprobar el cumplimiento de los ingresos, egresos, manejos, custodias vy
aplicacion de recursos de que disponen los érganos de! Poder Judicial y vigilar que
los estados financieros sean presentados de acuerdo a la normatividad aplicable.
Ademas de, organizar y realizar los actos de entrega-recepcion que se lleven a efecto
en el Poder Judicial. - ' .

Articulo 165 Ter. La Coordinacién de Control Interno tendra a su cargo vigilar y
“participar en el fortalecimiento del Sistema de Control Interno de las areas y érganos
- del Poder Judicial, de conformidad con las disposiciones normativas aplicables.

~ Articulo 165 Quater. La Coordinacién de Investigacion tendra a su cargo prevenir,
. corregir ¢ investigar actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades
-administrativas, en el &mbito de su competencia.

Articulo 165 Quinquies. La Coordinacién de Procedimientos administrativos tendra

- a su cargo recibir, registrar y custodiar las declaraciones de situacion patrimonial,
de intereses y constancia de presentacion de declaracién fiscal; asi como iniciar,
substanciar y resolver los procedimientos administrativos y los de responsabilidad
administrativa, en el ambitc de su competencia.

Articulo 168. ...

I. Monitorear en los medios de comunicacion las solicitudes y denuncias de la poblacién
‘en materia de imparticion de justicia y coordinarse con la Direccién de Enlace Social y
- Vinculacion Ciudadana para su seguimiento;

-1l Realizar las sintesis informativas diarias, a nivel local y nacional sobre noticias y
temas relevantes para el Poder Judicial; '

Ml Elaborar las memorias informativas que contengan material sobre los cursos,
conferencias y demas actividades de capacitacion que se imparten;

1IV. Mantener los archivos de los eventos realizados por el Poder Judicial;
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- V. Difundir las actividades y proyectos que reallza el Poder Judicial, a través. de Ios medlos B

de comunicacion;
V. ...

VIl.-Redactar spots y avisos para ser publicados en diferentes medios de comunicacion; -

- VIl Organizar ruedas de prensa para dar a conocer eventos o informacién relevante sébre ' -

el Poder Judicial;

- IX. Programar entrevistas de algtin servidor publico del Poder Judicial, previa autorizacién -
de la Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal Superlor de Justlma cuando o

sean sohmtadas por medios de comunicacion;

X, Coardinarse con la Direccion de Tecnologlas de la Informacién y Comumcacmnes -

en la actualizacion de la informacion generada en el portal de internet del Poder Judlc:al

XL
XIl. Se deroga;

Xlll. Recopilar los artlculos o ensayos y realizar Ias entrewstas para la elaboracmn y
publicacion de la revista del Poder Judicial;

- XIV. Se deroga

.

XV. Se deroga; , , _ T
~ XVL. Cotizar publicidad para anuncios, avisos o notas en medios de comunicacion;

XVII. Se deroga;

XVIil. Generar y coordinar una polltlca institucional de difusion dela cultura jundlca
y el respeto al Estado de Derecho; : :

XIX. Instrumentar politicas de comunicacion -social, asi como, fortalecer Ias
relaciones del Poder Judl(:lal con los medios de mformaclon -

P

XX. Impulsar ia imagen del Poder Judlc:al ¥ promover SIstematlcamente Ia dlfusmn o

de la mformacion relacionada con sus objetlvos avancesy resultados alcanzados

‘XXI. Conducir y coordinar las reuniones de prensa de caracter of|C|aI de la .

Maglstrada o el Maglstrado Presidente y demas personal

XXII. Administrar las redes sociales del Poder Judlmal asi como la mformamon que'

a través de ellas se difunde; y
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XXl Las-demas que-encomienden los.Plenos del Poder Judicial y directamente la -
Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal Superior de Justicia, las que se
detel*mmen en el-Reglamento, en los Acuerdos Generales y normatlwdad aplicable.

CAP!TULO X BiS - _ :
. DE'LA DIRECCION DE ESTRATEGIAS % PROMOCION INSTBTUCIONAL -

.. Articuio 168 Bis.. La Direccién de Estrategias y .Promocién Instltucmnal es: larv .

:encargada de -crear, planificar y ejecutar estrategias para gestionar la percepclon _

publica del Poder Judicial. B o e e

‘Estara integrada por una persona titular y el personal ‘que las necesmades del
servicio requieran y el presupuesto permita. : ,

Articulo 168 Ter. La Direccion de- Estrateglaq y Promomon InstitucionaFl tendra Iasx
funciones siguientes:

- 'I. Coordinar e invitar a los diferentes eventos que organlza el Poder Judrcual o
= 1l. Coordinar lalogistica de las sesmnes del Pieno del Tribunal Superuor de Justncna,

il Coordinarda logistica de los eventos de ia Mag:strada o el Magistrado que preside: ' - .
el Tribunal Superlor de Justicia del Estado; : o

- IV. Resguardar el directorio de servidores publicos del Poder Judicial y estatales a3|
como actualizar los datos cuando se presenten camblos, _

V. Coordinar la entrega de invitaciones y confirmar la as;stencna alos eventos,

VL. Coordinar las visitas guiadas por las mstalacmnes del Poder Judicial:-

.~ VI Coordinarse con las areas u 6rganos del Poder Judicial en la reallzacmn de S

© caimpaiias sociales o ecologicas, en el ambito de su competencia;
‘Vill.Coadyuvar con la Oficialia Mayor en las campanas de protecclon crwl

- IX. Colaborar con la Direccion de Comunlcamon Somal en las actlwdades proplas der
su competencia; y ' o

- X. Las demas gue encomienden Ios Plenos del Poder Judlmai y dlrectamente la
- Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal Superior de Justicia, las que se
determinen en el Reglamento, en los Acuerdos Génerales y normatlv:dad aplicable.

- Articulo 168 Quater. La persona tltular de la Dlrecclon de Estrategias y Promoclon o

Institucional debera de cumplir con los requisitos siguientes:
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- |:. Ser uudadana mexicana, en pleno goce de sus derechos civiles y pOlItICOS‘

il. Tener 25 afios cumplidos;

Caiye ot

Nl Tener titulo y cédula profesional, preferentemente en las carreras de relaciones

. publicas, ciencias de la comunicacién, mercadotecnia o‘carrera afin;
“IV. Contar con una experlencla profesmnal de tres afios, como mlmmo,

V. No tener sentencia firme por la.comision intencional de delltos contra Ia wday Ia B
integridad corporal;: contra la libertad y seguridad sexuales, el normal desarrollo_l

psicosexual; por violencia familiar, violencia familiar equiparada o doméstica,

violacién ala intimidad sexual; por violencia politica contra las mujeres én razon de

genero, en cualquiera de sus modalidades y tipos; y _ o

~ VL. No haber sido declarada como persona deudora allmentarla morosa, salvo qué~
acredite estar al corriente del pago, cancele esa deuda, o bien tramite el descuento -

correspondlente.
Artlculo 169. ...

“Ill. Revisar los actos juridicos de naturaleza administrativa que realice el Poder Judicial del - -

Estado .de Tabasco y elaborar, modificar y revisar los contratos que correspondan al
Poder Judicial, cuando asi se reqwera en coordinacion con las demas areas o

iV.alaVl..

VIl. Las demas que le encomienden el Pleno del Trlbunal Superlor de Justlcm Y. Ia -
Magistrada o el Magistrado que lo preS|da las que se determinen en el Reglamento y"

normatividad aplicable.

Su titular y el personal adscrlto funglran como apoderadoo Iegales en los asuntos de'su

competencia.

Articulo 171. La Unidad de Transparencia es el area responsable del Poder Judicial de . .
atender las solicitudes de acceso a la informacion. Para el ejercicio de sus funciones. .

se coordinara con la Maglstrada o eI Magrstrado que presida el Trlbunal Superlor de
Justicia.

Articulo 172. La persona-,titular de-la Unidad de-Trasparehéia debera de cumpllrconlos

requisitos siguientes:
Lyll ... o .
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lll. Tener titulo y cédula profesional de licenciatura en derecho o carrera afin;

IV.alaVl. .

~Articulo 173. ...
I alaXx. .

Coordinarse con los érganos jurisdiccionales y areas correspondrentes para‘ el "
cumphmlento en la difusion de las sentencias en version digital, garantizando su publicidad. .. ..
y:acceso universal, de conformidad-con la ley de la materia, los criterios de la Suprema. ..

Corte de Justicia de la Nacién y de Ia Corte Interamericana de Derechos Humanos; .

- XII. Dar cumplimiento a las determmaclones del Comité de Transparenc;la del Poder Judlmal BEE

del Estado de Tabasco; , : . : e

Xl Recabar, validar, reproducir, publicar y difundir la informacion generada porlos- = -
organos y areas del Poder Judicial, que no tenga el caracter de reservada o
confidencial; de conformidad con la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién ..

Publica del Estado de Tabasco y dentro de los plazos establecidos en esta

XIV. Supervisar el cumplimiento de las obligaciones legales en materla de
transparencia 'y acceso a la informacién publica y proteccién de datos personales,
* por parte del personal responsable del Poder Judicial, e informar al titular del area
correspondiente cuando se presente o detecte algun incumplimiento; :

XV. Someter a ia con3|deracmn del Comlte de Transparencia los asuntos que
requieran su autorizacion y ejecutar los acuerdos respectlvos para su tramitacion;

XVI. Organizar campanas entre el personal para la difusion de la Ley de

Transparencia yAccesoala Informacién Publica del Estado de Tabasco;

XVII. Promover la capacitacion del personal responsable de rendir informacién; en =

materia de Acceso a la Informacion Publica, el ejercicio del derecho a.la proteccion
de datos personales y demas temas relacmnados en la materia; :

XVIIl. Rendir los informes petlcmnados en ejercicio del derecho de acceso a la
informacién publica, asi como los correspondientes a los derechos de. Acceso,
Rectificacion, Cancelacion y Oposicion; y :

XIX. Las demas que le encomienden los Plenos del Trlbunal Superior de Justicia y
del Organo de Administracién Judicial, y las que se determmen en el Reglamento
Acuerdos Generales y normatividad aplicable. : :

-Articulo 174. La Unidad de [gualdad de Género y Derechos_ Humanos tiene como funci(’)n '

desarrollar las estrategias que permitan institucionalizar la aplicacién de la
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perspectiva de género y los derechos humanos en el Poder-Judicial.

Articulo 175. La persona titular de la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos
debera cumplir con los requisitos S|gwentes

Lyl
HI. Tener titulo y cédula profesmnal de Ilcen0|atura en Derecho;

V.ala V. ...

Articulo 176. .

f. Evaluar las |mpI|caC|ones en materla de |gualdad de genero de acciones y actlwdades 5
normativas, administrativas, econdmicas, sociales, culturales y de esparcimiento que .
incidan en la imparticion de justicia e informarlas al Plerio del Tribunal Superlor de Justicia
y al del Organo de Administracién Judicial;

Il. Realizar diagnosticos integrales sobre la sﬂuacmn del personal Junsdlcmonaf Y.
administrativo en diversos aspectos relacionados con la imparticion de jUStICIa con

perspectiva de género e informar al Pleno del Tribunal Superior de Justicia'y al del .
Organo de Administracion Judicial; -

Ill. Promover investigaciones sobre el impacto de Ia perspectiva de género en Ia
imparticion de justicia; : ,

IV. Coordinarse con el Organo de Administracién Judicial para lncorporar la
perspectiva de género en los procesos de formacion, capacitacion y actuallzaclon

V. Difundir y fomentar la capacitacién y las actividades que impulsen la apllcamon de los
Tratados Internacionales relacionados con Ia perspectiva de genero y derechos_l

humanos;

VI. Brindar herramientas y sensibilizar al personal jurISdICCIOI‘IaI y admlnlstratlvo para
atender los temas dél hostigamiento y acoso laboral y sexual;

VIl. Proponer y desarrollar politicas institucionales para la prevalencia de ambientes
laborales libres de todo tipo de violencia:y discriminacion; :

VIL yIX. ...

X. Promover la suscripcion de convenios. con lnstltucmnes publicas o prlvadas,
encaminados al logro de capamtacmnes talleres y todo tipo de actividades que
fomenten la perspectiva de género y derechos humanos;

XI. Gestionar ante el Organo de A_dmmlstramon Judicial Ia imparticién.de. curéo_,s‘,
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talleres, capacitaciones y conferencias sobre temas relacionados con la aplicacién
de los tratados internacionales, para impulsar la perspectiva de género y los
derechos humanos; o ‘

- Xl Proponer las medidas conducentes para dar seguimiento al cumplimiento de las
- obligaciones contraidas por el Estado Mexicano a través de los Tratados y
- Gonvenciones internacionales en materia de género y derechos humanos:

XIll. Elaborar y someter a consideracion del Pleno del Tribunal Superior de Justicia
y ‘del Organo’ de Administracién Judicial, segiin corresponda, los proyectos de
programas, medidas, politicas y estrategias para la prevencién del hostigamiento v
acoso laboral y sexual;

- XIV. Participar, en su caso, como enlace institucional, en los asuntos o eventos en

~que el Pleno del Tribunal Superior de Justicia o la Magistrada o Magistrado que
presida el Tribunal Superior de Justicia asi lo determine; '

XV. Participar, en su caso, en reuniones de trabajo o comités internos que se
conformen para tratar asuntos relacionados con el ambito de sus funciones;

XVi. Emitir los informes que le sean requeridos:

XVIi. Informar al Pleno del Tribunal Superior de Justicia de sus actividades y dar
cumplimiento en los términos en que sean aprobadas: :

XVIII. Informar oportunamente al Pleno del Organo de Administracién Judicial, las
actividades que pudieran resultar de la competencia de aquel;

XIX. Coordinar la celebracién 0 conmemoracion de eventos o actividades en materia
de género y derechos humanos;

XX. Proveer a la Direcci6n de Tecnologias de la Infor;rﬁacién y Comunicaciones ia
informacion que deba difundirse a través del micro sitio de la Unidad de Igualdad de
Género y Derechos Humanos en el portal web del Poder Judicial;

XXI. Proponer a los Plenos del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de
Administracién Judicial, para su aprobaciéon correspondiente, los indicadores para
el seguimiento de las estrategias desarrolladas por la Unidad;

- XXII. Implementar y dar seguimiento a los indicadores aprobados por el Pleno del
Tribunal Superior de Justicia y del Organo de Administracién Judicial, segun
corresponda, asi como evaluar su resultado;

XXIIl. - Realizar periédicamente la medicién del ambiente laboral, a través de
encuestas, entrevistas, grupos de enfoque, observacion y revisién de datos;

- XXIV. Verificar que se mantenga actualizado el registro de la plataforma del Banco
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Nacional de Datos e Informacién sobre Casos de Violencia contra las Mujeres; i -

XXV. Auxiliar a las demés areas u organos de! Poder Judicial en las actiwdades que .

se relacionen con las funciones de la unidad;

XXVL. Integrar la comiision de las'visitas a los Centros de Remserclon Social del o

Estado, cuando se determine; y

- XXVII. Las demas que le encomlende la Maglstrada o el Magistrado que presuda el N i -
Tribunal Superior de Justicia y su Pleno y aquellas que se establezcan en el P
-Reglamento, ios Acuerdos Generales y la normatividad aplicable. ' T

Articulo 177. La Unidad de Supervision de Obra es un érgano auxiliar de Ia Contralorla y-; T
tendra como-funcién vigilar la debida ejecucién de los programas que en la materla se .., .
establezcan. . . o _ e L

Articulo 178. l.a persona titular de la Unldad de Supetrvisién de Obra sera demgnada por-’
el Pleno del Organo de Administracion Judicial y debera de cumplir con Ios requISItos .
siguientes: : G A el e

w1 Ser cmdadana mexicana, en pleno goce_'de sus derechos civiles y politicos-;- S

.y ill. .

i IV Declarauon jurada de no ten(,r ala fecha de la demgnacnon contrato wgente de otra o
. supervision o residencia de obra o tener pendientes trabajos por entregar para mstltuc:lones -

del Estado:

V. Tener-dominio de la Ley de Obras Pubhcas y Servicios Relacionados con Ias Mlsmas
del Estado de Tabasco y de las demas disposiciones normativas aplicables; . = = . | n

VI. Contar con experiencia profesional no menor a tres afios, COMO SUPErvisor o reSIdente

de obra; _ ‘ S e e e

VI y Vil .

Articule 179. ...

lLalalV..

V. Coordinar y vigilar a los supervisores de obra externos y perltos que sean contratadosr
por el Poder Judiciat; : S

VI. Revisar y validar los dictmenes técnicos que en materla de obra publ:ca se’ emltan'
atendiendo a los requerimientos del Poder Judicial; -

- VI SuperWsar, vigilar, controlar y revisar Jas obras que los Plenos del Tribunal -
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-Superior de:Justiciay el del Organo de Administracion Judicial determinen realizar;... -~

- VIll. Asesorar a ios integrantes del-.comité de obras en lo conducente;: .~ -

- IX. Emitir-las decisiones técnicas correspondientes y necesarias para la correcta
'~ ejecucion de - ‘cada: obra, debiendo. resolver oportunamente las - consultas,

aclaraciones, dudas 0 autorizaciones con relacién al cumplimiento -de las obras, . .-

" -acorde.con los derechos y obllgaclones establecidos en los contratos,

X Lievar:la bitdcorade obras, la cual estaré bajo sSu resguardo y le servira de medlor;'
‘para:girar las instrucciones pertinentes, asi come recibir las sollcﬂ:udes que-le «
formule el ' contratista de que se trate; :

.+ X Vigilar y.controlar:la calidad, costo, tiempo y apego a los programas de ejecucmn o
. - . de. cada obra, en proporcion a los avances, recursos asignados y rendimientos

pactados en el contrato; - _

- Xl Constatar. que; al.iniciar la obra, se cuente con los proyectos arqu:tectonlcos y= o

i “de- ingenieria, especificaciones de calidad de los materiales, espemﬁcaclones -
generales y particulares de construccion, catalogo de conceptos con su analisis de

. precios unitarios o alcance de las actividades de obra, programas de ejecucién- yoou
% suministros. o utilizacion, términos de referencia y alcance de los servicios;

© XN. Revisar, .controlar y comprobar que los materiales, ia mano de .obra, la .
*'maquinaria y equipos sean de la calidad y caracteristicas pactadas en-el contrato; . -

o XIV. Dar. el visto'buenc de las estimaciones, previa verificacion que estén
debidamente requisitadas; ) . - _ -
- XV: Coordinar con la Contraloria, las terminaciones anticipadas o rescisiones de
.contratos "y, cuando: se justifique, las suspensiones de los trabajos, para su ..
formalizacion; , -
- XVL. Tramitar con:el-auxilio de la Direccién Juridica los convenios modificatorios
necesarios;

.~ XVII.- Rendir informes perlodlcos y el informe final sobre el cumpllmlento Iegal
- técnico, econdmico, financiero y administrativo dei contratista;

XVIIl.- Verificar la correcta conclusién de los trabajos y gue se entreguen en”

- -coridiciones de operacién, adjuntando los pianos de la construccion final, los
. certificados de. garantia de calidad y funcionamiento de los bienes instalados, asi
i-como los manuales instructivos de operacién y mantemmlento y

© XIX: Las demas que le encomlenden el Pleno del Organo de Admlnlstraclon Judlclal :
‘la Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal Superior de Justicia y las que

- se detarminen en el':Reglamento, los Acuerdos Generales 3 y normatividad aplicable. =
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Articulo 180. El Centro de Convivencia Familiar del Poder Judicial tiene porobjeto, brindar. . - .-

un-espacio adecuado para que se lleven a cabo las _convivencias entre padres e hijos .
decretadas por la autoridad jurlsdrcmonai ademas de supervisar el correcto desarrollo de

lag:mismas y-la entrega recepcuon de Ios nmos nifias y adolescentes relac;lonados r,on"? BT

éstas. "

El Centro es un ¢fganc dependiente del Organo de Admmistracmn Jud|c|al auxmar en""‘f= LU
- el cumplimiento de Ias determmacmnesJurrsdlcmonales en materia de convwenma famlllar R

" Articulo 181. El Centro estara a cargo de una persona Coordmadora quaen debera. T
. |. Ser ciudadana mexncana y estar en pileno goce y ejercrcm de sus derechos civ1le5

y politicos; . , . \ _ T
Il. Tener tituio y cédula profesmnal de Ilcenclado en Derecho y S e

Il Tener experiencla ‘en materia familiar, con conocimientos en psmologla trabajo R
‘social o medios alternatlvos de solucuon de conflictos, con una antrghedad mm’ima-

de tres afios.

«d
a

~ Articulo 182, Sonbbligaciones de la persona Coordinaddra‘del Centro, las siguientes:_

Lyll .

1il. Mostrar las- mstalacmnes del Centro a los familiares del nifio, nifia o adoiescente en

su ‘primer contacto y dar a conocer ‘sus objetivos, Ios métodos de mtervencmn y su
normatividad;. <o e

V.:Supervisar la ‘entrega-recepcion de los nifios, nifas y “adolescentes asentando las™ "

condiciones en que los recibe, y vigilar que el desarrollo de la convivencia se produzca én
los términos ordenados por la autoridad: o D : : Lo

Vl.ala XIV. .

XV. Informar al Organo de Admlmstracron Judlcral cuando considere que eXIste algun' o

conflicto de las partes; y

- XVI. Las demas que le encomienden el Plerio del Organo de Administracién Judicial 2

través de su'Presidente o Presudenfa Ias que establezcan eI Reglamento Ios Acuerdo% '
Generales vy la normatlwdad aphcabie S :

- Articulo 182 Bis. L.a organizacion y funclonamlento del Centro de Convnvencua_ L
-Familiar se regira por.su reglamento interior y los acuerdos generales | que aI eferto_‘ e

emita el Pleno del Organo de Admlmstracmn Jud|C|aI
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Articulo 183. La Visitaduria Judl(:lal es eI organo auxiliar- del Tribunal de Dlsmplma'_ -

- Judicial, competente para inspeccionar el funcionamiento de los juzgados, trlbunales y
Centros Regionales de Administracion de Justicia, en el ambito admlnlstratrvo y para
supervisar las conductas de los mtegrantes de estos organos.

: Artlculo 184. La Visitaduria Judicial estara a cargo de un Director o Directora General y' B

para el desempeno de sus funciones contara con los visitadores que el. presupuesto y

las necesidades del.servicio de administracion. de justicia permitan. L.os visitadores tendran- A

el caracter de representantes del Tribunal de Disciplina Judicial.

Articulo 185. Se deroga.

Articulo 185 Bis. Para ser la persona titular de la Dlrecclon General de Ia VlSltadurla” v
Judicial se requiere: T :

-|. Ser ciudadana mexicana, en pleno goce de sus derechos cwlles y politlcos
Il. Tener cuando menos veinticinco afios de edad al dia de su de3|gnac:|on
. ala V.

‘Su desngnamon se hara por el Pleno del Tribunal de Dlsclphna Judigcial, a propuesta de
su Magistrada o Magistrado Presidente.

El Tribunal de Dlscipllna Judicial establecera, medlante acuerdos generafes que dlcte" o

el Organo de Administracién Judicial, los sistemas que permitan evaluar perlodlcamente |
el desempeiio, profesionalismo, excelencna objetividad, imparcialidad y Ia
honorabilidad de la persona ftitular de la Direccién General para efectos de lo que se
dispone en esta Ley en materia de responsabilidad. : - :

. Articulo 186. El Director . o Dlrectora General tendra las facultades y obhgamones - |
siguientes: S

| Planear, .programar, coordinar e implementar la préactica de las visitas ordinarias de
inspeccion, y enviar a la Presidenta o Presidente del Trlbunal de Dlsmplma Judlc:al Ia
documentacion relativa al plan de visitas; : o o

Il Implementar las visitas extraordinarias. de'inspeécic’m que el Pleno del Tribunal-de -
. Disciplina Judicial le ordene, desighando- al visitador" Jjudicial que lo auxiliara para la -

- practica de las mismas, en caso de que.no se asigne uno en especial;

Ill. Proponer a la Presidenta o Presidente del Tribunal de Disciplina Judicial, -c‘uando;
exista razén fundada, la practica de visitas extraordinarias, .0. bien la investigacion de algin -

. ]
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hecho o acto concreto, relacionado con la conducta de cualquier persona servidora Jud|0|al
que pudiera ser constitutivo de causa de responsabrlldad .

V.yV..

VI. Cumpllr con los acuerdos emitidos por el Pleno del Trubunal de D|SC|pI|na Judlmal
para la investigacion de un hecho relacionado con-algin servidor publico de la competenma
- del Tribunal, o instruir su cumplimiento a quien conSIdere indicado para ello: .

VL. ...

V. Cuidar que los procedimientos de inspeccién y las actas que se elaboren se ajusten a
los lineamientos establecidos por esta Ley, el Reglamento Interior del Poder Judlclal y Ias
.disposiciones normativas relativas; .

X. ...

X. Recibir las quejas administrativas que resulten duranté la practica de las visitas, ya sean
por escrito o verbales, por quienes estén legitimados para ello, debiendo turnar sus .
actuaciones respectivas a la brevedad posible al Pleno del Tribunal de Dlsmplma Judlcral
para que proceda en consecuencia;

Xl. Remitir a la Presidenta o Presidente del Trlbunal de Disciplina Judicial, un ejemplar
del acta de visita y, en su caso, original del informe circunstanciado;

- Xll.Rendir los informes que sean requeridos por el Tribunal de Disciplina JUdICIa|

XIII. Llevar el archivo de la Visitaduria Judicial, certificar y expedlr las copias de actas y.
documentos gue obren en el mismo o que se encuentren en tramite, que le sean requendas
por el Tribunal de Disciplina Judicial, su Pleno- 0 alguno de sus organos; .

XIV. Solicitar al Tribunal de Disciplina Judicial que se emitan las medidas provisionales
que por su naturaleza y urgencia asi lo ameriten, durante el desarrollo de alguna visita de
inspeccion, o que se advierta la emstencua de algun acto que pudiera lesionar gravemente
la imparticidn de justicia;

XV. Solicitar a las areas del Tribunal de Disciplina Judicial, la informacién que requlera
para la realizacién de sus funciones; ‘

XVIl. Elaborar e implementar sistemas de supervision 'y evaluacién del desempefio v la

conducta de los visitadores, informando de su resultado aI Trlbunai de DISCIpIII‘Ia Judlmal o

Y en su caso, proponer lo conducente

XVIII. Informar al Tribunal de Disciplina Judlmal el lmpedlmento que tenga en lo personal_" ‘

0 alguno de los Visitadores Judiciales, para reahzar detérminada visita de inspeccién:
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XIX. ...

XX. Dar el visto bueno para la tramitacion de las licencias econémicas al personal a su
cargo, informando de ello oportunamente al Tribunal de Disciplina Judicial; :

XXl. Proponer al Tribunai de Dlsmp[ma Judlcral al Visitador Judicial que deba supllrlo en -
- sus ausencias temporales no mayores de tres dlas y al personal de apoyo que deba
permanecer de guardla durante los periodos vacacionales; :

XX .

- XXN. Formular y proponer al Tribunal de Duscnplma Judicial los proyectos normatlvos ,
relacionados con las funciones de la Visitaduria Judicial; :

- - XXIV, Rendir al Tribunal de Disciplina Judlclal con copia para su Secretaria General, en
" los terminos indicados por la Presidencia, el informe detallado de actividades realizadas
durante los correspondientes periodos ordmarlos de labores;

XXV. Recibir los informes circunstanciados derivados de |a visita, que remitan los Jueces e
informar al Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial; y

. XXVI. Las demds que le confieran las leyes, el Reglamento, el Pleno del Tribunal de
Disciplina Judicial, los Acuerdos Generales y demas ordenamientos aplicables. -

Articulo 187. Las personas visitadoras deb-erén' satisfacer los requisitos siguientes:
I. Ser cludadanas mexicanas, en pleno goce de sus derechos cmles y pohtlcos

l.ala V. .
Su d.esignacién se hara por el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial.

El Tribunal de Disciplina Judicial establecera, mediante acuerdos generales que dicte el
Organo de Administracién Judicial, los snstemas que permitan evaluar de manera
periddica el desempefio y la honorabilidad de los visitadores para efectos de lo dispuesto
en esta Ley en materia de responsabilidad. :

Articulo 188. Los visitadores, de acuerdo con los sorteos periédicos que realice el Pleno
de! Tribunal de Disciplina Judicial, deberan inspeccionar de manera ordinaria los
juzgados, tribunales, los Centros Regtonales de Administracién de Justicia en lo que atafie
al ambito administrativo y demas areas de su competencia, cuando menos una vez por afio,
de conformidad con las disposiciones generales que emita el Tribunal de Disciplina

Judicial en esta materia. '
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De las visitas de inspeccion debera levantarse acta circunstanciada, en la cual se hara
constar el desarrollo de la misma, las quejas o denuncias presentadas en contra de los
titulares y demas servidores del érgano de que se trate, las manifestaciones que respecto
de la visita o del contenido del acta qU|S|eran realizar los ploplos titulares o serwdores del V
organo, y sus firmas. : RS

El acta levantada por el visitador sera entregada al titular del érgano visitado, para que
determine lo que corresponda y, en caso de responsabilidad, dé vista al Pleno del Tribunal
de Disciplina Judicial para que proceda en Iost términos previstos en esta Ley. -

Articulo--189. En las visitas ordinarias, los” visitadoreé tomando en cuerita las =
_particularidades de cada 6rgano, realizaran, ademas, de lo que especlflcamente determlne‘
el Pleno del Tribunal de Disciplina JUdICIal lo siguiente: R

lLalalll. .

IV. Revisaran que los registros, ya sean |mpreso:> 0 d|g|tales se encuentran en orden y '
contengan los datos requerldos S

ERVAVAV

“Articulo 190. El Tribunal de Disciplina Judicial podra ordenar al titular de la Visitaduria
Judicial la celebracién de visitas extraordinarias de inspeccion o la integracion de comités
de investigacion, siempre que, a su juicio, o a solicitud del Pleno o de la Magistrada o el -
Magistrado que presida el Tribunal Superior de Justicia, existan elementos que hagan
presumir -irregularidades cometidas por la persona juzgadora o demds personal de un
juzgado o de otro organo que sea competenr:la del Tribunal de Disciplina Judlmal

Se deroga.

Articulo 190 Bis. Los visitadores, en su caracter de representantes del Trlbunal dei
Disciplina Judicial, tendran las funciones que en esta Ley se confierenala VlSltadurla _
Judicial. : :

“Articulo 190 Ter. L.os visitadores adscrltos a la Vasutadurla Judlcml tlenen las
facultades y obligaciones siguientes: . :

l.- Proponer al Director General el anteproyecto de calendario para la realuzacwn de
visitas cordinarias de inspeccién; ) '

L. Practicar las visitas de i inspeccion que les correspondan por sorteo, sugunendo Ios
lineamientos que establece esta Ley, asi como los criterios establecidos por el Pleno
del Tribunal de Disciplina Judicial y el Director General;

- lll. Practicar las visitas extraordinarias de inspecciéon que determine el Pleno del
Tribunal de Disciplina Judicial;
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V. Informar al Director General sobre los impedimentos que tengan para practicar -

alguna. de: las .visitas: ordinatrias de inspeccion qu_e. les. corre'spondan, a fin que
determine lo conducente; ' S

- V.Rendir los informes que le sean requerldos por el Dlrector General;

V. Tratar con respeto tanto al personal de la Visitaduria, como al de Ios organos y
areas inspeccionadas, asi como a. toda persona que acuda ante ellos con motlvo deA‘ '
sus funciones; ’ o

.'Realizar las comisiones espemflcas que durante Ia practica de Ias vnsnas le ‘
encommnde el Director General; :

- VIl Recopilar-la’ normatividad de interés para el desarrollo de la funﬂon de Ia |

Visitaduria; y

- .IX. Las demas que le confieran otras disposiciones u ordenamientos aphcables y el

Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial.

.. Articulo 190 Quater. En la practlca de las visitas ordinarias de superv:smn EI"ds'
-+ visitadores, tomando en cuenta las particularidades de cada 6rgano, realizaran,
~ademas de lo gue dispone el articulo 182 de esta Ley, lo siguiente: -

"1.:8e cercioraran dei.nimero de asuntos egresados por no haberse admltldo o por.-

';-_haber concluido, y,~los que queden en existencia, distinguiendo los que se .- -
“.encuentren en tramite y pendlentes de resolucion, durante el tlempo que comprenda '

la visita;

~l. Revisaran los registros en los libros -Gobierno, Flanzas, Exhortos, Amparo,

-Apelaciones, Incldentes, indices, Sistema de Gestion Judicial, entre otros, a fin de
‘determinar que se. encuentran debidamente actualizados y comc:dan con el

movimiento que drante el perlodo que abarca la wsﬂa se reporto en la Estadlstlca N
al érgano visitado:

.. Hl. Constataran que las anotacmnes en los . |Ibl'OS se hayan efectuado de manera

correcta,
IV. Obtendran, con vista a los libros correspondientes y con apoyo en las r'erlaci'ories‘

Do

que presente el titular o titulares para ese efecto, el:-niimero de asuntos que, encaso -
de ser recurridos, fuesen confirmados, modificados o revocados; asi-como de
-aquellos en los que, habiéndose promowdo amparo, se haya concedido o negado

éste; , _
V. Verificaran en-los- Centros Reglonales de Admlnlstramon de Justicia y demas‘

" -grganos del Sistema Procesal Penal. Acusatorio y Oral, de manera enunCIatlva y.no

limitativa, lo concerniente a: -
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1. Las resoluciones dictadas pararesolver: .
a) Provndenmaq precautorlas ' S
_.b) Ordenes de aprehension y comparecencla

¢) Control de detencién;

d) Vlnculaclon a proceso;

e) Medidas cautelares;

f) Apertura a juicio;

. -g) Sentencias definitivas de fos pf;)cesos espéciales y de jui¢i0'

-h} Sobreseimiento y las que autorizan tecmcas de mvestngacnon con control judlmal
previo; y

i} Exhortos y requusrtornas

2. Las soluciones aiternas por:

a} Acuerdos reparatorios; _

b) Suspensidon condicional del procéSQ;'y -
‘¢) Procedimientos abreviados. '

3. Las causas: a

a) En investigacién inicial;

b) En etapa de investigacion complementaria;
c¢) En etapa intermedia o para juici,d; .'

d) Fuera de proceso; ' . | e e 'g
€) Suspendidas- y . e
f) Concluidas;

Asi tamb:en, el numero de carpetas de investigacion, de imputados vmculados a
~-proceso en libertad bajo alguna medida cautelar ¢ bien, en prisién preventiva; y, s
. en-aiguna causa suspendida transcumo el termmo de prescrlpclon de Ia acc:on L
penal; S . - ,

VI. Revisaran las’ condiciones en que se archivan Ios expedientes registros
‘correspondientes, documentos |mportantes, Discos Versatiles Digitales con
registros de audlenmas, y las del Iocal destmado para tal fln las mstalaclones del‘ L
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érgano jurisdiccional visitado, asi como los reportes del equipo técnico de audio y
video de las salas de audiencias;

VIl. Supervisaran las Oficialias de Partes Comunes con la finalidad de constatar su
funcionamiento, el estado en que se encuentran los registros de control y las
anotaciones asentadas en ellos; asi como, el sistema de gestion para la recepcion y
distribucion de asuntos; y ,

VIll. Las demas que determine el Pleno del Tribunal de Dlsmplma Judlmal 0 su
Presidente o Presidenta.

Articuio 191.

Cuando a dichos serwdores publlcos se Ies instruya proceso penal por Ia posnble comls:on‘ '
de algin delito, quedaran separados provisionalmente de sus cargos a partir de que se
dicte auto de vinculacion a proceso, previa declaracién del Pleno del Tribunal de Dismplma
Judicial o del Organo de Administraciéon Judicial, segln el caso. Si la sentencia es
condenatoria ameritara la separamon definitiva, pero si es absolutoria podran reasumir su
funcion. ‘ _

Articulo 193. .

I Respecto de los Maglstrados del Trlbunal Superlor 'de Justlma del Trlbunal de
Disciplina Judicial, integrantes del Organo de Administracién Judicial, personas -
Juzgadoras, Secretarios Generales de Acuerdos de los Tribunales y del Organo,
Director General de Administracion del Sistema Procesal Penal, Acusatorio y Oral,
Director General de Administracién de los Tribunales Laborales Administradores de
cada Centro Regional de Administracion de Justicia, Secretanos de Estudio y Cuenta,
Secretarios de Sala, Auxiliares de Magistrados, Proyectistas, Conciliadores, Secretarios
Judiciales, Jefes de Unidad de Causa, Jefes de Unidad de Sala, Secretarios de Mesa,
Auxiliares de Mesa, Actuarios o Notificadores y demas servidores judiciales que ejerzan
funciones jurisdiccionales o de apoyo a estas, el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial
. por conducto de la Comisién respectiva, quien también conocera respecto de su
propro personal. Para tales efectos serd asistido por un Secretario de Acuerdos del
mismo Tribunal;

Il. Se deroga;

lll. Referente al personal que realice funciones administrativas en-las areas del Poder
Judicial del Estado, la Contraloria; y

V. ...
Articulo 194. Se deroga.
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Articulo 195. ...
|. Se deroga;
N.alalV....

V. Destitucion o cese; y
Vi ..

Articulo 196. Las faltas sefialadas en la fraccion IV del articulo 207 y en las fracciones |II,
VI, IX, y XIV del articulo 213, todos de esta Ley, asi como las establecidas en los
articulos del 51 al 64 Ter de Ia Ley General de Responsabllldades Administrativas,
seran consideradas como graves.

Tratandose de faltas no graves, seran aplucables las sanciones contempladas en Ias :
fracciones II, 1ll, V y VI,

La suspensién del empleo, cargo o comision, por faltas no graves podra ser de uno
a treinta dias naturales.

En el casc de faltas graves, se aplicaran las sanciones previstas en las fraccwnes
I, 1V, Vy VI

. La suspensién del empleo, cargo o comisién, por faltas graves podra ser de treinta
- a noventa dias naturales.

Las faltas seran sancionadas y calificadas por el Tribunal de Disciplina Judlmal y por
la Contraloria, de acuerdo a su competencia. .

Articulo 199. La destitucién se aplicard a los servidores publicos siempre y cuando se
. justifique con base en los elementos previstos en el articulo 197 de esta Ley.

Articulo 204. Para garantizar la correcta identificacion del servidor publico sancionado, asi
como la determinacion y efectos de la sancidn impuesta, el comunicado de aviso de
inscripcion que elabore la autoridad que resuelva se sujetara a las bases que emlta la
Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno.

Articulo 207. ...
l.alalll.

IV. No cumplan las comisiones que les sean conferidas por el Tnbunal Supenor de Justicia
o por el Organo de Administracion Judu:lal

V.y Vi ...

VIl. Admitan fianzas, contrafianzas, garantias o contragarantias de personas que no
acrediten su solvencia econdmica o la libertad de gravamen de [os bienes que la garanticen;
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VIl ala XX. ...

Articulo 208. Son faltas de las y los integrantes del érgano de Administracion Judicial
las siguientes:

[. Falte o abandone las sesiones de su Pleno:

l. Ne informe al Presidente o Presidenta del Organo, con tres meses de anticipacion,
como minimo, de la fecha en que vence el plazo para el cual fueron designados;

V. Se deroga;
V. Se deroga;

Vi.ala X. ...

Xl. Las sefialadas en el articulo 213 de esta Ley y las demas, que, en su caso, se
establezcan en el Reglamento Interior del Poder Judicial o en los Acuerdos Generales.

Articulo 209. Son faltas de los Secretarios o Jefes de Unidad de Causa, en su caso,
abstenerse de: o C
l.alalll. ...

_IV. Dar cuenta al superior jerarquico de las faltas u omisiones que personalmente hubiere
notado-en el personal a su cargo o que sean denunciadas por el publico verbalmente o
por escrito; - : '
V...

VI. Entregar a los actuarios o notificadores los expedientes para notificacion:;

Vil.ala-XVl. ...

Articulo 210. Son faltas del Director General de Administracién del Sistema Procesal Penal
Acusatorio y Oral, incumplir con las funciones a que se refiere el articulo 87 de la presente
Ley, las que determine el Pleno del Tribunal Superior de Justicia o del Organo de
Administracién Judicial, los Acuerdos Generales, asi como los deméas ordenamientos
aplicables. :

Articulo 211. ...
l.Lala XIV. ...

XV. Las demas que establezcan las Ieyes, los reglamentos, Manuales de Procedimiento y
Modelos de Gestion, los acuerdos que emita el Pleno del Organo de Administracién

Judicial.
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Articulo 213. También seran faltas de los Servidores Plblicos del Poder Judicial:

l.alaX..

Xl. No poner en conocimiento del Organo de Adm:mstracnon Judicial cualqmer acto
tendente a vulnerar la independencia de la functon judicial;

Xll. ata XIV. .

XV. Las previstas en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y en la Ley de
los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco, siempre que no fueren contrarias
a la naturaleza de la funcion jurisdiccional, a la funcmn del Tribunal de DISCIpIIl‘Ia o del
Organo de Administracién Judicial;

XVI. Se deroga;

XVIL. Incurrir en conductas que transgredan lo dlspuesto en el Cddigo de Etica del Poder
Judicial. .

XVIIL. .

XIX. Las demas que establezcan las leyes, los reglamentos, Manuales de Proced|m|ento y
Modelos de Gestion, Manual de Organizacion del Poder Judicial y Descriptores de Puestos,
asi como los acuerdos que emitan los Plenos del Tribunal Superior de Justicia y del
Organo de Administracién Judicial. .

Articulo 215. Todos los escritos que se presenten deberan estar en |dloma espanol o =
lengua nacional y firmados o contener su huella digital, por quienes intervengan en
ellos. En caso de que no supieren o pudieren firmar bastara que se estampe la huella
digital, o bien, podran pedir que firme otra persona a su ruego y a su nombre
debiéndose sefalar tal circunstancia. En este Ultimo caso se requerira que el autor
de la promocidon comparezca personalmente ante la autoridad substanciadora o
resolutora, segun sea el caso, a ratificar su escrito dentro de los tres dias siguientes,
de no comparecer se tendra por no presentado dicho escrito. Los escritos que se
presenten en lengua extranjera, se acompanaran de la traduccion correspondlente

En caso de que el escrito sea presentado utilizando lengua originaria o el promovente no
comprenda o hable el idioma espafiol y no cuente con intérprete, la autoridad
investigadora o substanciadora ordenara de oficio la traduccion, para salvaguardar sus
derechos.

Articulo 217. En las diligencias que practigue la autoridad mvestlgadora o
substanciadora por conducto de la persona que se desighe, estard asistido de un
Secretario de Acuerdos, que dar fe de todo lo que en aquéllas acontezca y debera estarse
al procedimiento que se establece en la presente Ley.
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Las actuaciones seran autorizadas por la autoridad investigadora o substanciadora
Y. en su caso, por el secretario a quien corresponda certificar o dar fe del acto cuando
asi se determine, de conformidad con las leyes correspondientes.

La Contralorfa tiene facultades para tramitar y resolver en la esfera de su competencia, los
procedimientos administrativos de que conozca y las diligencias que practique se sujetaran
al procedimiento de sanciones previsto en la presente Ley.

Articulo 219. El investigado, el quejoso y los autorizados si los hubiere, tendran acceso a
los expedientes integrados con motivo de un procedimiento de responsabilidad, salvo lo
dispuesto en la regulacion que en materia de transparencia rige al Poder Judicial.

Articulo 221. ...

La autoridad investigadora o substanciadora resguardara con la seguridad debida,
bajo su responsabilidad, los documentos originales u objetos que se presenten y se
anexaran en copia autorizada. :

Articulo 222. Las personas referidas en el articulo 219 de esta Ley, en el asunto de
responsabilidad donde intervengan, pueden solicitar, en todo tiempo y a su costa, copia
simple o certificada de constancias o documentos que obren en autos.

Se deroga.

Articulo 227. Las notificaciones podran hacerse personalmente, por estrados, oficio,
mensajeria, telegrama o medio electronico; en cualquiera de esos casos debera agregarse

la constancia respectiva en el expediente.

Articulo 228. Las notificaciones personales surtiran sus efectos al dia habil siguiente en
que se realicen.

Las notificaciones por estrados surtiran sus efectos a los tres dias habiles siguientes
en que sean colocados en los lugares destinados para tal efecto.

Las notificaciones se tendran por hechas a partir del dia habil siguiente en que
surtan sus efectos.

Articulo 229. ...

Si por cualquier circunstancia no realizan la designacion, cambian de domicilio sin dar aviso
o sefialan uno falso, las notificaciones posteriores al emplazamiento se haran por los
estrados, en la forma que establece el articulo 227 de esta Ley, aun cuando deban ser
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personales.
Articulo 230. ...

Si el destinatario se niega a recibir la notificacion, ésta se fijara en la puerta de entrada o
en lugar visible del domicilio, se asentara razén de elio y previa autorizacion se notificara
por los estrados.

Para el cumplimiento de sus obligaciones, en tratindose de los procedimientos de
responsabilidad, las autoridades de investigacién y de substanciacion contaran con el
apoyo de los actuarios adscritos al Tribunal de Disciplina Judicial.

Se deroga.

Articulo 233. La primera notificacion a las personas que intervengan se llevara a cabo de
forma personal, entregandole ceédula. Seran personales, ademas, la citacion para
audiencia, el requerimiento que tenga que cumplir el investigado, las que asi determine el
Tribunal de Disciplina Judicial o la Contraloria, segin sea, el ambito de su
competencia.

Articulo 236. Las notificaciones por estrados se practicaran fijando en lugar visible de las
oficinas de las autoridades investigadoras y substanciadoras, |a lista relativa al asunto
acordado, donde Unicamente se expresaran el nimero del expediente y un extracto del
acuerdo o resolucion que deba notificarse, y se asentara constancia de ese hecho en los
expedientes respectivos.

Se deroga.

Articulo 239. Las notificaciones por medios electrénicos, podran realizarse si la persona
manifiesta expresamente su voluntad para que se le notifique por ese medio y proporciona
el nimero telefénico o la direccién de correo electronico.

Articulo 241. Toda persona estd obligada a presentarse ante las autoridades
investigadoras o substanciadoras, cuando sea citada.

Articulo 242. Las citaciones se realizaran por cédula o por oficio, las cuales seran
notificadas personalmente o a través de otro medio comprendido en las secciones -
precedentes, con excepcion de la notificacién por estrados.

110




@ LNy b -

Comisién Ordinaria de Gobernacion y
Puntos Constitucionales.

Peackisr Loggslativg cl%«l’rf_
)r_ ¥ Boberoro e Tabascs

"2025, Ano de la Mujer Indigena”.

Articulo 244. En cualquier etapa de la investigacion o procedimiento de responsabilidad, las
autoridades investigadoras podran solicitar a la autoridad substanciadora o
resolutora, que decrete medidas cautelares, debidamente fundadas y motivadas, las
cuales no prejuzgaran sobre la responsabilidad que se imputa, lo que se hara constar
expresamente en la determinacion, y cesaran cuando asi se resuelva.

lLalaV....
Se deroga. .

Articulo 244 Bis. El otorgamiento de medidas cautelares se tramitard de manera
incidental. EI escrito en el que se soliciten se debera sefalar las pruebas cuyo
ocultamiento o destruccién se pretende impedir; los efectos perjudiciales que
produce la presunta falta administrativa; los actos que obstaculizan el adecuado
desarrollo del procedimiento de responsabilidad administrativa; o bien, el dafio
irreparable a la Hacienda Pdablica, o al patrimonio del Poder Judicial del Estado,
expresando los motivos por los cuales se solicitan las medidas cautelares y donde
se justifique su pertinencia.

En cualquier caso, se debera indicar el nombre y domicilios de quienes seran
afectados con las med|das cautelares, para que, en su caso, se les dé vista del
incidente respectivo.

Con el escrito por el que se soliciten las medidas cautelares se dara vista a todos
aquellos que seran directamente afectados con las mismas, para que en un término
de cinco dias habiles manifiesten lo que a su derecho convenga. Si la autoridad que
conozca del incidente o estima necesario, en el acuerdo de admision podra conceder
provisionalmente las medidas cautelares solicitadas.

Transcurrido el plazo sefialado en el articulo anterior la autoridad resolutora dictara
la resolucién interlocutoria que corresponda dentro de los cinco dias habiles
siguientes. En contra de dicha determinacién no procedera recurso alguno.

Se podra solicitar la suspension de las medidas cautelares en cualquier momento
del procedimiento, debiéndose justificar las razones por las que se estime
innecesario que éstas continien, para lo cual se debera seguir el procedimiento
incidental descrito en esta seccion. Contra la resolucién que niegue la suspensnon
de las medidas cautelares no procedera recurso alguno.

Articulo 245. Durante la investigacion, o una vez iniciado el procedimiento de
responsabilidad, las autoridades investigadoras o substanciadoras podran determinar,
como medida cautelar, la suspension temporal del servidor plblico en su cargo, empleo o
comision.
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I. Cuando al investigado se le atribuyan cualquiera de las faltas graves previstas en la
presente Ley y en la Ley General de Responsabilidades Administrativas;

llLalalv. ...

Articulo 246. La suspension temporal surtira efectos desde el momento de su notificacion
y no podra exceder de treinta dias naturales tratindose de faltas no graves y de
noventa dias naturales, tratandose de faltas graves.

Articulo 247. Cuando se decrete la suspension temporal del servidor publico, al mismo .
tiempo se deberan decretar las medidas necesarias que le garanticen al probable
responsable mantener su minimo vital y de sus dependientes econémicos, asi como
aquellas que impidan que se le presente publicamente como responsable de la
comision de la falta que se le imputa. |

Se deroga.

Articulo 252. El'6rgano que decrete el inicio de la investigacidn o del procedimiento, podra
ordenar la practica de todas aquellas actuaciones y diligencias para mejor proveer, que
sean conducentes para el esclarecimiento de los hechos materia de investigacion, sin mas
limitacion que lo previsto en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y
demas disposiciones normativas aplicables.

El quejoso y el investigado podran ofrecer ante el érgano encargado, los medios de
conviccion que estimen pertinentes. :

SECCION QUINTA BIS
DE LOS INCIDENTES

Articulo 252 Bis. Los incidentes que no tengan sefalada una tramitacion especial se
promoveran por escrito, con el cual se dara vista a la contraparte para que en un
término de tres dias manifieste lo que a su derecho corresponda y en un plazo igual
se resuelva.

En caso de que se ofrezcan pruebas, se hara en el escrito de presentacion respectivo.
- Si tales pruebas no tienen relacién con los hechos controvertidos en el incidente, o
bien, si la materia del incidente solo versa sobre puntos de derecho, la Autoridad
substanciadora o resolutora del asunto, segiin sea el caso, las desechara.
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De admitirse las pruebas se fijard una audiencia dentro de los diez dias habiles

-~ siguientes, en la que se desahogaran las pruebas, se escucharan los alegatos de las

partes y se les citara para oir la resolucion que corresponda.

- -Articulo 252 Ter. Cuando los incidentes tengan por objeto tachar testlgos o bien,
. - objetar pruebas en cuanto su alcance y valor probatorio, sera necesario que quien
- promueva el incidente sefiale con precisién las razones que tiene para ello, asi como-
- las pruebas que sustenten sus afirmaciones. En caso de no hacerlo asn, el mcndeni’e
- sera desechado de plano. ‘

Articulo 252 Quater. Los incidentes que tengan por objeto reclamar la nulidad del

- ‘emplazamiento, interrumpiran ia continuacion del procedimiento.

SECCION QUINTA TER

DE LA ACUMULACION
Articulo 252 Quinquies. La acumulacion sera procedente:

1. Cuando a dos o mas personas se les atribuya la comisién de una o méas faltas

administrativas quie se encuentren relacionadas entre si con la finalidad de facilitar

- la ejecucion o asegurar la consumacion de cualquiera de ellas; y

-~ {Il. Cuando se trate de procedimientos de responsabilidad administrativa donde se
- imputen dos a mas faltas administrativas a la misma persona, siempre que se
- encuentren relacionadas entre si, con la finalidad de facilitar la ejecucion o asegurar

la consumacion de cualquiera de ellas.

- Articulo 252 Sexies. Guando sea procedente la acumulacién, sera competente para
- conocer del asunto aquella autoridad substanciadora que tenga conocimiento de ia

falta cuya sancion sea mayor. Sila falta administrativa amerita la misma sancién, sera
competente la autoridad encargada de substanciar el asunto que primero . haya
admitido el Infeorme de Presunta Responsabilidad Administrativa.

Articulo: 253. Antes del inicio del procedimiento de responsabilidad administrativa o
durante su tramitacion, la autoridad investigadora podra ordenar la practica de
investigaciones conducentes para el esclarecimiento de las conductas que puedan

constituir responsabilidad administrativa.

En el curso de toda investigacién deberan observarse los principios de Iegahdad
imparcialidad, objetividad, congruencia, verdad material y respeto a los derechos
humanos. Las autoridades competentes seran responsables de la oportunidad,
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exhaustividad y eficiencia en la investigacién, la integralidad de los datos y

documentos, asi como el resguardo del expediente en su conjunto.

Igualmente, incorporaran a sus mvestlgamones las técnicas, tecnologlas y metodos o

de investigacién que observen las mejores practicas internacionales.

Articulo 254. Las mvestlgac:lones estardn a cargo de la autoridad lnvestlgadora j

correspondiente, segun el amblto de su competencia.

La investigacién por la presunta responsabilidad de faltas administrativas iniciara de -
oficio, por denuncia o derivado de las inspecciones practicadas por parte de las-

autoridades competentes.

Las denuncias podran ser anénimas. En su caso, las autoridades investigadoras

mantendran con caracter de confidencial la identidad de las personas que denuncien
las presuntas faltas administrativas.

Las autoridades investigadoras - estableceran areas. de facil acceso, para que -
cualquier interesado pueda presentar denuncias por presuntas faltas

admlmstratlvas

La denuncia debera contener los datos o IndICIOS que permltan advertlr la presunta;f- .

responsabilidad administrativa por la comisién de faltas administrativas, y podran

ser presentadas de manera electrénica a través de los mecanismos que:para tal - -
efecto  establezca mediante acuerdos generales el Pleno del Organo de'-
- Administracion Judlmal - : e

Articulo 254 Bis. Las autoridades investigadoras tendran acceso a la ihfc;riﬁécién'

necesaria para el esclarecimiento de los hechos, con inclusién de aquélla: que las

disposiciones legales en la materia consideren con'-caracter de reservada o
confidencial, siempre que esté relacionada con la comisi6n de faltas administrativas,
con la obligacion de mantener Ia mlsma reserva o secrema conforme a Io que' :

determinen las leyes.

Las autoridades encargadas de la investigacion, podran ordenar la recoleccion de”
indicios y medios de prueba, requerir informacién y documentacidon, realizar -
inspecciones, llamar a comparecer y apercibir a personas que aporten elementos de
prueba, hacer uso de medidas de apremio para el desarrollo de sus investigaciones.

Articulo 255. ...
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Se deroga.

Articulo 257. Al servidor pUblico que se le solicite informacién o documentacién con motivo
de una investigacion, debera proporcionarla en los términos solicitados y en un plazo de
cinco hasta quince dias, mismo que podra ser prorrogado a solicitud justificada de aquél.
Esta ampliacion no podra exceder en ningin caso la mitad del plazo previsto
originalmente. ,

Articulo 258. La autoridad investigadora que conozca del asunto debera tomar las
. medidas necesarias para preservar la materia de la investigacion o evitar que se pierdan,
oculten, destruyan o alteren los medios o elementos de prueba relacmnados con los
hechos investigados.

Asimismo, podra acordar las medidas para identificar a los probables responsables y
testigos de es0s hechos, evitar que éstos se sigan cometiendo vy, en general, para facnhtar
la realizacion de la investigacion.

Articulo 259. La investigacion debera reallzarse considerando los plazos para la
prescripcion. ‘ : -

Concluidas las diligencias de investigacion, las autoridades investigadoras
procederan al analisis de los hechos, asi como de la informacién recabada, a efecto
de determinar la existencia o inexistencia de actos u omisiones que la ley sefale
como falta administrativa y, en su caso, calificarla como grave o no grave.

Una vez calificada la conducta en los términos del parrafo anterior, se incluira la
misma en el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa y este se
presentara ante la autoridad substanciadora a efecto de iniciar el procedlmlento de
responsabilidad administrativa.

Si no se encontraren elementos suficientes para demostrar la existencia de la
infraccion y la presunta responsabilidad del infractor, se emitira un acuerdo de
conclusion y archivo del expediente, sin perjuicio de que pueda abrirse nuevamente
la investigacion si se presentan nuevos indicios o pruebas y no hubiere prescrito la
facultad para sancionar. Dicha determinacién, en su caso, se notificara a los
Servidores Publicos y particulares sujetos a la investigacion, asi como a los
denunciantes cuando éstos fueren identificables, dentro los diez dias habiles
siguientes a su emision. :

Articulo 259 Bis. La calificacion de los hechos como faltas administrativas no graves
que realicen las autoridades investigadoras, sera notificada al denunciante, cuando
este fuere identificable. Ademas de establecer la calificacién que se le haya dado a la
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presunta falta, la notificacién también contendra de manera expresa la forma en que
el notificado podrd acceder al expediente de probable responsabilidad
administrativa. La calificacién y la abstencion podran ser impugnadas, en su caso,
por el denunciante, mediante el recurso de inconformidad conforme a las
disposiciones establecidas en esta Ley. La presentacién del recurso tendra como
efecto que no se inicie el procedlmlento de responsabllldad administrativa hasta en
tanto este sea resuelto.

Articulo 259 Ter. El plazo para la presentacién del recurso sera de cinco dias habiles,
contados a partir de la notificacion de la resolucién impugnada.

Articulo 259 Quater. El escrito de impugnacién debera presentarse ante la autoridad
investigadora que hubiere hecho la calificacidon de la falta administrativa como no
grave, debiendo expresar los motivos por los que se estime indebida dicha
calificacion. Interpuesto el recurso, la autoridad investigadora debera correr traslado,
adjuntando el expediente integrado y un informe en el que justifique la calificacién
impugnada, al Tribunal de Disciplina Judicial.

Articulo 259 Quinquies. En caso de que el escrito por el que se interponga el recurso
de inconformidad fuera obscuro o irregular, el Tribunal de Disciplina Judicial
requerira al promovente para que subsane las deficiencias o realice las aclaraciones
que corresponda, para lo cual le concederan un término de cinco dias habiles. De no
subsanar las deficiencias o aclaraciones en el pIazo antes sefialado el recurso se
tendra por no presentado.

Articulo 259 Sexies. En caso de que el Tribunal de Disciplina Judicial tenga por
subsanadas las deficiencias o por aclarado el escrito por el que se interponga el
recurso de inconformidad; o bien, cuando el escrito cumpla con los requisitos
sefialados en esta Ley, admitiran dicho recurso y daran vista al probable infractor
para que en el término de cinco dias habiles manifieste lo que a su derecho convenga.

Articulo 259 Septies. Una vez subsanadas las deficiencias o aclaraciones o si no
existieren, el Tribunal de Disciplina Judicial resolvera el recurso de inconformidad en
un plazo no mayor a treinta dias habiles.

Articulo 259 Octies. El recurso sera resuelto tomando en consideracion la
investigacién que conste en el expediente de probable responsabilidad
administrativa y los elementos que aporten el denunciante o el probable infractor..
Contra la resolucion que se dicte no procedera recurso alguno.

Articulo 259 Nonies. El escrito por el cual se interponga el recurso de inconformidad
debera contener los requisitos siguientes:
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I. Nombre y domicilio del recurrente;
[I. La fecha en que se le notificé la resolucion impugnada; y

ll. Las razones y fundamentos por los que, a juicio del recurrente, la calificacion del
acto es indebida.

Asimismo, el recurrente acompaifiara su escrito con las pruebas que estime
pertinentes para sostener las razones y fundamentos expresados en el recurso de
inconformidad. La satisfaccion de este requisito no sera necesaria si los argumentos
contra la calificacion de los hechos versan solo sobre aspectos de derecho.

Articulo 259 Decies. La resolucién del recurso consistira en:
l. Confirmar la calificacién o abstencién; o

Il. Dejar sin efectos la calificacion o abstencién, para lo cual la autoridad encargada
para resolver el recurso, estara facultada para recalificar el acto u omision; o bien
ordenar se inicie el procedimiento correspondiente.

Articulo 260. Las facultades del Tribunal de Disciplina Judicial y de la Contraloria, para
imponer las sanciones se sujetaran a lo siguiente:

|. Para el caso de faltas administrativas no graves, prescribiran en tres afios, contados
a partir del dia siguiente al que se hubieren cometido las infracciones, o a partir del
momento en que hubieren cesado; y -

ll. Cuando se trate de faltas administrativas graves o faltas de particulares, el plazo
de prescripcion sera de siete afios, contados en los mismos términos de la fraccién
anterior. ' ‘

La prescripcion se interrumpira con la calificacion de las faltas.

Si se dejare de actuar en los procedimientos de responsabilidad administrativa
originados con motivo de la admision del Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa y como consecuencia de ello se produjera la caducidad de la
Instancia, la prescripcion se reanudara desde el dia en que se admitié el referido
informe. '

En ningln caso, en los procedimientos de responsabilidad administrativa podra dejar
de actuarse por mas de seis meses sin causa justificada; de actualizarse dicha
inactividad, se decretara, a solicitud del probable infractor, la caducidad de la
instancia.

‘Los plazos a los que se refiere el presente articulo se computaran en dias naturales.
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SECCION SEPTIMA BIS

DEL INFORME DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

Articulo 260 Bis. El Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa sera emitido
por las autoridades investigadoras, el cual debera contener los elementos siguientes:

I. El nombre de la autoridad investigadora;
II. El domicilio de la autoridad investigadora para oir y recibir notificaciones;

lli. El nombre o nombres de las o los servidores ptblicos que podran imponerse de
los autos del expediente de responsabilidad administrativa por parte de la autoridad
investigadora, precisando el alcance que tendra 1a autorizacién otorgada;

IV. El nombre y domicilio de la o el servidor pliblico a quien se sefiale como probable

'responsable asi como el érgano o area al que se encuentre adscrito y el cargo que

ahi desempefie. En caso de que los probables responsables sean particulares, se
debera sefalar su nombre o razdn social, asi como el domicilio donde podran ser
emplazados;

V. La narracion légica y cronolégica de los hechos que dieron lugar a la comisién.de
la presunta falta administrativa;

Vl. La infraccion que se imputa a la péersona sefialada como probable responsable,
sefialando con claridad las razones por las que se considera que ha cometido la falta;

VIl. Las pruebas que se ofreceran en el procedimiento de responsabilidad
administrativa, para acreditar la comision de la falta administrativa, y la
responsabilidad que se atribuye al sefialado como probable responsable.

Las pruebas documentales que obren en su poder, o bien, aquellas que, no

“estandolo, se acredite con el acuse de recibo correspondiente debidamente sellado,

que las SO|IClt0 oportunamente;
VIII. La solicitud de medidas cautelares, de ser el caso, y
IX. Firma autégrafa de la autoridad investigadora.

Articulo 260 Ter. En caso de que la autoridad substanciadora advierta que el Informe
de Presunta Responsabilidad Administrativa adolece de alguno o algunos de los
requisitos sefalados en el articulo anterior, o que la narracion de los hechos fuere
obscura o imprecisa, prevendra a la autoridad investigadora para que los subsane en
un término de tres dias. De no hacerlo se tendra por no presentado dicho informe,
sin perjuicio de que la autoridad investigadora podra presentarlo nuevamente
siempre que la sancién prevista para la falta administrativa en cuestién no hubiera
prescrito.
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SECCION SEPTIMA TER
DE LAS MEDIDAS DE APREMIO

- Articulo 260 Quater. Las autoridades investigadoras, substanciadoras o resolutoras,
-para inacer cumplir sus determmacrones podran hacer uso de los medios de apremio

siguientes:

- k. Multa de cincuenta a cien veces el valor diario de la Unidad de Medida 'y

Actualizacion, la cual podra duplicarse o triplicarse en cada ocasién, hasta alcanzar
dos .mil veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacién, en caso de
renuencia al cumplimiento del mandato respectivo;

Il. Arresto hasta por treinta y seis horas; y

ll. Solicitar el auxilio de la fuerza piblica de cualquier orden de gobierno, Ios que
deberan de atender de inmediato el requerimiento de la autoridad.

Articulo 260 Quinquies. Las medidas de apremio podran ser decretadas sih éeguir
rigurosamante el orden en que han sido enlistadas en el articulo que antecede, o bien,

- decretar la aplicacién de mas de una de ellas, para lo cual la autoridad debera

ponderar las circunstancias del caso.

-+ Articulo 260 Sexies. En caso de que pese a la aplicacion de las medidas de apremio
. no se-logre el cumplimiento de las determinaciones ordenadas, se dara vista a la
- - autoridad- penal- competente para que proceda en Ios términos de la Ieglslacaon

aplicable.
SECCION SEPTIMA QUATER

DE LA IMPROCEDENCIA Y EL SOBRESEIMIENTO

- Articulo 260 Septies. Son causas de improcedencia del procedimiento de
‘responsabilidad administrativa, las siguientes:

1. Cuando la falta administrativa haya prescrito;
ll. Cuando los hechos o las conductas materia del procedimiento no fueran de

- competencia de las autoridades substanciadoras o resolutoras del asunto. En este

caso, mediante oficio, el asunto se debera hacer del conocimiento a la autoridad que
se estime competente; :

ill. Cuando las faitas administrativas que se imputen al probable responsable ya
hubieran sido objeto de una resolucién que haya causado ejecutoria pronunciada por
las autoridades resolutoras del asunto, siempre que el senalado como probable
responsable sea el mismo en ambos casos;
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IV. Cuando de los hechos que se refieran en el Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa, no se adviertala’ com:smn de faltas admmlstratlvas y

- V.Cuando se omita acompaiiar el lnforme de Presunta Responsabﬂldad

Administrativa.

‘Articulo 260.Octies. Las autorldades substanmadoras, o en su caso, Ias resolutoras

- se abstendran de iniciar el procedimiento de responsabilidad admmlstratlva prevnsto
-en esta Ley o-de imponer sanciones administrativas ‘a un servidor publlco, segun'sea -

- el caso, cuando de las investigaciones practicadas o derivado de la valoracion de las
pruebas aportadas en el procedimiento referido, adviertan que no existe dano ni
perjuicio a‘la‘Hacienda Publica o al patrimonio del Poder Judicial del: Estado y que AR

se actualiza alguna de las hipétesis siguientes:
I. Que la actuacién ‘del servidor piiblico, en la atencién, tramite o resolucién de -

asuntos a su cargo, esté referida a una cuestién de crlterlo o arbitrio: opinable.o.. -

debatible, en la que validamente puedan sustentarse diversas soluciones, siempre

" que la conducta o abstencion no constituya una desviacién a la Iegalldad Yy obren™

constancias de los elementos que tomé en cuenta eI Servidor Publlco en la demsnon __ :
que adopto; o e

Il. Que el acto u omisién fue corregido o subsanado de manera espéhténea pbr ol

servidor publico o implique error manifiesto y en cualquiera de estos supuestos Ios" >
efectos que, en su caso, se hubieren producido, desaparecieron, e

La autoridad investigadora o el denunclante, podran impugnar la abstencion a traves -

del recurso de inconformidad, en los termlnos de lo dlspuesto en esta Ley.

Articulo 260 Nonies. Procedera el sobreselmlento en los casos siguientes:

l. Cuando se actualice o sobrevenga cualqunera de las causas de |mprocedenC|a
previstas en esta Ley; . - : _

If. Cuando por virtud de una reforma leglslatlva la falta administrativa i que se |mputa‘
al probable responsable haya quedado derogada; o . N

lil. Cuando el sefialado como probable responsable muera durante el procedlmlento :
de responsabilidad administrativa. . . ‘ .

IV. Cuando las partes tengan conécifniento de alg'una causa de sobres’eimié_hto,"lg"
comunicaran de inmediato a la autoridad substanciadora o resolutora, segtin
corresponda, y de ser posible, acompaiiaran las constancias que la acrediten.. ..
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Articulo 261. El procedimiento de responsabilidad administrativa dara inicio cuando las
autoridades substanciadoras, en el ambito de su competencia, admitan el Informe de
Presunta Responsabilidad Adminlstratlva y formen el Expedlente de Procedlmlento
de Responsabilidad Administrativa.

En los procedimientos de responsabilidad administrativa deberan observarse los
principios de legalidad, presuncion de inocencia, imparcialidad, objetividad,
congruencia, exhaustividad, verdad material y respeto a los derechos humanos '

Son partes en el procedimiento de responsabllldad admlnlstratlva
[. La autoridad investigadora; , _
Il. El servidor publico sefialado como probable respo'nsable de la falta admin'i:s'trativa;‘

lll. El particular, sea persona fisica o moral, sefialado como probable responsable en
la comisién de faltas de particulares; y ‘

IV. Los tercéros, que son todos aquellos a qmenes pueda afectar la resolucmn que -
se dicte en el procedlmlento de responsabilidad admlmstratlva incluido el

denunciante.
Articulo 262. Se deroga.

Articulo 263. Se deroga.

Articulo 265. Se deroga.

Articulo 266. En los asuntos relacionados con faltas admlmstratlvas se debera
proceder en los términos siguientes:

I. La autoridad investigadora debera presentar ante la autoridad substanciadora el
Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, la cual, dentro de los tres dias
siguientes se pronunciard sobre su admision, pudiendo prevenir a la autoridad

- investigadora para que subsane las omisiones que adwerta o que aclare los hechos

narrados en el informe;

Il. En el caso de que la autoridad substanciadora admita el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa, ordenard el emplazamiento del probable
responsable, debiendo citarlo para que comparezca personalmente a la celebracién
de la audiencia inicial, sefialando con precision el dia, lugar y hora en que tendra
lugar dicha audiencia, asi como la autoridad ante fa que se llevara a cabo. Del mismo
modo, le hara saber el derecho que tiene de no declarar contra de si mismo ni a
declararse culpable; de defenderse personalmente o ser asistido por un defensor
perito en la materia y que, de no contar con un defensor, le sera hombrado un
defensor plblico;
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lll. Entre la fecha del emplazamiento y la de la audiencia inicial debera mediar un plazo
no menor de diez ni mayor de quince dias habiles. El diferimiento de la audiencia sélo
podra otorgarse por causas de caso fortuito o de fuerza mayor debidamente
justificadas; en aquellos casos en que justlflcadamente se solicite o a juicio de la

autoridad;

IV. Previo a la celebracion de la audlencla inicial, la Autoridad substanciadora debera
citar a las demas partes que deban concurrir al procedimiento, cuando menos con

setenta y dos horas de anticipacion;

V. El dia y hora seiialado para la audiencia |n|0|al el probable responsable rendlra su
declaracion por escrito o verbalmente, y deberd ofrecer las pruebas que estime
hecesarias para su defensa. En caso de tratarse de pruebas documentales, debera
exhibir todas las que tenga en su poder, o las que no estandolo, conste que las

‘solicité mediante el acuse de recibo correspondiente. Tratandose de documentos

que obren en poder de terceros y que no pudo conseguirlos por obrar en archivos
privados, debera sefialar el archivo donde se encuentren o la persona que los tenga
a su cuidado para que, en su caso, le sean requeridos en los términos previstos en
esta Ley; :

-Vl. Los terceros llamados al procedimiento de responsabilidad administrativa, a mas
- tardar durante la audiencia inicial, podran manifestar por escrito o verbalmente lo
que a su derecho convenga y ofrecer las pruebas que estimen conducentes,

debiendo exhibir las documentales que obren en su poder, o las que no estandolo,
conste que las solicitaron mediante el acuse de recibo correspondiente.

Tratandose de documentos que obren en poder de terceros y que no pudieron
conseguirlos por obrar en archivos privados, deberan sefalar el archivo donde se
encuentren o la persona que los tenga a su cuidado para que, en su caso, le sean
requeridos;

VIl. Una vez que las partes hayan manifestado durante la audiencia inicial lo que a su
derecho convenga y ofrecido sus respectivas pruebas, la autoridad substanciadora
declarara cerrada la audiencia inicial, después de ello las partes no podran ofrecer
mas pruebas, salvo aquellas que sean supervenientes;

VIIl. Dentro de los quince dias habiles siguientes al cierre de la audiencia inicial, la
autoridad substanciadora debera emitir el acuerdo de admisién de pruebas que
corresponda, donde ordenara las diligencias necesarias para su preparacién y
desahogo;
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IX. Concluido el desahogo de las pruebas ofrecidas por las partes, y si no existieran
diligencias pendientes para mejor proveer o mas pruebas que desahogar, la
autoridad substanciadora declarara abierto el periodo de alegatos por un termlno de
cinco dias habiles comunes para las partes;

X. Una vez trascurrido el periodo de alegatos, la -autoridad resolutora del asunto, de
oficio, declarara cerrada la instruccién y citara a las partes para oir la resolucién que
corresponda, la cual debera dictarse en un plazo no mayor a treinta dias habiles, el
cual podra ampliarse por una sola vez por otros treinta dias habiles mas, cuando la
complejidad del asunto asi lo requiera, debiendo expresar los motivos para ello;

Xl. La resolucién, debera notificarse personalmente al probable responsable. En su
caso, se notificara a los denunciantes unicamente para su conocimiento, y al jefe
inmediato o al titular de la dependencia o entidad, para los efectos de su ejecucion, -
en un plazo no mayor de diez dias habiles.

Articulo 267. Se deroga.
_Articulo 268. Se deroga.
Articulo 272. Se deroga.

- Articulo 273. La Contraloria informara al Pleno del Organo de Administracién Judicial
que corresponda sobre las resoluciones que emita. Tratdndose de las resoluciones del
Tribunal de Disciplina Judicial, informara a su Pleno.

DE LAS RESOLUCIONES

Articulo 274. Las resoluciones seran: .
I. Acuerdos, cuando se trate de aquellas sobre simples resoluciones de tramite;

ll. Autos provisionales, los que se refleren a determinaciones que se ejecuten
provisionalmente;

Ill. Autos preparatorios, que son resoluciones por las que se prepara el conocimiento
y decision del asunto, se ordena la admision, la preparacién de pruebas o su
desahogo;

IV. Sentencias interlocutorias, que son aquellas que resuelven un incidente, y
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V. Sentencias definitivas, que son las que resuelven el fondo del procedimiento de
responsabilidad administrativa. :

Articulo 274 Bis. Toda resolucion debera ser clara, precisa y congruente con las
promociones de las partes, resolviendo sobre lo que en ellas hubieren pedido. Se
debera utilizar un lenguaje sencillo y claro, debiendo evitar las transcrlpcmnes

innecesarias. '

Articulo 274 Ter. Las resoluciones se consideraran que han quedado firmes, cuando
transcurridos los plazos previstos en esta Ley, no se haya interpuesto en su contra
recurso alguno; o bien, desde su emisién, cuando no proceda contra ellas recurso o
medio ordinario de defensa.

Articulo 274 Quater. Las sentencias definitivas deberan contener lo siguiente:t
l. Lugar, fecha y autoridad resolutora cbrrespondie'nte;

Il. Los motivos y fundamentos que sostengan la competencia de la autoridad
resolutora;

lll. Los antecedentes del caso;
IV. La fijacion clara y précisa de los hechos controvertidos por las partes;
V. La valoracién de las pruebas admitidas y desahogadas;

VI. Las consideraciones légico juridicas que sirven de sustento para la emision de la
resolucion. En el caso de que se hayan ocasionado dafios y perjuicios a la Hacienda
Piblica, o al patrimonio del Poder Judicial del Estado, se debera sefalar la existencia
de la relacién de causalidad entre la conducta calificada como falta administrativa o
falta de particulares y la lesion producida; la valoracion del dafio o perjuicio causado;
asi como la determinacion del monto de la indemnizacién, explicitando los criterios
utilizados para su cuantificacién;

VII. El relativo a la existencia o inexistencia de los hechos que la ley sefiale como falta
administrativa grave o falta de particulares y, en su caso, la responsabilidad plena
del servidor publico o particular vinculado con dichas faltas. Cuando derivado del
conocimiento del asunto, la autoridad resolutora advierta la probable comision de
faltas administrativas, imputables a otra u otras personas, podra ordenar en su fallo
que las autoridades investigadoras inicien la investigacién correspondiente;

VIIl. La determinacién de la sancion para el servidor pablico que haya sido declarado
plenamente responsable o particular vinculado en la comisién de la falta
administrativa grave;
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X, La existencia o inexistencia que en términos de esta Ley constituyen faltas

administrativas, y.

X.Los puntos resolutivos, donde deberé precisarse la forma en que debera cumplirse

la resolucion.

-Articulo 276. La ejecucioén de las sanciones por faltas administrativas se llevara a cabo
- de inmediato, una vez que sean impuestas y conforme se disponga en la resolucién

respectiva.

DE LOS RECURSOS

SECCION PRIMERA
DE LA REVOCACION

Articulo 277 Bis. Los Servidores Pablicos que resulten responsables por la comisién
de faltas administrativas no graves en los términos de las resoluciones
administrativas que ‘se dicten conforme a lo dispuesto en la presente Ley, podran
interponer el recurso de revocacion ante ia autoridad que emitio la resolucién dentro
de los quince dias habiles siguientes a la fecha en que surta efectos la notificacion
respectiva. '

- Articulo 277 Ter. La tramitacion del recurso de revocacién se sujetara a las normas

siguientes:

l. Se iniciara mediante escrito en el que deberan expresarse los agravios que a juicio
del Servidor Publico le cause la resolucion, asi como el ofrecimiento de las pruebas
que considere necesario rendir; -

Il. La autoridad acordara sobre la prevencion, admisién o desechamiento del recurso
en un término de tres dias habiles; en caso de admitirse, tendra que acordar sobre
las pruebas ofrecidas, desechando de plano las que no fuesen idéneas para
desvirtuar los hechos en que se base fa resolucion; - :
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I, Si el escrito de interposicién del recurso de revocacion no cumple con-alguno de-
los requisitos establecidos en la fraccion | de este articulo y la autoridad no cuenta:.

con elementos para subsanarlos se prevendra al recurrente, por una sola ocaslon,.‘ ,.

con el objeto de que subsane las omisiones dentro de un plazo que no podra exceder
de tres dias contados a partir del dia siguiente de la notificacién de la prevencién,

con el apercibimiento de que, de ne cumplir, se desechara el recurso de. revocaclon SO

La prevencion tendra el efecto de interrumpir el plazo que tiene la autorldad para -
‘resolver. el recurso, por lo que comenzara a computarse a partir del dla‘SIguiente a

su desahogo, y _
- IV. Desahogadas las pruebas, si las hubiere, la autoridad substanciadora lo turnara
- al Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial o del Organo de Administracion Judicial,

segln sea el caso, ‘quien dictard resolucién dentro de los treinta dias hablles
- siguientes, notificandola a la parte interesada en un plazo no mayor de setenta y dos

horas.

Articulo 277 Quater. La interposicién del recurso suspenderi la ejecucion de la
resolucion recurrida, si concurren los requisitos 3|gu|entes.

l. Que la solicite el recurrente; y

I..Que ‘no se siga perjuicio al mteres somal hi se contravengan dlsposmaones de
ordenpubllco.‘ : : : s e

En los casos en que sea procedente la suspension, pero pueda ocasmnar dafio’ o‘r_

perjuicio a-tercero y la misma se conceda, el quejoso debera otorgar, garantla paraf’

‘reparar el dafio e indemnizar los perjuicios que con aquella se causaren 5| no'," 5,

obtuviere resolucmn favorable.

- Cuando con Ia suspension puedan afectarse derechos del tercero lnteresado que no
--sean estimables en dinero, la autoridad que 'resuelva el recurso fuarar
discrecionalmente el importe de la garantia. ‘ :

'La autoridad debera de acordar en un plazo no mayor de veinticuatro horas respecto "
a la suspension que solicite el recurrente.

SECCION SEGUNDA
DE.LA RECLAMACION
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- Articulo 277 Quinquies. El recurso de reclamacion procedera en contra de .las

resoluciones de las autoridades substanciadoras o resolutoras que -admitan,

‘desechen o tengan por no presentado el Informe:de Presunta Responsabilidad-
Administrativa, la contestacion o alguna prueba; las que decreten o nieguen-el . -

sobreseimiento del procedimiento de responsabilidad administrativa antes del cierre
de instruccion; y aquéllas que admltan o rechacen la mtervencron del tercero

interesado.

Articulo 277 Sexies. L.a reclamacién se interpondra ante la autoridad subsfanc‘iadora '
o resolutora, segun corresponda, que haya dictado el auto recurrido, dentro de los.

_cinco dias habiles: S|gu:entes a aquel en que surta efectos la notificacién de que se, .

trate. _ o
Interpuesto el recurso, se ordenaré co‘r'rer traslado a la contraparte por'el'térmi‘no de

- tres dias habiles para'que exprese lo que a su derecho convenga, sin mas tramite, se
- turnara al Plenc del Tribunal de Disciplina Judicial o del Organo de Administracion

Judicial, segun sea el caso, para que resuelva en el término de cinco dias habiles..

-Del tramite del recurso de reclamacion conocera la autoridad substanmadora 0.

resolutora que haya emitido el auto recurrido.

La resolucién de la reclamacion no admitira recurso legal alguno.

SECCION TERCERA
DE LA APELACION

Articulo 277 Septies. Las resoluciones emitidas por la autoridad resolutora podran

ser impugnadas por los responsables o por los terceros, mediante el recurso de
apelacion.

El recurso de apelacion se promovera mediante escrito ante la autoridad resolutora
que fa emiti6, dentro de los quince dias habiles siguientes a aquél en queé surta Sus
efectos la notificacion de la resolucién que se recurre.

En el escrito deberan formularse los agrawos que consideren las partes se les hayan

causado, exhibiéndose una copia del mlsmo para el expedlente y una para cada una
de las partes.

Articulo 277 Octies. Procedera el recurso de apelacién contra las resoluciones
siguientes: '
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I. La que determine imponer sanciones por la comlfsmn de faltas admlmstratlvas.
graves o faltas de particulares, y

ll. La que determine que no existe responsabllldad administrativa por parte de los |
probables infractores, ya sean servidores publicos o particulares.

Articulo 277 Nonies. La instancia que conozca de la apelacion debera resolver en el
plazo de tres dias habiles si admite el recurso, o lo desecha por encontrar motivo
manifiesto e indudable de improcedencia.

Si hublera irregularidades en el escrito del recurso-por no haber satisfecho los
requisitos establecidos en el articulo 277 Sexies de .-esta Ley, se sefalara al
promovente en un plazo que no excedera de tres dias habiles, para que subsane las
omisiones o corrija los defectos precisados en la providencia relativa.

La autoridad resolutora dara vista a las partes para que, en el término de tres dlas

habiles, manifiesten lo que a su derecho convenga; transcurrido este término se : -

turnard al Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial para que resuelva con los
elementos que obren en autos.

Articulo 277 Decies.-El Tribunal de Disciplina Judicial procedera al estudio de los
conceptos de agravios, atendiendo a su prelacion légica. En todos los casos, se
privilegiara el estudio de los conceptos de agravios de fondo por encima de los de
procedimiento y forma, a menos que invertir el orden dé la certeza de la inocencia del
servidor piblico o del particular, o de ambos; o que en el caso de que el recurrente
sea la autoridad investigadora, las violaciones de forma hayan impedido conocer con
certeza la responsabilidad de los involucrados. -

En los asuntos en los que se desprendan violaciones de fondo de las cuales pudiera
derivarse el sobreseimiento del procedimiento de responsabilidad administrativa, la
inocencia del recurrente, o fa determinaciéon de culpabilidad respecto de alguna
conducta, se le dara preferencia al estudio de aguéllas aln de oficio.

Articulo 277 Undecies. En el caso de ser revocada la sentencia o de que su
modificacion asi lo disponga, cuando el recurrente sea el servidor publico o el
particular, se ordenara al ente publico en el que se preste o haya prestado sus
servicios, lo restituya de inmediato en el goce de los derechos de gue hubiese sido
privado por la ejecucidon de las sanciones impugnadas, en los términos de la
sentencia respectiva, sin perjuicio de lo que establecen otras leyes. -

Articulo 278. 8i el Tribunal de Disciplina Judicial considera que la queja fue
interpuesta sin motivo, se impondra a la parte quejosa, a su representante, abogada
o abogado, o a todos, una multa de veinte a doscientas veces el valor diario de la
Unidad de Medida y Actualizacion al momento de interponerse la queja.
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Articuio 279. Se deroga.
Articulo 280. Se deroga.
Articulo 281. Se deroga.

Articulo 282. El personal del Poder Judicial se determinara por su propio presupuesto de
egresos y de acuerdo con las necesidades de la |mpart|0|on de justicia.

Previo a la designacion, nombramiento.o contratacion de cualquier servidor publico en‘el
Poder Judicial del Estado, se debera consuitar en el Sistema Nacional de Servidores
Publicos y Particulares Sancionados de la Plataforma Digital Nacional, con el fin de
verificar si existen inhabilitaciones respecto de la persona de que se trate, para
desempenfiar un cargo publico.

El mecanismo o procedimiento para realizar las consultas a que se reflere este artlculo
seran los que determinen las autoridades competentes.

Articulo 283. Para ser servidor ptiblico del Poder Judicial del Estado se requiere: -
Il. No tener antecedentes penales; y

ill. Contar con los conocimientos técnicos necesarios para el desempefio del empleo
de que se trate.

IV. Se deroga.

Articulo 284. Los nombramientos qUe expida el ()rgano de Administracion Judicial, se
ajustaran a lo que se establezca en el Reglamento Interior, en los acuerdos generales yen
las demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 286. Los Secretarios, los Actuarios y demas servidores publlcos del Poder Judicial
que autorice la Ley, tendran fe de actuacién en todo lo relativo al ejercicio de su cargo.

Articulo 287. Los servidores publicos del Poder Judicial que deban rendir protesta, lo haran
en la forma establecida por la Constitucion del Estado o ante el superior
correspondiente.

Articulo 288. La renuncia de los servidores' judiciales, con excepcion de las y los
Magistrados, integrantes del Organo de Administracién Judicial y Jueces, se
presentara ante la autoridad que expidié su nombramiento, debiendo de cumplirse al efecto
con la normatividad aplicable.
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Articulo 289. Cuando los servidores publicos del Poder Judicial y deméas personal del
Poder Judicial faltaren por mas de tres dias a sus labores en un término de trelnta dias
naturales, sin causa justificada, causaran baja. '

Articulo 290. EI personal del Poder Judicial con mas de seis meses consecutivos de
servicio, disfrutara cada afio de ejercicio constitucional de dos periodos de vacaciones con
goce de sueldo, uno que iniciara en julio y otro en diciembre, de conformidad con los
acuerdos que emita el Pleno del Organo de Administracién Judicial.

Articulo 293. Los y las Magistradas, los integrantes del Organo de Administracién
Judicial y demas funcionarios judiciales, no podran, en ningln caso, aceptar y
desempefiar empleo o encargo de la Federacion, Estado, Municipio o de particulares, salvo
los cargos docentes, literarios, de beneficencia y honorificos en asociaciones cientificas;
asi como las funciones electorales que le fueran encomendadas; la infraccidn de esta
disposicion sera castigada con la pérdida del cargo.

Las personas que hayan ocupado el cargo de Magistrado o Magistrada, mtegrantes del
Organo de Administracion Judicial, salvo los asuntos de indole personal o causa propia
no podran, dentro del afio siguiente a la fecha de su conclusion, actuar como patronos,
abogados o representantes en cualquier proceso ante los érganos del Poder Judicial del
Estado.

‘La remuneracién que perciban las y los Magistrados, integrantes del ér.gano de
Administracién Judicial y los Jueces, por los servicios que presten al Poder Judicial, no
podra ser disminuida durante su encargo.

Articulo 297. ...

I. Las de la Magistrada o el Magistrado que preside el Tribunal Superior de Justicia,
por el Magistrado o Magistrada que elija el Pleno, a propuesta del Presidente o
Presidenta, si excede de treinta dias; en las de menor tiempo, por la o el Magistrado de
mayor antigliedad, en su orden;

Il. Las temporales de las y los Magistrados del Tribunal Superior de Justicia, a partlr de
treinta dias hasta por un afio, por la persona que designe el Pleno del Tribunal
Superior de Justicia, a propuesta de la Magistrada o el Magistrado que lo preside; En
las absolutas se estara a lo dispuesto por la Constitucion del Estado:

Las temporales de los Magistrados del Tribunal Superior de Justicia de menos de
treinta dias, por el Magistrado o la Magistrada que designe su Pleno, a propuesta de
la Magistrada o Magistrado que lo preside;

lll. Las temporales de la Presidenta o el Presidente del Tribunal de Disciplina Judicial,
a partir de treinta dias hasta por un afio, por quien determine, por mayoria, su Pleno;
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IV. Las temporales de la Presidenta o el Presidente del Organo de Administracién
Judicial, a partir de treinta dias hasta por un afio, por quien determine, por mayorla,
su Pleno;

V. Las temporales de los Magistrados del Tribunal de Disciplina Judicial y de los

integrantes del Organo de Administracidn Judicial, a partir de treinta dias hasta por
un afio, por la persona que designen sus respectivos Plenos, a propuesta de la

' Magisi‘rada o ei Magistrado que presida el Tribunal Superior de Justicia;

Vi. Las de los Secretarios Generales de Acuerdos, por quienes desighen los Plenos
del Tribunal Superior de Justicia, del Tribunal de Disciplina Judicial y del Organo de
Administraciéon Judicial, segan corresponda;

Vll.-Las de los Secretarios de Sala del Tribunal Superior de Justicia, por otro de
diversa Sala, pero de la misma materia que designen los Presidentes de estas;

VIIl. Las de las y los Jueces que no excedan de quince dias, inmediatamente y sin
tramite alguno, por el Secretario Judicial, quien despachara en funciones de Juez y
sera designado por el Organo de Administracién Judicial, a propuesta de la persona
juzgadora;

Cuando la ausencia exceda de quince dias, e! (')i'gano de Administracion Judicial,
podra autorizar al mismo Secretario u otro, encargado del despacho en funciones de
Juez;

Tratandose del Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral, los Jueces no podran ser

“suplidos mas que por otro juez con conocimientos del mismo Sistema;

IX. L.as de los jueces laborales que no.'excedan de quince dias, inmediatamente y sin
tramite alguno por el Secretario Instructor. Si la ausencia fuere mayor de quince dias
por quien designe el Organo de Administracién Judicial;

Las de ios Secretarios Instructores de los Tribunales Laborales, por el Jefe de
Unidad de Causa; y

X. Las de los demas servidores judiciales, si no exceden de un mes, por el que
designe el Organo de Administracién Judicial.

Las ausencias de los demas servidores publicos de primera instancia, incluyendo a
los- del Organo de- Admlnlstracmn Judicial, se supllran en la forma que este
determine;

En los casos que se tratare del personal adscrito a la Presidencia y al Pleno del
Tribunal Superior de Justicia y a las Salas, se estara a la determinacién que dicte
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aquel, a propuesta del Magistrado Presidente; tratdndose del personal adscritoalas -

ponencias, a propuesta del Magistrade o Magistrada titular de la misma; en el caso: . *
- del personal de las Secretarias de Salas, sera a propuesta de las y los Magistrados

Presidentes de: Sala; tomando en consideracién la Ley de la materia y en sy caso,
las Condiciones Generales de Trabajo que rijan para el personal del Poder Jud|0|al

G

Articulo 299. .

‘Las excusas de los Magistrados y del Secretario General de Acuerdos seran cahflcadas R

por sus respectivos Plenos.

L

Las excusas de la autoridad investigadora 'y substanciadora:del Trlbunal de Dlsciplma-‘i‘* =

Judicial seran calificadas por el Pleno de este Tribunal.

La de los Secretarios, Proyectistas y Conciliadores de los 6rganos jurisdibc:olhale's de

Primera Instancia, por.los titulares de estos, qwenes daran cuenta al Pleno del Organo de

Administracion Judicial.

Las excusas de los integrantes del érgano de Administracién Judicial, 'del Sﬂe(':réfarl‘b

-General de Acuerdos, de fa autoridad investigadora y substan(:ladora de Ia

Contraloria seran calificadas por el Pleno del Organo.

Articulo 300. . ‘ _
Las excusas de los Mag|strados y del Secretarlo General de Acuerdos seran callﬂcadas '

‘por sus respectivos Plenos. Las excusas de la autoridad investigadora y substanmadora '

del Tribunal de Disciplina Judicial seran cahflcadas por el Pleno de este Trlbunal

" La de los Secretarios, Proyectlstas y Conciliadores de los é6rganos jurlsdtccmnales_
-de Primera Instancia, por los tltulares de estos, qmenes daran cuenta al Pleno del

Organo de Administracion Judicial.-

Las excusas de los integrantes del Organo de Adminibtracién Judicial, del S-é(!:i'étai'llib o

-General de Acuerdos, de la autoridad mvestlgadora y substanmadora de Iar

Contraloria seran cahflcadas por el Pleno dei Organo.
Articulo 302. En todo lo no previsto en las disposiciones anteriores, sera resuelto por Ios
Plenos del Poder Judlmal enel amblto de sus respectlvas competenmas '

Articulo 303. Los Plenos del Tribunal de Disciplina Judicial y del Organo ‘de
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Administracién Judicial, designaran a uno o varios Magistrados o Magistradas del
propio Tribunal 0 Jueces, respectivamente, cuando lo estimen conveniente, para visitar . - .
los Centros de.Reinsercién Social del Estado, independientemente de las visitas: prewstas N
en esta Ley y las que se determinen en otros ordenamientos legales aplicables: v

Articulo 306. Las. actas seran puestas a la consideracién del Pleno del Tribunal de

Disciplina Judicial -y. del Organo de Admlmstracmn Jud|c|a| que resolvera lo que
conforme a derecho proceda. :

Articulo 311. Las medallas por méritos en el servicio y por antigliedad llevan g| nombre que
el'Pleno del Tribunal Superior de Justicia determine.

Articulo 312. Los Plenos del Tribunal Superior de Justicia y del ‘Organo de -

- -Administracion Judicial resolveran tratdndose de los servidores plblicos del ambito:de”

sus competencias, todo lo concerniente al otorgamiento de estimulos y recompensas.

El resultado de la valoracién realizada por el Organo de A'dminis_i:ra-cién Judicial, se

remitira a la Magistrada o Magistrado que presida el Tribunal Superior de Justicia del o

Estado, quien resolvera lo conducente conforme a la suficiencia presupuestarla

.-~ Articulo 313. El'nimero de aSIgnacmnes por afo sera determinado respectlvamenie ‘por el .
* Pleno del Tribunal Superior de Justicia y del Organo de Administracién Judlclal sm
- que sea obligatorio su otorgamlento cuando no haya lugar a conferirlo. ' "

Articulo 316. La o el Presidente del Tribunal Superior de Justicia y clel Organo de; |

Administracion Judicial llevaran el registro de las candidaturas.

Articulo 317. En la primera sesion del mes de octubre de cada afio, los Plenos del TnbunaI
Superior de Justicia y del Organo de Administracién Judicial, de manera indistinta,
resolveran sobre las propuestas sometidas a su consideracion. Las decisiones se tomaran ‘
por unanimidad © mayoria de votos; en caso de empate la Magistrada o el Magistrado. - -
que presida cada pleno tendra voto de calldad

El o la Secretaria. General de Acuerdos respectlva engrosara el d|ctamen y una . vez.. .

formalizado, la Magistrada o el Magistrado que presida el Tribunal Superior de Justicia -

sefialara el Iugar y fecha en que se efectuaréa la ceremonia respectiva..-

Articulo 319. El Tribunal Superior de Justicia debera contar con un Libro de Honorenel -
cual se registraran los nombres de las personas a quienes se haya otorgado un estimuio o
recompensa, el cual, al cerrarse, sera depositado en el .Centro de Informacién .y
Documentacion Juridica del citado Tribunal.
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Articulo 320. Las erogaciones que genere el otorgamiento de estimulos y recompensas
seran a cargo del Fondo Auxiliar del Tribunal Superior de Justicia o en caso de ser
insuficiente, con cargo a su presupuesto conforme a su suficiencia.

Articulo 321. El Fondo Auxiliar para la Administracién de Justicia se integrara con las
percepciones que obtenga el Tribunal Superior de Justicia en el manejo de depositos vy
fianzas por conducto de su Tesoreria y cualquier otro valor gue perciba conforme a otros
ordenamientos legales aplicables.

Articulo 322. ...
~Lalalll. .

V. Ayudas econdmicas a servidores del Poder Judicial cuando el caso lo requiera, cuyo
pago quedara sujeto a la aprobacion del Pleno del Tribunal Superior de Justlcra ‘
V. Se deroga; y

Vl. Se deroga.

Articulo 323. La Tesoreria Judicial tendra a su cargo y bajo su responsabilidad el manejo
y la administracion del Fondo.

Articulo 324. El Tesorero Judicial podra ordenar la practica de las auditorias que
consideren necesarias, para verificar que el manejo del Fondo Auxiliar se realice con
probidad y conveniencia, de acuerdo a las necesidades del Poder Judicial.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periodico Oficial del Estado.

SEGUNDO. Las Magistradas y Magistrados de Tribunal Superior de Justicia, del Tribunal
de Disciplina Judicial y las Juezas y Jueces electos, entraran en funciones en los términos
establecidos en el articulo Segundo Transitorio del Decreto 080 publicado el 16 de
diciembre de 2024 en el Periddico Oficial del Estado.

Las personas que integren el Pleno del Organo de Administracion Judicial a que se refiere
el articulo 55-TER de la Constitucion del Estado deberan ser designadas para iniciar sus
funciones el mismo dia en que tomen protesta las Magistradas y Magistrados del Tribunal
de Disciplina Judicial.
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TERCERO. El periodo de las Magistradas y Magistrados del Tribunal Superior de Justicia
y de las Juezas y Jueces que resultaron electos en la eleccion extraordinaria que se celebrd
en el afto 2025 conforme a los articulos 12, 45, 94 y 106 Ter de esta Ley, durara ocho afios,
por lo que vencerd en el afio 2033. ' : :

CUARTO. El periodo de los nombramientos de las Magistradas y Magistrados del Tribunal
de Disciplina Judicial, que sean electos conforme al presente articulo transitorio vencera el
afio 2030 para tres de ellos, y el afio 2033 para los dos restantes. Los periodos que
correspondan a cada cargo se determinaran en funcion del nimero de votos que obtenga
cada candidatura, correspondiendo un periodo mayor a quienes alcancen mayor votacién,

QUINTO. El Consejo de la Judicatura del Estado continuara la substanciacién de los
procedimientos que se encuentren pendientes de resolucion y entregara la totalidad de los
expedientes en tramite, asi como su acervo documental, al Tribunal de Disciplina Judicial o
al Organo de Administracion Judicial, seglin corresponda.

SEXTO. Los procedimientos disciplinarios iniciados con anterioridad a la entrada en vigor
del presente Decreto, en los que se haya emitido el informe o dictamen conclusivo de la
etapa de investigacion, se substanciaran por el Tribunal de Disciplina Judicial, o el Organo
de Administracion Judicial, segn corresponda, conforme a las disposiciones vigentes en
aguel momento. '

Los procesos disciplinarios cuya etapa de investigacion no haya concluido a la entrada en
vigor del presente Decreto, se tramitaran por el Tribunal de Disciplina Judicial y sus 6rganos
auxiliares, o en su caso por el Organo de Administracion Judicial, conforme a las
disposiciones contenidas en el presente Decreto y los acuerdos generales que emita el
propio Tribunal.

SEPTIMO. En todo lo no previsto en el presente Decreto, el Pleno del Tribunal de Disciplina
Judicial, regulara la transicién de los procesos disciplinarios de los que conoce el Consejo
de la Judicatura, mediante Acuerdo General que dicte el Organo de Administracidn Judicial.

OCTAVO. En lo relativo a los derechos laborales del personal administrativo que sea
readscrito del Consejo de la Judicatura al Tribunal de Disciplina Judicial, estos seran
respetados en todo momento, de conformidad con lo dispuesto en las leyes laborales y
demas disposiciones aplicables.

NOVENO. En lo relativo a los derechos laborales del personal administrativo que sea
readscrito del Consejo de la Judicatura al Organo de Administracion Judicial, estos seran
respetados en todo momento, de conformidad con lo dispuesto en las leyes laborales v
demas disposiciones aplicables.
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DECIMO. Se establece un plazo de treinta dias naturales a partir de la entrada en vigor de
este Decreto, para que la Contraloria realice las gestiones conducentes previas a la
extincion del Consejo de la Judicatura y la comunicacién a sus integrantes, para la
organizacion y ejecucién oportuna de los actos de entrega recepcion al Organo de
Administracion Judicial y al Tribunal de Disciplina Judicial.

DECIMO PRIMERO. Las Magistradas, Magistrados, Juezas y Jueces que concluyan su
encarge por haber declinado su candidatura o no resultar electas por la ciudadania para un
nuevo periodo conforme al segundo parrafo del articulo Segundo transitorio del Decreto de
la reforma constitucional local publicado el 16 de diciembre de 2024, en el Periddico Oficial
del Estado, seran acreedoras al pago de un importe equivalente a tres meses de salario
integrado y de veinte dias de salario por cada afio de servicio prestado, asi como a las
demas prestaciones a que tengan derecho, mismas que seran cubiertas con ios recursos
estatales al momento de su retiro.

DECIMO SEGUNDO. E| Magistrado en funciones que preside el Tribunal Superior de
Justicia, a la entrada en vigor del presente Decreto, continuara ostentando ese cargo,
posteriormente las Magistradas y Magistrados que integren el Pleno, elegiran de entre todos
'sus integrantes, sin exclusion alguna, a una Presidenta o Presidente, a mas tardar en el
mes de octubre de 2025, de conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la presente
Ley.

DECIMO TERCERO. Los Acuerdos Generales emitidos por el Consejo de la Judicatura,
continuaran vigentes en todo lo que no se oponga a la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, a la Constitucién del Estado y a la presente Ley, hasta en tanto, el
Organo de Administracién Judicial- emita sus propios Acuerdos y los que le sohmte el
Tribunal de Disciplina Judicial.

DECIMO CUARTO. En lo que no se oponga al presente Decreto las Magistradas y
Magistrados, Jueces y Juezas del Poder Judicial del Estado que no hayan sido insaculados,
les seran aplicables las disposiciones de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado.

La adscripcion y readscripcion de los Jueces que no hayan sido insaculados, seran
determinadas por el Organo de Administracion Judicial, conforme a la Ley Organica del
Poder Judicial del Estado y Acuerdos Generales.

DECIMO QUINTO. Se establece un plazo de ciento ochenta dias naturales a partir de la
entrada en vigor de este Decreto para que el Pleno del Tribunal Superior de Justicia emita
el nuevo Reglamento del Poder Judicial del Estado.

DECIMO SEXTO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Decreto.
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_ ATENTAMENTE. ,
COMISION ORDINARIA DE GOBERNACION
Y PUNTOS CONSTITUCIONALES.

DIP. VIANEY SANCHES VELAZQUEZ.
PRESIDENTA.

DIP. JORGE SUAREZ MORENO. DIP. ORQUIDEA LOPEZ YZQUIERDO.
SECRETARIO. VOCAL.

DIP. MARCOS ROSENDO MEDINA ~_ DIP. MIGUEL ANGEL. MOHENO PINERA.
FILIGRANA. INTEGRANTE.

INTEGRANTE.

[N'PALACIOS CALDERON. DIP. Jos;
INTEGRANTE.

INTEGRANT\E

L

Hoja protocolaria de firmas del Dictamen con proyecto de Decreto por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Judicial del
Estado de Tabasco.
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