DIPUTADO NELSON HUMBERTO GALLEGOS VACA
FRACCION PARLAMENTARIA DEL PRD

PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO

ASUNTO: Iniciativa con proyecto de Decreto,
por medio del cual, se reforma la fraccion XV
y se adiciona, la fraccion XVIII, recorriéndose
todas las subsecuentes al articulo 46, de la Ley
de los Trabajadores al Servicio del Estado de
Tabasco, en materia de licencias médicas. |

Villahermosa, Tabasco, a 19 de marzo de 2025

DIPUTADO MARCOS ROSENDO MEDINA FILIGRANA
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA

DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE TABASCO
PRESENTE

El suscrito diputado Nelson Humberto Gallegos Vaca, en ejercicio
de la facultad que me confieren los Articulos 33, fraccién Il de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, 21, 114, fraccion Il, 115 de
la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado, y 79 del Reglamento Interior
del H. Congreso del Estado de Tabasco, me permito presentar a
consideracion de esta Soberania Iniciativa con proyecto de Decreto, por
medio del cual, se reforma la fraccion XVIl y se adiciona, la fraccién
XVHI, recorriéndose todas las subsecuentes al articulo 46, de la Ley de
los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco, en materia de

licencias médicas, conforme a la siguiente:
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" EXPOSICION DE MOTIVOS

La presente iniciativa de ley tiene por objeto garantizar el derecho de las
madres y padres trabajadores asegurados a obtener una licencia especial por
cuidados médicos, cuando sus hijos menores de dieciséis afios sean
diagnosticados con una enfermedad grave que requiera su atencién vy
cuidado durante los periodos criticos de tratamiento u hospitalizacién. Asi
mismo, busca homologar el término de licencia en vez de permiso, por ser el
mas adecuado en el ambito de prestaciones sociales en favor de los

trabajadores.

Mas aun cuando, se estima que en México hay alrededor de 542,000
nifios y adolescentes diagnosticados con diabetes tipo 1, mientras que cada
afio se diagnostican aproximadamente 7,000 nuevos casos de cancer en
menores de 18 afos, segln el Registro de Cancer en Nifios y Adolescentes
(RCNA). Los tipos mas comunes son leucemia, tumores cerebrales y
linfomas; a ello le sumamos las enfermedades mentales como la ansiedad y
la depresion las cuales han aumentado entre los adolescentes,
especialmente después de la pandemia. Se considera que 1 de cada 7
adolescentes presenta sintomas de ansiedad o depresion, segln datos de
UNICEF Meéxico. Sin duda, dentro de quienes padecen algin tipo de
enfermedad estan los hijos de los frabajadores al servicio del estado, de alli
la importancia de reconocer el derecho a cuidar en caso de enfermedad, a

sus hijos.




DIPUTADO NELSON HUMBERTO GALLEGOS VACA
FRACCION PARLAMENTARIA DEL PRD

PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO
LIBRE ¥ SOBERAND DE TARASCO

F’éra tales efectos,' se entendera por-Enfermedad graVe: Aquella
condicion medica que, seglin el diagnostico del médico tratante, requiera
tratamiento especializado, hospitalizacién o cuidados continuos, y que ponga
en riesgo la salud o la vida del menor. Periodos criticos de tratamiento:
Aquellos lapsos en los que el menor requiera atencién médica intensiva,
hospitalizacion, terapias o intervenciones quirlirgicas vy Trabajador
asegurado: Toda persona que se encuentre afiliada a un sistema de
seguridad social de los trabajadores al servicio de estado, poderes,

municipios y érganos constitucionales autbnomos.

En este sentido, la licencia serd remunerada y equivaldra al 100% del
salario base del trabajador durante el periodo de ausencia. En caso de que'
ambos padres sean trabajadores asegurados, la licencia podra ser distribuida
entre ambos, siempre y cuando no exceda el tiempo maximo establecido por
la ley. El tiempo de licencia no podra ser descontado de las vacaciones, dias

de asueto u otros derechos laborales.

La licencia sera otorgada por el tiempo que indique el médico tratante,
con un maximo de 30 dias al afio, prorrogables en casos excepcionales,

previa presentacidén de un nuevo certificado médico.

Al respecto el término licencia, es un derecho que tiene un trabajador
para ausentarse temporalmente de sus labores, ya sea por motivos
personales, medicos, familiares o legales, sin que esto implique la pérdida de
su empleo o la afectacioén de sus derechos laborales. Durante el periodo de
licencia, el trabajador puede o no recibir remuneracion, dependiendo de las
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disposiciones legales, el contrato laboral o los acuerdos establecidos con el

empleador en este caso el estado y sus entidades. Es decir, la licencia es un
mecanismo que busca equilibrar las necesidades del trabajador con las
obligaciones laborales, promoviendo el bienestar y la conciliacion entre la

vida personal y profesional.

En sintesis, se busca reconocer la importancia del cuidado familiar y
garantizar que los trabajadores no tengan que elegir entre su empleo vy ia
atencion de sus hijos en momentos de enfermedad grave. Ademas, promueve
la iguéldad de género al permitir que tanto madres como padres hagan uso
de este derecho, fomentando la corresponsabilidad en el cuidado de los hijos.

Por lo antes expuesto, por ser responsabilidad de este Honorable
Congreso del Estado, adecuar la legislacion al contexto actual, estando
facultados para expedir, reformar, adicionar, derogar y abrogar las Leyes y
Decretos para la mejor Administracién del Estado, planeando su desarrollo
econdmico y social, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 36,
fracciones |, IX de Ia Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de

Tabasco, se emite el siguiente:

DECRETO

ARTICULO UNICO. Se reforma la fraccion XVIl y se adiciona, la fraccidn
XVIIl recorriéndose todas las subsecuentes, al articulo 46, de la Ley de los

~ Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco.
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 Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco

Articulo 46.- Son obligaciones de las Entidades Publicas en las relaciones

laborales con sus trabajadores, las siguientes:

I-XVI ...

XVII. Otorgar licencia de paternidad de cinco dias laborales con goce de
sueido, a los hombres trabajadores, por el nacimiento de sus hijos y de igual

manera en el caso de adopcién de un infante:

XVIIl. Otorgar licencia por cuidados médicos a las madres o padres
trabajadores asegurados, cuyos hijos de hasta dieciséis afios hayan
sido diagnosticados con alguna enfermedad grave que requiera de
cuidados de los hijos, para ausentarse de sus labores en caso de que el
nifio, nifia o adolescente diagnosticado requiera de descanso médico en
los periodos criticos de tratamiento o de hospitalizacién durante el
tratamiento médico, hasta por 30 dias al afio, de acuerdo a Ia

prescripcion del médico tratante,

XIX — XXI.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su

publicacion en el Periddico Oficial de! Estado.
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SEGUNDO - Se derogan las diéposiciones que se 6

pongan al presente
Decreto.

Atentamente.
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“LEALTAD, CONVIEGION Y PROSPERIDAD”
y
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