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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Gobierno

MISIÓN:

Es una institución pública comprometida con el diálogo propositivo entre los poderes, órganos autónomos, órdenes de gobierno, partidos políticos, grupos parlamentarios y
organizaciones de la sociedad civil, que se asume como el eje de defensa de la legalidad, la superación racional de los diferendos y la construcción de acuerdos en favor
del interés general de Tabasco, desempeñando un rol de articulación democrática de la pluralidad y diversidad de las voces y demandas sociales.

OBJETIVOS:

Impulsar la modernización del Registro Civil mediante la transformación administrativa y tecnológica para dar certeza jurídica a la información sobre el estado civil de las
personas y lograr la interconexión de las oficialías estatal y municipales con el sistema nacional en la materia;

Garantizar la identidad jurídica de las personas a través de la modernización permanente del Registro Civil, basada en servicios accesibles, eficaces y seguros, extendiendo
sus alcances a través de las tecnologías de la información;

Garantizar los derechos de las víctimas del delito y la protección en caso de violación de los derechos humanos, mediante el otorgamiento de servicios de atención
inmediata multidisciplinaria y coordinación interinstitucional;

Garantizar la protección eficaz, integral y diferenciada de víctimas e imputados, en especial de las personas vulnerables, a través de mecanismos interinstitucionales que
tiendan a satisfacer sus derechos a la verdad, la justicia, la no repetición y la reparación integral del daño;

Garantizar a la población certidumbre sobre los actos jurídicos en materia mobiliaria e inmobiliaria, con la finalidad de brindar la seguridad y certeza jurídica, coadyuvando
al desarrollo y a la inversión en la entidad;

Garantizar el derecho a la defensa y el acceso a la justicia mediante la orientación, asesoría y representación jurídica que permite atender a la población menos favorecida
del Estado bajo los principios de gratuidad, probidad, honradez y profesionalismo;

Innovar la prestación de los servicios de legalización de documentos y la supervisión notarial con el fin de contribuir al fortalecimiento de la confianza en el estado de
derecho, garantizando certeza jurídica y brindando atención de calidad;

Regular la relación del Gobierno del Estado con las asociaciones religiosas, mediante el diálogo y el ordenamiento normativo, en aras de garantizar el ejercicio de la
libertad de credos en el marco de la normativa en la materia;

Fortalecer la gobernabilidad democrática en la vida política estatal, a través del diálogo sistemático entre las instituciones públicas de los tres órdenes de gobierno y
órganos autónomos para mejorar la eficacia del funcionamiento gubernamental;

Promover las adecuaciones necesarias al marco jurídico para fomentar la participación ciudadana en ejercicios democráticos como la consulta popular, la iniciativa popular
y el plebiscito;

Promover el libre ejercicio de los derechos de expresión, asociación y manifestación de la ciudadanía, en favor de la construcción de un ambiente de convivencia
democrática y de confianza social;

Promover mecanismos de participación a través de los cuales los ciudadanos sean copartícipes en las iniciativas de ley, programas y políticas públicas, afianzando el
estado de derecho y la credibilidad en las instituciones.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL:

Implementar la mejora en los procesos registrales mediante el empleo de las nuevas tecnologías de la información y comunicación, así como promover la capacitación y
profesionalización constante del personal;

Impulsar la interconexión entre las oficialías municipales del Registro Civil, la Dirección General y el Registro Nacional de Población, para formar parte de la infraestructura
del sistema nacional en la materia;

Acercar las funciones y servicios del Registro Civil a la población marginada y a los grupos vulnerables, ampliando su labor en los hospitales públicos y centros de salud,
así como llevar servicios itinerantes a las localidades más distantes;
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Fortalecer a la Comisión Ejecutiva Estatal de Atención a Víctimas como la instancia de articulación interinstitucional para la atención a víctimas de delitos y violaciones a
derechos humanos;

Asegurar a las víctimas el acceso a los servicios y medidas de ayuda, asistencia, atención y reparación integral del daño;

Optimizar los servicios registrales mediante la reingeniería de los procesos registrales encaminados a fortalecer la vinculación registral y catastral para garantizar la
certeza jurídica de las inscripciones a este sistema;

Proponer la actualización de la legislación en materia de justicia para hacerlo acorde al nuevo sistema de justicia implementado en el orden jurídico federal;

Generar una base de datos de los expedientes y litigios en curso con el fin de dar seguimiento puntual con el propósito de proporcionar un mejor servicio a los usuarios;

Fortalecer las capacidades de los servidores públicos que prestan los servicios de legalización de documentos, revisión y publicación de escritos dirigidos al Periódico
Oficial del Estado (POE), así como los que participan en la inspección y supervisión de notarías, para que realicen sus funciones con eficiencia y eficacia de acuerdo con la
normatividad en la materia;

Promover, en colaboración con la Federación, la observancia de la Ley de Asociaciones Religiosas y Culto Público, para fomentar la libertad y tolerancia de creencias y el
respeto a los derechos establecidos en la materia;

Implementar un registro y control de las asociaciones religiosas, de los ministros de culto en el Estado y de los inmuebles que se utilizan para los servicios religiosos y que
son propiedad de la nación;

Garantizar la colaboración del Ejecutivo con los demás poderes del Estado, y con los otros órdenes de gobierno, para contribuir a implementar acciones públicas eficientes
y eficaces que den respuesta a las demandas ciudadanas;

Impulsar los cambios a la organización institucional y a los métodos de planeación para facilitar la participación y la corresponsabilidad ciudadana en la instrumentación
de las políticas públicas;

Coadyuvar con la atención y solución oportuna de las demandas sociales a través de la operación de esquemas efectivos de comunicación, colaboración y seguimiento de
acciones en las instituciones de los tres órdenes de gobierno;

Fortalecer las políticas públicas que permiten al ciudadano participar en temas de carácter público y de relevancia colectiva;

Implementar la mejora en los procesos registrales mediante el empleo de las nuevas tecnologías de la información y comunicación, así como promover la capacitación y
profesionalización constante del personal;

Reducir tiempos de entrega para las inscripciones de actos registrales y fortalecer el control de la calidad y autenticidad de los documentos emitidos;

Fortalecer la infraestructura y las capacidades de la Comisión Ejecutiva Estatal de Atención a Víctimas (CEEAV), para hacer oportuna, efectiva y eficiente su intervención en
el proceso de atención integral a las víctimas.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS:

El miércoles 9 de octubre de 2024 se instaló el Comité de Planeación para el Desarrollo del Estado de Tabasco (COPLADET) en Palacio de Gobierno, y la creación del Sistema
Estatal de Planeación Democrática; iniciando los foros el 14 de octubre del año en curso en cada una de las cabeceras municipales del estado, bajo 10 ejes rectores.

Por lo que el Plan Estatal de Desarrollo 2024-2030 se encuentra en proceso; documento en el que, de acuerdo al compromiso del Gobernador Constitucional del Estado de
Tabasco, se contendrán los compromisos con la población.

Una vez concluido el proceso de elaboración del Plan Estatal de Desarrollo 2024 – 2030, se instrumentarán los programas y proyectos estratégicos establecidos en el
Programas Sectorial del sector política y gobierno, para el ejercicio fiscal 2025.

PERSPECTIVA DE GÉNERO:
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El compromiso asumido con la igualdad de género se aplica en los documentos rectores de planeación lo que contribuye de manera importante al reconocimiento de los
Derechos Humanos y a la lucha contra la discriminación, mismas que se encuentran contenidas en el Programa Operativo Anual 2025.

Implementar políticas con perspectiva de género permite mejorar la vida de las personas, ayuda a comprender más profundamente tanto la vida de las mujeres como la de
los hombres y las relaciones que se dan entre ambos y los coloca en un plano de igualdad.

De acuerdo con la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, la perspectiva de género se refiere a la metodología y los mecanismos que permiten identificar,
cuestionar y valorar la discriminación, desigualdad y exclusión de las mujeres, que se pretende justificar con base en las diferencias biológicas entre mujeres y hombres,
así como las acciones que deben emprenderse para actuar sobre los factores de género y crear las condiciones de cambio que permitan avanzar en la construcción de la
igualdad de género.

Algunas de estas acciones contenidas en el Programa Sectorial Política y Gobierno 2019- 2024 así como en el Programa Operativo Anual 2023 en las que se emplea la
perspectiva de género en esta Secretaría de Gobierno son las siguientes:

Impulsar políticas públicas para garantizar la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, y la prevención, atención y erradicación de los diferentes tipos y modalidades
de violencia, incluyendo la feminicida;

Promover una cultura de la igualdad de género, inclusión social y no discriminación laboral;

Incrementar la empleabilidad de mujeres y personas en situación de vulnerabilidad mediante el fortalecimiento y/o certificación de competencias laborales, favoreciendo
su permanencia y desarrollo en los centros de trabajo;

Implementar un protocolo de atención a mujeres trabajadoras víctimas de acoso sexual y hostigamiento en el ámbito laboral.

ACCIONES MÁS RELEVANTES:

Registro y certificación en unidades móviles itinerantes;

Registro de nacimientos en módulos instalados en instituciones hospitalarias y centros de salud;

Digitalización de inscripciones de actos registrales en el sistema del Registro Civil;

Actualización de la base de datos del Sistema del Registro Civil del Estado de Tabasco;

Actividades administrativas y de operación para la implementación de las actividades, proyectos y programas de la Dirección General del Registro Civil;

Impartición de asesoría jurídica de primer contacto a víctimas u ofendidos de delitos o violaciones a derechos humanos;

Asesoría jurídica y representación legal a víctimas u ofendidos de delitos o violación a sus derechos humanos;

Impartición de ayuda psicológica a víctimas u ofendidos de delitos o violaciones a sus derechos humanos;

Impartición de gestiones de medidas de ayuda ante instituciones coadyuvantes en favor de víctimas u ofendidos de delitos o violaciones a sus derechos humanos;

Gestión de medidas de reparación del daño en favor de víctimas u ofendidos de delitos o violación a sus derechos humanos;

Registro de víctimas u ofendidos de delitos o violaciones a sus derechos humanos en el padrón estatal;

Actividades administrativas y de operación para la implementación de las actividades, proyectos y programas de la Comisión Ejecutiva Estatal de Atención a Víctimas;

Modernización integral del Registro Público de la Propiedad y el Comercio conforme al Convenio celebrado entre Gobierno del Estado y la Secretaría de Desarrollo Agrario,
Territorial y Urbano;

Profesionalización del personal para la prestación de servicios eficientes apegados a la legalidad;
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Fortalecer la infraestructura y el equipamiento tecnológico del Registro Público de la Propiedad y el Comercio;

Actividades administrativas y de operación para la implementación de las actividades, proyectos y programas del Registro Público de la Propiedad y el Comercio;

Impartición de capacitación a Defensores Públicos;

Equipamiento de los edificios del Instituto de la Defensoría Pública con servicio de internet y telefonía;

Equipamiento de edificios del Instituto de la Defensoría Pública con equipos de cómputo;

Actualización en tiempo real de la base de datos de carpetas de investigación y causas penales y digitalización de carpetas de investigación;

Actividades administrativas y de operación para la implementación de las actividades, proyectos y programas del Instituto de la Defensoría Pública;

Realizar capacitaciones con prioridad en la calidad en el servicio, el cumplimiento de las obligaciones de transparencia y acceso a la información pública, así como de
actualización constante en materia de inspección y supervisión notarial;

Fortalecer la confianza en el ejercicio notarial mediante el diálogo y la supervisión constante para acreditar un desempeño de calidad en las funciones de la fé pública;

Actividades administrativas y de operación para la implementación de las actividades, proyectos y programas de la Dirección General de Servicios Legales Orientar a las
agrupaciones religiosas ubicadas en el Estado de Tabasco, para la obtención de su registro constitutivo ante la Secretaría de Gobernación;

Impartición de talleres, diplomados, capacitaciones y pláticas para dar a conocer la Ley de Asociaciones Religiosas y Culto Público para promover la tolerancia religiosa;

Realización de actividades administrativas y de operación para implementar acciones que incentiven la regulación de las agrupaciones y asociaciones religiosas conforme
a la Ley de Asociaciones Religiosas y Culto Público.

METAS:

Registro e Identificación de la Población: Atender de manera eficiente tanto en la Dirección General, como en los módulos y unidades móviles itinerantes, a las personas
que requieran los servicios de obtención de documentación que de fe de su identidad jurídica; con una meta para el proceso de captura y digitalización de los actos
registrales en el sistema del Registro Civil, y de eficiencia del registro y certificación de actos registrales de las unidades móviles itinerantes del 85 y 80 por ciento
respectivamente;

Atención Integral a Victimas y Ofendidos: 85.00 por ciento de Atención psicológica a las víctimas de delitos o violación a sus derechos humanos que se presenten en la
Comisión, así como el 80.00 por ciento de personas capturadas en el Registro Estatal de Víctimas, un 62 por ciento en la impartición de asesoría jurídica y representación
legal, y de primer contacto 92 por ciento. En conjunto el alcance de las metas establecidas en los indicadores permitirá evaluar la atención a víctimas en el estado de
Tabasco;

Registro Patrimonial. Garantizará la legalidad del patrimonio de los ciudadanos al cumplir las metas establecidas; que incluye, infraestructura, equipos de cómputo,
mobiliario, sistematización de los procesos y capacitación del personal. Mostrando finalmente el alcance de la meta propuesta en la Tasa de Variación de servicios de
certificación y registro de bienes del 30 por ciento, en relación al año anterior;

Acceso a la Justicia: Garantiza la atención eficaz, integral y gratuita a las personas que requieran representación legal. Otorgando un cumplimiento de la eficiencia
administrativa concluyendo de manera correcta el 25 por ciento las carpetas de investigación por los defensores públicos sobre el total de carpetas de investigación
iniciadas durante el año 2025 ante las diversas fiscalías del Ministerio Público; y alcanzando una variación en el número de acciones realizadas para garantizar la
protección eficaz, integral y diferenciadas de víctimas e imputados por el Instituto de la Defensoría Pública del 5 por ciento;

Publicación oficial, legalización de documentos y seguimiento de la actividad notarial: Mediante los 9 indicadores establecidos, es prioritario atender a cada persona que
requiera, el servicio de legalización o apostillado de sus documentos, logrando con ello alcanzar la meta del 25 por ciento en la tasa de variación del número de
documentos legalizados y/o apostillados en relación al año 2024;

Coordinación de la Política Estatal en Materia de Asuntos Religiosos: Establece la meta de disminuir del 50 por ciento en las quejas que se presentan a causa de la
aplicación del marco normativo que emana de la Ley de Asociaciones Religiosas y Culto Público en relación al año 2024; así también se plantea el 50 por ciento en la
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regularización de las agrupaciones religiosas conforme a la citada ley. Y finalmente que se alcance la meta del 10 por ciento de asociaciones que regularizan sus bienes
inmuebles, como consecuencia de la orientación y asesoría para la declaratoria de procedencia e inscripción de inmuebles propiedad de las asociaciones religiosas;

Inclusión, participación social y relaciones interinstitucionales: Contribuirá a la formación de una ciudadanía activa y organizada y su participación se verá reflejada en la
meta establecida del 5.234 por ciento en el rubro de incremento o reducción en el número de organizaciones de la sociedad civil existentes en el Estado de Tabasco; y en
30 por ciento de participación de los ciudadanos en asuntos de orden público en la entidad.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO
Secretaría de Gobierno

CP CN DENOMINACIÓN TOTAL

1000 Servicios Personales 320,748,151

11 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 84,043,401

12 Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 30,110,311

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 127,957,995

14 Seguridad Social 26,118,528

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 44,447,353

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 8,070,563

2000 Materiales y Suministros 2,067,718

21 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 1,181,610

22 Alimentos y Utensilios 228,000

24 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 347,621

27 Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 31,757

29 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 278,730

3000 Servicios Generales 43,618,370

31 Servicios Básicos 12,794,873

32 Servicios de Arrendamiento 4,708,620

33 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 4,081,052

34 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 299,508

35 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 805,407

37 Servicios de Traslado y Viáticos 138,181

38 Servicios Oficiales 2,188,800

39 Otros Servicios Generales 18,601,929

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 37,881,252

41 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 33,992,152

46 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 3,889,100

8000 Participaciones y Aportaciones 17,906,242

85 Convenios 17,906,242

TOTAL 422,221,733 
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

Secretaría de Gobierno

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA TOTAL

Oficina de la Dirección General de Servicios Legales 1,378,412

Dirección de Servicios Legales y Notariales 8,675,046

Oficina de la Unidad de Administración y Finanzas 125,547,201

Dirección de Recursos Financieros, Presupuesto y Contabilidad 3,433,839

Dirección de Servicios Generales 7,249,230

Dirección de Recursos Humanos 4,469,718

Dirección de Recursos Materiales 3,920,012

Oficina del C. Secretario Particular 8,934,581

Oficina del Órgano Interno de Control 1,673,619

Oficina de la Unidad de Apoyo Técnico e Informático 1,033,417

Oficina de la Unidad de Transparencia 1,284,200

Oficina de la Unidad de Apoyo Jurídico 1,350,914

Oficina de la Subsecretaría de Gobierno 5,459,986

Oficina de la Unidad de Análisis Técnico 4,701,703

Oficina de la Dirección General de Concertación y Enlace Institucional 6,926,449

Dirección de Asuntos Sectoriales 3,263,153

Dirección de Enlace y Concertación 2,780,168

Oficina de la Dirección General del Registro Civil 12,110,966

Oficina de la Unidad de Enlace Administrativo de la Dirección General del Registro Civil 793,456

Oficina de la Coordinación de Asuntos Religiosos 2,188,739

Dirección de Atención Religiosa 985,004

Dirección de Normatividad Religiosa 1,193,951

Oficina de la Dirección General del Registro Público de la Propiedad y el Comercio 26,658,070

Oficina de la Subsecretaría de Asuntos Fronterizos, Migrantes y Derechos Humanos 416,368

Oficina de la Dirección General de Derechos Humanos 820,778

Oficina de la Dirección General de Asuntos Fronterizos y Migrantes 1,115,727

Oficina de la Subsecretaría de Desarrollo Político 3,348,910

Dirección de Enlace Legislativo 1,792,755

Dirección de Estadística 1,155,076

Oficina de la Dirección General de Vinculación y Desarrollo Político 2,313,726

Oficina de la Dirección General de Operación y de Enlace Municipal 2,281,431

Oficina de la Delegación Regional Usumacinta (Macuspana y Jonuta) 397,074

Oficina de la Delegación Regional Ríos (Emiliano Zapata, Balanca y Tenosique) 595,627

Oficina de la Delegación Regional Chontalpa (Huimanguillo, Cárdenas, Comalcalco) 377,032

Oficina de la Delegación Regional Sierra (Teapa, Jalapa, Tacotalpa) 689,588

Oficina de la Delegación Regional Costa (Paraíso y Centla) 393,068

Oficina de la Delegación Regional Grijalva (Nacajuca, Jalpa de Méndez, Cunduacán) 588,027

Oficina del Instituto de la Defensoría Pública 58,612,761

Oficina de la Comisión Ejecutiva Estatal de Atención a Victimas 6,342,717
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

Secretaría de Gobierno

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA TOTAL

Oficina de la Unidad de Enlace Operativo 377,032

Dirección General del Centro de Justicia, Empoderamiento e Igualdad para las Mujeres en el Estado de Tabasco 2,233,170

OFICINA DEL COORDINADOR DEL SECRETARIO 34,097,932

DIRECCION GENERAL DE GESTION Y COORDINACION SECTORIAL 37,116,430

DIRECCION DE SERVICIOS LEGALES 134,590

OFICINA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA 6,995

OFICINA DE LA DIRECCION DE ASUNTOS RELIGIOSOS 21,402

DIRECCION DEL ARCHIVO GENERAL DEL ESTADO DE TABASCO 5,028,095

OFICINA DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO CIVIL 7,160,746

OFICINA DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD Y EL COMERCIO 17,203,711

OFICINA DE LA DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS NOTARIALES 888,320

CONSEJO ESTATAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA DISCRIMINACION EN EL ESTADO DE TABASCO 700,811

TOTAL 422,221,733
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Gobierno

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

01 Ingresos Estatales 59,350,144 0 59,350,144

1 Gobierno 59,350,144 0 59,350,144

3 Coordinación de la Política de Gobierno 59,350,144 0 59,350,144

2 Política Interior 59,350,144 0 59,350,144

1000 Servicios Personales 3,965,399 0 3,965,399

14 Seguridad Social 3,965,399 0 3,965,399

3000 Servicios Generales 17,503,493 0 17,503,493

31 Servicios Básicos 12,794,873 0 12,794,873

32 Servicios de Arrendamiento 4,708,620 0 4,708,620

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

37,881,252 0 37,881,252

41
Transferencias Internas y Asignaciones al 
Sector Público

33,992,152 0 33,992,152

46
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos 
y Otros Análogos

3,889,100 0 3,889,100

04 Ramo 04. Gobernación 2,477,427 0 2,477,427

1 Gobierno 2,477,427 0 2,477,427

3 Coordinación de la Política de Gobierno 2,477,427 0 2,477,427

2 Política Interior 2,477,427 0 2,477,427

8000 Participaciones y Aportaciones 2,477,427 0 2,477,427

85 Convenios 2,477,427 0 2,477,427

15
Ramo 15. Desarrollo Agrario, 
Territorial y Urbano

9,728,815 0 9,728,815

1 Gobierno 9,728,815 0 9,728,815

3 Coordinación de la Política de Gobierno 9,728,815 0 9,728,815

2 Política Interior 9,728,815 0 9,728,815

8000 Participaciones y Aportaciones 9,728,815 0 9,728,815

85 Convenios 9,728,815 0 9,728,815

28
Ramo 28 Participaciones a Entidades 
Federativas y Municipios

350,665,347 0 350,665,347

1 Gobierno 346,539,784 0 346,539,784

3 Coordinación de la Política de Gobierno 346,539,784 0 346,539,784
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Gobierno

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

2 Política Interior 346,539,784 0 346,539,784

1000 Servicios Personales 312,657,189 0 312,657,189

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

81,898,628 0 81,898,628

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

30,110,311 0 30,110,311

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 127,122,042 0 127,122,042

14 Seguridad Social 21,605,365 0 21,605,365

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 44,011,226 0 44,011,226

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 7,909,617 0 7,909,617

2000 Materiales y Suministros 2,067,718 0 2,067,718

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

1,181,610 0 1,181,610

22 Alimentos y Utensilios 228,000 0 228,000

24
Materiales y Artículos de Construcción y 
de Reparación

347,621 0 347,621

27
Vestuario, Blancos, Prendas de Protección
y Artículos Deportivos

31,757 0 31,757

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

278,730 0 278,730

3000 Servicios Generales 26,114,877 0 26,114,877

33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

4,081,052 0 4,081,052

34
Servicios Financieros, Bancarios y 
Comerciales

299,508 0 299,508
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Gobierno

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

35
Servicios de Instalación, Reparación, 
Mantenimiento y Conservación

805,407 0 805,407

37 Servicios de Traslado y Viáticos 138,181 0 138,181

38 Servicios Oficiales 2,188,800 0 2,188,800

39 Otros Servicios Generales 18,601,929 0 18,601,929

8000 Participaciones y Aportaciones 5,700,000 0 5,700,000

85 Convenios 5,700,000 0 5,700,000

2 Desarrollo Social 4,125,563 0 4,125,563

4
Recreación, Cultura y Otras 
Manifestaciones Sociales

4,125,563 0 4,125,563

2 Cultura 4,125,563 0 4,125,563

1000 Servicios Personales 4,125,563 0 4,125,563

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

2,144,773 0 2,144,773

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 835,953 0 835,953

14 Seguridad Social 547,764 0 547,764

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 436,127 0 436,127

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 160,946 0 160,946

TOTAL 422,221,733 0 422,221,733
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E029 - Registro e Identificación de la Población Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Regular, Ordenar, Supervisar y Capacitar a las Oficialías del Registro Civil Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a Garantizar la identidad jurídica de 
los habitantes del Estado, a través de un 
Registro Civil consolidado, moderno, y 
sistematizado, cuyos trámites sean 
simplificados y digitalizados, al alcance de 
toda población mediante el registro de los 
actos que le permitan ejercer plenamente sus 
derechos

Nombre: Porcentaje de Derecho a la identidad Nombre: UNICEF México. Derecho a la identidad. La 
cobertura del registro de nacimiento en México

La Federación suscribe el 
Convenio de Coordinación con 
el Estado con el objeto de 
impulsar la modernización del 
Registro Civil.

Definición: El indicador medirá del total de población 
en el año actual cual es el porcentaje de los
que se encuentran inscritos en el registro 
civil.

Tipo: Estratégico Área Responsable: INEGI EN COLABORACION CON UNICEF México.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TPIRC/TP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 97.924 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Nacional

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=98 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E029 - Registro e Identificación de la Población Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Regular, Ordenar, Supervisar y Capacitar a las Oficialías del Registro Civil Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Los ciudadanos cuentan con el registro de los 
actos que le dan identidad jurídica, para ejercer
plenamente sus derechos

Nombre: Tasa de variación de la población atendida 
para el registro de los actos modificativos 
de su identidad jurídica.

Nombre: Reporte de atención de las oficialias Los ciudadanos acuden a las 
oficialías del registro civil a 
realizar los trámites 
relacionados con su identidad 
jurídica.

Definición: Este indicador medirá a la población 
atendida para el registro de los actos de su 
identidad jurídica en el año actual en 
comparación con el año anterior.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Departamento de Estadísticas y estudios 
poblacionalesDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((PART/PARt)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 10 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=10 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

13



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E029 - Registro e Identificación de la Población Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Regular, Ordenar, Supervisar y Capacitar a las Oficialías del Registro Civil Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Inscripción y certificación de hechos y actos de 
identidad jurídica implementado

Nombre: Porcentaje de expedición de certificaciones 
de actos registrales.

Nombre: Reporte de las oficilías itinerantes Los habitantes de las 
localidades seleccionadas 
acuden a realizar los trámites 
ofrecidos por las unidades 
móviles del registro civil.

Definición: Este indicador medirá el porcentaje de 
actos expedidos en las comunidades 
visitadas en relación al numero de 
solicitudes de certificados recibidos.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General del Registro Civil.- 
Departamento de estadísticas y estudios 
poblacionales.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NCE/NSPCV)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 70 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=35, 2 = 35 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E029 - Registro e Identificación de la Población Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Regular, Ordenar, Supervisar y Capacitar a las Oficialías del Registro Civil Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Sistema del Registro Civil del estado de 
Tabasco actualizada

Nombre: Porcentaje de actualización del Sistema del 
Registro Civil del estado de Tabasco

Nombre: Informe de inscripciones de actos registrales 
realizados

"
El Registro Nacional de 
Población de la Secretaría de 
Gobernación valida los 
registros actualizados de la 
Base de Datos."

Definición: Este indicador medirá el número de 
inscripciones de actos registrales 
capturados en la Dirección General del 
Registro Civil y en las oficialías municipales
en el año actual.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General del Registro Civil. 
Departamento de Apoyo registral. 
Departamento de Informática.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NIARCbd/NIARR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 90 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=45, 2 = 45 Fecha de 
Publicación:

15-JUL-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E029 - Registro e Identificación de la Población Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Regular, Ordenar, Supervisar y Capacitar a las Oficialías del Registro Civil Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Registro y certificación en unidades móviles 
itinerantes

Nombre: Porcentaje de Avance financiero en relación
a lo programado para llevar a cabo el 
registro y certificación en unidades móviles 
itinerantes

Nombre: Autoevaluación trimestral Se cuenta con las condiciones 
climatológicas, políticas, 
sociales y económicas en el 
estado, que den como resultado
que impere la seguridad de las 
unidades móviles itinerantes

Definición: Mide el avance porcentual financiero para 
la ejecución del registro y certificación en 
unidades móviles itinerantes

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AFE/AFP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E029 - Registro e Identificación de la Población Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Regular, Ordenar, Supervisar y Capacitar a las Oficialías del Registro Civil Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Realización de actividades administrativas para
la operación de unidades móviles

Nombre: Porcentaje de Avance financiero en relación
a lo programado, para la realización de las 
actividades administrativa y de operación .

Nombre: Informe de Autoevaluación trimestral Se eroga conforme a los 
tiempos los recursos 
presupuestado para el 
desarrollo de las actividades 
administrativas y operativas

Definición: Mide el avance porcentual  financiero de la 
ejecución de las actividades administrativas
y de operación inherentes al desarrollo e 
implementación de la inscripción y 
certificación de hechos y actos de identidad
jurídica

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas de la 
SEGOBDimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AFE/AFP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E029 - Registro e Identificación de la Población Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Regular, Ordenar, Supervisar y Capacitar a las Oficialías del Registro Civil Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Digitalización de inscripciones de actos 
registrales en el sistema del Registro Civil

Nombre: Porcentaje de Avance financiero para llevar 
a cabo la digitalización de las inscripciones 
de los actos registrales capturados en el 
sistema

Nombre: Autoevaluación trimestral "
El prestador de servicios 
cumple con las 
especificaciones técnicas de 
los equipos requeridos para 
digitalización.

Definición: Mide el avance porcentual financiero para 
la ejecución de la digitalización de las 
inscripciones de los actos registrales 
capturados en el sistema

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AFE/AFP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E029 - Registro e Identificación de la Población Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Regular, Ordenar, Supervisar y Capacitar a las Oficialías del Registro Civil Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Realización de actividades para la operación  
del Sistema Nacional de Registro de Identidad

Nombre: Porcentaje de Avance financiero, para la 
realización de las actividades 
administrativa y de operación .

Nombre: Informe de Autoevaluación trimestral Se eroga conforme a los 
tiempos los recursos 
presupuestado para el 
desarrollo de las actividades 
administrativas y operativas

Definición: Mide el avance porcentual  financiero de la 
ejecución de las actividades administrativas
y de operación inherentes  a la 
actualización de la base de datos del 
sistema del registro civil del estado de 
tabasco

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Registro Civil

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AFE/AFP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E030 - Atención Integral a Víctimas y Ofendidos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Análisis de Problemas Políticos y Sociales que Impacten la Seguridad Interior de la Entidad Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir al fortalecimiento de los 
instrumentos jurídicos de la Comisión Ejecutiva
de Atención a Víctimas del Estado de Tabasco, 
mediante la implementación de plataformas 
digitales adecuadas que optimicen la gestión 
de información, con el fin de garantizar los 
derechos de las víctimas, y cumplir con las 
disposiciones legales en la materia de brindar 
una atención integral, oportuna y eficaz

Nombre: Tasa de prevalencia delictiva Nombre: Encuesta nacional de victimización y percepción
sobre seguridad pública (ENVIPE)

Las instituciones involucradas 
realizan acciones conjuntas que
garantizan la protección de las 
víctimas de delitos o violación 
a sus derechos humanos en el 
marco normativo vigente.

Definición: Medirá al número de personas que fueron 
víctimas de algún delito en un periodo 
determinado y se presenta como porcentaje
por cada 100,000 habitantes para tratar de 
medir la proporcionalidad del delito

Tipo: Estratégico Área Responsable: INEGI

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Valor Absoluto

Algoritmo: (NTV/NTPOV)*100000 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 23829 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Nacional

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=23829 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E030 - Atención Integral a Víctimas y Ofendidos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Análisis de Problemas Políticos y Sociales que Impacten la Seguridad Interior de la Entidad Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Las víctimas de delitos o violación a sus 
derechos humano disminuyen sus necesidades,
ya que acceden a sus derechos a través de un 
proceso de atención integral, oportuno y eficaz.

Nombre: Tasa de variación en el número de víctimas 
que reciben medidas de atención y 
asistencia por parte de las instituciones 
públicas coadyuvantes en la materia

Nombre: Sistema de Información Estadística de la CEEAV Las víctimas acuden a solicitar 
los servicios de la Comisión 
Ejecutiva Estatal de Víctimas.

Definición: Medirá la tasa anual de incremento o 
reducción en el número de víctimas que 
acuden a la Comisión Ejecutiva Estatal de 
Atención a Víctimas que recibieron medidas 
de atención y asistencia por parte de las 
instituciones públicas coadyuvantes en la 
materia.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Comisión Ejecutiva Estatal de Atención a 
victimasDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((NTVn/NTV0)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 15 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=15 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E030 - Atención Integral a Víctimas y Ofendidos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Análisis de Problemas Políticos y Sociales que Impacten la Seguridad Interior de la Entidad Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Programa integral de prestación de servicios 
de ayuda implementado en favor de víctimas 
de delitos o violación a sus derechos humanos

Nombre: Indice de eficacia en la prestación de 
servicios de ayuda.

Nombre: Sistema de Información Estadística de la CEEAV. Las víctimas de delitos o 
violación a sus derechos 
humanos  solicitan ayuda de la 
Comisión Ejecutiva Estatal de 
Víctimas.

Definición: Mide qué tan eficaz ha sido la CEEAV en la 
prestación y/o gestión de medidas de ayuda
para víctimas.

Tipo: Gestión Área Responsable: CEEAV.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Índice

Algoritmo: (VAJ/S1)+(VPPC/S1)+(GeAy/S1)/3 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: .825 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=.413, 2 = .412 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

22



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E030 - Atención Integral a Víctimas y Ofendidos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Análisis de Problemas Políticos y Sociales que Impacten la Seguridad Interior de la Entidad Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Programa integral de servicios de asistencia 
implementado en favor de víctimas de delitos o
violación a sus derechos humanos

Nombre: Indice de eficacia en la prestación de 
servicios de asistencia.

Nombre: Sistema de Información Estadística de la CEEAV. Las víctimas de delitos o 
violación a sus derechos 
humanos entregan la solicitud 
de asistencia ante la Comisión 
Ejecutiva Estatal de Víctimas.

Definición: Mide qué tan eficaz ha sido la CEEAV en la 
prestación y/o gestión de medidas de 
asistencia para víctimas.

Tipo: Gestión Área Responsable: CEEAV.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Índice

Algoritmo: (VR/S)+(GeAs/S2)/2 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: .721 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=.361, 2 = .36 Fecha de 
Publicación:

15-JUL-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E030 - Atención Integral a Víctimas y Ofendidos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Análisis de Problemas Políticos y Sociales que Impacten la Seguridad Interior de la Entidad Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 5 Programa de prestación de servicios de 
atención integral implementado  en favor de 
víctimas de delitos o violación a sus derechos 
humanos.

Nombre: Indice de eficacia en la prestación de 
servicios de atención.

Nombre: Sistema de Información Estadística de la CEEAV. Las víctimas de delitos o 
violación a sus derechos 
humanos continuan el proceso 
ante una instanciad e 
procuración o administración 
de justica.

Definición: Mide qué tan eficaz ha sido la CEEAV en la 
prestación de servicios de atención para 
víctimas.

Tipo: Gestión Área Responsable: CEEAV.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Índice

Algoritmo: (VAP/S3)+(CAJ/S3)+(CAP/CAJ)/3 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: .726 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=.363, 2 = .363 Fecha de 
Publicación:

15-JUL-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E030 - Atención Integral a Víctimas y Ofendidos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Análisis de Problemas Políticos y Sociales que Impacten la Seguridad Interior de la Entidad Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 7 Programa de reparación integral gestionadas 
implementado en favor de víctimas de delitos o
violación a sus derechos humanos.

Nombre: Indice de eficacia en la gestión de medidas 
de reparación.

Nombre: Sistema de Información Estadística de la CEEAV. Las víctimas de delitos o 
violación a sus derechos 
humanos aceptan el recurso 
asignado por la reparación del 
daño.

Definición: Mide qué tan eficaz ha sido la CEEAV en la 
gestión de medidas de reparación para 
víctimas.

Tipo: Gestión Área Responsable: CEEAV.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Índice

Algoritmo: CRI/CAJ Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: .62 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=.31, 2 = .31 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E030 - Atención Integral a Víctimas y Ofendidos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Análisis de Problemas Políticos y Sociales que Impacten la Seguridad Interior de la Entidad Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Realización de actividades administrativas para
la operación del programa integral de 
prestación de servicios de ayuda

Nombre: Porcentaje de procesos ejecutados en 
relación al porcentaje de procesos 
programados

Nombre: Informe de ejecución de actividades 
administrativas y operativas ejecutadas

La secretaría de 
finanzas,transfiere los recursos
presupuestado para el 
desarrollo de las actividades 
administrativas y operativas

Definición: Mide el avance porcentual de la ejecución 
de las actividades administrativas y 
operativas

Tipo: Gestión Área Responsable: Comisión Ejecutiva Estatal de Atención a 
VictimasDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PPE/PPP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E030 - Atención Integral a Víctimas y Ofendidos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Análisis de Problemas Políticos y Sociales que Impacten la Seguridad Interior de la Entidad Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Impartición de asesoría jurídica de primer 
contacto a víctimas de delitos o violaciones a 
derechos humanos

Nombre: Porcentaje de víctimas que recibieron 
asesoría jurídica de primer contacto.

Nombre: Sistema de Información Estadística de la CEEAV. Las víctimas u ofendidos de 
delito o violación a sus 
derechos humanos solicitan  
asesoría jurídica de primer 
contacto a la Comisión 
Ejecutiva Estatal de Víctimas.

Definición: Mide la proporción de víctimas de delitos o 
violaciones a derechos humanos que 
recibieron asesoría jurídica de primer 
contacto por asesores jurídicos de la CEEAV.

Tipo: Gestión Área Responsable: CEEAV.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (VAJ/S1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 92 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=23, 2 = 23, 3 = 23, 4 = 23 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E030 - Atención Integral a Víctimas y Ofendidos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Análisis de Problemas Políticos y Sociales que Impacten la Seguridad Interior de la Entidad Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Impartición de ayuda psicológica a víctimas de 
delitos o violaciones a sus derechos humanos.

Nombre: Porcentaje de víctimas que recibieron ayuda
psicológica.

Nombre: Sistema de Información Estadística de la CEEAV. Las víctimas u ofendidos de 
delito o violación a sus 
derechos humanos solicitan 
ayuda psicológica a  la 
Comisión Ejecutiva Estatal de 
Víctimas.

Definición: Mide la proporción de víctimas de delitos o 
violaciones a derechos humanos que 
recibieron servicios de contención o 
primeros auxilios psicológicos, a cargo de 
personal de la CEEAV.

Tipo: Gestión Área Responsable: CEEAV.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (VPPC/S1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 92 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=23, 2 = 23, 3 = 23, 4 = 23 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

28



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E030 - Atención Integral a Víctimas y Ofendidos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Análisis de Problemas Políticos y Sociales que Impacten la Seguridad Interior de la Entidad Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Impartición de gestiones de medidas de ayuda 
ante instituciones coadyuvantes

Nombre: Porcentaje de víctimas beneficiadas con 
una gestión de ayuda exitosa ante 
instituciones coadyuvantes.

Nombre: Sistema de Información Estadística de la CEEAV. Las víctimas u ofendidos de 
delito o violación a sus 
derechos humanos solicitan a 
la Comisión Ejecutiva Estatal de
Víctima medidas de ayuda ante 
instituciones coadyuvantes.

Definición: Mide la proporción de víctimas de delitos o 
violaciones a derechos humanos 
beneficiadas con una gestión de ayuda 
exitosa ante instituciones coadyuvantes en 
la atención a víctimas.

Tipo: Gestión Área Responsable: CEEAV.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (GeAy/S1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 62 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=15.5, 2 = 15.5, 3 = 15.5, 4 = 15.5 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E030 - Atención Integral a Víctimas y Ofendidos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Análisis de Problemas Políticos y Sociales que Impacten la Seguridad Interior de la Entidad Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Impartición de  medidas de asistencia ante 
instituciones coadyuvantes

Nombre: Porcentaje de personas beneficiadas con 
una gestión de asistencia exitosa ante 
instituciones coadyuvantes.

Nombre: Sistema de Información Estadística de la CEEAV. Las víctimas u ofendidos de 
delito o violación a sus 
derechos humanos solicitan a 
la Comisión Ejecutiva Estatal de
Víctima asistencia ante 
instituciones coadyuvantes .

Definición: Mide la proporción de víctimas de delitos o 
violaciones a derechos humanos 
beneficiadas con una gestión de asistencia 
exitosa ante instituciones coadyuvantes en 
la atención a víctimas, respecto al total de 
solicitudes de asistencia recibidas.

Tipo: Gestión Área Responsable: CEEAV.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (GeAs/S2)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 62 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=15.5, 2 = 15.5, 3 = 15.5, 4 = 15.5 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

30



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E030 - Atención Integral a Víctimas y Ofendidos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Análisis de Problemas Políticos y Sociales que Impacten la Seguridad Interior de la Entidad Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 11 Realización de actividades administrativas para
la operación  del programa integral de 
servicios de asistencia

Nombre: Avance financiero en relación a lo 
programado, para la realización de las 
actividades administrativa y de operación .

Nombre: Informe de Autoevaluación trimestral La secretaría de finanzas, 
transfiere recursos 
presupuestado para el 
desarrollo de las actividades 
administrativas y operativas

Definición: Mide el avance porcentual  financiero de la 
ejecución de las actividades administrativas
y de operación inherentes al desarrollo e 
implementación del programa integral de 
servicios de asistencia

Tipo: Gestión Área Responsable: CEEAV

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AFE/AFP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E030 - Atención Integral a Víctimas y Ofendidos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Análisis de Problemas Políticos y Sociales que Impacten la Seguridad Interior de la Entidad Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 13 Inscripción de victimas de delitos o violaciones 
a sus derechos humanos en el padrón estatal.

Nombre: Porcentaje de víctimas registradas en el 
Registro Estatal de Víctimas.

Nombre: Sistema de Información Estadística de la CEEAV. Las víctimas u ofendidos de 
delito o violación a sus 
derechos humanos acuden a la 
Comisión Ejecutiva Estatal de 
Víctimas y proporcionan sus 
datos.

Definición: Mide la proporción de víctimas de delitos o 
violaciones a derechos humanos 
registradas en el Registro Estatal de 
Víctimas, respecto al total de solicitudes 
recibidas.

Tipo: Gestión Área Responsable: CEEAV.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (VR/S)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 81.866 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 20, 3 = 20, 4 = 20 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E030 - Atención Integral a Víctimas y Ofendidos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Análisis de Problemas Políticos y Sociales que Impacten la Seguridad Interior de la Entidad Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 15 Impartición de atención psicológica a víctimas 
de delito o violación a sus derechos humanos

Nombre: Porcentaje de víctimas que reciben atención
psicológica a cargo de personal de la 
CEEAV.

Nombre: Sistema de Información Estadística de la CEEAV. Las víctimas de delito o 
violación a sus derechos 
humanos solicitan a la 
Comisión Ejecutiva Estatal de 
Víctima atención psicológica.

Definición: Mide la proporción de víctimas de delitos o 
violaciones a derechos humanos que 
reciben atención psicológica a cargo de 
personal de la CEEAV, respecto al total de 
solicitudes de atención recibidas.

Tipo: Gestión Área Responsable: CEEAV

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (VAP/S3)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 91.818 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=21.25, 2 = 21.25, 3 = 21.25, 4 = 21.25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E030 - Atención Integral a Víctimas y Ofendidos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Análisis de Problemas Políticos y Sociales que Impacten la Seguridad Interior de la Entidad Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 17 Asesoría jurídica y representación legal a 
víctimas de delitos o violación a sus derechos 
humanos.

Nombre: Promedio de víctimas beneficiadas del 
servicio de asesoría jurídica.

Nombre: Sistema de Información Estadística de la CEEAV. Las víctimas de delito o 
violación a sus derechos 
humanos solicitan a la 
Comisión Ejecutiva Estatal de 
Víctima atención psicológica.

Definición: Mide la proporción de víctimas de delitos o 
violaciones a derechos humanos 
beneficiadas del servicio de asesoría 
jurídica de la CEEAV, respecto al total de 
personas representadas por un asesor 
jurídico de la misma institución.

Tipo: Gestión Área Responsable: CEEAV

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Promedio

Algoritmo: ((CAP/CAJ)/3) Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 30 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=15.5, 2 = 15.5, 3 = 15.5, 4 = 15.5 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E030 - Atención Integral a Víctimas y Ofendidos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Análisis de Problemas Políticos y Sociales que Impacten la Seguridad Interior de la Entidad Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 19 Realización de actividades administrativas para
la  operación  del programa de prestación de 
servicios de atención integral

Nombre: Porcentaje de avance financiero en relación 
a lo programado, para la realización de las 
actividades administrativa y de operación .

Nombre: Autoevaluación trimestral La secretaría de finanzas, 
transfiere los recursos 
presupuestado para el 
desarrollo de las actividades 
administrativas y operativas

Definición: Mide el avance porcentual  financiero de la 
ejecución de las actividades administrativas
y de operación inherentes al desarrollo e 
implementación del programa de prestación
de servicios de atención integral

Tipo: Gestión Área Responsable: CEEAV

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AFE/AFP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

35



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E030 - Atención Integral a Víctimas y Ofendidos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Análisis de Problemas Políticos y Sociales que Impacten la Seguridad Interior de la Entidad Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 21 Realización de actividades administrativas para
la operación  del programa de reparación 
integral gestionadas

Nombre: Porcentaje de avance financiero en relación 
a lo programado, para la realización de las 
actividades administrativa y de operación .

Nombre: Informe de Autoevaluación Trimestral La secretaría de finanzas, 
transfiere los recursos 
presupuestado para el 
desarrollo de las actividades 
administrativas y operativas

Definición: Mide el avance porcentual  financiero de la 
ejecución de las actividades administrativas
y de operación inherentes al desarrollo e 
implementación del programa de 
reparación integral gestionadas

Tipo: Gestión Área Responsable: CEEAV

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AFE/AFP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

36



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E030 - Atención Integral a Víctimas y Ofendidos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Análisis de Problemas Políticos y Sociales que Impacten la Seguridad Interior de la Entidad Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 23 Gestión de medidas de reparación del daño en 
favor de víctimas de delitos o violación a sus 
derechos humanos.

Nombre: Porcentaje de casos en que han sido 
dictadas medidas de reparación.

Nombre: Sistema de Información Estadística de la CEEAV. Las víctimas u ofendidos de 
delito o violación a sus 
derechos humanos solicitan a 
la Comisión Ejecutiva Estatal de
Víctimas gestión de medidas de
reparación del daño.

Definición: Mide el porcentaje de casos, asignados a un
asesor jurídico de la CEEAV, en que han 
recaído medidas de reparación integral, 
respecto al total de casos a cargo del 
servicio de asesoría jurídica de la misma 
institución.

Tipo: Gestión Área Responsable: CEEAV

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CRI/CAJ)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=15.5, 2 = 15.5, 3 = 15.5, 4 = 15.5 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

37



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E052 - Registro Patrimonial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Organizar, Dirigir y Administrar las Oficinas del Registro Público de la Propiedad y del 
Comercio

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a brindar seguridad patrimonial a los
habitantes del Estado, con la actualización 
continua del marco normativo, la 
simplificación, digitalización e innovación 
continua del Registro Público de la Propiedad y
del Comercio y los servicios registrales 
patrimoniales, mediante la certificación y 
registro de bienes que garanticen la legalidad 
del patrimonio.

Nombre: Porcentaje de trámites de los servicios 
registrales modernizados a través de la 
reingenieria de procesos.

Nombre: Informe de Resultados y Diagnosticos de 
Registros Públicos y Catastros.

Impera la estabilidad política y 
social en el Estado

Definición: Mide la proporción de Trámites 
modernizados mediante la reingeniería de 
los procesos registrales como resultado de 
la implementación del Proyecto Ejecutivo 
del Registro Público de la Propiedad y del 
Comercio.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Secretaría de Desarrollo Agrario, Territorial y 
Urbano a través de la Coordinación General de 
Modernización y Vinculación de los Registros 
Públicos de la Propiedad/ Dirección General del 
Registro Público de la Propiedad y el Comercio 
del Estado de Tabasco

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NTMR/NTtam)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Nacional

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=30 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E052 - Registro Patrimonial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Organizar, Dirigir y Administrar las Oficinas del Registro Público de la Propiedad y del 
Comercio

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito El Registro Público de la Propiedad y el 
Comercio proporciona servicios  de 
certificación y registro de  bienes, garantizando
la legalidad del patrimonio.

Nombre: Tasa de variación de servicios de 
certificación y registro de bienes

Nombre: Informe de Resultados y Diagnosticos de 
Registros Públicos y Catastros

La población en general 
requiere servicios de 
certificación y registro de 
bienes patrimoniales.

Definición: Este indicador mide la variación del número
total de servicios de certificación y registro 
de bienes en relación a un año base

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección General del Registro Público de la 
Propiedad/Oficinas Registrales Central y 
Foraneas

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((NTSCyRBn/NTSCyRBo)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=30 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

39



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E052 - Registro Patrimonial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Organizar, Dirigir y Administrar las Oficinas del Registro Público de la Propiedad y del 
Comercio

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Implementación del Modelo Integral conforme 
al Convenio celebrado entre Gobierno del 
Estado y la Secretaría de Desarrollo Agrario, 
Territorial y Urbano

Nombre: Porcentaje de Modernización del Registro 
Público de la Propiedad y del Comercio de 
acuerdo al Proyecto Ejecutivo de 
Modernización (PEM)

Nombre: Informe de Resultados y Diagnosticos de 
Registros Públicos y Catastros

Gobierno del Estado suscribe 
con la Federación el Convenio 
para la implementación del 
Modelo Integral de 
Modernización del Registro 
Público de la Propiedad y el 
Comercio Estatal.

Definición: Mide el porcentaje de modernización del 
Registro Público de la Propiedad y del 
Comercio mediante la aplicación del Modelo
Integral Registral

Tipo: Gestión Área Responsable: Secretaría de Desarrollo Agrario, Territorial y 
Urbano / Coordinación General de 
Modernización y Vinculación de los Registros 
Públicos de la Propiedad y Catastros

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NCmiE/NTCmiP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Nacional

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E052 - Registro Patrimonial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Organizar, Dirigir y Administrar las Oficinas del Registro Público de la Propiedad y del 
Comercio

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Modernización de las oficinas registrales del 
Registro Público de la Propiedad y del 
Comercio

Nombre: Porcentaje de Oficinas Registrales 
modernizadas a través de Programas de 
Mantenimiento Preventivo y Correctivo

Nombre: Acta de entrega o conclusión de Servicios Existe proveedor y materiales 
para llevar a cabo el 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de las oficinas 
registrales.

Definición: Porcentaje de Oficinas Registrales 
modernizadas mediante programas de 
mantenimiento en relación al total de 
Oficinas Registrales que integran la 
Dirección General del Registro Público de la
Propiedad y del Comercio

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General del Registro Público de la 
Propiedad y del Comercio, Departamento de 
Enlace Administrativo

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NORMmpr/NTOR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=16.661, 2 = 16.672 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

41



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E052 - Registro Patrimonial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Organizar, Dirigir y Administrar las Oficinas del Registro Público de la Propiedad y del 
Comercio

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Capacitación al personal del Registro Público 
de la Propiedad y el Comercio en normatividad 
aplicable, nuevas tecnologías en sistemas de 
información y gestión registral brindada

Nombre: Porcentaje de personas del Registro Público
de la Propiedad y del Comercio capacitadas 
en normatividad aplicable en nuevas 
tecnologías en sistemas de información y 
gestión registral

Nombre: Acta de entrega o conclusión de Servicios El personal adscrito a las 
oficina registrales se interesa y
asiste a las sesiones de 
capacitación.

Definición: Mide el porcentaje de personal del registro 
público de la propiedad y del comercio 
capacitado en nuevas tecnologías en 
sistemas de información y gestión registral 
en relación al total de la plantilla laboral.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General del Registro Público de la 
Propiedad y del Comercio, Departamento de 
Enlace Administrativo

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Npc/NTPrpp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=7.5, 2 = 7.5, 3 = 7.5, 4 = 7.5 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E052 - Registro Patrimonial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Organizar, Dirigir y Administrar las Oficinas del Registro Público de la Propiedad y del 
Comercio

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Profesionalización al personal para la 
prestación de  servicios eficientes apegados a 
la legalidad

Nombre: Porcentaje de personas del Registro Público
de la Propiedad y el Comercio 
profesionalizadas en materia registral.

Nombre: Acta de entrega o conclusión de Servicios El personal adscrito al Registro 
Público de la Propiedad y el 
Comercio se interesa y asiste a 
las sesiones de 
profesionalización

Definición: Mide el porcentaje de las personas 
capacitadas en relación a las 
capacitaciones requeridas

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General del Registro Público de la 
Propiedad y del Comercio, Departamento de 
Enlace Administrativo

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPCMRn/NTPrppc)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=7.5, 2 = 7.5, 3 = 7.5, 4 = 7.5 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

43



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E052 - Registro Patrimonial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Organizar, Dirigir y Administrar las Oficinas del Registro Público de la Propiedad y del 
Comercio

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Realización de actividades administrativas y de
operación para el desarrollo e implementación 
de capacitación al personal del Registro 
Público de la Propiedad y el Comercio en 
normatividad aplicable, nuevas tecnologías en 
sistemas de información y gestión registral

Nombre: Porcentaje de Avance financiero en relación
a lo programado, para la realización de las 
actividades administrativas y de operación.

Nombre: Informe de Autoevaluación trimestral La secretaría de finanzas, 
transfiere los recursos 
presupuestado para el 
desarrollo de las actividades 
administrativas y operativas

Definición: Mide el avance porcentual  financiero de la 
ejecución de las actividades administrativas
y de operación inherentes  al desarrollo e 
implementación de la capacitación al 
personal del registro público de la 
propiedad y el comercio en normatividad 
aplicable, nuevas tecnologias en sistemas 
de información y gestión integral.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General del Registro Público de la 
Propiedad y el ComercioDimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AFE/AFP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E052 - Registro Patrimonial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Organizar, Dirigir y Administrar las Oficinas del Registro Público de la Propiedad y del 
Comercio

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Implementación de mantenimientos  
preventivos y correctivos a instalaciones del 
Registro Público de la Propiedad y del 
Comercio

Nombre: Porcentaje de implementación de 
Mantenimientos Preventivos y Correctivos a 
Instalaciones del Registro Público de la 
Propiedad y del Comercio

Nombre: Acta de entrega o conclusión de Servicios Los proveedores entregan los 
insumos para realizar los 
mantenimientos preventivos y 
correctivos en el Registro 
Público de la Propiedad y del 
Comercio

Definición: Porcentaje de Mantenimiento Preventivo y 
Correctivo en relación al Total de 
Mantenimientos requeridos.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General del Registro Público de la 
Propiedad y del Comercio, Departamento de 
Enlace Administrativo

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NME/NTMr)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=8.75, 2 = 8.75, 3 = 8.75, 4 = 8.75 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E052 - Registro Patrimonial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Organizar, Dirigir y Administrar las Oficinas del Registro Público de la Propiedad y del 
Comercio

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Realización de actividades administrativas y de
operación para el desarrollo e implementación 
para la modernización de las Oficinas 
registrales del Registro Público de la Propiedad
y del Comercio

Nombre: Porcentaje de Avance financiero en relación
a lo programado, para la realización de las 
actividades administrativa y de operación .

Nombre: Informe de Autoevaluación trimestral La secretaría de finanzas, 
transfiere los recursos 
presupuestado para el 
desarrollo de las actividades 
administrativas y operativas

Definición: Mide el avance porcentual  financiero de la 
ejecución de las actividades administrativas
y de operación inherentes  al desarrollo e 
implementación para la modernización de 
las Oficinas registrales del Registro Público 
de la Propiedad y del Comercio

Tipo: Gestión Área Responsable: Direccción General del Registro Público de la 
Propiedad y el ComercioDimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AFE/AFP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E053 - Acceso a la Justicia Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Organización, Coordinación y Supervisión de las Funciones de la Defensoría Pública Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a garantizar la protección eficaz e 
integral de las personas, a través de una 
representación legal adecuada acorde a los 
mecanismos interinstitucionales que tiendan a 
satisfacer sus derechos a la verdad, acceso a la
justicia, y la reparación integral del daño, 
mediante la coordinación de los ministerios 
públicos con los defensores para la impartición
de justicia.

Nombre: Tasa de variacion en el numero de acciones 
realizadas para garantizar la protección 
eficaz, integral y diferenciada de victimas e 
imputados por el Instituto de la Defensoria 
Pública.

Nombre: Reporte de actividades de los defensores 
públicos por región.

Los imputados y ciudadanía 
acude y solicita los servicios 
del Instituto de la Defensoría 
Pública en las diferentes 
regiones del estado.

Definición: Mide el avance en acciones realizadas en 
pro de garantizar la protección eficaz, 
integral y diferenciada de victimas e 
imputados en relación a las acciones 
realizadas del año base

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección General
Subdirección de Operación. Depto de EstadísticaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((NTArIDPn/NTArIDP)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 5 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=5 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E053 - Acceso a la Justicia Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Organización, Coordinación y Supervisión de las Funciones de la Defensoría Pública Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Los Ministerios Públicos diseminados en las 
regiones del estado  se coordinan con los 
defensores para la impartición de justicia.

Nombre: Porcentaje de carpetas de investigacion  
concluidas.

Nombre: Reporte de actividades de los defensores 
públicos por región.

Los imputados acceden a un 
servicio legal jurídico eficaz y 
eficienteDefinición: Mide el porcentaje de carpetas concluidas 

por los defensores públicos sobre el total 
de carpetas de investigación iniciadas 
durante el año en curso ante las diversas 
fiscalias del Ministerio Público

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subdireccion de Operación. Depto de Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NCIC/NCII)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 25 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=25 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

48



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E053 - Acceso a la Justicia Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Organización, Coordinación y Supervisión de las Funciones de la Defensoría Pública Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Programa de capacitación a los Defensores 
Públicos del Instituto de la Defensoría Pública 
implementado.

Nombre: Porcentaje de programas de capacitación 
para los defensores del instituto de la 
Defensoría Pública

Nombre: Informe de programas de capacitación 
realizados según modalidad

Defensores Públicos asisten a 
las capacitaciones, maestrias y 
diplomados

Definición: Mide la proporción de los programas de 
capacitación virtuales o presenciales 
realizados en relación a los programas de 
capacitación requeridos por el IDP

Tipo: Gestión Área Responsable: Instituto de la Defensoría Pública
Unidad de Administración y FinanzasDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NTCRsmvp/NTCRe)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 50 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

49



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E053 - Acceso a la Justicia Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Organización, Coordinación y Supervisión de las Funciones de la Defensoría Pública Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Programa de modernización de Infraestructura 
tecnológica y de telecomunicaciones  en el 
Instituto de la Defensoría Pública 
implementado

Nombre: Porcentaje de programas de modernización 
de  infraestructura tecnológica y de 
telecomunicaciones

Nombre: Informe de programas de modernización de 
infraestructura tecnológica y de 
comunicaciones realizados

El proveedor de los servicios de
tecnología y 
telecomunicaciones cumple 
con los requerimientos 
establecidos por la 
normatividad administrativa 
aplicable.

Definición: Mide el porcentaje de edificios que se 
modernizaron con infraestructura 
tecnológica y de telecomunicaciones sobre 
el total de edificios pertenecientes al 
Instituto de la Defensoría Pública

Tipo: Gestión Área Responsable: Direccion General. Depto de administracion

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NEF/TEPIdp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 30 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Municipal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=15, 2 = 15 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

50



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E053 - Acceso a la Justicia Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Organización, Coordinación y Supervisión de las Funciones de la Defensoría Pública Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Impartición de capacitación a Defensores 
Públicos

Nombre: Porcentaje de  defensores públicos 
capacitados en relación al numero total de 
defensores públicos capacitados requeridos
del Instituto de la Defensoría Pública

Nombre: Reporte de capacitación Se cuenta con docentes con 
experiencia probada en la 
legislación Federal y Estatal, 
para impartir las 
capacitacionesDefinición: Mide la tasa de variación del número de 

defensores públicos capacitados en 
relación al total requeridos.

Tipo: Gestión Área Responsable: Depto. Administrativo de la Subdirección de 
OperaciónDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NCrn/NCrb)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 25 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=6.25, 2 = 6.25, 3 = 6.25, 4 = 6.25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

51



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E053 - Acceso a la Justicia Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Organización, Coordinación y Supervisión de las Funciones de la Defensoría Pública Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Realización de actividades administrativas para
la operación del programa de capacitación a 
los Defensores Públicos del Instituto de la 
Defensoría Pública.

Nombre: Porcentaje de Avance financiero en relación
a lo programado, para la realización de las 
actividades administrativa y de operación .

Nombre: Informe de Autoevaluación trimestral La secretaría de finanzas, 
transfiere los recursos 
presupuestado para el 
desarrollo de las actividades 
administrativas y operativas

Definición: Mide el avance porcentual  financiero de la 
ejecución de las actividades administrativas
y de operación inherentes  al desarrollo e 
implementación del programa de 
capacitación a los defensores públicos para
la profesionalización en el marco juridico 
legal inherente al instituto de la Defensoria 
Pública

Tipo: Gestión Área Responsable: Instituto de la Defensoría Pública

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AFE/AFP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

52



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E053 - Acceso a la Justicia Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Organización, Coordinación y Supervisión de las Funciones de la Defensoría Pública Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Realización de actividades administrativas para
la operación  del programa de modernización 
de infraestructura tecnológica y de 
telecomunicaciones en el Instituto de la 
Defensoría Pública

Nombre: Porcentaje de Avance financiero en relación
a lo programado, para la realización de las 
actividades administrativa y de operación .

Nombre: Informe de Autoevaluación trimestral La secretaría de 
finanzas,transfiere los recursos
presupuestado para el 
desarrollo de las actividades 
administrativas y operativas

Definición: Mide el avance porcentual  financiero de la 
ejecución de las actividades administrativas
y de operación inherentes  al desarrollo e 
implementación de la infraestructura 
tecnológica y de telecomunicaciones en el 
Instituto de la Defensoría Pública

Tipo: Gestión Área Responsable: Instituto de la Defensoría Pública
Unidad de Administración y FinanzasDimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AFE/AFP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

53



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E053 - Acceso a la Justicia Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Organización, Coordinación y Supervisión de las Funciones de la Defensoría Pública Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Actualización del servicio de internet y 
telefonía de los edificios del Instituto de la 
Defensoría Pública

Nombre: Porcentaje de edificios modernizados con el
servicio de internet y telefonía

Nombre: Reporte del área de soporte técnico La señal de telecomunicaciones
se recibe en condiciones 
optimas para la adecuada 
operación  de los equipos del 
Instituto de la Defensoría 
Pública.

Definición: Mide el porcentaje de edificios 
modernizados con  cobertura de internet y 
telefonía sobre el total de los edificios

Tipo: Gestión Área Responsable: Depto de Administración

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NEST/TEIdp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 50 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Regional

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=12.5, 2 = 12.5, 3 = 12.5, 4 = 12.5 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

54



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E053 - Acceso a la Justicia Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Organización, Coordinación y Supervisión de las Funciones de la Defensoría Pública Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Actualización de equipos de cómputo de los  
edificios del Instituto de la Defensoría Pública

Nombre: Porcentaje de actualización de equipos de 
computo de los edificios del Instituto de la 
Defensoría Pública

Nombre: Reporte del área de soporte técnico y de la 
Dirección de Administración y Finanzas

El proveedor de los equipos de 
cómputo cumple con los 
requerimientos establecidos 
por la normatividad 
administrativa aplicable.

Definición: Mide el porcentaje de edificios que 
actualizan sus equipos de computo sobre el 
total de los edificios del Instituto de la 
Defensoría Pública ubicados en las 
regiones.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General. Depto de administración

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NEEC/TEIdp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 50 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Regional

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=12.5, 2 = 12.5, 3 = 12.5, 4 = 12.5 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

55



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E053 - Acceso a la Justicia Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Organización, Coordinación y Supervisión de las Funciones de la Defensoría Pública Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 11 Actualización de la base de datos de carpetas 
de investigación y causas penales

Nombre: Porcentaje de carpetas de investigación 
migradas en el sistema de gestión de la 
información

Nombre: Informe de Carpetas de Investigación Migradas El proveedor del software 
cumple con los requerimientos 
establecidos por la 
normatividad administrativa 
aplicable.

Definición: Mide el porcentaje de carpetas  de 
investigación migradas al sistema de 
investigación sobre el total de carpetas de 
investigación iniciadas el año anterior

Tipo: Gestión Área Responsable: Subdirección de Operación. Depto de Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NCMn/TCIo)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 88.613 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Regional

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=22.15, 2 = 22.15, 3 = 22.15, 4 = 22.163 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

56



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E054 - Publicación Oficial, Legalización de Documentos y Seguimiento a la Actividad Notarial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Regulación de la Actividad Notarial del Estado Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a garantizar la eficacia en la 
legalización, certificación y apostillados de 
documentos, con la permanente actualización 
del marco jurídico de los servicios registrales y
la implementación de un gobierno digital en 
armonía con la federación, que simplifique y 
agilice los trámites administrativos, para 
efectos de brindar certeza y seguridad jurídica 
a los habitantes del Estado, mediante servicios 
con certeza jurídica y atención de calidad.

Nombre: Tasa de variaciòn del número de 
documentos legalizados y/o apostillados en 
el año

Nombre: Registro de documentos legalizados y/o 
apostillados

Los ciudadanos demandan 
servicios de legalización, 
certificación y apostillamiento.

Definición: El indicador medirá la eficacia en relación 
al año anterior.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de servicios legales y notariales
Departamento de legalización y/o apostillaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((NTDLOn/NTDLOo)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 25 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Municipal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=25 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

57



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E054 - Publicación Oficial, Legalización de Documentos y Seguimiento a la Actividad Notarial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Certeza Jurídica a Empleadores y Trabajadores Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Los ciudadanos acceden a servicios de 
legalización de documentos, publicación de 
documentos en el Periódico Oficial del Estado y
supervisión notarial con certeza jurídica y 
atención de calidad

Nombre: Tasa de variación  de atención en la 
poblaciòn atendida

Nombre: Reporte de actividades de la direcciòn  de 
servicios legales

El entorno económico, político y
social permite que exista 
estado de derecho, y certeza 
jurídica

Definición: Este indicador medirá la variación en la 
población atendida

Tipo: Estratégico Área Responsable: Departamento de legalización y apostilla
Departamento de tramites de periódico oficial
Departamento de atención a notarias.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((NTPAn/NTPOo)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 10 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=10 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

58



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E054 - Publicación Oficial, Legalización de Documentos y Seguimiento a la Actividad Notarial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Certeza Jurídica a Empleadores y Trabajadores Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Servicios de legalización de documentos, 
revisión y publicación de escritos dirigidos al 
Periódico Oficial del Estado (POE), así como 
supervisión de notarías, fortalecidas

Nombre: Porcentaje de programas de capacitación 
implementados

Nombre: Reporte de programas de capacitaciòn Existe demanda de los usuarios
por una mejor atención en el 
servicio prestadoDefinición: Este indicador mide el porcentaje de 

programas de capacitación implementados 
en relación a lo requerido

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Servicios Legales. Unidad 
de Enlace OperativoDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NTPCRn/NTPCRo)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 19.047 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=9.524, 2 = 9.523 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

59



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E054 - Publicación Oficial, Legalización de Documentos y Seguimiento a la Actividad Notarial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Regulación de la Actividad Notarial del Estado Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Impartición de capacitaciones en calidad en el 
servicio, el cumplimiento de las obligaciones 
de transparencia y acceso a la información 
pública, así como de actualización constante en
materia de inspección y supervisión notarial

Nombre: Porcentaje de avance financiero en relación 
a lo programado para llevar a cabo las 
capacitaciones presencial o virtual

Nombre: Autoevaluación trimestral Se cuenta con las condiciones 
climatologicas, politicas, 
sociales y economicas en el 
estado, que den como resultado
que impere la seguridad de la 
ciudadania

Definición: Mide el avance financiero para la ejecución 
de las capacitaciones presencial o virtual

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Servicios Legales
Unidad de Administración y FinanzasDimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AFE/AFP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

60



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E054 - Publicación Oficial, Legalización de Documentos y Seguimiento a la Actividad Notarial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Regulación de la Actividad Notarial del Estado Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Realización de supervisión constante al 
ejercicio notarial mediante el diálogo y la 
confianza, para acreditar un desempeño de 
calidad en las funciones de la fe pública.

Nombre: Porcentaje de avance financiero en relación 
a lo programado para llevar a cabo la 
supervisión constante del ejercicio notarial

Nombre: Autoevaluación trimestral Se cuenta con las condiciones 
económicas, sociales y 
políticas que permita impere la 
gobernabilidadDefinición: Mide el avance porcentual financiero para 

llevar a cabo la supervisión constante del 
ejercicio notarial

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Servicios Legales
Unidad de Administración y FinanzasDimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AFE/AFP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

61



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E054 - Publicación Oficial, Legalización de Documentos y Seguimiento a la Actividad Notarial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Regulación de la Actividad Notarial del Estado Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Realización de actividades administrativas para
la operación de los servicios de legalización de 
documentos,  inspección y supervisión de 
notarías, revisión y publicación de escritos 
dirigidos al Periódico Oficial del Estado (POE).

Nombre: Porcentaje de avance financiero en relación 
a lo programado, para la realización de las 
actividades administrativa y de operación .

Nombre: Informe de Autoevaluación trimestral La secretaría de 
finanzas,transfiere los recursos
presupuestado para el 
desarrollo de las actividades 
administrativas y operativas

Definición: Mide el avance porcentual  financiero de la 
ejecución de las actividades administrativas
para la operación de los servicios de 
legalización de documentos, inspección y 
supervisión de notarías, revisión y 
publicación de escritos dirigidos al 
Periódico Oficial del Estado (POE).

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Servicios Legales. Unidad 
de Enlace Operativo. Unidad de Enlace 
Administrativo

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AFE/AFP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F027 - Preservación, Promoción y Difusión Cultural Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Resguardo de Documentos y Vestigios del Histórico Estatal Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a garantizar la conservación y 
consulta, a través de ordenamientos 
reglamentarios institucionales, prácticas y 
normas archivísticas estatales y nacionales, 
que coadyuven al ejercicio del derecho a la 
verdad y a la memoria, de conformidad con lo 
dispuesto por la Ley General de Archivos, 
dirigiendo y apoyando al personal para 
contribuir a la eficacia y bajo el modelo de 
mejora continua, fomentando la protección del 
patrimonio histórico del estado documental 
que fortalece el acceso a la información en 
beneficio de la ciudadanía que necesiten hacer 
uso de la información, mediante la 
organización y funcionamiento del sistema 
institucional de archivos de los sujetos 
obligados

Nombre: Porcentaje de preservación y divulgación 
del patrimonio documental del archivo 
histórico

Nombre: Informe de documentos preservados y 
divulgados

Los sujetos obligados cumplen 
con la Ley General de Archivos

Definición: Mide el porcentaje de documentos 
preservados y divulagados en relación al 
total de documentos patrimonio del archivo 
histórico.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección general del archivo histórico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TDPyD/TDPAH)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

63



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F027 - Preservación, Promoción y Difusión Cultural Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Resguardo de Documentos y Vestigios del Histórico Estatal Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Regular la organización y funcionamiento del 
sistema institucional de archivos de los sujetos
obligados, a fin de que estos se actualicen y 
permitan la publicación en medios electrónicos
de la información relativa a sus indicadores de 
gestión y al ejercicio de los recursos públicos, 
así como de aquella que por su contenido sea 
de interés público

Nombre: Porcentaje de usuarios que acceden a los 
servicios de consulta y divulgación del 
archivo histórico

Nombre: Informe de servicios de consulta y divulgación 
del archivo histórico

Los sujetos obligados se 
adhieren al sistema 
institucional de archivos

Definición: Mide el porcentaje de usuarios que acceden 
a los servicios de consulta y divulgación del
archivo histórico.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección general del archivo histórico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TUqASCyD/TP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=10.03 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

64



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F027 - Preservación, Promoción y Difusión Cultural Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Resguardo de Documentos y Vestigios del Histórico Estatal Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Programa de conservación y divulgación 
implementado

Nombre: Porcentaje de ejecución del programa de 
conservación y divulgación

Nombre: Informe de avance de ejecución del programa 
de conservación y divulgación

Los usuarios hacen uso del 
programa de conservación y 
divulgación implementadoDefinición: Mide el avance porcentual de 

implementación del programa de 
conservación y divulgación

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección general del archivo histótico.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TPCyDE/TP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2026

65



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F027 - Preservación, Promoción y Difusión Cultural Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Resguardo de Documentos y Vestigios del Histórico Estatal Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Realización de conservación y divulgación 
documental

Nombre: Porcentaje de conservación y divulgación 
documental

Nombre: Informe de documentos conservados y 
divulgados

L Ley General de Archivos y la 
Ley Federal de Archivos sigue 
vigenteDefinición: Mide el grado de avance de la conservación 

y divulgación documental

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección general del Archivo Histórico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TDCyD/TDaCyD)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

66



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F027 - Preservación, Promoción y Difusión Cultural Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Resguardo de Documentos y Vestigios del Histórico Estatal Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Digitalización del acervo documental histórico Nombre: Porcentaje de digitalización del acervo 
documental histórico

Nombre: Informe de digitalización del acervo documental Los proveedores de equipos de 
digitalización cumplen en 
tiempo y forma con la entrega 
de los equipos

Definición: Mide el avance porcentual de digitalización 
del acervo documental hitórico

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección general del Archivo Histórico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TDHD/TDRD)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

67



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F027 - Preservación, Promoción y Difusión Cultural Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Resguardo de Documentos y Vestigios del Histórico Estatal Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Impartición de capacitaciones en gestión 
documental y administración de archivos

Nombre: Porcentaje de capacitaciones realizadas Nombre: Informe de capacitaciones en gestión 
documental y administración de archivos

Los servidores público acuden 
a las capacitaciones 
programadasDefinición: Mide el porcentaje de capacitaciones 

realizadas en gestión documental y 
administración de archivos

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección general del Archivo Histórico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TCR/TCRe)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=10, 2 = 10, 3 = 10, 4 = 10 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

68



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F027 - Preservación, Promoción y Difusión Cultural Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Resguardo de Documentos y Vestigios del Histórico Estatal Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Actividades administrativas y operativas para 
llevar a cabo el Programa de conservación y 
divulgación documental del archivo histórico.

Nombre: Porcentaje de procesos ejecutados en 
relación a los procesos programados

Nombre: Informe de actividades administrativas y 
operativas

Se reciben los recursos 
financieros conforme al 
calendario programado de la 
Secretaría de Administración y 
Finanzas

Definición: Mide el avance porcentual de procesos 
ejecutados en relación a los procesos 
programados para llevar a cabo las 
actividades administrativas y operativas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección general del Archivo Histórico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TPE/TPP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

69



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F034 - Erradicar la Discriminación en el Estado de Tabasco Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Fortalecimiento Institucional y el Desarrollo Democrático del Estado, mediante la 
Participación de Organizaciones Sociales y Civiles

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a la reconciliación con los que 
menos tienen con políticas inclusivas de 
desarrollo, que amplíen y profundicen la 
universalidad de los derechos humanos, así 
como el acceso a los servicios estatales y 
municipales, que incentiven la reducción de la 
desigualdad y pobreza, mediante el acceso a 
una vida digna libre de discriminación.

Nombre: Porcentaje de acciones de fomento al 
respeto pluricultural y no discriminación 
realizada

Nombre: Informe anual de actividades Los ciudadanos continúan por 
generaciones transmitiendo los
conocimientos adquiridos en 
relación al respeto y a la no 
discriminación.

Definición: Mide el alcance realizado del total de 
acciones de fomento al respeto 
pluricultural y no discriminación ejecutados

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección General del Consejo Estatal para 
Prevenir y Erradicar la Discriminación en el 
Estado de Tabasco.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TardFE/TadFP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

70



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F034 - Erradicar la Discriminación en el Estado de Tabasco Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Fortalecimiento Institucional y el Desarrollo Democrático del Estado, mediante la 
Participación de Organizaciones Sociales y Civiles

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito El Pueblo de Tabasco cuentan con respeto 
universal de sus derechos humanos con 
igualdad, equidad, perspectiva de género, 
pluricultural, justicia social, teniendo acceso a 
una vida digna libre de discriminación.

Nombre: Porcentaje de quejas y reclamaciones 
atendidas

Nombre: Informe anual de actividades Los ciudadanos aplican el 
respeto universal a los 
derechos humanos y la no 
discriminación.

Definición: Mide el alcance porcentual de atención a la 
ciudadanía

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección General del Consejo Estatal para 
Prevenir y Erradicar la Discriminación en el 
Estado de Tabasco.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TdQyRA/TdQEr)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

71



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F034 - Erradicar la Discriminación en el Estado de Tabasco Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Fortalecimiento Institucional y el Desarrollo Democrático del Estado, mediante la 
Participación de Organizaciones Sociales y Civiles

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Programa de trabajo para prevenir y erradicar 
la discriminación en el Estado de Tabasco 
implementado.

Nombre: Porcentaje de implementación de programa 
de trabajo

Nombre: Informe de implementación de programa de 
trabajo

Los ciudadanos de tabasco 
reciben positivamente las 
acciones emprendidas por el 
programa

Definición: Mide el avance porcentual de 
implementación del programa de trabajo 
para prevenir y erradicar la discriminación 
en el Estado de Tabasco.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General del Consejo Estatal para 
Prevenir y Erradicar la Discriminación en el 
Estado de Tabasco.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TApPEDE/TApPEDP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

72



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F034 - Erradicar la Discriminación en el Estado de Tabasco Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Fortalecimiento Institucional y el Desarrollo Democrático del Estado, mediante la 
Participación de Organizaciones Sociales y Civiles

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Programa de capacitación con enfoque 
pluricultural y no discriminación implementada

Nombre: Porcentaje de avance porcentual de la 
implementación de programa de 
capacitación con enfoque pluricultural y no 
discriminación

Nombre: Informe trimestral de implementación de 
programas

Los ciudadanos de tabasco 
reciben positivamente y 
participan del programa de 
capacitación

Definición: Mide el avance porcentual de 
implementación del programa

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General del Consejo Estatal para 
Prevenir y Erradicar la Discriminación en el 
Estado de Tabasco.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TPCcEPyNDE/TPCcEPYNDR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

73



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F034 - Erradicar la Discriminación en el Estado de Tabasco Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Fortalecimiento Institucional y el Desarrollo Democrático del Estado, mediante la 
Participación de Organizaciones Sociales y Civiles

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Implementación de campañas informativas y 
de sensibilización en materia de inclusión y no 
discriminación.

Nombre: Porcentaje de campañas informativas y de 
sensibilización en materia de inclusión y no 
discriminación realizado

Nombre: Informe trimestral de campañas informativas y 
de sensibilización ejecutados

Los proveedores de los 
materiales a usar para las 
campañas informativas y de 
sensibilización, cumplen en 
tiempo y forma con las 
entregas

Definición: Mide el avance porcentual de la 
implementación de las campañas 
informativas y de sensibilización 
implementado.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General del Consejo Estatal para 
Prevenir y Erradicar la Discriminación en el 
Estado de Tabasco.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TclnfySeE/TclnFySeP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

74



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F034 - Erradicar la Discriminación en el Estado de Tabasco Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Fortalecimiento Institucional y el Desarrollo Democrático del Estado, mediante la 
Participación de Organizaciones Sociales y Civiles

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Implementación de servicios públicos de 
gobierno con enfoque pluricultural que 
atienden las recomendaciones de los 
organismos protectores de los derechos 
humanos.

Nombre: Porcentaje de servicios públicos con 
enfoque pluricultural adaptados.

Nombre: Informe trimestral de servicios públicos 
adaptados

Los ciudadanos hacen uso de 
estos servicios con enfoque 
pluriculturalDefinición: Mide el avance porcentual de 

implementación de servicios públicos de 
gobierno con enfoque pluricultural.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General del Consejo Estatal para 
Prevenir y Erradicar la Discriminación en el 
Estado de Tabasco.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TSPcEPA/TSPcEPR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

75



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F034 - Erradicar la Discriminación en el Estado de Tabasco Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Fortalecimiento Institucional y el Desarrollo Democrático del Estado, mediante la 
Participación de Organizaciones Sociales y Civiles

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Realización de actividades administrativos y de
operación por llevar a cabo el programa de 
trabajo para prevenir y erradicar la 
discriminación en el estado de Tabasco.

Nombre: Porcentaje de procesos administrativos y 
operativos alcanzados para llevar a cabo el 
programa de trabajo

Nombre: Informe de actividades administrativas y 
operativas realizadas

La entrega de recursos 
financieros por parte de la 
Secretaría de Finanzas se 
cumplen en tiempo y forma, y 
conforme a lo programado

Definición: Mide el avance porcentual de los procesos 
realizados en relación a los procesos 
programados, para llevar a cabo el 
programa de trabajo.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General del Consejo Estatal para 
Prevenir y Erradicar la Discriminación en el 
Estado de Tabasco.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PPE/PPP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

76



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F034 - Erradicar la Discriminación en el Estado de Tabasco Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Fortalecimiento Institucional y el Desarrollo Democrático del Estado, mediante la 
Participación de Organizaciones Sociales y Civiles

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Implementación de capacitaciones en materia 
de derechos humanos, prevención de la 
violencia hacia las mujeres, perspectiva de 
género, inclusión, atención a grupos 
vulnerables.

Nombre: Porcentaje de personas capacitadas en 
materia de derechos humanos, prevención 
de la violencia hacia las mujeres, 
perspectiva de género, inclusión, atención a
grupos vulnerables

Nombre: Reporte de capacitaciones trimestrales 
realizadas

Los ciudadanos acuden a las 
capacitaciones en materia de 
derechos humanos, prevención 
de la violencia hacia las 
mujeres, perspectiva de 
g+enero, inclusión, atención a 
grupos vulnerables

Definición: Mide el avance porcentual del numero de 
personas capacitadas en relación al 
estimado a capacitar.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General del Consejo Estatal para 
Prevenir y Erradicar la Discriminación en el 
Estado de Tabasco.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TdPC/TdPCR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

77



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F034 - Erradicar la Discriminación en el Estado de Tabasco Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Fortalecimiento Institucional y el Desarrollo Democrático del Estado, mediante la 
Participación de Organizaciones Sociales y Civiles

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 8 Implementación de talleres de concientización 
con enfoque pluricultural y no discriminación

Nombre: Porcentaje de implementación de talleres 
de concientización con enfoque 
pluricultural y no discriminación.

Nombre: Reporte de Talleres ejecutados Los ciudadanos asisten a los 
talleres de concientización con 
enfoque pluricultural y no 
discriminaciónDefinición: Mide el avance porcentual de 

implementación de talleres de 
concientización.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General del Secretariado Ejecutivo del
Consejo Estatal para Prevenir y Erradicar la 
Discriminación en el Estado de Tabasco

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TdTdCEPlyNDE/TdTdCEPlyNER)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

78



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F034 - Erradicar la Discriminación en el Estado de Tabasco Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Fortalecimiento Institucional y el Desarrollo Democrático del Estado, mediante la 
Participación de Organizaciones Sociales y Civiles

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 10 Realización de actividades administrativas y 
operativas para llevar a cabo el programa de 
capacitación con enfoque pluricultural y no 
discriminación.

Nombre: Porcentaje de procesos ejecutados para 
llevar a cabo el programa de   capacitación 
con enfoque pluricultural y no 
discriminación

Nombre: Informe trimestral de actividades 
administrativas y operativas

La entrega de recursos 
financieros por parte de la 
Secretaría de Finanzas se 
cumplen en tiempo y forma, y 
conforme a lo programadoDefinición: Mide el avance porcentual de procesos 

ejecutados de las actividades 
administrativas y operativas requeridas 
para llevar a cabo el programa de 
capacitación.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General del Secretariado Ejecutivo del
Consejo Estatal para Prevenir y Erradicar la 
Discriminación en el Estado de Tabasco

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PPE/PPP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P012 - Coordinación de la Política Estatal en Materia de Asuntos Religiosos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Fortalecimiento Institucional y el Desarrollo Democrático del Estado, mediante la 
Participación de Organizaciones Sociales y Civiles

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir en el ámbito del desempeño 
institucional de los distintos ordenes de 
gobierno, que incentive el desarrollo integral y 
humanista de los derechos humanos, en un 
contexto pluricultural del fenómeno social 
religioso mediante la regularización de las 
agrupaciones religiosas conforme a la Ley de 
Asociaciones Religiosas y Culto Público.

Nombre: Tasa de variación de quejas presentadas a 
causa de la aplicación del marco normativo 
que emana de la Ley de asociaciones 
religiosas y culto público.

Nombre: Estadísticas de atención ciudadana de la CAR El orden público y social 
imperó en el sector económico, 
social y político en el Estado de
Tabasco

Definición: Este indicador medirá la disminución o 
incremento de quejas que se presentan ante
la CAR, a consecuencia de la aplicación de 
la Ley de asociaciones religiosas y culto 
público.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Coordinación de Asuntos Religiosos
Dirección de Normatividad
Departamento de Normatividad

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: ((Ntqjn-Ntqj0)/(Ntqj0))*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: -50 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=-50 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P012 - Coordinación de la Política Estatal en Materia de Asuntos Religiosos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Fortalecimiento Institucional y el Desarrollo Democrático del Estado, mediante la 
Participación de Organizaciones Sociales y Civiles

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Las agrupaciones  religiosas regularizadas  
conforme a la Ley de asociaciones religiosas y 
culto público.

Nombre: Porcentaje de agrupaciones religiosas 
regularizadas conforme a la Ley de 
Asociaciones Religiosas y Culto Público.

Nombre: Base de datos de registros de agrupaciones 
religiosas regularizadas  y formatos de registro
de agrupaciones religiosas regularizadas de la 
Coordinación de Asuntos Religiosos.

La CAR tiene la capacidad de 
atención a las demandas de 
servicios por parte 
Agrupaciones y asociaciones 
religiosas que estén dispuestas
a regularizarse.

Definición: Este indicador medirá el porcentaje de 
agrupaciones religiosas regularizadas en 
relación al total de agrupaciones

Tipo: Estratégico Área Responsable: Coordinación de Asuntos Religiosos mediante 
de la Dirección de normatividad religiosaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ARR/TARET)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 50 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=50 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

81



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P012 - Coordinación de la Política Estatal en Materia de Asuntos Religiosos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Fortalecimiento Institucional y el Desarrollo Democrático del Estado, mediante la 
Participación de Organizaciones Sociales y Civiles

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Agrupaciones y Asociaciones religiosas 
regularizadas.

Nombre: Porcentaje de solicitudes entregadas a la 
Secretaría de Gobernación por las 
agrupaciones y asociaciones religiosas, 
para la obtención de su registro constitutivo

Nombre: Base de datos de registro de solicitudes  de la  
Coordinación de Asuntos Religiosos y la 
Secretaría de Gobernación

Las agrupaciones y 
asociaciones religiosas
conocen sus obligaciones 
enmarcadas en la Ley 
respectiva.Definición: Este indicador medirá el porcentaje de 

solicitudes que las agrupaciones y 
asociaciones religiosas entregan a la 
Secretaría de Gobernación, para la
obtención de su registro constitutivo.

Tipo: Gestión Área Responsable: Coordinación de Asuntos Religiosos
Dirección de Atención ReligiosaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NAyARS/NTAyARR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 90 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=45, 2 = 45 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

82



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P012 - Coordinación de la Política Estatal en Materia de Asuntos Religiosos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Fortalecimiento Institucional y el Desarrollo Democrático del Estado, mediante la 
Participación de Organizaciones Sociales y Civiles

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Orientar a las agrupaciones religiosas ubicadas
en el Estado de Tabasco, para la obtención de 
su registro constitutivo ante la Secretaría de 
Gobernación

Nombre: Porcentaje de agrupaciones orientadas, 
para la obtención de su registro constitutivo

Nombre: Registro de orientaciones realizadas Los representantes de las 
agrupaciones religiosas 
muestran interés por conocer 
los requisitos para regularizar 
su situación jurídica, conforme 
a Ley de Asociaciones 
Religiosas y Culto Público

Definición: Este indicador medirá el porcentaje de 
agrupaciones religiosas orientadas, para la 
obtención de su registro constitutivo.

Tipo: Gestión Área Responsable: Coordinación de Asuntos Religiosos a través de 
la Dirección de Normatividad ReligiosaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NARO/NTARO)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 30 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=7.5, 2 = 7.5, 3 = 7.5, 4 = 7.5 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

83



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P012 - Coordinación de la Política Estatal en Materia de Asuntos Religiosos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Fortalecimiento Institucional y el Desarrollo Democrático del Estado, mediante la 
Participación de Organizaciones Sociales y Civiles

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Difusión de la Ley de Asociaciones Religiosas y 
Culto Público.

Nombre: Porcentaje de agrupaciones y asociaciones 
religiosas que participan en talleres y 
cursos de capacitación normativa

Nombre: Base de datos estadisticos de impatición de 
talleres y cursos impartido por la Coordinación 
de Asuntos Religiosos

Los espacios y materiales estén
disponibles en tiempo y forma 
y asistan los invitados.

Definición: Este indicador medirá la participación de 
las agrupaciones y asociaciones religiosas 
en los diferentes eventos de fomento 
realizados por la CAR

Tipo: Gestión Área Responsable: Coordinación de Asuntos Religiosos
Dirección de Atención Religiosa
Departamento de Vinculación y Fomento a la 
Legalidad

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NRAyA/TRAyA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 45 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=11.25, 2 = 11.25, 3 = 11.25, 4 = 11.25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

84



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P012 - Coordinación de la Política Estatal en Materia de Asuntos Religiosos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Fortalecimiento Institucional y el Desarrollo Democrático del Estado, mediante la 
Participación de Organizaciones Sociales y Civiles

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Orientación y asesoría para la declaratoria de 
procedencia e inscripción de inmuebles 
propiedad de las asociaciones religiosas

Nombre: Porcentaje de asociaciones que regularizan 
sus bienes inmuebles.

Nombre: Solicitud para Declaratoria de procedencia Se da cumplimiento a los 
establecido en la Ley de 
Asociaciones Religiosas y Culto 
Público y su reglamento.

Definición: Este indicador mide el porcentaje de las 
agrupaciones y asociaciones religiosas que 
inician el proceso de regularización de su 
bien inmueble.

Tipo: Gestión Área Responsable: Coordinación de Asuntos Religiosos a través de 
la Dirección de Normatividad ReligiosaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NAoAso/NTAyAI)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 10 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=2.5, 2 = 2.5, 3 = 2.5, 4 = 2.5 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

85



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P012 - Coordinación de la Política Estatal en Materia de Asuntos Religiosos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Fortalecimiento Institucional y el Desarrollo Democrático del Estado, mediante la 
Participación de Organizaciones Sociales y Civiles

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Acciones de apoyo logístico para actos 
religiosos de culto público extraordinario

Nombre: Porcentaje de acciones de apoyo logístico 
otorgados a las agrupaciones y 
asociaciones religiosas

Nombre: Base de datos de las acciones de apoyo 
logistico que otorga la Coordinación de Asuntos 
Religiosos a través de la Dirección  de Atención 
Religiosa

las Asociaciones Religiosas 
solicitan apoyo a la 
Coordinación de Asuntos 
Religiosos

Definición: El indicador medirá el porcentaje de 
acciones que lleva a cabo la Coordinación 
General de Asuntos Religiosos para apoyar 
a las asociaciones religiosas que lo 
solicitan para realizar sus actos religiosos 
de culto público extraordinario

Tipo: Gestión Área Responsable: Coordinación de Asuntos Religiosos mediante 
de la Dirección de Atención ReligiosaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NSALA/TSALR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 85 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=21.25, 2 = 21.25, 3 = 21.25, 4 = 21.25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

86



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P012 - Coordinación de la Política Estatal en Materia de Asuntos Religiosos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Fortalecimiento Institucional y el Desarrollo Democrático del Estado, mediante la 
Participación de Organizaciones Sociales y Civiles

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Actividades administrativas para la regulación 
de las agrupaciones y asociaciones religiosas 
conformen a la Ley de Asociaciones Religiosas 
y Culto Público

Nombre: Avance financiero en relación a lo 
programado, para la realización de las 
actividades administrativa y de operación .

Nombre: Autoevaluación trimestral Finanzas transfiere los 
recursos conforme a los 
tiempos presupuestado para el 
desarrollo de las actividades 
administrativas y operativas

Definición: Mide el avance porcentual  financiero de la 
ejecución de las actividades administrativas
y de operación inherentes  al desarrollo e 
implementación de  acciones que incentiven
la regulación de las agrupaciones y  
asociaciones religiosas conformen a la Ley 
de Asociaciones Religiosas y Culto Público

Tipo: Gestión Área Responsable: Coordinación de Asuntos Religiosos

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AFE/AFP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

87



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P014 - Inclusión, Participación Social y Relaciones Interinstitucionales Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Fortalecimiento Institucional y el Desarrollo Democrático del Estado, mediante la 
Participación de Organizaciones Sociales y Civiles

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a garantizar la consecución de los 
compromisos del ejecutivo estatal, así como la 
implementación de políticas y programas de 
gobierno, a partir de una coordinación y 
vinculación efectiva con los diversos actores, la
permanente escucha y participación del 
pueblo, en las acciones gubernamentales, 
mediante un marco normativo de 
corresponsabilidad en las iniciativas de Ley, 
programas y políticas públicas, afianzando el 
Estado de Derecho y la credibilidad en las 
instituciones

Nombre: Tasa de variación anual del incremento o 
reducción en el número de organizaciones 
de la sociedad civil existentes en tabasco.

Nombre: Sistema de Información Estadístico de la 
Subsecretaría de Desarrollo Político

El orden imperó en el sector 
económico, político y social en 
el Estado de Tabasco.

Definición: Es la tasa de variación anual en el número 
de organizaciones de la sociedad civil en 
tabasco que obtienen su formalización 
(CLUNI) ante la autoridad federal en 
comparación con el año anterior.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Departamento de Estadística de la 
Subsecretaría de Desarrollo PolíticoDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((NTASCLn/NTASCLo)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 5.202 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=5.234 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P014 - Inclusión, Participación Social y Relaciones Interinstitucionales Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Análisis de Problemas Políticos y Sociales que Impacten la Seguridad Interior de la Entidad Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Los ciudadanos y las Organizaciones Civiles 
participan de acuerdo a un marco normativo de
corresponsabilidad en las iniciativas de Ley, 
programas y políticas públicas, afianzando el 
Estado de Derecho y la credibilidad en las 
instituciones.

Nombre: Porcentaje de participación de los 
ciudadanos en asuntos de orden público en 
la Entidad

Nombre: Encuesta Los ciudadanos participan en 
asuntos públicos del Estado y 
emiten su opinión

Definición: El indicador permitirá conocer el porcentaje
de los ciudadanos que participan en los 
ámbitos de opinión, cívico y asociativo.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Departamento de Estadistica de la 
Subsecretaría de Desarrollo PolíticoDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: ((Npac+Npaa)/TPI)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=30 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P014 - Inclusión, Participación Social y Relaciones Interinstitucionales Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Análisis de Problemas Políticos y Sociales que Impacten la Seguridad Interior de la Entidad Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Programa para la construcción del concepto de 
ciudadanía implementado

Nombre: Promedio de participación de la ciudadanía 
en actividades de construcción del concepto
de ciudadanía

Nombre: Informe de actividades realizadas Las ciudadanía participa en 
actividades que contribuyen al 
fortalecimiento de los valores 
éticos y la democracia.Definición: Este indicador mide el grado de 

Participación de la ciudadanía en las 
actividades para la construcción del 
concepto de ciudadanía
que realiza la Subsecretaría de Desarrollo 
Político

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaria de desarrollo politico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Promedio

Algoritmo: (NTAacp/Nar) Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 20 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=10, 2 = 10 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P014 - Inclusión, Participación Social y Relaciones Interinstitucionales Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Conducir las Relaciones del Poder Ejecutivo Estatal con los Tres Poderes del Estado, así 
como los Asuntos de Política Interna

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Programa para el registro de  Organizaciones 
de la Sociedad Civil implementado

Nombre: Porcentaje de Organizaciones de la 
Sociedad Civil en Tabasco que obtienen su 
Clave Única de Inscripción (CLUNI)

Nombre: Sistema de Información Estadístico de la 
Subsecretaría de Desarrollo Político

Las organizaciones de la 
Sociedad Civil participan 
activamente

Definición: Este indicador medirá el número de 
Organizaciones de la Sociedad Civil 
existentes en Tabasco que obtienen su 
Clave Única de Inscripción (CLUNI) ante la 
autoridad federal.

Tipo: Gestión Área Responsable: Departamento de Atención a Organismos de la 
Sociedad Civil de la Subdirección de Atención y 
Vinculación de la Dirección General de 
Vinculación y Desarrollo Político.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NOSCcl/TOSCR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 3 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=1.5, 2 = 1.5 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

91



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P014 - Inclusión, Participación Social y Relaciones Interinstitucionales Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Conducir las Relaciones del Poder Ejecutivo Estatal con los Tres Poderes del Estado, así 
como los Asuntos de Política Interna

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 5 Programa de atención a Grupos políticos y 
sociales organizados implementado

Nombre: Tasa de Variación porcentual de Grupos 
políticos y sociales organizados atendidos

Nombre: Sistema de información estadística de la 
subsecretaria de gobierno

Disposición de los grupos 
organizados y organizaciones 
de la Sociedad Civil en las 
asesorías y programas de 
capacitación.

Definición: Este indicador permitirá medir la atención 
brindada a los grupos políticos y sociales 
organizados en relación al numero de 
grupos políticos y sociales organizados que 
presentan reclamos año base

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaria de gobierno

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((NTGPySOAn / NTGPySOAo)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=15, 2 = 15 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P014 - Inclusión, Participación Social y Relaciones Interinstitucionales Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Recabar, Difundir y dar Trámite a la Información Referente a las Obligaciones de 
Transparencia que Competen a la Secretaría

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Actividades administrativas para desarrollar e 
implementar el programa de construcción del 
concepto de ciudadanía

Nombre: Porcentaje de Procesos ejecutados en 
relación procesos programados

Nombre: Informe de ejecución de actividades 
administrativas y operativas programados

Finanzas transfiere los 
recursos conforme a los 
tiempos presupuestado para el 
desarrollo de las actividades 
administrativas y operativas

Definición: Mide el avance porcentual de la ejecución 
de las actividades administrativas para 
desarrollar e implementar el programa de 
construcción del concepto de ciudadania.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaria de Desarrollo Político

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PPE/PPP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P014 - Inclusión, Participación Social y Relaciones Interinstitucionales Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Análisis de Problemas Políticos y Sociales que Impacten la Seguridad Interior de la Entidad Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Promoción del concepto de ciudadanía en las 
Delegaciones Regionales

Nombre: Porcentaje de participación de ciudadanos 
en actividades de promoción del concepto 
de ciudadanía en las Delegaciones 
Regionales

Nombre: Sistema de Información Estadístico de la 
Subsecretaría de Desarrollo Político

La población en los Municipios 
participa activamente en la 
construcción de ciudadanía.

Definición: Este indicador medirá el porcentaje de 
participación de la ciudadanía en 
actividades cívico-ciudadanas que se 
realiza en las comunidades de las 
Delegaciones Regionales de la 
Subsecretaría de Desarrollo Político

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Operación y Enlace 
Municipal.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TCIdr/TAdC)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 20 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=5, 2 = 5, 3 = 5, 4 = 5 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P014 - Inclusión, Participación Social y Relaciones Interinstitucionales Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Conducir las Relaciones del Poder Ejecutivo Estatal con los Tres Poderes del Estado, así 
como los Asuntos de Política Interna

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Fomento de las Organizaciones de la Sociedad 
Civil

Nombre: Porcentaje de Avance financiero en relación
a lo programado para llevar a cabo el 
fomento de las organizaciones de la 
sociedad civil

Nombre: Autoevaluación trimestral Se difunde el  asociacionismo, 
con el fin de incrementar el 
número de OSC en el padrón de 
la SDP.

Definición: Mide el avance porcentual financiero para 
la ejecución del fomento de las 
organizaciones de la sociedad civil.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AFE/AFP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P014 - Inclusión, Participación Social y Relaciones Interinstitucionales Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Análisis de Problemas Políticos y Sociales que Impacten la Seguridad Interior de la Entidad Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Coadyuvar en la Profesionalización de las 
Organizaciones de la Sociedad Civil.

Nombre: Porcentaje de Avance financiero en relacion
a lo programado para llevar a cabo la 
profesionalización de las organizaciones de 
la sociedad civil

Nombre: Autoevaluación trimestral Participan activamente las OSC 
en eventos de capacitación.

Definición: Mide el avance porcentual financiero para 
la ejecución de la profesionalización de las 
organizaciones de la Sociedad Civil

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AFE/AFP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P014 - Inclusión, Participación Social y Relaciones Interinstitucionales Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Fortalecimiento Institucional y el Desarrollo Democrático del Estado, mediante la 
Participación de Organizaciones Sociales y Civiles

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Actividades administrativas  para implementar 
las acciones que incentiven el registro de las 
Organizaciones de la Sociedad Civil actuantes

Nombre: Porcentaje de Avance financiero en relación
a lo programado, para la realización de las 
actividades administrativa y de operación.

Nombre: Informe de Autoevaluación trimestral Finanzas transfiere los 
recursos conforme a los 
tiempos presupuestado para el 
desarrollo de las actividades 
administrativas y operativas

Definición: Mide el avance porcentual financiero de la 
ejecución de las actividades administrativas
y de operación

Tipo: Gestión Área Responsable: Departamento de Atención a Organismos de la 
Sociedad Civil de la Subdirección de Atención y 
Vinculación de la Dirección General de 
Vinculación y Desarrollo Político.

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AFE/AFP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P014 - Inclusión, Participación Social y Relaciones Interinstitucionales Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Fortalecimiento Institucional y el Desarrollo Democrático del Estado, mediante la 
Participación de Organizaciones Sociales y Civiles

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 11 Actividades administrativas para implementar 
acciones de atención a grupos políticos y 
sociales organizados

Nombre: Porcentaje de Avance financiero en relación
a lo programado, para la realización de las 
actividades administrativa y de operación .

Nombre: Autoevaluación trimestral Finanzas transfiere los 
recursos conforme a los 
tiempos presupuestado para el 
desarrollo de las actividades 
administrativas y operativas

Definición: Mide el avance porcentual  financiero de la 
ejecución de las actividades administrativas
y de operación inherentes  al desarrollo e 
implementación de  acciones que para 
implementar acciones de atención a más 
grupos políticos y sociales organizados

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaria de gobierno

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AFE/AFP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P014 - Inclusión, Participación Social y Relaciones Interinstitucionales Finalidad: Gobierno

Dependencia: 01 - Secretaría de Gobierno Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Recabar, Difundir y dar Trámite a la Información Referente a las Obligaciones de 
Transparencia que Competen a la Secretaría

Subfuncion: Política Interior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 13 Instalación de mesas de diálogo para atender 
los reclamos de los grupos políticos y sociales

Nombre: Porcentaje de mesas de dialogo instaladas Nombre: sistema de información estadistica de la 
Subsecretaría de Gobierno

Los grupos, entes públicos y 
privados aceptan el diálogo 
como alternativa de solución.Definición: Este indicador medirá el porcentaje de 

mesas de dialogo instaladas en relación a 
las requeridas

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Gobierno

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NTMIDn/NTMIDo)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

99



 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Gubernatura

MISIÓN:

Coordinar las políticas públicas, programas y estrategias encomendadas a las dependencias del Ejecutivo Estatal, para la consolidación de un gobierno de resultados,
preservando la estabilidad de las instituciones públicas para la solución de las demandas ciudadanas, con transparencia, honestidad y legalidad.

OBJETIVOS:

Contribuir a mejorar los estudios de planeación, evaluación y despacho de los asuntos conferidos con oportunidad y certidumbre, a través de la regulación, coordinación y
la supervisión de las normas, lineamientos, con esquemas de evaluación gubernamental del desempeño, en un marco de legalidad, racionalidad, transparencia y economía,
para el cumplimiento de las disposiciones constitucionales, legales y administrativas observando el marco jurídico y normativo;

Generar una administración eficaz y eficiente; alineando los esfuerzos institucionales para atender las expectativas y requerimientos ciudadanos, con el fin de generar
recomendaciones para lograr los objetivos establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo;

Elaborar propuestas de mejora en materia administrativa y de Operación de la Oficina de la Gubernatura, con el propósito de incrementar la eficiencia y la productividad, así
como proponerlas al gobernador para su autorización y aplicación;

Coordinar la elaboración de documentos técnicos de apoyo al Gobernador, para sus actividades públicas y privadas;

Coordinar y supervisar las actividades operativas de la Oficina de la Gubernatura;

Evaluar la estructura organizacional y proponer las modificaciones necesarias a la misma al Gobernador, con la finalidad de mejorar administrativamente el desarrollo de
las labores de la Oficina de la Gubernatura;

Participar en los Comités, comisiones y mesas de trabajo que el gobernador ordene;

Acordar con el gobernador los asuntos específicos y turnar a las diferentes instancias las indicaciones o resoluciones emitidas;

Dar seguimiento a los acuerdos tomados entre el gobernador y los cabildos municipales, que este señale;

Atender en audiencia, aquellas solicitudes que se consideren prioritarias para el buen funcionamiento;
Coordinar la Organización y supervisar que se resguarde el archivo documental del Gobernador y las demás que en relación con su competencia le señale el gobernador.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL:

Dentro de las Estrategia de acción de la Gubernatura se establecen mecanismos de concertación con los 3 órdenes de gobiernos y de inducción con los sectores social y
privado, para:

Fomentar la efectividad de las acciones en favor del desarrollo integral de la entidad y del desarrollo regional;

Coadyuvar en la formulación y alineación de los programas presupuestarios nuevos con el Plan Estatal de Desarrollo, basándose principalmente en lo establecido por la
metodología de marco lógico alineando los objetivos de los programas presupuestarios al Plan Estatal de Desarrollo;

Implementar mecanismos para fortalecer la alineación entre planeación, programación, presupuestación, seguimiento, control y evaluación;

Articular programas de fomento de diferentes instancias, con la organización y participación ciudadana, para el aprovechamiento de las potencialidades de las
comunidades, la generación de empleos, la cultura del emprendimiento, el aumento de la productividad, el arraigo y la sustentabilidad;

Formar a los servidores públicos de los mandos superiores, medios y operativos, mediante un programa de capacitación intensivo que incluya planeación estratégica y
prospectiva, presupuesto basado en resultados y sistemas de evaluación de desempeño, para que adopten la cultura de la Gestión para resultado en el Desarrollo y la
apliquen todos los días en el cumplimiento de sus funciones;

Establecer la planeación de la gestión pública, como instrumento fundamental en la realización de políticas públicas que generen la transformación integral para el
desarrollo de Tabasco.
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Gubernatura

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS:

La coordinación de las acciones de gobierno, impulso al desarrollo municipal, vinculación con los otros órdenes de gobierno, política de población, vinculación con el INEGI,
coordinar la elaboración de proyectos estratégicos para el desarrollo del Estado, coordinar e integrar el informe de Gobierno, la operación del Sistema Estatal de Evaluación
del Desempeño y la Coordinación de la agenda del gobernador.

PERSPECTIVA DE GÉNERO:

En la Gubernatura se ha establecido el impulso de la igualdad de género como una política transversal en el ejercicio de la función pública, así como en los programas y
proyectos derivado del Plan Estatal de Desarrollo. Más allá de la inclusión de mujeres en proyectos y programas, se analiza como hombres y mujeres participan en estos
proyectos, así como las razones de su presencia o ausencia;

Para lograr una implementación efectiva, se han establecidos registros administrativos basados en datos de la población. Se utilizan estadísticas provenientes de censos
de población proporcionados por el INEGI para garantizar que las policías y programas se basen en igualdades de circunstancias para ambos géneros;

Esta recopilación de datos permite una visión clara de que en medida se están invirtiendo los recursos en cada dimensión de los derechos de perspectiva de género;

La gubernatura realiza un análisis exhaustivo de la participación de hombres y mujeres en proyectos y programas específicos. Este análisis no se limita a las cifras
numéricas, sino que también examina las razones detrás de la presencia o ausencia de géneros en ciertos proyectos. Esto permite identificar desafíos y oportunidades para
mejorar la igualdad de género en nuestras iniciativas;

En línea con nuestros objetivos, se fomenta la formación de emprendedores con un enfoque en igualdad de género. Esto implica brindar oportunidades de capacitación y
financiamiento específicamente dirigidas a grupos de igualdad entre hombres y mujeres, asimismo, se promueven proyectos productivos que están vinculados a las
vocaciones y potenciales de la zona, asegurando que tanto hombres y mujeres tengan igualdad de acceso y apoyo por parte de las Instituciones de fomento económico.

ACCIONES MÁS RELEVANTES:

Promover al Estado de Tabasco, por acuerdo del gobernador con la participación de las Dependencias y entidades que corresponda, ante las instancias públicas,
diplomáticas, turísticas, culturales y deportivas tanto públicas como privadas que tengan sede en la Ciudad de México;

Coordinar la participación del Titular del Ejecutivo y en general de los servidores públicos estatales, en reuniones públicas y privadas en la Ciudad de México, que permitan
la consolidación de relaciones Intergubernamentales;

Brindar atención y orientación a la ciudadanía respecto a trámites y servicios estatales o federales;

Realizar estudios, proyectos y asesorías que le encomiende el Gobernador;

Instaurar métodos de coordinación y seguimiento para la debida atención de los asuntos que se remitan a las diversas instancias de la Administración Pública Estatal;

Instrumentar sistemas de atención e información para la difusión y promoción de las actividades de los ámbitos públicos, social y privado;

Coadyuvar con las diversas unidades administrativas involucradas de la Gubernatura en la supervisión y aprobación de antecedentes para designar representantes
personales para diversos eventos a los que sea invitado el Gobernador;

Atender a los diversos grupos de los sectores sociales y privado que soliciten audiencia la Gobernador; bajo sus directrices proceder a su adecuada canalización hacia las
instancias competentes;

Evaluar el desempeño de las políticas y programas públicos;

Seguimiento de los acuerdos del gobernador;

Impulsar a proyectos estratégicos del gobierno del Estado;

Impulsar al enfoque de Centros Regionales para el Ordenamiento territorial y el desarrollo del Estado y conducir el Sistema Estatal de Desarrollo;
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Gubernatura

Promover la coordinación con el gobierno federal, estatal y los ayuntamientos para unificar programas y acciones que impulsen la participación social en beneficio de las
comunidades;

Establecer mecanismos para la organización y la participación social, vinculados a las obras y acciones de beneficio colectivo, diferentes dependencias o instituciones
gubernamentales, se les atienda de acuerdo a las necesidades que se requieran, respetuosos de los programas que manejen y siempre dentro del marco normativo
aplicable para cada caso en particular.

METAS:

Cumplir cabalmente y en todo momento con lo establecido por la Ley de Información Pública. Estadística y Protección de Datos personales del Estado de Tabasco, dando
cumplimiento en tiempo y forma a todas y cada una de las solicitudes de información pública, reporte anual y mantener actualizado el portal de trasparencia
correspondiente a nuestra área;

Elaboración de un diagnóstico de sistemas de información para su armonización, promoción del uso de buenas prácticas y estándares operativos, elaboración de
reglamentos, lineamientos y normatividad digital y promoción de sistemas con características transversales;

Elaboración de un sistema de compilación de proyectos sectoriales, impartición de recursos de fomento a la cultura de gobierno en red, actualización del marco normativo
y legal, y la realización de la Agenda de Gobierno en Red (Agenda Digital);

Lograr que el presupuesto destinado a las adquisiciones refleje una economía, a través de compras consolidadas, basadas en un mayor volumen de bienes y servicios,
gracias a la consolidación de los programa anuales adquisiciones de las Dependencias y Entidades del Gobierno del Estado;

Administrar al 100% de manera racional y eficiente los recursos humanos y materiales para obtener su mayor rendimiento;

Administrar, coordinar y comprobar al 100% eficientemente los recursos financieros asignados a la Oficina de la Gubernatura, mediante la aplicación de la normatividad a
fin de que el titular responsable del gasto cumpla con su actividad y con las atribuciones que le hayan sido encomendadas.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO
Gubernatura

CP CN DENOMINACIÓN TOTAL

1000 Servicios Personales 165,401,222

11 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 36,827,436

12 Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 3,746,963

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 88,920,541

14 Seguridad Social 9,791,564

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 12,510,146

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 13,604,572

2000 Materiales y Suministros 17,480,506

21 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 14,849,406

22 Alimentos y Utensilios 145,200

24 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 1,512,500

25 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 1,000

27 Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 972,400

3000 Servicios Generales 18,490,879

31 Servicios Básicos 5,458,300

32 Servicios de Arrendamiento 3,400,000

33 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 1,473,750

34 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 500,000

35 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 1,604,921

37 Servicios de Traslado y Viáticos 343,000

39 Otros Servicios Generales 5,710,908

8000 Participaciones y Aportaciones 1,894,125

85 Convenios 1,894,125

TOTAL 203,266,732 
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

Gubernatura

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA TOTAL

Oficina de la Coordinación General Ejecutiva de la Gubernatura 7,038,245

Dirección de Servicios Generales 607,444

Oficina de la Unidad de Transparencia 950,739

Oficina de la Unidad de Soporte Técnico, Informático y de Comunicaciones 1,120,323

Oficina de la Unidad Técnica 1,386,040

Oficina de la Unidad de Enlace Operativo 2,831,726

Oficina de la Unidad de Administración y Finanzas 80,976,928

Dirección de Control Presupuestal 1,033,088

Dirección de Registro Contable 870,384

Dirección de Recursos Financieros 713,629

Dirección de Recursos Humanos 1,038,337

Dirección de Recursos Materiales 2,584,135

Dirección de Seguimiento Enlaces Administrativos 396,568

Oficina de la Coordinación General de Evaluación del Desempeño 1,476,182

Dirección del Sistema Estatal de Evaluación del Desempeño 1,384,090

Dirección de Evaluación del Desempeño 1,996,026

Oficina de la Representación del Gobierno del Estado en la Ciudad de México 2,873,862

Oficina de la Secretaría Técnica y de Seguimiento Gubernamental 3,047,005

Oficina de la Coordinación Técnica de Seguimiento Gubernamental 1,675,344

Oficina del C. Secretario Particular de la Gubernatura 2,120,587

Oficina de la Dirección General de Imagen Institucional 2,503,695

Oficina de la Coordinación de Agenda y Relaciones Públicas 401,152

Oficina de la Coordinación de Análisis y Documentación del Ejecutivo 944,751

Oficina de la Coordinación de Reuniones y Audiencias Públicas 1,210,325

Oficina de la Vocería 554,869

Dirección de Geoestadística y Demografía 2,099,330

Dirección de Planeación 2,966,022

Oficina del C. Gobernador 3,488,079

Oficina de la Coordinación de la Unidad de Vinculación con Organizaciones Civiles 2,299,206

Oficina de la Unidad de Atención Ciudadana 2,872,968

Oficina de la Secretaría Auxiliar de la Gubernatura 1,781,348

Dirección de Apoyo Logístico 1,837,574

Dirección de Giras 7,235,613

Oficina de la Secretaría Privada de la Gubernatura 7,107,894

Oficina de la Unidad de Información del Ejecutivo 5,029,280

Oficina de la Unidad de Ayudantía 629,215

Oficina de la Dirección de Enlace con la Función Pública 1,917,848

Dirección de Integración Documental y Presupuestal 941,454

Enlaces Intersectoriales 3,459,917
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

Gubernatura

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA TOTAL

     OFICINA DE LA GUBERNATURA 388,300

       OFICINA DE COORDINACION Y ENLACE GUBERNAMENTAL 17,800

UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 17,582,929

REPRESENTACION DEL GOBIERNO DE ESTADO DE TABASCO EN LA CIUDAD DE MEXICO 34,866

COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL Y VOCERIA 1,657,490

DIRECCION DE TALLERES GRAFICOS 18,184,125

TOTAL 203,266,732

105



PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Gubernatura

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

01 Ingresos Estatales 9,009,550 0 9,009,550

1 Gobierno 9,009,550 0 9,009,550

3 Coordinación de la Política de Gobierno 9,009,550 0 9,009,550

1 Presidencia / Gubernatura 9,009,550 0 9,009,550

3000 Servicios Generales 9,009,550 0 9,009,550

31 Servicios Básicos 5,458,300 0 5,458,300

32 Servicios de Arrendamiento 3,400,000 0 3,400,000

35
Servicios de Instalación, Reparación, 
Mantenimiento y Conservación

151,250 0 151,250

28
Ramo 28 Participaciones a Entidades 
Federativas y Municipios

194,257,182 0 194,257,182

1 Gobierno 194,257,182 0 194,257,182

3 Coordinación de la Política de Gobierno 194,257,182 0 194,257,182

1 Presidencia / Gubernatura 194,257,182 0 194,257,182

1000 Servicios Personales 165,401,222 0 165,401,222

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

36,827,436 0 36,827,436

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

3,746,963 0 3,746,963

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 88,920,541 0 88,920,541

14 Seguridad Social 9,791,564 0 9,791,564

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 12,510,146 0 12,510,146

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 13,604,572 0 13,604,572

2000 Materiales y Suministros 17,480,506 0 17,480,506

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

14,849,406 0 14,849,406

22 Alimentos y Utensilios 145,200 0 145,200
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Gubernatura

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

24
Materiales y Artículos de Construcción y 
de Reparación

1,512,500 0 1,512,500

25
Productos Químicos, Farmacéuticos y de 
Laboratorio

1,000 0 1,000

27
Vestuario, Blancos, Prendas de Protección
y Artículos Deportivos

972,400 0 972,400

3000 Servicios Generales 9,481,329 0 9,481,329

33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

1,473,750 0 1,473,750

34
Servicios Financieros, Bancarios y 
Comerciales

500,000 0 500,000

35
Servicios de Instalación, Reparación, 
Mantenimiento y Conservación

1,453,671 0 1,453,671

37 Servicios de Traslado y Viáticos 343,000 0 343,000

39 Otros Servicios Generales 5,710,908 0 5,710,908

8000 Participaciones y Aportaciones 1,894,125 0 1,894,125

85 Convenios 1,894,125 0 1,894,125

TOTAL 203,266,732 0 203,266,732
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P019 - Coordinación de la Gestión Gubernamental Finalidad: Gobierno

Dependencia: 02 - Gubernatura Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Atención a la Demanda de la Ciudadania Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a la mejora del bienestar y 
desarrollo del estado mediante una eficiente 
atención a la ciudadanía, comunicación cercana
al pueblo, promoción del estado y coordinación
entre en las dependencias, entidades y órganos
de la administración pública estatal.

Nombre: Porcentaje de satisfacción de la gestión 
gobierno.

Nombre: Unidad de Atención Ciudadana Existen condiciones 
económicas y sociales 
favorables.Definición: Mide la satisfacción de la ciudadanía de 

acuerdo a la gestión gubernamental 
implementada.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad de Atención Ciudadana

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (SB/TSB)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P019 - Coordinación de la Gestión Gubernamental Finalidad: Gobierno

Dependencia: 02 - Gubernatura Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Comunicación Efectiva y Eficiente del Ejecutivo Estatal y la Obra de Gobierno Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito La gestión de gobierno mejora su atención y 
comunicación con la ciudadanía, la promoción 
del estado y la coordinación interinstitucional.

Nombre: Índice de eficacia en la gestión de gobierno Nombre: Informe de la Gestión Gubernamental La población se interesa en 
participar en las acciones de 
gobierno

Definición: Mide la eficacia del gobierno de acuerdo a 
la administración pública

Tipo: Estratégico Área Responsable: Gubernatura

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Índice

Algoritmo: ((CCC*.25)+(PRE*.25)+(DCA*.4)+(CDEO*.1)) Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=1 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P019 - Coordinación de la Gestión Gubernamental Finalidad: Gobierno

Dependencia: 02 - Gubernatura Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Comunicación Social, Relaciones Públicas y de Imagen de Gobierno Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Comunicación cercana a la ciudadanía 
proporcionada

Nombre: Porcentaje de cobertura en la comunicación
del Gobierno con la Ciudadanía.

Nombre: Comunicación Social y Vocería La población hace un uso 
correcto de la información.

Definición: Mide la cobertura alcanzada por parte de la 
comunicación de gobierno.

Tipo: Gestión Área Responsable: Comunicación Social y Vocería

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CC/TCC)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

11-JUL-2025

110



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P019 - Coordinación de la Gestión Gubernamental Finalidad: Gobierno

Dependencia: 02 - Gubernatura Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Monitoreo de los Programas y Políticas Públicas del Estado Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Promoción y representación del Estado 
incrementada

Nombre: Porcentaje de población asistente a las 
actividades de representación del Estado de
Tabasco en la Ciudad de México.

Nombre: Estadística de eventos realizados en la 
representación de Tabasco en la Cd. de México

Los residentes en la Cd. de 
México promocionan el turismo 
y la cultural de Tabasco

Definición: Mide la Población Asistente a las 
Actividades de la Representación del Estado
de Tabasco

Tipo: Gestión Área Responsable: Representación del Gobierno del Estado de 
Tabasco en la CDMXDimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PA/TPACDMX)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

11-JUL-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P019 - Coordinación de la Gestión Gubernamental Finalidad: Gobierno

Dependencia: 02 - Gubernatura Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Atención a la Demanda de la Ciudadania Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 5 Demanda ciudadana atendida. Nombre: Porcentaje de población atendida de 
acuerdo a la demanda presentada.

Nombre: Base de datos de atención ciudadana La población participa 
activamente en la atención de 
sus demandasDefinición: Medir el porcentaje de la población 

atendida a partir de la demanda.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Coordinación de Asesores

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PAD/TPD)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

11-JUL-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P019 - Coordinación de la Gestión Gubernamental Finalidad: Gobierno

Dependencia: 02 - Gubernatura Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Cooperación y Asistencia del Gobierno Estatal con las Representaciones de las Entidades 
Federativas en el Distrito Federal

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 6 Dependencias, entidades y órganos de la 
administración pública estatal coordinados

Nombre: Porcentaje de acciones de coordinación con 
la administración pública estatal.

Nombre: Informe de los trabajos realizados con las 
Dependencias, entidades y órganos de la 
administración pública estatal

La población se interesa y 
participa en las acciones de 
gobierno.

Definición: Medir las acciones de coordinación 
administrativas con la Administración 
Pública Estatal

Tipo: Gestión Área Responsable: Oficina de la Gubernatura

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ACR/ACP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

11-JUL-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P019 - Coordinación de la Gestión Gubernamental Finalidad: Gobierno

Dependencia: 02 - Gubernatura Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Acceso a la Información Pública Gubernamental Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Realización de conferencias de prensa para 
informar las actividades y avances de las 
acciones de gobierno.

Nombre: Porcentaje de conferencias de prensa 
realizadas.

Nombre: Comunicación Social y Vocería La población comparte las 
conferencias publicadas.

Definición: Mide las conferencias realizadas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Comunicación Social y Vocería

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CR/CP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

11-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P019 - Coordinación de la Gestión Gubernamental Finalidad: Gobierno

Dependencia: 02 - Gubernatura Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Acceso a la Información Pública Gubernamental Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Difusión de comunicados de prensa sobre 
temas de interés y relevancia para la 
ciudadanía.

Nombre: Porcentaje de difusión en medios de 
comunicación.

Nombre: Informe de Comunicados de Prensa Los medios de comunicación 
participan activamente.

Definición: Mide las Difusiones de Gobierno

Tipo: Gestión Área Responsable: Comunicación Social y Vocería

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (DR/DP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Nacional

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

11-ABR-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P019 - Coordinación de la Gestión Gubernamental Finalidad: Gobierno

Dependencia: 02 - Gubernatura Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Comunicación Social, Relaciones Públicas y de Imagen de Gobierno Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Diseño e implementación de campañas para 
comunicar las acciones del gobierno.

Nombre: Porcentaje de difusión de las acciones de 
gobierno.

Nombre: Presentación de Campañas de Comunicación La población tabasqueña se 
interesa por las acciones de 
gobierno.Definición: Mide las campañas implementadas para la 

comunicación de las acciones de gobierno.

Tipo: Gestión Área Responsable: Comunicación Social y Vocería

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CR/CP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

11-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P019 - Coordinación de la Gestión Gubernamental Finalidad: Gobierno

Dependencia: 02 - Gubernatura Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Cooperación y Asistencia del Gobierno Estatal con las Representaciones de las Entidades 
Federativas en el Distrito Federal

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Seguimiento a los acuerdos de reuniones del 
gobierno del estado con instancias públicas y 
privadas en la ciudad de México para el 
desarrollo y bienestar del pueblo de tabasco.

Nombre: Porcentaje de atención a los acuerdos por la
representación en la Cd. de México.

Nombre: Programa de seguimiento a los acuerdos de la 
representación en la Cd. de México.

Las instancias públicas y 
privadas en la ciudad de México
cumplen los acuerdos 
establecidos.

Definición: Mide el porcentaje de atención a los 
acuerdos de la representación en la CDMX.

Tipo: Gestión Área Responsable: Representación del Gobierno del Estado de 
Tabasco en la CDMXDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AR/AS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

11-ABR-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P019 - Coordinación de la Gestión Gubernamental Finalidad: Gobierno

Dependencia: 02 - Gubernatura Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Comunicación Efectiva y Eficiente del Ejecutivo Estatal y la Obra de Gobierno Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Asistencia y atención a la población de Tabasco
en la ciudad de México para el seguimiento de 
trámites y servicios.

Nombre: Porcentaje de población tabasqueña 
atendida en la Cd. de México.

Nombre: Base de Datos de población atendida en la Cd. 
México

Población tabasqueña residente
en la Cd. de México se acerca a 
la Representación de TabascoDefinición: Mide la población atendida en la CDMX

Tipo: Gestión Área Responsable: Representación del Gobierno del Estado de 
Tabasco en la CDMX.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PTA/TPTCDMX)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

11-ABR-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P019 - Coordinación de la Gestión Gubernamental Finalidad: Gobierno

Dependencia: 02 - Gubernatura Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Comunicación Efectiva y Eficiente del Ejecutivo Estatal y la Obra de Gobierno Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Desarrollo de estrategias de Desarrollo de 
estrategias de promoción turística y de la 
cultura tabasqueña en la ciudad de México.

Nombre: Porcentaje de promoción turística y cultural
de Tabasco en la Cd. De México

Nombre: Informe de promoción turística y cultural en la 
Cd. de México

Los residentes en la Cd. de 
México se interesan en el 
turismo y cultural de TabascoDefinición: Mide la el porcentaje de promoción turística

de Tabasco en la CDMX

Tipo: Gestión Área Responsable: Representación del Gobierno del Estado de 
Tabasco en la CDMX.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (EPTD/ETP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

11-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P019 - Coordinación de la Gestión Gubernamental Finalidad: Gobierno

Dependencia: 02 - Gubernatura Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Comunicación Social, Relaciones Públicas y de Imagen de Gobierno Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Apoyar a la o el gobernador en el desarrollo de 
los asuntos que se presenten para el ejercicio 
de sus funciones.

Nombre: Porcentaje de atención de asuntos 
relacionados con las funciones del C. 
Gobernador.

Nombre: Programa de actividades realizadas en apoyo al
C. Gobernador

Existen condiciones sociales 
favorables.

Definición: Medir el total de asuntos solicitados por el 
Gobernador

Tipo: Gestión Área Responsable: Coordinación de Asesores

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AS/AA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

11-ABR-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P019 - Coordinación de la Gestión Gubernamental Finalidad: Gobierno

Dependencia: 02 - Gubernatura Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Comunicación Social, Relaciones Públicas y de Imagen de Gobierno Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 8 Dar seguimiento a los programas, proyectos y 
políticas públicas que la o el gobernador le 
encomiende.

Nombre: Porcentaje de informes sobre los 
programas, proyectos y políticas públicas

Nombre: Resumen ejecutivo de seguimiento a 
programas, proyectos y políticas públicas

Se cuenta con la información 
necesaria y actualizada

Definición: Medir los proyectos solicitados por el 
Gobernador

Tipo: Gestión Área Responsable: Coordinación de Asesores

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (IP/IS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

11-ABR-2025

121



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P019 - Coordinación de la Gestión Gubernamental Finalidad: Gobierno

Dependencia: 02 - Gubernatura Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Cooperación y Asistencia del Gobierno Estatal con las Representaciones de las Entidades 
Federativas en el Distrito Federal

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Coordinar la atención y gestión de las 
peticiones y solicitudes de audiencias 
ciudadanas

Nombre: Porcentaje de audiencias realizadas Nombre: Informe de seguimiento de las audiencias. La ciudadanía asiste a las 
audiencias según lo 
programado

Definición: Medir las audiencias realizadas

Tipo: Gestión Área Responsable: Oficina de la Gubernatura

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AR/AP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

11-ABR-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P019 - Coordinación de la Gestión Gubernamental Finalidad: Gobierno

Dependencia: 02 - Gubernatura Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Asesoría, Coordinación, Difusión y Apoyo de las Actividades del Gobernador del Estado Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 10 Generar las condiciones para garantizar la 
operatividad de las unidades administrativas 
que integran la gubernatura.

Nombre: Porcentaje del ejercicio del presupuesto Nombre: Informes de avances presupuestarios. Los trámites administrativos y 
operativos se concluyen sin 
retrasos

Definición: Medir el ejercicio del presupuesto

Tipo: Gestión Área Responsable: Oficina de la Gubernatura

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PE/PA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

11-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P019 - Coordinación de la Gestión Gubernamental Finalidad: Gobierno

Dependencia: 02 - Gubernatura Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Asesoría, Coordinación, Difusión y Apoyo de las Actividades del Gobernador del Estado Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 11 Establecer las condiciones para la realización 
de las reuniones de gabinete con funcionarios 
de diversos órdenes de gobierno y otros 
sectores para el cumplimiento de la agenda del
titular del poder ejecutivo.

Nombre: Porcentaje de actividades logísticas y 
ayudantía para el cumplimiento de la 
agenda del gobernador.

Nombre: Informe de actividades de la agenda del C. 
Gobernador.

Existen condiciones sociales y 
sanitarias favorables.

Definición: Medir las actividades logísticas y de 
ayudantía para el cumplimiento de la 
agenda del gobernador.

Tipo: Gestión Área Responsable: Oficina de la Gubernatura

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ALAR/ALAS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

11-ABR-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P019 - Coordinación de la Gestión Gubernamental Finalidad: Gobierno

Dependencia: 02 - Gubernatura Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Comunicación Efectiva y Eficiente del Ejecutivo Estatal y la Obra de Gobierno Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 12 Sistematización, atención y resguardo de la 
correspondencia dirigida a la gubernatura.

Nombre: Porcentaje de correspondencia digitalizada 
y archivada

Nombre: Archivo de la Gubernatura Los equipos de digitalización 
operan si fallas recurrentes

Definición: Medir la correspondencia digital archivada

Tipo: Gestión Área Responsable: Oficina de Gubernatura

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CD/CR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

11-ABR-2025
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana

MISIÓN:

Proteger los derechos constitucionales de los habitantes de Tabasco, preservando su integridad física y patrimonial, garantizando una vida digna a partir de su
participación activa y el apoyo a nuestras acciones, en su marco para prevenir la comisión de un delito, con el fin de crear las condiciones de seguridad necesarias;
generando una sociedad comprometida, con altos niveles de seguridad, justicia y certeza jurídica.

OBJETIVOS:

Mejorar la infraestructura física general de los centros penitenciarios de la entidad para abatir la sobrepoblación, el hacinamiento, la inseguridad y la vulnerabilidad de los
derechos humanos de las personas privadas de la libertad;

Brindar estancia digna a las personas privadas de la libertad;

Mejorar la seguridad vial a conductores de vehículos y población en general;

Fortalecer la infraestructura del Centro de Comunicaciones, Cómputo Control y Comando (C4) de la Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana;

Fortalecer los factores de protección para la prevención social de la violencia y la delincuencia en el Estado e incidir en los factores de riesgo que la generan, promoviendo
la cohesión comunitaria, la integración del tejido social y la cultura de paz;

Disminuir los índices de robo a negocio, de vehículos y secuestro para contribuir a lograr la paz pública;

Disminuir la comisión de delitos a través del combate a bandas delictivas;

Disminuir la incidencia delictiva, mediante el establecimiento de acciones y operativos para aumentar la vigilancia e inhibir la comisión de hechos delictivos;

Mejorar el equipamiento de la institución policial con tecnología de última generación, fortaleciendo la prevención del delito, la vigilancia y la protección, al contar con
capacidad de reacción ante cualquier emergencia para su atención;

Fortalecer las políticas públicas en materia de defensa de los derechos humanos de las mujeres, con apego a la actuación policial con perspectiva de género en el
desarrollo de sus funciones;

Incrementar la coordinación efectiva del gobierno estatal y municipal para reducir la incidencia de los delitos cibernéticos;

Mantener los criterios de formación inicial y lineamientos en los cursos de las y los futuros policías de proximidad;

Mejorar la calidad y calidez de la atención de los operadores del Sistema Integral de Justicia para Adolescentes;

Fortalecer la seguridad pública y la confianza ciudadana a través de la colaboración y especialización de la Policía Auxiliar y la Policía Bancaria, Industrial y Comercial
(PABIC);

Mejorar el equipamiento de la institución policial con tecnología de última generación, fortaleciendo la prevención del delito, la vigilancia y la protección, al contar con
capacidad de reacción ante cualquier emergencia para su atención;

Fortalecer la infraestructura de monitoreo vehicular para la disminución de delitos diversos y centralizar las bases de datos;

Fortalecer la infraestructura, equipamiento y tecnología para mejorar las capacidades, a fin de conseguir el nivel necesario para reaccionar y neutralizar cualquier riesgo;

Mejorar la seguridad vial a conductores de vehículos y población en general;

Fortalecer la infraestructura, equipamiento y tecnología para mejorar las capacidades, a fin de conseguir el nivel necesario para reaccionar y neutralizar cualquier riesgo;

Brindar estancia digna a las personas privadas de la libertad;

Determinar el alcance y cumplimiento de resoluciones judiciales por autoridad competente, en todos los juicios en los que haya sido condenada la Secretaría.
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL:

El Presupuesto General de la Secretaria de seguridad y Protección Ciudadana para el Ejercicio Fiscal 2025, será la consolidación de los esfuerzos que ha implicado la
realización de un conjunto de acciones que permitirá fortalecer la seguridad de los ciudadanos, mejorar la asignación y aplicación del gasto y reducir el costo financiero a
través del presupuesto autorizado, que permitirá alcanzar los objetivos y metas planteadas por la Secretaría; por esta razón, se presentan las estrategias y metas de mayor
trascendencia:

Establecer un plan de mantenimiento, construcción, rehabilitación y adecuación de la infraestructura de los centros penitenciarios, de acuerdo a sus necesidades,
garantizando su correcta funcionalidad;

Intensificar la capacitación y actualización a todo el personal del Sistema Penitenciario Estatal;

Mejorar el equipamiento del Sistema Penitenciario Estatal, considerando la dotación de sistemas de vigilancia y control, equipamiento informático y de tecnologías de la
información;

Mejorar la circulación y orientación vial en la ciudad de Villahermosa, teniendo el control eficiente del sistema de semaforización y de la señalética vial;

Contar con el programa de modernización, rehabilitación y ampliación de la señalética vertical preventiva, restrictiva e informática; así como de la señalización horizontal,
aplicando pintura en el pavimento de las vialidades;

Incrementar la instalación de arcos de seguridad con sistema de identificación de placas, a través de radiofrecuencia;

Incrementar la capacidad tecnológica para el crecimiento de los sistemas de arcos lectores a través de radiofrecuencias;

Incrementar las capacidades del Sistema de Videovigilancia del Centro de Comunicaciones, Cómputo, Control y Comando C-4;

Contar con cámaras y grabadores de video, con la finalidad de aumentar y garantizar el adecuado funcionamiento del Sistema de Videovigilancia del C-4;

Fortalecer el Centro de Atención de Llamadas de Emergencias 9-1-1 y 089 Denuncia Anónima Ciudadana;

Modernizar los servidores y equipos de cómputo del Centro de Atención de Llamadas de Emergencias 9-1-1 y 089 Denuncia Ciudadana;

Contribuir a la prevención social a través del desarrollo humano, habilidades para la vida y capacitaciones formativas de talleres socio productivos y de emprendimiento;

Llevar a cabo procesos de instalación de las Unidades Municipales de Prevención Social de la Violencia y Participación Ciudadana;

Crear comités de participación social;

Trabajar en estrecha coordinación con las instancias relacionadas en la investigación y prevención del delito para garantizar el orden y la paz pública, así como
salvaguardar la integridad física y patrimonial de las personas;

Aumentar la proximidad social del personal de seguridad, mediante el diálogo con la ciudadanía y los representantes sociales;

Fortalecer la seguridad de los servicios del sector público y privado, a través de una tecnología altamente especializada que permita salvaguardar la integridad física, los
bienes y las instalaciones de los servicios;

Incrementar la calidad y profesionalización de los elementos de los cuerpos de seguridad del estado de Tabasco;

Crear un Plan de Capacitación continua para mejorar habilidades y destrezas;

Incrementar el equipamiento tecnológico de última generación para las actividades de la Policía Estatal;

Crear la Unidad de Policía Estatal Preventiva Cibernética con personal capacitado en la vigilancia de medios informáticos, electrónicos y redes sociales para combatir los
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana

ilícitos de acuerdo al Modelo Homologado Nacional;

Dignificar el Servicio Profesional de Carrera Policial, conforme a esquemas de promoción de ascensos y reconocimientos;

Fortalecer las capacitaciones a los elementos policiales, mediante la constante actualización en temas con perspectiva de género y derechos humanos.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS:

Los programas y proyectos a través de los cuales la Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana pretende dar cumplimiento a lo establecido en el Plan Estatal de
Desarrollo 2024-2030 contenidos primordialmente en el Eje 1.- Tabasco en paz, del Sector 6.- Seguridad y Protección Ciudadana, son algunos como:

Intensificar la capacitación y actualización a todo el personal del Sistema Penitenciario Estatal;

Mejorar el equipamiento del Sistema Penitenciario Estatal, considerando la dotación de sistemas de vigilancia y control, equipamiento informático y de tecnologías de la
información;

Mejorar la circulación y orientación vial en la ciudad de Villahermosa, teniendo el control eficiente del sistema de semaforización y de la señalética vial;

Elaborar el Programa Rector de Vigilancia y Control Vehicular 2024 - 2030, que permita brindar vialidades seguras a conductores de vehículos y población en general;

Renovar la Red Estatal de Microondas para garantizar la conectividad inalámbrica con los municipios del estado de Tabasco para la transmisión de voz, datos y video;

Mejorar las capacidades tecnológicas de los sistemas y equipamientos con los que operan los Centros de Llamadas de Emergencias y Denuncias Ciudadanas, áreas de
análisis e inteligencia;

Desarrollar mecanismos de capacitación en materia de prevención social de la violencia y delincuencia en instituciones públicas y privadas;

Sensibilizar a la población en general en materia de prevención social del delito, a través de la promoción de la cultura de paz, legalidad y seguridad ciudadana;

Disminuir la incidencia de delitos de alto impacto y zonas de riesgo y bandas delictivas implementadas en el Estado, mediante trabajos coordinados entre las corporaciones
de seguridad y justicia de los tres órdenes de gobierno, a través de tecnología, investigación e inteligencia;

Implementar recorridos de seguridad y vigilancia en zonas delictivas con personal encubierto para incrementar el aseguramiento en flagrancia en la comisión de delitos;

Incrementar la eficiencia en la administración de Capital Humano en diferentes áreas de la Administración Pública Estatal;

E019 Operación del Sistema Penitenciario Estatal: Toda actividad enfocada a la aplicación de la política de reinserción social de infractores, así como a la administración de
los centros de reclusión;

E021 Protección Civil: Actividades destinadas a regular, normar y dirigir el tráfico vehicular en calles y caminos de jurisdicción estatal;

E031 Monitoreo y Comunicaciones para la Seguridad Ciudadana: Actividades de atención a las condiciones de seguridad de las diferentes áreas, avenidas y espacios
públicos de la ciudad mediante el uso de los sistemas de información y comunicación, así como de la operación de los Centros de Llamadas de Emergencias y Denuncias
Ciudadanas;

E032 Prevención Social del Delito y Participación Ciudadana: comprende las acciones de promoción de la cultura de prevención social del delito y la Participación
Ciudadana combatiendo la violencia, el delito y la impunidad;

E037 Seguridad y Protección Ciudadana: enfocado a la aplicación de la ley en la convivencia social, así como toda aquella actividad coordinada tendiente a la preservación
del orden público, la prevención delictiva y de funciones de vigilancia protección de los bienes y valores de los sectores bancarios, comerciales, empresariales e
industriales;

E071 Sistema Integral de Desarrollo Policial: Dedicado a Profesionalizar permanentemente al personal, acorde al Sistema Integral de Desarrollo Policial, fortaleciendo sus
competencias adquiridas para brindar un mejor servicio a la sociedad.
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana

PERSPECTIVA DE GÉNERO:

Promover dentro de la Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana la igualdad entre los géneros a través de la equidad, el respeto a los derechos humanos, el acceso a
oportunidades dentro del Servicio Policial de Carrera, así como brindar la atención y auxilio a la población en general sin menoscabo de su género y situación emocional
social;

Fortalecer las políticas públicas en materia de defensa de los derechos humanos de las mujeres y con apego a la Actuación Policial con Perspectiva de Género en el
desarrollo de sus funciones;

Aplicar un programa estratégico de capacitación y profesionalización de servidoras y servidores públicos en materia de perspectiva de género;

Promover la capacitación de los elementos femeninos de seguridad y protección ciudadana para que sus intervenciones en situaciones de violencia hacia las mujeres sean
efectivas y apegadas a la Ley;

Consolidar y/o fortalecer las unidades de la Policía Municipal Preventiva con Perspectiva de Género, en todo el Estado de Tabasco.

ACCIONES MÁS RELEVANTES:

De acuerdo a los programas a cargo de la Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana se contempla consolidar todas y cada una de las actividades establecidas de tal
manera que se logren condiciones que permitan preservar el Estado de Derecho, la seguridad física, patrimonial y de orden público. Para ello se requiere contar con los
recursos presupuestarios que serán invertidos de la siguiente manera:

Llevamos a cabo el despliegue de elementos policiales en el municipio de Centro y del Estado, para ejecutar esquemas operativos de presencia, disuasión y
restablecimiento del orden público;

Atención a la violencia de género, la Policía Estatal Preventiva con Perspectiva de Género, atenderá y orientará mujeres víctimas en las diversas instituciones públicas y
privadas, en diversas zonas del Estado;

Realizar acciones de capacitación y sensibilización en tema de prevención de la violencia de género en las escuelas primaria, secundaria y preparatoria;

Mejorar la capacitación en el uso de herramientas tecnológicas que permitan profundizar en el estudio y revisión de las fuentes de información, así como la
implementación de nuevas tecnologías en los esquemas de trabajo en el Estado;

Intensificar las acciones de prevención y combate delincuencia en zonas identificadas con alta delincuencia delictiva;

Aumentar la efectividad de las acciones de inteligencia policial e investigación científica del delito mediante el uso de tecnología de punta;

Fortalecer la imagen de los cuerpos de seguridad pública que permitan aumentar la confianza, el respeto y la participación del ciudadano para con sus instituciones;

Mejorar el equipamiento de los cuerpos policiales para brindar a la ciudadanía resultados en la prevención del delito;

Mantener en condiciones óptimas de operación la capacidad instalada en armamento, equipamiento de seguridad, radiocomunicaciones, tecnologías de la información,
transporte aéreo y terrestre, para brindar un mejor servicio;

Consolidar en mantener el servicio profesional de carrera policial;

Intensificar la profesionalización, adiestramiento y capacitación policial, así como su renivelación académica;

Mejorar el sistema penitenciario y la reinserción social, orientado a inhibir la reincidencia delictiva de personas que han sido liberadas;

Incrementar las unidades regionales en el Estado de las Unidades de Servicios Auxiliares para Medidas Cautelares en concordancia con el mandato de ley establecido en el
Nuevo Sistema de Justicia Penal;
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana

Contar con la infraestructura y el equipamiento necesarios para intensificar los servicios y cobertura de la Policía Bancaria Industrial y Comercial;

Mejorar el equipamiento del sistema penitenciario estatal, así como de disponer de grupos de reacción penitenciaria para mejorar la seguridad, gobernabilidad y
estabilidad de los centros penitenciarios;

Contar con el programa de modernización, rehabilitación y ampliación de la señalética vertical preventiva, restrictiva e informática; así como, de la señalización horizontal,
aplicando pintura en el pavimento de las vialidades, como: raya central sencilla continua y descontinua, raya central, flechas de sentido de circulación, rayas divisorias de
carril, cajones de carga y descarga, etc;

Ampliar las capacidades de la APP Licencia Tabasco y de equipos informáticos para atender con mayor prontitud los trámites remotos de la constancia de educación vial,
licencias de conducir por primera vez;

Instalación de arcos de seguridad en todos los accesos a Tabasco y a la ciudad de Villahermosa, así como cámaras de video vigilancia en zonas de mayor incidencia
delictiva y de movimiento económico.

METAS:

Promover la modernización y ampliación de la infraestructura de inteligencia en la prevención y lucha contra la delincuencia;

Lograr reemplazar la mayor cantidad de semáforos inteligentes en la ciudad;

Fortalecer los cuadrantes en todo el Estado;

Incrementar el estado de fuerza de los elementos de la Secretaría;

Actualizar el marco jurídico en materia de Seguridad Pública;

Modernizar el esquema organizativo de la Secretaría de Seguridad;

Mantener en operaciones las Unidades de Evaluación de Riesgos de Medidas Cautelares y Ejecución de Sanciones y de la Policía Procesal;

Implementación al 100 % del servicio profesional de carrera policial;

Incrementar el parque vehicular.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO
Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana

CP CN DENOMINACIÓN TOTAL

1000 Servicios Personales 2,233,163,069

11 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 617,310,635

12 Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 37,046,686

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 429,139,007

14 Seguridad Social 210,399,640

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 494,845,667

16 Previsiones 390,000,000

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 54,421,434

2000 Materiales y Suministros 211,639,208

21 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 31,059,984

22 Alimentos y Utensilios 118,659,970

24 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 345,292

25 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 574,315

27 Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 60,017,905

29 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 981,742

3000 Servicios Generales 230,153,648

31 Servicios Básicos 41,457,666

32 Servicios de Arrendamiento 115,787,212

33 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 5,780,709

34 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 8,029,098

35 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 4,671,047

37 Servicios de Traslado y Viáticos 2,383,724

39 Otros Servicios Generales 52,044,192

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 230,523,516

43 Subsidios y Subvenciones 224,080,000

44 Ayudas Sociales 1,443,516

46 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 5,000,000

8000 Participaciones y Aportaciones 152,422,449

85 Convenios 152,422,449

TOTAL 3,057,901,890 
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA TOTAL

Oficina del C. Secretario de Seguridad y Protección Ciudadana 20,997,364

Oficina de la Dirección General de Administración 934,472,988

Oficina de la Unidad de Apoyo Jurídico 5,131,523

Oficina de la Dirección General del Sistema Penitenciario Estatal 361,878,295

Oficina de la Dirección de Planeación y Desarrollo Corporativo 9,983,297

Oficina de la Dirección General de Servicios Previos al Juicio y Ejecución de Sanciones 31,391,687

Oficina del Patronato para la Reincorporación Social 1,023,480

Oficina de la Policía Estatal 1,367,968,130

Oficina de la Academia de Policía del Estado de Tabasco 14,488,903

Oficina de la Dirección General del Centro de Mando y Comunicaciones 21,418,295

Oficina del Centro Estatal de Prevención Social del Delito y Participación Ciudadana 3,070,733

Oficina de la Policía Estatal de Caminos 230,359,123

Dirección General de la Policía Auxiliar y la Bancaria Industrial y Comercial 55,718,072

TOTAL 3,057,901,890
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

01 Ingresos Estatales 369,801,751 0 369,801,751

1 Gobierno 369,801,751 0 369,801,751

2 Justicia 181,739,155 0 181,739,155

1 Impartición de Justicia 1,656,112 0 1,656,112

3000 Servicios Generales 1,656,112 0 1,656,112

39 Otros Servicios Generales 1,656,112 0 1,656,112

2 Procuración de Justicia 4,396 0 4,396

2000 Materiales y Suministros 4,396 0 4,396

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

4,396 0 4,396

3 Reclusión y Readaptación Social 180,078,647 0 180,078,647

1000 Servicios Personales 53,079,928 0 53,079,928

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

17,567,884 0 17,567,884

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 13,142,991 0 13,142,991

14 Seguridad Social 3,650,270 0 3,650,270

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 17,146,510 0 17,146,510

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 1,572,273 0 1,572,273

2000 Materiales y Suministros 157,494 0 157,494

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

157,494 0 157,494

3000 Servicios Generales 126,437,709 0 126,437,709

31 Servicios Básicos 18,108,799 0 18,108,799

32 Servicios de Arrendamiento 106,941,936 0 106,941,936

39 Otros Servicios Generales 1,386,974 0 1,386,974
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

403,516 0 403,516

44 Ayudas Sociales 403,516 0 403,516

7
Asuntos de Orden Público y de Seguridad 
Interior

188,062,596 0 188,062,596

1 Policía 1,230,809 0 1,230,809

2000 Materiales y Suministros 30,809 0 30,809

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

8,857 0 8,857

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

21,952 0 21,952

3000 Servicios Generales 1,200,000 0 1,200,000

31 Servicios Básicos 1,200,000 0 1,200,000

2 Protección Civil 5,000,000 0 5,000,000

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

5,000,000 0 5,000,000

46
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos 
y Otros Análogos

5,000,000 0 5,000,000

3
Otros Asuntos de Orden Público y 
Seguridad

181,831,787 0 181,831,787

2000 Materiales y Suministros 959,386 0 959,386

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

139,793 0 139,793

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

819,593 0 819,593

3000 Servicios Generales 26,252,401 0 26,252,401

31 Servicios Básicos 21,193,844 0 21,193,844

32 Servicios de Arrendamiento 5,058,557 0 5,058,557

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

154,620,000 0 154,620,000
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

43 Subsidios y Subvenciones 154,080,000 0 154,080,000

44 Ayudas Sociales 540,000 0 540,000

28
Ramo 28 Participaciones a Entidades 
Federativas y Municipios

2,572,888,191 0 2,572,888,191

1 Gobierno 2,572,888,191 0 2,572,888,191

2 Justicia 2,103,566,113 0 2,103,566,113

1 Impartición de Justicia 191,077 0 191,077

3000 Servicios Generales 191,077 0 191,077

39 Otros Servicios Generales 191,077 0 191,077

2 Procuración de Justicia 12,171 0 12,171

2000 Materiales y Suministros 12,171 0 12,171

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

12,171 0 12,171

3 Reclusión y Readaptación Social 2,103,362,865 0 2,103,362,865

1000 Servicios Personales 1,974,151,924 0 1,974,151,924

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

532,665,508 0 532,665,508

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

1,675,960 0 1,675,960

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 369,252,707 0 369,252,707

14 Seguridad Social 181,615,462 0 181,615,462

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 453,731,357 0 453,731,357

16 Previsiones 390,000,000 0 390,000,000

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 45,210,930 0 45,210,930

2000 Materiales y Suministros 119,497,016 0 119,497,016
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

411,633 0 411,633

22 Alimentos y Utensilios 118,659,970 0 118,659,970

24
Materiales y Artículos de Construcción y 
de Reparación

48,496 0 48,496

25
Productos Químicos, Farmacéuticos y de 
Laboratorio

364,650 0 364,650

27
Vestuario, Blancos, Prendas de Protección
y Artículos Deportivos

7,151 0 7,151

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

5,116 0 5,116

3000 Servicios Generales 9,213,925 0 9,213,925

33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

534,736 0 534,736

34
Servicios Financieros, Bancarios y 
Comerciales

3,525,000 0 3,525,000

35
Servicios de Instalación, Reparación, 
Mantenimiento y Conservación

2,804,532 0 2,804,532

37 Servicios de Traslado y Viáticos 2,180,157 0 2,180,157

39 Otros Servicios Generales 169,500 0 169,500

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

500,000 0 500,000

44 Ayudas Sociales 500,000 0 500,000

7
Asuntos de Orden Público y de Seguridad 
Interior

469,322,078 0 469,322,078

1 Policía 121,042 0 121,042

2000 Materiales y Suministros 70,677 0 70,677
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

44,087 0 44,087

24
Materiales y Artículos de Construcción y 
de Reparación

26,590 0 26,590

3000 Servicios Generales 50,365 0 50,365

37 Servicios de Traslado y Viáticos 50,365 0 50,365

3
Otros Asuntos de Orden Público y 
Seguridad

469,201,036 0 469,201,036

1000 Servicios Personales 205,931,217 0 205,931,217

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

84,645,127 0 84,645,127

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

17,802,842 0 17,802,842

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 46,743,309 0 46,743,309

14 Seguridad Social 25,133,908 0 25,133,908

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 23,967,800 0 23,967,800

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 7,638,231 0 7,638,231

2000 Materiales y Suministros 90,907,259 0 90,907,259

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

30,281,553 0 30,281,553

24
Materiales y Artículos de Construcción y 
de Reparación

270,206 0 270,206

25
Productos Químicos, Farmacéuticos y de 
Laboratorio

209,665 0 209,665

27
Vestuario, Blancos, Prendas de Protección
y Artículos Deportivos

60,010,754 0 60,010,754
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

135,081 0 135,081

3000 Servicios Generales 65,152,059 0 65,152,059

31 Servicios Básicos 955,023 0 955,023

32 Servicios de Arrendamiento 3,786,719 0 3,786,719

33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

5,245,973 0 5,245,973

34
Servicios Financieros, Bancarios y 
Comerciales

4,504,098 0 4,504,098

35
Servicios de Instalación, Reparación, 
Mantenimiento y Conservación

1,866,515 0 1,866,515

37 Servicios de Traslado y Viáticos 153,202 0 153,202

39 Otros Servicios Generales 48,640,529 0 48,640,529

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

70,000,000 0 70,000,000

43 Subsidios y Subvenciones 70,000,000 0 70,000,000

8000 Participaciones y Aportaciones 37,210,501 0 37,210,501

85 Convenios 37,210,501 0 37,210,501

33
Ramo 33. Aportaciones Federales para 
Entidades Federativas y Municipios

115,211,948 0 115,211,948

1 Gobierno 115,211,948 0 115,211,948

7
Asuntos de Orden Público y de Seguridad 
Interior

115,211,948 0 115,211,948

3
Otros Asuntos de Orden Público y 
Seguridad

115,211,948 0 115,211,948

8000 Participaciones y Aportaciones 115,211,948 0 115,211,948

85 Convenios 115,211,948 0 115,211,948
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

TOTAL 3,057,901,890 0 3,057,901,890
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E019 - Operación del Sistema Penitenciario Estatal Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Sistema Penitenciario que Garantice la Ejecución de las Resoluciones Jurídicas y Contribuya 
a la Readaptación Social

Subfuncion: Reclusión y Readaptación Social

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a Brindar estancia digna a las 
personas privadas de la libertad, mediante 
mantenimientos y rehabilitaciones mejorando, 
modernizando y preservando la infraestructura 
de acuerdo a un diagnóstico de las necesidades
de los centros penitenciarios.

Nombre: Porcentaje de la capacidad instalada de los 
CERESOS y Centros Regionales del Sistema 
Penitenciario Estatal

Nombre: Registro del control de sobrepoblación Los infractores guardan un 
respeto absoluto a los 
custodios, que permite 
mantener paz y control al 
interior de los centros 
penitenciarios.

Definición: Se refiere al porcentaje de la población que 
excede la capacidad instalada de los 
Centros Penitenciarios en el Estado.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Departamento de Capacitación y Desarrollo de 
las Ciencias PenalesDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ppaccr/ciccr)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=111.801 Fecha de 
Publicación:

15-ENE-2026
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E019 - Operación del Sistema Penitenciario Estatal Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Sistema Penitenciario que Garantice la Ejecución de las Resoluciones Jurídicas y Contribuya 
a la Readaptación Social

Subfuncion: Reclusión y Readaptación Social

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito La población del sistema penitenciario 
participan en actividades laborales, y cuentan 
con condiciones adecuadas para sus 
actividades de reinserción social.

Nombre: Tasa de variación de actividades de 
reinserción de las personas privadas de la 
libertad en el tiempo de su estancia en los 
CERESOS.
Método de Cálculo

Nombre: Registro de actividades diarias de los 
inculpados

Las personas privadas de la 
libertad del sistema 
penitenciario   participan en 
actividades de reinserción de 
forma voluntaria.

Definición: Mide el número de actividades de 
reinserción que una persona privada de la 
libertad realiza en el tiempo de estancia de 
un periodo a otro.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Registro de actividades diarias de los 
inculpadosDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((Narrt/Narrt1)-1) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=23.339 Fecha de 
Publicación:

15-ENE-2026
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E019 - Operación del Sistema Penitenciario Estatal Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Sistema Penitenciario que Garantice la Ejecución de las Resoluciones Jurídicas y Contribuya 
a la Readaptación Social

Subfuncion: Reclusión y Readaptación Social

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Centros de reinserción equipados Nombre: Porcentaje de acciones de mejora al 
equipamiento del sistema penitenciario 
estatal.

Nombre: Reporte de Avance de Actividades Los sistemas penitenciarios 
están en constante acciones de 
mejora continua

Definición: Mide el avance de las actividades 
programadas para el equipamiento del 
sistema penitenciario entre el avance de las
actividades realizadas.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Reinserción Social de la DGSPE.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (aresp/apesp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=47.818, 2 = 47.819 Fecha de 
Publicación:

15-JUL-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E019 - Operación del Sistema Penitenciario Estatal Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Sistema Penitenciario que Garantice la Ejecución de las Resoluciones Jurídicas y Contribuya 
a la Readaptación Social

Subfuncion: Reclusión y Readaptación Social

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 2 Despresurización del sistema penitenciario de 
internos elegibles a programas de libertad 
anticipada implementada

Nombre: Porcentaje de actividades de reinserción 
social a personas privadas de la libertad.

Nombre: Reporte de actividades de reinserción social Las capacitaciones a las 
personas privadas de la 
libertad fortalecen la eficacia a 
la reinserción social.

Definición: Indica el porcentaje de actividades de 
reinserción social para personas privadas 
de la libertad respecto a las programadas.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Reinserción Social de la DGSPE

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NARSR/NARSP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=47.535, 2 = 47.536 Fecha de 
Publicación:

15-JUL-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E019 - Operación del Sistema Penitenciario Estatal Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Sistema Penitenciario que Garantice la Ejecución de las Resoluciones Jurídicas y Contribuya 
a la Readaptación Social

Subfuncion: Reclusión y Readaptación Social

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Reestructuración organizativa del sistema 
estatal penitenciario

Nombre: Porcentaje de avance en la expedición de 
las constancias de antecedentes no 
penales.

Nombre: Reporte de Constancias de Antecedentes no 
Penales Expedidas

La emisión de constancias de 
antecedentes no penales 
genera ingresos a las arcas del 
Gobierno Estatal.Definición: Mide el porcentaje de expedición de 

constancias de antecedentes no penales 
con respecto a las estimadas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Departamento de Capacitación y Desarrollo de 
las Ciencias PenalesDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CANPE/CANPP) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=24.752, 2 = 24.752, 3 = 24.752, 4 = 24.755 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E019 - Operación del Sistema Penitenciario Estatal Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Sistema Penitenciario que Garantice la Ejecución de las Resoluciones Jurídicas y Contribuya 
a la Readaptación Social

Subfuncion: Reclusión y Readaptación Social

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Dotar de herramientas y accesorios para 
supervisión y vigilancia en las áreas de 
seguridad implementada

Nombre: Suministro de uniformes y accesorios a los 
custodios para la supervisión de seguridad.

Nombre: Control de entradas y salidas de materiales Los custodios de los centros 
penitenciarios cuentan los 
mejores accesorios de 
seguridad para sus actividades

Definición: Mide el número de accesorios y suministros
de seguridad programados entre el número 
de accesorios y suministros de seguridad 
recibidos.

Tipo: Gestión Área Responsable: Departamento de Recursos Materiales y 
Servicios Generales de la DGSPE.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Nar/nap)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=24.892, 2 = 24.892, 3 = 24.892, 4 = 24.895 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E019 - Operación del Sistema Penitenciario Estatal Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Sistema Penitenciario que Garantice la Ejecución de las Resoluciones Jurídicas y Contribuya 
a la Readaptación Social

Subfuncion: Reclusión y Readaptación Social

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Operación de los servicios de seguridad 
ciudadana (personal operativo PLAZA)

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
operativo.

Nombre: Reporte de altas y bajas del departamento de 
recursos humanos

Se tiene personal operativo 
necesario para el desempeño 
de sus actividades.Definición: Representa el porcentaje de plazas 

ocupadas del personal operativo con 
respecto del total de plazas disponibles 
para el pp.

Tipo: Gestión Área Responsable: El departamento de personal de la Unidad de 
Recursos Humanos de la secretariaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPOo/TPPO)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=23.065, 2 = 23.065, 3 = 23.065, 4 = 23.065 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E019 - Operación del Sistema Penitenciario Estatal Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Sistema Penitenciario que Garantice la Ejecución de las Resoluciones Jurídicas y Contribuya 
a la Readaptación Social

Subfuncion: Reclusión y Readaptación Social

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Operación de los servicios de seguridad 
ciudadana (personal operativo PRESUPUESTO)

Nombre: Porcentaje de presupuesto ejercido Nombre: Reporte calendarizado de saldos 
presupuestales del área financiera

El personal operativo brinda un 
servicio de calidad a la 
sociedadDefinición: Representa el presupuesto ejercido para el 

pago de las plazas.

Tipo: Gestión Área Responsable: La Unidad de Recursos Financieros de la 
Dirección General de Administración de la 
Secretaría.

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pe/Ppe)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 20, 3 = 20, 4 = 40 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

147



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E019 - Operación del Sistema Penitenciario Estatal Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Sistema Penitenciario que Garantice la Ejecución de las Resoluciones Jurídicas y Contribuya 
a la Readaptación Social

Subfuncion: Reclusión y Readaptación Social

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Administración de los servicios de seguridad 
ciudadana (personal administrativo PLAZA)

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
administrativo.

Nombre: Reporte de altas y bajas del departamento de 
recursos humanos

Se tiene personal 
administrativo necesario para 
el desempeño de sus 
actividades.

Definición: Representa el porcentaje de plazas 
ocupadas del personal administrativo del 
Pp

Tipo: Gestión Área Responsable: El departamento de personal de la Unidad de 
Recursos Humanos de la Secretaría.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPAO/TPPA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=21.296, 2 = 21.296, 3 = 21.296, 4 = 21.297 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

148



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E019 - Operación del Sistema Penitenciario Estatal Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Sistema Penitenciario que Garantice la Ejecución de las Resoluciones Jurídicas y Contribuya 
a la Readaptación Social

Subfuncion: Reclusión y Readaptación Social

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Administración de los servicios de seguridad 
ciudadana (personal administrativo 
PRESUPUESTO)

Nombre: Porcentaje de presupuesto ejercido. Nombre: Reporte calendarizado de saldos 
presupuestales del área financiera

El personal administrativo 
brinda un servicio de calidad a 
la sociedad.Definición: Representa el presupuesto ejercido para el 

pago de las plazas.

Tipo: Gestión Área Responsable: La Unidad de Recursos Financieros de la 
Dirección General de Administración de la 
Secretaría.

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pe/Ppe)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 20, 3 = 20, 4 = 40 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

149



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E019 - Operación del Sistema Penitenciario Estatal Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Sistema Penitenciario que Garantice la Ejecución de las Resoluciones Jurídicas y Contribuya 
a la Readaptación Social

Subfuncion: Reclusión y Readaptación Social

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Administración de los servicios de seguridad 
ciudadana (personal médico PLAZA)

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
médico.

Nombre: Reporte de altas y bajas del departamento de 
recursos humanos

Se tiene personal médico 
necesario para el desempeño 
de sus actividadesDefinición: Representa el porcentaje de plazas 

ocupadas del personal Médico Pp.

Tipo: Gestión Área Responsable: El departamento de personal de la Unidad de 
Recursos Humanos de la Secretaría.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPMo/TPPM)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=23.529, 2 = 23.529, 3 = 23.529, 4 = 23.53 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

150



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E019 - Operación del Sistema Penitenciario Estatal Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Sistema Penitenciario que Garantice la Ejecución de las Resoluciones Jurídicas y Contribuya 
a la Readaptación Social

Subfuncion: Reclusión y Readaptación Social

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 8 Administración de los servicios de seguridad 
ciudadana (personal médico PRESUPUESTO)

Nombre: Porcentaje de presupuesto ejercido del área
médica.

Nombre: Reporte calendarizado de saldos 
presupuestales del área financiera

El personal médico brinda un 
servicio de calidad a la 
sociedad.Definición: Representa el presupuesto ejercido para el 

pago de las plazas.

Tipo: Gestión Área Responsable: La Unidad de Recursos Financieros de la 
Dirección General de Administración de la 
Secretaría.

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pe/PPe)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 20, 3 = 20, 4 = 40 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

151



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E019 - Operación del Sistema Penitenciario Estatal Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Sistema Penitenciario que Garantice la Ejecución de las Resoluciones Jurídicas y Contribuya 
a la Readaptación Social

Subfuncion: Reclusión y Readaptación Social

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Porcentaje de actividades educativas para 
personas privadas de la libertad.

Nombre: Porcentaje de actividades educativas para 
personas privadas de la libertad.

Nombre: Reporte de Actividades Realizadas Se cuenta con población 
penitenciaria en constante 
crecimiento educacional.Definición: Indica el porcentaje de actividades 

educativas para personas privadas de la 
libertad respecto a las programadas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Reinserción Social de la DGSPE

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NAER/NAEP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=23.437, 2 = 23.437, 3 = 23.437, 4 = 23.439 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

152



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E019 - Operación del Sistema Penitenciario Estatal Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Sistema Penitenciario que Garantice la Ejecución de las Resoluciones Jurídicas y Contribuya 
a la Readaptación Social

Subfuncion: Reclusión y Readaptación Social

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 10 Fortalecimiento de los consejos técnicos 
interdisciplinarios.

Nombre: Porcentaje de actividades educativas para 
personas privadas de la libertad.

Nombre: Reporte de Actividades Realizadas Atrae vez de actividades 
deportivas las personas 
privadas de su libertad logran 
tener una buena convivencia 
social.

Definición: Indica el porcentaje de actividades 
deportivas para personas privadas de la 
libertad respecto a las programadas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Reinserción Social de la DGSPE

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NAER/NAEP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=23.437, 2 = 23.437, 3 = 23.437, 4 = 23.439 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

153



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E019 - Operación del Sistema Penitenciario Estatal Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Sistema Penitenciario que Garantice la Ejecución de las Resoluciones Jurídicas y Contribuya 
a la Readaptación Social

Subfuncion: Reclusión y Readaptación Social

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 11 Suministrar de insumos para el combatir el 
problema epidemiológico COVID-19.

Nombre: Porcentaje de avance financiero en la 
administración de los recursos de los 
insumos para el combatir el problema 
epidemiológico COVID-19.

Nombre: Reporte de Actividades Realizadas El personal operativo mantiene 
estricto control a los protocolos
específicos sanitarias.

Definición: Mide el avance presupuestal del total 
autorizado contra el ejercido.

Tipo: Gestión Área Responsable: La Unidad de Recursos Financieros de la 
Dirección General de Administración de la 
Secretaría.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TRE/TRA) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 20, 3 = 60 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

154



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E019 - Operación del Sistema Penitenciario Estatal Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Sistema Penitenciario que Garantice la Ejecución de las Resoluciones Jurídicas y Contribuya 
a la Readaptación Social

Subfuncion: Reclusión y Readaptación Social

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 12 Fortalecimiento integral de programas y 
talleres motivacionales.

Nombre: Porcentaje de talleres, platicas psicológicas
para personas privadas de la libertad.

Nombre: Número de talleres, platicas y terapias 
psicológicas programadas.

Existe una continua motivación 
mediante talleres buscando 
mejorar el ambiente social.Definición: Mide el porcentaje programados de talleres,

platicas psicológicas para personas 
privadas
de la libertad, contra las realizadas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Reinserción Social de la DGSPE

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ntptpr/ntptpp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=23.437, 2 = 23.437, 3 = 23.437, 4 = 23.439 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

155



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E021 - Protección Vial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Vigilancia del Sistema de Tránsito y Vialidad en el Estado Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a Mejorar la seguridad vial a 
conductores de vehículos y población en 
general, mediante el funcionamiento eficiente 
de la infraestructura semafórica y señalética, 
para prevenir accidentes

Nombre: Tasa de variación de accidentes viales en el
estado de Tabasco

Nombre: Formato de accidentes de tránsito registrados 
mensualmente en el Estado.

Los ciudadanos confían en que 
las vialidades son mas seguras 
y contribuyen a la diminución 
de accidentes viales

Definición: Es la variación que tuvo de un período a 
otro el número de accidentes de tránsito en 
el Estado de Tabasco

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Control de Tránsito y Vialidad de la
PECDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((ndatetat/natetat1)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=-10.526 Fecha de 
Publicación:

15-ENE-2026

156



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E021 - Protección Vial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Vigilancia del Sistema de Tránsito y Vialidad en el Estado Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito En el  estado de Tabasco cuentan con 
protección vial actualizada y de vanguardia 
implementada

Nombre: Porcentaje de los operativos viales 
realizados para brindar seguridad vial a los 
conductores en el estado de Tabasco.

Nombre: Número de operativos viales realizados. La ciudadanía cuenta con 
vialidades ordenadas y seguras
que permiten evitar hechos de 
tránsito, que afectac a peatones
y conductores.

Definición: Mide el porcentaje de avance de los 
operativos viales realizados en función de 
lo programado

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Control de Tránsito y 
Vialidad/Coordinación RegionalDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Novr/Novp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=99.096 Fecha de 
Publicación:

15-ENE-2026

157



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E021 - Protección Vial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Vigilancia del Sistema de Tránsito y Vialidad en el Estado Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Flujo vehicular y peatonal mejorado Nombre: Porcentaje de las acciones de 
mantenimiento a la infraestructura 
semafórica de la ciudad de Villahermosa.

Nombre: Bitácora de mantenimiento a la infraestructura 
semafórica

Los conductores cuentan con la
Ley General de Tránsito y 
Vialidad del estado de Tabasco

Definición: Mide el porcentaje de las acciones de 
mantenimiento de semáforos en la ciudad 
de Villahermosa.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subdirección de Ingeniería de Tránsito

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Taamrsc/Tampsc)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=45.588, 2 = 45.588 Fecha de 
Publicación:

15-JUL-2025

158



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E021 - Protección Vial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Vigilancia del Sistema de Tránsito y Vialidad en el Estado Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 2 Vigilancia vial realizada. Nombre: Porcentaje de infracciones de tránsito 
aplicadas a conductores de vehículos en el 
estado de Tabasco.

Nombre: Formato de registro de infracciones aplicadas a 
los conductores de vehículos automotores en el
estado.

Los conductores cuentan con la
Ley General de Tránsito y 
Vialidad del estado de Tabasco

Definición: Mide el porcentaje del número de 
infracciones programadas contra el número
de infracciones aplicadas.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Control de Tránsito y Vialidad de la
PECDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (niaet/nipet)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=48.076, 2 = 48.077 Fecha de 
Publicación:

15-JUL-2025

159



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E021 - Protección Vial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Vigilancia del Sistema de Tránsito y Vialidad en el Estado Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Realización de estudios de ingeniería de 
tránsito para el correcto funcionamiento de las 
vialidades en el Estado.

Nombre: Porcentaje de estudios de ingeniería de 
tránsito realizados para el correcto 
funcionamiento de las vialidades en la 
ciudad de Villahermosa.

Nombre: Informe de estudios de vialidad. Se tiene un estudio permanente
para regularización vial y 
eficientar el tráfico vehicular y 
peatonal.

Definición: Mide el número de estudios de ingeniería de
tránsito programados para el correcto 
funcionamiento de las vialidades contra el 
total de los estudios realizados.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subdirección de Ingeniería de Tránsito

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tercfv/Tepcfv)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 25, 3 = 20, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

160



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E021 - Protección Vial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Vigilancia del Sistema de Tránsito y Vialidad en el Estado Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Atención de los programas de mantenimiento a 
señales verticales en la ciudad de villahermos

Nombre: Porcentaje del avance de la instalación de 
señales verticales viales para regular y 
canalizar el flujo vehicular en la ciudad de 
Villahermosa.

Nombre: Informes de las  actividades de la instalación de
señalamientos verticales

Se cuenta con señales 
verticales viales en todas las 
calles y avenidas, para brindar 
seguridad vial a la población

Definición: Mide el porcentaje de avance del programa 
de mantenimiento a señales verticales 
instaladas en la ciudad de Villahermosa

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Ingeniería de Tránsito, Educación y
Seguridad VialDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Nsvircfv/Nsvpircfv)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 20, 3 = 20, 4 = 30 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

161



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E021 - Protección Vial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Vigilancia del Sistema de Tránsito y Vialidad en el Estado Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Aplicación de pintura de tráfico en todas las 
calles y avenidas de la ciudad.

Nombre: Porcentaje de la aplicación de pintura de 
tráfico para regular y canalizar el tránsito 
de vehículos y peatones en la ciudad de 
Villahermosa.

Nombre: Reporte de actividades de aplicación de pintura 
de tráfico.

Las vialidades de la ciudad de 
Villahermosa contarán con 
marcas o símbolos en el 
pavimento

Definición: Mide el avance porcentual en metros 
lineales de aplicación de pintura de tráfico 
para regular y canalizar el tránsito de 
vehículos y peatones en la ciudad de 
Villahermosa.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Ingeniería de Tránsito, Educación y
Seguridad VialDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Mlapt/Mlpapt)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 20, 3 = 20, 4 = 20 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

162



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E021 - Protección Vial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Vigilancia del Sistema de Tránsito y Vialidad en el Estado Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Administración de los servicios de seguridad 
ciudadana (personal administrativo 
PRESUPUESTO)

Nombre: Porcentaje de presupuesto ejercido Nombre: Reporte calendarizado de saldos 
presupuestales del área financiera

El personal administrativo 
brinda un servicio de calidad

Definición: Representa el presupuesto ejercido para el 
pago de las plazas administrativas

Tipo: Gestión Área Responsable: La unidad de Recursos Financieros de la 
Dirección General de Administración de la 
Secretaría.

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pe/Ppe)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 30 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

163



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E021 - Protección Vial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Vigilancia del Sistema de Tránsito y Vialidad en el Estado Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Operación de los servicios de seguridad 
ciudadana (personal operativo PRESUPUESTO)

Nombre: Porcentaje de presupuesto ejercido Nombre: Reporte calendarizado de saldos 
presupuestales del área financiera

El personal operativo brinda un 
servicio de calidad

Definición: Representa el presupuesto ejercido para el 
pago de las plazas operativas

Tipo: Gestión Área Responsable: La unidad de Recursos Financieros de la 
Dirección General de
Administración de la Secretaría

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pe/Ppe)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 30 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

164



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E021 - Protección Vial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Vigilancia del Sistema de Tránsito y Vialidad en el Estado Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Operación de los servicios de seguridad 
ciudadana (personal operativo PLAZA)

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
operativo.

Nombre: Reporte de altas y bajas del departamento de 
recursos humanos.

Se tiene el personal operativo 
necesario para el desempeño 
de sus actividadesDefinición: Representa el porcentaje de plazas 

ocupadas del personal operativo con 
respecto del total de plazas disponibles 
para el Programa Presupuestario.

Tipo: Gestión Área Responsable: El departamento de personal de la Unidad de 
Recursos Humanos de la Secretaria.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPOo/TPPO) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=82.518, 2 = 82.518, 3 = 82.518, 4 = 82.518 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

165



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E021 - Protección Vial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Vigilancia del Sistema de Tránsito y Vialidad en el Estado Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Fomentación de la cultura vial. Nombre: Porcentaje de personas que reciben el 
programa permanente de impulso a la 
cultura y seguridad vial.

Nombre: Reporte de actividades del fomento a la cultura 
y seguridad vial

La población en general tiene 
interés por la cultura vial

Definición: Mide el avance que existe de la aplicación 
de los cursos de educación vial a los 
ciudadanos que solicitan para obtener la 
licencia de conducir.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Ingeniería de Tránsito, Educación y
Seguridad Vial.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Npbfcsv/Nppfcsv )*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=24.375, 2 = 24.375, 3 = 24.375, 4 = 24.375 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

166



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E021 - Protección Vial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Vigilancia del Sistema de Tránsito y Vialidad en el Estado Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 8 Registro Vehicular Repuve Nombre: Porcentaje de avance de variación del 
registro de vehículos en el REPUVE del 
estado de Tabasco

Nombre: Informe de avances de trámites en el REPUVE 
2025.

Identificar y controlar los 
vehículos que circulen en el 
territorio estatal

Definición: Mide el porcentaje de avance en el registro 
de vehículos en el Repuve en función del 
número de vehículos programados a 
registrarse en el año.

Tipo: Gestión Área Responsable: Departamento de Registro Público Vehicular, 
Dirección General de la Policía Estatal de 
Caminos.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Narrepuve/Naprrepuve)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=22.222, 2 = 22.222, 3 = 22.222, 4 = 22.222 Fecha de 
Publicación:

167



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E021 - Protección Vial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Vigilancia del Sistema de Tránsito y Vialidad en el Estado Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Licencias de conducir en Tabasco Nombre: Porcentaje de avance en los trámites de 
licencias de conducir vehículo automotor en
el estado de Tabasco.

Nombre: Archivo electrónico de la programación 
mensual de trámites de licencias 2024

Que los conductores cuenten 
con un documento oficial para 
conducir.

Definición: Mide el avance porcentual en los trámites 
de licencias de conducir con respecto a lo 
programado.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Servicios al Público, Departamento
de LicenciasDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Trlcvaet/Tplcvaet)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=23.529, 2 = 23.529, 3 = 23.529, 4 = 23.53 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

168



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E021 - Protección Vial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Vigilancia del Sistema de Tránsito y Vialidad en el Estado Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 10 Cultura vial fomentada Nombre: Porcentaje de personas que reciben curso 
de educación vial

Nombre: Informe de capacitación de las personas que 
reciben curso de capacitación vial.

Existe un alto interés de la 
ciudadanía por portar un 
documento oficial para 
conducir,

Definición: Mide el avance que existe de la aplicación 
de los cursos de educación vial a los 
ciudadanos que solicitan para obtener la 
licencia de conducir.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Ingeniería de Tránsito, Educación y
Seguridad Vial de la PEC.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Nprcev/Npprcev)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=24.411, 2 = 24.411, 3 = 24.411, 4 = 24.414 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

169



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E021 - Protección Vial Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Vigilancia del Sistema de Tránsito y Vialidad en el Estado Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 11 Administración de los servicios de seguridad 
ciudadana (personal administrativo PLAZA)

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
administrativo.

Nombre: Reporte de altas y bajas del departamento de 
recursos humanos

El personal administrativo 
brinda un servicio de calidad

Definición: Representa el porcentaje de plazas 
ocupadas del personal administrativo del 
Pp.

Tipo: Gestión Área Responsable: "El departamento de personal de la Unidad de 
Recursos Humanos de la
Secretaria."

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: NPAo/TPPA*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=93.75, 2 = 93.75, 3 = 93.75, 4 = 93.75 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

170



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E031 - Monitoreo y Comunicaciones para la Seguridad Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Fortalecimiento a las Telecomunicaciones Estatales para la Vigilancia y Conservación del 
Orden Público

Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a fortalecer la infraestructura del 
Centro de Comunicaciones, Cómputo, Control y 
Comando C4 mediante una eficaz 
interoperabilidad de los reportes canalizados 
por situaciones de emergencia

Nombre: Tasa de variación de la percepción de la 
ciudadanía ante la llamada de emergencia

Nombre: Reporte periódico del Safety Net Informer 
911/Servidor encore

La ciudadanía tiene buena 
percepción sobre la atención de
la llamada de emergencia.Definición: Este indicador mide la variación de la 

percepción ciudadana sobre la atención de 
la llamada de emergencia de un año 
específico con relación al año anterior.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Titular del Centro de Mando y Comunicaciones

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((ppsallet/ppsallet1)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=2.336 Fecha de 
Publicación:

15-ENE-2026

171



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E031 - Monitoreo y Comunicaciones para la Seguridad Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Fortalecimiento a las Telecomunicaciones Estatales para la Vigilancia y Conservación del 
Orden Público

Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito El C-4 cuenta con una respuesta oportuna y 
eficaz de interoperabilidad de los reportes 
canalizados

Nombre: Porcentaje de respuesta efectiva de 
interoperabilidad de los folios canalizados

Nombre: Reporte periódico del Safety Net 
Informer/Reporte mensual

Los ciudadanos perciben una 
buena coordinación al atender 
una emergencia.Definición: El indicador mide el número de respuestas 

positivas de interoperabilidad, respecto de 
los folios canalizados por situaciones de 
emergencia. incluye la atención de la 
llamada, la canalización del reporte y el 
despacho de la unidad.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Titular del Centro de Comunicaciones, Cómputo,
Control y Comando (C4)Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (nrei/nfcse)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=26.317 Fecha de 
Publicación:

15-ENE-2026

172



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E031 - Monitoreo y Comunicaciones para la Seguridad Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Fortalecimiento a las Telecomunicaciones Estatales para la Vigilancia y Conservación del 
Orden Público

Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Denuncias ciudadanas y uso responsable del 
sistema de llamadas de emergencia realizadas.

Nombre: Porcentaje de llamadas de emergencia del 
CALLE 9-1-1 recibidas e identificadas como 
procedentes.

Nombre: Reporte periódico del Safety Net Informer 
911/Reporte Mensual y Reporte FESE análisis

Los usuarios hacen uso 
responsable de las líneas de 
emergencia

Definición: Este indicador mide el porcentaje de 
llamadas identificadas como útiles respecto
al total de llamadas recibidas por la línea 
de emergencia.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Titular del Centro de Comunicaciones, Cómputo,
Control y Comando (C4)Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (tllrCALLE911ricp/tllrCALLE911)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=5.011, 2 = 5.012 Fecha de 
Publicación:

15-JUL-2025

173



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E031 - Monitoreo y Comunicaciones para la Seguridad Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Fortalecimiento a las Telecomunicaciones Estatales para la Vigilancia y Conservación del 
Orden Público

Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Atención a las llamadas recibidas en la línea de
emergencia 9-1-1 con protocolo de atención

Nombre: Porcentaje de llamadas de emergencias que
siguieron el protocolo de atención que 
realizan los ciudadanos

Nombre: Safety Net Informer 911/Servidor encore. Los ciudadanos hacen buen uso
del protocolo de las líneas de 
emergencia.

Definición: Este indicador mide la calidad de la 
atención de las llamadas de emergencia 
mediante el monitoreo y medición del 
protocolo de atención.

Tipo: Gestión Área Responsable: Titular del Centro de Comunicaciones, Cómputo,
Control y ComandoDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (tllle911spa/tlle911ppm)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

174



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E031 - Monitoreo y Comunicaciones para la Seguridad Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Fortalecimiento a las Telecomunicaciones Estatales para la Vigilancia y Conservación del 
Orden Público

Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Atención a las llamadas recibidas en el número
de denuncia anónima con protocolo de 
atención.

Nombre: Porcentaje de llamadas de Denuncia 
Anónima 0-89 que siguieron el protocolo de
atención
Método de Cálculo

Nombre: Safety Net Informer 911/Servidor encore. Los ciudadanos hacen buen uso
del protocolo de las líneas de 
denuncia anónima.

Definición: Este indicador mide la calidad de la 
atención de la llamada mediante el 
monitoreo y medición del protocolo de 
atención de las llamadas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Titular del Centro de Comunicaciones, Cómputo,
Control y ComandoDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (tllcada089spa/tllcada089ppm)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

175



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E031 - Monitoreo y Comunicaciones para la Seguridad Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Fortalecimiento a las Telecomunicaciones Estatales para la Vigilancia y Conservación del 
Orden Público

Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Administración de los servicios de seguridad 
ciudadana (personal administrativo) PLAZA

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
administrativo

Nombre: Reporte de altas y bajas del departamento de 
recursos humanos

Los ciudadanos confían que 
existen los elementos 
suficientes para su resguardo y
protección.

Definición: Representa el porcentaje de plazas 
ocupadas del personal administrativo del 
Pp.

Tipo: Gestión Área Responsable: El Departamento de Personal de la Unidad de 
Recursos Humanos de la Secretaría de 
Seguridad y Protección Ciudadana

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPPAO/NPPAP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

176



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E031 - Monitoreo y Comunicaciones para la Seguridad Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Fortalecimiento a las Telecomunicaciones Estatales para la Vigilancia y Conservación del 
Orden Público

Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Administración de los servicios de seguridad 
ciudadana (personal administrativo 
PRESUPUESTO)

Nombre: Presupuesto para el personal 
Administrativo

Nombre: Reporte calendarizado de saldos 
presupuestales del área financiera

Los recursos son suficientes y 
bien administrados.

Definición: Representa el presupuesto ejercido para el 
pago de las plazas.

Tipo: Gestión Área Responsable: La Unidad de Recursos Financieros de la 
Dirección General de Administración de la 
Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pe/Ppe)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 30 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

177



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E031 - Monitoreo y Comunicaciones para la Seguridad Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Fortalecimiento a las Telecomunicaciones Estatales para la Vigilancia y Conservación del 
Orden Público

Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Administración de los servicios de seguridad 
ciudadana (personal operativo) PLAZA

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
operativo

Nombre: Reporte de altas y bajas del departamento de 
recursos humanos.

Los ciudadanos confían que 
existen los elementos 
suficientes para su resguardo y
protección.

Definición: Representa el porcentaje de plazas 
ocupadas del personal operativo del Pp.

Tipo: Gestión Área Responsable: El Departamento de Personal de la Unidad de 
Recursos Humanos de la Secretaría de 
Seguridad y Protección Ciudadana

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPPOP/NPOO) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

178



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E031 - Monitoreo y Comunicaciones para la Seguridad Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Fortalecimiento a las Telecomunicaciones Estatales para la Vigilancia y Conservación del 
Orden Público

Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Administración de los servicios de seguridad 
ciudadana (personal operativo  PRESUPUESTO)

Nombre: Presupuesto para el personal operativo Nombre: Reporte calendarizado de saldos 
presupuestales del área financiera

Los recursos son suficientes y 
bien administrados.

Definición: Representa el presupuesto ejercido para el 
pago de las plazas.

Tipo: Gestión Área Responsable: La Unidad de Recursos Financieros de la 
Dirección General de AdministraciónDimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pe/Ppe)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

179



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E032 - Prevención Social del Delito y Participación Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Prevención del Delito y Reinserción Social con Perspectiva Estatal Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir al fortalecimiento de   los factores 
de protección para la prevención social de la 
violencia y la delincuencia en el Estado e 
incidir en los factores de riesgo que la generan,
mediante el fomento a la cohesión comunitaria,
la integración del tejido social y la cultura de 
paz.

Nombre: Porcentaje de acciones implementadas en 
materia de Prevención Social de la Violencia
y la Delincuencia

Nombre: Informe Anual de Actividades del CENEPRED Los habitantes del estado 
mantienen contribuyen a la paz,
la legalidad y la seguridad y el 
bienestarDefinición: Es la relación entre el número de acciones 

implementadas en materia de Prevención 
Social de la Violencia y la Delincuencia con 
el número de población beneficiada por cien

Tipo: Estratégico Área Responsable: Centro Estatal de Prevención Social del Delito y 
Participación CiudadanaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (naipsvd/npb)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=2.509 Fecha de 
Publicación:

15-ENE-2026

180



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E032 - Prevención Social del Delito y Participación Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Prevención del Delito y Reinserción Social con Perspectiva Estatal Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Generan estrategias que disminuyan el alto 
índice de los factores de riesgo que 
predisponen las conductas violentas y 
delictivas

Nombre: Mide el porcentaje de estrategias 
implementadas en materia de Prevención 
Social de la Violencia y la Delincuencia

Nombre: Informe Anual de Actividades del CENEPRED Alta participación ciudadana en
los programas y acciones 
interinstitucionales para la 
prevención de conductas 
violentas y delictivas.

Definición: Es la relación entre el número de 
estrategias implementadas para disminuir 
factores de riesgo y el número de acciones 
realizadas en materia de prevención social 
de la violencia y la delincuencia por cien

Tipo: Estratégico Área Responsable: Centro Estatal de Prevención Social del Delito y 
Participación CiudadanaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (neppsvd/neipsvd )*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

15-ENE-2026

181



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E032 - Prevención Social del Delito y Participación Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Prevención del Delito y Reinserción Social con Perspectiva Estatal Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Realizar procesos de prácticas restaurativas y 
asesorías psicológicas y jurídicas.

Nombre: Porcentaje de Procesos de prácticas 
restaurativas, asesorías psicológicas y 
jurídicas.

Nombre: Informes trimestrales del Cenepred Las partes involucradas en 
cualquier tipo de conflicto que 
puedan por sí mismas alcanzar 
un acuerdo amistoso, sin 
necesidad de enfrentarse en un
proceso judicial

Definición: Es la relación entre el número de 
solicitudes de prácticas restaurativas y el 
número de prácticas restaurativas 
atendidas por cien

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad de Fortalecimiento a Procesos de 
Mediación Comunitaria (CENEPRED)Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (nspr/npra)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

15-JUL-2025

182



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E032 - Prevención Social del Delito y Participación Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Prevención del Delito y Reinserción Social con Perspectiva Estatal Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 2 Generar la participación ciudadana y el 
desarrollo de las comunidades a través de la 
creación de redes ciudadanas, talleres socio 
productivos y de emprendimiento, 
acompañados de asesorías psicológicas y 
jurídicas comunitarias.

Nombre: Porcentaje de la participación ciudadana en 
las actividades que favorezcan el desarrollo

Nombre: Informes trimestrales del Cenepred La sociedad participa de 
manera voluntaria en la 
capacitación diversos oficiosDefinición: Es la relación entre el número de 

actividades en materia de prevención social
que favorezcan el desarrollo humano 
comunitario y el número de población 
beneficiada por cien

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad de Implementación de Programas con 
Participación Ciudadana (CENEPRED)Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (napsdhc/npb)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=4989, 2 = 4989 Fecha de 
Publicación:

15-JUL-2025

183



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E032 - Prevención Social del Delito y Participación Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Prevención del Delito y Reinserción Social con Perspectiva Estatal Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Intervenir en el sector educativo mediante los 
comités de participación social en materia de 
prevención social

Nombre: Mide el porcentaje de intervencion  en el 
sector educativo mediante los comités de 
participación social en materia de 
prevención social

Nombre: Informes trimestrales del Cenepred Los comités participan y 
colaboran en el 
restablecimiento de la cohesión
social y  cultura de Paz y 
LegalidadDefinición: Es la relación entre el número de comités 

de participación social instalados y el 
número de comités de participación social 
consolidados por cien

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad de Concertación con el Sector Educativo 
CenepredDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ncpsi/ncpsc)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

15-JUL-2025

184



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E032 - Prevención Social del Delito y Participación Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Prevención del Delito y Reinserción Social con Perspectiva Estatal Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 4 Organizar y recibir capacitaciones por 
instituciones públicas y privadas a través de 
CENEPRED y las Unidades Municipales de 
Prevención Social de la violencia y 
participación ciudadana

Nombre: Porcentaje de Capacitaciones organizadas y 
recibidas

Nombre: Informes trimestrales del Cenepred Actualización de los 
participantes en temas de 
Prevención Social del Delito y 
Participación Ciudadana

Definición: Es la relación entre el número de 
capacitaciones realizadas y el número de 
personal capacitado por cien

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad de Planeación, Seguimiento y 
Evaluación (CENEPRED)Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ncr/npb)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=3.333, 2 = 3.333 Fecha de 
Publicación:

15-JUL-2025

185



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E032 - Prevención Social del Delito y Participación Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Prevención del Delito y Reinserción Social con Perspectiva Estatal Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Implementación en la Intervención de  
Prácticas Restaurativas

Nombre: Mide el porcentaje de Implementación de 
Prácticas Restaurativas

Nombre: Informes trimestrales del Cenepred Los ciudadanos tienen una gran
participación en los conflictos 
para que del daño e impacto 
generados tengan una mayor 
oportunidad de restaurarse

Definición: Es la relación entre el número de prácticas 
restaurativas implementadas y el número 
de población beneficiada por cien

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Fortalecimiento a Procesos de 
Mediación Comunitaria (CENEPRED)Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (npri/npb)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=5.784, 2 = 5.784, 3 = 5.784, 4 = 5.784 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

186



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E032 - Prevención Social del Delito y Participación Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Prevención del Delito y Reinserción Social con Perspectiva Estatal Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Formación redes ciudadanas para concientizar 
y combatir el índice delictivo

Nombre: Porcentaje  del numero de redes 
ciudadanas  instaladas

Nombre: Informes trimestrales del Cenepred Los habitantes participan con 
las instituciones en la cultura 
de Paz y Legalidad y Protección
de los Derechos Humanos

Definición: Es la relación entre el número de redes 
ciudadanas instaladas y el número de redes
ciudadanas consolidadas por cien

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Implementación de Programas con 
Participación Ciudadana (CENEPREDDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (nrci/nrcc) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

187



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E032 - Prevención Social del Delito y Participación Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Prevención del Delito y Reinserción Social con Perspectiva Estatal Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Implementación de actividades formativas 
psicoemocionales y habilidades para la vida en 
el sector educativo

Nombre: Porcentaje de Intervención de prevención 
social en el Sector Educativo

Nombre: Informes trimestrales del Cenepred La población estudiantil 
participa en el restablecimiento
de la cohesión social y la 
cultura de Paz y Legalidad

Definición: Es la relación entre el número de 
actividades formativas psicoemocionales y 
habilidades para la vida y el número de 
población beneficiada por cien

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Concertación con el Sector Educativo 
CenepredDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (nafphv/npb)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=2.501, 2 = 2.501, 3 = 2.501, 4 = 2.501 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

188



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E032 - Prevención Social del Delito y Participación Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Prevención del Delito y Reinserción Social con Perspectiva Estatal Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Operación de los servicios de seguridad 
ciudadana para las PLAZAS del personal 
operativo realizados

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
operativo.

Nombre: Reporte de altas y bajas del departamento de 
recursos humanos

El área mantiene el personal 
operativo necesario para el 
desempeño de sus actividadesDefinición: Representa el porcentaje de plazas 

ocupadas del personal Operativo

Tipo: Gestión Área Responsable: La Unidad de Recursos Humanos de la 
SecretaríaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPOO/TPPO)*100 Disponibilidad:

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

189



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E032 - Prevención Social del Delito y Participación Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Prevención del Delito y Reinserción Social con Perspectiva Estatal Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Operación de los servicios de seguridad 
ciudadana para las PLAZAS del personal 
administrativo realizados

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
administrativo

Nombre: Reporte de altas y bajas del departamento de 
recursos humanos.

El área mantiene el personal 
administrativo necesario para 
el desempeño de sus 
actividades

Definición: Representa el porcentaje de plazas 
ocupadas del personal administrativo del 
Pp.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Recursos Humanos de la Secretaría

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPAo/TPPA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

190



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E032 - Prevención Social del Delito y Participación Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Prevención del Delito y Reinserción Social con Perspectiva Estatal Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Administración de los servicios de seguridad 
ciudadana del PRESUPUESTO para el personal 
operativo ejercidos

Nombre: Porcentaje de presupuesto ejercido Nombre: Reporte calendarizado de saldos 
presupuestales del área financiera

Los recursos presupuestales 
son suficientes y bien 
administrados por los 
responsables del área 
operativa

Definición: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
operativo

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Recursos Financieros de la Dirección 
General de AdministraciónDimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pe/Ppe)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 20, 3 = 20, 4 = 40 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

191



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E032 - Prevención Social del Delito y Participación Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Prevención del Delito y Reinserción Social con Perspectiva Estatal Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Administración de los servicios de seguridad 
ciudadana del PRESUPUESTO para el personal 
administrativo ejercido

Nombre: Porcentaje de presupuesto ejercido Nombre: Reporte calendarizado de saldos 
presupuestales del área financiera

Los recursos presupuestales 
son suficientes y bien 
administrados por los 
responsables del área 
operativa

Definición: Representa el porcentaje de presupuesto 
autorizado del personal administrativo del 
Pp.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Recursos Financieros de la Dirección 
General de AdministraciónDimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pe/Ppe)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 20, 3 = 20, 4 = 40 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

192



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E032 - Prevención Social del Delito y Participación Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Actividad Institucional: Prevención del Delito y Reinserción Social con Perspectiva Estatal Subfuncion: Otros Asuntos de Orden Público y Seguridad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 8 Coparticipación de   las Unidades Municipales 
de Prevención Social del Delito en las 
actividades realizadas, que contribuyan a bajar 
los índices de los factores de riesgo que 
predisponen las conductas violentas y 
delictivas

Nombre: Porcentaje de la participación ciudadana en 
las actividades de prevención social

Nombre: Informes trimestrales del Los ciudadanos participan de 
manera voluntaria diferentes 
actividades de Prevención 
Social de la violencia y del 
delito con participación 
ciudadana

Definición: Es la relación entre el número de 
actividades realizadas sobre prevención 
social del delito y el número de población 
beneficiada por cien

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Planeación, Seguimiento y 
Evaluación (CENEPRED)Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (narpsd/npb)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=.507, 2 = .507, 3 = .507, 4 = .507 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

193



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E037 - Seguridad y Protección Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Conocimiento, Métodos y Técnicas de Investigación de las Pruebas Periciales Relacionado 
con Hechos Delictivos

Subfuncion: Impartición de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a la disminucion de la incidencia 
delictiva, mediante el establecimiento de 
acciones y operativos para aumentar la 
vigilancia e inhibir la comisión de hechos 
delictivos. e Intensificar la vigilancia y 
patrullaje en los puntos de concentración 
públicas, que ayuden la orden y la paz

Nombre: Tasa de variación de la incidencia delictiva 
en el Estado de Tabasco

Nombre: Bitácoras de incidencias delictivas Se garantiza la paz y la 
disminución de la delincuencia 
a la sociedad.Definición: Es la variación que existe entre dos años 

subsecuentes respecto el número de delitos
del fuero común que se cometen en el 
Estado de Tabasco

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad de Planeación Operativa (UPO)

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((nidet/nidet1)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=-23.076 Fecha de 
Publicación:

15-ENE-2026

194



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E037 - Seguridad y Protección Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Conocimiento, Métodos y Técnicas de Investigación de las Pruebas Periciales Relacionado 
con Hechos Delictivos

Subfuncion: Impartición de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Los habitantes del Estado de Tabasco cuentan 
con las condiciones de salvaguarda física y 
patrimonialmente.

Nombre: Razón de policías por cada 100 mil 
habitantes.

Nombre: Formato del control estadístico del área Los policías continúan 
comprometidos con cuidar el 
orden y la paz social.Definición: Mide la proporción existente entre el 

número de efectivos policiales en servicio 
por cada 100,000 habitantes en el Estado.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad de Planeación Operativa (UPO)

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Razón

Algoritmo: (nepse/(nhe/100000)) Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 367.473 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=367.473 Fecha de 
Publicación:

15-ENE-2026

195



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E037 - Seguridad y Protección Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Conocimiento, Métodos y Técnicas de Investigación de las Pruebas Periciales Relacionado 
con Hechos Delictivos

Subfuncion: Impartición de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Estrategias de prevención, detección, combate 
y erradicación de delincuentes y bandas 
delictivas implementadas

Nombre: Tasa de variación de la incidencia en el 
delito de robo a negocio.

Nombre: CONTROL DIARIO DE INCIDENCIAS Los ciudadanos colaboran en 
las acciones de prevención y 
combate a la delincuenciaDefinición: Indica la variación que existe en el número 

de delitos de robo a negocios que se 
cometen en el Estado de Tabasco en el 
semestre actual con respecto al mismo 
período del año inmediato anterior.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad de Planeación Operativa (UPO)

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((iddrnsa/idmpaia)-1) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=.64, 2 = .64 Fecha de 
Publicación:

15-JUL-2025

196



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E037 - Seguridad y Protección Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Conocimiento, Métodos y Técnicas de Investigación de las Pruebas Periciales Relacionado 
con Hechos Delictivos

Subfuncion: Impartición de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Fortalecimiento de vínculos de coordinación y 
operativos conjuntos con corporaciones de los 
tres ámbitos de gobierno.

Nombre: Porcentaje de avance del programa de 
fortalecimiento de vínculos de coordinación 
y operativos conjuntos con corporaciones 
de los tres órdenes de gobierno.

Nombre: Control de las actividades de los programas Los tres ámbitos de gobierno 
mantienen buenos vínculos en 
el desempeño de sus 
actividades

Definición: Mide el porcentaje de avance en la 
ejecución del programa de vínculos de 
coordinación y operativos conjuntos con 
corporaciones de los tres ámbitos de 
Gobierno.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de la policía estatal

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (araoctag/apoactag) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 24.814, 3 = 24.814, 4 = 24.816 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

197



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E037 - Seguridad y Protección Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Conocimiento, Métodos y Técnicas de Investigación de las Pruebas Periciales Relacionado 
con Hechos Delictivos

Subfuncion: Impartición de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Operativos y Servicios de seguridad y vigilancia
al sector público y privado de la Policía Auxiliar
Bancaria Industrial Y Comercial (PABIC) 
proporcionado

Nombre: Porcentaje de avance de los servicios de 
seguridad y vigilancia al sector comercial y 
privado

Nombre: Formato de solicitud de servicios de la 
Dirección de la Policía Auxiliar y la Bancaria, 
Industrial y Comercial

Los comercios privados confían
en la seguridad privada

Definición: Número de contrataciones de servicios de 
seguridad y vigilancia realizados/ Número 
de contrataciones de servicios de seguridad
y vigilancia programadas*100

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de la Policía Auxiliar y la Bancaria, 
Industrial y ComercialDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ncssvr/ncssvp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=24.838, 2 = 24.838, 3 = 24.838, 4 = 24.84 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

198



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E037 - Seguridad y Protección Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Conocimiento, Métodos y Técnicas de Investigación de las Pruebas Periciales Relacionado 
con Hechos Delictivos

Subfuncion: Impartición de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Fortalecimiento de las actividades 
encaminadas al cumplimiento de los derechos 
de los internos en los tutelares para 
adolescentes

Nombre: Porcentaje de actividades que despeñan los 
internos en el tutelar para adolescentes.

Nombre: Control de actividades diarias Fortalecimiento de las 
actividades encaminadas al 
cumplimiento de los derechos 
de los internos en los tutelares 
para adolescentes

Definición: Es la relación entre el número de 
actividades de los internos del tutelar 
realizadas sobre el número de actividades 
de los internos del tutelar programadas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección Administrativa del Centro 
Especializado En Justicia Para AdolescentesDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (naitr/naitp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=22.361, 2 = 22.361, 3 = 22.361, 4 = 22.364 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

199



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E037 - Seguridad y Protección Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Conocimiento, Métodos y Técnicas de Investigación de las Pruebas Periciales Relacionado 
con Hechos Delictivos

Subfuncion: Impartición de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Programas de capacitación continua y medidas 
cautelares implementados

Nombre: Porcentaje de entrevista a imputados para 
la evaluación de riesgo y Supervisión de las 
Medidas Cautelares y Suspensión 
Condicional del Proceso.

Nombre: Control de Evaluaciones de Riesgos y 
Supervisiones de Medidas Cautelares y 
Suspensión Condicional del Proceso.

Todas las personas imputadas 
se les resuelve su caso y 
quedan satisfechas

Definición: Es el número de entrevistas de 
evaluaciones de riesgos y supervisión de 
medidas cautelares y suspensión 
condicional del proceso programados entre 
el número de entrevistas de evaluaciones 
de riesgos y supervisión de medidas 
cautelares y suspensión condicional del 
proceso realizadas

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección general de servicios previos a Juicio y
Ejecución de Sanciones.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (neersmcscpr/neersmcscpp) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

200



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E037 - Seguridad y Protección Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Conocimiento, Métodos y Técnicas de Investigación de las Pruebas Periciales Relacionado 
con Hechos Delictivos

Subfuncion: Impartición de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Operación de los servicios de seguridad 
ciudadana para las PLAZAS del personal 
administrativo realizados

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
administrativo

Nombre: Reporte de altas y bajas del departamento de 
recursos humanos

El área mantiene el personal 
administrativo necesario para 
el desempeño de sus 
actividades

Definición: Porcentaje de avance del programa de 
evaluación policial y de control de 
confianza. Representa el porcentaje de 
plazas ocupadas del personal 
administrativo del Pp

Tipo: Gestión Área Responsable: El departamento de personal de la Unidad de 
Recursos Humanos de la secretariaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPAO/TPPA) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=93.525, 2 = 93.525, 3 = 93.525, 4 = 93.525 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

201



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E037 - Seguridad y Protección Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Conocimiento, Métodos y Técnicas de Investigación de las Pruebas Periciales Relacionado 
con Hechos Delictivos

Subfuncion: Impartición de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Operación de los servicios de seguridad 
ciudadana para las PLAZAS del personal 
médico realizados

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
Médico

Nombre: Reporte de altas y bajas del departamento de 
recursos humanos

El área mantiene el personal 
médico administrativo 
necesario para el desempeño 
de sus actividades

Definición: Representa el porcentaje de plazas 
ocupadas del personal Médico Pp.

Tipo: Gestión Área Responsable: El departamento de personal de la Unidad de 
Recursos Humanos de la secretariaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPMo/TPPM)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=93.525, 2 = 93.525, 3 = 93.525, 4 = 93.525 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

202



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E037 - Seguridad y Protección Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Conocimiento, Métodos y Técnicas de Investigación de las Pruebas Periciales Relacionado 
con Hechos Delictivos

Subfuncion: Impartición de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Operación de los servicios de seguridad 
ciudadana para las PLAZAS del personal 
operativo realizados

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
operativo

Nombre: Reporte de altas y bajas del departamento de 
recursos humanos.

El área mantiene el personal 
operativo necesario para el 
desempeño de sus actividadesDefinición: Representa el porcentaje de plazas 

ocupadas del personal operativo con 
respecto del total de plazas disponibles en 
para el Programa Presupuestario.

Tipo: Gestión Área Responsable: El departamento de personal de la Unidad de 
Recursos Humanos de la secretariaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPOo/TPPO)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=80.405, 2 = 80.405, 3 = 80.405, 4 = 80.405 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

203



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E037 - Seguridad y Protección Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Conocimiento, Métodos y Técnicas de Investigación de las Pruebas Periciales Relacionado 
con Hechos Delictivos

Subfuncion: Impartición de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 8 Administración de los servicios de seguridad 
ciudadana del PRESUPUESTO para el personal 
operativo ejercidos

Nombre: Porcentaje de presupuesto ejercido Nombre: Reporte calendarizado de saldos 
presupuestales del área financiera

Los recursos presupuestales 
son suficientes y bien 
administrados por los 
responsables del área 
operativa

Definición: Representa el presupuesto ejercido para el 
pago de las plazas.

Tipo: Gestión Área Responsable: La Unidad de Recursos Financieros de la 
Dirección General de AdministraciónDimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pe/Ppe)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 20, 3 = 20, 4 = 40 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

204



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E037 - Seguridad y Protección Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Conocimiento, Métodos y Técnicas de Investigación de las Pruebas Periciales Relacionado 
con Hechos Delictivos

Subfuncion: Impartición de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Administración de los servicios de seguridad 
ciudadana del PRESUPUESTO para el personal 
administrativo ejercido

Nombre: Porcentaje de presupuesto ejercido Nombre: Reporte calendarizado de saldos 
presupuestales del área financiera

Los recursos presupuestales 
son suficientes y bien 
administrados por los 
responsables del área 
administrativa

Definición: Representa el presupuesto ejercido para el 
pago de las plazas.

Tipo: Gestión Área Responsable: La Unidad de Recursos Financieros de la 
Dirección General de AdministraciónDimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pe/PPe) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 20, 3 = 20, 4 = 40 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

205



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E037 - Seguridad y Protección Ciudadana Finalidad: Gobierno

Dependencia: 04 - Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana Función: Justicia

Actividad Institucional: Conocimiento, Métodos y Técnicas de Investigación de las Pruebas Periciales Relacionado 
con Hechos Delictivos

Subfuncion: Impartición de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 10 Administración de los servicios de seguridad 
ciudadana del PRESUPUESTO para el personal 
médico ejercido

Nombre: Porcentaje de presupuesto ejercido Nombre: Reporte calendarizado de saldos 
presupuestales del área financiera

Los recursos presupuestales 
son suficientes y bien 
administrados por los 
responsables del área médica

Definición: Representa el presupuesto ejercido para el 
pago de las plazas.

Tipo: Gestión Área Responsable: La Unidad de Recursos Financieros de la 
Dirección General de AdministraciónDimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pe/PPe)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 0 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Nacional

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 20, 3 = 20, 4 = 40 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

206



 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Educación

MISIÓN:

Ser una institución de vanguardia que fomente la mejora continua de la calidad de la educación en todos sus niveles, que impulse la formación y capacitación docente, así
como la mejora de la infraestructura educativa. Fortalecer el impulso a la investigación e innovación científica en función a nuestras capacidades de desarrollo y
promoción laboral. Establecer mediante el impulso y el rescate de la cultura y el deporte, una nueva forma transformadora de educación integral con calidad y calidez.

OBJETIVOS:

El sistema educativo estatal tiene como objetivo estratégico: Garantizar el derecho a una educación humanista mejorando la calidad y calidez de los servicios educativos, a
partir de la revalorización de la función del docente y la creación de entornos favorables para el aprendizaje, que permitan la reducción de las brechas de desigualdad.

Por lo mismo, se proponen tres vertientes de acción con cuatro objetivos: la primera, comprende la atención a la demanda y la infraestructura física educativa, es decir; la
equidad en la educación con dos objetivos: Sostener la atención a la demanda educativa en condiciones de inclusión, equidad e igualdad, consolidando la funcionalidad de
los centros escolares, que facilite el acceso y permanencia de los estudiantes en cada tipo y nivel educativo; y Garantizar los requerimientos mínimos de la infraestructura
educativa que aseguren el aprendizaje de los educandos; la segunda vertiente que se enfoca a la calidad del servicio, cuyo propósito es: Propiciar la mejora académica a
través de la profesionalización del magisterio y la participación de la comunidad escolar para que los educandos adquieran las destrezas y habilidades del perfil de egreso;
para finalmente, considerar la eficiencia del servicio y el objetivo de: Generar un sistema de gobierno digital para el sector educativo mediante la descentralización de
trámites y servicios administrativos.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL:

Impulsar la atención educativa a la primera infancia, conservar la oferta de servicios de educación básica, mejorar la cobertura y absorción en educación media superior.
Atender las necesidades de formación de los recursos humanos para la prestación del servicio educativo; con estudios de licenciatura en educación preescolar, primaria,
física, especial y otras afines a la educación.

Promover espacios de reforzamiento pedagógico para alumnos en condiciones de riesgo por bajo índice de aprovechamiento. Impulsar la ampliación de la jornada escolar
en los planteles públicos de educación básica, con énfasis en los que funcionan con modelo multigrado. Fortalecer los programas dirigidos a la población en rezago
educativo, para la conclusión de la educación básica y media superior; vinculando la educación y capacitación de adultos con programas destinados al desarrollo de la
comunidad.

Fortalecer la enseñanza de un segundo idioma para el desarrollo de las capacidades en un contexto global. Asegurar la continuidad de los programas de activación física,
deporte escolar y educación artística, favoreciendo en los educandos su maduración psicomotriz, el desarrollo armónico, la socialización y su apreciación por las bellas
artes y la identidad cultural.

Promover la formación continua de los agentes educativos en los ámbitos pedagógico y disciplinar, el desarrollo de competencias que aseguren la efectividad del proceso
de enseñanza y la instrumentación de estrategias de atención a grupos multigrado, población con aptitudes sobresalientes o barreras para el aprendizaje con y sin
discapacidad; además de la asesoría técnica que favorezca el acompañamiento pedagógico al docente.

Fomentar la inclusión en los centros escolares, su operatividad y la interacción de la comunidad escolar con enfoque de equidad de género y respeto a los derechos
humanos, la atención integral del alumnado en situación de vulnerabilidad, por condición hospitalaria, migración, diversidad étnica, lingüística o barreras para el
aprendizaje.

Atender los requerimientos urgentes de ampliación, mantenimiento, mejoramiento y modernización de la infraestructura física educativa, reforzándola con el mobiliario y
equipo ergonómicamente funcional y de vanguardia, que demanda la prestación del servicio con calidad y calidez. Impulsar la conectividad en los centros educativos, el
uso de las tecnologías de información y comunicación en la enseñanza y aprendizaje; la adopción de herramientas digitales que agilicen la comunicación, la operatividad
administrativa, la asesoría y el acompañamiento académico.

Impulsar el trabajo colegiado en los planteles, que facilite la orientación de acciones a la mejora del aprendizaje y la generación de nuevos conocimientos en los
educandos, consolidando los consejos técnicos escolares en educación básica, las academias en media superior, la conformación y desarrollo de cuerpos académicos en
educación superior.

Promover la participación organizada de la sociedad en apoyo al quehacer educativo y la corresponsabilidad con los resultados académicos; el reforzamiento de la cultura
de prevención de riesgos y respeto a la diversidad, que disminuya situaciones de acoso y violencia escolar.

Promover la innovación de la gestión institucional y la coordinación inter e intrasectorial, para la consolidación del sistema educativo con una estructura orgánica que
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favorezca la operatividad con criterios de normalidad y eficiencia, un sistema integral de administración e información que facilite la comunicación con la estructura
educativa. Impulsar mecanismos sistemáticos de evaluación de resultados del sistema educativo estatal, para rendir cuentas de los avances obtenidos.

Promover la consolidación gradual de las estructuras ocupacionales de los centros de trabajo, que favorezca la eficiencia en la operatividad de los servicios.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS:

El Sistema Educativo Estatal ha realizado esfuerzos significativos para brindar atención a la demanda de servicios, matriculando desde inicial hasta superior y posgrado al
71% del 1'014,806 habitantes de 0 a 23 años a mitad del año 2024 representan el 41% de la población total del estado; la Secretaría de Educación, pondrá en operación los
programas presupuestarios:

El programa E086.-Atención al Nivel de Educación Básica, atiende el pago del personal de los planteles públicos que brindan el servicio de inicial, preescolar, primaria y
secundaria, el desarrollo psicomotor del alumno, su iniciación deportiva, el acercamiento a las artes y la adquisición de una segunda lengua; la dotación de auxiliares y
materiales didácticos para las actividades académicas, cívicas y deportivas, la reposición de mobiliario escolar, el acompañamiento y asesoría técnico pedagógica a los
planteles. El pago de los servicios personales de quienes laboran en los planteles de instituto de difusión técnica, telebachillerato general y comunitario, atender las tareas
de acompañamiento y asesoría a los docentes para el desarrollo de estrategias didácticas en el aula y la aplicación del programa de tutorías, que sustentan al programa
E087.-Atención Educativa al Nivel Medio Superior.

La formación de los recursos humanos para brindar educación básica, sustenta E088.-Atención Educativa al Nivel Superior, para formar estudiantes en las licenciaturas de
preescolar, primaria, especial, física y afines a la educación, destina recursos al pago de los servicios personales y gastos de operación de las instituciones formadoras de
docentes.

El programa E016.-Igualdad de Oportunidades de Educación, favorece la inclusión, equidad e igualdad del alumnado, comprende el pago del personal de los planteles de
educación especial, que atienden alumnos con barreras para el aprendizaje, con y sin discapacidad; el rezago educativo de la población mayor de 15 años, a través de los
CEBA, las misiones culturales y escuelas de oficio; apoyo académico para la atención a la diversidad étnica y lingüística; dotación de materiales y auxiliares educativos e
incentivos a docentes que laboran en planteles multigrado.

Profesionalizar el trabajo docente y contar con maestros capacitados, supone la articulación con las instituciones de educación superior, que faciliten procesos de
formación continua, impulsar la actualización en técnicas de enseñanza, manejo de contenidos y de herramientas didácticas y pedagógicas; lo que sustenta al programa
F039.-Fomento al Desarrollo del Personal Académico.

El programa K011.-Mejoramiento para la Infraestructura Educativa, se instrumenta para la atención de las necesidades de construcción, mantenimiento, rehabilitación,
sustitución y equipamiento de los espacios físicos de planteles de los tipos educativos básico, medio y superior. El programa P023.-Gestión de la Política Educativa en el
Estado impulsa la gestión institucional y escolar, la modernización de la estructura orgánica de la Secretaría, sus procesos y procedimientos, consolidar paulatinamente las
estructuras ocupacionales de los centros escolares; propiciar el trabajo colegiado y la coordinación intra e intersectorial.

Se proponen los programas L001.-Obligaciones Jurídicas Ineludibles, que atiende las obligaciones derivadas de resoluciones jurídicas emitidas por las instancias
competentes en materia laboral y R008.- Otros Subsidios Extraordinarios al Sector Educativo, para compromisos asumidos por el Ejecutivo Estatal con los trabajadores al
servicio de la educación. Equipamiento para la innovación y mejora de sus procesos, espacios de trabajo confortables y renovación del parque vehicular para el
acompañamiento y supervisión a los planteles escolares; sustentando dos programas presupuestarios el K013.-Tecnologías de la Información y Comunicación y el K015.-
Equipamiento para la Gestión Pública.

PERSPECTIVA DE GÉNERO:

La expansión del Sistema Educativo Estatal para atender la obligatoriedad de la educación básica y media superior, ha permitido lograr un equilibrio entre géneros en la
atención a la demanda, brindando igualdad de oportunidades de acceso y permanencia en los servicios, para hombres y mujeres.

La matrícula escolar captada se distribuye en 50.22% de hombres y 49.78% de mujeres, en concordancia con la distribución por género de la población de 0 a 23 años en la
entidad, que es de 50.78% y 49.22% respectivamente, por lo que, siendo la edad normativa y convencionalmente aceptada como demandante de los servicios de educación
básica, media y superior, se deduce que existe paridad de género en el acceso a los servicios educativos.

De acuerdo con esta premisa, las acciones que el Sistema Educativo Estatal plantea relativas a la perspectiva de equidad de género, se enfocan hacia la sensibilización del
personal para que su labor cotidiana, se planifique de manera que se refuerce entre el estudiantado la perspectiva de género y derechos humanos, que favorezca una
convivencia sana y armónica que finalmente asegure la adopción de una cultura de paz.
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Por ello, se continuará con los trabajos de asesoría a la estructura de supervisión para que, siguiendo el modelo de cascada, se fortalezcan los trabajos de acompañamiento
a las escuelas en el desarrollo de las tareas consignadas en los planes y programas de estudio, cuyo objetivo es la implementación de la perspectiva de género y derechos
humanos en la educación.

Así también, en los proyectos, acciones y actividades que se propone desarrollar el sistema educativo estatal, se procura la desagregación por género de los beneficiarios y
siempre que es posible, en los indicadores para el seguimiento y evaluación se plantean las metas desagregadas por género, con la finalidad de asegurar el cumplimiento
del principio de equidad e igualdad de oportunidades educativas para toda la población.

ACCIONES MÁS RELEVANTES:

E086.- Atención al Nivel de Educación Básica: Atención a la demanda de educación básica asignando recursos humanos a los centros de trabajo públicos de todos los
niveles y modalidades; atención de la primera infancia a través de los CAI de la Secretaría y la modalidad inicial indígena. Dotación de libros de texto, mobiliario escolar,
materiales y auxiliares didácticos, cívicos y deportivos en apoyo a las tareas académicas. Acompañamiento y asesoría técnico pedagógica al personal de los planteles de
educación básica.

E087.- Atención Educativa al Nivel Medio Superior: Asignación de recursos humanos para la operación de los planteles de educación media superior de sostenimiento
estatal, IDIFTEC, TEBA y TEBACOM; apoyo a estudiantes con los programas de tutorías y asesorías para disminuir riesgos de deserción y reprobación; impulso a la
coordinación de acciones para la consolidación de los organismos descentralizados responsables de prestar el servicio educativo.

E088.- Atención Educativa al Nivel Superior: Asignación de recursos humanos para la operación de las Instituciones Formadoras de Docentes de sostenimiento público;
atención a la formación de recursos humanos con licenciaturas afines a la educación en la Universidad Pedagógica Nacional; apoyo a estudiantes con tutorías y asesorías;
impulso a la coordinación de acciones para la consolidación de los organismos descentralizados responsables de prestar el servicio educativo.

E016.- Igualdad de Oportunidades de Educación: Asignación de recursos para la operación de los CEBA, misiones culturales y escuelas de oficio, que atienden población
mayor de 15 años en situación de rezago educativo. Prestación del servicio de educación especial a la población con barreras para el aprendizaje. Apoyo académico para la
atención a la diversidad étnica y lingüística en planteles públicos de educación básica, fortalecimiento académico e incentivo a docentes de planteles multigrado de
educación básica, reforzamiento académico a los docentes de educación media y superior para la atención a la diversidad.

F039.- Fomento al Desarrollo del Personal Académico: Participación de los docentes activos en procesos de formación y actualización continua. Fortalecimiento de
competencias profesionales del personal directivo para la intervención pedagógica, en el desarrollo de habilidades socioemocionales, digitales, artísticas y científicas de
los alumnos. Capacitación a docentes de educación media y superior de sostenimiento estatal en los conocimientos básicos de su perfil profesional.

K011.- Mejoramiento para la Infraestructura Educativa: Atención a requerimientos de construcción, mantenimiento, rehabilitación y equipamiento de los espacios físicos de
planteles públicos de todos los niveles y modalidades de educación básica, media y superior.

P023.- Gestión de la Política Educativa en el Estado: Impulso al trabajo colegiado de las áreas de la Secretaría, los organismos desconcentrados y descentralizados, en
procesos participativos de planeación, programación, presupuesto y evaluación de las políticas, programas y acciones del sector educación, ciencia, tecnología, juventud y
deporte. Dotación a las áreas de la Secretaría y centros de trabajo públicos de educación básica, media y superior, de insumos humanos, financieros y materiales.
Contratación de personal con la asignación de plazas de admisión y promoción vertical conforme a la normatividad. Reconocimiento de la trayectoria laboral del personal
docente y de apoyo y asistencia a la educación.

K013.- Tecnologías de la Información y Comunicación: Adquisición de bienes informáticos y servidores, para reposición y ampliación del equipamiento tecnológico. K015.-
Equipamiento para la Gestión Pública: Adquisición de bienes muebles y equipos de administración y la renovación del parque vehicular de la Secretaría.

METAS:

El histórico de atención a la demanda señala que el Sistema Educativo Estatal, logra captar al 71.07% de la población de 0 a 23 años, que, conforme a las proyecciones de
población publicadas por el CONAPO, corresponde a 1 millón 014 mil 806 niños, niñas, adolescentes y jóvenes susceptibles de incorporarse para cursar un grado escolar en
los distintos tipos, niveles y modalidades educativas, a cuyo efecto deberán continuar en operación 5 mil 876 escuelas y contratados cuando menos 39 mil 237 docentes.

En tres Centros de Atención Infantil, se otorgará atención educativa y asistencial a un promedio de 407 infantes, de entre 45 días de nacidos y 5 años 11 meses, hijos de
trabajadores de la Secretaría de Educación.

En educación preescolar se espera una matrícula de 103 mil 619 alumnos de entre 3 y 5 años de edad; la educación primaria atenderá 269 mil 138 alumnos en el rango de
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6 a 11 años; en tanto que educación secundaria captará a 136 mil 401 jóvenes de 12 a 14 años de edad.

En educación básica se propone de la matrícula captada en planteles públicos, atender al 71% con servicios de educación física, artística e inglés; en tanto que de la
población que presenta barreras para el aprendizaje con y sin discapacidad o aptitudes sobresalientes, se apoyará a 30 mil 576 alumnos con los servicios de educación
especial en la educación básica.

De la matrícula de 120 mil 271 alumnos esperados en educación media superior, la Secretaría con los modelos de instituto de difusión técnica y telebachillerato, atenderá
10 mil 424 jóvenes de entre 15 y 17 años.

Por otra parte, a través de las Instituciones Formadoras de Docentes, se plantea captar a 3 mil 638 alumnos, para atender los requerimientos futuros de personal docente y
técnico docente para los servicios de educación básica.

En el seno de los consejos técnicos escolares, se impulsará el desarrollo de tareas de capacitación y actualización, favoreciendo a 17 mil 803 docentes y directivos de
educación básica.

De los docentes que laboran en escuelas primarias públicas multigrado, 542 recibirá un estímulo económico en reconocimiento a sus actividades extra clase, con las que se
promueve la regularización de los alumnos.

Se atenderán los requerimientos de recursos humanos, materiales y servicios básicos de 4 mil 832 centros de trabajo públicos educativos y administrativos, en todos los
niveles y modalidades de educación básica, de los modelos de instituto de difusión técnica y telebachillerato en media superior, así como de instituciones formadoras de
docentes en educación superior.

En la medida de lo posible, se atenderá educativamente un mínimo de 1,250 alumnos detectados como migrantes provenientes de distintos países, integrados a los
servicios existentes de educación primaria, secundaria y medio superior.
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CP CN DENOMINACIÓN TOTAL

1000 Servicios Personales 15,010,865,590

11 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 5,902,835,056

12 Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 128,568,986

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 2,501,134,063

14 Seguridad Social 1,460,188,475

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 2,014,218,963

16 Previsiones 434,528,307

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 2,569,391,740

2000 Materiales y Suministros 105,091,061

21 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 74,755,854

22 Alimentos y Utensilios 5,460,455

24 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 14,486,720

25 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 700,000

26 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 2,591,000

27 Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 2,177,200

29 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 4,919,832

3000 Servicios Generales 522,865,786

31 Servicios Básicos 204,394,013

32 Servicios de Arrendamiento 13,292,304

33 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 6,322,526

34 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 1,659,996

35 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 127,123,390

37 Servicios de Traslado y Viáticos 1,551,264

38 Servicios Oficiales 1,500,000

39 Otros Servicios Generales 167,022,293

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 219,879,222

41 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 174,879,222

43 Subsidios y Subvenciones 45,000,000

6000 Inversión Pública 375,286,208

62 Obra Pública en Bienes Propios 375,286,208

8000 Participaciones y Aportaciones 84,463,576

85 Convenios 84,463,576

TOTAL 16,318,451,443 
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CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA TOTAL

Oficina del C. Secretario de Educación 1,745,250

Órgano Interno de Control 47,458

Unidad de Apoyo Jurídico 4,580,430

Oficina de Dirección General de Admon 1,367,777,391

Dirección de Recursos Humanos 1,157,640

Dirección de Recursos Financieros 200,000

Dirección de Recursos Materiales y Servicios 17,894,720

Dirección de Proceso y Control de Nomina 235,000

Oficina del C. Subsecretario de Educación Básica 444,385,362

Dirección de Educación Inicial y Preescolar 2,559,774,547

Dirección de Educación Primaria 5,210,574,278

Dirección de Educación Secundaria 3,279,965,461

Dirección de Educación Especial 1,042,053,623

Dirección de Educación Física 308,133,605

Dirección de Educación Indígena                                               541,916,565

Dirección de Superación Académica del Magisterio 3,292,000

Oficina del C. Subsecretario de Educación Media y Superior 4,804,074

Dirección de Educación Media 821,498,157

Dirección de Educación Superior 630,320,223

Unidad de Vinculación 39,018

Dirección de Profesiones 31,825

Oficina del Subsecretario de Planeación y Evaluación 2,291,736

Dirección de Control Escolar e Incorporación 218,000

Dirección de Seguimiento y Evaluación 409,000

Dirección de Unidades Regionales y Servicios Educativos 62,011,286

Dirección de Tecnologías de la Información y Comunicaciones 10,286,202

Dirección de Planeación 220,000

Unidad del Sistema de Información Estadística 166,792

Dirección de Programas de Inversión en Infraestructura Educativa 251,800

Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros 2,170,000

TOTAL 16,318,451,443

212



PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Educación

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

01 Ingresos Estatales 52,283,961 0 52,283,961

2 Desarrollo Social 52,283,961 0 52,283,961

5 Educación 52,283,961 0 52,283,961

1 Educación Básica 927,077 0 927,077

2000 Materiales y Suministros 927,077 0 927,077

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

817,640 0 817,640

22 Alimentos y Utensilios 54,717 0 54,717

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

54,720 0 54,720

2 Educación Media Superior 442,838 0 442,838

2000 Materiales y Suministros 195,006 0 195,006

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

85,566 0 85,566

24
Materiales y Artículos de Construcción y 
de Reparación

54,720 0 54,720

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

54,720 0 54,720

3000 Servicios Generales 247,832 0 247,832

33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

228,873 0 228,873

37 Servicios de Traslado y Viáticos 18,959 0 18,959

3 Educación Superior 38,435 0 38,435

2000 Materiales y Suministros 25,214 0 25,214

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

25,214 0 25,214

3000 Servicios Generales 13,221 0 13,221

37 Servicios de Traslado y Viáticos 13,221 0 13,221

6
Otros Servicios Educativos y Actividades 
Inherentes

50,875,611 0 50,875,611

2000 Materiales y Suministros 108,519 0 108,519
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FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

108,519 0 108,519

3000 Servicios Generales 40,767,092 0 40,767,092

31 Servicios Básicos 30,165,348 0 30,165,348

32 Servicios de Arrendamiento 8,818,904 0 8,818,904

33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

931,560 0 931,560

34
Servicios Financieros, Bancarios y 
Comerciales

560,000 0 560,000

35
Servicios de Instalación, Reparación, 
Mantenimiento y Conservación

113,987 0 113,987

37 Servicios de Traslado y Viáticos 28,183 0 28,183

39 Otros Servicios Generales 149,110 0 149,110

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

10,000,000 0 10,000,000

41
Transferencias Internas y Asignaciones al 
Sector Público

10,000,000 0 10,000,000

11 Ramo 11. Educación Pública 84,463,576 0 84,463,576

2 Desarrollo Social 84,463,576 0 84,463,576

5 Educación 84,463,576 0 84,463,576

1 Educación Básica 48,069,070 0 48,069,070

8000 Participaciones y Aportaciones 48,069,070 0 48,069,070

85 Convenios 48,069,070 0 48,069,070

2 Educación Media Superior 19,993,550 0 19,993,550

8000 Participaciones y Aportaciones 19,993,550 0 19,993,550

85 Convenios 19,993,550 0 19,993,550

3 Educación Superior 16,400,956 0 16,400,956

8000 Participaciones y Aportaciones 16,400,956 0 16,400,956
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85 Convenios 16,400,956 0 16,400,956

28
Ramo 28 Participaciones a Entidades 
Federativas y Municipios

5,413,466,598 0 5,413,466,598

2 Desarrollo Social 5,413,466,598 0 5,413,466,598

5 Educación 5,413,466,598 0 5,413,466,598

1 Educación Básica 4,114,539,106 0 4,114,539,106

1000 Servicios Personales 4,114,539,106 0 4,114,539,106

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

1,632,486,037 0 1,632,486,037

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

35,036,112 0 35,036,112

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 749,617,776 0 749,617,776

14 Seguridad Social 390,902,006 0 390,902,006

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 488,128,291 0 488,128,291

16 Previsiones 434,528,307 0 434,528,307

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 383,840,577 0 383,840,577

2 Educación Media Superior 337,927,932 0 337,927,932

1000 Servicios Personales 322,504,968 0 322,504,968

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

156,235,161 0 156,235,161

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

836,631 0 836,631

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 72,805,832 0 72,805,832

14 Seguridad Social 37,393,770 0 37,393,770

215



PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Educación

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 48,589,272 0 48,589,272

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 6,644,302 0 6,644,302

3000 Servicios Generales 15,422,964 0 15,422,964

39 Otros Servicios Generales 15,422,964 0 15,422,964

3 Educación Superior 304,394,137 0 304,394,137

1000 Servicios Personales 304,394,137 0 304,394,137

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

127,078,632 0 127,078,632

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

616,190 0 616,190

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 102,304,937 0 102,304,937

14 Seguridad Social 32,143,156 0 32,143,156

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 42,005,939 0 42,005,939

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 245,283 0 245,283

5 Educación para Adultos 67,143,873 0 67,143,873

1000 Servicios Personales 67,143,873 0 67,143,873

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

37,195,299 0 37,195,299

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

20,212 0 20,212

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 12,322,913 0 12,322,913

14 Seguridad Social 8,775,011 0 8,775,011
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FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 8,355,445 0 8,355,445

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 474,993 0 474,993

6
Otros Servicios Educativos y Actividades 
Inherentes

589,461,550 0 589,461,550

1000 Servicios Personales 227,260,016 0 227,260,016

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

47,667,599 0 47,667,599

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

84,501,742 0 84,501,742

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 51,569,844 0 51,569,844

14 Seguridad Social 11,327,895 0 11,327,895

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 27,494,819 0 27,494,819

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 4,698,117 0 4,698,117

3000 Servicios Generales 152,322,312 0 152,322,312

33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

872,093 0 872,093

39 Otros Servicios Generales 151,450,219 0 151,450,219

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

209,879,222 0 209,879,222

41
Transferencias Internas y Asignaciones al 
Sector Público

164,879,222 0 164,879,222

43 Subsidios y Subvenciones 45,000,000 0 45,000,000

33
Ramo 33. Aportaciones Federales para 
Entidades Federativas y Municipios

10,392,951,100 375,286,208 10,768,237,308

2 Desarrollo Social 10,392,951,100 375,286,208 10,768,237,308
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5 Educación 10,392,951,100 375,286,208 10,768,237,308

1 Educación Básica 9,359,019,372 213,742,885 9,572,762,257

1000 Servicios Personales 9,215,935,265 0 9,215,935,265

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

3,425,350,464 0 3,425,350,464

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

7,034,475 0 7,034,475

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 1,354,761,050 0 1,354,761,050

14 Seguridad Social 953,489,733 0 953,489,733

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 1,322,354,179 0 1,322,354,179

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 2,152,945,364 0 2,152,945,364

2000 Materiales y Suministros 70,783,008 0 70,783,008

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

65,342,008 0 65,342,008

22 Alimentos y Utensilios 150,000 0 150,000

24
Materiales y Artículos de Construcción y 
de Reparación

3,000,000 0 3,000,000

26 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 549,000 0 549,000

27
Vestuario, Blancos, Prendas de Protección
y Artículos Deportivos

1,680,000 0 1,680,000

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

62,000 0 62,000

3000 Servicios Generales 72,301,099 0 72,301,099

34
Servicios Financieros, Bancarios y 
Comerciales

899,996 0 899,996
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35
Servicios de Instalación, Reparación, 
Mantenimiento y Conservación

71,247,628 0 71,247,628

37 Servicios de Traslado y Viáticos 153,475 0 153,475

6000 Inversión Pública 0 213,742,885 213,742,885

62 Obra Pública en Bienes Propios 0 213,742,885 213,742,885

2 Educación Media Superior 7,188,497 21,565,491 28,753,988

3000 Servicios Generales 7,188,497 0 7,188,497

35
Servicios de Instalación, Reparación, 
Mantenimiento y Conservación

7,188,497 0 7,188,497

6000 Inversión Pública 0 21,565,491 21,565,491

62 Obra Pública en Bienes Propios 0 21,565,491 21,565,491

3 Educación Superior 169,540,688 139,977,832 309,518,520

1000 Servicios Personales 122,881,410 0 122,881,410

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

41,533,155 0 41,533,155

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

468,624 0 468,624

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 59,821,882 0 59,821,882

14 Seguridad Social 6,232,400 0 6,232,400

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 14,747,203 0 14,747,203

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 78,146 0 78,146

3000 Servicios Generales 46,659,278 0 46,659,278

35
Servicios de Instalación, Reparación, 
Mantenimiento y Conservación

46,659,278 0 46,659,278

6000 Inversión Pública 0 139,977,832 139,977,832
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62 Obra Pública en Bienes Propios 0 139,977,832 139,977,832

5 Educación para Adultos 49,888,543 0 49,888,543

1000 Servicios Personales 49,888,543 0 49,888,543

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

19,571,133 0 19,571,133

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 12,059,695 0 12,059,695

14 Seguridad Social 5,722,014 0 5,722,014

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 10,527,833 0 10,527,833

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 2,007,868 0 2,007,868

6
Otros Servicios Educativos y Actividades 
Inherentes

807,314,000 0 807,314,000

1000 Servicios Personales 586,318,272 0 586,318,272

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

415,717,576 0 415,717,576

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

55,000 0 55,000

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 85,870,134 0 85,870,134

14 Seguridad Social 14,202,490 0 14,202,490

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 52,015,982 0 52,015,982

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 18,457,090 0 18,457,090

2000 Materiales y Suministros 33,052,238 0 33,052,238

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

8,376,908 0 8,376,908
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22 Alimentos y Utensilios 5,255,738 0 5,255,738

24
Materiales y Artículos de Construcción y 
de Reparación

11,432,000 0 11,432,000

25
Productos Químicos, Farmacéuticos y de 
Laboratorio

700,000 0 700,000

26 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 2,042,000 0 2,042,000

27
Vestuario, Blancos, Prendas de Protección
y Artículos Deportivos

497,200 0 497,200

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

4,748,392 0 4,748,392

3000 Servicios Generales 187,943,490 0 187,943,490

31 Servicios Básicos 174,228,665 0 174,228,665

32 Servicios de Arrendamiento 4,473,400 0 4,473,400

33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

4,290,000 0 4,290,000

34
Servicios Financieros, Bancarios y 
Comerciales

200,000 0 200,000

35
Servicios de Instalación, Reparación, 
Mantenimiento y Conservación

1,914,000 0 1,914,000

37 Servicios de Traslado y Viáticos 1,337,425 0 1,337,425

38 Servicios Oficiales 1,500,000 0 1,500,000

TOTAL 15,943,165,235 375,286,208 16,318,451,443
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a garantizar el derecho a una 
educación humanista mejorando la calidad y 
calidez de los servicios educativos, a partir de 
la revalorización de la función del docente y la 
creación de entornos favorables para el 
aprendizaje, que permitan la reducción de las 
brechas de desigualdad, mediante la atención 
diferenciada a población en condiciones de 
vulnerabilidad que favorezcan la permanencia 
y egreso de los educandos.

Nombre: Porcentaje de eficiencia terminal en 
educación básica

Nombre: Sistema de indicadores educativos del Estados 
de Tabasco

Existen condiciones 
socioeducativas estables que 
favorecen la instalación y 
permanencia de los centros 
educativos en la comunidad. 
Los padres de familia fomentan
el respeto a la diversidad. 
Existe corresponsabilidad de 
los padres de familia, que 
facilita el acceso, permanencia 
y egreso oportuno de los 
estudiantes

Definición: Comparativo entre el nuevo ingreso a 
primer grado n años antes para cada nivel y
los egresados de primaria y secundaria en 
el ciclo n

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Enpcaesca/Anipp5ca_Ani1gs2ca)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 99.774 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=95.53 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Alumnos de planteles públicos del sistema 
educativo estatal en situación de desventaja 
reciben atención diferenciada para su inclusión
con equidad e igualdad sustantiva, que 
favorezca su permanencia y egreso.

Nombre: Porcentaje de retención escolar en 
educación básica

Nombre: Sistema de indicadores educativos del Estados 
de Tabasco

Se alcanza el compromiso y 
concurrencia de los sectores 
público y privado en la atención
de desigualdades educativas

Definición: Porcentaje de alumnos que permanecen 
dentro del sector educativo en un grado o 
un nivel durante todo un ciclo escolar y que 
continúan en el ciclo escolar siguiente.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (MTcpEtcaNI1cp/Mtpsca)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 97.488 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=98.843 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Servicios educativos a la demanda social de 
educación para adultos y formación para el 
trabajo brindados

Nombre: Porcentaje de certificación de estudios en 
los centros de trabajo de educación básica 
para adultos y formación para el trabajo

Nombre: Estadística básica de Misiones Culturales y de 
CEBAS y Capacitación para el Trabajo de los 
periodos de análisis.

Los adultos se comprometen 
con su propia educación y se 
apoyan en sus profesores para 
lograr su certificación.Definición: Porcentaje de adultos certificados en 

educación básica o competencia laboral del 
total de adultos matriculados en Misiones 
Culturales, Academias, CEBAS y Escuelas de
Oficios

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Educación Básica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Acertcn/TAdulmcn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 27.42 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=26.451, 2 = 59.448 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 2 Servicios de educación especial a la población 
en edad de cursar la educación básica, que 
presenta barreras para el aprendizaje y la 
participación social, proporcionados.

Nombre: Porcentaje de atención a la matrícula de 
educación básica con servicios de 
educación especial.

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal Se alcanza el compromiso de la
comunidad escolar en las 
acciones para la atención 
educativa a población que 
presenta barreras para el 
aprendizaje

Definición: Porcentaje de la matrícula de educación 
básica que presenta barreras para el 
aprendizaje y la participación social 
atendida con servicios de educación 
especial, en relación a la matrícula 
reportada con estas condiciones en los 
planteles del tipo educativo

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información 
Estadística/Dirección de Educación EspecialDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Mtbapsmeecn / MTbapsrebcn1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 88.234 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=97.965, 2 = 97.965 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 5 Servicios de educación básica a la población 
hablante de lengua indígena proporcionados.

Nombre: Porcentaje de matrícula de educación 
básica atendida con la modalidad indígena.

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal Concurrencia Federación y 
Estado, para la instalación y 
permanencia de los planteles, 
se mantiene sin cambios.

Definición: Porcentaje de la matrícula de educación 
inicial, preescolar y primaria atendida con 
la modalidad de educación indígena en 
relación a la matrícula total captada en los 
mismos niveles educativos

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tmippaeicen/Tmipppcen)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 4.913 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=5.585, 2 = 5.585 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 7 Incentivos a planteles multigrado 
proporcionados

Nombre: Porcentaje de alumnos atendidos en 
escuelas multigrado incentivadas.

Nombre: Relación de escuelas beneficiadas por nivel 
educativo

La Política de atención a 
escuelas multigrado continúa 
siendo prioridad para la SEP.Definición: Porcentaje de alumnos matriculados en 

escuelas públicas multigrado que reciben 
incentivos para su continuidad, del total de 
alumnos matriculados en escuelas públicas
de educación básica multigrado.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Educación Básica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Taaepebmcn/Tamepebmcn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 19.176 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 93.183 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 9 Apoyos a planteles de educación media y 
superior para la atención a la diversidad 
entregados

Nombre: Porcentaje de planteles de educación media
y superior con apoyos para atender la 
diversidad

Nombre: Catálogo de Centros de Trabajo del Sistema 
Educativo Estatal

Concurrencia Federación y 
Estado, para la instalación y 
permanencia de los planteles, 
se mantiene sin cambios. Existe
población en contexto o 
situación de migración.

Definición: Porcentaje de planteles públicos de 
educación media y superior de 
sostenimiento estatal con apoyos para 
atender la diversidad

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tppemysaadcn/Tppemysecn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 8.394 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=9.124, 2 = 9.124 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Prestación del servicio de educación básica, 
media superior y formación para la vida y el 
trabajo, a la población mayor de 15 años de 
edad en situación de rezago educativo.

Nombre: Porcentaje de atención a la demanda de 
educación de adultos

Nombre: Relación de folios de certificados de alumnos 
egresados.

Los adultos demandan servicios
educativos y de formación para 
el trabajo que apoye su 
incorporación al mercado 
laboral, lo que asegura la 
continuidad de los centros de 
trabajo instalados

Definición: Porcentaje de personas mayores de 15 años
que concluyen sus estudios de primaria o 
secundaria en los CEBAS

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Educación Básica

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ACCEBAcn/MTCEBAcn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 32.537 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2018 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20.196, 2 = 22.794, 3 = 23.186, 4 = 23.529 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Operación de los servicios de educación de 
adultos y formación para el trabajo (personal 
operativo)

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
operativo

Nombre: Concentrado de plazas ocupadas por nivel 
educativo

La estructura ocupacional se 
mantiene constante en cada 
centro de trabajo. Existen 
condiciones sociales y 
sindicales estables que 
favorecen la prestación de los 
servicios educativos.

Definición: Representa el porcentaje de plazas 
ocupadas por el personal operativo con 
respecto al total de plazas disponibles para 
personal operativo en el nivel educativo

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Administración

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPOo/TPPO)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 94.019 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

230



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Administración de los servicios de educación 
de adultos y formación para el trabajo  
(personal administrativo)

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
administrativo

Nombre: Concentrado de plazas autorizadas por nivel 
educativo

La estructura ocupacional se 
mantiene constante en cada 
centro de trabajo. Existen 
condiciones sociales y 
sindicales estables que 
favorecen la prestación de los 
servicios

Definición: Representa el porcentaje de plazas 
ocupadas por el personal administrativo 
con respecto al total de plazas disponibles 
para personal administrativo en el nivel 
educativo

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Administración

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPAo/TPPA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

231



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 8 Prestación del servicio educativo a la población
que presenta barreras para el aprendizaje con 
discapacidad, favoreciendo su integración en el
medio social y productivo.

Nombre: Porcentaje de participación de los Centros 
de Atención Múltiple en la atención a la 
matrícula de educación especial.

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal Los padres de familia 
demandan la atención 
educativa de sus menores hijos 
con barreras para el 
aprendizaje y alguna 
discapacidad.

Definición: Porcentaje de la matrícula captada en 
Centros de Atención Múltiple en relación a 
la matrícula total de educación especial.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información 
Estadística/Dirección de Educación EspecialDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TaBapsCAMcn/Tabapsmeecn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 7.306 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=6.285, 2 = 6.285, 3 = 6.285, 4 = 6.285 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

232



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 10 Atención de alumnos que presentan barreras 
para el aprendizaje y la participación social en 
escuelas públicas de educación básica con el 
apoyo de USAER.

Nombre: Porcentaje de alumnos de educación básica 
atendidos con USAER.

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal Existe trabajo colaborativo y 
comprometido de la comunidad
escolar hacia el alumno con 
discapacidad
La escuela registra continuidad 
en la atención de alumnos con 
barreras para el aprendizaje

Definición: Porcentaje de alumnos de educación básica 
que presentan barreras para el aprendizaje 
y la participación social atendidos con 
USAER.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística /
Dirección de Educación EspecialDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AaUSAERebcn/Taebcn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 3.992 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=5.545, 2 = 5.545, 3 = 5.545, 4 = 5.545 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

233



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 12 Fortalecimiento de los servicios de educación 
especial como apoyo a las escuelas públicas de
educación básica.

Nombre: Porcentaje de escuelas participantes en el 
programa fortalecimiento de los servicios 
de educación especial (PFSEE)

Nombre: Catálogo de Centros de Trabajo del Sistema 
Educativo Estatal.

La política de atención a la 
diversidad continua siendo 
prioridad para la SEP.

Definición: Porcentaje de planteles participantes 
apoyados con material didáctico y 
bibliográfico que facilitan la 
implementación del índice de inclusión 
como herramienta para la atención del 
alumnado

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (EPEepcn/TEPEeacn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 50 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

234



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 14 Orientación  a escuelas de educación básica 
que no cuentan con el servicio de USAER, para 
la atención de alumnos en condición de 
vulnerabilidad asociada a discapacidad y/o 
aptitudes sobresalientes.

Nombre: Porcentaje de escuelas orientadas por los 
servicios de educación especial

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal La supervisión escolar asume 
el compromiso de atender con 
asesoría a cuando menos 2 
escuelas de su área de 
influencia y que no cuenten con
el servicio de USAER

Definición: Porcentaje de escuelas públicas de 
educación básica que acceden al servicio de
educación especial con el modelo de 
atención por orientación en relación al total
de escuelas detectadas sin servicio

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística /
Dirección de Educación EspecialDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tepebocen/TepebsUSAERcen)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 3.195 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 4.83, 3 = 0, 4 = 4.83 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

235



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 16 Operación de los servicios de educación 
especial (personal operativo)

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
operativo

Nombre: Concentrado de plazas ocupadas por nivel 
educativo

La estructura ocupacional se 
mantiene constante en cada 
centro de trabajo. Existen 
condiciones sociales y 
sindicales estables que 
favorecen la prestación de los 
servicios educativos.

Definición: Representa el porcentaje de plazas 
ocupadas por el personal operativo con 
respecto al total de plazas disponibles para 
personal operativo en el nivel educativo

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Administración

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPOo/TPPO)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100.247 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2021 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

236



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 18 Administración de los servicios de educación 
especial (personal administrativo)

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
administrativo

Nombre: Concentrado de plazas autorizadas por nivel 
educativo

La estructura ocupacional se 
mantiene constante en cada 
centro de trabajo. Existen 
condiciones sociales y 
sindicales estables que 
favorecen la prestación de los 
servicios educativos.

Definición: Representa el porcentaje de plazas 
ocupadas por el personal administrativo 
con respecto al total de plazas disponibles 
para personal administrativo en el nivel 
educativo

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Administración

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPAo/TPPA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 99.596 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

237



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 20 Atención educativa a menores de 0 a 2 años 11 
meses de edad, a partir de la orientación a los 
padres de familia en comunidades indígenas, 
que propicie una mejora en las prácticas de 
crianza y favorezca su desarrollo integral y 
armónico.

Nombre: Porcentaje de atención a la demanda de 
educación inicial en la modalidad 
intercultural bilingüe

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal Existe interés de los padres de 
familia para incorporar a sus 
hijos a procesos educativos 
desde la primera infancia.Definición: Porcentaje de participación de la población 

hablante de lengua indígena en la 
conformación de la matrícula del nivel de 
educación inicial.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (MCEIIcn/MTEIcn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 29.208 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=54.863, 2 = 54.863, 3 = 54.863, 4 = 54.863 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

238



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 22 Atención educativa a la población de 3 a 5 años
hablante de lengua indígena, con los servicios 
de educación preescolar indígena.

Nombre: Porcentaje de la matrícula de educación 
preescolar atendida con modalidad 
indígena.

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal Existe interés de los padres de 
familia para incorporar a sus 
hijos a procesos educativos 
desde la primera infancia.Definición: Porcentaje de la matrícula de educación 

preescolar atendida con modalidad indígena
en relación a la matrícula total captada en 
el nivel.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística /
Dirección de Educación IndígenaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Mcpepmicn/Mtnpcn1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 6.778 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=7.435, 2 = 7.435, 3 = 7.435, 4 = 7.435 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

239



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 24 Asignación de recursos humanos para la 
atención educativa a la población de 6 a 11 
años hablante de lengua indígena, con los 
servicios de educación primaria indígena.

Nombre: Porcentaje de la matrícula de educación 
primaria atendida con modalidad indígena

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal Existen condiciones sociales y 
sindicales estables que 
favorecen la prestación de los 
servicios educativos.

Definición: Porcentaje de la matrícula de educación 
primaria atendida con modalidad indígena 
en relación a la matrícula total del nivel 
educativo

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información 
Estadística/Dirección de Educación IndígenaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tmepiacn/Mtnepcn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 2.827 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=3.126, 2 = 3.126, 3 = 3.126, 4 = 3.126 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

240



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 26 Fortalecimiento académico para la atención de 
la diversidad étnica y lingüística en los 
planteles públicos de educación básica.

Nombre: Porcentaje de docentes que reciben 
asesoría para la atención a la diversidad.

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal La política de atención a la 
diversidad continúa siendo 
prioridad para la SEP.Definición: Porcentaje de docentes que reciben 

asesoría para la atención a la diversidad del
total de docentes de educación preescolar y
primaria de sostenimiento público activos 
en el sistema educativo estatal.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Drapadcn/Tdppcn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 7.062 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=6.881, 2 = 6.881, 3 = 6.881, 4 = 6.881 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

241



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 28 Operación de los servicios de educación básica 
en modalidad indígena (personal operativo)

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
operativo

Nombre: Concentrado de plazas ocupadas por nivel 
educativo

La estructura ocupacional se 
mantiene constante en cada 
centro de trabajo. Existen 
condiciones sociales y 
sindicales estables que 
favorecen la prestación de los 
servicios educativos.

Definición: Representa el porcentaje de plazas 
ocupadas por el personal operativo con 
respecto al total de plazas disponibles para 
personal operativo en el nivel educativo

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Administración

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPOo/TPPO)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 98.176 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

242



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 30 Administración de los servicios de educación  
básica en modalidad indígena  (personal 
administrativo)

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
administrativo

Nombre: Concentrado de plazas autorizadas por nivel 
educativo

La estructura ocupacional se 
mantiene constante en cada 
centro de trabajo. Existen 
condiciones sociales y 
sindicales estables que 
favorecen la prestación de los 
servicios educativos.

Definición: Representa el porcentaje de plazas 
ocupadas por el personal administrativo 
con respecto al total de plazas disponibles 
para personal administrativo en el nivel 
educativo

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Administración

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPAo/TPPA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100.961 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

243



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 32 Dotación de apoyos diversos en planteles 
multigrado.

Nombre: Porcentaje de escuelas multigrado con 
accesibilidad a los apoyos extraordinarios

Nombre: Concentrado de escuelas con apoyos diversos 
por nivel educativo

La Política de atención a 
escuelas multigrado continúa 
siendo prioridad para la SEP.Definición: Porcentaje de escuelas públicas multigrado 

de educación primaria con accesibilidad a 
apoyos diferenciados para favorecer la 
equidad e igualdad de oportunidades 
educativas en relación al total de escuelas 
públicas multigrado del sistema educativo 
estatal en un ciclo escolar

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Educación Básica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (EPEPMbcn/TEPEPMacn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 57.547 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 31.974, 4 = 44 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

244



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 34 Otorgamiento de incentivos económico a 
docentes que laboran en escuelas públicas 
multigrado de educación primaria.

Nombre: Porcentaje de docentes incentivados. Nombre: Concentrado por municipio del Programa REDE El docente continúa en el 
mismo centro de trabajo y la 
escuela y la comunidad 
mantienen las características 
que determinaron su inclusión 
en el programa

Definición: Porcentaje de docentes de escuelas 
públicas multigrado que reciben incentivos 
económicos como reconocimiento al 
desempeño escolar (REDE), para la atención
de alumnos en horario extra-clase.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Unidades Regionales y Servicios 
EducativosDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tdben/TEPEBacn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 16.891 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 26.706, 3 = 0, 4 = 26.706 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

245



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 36 Asesoría a docentes de educación media 
superior para favorecer la atención a la 
población escolar en condiciones de 
vulnerabilidad.

Nombre: Porcentaje de docentes asesorados para la 
atención a la diversidad

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo 
Estatal.

Los docentes demuestran 
disponibilidad para participar 
en los procesos formativos y 
atender a los alumnos

Definición: Porcentaje de docentes de planteles 
públicos de educación media superior de 
sostenimiento estatal asesorados para la 
atención a la diversidad escolar, en relación
a los docentes activos en planteles públicos
de media superior de sostenimiento estatal.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tdppemaadcn/Tdppemsecn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 15.134 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=18.02, 2 = 18.02, 3 = 18.02, 4 = 18.02 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

246



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E016 - Igualdad de Oportunidades de Educación Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 38 Fortalecimiento académico a los docentes de 
educación superior que facilite la atención a la 
población escolar en condiciones de 
vulnerabilidad

Nombre: Porcentaje de docentes con fortalecimiento 
académico para la atención a la diversidad

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo 
Estatal.

Los docentes demuestran 
disponibilidad para participar 
en los procesos formativos y 
atender a los alumnos

Definición: Porcentaje de docentes de planteles 
públicos de educación superior de 
sostenimiento estatal con fortalecimiento 
académico para la atención a la diversidad 
escolar, en relación a los docentes activos 
en planteles públicos de superior de 
sostenimiento estatal.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tdppesfaadcn/Tdppesseecn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2020 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=93.037, 2 = 93.037, 3 = 93.037, 4 = 93.037 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

247



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a garantizar el derecho a una 
educación humanista mejorando la calidad y 
calidez de los servicios educativos, a partir de 
la revalorización de la función del docente y la 
creación de entornos favorables para el 
aprendizaje, que permitan la reducción de las 
brechas de desigualdad, mediante acciones de 
atención educativa a la población de 0 a 14 
años en todos los niveles y modalidades que 
responda a la demanda social de servicios en 
este tipo educativo.

Nombre: Porcentaje de abandono escolar en 
educación primaria

Nombre: Sistema de indicadores educativos del Estado 
de Tabasco

Existen condiciones 
socioeducativas estables que 
favorecen la instalación y 
permanencia de los centros 
educativos, los padres de 
familia fomentan el respeto a la
diversidad y su 
corresponsabilidad facilitando 
el acceso, permanencia y 
egreso oportuno de los 
estudiantes

Definición: Mide el porcentaje alumnos matriculados 
que abandonan la escuela de un ciclo 
escolar  a otro, por cada 100 alumnos que 
se matriculan al inicio de cursos de un 
mismo nivel educativo.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Adepcn/Mtepcn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: .656 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=.577 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

248



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Población del estado de Tabasco de 0 a 14 años
recibe atención educativa en el nivel y 
modalidad correspondiente a su edad y 
antecedentes escolares, que favorece la 
expansión del sistema educativo.

Nombre: Tasa bruta de escolarización por nivel 
educativo (Cobertura)

Nombre: Proyecciones de población de México 2010-
2050, ajustadas a la encuesta intercensal de 
población 2015, publicadas en septiembre de 
2018.

Existe corresponsabilidad de 
los padres de familia que 
garantice la permanencia de 
los estudiantes en la escuela.

Definición: Tasa bruta de escolarización por nivel 
educativo (Cobertura) es la relación 
porcentual de la Matrícula total captada en 
educación básica en un ciclo escolar, con 
referencia a la población total del rango de 
edad de 0 a 14 años.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Consejo Nacional de
PoblaciónDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Mtbmscn/P0a14cn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 79.537 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=74.567 Fecha de 
Publicación:

30-SEP-2018

249



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Servicios educativos  a la población de 0 a 5 
años de edad, que asegure la atención a la 
primera infancia, brindados.

Nombre: Porcentaje de atención a la demanda de 
educación inicial.

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal La concurrencia Federación, 
Estado y particulares para la 
instalación y permanencia de 
los planteles, se mantiene sin 
cambios.

Definición: Porcentaje de atención a la demanda de 
educación inicial de la población en edad de
0-2 años

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Taiebcen/P0a2cn )*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 5.145 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=4.364, 2 = 4.364 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

250



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Servicios educativos  a la población en edad de 
cursar la educación primaria y secundaria  
brindados.

Nombre: Porcentaje de atención a la demanda de 
educación primaria

Nombre: Proyecciones de población de México 2010-
2050, ajustadas a la encuesta intercensal de 
población 2015, publicadas en septiembre de 
2018.

Concurrencia Federación, 
Estado y particulares para la 
instalación y permanencia de 
los planteles, se mantiene sin 
cambios.Definición: Porcentaje de la población de 6 a 11 años 

atendida en los servicios de educación 
primaria

Tipo: Gestión Área Responsable: Consejo Nacional de Población / Unidad del 
Sistema de Información EstadísticaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tamepcen/P6a11cn  )*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 103.635 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=96.324, 2 = 96.324 Fecha de 
Publicación:

30-SEP-2018

251



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Media Superior de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 5 Servicios complementarios a la educación 
básica otorgados.

Nombre: Porcentaje de la matrícula de educación 
básica atendida con servicios educativos 
complementarios.

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal Concurrencia Federación, 
Estado y particulares, para la 
instalación y permanencia de 
los planteles, se mantiene sin 
cambios.

Definición: Porcentaje de la matrícula de planteles 
públicos de educación básica atendida con 
servicios educativos complementarios.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Mebpaseccn/Tmebpcn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 66.875 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=71.44, 2 = 71.44 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

252



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 7 Planteles públicos de educación básica con 
asesoría técnico pedagógica recibida.

Nombre: Porcentaje de planteles con asesoría 
técnico pedagógica.

Nombre: Concentrado de informes de visitas a planteles 
por nivel educativo

La estructura de supervisión 
desconcentrada cuenta el 
personal capacitado para 
realizar los procesos de 
asesoría y acompañamiento en 
los planteles escolares

Definición: Porcentaje de planteles públicos de 
educación básica que reciben asesoría 
técnico pedagógica

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Educación Básica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tppebatpcn /Tpebacn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 79.635 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=73.128, 2 = 73.128 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

253



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 9 Planteles públicos de educación básica con 
apoyos complementarios otorgados.

Nombre: Porcentaje de planteles públicos con 
atención complementaria

Nombre: Concentrado de escuelas con atención 
complementaria

Los sectores público y privado 
aportan recursos para la 
aplicación de acciones 
complementarias y 
compensatorias en la 
educación

Definición: Porcentaje de planteles públicos de 
educación básica que reciben apoyos 
complementarios del total de planteles de 
educación básica activos en el sistema 
educativo estatal.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Educación Básica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PpebBcn/PebEcn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 77.887 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=73.128 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

254



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Atención educativa a menores de 0 a 2 años 11 
meses de edad, con un modelo integral que 
favorezca el desarrollo de sus capacidades y 
habilidades cognitivas y socio adaptativas.

Nombre: Porcentaje de atención a la demanda en CAI Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal Las instancias públicas, 
privadas y no gubernamentales
mantienen su participación en 
la atención educativa y 
asistencial a la primera 
infancia

Definición: Porcentaje de participación de los Centros 
de Atención Infantil en la atención a la 
demanda de educación inicial a la población
de 0 a 2 años en la entidad

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (MeiCAIcen/Mteicen)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 27.504 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20.595, 2 = 20.595, 3 = 20.595, 4 = 20.595 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

255



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Atención educativa y asistencial a menores de 
0 a 5 años 11 meses de edad, hijos de 
trabajadores de la Secretaría de Educación, 
favoreciendo su desarrollo cognitivo, social y 
afectivo.

Nombre: Porcentaje de atención a la demanda en 
CAI-SE

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal Los padres y madres de familia 
apoyan la atención asistencial 
de sus hijos favoreciendo la 
continuidad del servicio.

Definición: Porcentaje de infantes atendidos en los CAI-
SE hijos de trabajadores de la Secretaría de 
Educación del total de la matrícula captada 
en los CAI (antes CENDI).

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Educación Inicial y  Preescolar 
/Unidad del Sistema de Información EstadísticaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (MeCAISEcn/TmCAIcn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 6.109 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Municipal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=10.538, 2 = 10.538, 3 = 10.538, 4 = 10.538 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

256



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Operación de los servicios de educación inicial 
y preescolar (personal operativo)

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
operativo

Nombre: Concentrado de plazas ocupadas por nivel 
educativo

La estructura ocupacional se 
mantiene constante en cada 
centro de trabajo. Existen 
condiciones sociales y 
sindicales estables que 
favorecen la prestación de los 
servicios educativos.

Definición: Representa el porcentaje de plazas 
ocupadas por el personal operativo con 
respecto al total de plazas disponibles para 
personal operativo en el nivel educativo

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Administración

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPOo/TPPO)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 96.38 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

257



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 8 Administración de los servicios de educación 
inicial y preescolar (personal administrativo)

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
administrativo

Nombre: Concentrado de plazas autorizadas por nivel 
educativo

La estructura ocupacional se 
mantiene constante en cada 
centro de trabajo. Existen 
condiciones sociales y 
sindicales estables que 
favorecen la prestación de los 
servicios educativos.

Definición: Representa el porcentaje de plazas 
ocupadas por el personal administrativo 
con respecto al total de plazas disponibles 
para personal administrativo en el nivel 
educativo

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Administración

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPAo/TPPA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 95.655 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

258



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 10 Operación de los servicios de educación 
primaria general (personal operativo)

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
operativo

Nombre: Concentrado de plazas ocupadas por nivel 
educativo

La estructura ocupacional se 
mantiene constante en cada 
centro de trabajo. Existen 
condiciones sociales y 
sindicales estables que 
favorecen la prestación de los 
servicios educativos.

Definición: Representa el porcentaje de plazas 
ocupadas por el personal operativo con 
respecto al total de plazas disponibles para 
personal operativo en el nivel educativo

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Administración

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPOo/TPPO)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 98.439 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

259



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 13 Administración de los servicios de educación 
primaria general (personal administrativo)

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
administrativo

Nombre: Concentrado de plazas autorizadas por nivel 
educativo

La estructura ocupacional se 
mantiene constante en cada 
centro de trabajo. Existen 
condiciones sociales y 
sindicales estables que 
favorecen la prestación de los 
servicios educativos.

Definición: Representa el porcentaje de plazas 
ocupadas por el personal administrativo 
con respecto al total de plazas disponibles 
para personal administrativo en el nivel 
educativo

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Administración

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPAo/TPPA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 98.591 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

260



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 15 Operación de los servicios de educación 
secundaria (personal operativo)

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
operativo

Nombre: Concentrado de plazas ocupadas por nivel 
educativo

La estructura ocupacional se 
mantiene constante en cada 
centro de trabajo. Existen 
condiciones sociales y 
sindicales estables que 
favorecen la prestación de los 
servicios educativos.

Definición: Representa el porcentaje de plazas 
ocupadas por el personal operativo con 
respecto al total de plazas disponibles para 
personal operativo en el nivel educativo

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Administración

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPOo/TPPO)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 96.413 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

261



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 18 Administración de los servicios de educación 
secundaria (personal administrativo)

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
administrativo

Nombre: Concentrado de plazas autorizadas por nivel 
educativo

La estructura ocupacional se 
mantiene constante en cada 
centro de trabajo. Existen 
condiciones sociales y 
sindicales estables que 
favorecen la prestación de los 
servicios educativos.

Definición: Representa el porcentaje de plazas 
ocupadas por el personal administrativo 
con respecto al total de plazas disponibles 
para personal administrativo en el nivel 
educativo.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Administración

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPAo/TPPA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 101.535 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

262



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 20 Operación de los servicios de educación física 
en preescolar y primaria (personal operativo)

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
operativo

Nombre: Concentrado de plazas ocupadas por nivel 
educativo

La estructura ocupacional se 
mantiene constante en cada 
centro de trabajo. Existen 
condiciones sociales y 
sindicales estables que 
favorecen la prestación de los 
servicios educativos.

Definición: Representa el porcentaje de plazas 
ocupadas por el personal operativo con 
respecto al total de plazas disponibles para 
personal operativo en el nivel educativo

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Administración

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPOo/TPPO)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 101.738 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

263



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 23 Asignación de recursos humanos para la 
prestación del servicio de educación artística a 
la matrícula de educación básica.

Nombre: Porcentaje de alumnos de educación básica 
atendidos con educación artística.

Nombre: Concentrado de escuelas por nivel de educación
básica con docentes de educación artística 
asignados

Existen condiciones sociales y 
sindicales estables que 
favorecen la prestación de los 
servicios educativos.Definición: Porcentaje de alumnos de educación básica 

atendidos con educación artística, en 
relación a la matrícula captada en planteles
públicos del tipo educativo.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Educación Básica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Taepebaeacn/Tamepebcn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 41.543 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=43.45, 2 = 43.45, 3 = 43.45, 4 = 43.45 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

264



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 25 Fortalecimiento de la enseñanza del inglés 
como segunda lengua en las escuelas públicas 
de educación básica.

Nombre: Porcentaje de escuelas incorporadas al 
Programa Nacional de Inglés.

Nombre: Catálogo de Centros de Trabajo del Sistema 
Educativo Estatal

La política de apoyo para la 
impartición de la asignatura de 
inglés continúa siendo 
prioridad para SEP.

Definición: Porcentaje de escuelas públicas de 
educación básica que participan en el 
Programa Nacional de Inglés.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tepebpcn / Tepebacn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 6.83 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=9.224, 2 = 9.224, 3 = 9.224, 4 = 9.224 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

265



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 27 Asesoría y acompañamiento académico a 
docentes de primer ciclo de primaria para 
favorecer en sus alumnos la adquisición de la 
lectura, la escritura y las matemáticas.

Nombre: Porcentaje de alumnos que adquieren la 
lectura, la escritura y las matemáticas.

Nombre: Estadística básica del Sistema Educativo Estatal El personal académico y de 
supervisión demuestra 
capacidades y habilidades para 
la asesoría. El docente acepta 
el proceso de observación y la 
consecuente asesoría.

Definición: Porcentaje de alumnos de primer ciclo de 
primaria que demuestran el dominio de la 
lectura, la escritura y las matemáticas 
correspondiente al nivel en el tiempo 
previsto

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Ta1cpgpdlemcn/Ta1cpgpmcn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 60.666 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=68.835 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

266



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 29 Fortalecimiento de los consejos técnicos 
escolares y de zona como órganos colegiados 
para el análisis de la problemática escolar, que
propicie la formulación de planes de mejora 
educativa.

Nombre: Porcentaje de asesoría a consejos técnicos 
escolares o de zona en operación

Nombre: Informe estadístico intensivo de CTE La política de mejora de la 
gestión escolar continúa siendo
prioridad para la SEP.Definición: Porcentaje de consejos técnicos escolares o

de zona con asesoría otorgada que 
favorezca su operatividad, en relación al 
total de órganos colegiados instalados en la
educación básica

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Educación Básica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Ctezebacn/Tcteziebcn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

267



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Media Superior de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 31 Acompañamiento técnico pedagógico a 
directores efectivos que a partir de la 
evaluación diagnóstica requieren fortalecer sus
habilidades para la gestión escolar

Nombre: Porcentaje de directores con 
acompañamiento técnico pedagógico a 
partir de la evaluación diagnóstica

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal El personal directivo y de 
asesoría tiene dominio 
metodológico para realizar el 
acompañamiento técnico 
pedagógico de acuerdo a las 
necesidades detectadas en los 
planteles. El plantel escolar se 
mantiene sin cambios en su 
plantilla de personal durante el
ciclo escolar

Definición: Porcentaje de directores efectivos de 
planteles públicos de educación básica con 
acompañamiento técnico pedagógico 
conforme a resultados de su evaluación 
diagnóstica

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tdpppgatpcn/Tdpppgsatpcn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 97.435 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=23.689, 2 = 23.689, 3 = 23.689, 4 = 23.689 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

268



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 32 Asesoría a docentes de educación básica que 
favorezca la adopción de una cultura de 
prevención de riesgos en los centros escolares.

Nombre: Porcentaje de docentes asesorados para la 
prevención de riesgo de violencia y acoso 
escolar.

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal Existe respuesta favorable y 
compromiso del personal 
docente y directivo con las 
asesorías, además de 
condiciones climaticas, 
sindicales y laborales estables.

Definición: Porcentaje  de docentes de educación 
básica de sostenimiento público, 
asesorados en los protocolos de atención, 
prevención y actuación en casos de acoso 
escolar, violencia escolar, maltrato infantil 
y abuso sexual.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tjssdepsacn/Tjssdepsecn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 8.46 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=7.189, 2 = 6.231, 3 = 2.396, 4 = 4.793 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

269



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 34 Acompañamiento a los planteles públicos de 
educación básica en la implementación de 
programas escolares de mejora

Nombre: Porcentaje de planteles con 
acompañamiento para la aplicación del 
programa de mejora escolar

Nombre: Catálogo de Centros de Trabajo del Sistema 
Educativo Estatal

Los consejos técnicos escolares
formulan en tiempo y forma el 
programa escolar de mejora y 
sesionan de manera regular 
conforme al calendario 
previsto.

Definición: Porcentaje de escuelas públicas de 
educación básica que reciben 
acompañamiento para la aplicación del 
programa de mejora escolar, del total de 
escuelas públicas de educación básica 
existentes en el sistema educativo estatal.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TepebiPETCcn/Tepebecn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 15.86 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

270



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Media Superior de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 36 Dotación de insumos a los alumnos de 
educación básica, que faciliten el desarrollo de 
sus actividades académicas en apoyo a su 
permanencia en la escuela.

Nombre: Porcentaje de alumnos de educación básica 
beneficiados

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal Se cuenta con la participación 
del sector privado en la 
asignación y distribución de los
apoyos.
El beneficiario mantiene o 
mejora su promedio de 
aprovechamiento escolar y 
permanece en el plantel hasta 
la conclusión de sus estudios.

Definición: Porcentaje de alumnos de educación básica 
que reciben insumos diversos como apoyo a
su permanencia en el plantel del nivel 
respectivo

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (APpEBbcn/TAMPEBcn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 53.229 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=68.286 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

271



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 37 Dotación de libros de texto gratuitos a los 
alumnos matriculados de educación básica

Nombre: Porcentaje de alumnos de educación básica 
beneficiados con libros de texto

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal La CONALITEG entrega en 
tiempo y forma los libros  de 
textos solicitados.Definición: Porcentaje de alumnos de educación básica 

beneficiados con libros de texto al inicio del
ciclo escolar

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Taeblitcn/Taebmcn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=97.91 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

272



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 39 Dotación de mobiliario y equipamiento escolar, 
acordes a los requerimientos pedagógicos de 
una educación de calidad.

Nombre: Porcentaje de planteles escolares 
beneficiados con mobiliario y equipamiento

Nombre: Concentrado de planteles con rezago en 
infraestructura física /Concentrado de escuelas 
con rezago en mobiliario escolar

La población estudiantil cuida 
el mobiliario y equipamiento 
escolar.

Definición: Porcentaje de planteles públicos de 
educación básica atendidos con mobiliario y
equipo para asegurar la funcionalidad de 
sus espacios

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Unidades Regionales y Servicios 
Educativos / Dirección de Programas de 
Inversión en Infraestructura Educativa /ITIFE

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tppebbcn/Tppebacn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 3.377 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=53.674 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

273



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 41 Reconocimiento a la trayectoria académica 
para alumnos destacados en escuelas de 
educación básica

Nombre: Porcentaje de la matrícula de educación 
básica en escuelas de sostenimiento 
particular beneficiada

Nombre: Reporte de asignación de becas por nivel 
educativo

Las escuelas conservan su 
matrícula escolar sin cambios 
para el siguiente ciclo escolar.  
El beneficiario mantiene o 
mejora su promedio de 
aprovechamiento escolar y 
permanece en el plantel hasta 
la conclusión de sus estudios

Definición: Porcentaje de alumnos de escuelas de 
educación básica de sostenimiento 
particular beneficiados con una beca de 
entre el 25 y el 100% de colegiatura e 
inscripción, en relación a la matrícula 
escolar captada en escuelas particulares de
este tipo educativo

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Control Escolar e Incorporación

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Taepebbcn/Tmeepebcn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 9.847 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2021 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=9.999 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

274



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Media Superior de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 44 Aseguramiento de condiciones de limpieza y 
mantenimiento preventivo en los planteles 
públicos de educación básica

Nombre: Porcentaje de planteles que reciben 
insumos para atender la limpieza y 
mantenimiento preventivo de sus espacios

Nombre: Reporte de planteles atendidos por nivel 
educativo

Se destinan recursos 
adicionales para la aplicación 
de protocolos para la limpieza y
mantenimiento preventivo en 
las escuelas públicas

Definición: Porcentaje de planteles públicos de 
educación básica que reciben atención para 
la limpieza y mantenimiento preventivo de 
sus espacios físicos del total de planteles 
de educación básica activos en el sistema 
educativo estatal.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Educación Básica / 
Subsecretaría de Planeación y EvaluaciónDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Ppeblsepafn/Pebaafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 77.926 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=73.128 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

275



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E086 - Atención al Nivel de Educación Básica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Básica de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 46 Reactivación de los centros de maestros como 
espacios para las acciones de formación, 
asesoría y acompañamiento de los agentes 
educativos

Nombre: Porcentaje de centros de maestros 
fortalecidos

Nombre: Catálogo de Centros de Trabajo del Sistema 
Educativo Estatal

La política nacional en materia 
de formación continua es una 
prioridad que favorece el 
desarrollo profesional del 
magisterio de Educación Básica

Definición: Porcentaje de centros de maestros 
fortalecidos con insumos para su 
operatividad del total de centros de 
maestros activos en la entidad.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tcmfcen/Tcmaseecn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=19.048, 2 = 19.048, 3 = 38.095, 4 = 23.809 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

276



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E087 - Atención Educativa al Nivel Medio Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Media Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a garantizar el derecho a una 
educación humanista mejorando la calidad y 
calidez de los servicios educativos, a partir de 
la revalorización de la función del docente y la 
creación de entornos favorables para el 
aprendizaje, que permitan la reducción de las 
brechas de desigualdad, mediante la atención 
educativa de la población de 15 a 17 años en 
las distintas modalidades de educación media 
superior, para la continuidad de su trayectoria 
escolar.

Nombre: Tasa neta de escolarización media superior. Nombre: Sistema de indicadores educativos del Estado 
de Tabasco

Existen condiciones 
socioeducativas estables que 
favorecen la instalación y 
permanencia de los centros 
educativos en la comunidad. 
Los padres de familia fomentan
el respeto a la diversidad. 
Existe corresponsabilidad de 
los padres de familia, que 
facilita el acceso, permanencia 
y egreso oportuno de los 
estudiantes.

Definición: Número de alumnos en un nivel educativo 
al inicio del ciclo escolar, del rango de edad
típico correspondiente al nivel educativo, 
por cada cien en el mismo grupo de edad de
la población.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (MT15a17cn/PT15a17cn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 71.451 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=74.191 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

277



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E087 - Atención Educativa al Nivel Medio Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Media Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Población del Estado de Tabasco de 15 a 17 
años recibe atención en las distintas 
modalidades de educación media superior para
continuar su trayectoria escolar o insertarse en
el mercado laboral.

Nombre: Tasa de terminación de educación media 
superior

Nombre: Proyecciones de población de México 2010-
2050, ajustadas a la encuesta intercensal de 
población 2015, publicadas en septiembre de 
2018

Existe corresponsabilidad de 
los padres de familia que 
garantice la permanencia de 
los estudiantes en la escuela.

Definición: Número de alumnos que egresan de 
educación media superior en un ciclo 
escolar por cada cien habitantes en edad de
18 años exitente en la entidad para el 
mismo periodo.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Consejo Nacional de Población / Unidad del 
Sistema de Información EstadísticaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Emscn/P18cn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 71.982 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=70.362 Fecha de 
Publicación:

28-SEP-2018

278



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E087 - Atención Educativa al Nivel Medio Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Media Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Servicios educativos a la demanda social de 
educación media superior brindados.

Nombre: Porcentaje de atención a la demanda social 
con recursos públicos en sus diferentes 
opciones.

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal La concurrencia federación, 
estado y particulares para la 
instalación y permanencia de 
los planteles, se mantiene sin 
cambios.

Definición: Porcentaje de alumnos atendidos en 
planteles públicos de educación media 
superior en relación a la matrícula total 
captada en el ciclo escolar de estudio.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística /
Dirección de Educación MediaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Meppemscn/Mtemscn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 92.207 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2018 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=91.235, 2 = 91.235 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

279



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E087 - Atención Educativa al Nivel Medio Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Media Superior de Calidad Subfuncion: Educación Media Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Apoyo de fortalecimiento para la consolidación 
de planteles de educación media superior 
brindado.

Nombre: Porcentaje  de planteles apoyados en sus 
procesos de gestión.

Nombre: Concentrado Semestral del Programa de 
Acompañamiento

Existe vinculación entre 
docentes, alumnos y padres de 
familia, logrando la 
permanencia  de los alumnos 
que ingresan en el ciclo 
escolar.

Definición: Porcentaje de planteles de educación media
superior de sostenimiento estatal apoyados 
en sus procesos de gestión para el 
financiamiento de sus proyectos.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Educación Media

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pmsseacn/Tpemsseacn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 37.5 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=20.833, 2 = 20.833 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

280



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E087 - Atención Educativa al Nivel Medio Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Media Superior de Calidad Subfuncion: Educación Media Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 5 Programas de apoyo para la permanencia y 
egreso de alumnos de educación media 
superior otorgados

Nombre: Porcentaje de alumnos en riesgo de 
deserción y reprobación atendidos con 
programas de acompañamiento pedagógico.

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal Existen condiciones sociales y 
de seguridad que favorecen la 
permanencia de los estudiantes
en el sistema educativoDefinición: Porcentaje de alumnos en riesgo de 

deserción y reprobación de educación 
media superior (IDIFTEC, TEBA, TEBACOM y 
preparatoria abierta) que son atendidos a 
través de programas de asesorías y tutorías
por profesores capacitados 
pedagógicamente.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Iemssen/Tipemscn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 14.478 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=14.039, 2 = 14.039 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

281



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E087 - Atención Educativa al Nivel Medio Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Media Superior de Calidad Subfuncion: Educación Media Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Asignación de recursos humanos para la  
atención a la demanda de educación media 
superior con bachillerato tecnológico a través 
del modelo de Instituto de Difusión Técnica 
(IDIFTEC).

Nombre: Porcentaje de participación de los IDIFTEC 
en la atención a la demanda.

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal Existen condiciones sociales y 
sindicales estables que 
favorecen la prestación de los 
servicios educativos. Los 
egresados de secundaria optan 
por el modelo curricular de 
Institutos de Difusión Técnica.

Definición: Porcentaje de la matrícula de educación 
media superior atendida con el modelo de 
IDIFTEC.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TAIDIFTECcn/TAMScn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 4.952 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=4.975, 2 = 4.975, 3 = 4.975, 4 = 4.975 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

282



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E087 - Atención Educativa al Nivel Medio Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Media Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Asignación de recursos humanos para la 
atención a la demanda de educación media 
superior con bachillerato general a través del 
modelo de Telebachillerato (TEBA).

Nombre: Porcentaje de participación de los TEBA en 
la atención a la demanda.

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal Existen condiciones sociales y 
sindicales estables que 
favorecen la prestación de los 
servicios educativos. Existe una
amplia participación de la 
comunidad en acciones de 
apoyo para la permanencia del 
servicio.

Definición: Porcentaje de la matrícula de educación 
media superior atendida con el modelo de 
Telebachillerato.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TATEBAcn/TAMScn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 1.233 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=1.24, 2 = 1.24, 3 = 1.24, 4 = 1.24 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

283



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E087 - Atención Educativa al Nivel Medio Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Media Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Asignación de recursos humanos para la 
atención a la demanda de educación media 
superior con bachillerato general a través del 
modelo de Telebachillerato Comunitario 
(TEBACOM).

Nombre: Porcentaje de participación de los TEBACOM
en la atención a la demanda.

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal Existen condiciones sociales y 
sindicales estables que 
favorecen la prestación de los 
servicios educativos. Existe una
amplia participación de la 
comunidad en acciones de 
apoyo para la permanencia del 
servicio.

Definición: Porcentaje de la matrícula de educación 
media superior atendida con el modelo de 
Telebachillerato Comunitario.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TATEBACOMcn/TAMScn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 2.658 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=2.567, 2 = 2.567, 3 = 2.567, 4 = 2.567 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

284



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E087 - Atención Educativa al Nivel Medio Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Media Superior de Calidad Subfuncion: Educación Media Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Atención a la demanda de educación media 
superior en la modalidad de bachillerato 
general a través del modelo de preparatoria 
abierta, para aumentar la cobertura.

Nombre: Porcentaje de atención a la demanda 
educativa en la modalidad de preparatoria 
abierta.

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal La población demandante opta 
por incorporarse a la opción no 
escolarizada.

Definición: Porcentaje de alumnos atendidos en 
educación media superior con la modalidad 
de preparatoria abierta.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información 
Estadística/Dirección de Educación MediaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Aapacn/P15a19recn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 1.841 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=1.244, 2 = 1.244, 3 = 1.244, 4 = 1.244 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

285



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E087 - Atención Educativa al Nivel Medio Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Media Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 8 Operación de los servicios de educación media 
superior (personal operativo).

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
operativo.

Nombre: Concentrado de plazas ocupadas por nivel 
educativo

La estructura ocupacional se 
mantiene constante en cada 
centro de trabajo. Existen 
condiciones sociales y 
sindicales estables que 
favorecen la prestación de los 
servicios educativos.

Definición: Representa el porcentaje de plazas 
ocupadas por el personal operativo con 
respecto al total de plazas disponibles para 
personal operativo en el nivel educativo.

Tipo: Gestión Área Responsable: "Dirección General de Administración"

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPOo/TPPO)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 102.459 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

286



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E087 - Atención Educativa al Nivel Medio Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Media Superior de Calidad Subfuncion: Educación Media Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 10 Administración de los servicios de educación 
media superior (personal administrativo).

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
administrativo.

Nombre: Concentrado de plazas autorizadas por nivel 
educativo

La estructura ocupacional se 
mantiene constante en cada 
centro de trabajo. Existen 
condiciones sociales y 
sindicales estables que 
favorecen la prestación de los 
servicios educativos.

Definición: Representa el porcentaje de plazas 
ocupadas por el personal administrativo 
con respecto al total de plazas disponibles 
para personal administrativo en el nivel 
educativo.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Administración

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPAo/TPPA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 93.867 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

287



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E087 - Atención Educativa al Nivel Medio Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Media Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 12 Desarrollo de programas de asesoría 
académica a los planteles de los subsistemas 
de sostenimiento estatal que presenten bajos 
resultados académicos.

Nombre: Porcentaje de docentes asesorados. Nombre: Concentrado de Docentes observados y 
asesorados

El personal académico y de 
supervisión demuestra 
capacidades y habilidades para 
la asesoría. El docente acepta 
el proceso de observación y la 
consecuente asesoría.

Definición: Porcentaje de docentes de educación media
superior de subsistemas estatales 
seleccionados para asesoría como resultado
de la observación en el aula.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Educación Media

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tdemsaroacn/Tdpmsseafpdacn1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 20.522 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=21.968, 2 = 21.968, 3 = 21.968, 4 = 21.968 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

288



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E087 - Atención Educativa al Nivel Medio Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Media Superior de Calidad Subfuncion: Educación Media Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 14 Acompañamiento al trabajo colegiado en las 
instituciones de educación media superior que 
facilite la unificación de criterios de 
operatividad en los procesos para la 
formulación del plan de mejora continua.

Nombre: Porcentaje de instituciones educativas 
fortalecidas en el trabajo colegiado de 
docentes.

Nombre: Concentrado de planteles con acompañamiento 
al trabajo colegiado

El docente de cada institución 
educativa asume el 
compromiso de participar en 
los colegiados por la mejora en 
el aprendizaje de los 
educandos.

Definición: Porcentaje de instituciones de educacion 
media superior de sostenimiento estatal 
que recibe acompañamiento para el 
desarrollo del trabajo colegiado en relación 
al total de planteles públicos de educación 
media superior activos en el sistema 
educativo estatal.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Educación Media Superior

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tppemseatccn/Tppemsacn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 25 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2020 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=29.508, 2 = 29.508 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

289



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E087 - Atención Educativa al Nivel Medio Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Media Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 16 Dotación de mobiliario y equipamiento escolar, 
acordes a los requerimientos pedagógicos de 
una educación de calidad.

Nombre: Porcentaje de planteles escolares 
beneficiados con mobiliario y equipamiento.

Nombre: Concentrado de planteles con rezago en 
infraestructura física

La población estudiantil cuida 
el mobiliario y equipamiento 
escolar.Definición: Porcentaje de planteles públicos de 

educación media superior atendidos con 
construcción que reciben mobiliario y 
equipamiento escolar de vanguardia.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas de Inversión en 
Infraestructura Educativa / ITIFEDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tppemsbcn /Tppemsacn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 6.578 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2020 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 7.352 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

290



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E087 - Atención Educativa al Nivel Medio Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Media Superior de Calidad Subfuncion: Educación Media Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 18 Aseguramiento de condiciones de limpieza y 
sanidad en los planteles públicos de educación 
media superior

Nombre: Porcentaje de planteles que reciben 
insumos para atender la sanidad de sus 
espacios

Nombre: Reporte de planteles atendidos Se destinan recursos 
adicionales para la aplicación 
de protocolos que permitan 
reducir  la vulnerabilidad ante 
futuras  pandemia en las 
escuelas públicas

Definición: Porcentaje de planteles públicos de 
educación media superior que reciben 
atención para la limpieza y sanidad de sus 
espacios físicos del total de planteles de 
educación media superior activos en el 
sistema educativo estatal.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Educación Media

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tppemslsafn/Tppemsaafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 25 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2020 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 29.508 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

291



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E087 - Atención Educativa al Nivel Medio Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Media Superior de Calidad Subfuncion: Educación Media Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 20 Atención de estudiantes en el programa de 
tutorías para disminuir riesgos de deserción y 
reprobación en planteles de educación media 
superior de sostenimiento estatal.

Nombre: Porcentaje de estudiantes atendidos en el 
programa de tutorías.

Nombre: Concentrado trimestral del Programa de 
Tutorías

Los docentes de educación 
media superior de 
sostenimiento estatal, aplican 
el Programa de Tutorías en sus 
horas de descarga.

Definición: Porcentaje de alumnos de educación media 
superior de sostenimiento estatal atendidos
en el programa de tutorías.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Educación Media

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ApeaPTcn/Tampscn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 18.161 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=44.711, 2 = 44.711, 3 = 44.711, 4 = 44.711 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

292



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E087 - Atención Educativa al Nivel Medio Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Media Superior de Calidad Subfuncion: Educación Media Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 22 Otorgamiento de becas para alumnos inscritos 
en instituciones educativas particulares de 
educación media superior.

Nombre: Porcentaje de la matrícula de educación 
media superior en escuelas de 
sostenimiento particular beneficiada.

Nombre: Reporte de asignación de becas por nivel 
educativo

Las escuelas conservan su 
matrícula escolar sin cambios 
para el siguiente ciclo escolar.  
El beneficiario mantiene o 
mejora su promedio de 
aprovechamiento escolar y 
permanece en el plantel hasta 
la conclusión de sus estudios.

Definición: Porcentaje de alumnos de escuelas de 
educación media superior de sostenimiento 
particular beneficiados con una beca de 
entre el 25 y el 100% de colegiatura e 
inscripción, en relación a la matrícula 
escolar captada en escuelas particulares de
bachillerato general.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Control Escolar e Incorporación

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Taepemsbcn/Tamepemscn) * 100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 22.426 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2020 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 9.996 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

293



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E087 - Atención Educativa al Nivel Medio Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Media Superior de Calidad Subfuncion: Educación Media Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 24 Atención de estudiantes en el programa 
socioemocional CONSTRUY-T para disminuir 
riesgos de deserción y reprobación en 
planteles de educación media superior de 
sostenimiento estatal

Nombre: Porcentaje de estudiantes atendidos en el 
programa socioemocional CONSTRUY-T

Nombre: Concentrado trimestral del Programa 
CONSTRUY-T

Los docentes de educación 
media superior de 
sostenimiento estatal, aplican 
el Programa de Tutorías en sus 
horas de descarga

Definición: Porcentaje de alumnos de educación media 
superior de sostenimiento estatal atendidos
en el programa CONSTRUY-T

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Educación Media

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ApeaPTcn/Tampscn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 9.501 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=9.439, 2 = 9.439, 3 = 9.439, 4 = 9.439 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

294



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E087 - Atención Educativa al Nivel Medio Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Media Superior de Calidad Subfuncion: Educación Media Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 25 Incorporación de alumnos de educación media 
superior en espacios afines a su perfil para el 
desarrollo de su servicio social o práctica 
profesional como retribución a la sociedad, que
favorezca la vinculación con el sector 
productivo.

Nombre: Porcentaje de estudiantes de educación 
media superior incorporados a servicio 
social.

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal Las empresas e instituciones de
los distintos sectores cuentan 
con espacios para que los 
alumnos realicen el servicio 
social y práctica profesional.

Definición: Porcentaje de estudiantes de nivel medio 
superior en su modalidad tecnológica de 
sostenimiento estatal incorporados al 
servicio social en espacios afines a su 
perfil.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Emstsscn/Temstcn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 54.848 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 54.567, 3 = 0, 4 = 54.567 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

295



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E088 - Atención Educativa al Nivel Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Superior de Calidad Subfuncion: Educación Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a garantizar el derecho a una 
educación humanista mejorando la calidad y 
calidez de los servicios educativos, a partir de 
la revalorización de la función del docente y la 
creación de entornos favorables para el 
aprendizaje, que permitan la reducción de las 
brechas de desigualdad, mediante la atención 
educativa de la población de 18 a 23 años en 
las distintas modalidades de educación 
superior, para la conclusión de su trayectoria 
escolar.

Nombre: Porcentaje de abandono escolar en 
educación superior

Nombre: Sistema de indicadores educativos del Estado 
de Tabasco

Existen condiciones 
socioeducativas estables que 
favorecen la instalación y 
permanencia de los centros 
educativos en la comunidad. 
Los padres de familia fomentan
el respeto a la diversidad. 
Existe corresponsabilidad de 
los padres de familia, que 
facilita el acceso, permanencia 
y egreso oportuno de los 
estudiantes

Definición: Mide el porcentaje alumnos matriculados 
que abandonan la escuela de un ciclo 
escolar a otro, por cada 100 alumnos que se
matriculan al inicio de cursos de un mismo 
nivel educativo.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad del Sistema de Información 
Estadística/Dirección de Educación SuperiorDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Nadescn1/Mtescn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 10.566 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2018 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=7.97 Fecha de 
Publicación:

31-ENE-2026

296



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E088 - Atención Educativa al Nivel Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Superior de Calidad Subfuncion: Educación Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Población del Estado de Tabasco de 18 a 23 
años recibe atención en las distintas 
modalidades de educación superior para la 
conclusión de su trayectoria escolar que 
permite la expansión de este tipo educativo.

Nombre: Porcentaje de titulación Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal Las instituciones de educación 
superior amplían su capacidad 
de absorción y conservan su 
estatus de activas en cada ciclo
escolar.

Definición: Porcentaje de estudiantes que concluyen 
sus estudios superiores y el procedimiento 
de titulación

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística /
Dirección de Educación SuperiorDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Enstcn/Enscn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 75.468 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=83.586 Fecha de 
Publicación:

31-ENE-2026

297



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E088 - Atención Educativa al Nivel Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Superior de Calidad Subfuncion: Educación Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Servicios educativos a la demanda social de 
educación superior brindados .

Nombre: Tasa bruta de escolarización (Cobertura) en 
educación superior.

Nombre: Proyecciones de población de México 2010-
2050, ajustadas a la encuesta intercensal de 
población 2015, publicadas en septiembre de 
2018

Las instancias normativas 
fortalecen a las instituciones 
de educación superior y la 
investigación científica.

Definición: Porcentaje de la población atendida con 
educación superior en relación a la 
población existente en rango de edad de 18 
a 23 años

Tipo: Gestión Área Responsable: Consejo Nacional de Población /Unidad del 
Sistema de Información EstadísticaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (MTScn/P18a23cn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 27.273 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2018 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=39.49, 2 = 39.49 Fecha de 
Publicación:

28-SEP-2018

298



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E088 - Atención Educativa al Nivel Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Superior de Calidad Subfuncion: Educación Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Apoyos para el fortalecimiento y consolidación 
de Instituciones de Educación Superior 
brindados

Nombre: Porcentaje de Instituciones de Educación 
Superior apoyadas en sus procesos de 
consolidación

Nombre: Concentrado de asistencia a sesiones de 
trabajo.

Existe una efectiva 
coordinación inter e 
intrasectorial que facilita los 
procesos de planeación y 
evaluación. Los docentes de las
instituciones públicas de 
educación superior, generan, 
articulan y consolidan 
proyectos de investigación.

Definición: Porcentaje de Instituciones de Educación 
Superior de sostenimiento público con 
asesoría y acompañamiento para el 
desarrollo de sus procesos de 
consolidación, en relación al total de IES 
públicas activas en el sistema educativo 
estatal

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Educación Superior

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TIESpapccn/TIESacn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 70 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=70, 2 = 70 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

299



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E088 - Atención Educativa al Nivel Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Superior de Calidad Subfuncion: Educación Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 5 Programas de apoyo para la permanencia y 
egreso de alumnos de educación superior 
otorgados

Nombre: Porcentaje de retención escolar Nombre: Indicadores del Sistema Educativo Estatal Existen condiciones sociales y 
de seguridad que favorecen la 
permanencia de los estudiantes
en el sistema educativo

Definición: Porcentaje de estudiantes que permanecen 
dentro del sector educativo (en un grado o 
un nivel) durante todo un ciclo escolar y 
continúan en el ciclo escolar siguiente

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Educación Superior / Unidad del 
Sistema de Información EstadísticaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (MTScpEtcaNI1cp/MtSca)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 89.927 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=92.029 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

300



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E088 - Atención Educativa al Nivel Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Formación de alumnos con grado de 
licenciatura en educación preescolar, primaria, 
especial y física para contar con recursos 
humanos para educación básica.

Nombre: Porcentaje de alumnos matriculados en 
escuelas normales

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal Los egresados de media 
superior optan por cursar 
estudios en la modalidad de 
educación superior pedagógica.

Definición: Porcentaje de la demanda de educación 
superior atendida en escuelas normales 
para la formación docente.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Educación Superior / Unidad del 
Sistema de Información EstadísticaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Mencn/Mtescn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 1.428 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=2.272, 2 = 2.272, 3 = 2.272, 4 = 2.272 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

301



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E088 - Atención Educativa al Nivel Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Atención a la demanda de formación de 
recursos humanos con licenciaturas y 
posgrados en educación y afines a ésta en 
modalidades mixta y escolarizada

Nombre: Porcentaje de recursos humanos (alumnos) 
en formación profesional en la UPN

Nombre: Concentrado de Registro Estadístico de 
Matrícula de Alumnos

El personal en activo se integra
voluntariamente a los 
programas de nivelación, 
actualización y superación 
profesional. Jóvenes egresados
de educación media superior, 
optan por cursar licenciaturas 
con formación pedagógica.

Definición: Porcentaje de alumnos que inician o 
continúan un proceso formativo dentro de la
UPN en relación a la matrícula captada en 
la modalidad no escolarizada

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Educación Superior

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (MaUPNcn/MTESAcn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 11.289 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2018 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Municipal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=3.08, 2 = 3.08, 3 = 3.08, 4 = 3.08 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

302



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E088 - Atención Educativa al Nivel Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Impulso a la participación del IESMA en 
atención a la demanda de educación superior.

Nombre: Porcentaje de atención a la demanda en el 
IESMA.

Nombre: Concentrado de Registro Estadístico de 
Matrícula de Alumnos

Los egresados de media 
superior optan por cursar 
estudios en la modalidad de 
educación superior pedagógica

Definición: Porcentaje de la matrícula de la modalidad 
pedagógica de educación superior captada 
en el IESMA.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Educación Superior

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (MaIESMAcn/MTESPcn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 2.455 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Municipal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=7.803, 2 = 7.803, 3 = 7.803, 4 = 7.803 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

303



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E088 - Atención Educativa al Nivel Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Operación de los servicios de educación 
superior pedagógica (personal operativo)

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
operativo

Nombre: Concentrado de plazas ocupadas por nivel 
educativo

La estructura ocupacional se 
mantiene constante en cada 
centro de trabajo. Existen 
condiciones sociales y 
sindicales estables que 
favorecen la prestación de los 
servicios educativos.

Definición: Representa el porcentaje de plazas 
ocupadas por el personal operativo con 
respecto al total de plazas disponibles para 
personal operativo en el nivel educativo

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Administración

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPOo/TPPO)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 91.089 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

304



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E088 - Atención Educativa al Nivel Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 8 Administración de los servicios de educación 
superior pedagógica (personal administrativo)

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
administrativo

Nombre: Concentrado de plazas autorizadas por nivel 
educativo

La estructura ocupacional se 
mantiene constante en cada 
centro de trabajo. Existen 
condiciones sociales y 
sindicales estables que 
favorecen la prestación de los 
servicios educativos.

Definición: Representa el porcentaje de plazas 
ocupadas por el personal administrativo 
con respecto al total de plazas disponibles 
para personal administrativo en el nivel 
educativo

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Administración

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPAo/TPPA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 101.298 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

305



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E088 - Atención Educativa al Nivel Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 10 Diversificación de la oferta de educación 
superior con modalidad distinta a la 
escolarizada.

Nombre: Porcentaje de planes y programas de 
estudio autorizados con modalidad distinta 
a la escolarizada.

Nombre: Concentrado de Planes y Programas Educativos 
de Nivel Superior

Las IES cuentan con 
infraestructura física y humana
para brindar el servicio en 
modalidad distinta a la 
escolarizada. Existen egresados
de educación media superior 
que demandan el servicio de 
educación superior en 
modalidad distinta a la 
escolarizada.

Definición: Porcentaje de planes y programas de 
estudio de educación superior autorizados 
con modalidad distinta a la escolarizada del
total de planes y programas de estudio 
vigentes en la entidad.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Educación Superior

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Npeesamdecn/Tpeoesseecn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 46.223 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2020 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 40.846, 3 = 0, 4 = 40.846 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

306



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E088 - Atención Educativa al Nivel Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 12 Fortalecimiento a la operatividad de 
instituciones formadoras de docentes que 
favorezca el desarrollo de sus actividades y la 
mejora continúa

Nombre: Porcentaje de IFD con proyectos autorizados
para la mejora de su operatividad.

Nombre: Convenio "PROFEXCE" Las instituciones formadoras de
docentes formulan proyectos 
de mejora de la gestión y 
operatividad escolar. Las 
empresas e instituciones del 
sector público y privado 
propician espacios  para el 
desarrollo de proyectos 
productivos.

Definición: Porcentaje de instituciones formadoras de 
docentes de sostenimiento público que 
desarrollan proyectos autorizados para la 
mejora de la gestión y operatividad.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Educación Superior

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (IFDppacn/Tifdacn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 60 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=66.666, 2 = 66.666, 3 = 66.666, 4 = 66.666 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

307



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E088 - Atención Educativa al Nivel Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Superior de Calidad Subfuncion: Educación Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 15 Dotación de mobiliario y equipamiento escolar, 
acordes a los requerimientos pedagógicos de 
una educación de calidad.

Nombre: Porcentaje de planteles escolares 
beneficiados con mobiliario y equipamiento

Nombre: Concentrado de planteles con rezago en 
infraestructura física

La población estudiantil cuida 
el mobiliario y equipamiento 
escolar.Definición: Porcentaje de planteles públicos de 

educación superior atendidos con 
construcción que reciben mobiliario y 
equipamiento escolar de vanguardia

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas de Inversión en 
Infraestructura Educativa / ITIFEDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tppemsbcn /Tppemsacn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 56 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2020 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 35.294 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

308



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E088 - Atención Educativa al Nivel Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Superior de Calidad Subfuncion: Educación Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 17 Vinculación con instituciones del sector 
académico de la entidad para el desarrollo de 
proyectos de investigación e innovación que 
incidan en la mejora de los procesos de 
enseñanza aprendizaje.

Nombre: Porcentaje de instituciones del sector 
académicos coordinados con el CIIEA.

Nombre: Catálogo de Centros de Trabajo del Sistema 
Educativo Estatal

Existe interés en el sector 
académico por integrarse a 
proyectos de investigación e 
innovación educativa

Definición: Porcentaje de instituciones del sector 
académico participantes en procesos de 
investigación promovidos por el CIIEA.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tisapiafn/Tiesaafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 28.169 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2020 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 11.236, 3 = 5.618, 4 = 5.617 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

309



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E088 - Atención Educativa al Nivel Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 18 Atención de estudiantes en el programa para 
disminuir riesgos de deserción y reprobación 
en planteles de educación superior de 
sostenimiento estatal

Nombre: Porcentaje de estudiantes tutorados. Nombre: Concentrado de Registro Estadístico de 
Matrícula de Alumnos

Los docentes de educación 
superior de sostenimiento 
estatal, aplican los Programas 
de Tutorías y Asesorías en sus 
horas de descarga 
programando y desarrollando 
las actividades con los 
estudiantes en tiempo y forma.

Definición: Porcentaje de estudiantes de educación 
superior de sostenimiento estatal atendidos
en el programa de tutorías

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Educación Superior

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ApaPTcn/AMPEcn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 20.277 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=28.4, 2 = 28.4, 3 = 28.4, 4 = 28.4 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

310



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E088 - Atención Educativa al Nivel Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Superior de Calidad Subfuncion: Educación Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 20 Registro de títulos de los egresados de 
educación media y superior para el ejercicio de 
su profesión en los términos que la legislación 
señala.

Nombre: Tasa de variación de títulos registrados de 
nivel medio superior y superior

Nombre: Concentrado por IEMyS de títulos registrados en
el Sistema Estatal de Registro de Profesiones

La demanda laboral requiere 
constancia oficial para el 
ejercicio de la profesiónDefinición: Tasa de variación de titulos de egresados de

educación media y superior registrados en 
el Sistema Estatal de Registro de 
Profesiones

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Profesiones

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((Ttemsrafn/Ttemsrafn1)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 69.711 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2021 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=1.251 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

311



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E088 - Atención Educativa al Nivel Superior Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Superior de Calidad Subfuncion: Educación Superior

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 22 Incorporación de alumnos de instituciones de 
educación superior privadas en espacios afines
a su perfil para el desarrollo de su servicio 
como retribución a la sociedad y el aprendizaje 
que favorezca su desarrollo académico.

Nombre: Porcentaje de estudiantes de educación 
superior de sostenimiento privado 
incorporados a servicio social

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal Existen instituciones públicas y
empresas de los distintos 
sectores, interesados en 
participar  con espacios afines 
para que los alumnos realicen 
el servicio social

Definición: Porcentaje de estudiantes de nivel superior 
en modalidad licenciatura de sostenimiento 
privado incorporados al servicio social  en 
espacios afines a su perfil

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Espssppan/Tespafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 99.621 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 36.06, 3 = 0, 4 = 51.677 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

312



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F039 - Fomento al Desarrollo del Personal Académico Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Docencia de Calidad al Servicio del Estado Subfuncion: Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a garantizar el derecho a una 
educación humanista mejorando la calidad y 
calidez de los servicios educativos, a partir de 
la revalorización de la función del docente y la 
creación de entornos favorables para el 
aprendizaje, que permitan la reducción de las 
brechas de desigualdad, mediante la 
capacitación y desarrollo profesional de las 
figuras educativas que favorezca la mejora de 
su desempeño y el resultado académico de los 
alumnos.

Nombre: Eficiencia terminal de una cohorte de 
educación básica

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal Existe corresponsabilidad de 
los padres de familia, que 
facilita el acceso, permanencia 
y egreso oportuno de los 
alumnos

Definición: Porcentaje de alumnos que concluyen 
satisfactoriamente su educación básica en 
el tiempo normativamente previsto, con 
respecto al total de alumnos inscritos a 
primer grado de primaria 8 ciclos escolares 
anteriores.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Taeescen/NI1ropn_8)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 85.175 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2018 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=84.586 Fecha de 
Publicación:

31-ENE-2026

313



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F039 - Fomento al Desarrollo del Personal Académico Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Docencia de Calidad al Servicio del Estado Subfuncion: Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Personal responsable del proceso educativo, 
accede a capacitación y actualización para su 
desarrollo profesional mejorando su 
desempeño y el resultado académico de los 
educandos.

Nombre: Porcentaje de figuras educativas que 
acceden a las ofertas de capacitación y 
actualización.

Nombre: Registro de figuras educativas / Reporte de 
INFOSEMyS

La oferta de posgrados de las 
IES es atractiva y el personal 
opta por incorporarse a 
estudios que favorecen el 
incremento de su nivel 
académico

Definición: Porcentaje del personal con funciones 
docentes, directivas y de asesoría, de 
educación básica, media y superior de 
sostenimiento público, que accede a las 
ofertas de capacitación y actualización.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Superación Académica del 
Magisterio/ Dirección de Educación Media/ 
Dirección de Educación Superior

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tpddabmsccn/Tpddabmsacn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 23.229 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2020 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=58.161 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

314



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F039 - Fomento al Desarrollo del Personal Académico Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Programas de formación a personal docente y 
directivo de educación básica impartidos

Nombre: Porcentaje de figuras educativas de 
planteles públicos de educación básica 
acreditadas.

Nombre: Concentrado de figuras educativas de educación
básica registradas en acciones de formación 
continua.

El personal asume el 
compromiso de su formación 
continua y ejerce su derecho 
para la capacitación en 
contraturno

Definición: Porcentaje de figuras educativas de 
planteles públicos de educación básica que 
acreditan su proceso formativo respecto del
total de personal inscrito en programas de 
desarrollo profesional

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Superación Académica del 
MagisterioDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Feppebapfcn/Tfeppebipfcn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 84.608 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2020 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=29.377, 2 = 42.481 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

315



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F039 - Fomento al Desarrollo del Personal Académico Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Docencia de Calidad al Servicio del Estado Subfuncion: Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Programas formativos a personal docente, 
directivo y de asesoría de educación media y 
superior impartidos

Nombre: Porcentaje de personal que recibe procesos 
formativos

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal El personal asume el 
compromiso de su formación 
continua y ejerce su derecho 
para la capacitación en 
contraturno.

Definición: Porcentaje de docentes de subsistemas de 
sostenimiento estatal de educación media y
superior que participan en procesos 
formativos

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística /
Direcciones de Educación Media y SuperiorDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tdppseemscan/Tdppseemsaan)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 9.861 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2020 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=19.025, 2 = 19.025 Fecha de 
Publicación:

31-ENE-2026

316



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F039 - Fomento al Desarrollo del Personal Académico Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Desarrollo de competencias profesionales del 
personal de educación básica con funciones 
docentes, directivas, de asesoría y supervisión 
que favorezca el desempeño de sus 
actividades.

Nombre: Porcentaje de docentes integrados a 
procesos de capacitación profesional

Nombre: Concentrado de figuras educativas de educación
básica registradas en acciones de formación 
continua.

Existe  compromiso por parte 
de las figuras educativas, 
siendo la formación continua 
una pieza clave que incide en el
desempeño de sus funciones . 
El personal demuestra 
compromiso para asistir a los 
procesos formativos en tiempo 
y forma tanto de manera 
presencial como a distancia

Definición: Porcentaje de docentes de educación básica
de sostenimiento público integrados a 
procesos de capacitación del total de 
personal docente de sostenimiento público 
activo en educación básica

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Superación Académica del 
MagisterioDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tdepebeipccn/Tdepecn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 19.883 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=19.584, 2 = 16.535, 3 = 19.244, 4 = 20.13 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

317



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F039 - Fomento al Desarrollo del Personal Académico Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Docencia de Calidad al Servicio del Estado Subfuncion: Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Capacitación en temas pedagógicos y 
disciplinares para docentes que laboran en 
contextos vulnerables.

Nombre: Porcentaje de docentes que laboran en 
contextos vulnerables capacitados

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal Existe en la entidad una oferta 
de instancias formadoras 
especializadas en temas 
pedagógicos y disciplinares.

Definición: Porcentaje de docentes de educación básica
de sostenimiento público que laboran en 
contextos vulnerables y reciben formación 
continua.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Debplcvcan/Tdebpcvaan)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 39.936 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20.982, 2 = 13.215, 3 = 16.238, 4 = 25.855 Fecha de 
Publicación:

31-ENE-2026

318



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F039 - Fomento al Desarrollo del Personal Académico Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Fortalecimiento de las competencias 
profesionales de los docentes de educación 
física y artística para favorecer la intervención 
pedagógica en el aula.

Nombre: Porcentaje de docentes de educación 
artística con competencias profesionales 
fortalecidas.

Nombre: Concentrado de acompañamiento a las figuras 
educativas por supervisión escolar

El personal de supervisión y 
asesoría técnico pedagógica 
demuestra conocimientos y 
habilidades para operar el 
sistema de asesoría técnica a la
escuela.  Existen instalaciones 
deportivas adecuadas para la 
práctica de algún deporte.

Definición: Porcentaje de docentes de educación 
artística en la educación básica con 
competencias profesionales fortalecidas, 
del total de docentes de educación artística 
activos en el sistema educativo estatal

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Educación Básica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tdeaccen/Tdeaaebcn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 12.526, 3 = 8.074, 4 = 12.112 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

319



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F039 - Fomento al Desarrollo del Personal Académico Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Capacitación a docentes de educación media 
superior de subsistemas de sostenimiento 
estatal en los conocimientos básicos de 
metodologías de enseñanza-aprendizaje, que 
permita a los estudiantes un mayor nivel de 
logro en su aprendizaje.

Nombre: Porcentaje de docentes capacitados Nombre: Concentrado de Capacitación Docente por 
Subsistema

El personal demuestra 
compromiso para asistir a los 
procesos formativos en tiempo 
y forma tanto de manera 
presencial como a distancia

Definición: Porcentaje de docentes de subsistemas de 
sostenimiento estatal de educación media 
superior capacitados en metodologías de 
enseñanza-aprendizaje.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Educación Media

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tdppseemsccen/Tdppseemsacen)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 14.91 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 18.072, 3 = 0, 4 = 18.072 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

320



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F039 - Fomento al Desarrollo del Personal Académico Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 11 Asesoría a docentes de educación media 
superior de subsistemas de sostenimiento 
estatal para el reforzamiento de la práctica 
docente con la aplicación de estrategias de 
intervención educativa, como resultado de la 
observación en el aula

Nombre: Porcentaje de docentes asesorados en 
planeación didáctica

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal El personal demuestra 
compromiso para asistir a los 
procesos formativos en tiempo 
y forma tanto de manera 
presencial como a distancia

Definición: Porcentaje de docentes de subsistemas de 
sostenimiento estatal de educación media 
superior asesorados en la formulación de la
planeación didáctica centrada en el 
aprendizaje esperado del total de docentes 
activos en los subsistemas de 
sostenimiento estatal de este tipo educativo

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística /
Dirección de Educación MediaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tdppseemsapdcen/Tdppseemsacen)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 56.114 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2021 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 100, 3 = 0, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-ENE-2026

321



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F039 - Fomento al Desarrollo del Personal Académico Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 13 Fortalecimiento a docentes de Instituciones 
Formadoras de Docentes de sostenimiento 
público para el reforzamiento de la práctica 
docente con la aplicación de estrategias de 
intervención educativa

Nombre: Porcentaje de docentes fortalecidos en la 
práctica docente con la aplicación de 
estrategias de intervención educativa

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estata El personal demuestra 
compromiso para asistir a los 
procesos formativos en tiempo 
y forma tanto de manera 
presencial como a distancia

Definición: Porcentaje de docentes de Instituciones 
Formadoras de Docentes públicas 
fortalecidos para la formulación de la 
planeación didáctica del total de docentes 
activos de sostenimiento estatal de este 
tipo educativo

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística /
Dirección de Educación SuperiorDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TdIFDpfcen/Tdespacen)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 6.278 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2021 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 13.833, 3 = 0, 4 = 13.833 Fecha de 
Publicación:

31-ENE-2026

322



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F039 - Fomento al Desarrollo del Personal Académico Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 15 Asesorias metodológicas proporcionadas a 
profesionales de la educación para la 
elaboración y desarrollo de proyectos de 
investigación educativa.

Nombre: Porcentaje de docentes-investigadores 
asesorados

Nombre: Padron de integrantes de la REIME. Existe demanda de asesoría por
parte de los investigadores 
integrados en la REIME. Existe 
disposición de los 
investigadores para adquirir 
conocimientos sobre la 
normatividad del trabajo que 
realizan

Definición: Porcentaje de docentes-investigadores 
asesorados en metodología de la 
investigación por parte del CIIEA

Tipo: Gestión Área Responsable: Centro de Investigación e Innovación para la 
Enseñanza y el AprendizajeDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tiapinvfn/TiREIMEfn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 30 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2021 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=7, 2 = 6, 3 = 6, 4 = 6 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

323



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K011 - Mejoramiento para la Infraestructura Educativa Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a garantizar el derecho a una 
educación humanista mejorando la calidad y 
calidez de los servicios educativos, a partir de 
la revalorización de la función del docente y la 
creación de entornos favorables para el 
aprendizaje, que permitan la reducción de las 
brechas de desigualdad, mediante acciones de 
atención a la infraestructura educativa que 
favorezcan el acceso de los educandos a 
instalaciones adecuadas a los requerimientos 
pedagógicos.

Nombre: Cobertura de atención a la demanda social 
educativa

Nombre: Sistema de indicadores educativos del Estado 
de Tabasco

Existe corresponsabilidad de 
los padres de familia que 
facilita el acceso, permanencia 
y egreso oportuno de los 
estudiantes.

Definición: Relación porcentual entre la demanda 
atendida y la población que de acuerdo con 
su edad se encuentra en posibilidades de 
cursar los diferentes niveles educativos que
ofrece el sistema

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Mtbmscn/P3a23cn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 76.899 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=76.69 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

324



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K011 - Mejoramiento para la Infraestructura Educativa Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Los centros escolares públicos del sistema 
educativo estatal reciben atención en sus 
necesidades de infraestructura física, contando
con instalaciones adecuadas a los 
requerimientos pedagógicos para el desarrollo 
de las actividades académicas.

Nombre: Tasa de variación en la atención al rezago 
en infraestructura física educativa.

Nombre: Concentrado de planteles con rezago en 
infraestructura física

Se alcanza compromiso y 
concurrencia de los sectores 
público y privado en la atención
de desigualdades educativas.

Definición: Mide la proporción en que se modifica el 
rezago de construcción, mantenimiento o 
equipamiento de la infraestructura física de
los centros escolares públicos del sistema 
educativo estatal.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Programas de Inversión en 
Infraestructura EducativaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((Tpprifan/Tpprifan2)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: -37.072 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2020 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=22.76 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

325



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K011 - Mejoramiento para la Infraestructura Educativa Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Equipamiento escolar en planteles públicos 
entregado

Nombre: Porcentaje de planteles públicos 
beneficiados con equipamiento.

Nombre: Concentrado de planteles con atención a su 
infraestructura física

Los costos de adquisición y 
distribución de los insumos 
mantienen estabilidad entre los
periodos de programación y 
compra.

Definición: Porcentaje de planteles públicos de 
educación básica, media y superior 
incorporados a programas de dotación de 
equipo escolar

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas de Inversión en 
Infraestructura Educativa / ITIFEDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tpepban/Tpibdnean)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 6.953 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=8.653 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

326



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K011 - Mejoramiento para la Infraestructura Educativa Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Espacios físicos en planteles públicos 
construídos.

Nombre: Porcentaje de planteles públicos 
beneficiados con construcción de 
infraestructura.

Nombre: Concentrado de planteles con atención a su 
infraestructura física

Los costos de los materiales e 
insumos necesarios para la 
construcción y mantenimiento 
de la infraestructura física 
educativa se mantienen 
estables entre el periodo de 
programación y la adjudicación 
de la obra.

Definición: Porcentaje de planteles públicos 
beneficiados con construcción en su 
infraestructura física del total de planteles 
detectados con rezago de infraestructura.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas de Inversión en 
Infraestructura Educativa /ITIFEDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tppbciafn/Tppbdnifafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 4.604 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 4.816 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

327



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K011 - Mejoramiento para la Infraestructura Educativa Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 5 Mantenimiento de espacios físicos en planteles
públicos realizado.

Nombre: Porcentaje de planteles públicos 
beneficiados con mantenimiento de 
infraestructura educativa.

Nombre: Concentrado de planteles con atención a su 
infraestructura física

Los costos de los materiales e 
insumos necesarios para la 
construcción y mantenimiento 
de la infraestructura física 
educativa se mantienen 
estables entre el periodo de 
programación y la adjudicación 
de la obra.

Definición: Porcentaje de planteles públicos 
beneficiados con mantenimiento de 
infraestructura física del total de planteles 
detectados con rezago en su 
infraestructura.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas de Inversión en 
Infraestructura Educativa /ITIFEDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tppbmifafn/Tppbdnifafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 2.833 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 1.824 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

328



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K011 - Mejoramiento para la Infraestructura Educativa Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Dotación de equipamiento escolar en planteles 
públicos de educación básica

Nombre: Porcentaje de planteles de educación 
básica atendidos en su funcionalidad con 
equipamiento.

Nombre: Concentrado de planteles con rezago en 
infraestructura física

Los planteles escolares 
cuentan con espacios e 
instalaciones que soportan el 
uso del equipamiento escolar.Definición: Porcentaje de planteles públicos de 

educación básica atendidos con 
equipamiento escolar para asegurar la 
funcionalidad de sus espacios.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas de Inversión en 
Infraestructura Educativa /ITIFEDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Nppebaeafn/Tppebbdneafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 5.898 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 3.542, 4 = 4.359 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

329



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K011 - Mejoramiento para la Infraestructura Educativa Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Dotación de equipamiento escolar en planteles 
públicos de educación media superior

Nombre: Porcentaje de planteles escolares de media 
superior atendidos en su funcionalidad con 
equipamiento.

Nombre: Concentrado de planteles con atención a su 
infraestructura física

Los planteles escolares 
cuentan con espacios e 
instalaciones que soportan el 
uso del equipamiento escolar.Definición: Porcentaje de planteles públicos de 

educación media superior atendidos con 
equipamiento escolar para asegurar la 
funcionalidad de sus espacios.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas de Inversión en 
Infraestructura Educativa /ITIFEDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Nppemsaeafn/Tppemsbdneafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 11.25 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 4.411, 4 = 2.941 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

330



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K011 - Mejoramiento para la Infraestructura Educativa Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Dotación de equipamiento escolar en 
instituciones públicas de educación superior.

Nombre: Porcentaje de instituciones públicas de 
educación superior atendidas en su 
funcionalidad con equipamiento.

Nombre: Concentrado de planteles con atención a su 
infraestructura física

Los planteles escolares 
cuentan con espacios e 
instalaciones que soportan el 
uso del equipamiento escolar.Definición: Porcentaje de instituciones públicas de 

educación superior atendidas con 
equipamiento escolar para asegurar la 
funcionalidad de sus espacios.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas de Inversión en 
Infraestructura Educativa /ITIFEDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Nipesaeafn/Tipesbdeafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 33.333 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 35.294 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

331



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K011 - Mejoramiento para la Infraestructura Educativa Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 10 Atención a la construcción de infraestructura 
física para educación básica.

Nombre: Porcentaje de atención a la construcción de 
infraestructura física educativa del nivel 
básico.

Nombre: Concentrado de planteles con rezago en 
infraestructura física

Los planteles de educación 
básica integrados al programa 
general de obras guardan 
estabilidad en la matrícula 
escolar atendida de un ciclo 
escolar a otro.

Definición: Porcentaje de planteles públicos de 
educación básica que reciben atención a la 
construcción de su infraestructura física en 
un año fiscal.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas de Inversión en 
Infraestructura Educativa /ITIFEDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tppibacn/Tppebbdriafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 6.836 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 4.382 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

332



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K011 - Mejoramiento para la Infraestructura Educativa Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 13 Atención a la construcción de infraestructura 
física de la educación media superior.

Nombre: Porcentaje de atención a la construcción de 
infraestructura educativa del nivel medio 
superior.

Nombre: Concentrado de planteles con atención a su 
infraestructura física

Los planteles de educación 
media superior integrados al 
programa general de obras 
guardan estabilidad en la 
matrícula escolar atendida de 
un ciclo escolar a otro.

Definición: Porcentaje de planteles públicos de 
educación media superior que reciben 
atención a la construcción de su 
infraestructura física en un año fiscal.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas de Inversión en 
Infraestructura Educativa /ITIFEDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tppemsciafn/Tppemsibdrafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 8.75 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 3.1 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

333



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K011 - Mejoramiento para la Infraestructura Educativa Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 16 Atención a la construcción de infraestructura 
física para educación superior.

Nombre: Porcentaje de atención a la construcción de 
infraestructura física del nivel superior

Nombre: Concentrado de planteles con atención a su 
infraestructura física

Los planteles de educación 
superior integrados al 
programa general de obras 
guardan estabilidad en la 
matrícula escolar atendida de 
un ciclo escolar a otro.

Definición: Porcentaje de instituciones públicas de 
educación superior que reciben atención a 
la construcción de su infraestructura física 
en un año fiscal

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas de Inversión en 
Infraestructura Educativa /ITIFEDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tiespciafn/Tiespibdrafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 33.333 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 28.571 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

334



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K011 - Mejoramiento para la Infraestructura Educativa Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 19 Atención al mantenimiento de infraestructura 
física para educación básica.

Nombre: Porcentaje de atención al mantenimiento de
infraestructura física del nivel básico.

Nombre: Concentrado de planteles con atención a su 
infraestructura física

Los planteles de educación 
básica integrados al programa 
general de obras conservan su 
estatus de activos en el 
sistema educativo estatal.

Definición: Porcentaje de planteles públicos de 
educación básica que reciben atención al 
mantenimiento de su infraestructura física 
en un año fiscal.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas de Inversión en 
Infraestructura Educativa /ITIFEDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tppebmifafn/Tppebibdrifafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 2.949 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 1.002 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

335



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K011 - Mejoramiento para la Infraestructura Educativa Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 22 Atención al mantenimiento de infraestructura 
física de la educación media superior.

Nombre: Porcentaje de atención al mantenimiento de
infraestructura física del nivel medio 
superior.

Nombre: Concentrado de planteles con atención a su 
infraestructura física

Los planteles de educación 
media superior integrados al 
programa general de obras, 
cuentan con documentación 
probatoria de la adjudicación 
del predio a favor del sistema 
educativo estatal.

Definición: Porcentaje de planteles públicos de 
educación media superior que reciben 
atención al mantenimiento de su 
infraestructura física en un año fiscal.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas de Inversión en 
Infraestructura Educativa /ITIFEDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tppemsmiafn/Tppemsbdriafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 1.052 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2020 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 8.333 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

336



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K011 - Mejoramiento para la Infraestructura Educativa Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Educación Pública de Calidad Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 25 Atención al mantenimiento de infraestructura 
física para educación superior.

Nombre: Porcentaje de atención al mantenimiento de
infraestructura física del nivel superior.

Nombre: Concentrado de planteles con rezago en 
infraestructura física

Los planteles de educación 
superior integrados al 
programa general de obras, 
cuentan con documentación 
probatoria de la adjudicación 
del predio a favor del sistema 
educativo estatal.

Definición: Porcentaje de instituciones públicas de 
educación superior que reciben atención al 
mantenimiento de su infraestructura física 
en un año fiscal.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas de Inversión en 
Infraestructura Educativa /ITIFEDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tipesmiafn/Tipesbdriafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 9.523 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 21.428 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

337



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P023 - Gestión de la Política Educativa en el Estado Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Establecer, Coordinar y dar Seguimiento a las Políticas en Materia Educativa Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a garantizar el derecho a una 
educación humanista mejorando la calidad y 
calidez de los servicios educativos, a partir de 
la revalorización de la función del docente y la 
creación de entornos favorables para el 
aprendizaje, que permitan la reducción de las 
brechas de desigualdad mediante procesos 
participativos de gestión, que favorezca una 
respuesta eficiente del sistema educativo a las 
demandas de la sociedad.

Nombre: Porcentaje de eficiencia terminal del 
sistema en una cohorte de educación media
superior.

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal El Sistema Educativo Estatal 
opera con procesos de gestión 
y mecanismos de coordinación 
que mejoran su desarrollo en 
respuesta a la demanda de la 
sociedad.

Definición: Número de estudiantes que ingresan a 
educación primaria y concluyen educación 
media superior en los ciclos escolares 
normativamente previstos para ello.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Esmscn/NI1ropcn11)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 62.517 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=64.829 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

338



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P023 - Gestión de la Política Educativa en el Estado Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito El Sistema Educativo Estatal opera con 
procesos de gestión y mecanismos de 
coordinación que mejoran su desarrollo en 
respuesta a la demanda de la sociedad.

Nombre: Porcentaje de cobertura de atención a la 
demanda social educativa.

Nombre: Estadística Básica del Sistema Educativo Estatal Las instituciones del sector 
educativo participan 
activamente en los colegiados 
para la planeación y operación 
del Sistema Educativo Estatal.

Definición: Relación porcentual entre la demanda 
atendida y la población que de acuerdo con 
su edad se encuentra en posibilidades de 
cursar los diferentes niveles educativos que
ofrece el sistema.

Tipo: Estratégico Área Responsable: " Unidad del Sistema de Información 
Estadística."Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Mtbmscn/P3a23cn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 76.899 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=76.69 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

339



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P023 - Gestión de la Política Educativa en el Estado Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Docencia de Calidad al Servicio del Estado Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Procesos de gestión educativa ejecutados Nombre: Porcentaje de procesos de planeación y 
evaluación educativa aplicados.

Nombre: Catálogo de procesos sustantivos registrados 
de las Unidades Responsables

Existe interés de las unidades 
responsables en la 
retroalimentación de los 
procesos de gestión.

Definición: "Porcentaje de procesos desde la 
planeación hasta la evaluación 
desarrollados coordinadamente con las 
áreas sustantivas y adjetivas de la 
Secretaria."

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Planeación y Evaluación / 
Unidad de Modernización y Calidad InstitucionalDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pdasas/Tppeses)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

340



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P023 - Gestión de la Política Educativa en el Estado Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Participación social impulsada. Nombre: Porcentaje de Impulso a la participación 
social en la educación.

Nombre: Catálogo de Centros de Trabajo del Sistema 
Educativo Estatal

Se refrenda el compromiso de 
la autoridad municipal y la 
comunidad escolar en torno a 
los resultados académicos de 
los alumnos.

Definición: Porcentaje de escuelas de educación básica
que integran órganos colegiados para 
impulsar la participación social en el 
quehacer educativo.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Ppibocpaf/Tpeibafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 77.782 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=26.139, 2 = 57.699 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

341



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P023 - Gestión de la Política Educativa en el Estado Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Docencia de Calidad al Servicio del Estado Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 4 Centros de trabajo públicos del sistema 
educativo estatal con recursos humanos y 
materiales asignados.

Nombre: Porcentaje de atención a las necesidades de
los centros de trabajo.

Nombre: Concentrado de Centros de Trabajo de la SETAB No se presentan fenómenos 
perturbadores que afecten las 
condiciones de operatividad del
servicio educativo.

Definición: Porcentaje de centros de trabajo públicos 
del sistema educativo estatal que reciben 
insumos para asegurar su operatividad.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Administración

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tctpaoafn/Tctpeseeafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 81.105 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=61.195, 2 = 61.195 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

342



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P023 - Gestión de la Política Educativa en el Estado Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Impulso al trabajo colegiado para el desarrollo 
de procesos participativos de planeación, 
programación y presupuesto del sector 
educación, ciencia, tecnología, juventud y 
deporte.

Nombre: Porcentaje de acompañamiento en tareas 
de planeación.

Nombre: Concentrado de unidades responsables 
asesoradas

Las unidades responsables 
asisten a las asesorías. La 
política pública de trabajo 
colegiado continúa siendo 
prioritaria para el COPLADET 
2019-2024. Se logra la 
integración de equipos técnicos
capacitados responsables de 
las tareas de planeación en las 
áreas sustantivas y adjetivas.

Definición: Porcentaje de áreas sustantivas y adjetivas 
de la Secretaría que reciben en tiempo y 
forma acompañamiento para el desarrollo 
de las tareas de planeación, del total de 
áreas que integran la estructura orgánica 
de la SETAB.

Tipo: Gestión Área Responsable: "Dirección de Planeación."

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Asasapeaf/Tasaeosmp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 89.13 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=90.909, 2 = 90.909, 3 = 90.909, 4 = 90.909 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

343



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P023 - Gestión de la Política Educativa en el Estado Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Actualización de los manuales de organización 
(funciones y procedimientos) de las unidades 
responsables de la Secretaría de Educación.

Nombre: Porcentaje de unidades responsables 
asesoradas.

Nombre: Concentrado de unidades responsables 
asesoradas

La estructura orgánica de la 
Dependencia está aprobada por
la instancia normativa.Definición: Porcentaje de unidades responsables 

asesoradas para la actualización de los 
manuales de funciones y procedimientos, 
del total de unidades responsables que 
integran la estructura orgánica de la 
Secretaría.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Modernización y Calidad Institucional

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Turaamfpafn/TureoSEafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=30.303, 2 = 51.515 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

344



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P023 - Gestión de la Política Educativa en el Estado Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Establecer, Coordinar y dar Seguimiento a las Políticas en Materia Educativa Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Aplicación de los procesos de control escolar 
que faciliten el seguimiento a la trayectoria 
académica de los educandos hasta la 
culminación de sus estudios.

Nombre: "Porcentaje de procesos de control escolar 
desarrollados."

Nombre: Catálogo de procesos sustantivos registrados 
de las Unidades Responsables

Los centros escolares e 
interesados presentan la 
información correspondiente en
tiempo y forma. Los integrantes
de la comunidad escolar 
demuestran compromiso con la
escolarización de los menores 
a su cargo.

Definición: Porcentaje de procesos de control escolar 
aplicados en el inicio y fin de cursos, en 
relación al total de procesos sustantivos 
para la gestión del sistema educativo 
estatal.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Modernización y Calidad Institucional

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tpceaafn/Tpsgseedafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 8.695 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2021 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=9.756, 2 = 9.756, 3 = 9.756, 4 = 9.756 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

345



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P023 - Gestión de la Política Educativa en el Estado Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 8 Desarrollo de procesos de evaluación de las 
políticas, programas y acciones educativas.

Nombre: Porcentaje de procesos de evaluación del 
desempeño educativo realizados.

Nombre: Catálogo de procesos sustantivos registrados 
de las Unidades Responsables

Las unidades responsables 
asignan personal con dominio 
de la información de las tareas 
de evaluación. La Dirección  
General de Análisis y 
Diagnóstico del 
Aprovechamiento 
Educativo(DGADAE)-SEP envía 
oportunamente el material 
digital de evaluación. La 
entidad dispone de las 
condiciones mínimas para la 
operatividad física de la 
evaluación.

Definición: Porcentaje de procesos de evaluación del 
desempeño educativo aplicados que 
generen información integral y objetiva 
sobre las condiciones académicas de los 
alumnos.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Modernización y Calidad Institucional

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Nperafn/Tpsgseedafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 2.439, 3 = 1.219, 4 = 0 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

346



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P023 - Gestión de la Política Educativa en el Estado Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Docencia de Calidad al Servicio del Estado Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 11 Aplicación de procesos de evaluación para el 
nuevo ingreso al servicio y la promoción del 
personal en activo.

Nombre: Porcentaje de aspirantes de nuevo ingreso 
al sistema educativo estatal evaluados.

Nombre: Reporte público de resultados del proceso de 
admisión en la página de la USICAMM

El personal se inscribe y 
participa oportunamente en los 
procesos evaluativos. El área 
responsable de la Unidad 
Estatal del Sistema para la 
Carrera de las Maestras y los 
Maestros envía oportunamente 
las bases de datos del personal
programado para evaluar.

Definición: Porcentaje de aspirantes evaluados para el 
nuevo ingreso al servicio docente en 
educación básica del sistema educativo 
estatal.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de 
las Maestras y los MaestrosDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Aenisdebcn/Tanisdrcen)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 66.948 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2020 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 75.017, 4 = 0 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

347



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P023 - Gestión de la Política Educativa en el Estado Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Establecer, Coordinar y dar Seguimiento a las Políticas en Materia Educativa Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 13 Atención a las unidades del sistema educativo 
estatal con productos y servicios de 
información estadística, geográfica y 
administrativa que fortalecen la toma de 
decisiones.

Nombre: Porcentaje de centros de trabajo censados. Nombre: Reportes de Oficialización y datos oficializados 
del Levantamiento Estadístico 911

Los Sistemas Nacionales de 
Captación de Información 
Estadística, funcionan 
adecuadamente y los centros 
de trabajo entregan la 
información en tiempo y forma.

Definición: Porcentaje de centros de trabajo de tipo 
escuela, supervisión y biblioteca del 
Sistema Educativo Estatal censados.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tctcafn/Tctaafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 88.227 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=9.645, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 83.739 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

348



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P023 - Gestión de la Política Educativa en el Estado Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Docencia de Calidad al Servicio del Estado Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 15 Asesoría a las asociaciones de padres de 
familia que propicie su compromiso en apoyo a 
la labor de la escuela.

Nombre: Porcentaje de asesoría para asociaciones de
padres de familia.

Nombre: Concentrado por nivel educativo de APF 
asesoradas

Se cuenta con la participación 
activa de los padres de familia 
en las sesiones de trabajo y su 
colaboración en el plan de 
mejora del plantel.

Definición: Porcentaje de asociaciones de padres de 
familia asesoradas para su operatividad en 
apoyo a la labor educativa, en relación al 
total de asociaciones de padres de familia 
integradas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Unidades Regionales y Servicios 
EducativosDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tapff/Taspe)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 46.354 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=5, 2 = 5, 3 = 15.014, 4 = 5 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

349



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P023 - Gestión de la Política Educativa en el Estado Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 16 Asesoramiento a los consejos de participación 
escolar en la educación para su 
funcionamiento.

Nombre: Porcentaje de asesoría para consejos de 
participación escolar en la educación.

Nombre: Concentrado de Instalación de Consejos de 
Participación Escolar

Se cuenta con la participación 
activa de los padres de familia 
en las sesiones de trabajo y su 
colaboración en el plan de 
mejora del plantel.

Definición: Porcentaje de consejos de participación 
escolar asesorados para su operatividad en 
apoyo a la labor educativa, en relación al 
total de consejos de participación escolar 
integrados.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Unidades Regionales y Servicios 
EducativosDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Cpseibacn/Tcpsieibcn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 5.512 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=12.242, 2 = 15.75, 3 = 25.23, 4 = 46.521 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

350



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P023 - Gestión de la Política Educativa en el Estado Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 18 Seguimiento a los procesos de rendición de 
cuentas de los planteles públicos de educación 
básica.

Nombre: Porcentaje de planteles que cumplen con 
los procesos de rendición de cuentas.

Nombre: Catálogo de Centros de Trabajo del Sistema 
Educativo Estatal

Los directivos escolares y del 
consejo de participación social 
en la educación aplican en 
tiempo y forma las 
orientaciones recibidas para 
facilitar la rendición de 
cuentas.

Definición: Porcentaje de planteles públicos de 
educación básica beneficiarios de 
programas con recursos federales que 
cumplen el proceso de rendición de cuentas
ante controlaría social.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tppebccrccn/Tppebacen)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 49.272 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 7.971 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P023 - Gestión de la Política Educativa en el Estado Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 19 Dotación a las áreas sustantivas y adjetivas de 
la Secretaría de los insumos humanos, 
financieros y materiales, para su operatividad.

Nombre: Porcentaje de atención a la gestión 
educativa.

Nombre: Relación de Unidades Administrativas Atendidas Las licitaciones para la 
adquisición de insumos se 
realizan en tiempo y forma. 
Existen condiciones sociales y 
sindicales que favorecen la 
operatividad de los centros de 
trabajo.

Definición: Porcentaje de áreas sustantivas y adjetivas 
de la Secretaría que reciben insumos y 
apoyos para asegurar la operatividad de los
servicios educativos.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Administración

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Nasasa/Tasaceo)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

352



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P023 - Gestión de la Política Educativa en el Estado Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Establecer, Coordinar y dar Seguimiento a las Políticas en Materia Educativa Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 21 Fortalecimiento del capital humano en su 
competencia profesional y laboral.

Nombre: Porcentaje de personal administrativo 
fortalecido en sus competencias laborales.

Nombre: Concentrado de asistencia a los procesos 
formativos

El personal adquiere el 
compromiso de su propia 
formación profesional y asiste 
a procesos de capacitación y 
actualización en contra turno.

Definición: Porcentaje de personal de la Secretaria en 
funciones administrativas que recibe 
capacitación para la formación y desarrollo 
de competencias profesionales.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Modernización y Calidad Institucional

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Psfacaf/Tpaurpf)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 91.666 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=15.244, 2 = 22.865, 3 = 19.055, 4 = 19.055 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P023 - Gestión de la Política Educativa en el Estado Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Establecer, Coordinar y dar Seguimiento a las Políticas en Materia Educativa Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 23 Acompañamiento a la operatividad de los 
planteles de los subsistemas de sostenimiento 
estatal para el desarrollo de las acciones de 
mejora continua.

Nombre: Porcentaje de planteles a los que se 
realizan visitas de acompañamiento a la 
operatividad.

Nombre: Relación de planteles con servicio de 
acompañamiento

Existen condiciones sociales y 
políticas favorables.

Definición: Porcentaje de planteles de educación media
superior de sostenimiento estatal a los que 
se realiza acompañamiento.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Educación Media

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tppemsseracen/Tpemdseeacen)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 20 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=22.429, 2 = 22.429, 3 = 22.429, 4 = 22.429 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

354



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P023 - Gestión de la Política Educativa en el Estado Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 24 Estímulos al personal docente y de apoyo y 
asistencia a la educacion para el 
reconocimiento de su trayectoria laboral 
efectiva.

Nombre: Porcentaje de estímulos entregados al 
personal.

Nombre: Resumen de estímulos a personal docente y 
administrativo por años servicios

El personal cumple con todos 
los requisitos, para ser 
merecedor al reconocimiento 
respectivo.

Definición: Porcentaje de los estímulos entregados al 
personal docente y de apoyo y asistencia a 
la educación por su trayectoria laboral.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Recursos Humanos / 
Dirección de Proceso y Control de NóminasDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Paaaerrsas/Tpdaaeaafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 6.941 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 3.315, 3 = 4.218, 4 = 0 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P023 - Gestión de la Política Educativa en el Estado Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 26 Contratación de personal de acuerdo al puesto, 
plaza y perfil, para la atención de los centros 
de trabajo.

Nombre: Porcentaje de plazas contratadas. Nombre: Reporte de movimientos de alta de personal Existen aspirantes catalogados 
como idóneos en los procesos 
evaluativos.

Definición: Porcentaje de plazas vacantes por 
jubilación, defunción y nueva creación, 
contratadas en tiempo y forma.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Recursos Humanos / 
Dirección de Proceso y Control de NóminasDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pctfafn/Tpavafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 8.306 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=4.853, 2 = 1.663, 3 = 3.786, 4 = 1.915 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

356



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P023 - Gestión de la Política Educativa en el Estado Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Docencia de Calidad al Servicio del Estado Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 27 Asignación de plazas de admisión y promoción 
conforme a lo establecido en la Ley General del
Sistema para la Carrera de las Maestras y los 
Maestros.

Nombre: Porcentaje de plazas asignadas. Nombre: Reporte del sistema de Asignación de Plazas Existen aspirantes catalogados 
dentro de la lista de 
ordenamiento A en los procesos
evaluativos.

Definición: Porcentaje de plazas vacantes en educación
básica asignadas a aspirantes evaluados 
conforme a su posición en la lista de 
ordenamiento.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema para la Carrera de las 
Maestras y los MaestrosDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tpvebanafn/Tpvdgafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=4.32, 2 = 0, 3 = 65.659, 4 = 30.021 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

357



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P023 - Gestión de la Política Educativa en el Estado Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 29 Administración de los servicios de educación 
(personal administrativo).

Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
administrativo.

Nombre: Concentrado de plazas autorizadas por nivel 
educativo

La estructura ocupacional se 
mantiene constante en cada 
centro de trabajo. Existen 
condiciones sociales y 
sindicales estables que 
favorecen la prestación de los 
servicios educativos.

Definición: Representa el porcentaje de plazas 
ocupadas por el personal administrativo 
con respecto al total de plazas disponibles 
en el Programa Presupuestario.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Administración

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPAo/TPPA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 93.767 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

358



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P023 - Gestión de la Política Educativa en el Estado Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 31 Administración de las Unidades Regionales. Nombre: Porcentaje de URSE en operación. Nombre: Catálogo de Centros de Trabajo del Sistema 
Educativo Estatal

El personal acude en tiempo y 
forma a la unidad regional para
la entrega de la información 
requerida y realización de 
trámites.

Definición: Porcentaje de unidades desconcentradas de
la administración central apoyadas para 
favorecer su operatividad.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad del Sistema de Información Estadística /
Dirección de Unidades Regionales y Servicios 
Educativos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Uacopdrmaf/Trmemp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 70.588 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=70.588, 2 = 70.588, 3 = 70.588, 4 = 70.588 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

359



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P023 - Gestión de la Política Educativa en el Estado Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Complemento a los Servicios Educativos Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 32 Atención a las necesidades de operatividad del 
equipamiento tecnológico de las unidades 
responsables, con servicio de soporte técnico, 
conectividad y comunicación.

Nombre: Porcentaje de equipamiento tecnológico con
servicios de soporte técnico, conectividad y 
comunicación.

Nombre: Reporte de mesa de servicios Las UR informan la incidencia 
de equipo tecnológico con mal 
funcionamiento en tiempo y 
forma. Servidores públicos 
emplean las herramientas 
tecnológicas en sus 
actividades.

Definición: Porcentaje de equipamientos tecnológicos 
con servicios de soporte técnico, 
conectividad y comunicación en relación al 
equipamiento tecnológico asignado a las 
unidades responsables de la Secretaría de 
Educación.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Tecnologías de la Información y 
ComunicaciónDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Etstccafn/Teteurafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 74.589 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=13.201, 2 = 19.802, 3 = 13.201, 4 = 19.802 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

360



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P023 - Gestión de la Política Educativa en el Estado Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 07 - Secretaría de Educación Función: Educación

Actividad Institucional: Docencia de Calidad al Servicio del Estado Subfuncion: Educación Básica

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 34 Aplicación de los procesos sustantivos para el 
registro presupuestal y contable del ejercicio 
del gasto.

Nombre: Porcentaje de procesos aplicados para el 
control del ejercicio financiero.

Nombre: Catálogo de procesos sustantivos registrados 
de las Unidades Responsables

Las Unidades Responsables 
presentan sus trámites en 
tiempo y forma.Definición: Porcentaje de procesos aplicados para el 

control del ejercicio financiero de la 
Secretaría de Educación, en relación al total
de procesos para la gestión del sistema 
educativo estatal registrados por las 
unidades responsables.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Modernización y Calidad Institucional

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pcefrafn/Tpgseerafn)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 8.695 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2021 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=7.317, 2 = 7.317, 3 = 7.317, 4 = 7.317 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Salud

MISIÓN:

El Sector Salud del estado de Tabasco tiene la misión de contribuir en el proceso de la modernización del sistema salud para la población, a través de la rectoría de los
Servicios, la Seguridad y la Asistencia Social, y la consolidación del programa de gratuidad, con personal calificado, con altos estándares de calidad y tecnología de
vanguardia, garantizando el acceso de la población a un bienestar integral, privilegiando la medicina preventiva y el acceso a los más pobres, ofreciendo un sistema de
salud resiliente, transversal y sostenible.

OBJETIVOS:

Priorizar acciones de prevención y promoción a las mujeres en toda su etapa reproductiva, así como al neonato, incluyendo acciones de planificación familiar y
anticoncepción en la población general, focalizando a la población adolescente y grupos vulnerables;

Realizar acciones de control de enfermedades transmitidas por vector (Dengue, Zika, Chikungunya y Paludismo) en coordinación con instituciones intra e
interinstitucionales de los tres órdenes de gobierno y la participación ciudadana;

Fortalecer la detección y seguimiento oportuno en cáncer de mama y cuello uterino;

Fomentar la creación de entornos y comunidades saludables con enfoque a los determinantes favorables de la salud y de medicina tradicional indígena para el
mejoramiento de la calidad de vida de la población en general y del fortalecimiento de los servicios de salud;

Facilitar el acceso a la salud promoviendo políticas nacionales y estatales para otorgar servicios preventivos de calidad y calidez para mejorar la calidad de vida de la
población sin excepción;

Consolidar el manejo integral interdisciplinario para la atención y el control de los pacientes con Diabetes, Hipertensión, Obesidad y Dislipidemias en las UNEMEs EC de la
entidad;

Realizar Acciones de prevención, detección y atención del VIH, Sida e ITS, Tuberculosis y micobacteriosis con énfasis en la población de Adolescentes, Jóvenes y Grupos
Vulnerables A través de atención Primaria a la Salud para evitar Riesgos y Daños en su salud;

Controlar las enfermedades transmitidas por vector y lograr la eliminación del Paludismo en el estado, en coordinación con el sector salud, y gobierno (estatal y
municipal);

Coadyuvar en la mejora de la calidad de vida de la población tabasqueña mediante el establecimiento y desarrollo de acciones en materia de promoción de la salud mental,
prevención y detección temprana de trastornos mentales, del comportamiento y por consumo de sustancias, para disminuir los riesgos a la salud psicosocial;

Proteger a la población contra riesgos a la salud ocasionados por el uso y consumo, bienes y servicios, insumos para la salud, así como por su exposición a factores
ambientales y laborales, la ocurrencia de emergencias sanitarias y la prestación de servicios de salud, a través de acciones regulatorias y no regulatorias;

Lograr la capacidad para utilizar los recursos de manera óptima, con la finalidad de maximizar sus beneficios y minimizar sus costos;

Mantener una agenda coordinada en función del modelo MAS-Bienestar y la acción comunitaria de los 3 niveles de atención basado en la interacción de Secretaría de Salud
del Gobierno del Estado de Tabasco (SSE) y los equipos de supervisión regionales y zonales, vertiendo resultados por institución u operador en salud, alineados a la agenda
2030 y los objetivos de la federalización de los servicios de salud;

Mantener una agenda coordinada en función del modelo MAS-Bienestar y la acción comunitaria de los 3 niveles de atención basado en la interacción de Secretaría de Salud
del Gobierno del Estado de Tabasco (SSE) y los equipos de supervisión regionales y zonales, vertiendo resultados por institución u operador en salud, alineados a la agenda
2030 y los objetivos de la federalización de los servicios de salud;

Gestionar con las Instituciones del Sector Salud un Plan de Capacitación con base al panorama epidemiológico que mejore el nivel de habilidades y desempeño del capital
humano en Salud;

Coadyuvar en la integración del Sistema de Abasto Institucional que garantice el acceso a los insumos para los Servicios de Laboratorios.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL:
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Salud

Implementar Modelo de Atención a la Salud para el Bienestar (MAS-BIENESTAR);

Establecer la coordinación entre las instituciones formadoras de profesionales de la salud y las instituciones del sector, para la determinación de las necesidades de
perfiles y competencias, de acuerdo al panorama epidemiológico mundial, nacional y estatal. Revisar los planes y programas de capacitación para fortalecer el desempeño
de las competencias de los profesionales de la salud, alineada a las necesidades epidemiológicas de la institución;

Favorecer la incorporación de la perspectiva de género en acciones de promoción, difusión, prevención y atención en los programas de salud. Instrumentación de
mecanismos de capacitación con perspectiva de género, dirigidos a las y los servidores públicos de la administración pública estatal y municipal, privada y sociedad civil,
mejorando el acceso y la calidad de los programas de promoción, fomento, prevención y control de las enfermedades, a través de acciones que se extiendan de la unidad
médica a los espacios vitales de los individuos y las familias. Incrementar el acceso a la salud sexual y reproductiva en mujeres en edad fértil y poblaciones vulnerables;

Impulsar la participación comunitaria para la prevención y control del VIH, SIDA e ITS, Tuberculosis y Micobacteriosis. Desarrollar el sistema de salud para el bienestar, a
través del fortalecimiento e integración funcional de todas las instituciones del sector y la colaboración de la iniciativa privada, a fin de garantizar la atención universal de
la salud. Desarrollar acciones de prevención, promoción y educación en salud mental de la población, impulsando cambios de conducta para mejorar sus estilos de vida.
Impulsar la atención en Salud Mental en unidades de salud de las 17 Jurisdicciones Sanitarias que proporcionen tratamiento ambulatorio y seguimiento a pacientes con
trastornos mentales y riesgo de suicidio. Implementar acciones que aseguren la calidad del tamizaje de cáncer del cuello uterino y cáncer de mama;

Contribuir a la promoción de estilos de vida saludables para la prevención de cáncer de la mujer, realizando notificación oportuna de los padecimientos sujetos a vigilancia
epidemiológica y asegurar la concordancia entre el Departamento de Epidemiología y los Programas de Salud Pública prioritarios, como son las acciones de promoción,
prevención y atención estomatológica para la población general, con énfasis en los grupos de riesgo y en los municipios de menor índice de desarrollo humano, de difícil
acceso y con población indígenas, para contribuir a mejorar su salud bucal;

Consolidar el sistema de vigilancia e inteligencia epidemiológicas del Estado, para la toma oportuna de decisiones de salud pública, fortaleciendo las líneas de acción para
el otorgamiento de los servicios preventivos, de detección y control de enfermedades con calidad y calidez, como asegurar la operatividad de las redes integradas de
servicios de salud para la prevención y curación de las enfermedades de mediana y alta complejidad, así como la rehabilitación de los individuos afectados. Innovar
esquemas para la compra y el abasto de medicamentos e insumos médicos, de laboratorio clínico y para la profesional de enfermería que garanticen su disponibilidad y
accesibilidad privilegiando la medicina preventiva.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS:

Con la finalidad de contribuir a brindar los servicios de salud de manera eficiente y eficaz se fortalece con los siguientes programas:

E018 Formación de Capital Humano para la Salud, impulsa políticas públicas de formación, capacitación y educación continua y fortalece la investigación en salud, con
base en el panorama epidemiológico de la población mediante la formación de calidad del recurso humano en los establecimientos de salud;

E033 Perspectiva de Género en la Atención a la Salud, incrementa acciones orientadas a la difusión y respeto a la población vulnerable acorde a la legislación que
demandan atención, protección y cuidados específicos;

E036.- Prevención y Atención contra las adicciones, impulsando políticas públicas de vigilancia, promoción prevención y control de los principales problemas de salud
pública del Estado a fin de favorecer el bienestar de la población;

E038 Prevención y Atención de VIH/Sida y Otras ETS, reducir nuevas infecciones por VIH y enfermedades de transmisión sexual a través de la prevención en los grupos más
afectados y la atención oportuna a los portadores;

E039 Prevención y Control de Enfermedades, refiere a la protección integral de la salud de la población, con una amplia cobertura de acciones para la prevención,
protección, promoción y control de los derechos de la población vulnerable.

E040 Prevención y Control de Sobrepeso, Obesidad y Diabetes.- disminuir la mortalidad por Diabetes a través de la identificación de factores de riesgo y de educación para
la salud;

E042 Salud Materna, Sexual y Reproductiva, la salud materna, sexual y reproductiva constituyen un conjunto de estrategias, campañas y acciones, cuyo objetivo es otorgar
atención integral a la población en edad reproductiva referentes a: preconcepción, anticoncepción, atención médica durante el embarazo (durante la etapa prenatal, parto y
puerperio).
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E043 Vigilancia Epidemiológica, contribuir al bienestar social mediante el control epidemiológico de padecimientos;

E044 Atención Primaria a la Salud impulsando el acceso efectivo y universal de la población a los servicios de salud y asistencia social, a través de un sistema centrado en
las personas, basado en la calidad y el trato digno, enfocado en la prevención, respetuoso de la diversidad cultural y en donde se garantice el uso eficiente y transparente
de los recursos disponibles;

E048 Calidad en la Atención Médica, contribuir a impulsar políticas públicas que promuevan la vigilancia, promoción, prevención y control de los principales problemas de
salud pública del estado a fin de favorecer el bienestar de la población mediante el establecimiento de calidad en los servicios de atención médica.

G005.- Protección Contra Riesgos Sanitarios, son las actividades que se realizan en materia de regulación sanitaria de bienes y servicios, productos naturales y procesados
que ponen en riesgo la salud de la población y que merecen de una vigilancia estricta para asegurar a la población una vida larga y saludable.

P016 Rectoría en Salud, brindar los servicios preventivos de salud de manera eficiente y eficaz, a todo el grupo poblacional sin distinción alguna, mediante la facilidad del
acceso al derecho a la salud, para lograr mejorar su calidad de vida, promoviendo las políticas nacionales y estatales de los programas para la prevención y control de las
enfermedades y riesgos a la salud;

U013 Atención a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Población sin Seguridad Social Laboral, este programa se enmarca en la política de salud pública a nivel
federal y estatal, siendo fundamental para avanzar en los objetivos de cobertura universal y fortalecimiento de la atención primaria

PERSPECTIVA DE GÉNERO:

La perspectiva de género incorporada al área de la salud de la población tabasqueña en los servicios de salud pública y atención médica, enfatiza las diferencias
socioculturales entre mujeres y hombres y se enfocándose en el cuidado de la salud, acceso a los servicios de salud, prevención, atención y promoción de ella; observando
factores biológicos y sociales en distintos aspectos de la salud. Las enfermedades que afectan a ambos sexos se asocian con factores socioculturales diferenciados por
género que influyen para identificar síntomas, buscar atención médica, acceder a servicios y atención con calidad, así como la mortalidad o morbilidad de las mujeres y
hombres. En consecuencia, lo que implementa la perspectiva de género en el ámbito de la salud, es asignación recursos para la atención de salud, de acuerdo con las
necesidades particulares de mujeres y hombres, con la finalidad de reducir el impacto nocivo sobre la salud determinados por los roles, estereotipos y relaciones
desiguales de Género

ACCIONES MÁS RELEVANTES:

Transición al modelo IMSS-Bienestar: Uno de los objetivos primordiales es consolidar la transición de los servicios de salud al modelo IMSS-Bienestar. Esto implicará la
transferencia de más de 550 unidades médicas;

Implementación del modelo MAS-BIENESTAR, que se basa en los principios y la práctica de la Atención Primaria de Salud (APS) el cual define la estrategia que permitirá
cumplir los objetivos y las prioridades de salud de la población, así como mejorar el desempeño en el contexto de la transformación actual del sistema público de salud
mexicano;

Rectoría de la Secretaría de Salud mediante: 1) el establecimiento de las políticas generales para asegurar la equidad, efectividad y eficiencia de los servicios de salud; 2)
la planeación de la infraestructura, el licenciamiento y acreditación de establecimientos y servicios; 3) el establecimiento de los estándares de atención; 4) la
implementación de un Sistema de Gestión de Calidad y Seguridad en la Atención y; 5) la participación de la población en los procesos de planeación y prestación de los
servicios de salud;

Financiamiento de los servicios de salud para asegurar el acceso a los servicios de salud de una manera sostenible, así como el uso eficiente de los recursos;

Nuevas políticas de atención y prevención: La federalización permitirá alinearse con los programas nacionales de abasto de medicamentos, mantenimiento y equipamiento
de unidades médicas, lo cual es crítico para garantizar la sostenibilidad y operatividad del sistema de salud en Tabasco;

Apoyo a la comunidad: Entre los proyectos adicionales para 2025 está la el apoyo a programas sociales de prevención en salud y la ampliación del Tren Interoceánico para
fortalecer la conectividad de la región, apoyando así el desarrollo integral de Tabasco;

Transformar los servicios de salud y transitar hacia el acceso universal y efectivo con equidad, dignidad y calidad, incorporando la visión de atención integral de las
personas a lo largo de sus vidas -no limitada a un grupo de enfermedades;
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Formar parte fundamental del modelo de atención que acompaña la ejecución del Programa Estratégico de Salud para el Bienestar, publicado el pasado 7 de septiembre
2022 en el Diario Oficial de la Federación, el cual toma como base la estrategia de APS;

Estas acciones buscan modernizar y hacer más eficiente el sistema de salud, al tiempo que se establecen alianzas y programas que impulsen la salud preventiva y los
derechos sociales.

METAS:

Dentro de las metas más relevantes de los Servicios de Salud en el Programa E018 Formación de capital humano para la salud, que el 80% de los establecimientos
cumplan con la aplicación del marco normativo en la calidad de la atención médica y que todos los usuarios de servicios de salud acceden a establecimientos de atención
medica confiables y seguros; E033 Perspectiva de género en la atención a la salud, disminución de los determinantes sociales de salud; E036 Prevención y atención contra
las adicciones, disminuir el ingreso por el consumo de sustancias psicoactivas a unidades hospitalarias; E038 Prevención y atención de VIH y otras ETS, Disminución de
Mortalidad en personas con VIH sida.

Evaluar la capacidad resolutiva del primer nivel de atención, desarrollar modelo de atención integrada, basado en la atención primaria a la salud, mejorar la calidad de la
atención materna en todos los niveles de atención, mantener la actualización de las personas encargadas del sistema estatal de vigilancia epidemiológica;

Ejecutar acciones conjuntas de los Programas Preventivos con las Instituciones Públicas y Privadas. Fortalecer y gestionar las actividades encaminadas al abastecimiento
de bienes y servicios necesarios para brindar resultados con base al Modelo de Gestión de Calidad en Salud; desarrollo de planes y proyectos de mejora; que la población
Tabasqueña este capacitada en prevención y/o tratamiento de adicciones y/u otros problemas de salud mental. Brindar que unidades de salud, cuenten con mecanismos
incluyentes dirigidos a grupos en condición de vulnerabilidad. (USAMI), y sean capacitados en materia de género en salud, no discriminación, derechos humanos, cultura
institucional, interculturalidad y diversidad sexual, Prevención del Hostigamiento y Acoso Sexual;

Proteger la salud de la población de los riesgos y daños originados por una emergencia o desastre, estableciendo los mecanismos de coordinación entre las diversas áreas
que intervienen para dar una respuesta inmediata y organizada a través de la aplicación de las medidas preventivas y de control. Incrementar la promoción de la salud, la
detección oportuna, así como el seguimiento y control de enfermedades, con la finalidad de mejorar las condiciones de salud y calidad de vida, haciendo énfasis en la
cultura de la prevención. Fortalecer la promoción de la salud, brindado oportunamente y eficazmente la información relacionada a la prevención, favoreciendo la
incorporación de políticas públicas saludables en los sectores público, social y privado, contribuyendo a generar hábitos y conductas favorables a la salud;

El Estado de Tabasco tiene una población sin seguridad social estimada para los 2025 hombres 1,328,109 y mujeres 1,374,707.

365



PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO
Secretaría de Salud

CP CN DENOMINACIÓN TOTAL

1000 Servicios Personales 3,161,229,057

11 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 1,088,128,974

12 Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 267,206,380

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 762,544,490

14 Seguridad Social 315,894,921

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 544,475,390

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 182,978,902

2000 Materiales y Suministros 131,124,372

21 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 7,476,613

22 Alimentos y Utensilios 982,500

24 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 102,500

25 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 116,547,485

27 Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 2,764,550

29 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 3,250,724

3000 Servicios Generales 241,918,338

31 Servicios Básicos 8,843,538

32 Servicios de Arrendamiento 41,433,153

33 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 37,032,424

34 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 700,000

35 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 21,880,558

36 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 1,725,000

37 Servicios de Traslado y Viáticos 8,362,212

38 Servicios Oficiales 50,000

39 Otros Servicios Generales 121,891,452

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 98,166,255

41 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 83,466,255

44 Ayudas Sociales 14,700,000

TOTAL 3,632,438,021 
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CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA TOTAL

Oficina de C. Secretario Particular 4,638,034

Oficina de la Unidad de Administración y Finanzas 670,840,259

Dirección de Planeación 7,127,821

Oficina del C. Subsecretario de Servicios de Salud 7,384,266

Dirección del Sistema Estatal de Urgencias 5,611,872

Dirección de Atención Médica 25,539,059

Dirección de Calidad y Educación en Salud 13,459,738

Dirección de Salud Psicosocial 10,824,720

Oficina del C. Subsecretario de Salud Pública 3,517,980

Dirección de Programas Preventivos 184,515,520

Dirección de Protección Contra Riesgos Sanitarios 10,854,520

Oficina del Hospital General Balancán 42,227,261

Oficina del Hospital General de Cárdenas 53,560,190

Oficina del Hospital General de Comalcalco 50,414,099

Oficina del Hospital General de Cunduacán 47,010,714

Oficina del Hospital General de Teapa "Dr. Nicandro L. Melo" 39,568,611

Oficina del Hospital General de Villa Benito Juárez 37,689,744

Oficina del Hospital General Emiliano Zapata 34,155,605

Oficina del Hospital General Huimanguillo 30,593,118

Oficina del Hospital General Macuspana 38,284,551

Oficina del Hospital General Paraíso 33,276,727

Oficina del Hospital Regional de Alta Especialidad "Dr. Gustavo A. Rovirosa Pérez" 306,788,752

Oficina del Hospital Regional de Alta Especialidad "Dr. Juan Graham Casasus" 415,930,151

Oficina del Hospital Regional de Alta Especialidad de la Mujer 132,276,470

Oficina del Hospital Regional de Alta Especialidad de Salud Mental 74,152,212

Oficina del Hospital Regional de Alta Especialidad del Niño Dr. Rodolfo Nieto Padrón 321,018,285

Oficina de la Jurisdicción Sanitaria de Balancán 27,929,739

Oficina de la Jurisdicción Sanitaria de Cárdenas 56,365,322

Oficina de la Jurisdicción Sanitaria de Centla 55,183,653

Oficina de la Jurisdicción Sanitaria de Centro 260,857,817

Oficina de la Jurisdicción Sanitaria de Comalcalco 46,888,541

Oficina de la Jurisdicción Sanitaria de Cunduacán 31,669,874

Oficina de la Jurisdicción Sanitaria de Emiliano Zapata 14,770,955

Oficina de la Jurisdicción Sanitaria de Huimanguillo 58,886,978

Oficina de la Jurisdicción Sanitaria de Jalapa 32,509,640

Oficina de la Jurisdicción Sanitaria de Jalpa de Méndez 48,323,171

Oficina de la Jurisdicción Sanitaria de Jonuta 28,530,684

Oficina de la Jurisdicción Sanitaria de Macuspana 83,098,276

Oficina de la Jurisdicción Sanitaria de Nacajuca 50,414,205
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Oficina de la Jurisdicción Sanitaria de Paraíso 14,356,986

Oficina de la Jurisdicción Sanitaria de Tacotalpa 35,811,560

Oficina de la Jurisdicción Sanitaria de Teapa 19,938,823

Oficina de la Jurisdicción Sanitaria de Tenosique 59,682,684

Oficina del Centro de Referencia de Especialidades Odontológicas 22,229,888

Oficina del Centro Estatal de Hemoterapia 968,684

Oficina del Laboratorio de Salud Pública 50,134,564

Oficina de la Unidad Médica Especializada de Imagenología de Villahermosa 19,414,037

Unidad de Tecnologías de la Información y la Comunicación                     3,944,016

Centro Estatal de Trasplante   1,046,592

Órgano Interno de Control 1,105,853

Unidad de Apoyo Jurídico 7,115,200

TOTAL 3,632,438,021
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FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

01 Ingresos Estatales 15,843,538 0 15,843,538

2 Desarrollo Social 15,843,538 0 15,843,538

3 Salud 15,843,538 0 15,843,538

1
Prestación de Servicios de Salud a la 
Comunidad

791,950 0 791,950

3000 Servicios Generales 791,950 0 791,950

31 Servicios Básicos 791,950 0 791,950

2
Prestación de Servicios de Salud a la 
Persona

15,000 0 15,000

3000 Servicios Generales 15,000 0 15,000

31 Servicios Básicos 15,000 0 15,000

3 Generación de Recursos para la Salud 35,000 0 35,000

3000 Servicios Generales 35,000 0 35,000

31 Servicios Básicos 35,000 0 35,000

4 Rectoría del Sistema de Salud 15,001,588 0 15,001,588

3000 Servicios Generales 15,001,588 0 15,001,588

31 Servicios Básicos 8,001,588 0 8,001,588

39 Otros Servicios Generales 7,000,000 0 7,000,000

28
Ramo 28 Participaciones a Entidades 
Federativas y Municipios

3,616,594,485 0 3,616,594,485

2 Desarrollo Social 3,616,594,485 0 3,616,594,485

3 Salud 3,616,594,485 0 3,616,594,485

1
Prestación de Servicios de Salud a la 
Comunidad

1,182,897,641 0 1,182,897,641

1000 Servicios Personales 1,021,017,484 0 1,021,017,484

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

376,313,713 0 376,313,713

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

100,051,948 0 100,051,948

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 262,036,537 0 262,036,537
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14 Seguridad Social 107,740,779 0 107,740,779

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 110,368,584 0 110,368,584

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 64,505,923 0 64,505,923

2000 Materiales y Suministros 124,886,161 0 124,886,161

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

4,209,517 0 4,209,517

22 Alimentos y Utensilios 463,000 0 463,000

24
Materiales y Artículos de Construcción y 
de Reparación

72,500 0 72,500

25
Productos Químicos, Farmacéuticos y de 
Laboratorio

114,385,370 0 114,385,370

27
Vestuario, Blancos, Prendas de Protección
y Artículos Deportivos

2,764,550 0 2,764,550

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

2,991,224 0 2,991,224

3000 Servicios Generales 22,293,996 0 22,293,996

33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

1,945,000 0 1,945,000

35
Servicios de Instalación, Reparación, 
Mantenimiento y Conservación

11,411,291 0 11,411,291

36
Servicios de Comunicación Social y 
Publicidad

1,725,000 0 1,725,000

37 Servicios de Traslado y Viáticos 7,212,705 0 7,212,705

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

14,700,000 0 14,700,000
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44 Ayudas Sociales 14,700,000 0 14,700,000

2
Prestación de Servicios de Salud a la 
Persona

1,736,398,433 0 1,736,398,433

1000 Servicios Personales 1,731,376,748 0 1,731,376,748

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

665,086,454 0 665,086,454

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

121,922,131 0 121,922,131

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 452,297,654 0 452,297,654

14 Seguridad Social 185,215,708 0 185,215,708

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 191,170,304 0 191,170,304

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 115,684,497 0 115,684,497

2000 Materiales y Suministros 3,051,515 0 3,051,515

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

509,900 0 509,900

22 Alimentos y Utensilios 227,000 0 227,000

24
Materiales y Artículos de Construcción y 
de Reparación

5,000 0 5,000

25
Productos Químicos, Farmacéuticos y de 
Laboratorio

2,162,115 0 2,162,115

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

147,500 0 147,500

3000 Servicios Generales 1,970,170 0 1,970,170

32 Servicios de Arrendamiento 234,000 0 234,000
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33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

223,500 0 223,500

35
Servicios de Instalación, Reparación, 
Mantenimiento y Conservación

1,081,570 0 1,081,570

37 Servicios de Traslado y Viáticos 431,100 0 431,100

3 Generación de Recursos para la Salud 13,424,739 0 13,424,739

1000 Servicios Personales 12,733,258 0 12,733,258

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

5,495,530 0 5,495,530

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

78,814 0 78,814

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 3,764,064 0 3,764,064

14 Seguridad Social 1,508,649 0 1,508,649

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 1,466,954 0 1,466,954

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 419,247 0 419,247

2000 Materiales y Suministros 360,000 0 360,000

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

170,000 0 170,000

22 Alimentos y Utensilios 100,000 0 100,000

24
Materiales y Artículos de Construcción y 
de Reparación

25,000 0 25,000

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

65,000 0 65,000

3000 Servicios Generales 331,481 0 331,481
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32 Servicios de Arrendamiento 5,000 0 5,000

35
Servicios de Instalación, Reparación, 
Mantenimiento y Conservación

149,981 0 149,981

37 Servicios de Traslado y Viáticos 176,500 0 176,500

4 Rectoría del Sistema de Salud 683,873,672 0 683,873,672

1000 Servicios Personales 396,101,567 0 396,101,567

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

41,233,277 0 41,233,277

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

45,153,487 0 45,153,487

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 44,446,235 0 44,446,235

14 Seguridad Social 21,429,785 0 21,429,785

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 241,469,548 0 241,469,548

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 2,369,235 0 2,369,235

2000 Materiales y Suministros 2,826,696 0 2,826,696

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

2,587,196 0 2,587,196

22 Alimentos y Utensilios 192,500 0 192,500

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

47,000 0 47,000

3000 Servicios Generales 201,479,154 0 201,479,154

32 Servicios de Arrendamiento 41,194,153 0 41,194,153
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33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

34,863,924 0 34,863,924

34
Servicios Financieros, Bancarios y 
Comerciales

700,000 0 700,000

35
Servicios de Instalación, Reparación, 
Mantenimiento y Conservación

9,237,717 0 9,237,717

37 Servicios de Traslado y Viáticos 541,908 0 541,908

38 Servicios Oficiales 50,000 0 50,000

39 Otros Servicios Generales 114,891,452 0 114,891,452

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

83,466,255 0 83,466,255

41
Transferencias Internas y Asignaciones al 
Sector Público

83,466,255 0 83,466,255

TOTAL 3,632,438,023 0 3,632,438,023

374



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E018 - Formación de Capital Humano para la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Políticas de Calidad Implementadas en el Sistema Estatal de Salud Subfuncion: Generación de Recursos para la Salud

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a acrecentar las políticas públicas de
formación, capacitación y educación continua 
del Capital Humano, y fortalecer la 
investigación en salud mediante la supervisión 
y asesoría a las Instituciones del Sector Salud 
para lograr que los Usuarios, accedan a 
establecimientos de atención médica 
confiables y seguros.

Nombre: Porcentaje de Comités y Comisiones 
instalados que impulsan políticas públicas 
en la calidad y educación de los recursos 
humanos y los establecimientos de atención
médica.

Nombre: Actas instaladas de los comités de la Dirección 
de Calidad y Educación en Salud.

Participación del sistema de 
salud para generar acuerdos y 
compromisos para atender las 
prioridades y problemas de 
salud.

Definición: Mide el porcentaje de Comités instalados 
que impulsan políticas públicas en la 
calidad y educación de los recursos 
humanos y los establecimientos de atención
médica.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Calidad y Educación en Salud

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: TCI/TC*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026

375



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E018 - Formación de Capital Humano para la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Políticas de Calidad Implementadas en el Sistema Estatal de Salud Subfuncion: Generación de Recursos para la Salud

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Usuarios de las Instituciones del Sector Salud, 
acceden a establecimientos de atención médica
confiables y seguros.

Nombre: Porcentaje de establecimientos de salud 
receptoras de médicos internos de pregrado
que cumplen con el marco normativo.

Nombre: Cédulas de supervisión de la Dirección de 
Calidad y Educación en Salud.

Mejora de los establecimientos 
de atención médica.

Definición: Mide el porcentaje de establecimientos de 
salud receptoras de médicos internos de 
pregrado que cumplen con el marco 
normativo.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Calidad y Educación en 
Salud/Departamento de Control de la Formación
de Recursos Humanos en Salud

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: TECN/TERMI*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026

376



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E018 - Formación de Capital Humano para la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Políticas de Calidad Implementadas en el Sistema Estatal de Salud Subfuncion: Generación de Recursos para la Salud

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Políticas y normatividad de la calidad en los 
establecimientos de salud supervisados.

Nombre: Porcentaje de establecimientos que cuenten
con programa de capacitación.

Nombre: Personal de Salud actualizado 
mediante la educación continua

Definición: Mide el Porcentaje de establecimientos que 
cuenten con programa de capacitación.

Tipo: Gestión Área Responsable: Departamento de Gestión de la Capacitación en 
SaludDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: TEPC/TE*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 84.21 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Cuatrimestral Periodicidad: Cuatrimestral

Periodos/Metas: 1=30, 2 = 30, 3 = 29.473 Fecha de 
Publicación:

09-MAY-2025

377



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E018 - Formación de Capital Humano para la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Políticas de Calidad Implementadas en el Sistema Estatal de Salud Subfuncion: Generación de Recursos para la Salud

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Difusión de los productos de investigación en 
Salud a través de la Revista Salud en Tabasco

Nombre: Porcentaje de Productos de investigación en
salud difundidos.

Nombre: Revista electrónica "Salud en Tabasco" Los investigadores generan 
productos de investigación de 
manera periódicaDefinición: Mide el porcentaje de productos de 

investigación en salud difundidos.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Calidad y Educación en 
Salud/Departamento de InvestigaciónDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: NPID/NPIP*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Cuatrimestral Periodicidad: Cuatrimestral

Periodos/Metas: 1=33.33, 2 = 33.33, 3 = 33.34 Fecha de 
Publicación:

09-MAY-2025

378



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E018 - Formación de Capital Humano para la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Políticas de Calidad Implementadas en el Sistema Estatal de Salud Subfuncion: Generación de Recursos para la Salud

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Implementación del Modelo de Gestión de 
Calidad en establecimientos de Salud.

Nombre: Porcentaje de establecimientos de Salud 
que implementan el Modelo de Gestión de 
Calidad.

Nombre: Cédulas de supervisión de la Dirección de 
Calidad y Educación en Salud.

Los Directivos y Personal de 
Salud adoptan una cultura de 
calidad, para brindar atención 
médica con eficiencia y eficaciaDefinición: Mide el Porcentaje de establecimientos de 

Salud que implementan el Modelo de 
Gestión de Calidad.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Calidad y Educación en 
Salud/Departamento de Mejora Continua en 
Calidad/Departamento de Monitoreo y Medición 
de la Calidad

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: EIMGC/TEAM*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Cuatrimestral Periodicidad: Cuatrimestral

Periodos/Metas: 1=30, 2 = 30, 3 = 22.352 Fecha de 
Publicación:

09-MAY-2025

379



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E018 - Formación de Capital Humano para la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Políticas de Calidad Implementadas en el Sistema Estatal de Salud Subfuncion: Generación de Recursos para la Salud

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Capacitación al profesional de la salud para 
mejorar su desempeño

Nombre: Porcentaje de cursos de capacitación 
realizados.

Nombre: Reporte de eventos de Capacitación Tabasco Personal de Salud actualizado 
mediante la educación continua

Definición: Mide el porcentaje de cursos de 
capacitación realizados.

Tipo: Gestión Área Responsable: Total de cursos de capacitaciones programados

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: TCRE/TCP*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 83.333 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Cuatrimestral Periodicidad: Cuatrimestral

Periodos/Metas: 1=28, 2 = 28, 3 = 29.714 Fecha de 
Publicación:

09-MAY-2025

380



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E018 - Formación de Capital Humano para la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Políticas de Calidad Implementadas en el Sistema Estatal de Salud Subfuncion: Generación de Recursos para la Salud

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Asignación de Recursos Humanos en Formación
en los Campos Clínicos del Sector Salud

Nombre: Porcentaje de Instituciones del Sector Salud
con Recursos Humanos en Formación en 
Salud asignados.

Nombre: Reporte Las Instituciones del Sector 
Salud cuentan con campos 
clínicos en salud.

Definición: Mide el porcentaje de Instituciones del 
Sector Salud con Recursos Humanos en 
Formación en Salud asignados.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Calidad y Educación en 
Salud/Departamento de Control de la Formación
de Recursos Humanos en Salud

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: NISS/TISS*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 0, 3 = 50, 4 = 0 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

381



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E018 - Formación de Capital Humano para la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Políticas de Calidad Implementadas en el Sistema Estatal de Salud Subfuncion: Generación de Recursos para la Salud

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Operación de los servicios de salud (SS). Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
operativo.

Nombre: Plantilla de Nómina Los profesionales de salud 
permanecen en los servicios de
salud.Definición: Representa el porcentaje de plazas 

ocupadas del personal administrativo del 
Pp.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Recursos Humanos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPOo/TPPo)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

382



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E018 - Formación de Capital Humano para la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Políticas de Calidad Implementadas en el Sistema Estatal de Salud Subfuncion: Generación de Recursos para la Salud

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Administración de los servicios de salud (SS) Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
administrativo.

Nombre: Plantilla de nóminas El pago continuo sigue siendo 
una prioridad para las futuras 
administraciones a la salud.Definición: Representa el porcentaje de plazas 

ocupadas del personal administrativo del 
Pp.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Recursos Humanos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPAo/TPPa)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

383



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E033 - Perspectiva de Género en la Atención a la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a mejorar las acciones formativas a 
favor de la inclusión, la accesibilidad universal 
y la cultura de la discapacidad; además de las 
estrategias que garanticen la calidad y 
confiabilidad de los programas, enfoques y 
protocolos de abordaje para la atención en 
centros asistenciales especializados en la 
materia, mediante la implementación de 
acciones con perspectiva de género, derechos 
humanos, pertinencia cultural e 
interseccionalidad en los programas de salud, 
basado en un enfoque centrado en las 
personas.

Nombre: Porcentaje de acciones implementadas con 
perspectiva de género en los programas de 
salud

Nombre: Sistema de Información en Igualdad de Género 
en Salud

Hombres y mujeres no 
identifican las necesidades de 
salud diferenciadas entre unas 
y otros.Definición: Mide el porcentaje de acciones 

implementadas con perspectiva de género 
en los programas de salud.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Salud Psicosocial

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: NAIPG/ NAPPGx100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 1 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

384



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E033 - Perspectiva de Género en la Atención a la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Los grupos en condición de vulnerabilidad 
tienen acceso a las unidades de salud con 
mecanismos incluyentes otorgados

Nombre: Número de unidades de salud que cuentan 
con mecanismos incluyentes dirigidos a 
grupos en condición de vulnerabilidad.

Nombre: Sistema de Información de Igualdad de Género 
en Salud  (SIIGS).

Las unidades que brindan 
atención con mecanismos 
incluyentes dan una atención 
con respeto a los derechos 
humanos, inclusión y 
pertinencia cultural

Definición: Mide la cobertura de unidades de salud con 
mecanismos incluyentes

Tipo: Estratégico Área Responsable: Departamento de Salud Mental

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: NUSI/NUP*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

385



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E033 - Perspectiva de Género en la Atención a la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Capacitación en perspectiva de género, para 
brindar una atención inclusiva y libre de 
discriminación brindada

Nombre: Porcentaje de personal de unidades méd. y 
administrativas capacitadas en materia de 
género en saludno discriminacion,derechos 
hum, cultura institucional, interculturalidad 
y diversidad sexual

Nombre: Sistema de Información de Igualdad de Género 
en Salud  (SIIGS).

El personal de salud brindara 
atenciones con perspectiva de 
género, atención con respeto a 
los derechos humanos, 
inclusión, y pertinencia cultural

Definición: Personal de salud capacitado en materia de 
género en salud, no discriminación, 
derechos humanos, cultura institucional, 
interculturalidad y diversidad sexual, 
Prevención del Hostigamiento y Acoso 
Sexual.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Salud Psicosocial

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: PSC/PSP*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

386



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E033 - Perspectiva de Género en la Atención a la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Atenciones preferenciales con perspectiva de 
género otorgados

Nombre: Porcentaje de atenciones preferenciales con
perspectiva de género

Nombre: Sistema de Información de Igualdad de Género 
en Salud  (SIIGS).

Favorecer la salud de las 
personas vulnerables (mujeres 
embarazadas, discapacidad y 
adultos mayores) en las 
unidades de salud

Definición: atenciones preferenciales con perspectiva 
de género brindadas en las unidades de 
salud

Tipo: Estratégico Área Responsable: Departamento de Salud Mental

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: NARPG/NAPPG*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

387



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E033 - Perspectiva de Género en la Atención a la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Difusión de material informativo sobre cultura 
institucional en las unidades de salud para la 
prevención de conductas discriminativas y/o de
hostigamiento y acoso

Nombre: Porcentaje de material electrónico impreso 
difundido sobre Género,Discapacidad, 
Discriminación,Derechos Hum.,Pertinencia 
Cultural e Inclusión,Cultura inst. y 
Prevención del Hostigamiento

Nombre: Sistema de Información de Igualdad de Género 
en Salud (SIIGS)

Se contará con unidades de 
salud y áreas administrativas 
informadas y libres de violencia
no discriminativas y de 
igualdad sustantiva entre 
mujeres y hombresDefinición: Mide el porcentaje de material electrónico 

y/o impreso difundido sobre Género, 
Discapacidad, Discriminación, Derechos 
Humanos, Pertinencia Cultural e Inclusión, 
Cultura institucional y Prevención del 
Hostigamiento sexual y Acoso sexual 
laboral en las unidades de salud en las 
unidades de salud y áreas administrativas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de salud Psicosocial

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: NMIDPG/ NMPDPG*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 25, 4 = 75 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

388



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E033 - Perspectiva de Género en la Atención a la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Atención a mujeres que acuden a atender su 
salud con espacios para el cuidado de sus hijas
e hijos en las unidades

Nombre: Porcentaje de mujeres beneficiadas por los 
Centros de Entretenimiento Infantil (CEI)

Nombre: Sistema de Información de Igualdad de Género 
en Salud (SIIGS)

Las Mujeres que asisten a las 
unidades de salud 
acompañadas por sus hijas e 
hijos podrán contar con un 
espacio para el cuidado de 
ellos durante su atención de 
salud

Definición: Mide el porcentaje de mujeres beneficiadas 
por los CEI

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Salud Psicosocial

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: NMB/ NAP*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

389



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E036 - Prevención y Atención Contra las Adicciones Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Brindar Atención y Prevención de la Violencia Familiar y de Género Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a reducir la incidencia de suicidios 
entre la población del Estado de Tabasco 
mediante  acciones en materia de promoción 
de la salud mental, prevención y detección 
temprana de trastornos mentales, del 
comportamiento y por consumo de sustancias 
para disminuir los riesgos a la salud 
psicosocial.

Nombre: Tasa de variación de reducción de 
prevalencia de consumo de drogas.

Nombre: Información Comisión Nacional de Salud Mental
y Adicciones

Que las acciones ejecutadas 
disminuyan el número de 
personas que consumen algún 
tipo de droga.

Definición: Es la disminución de la prevalencia de 
consumo de cualquier droga en el último 
año.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Salud Psicosocial / Departamento 
de Prevención y Control de AdiccionesDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((PPCD2030/PPCD2024)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Sexenal Periodicidad: Sexenal

Periodos/Metas: 1=3.278 Fecha de 
Publicación:

15-ENE-2031

390



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E036 - Prevención y Atención Contra las Adicciones Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Brindar Atención y Prevención de la Violencia Familiar y de Género Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito La población beneficiada disminuye el ingreso 
a unidades hospitalarias por el consumo de 
sustancias psicoactivas.

Nombre: Tasa de disminución de egresos 
hospitalarios asociados al consumo de 
sustancias psicoactivas

Nombre: Egresos Hospitalarios Cubos dinámicos 2024 El número de personas 
hospitalizadas por consumo de 
sustancias psicoactivas 
disminuye.Definición: Es la disminución del número de pacientes 

que egresan de los hospitales con 
diagnósticos asociados al consumo de 
alcohol, tabaco y drogas respecto a los 
egresos hospitalarios del año anterior.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Salud Psicosocial/ Departamento 
de Prevención y Control de las AdiccionesDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((PEACD2025/PEACD2024)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=3.54 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2025

391



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E036 - Prevención y Atención Contra las Adicciones Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Brindar Atención y Prevención de la Violencia Familiar y de Género Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Acciones de prevención del uso, abuso y/o 
dependencia de sustancias psicoactivas y 
promoción de la salud mental realizadas con 
personas de 6 años en adelante

Nombre: Porcentaje de personas de 6 años en 
adelante que participen en acciones de 
prevención del uso, abuso y/o dependencia 
de sustancias psicoactivas y promoción de 
la salud mental.

Nombre: Plataforma SICECA Sensibilizar a la población 
mediante la promoción, ayuda a
prevenir el consumo de 
sustancias psicoactivas.

Definición: Mide el grado de cumplimiento de personas 
impactadas por las acciones de prevención 
del uso, abuso y/o dependencia a 
sustancias y promoción de salud mental.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Salud Psicosocial / Depto de 
Prevención y Control de AdiccionesDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PPI/PPP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

392



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E036 - Prevención y Atención Contra las Adicciones Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 2 Capacitaciones diseñadas para fortalecer la 
atención integral de personas con consumo de 
sustancias y/u otros problemas de salud 
mental

Nombre: Porcentaje de capacitaciones para 
fortalecer la atención integral de personas 
con consumo de sustancias y/u otros 
problemas de salud mental

Nombre: Plataforma SICECA Capacitar al personal de salud 
y otras instituciones en temas 
de prevención y/o tratamiento 
de adicciones y salud mental 
reduce significativamente el 
impacto de estas 
problemáticas.

Definición: Mide el grado de cumplimiento de 
capacitaciones otorgadas en prevención y/o 
tratamiento de adicciones y/u otros 
problemas de salud mental.

Tipo: Gestión Área Responsable: Direccion de Salud Psicosocial / Departamento 
de Prevención y Control de AdiccionesDimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NCR/NCP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

393



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E036 - Prevención y Atención Contra las Adicciones Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Participación en eventos conmemorativos 
interinstitucionales para la promoción de la 
salud mental y prevención de adicciones.

Nombre: Porcentaje de Eventos Conmemorativos 
Realizados

Nombre: Plataforma SICECA La participación 
interinstitucional en acciones 
de prevención fomenta la 
participación activa y 
disminuye el consumo de 
sustancias.

Definición: Mide el grado de cumplimiento de la 
realización de eventos conmemorativos

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Salud Psicosocial / Departamento 
de Prevención y Control de AdiccionesDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ECR/ECP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 66.66, 3 = 0, 4 = 33.33 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

394



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E036 - Prevención y Atención Contra las Adicciones Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Capacitación en materia de prevención y/o 
tratamiento de adicciones y/u otros problemas 
de salud mental.

Nombre: Porcentaje de personas capacitadas en 
prevención y/o tratamiento de adicciones 
y/u otros problemas de salud mental.

Nombre: PLATAFORMA SICECA Personas capacitadas en 
materia de prevención y 
tratamiento de las adicciones 
promueven acciones más 
efectivas para la reducción de 
problemáticas asociadas al 
consumo

Definición: Mide el grado de cumplimiento en la 
capacitación en prevención y/o tratamiento 
de adicciones y/u otros problemas de salud 
mental.

Tipo: Gestión Área Responsable: DIRECCION DE SALUD PSICOSOCIAL / 
DEPARTAMENTO DE PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
ADICCIONES

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PCR/PCP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

395



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E036 - Prevención y Atención Contra las Adicciones Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Brindar Atención y Prevención de la Violencia Familiar y de Género Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Operación de los Servicios de Salud Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
operativo

Nombre: Plantilla de Nómina Los profesionales de salud 
permanecen en los servicios de
salud.Definición: Representa el porcentaje de plazas 

ocupadas del personal operativo.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Recursos Humanos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPO/TPPO)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

396



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E036 - Prevención y Atención Contra las Adicciones Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Administración de los Servicios de Salud Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
administrativo

Nombre: Plantilla de Nómina El pago continuo sigue siendo 
una prioridad para las futuras 
administraciones a la salud.Definición: Representa el porcentaje de plazas 

ocupadas del personal administrativo

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Recursos Humanos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPA/TPPA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

397



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a Lograr el acceso efectivo y 
universal de la población a los servicios de 
salud y asistencia social, a través de un 
sistema centrado en las personas, basado en la
calidad y el trato digno, enfocado en la 
prevención, respetuoso de la diversidad 
cultural y en donde se garantice el uso 
eficiente y transparente de los recursos 
disponibles.
Mediante estrategias transversales que 
incrementen la participación de la población en
la atención de su salud.

Nombre: Indicadores
Promedio de Esperanza de Vida al 
Nacimiento

Nombre: CONAPO La población tabasqueña, sin 
seguridad social, acude 
responsablemente a los 
diferentes niveles de atención 
en las Unidades de Salud 
Pública, a demandar y recibir la
atención en beneficio de su 
salud, en todas las etapas de su
vida.

Definición: Impulsa el acceso efectivo y universal de la 
población a los servicios de salud y 
asistencia social, a través de un sistema 
centrado en las personas, basado en la 
calidad y el trato digno, enfocado en la 
prevención, respetuoso de la diversidad 
cultural y en donde se garantice el uso 
eficiente y transparente de los recursos 
disponibles mediante la disminución de la 
mortalidad para incrementar la esperanza 
de vida.

Tipo: Estratégico Área Responsable: DIRECCIÓN DE PROGRAMAS PREVENTIVOS

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Promedio

Algoritmo: EVN Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 2023 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Sexenal Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

398



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito La población del estado de Tabasco participa 
en la atención de su salud y mejora su calidad 
de vida.

Nombre: Tasa de mortalidad Nombre: CONAPO La población tabasqueña, sin 
seguridad social, acude a los 
diferentes niveles de atención a
la salud, para atenderse ante 
cualquier alerta de enfermedad
en su cuerpo.

Definición: La población sin seguridad social del estado
de Tabasco sobrevive de manera 
satisfactoria al recibir la atención de salud 
adecuada.

Tipo: Estratégico Área Responsable: DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN DE LA SALUD

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: (NDDA / TPAE)*1000 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 1000 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

399



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Es la Atención otorgada en las Unidades de 
salud en la infancia y la adolescencia sin 
derechohabiencia

Nombre: Atención y seguimiento a la salud de la 
infancia y la adolescencia

Nombre: Sistema de Información Básica en Salud (SINBA) La población infantil y 
adolescente acude a consulta a 
los Servicios de SaludDefinición: Es la Atención que se otorga en las 

Unidades de salud en la infancia y la 
adolescencia sin derechohabiencia.

Tipo: Estratégico Área Responsable: DIRECCION DE PROGRAMAS PREVENTIVOS / 
DEPARTAMENTO DE MEDICINA PREVENTIVADimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NC1VAM20A/PM20ASD)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 47.42 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2020 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=33.18, 2 = 33.18 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

400



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 2 Vigilancia y control de cáncer cérvico uterino 
proporcionado

Nombre: Vigilancia y control de casos de cáncer 
proporcionado

Nombre: Sistema de Información de Cáncer de la Mujer 
(SICAM)

Las mujeres con diagnóstico 
confirmado de cáncer cérvico 
uterino acuden a su Control en 
el Centro Oncológico.

Definición: Porcentaje de casos confirmados de cáncer 
cérvico uterino en control

Tipo: Estratégico Área Responsable: Departamento de Cáncer de la Mujer

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CCCCCU/TCCCCU) *100 Disponibilidad: Privada

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Cuatrimestral Periodicidad: Cuatrimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 45, 3 = 45 Fecha de 
Publicación:

10-MAY-2025

401



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Vigilancia y control de cáncer de mama 
proporcionado

Nombre: Vigilancia y control de cáncer de mama 
proporcionado

Nombre: Sistema de Información de Cáncer de la Mujer 
(SICAM)

Porcentaje de casos 
confirmados de cáncer de 
mama en controlDefinición: Porcentaje de casos confirmados de cáncer 

de mama en control

Tipo: Estratégico Área Responsable: Departamento de Cáncer de la Mujer

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CCCM/TCCCM*100) Disponibilidad: Privada

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Cuatrimestral Periodicidad: Cuatrimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 45, 3 = 45 Fecha de 
Publicación:

10-MAY-2025

402



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 4 Evaluación de cobertura de las detecciones de 
la diabetes, hipertensión, obesidad y 
dislipidemias en la población de 20 años y más 
sin derechohabiencia.

Nombre: Evaluación de la cobertura de detecciones 
de enfermedades crónicas no transmisibles

Nombre: Evaluación de Cobertura de detecciones Con el incremento de la 
prevalencia de las 
enfermedades crónicas no 
transmisibles al no existir una 
detección oportuna y un control
metabólico se incrementan las 
complicaciones que éstas 
generan e incrementa el uso 
hospitalario.

Definición: Evaluación de la cobertura de las 
detecciones de diabetes, hipertensión, 
obesidad y dislipidemias en la población de 
20 años y más sin derechohabiencia

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Programas 
Preventivos/Departamento de Medicina 
Preventiva/Programa Cardiometabólicas

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ECDDHODP20AMSD/45PP20AMND)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

403



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 5 Evaluacion de cobertura del control de la 
diabetes, hipertensión, obesidad y 
dislipidemias en la población de 20 años y más 
sin derechohabiencia.

Nombre: Evaluación de la cobertura de control de 
diabetes, hipertensión, obesidad y 
dislipidemias en los pacientes en 
tratamiento en las unidades de salud.

Nombre: Documento Con el control metabólico 
disminuyen las complicaciones 
a corto y largo plazo

Definición: Es la evaluación del control metabólico 
realizados en el primer nivel de atención.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Programas 
Preventivos/Departamento de Medicina 
Preventiva/Programa de Cardiometabólicas

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ECMECNT/PTECNT)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=9723, 2 = 9723, 3 = 9723, 4 = 9723 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

404



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 6 Evaluación de cobertura de tamizajes en la 
población de 60 años y mas sin 
derechohabiencia

Nombre: Evaluacion de cobertura en el adulto mayor Nombre: evaluación al no evaluar los tamizajes no 
se elaboran estrategias de 
mejora para el programa

Definición: Evaluación de la cobertura de tamizajes en 
la población de 60 años y más

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Programas 
Preventivos/Departamento de Medicina 
Preventiva/Programa Envejecimiento

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ECTPAM/PTAM)*30 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=7.5, 2 = 7.5, 3 = 7.5, 4 = 7.5 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

405



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 7 Evaluacion de cobertura de detecciones en la 
población de 50 años y mas sin 
derechohabiencia

Nombre: Evaluación de la cobertura de detecciones 
en la población de 50 años y más

Nombre: Evaluación de detecciones Al evaluar las detecciones se 
elaboran estrategias de mejora 
para el programaDefinición: Evaluar la cobertura de detecciones en 

población de 50 años y más para 
implementar mejoras de estrategias del 
programa de envejecimiento

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Programas 
Preventivos/Departamento de Medicina 
Preventiva/Programa de Cardiometabólicas

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NECDRP50AM/20PP50AM)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

406



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 8 Se refiere a la proporción de casos positivos de
Tuberculosis en los diagnósticos nuevos de VIH
realizadas a la poblacion en general.

Nombre: Porcentaje de detecciones positivas de 
Tuberculosis en pacientes confirmados de 
VIH.

Nombre: Plataforma SALVAR Cobertura de deteciones de 
Tuberculosis aplicadas a los 
casos nuevos confirmados de 
VIH.Definición: (Detecciones positivas de TB en pacientes 

nuevos con VIH / Casos confirmados de VIH 
con carga viral con más de 50 copias)*100

Tipo: Estratégico Área Responsable: DIRECCION DE PROGRAMAS 
PREVENTIVOS/DEPARTAMENTO DE VIH/SIDA Y 
MICOBACTERIOSIS

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (DTBRCNVIH/CVIHCV50)*100 Disponibilidad: Privada

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

407



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Sobres de vida suero oral entregados a Casos 
de Enfermedad Diarreica Aguda en niño menor 
de 5 años tratados con Plan de Tratamiento A.

Nombre: Sobres de vida suero oral entregados a 
Casos de Enfermedad Diarreica Aguda en 
niño menor de 5 años tratados con Plan de 
Tratamiento A

Nombre: SIS: Sistema de Información en Salud. Enfermos por EDA´s aceptan 
los sobres de Vida Suero Oral

Definición: Los niños menores de 5 años 
diagnosticados con Enfermedad Diarreica 
Aguda con Plan A de primera vez, deberán 
de recibir 3 sobres de Vida Suero Oral al 
momento de brindársele la atención medica
en las Unidades de Salud con el objetivo de 
que sigan el tratamiento en su domicilio, 
debido a que cada sobre dura 24 hr 
preparado.

Tipo: Gestión Área Responsable: DIRECCION DE PROGRAMAS PREVENTIVOS / 
DEPARTAMENTO DE MEDICINA PREVENTIVADimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: VSOPLANAm5/EDAPLANAm5 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 3 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=3, 2 = 3, 3 = 3, 4 = 3 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

408



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Aplicación de tamizaje de citología en Mujeres 
de 25 a 64 años de edad.

Nombre: Aplicación de tamizaje de citología en 
Mujeres de 25 a 64 años de edad

Nombre: Sistema de Información de Cáncer de la Mujer 
(SICAM)

La población femenina de 25 a 
64 años de edad sin seguridad 
social acude puntualmente a 
sus estudios de detección 
temprana del cáncer cérvico 
uterino con citología cervical.

Definición: Porcentaje de detección de Papanicolaou en
Mujeres de 25 a 64 años, sin seguridad 
social

Tipo: Gestión Área Responsable: Departamento de Cáncer de la Mujer

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (MSSS25a64EDP/TMMGESSS) *100 Disponibilidad: Privada

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=21.25, 2 = 21.25, 3 = 21.25, 4 = 21.252 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

409



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Deteccion oportuna de sospecha de cancer en 
niños niñas y adolescentes

Nombre: Deteccion oportuna de cáncer en menores 
de 18 años

Nombre: SINBA CUBOS DINAMICOS Diagnostico tardío de casos de 
cáncer en menores de 18 años 
de edadDefinición: Es la detección de casos sospechosos de 

cáncer en menores de 18 años

Tipo: Gestión Área Responsable: DIRECCION DE PROGRAMAS PREVENTIVOS / 
DEPARTAMENTO DE MEDICINA PREVENTIVADimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: NCAM18ACSS/NCM18APVAA*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 81.579 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

410



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Adquisición de insumos para la detección 
oportuna del cáncer cérvico uterino

Nombre: Adquisición de insumos para la detección 
oportuna del cáncer

Nombre: Sistema de Información de Cáncer de la Mujer 
(SICAM)

Porcentaje de adquisición de 
insumos para la detección 
oportuna del cáncer cérvico 
uterino

Definición: Porcentaje de adquisición de insumos para 
la detección oportuna del cáncer cérvico 
uterino

Tipo: Gestión Área Responsable: Departamento de Cáncer de la Mujer

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NIA/TIP*100) Disponibilidad: Privada

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

411



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Vigilancia y control de cáncer de mama 
proporcionado

Nombre: Distribución de insumos adquiridos para la 
detección oportuna del cáncer cérvico 
uterino

Nombre: Sistema de Información de Cáncer de la Mujer 
(SICAM)

Las mujeres con diagnóstico 
confirmado de cáncer de mama
acuden a su control en el 
Centro Oncológico.Definición: Porcentaje de distribución de insumos 

adquiridos para la detección oportuna del 
cáncer cérvico uterino

Tipo: Gestión Área Responsable: Departamento de Cáncer de la Mujer

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TID/TIADQ*100) Disponibilidad: Privada

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

412



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Porcentaje de menores de 6 meses de edad con
lactancia materna

Nombre: Porcentaje de menores de 6 meses de edad 
con lactancia materna exclusiva.

Nombre: SINBA: Sistema Nacional de Información Básica 
en materia de salud

Que el beneficiario menor de 6 
meses de edad, reciba la 
lactancia materna exclusiva.Definición: Porcentaje de menores de 6 meses de edad 

con lactancia materna exclusiva.

Tipo: Gestión Área Responsable: DIRECCION DE PROGRAMAS PREVENTIVOS / 
DEPARTAMENTO DE MEDICINA PREVENTIVADimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: TNNM6MCLM/TPM6MCN*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 108.806 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

413



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Aplicación de tamizaje de mastografía a la 
población femenina de 40 a 69 años de edad

Nombre: Aplicación de tamizaje de mastografía a la 
población femenina de 40 a 69 años de 
edad.

Nombre: Sistema de Información de Cáncer de la Mujer 
(SICAM)

La población femenina de 40 a 
69 años de edad sin seguridad 
social acude puntualmente a 
sus estudios de detección 
temprana con mastografía.

Definición: Porcentaje de detección con Mastografía a 
mujeres de 40 a 69 años, sin seguridad 
social

Tipo: Gestión Área Responsable: Departamento de Cáncer de la Mujer

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TM40a69SDRDM/TM40a69SDP)*100 Disponibilidad: Privada

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=22.5, 2 = 22.5, 3 = 22.5, 4 = 22.5 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

414



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 8 Adquisición de insumos para la detección 
oportuna del cáncer de mama

Nombre: Adquisición de insumos para la detección 
oportuna del cáncer de mama

Nombre: Sistema de Información de Cáncer de la Mujer 
(SICAM)

Se reciben en el almacén los 
insumos programados en su 
totalidad.Definición: Porcentaje de Adquisición de insumos para 

la detección oportuna del cáncer de mama

Tipo: Gestión Área Responsable: Departamento de Cáncer de la Mujer

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NIA/TIP*100) Disponibilidad: Privada

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

415



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Distribución de insumos para la detección 
oportuna del cáncer de mama

Nombre: Distribución de insumos para la detección 
oportuna del cáncer de mama

Nombre: Sistema de Información de Cáncer de la Mujer 
(SICAM)

La logística de entrega funciona
adecuadamente.

Definición: Porcentaje de distribución de insumos para 
la detección oportuna del cáncer de mama

Tipo: Gestión Área Responsable: Departamento de Cáncer de la Mujer

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TID/TIADQ)*100 Disponibilidad: Privada

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

416



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 10 Seguimiento y control nutricional de la 
población menor de 10 años con malnutrición 
(bajo peso, desnutrición, sobrepeso y obesidad)

Nombre: Porcentaje de menores de 10 años con 
malnutrición (Sobrepeso, Obesidad, 
Desnutrición, Bajo Peso)

Nombre: Sistema de Información Básica en Salud (SINBA) Los menores de 10 años de 
edad acuden a su seguimiento y
control nutricional de acuerdo a
la cita programadaDefinición: Seguimiento y control nutricional de la 

población menor de 10 años con 
malnutrición (bajo peso, desnutrición, 
sobrepeso y obesidad)

Tipo: Gestión Área Responsable: DIRECCION DE PROGRAMAS PREVENTIVOS / 
DEPARTAMENTO DE MEDICINA PREVENTIVADimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NNM10DBSO/PMCM10)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

417



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 11 Evaluación de la cobertura de las detecciones 
de hipertensión arterial en la población de 20 
años y más no derechohabiente.

Nombre: Evaluación de la cobertura de detecciones 
de hipertensión arterial en la población de 
20 años y más sin derechohabiencia

Nombre: Evaluación de Detecciones Si no se realizan las 
detecciones de hipertensión 
arterial incrementan las 
complicaciones por un 
diagnóstico tardío.

Definición: Es la evaluación de las detecciones 
realizadas en el primer nivel de atención

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas 
Preventivos/Departamento de Medicina 
Preventiva

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (EDRP20AM/DHAPP20AM)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

418



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 12 Evaluación de la cobertura del control 
metabólico de la Diabetes

Nombre: Evaluación de cobertura del control 
metabólico de la diabetes

Nombre: EVALUACIÓN DEL CONTROL Al evaluar los controles de 
diabetes, se generan las 
estrategias de mejora del 
programa para incrementar la 
calidad de vida de la población.

Definición: Evaluar la cobertura del control metabólico 
d elos pacientes con diabetes en 
tratamiento en las unidades de salud de 
primer nivel de atención.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas 
Preventivos/Departamento de Medicina 
Preventiva/Programa de Cardiometabólicas

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ECCMD/TPTD)*50 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=9723, 2 = 9723, 3 = 9723, 4 = 9723 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

419



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 13 Evaluación de cobertura de tamizajes de 
depresión en población de 60 años y más

Nombre: Evaluación de la cobertura de tamizajes de 
depresión

Nombre: Proyecciones de la Población de México 1990 - 
2030, CONAPO

El no realizar una evaluación de
los tamizajes de depresión en 
la población adulta mayor no 
permite realizar estratégias de 
mejora en el programa de 
envejecimiento

Definición: Evaluar la cobertura de tamizajes de 
depresión en población adulta mayor para 
implementar mejoras de estrategias del 
programa de envejecimiento

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas 
Preventivos/Departamento de Medicina 
Preventiva/Programa de Cardiometabólicas

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NECTDRP60AM/30PP60AM)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

420



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 14 Evaluación de cobertura de tamizajes de caídas
en población de 60 años y más

Nombre: Evaluación de la cobertura de tamizajes de 
alteraciones de memoria

Nombre: Evaluación de cobertura de tamizaje de caíidas El no realizar una evaluación de
los tamizajes de caídas en la 
población adulta mayor no 
permite realizar estratégias de 
mejora en el programa de 
envejecimiento

Definición: Evaluar la cobertura de tamizajes de 
alteraciones de memoria en población 
adulta mayor para implementar mejoras de 
estrategias del programa de envejecimiento

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas 
Preventivos/Departamento de Medicina 
Preventiva/Programa de Cardiometabólicas

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NECTCRP60AM/30PP60AM)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

421



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 15 Evaluación de cobertura de tamizajes de 
actividades básicas de la vida diaria en 
población de 60 años y más

Nombre: Evaluación de la cobertura de tamizajes de 
actividades básicas de la vida diaria

Nombre: Evaluación de cobertura de tamizajes de 
actividades básicas de la vida diaria

El no realizar una evaluación de
los tamizajes de actividades 
básicas de la vida diaria en la 
población adulta mayor no 
permite realizar estratégias de 
mejora en el programa de 
envejecimiento

Definición: Evaluar la cobertura de tamizajes de 
actividades básicas de la vida diaria en 
población adulta mayor para implementar 
mejoras de estrategias del programa de 
envejecimiento

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas 
Preventivos/Departamento de Medicina 
Preventiva/Programa de Cardiometabólicas

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NECTABVDRP60AM/30PP60AM)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

422



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 16 Administración de los servicios de salud (SS) Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
administrativo

Nombre: Plantilla de Nómina El pago continuo sigue siendo 
una prioridad para las futuras 
administraciones a la salud.Definición: Representa el porcentaje de plazas 

ocupadas del personal administrativo del 
Pp.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Recursos Humanos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPPAO/TPPAPP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

423



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 18 Operación de los servicios de salud (SS). Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
operativo

Nombre: Plantilla de Nómina Los profesionales de salud 
permanecen en los servicios de
salud.Definición: Representa el porcentaje de plazas 

ocupadas del personal operativo del Pp.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Recursos Humanos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPOo/TPPO)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

424



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 20 Evaluación de la cobertura de las detecciones 
de obesidad en la población de 20 años y más 
no derechohabiente.

Nombre: Evaluación de la cobertura de detecciones 
de obesidad en la población de 20 años y 
más sin derechohabiencia

Nombre: Evaluación Al no evaluar las detecciones 
de obesidad no se implementan
estrategias de mejora para 
incrementar las deteccionesDefinición: Es la evaluación de las detecciones 

realizadas en el primer nivel de atención

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas 
Preventivos/Departamento de Medicina 
Preventiva/Programa de Cardiometabólicas

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ECDOR20M/DOPP20M)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

425



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 21 Evaluación de la cobertura del control 
metabólico de la Hipertensión

Nombre: Evaluación de la cobertura del control 
metabólico de la Hipertensión

Nombre: Evaluación Al evaluar los controles de 
hipertensión arterial, se 
generan las estrategias de 
mejora del programa para 
incrementar la calidad de vida 
de la población.

Definición: Es la evaluación del control de los 
pacientes que viven con Hipertensión.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas 
Preventivos/Departamento de Medicina 
Preventiva/Programa de Cardiometabólicas

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ECH20M/PTH20M)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=1, 2 = 1, 3 = 1, 4 = 1 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

426



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 22 Evaluación de la cobertura de las detecciones 
de dislipidemias en la población de 20 años y 
más no derechohabiente.

Nombre: Evaluación de la cobertura de detecciones 
de dislipidemias en la población de 20 años 
y más sin derechohabiencia

Nombre: Documento Si no se realizan las 
detecciones de dislipidemias
 incrementan las 
complicaciones por un 
diagnóstico tardío.

Definición: Es la evaluación de las detecciones de 
dislipidemias realizadas en el primer nivel 
de atención

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas 
Preventivos/Departamento de Medicina 
Preventiva/Programa de Cardiometabólicas

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (EDDRP20AM/DDPP20AM)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=1, 2 = 1, 3 = 1, 4 = 1 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

427



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 23 Evaluación de la cobertura del control 
metabólico de la Obesidad

Nombre: Evaluación de la cobertura de control de 
obesdad en la población de 20 años y más 
sin derechohabiencia

Nombre: Evaluación de Control de Obesidad Al evaluar los controles de 
dislipidemias, se generan las 
estrategias de mejora del 
programa para incrementar la 
calidad de vida de la población.

Definición: Es la evaluación del control metabólico de 
obesidad realizado en el primer nivel de 
atención

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas 
Preventivos/Departamento de Medicina 
Preventiva/Programa de Cardiometabólicas

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ECO20AM/PTO20AM)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

428



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 24 Evaluación de cobertura de tamizajes de 
actividades instrumentales de la vida diaria en 
población de 60 años y más

Nombre: Evaluación de la cobertura de tamizajes de 
actividades instrumentales de la vida diaria

Nombre: Proyecciones de la Población de México 1990 - 
2030, CONAPO

El no realizar una evaluación de
los tamizajes de actividades 
instrumentales de la vida diaria
enla población adulta mayor no
permite realizar estratégias de 
mejora en el programa de 
envejecimiento

Definición: Evaluar la cobertura de tamizajes de 
actividades instrumentales de la vida diaria 
en población adulta mayor para 
implementar mejoras de estrategias del 
programa de envejecimiento

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas 
Preventivos/Departamento de Medicina 
Preventiva/Programa de Cardiometabólicas

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NECTAIVDRP60AM/30PP60AM)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

429



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 25 Evaluacion de cobertura de detecciones de 
osteoporosis en la población de 50 años y mas 
sin derechohabiencia

Nombre: Evaluación de la cobertura de detecciones 
de osteoporosis

Nombre: Proyecciones de la Población de México 1990 - 
2030, CONAPO

Al evaluar las detecciones de 
osteoporosis se elaboran 
estrategias de mejora para el 
programa

Definición: Evaluar la cobertura de detecciones de 
osteoporosis en población de 50 años y más
para implementar mejoras de estrategias 
del programa de envejecimiento

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas 
Preventivos/Departamento de Medicina 
Preventiva/Programa de Cardiometabólicas

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NECDORP50AM/20PP50AM)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

430



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 26 Evaluacion de cobertura de detecciones de 
demencia en la población de 50 años y mas sin 
derechohabiencia

Nombre: Evaluación de la cobertura de detecciones 
de demencia

Nombre: Evaluación de detecciones de osteoporosis Al evaluar las detecciones de 
demencia se elaboran 
estrategias de mejora para el 
programa

Definición: Evaluar la cobertura de detecciones de 
demencia en población de 50 años y más 
para implementar mejoras de estrategias 
del programa de envejecimiento

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas 
Preventivos/Departamento de Medicina 
Preventiva/Programa de Cardiometabólicas

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NECDDRP50AM/20PP50AM)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

431



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 27 Se refiere a la proporción de detecciones de 
VIH realizadas, respecto de las detecciones 
programadas.

Nombre: Porcentaje de detecciones de VIH 
realizadas.

Nombre: PLATAFORMA SINBA Cobertura de pruebas rápidas 
de VIH aplicadas.

Definición: (Detecciones de VIH Realizadas a la 
población en general/ Detecciones 
programadas en el año)*100

Tipo: Gestión Área Responsable: DIRECCION DE PROGRAMAS 
PREVENTIVOS/DEPARTAMENTO DE VIH/SIDA Y 
MICOBACTERIOSIS

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (DVRPLJ/DPPLJ)*100 Disponibilidad: Privada

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=15, 2 = 25, 3 = 30, 4 = 30 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

432



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 28 Se refiere a la proporción de Casos de 
Tuberculosis diagnosticados por Gene Xpert y/o
metodo convencional

Nombre: Porcentaje de Casos de Tuberculosis por 
Gene Xpert y/o método convencional

Nombre: Plataforma SINAVE Modulo Tuberculosis Cobertura de Detección con 
gene xpert y/o metodo 
convecional realizadas.Definición: (Total de pruebas de gene xpert y/o método 

convencional positivas/ Total de pruebas de
gene xpert y/o metodo convecional 
realizadas) X 100

Tipo: Gestión Área Responsable: DIRECCION DE PROGRAMAS 
PREVENTIVOS/DEPARTAMENTO DE VIH/SIDA Y 
MICOBACTERIOSIS

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CTBDxGx/ TPGx)*100 Disponibilidad: Privada

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=15, 2 = 25, 3 = 30, 4 = 30 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

433



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 29 Evaluación de cobertura de tamizajes de 
alteraciones de memoria en población de 60 
años y más

Nombre: Evaluación de la cobertura de tamizajes de 
alteraciones de memoria

Nombre: : Proyección de Población CONAPO 2015-2030 El no realizar una evaluación de
los tamizajes de alteraciones 
de memoria enla población 
adulta mayor no permite 
realizar estratégias de mejora 
en el programa de 
envejecimiento

Definición: Evaluar la cobertura de tamizajes de 
alteraciones de memoria en población 
adulta mayor para implementar mejoras de 
estrategias del programa de envejecimiento

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas 
Preventivos/Departamento de Medicina 
Preventiva/Programa de Envejecimiento

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NECTAMRP60AM/30PP60AM)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

434



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 30 Evaluación de cobertura de tamizajes de 
incontinencia urinaria en población de 60 años 
y más

Nombre: Evaluación de la cobertura de tamizajes de 
incontinencia urinaria

Nombre: Evaluación de Cobertura de Tamizajes El no realizar una evaluación de
los tamizajes de incontinencia 
urinaria enla población adulta 
mayor no permite realizar 
estratégias de mejora en el 
programa de envejecimiento

Definición: Evaluar la cobertura de tamizajes de 
alteraciones de memoria en población 
adulta mayor para implementar mejoras de 
estrategias del programa de envejecimiento

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas 
Preventivos/Departamento de Medicina 
Preventiva/Programa de Envejecimiento

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NECTIURP60AM/30PP60AM)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

435



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E039 - Prevención y Control de Enfermedades Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 31 Evaluación de la cobertura de las detecciones 
de diabetes en la población de 20 años y más 
no derechohabiente.

Nombre: Evaluación de la cobertura de detecciones 
de diabetes en la población de 20 años y 
más sin derechohabiencia

Nombre: Documento Si no se realizan las 
detecciones de diabetes 
incrementan las 
complicaciones por un 
diagnóstico tardío.

Definición: Es la evaluación de las detecciones de 
diabetes realizadas en el primer nivel de 
atención

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programas 
Preventivos/Departamento de Medicina 
Preventiva/Programa de Envejecimiento

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ECDDRP20AM/DDPP20AM)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

436



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E041 - Vacunación Universal Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a Lograr el acceso efectivo y 
universal de la población a los servicios de 
salud y asistencia social, a través de un 
sistema centrado en las personas, basado en la
calidad y el trato digno, enfocado en la 
prevención, respetuoso de la diversidad 
cultural y en donde se garantice el uso 
eficiente y transparente de los recursos 
disponibles, desarrollando políticas públicas 
que promuevan la vigilancia, promoción, 
prevención y control de los principales 
problemas de salud de la población mediante 
la reducción de enfermedades prevenibles por 
vacunación (EPV).

Nombre: Tasa de morbilidad por enfermedades 
prevenibles por vacunación (EPV)

Nombre: Reporte de casos de enfermedades prevenibles 
por vacunación. Sistema único automatizado de 
vigilancia epidemiológica

Las condiciones propias de 
salud del individuo permiten 
que se alcancen los títulos de 
anticuerpo esperado.Definición: Es la tasa de morbilidd por enfermedades 

que se previenen por vacunacion.

Tipo: Estratégico Área Responsable: direccion de programas preventivos / 
departamento de epidemiologiaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TCEPV/TPEP)*100000 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: .675 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

437



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E041 - Vacunación Universal Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito La población menor de cinco años cuentan con 
las vacunas que le corresponden de acuerdo a 
su edad, para reducir las enfermedades 
prevenibles por vacunación.

Nombre: La población menor de cinco años cuenta 
con las dosis de vacunas que le 
corresponde de acuerdo a su edad, para 
reducir las enfermedades prevenibles por 
vacunación.

Nombre: Sistema Nacional de Información Básica en 
Salud (SINBA)

Los niños menores de cinco 
años acuden a las unidades de 
salud para su vacunación.

Definición: Es la población menor de cinco años cuenta 
con las dosis de vacunas que le 
corresponde de acuerdo a su edad, para 
reducir las enfermedades prevenibles por 
vacunación.

Tipo: Estratégico Área Responsable: direccion de programas preventivos / 
departamento de medicina preventivaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TDAPG/TDPAPG)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

438



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E041 - Vacunación Universal Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Las dosis de vacunas son aplicadas a la 
población menor de 10 años, para reducir las 
enfermedades prevenibles por vacunación.

Nombre: Porcentaje de dosis aplicadas a la población
menor de 10 años.

Nombre: SISTEMA DE INFORMACION EN SALUD SINBA a población menor de 10 años 
acude a las unidades de salud 
para su vacunación.Definición: Es el porcentaje de las dosis que se aplican 

a la población menor de 10 años de edad, 
que son llevados a la unidad de salud.

Tipo: Estratégico Área Responsable: DIRECCION DE PROGRAMAS 
PREVENTIVOS/DEPARTAMENTO DE MEDICINA 
PREVENTIVA

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: TDAPM10A/TDPAPM10A*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 10.042 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

439



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E041 - Vacunación Universal Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Vacunas a distribuir a las Jurisdicciones 
Sanitarias para contribuir a la reducción de las 
enfermedades prevenibles por vacunación.

Nombre: Porcentaje de distribución de vacunas a las 
jurisdicciones sanitarias.

Nombre: Distribucion de dosis a jurisdicciones sanitarias Se cuenta con el Recurso 
humano, Material y vehículos 
para transporte de las vacunas 
a las Jurisdicciones Sanitarias 
y Unidades de Salud.

Definición: Es el porcentaje de la distribución de las 
vacunas que se programan a las diversas 
jurisdicciones sanitarias

Tipo: Gestión Área Responsable: DIRECCION DE PROGRAMAS 
PREVENTIVOS/DEPARTAMENTO DE MEDICINA 
PREVENTIVA

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: TDRJS/TDPJS*100 Disponibilidad: Privada

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Bimestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

440



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E041 - Vacunación Universal Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Reunión de trabajo del Consejo Estatal de 
Vacunación (COEVA)

Nombre: Reunión de trabajo del Consejo Estatal de 
Vacunación (COEVA)

Nombre: LISTA DE ASISTENCIA Los integrantes del COEVA 
asisten a las reuniones 
programadasDefinición: Son las reuniones de trabajo del Consejo 

Estatal de Vacunación (COEVA)

Tipo: Gestión Área Responsable: DIRECCION DE PROGRAMAS 
PREVENTIVOS/DEPARTAMENTO DE MEDICINA 
PREVENTIVA

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: TRCOEVAR/TRCOEVAP*100 Disponibilidad: Privada

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

441



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E041 - Vacunación Universal Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Reunión de trabajo del Consejo Estatal de 
Vacunación (COEVA)

Nombre: Porcentaje de reuniones realizadas del 
COEVA

Nombre: LISTAS DE ASITENCIA Los integrantes del COEVA 
asisten a las reuniones 
programadasDefinición: Es el porcentaje de reuniones realizadas del

COEVA

Tipo: Gestión Área Responsable: DIRECCION DE PROGRAMAS PREVENTIVOS/DEPTO 
DE MEDICINA PREVENTIVA/VACUNACIONDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TRCOEVAR /TRCOEVAP)*100 Disponibilidad: Privada

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

442



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E043 - Vigilancia Epidemiológica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a reducir las primeras causas de 
muerte en el estado con la implementación de 
observatorios bajo la responsabilidad del 
Programa de Vigilancia Epidemiológica, en los 
que se realicen notificaciones de casos y su 
registro estadístico, que permitan elaborar las 
recomendaciones necesarias a las unidades de 
salud, dependencias responsables, autoridades
competentes y a la población, mediante el 
diagnóstico oportuno de los padecimientos 
sujetos a vigilancia epidemiológica.

Nombre: Tasa de morbilidad ocurridas por 
enfermedades sujetas a vigilancia 
epidemiológica

Nombre: Indicadores demográficos de Tabasco, 2025 La población acude a las 
unidades de salud de manera 
oportuna ante la sospecha de 
una enfermedad sujeta a 
vigilancia epidemiológica.

Definición: Mide la tasa de incidencia de las 
enfermedades especificas sujetas a 
vigilancia epidemiológica: dengue, 
tuberculosis, enfermedades diarreicas y 
cólera, enfermedades respiratorias e 
influenza, paludismo, rabia, intoxicación por
picadura de alacrán y otras.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Secretaría de Salud / Dirección de Programas 
Preventivos/Departamento de EpidemiologíaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: (NCNEPSVE/TPP)*1000 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 177.045 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=218.647 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

443



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E043 - Vigilancia Epidemiológica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito A la población del Estado de Tabasco 
demandante se le realizan los Diagnósticos de 
forma oportuna de padecimientos sujetos a 
Vigilancia Epidemiológica.

Nombre: Porcentaje del Total Muestras Procesadas 
para Fortalecimiento de la Vigilancia 
Epidemiológica.

Nombre: Sistema Nacional de Información Básica en 
Materia de Salud (SINBA)

Las unidades de salud envían 
de manera oportuna las 
muestras de las enfermedades 
sujetas a Vigilancia 
Epidemiológica.

Definición: Proporcionar un Diagnóstico Oportuno de 
los padecimientos sujetos a Vigilancia 
Epidemiológica.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Laboratorio de Salud Pública

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TMP/TMR) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-MAR-2026

444



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E043 - Vigilancia Epidemiológica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Boletines semanales de información 
epidemiológica publicados

Nombre: Porcentaje de Boletines semanales de 
información epidemiológica elaborados en 
el Departamento de Epidemiología

Nombre: Unidad de Inteligencia Epidemiológica y 
Sanitaria

Las unidades de salud informan
de manera inmediata la 
ocurrencia de las 
enfermedades sujetas a 
vigilancia epidemiológica

Definición: Ofrecer a los trabajadores de la salud y a la 
población interesada, información al día 
sobre la presencia de casos nuevos de 
enfermedades sujetas a vigilancia 
epidemiológica, a través de boletines 
semanales.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Epidemiología de la Dirección de 
Programas PreventivosDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NBPU/NBPR)*100 Disponibilidad: Privada

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

445



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E043 - Vigilancia Epidemiológica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Procesamiento y Análisis Oportuno de la 
Muestras Clínicas Recibidas para la Vigilancia 
Epidemiológica

Nombre: Porcentaje de Muestras Clínicas Procesadas
para Fortalecimiento de la Vigilancia 
Epidemiológica.

Nombre: Sistema Nacional de Información Básica en 
Materia de Salud (SINBA)

Las Muestras Clínicas llegan 
Oportunamente al Laboratorio 
de Salud Pública

Definición: Mide el Porcentaje del Total de Muestras 
Clínicas Procesadas entre el Total de 
Muestras Recibidas para la Vigilancia 
Epidemiológica.

Tipo: Gestión Área Responsable: Laboratorio de Salud Pública

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TMCP/TMR) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=18, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 32 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

446



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E043 - Vigilancia Epidemiológica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Realización de campañas de vacunación canina
y felina.

Nombre: Porcentaje de perros y gatos vacunados 
contra la rabia

Nombre: Sistema Nacional de Información Básica en 
Materia de Salud (SINBA)

La población acude a vacunar a 
sus perros y gatos

Definición: Mide el cumplimiento de perros y gatos 
vacunados contra la rabia

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Información en Salud 
(DGIS) / Secretaria de Salud / Dirección de 
Programas Preventivos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TPGV/TPGPV)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2021 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

447



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E043 - Vigilancia Epidemiológica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Operación de los servicios de salud. Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
operativo

Nombre: Plantilla de Nóminas Los profesionales de salud 
permanecen en los servicios de
salud.Definición: Representa el porcentaje de plazas 

ocupadas del personal operativo del Pp

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Recursos Humanos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPOo/TPPO)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

448



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E043 - Vigilancia Epidemiológica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Procesamiento y Análisis Oportuno de la 
Muestras Microbiológicas Recibidas para la 
Vigilancia Epidemiológica

Nombre: Porcentaje de Muestras Microbiológicas 
Procesadas para Fortalecimiento de la 
Vigilancia Epidemiológica.

Nombre: Sistema Nacional de Información Básica en 
Materia de Salud (SINBA)

Las Muestras Microbiológicas 
llegan Oportunamente al 
Laboratorio de Salud Pública

Definición: Mide el Porcentaje del Total de Muestras 
Microbiológicas Procesadas entre el Total 
de Muestras Recibidas para la Vigilancia 
Epidemiológica.

Tipo: Gestión Área Responsable: Laboratorio de Salud Pública

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TMMP/TMR) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 106.17 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=18, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 32 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

449



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E043 - Vigilancia Epidemiológica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Prevención para el Control del Vector Nombre: Porcentaje de cobertura de localidades 
prioritarias con acciones de contención para
el control del vector

Nombre: Plataforma de Vigilancia Entomológica y Control
Integral del Vector

Las localidades permiten el 
acceso

Definición: Mide el grado de cumplimiento de las 
localidades prioritarias trabajadas con 
acciones de contención del vector

Tipo: Gestión Área Responsable: CENAPRECE. Dirección del programa nacional de
vectores / Secretaría de Salud / Dirección de 
Programas Preventivos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NLPACCV/TLP)*100 Disponibilidad: Privada

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2021 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

450



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E043 - Vigilancia Epidemiológica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Administración de los servicios de salud (SS) Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
administrativo

Nombre: Plantilla de Nómina Las aportaciones federales 
llegan en tiempo y forma

Definición: Representa el porcentaje de plazas 
ocupadas del personal administrativo del 
Pp

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Recursos Humanos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPAo/TPPA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

451



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E043 - Vigilancia Epidemiológica Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Capacitación al personal encargado del 
Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiológica 
(SINAVE).

Nombre: Porcentaje de reuniones de capacitación 
CEVE realizadas

Nombre: Lista de Asistencia y orden del día de las 
reuniones CEVE de capacitación

Los epidemiólogos de las 
Jurisdicciones Sanitarias y 
Hospitales de la SSA y del 
Sector Salud acuden 
mensualmente a sus 
capacitaciones programadas.

Definición: Mantener la actualización continua del 
personal encargado del Sistema Estatal de 
Vigilancia Epidemiológica en el Estado.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Epidemiología de la Dirección de 
Programas PreventivosDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NECR/TECP)*100 Disponibilidad: Privada

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

452



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E044 - Atención Primaria a la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Promoción y Prevención de la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a mejorar las acciones formativas a 
favor de la inclusión, la accesibilidad universal 
de los servicios de salud y la cultura de la 
discapacidad promoviendo la prevención, 
curación y rehabilitación de los principales 
problemas de salud en el Estado, mediante la 
atención médica de Primer nivel.

Nombre: Seguimiento del Porcentaje de 
supervisiones realizadas para el 
cumplimiento del Modelo MAS-BIENESTAR

Nombre: Bitacora de Supervisión Contribuir al acceso efectivo y 
universal de la población a los 
servicios de salud y asistencia 
social mediante el enfoque 
preventivo.

Definición: Contribuir al acceso efectivo y universal de 
la población a los servicios de salud y 
asistencia social mediante el enfoque 
preventivo en las unidades de primer nivel 
de atención

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Atención Médica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NSR/NSP) * 100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 86.956 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

16-ENE-2026

453



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E044 - Atención Primaria a la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Promoción y Prevención de la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Los usuarios de los servicios de salud reciben 
atención médica de calidad en el primer nivel 
de atención

Nombre: Porcentaje de referencias en atención que 
demanda la población.

Nombre: Formato de Referencias Los usuarios recibirán la 
calidad y calidez en los 
servicios de atención para su 
satisfacción

Definición: Valorar el comportamiento de las 
referencias médicas enviadas del primer 
nivel de atención a otro de mayor 
complejidad para el diagnóstico y 
tratamiento

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Atención Médica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NRF/NTP) * 100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

454



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E044 - Atención Primaria a la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Promoción y Prevención de la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Fortalecer la atención odontológica preventiva 
y curativa de las Acciones de Caravana de 
Gobierno.

Nombre: Porcentaje de actividades curativas y 
preventivas realizadas a la población que 
demandan el servicio estomatológico

Nombre: Cubos Dinámicos La población recibe la atención 
odontológica preventiva y 
curativa en las caravanas de 
gobierno.Definición: Se refiere a las actividades preventivas y 

curativas otorgadas a toda la población que 
demanda el servicio estomatológico en un 
periodo de tiempo determinado.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Atención Médica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ACR/ACP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

455



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E044 - Atención Primaria a la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Promoción y Prevención de la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 2 Supervisión, Asesoría y Seguimiento en 
Establecimientos de Atención Médica del 
Primer Nivel de Atención.

Nombre: Porcentaje de supervisión integral Nombre: Bitácora de supervisión Los Establecimientos de 
Atención Médica del Primer 
Nivel de Atención prestan 
servicios de calidad.

Definición: Contribuir al acceso efectivo y universal de 
la población a los servicios de salud y 
asistencia social mediante el enfoque 
preventivo en las unidades de primer nivel 
de atención con un equipo integral 
multidisciplinario

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Atención Médica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NSR /NSP) * 100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

456



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E044 - Atención Primaria a la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Promoción y Prevención de la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Fortalecer la atención a las personas con 
discapacidad en los Establecimientos de 
Atención Médica de Primer Nivel de Atención.

Nombre: Porcentaje de consultas a personas con 
discapacidad en unidades de Primer Nivel, 
otorgadas

Nombre: Informe Trimestral de las Unidades 
Hospitalarias

La población con discapacidad 
recibe la atención en función de
sus necesidades en los 
Establecimientos de Atención 
Médica de Primer Nivel de 
Atención.

Definición: Permite identificar la población con algún 
tipo de discapacidad que acude a consulta 
en las unidades de Primer nivel

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Atención Médica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CPD/TCO)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: .514 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

457



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E044 - Atención Primaria a la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Promoción y Prevención de la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 4 Fortalecer el diagnóstico clínico con 
laboratorio móvil en las Acciones de Caravana 
de Gobierno

Nombre: Pacientes atendidos en laboratorio móvil Nombre: Bitacora de Laboratorios La población recibe servicios de
laboratorio en las caravanas de
gobierno.

Definición: Se refiere a la prestación del servicio de 
análisis clínicos en un laboratorio móvil

Tipo: Estratégico Área Responsable: Direccion de Atención Médica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PA/PE)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

458



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E044 - Atención Primaria a la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Promoción y Prevención de la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Cumplimiento de atención estomatológica Nombre: Porcentaje de cumplimiento en la 
normatividad en la atención estomatológica

Nombre: Cubos sis Actividades de promoción, 
prevención y curativas a la 
población que demande los 
servicios de odontología.

Definición: Se refiere a monitorear el cumplimiento de 
la atención estomatológica brindada a la 
población tabasqueña.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Atención Médica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CER/CEP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2024

459



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E044 - Atención Primaria a la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Promoción y Prevención de la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Atención de servicios médicos Nombre: Porcentaje de servicios médicos Nombre: conapo Se le proporcionara la 
población la atención médica 
de calidad al momento que lo 
requiera.

Definición: Porcentaje de médicos generales y 
familiares en contacto con el paciente en 
instituciones públicas de salud por cada mil
habitantes, en un año y área geográfica 
determinada

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Atención Médica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (MGCP/TPOB)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: .052 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=.047, 2 = .047, 3 = .047, 4 = .047 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

460



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E044 - Atención Primaria a la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Promoción y Prevención de la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Promedio diario de consultas generales en 
contacto con el paciente

Nombre: Promedio diario de consultas generales en 
contacto con el paciente

Nombre: Dias Cobertura de médicos en las 
unidades de salud.

Definición: Relación de productividad diaria de 
consultas generales otorgadas en las 
instituciones de salud públicas con base en 
el número de médicos generales y 
familiares en contacto con el paciente por 
220 días considerados como hábiles al año.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Atención Médica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Promedio

Algoritmo: (TCON/TMED)/dias Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 8.804 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=8.69, 2 = 8.69, 3 = 8.69, 4 = 8.69 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

461



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E044 - Atención Primaria a la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Promoción y Prevención de la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Cumplimiento del modelo de Clínica de Heridas 
en Establecimientos de Atención Médica del 
Primer Nivel de Atención.

Nombre: Porcentaje de cumplimiento del Modelo de 
Clínica de Heridas en Establecimientos de 
Atención Médica del Primer Nivel de 
Atención.

Nombre: Informe de pacientes atendidos en las Clínicas 
de Heridas de Establecimientos de Atención 
Médica del Segundo Nivel de Atención.

La población tabasqueña recibe
atención a través de las 
Clínicas de Heridas.

Definición: Permite medir el porcentaje de 
cumplimiento del Modelo de Clínica de 
Heridas en Establecimientos de Atención 
Médica del Primer Nivel de Atención de la 
población tabasqueña que demandó y 
recibió el servicio de las Clínicas de Heridas
en los Establecimientos de Atención Médica 
del Segundo Nivel de Atención en el Estado 
de Tabasco.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Atención Médica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPRSCH/NPDSCH)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 64 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=16, 2 = 16, 3 = 16, 4 = 16 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

462



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E044 - Atención Primaria a la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Promoción y Prevención de la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Competencias en los profesionales de 
enfermería para la Práctica Avanzada y los 
Roles Ampliados en Establecimientos de 
Atención Médica del Primer Nivel de Atención.

Nombre: Porcentaje de Profesionales de Enfermería 
de Práctica Avanzada y Roles Ampliados en 
el Sector Salud.

Nombre: Secretaría de Salud. Unidades. CIE. SIARHE. 
Plataforma del Sistema de Administración de 
Recursos Humanos en Enfermería (SIARHE).

La población tabasqueña recibe
atención de calidad en materia 
de servicios de enfermería a 
través de la Práctica Avanzada 
y los Roles Ampliados en 
Establecimientos de Atención 
Médica del Primer Nivel de 
Atención.

Definición: Permite medir el porcentaje del 
cumplimiento del total de profesionales de 
enfermería que laboran en el sector salud 
del Estado de Tabasco con competencias 
para la Práctica Avanzada y los Roles 
Ampliados del Cuidado de Enfermería en los
Establecimientos de Atención Médica del 
Primer Nivel de Atención en el Estado de 
Tabasco.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Atención Médica
Unidad de EnfermeriaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPEPARAS/NPES)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

463



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E044 - Atención Primaria a la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Promoción y Prevención de la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Cumplimiento del Modelo de Cuidado de 
Enfermería en el Sector Salud.

Nombre: Porcentaje de Cumplimiento del Modelo de 
Cuidado de Enfermería en el Sector Salud.

Nombre: INDICAS II La población tabasqueña recibe
atención de calidad por parte 
de los profesionales de 
enfermería en el sector.

Definición: Permite medir el porcentaje del 
cumplimiento del Modelo de Cuidados de 
Enfermería de los Profesionales de 
Enfermería en los Establecimientos de 
Atención Médica del Primer Nivel de 
Atención en el Estado de Tabasco.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Atención Médica
Unidad de EnfermeríaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPECMCESS/NPESS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 45.454 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=11.363, 2 = 11.363, 3 = 11.363, 4 = 11.365 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

464



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E044 - Atención Primaria a la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Promoción y Prevención de la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Evaluación Normativa De Los Servicios De 
Laboratorio

Nombre: Cumplimiento en la normatividad en los 
servicios de laboratorio

Nombre: Red de Laboratorios La población tabasqueña recibe
atención de calidad por parte 
de los servicios de laboratorio 
en el estado.

Definición: Se refiere a la vigilancia, regulación y 
evaluación de los servicios de laboratorio

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Atención Médica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (LE/LPE)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

465



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E044 - Atención Primaria a la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Promoción y Prevención de la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 8 Deficiencias visuales detectadas por la brigada 
optométrica en las unidades de primer nivel 
del sector salud

Nombre: Porcentaje de consultas a personas con 
discapacidad en unidades de Primer Nivel, 
otorgadas

Nombre: Informe Trimestral de Unidades Hospitalarias La población con discapacidad 
recibe los diagnósticos de 
calidad y calidez en los 
Establecimientos de Atención 
Médica de Primer Nivel de 
Atención.

Definición: Permite identificar la población con algún 
tipo de discapacidad que acude a consulta 
en las unidades de Primer nivel

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Atención Médica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CPD / TCO ) * 100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: .514 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=1, 2 = 1, 3 = 1, 4 = 1 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

466



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E044 - Atención Primaria a la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Promoción y Prevención de la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Operación de los servicios de salud (SS). Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
operativo.

Nombre: Plantilla de Nóminas Los profesionales de salud 
permanecen en los servicios de
salud.Definición: Representa el porcentaje de plazas 

ocupadas del personal operativo del Pp.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Recursos Humanos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPOo/TPPo)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

467



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E044 - Atención Primaria a la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Promoción y Prevención de la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 11 Administración de los servicios de salud (SS) Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
administrativo.

Nombre: Plantilla de Nómina El pago continuo sigue siendo 
una prioridad para las futuras 
administraciones a la salud.Definición: Representa el porcentaje de plazas 

ocupadas del personal administrativo del 
Pp

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Recursos Humanos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPAa/TPPa)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

468



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E044 - Atención Primaria a la Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Promoción y Prevención de la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 13 Atención de análisis Clínicos en Laboratorio 
Móvil

Nombre: Análisis Clínicos realizados en laboratorio 
móvil

Nombre: Bitacota de Laboratorio Movil El laboratorio móvil cuenta con 
los recursos para la operación

Definición: Se refiere a la prestación del servicio de 
análisis clínicos en un laboratorio móvil

Tipo: Gestión Área Responsable: Direccion de Atención Médica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ACR/ACP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

469



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E045 - Atención Médica Especializada de Segundo Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Red de Abasto y Distribución de Medicamentos e Insumos para la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a mejorar las acciones formativas a 
favor de la inclusión, la accesibilidad universal 
de los servicios de salud y la cultura de la 
discapacidad promoviendo la prevención, 
curación y rehabilitación de los principales 
problemas de salud en el Estado, mediante la 
atención médica especializada de segundo 
nivel.

Nombre: Porcentaje Anual de Mortalidad general 
intrahospitalaria en unidades de segundo 
nivel

Nombre: Secretaría de Salud_DGIS_Cubos dinámicos_ 
Egresos Hospitalarios

La población recibe los 
servicios de salud en las 
unidades hospitalarias de 
segundo nivelDefinición: Es la relación entre el número de egresos 

por defunción y el total de egresos 
hospitalarios, excluyendo egresos 
relacionados con la atención obstétrica 
(corta estancia).

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Atención Médica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TED/TEMP) *1000 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 12.876 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=13.043 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

470



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E045 - Atención Médica Especializada de Segundo Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Red de Abasto y Distribución de Medicamentos e Insumos para la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito La población del estado de Tabasco accede a 
los servicios médicos especializados.

Nombre: Porcentaje de Servicios de hospitalización 
en unidades de segundo nivel

Nombre: Secretaría de Salud_DGIS_Cubos dinámicos_ 
Egresos Hospitalarios

Las unidades de atención 
médica hospitalarias otorgan 
los servicios de salud a la 
población.

Definición: Son los servicios de salud otorgados 
medidos a través de egresos ocurridos en 
un periodo determinado

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Atención Médica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TEOPD/TEPMP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

471



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E045 - Atención Médica Especializada de Segundo Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Red de Abasto y Distribución de Medicamentos e Insumos para la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Consultas a personas con discapacidad en 
unidades de Segundo Nivel, otorgadas

Nombre: Porcentaje de consultas a personas con 
discapacidad en unidades de Segundo Nivel,
otorgadas

Nombre: Secretaría de Salud_DGIS_Cubos 
dinámicos_Servicios SIS

La población recibe la atención 
médica especializada en las 
unidades de segundo nivel

Definición: Permite identificar la población con algún 
tipo de discapacidad que acude a consulta 
en las unidades de segundo nivel

Tipo: Estratégico Área Responsable: Coordinación Estatal para el Desarrollo e 
Inclusión de las Personas con discapacidadDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CPD/TCO)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: .901 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=.374, 2 = .374, 3 = .377, 4 = .374 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

472



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E045 - Atención Médica Especializada de Segundo Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Políticas de Calidad Implementadas en el Sistema Estatal de Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 2 Supervisión y Asesoría en unidades de Segundo
Nivel realizadas

Nombre: Porcentaje de Supervisión integral en 
unidades Hospitalarias de segundo Nivel 
realizadas

Nombre: Bitácora de Supervisión Acudir a las unidades 
hospitalaria para la supervisión
inmediata

Definición: La supervisión en salud es una actividad 
fundamental especializada en los sistemas 
de salud, que tiene como objetivo la 
utilización adecuada de todos los elementos
que hacen posible la ejecución de los 
procesos del trabajo

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Atención Médica

Dimensión: Calidad

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NHS/NHP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 61.111 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Bimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 25.926, 3 = 25.926, 4 = 25.925 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

473



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E045 - Atención Médica Especializada de Segundo Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Políticas de Calidad Implementadas en el Sistema Estatal de Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Cumplimiento del modelo de Clínicas de 
Heridas en Establecimientos de Atención 
Médica en Segundo Nivel de Atención.

Nombre: Porcentaje de Cumplimiento del modelo de 
Clínicas de Heridas en unidades de segundo
nivel

Nombre: Salud | Encuesta de DX de Heridas Los pacientes reciben atención 
a través de las Clínicas de 
Heridas

Definición: Permite medir el porcentaje de la población
tabasqueña que demandó y recibió el 
servicio de las Clínicas de Heridas en los 
Establecimientos de Atención Médica del 
Segundo Nivel de Atención en el Estado de 
Tabasco.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Enfermería

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPRSCH/NPDSCH)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 84.997 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=22.511, 2 = 22.511, 3 = 22.511, 4 = 22.509 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

474



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E045 - Atención Médica Especializada de Segundo Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Red de Abasto y Distribución de Medicamentos e Insumos para la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Operación de los servicios de salud (SS). Nombre: Porcentaje de Plazas ocupadas del personal
operativo.

Nombre: Plantilla de nóminas Los profesionales de salud 
permanecen en los servicios de
salud.Definición: Representa el porcentaje de plazas 

ocupadas del personal administrativo del 
Pp.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de recursos humanos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPOo/TPPO)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

475



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E045 - Atención Médica Especializada de Segundo Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Políticas de Calidad Implementadas en el Sistema Estatal de Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Administración de los servicios de salud (SS) Nombre: Porcentaje de Plazas ocupadas del personal
administrativo.

Nombre: Plantilla de Nóminas El pago continuo sigue siendo 
una prioridad para las futuras 
administraciones a la salud.Definición: Representa el porcentaje de plazas 

ocupadas del personal administrativo del 
Pp.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de recursos humanos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPAo/TPPA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

476



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E045 - Atención Médica Especializada de Segundo Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Red de Abasto y Distribución de Medicamentos e Insumos para la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Cumplimiento en el desarrollo de competencias
en los profesionales de enfermería para la 
Práctica Avanzada y los Roles Ampliados en 
establecimientos de Atención Médica del 
Segundo Nivel de Atención.

Nombre: Porcentaje de Profesionales de Enfermería 
de Práctica Avanzada y Roles Ampliados en 
las unidades de Segundo Nivel.

Nombre: Secretaría de Salud. Unidades. CIE. SIARHE Los establecimientos de 
Atención Médica del Segundo 
Nivel deben cumplir en el 
desarrollo de competencias en 
los profesionales de para la 
Práctica Avanzada y Roles 
Ampliado.

Definición: Permite medir el porcentaje del 
cumplimiento del total de profesionales de 
enfermería que laboran en el sector salud 
del Estado de Tabasco con competencias 
para la Práctica Avanzada y los Roles 
Ampliados del Cuidado de Enfermería en los
Establecimientos de Atención Médica del 
Segundo Nivel de Atención en el Estado de 
Tabasco.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Enfermería

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPEPARAS/NPES)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 80.071 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=21.259, 2 = 21.259, 3 = 21.259, 4 = 21.257 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

477



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E045 - Atención Médica Especializada de Segundo Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Red de Abasto y Distribución de Medicamentos e Insumos para la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Cumplimiento del Modelo de Cuidado de 
Enfermería vigente en los Establecimientos de 
Atención Médica del Segundo Nivel de Atención
de las Instituciones del Sector Salud del Estado
de Tabasco.

Nombre: Porcentaje de Cumplimiento del Modelo de 
Cuidado de Enfermería en el Sector Salud.

Nombre: INDICAS II Los establecimientos de 
Atención Médica del Segundor 
Nivel deben cumplir con el 
Modelo de Cuidado de 
Enfermería vigente

Definición: Permite medir el porcentaje del 
cumplimiento del total de profesionales de 
enfermería que laboran en el sector salud 
del Estado de Tabasco con competencias 
para la Práctica Avanzada y los Roles 
Ampliados del Cuidado de Enfermería en los
Establecimientos de Atención Médica del 
Segundo Nivel de Atención en el Estado de 
Tabasco.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Atención Médica
Unidad de EnfermeríaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPECMCESS/NPESS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 41.666 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=10.416, 2 = 10.416, 3 = 10.416, 4 = 10.418 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

478



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E045 - Atención Médica Especializada de Segundo Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Políticas de Calidad Implementadas en el Sistema Estatal de Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Cobertura de Tamiz auditivo neonatal 
realizados en las unidades médicas de segundo
nivel del Sector Salud

Nombre: Porcentaje de recién nacidos con tamiz 
auditivo neonatal en unidades de segundo 
nivel, realizados

Nombre: Concentrado de pruebas de Tamiz auditivo 
neonatal

Los recién nacidos reciben 
atención oportuna, para la toma
de tamiz neonatal en las 
Unidades de Salud.Definición: Numero de recién nacidos con tamiz 

auditivo neonatal en las unidades médicas 
entre el total de nacidos vivos en las 
unidades médicas de segundo nivel por 100

Tipo: Gestión Área Responsable: Coordinación Estatal para el Desarrollo e 
Inclusión de las Personas con discapacidadDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (RNTAUM/TNVNUM)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 38.007 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=12, 2 = 12, 3 = 12, 4 = 11.998 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

479



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E045 - Atención Médica Especializada de Segundo Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Políticas de Calidad Implementadas en el Sistema Estatal de Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Verificación de los Estándares de medición en 
Equipos biomédicos y en establecimiento de 
atención Hospitalaria de Segundo Nivel.

Nombre: Porcentaje de verificación de equipos 
médicos funcionales en unidades de 
Segundo Nivel

Nombre: Inventario funcional de equipos médicos 
enviado por las unidades hospitalarias

Solicitar que se realice la 
calibración de los equipos 
médicos  con equipo de 
metrología certificado durante  
su mantenimiento

Definición: Permite medir el cumplimiento de los 
equipos médicos en relación a los 
estándares existentes en hospitales de 
Segundo Nivel de Atención

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad Biomédica Hospitalaria

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NEMC/TEMRC)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 19.953 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 7.5, 3 = 7.5, 4 = 7.041 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

480



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E045 - Atención Médica Especializada de Segundo Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Red de Abasto y Distribución de Medicamentos e Insumos para la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 8 Verificación del apoyo de material de 
osteosíntesis a los pacientes que lo requiera en
segundo nivel.

Nombre: Porcentaje de Realización de cirugías con 
apoyo de material de osteosíntesis  en 
segundo nivel

Nombre: Bitácora de registro de cirugías realizadas en 
hospitales

Los pacientes son programados
a cirugía de manera oportuna al
recibir el material de 
osteosíntesis requerido.Definición: Cirugías de Traumatología que requieren 

material de osteosíntesis en sus pacientes.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Atención Médica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NCOR/NCOP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 99 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

481



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E046 - Atención Médica Especializada de Tercer Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Definir, Conducir y Coordinar la Salud Pública y Seguridad Social Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a mejorar las acciones formativas a 
favor de la inclusión, la accesibilidad universal 
de los servicios de salud y la cultura de la 
discapacidad promoviendo la prevención, 
curación y rehabilitación de los principales 
problemas de salud en el Estado, mediante la 
atención médica especializada de Tercer nivel.

Nombre: Porcentaje Anual de Mortalidad general 
intrahospitalaria en hospitales de tercer 
nivel.

Nombre: Secretaría de Salud_DGIS_Cubos dinámicos_ 
Egresos Hospitalarios

La población recibe el acceso 
efectivo y universal a los 
servicios de salud.

Definición: Es la relación entre el número de egresos 
por defunción y el total de egresos 
hospitalarios, excluyendo egresos 
relacionados con la atención obstétrica 
(corta estancia).

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Atención Médica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TED/TEMP) *1000 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 23.857 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=22.34 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

482



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E046 - Atención Médica Especializada de Tercer Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Brindar Atención Curativa en Consulta Externa General Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito La población del estado de Tabasco accede a 
los servicios médicos especializados.

Nombre: Servicios de hospitalización en unidades de 
tercer nivel otorgados

Nombre: Secretaría de Salud_DGIS_Cubos dinámicos_ 
Egresos Hospitalarios

La población recibe los 
servicios médicos 
especializados de calidad, 
calidez y oportunamente.

Definición: Son los servicios de salud otorgados 
medidos a través de egresos ocurridos en 
un periodo determinado

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Atención Médica- Subdirección de 
Atención Médica EspecializadaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TEOPD/TEPMP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 104.187 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

483



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E046 - Atención Médica Especializada de Tercer Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Red de Abasto y Distribución de Medicamentos e Insumos para la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Consultas a personas con discapacidad en 
unidades de tercer nivel, otorgadas

Nombre: Porcentaje de consultas a personas con 
discapacidad en unidades de Tercer Nivel, 
otorgadas

Nombre: Informe trimestral de las unidades 
hospitalarias

La población recibe la atención 
médica especializada 
oportunamente

Definición: Permite identificar la población con algún 
tipo de discapacidad que acude a consulta 
en las unidades de tercer nivel

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Atención Médica
Subdirección de Atención Médica EspecializadaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CPD/TCO)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 6.423 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=1.773, 2 = 1.773, 3 = 1.773, 4 = 1.776 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

484



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E046 - Atención Médica Especializada de Tercer Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Brindar Atención Curativa en Consulta Externa General Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 2 Supervisión y Asesoría en unidades de tercer 
nivel realizadas

Nombre: Porcentaje de Supervisión integral en 
unidades Hospitalarias de tercer nivel 
realizadas

Nombre: Bitácora de Supervisión Acudir a las unidades 
hospitalaria para la supervisión
inmediata

Definición: La supervisión y control en ámbitos 
hospitalarios es esencial para garantizar la 
seguridad de los pacientes y la eficiencia en
la gestión de los mismos.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Atención Médica

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NHS/NHP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 60 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 20, 3 = 20, 4 = 20 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

485



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E046 - Atención Médica Especializada de Tercer Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Brindar Atención Curativa en Consulta Externa General Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Cumplimiento del modelo de Clínicas de 
Heridas en Establecimientos de Atención 
Médica en Tercer Nivel de Atención.

Nombre: Porcentaje de Cumplimiento del modelo de 
Clínicas de Heridas  en unidades de  Tercer 
nivel

Nombre: Informe de pacientes atendidos en las Clínicas 
de Heridas de Establecimientos de Atención 
Médica del Tercer Nivel de Atención.

Los pacientes reciben atención 
a través de las Clínicas de 
Heridas

Definición: Permite medir el porcentaje de la población
tabasqueña que demandó y recibió el 
servicio de las Clínicas de Heridas en los 
Establecimientos de Atención Médica del 
Tercer Nivel de Atención en el Estado de 
Tabasco.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Enfermeria

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPRSCH/NPDSCH)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 85.011 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=22.504, 2 = 22.504, 3 = 22.504, 4 = 22.506 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

486



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E046 - Atención Médica Especializada de Tercer Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Definir, Conducir y Coordinar la Salud Pública y Seguridad Social Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Recuperación funcional de pacientes 
hospitalizados mediante terapias de 
rehabilitación en Tercer nivel.

Nombre: Promedio diario de terapias físicas en 
hospitales de Tercer Nivel

Nombre: Concentrado de Actividades Rehabilitación 3er 
Nivel de Atención

Los hospitales de tercel nivel 
cuentan con personal 
capacitado para dar terapias 
físicas a pacientes que lo 
requieran

Definición: Permite medir las terapias físicas que 
diariamente se otorgan en las unidades 
médicas de tercer nivel en relación al 
número de terapistas y el número de días 
laborables

Tipo: Gestión Área Responsable: Concentrado de Actividades Rehabilitación 3er 
Nivel de AtenciónDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NTF/NTTFCP)/55 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 13.256 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=15.498, 2 = 15.498, 3 = 15.498, 4 = 15.498 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

487



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E046 - Atención Médica Especializada de Tercer Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Red de Abasto y Distribución de Medicamentos e Insumos para la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Vigilar la Cobertura de niños con estudio de 
diagnóstico confirmado de hipoacusia tercer 
nivel

Nombre: Porcentaje de niños con diagnóstico 
confirmado de hipoacusia en unidades de 
tercer nivel

Nombre: Concentrado de Actividades Rehabilitación 3er 
Nivel de Atención

Los hospitales de tercer nivel 
cuentan con audiologos para la 
atención de niños con 
hipoacusiaDefinición: Permite medir el número total de niños 

confirmados con diagnóstico de hipoacusia

Tipo: Gestión Área Responsable: Coordinación Estatal para el Desarrollo e 
Inclusión de las Personas con discapacidadDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NDCH/NDSH)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 10.61 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=2.723, 2 = 2.723, 3 = 2.723, 4 = 2.725 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

488



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E046 - Atención Médica Especializada de Tercer Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Brindar Atención Curativa en Consulta Externa General Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Operación de los servicios de salud (SS). Nombre: Porcentaje de Plazas ocupadas del personal
operativo.

Nombre: Plantilla de nomina Los profesionales de salud 
permanecen en los servicios de
salud.Definición: Representa el porcentaje de plazas 

ocupadas del personal  Operativo Pp.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Recursos Humanos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPOo/TPPO)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

489



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E046 - Atención Médica Especializada de Tercer Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Brindar Atención Curativa en Consulta Externa General Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Administración de los servicios de salud (SS) Nombre: Porcentaje de Plazas ocupadas del personal
administrativo.

Nombre: Plantilla de nomina El pago continuo sigue siendo 
una prioridad para las futuras 
administraciones a la salud.Definición: Representa el porcentaje de plazas 

ocupadas del personal administrativo del 
Pp.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Recursos Humanos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPAo/TPPA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

490



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E046 - Atención Médica Especializada de Tercer Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Brindar Atención Curativa en Consulta Externa General Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Cumplimiento en el desarrollo de competencias
en los profesionales de enfermería para la 
Práctica Avanzada y los Roles Ampliados en 
establecimientos de Atención Médica del Tercer
nivel de atención

Nombre: Porcentaje de Profesionales de Enfermería 
de Práctica Avanzada y Roles Ampliados en 
el Sector Salud.

Nombre: SIARHE Los establecimientos de 
Atención Médica del Tercer 
Nivel deben cumplir en el 
desarrollo de competencias en 
los profesionales de para la 
Práctica Avanzada y Roles 
Ampliado.

Definición: Permite medir el porcentaje del 
cumplimiento del total de profesionales de 
enfermería que laboran en el sector salud 
del Estado de Tabasco con competencias 
para la Práctica Avanzada y los Roles 
Ampliados del Cuidado de Enfermería en los
Establecimientos de Atención Médica del 
Tercer Nivel de Atención en el Estado de 
Tabasco.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Atención Médica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPEPARAS/NPES)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 84.982 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 20, 3 = 20, 4 = 20 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

491



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E046 - Atención Médica Especializada de Tercer Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Red de Abasto y Distribución de Medicamentos e Insumos para la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Cumplimiento del Modelo de Cuidado de 
Enfermería vigente en los Establecimientos de 
Atención Médica del Tercer Nivel de Atención 
de las Instituciones del Sector Salud del Estado
de Tabasco.

Nombre: Porcentaje de Cumplimiento del Modelo de 
Cuidado de Enfermería en el Sector Salud.

Nombre: INDICAS II Los establecimientos de 
Atención Médica del Tercer 
Nivel deben cumplir con el 
Modelo de Cuidado de 
Enfermería vigente

Definición: Permite medir el porcentaje del 
cumplimiento del Modelo de Cuidados de 
Enfermería de los Profesionales de 
Enfermería en los Establecimientos de 
Atención Médica del Tercer Nivel de 
Atención en el Estado de Tabasco.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Atención Médica
Unidad de EnfermeríaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPECMCESS/NPESS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 23.809 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=5.952, 2 = 5.952, 3 = 5.952, 4 = 5.953 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

492



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E046 - Atención Médica Especializada de Tercer Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Red de Abasto y Distribución de Medicamentos e Insumos para la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 8 Cobertura de Tamiz auditivo neonatal 
realizados en las unidades médicas de Tercer 
nivel del Sector Salud

Nombre: Porcentaje de niños y adolescentes que 
recibieron auxiliares auditivos en Tercer 
nivel

Nombre: Informe trimestral de las unidades medicas Los recién nacidos reciben 
atención oportuna, para la toma
de tamiz neonatal en las 
Unidades de Salud.Definición: Permite medir el porcentaje de niños y 

adolescentes con diagnóstico de hipoacusia
los cuales recibieron auxiliares auditivos

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Atención Médica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NADHRCAA / NADHRQAA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 45.454 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=12.867, 2 = 12.867, 3 = 12.867, 4 = 12.869 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

493



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E046 - Atención Médica Especializada de Tercer Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Definir, Conducir y Coordinar la Salud Pública y Seguridad Social Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Verificar los Estándares de medición en 
Equipos biomédicos y en establecimiento de 
atención Hospitalaria de Tercer Nivel

Nombre: Porcentaje de verificación de equipos 
médicos funcionales en unidades de Tercer 
Nivel

Nombre: Inventario funcional de equipos médicos Solicitar que se realice la 
calibración de los equipos 
médicos  con equipo de 
metrología certificado durante  
su mantenimiento

Definición: Permite medir el cumplimiento de los 
equipos médicos en relación a los 
estándares existentes en hospitales de 
Tercer  Nivel de Atención

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Atención Médica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NEMC/TEMRC)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 20.008 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 7.33, 3 = 7.33, 4 = 7.344 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

494



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E046 - Atención Médica Especializada de Tercer Nivel Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Fortalecer la Red de Abasto y Distribución de Medicamentos e Insumos para la Salud Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Persona

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 12 Verificación del apoyo de material de 
osteosíntesis a los pacientes que lo requiera en
tercer nivel.

Nombre: Porcentaje en la Realización de cirugías con
apoyo de material de osteosíntesis en 
tercer nivel

Nombre: Bitácoras de registro de cirugías realizadas de 
las unidades

Los pacientes son programados
a cirugía de manera oportuna al
recibir el material de 
osteosíntesis requeridoDefinición: Monitorear las cirugías de traumatología y 

ortopedia que requieren material de 
osteosíntesis en sus pacientes

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Atención Médica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NCOR/NCOP) * 100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 92.692 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

495



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E047 - Operación del Programa de Urgencias Prehospitalarias Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a implementar el Modelo Nacional 
para la Atención Médica de Urgencias y 
Atención Médica Prehospitalaria en el estado, 
mediante la regulación y administración de las 
llamadas de emergencia médica, a través del 
Centro Regulador de Urgencias Médicas, que 
asegure la calidad, la oportunidad y la eficacia 
del servicio, con respeto a la idiosincrasia de 
los usuarios, apegado a la normatividad 
vigente, con estándares internacionales, 
optimizando los recursos disponibles.

Nombre: Servicios de Atención Médica 
Prehospitalaria Oportuna

Nombre: Boletin Informativo Mensual de Atención Medica
Prehospitalaria

La Secretaría de Seguridad y 
Protección ciudadana realiza 
acciones para los principales 
factores de riesgo presentes en
los accidentes viales

Definición: Servicio oportuno es cuando la ambulancia 
llega al sitio del incidente en un tiempo 
<=25 minutos a partir de la hora en que lo 
solicitó el usuario

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección del Sistema Estatal de 
Urgencias/Departamento de Atención Médica 
Prehospitalaria

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (SAMPOp/TSAMOt)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 84.989 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

08-ENE-2026

496



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E047 - Operación del Programa de Urgencias Prehospitalarias Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito La población que presentan una urgencia 
médica o traumática recibieron el Servicio de 
Atención Médica Prehospitalaria solicitado en 
el sitio del incidente con oportunidad y calidad 
evitando complicaciones o discapacidades, 
contribuyendo a su pronto restablecimiento y 
creando satisfacción en el usuario.

Nombre: Servicios Otorgados de Atención Médica 
Prehospitalaria.

Nombre: Boletín Informativo Mensual de Atención Médica
Prehospitalaria

El proveedor de telefonía 
mantiene constante y sin fallas 
el servicio.Definición: Servicio de Atención Médica Prehospitalaria

Otorgado es aquel en el cual después de 
recibir la solicitud del servicio, la 
ambulancia se envía al sitio del incidente 
que refiera el usuario.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección del Sistema Estatal de 
Urgencias/Departamento de Atención Médica 
Prehospitalaria

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (SAMPOt/SAMPS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 84.49 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=85 Fecha de 
Publicación:

08-ENE-2026

497



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E047 - Operación del Programa de Urgencias Prehospitalarias Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Atenciones Médicas Prehospitalarias Otorgadas Nombre: Porcentaje de Atenciones Médicas 
Prehospitalarias Otorgadas.

Nombre: Boletín Informativo Mensual de Atención Médica
Prehospitalaria

La población general que 
requiere Atención Médica 
Prehospitalaria, elige el 
servicio público gubernamental
sobre los servicios privados de 
atención.

Definición: Atención Médica Prehospitalaria Otorgada 
es aquella que recibe el usuario en el sitio 
del incidente a través del personal Técnico 
en Atención Médica Prehospitalaria a bordo 
de una ambulancia.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección del Sistema Estatal de 
Urgencias/Departamento de Atención 
Prehospitalaria

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AMPHOt/AMPHP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 50, 3 = 0, 4 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E047 - Operación del Programa de Urgencias Prehospitalarias Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Reparación de las unidades móviles tipo 
ambulancia

Nombre: Porcentaje de servicios de Reparación de 
ambulancias

Nombre: Bitácora de Mantenimiento de Ambulancias 1) El proveedor del servicio 
cumple en tiempo y forma las 
solicitudes de reparación de las
ambulancias.               
2) La Secretaría de Finanzas del
estado cuenta y dispone del 
recurso necesario para 
reparación de ambulancias

Definición: Servicio de Reparación es aquel que se le 
realiza a una ambulancia para reparar o 
corregir el daño o desgaste sufrido por el 
uso, con el fin de que continúe dando 
servicio a la población en condiciones 
adecuadas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección del Sistema Estatal de 
Urgencias/Enlace AdministrativoDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (SMPAR/SMPAP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

499



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E047 - Operación del Programa de Urgencias Prehospitalarias Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Realización de mantenimiento a las unidades 
móviles tipo ambulancias.

Nombre: Porcentaje de servicios de Mantenimiento 
de ambulancias

Nombre: Bitácora de Mantenimiento de Ambulancias 1) El proveedor del servicio 
cumple en tiempo y forma las 
solicitudes de mantenimiento 
de las ambulancias.              
 2) La Secretaría de Finanzas 
del estado cuenta y dispone del
recurso necesario para los 
mantenimientos de 
ambulancias.

Definición: Servicio de Mantenimiento es aquel que se 
le realiza a una ambulancia con el fin de 
asegurar su correcto funcionamiento y 
prolongar la vida útil de la misma.

Tipo: Gestión Área Responsable: DIRECCIÓN DEL SISTEMA ESTATAL DE 
URGENCIAS/DIRECCIÓN DEL SISTEMADimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (SMAR/SMAP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

500



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E047 - Operación del Programa de Urgencias Prehospitalarias Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Adquisición de los insumos (médicos, 
soluciones, medicamentos, etc)

Nombre: Porcentaje de insumos para Atención 
Médica Prehospitalaria.

Nombre: Cédula de Almacén La Secretaría de Finanzas del 
estado, cuenta y dispone de los 
recursos para la adquisición de 
los insumos necesarios en base
los apéndices A, B, C y D de la 
norma técnica NOM-034-SSA3-
2013.

Definición: Insumos (médicos, soluciones, 
medicamentos, etc) para Atención Médica 
Prehospitalaria son los señalados en los 
apéndices A, B, C y D de la norma técnica 
NOM-034-SSA3-2013 o la vigente, y que es 
el mínimo necesario.

Tipo: Gestión Área Responsable: DIRECCIÓN DEL SISTEMA ESTATAL DE 
URGENCIAS/ENLACE ADMINISTRATIVODimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (IMEA/IMEP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

501



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E047 - Operación del Programa de Urgencias Prehospitalarias Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Operación de los servicios de salud (SS). Nombre: Ocupación de plazas para personal 
operativo.

Nombre: Plantilla de nomina Los profesionales de salud 
permanecen en la Secretaria de
Salud.Definición: Representa el porcentaje de plazas 

ocupadas del personal administrativo del 
Pp.

Tipo: Gestión Área Responsable: DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PIE/PIP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

502



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E047 - Operación del Programa de Urgencias Prehospitalarias Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Promoción de la Salud, Prevención y Control de Enfermedades Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Adquisición del Equipo Médico específico para 
las ambulancias

Nombre: Porcentaje de adquisición de  Equipo Médico
Específico para Atención Médica 
Prehospitalaria

Nombre: Cédula de Inventarios 1) El proveedor asignado surte 
en tiempo y forma los equipos 
médicos necesarios para la 
Atención Médica 
Prehospitalaria.          
2) La Secretaría de Finanzas del
estado, cuenta y dispone de los 
recursos necesarios para la 
adquisición de los equipos 
médicos en base los apéndices 
A, B, C y D de la norma técnica 
NOM-034-SSA3-2013.

Definición: Equipo Médico Específico para Atención 
Médica Prehospitalaria es el señalado en 
los apéndices A, B, C y D de la norma 
técnica NOM-034-SSA3-2013 o la vigente, y 
que es el mínimo necesario.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección del Sistema Estatal de 
Urgencias/Enlace AdministrativoDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (EMEA/EMEP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

503



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G005 - Protección Contra Riesgos Sanitarios Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Protección Contra Riesgos Sanitarios Fortalecida y Modernizada Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a Proteger a la población contra 
Riesgos Sanitarios, mediante acciones 
regulatorias y no regulatorias, dirigidas a las 
actividades, establecimientos, productos y 
servicios que la población consume o utiliza.

Nombre: Porcentaje de establecimientos, 
actividades, productos y servicios, que 
están bajo la regulación, control y fomento 
sanitarios

Nombre: Reporte de establecimientos, actividades, 
productos y servicios vigilados

La vigilancia sanitaria de los 
sujetos regulados coadyuva en 
la protección de la población en
general y contribuye a eliminar,
mitigar o controlar la 
propagación de enfermedades.

Definición: Mide el porcentaje de establecimientos, 
actividades, productos y servicios a los que 
se les realizó vigilancia sanitaria

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Protección contra Riesgos 
SanitariosDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Eapysv/Teapys)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 30.001 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=30 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026

504



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G005 - Protección Contra Riesgos Sanitarios Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Protección Contra Riesgos Sanitarios Fortalecida y Modernizada Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito La población está protegida contra los riesgos 
sanitarios por las acciones regulatorias y no 
regulatorias, dirigidas a las actividades, 
establecimientos, productos y servicios que 
consume o utiliza.

Nombre: Porcentaje de Acciones Regulatorias y no 
Regulatorias dirigidas a las actividades, 
establecimientos, productos y servicios

Nombre: Reporte de acciones de mejora continua 
realizadas por las áreas de protección contra 
riesgos sanitarios

Los establecimientos, 
actividades, productos y 
servicios cumplen con lo 
establecido en la normatividad 
sanitaria vigente, coadyuvando 
en la protección de la población
en general.

Definición: Mide el porcentaje acciones regulatorias y 
no regulatorias realizadas y programadas 
por las áreas de protección contra riesgos 
sanitarios

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Protección contra Riesgos 
SanitariosDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ARynRReal/ARynRProg)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

06-ENE-2026

505



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G005 - Protección Contra Riesgos Sanitarios Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Protección Contra Riesgos Sanitarios Fortalecida y Modernizada Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Verificación de las condiciones físico- 
sanitarias de los establecimiento de productos 
y servicios, Servicios de salud e Insumos para 
la
Salud (SS)

Nombre: Porcentaje de establecimientos de 
productos y servicios, servicios de salud e 
insumos para la salud que cumplen con los 
requisitos mínimos para proteger a la 
población contra riesgos sanitarios

Nombre: Reporte de establecimientos, actividades, 
productos y servicios que cumplen con los 
requisitos mínimos indispensables

Los establecimientos, de 
productos y servicios, servicios 
de salud e insumos para la 
salud, cumplen con lo 
establecido en la normatividad 
sanitaria vigente, coadyuvando 
en la protección de la población
en general

Definición: Mide el porcentaje de establecimientos, 
actividades, productos y servicios que 
cumplen con los requisitos mínimos 
indispensables para proteger a la población
contra riesgos sanitarios

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Protección contra Riesgos 
SanitariosDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Epsdn/Epsd)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 64.991 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Cuatrimestral Periodicidad: Cuatrimestral

Periodos/Metas: 1=20.4, 2 = 23.1, 3 = 19.51 Fecha de 
Publicación:

09-MAY-2025

506



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G005 - Protección Contra Riesgos Sanitarios Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Protección Contra Riesgos Sanitarios Fortalecida y Modernizada Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 2 Verificación de condiciones sanitarias a 
establecimientos y productos en materia de 
salud ambiental, evidencia y manejo de riesgos

realizadas

Nombre: Porcentaje de establecimientos y productos 
que cumplen con la normatividad sanitaria 
en materia de salud ambiental, evidencia y 
manejo de riesgos.

Nombre: Reporte de establecimientos y productos de 
salud ambiental, evidencia y manejo de riesgos,
que cumplen con los requisitos mínimos 
indispensables

Los establecimientos, de salud 
ambiental y evidencia y manejo
de riesgos, cumplen con lo 
establecido en la normatividad 
sanitaria vigente, coadyuvando 
en la protección de la población
en general.

Definición: Mide el porcentaje de establecimientos y 
productos de salud ambiental, evidencia y 
manejo de riesgos, que cumplen con  los 
requisitos mínimos indispensables para 
proteger a la población contra riesgos 
sanitarios

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Protección contra Riesgos 
SanitariosDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Epsaemrdn/Epsaemrd)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 66.487 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Cuatrimestral Periodicidad: Cuatrimestral

Periodos/Metas: 1=19.34, 2 = 25.851, 3 = 20.875 Fecha de 
Publicación:

09-MAY-2025

507



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G005 - Protección Contra Riesgos Sanitarios Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Protección Contra Riesgos Sanitarios Fortalecida y Modernizada Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Fortalecer los procesos del Laboratorio de 
Salud Pública del Estado, contribuyendo con la 
disminución de riesgos sanitarios y 
ambientales a los que está expuesta la 
población.

Nombre: PORCENTAJE DE MUESTRAS QUE NO 
CUMPLEN CON LA NORMATIVIDAD SANITARIA 
EN MATERIA DE PROTECCIÓN CONTRA 
RIESGOS A SANITARIOS.

Nombre: SISTEMA NACIONAL DE INFORMACIÓN BÁSICA EN 
SALUD (SINBA)

La Secretaría de Salud realiza 
los análisis fisicoquímicos y 
microbiológicos de las 
muestras derivadas de la 
vigilancia sanitariaDefinición: EL INDICADOR DEBE MEDIR EL PORCENTAJE 

DEL TOTAL MUESTRAS FUERA DE NORMA 
RECIBIDAS ENTRE EL TOTAL DE MUESTRAS 
RECIBIDAS PARA LA VIGILANCIA SANITARIA 
ESTATAL.

Tipo: Gestión Área Responsable: LABORATORIO DE SALUD PÚBLICA

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TMRFN/TMR) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Cuatrimestral Periodicidad: Cuatrimestral

Periodos/Metas: 1=15, 2 = 45, 3 = 40 Fecha de 
Publicación:

10-MAY-2025

508



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G005 - Protección Contra Riesgos Sanitarios Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Protección Contra Riesgos Sanitarios Fortalecida y Modernizada Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Verificar las condiciones físico- sanitarias de 
los establecimientos de productos y servicios, 
Servicios de salud e Insumos para la Salud (SS)

Nombre: Porcentaje de verificaciones realizadas en 
materia de Productos y Servicios, Insumos 
para la Salud y Servicios de Salud

Nombre: Reporte de verificaciones realizadas a 
establecimientos, productos, servicios, 
medicamentos y servicios de atención médica

Los establecimientos, de 
productos y servicios, cumplen 
con lo establecido en la 
normatividad sanitaria vigente, 
relacionado a la calidad 
sanitaria de alimentos y 
bebidas., coadyuvando en la 
protección de la población en 
general

Definición: Mide el porcentaje de verificaciones 
realizadas a establecimientos, productos, 
servicios, medicamentos y servicios  de 
atención médica que la población 
tabasqueña consume o utiliza

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Protección contra Riesgos 
SanitariosDimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (VrPySISySS/VpPySISySS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 96.986 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20.3, 2 = 27.72, 3 = 26.45, 4 = 20.536 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

509



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G005 - Protección Contra Riesgos Sanitarios Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Protección Contra Riesgos Sanitarios Fortalecida y Modernizada Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Realizar toma de muestras para análisis 
microbiológico y fisicoquímico (SS)

Nombre: Porcentaje de muestreo realizado a 
establecimientos de productos y servicios

Nombre: Reporte de  muestras tomadas a  
establecimientos de productos y servicios

Los establecimientos, de 
productos y servicios, cumplen 
con lo establecido en la 
normatividad sanitaria vigente, 
relacionado a la calidad 
sanitaria de alimentos y 
bebidas., coadyuvando en la 
protección de la población en 
general

Definición: Mide el porcentaje de muestras tomadas a 
establecimientos de productos y servicios

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Protección contra Riesgos 
SanitariosDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (MrPyS/MpPyS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 64.962 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=17.25, 2 = 21.66, 3 = 18, 4 = 13.121 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

510



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G005 - Protección Contra Riesgos Sanitarios Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Protección Contra Riesgos Sanitarios Fortalecida y Modernizada Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Emitir dictámenes sanitarios a 
establecimientos de productos y servicios (SS)

Nombre: Porcentaje de dictámenes realizados 
verificaciones y toma de muestras 
realizadas en materia de Productos y 
Servicios, Insumos para la Salud y Servicios
de Salud

Nombre: Reporte de dictámenes realizados a las 
verificaciones y toma de muestras en 
establecimientos, productos, servicios, 
medicamentos y servicios de atención médica

Se realiza la atención de los 
trámites sanitarios de los 
establecimientos sujetos a 
regulación de los 
establecimientos de bienes y 
servicios, de atención medica e 
insumos para la salud

Definición: Mide el porcentaje de dictámenes 
realizados a las verificaciones y toma de 
muestras en establecimientos, productos, 
servicios, medicamentos y servicios de 
atención médica por el personal del 
programa de protección contra riesgos 
sanitarios

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Protección contra Riesgos 
SanitariosDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (DrPySISySS/DpPySISySS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=21.61, 2 = 28.94, 3 = 26.84, 4 = 20.628 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

511



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G005 - Protección Contra Riesgos Sanitarios Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Protección Contra Riesgos Sanitarios Fortalecida y Modernizada Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Emitir trámites sanitarios a establecimientos 
de productos y servicios, servicios de salud e 
insumos para la salud (SS)

Nombre: Porcentaje de trámites sanitarios de 
establecimientos de productos y servicios, 
servicios de salud e insumos para la salud

Nombre: Reporte de trámites sanitarios atendidos de 
bienes y servicios, servicios de salud e insumos
para la salud

Se realiza la atención de los 
trámites sanitarios de los 
establecimientos sujetos a 
regulación de los 
establecimientos de bienes y 
servicios, de atención medica e 
insumos para la salud

Definición: Mide el número de trámites sanitarios 
atendidos de bienes y servicios, servicios de
salud e insumos para la salud  entre el 
número de trámites sanitarios programados
de bienes y servicios, servicios de salud e 
insumos para la salud

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Protección contra Riesgos 
SanitariosDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NTSaBySSSIS/NTSpBySSSIS) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

512



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G005 - Protección Contra Riesgos Sanitarios Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Protección Contra Riesgos Sanitarios Fortalecida y Modernizada Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Verificar las condiciones sanitarias de las 
actividades en materia de salud ambiental, 
evidencia y manejo de riesgos (SS)

Nombre: Porcentaje de verificaciones realizadas en 
materia de Salud Ambiental

Nombre: Reporte de verificaciones realizadas a los 
establecimientos de rayos x, generadores de 
Residuos Peligrosos Biológicos Infecciosos 
(RPBI),sustancias tóxicas, plantas 
potabilizadoras, cisternas y sistemas de 
abastecimiento para uso y consumo humano

Se realizan las verificaciones 
para garantizar las condiciones 
físico sanitarias en que operan 
los establecimientos en 
materia de salud ambiental, 
evidencia y manejo de riesgos

Definición: Mide el porcentaje de verificaciones en 
plantas potabilizadoras, cisternas, sistemas
formales de abastecimiento, red de 
distribución de agua para uso y consumo 
humano, generadores de RPBI y rayos x

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Protección contra Riesgos 
SanitariosDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Vrsamb/Vpsamb)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20.272, 2 = 28.1, 3 = 26.669, 4 = 19.949 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

513



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G005 - Protección Contra Riesgos Sanitarios Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Protección Contra Riesgos Sanitarios Fortalecida y Modernizada Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Realizar la toma de muestras de aguas de uso y
consumo humano, uso recreativo, blancas y 
negras (SS)

Nombre: Porcentaje de muestreo realizado en 
materia de salud ambiental

Nombre: Reporte de muestras tomadas a plantas 
potabilizadoras, cisternas, sistemas formales 
de abastecimiento, red de distribución de agua 
para uso y consumo humano, en fuentes de 
abastecimiento, agua de uso recreativo y aguas 
negras.

Se llevan a cabo las tomas de 
muestras de aguas de uso y 
consumo humano, uso 
recreativo, blancas y negras, 
para regular el cumplimiento 
de la normatividad sanitaria

Definición: Mide el porcentaje de muestras tomadas en 
plantas potabilizadoras, cisternas, sistemas
formales de abastecimiento, red de 
distribución de agua para uso y consumo 
humano, en fuentes de abastecimiento, 
agua de uso recreativo y aguas negras.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Protección contra Riesgos 
SanitariosDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (MrPPCSARFURN/MpPPCSARFURN)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 91.982 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=16.32, 2 = 24.761, 3 = 25.418, 4 = 18.667 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

514



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G005 - Protección Contra Riesgos Sanitarios Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Protección Contra Riesgos Sanitarios Fortalecida y Modernizada Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 8 Emitir los dictámenes en materia de salud 
ambiental y evidencia y manejo de riesgos (SS)

Nombre: Porcentaje de dictámenes realizados en 
materia de salud ambiental, evidencia y 
manejo de riesgos.

Nombre: Reporte de dictámenes a las verificaciones de 
los establecimientos y toma de muestras 
realizadas por el área de salud ambiental

Se emiten dictámenes 
sanitarios a establecimientos 
en materia de salud ambiental, 
evidencia y manejo de riesgos, 
para regular el cumplimiento 
de la normatividad sanitaria 
vigente

Definición: Mide el porcentaje de dictámenes 
realizados de verificaciones de los 
establecimientos, productos y servicios 
realizados en materia de salud ambiental, 
evidencia y manejo de riesgos.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Protección contra Riesgos 
SanitariosDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (DVrsamb/DVpsamb)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 98.001 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=11.738, 2 = 19.546, 3 = 18.724, 4 = 13.045 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

515



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G005 - Protección Contra Riesgos Sanitarios Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Protección Contra Riesgos Sanitarios Fortalecida y Modernizada Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Realizar el monitoreo de cloro residual libre 
(SS)

Nombre: Porcentaje total de mediciones de cloro 
realizadas

Nombre: Reporte de mediciones de cloro residual libre 
realizadas

Se realiza el monitoreo de cloro
residual libre para garantizar 
que la población reciba agua 
apta para el uso y consumo 
humano.

Definición: Mide el total de mediciones de cloro 
residual libre realizadas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Protección contra Riesgos 
SanitariosDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tdcrlr/tdclrp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

516



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G005 - Protección Contra Riesgos Sanitarios Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Protección Contra Riesgos Sanitarios Fortalecida y Modernizada Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 10 Emitir trámites sanitarios en materia salud 
ambiental y evidencia y manejo de riesgos (SS)

Nombre: Porcentaje de trámites sanitarios en 
materia de salud ambiental, evidencia y 
manejo de riesgos.

Nombre: Reporte de trámites sanitarios atendidos en 
materia salud ambiental, evidencia y manejo de
riesgos

Se realiza la atención de los 
trámites sanitarios de los 
establecimientos sujetos a 
regulación en materia de Salud 
ambiental y evidencia y manejo
de riesgos

Definición: Mide el número de trámites sanitarios 
atendidos en material de salud ambiental, 
evidencia y manejo de riesgos entre el 
número de trámites sanitarios programados
de en material de salud ambiental, 
evidencia y manejo de riesgos

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Protección contra Riesgos 
SanitariosDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TSaSAEyMR/NTSpSAEyMR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

517



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G005 - Protección Contra Riesgos Sanitarios Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Protección Contra Riesgos Sanitarios Fortalecida y Modernizada Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 11 Realizar análisis fisicoquímicos a las muestras 
recibidas para fortalecimiento de la vigilancia 
sanitaria Estatal

Nombre: PORCENTAJE DE MUESTRAS FUERA DE 
NORMA PARA ANÁLISIS FISICOQUÍMICOS DE 
VIGILANCIA SANITARIA.

Nombre: SISTEMA DE INFORMACIÓN BÁSICA	EN SALUD 
(SINBA)

El Laboratorio Estatal de Salud 
Pública, realiza los análisis 
fisicoquímicos al
total de muestras recibidas de 
vigilancia sanitaria como 
seguimiento a las medidas 
regulatorias

Definición: MIDE EL PORCENTAJE DEL TOTAL DE 
MUESTRAS FUERA DE NORMA PARA EL 
ANÁLISIS FISICOQUÍMICO ENTRE EL TOTAL DE
MUESTRAS RECIBIDAS.

Tipo: Gestión Área Responsable: LABORATORIO DE SALUD PÚBLICA

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TMRFN/TMR) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=18, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 32 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

518



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G005 - Protección Contra Riesgos Sanitarios Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Protección Contra Riesgos Sanitarios Fortalecida y Modernizada Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 13 Realizar análisis microbiológicos a las 
muestras recibidas para fortalecimiento de la 
vigilancia sanitaria Estatal.

Nombre: PORCENTAJE DE MUESTRAS FUERA DE 
NORMA RECIBIDAS DE VIGILANCIA SANITARIA 
PARA ANÁLISIS MICROBIOLÓGICOS.

Nombre: SISTEMA DE INFORMACIÓN BÁSICA EN SALUD 
(SINBA)

El Laboratorio Estatal de Salud 
Pública, realiza los análisis 
microbiológicos	al total de 
muestras recibidas de 
vigilancia sanitaria como 
seguimiento a las medidas 
regulatorias.

Definición: MIDE EL PORCENTAJE DEL TOTAL DE 
MUESTRAS FUERA DE NORMA RECIBIDAS 
PARA EL ANÁLISIS MICROBIOLÓGICO ENTRE 
EL TOTAL DE MUESTRAS RECIBIDAS.

Tipo: Gestión Área Responsable: LABORATORIO DE SALUD PÚBLICA

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TMRFN/TMR) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=18, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 32 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

519



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P016 - Rectoría en Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Definir, Conducir y Coordinar la Salud Pública y Seguridad Social Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a establecer la rectoría del Sistema 
de Salud del Estado de Tabasco, que asegure el
cumplimiento de la normatividad vigente a 
través del desarrollo de capacidades y de un 
sistema de supervisión, monitoreo, asesoría y 
evaluación del desempeño de las diferentes 
áreas y procesos estratégicos enfocados a la 
salud pública y de la mano con las 
dependencias del sector, mediante la vigilancia
para que la población del estado de Tabasco 
cuente con acceso efectivo a servicios de salud
con calidad.

Nombre: Porcentaje de usuarios satisfechos con la 
calidad de la atención médica recibida

Nombre: Sistema de la encuesta de satisfacción, trato 
adecuado y digno (SESTAD)

Esfuerzos de todos los actores 
para avanzar hacia el acceso 
efectivo, a partir de la 
vinculación del trabajo 
comunitario con el institucional

Definición: Proporción de usuarios satisfechos con el 
trato adecuado y digno recibido por los 
servicios de salud en relación al total de 
usuarios encuestados de los 
establecimientos de atención médica

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Calidad y educación en Salud

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NUSCAMR/TUEAME)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 85.533 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=89.999 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

520



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P016 - Rectoría en Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Definir, Conducir y Coordinar la Salud Pública y Seguridad Social Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Los grupos sin seguridad social de la población
tabasqueña acceden a un servicio de salud 
eficientes que aseguran el acceso efectivo a 
servicios de salud con calidad.

Nombre: Porcentaje de implantación de los proyectos
estratégicos para la conducción eficaz de la
Secretaría de Salud en el año.

Nombre: SISTEMA DE MECANISMO DE PLANEACIÓN 
SIMEPLAN / Centro Nacional de Excelencia 
Tecnológica en Salud CENETEC

La población acude a los 
servicios de salud 
proporcionados

Definición: Conjunto de actividades que tiene como 
propósito fundamental, ampliar la 
capacidad productiva de la Secretaría de 
Salud, y que en el contexto de las 
prioridades estatales definidas en la 
planeación, contribuye de una manera 
particularmente

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Planeación

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PEI/PEP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 16.666 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 17.741 Fecha de 
Publicación:

08-JUL-2025

521



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P016 - Rectoría en Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Definir, Conducir y Coordinar la Salud Pública y Seguridad Social Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Confianza y mejora en la calidad de los 
servicios de salud cumplidas.

Nombre: Porcentaje de cumplimiento de las cartas 
compromiso firmadas con el aval ciudadano

Nombre: Sistema de la encuesta de satisfacción, trato 
adecuado y digno (SESTAD)

El establecimiento cumple con 
la carta compromiso firmada

Definición: Cumplimiento de la Carta Compromiso del 
periodo correspondiente con evidencia 
documentada o física

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Calidad y Educación en Salud

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NCCA/TCPF)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 73.768 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Cuatrimestral Periodicidad: Cuatrimestral

Periodos/Metas: 1=24.637, 2 = 24.637, 3 = 24.639 Fecha de 
Publicación:

13-MAY-2025

522



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P016 - Rectoría en Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Definir, Conducir y Coordinar la Salud Pública y Seguridad Social Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 2 Certificados de necesidad emitidos Nombre: Porcentaje de certificados de necesidad 
emitidos

Nombre: SISTEMA DE MECANISMO DE PLANEACIÓN 
SIMEPLAN / Centro Nacional de Excelencia 
Tecnológica en Salud CENETEC

La población ve bien la 
certificación de necesidades 
emitidos

Definición: Es el total de certificados de necesidad 
emitidos y que sirven para la 
instrumentación de la planeación, la cual
acredita la necesidad de una acción de 
infraestructura física en salud

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Planeación

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NCNE/TSCNESS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

13-MAY-2025

523



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P016 - Rectoría en Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Definir, Conducir y Coordinar la Salud Pública y Seguridad Social Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Programas presupuestarios con resultados y 
mejora en el desempeño aprobados

Nombre: Porcentaje de monitoreo y Evaluación del 
desempeño que se aplicarán a los 
programas presupuestarios

Nombre: Informe final de evaluación (CED) Los consultores emiten en 
tiempo y forma la evaluación 
contratada

Definición: Mide el porcentaje del Análisis de la 
información disponible por las unidades 
ejecutoras del gasto y la ejecución de los 
recursos de cada Programa Presupuestario.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Planeación

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ERPPFF/PPFFSSE)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

524



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P016 - Rectoría en Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Definir, Conducir y Coordinar la Salud Pública y Seguridad Social Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 4 Actividades para el fortalecimiento de la 
cultura de la donación de órganos, tejidos y 
células para el registró en CEETRA y plataforma
del CENATRA realizadas

Nombre: Porcentaje de talleres, reuniones y cursos 
sobre la Donación y Trasplantes de Órgano

Nombre: Informe final de evaluación (CENATRA) Participación y registro de la 
población informada sobre la 
Cultura de la Donación y 
Trasplantes de Órganos, Tejidos
y Células

Definición: Numero de talleres, reuniones informativas 
y cursos a promotores de la cultura de la 
Donación de Órganos, Tejidos y Células

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General Centro Estatal de Trasplantes

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TVICR/TVICP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P016 - Rectoría en Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Definir, Conducir y Coordinar la Salud Pública y Seguridad Social Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Monitoreo institucional a las unidades médicas Nombre: Porcentaje de unidades médicas que 
aplican el monitoreo institucional

Nombre: Sistema de la encuesta de satisfacción, trato 
adecuado y digno (SESTAD)

La población se interesa en los 
establecimientos de atención 
médicaDefinición: De todos los establecimientos que 

proporcional atención médica directa a los 
usuarios, el responsable debe proporcional 
los medios necesarios y designar al 
personal de salud de la institución que debe
realizar

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Calidad y Educación en Salud

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PIE/PIP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 69.819 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Cuatrimestral Periodicidad: Cuatrimestral

Periodos/Metas: 1=75, 2 = 75, 3 = 75 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P016 - Rectoría en Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Definir, Conducir y Coordinar la Salud Pública y Seguridad Social Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Operación de los servicios de salud. Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
operativo.

Nombre: Plantilla de Nóminas Los profesionales de salud 
permanecen en los servicios de
salud.Definición: Representa el porcentaje de plazas 

ocupadas del personal administrativo del 
Pp.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Recursos Humanos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPOo/TPPO)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P016 - Rectoría en Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Definir, Conducir y Coordinar la Salud Pública y Seguridad Social Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Administración de los servicios de salud Nombre: Porcentaje de plazas ocupadas del personal
administrativo.

Nombre: Plantilla de Nóminas El pago continuo sigue siendo 
una prioridad para las futuras 
administraciones a la salud.Definición: Representa el porcentaje de plazas 

ocupadas del personal administrativo del 
Pp.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Recursos Humanos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPAo/TPPA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

528



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P016 - Rectoría en Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Definir, Conducir y Coordinar la Salud Pública y Seguridad Social Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Registro del avance de las acciones de 
infraestructura y equipamiento en el plan 
maestro de infraestructura

Nombre: Porcentaje Avance de las acciones de 
infraestructura y equipamiento registradas 
en el Plan Maestro de Infraestructura

Nombre: Compendio de acciones en Plan Maestro de 
Infraestructura Física en Salud

Plan Maestro de Infraestructura
actualizado

Definición: Cumplimiento de la Carta Compromiso del 
periodo correspondiente con evidencia 
documentada o física

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Planeación

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NAIEPMI/TAIERPMI)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

529



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P016 - Rectoría en Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Definir, Conducir y Coordinar la Salud Pública y Seguridad Social Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Realización de evaluaciones de programas y 
servicios de salud

Nombre: Porcentaje de la evaluaciones de resultado 
realizadas

Nombre: Boletín informativo de la evaluación de 
indicadores de resultados

La evaluación continua siendo 
una prioridad para la 
administraciónDefinición: Tiene como propósito proporcionar 

información sobre los logros y 
cumplimientos obtenidos en los objetivos 
finales e intermedios de los Servicios de 
Salud.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Planeación

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NER/TEP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P016 - Rectoría en Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Definir, Conducir y Coordinar la Salud Pública y Seguridad Social Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 8 Operación del Sistema Nacional de Información
en Salud

Nombre: Porcentaje de actualización electrónica de 
información en salud

Nombre: Sistema Nacional de Información Básica en 
Materia de Salud (SINBA) / Sistema de 
Integración Programática Presupuestal 
(IPPNET)

Participación activa de los 
responsables en el registro y 
seguimiento de la información 
electrónica en salud.

Definición: Mide el porcentaje de actualización 
electrónica de información en salud

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Planeación

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (SCIA/TCISA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P016 - Rectoría en Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Definir, Conducir y Coordinar la Salud Pública y Seguridad Social Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Supervisión de Unidades Operativas y 
Administrativas

Nombre: Porcentaje de Unidades que se aplicaron 
para supervisión

Nombre: Programa de actividades de la Unidad de 
Tecnologías de la información y comunicación

La supervisión continúa siendo 
una prioridad para las futuras 
administración.Definición: Mide la cantidad de unidades que fueron 

supervisadas

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Planeación

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NUS/TUS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2019 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P016 - Rectoría en Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Definir, Conducir y Coordinar la Salud Pública y Seguridad Social Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 10 Promoción y difusión de la cultura de la 
donación de órganos, tejidos y células.

Nombre: Porcentaje de personas informadas y 
material distribuido de promoción y 
difusión de la Cultura de Donación

Nombre: Informe Anual CENATRA - Boletín estadístico-
informativo

Compromiso administrativo 
para la gestión del recurso 
económico para la obtención de
insumos y material para la 
promoción y difusión de la 
cultura de la donación de 
órganos, tejidos y células.

Definición: Actividades que se llevan a cabo para 
promover y difundir la cultura de la 
donación

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General Centro Estatal de Trasplante

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NADR/ADP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P016 - Rectoría en Salud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 08 - Secretaría de Salud Función: Salud

Actividad Institucional: Definir, Conducir y Coordinar la Salud Pública y Seguridad Social Subfuncion: Prestación de Servicios de Salud a la Comunidad

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 11 Supervisión, asesoría, y corrección a las sedes 
hospitalarias que llevan a cabo trasplantes en 
apoyo al CENATRA.

Nombre: Porcentaje de supervisión y visitas de 
asesoría y control realizadas a las unidades
sedes acreditadas

Nombre: Bitácora de supervisión Participación de los directivos 
de las sedes en el proceso de la
supervisión, visitas 
informativas y asesoríasDefinición: Realizar visitas de supervisión, asesoría y 

control a sedes hospitalarias acreditadas 
que llevan a cabo procuración y trasplantes 
de Órganos, Tejidos y Células en apoyo al 
CENATRA

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General Centro Estatal de Trasplante

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NSRUS/NSP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Cultura

MISIÓN:

Actuar como una institución gubernamental esencial en la formulación y puesta en práctica de políticas públicas dirigidas al desarrollo y bienestar social, promoviendo,
fomentando y difundiendo las expresiones culturales y la diversidad creativa de Tabasco, respetando los derechos culturales y los principios de la gobernanza
participativa.

OBJETIVOS:

Los objetivos de la Secretaría de Cultura se enfocan a ampliar y difundir el conocimiento de la cultura y las manifestaciones artísticas entre la población, y contribuir a su
desarrollo integral y bienestar social, y a su vez se alienan a lo descrito en el Plan Estatal de Desarrollo del Estado de Tabasco 2025-2030 en su Eje Rector 3.- Semillas de
la Transformación Humanista, del apartado 3.5 Cultura, los cuales se describen a continuación:

Incrementar en el territorio tabasqueño el valor de los bienes culturales tangibles e intangibles, la diversidad cultural de las comunidades y el aumento y conservación de
los inmuebles;

Impulsar el desarrollo de las artes y las expresiones culturales para transformar las consciencias de los tabasqueños;

Impulsar el fomento a la lectura y la creación literaria para formar mejores generaciones con amplias habilidades cognitivas y competencias comunicativas;

Incrementar la publicación y distribución de libros, tanto de creadores locales como nacionales, en diversos formatos, modalidades y de tecnologías de la información y;

Mejorar el funcionamiento de la red de bibliotecas públicas de la entidad.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL:

Derivado de lo establecido en el Programa Sectorial de Cultura 2025- 2030, se mencionan a continuación las líneas de acción prioritarias:

Establecer a la Quinta Grijalva como centro cultural dedicado al arte, la cultura y la recreación;

Coadyuvar a que la Plaza de Toros se convierta en un parque público con instalaciones propicias para las manifestaciones culturales y artísticas, así como de
esparcimiento;

Mejorar la infraestructura del Parque Museo La Venta para reactivar sus servicios, incluida la experiencia nocturna;

Incrementar la difusión del patrimonio cultural tabasqueño con el apoyo de medios de comunicación, las redes sociales oficiales y las tecnologías de la información;

Intensificar, con el apoyo de instancias federales y municipales, las visitas guiadas de la población estudiantil a los museos y centros culturales para recuperar el carácter
didáctico del patrimonio cultural en la formación de nuevos ciudadanos;

Realizar acciones de carácter cívico y cultural con la participación de las dependencias y entidades estatales;

Incrementar las actividades de los Semilleros Creativos en los centros integradores;

Intensificar las expresiones artísticas y el arte popular autóctono como el Laboratorio de Teatro Campesino e Indígena, así como documentar y difundir las danzas
tradicionales y la música de tamborileros;

Impulsar las manifestaciones culturas comunitarias, populares, urbanas e indígenas, a través de la gestión de diversos apoyos;

Realizar acciones para rehabilitar, mantener y modernizar los edificios culturales que permitan su uso y aprovechamiento adecuados;

Brindar estímulos e incentivos para que la población acceda a los programas de estudio en materia educación artística y cultural;

Establecer intercambios académicos y artísticos con instituciones culturales y educativas locales, nacionales e internacionales para la profesionalización de los creadores
locales;
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Cultura

Ofrecer formación artística y cultural a nivel profesional con modelos de educación presencial y plataformas virtuales;

Realizar acciones que favorezcan la creación artística en disciplinas como música, danza, literatura, artes plásticas y visuales;

Ofrecer cursos y talleres de iniciación y actualización en diversas áreas artísticas;

Capacitar a los docentes de los programas de formación artística y cultural;

Descentralizar las actividades culturales hacia los municipios y las comunidades, a través de los centros integradores;

Mejorar la oferta de eventos artísticos y culturales que contribuyan a la formación y especialización de públicos;

Organizar festivales de música, danza, literatura y artes plásticas y visuales que preserven y promuevan las culturas local, nacional e internacional;

Incrementar los eventos y actividades del Festival Cultural Ceiba;

Realizar Caravanas Culturales que se presenten en diversos espacios públicos de los municipios y comunidades tabasqueños;

Difundir actividades artísticas y culturales a través del programa Chocos con Talentos;

Incrementar la presencia de la Banda de Música, la Marimba del Gobierno del Estado y el Grupo de Tamborileros para el disfrute del público local y visitante;

Impulsar la creación del Ballet Folklórico del Gobierno del Estado;

Aumentar los círculos de lectura y coordinar actividades en diferentes espacios culturales de la entidad con la finalidad de elevar el nivel cultural de la población de
Tabasco;

Organizar jornadas, encuentros y actividades literarias como espacios de reflexión que pongan de relieve las manifestaciones literarias como instrumentos para la
revolución de las consciencias sustento de la cuarta transformación;

Mejorar los servicios que se ofrecen en las bibliotecas públicas de la red estatal, a fin de que sean espacios amigables para la atención de los grupos vulnerables y
población en general.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS:

Los programas presupuestarios prioritarios de la Secretaría de Cultura son los siguientes: E013.- Actividades Culturales y Artísticas. Este programa considera la prestación
de servicios a la población, relacionados con las expresiones artísticas y culturales, preservación del patrimonio histórico y cultural, a través de eventos y actividades.
Incluye la promoción de programas educativos de formación, desarrollo y profesionalización; F027.- Preservación, Promoción y Difusión Cultural. Este programa promueve
el impulso y fortalecimiento de actividades de fomento a la lectura, creación literaria y capacitación, así como la preservación del patrimonio documental del archivo
histórico; F038.- Fomento a las Expresiones Culturales y Artísticas. Considera actividades de fomento a la lectura, la creación literaria, las artes, y la cultura popular, así
como el incentivo a los artistas, creadores, colectivos, promotores de lectura y/o agentes culturales locales, con el ejercicio de recursos federales; así como también los
programas presupuestarios K013.- Tecnologías de la Información y Comunicación, K015.- Equipamiento para la Gestión Pública, y K020.- Mejoramiento de la
Infraestructura Cultural. Referente a los proyectos prioritarios que desarrollará la Secretaría de Cultura, se mencionan los siguientes:

Jornadas Pellicerianas Encuentro de Poesía. Este proyecto cultural le rinde merecido homenaje al Poeta de América, Carlos Pellicer Cámara, fomentando el despertar del
interés de diversos públicos por las manifestaciones artísticas y culturales, y en particular por las expresiones literarias, como la poesía. Se invitan poetas, artistas
escénicos y artistas plásticos provenientes de diferentes países, quienes presentan conferencias, exposiciones, talleres, mesas de lectura, presentaciones de libros,
conciertos, espectáculos de danza, performance poético, entre otros eventos en los diferentes recintos culturales de la Secretaría de Cultura;

Festival Cultural CEIBA. El Festival Cultural Ceiba es la máxima fiesta cultural del Estado de Tabasco, contempla diversas propuestas artísticas de teatro, espectáculos
infantiles, danza, conferencias magistrales, talleres de profesionalización, ciencia y tecnología, conciertos musicales, exposición de artes plásticas y formatos digitales
novedosos, a través de la participación de artistas locales, nacionales e internacionales. Su objetivo es desarrollar un festival artístico-cultural que propicie espacios de
diálogo y apreciación por las diferentes manifestaciones artísticas favoreciendo la generación de audiencias, el reforzamiento de los valores y la cohesión social entre la
población del Estado.
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Cultura

Fomento del patrimonio cultural tangible e intangible. El objetivo del proyecto es promover y difundir la riqueza del patrimonio arqueológico, histórico y artístico tangible e
intangible del Estado de Tabasco, así como la transmisión de costumbres y valores como valioso acervo para el reconocimiento histórico-cultural y la construcción de
identidad;

Apoyo a la Infraestructura cultural. La finalidad de este proyecto es la restauración, mejoramiento, mantenimiento del Centro Cultural Quinta Grijalva, Parque Museo La
Venta y Parque Plaza de Toros para el esparcimiento social y el fortalecimiento de las expresiones artísticas y culturales;

Apoyo al fomento a la lectura y actividades culturales. Se llevará cabo eventos para el fomento de la lectura en el estado de Tabasco, tales como el apoyo a las salas de
lectura, ferias de libro, producción editorial y creación literaria, así como también caravanas culturales, centro integradores y semilleros creativos.

PERSPECTIVA DE GÉNERO:

La Secretaría de Cultura considera de mucha relevancia las diversas herramientas, acciones y estrategias que fomentan y propician la implementación de la perspectiva de
género en sus áreas funcionales y recintos culturales, como un principio esencial. Lo anterior a través de una concientización que se enfoque en evitar las diferencias de
género que causen desigualdad, exclusión o discriminación;

Realizar acciones que garanticen una igualdad sustantiva de oportunidades entre mujeres y hombres;

Conocer los diagnósticos y/o estudios actuales relacionadas con la perspectiva de género para analizar los resultados, y estos formen parte en la elaboración, la ejecución,
la supervisión y la evaluación de los programas y políticas públicas;

Difundir programas, proyectos, actividades y eventos de ámbito cultural y artístico que fomenten el esparcimiento familiar y laboral, y la identidad representativa de
Tabasco;

Impulsar la participación de las mujeres y hombres en los diversos estudios profesionales afines a la educación artística y cultural;

Apoyar las diversas expresiones de la cultura popular de las mujeres indígenas con la finalidad de contribuir a la conservación y rescate de este patrimonio cultural;

Y propiciar espacios públicos para reflexiones históricas y culturales relacionas con la perspectiva de género;

La implementación de la perspectiva de género en la Secretaría de Cultura estará orientada en garantizar el cumplimiento de los derechos de las mujeres para evitar
injusticias y cambiar paradigmas sociales.

ACCIONES MÁS RELEVANTES:

Realizar festivales artísticos y culturales, difundir el patrimonio cultural de los museos del Estado de Tabasco, realizar actividades culturales y artísticas en los diversos
centros culturales, realizar programas de difusión de las actividades artísticas y culturales en medios físicos y digitales, impulsar programas educativos en materia
artística y cultural, en la modalidad escolarizada, difundir y promover la actuación de los grupos artísticos del Estado, capacitar a guías culturales y prestadores de servicio
social, realizar talleres de iniciación en distintas disciplinas artísticas, fortalecer la colaboración institucional, promover convenios con organismos no gubernamentales y
de la iniciativa privada, difundir y fortalecer las expresiones de la cultura comunitaria, populares e indígenas en el Estado de Tabasco, impartir cursos de inducción y
capacitación, fortalecer y difundir las expresiones artísticas y culturales en los centros integradores, realizar acciones de mantenimiento y servicio a los inmuebles
culturales, realizar eventos y actividades en favor del arte y la cultura para niños y adolescentes, realizar eventos y actividades en favor del arte y la cultura para niñas y
mujeres, descentralizar las actividades culturales hacia los municipios, preferentemente con sentido de inclusión, a favor de niños, jóvenes, mujeres y adultos mayores de
comunidades rurales, crear espacios para la reflexión, análisis y discusión de ideas, realizar capacitaciones y actividades en favor de la lectura de comprensión, crear
plataformas digitales del acervo editorial de Tabasco, promover la participación organizada de la sociedad civil e instituciones, fomentar el acceso a las expresiones
culturales en condiciones de igualdad, inclusión y respeto, convenir con instituciones públicas y privadas apoyos para fomentar la lectura, fomentar y operar las librerías
adscritas a la Secretaría de Cultura del Estado, capacitar al personal de atención al cliente de las librerías adscritas a la Secretaría de Cultura del Estado, normar el proceso
editorial y publicar libros en formatos tradicionales y electrónicos, coadyuvar con las instituciones estatales y nacionales, públicas y privadas, en las iniciativas en favor
del libro y la lectura, realizar ferias y presentaciones de libros, encuentros de escritores y jornadas literarias, impartir diplomados, seminarios, cursos, talleres literarios y
de escritura creativa, ofrecer espacios culturales en óptimas condiciones que propicien el fomento a la lectura y la consulta de recursos bibliográficos e informativos en
diferentes formatos de acceso, enriquecer y conservar los acervos bibliográficos de las salas de lectura y bibliotecas estatales y municipales, realizar actividades
educativas, culturales, de convivencia y sano esparcimiento de la población en los espacios bibliotecarios, realizar capacitaciones constantes al personal de bibliotecas por
medio de cursos, talleres y diplomados, realizar un mapa de georreferenciación de la red estatal de bibliotecas públicas, ofrecer talleres e implementar certámenes de
creación literaria e interpretación oral de composiciones literarias enfocados a niños, jóvenes, y personas con discapacidad, descentralizar las actividades culturales hacia
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los municipios, preferentemente con sentido de inclusión, a favor de niños, jóvenes, mujeres y adultos mayores de comunidades rurales, otorgar estímulos a artistas,
creadores literarios, colectivos, promotores de lectura y/o agentes culturales, difundir y promover la actuación de los grupos artísticos del estado fortalecer vínculos de
colaboración institucional, promover convenios con organismos no gubernamentales y de la iniciativa privada, difundir y fortalecer las expresiones de la cultura indígena
en el Estado de Tabasco y fomentar el acceso a las expresiones culturales en condiciones de igualdad, inclusión y respeto.

METAS:

Con la finalidad de cumplir con los objetivos de la Secretaría de Cultura y lo descrito en el Programa Sectorial de Cultura 2025-2030, se establecen las siguientes metas:

Incrementar las personas asistentes a las actividades de fomento a la lectura ofertadas por la Secretaría de Cultura, con la finalidad de extender y analizar las acciones y
estrategias realizadas por el fomento a la lectura, la comprensión lectora y la cultura del libro;

Aumentar la eficiencia terminal en las escuelas que imparten educación inicial, licenciatura y programas de técnico superior en materia cultural y artística, para disponer
de estadísticas que permitan tomar decisiones que contribuyan a mejorar las políticas de egreso de alumnos en las diferentes disciplinas;

Mejorar la infraestructura y servicios de los centros culturales adscritos a la Secretaría de Cultura;

Aumentar la edición o publicación de libros para disponer de datos sobre el incremento gradual de publicaciones que permita ampliar la oferta editorial que se pone al
alcance de la población y;

Incrementar el público asistente a las actividades culturales y artísticas organizadas por la Secretaría de Cultura para dar conocer la importancia de la cultura tabasqueña
y su rol como agente de cambio, lo que impulsará los valores humanos, la cohesión social y la paz.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO
Secretaría de Cultura

CP CN DENOMINACIÓN TOTAL

1000 Servicios Personales 296,191,922

11 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 97,695,133

12 Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 6,384,897

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 97,875,288

14 Seguridad Social 26,863,885

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 57,368,000

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 10,004,719

2000 Materiales y Suministros 5,398,655

21 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 168,720

22 Alimentos y Utensilios 3,499,946

24 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 23,078

25 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 8,000

27 Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 1,686,200

29 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 12,711

3000 Servicios Generales 25,656,678

31 Servicios Básicos 12,428,200

33 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 2,521,731

34 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 164,300

35 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 961,060

38 Servicios Oficiales 2,129,243

39 Otros Servicios Generales 7,452,144

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 17,724,144

44 Ayudas Sociales 17,724,144

8000 Participaciones y Aportaciones 5,839,480

85 Convenios 5,839,480

TOTAL 350,810,879 
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

Secretaría de Cultura

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA TOTAL

DESPACHO DE LA SECRETARIA DE CULTURA 296,191,922

UNIDAD DE PLANEACION 8,963,624

UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 27,794,518

DIRECCION DE PATRIMONIO CULTURAL 4,391,655

DIRECCION DE PROMOCION CULTURAL Y FESTIVALES 12,558,796

OFICINA DE LA SUBSECRETARIA DE FORMACION Y FOMENTO DE LAS ARTES Y LA CULTURA 206,565

DIRECCION DE EDUCACION ARTISTICA 307,352

DIRECCION DE BIBLIOTECAS Y FOMENTO DE LA LECTURA 230,787

CENTRO DE ESTUDIOS E INVESTIGACION DE LAS BELLAS ARTES (CEIBA) 165,660

TOTAL 350,810,879
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Cultura

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

01 Ingresos Estatales 20,620,461 0 20,620,461

2 Desarrollo Social 20,620,461 0 20,620,461

4
Recreación, Cultura y Otras 
Manifestaciones Sociales

20,620,461 0 20,620,461

2 Cultura 20,620,461 0 20,620,461

2000 Materiales y Suministros 17,550 0 17,550

22 Alimentos y Utensilios 5,000 0 5,000

24
Materiales y Artículos de Construcción y 
de Reparación

8,415 0 8,415

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

4,135 0 4,135

3000 Servicios Generales 11,002,911 0 11,002,911

31 Servicios Básicos 10,878,200 0 10,878,200

33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

124,711 0 124,711

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

9,600,000 0 9,600,000

44 Ayudas Sociales 9,600,000 0 9,600,000

28
Ramo 28 Participaciones a Entidades 
Federativas y Municipios

328,628,346 0 328,628,346

2 Desarrollo Social 328,628,346 0 328,628,346

4
Recreación, Cultura y Otras 
Manifestaciones Sociales

328,628,346 0 328,628,346

2 Cultura 328,628,346 0 328,628,346

1000 Servicios Personales 296,191,922 0 296,191,922

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

97,695,133 0 97,695,133

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

6,384,897 0 6,384,897

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 97,875,288 0 97,875,288
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Cultura

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

14 Seguridad Social 26,863,885 0 26,863,885

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 57,368,000 0 57,368,000

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 10,004,719 0 10,004,719

2000 Materiales y Suministros 5,381,105 0 5,381,105

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

168,720 0 168,720

22 Alimentos y Utensilios 3,494,946 0 3,494,946

24
Materiales y Artículos de Construcción y 
de Reparación

14,663 0 14,663

25
Productos Químicos, Farmacéuticos y de 
Laboratorio

8,000 0 8,000

27
Vestuario, Blancos, Prendas de Protección
y Artículos Deportivos

1,686,200 0 1,686,200

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

8,576 0 8,576

3000 Servicios Generales 14,653,767 0 14,653,767

31 Servicios Básicos 1,550,000 0 1,550,000

33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

2,397,020 0 2,397,020

34
Servicios Financieros, Bancarios y 
Comerciales

164,300 0 164,300

35
Servicios de Instalación, Reparación, 
Mantenimiento y Conservación

961,060 0 961,060

38 Servicios Oficiales 2,129,243 0 2,129,243
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Cultura

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

39 Otros Servicios Generales 7,452,144 0 7,452,144

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

6,562,072 0 6,562,072

44 Ayudas Sociales 6,562,072 0 6,562,072

8000 Participaciones y Aportaciones 5,839,480 0 5,839,480

85 Convenios 5,839,480 0 5,839,480

48 Ramo 48. Cultura 1,562,072 0 1,562,072

2 Desarrollo Social 1,562,072 0 1,562,072

4
Recreación, Cultura y Otras 
Manifestaciones Sociales

1,562,072 0 1,562,072

2 Cultura 1,562,072 0 1,562,072

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

1,562,072 0 1,562,072

44 Ayudas Sociales 1,562,072 0 1,562,072

TOTAL 350,810,879 0 350,810,879
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E013 - Actividades Culturales y Artísticas Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Programa Integral de la Difusión Cultural Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a impulsar el desarrollo de las artes 
y las expresiones culturales mediante la 
transformación de las consciencias de los 
tabasqueños.

Nombre: Porcentaje de población beneficiada con 
actividades artísticas y culturales

Nombre: https://cuentame.inegi.org.mx/monografias/info
rmacion/tab/poblacion/

La población tabasqueña 
contribuye a impulsar los 
valores humanos y fortalece su 
identidad cultural

Definición: Mide el porcentaje de la población 
tabasqueña beneficiada con las diversas 
manifestaciones artísticas y culturales 
ofertadas por la Secretaría de Cultura del 
estado de Tabasco.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Cultural, Unidad de 
Administración y Finanzas, Unidad de 
Planeación y Apoyo Técnico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pb/Pt)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E013 - Actividades Culturales y Artísticas Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Preservación e Incremento del Patrimonio Histórico, Arqueológico, Artístico, Cultural y 
Arquitectónico del Estado

Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito La población aumenta una identidad cultural 
para el desarrollo de las artes y expresiones 
culturales.

Nombre: Porcentaje de público asistente a las 
actividades culturales y artísticas.

Nombre: Seguimiento a la afluencia de recintos 
culturales, eventos artísticos y culturales, 
talleres, capacitaciones, cursos y ofertas 
educativas

El público asistente enriquece 
su conocimiento.

Definición: Mide el porcentaje del número de público 
asistente a las actividades culturales y 
artísticas en el año entre el número de 
público asistente programado para asistir.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Educación Artística

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pa/Pp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E013 - Actividades Culturales y Artísticas Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Fomento de la Creatividad en las Artes en todos sus Géneros Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Eventos a favor del arte y la cultura 
fomentados.

Nombre: Porcentaje de número de eventos culturales
y artísticas realizados

Nombre: Seguimiento a la afluencia de recintos 
culturales, eventos artísticos y culturales, 
talleres, capacitaciones, cursos y ofertas 
educativas

Los eventos culturales y 
artísticos promovidos  por  la  
Secretaría  de Cultura  se  
llevan  a  cabo  sin 
contratiempos.Definición: Mide el número de encuestas de 

satisfacción aplicadas a la población para 
conocer la calidad de las actividades 
artísticas y culturales realizadas por la 
Secretaría de Cultura.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Cultural, Unidad de 
Administración y Finanzas, Unidad de 
Planeación y Apoyo Técnico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ECyAr/ECyAp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Cuatrimestral Periodicidad: Cuatrimestral

Periodos/Metas: 1=30, 2 = 30, 3 = 40 Fecha de 
Publicación:

10-MAY-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E013 - Actividades Culturales y Artísticas Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Recabar, Difundir y dar Trámite a la Información Referente a las Obligaciones de 
Transparencia que Competen a la Secretaría

Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Oferta académica en las artes y cultura de las 
escuelas de la Secretaría de Cultura 
proporcionada

Nombre: Porcentaje de eficiencia terminal de 
estudiantes que asisten a clases en 
escuelas adscritas a la Secretaría de 
Cultura

Nombre: Estadísticas generales de alumnos inscritos en 
las escuelas adheridas a la Secretaría de 
Cultura

Existe  disposición  de  los 
estudiantes para asistir y 
concluir su  formación  
académica  artística y cultural.

Definición: Mide el avance de eficiencia terminal de los
estudiantes inscritos en escuelas adscritas 
a la Secretaría de Cultura

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Cultural, Unidad de 
Administración y Finanzas, Unidad de 
Planeación y Apoyo Técnico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NAE/NANI) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Cuatrimestral Periodicidad: Cuatrimestral

Periodos/Metas: 1=30, 2 = 30, 3 = 40 Fecha de 
Publicación:

10-MAY-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E013 - Actividades Culturales y Artísticas Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Preservación e Incremento del Patrimonio Histórico, Arqueológico, Artístico, Cultural y 
Arquitectónico del Estado

Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Difusión de eventos culturales y artísticos en 
diversos medios

Nombre: Porcentaje de difusión de los eventos 
desarrollados en diversos medios

Nombre: Seguimiento de la Difusión de Programas de la 
Secretaría de Cultura

La  población  se  informa  de  
los eventos  culturales  y  
artísticos ofertados  por  la  
Secretaría  de Cultura del 
Estado de Tabasco.

Definición: Mide el avance anual de la difusión de 
eventos realizados por la Secretaría de 
Cultura del Estado de Tabasco.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Cultural, Unidad de 
Administración y Finanzas, Unidad de 
Planeación y Apoyo Técnico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (DEr/DEp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E013 - Actividades Culturales y Artísticas Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Elaboración y Revisión de Documentos (Proyectos de Reglamentos, Contratos, Convenios, 
Acuerdos, Circulares y demás Documentos) en Materia Jurídica y de Transparencia 
Realizadas

Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Atención de público de 6 a 18 años de edad en 
eventos y actividades en favor del arte y la 
cultura.

Nombre: Porcentaje de la población de 6 a 18 años 
de edad atendidos en las actividades 
culturales y artísticas realizadas

Nombre: Informe de Actividades culturales y artísticas 
por género y edad

La  población  muestra  interés
en asistir  a  eventos  y  
actividades culturales y 
artísticas.Definición: Mide el número de población en edad de 6 a

18 años que participan en las actividades 
culturales y artísticas que oferta la 
Secretaría de Cultura

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Cultural, Unidad de 
Administración y Finanzas, Unidad de 
Planeación y Apoyo Técnico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (P6a18a/P6a18p)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E013 - Actividades Culturales y Artísticas Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Recabar, Difundir y dar Trámite a la Información Referente a las Obligaciones de 
Transparencia que Competen a la Secretaría

Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Atención  de público de 18  años en adelante en
eventos y actividades a favor el arte y la 
cultura

Nombre: Porcentaje de la población atendida en las 
actividades culturales y artísticas 
realizadas

Nombre: Informe de Actividades culturares y artísticas 
por área

La  población  muestra  interés
en asistir  a  eventos  y  
actividades culturales y 
artísticas.Definición: Mide el número de población que son 

atendidos en las actividades culturales y 
artísticas que oferta la Secretaría de Cultura

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Cultural, Unidad de 
Administración y Finanzas, Unidad de 
Planeación y Apoyo Técnico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pmayor18a/Pmayor18p)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E013 - Actividades Culturales y Artísticas Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Preservación e Incremento del Patrimonio Histórico, Arqueológico, Artístico, Cultural y 
Arquitectónico del Estado

Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Captación  de  alumnos  a  las carreras  
ofertadas  en  escuelas adheridas  a  la  
Secretaría  de Cultura.

Nombre: Porcentaje de aceptación de alumnos de 
nuevo ingreso a escuelas adscritas a la 
Secretaría de Cultura

Nombre: Reporte e exámenes de admisión y examen de 
posicionamiento o ubicación

Los alumnos inscritos asisten a
la formación  académica  
artística  y cultural

Definición: Mide el número de alumnos que solicitan 
examen de admisión para nuevo ingreso y 
que son aceptados en las escuelas 
adscritas a la Secretaría de Cultura

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Cultural, Unidad de 
Administración y Finanzas, Unidad de 
Planeación y Apoyo Técnico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (SA/SR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

551



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E013 - Actividades Culturales y Artísticas Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Preservación e Incremento del Patrimonio Histórico, Arqueológico, Artístico, Cultural y 
Arquitectónico del Estado

Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Captación de alumnos de 13 a 17 años de edad 
en materia artística y cultural.

Nombre: Porcentaje de aceptación de alumnos de 13 
a 17 años para nuevo ingreso en las 
carreras ofertadas en las escuelas adscritas
a la Secretaría de Cultura

Nombre: Reporte de exámenes de admisión y examen de 
posicionamiento o ubicación

Los  alumnos  asisten  a  la 
formación  académica  artística
y cultural.

Definición: Mide el número de alumnos de 13 a 17 años
que solicitan examen de admisión para 
nuevo ingreso y que son aceptados en las 
escuelas adscritas a la Secretaría de 
Cultura

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Cultural, Unidad de 
Administración y Finanzas, Unidad de 
Planeación y Apoyo Técnico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (SA/SR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

552



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E013 - Actividades Culturales y Artísticas Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Elaboración y Revisión de Documentos (Proyectos de Reglamentos, Contratos, Convenios, 
Acuerdos, Circulares y demás Documentos) en Materia Jurídica y de Transparencia 
Realizadas

Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 11 Capacitación del personal docente adscrito a la
Secretaría de Cultura

Nombre: Porcentaje de docentes adscritos a la 
Secretaría de Cultura capacitados en el año

Nombre: Registro de número de maestros capacitados 
por la Secretaría de Cultura en el año.

Los maestros muestran interés 
para ser capacitados.

Definición: Mide el número de maestros adscritos a la 
Secretaría de Cultura del Estado de Tabasco
que han sido capacitados.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Cultural, Unidad de 
Administración y Finanzas, Unidad de 
Planeación y Apoyo Técnico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Mc/TMa)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

553



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F027 - Preservación, Promoción y Difusión Cultural Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Programa Integral de la Difusión Cultural Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a impulsar el fomento a la lectura y 
la creación literaria para formar mejores 
generaciones con amplias habilidades 
cognitivas y competencias comunicativas en la 
población  mediante el fortalecimiento del 
hábito de la lectura para que mejoren su nivel 
de  alfabetización, incrementando el acceso a 
la población de los servicios bibliotecarios.

Nombre: Porcentaje de público asistente a las 
actividades de fomento a la lectura y 
creación literaria.

Nombre: Resumen del registro de número de público 
asistente a eventos y actividades de fomento a 
la lectura y creación literaria realizadas en el 
año por la Secretaría de Cultura

La  población  se  interesa  por  
las acciones de fomento a la 
lectura y creación literaria para
mejorar sus habilidades.

Definición: Mide el número de personas beneficiadas 
con actividades de fomento a la lectura y 
creación literaria realizadas por la 
Secretaría de Cultura del Estado de 
Tabasco.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Fomento a la Lectura y 
Publicaciones, Unidad de Administración y 
Finanzas, Unidad de Planeación y Apoyo Técnico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pa/Pp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

554



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F027 - Preservación, Promoción y Difusión Cultural Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Cordinación de Consejo Editorial del Estado Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito El público que asiste a los eventos de fomento 
a la lectura, creación literaria y a las 
bibliotecas públicas adquiere y fortalece el 
hábito de la lectura con la finalidad de que 
mejoren su nivel de léxico y comprensión 
lectora.

Nombre: Porcentaje de eventos realizados para 
fomentar la lectura y creación literaria.

Nombre: Resumen del registro de número de eventos de 
fomento a la lectura y creación literaria

El público que asiste a los 
eventos organizados mejora su 
léxico y comprensión lectora.Definición: Mide el número de eventos realizados a 

favor de la lectura y presentaciones de 
libros realizadas por la Secretaría de 
Cultura del Estado de Tabasco.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Fomento a la Lectura y 
Publicaciones, Unidad de Administración y 
Finanzas, Unidad de Planeación y Apoyo Técnico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (EFLCLr/EFLCLp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

555



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F027 - Preservación, Promoción y Difusión Cultural Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Fomento de la Creatividad en las Artes en todos sus Géneros Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Manifestaciones a favor del hábito de la lectura
fomentada

Nombre: Porcentaje de actividades de fomento a la 
lectura

Nombre: Resumen del registro de actividades de fomento
a la lectura realizados

La población participa en las 
actividades de lectura y el 
libro.Definición: Mide el número de actividades a favor de la 

lectura desarrolladas por la Secretaría de 
Cultura del Estado de Tabasco

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Fomento a la Lectura y 
Publicaciones, Unidad de Administración y 
Finanzas, Unidad de Planeación y Apoyo Técnico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AFLr/AFLp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Cuatrimestral Periodicidad: Cuatrimestral

Periodos/Metas: 1=30, 2 = 30, 3 = 40 Fecha de 
Publicación:

10-MAY-2025

556



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F027 - Preservación, Promoción y Difusión Cultural Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Fomento de la Creatividad en las Artes en todos sus Géneros Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Consulta de recursos bibliotecarios y 
bibliográficos en diferentes formatos 
proporcionado.

Nombre: Porcentaje de servicios bibliotecarios 
proporcionados en las bibliotecas públicas 
del Estado adscritas a la Secretaría de 
Cultura

Nombre: Resumen del registro de servicios 
proporcionados en las bibliotecas públicas 
adscritas a la Secretaría de Cultura

La población participa en las 
actividades ofertadas en 
diversas bibliotecas públicas 
del estado.

Definición: Mide el número de actividades que se 
realizan en los servicios bibliotecarios 
ofertados en las bibliotecas públicas del 
Estado adscritas a la Secretaría de Cultura

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Fomento a la Lectura y 
Publicaciones, Unidad de Administración y 
Finanzas, Unidad de Planeación y Apoyo Técnico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (SBr/SBp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Cuatrimestral Periodicidad: Cuatrimestral

Periodos/Metas: 1=30, 2 = 30, 3 = 40 Fecha de 
Publicación:

10-MAY-2025

557



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F027 - Preservación, Promoción y Difusión Cultural Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Cordinación de Consejo Editorial del Estado Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Atención del público mayor de 18 años de edad 
en actividades en favor del hábito de la lectura.

Nombre: Porcentaje de la población mayor de 18 
años de edad atendidos en las actividades a
favor del hábito de la lectura.

Nombre: Resumen de la afluencia de persoans que 
aisten a las actividades culturales por género y 
edad

El público mayor de 18 años de 
edad participa en las 
actividades a favor de la 
lecturaDefinición: Mide el número de población mayor de 18 

años de edad que son atendidos en las 
actividades a favor de la lectura ofertadas 
por la Secretaría de Cultura.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Fomento a la Lectura y 
Publicaciones, Unidad de Administración y 
Finanzas, Unidad de Planeación y Apoyo Técnico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pmayor18a/Pmayor18p)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

558



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F027 - Preservación, Promoción y Difusión Cultural Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Cordinación de Consejo Editorial del Estado Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Organización de círculos y maratones de 
lectura para público de 6 a 18 años de edad.

Nombre: Porcentaje de la población de 6 a 18 años 
de edad atendidos en las actividades a 
favor
del hábito de la lectura.

Nombre: Resumen de la afluencia de personas que 
asisten a las actividades culturales por género 
y edad

La población de 6 a 18 años 
participa en las actividades a 
favor de la lectura.

Definición: Mide el número de población de 6 a 18 años
de edad que son atendidos en las 
actividades a favor de la lectura ofertadas 
por la Secretaría de Cultura.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Fomento a la Lectura y 
Publicaciones, Unidad de Administración y 
Finanzas, Unidad de Planeación y Apoyo Técnico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (P6a18a/P6a18p)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

559



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F027 - Preservación, Promoción y Difusión Cultural Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Cordinación de Consejo Editorial del Estado Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Realización de obras editadas, coeditadas y 
publicadas con la participación de la Secretaría
de Cultura del Estado de Tabasco.

Nombre: Porcentaje de obras editadas, coeditadas y 
publicadas realizadas

Nombre: Resumen del registro de número de obras 
editadas, coeditadas y publicadas realizadas

La producción editorial 
fortalece su promoción y 
comercialización.Definición: Mide el número de obras editadas, 

coeditadas y publicadas realizadas por la 
Secretaría de Cultura

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Fomento a la Lectura y 
Publicaciones, Unidad de Administración y 
Finanzas, Unidad de Planeación y Apoyo Técnico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (OECPr/OECPp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

560



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F027 - Preservación, Promoción y Difusión Cultural Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Cordinación de Consejo Editorial del Estado Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Capacitación en fomento a la lectura del 
personal adscrito a las bibliotecas

Nombre: Porcentaje del personal adscrito a 
bibliotecas públicas capacitado.

Nombre: Resumen del personal adscrito a bibliotecas 
públicas capacitado

El personal adscrito a las 
bibliotecas públicas participa 
en las acciones de capacitación
realizadas.

Definición: Mide el número del personal adscrito a 
bibliotecas públicas que asisten a las 
capacitaciones de fomento a la lectura que 
oferta la Secretaría de Cultura.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Fomento a la Lectura y 
Publicaciones, Unidad de Administración y 
Finanzas, Unidad de Planeación y Apoyo Técnico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PC/PA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

561



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F027 - Preservación, Promoción y Difusión Cultural Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Fomento de la Creatividad en las Artes en todos sus Géneros Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Impartición de cursos y talleres en las 
bibliotecas públicas adscritas a la Secretaría 
de Cultura.

Nombre: Cursos y talleres impartidos en las 
bibliotecas públicas adscritas a la 
Secretaría de Cultura

Nombre: Resumen del registro de número de cursos, 
talleres y capacitaciones impartidos en las 
bibliotecas públicas adscritas a la Secretaría de
Cultura

La población del estado 
participa en los cursos y 
talleres que otorgan las 
bibliotecas.

Definición: Mide el número de cursos y talleres 
impartidos en las bibliotecas públicas 
adscritas a la Secretaría de Cultura

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Fomento a la Lectura y 
Publicaciones, Unidad de Administración y 
Finanzas, Unidad de Planeación y Apoyo Técnico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CTi/CTp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

562



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F027 - Preservación, Promoción y Difusión Cultural Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Cordinación de Consejo Editorial del Estado Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 11 Participación de público de 6 a 18 años de edad
en las salas de lectura, garantizando el acceso 
los libros en las bibliotecas públicas.

Nombre: Porcentaje de usuarios de 6 a 18 años de 
edad que hace uso de los servicios 
bibliotecarios proporcionados por la 
Secretaría de Cultura

Nombre: Resumen de la afluencia de personas que 
asisten a las actividades culturales por género 
y edad

Los usuarios de 6 a 18 años de 
edad hacen uso de los servicios
bibliotecarios.

Definición: Mide el número de usuario de 6 a 18 años 
de edad que hacen uso de los diversos 
servicios bibliotecarios que ofertan las 
bibliotecas de la Secretaría de Cultura.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Fomento a la Lectura y 
Publicaciones, Unidad de Administración y 
Finanzas, Unidad de Planeación y Apoyo Técnico

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (U6a18A/U6a18P)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

563



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F027 - Preservación, Promoción y Difusión Cultural Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Programa Integral de la Difusión Cultural Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 12 Atención de usuarios de 18 años en adelante en
los servicios de las bibliotecas de la Secretaría 
de Cultura

Nombre: Porcentaje de usuarios de 18 años en 
adelante que hace uso de los servicios
bibliotecarios proporcionados por la 
Secretaría de Cultura

Nombre: Resumen de la afluencia de personas que 
asisten a las actividades culturales por género 
y edad

La población de 18 años en 
adelante hace uso de los 
servicios bibliotecarios.

Definición: Mide el número de usuario de 18 años en 
adelante que hacen uso de los diversos 
servicios bibliotecarios que ofertan las 
bibliotecas de la Secretaría de Cultura.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Fomento a la Lectura y 
Publicaciones, Unidad de Administración y 
Finanzas, Unidad de Planeación y Apoyo Técnico

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Umayor18A/Umayor18P)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

564



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F038 - Fomento a las Expresiones Culturales y Artísticas Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Programa Integral de la Difusión Cultural Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir al acceso de la población a las 
manifestaciones artísticas y culturales, 
mediante  el otorgamiento de recursos para el 
desarrollo de proyectos a fin de fortalecer el 
respeto, aprecio y promoción del arte, la 
lectura, la creación literaria y la cultura 
popular.

Nombre: Porcentaje de población del estado que 
asiste a las actividades de fomento a la 
lectura, creación literaria, artes y cultura 
popular

Nombre: Registro de número de público asistente a 
eventos culturales y artísticos realizadas en el 
año por la Secretaría de Cultura

La  población del estado de 
Tabasco muestran interés en 
asistir a las actividades de 
lectura, creación literaria, artes
y cultura popular para el 
desarrollo de habilidades y 
competencias organizadas por 
la Secretaría de Cultura del 
estado de Tabasco.

Definición: Mide el número de la población del estado 
que son beneficiados por asistir a las 
actividades de lectura, creación literaria, 
artes y cultura popular realizadas por la 
Secretaría de Cultura del Estado de 
Tabasco.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Cultural y 
Subsecretaría de Fomento a la Lectura y 
Publicaciones

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pa/Pt)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F038 - Fomento a las Expresiones Culturales y Artísticas Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Programa Integral de la Difusión Cultural Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito El  público del estado de Tabasco acceden a 
contribuir en el desarrollo de las artes, la 
lectura, la creación literaria y la cultura 
popular.

Nombre: Porcentaje de número de público asistente 
a las actividades a favor de la creación 
artística realizadas.

Nombre: Registro de número de público asistente a 
eventos culturales y artísticos realizadas en el 
año por la Secretaría de Cultura

El público se interesa en 
participar en las actividades a 
favor de la cultura organizadas 
por la Secretaría de Cultura del 
estado de Tabasco.

Definición: Mide el número de público programado para
asistir a las actividades y eventos de arte, 
fomento a la lectura, creación literaria y 
cultura popular, que son convocadas por la 
Secretaría de Cultura del Estado de 
Tabasco.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Cultural y 
Subsecretaría de Fomento a la Lectura y 
Publicaciones

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pa/Pp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F038 - Fomento a las Expresiones Culturales y Artísticas Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Programa Integral de la Difusión Cultural Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Eventos y actividades a favor de la cultura, 
lectura y creación literaria ofertadas.

Nombre: Porcentaje de realización de eventos para 
fomentar la cultura, la lectura y creación 
literaria

Nombre: Registro de número de eventos realizados. Se  cuenta  con  la  
participación  y asistencia  de  
la  población  del estado de 
Tabasco en  los eventos a  favor
de  la  cultura  y  el  arte 
promovidos  por  la  Secretaría  
de Cultura

Definición: Mide el número de eventos culturales de 
lectura y creación literaria realizados por la
Secretaría de Cultura del Estado de Tabasco

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Cultural y 
Subsecretaría de Fomento a la Lectura y 
Publicaciones

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Er/Ep)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Cuatrimestral Periodicidad: Cuatrimestral

Periodos/Metas: 1=30, 2 = 30, 3 = 40 Fecha de 
Publicación:

10-MAY-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F038 - Fomento a las Expresiones Culturales y Artísticas Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Programa Integral de la Difusión Cultural Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Dotación de estímulos y apoyos a las  
proyectos  triunfadores participantes de las 
convocatorias de  las  diferentes  disciplinas  
del arte y la cultura

Nombre: Porcentaje de número de estímulos 
entregados

Nombre: Registro de número de estímulos entregados 
por la Secretaría de Cultura

Los  agentes  culturales  
presentan proyectos  y  
documentos  en  los plazos 
establecidos.

Definición: Mide el número de estímulos entregados a 
las diferentes disciplinas a favor del arte y 
la cultura de la Secretaría de Cultura

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Cultural y 
Subsecretaría de Fomento a la Lectura y 
Publicaciones

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NEe/NEp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F038 - Fomento a las Expresiones Culturales y Artísticas Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Programa Integral de la Difusión Cultural Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Atención  de  usuarios  de  6  a  18 años  en  
eventos  y  actividades  a favor  de  la  cultura,  
lectura  y creación literaria ofertados.

Nombre: Personas de 6 a 18 años de edad atendidos 
en eventos y actividades a favor de la 
cultura, lectura y creación literaria 
ofertados por la Secretaría de Cultura

Nombre: Actividades culturares y artísticas por género y 
edad

Las  personas  de  6  a  18  años
de edad que acuden a los 
eventos  y actividades  
muestran  interés  y aprecio por
el arte y la cultura.Definición: Mide el número de usuarios de 6 a 18 años 

de edad que participa en eventos y 
actividades a favor de la cultura, lectura y 
creación literaria que oferta la Secretaría de
Cultura

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Cultural y 
Subsecretaría de Fomento a la Lectura y 
Publicaciones

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (P6a18A/P6a18P)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F038 - Fomento a las Expresiones Culturales y Artísticas Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 09 - Secretaría de Cultura Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Actividad Institucional: Programa Integral de la Difusión Cultural Subfuncion: Cultura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Atención de personas mayores de 18 años de 
edad en eventos y actividades a favor de la 
cultura, lectura y creación literaria ofertados.

Nombre: Personas mayor de 18 años de edad 
atendidos en eventos y actividades a favor 
de la cultura, lectura y creación literaria 
ofertados por la Secretaría de Cultura

Nombre: Actividades culturares y artísticas por género y 
edad

Las personas mayores de 18 
años de edad que acuden a los 
eventos y actividades muestran
interés en participar y 
compartir lo adquirido.Definición: Mide el número de personas mayores de 18 

años de edad que participa en eventos y 
actividades a favor de la cultura, lectura y 
creación literaria que oferta la Secretaría de
Cultura

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Cultural y 
Subsecretaría de Fomento a la Lectura y 
Publicaciones

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pmayor18A/Pmayor18P)*10 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 10 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Movilidad

MISIÓN:

Ser una dependencia del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, cuyo eje rector sea el derecho humano a la movilidad incluyente, moderna, sostenible y con apego al marco
jurídico normativo que garantice el respeto de los derechos humanos para garantizar el desplazamiento de los habitantes del Estado, utilizando como medios para lograr
este objetivo el impulso de la cultura de la movilidad y de la seguridad vial, las cuales coadyuvarán a la consolidación de una efectiva movilidad que privilegie las calles
completas, el transporte público peatonal y no motorizado; de tal manera, que se logre el equilibrio de los factores sociales, económicos y medioambientales.

OBJETIVOS:

Conservar que el servicio de transporte público en Tabasco cumpla con los más altos estándares de calidad, eficiencia y seguridad;

Optimizar los procesos de trámites y servicios en la Secretaría de Movilidad;

Lograr que el transporte en el estado de Tabasco se preste bajo los mejores estándares, garantizando el derecho a la movilidad de todas las personas;

Mejorar el crecimiento económico en el Estado a través de la gestión y el desarrollo del sector ferroviario y portuario;

Establecer una nueva relación entre la Secretaría de Movilidad y los sectores sociales del Estado, con el fin de mejorar la calidad de vida de las personas;

Establecer adecuaciones al marco legal, para impulsar la movilidad en el estado;

Mejorar la movilidad en el estado a través de la creación o modificación del marco legal y normativo, en beneficio de la población.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL:

Modernizar el transporte público en el Estado a través de la adopción de nuevas unidades y tecnologías garantizando una movilidad igualitaria, sostenible, segura, de
calidad y con accesibilidad universal;

Simplificar trámites y reducir tiempos de espera con una gestión eficiente;

Consolidar la información de movilidad a través de la creación del Registro Público Estatal de Movilidad;

Mejorar el transporte público en el Estado, a través de la adopción de nuevas unidades y tecnologías;

Mejorar la movilidad en el Estado para elevar la calidad de vida de la población, con la participación del gobierno, transportistas y usuarios;

Ofrecer servicios ágiles a la población a través de una gestión clara de procesos;

Impulsar el sector ferroviario en el Estado para potenciar el desarrollo turístico, industrial, agroindustrial, así como también de tipo comercial;

Sostener canales de diálogo con todos los sectores de la sociedad para escuchar las problemáticas y crear consensos para la implementación de las políticas públicas en
materia de movilidad;

Proponer actualizaciones al marco normativo relativo a la movilidad estatal;

Enviar propuestas de modificaciones a la Ley de Movilidad del Estado de Tabasco y a los instrumentos normativos de la Secretaría de Movilidad.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS:

E020. Movilidad Sostenible. Comprende todas las actividades encaminadas al fomento y Reglamentación de la Movilidad motorizada y no motorizada en todas sus
modalidades, con los mejores estándares en beneficio de la población en el ámbito de competencia del gobierno estatal;

S001. Apoyo para el servicio de movilidad eficiente de la población vulnerable. Comprende las asignaciones destinadas a las acciones encaminadas a garantizar la
accesibilidad y asequibilidad al servicio transporte público eficiente de la población vulnerable;
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Movilidad

L001.Obligaciones Jurídicas Ineludibles. Considera todas las actividades destinadas a la obligatoriedad de las resoluciones jurídicas dictaminadas por las instancias
competentes.

PERSPECTIVA DE GÉNERO:

Con el propósito de encontrar las concurrencias en los temas relacionados con los programas sociales en materia de servicio básico de Comunicaciones en localidades
urbanas y rurales marginadas, se pretende que estos servicios alcancen una cobertura estatal, atendiendo la problemáticas regionales y las acciones necesarias para dar
soluciones integrales que sienten las bases para el crecimiento y desarrollo sustentable en el tema del Transporte Público, por el cual se pretende beneficiar con estos
proyectos a 1,463,235 hombres y 807,400 mujeres, con esta visión se pretende ir mas allá de la concepción sectorial, sustituyéndola por un quehacer conjunto que
privilegie la integralidad y la equidad de género.

ACCIONES MÁS RELEVANTES:

Mantener informada a la población en general a través de diferentes canales de comunicación y actividades, sobre temas como seguridad vial, convivencia vial, transporte
público, normas de tránsito, hábitos de conducción segura, que permitirán mejorar la movilidad en el estado;

Disponer de estudios y proyectos necesarios para identificar las zonas con mayor congestionamiento a fin de mejorar el flujo vehicular y elevar la calidad de vida de los
ciudadanos;

Sostener un programa integral de capacitación y desarrollo de competencias para el personal involucrado en la gestión de expedientes, con el objetivo de garantizar la
integración adecuada y precisa de la información;

Establecer un sistema de gestión documental electrónico que permita la digitalización, almacenamiento y recuperación eficiente de toda la documentación generada en los
procesos, agilizando la atención a los usuarios;

Realizar supervisiones periódicas a las unidades administrativas, asegurando el cumplimiento de los plazos y normativas establecidas;

Mantener un programa de capacitación continua para los empleados encargados de la recepción de trámites relacionados con la movilidad, enfatizando en el conocimiento
de la Ley de Movilidad y el Reglamento Interior de la Secretaría, así como en las habilidades de atención al ciudadano;

Elevar la calidad del servicio de transporte público y privado, que permita contribuir a impulsar el turismo en el estado;

Conservar un plan de digitalización progresivo de la documentación física, priorizando aquellos registros que son consultados con mayor frecuencia y que resultan críticos
para la toma de decisiones;

Disponer de un sistema de gestión documental electrónico para digitalizar y almacenar la información contenida en los archivos físicos del padrón de prestadores de
servicio de transporte público, garantizando su accesibilidad y seguridad;

Disponer de nuevas unidades de transporte que contribuyan a la modernización y a la reducción de la contaminación en el estado;

Mejorar el asesoramiento y búsqueda de financiamiento público y privado, en apoyo a los transportistas;

Establecer la capacitación a conductores de transporte público, para su concientización, con énfasis en la no discriminación, seguridad, el bienestar de la población y la
calidad del servicio;

Establecer campañas de concientización en temas de movilidad y educación vial hacia la población y transportistas;

Incrementar la sistematización de procedimientos, para ofrecer un mejor servicio a la población;

Elevar la capacitación de los empleados referentes a temas de recepción de trámites y la aplicación de la Ley de Movilidad y su reglamento;

Incrementar el proceso de digitalización y captura de información en bases de datos para uso de las áreas que contribuyen en los procesos o tomas de decisiones;

Mejorar los servicios, a través de la adquisición de equipos de cómputo y tecnologías de la información, considerando las especificaciones técnicas que se requiere para
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Movilidad

cada área;

Mantener la renovación de las unidades de transporte público, en sus distintas modalidades que permitan mejorar la calidad del servicio y fomentar que sean vehículos de
bajas emisiones, que ayuden a disminuir la contaminación en el Estado;

Establecer acciones afirmativas para garantizar la movilidad segura y accesible de los grupos poblacionales más vulnerables, priorizando a peatones, ciclistas y usuarios
de transporte público, de acuerdo con la jerarquía establecida en la pirámide de movilidad;

Disponer de análisis del marco normativo por parte de las unidades administrativas de la Secretaría, para identificar procesos de mejora en los trámites, con el objetivo de
simplificarlos y hacerlos más eficientes y menos costosos para los transportistas.

METAS:

Modernización del transporte público en conjunto con la empresa Movilidad Integral de Tabasco, S.A. de C.V., con tecnologías limpias y amigables al ambiente, que
permitan la inclusión para personas con alguna discapacidad y presten un servicio seguro, eficiente y de la más alta calidad para garantizar el desplazamiento de las
personas;

Desarrollar un transporte colectivo que apoye la desconcentración urbana y económica de Villahermosa hacia zonas libres de inundaciones, tal como la ruta de
Macultepec-Villahermosa-Villa El Cielo segunda etapa, entre otras;

Contar con una gestión gubernamental eficiente, eficaz y ordenada, bajo los principios de transparencia, la legalidad y la rendición de cuentas, para impulsar el bienestar
de la población, a través de un nuevo diseño institucional;

Contribuir a acrecentar en el estado de Tabasco una movilidad accesible, adecuada, incluyente y segura para toda la población mediante el otorgamiento de apoyos a
transportistas para la aplicación de tarifas subsidiada, de los cuales se va a tener una disminución de quejas del 30% para el 2025 conforme al presente año;

Brindar capacitación a las personas en temas de movilidad del Estado de Tabasco de los cuales se han realizado a 9,500 personas de una población de 2,402,598.00
representado el 0.004%, ya que toda persona tiene derecho a una movilidad eficiente;

Contribuir a un sistema de transporte que cubra las necesidades de los usuarios mediante la adquisición de unidades para supervisiones y detención de vehículos
irregulares, el cual se tiene una población beneficiada en el estado de 2,395,272.00.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO
Secretaría de Movilidad

CP CN DENOMINACIÓN TOTAL

1000 Servicios Personales 88,421,790

11 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 28,016,240

12 Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 9,125,001

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 37,584,974

14 Seguridad Social 7,243,927

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 3,695,742

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 2,755,906

2000 Materiales y Suministros 1,179,312

21 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 240,105

22 Alimentos y Utensilios 109,466

24 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 133,849

25 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 112,248

27 Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 267,947

29 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 315,697

3000 Servicios Generales 14,126,189

31 Servicios Básicos 1,715,000

32 Servicios de Arrendamiento 7,698,678

33 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 976,767

34 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 170,000

35 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 54,709

37 Servicios de Traslado y Viáticos 94,235

39 Otros Servicios Generales 3,416,800

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 53,298,843

41 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 22,051

43 Subsidios y Subvenciones 53,276,792

TOTAL 157,026,134 
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

Secretaría de Movilidad

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA TOTAL

Oficina del C. Secretario de Movilidad 88,522,417

Oficina de la Unidad de Administración y Finanzas 14,086,669

Oficina de la Unidad de Apoyo Jurídico 750,000

Oficina del C. Subsecretario de Movilidad 3,647

Dirección de Registro Estatal de Comunicaciones y Transportes 16,682

Dirección de Estudios y Proyectos 43,283

Dirección de Planeación 200,000

Oficina del C. Subsecretario de Transporte 53,276,792

Dirección de Capacitación para el Transporte 16,681

Dirección de Atención Ciudadana 16,681

Dirección de Normatividad 16,681

Dirección de Transporte 26,601

Dirección Operativa 50,000

TOTAL 157,026,134
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Movilidad

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

01 Ingresos Estatales 63,434,771 0 63,434,771

3 Desarrollo Económico 63,434,771 0 63,434,771

5 Transporte 63,434,771 0 63,434,771

6 Otros Relacionados con Transporte 63,434,771 0 63,434,771

2000 Materiales y Suministros 120,271 0 120,271

24
Materiales y Artículos de Construcción y 
de Reparación

120,271 0 120,271

3000 Servicios Generales 10,037,708 0 10,037,708

31 Servicios Básicos 1,715,000 0 1,715,000

32 Servicios de Arrendamiento 7,572,708 0 7,572,708

39 Otros Servicios Generales 750,000 0 750,000

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

53,276,792 0 53,276,792

43 Subsidios y Subvenciones 53,276,792 0 53,276,792

28
Ramo 28 Participaciones a Entidades 
Federativas y Municipios

93,591,363 0 93,591,363

3 Desarrollo Económico 93,591,363 0 93,591,363

5 Transporte 93,591,363 0 93,591,363

6 Otros Relacionados con Transporte 93,591,363 0 93,591,363

1000 Servicios Personales 88,421,790 0 88,421,790

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

28,016,240 0 28,016,240

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

9,125,001 0 9,125,001

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 37,584,974 0 37,584,974

14 Seguridad Social 7,243,927 0 7,243,927

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 3,695,742 0 3,695,742
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Movilidad

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 2,755,906 0 2,755,906

2000 Materiales y Suministros 1,059,041 0 1,059,041

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

240,105 0 240,105

22 Alimentos y Utensilios 109,466 0 109,466

24
Materiales y Artículos de Construcción y 
de Reparación

13,578 0 13,578

25
Productos Químicos, Farmacéuticos y de 
Laboratorio

112,248 0 112,248

27
Vestuario, Blancos, Prendas de Protección
y Artículos Deportivos

267,947 0 267,947

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

315,697 0 315,697

3000 Servicios Generales 4,088,481 0 4,088,481

32 Servicios de Arrendamiento 125,970 0 125,970

33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

976,767 0 976,767

34
Servicios Financieros, Bancarios y 
Comerciales

170,000 0 170,000

35
Servicios de Instalación, Reparación, 
Mantenimiento y Conservación

54,709 0 54,709

37 Servicios de Traslado y Viáticos 94,235 0 94,235

39 Otros Servicios Generales 2,666,800 0 2,666,800

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

22,051 0 22,051

577



PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Movilidad

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

41
Transferencias Internas y Asignaciones al 
Sector Público

22,051 0 22,051

TOTAL 157,026,134 0 157,026,134

578



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E020 - Movilidad Sostenible Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 13 - Secretaría de Movilidad Función: Transporte

Actividad Institucional: Recabar, Difundir y dar Trámite a la Información Referente a las Obligaciones de 
Transparencia que Competen a la Secretaría

Subfuncion: Otros Relacionados con Transporte

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a lograr que el transporte en 
Tabasco se preste bajo los mejores estándares,
garantizando el derecho a la movilidad de las 
personas mediante la prestación de servicios 
para la movilidad

Nombre: Porcentaje de satisfacción de ciudadanos 
con la movilidad en el estado

Nombre: Formularios de Google encuestas La población se siente 
satisfecha con la movilidad que
hay en el estado y su calidad de
vida

Definición: Mide la satisfacción de los ciudadanos con 
la movilidad en el estado

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Planeación

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CS/CE)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=70 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

579



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E020 - Movilidad Sostenible Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 13 - Secretaría de Movilidad Función: Transporte

Actividad Institucional: Transporte Público Eficiente Subfuncion: Otros Relacionados con Transporte

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito LLas personas en el estado de Tabasco cuentan
con mejores servicios para la movilidad

Nombre: Porcentaje de población con percepción de 
mejora en la movilidad

Nombre: Base de datos de las Encuestas realizadas a los 
usuarios

La población en el estado esta 
satisfecha con los servicios de 
movilidad en el estado.Definición: Mide el porcentaje de población con 

mejoras en su movilidad

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Planeación

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CPMM/CE)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=70 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

580



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E020 - Movilidad Sostenible Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 13 - Secretaría de Movilidad Función: Transporte

Actividad Institucional: Regular el Uso Adecuado de las Comunicaciones Terrestres y de los Transportes de 
Pasajeros y Carga

Subfuncion: Otros Relacionados con Transporte

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Intervenciones para el mejoramiento de la 
movilidad realizadas.

Nombre: Porcentaje de estudios revisados Nombre: Base de datos de Trámites de la Dirección de 
Estudios y proyectos

La SOTOP y los Ayuntamientos 
realizan los cambios sugeridos 
por la SEMOVI a los proyectos e 
infraestructura

Definición: Mide el porcentaje de estudios revisados

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Estudios y proyectos

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PEA/SER)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100 Fecha de 
Publicación:

21-JUN-2025

581



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E020 - Movilidad Sostenible Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 13 - Secretaría de Movilidad Función: Transporte

Actividad Institucional: Recabar, Difundir y dar Trámite a la Información Referente a las Obligaciones de 
Transparencia que Competen a la Secretaría

Subfuncion: Otros Relacionados con Transporte

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Servicios para la movilidad proporcionados Nombre: Porcentaje de servicios de movilidad 
proporcionados

Nombre: Reporte de conciliación presupuestal de la 
Unidad de Administración y Finanzas

Los servicios son de utilidad 
para transitar hacia una 
movilidad sostenible en el 
estado

Definición: Mide el porcentaje de servicios de 
movilidad proporcionados

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NSMP/NTS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100 Fecha de 
Publicación:

21-JUN-2025

582



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E020 - Movilidad Sostenible Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 13 - Secretaría de Movilidad Función: Transporte

Actividad Institucional: Recabar, Difundir y dar Trámite a la Información Referente a las Obligaciones de 
Transparencia que Competen a la Secretaría

Subfuncion: Otros Relacionados con Transporte

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 4 Procesos normativos y de sanción en el 
transporte ejecutados

Nombre: Tasa de disminución de procesos de sanción
en el transporte

Nombre: Boletas de sanciones emitidas por la Dirección 
de Normatividad

Los choferes y permisionarios 
mejoran el servicio de 
transporte en el estado.Definición: Mide la tasa de disminución de procesos de 

sanción en el transporte

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Normatividad

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: (NSE2024/NSE2025)/(NSE2024)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=.057, 2 = .057 Fecha de 
Publicación:

21-JUN-2024

583



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E020 - Movilidad Sostenible Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 13 - Secretaría de Movilidad Función: Transporte

Actividad Institucional: Transporte Público Eficiente Subfuncion: Otros Relacionados con Transporte

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Trabajos para el desarrollo de la movilidad en 
el Estado

Nombre: Porcentaje de proyectos revisados y 
ejecutados

Nombre: Base de datos de Trámites de la Dirección de 
Estudios y proyectos

La sociedad civil y la 
comunidad académica hacen 
aportaciones significativas para
complementar los estudios y 
proyectos

Definición: Mide el porcentaje de proyectos revisados y
ejecutados

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Estudios y proyectos

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PE/PR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

21-ABR-2025

584



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E020 - Movilidad Sostenible Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 13 - Secretaría de Movilidad Función: Transporte

Actividad Institucional: Transporte Público Eficiente Subfuncion: Otros Relacionados con Transporte

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Atención a los concesionarios, permisionarios, 
representantes legales de las uniones, usuarios
del transporte público y población en general

Nombre: Porcentaje de trámites destinados a la 
atención a transportistas y población en 
general efectuados.

Nombre: Reporte de trámites atendidos por la Dirección 
de Atención Ciudadana

Los usuarios acuden a la 
Secretaría para realizar sus 
trámites

Definición: Mide el porcentaje de trámites destinados a 
la atención a transportistas y población en 
general efectuados.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Atención Ciudadana

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TA/TR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

21-ABR-2025

585



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E020 - Movilidad Sostenible Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 13 - Secretaría de Movilidad Función: Transporte

Actividad Institucional: Transporte Público Eficiente Subfuncion: Otros Relacionados con Transporte

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Porcentaje de sanciones emitidas Nombre: Porcentaje de sanciones emitidas Nombre: Boletas de sanciones emitidas por la Dirección 
de Normatividad

Los infractores acatan las 
sanciones

Definición: Mide el porcentaje de sanciones emitidas

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Normatividad

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PSR/AIE)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

21-ABR-2025

586



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E020 - Movilidad Sostenible Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 13 - Secretaría de Movilidad Función: Transporte

Actividad Institucional: Recabar, Difundir y dar Trámite a la Información Referente a las Obligaciones de 
Transparencia que Competen a la Secretaría

Subfuncion: Otros Relacionados con Transporte

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Quejas presentadas por los ciudadanos 
atendidas

Nombre: Porcentaje de quejas atendidas Nombre: Registro de Quejas de la Dirección de 
Normatividad

Los ciudadanos materializan 
sus quejas en denuncias 
formales ante la SecretaríaDefinición: Mide el porcentaje de quejas atendidas

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Normatividad

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (QA/QR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

21-ABR-2025

587



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E020 - Movilidad Sostenible Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 13 - Secretaría de Movilidad Función: Transporte

Actividad Institucional: Recabar, Difundir y dar Trámite a la Información Referente a las Obligaciones de 
Transparencia que Competen a la Secretaría

Subfuncion: Otros Relacionados con Transporte

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Operativos para la supervisión del transporte 
realizados

Nombre: Porcentaje de operativos realizados Nombre: Control de Entrega y Recepción de Operativos Los transportistas cumplen con
la normatividad vigenteDefinición: Mide el porcentaje de operativos realizados

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Operativo

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (OR/OP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

21-ABR-2025

588



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: S001 - Apoyo para el Servicio de Movilidad Eficiente de la Población Vulnerable Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 13 - Secretaría de Movilidad Función: Transporte

Actividad Institucional: Transporte Público Eficiente Subfuncion: Otros Relacionados con Transporte

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a lograr que el transporte en el 
estado de Tabasco se preste bajo los mejores 
estándares, garantizando el derecho a la 
movilidad de todas las personas mediante el 
otorgamiento de apoyos a transportistas para 
la aplicación de tarifas subsidiadas

Nombre: Porcentaje de satisfacción de grupos 
vulnerables con la movilidad en el estado

Nombre: Formularios de Google Encuestas Los grupos vulnerables 
perciben una mejora en su 
movilidadDefinición: Mide el porcentaje de satisfacción de 

grupos vulnerables con la movilidad en el 
estado

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Transporte

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PGVS/PGVE)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=70 Fecha de 
Publicación:

21-ENE-2026

589



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: S001 - Apoyo para el Servicio de Movilidad Eficiente de la Población Vulnerable Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 13 - Secretaría de Movilidad Función: Transporte

Actividad Institucional: Transporte Público Eficiente Subfuncion: Otros Relacionados con Transporte

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Las personas pertenecientes a grupos 
vulnerables del estado reciben una tarifa 
subsidiada por parte de transportistas 
apoyados por la Secretaría

Nombre: Tasa de variación de quejas de grupos 
vulnerables sobre la movilidad en el estado

Nombre: Registro de Quejas de la Dirección de 
Normatividad

La población respeta y da 
prioridad a los grupos 
vulnerables en el transporte 
público

Definición: Mide la tasa de variación de quejas de 
grupos vulnerables sobre la movilidad en el
estado

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Normatividad

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (QP2024-QP2025)/(QP2024)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=78.06 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

590



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: S001 - Apoyo para el Servicio de Movilidad Eficiente de la Población Vulnerable Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 13 - Secretaría de Movilidad Función: Transporte

Actividad Institucional: Transporte Público Eficiente Subfuncion: Otros Relacionados con Transporte

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Transportistas apoyados para otorgamiento de 
tarifa subsidiada

Nombre: Porcentaje de transportistas beneficiados Nombre: Avance semestral del gasto de la Subdirección 
de Transportes

Los transportistas del estado 
continúan renovando el 
convenio para una tarifa 
subsidiada establecido con la 
Secretaría de Movilidad

Definición: Porcentaje de transportistas beneficiados= 
(Transportistas que reciben apoyo/Total de 
transportistas)*100

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Transporte

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TRA/TT)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100 Fecha de 
Publicación:

21-JUN-2025

591



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: S001 - Apoyo para el Servicio de Movilidad Eficiente de la Población Vulnerable Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 13 - Secretaría de Movilidad Función: Transporte

Actividad Institucional: Transporte Público Eficiente Subfuncion: Otros Relacionados con Transporte

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 2 Grupos vulnerables beneficiados Nombre: Porcentaje de grupos vulnerables 
beneficiados

Nombre: Base de datos de personas vulnerables con 
apoyo al transporte

Los grupos vulnerables utilizan 
con más frecuencia el 
transporte públicoDefinición: Mide el porcentaje de grupos vulnerables 

beneficiados

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Movilidad

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PVA/TPV)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

21-JUN-2025

592



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: S001 - Apoyo para el Servicio de Movilidad Eficiente de la Población Vulnerable Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 13 - Secretaría de Movilidad Función: Transporte

Actividad Institucional: Transporte Público Eficiente Subfuncion: Otros Relacionados con Transporte

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Otorgamiento del recurso a los transportistas 
para aplicación de tarifas subsidiadas

Nombre: Porcentaje de presupuesto destinado a 
transportistas

Nombre: Avance semestral del gasto de la Subdirección 
de Transportes

Las uniones y empresas no 
solicitan aumentos en las 
tarifasDefinición: Mide el porcentaje de presupuesto 

destinado a transportistas

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Transportes

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PDT/PT)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

593



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: S001 - Apoyo para el Servicio de Movilidad Eficiente de la Población Vulnerable Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 13 - Secretaría de Movilidad Función: Transporte

Actividad Institucional: Transporte Público Eficiente Subfuncion: Otros Relacionados con Transporte

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Asignación de apoyos para tarifas subsidiadas 
para niños, niñas y jóvenes estudiantes

Nombre: Avance financiero de los apoyos para niños, 
niñas y jóvenes estudiantes

Nombre: Reporte de conciliación presupuestal de la 
Unidad de Administración y Finanzas

Se incrementa la asistencia de 
los niños, niñas y jóvenes a los 
centros educativosDefinición: Mide el avance financiero de los apoyos 

para niños, niñas y jóvenes estudiantes

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PNNJE/PNNJP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

594



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: S001 - Apoyo para el Servicio de Movilidad Eficiente de la Población Vulnerable Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 13 - Secretaría de Movilidad Función: Transporte

Actividad Institucional: Transporte Público Eficiente Subfuncion: Otros Relacionados con Transporte

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Asignación de apoyos para tarifas subsidiadas 
para personas discapacitadas

Nombre: Avance financiero de los apoyos para 
personas discapacitadas

Nombre: Reporte de conciliación presupuestal de la 
Unidad de Administración y Finanzas

Los usuarios de transporte 
público respetan y dan 
prioridad a las personas con 
discapacidad.

Definición: Mide el avance financiero de los apoyos 
para personas discapacitadas

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PPDE/PPDP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: S001 - Apoyo para el Servicio de Movilidad Eficiente de la Población Vulnerable Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 13 - Secretaría de Movilidad Función: Transporte

Actividad Institucional: Transporte Público Eficiente Subfuncion: Otros Relacionados con Transporte

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Asignación de apoyos para tarifas subsidiadas 
para personas de la tercera edad

Nombre: Avance financiero de los apoyos para 
adultos mayores

Nombre: Reporte de conciliación presupuestal de la 
Unidad de Administración y Finanzas

Las personas de la tercera edad
aumentan su confianza en el 
transporte público del estadoDefinición: Mide el avance financiero de los apoyos 

para adultos mayores

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PAME/PAMP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas

MISIÓN:

Impulsar el desarrollo integral de la Entidad en materia de infraestructura pública inclusiva, segura y en un estado de bienestar, proporcionando servicios públicos dignos,
garantizar la certeza jurídica a la tenencia de la tierra, con un adecuado ordenamiento territorial y desarrollo urbano, en estricto apego a la normatividad establecida, para
el bienestar de todos los sectores de la sociedad, siendo ésta digna, suficiente, adecuada y de fácil acceso, cumpliendo los principios de honestidad, eficiencia, eficacia,
transparencia y de austeridad republicana y combate a la corrupción.

OBJETIVOS:

La Secretaria de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas, tiene como objetivo establecer directrices que permitan el crecimiento ordenado y sustentable de las zonas
urbanas, conurbadas y rurales del territorio Tabasqueño, a través de la coordinación entre distintos niveles de gobierno, también la mejora de los espacios escolares para
propiciar un desarrollo integral de los estudiantes de los diferentes niveles educativos, para contribuir a la disminución de rezagos y brechas de desigualdades
académicas;

La SOTOP tiene propuesto Incrementar la construcción de obras y acciones de infraestructura pública que permita el crecimiento e integración de las zonas y regiones del
estado, para consolidar el bienestar social y el progreso de los tabasqueños, al igual del mejoramiento de los servicios de agua potable, drenaje y saneamiento para
contribuir en el desarrollo económico y social del estado. Nada de esto podría llevarse a cabo sin la rehabilitación de infraestructura carretera, a través de su
modernización, con la finalidad de fortalecer las capacidades adaptativas de los asentamientos humanos para que sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles,
aunado del establecimiento de un programa integral de regularización de la tenencia de la tierra en el Estado, promoviendo el desarrollo ordenado y sostenible de las
zonas urbanas y rurales, garantizando la seguridad jurídica de los posesionarios.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL:

Disponer de un marco normativo actualizado, en materia de asentamientos humanos, ordenamiento territorial, desarrollo urbano, teniendo como base las necesidades de
crecimiento en el Estado;

Contar con el Programa de Desarrollo Urbano de la Zona Conurbada Villahermosa-Nacajuca, con participación de los municipios involucrados y considerando criterios de
sustentabilidad, movilidad, gestión de riesgos, planeación urbana y mitigación de impacto urbano;

Lograr los estudios y proyectos para la identificación y determinación de zonas conurbadas en el territorio estatal;

Elevar la asesoría técnica y fortalecimiento de capacidades institucionales en materia de desarrollo urbano y ordenamiento territorial;

Establecer facilidades administrativas para trámites de certificación de predios por ubicación en zonas de riesgos, dictamen de impacto urbano, dictámenes técnicos de
procedencia, regularización, compatibilidad de uso de suelo y expropiación por causa de utilidad pública y los dictámenes de congruencia y entrada al territorio estatal;

Establecer la transversalidad para la elaboración de los estudios de impacto urbano, ambiental, análisis de riesgos, de vialidad y su congruencia con los programas de
desarrollo urbano;

Sostener convenios de colaboración con los Ayuntamientos para impartir talleres de capacitación a funcionarios municipales, en el uso de los nuevos instrumentos
normativos, la ley y los programas de Desarrollo Urbano vigentes;

Promover la actualización y fortalecimiento de los sistemas de información geográfica (SIG) y herramientas tecnológicas para mejorar la elaboración de estudios, análisis,
evaluación y gestión del ordenamiento territorial y desarrollo urbano del estado de Tabasco;

Mantener actualizado el equipamiento y sistemas informáticos para el procesamiento de información sobre el ordenamiento territorial y desarrollo urbano;

Mejorar la calidad y promover la permanente actualización de las bases de datos geoespaciales, incluyendo información sobre uso del suelo, riesgos naturales,
infraestructura, áreas protegidas, reservas y crecimiento urbano;

Mantener el uso datos geoespaciales en los procesos de planificación urbana y ordenamiento territorial en todos los municipios del estado;

Aumentar el uso de información del SIGET, a través de plataformas web interactivas para que los ciudadanos, gobiernos municipales y demás usuarios, puedan acceder y
utilizar información;
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas

Establecer convenios de colaboración con los Ayuntamientos para promover que los responsables de integrar datos en materia de ordenamiento territorial y desarrollo
urbano, hagan uso de plataformas y herramientas en tecnología de la información;

Mejorar los espacios escolares para propiciar un desarrollo integral de los estudiantes de los diferentes niveles educativos, para contribuir a la disminución de rezagos y
brechas de desigualdades académicas;

Realizar convenios con los diferentes niveles de gobierno, así como con organizaciones y fundaciones para equipar, dar mantenimiento y construir infraestructura para la
educación;

Incrementar acciones de construcción de aulas didácticas que contribuyan al crecimiento y mejoramiento físico de la infraestructura educativa de los niveles básico, media
superior y superior;

Establecer programas de mantenimientos y rehabilitaciones preventivos y correctivos a edificios educativos de zonas urbanas y rurales del estado;

Contar con equipamiento moderno y de vanguardia en los planteles educativos, para fortalecer los procesos de enseñanza-aprendizaje en los diferentes niveles escolares;

Establecer un programa de construcción y mantenimiento de subestaciones eléctricas que permitan un buen servicio para equipos e instalaciones escolares;

Lograr acuerdos con instancias federales, estatales y municipales, organizaciones y fundaciones, para la modernización de infraestructura educativa en el estado.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS:

El Sector Ordenamiento Territorial y Obras Públicas tiene el firme propósito de lograr mejorar la calidad de vida de los tabasqueños mediante la construcción,
modernización, ampliación, rehabilitación y conservación de infraestructura pública inclusiva, segura, resiliente y sostenible en apego al marco legal vigente, para
impulsar el bienestar de la población, por lo que para el Ejercicio Fiscal 2025 las acciones más relevantes de la Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas
son:

Elaborar estudios y proyectos ejecutivos de alto impacto para la construcción, ampliación y modernización de la infraestructura pública del Estado;

Ejecutar obra pública en los rubros de rehabilitación, conservación, mantenimiento, construcción y ampliaciones de inmuebles e infraestructura del Estado y zonas
metropolitanas;

Ampliar, rehabilitar y modernizar la infraestructura destinada a las actividades físicas, artísticas, culturales y deportivas, para el fomento y el rescate de valores en la
sociedad;

Ampliar la infraestructura para la seguridad pública, salud, educación, urbanización, asistencia social y agua potable, con el fin de brindar un mejor servicio público;

Mejorar las vialidades, caminos y puentes en el estado, para estar en la vanguardia de comunicación terrestre que permita un mejor impulso regional y disminuya los
tiempos de traslados;

Llevar a cabo el cumplimiento de revisión, supervisión y control de programas de obra pública con la finalidad de verificar su realización con estricto apego en calidad,
tiempo y transparencia para una mejor rendición de cuentas;

Llevar a cabo la actualización del Marco Normativo en materia de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial que permita definir las directrices bajo el cual los
involucrados tengan un referente hacia donde están orientados los Objetivos que permitirán un mejor reordenamiento del Territorio y los Centros Poblacionales;

Dotar de infraestructura física educativa complementaria a los centros educativos que permita desarrollar actividades físicas, artísticas, culturales y deportivas, en las que
se preserven las tradiciones culturales, el fomento al deporte y el rescate de valores para el desarrollo y bienestar social de los tabasqueños.

PERSPECTIVA DE GÉNERO:

Con el fin de dar cumplimiento a lo señalado en la Ley General para la Igualdad entre mujeres y hombres, se han realizado acciones para la adopción de un desarrollo
equitativo y democrático del conjunto de sociedades que se requiere para la eliminación de los tratos discriminatorios contra cualquier grupo; la perspectiva de género
busca mostrar que las diferencias entre mujeres y hombres no solo se basan por la determinación biológica, sino también por las diferencias culturales que posee cada ser
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humano;

En esa dinámica para el ejercicio fiscal 2025, la Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Pública, llevará a cabo acciones que coadyuven a mejorar a igualdad de
derechos entre mujeres y hombres y con ello contribuir a eliminar la discriminación, no solo entre géneros, sino también entre los otros grupos vulnerables como son
niñas, niños, adultos mayores y discapacitados, mediante la ejecución de obra pública que tome en cuenta a estos grupos vulnerables, trabajando coordinadamente con los
entes públicos que tienes a su cargo el desarrollo de programas encaminados a mejorar las condiciones sociales y económicas de la mujer, tales como:

Promover la equidad y enfoque de género en las áreas operativas que integran la Secretaría, con el fin de crear un cambio en la perspectiva social, hacia la igualdad de
oportunidad entre hombres y mujeres, mediante la difusión de información con perspectiva de género como volantes, trípticos, capacitaciones, documentales, así como
impartir platicas, conferencias y talleres, tendientes a prevenir la violencia de género, con el objetivo de lograr el empoderamiento de las mujeres dentro de la institución.

ACCIONES MÁS RELEVANTES:

20 mil viviendas en seis años del gobierno; las escrituras estarán a nombre de las jefas de familia;

Construcción del Tren de Dos Bocas, Paraíso, a Estación Chontalpa, Huimanguillo;

Construcción del Puerto de Frontera;

Ampliación de la autopista de Macuspana a Villa Chablé, en Emiliano Zapata;

Reconstrucción de la carretera de Paraíso a Sánchez Magallanes;

Rehabilitación de la carretera de Paraíso a Reforma (la vía corta);

Modernización de la carretera de Villahermosa a Frontera;

Construcción de un nuevo Centro de Convenciones en Villahermosa;

La Plaza de Toros de Villahermosa será un parque público para el esparcimiento del arte y la cultura;

Implementación de acciones para un ordenamiento territorial efectivo, para que las personas vivan en zonas seguras, regularizadas y con acceso a servicios públicos;

Renovación de la infraestructura de drenaje y agua potable en el Estado;

Internet gratuito en espacios públicos, hospitales y escuelas;

Aprovechamiento de la energía solar para instalaciones públicas.

METAS:

121,434 M2 de pavimentación de calles;

125 alumbrados públicos;

60 km de pavimentación de caminos carreteros;

6 canchas techadas;

49,468 m2 de mantenimiento de espacios públicos.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO
Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas

CP CN DENOMINACIÓN TOTAL

1000 Servicios Personales 134,570,275

11 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 39,994,637

12 Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 8,263,454

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 60,326,534

14 Seguridad Social 10,450,452

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 11,913,587

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 3,621,611

2000 Materiales y Suministros 1,982,954

21 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 810,183

22 Alimentos y Utensilios 84,019

24 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 125,702

27 Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 713,000

29 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 250,050

3000 Servicios Generales 23,497,689

31 Servicios Básicos 1,617,200

32 Servicios de Arrendamiento 8,238,648

33 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 1,258,449

34 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 185,000

35 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 361,280

37 Servicios de Traslado y Viáticos 37,112

39 Otros Servicios Generales 11,800,000

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 389,724

41 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 389,724

6000 Inversión Pública 880,295,733

61 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 502,913,393

62 Obra Pública en Bienes Propios 377,382,340

TOTAL 1,040,736,375 
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA TOTAL

Oficina Secretaría Particular 4,334,745

Oficina de la Unidad de Administración y Finanzas 98,315,241

Oficina de la Unidad de Apoyo Técnico e Informático 1,629,626

Oficina de la Unidad de Transparencia 1,262,851

Oficina de la Unidad de Apoyo Jurídico 2,029,663

Oficina Órgano Interno de Control 1,286,601

Oficina de la Dirección General de Planeación Sectorial 3,986,295

Dirección de Control y Seguimiento de Recursos de Obras Públicas 459,929

Dirección de Planeación Sectorial 700,591

Dirección de Construcción 5,562,103

Oficina de la Subsecretaría de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial 1,462,087

Dirección de Desarrollo Urbano 2,184,345

Dirección de Ordenamiento Territorial 2,334,653

Dirección de Planificacion Territorial de la Zona Metropolitana 1,431,677

Oficina de la Subsecretaría de Obras Públicas 883,922,241

Dirección de Asistencia Técnica a los Municipios 1,568,411

Dirección de Proyectos 10,364,853

Dirección de Concursos y Licitaciones 4,084,288

Dirección de Seguimiento de Obra 7,902,094

Dirección de Conservación y Mantenimiento 5,914,081

TOTAL 1,040,736,375
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

01 Ingresos Estatales 10,605,848 0 10,605,848

2 Desarrollo Social 10,605,848 0 10,605,848

2 Vivienda y Servicios a la Comunidad 10,605,848 0 10,605,848

1 Urbanización 10,605,848 0 10,605,848

3000 Servicios Generales 10,605,848 0 10,605,848

31 Servicios Básicos 1,617,200 0 1,617,200

32 Servicios de Arrendamiento 8,238,648 0 8,238,648

33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

750,000 0 750,000

23
Ramo 23. Provisiones Salariales y 
Económicas

0 502,913,393 502,913,393

2 Desarrollo Social 0 215,071,749 215,071,749

2 Vivienda y Servicios a la Comunidad 0 215,071,749 215,071,749

1 Urbanización 0 215,071,749 215,071,749

6000 Inversión Pública 0 215,071,749 215,071,749

61
Obra Pública en Bienes de Dominio 
Público

0 215,071,749 215,071,749

3 Desarrollo Económico 0 287,841,644 287,841,644

6 Comunicaciones 0 287,841,644 287,841,644

1 Comunicaciones 0 287,841,644 287,841,644

6000 Inversión Pública 0 287,841,644 287,841,644

61
Obra Pública en Bienes de Dominio 
Público

0 287,841,644 287,841,644

28
Ramo 28 Participaciones a Entidades 
Federativas y Municipios

149,834,794 0 149,834,794

2 Desarrollo Social 149,834,794 0 149,834,794

2 Vivienda y Servicios a la Comunidad 149,834,794 0 149,834,794

1 Urbanización 149,834,794 0 149,834,794

1000 Servicios Personales 134,570,275 0 134,570,275

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

39,994,637 0 39,994,637

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

8,263,454 0 8,263,454
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 60,326,534 0 60,326,534

14 Seguridad Social 10,450,452 0 10,450,452

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 11,913,587 0 11,913,587

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 3,621,611 0 3,621,611

2000 Materiales y Suministros 1,982,954 0 1,982,954

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

810,183 0 810,183

22 Alimentos y Utensilios 84,019 0 84,019

24
Materiales y Artículos de Construcción y 
de Reparación

125,702 0 125,702

27
Vestuario, Blancos, Prendas de Protección
y Artículos Deportivos

713,000 0 713,000

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

250,050 0 250,050

3000 Servicios Generales 12,891,841 0 12,891,841

33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

508,449 0 508,449

34
Servicios Financieros, Bancarios y 
Comerciales

185,000 0 185,000

35
Servicios de Instalación, Reparación, 
Mantenimiento y Conservación

361,280 0 361,280

37 Servicios de Traslado y Viáticos 37,112 0 37,112

39 Otros Servicios Generales 11,800,000 0 11,800,000

4000 Transferencias, Asignaciones, 389,724 0 389,724
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ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

Subsidios y Otras Ayudas

41
Transferencias Internas y Asignaciones al 
Sector Público

389,724 0 389,724

33
Ramo 33. Aportaciones Federales para 
Entidades Federativas y Municipios

0 377,382,340 377,382,340

1 Gobierno 0 377,382,340 377,382,340

2 Justicia 0 377,382,340 377,382,340

2 Procuración de Justicia 0 377,382,340 377,382,340

6000 Inversión Pública 0 377,382,340 377,382,340

62 Obra Pública en Bienes Propios 0 377,382,340 377,382,340

TOTAL 160,440,642 880,295,733 1,040,736,375
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G004 - Supervisión, Regulación, Inspección, Verificación, así como Servicios de Obra Pública 
y Administración.

Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Vivienda y Servicios a la Comunidad

Actividad Institucional: Seguimiento y Coordinación de la Obra Pública Subfuncion: Urbanización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a Incrementar la construcción de 
obras y acciones de infraestructura pública que
permita el crecimiento e integración de las 
zonas y regiones del estado mediante la 
ejecución de obras y/o acciones de 
infraestructura pública para consolidar el 
bienestar social y el progreso de los 
tabasqueños.

Nombre: Porcentaje de municipios del Estado 
beneficiados por obras de infraestructura 
pública.

Nombre: Reporte de avances físicos y financieros de 
obras, acciones y/o proyectos.

La inversión en infraestructura 
pública continúa siendo una 
prioridad para el Gobierno del 
Estado.Definición: El indicador mide el porcentaje de 

municipios del Estado beneficiados por 
obras de infraestructura pública.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas y 
Subsecretaría de Obras Públicas.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TMEBOIP/TME)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2026
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G004 - Supervisión, Regulación, Inspección, Verificación, así como Servicios de Obra Pública 
y Administración.

Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Vivienda y Servicios a la Comunidad

Actividad Institucional: Seguimiento y Coordinación de la Obra Pública Subfuncion: Urbanización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Los proyectos de infraestructura pública 
autorizados a la Secretaría para su ejecución 
en los municipios del Estado de Tabasco se 
efectúan con eficiencia y eficacia en la gestión 
administrativa y de supervisión.

Nombre: Porcentaje de ejecución de los proyectos de
infraestructura pública autorizadas.

Nombre: Obras de Infraestructura Ejecutadas en el 
Periodo.

Las autorizaciones de recursos 
por parte de la Secretaría de 
Finanzas no presentan retrasos.Definición: El indicador mide la relación de obras 

ejecutadas entre el número de proyectos 
autorizados para su ejecución.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaria de Obras Públicas

Dimensión: Economía

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (OIE/OIA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2026

606



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G004 - Supervisión, Regulación, Inspección, Verificación, así como Servicios de Obra Pública 
y Administración.

Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Vivienda y Servicios a la Comunidad

Actividad Institucional: Seguimiento y Coordinación de la Obra Pública Subfuncion: Urbanización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Obras de infraestructura gestionadas y 
supervisadas.

Nombre: Porcentaje de gestión oportuna de los 
proyectos de infraestructura pública ante la
Secretaría de Finanzas.

Nombre: Reporte de Calidad de obras, acciones y/o 
proyectos.

Los programas operativos de 
trabajo se ejecutan acorde al 
calendario establecido en 
tiempo y forma.Definición: El indicador mide la relación porcentual 

entre el número de proyectos de 
infraestructura autorizados con respecto a 
los proyectos solicitados para su 
autorización.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaria de Obras Publicas

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPA/NPS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

607



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G004 - Supervisión, Regulación, Inspección, Verificación, así como Servicios de Obra Pública 
y Administración.

Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Vivienda y Servicios a la Comunidad

Actividad Institucional: Seguimiento y Coordinación de la Obra Pública Subfuncion: Urbanización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Gestión administrativa de recursos humanos. Nombre: Porcentaje del ejercicio de los recursos 
autorizados para la gestión administrativa y
operativa de los recursos humanos.

Nombre: Reporte de avance financiero del gasto 
corriente.

La Secretaría de Finanzas 
autoriza los recursos 
necesarios para los recursos 
humanos y el óptimo 
desempeño de las actividades 
institucionales.

Definición: El indicador mide el avance financiero de 
los recursos autorizados para la gestión 
administrativa y operativa de los recursos 
humanos.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Administracion y Finanzas

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ME/MA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

608



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G004 - Supervisión, Regulación, Inspección, Verificación, así como Servicios de Obra Pública 
y Administración.

Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Vivienda y Servicios a la Comunidad

Actividad Institucional: Seguimiento y Coordinación de la Obra Pública Subfuncion: Urbanización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Gestión administrativa de materiales y 
suministros.

Nombre: Porcentaje del ejercicio de los recursos 
autorizados para la gestión administrativa y
operativa de los recursos materiales.

Nombre: Reporte de avance financiero del gasto 
corriente.

La Secretaría de Finanzas 
autoriza los recursos 
necesarios para los materiales 
y suministros para el óptimo 
desempeño de las actividades 
institucionales.

Definición: El indicador mide el avance financiero de 
los recursos autorizados para la gestión 
administrativa y operativa de los recursos 
materiales.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de administración y Finanzas

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ME/MA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

609



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G004 - Supervisión, Regulación, Inspección, Verificación, así como Servicios de Obra Pública 
y Administración.

Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Vivienda y Servicios a la Comunidad

Actividad Institucional: Seguimiento y Coordinación de la Obra Pública Subfuncion: Urbanización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Gestión administrativa en la ejecución de 
servicios generales.

Nombre: Porcentaje del ejercicio de los recursos 
autorizados para la gestión administrativa 
de los servicios generales.

Nombre: Reporte de avance financiero del gasto 
corriente.

La Secretaría de Finanzas 
autoriza los recursos 
necesarios para los servicios 
generales y el óptimo 
desempeño de las actividades 
institucionales

Definición: El indicador mide el avance financiero de 
los recursos autorizados para la gestión 
administrativa y operativa de los servicios 
generales.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de administracion y finanzas

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ME/MA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

610



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G004 - Supervisión, Regulación, Inspección, Verificación, así como Servicios de Obra Pública 
y Administración.

Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Vivienda y Servicios a la Comunidad

Actividad Institucional: Seguimiento y Coordinación de la Obra Pública Subfuncion: Urbanización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Gestión administrativa en la ejecución de las 
transferencias, asignaciones, subsidios y otras 
ayudas

Nombre: Porcentaje del ejercicio de los recursos 
autorizados para la gestión administrativa 
de las transferencias, asignaciones, 
subsidios y otras ayudas.

Nombre: Reporte de avance financiero del gasto 
corriente.

La Secretaría de Finanzas 
autoriza los recursos 
necesarios de las 
transferencias, asignaciones, 
subsidios y otras ayudas;  para 
el óptimo desempeño de las 
actividades institucionales.

Definición: El indicador mide el avance financiero de 
los recursos autorizados para la gestión 
administrativa y operativa de las 
transferencias, asignaciones, subsidios y 
otras ayudas.

Tipo: Gestión Área Responsable: unidad de administracion y finanzas

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ME/MA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

611



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K004 - Urbanización Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Vivienda y Servicios a la Comunidad

Actividad Institucional: Estado Moderno y Funcional en el Desarrollo de Urbanización Subfuncion: Urbanización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir en el crecimiento ordenado y 
sustentable de las zonas urbanas, conurbadas 
y rurales del territorio Tabasqueño mediante la
construcción de obras y acciones de 
infraestructura pública.

Nombre: Porcentaje de obras urbanización atendidas 
en los municipios del ESTADO

Nombre: Reporte de avances físicos y financieros de 
obras, acciones Y/O PROYECTOS

Los proyectos en materia de 
urbanización continúan siendo 
una prioridad para la inversión 
pública en los municipios del 
Estado de Tabasco.

Definición: El indicador mide el porcentaje de 
proyectos de urbanización atendidos 
anualmente en relación al número de 
proyectos autorizados en el ejercicio fiscal.

Tipo: Estratégico Área Responsable: SUBSECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y 
ORDENAMIENTO TERRITORIALDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PUA/PUAX)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2026
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K004 - Urbanización Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Vivienda y Servicios a la Comunidad

Actividad Institucional: Estado Moderno y Funcional en el Desarrollo de Urbanización Subfuncion: Urbanización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Los municipios del Estado cuentan con 
infraestructura urbana en condiciones 
adecuadas.

Nombre: Porcentaje de municipios del Estado 
beneficiados con obras de urbanización.

Nombre: Reporte de avances físicos y financieros de 
obras, acciones y/o proyectos.

El desarrollo de los núcleos 
urbanos se efectúa con apego a
la normatividad vigente.Definición: El indicador mide el cumplimiento de la 

gestión de calidad de las obras y/o acciones
de urbanización terminadas.

Tipo: Estratégico Área Responsable: subsecretaria de desarrollo urbano y 
ordenamiento territorialDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (MBOU/TM) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2026

613



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K004 - Urbanización Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Vivienda y Servicios a la Comunidad

Actividad Institucional: Estado Moderno y Funcional en el Desarrollo de Urbanización Subfuncion: Urbanización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Obras de infraestructura de urbanización 
terminadas.

Nombre: Índice compuesto de calidad de las obras 
y/o acciones de urbanización terminadas.

Nombre: Reporte de Calidad de obras, acciones y/o 
proyectos.

La empresa contratista entrega 
la obra y/o acción en tiempo y 
forma, acorde a lo establecido 
en el contrato.

Definición: El indicador mide el cumplimiento de la 
gestión de calidad de las obras y/o acciones
de urbanización terminadas.

Tipo: Estratégico Área Responsable: subsecretaria de desarrollo urbano y 
ordenamiento territorialDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Índice

Algoritmo: (STCO/NC)/TOT Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: .02 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

614



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K004 - Urbanización Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Vivienda y Servicios a la Comunidad

Actividad Institucional: Estado Moderno y Funcional en el Desarrollo de Urbanización Subfuncion: Urbanización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Ejecución de las obras y/o acciones de 
construcción y/o reconstrucción.

Nombre: Porcentaje de avance financiero de las 
obras y/o acciones de construcción y/o 
reconstrucción.

Nombre: Reporte de avances físicos y financieros de 
obras, acciones y/o proyectos.

Las condiciones sociales y 
meteorológicas permiten la 
ejecución de obras.

Definición: El indicador mide el porcentaje de avance 
financiero de obras y/o acciones, con 
respecto a los montos autorizados.

Tipo: Gestión Área Responsable: subsecretaria de desarrollo urbano y 
ordenamiento territorialDimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ME/MA) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

615



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K004 - Urbanización Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Vivienda y Servicios a la Comunidad

Actividad Institucional: Estado Moderno y Funcional en el Desarrollo de Urbanización Subfuncion: Urbanización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Ejecución de las obras y/o acciones de 
rehabilitación y/o mantenimiento.

Nombre: Porcentaje de avance financiero de las 
obras y/o acciones de rehabilitación y/o 
mantenimiento

Nombre: Reporte de avances físicos y financieros de 
obras, acciones y/o proyectos.

Las condiciones sociales y 
meteorológicas permiten la 
ejecución de obras.

Definición: El indicador mide el porcentaje de avance 
financiero de obras y/o acciones, con 
respecto a los montos autorizados

Tipo: Gestión Área Responsable: subsecretaria de desarrollo urbano y 
ordenamiento territorialDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ME/MA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 78.938 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

616



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K007 - Carreteras Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Comunicaciones

Actividad Institucional: Construcción y Conservación de Carreteras, Caminos Vecinales y demás Vías de 
Comunicación

Subfuncion: Comunicaciones

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a ejecutar acciones de 
infraestructura carretera para fortalecer las 
capacidades adaptativas de los asentamientos 
humanos para que sean inclusivos, seguros, 
resilientes y sostenibles mediante su 
modernización.

Nombre: Porcentaje de municipios beneficiados 
mediante obras de infraestructura carretera
y/o de caminos.

Nombre: Reporte de avances físicos y financieros de 
obras, acciones y/o proyectos.

La población de los municipios 
del Estado hace un correcto uso
de la infraestructura.

Definición: El indicador mide el porcentaje de cobertura
de municipios beneficiados mediante obras 
de infraestructura carretera y/o de caminos.

Tipo: Estratégico Área Responsable: subsecretaria de obras publicas

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NMB/NME)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2026

617



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K007 - Carreteras Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Comunicaciones

Actividad Institucional: Construcción y Conservación de Carreteras, Caminos Vecinales y demás Vías de 
Comunicación

Subfuncion: Comunicaciones

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito La red carretera del Estado presenta 
condiciones físicas adecuadas para su tránsito.

Nombre: Porcentaje de kilómetros con mejores 
condiciones de la red carretera estatal.

Nombre: Reporte de avances físicos y financieros de 
obras, acciones y/o proyectos.

El Gobierno del Estado de 
Tabasco continúa autorizando 
los recursos necesarios para 
los programas de 
infraestructura carretera.

Definición: El indicador mide el porcentaje de 
kilómetros mejorados en sus condiciones 
físicas durante el ejercicio fiscal en relación
a los kilómetros autorizados para su 
atención.

Tipo: Estratégico Área Responsable: subsecretaria de obras publicas

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NKRCEM/MLRCAA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2026

618



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K007 - Carreteras Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Comunicaciones

Actividad Institucional: Construcción y Conservación de Carreteras, Caminos Vecinales y demás Vías de 
Comunicación

Subfuncion: Comunicaciones

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Obras de Infraestructura carretera y/o de 
caminos terminadas.

Nombre: Porcentaje de obras infraestructura de 
caminos y/o carreteras terminadas.

Nombre: Reporte de avances físicos y financieros de 
obras, acciones y/o proyectos.

Las condiciones climatológicas 
y meteorológicas no dañan las 
condiciones d los puentes, 
permitiendo la apertura de las 
obras de infraestructura 
terminadas.

Definición: El indicador mide la relación entre las obras
carreteras terminadas en comparación con 
las autorizadas a realizar.

Tipo: Estratégico Área Responsable: subsecretaria de obra publica

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (OIT/OIA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

619



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K007 - Carreteras Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Comunicaciones

Actividad Institucional: Construcción y Conservación de Carreteras, Caminos Vecinales y demás Vías de 
Comunicación

Subfuncion: Comunicaciones

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Ejecución de obras de construcción y/o 
reconstrucción de infraestructura carretera y/o 
de caminos.

Nombre: Porcentaje de avance físico en la ejecución 
de obras de infraestructura carretera y/o de
caminos.

Nombre: Reporte de avances físicos y financieros de 
obras, acciones y/o proyectos.

Las condiciones sociales, 
climatológicas y 
meteorológicas permiten la 
realización de proyectos 
ejecutivos para infraestructura 
carretera.

Definición: El indicador permite conocer el porcentaje 
de avance físico de las obras de 
infraestructura carretera y/o de caminos, 
con respecto a lo programado.

Tipo: Gestión Área Responsable: subsecretaria de obras publicas

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (KICR/KIPCR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

620



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K007 - Carreteras Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Comunicaciones

Actividad Institucional: Construcción y Conservación de Carreteras, Caminos Vecinales y demás Vías de 
Comunicación

Subfuncion: Comunicaciones

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Ejecución de obras de rehabilitación de 
infraestructura carretera y/o de caminos.

Nombre: Porcentaje de avance financiero en la 
ejecución de obras de infraestructura 
carretera y/o de caminos.

Nombre: Reporte de avances físicos y financieros de 
obras, acciones y/o proyectos.

Las condiciones sociales, 
climatológicas y 
meteorológicas permiten la 
realización de proyectos 
ejecutivos para infraestructura 
carretera.

Definición: El indicador permite conocer el porcentaje 
de avance financiero de las obras de 
infraestructura carretera y/o de caminos, 
con respecto a lo programado.

Tipo: Gestión Área Responsable: subsecretaria de obras publicas

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ME/MA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 60.507 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

621



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K018 - Mejoramiento para la Infraestructura del Bienestar Social Finalidad: Gobierno

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Justicia

Actividad Institucional: Regular, Proyectar, Presupuestar y Conservar las Obras Públicas para el Desarrollo del 
Estado

Subfuncion: Procuración de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a incrementar la construcción de 
obras y acciones de infraestructura pública que
permita el crecimiento e integración de las 
zonas y regiones del estado, para consolidar el 
bienestar social y el progreso de los 
tabasqueños mediante la recaudación de 
fondos y/o recursos federales para la población
con carencias de servicios básicos y calidad de 
vida.

Nombre: Porcentaje de la población en situación de 
pobreza atendida con obras y acciones del 
FISE.

Nombre: Programa de obras del FISE 2025. La población y las autoridades 
delegacionales ve con agrado 
las obras implementadas y 
colabora para el desarrollo de 
estas.

Definición: Representa la población atendida obras y 
acciones del FISE.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección General de Planeación Sectorial.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TPOSPAOF/TPPSP) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

622



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K018 - Mejoramiento para la Infraestructura del Bienestar Social Finalidad: Gobierno

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Justicia

Actividad Institucional: Regular, Proyectar, Presupuestar y Conservar las Obras Públicas para el Desarrollo del 
Estado

Subfuncion: Procuración de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Los grupos vulnerables de la población 
tabasqueña acceden a servicios básicos a la 
vivienda,
mejorando su calidad de vida.

Nombre: Porcentaje de la población en carencia de 
servicios básicos a la vivienda, atendida con
obras de infraestructura.

Nombre: Medición Multidimensional de la Pobreza 
Tabasco 2020-2022.

Las acciones de los tres 
órdenes de gobierno son 
concurrentes y oportunas.

Definición: Representa la población con carencia de 
servicios básicos a la vivienda, atendida con
obras y acciones del FISE.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección Sectorial de Planeación Sectorial.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TPOCSBVAOAFt1/PPCSBVt2) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

623



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K018 - Mejoramiento para la Infraestructura del Bienestar Social Finalidad: Gobierno

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Justicia

Actividad Institucional: Regular, Proyectar, Presupuestar y Conservar las Obras Públicas para el Desarrollo del 
Estado

Subfuncion: Procuración de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Obras de Servicios básicos a las viviendas  
convenidas  con   los   municipios  (agua 
potable,  drenaje  y  alcantarillado,  
electrificación y
urbanización) terminadas.

Nombre: Porcentaje de obras de servicios básicos a 
la vivienda terminadas.

Nombre: Reportes de Prestadores de Servicios 
Profesionales por Honorarios para la 
Verificación y Seguimientos de Obras.

Las   condiciones   
climatológicas,   así   como   la 
participación    oportuna    y    
eficaz     de    los
ayuntamientos, permiten 
realizar en los tiempos
programados las obras.

Definición: Representa el total de obras convenidas con
los municipios de servicios básicos a la 
vivienda terminadas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Obras Públicas.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TOSBVT/TOP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

624



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K018 - Mejoramiento para la Infraestructura del Bienestar Social Finalidad: Gobierno

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Justicia

Actividad Institucional: Regular, Proyectar, Presupuestar y Conservar las Obras Públicas para el Desarrollo del 
Estado

Subfuncion: Procuración de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 2 Obras convenidas con el Sector Educación 
terminadas.

Nombre: Porcentaje de obras convenidas con el 
sector educación terminadas.

Nombre: Reportes de Prestadores de Servicios 
Profesionales por Honorarios para la 
Verificación y Seguimientos de Obras.

Las   condiciones   
climatológicas,  así   como   la 
participación    oportuna    y    
eficaz     de    los
ayuntamientos, permiten 
realizar en los tiempos 
programados las obras.

Definición: Representa el total de las obras en el sector
educativo terminadas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Obras Públicas.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TOSET/TOPSE)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=40, 2 = 60 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

625



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K018 - Mejoramiento para la Infraestructura del Bienestar Social Finalidad: Gobierno

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Justicia

Actividad Institucional: Regular, Proyectar, Presupuestar y Conservar las Obras Públicas para el Desarrollo del 
Estado

Subfuncion: Procuración de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Obras convenidas con el Sector Salud 
terminadas.

Nombre: Porcentaje de obras convenidas con el 
sector salud terminadas.

Nombre: Reportes de Prestadores de Servicios 
Profesionales por Honorarios para la 
Verificación y Seguimientos de Obras.

Las   condiciones   
climatológicas,  así   como   la 
participación    oportuna    y    
eficaz     de    los
ayuntamientos, permiten 
realizar en los tiempos 
programados las obras.

Definición: Representa el total de las obras en el sector
salud terminadas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Obras Públicas.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TOSST/TOCSS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

626



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K018 - Mejoramiento para la Infraestructura del Bienestar Social Finalidad: Gobierno

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Justicia

Actividad Institucional: Regular, Proyectar, Presupuestar y Conservar las Obras Públicas para el Desarrollo del 
Estado

Subfuncion: Procuración de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 4 Acciones  de  mejoramiento  de vivienda 
terminadas.

Nombre: Porcentaje de acciones de mejoramiento de 
vivienda terminadas.

Nombre: Reportes de Prestadores de Servicios 
Profesionales por Honorarios para la 
Verificación y Seguimientos de Obras.

Las condiciones climatológicas,
así como la participación 
oportuna y eficaz de los 
ayuntamientos, permiten 
realizar en los tiempos 
programados las obras.

Definición: Representa el total de las obras convenidas 
con el INVITAB terminadas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Obras Públicas.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AMVT/AMVP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

627



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K018 - Mejoramiento para la Infraestructura del Bienestar Social Finalidad: Gobierno

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Justicia

Actividad Institucional: Regular, Proyectar, Presupuestar y Conservar las Obras Públicas para el Desarrollo del 
Estado

Subfuncion: Procuración de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Realización de convenios para obras de 
urbanización.

Nombre: Porcentaje de obras de urbanización 
convenidas con los municipios.

Nombre: Reportes de Prestadores de Servicios 
Profesionales por Honorarios para la 
Verificación y Seguimientos de Obras.

Existen las condiciones 
adecuadas para realizar la 
firma y registro de los 
convenios con ayuntamientos y 
Secretaría de Finanzas sin 
contratiempos.

Definición: Representa el total de obras de 
urbanización convenidas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Obras Públicas.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TOUC/TOUPC)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

628



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K018 - Mejoramiento para la Infraestructura del Bienestar Social Finalidad: Gobierno

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Justicia

Actividad Institucional: Regular, Proyectar, Presupuestar y Conservar las Obras Públicas para el Desarrollo del 
Estado

Subfuncion: Procuración de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Supervisión y seguimiento de obras de 
servicios básicos a la vivienda (agua potable, 
drenaje y alcantarillado, electrificación y 
urbanización).

Nombre: Porcentaje de obras de servicios básicos a 
la vivienda y urbanización supervisadas.

Nombre: Reportes de Prestadores de Servicios 
Profesionales por Honorarios para la 
Verificación y Seguimientos de Obras.

Las condiciones climatológicas 
y la participación oportuna de 
las contralorías sociales, y de 
los ayuntamientos, permiten 
realizar en los tiempos
programados el monitoreo de 
las obras.

Definición: Representa el total de obras de servicios 
básicos a la vivienda (agua potable, drenaje
y alcantarillado, electrificación y 
urbanización) con supervisión.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Obras Públicas.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TOSBVCS/TOC)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

629



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K018 - Mejoramiento para la Infraestructura del Bienestar Social Finalidad: Gobierno

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Justicia

Actividad Institucional: Regular, Proyectar, Presupuestar y Conservar las Obras Públicas para el Desarrollo del 
Estado

Subfuncion: Procuración de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Integración de comités de contraloría social en 
las obras a realizar de servicios básicos a la 
vivienda.

Nombre: Porcentaje de comités de contraloría social 
instalados en las obras de servicios básicos
a la vivienda.

Nombre: Reportes de Prestadores de Servicios 
Profesionales por Honorarios para la 
Verificación y Seguimientos de Obras.

Con la participación oportuna 
de los ayuntamientos, se logra 
la instalación de comités de 
contraloría social.Definición: Representa el total de los comités 

integrados en relación con las obras 
convenidas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Obras Públicas.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TCI/TOC)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

630



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K018 - Mejoramiento para la Infraestructura del Bienestar Social Finalidad: Gobierno

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Justicia

Actividad Institucional: Regular, Proyectar, Presupuestar y Conservar las Obras Públicas para el Desarrollo del 
Estado

Subfuncion: Procuración de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Realización  de  convenios  para obras de 
drenaje y letrinas.

Nombre: Porcentaje de obras de drenaje y letrinas 
convenidas con los municipios.

Nombre: Reportes de Prestadores de Servicios 
Profesionales por Honorarios para la 
Verificación y Seguimientos de Obras.

Existen las condiciones 
adecuadas para realizar la 
firma y registro de los 
convenios con ayuntamientos  y
Secretaría de Finanzas sin 
contratiempos.

Definición: Representa el total de obras de drenaje y 
letrinas convenidas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Obras Públicas.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TODLC/TODLPC)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

631



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K018 - Mejoramiento para la Infraestructura del Bienestar Social Finalidad: Gobierno

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Justicia

Actividad Institucional: Regular, Proyectar, Presupuestar y Conservar las Obras Públicas para el Desarrollo del 
Estado

Subfuncion: Procuración de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Realización de convenios de obras de agua 
potable.

Nombre: Porcentaje de obras de obras de agua 
potable convenidas con los municipios.

Nombre: Reportes de Prestadores de Servicios 
Profesionales por Honorarios para la 
Verificación y Seguimientos de Obras.

Existen las condiciones 
adecuadas para realizar la 
firma y registro de los 
convenios con ayuntamientos y 
Secretaría de Finanzas sin
contratiempos.

Definición: Representa el total de obras de agua 
potable convenidas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Obras Públicas.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TOAP/TOAPPC)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

632



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K018 - Mejoramiento para la Infraestructura del Bienestar Social Finalidad: Gobierno

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Justicia

Actividad Institucional: Regular, Proyectar, Presupuestar y Conservar las Obras Públicas para el Desarrollo del 
Estado

Subfuncion: Procuración de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Realización de convenios de obras de energía 
eléctrica.

Nombre: Porcentaje de obras de energía eléctrica. 
convenidas con los municipios.

Nombre: Reportes de Prestadores de Servicios 
Profesionales por Honorarios para la 
Verificación y Seguimientos de Obras.

Existen las condiciones 
adecuadas para realizar la 
firma y registro de los 
convenios con ayuntamientos y 
Secretaría de Finanzas sin 
contratiempos.

Definición: Representa el total de obras de energía 
eléctrica convenidas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Obras Públicas.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TOEEC/TOEEPC)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 50, 3 = 0, 4 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

633



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K018 - Mejoramiento para la Infraestructura del Bienestar Social Finalidad: Gobierno

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Justicia

Actividad Institucional: Regular, Proyectar, Presupuestar y Conservar las Obras Públicas para el Desarrollo del 
Estado

Subfuncion: Procuración de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 11 Realización de convenios para obras en el 
sector educativo.

Nombre: Porcentaje de obras convenidas con el 
sector educativo.

Nombre: Reportes de Prestadores de Servicios 
Profesionales por Honorarios para la 
Verificación y Seguimientos de Obras.

Existen las condiciones 
adecuadas para realizar la 
firma y registro de los 
convenios con ayuntamientos y 
Secretaría de Finanzas sin 
contratiempos.

Definición: Representa el total de obras en el sector 
educativo convenidas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Obras Públicas.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TOSEC/TOSEPC)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

634



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K018 - Mejoramiento para la Infraestructura del Bienestar Social Finalidad: Gobierno

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Justicia

Actividad Institucional: Regular, Proyectar, Presupuestar y Conservar las Obras Públicas para el Desarrollo del 
Estado

Subfuncion: Procuración de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 13 Supervisión y seguimiento de obras del sector 
educativo.

Nombre: Porcentaje de obras en el sector educativo 
con supervisión.

Nombre: Reportes de Prestadores de Servicios 
Profesionales por Honorarios para la 
Verificación y Seguimientos de Obras.

Las condiciones climatológicas 
y la participación oportuna de 
las contralorías sociales, y de 
los
ayuntamientos, permiten 
realizar en los tiempos
programados el monitoreo de 
las obras.

Definición: Representa el total de obras en el sector 
educativo con supervisión.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Obras Públicas.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TOSECS/TOC)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

635



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K018 - Mejoramiento para la Infraestructura del Bienestar Social Finalidad: Gobierno

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Justicia

Actividad Institucional: Regular, Proyectar, Presupuestar y Conservar las Obras Públicas para el Desarrollo del 
Estado

Subfuncion: Procuración de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 14 Realización de convenios para obras en el 
sector salud.

Nombre: Representa el total de obras en el sector 
salud convenidas.

Nombre: Reportes de Prestadores de Servicios 
Profesionales por Honorarios para la 
Verificación y Seguimientos de Obras.

Existen las condiciones 
adecuadas para realizar la 
firma y registro de los 
convenios con la Secretaría de 
Finanzas sin contratiempos.

Definición: Representa el total de obras en el sector 
salud convenidas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Obras Públicas.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TOSSC/TOSSPC)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 50, 3 = 0, 4 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

636



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K018 - Mejoramiento para la Infraestructura del Bienestar Social Finalidad: Gobierno

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Justicia

Actividad Institucional: Regular, Proyectar, Presupuestar y Conservar las Obras Públicas para el Desarrollo del 
Estado

Subfuncion: Procuración de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 16 Supervisión y seguimiento de obras en el 
sector salud.

Nombre: Porcentaje de obras en el sector salud con 
supervisión.

Nombre: Reportes de Prestadores de Servicios 
Profesionales por Honorarios para la 
Verificación y Seguimientos de Obras.

Las condiciones climatológicas 
y la participación oportuna de 
las contralorías sociales, y de 
los ayuntamientos, permiten 
realizar en los tiempos
programados el monitoreo de 
las obras.

Definición: Representa el total, de obras en el sector 
salud con supervisión.

Tipo: Gestión Área Responsable: Reportes de Prestadores de Servicios 
Profesionales por Honorarios para la 
Verificación y Seguimientos de Obras.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TOSSS/TOSSC)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 50, 3 = 0, 4 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K018 - Mejoramiento para la Infraestructura del Bienestar Social Finalidad: Gobierno

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Justicia

Actividad Institucional: Regular, Proyectar, Presupuestar y Conservar las Obras Públicas para el Desarrollo del 
Estado

Subfuncion: Procuración de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 17 Construcción de cuarto dormitorio en casa 
habitación, convenidas con el Instituto de 
Vivienda de Tabasco.

Nombre: Porcentaje de construcción de cuarto 
adicional en casa habitación, convenidas 
con el INVITAB.

Nombre: Reportes de Prestadores de Servicios 
Profesionales por Honorarios para la 
Verificación y Seguimientos de Obras.

Las   condiciones  sanitarias  y  
climatológicas permiten el 
desarrollo de las acciones.

Definición: Representa el total de obras de 
construcción de cuarto adicional en casa 
habitación, convenidas con el INVITAB.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Obras Públicas.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CCACHC/CCACHP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K018 - Mejoramiento para la Infraestructura del Bienestar Social Finalidad: Gobierno

Dependencia: 14 - Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas Función: Justicia

Actividad Institucional: Regular, Proyectar, Presupuestar y Conservar las Obras Públicas para el Desarrollo del 
Estado

Subfuncion: Procuración de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 19 Supervisión y seguimiento de construcción de 
cuarto adicional con el INVITAB.

Nombre: Porcentaje de obras de mejoramiento de 
vivienda con supervisión.

Nombre: Reportes de Prestadores de Servicios 
Profesionales por Honorarios para la 
Verificación y Seguimientos de Obras.

Las condiciones climatológicas 
y la participación oportuna de 
las contralorías sociales, y de 
los ayuntamientos, permiten 
realizar en los tiempos
programados el monitoreo de 
las obras.

Definición: Representa el total, de obras de 
mejoramiento de vivienda con supervisión.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Obras Públicas.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (OMVS/OMVP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Bimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

639



 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de la Función Pública

MISIÓN:

Contribuir para que el desempeño de la Administración Pública Estatal sea honesto, legal, eficiente y transparente.

OBJETIVOS:

Fortalecer la rendición de cuentas y los mecanismos de participación ciudadana, para que se conviertan en los vigilantes de la ejecución de los recursos públicos;

Lograr un buen gobierno mediante la implementación de políticas públicas, la promoción de la ética y los valores que combatan la corrupción y fortalezcan la transparencia
y el acceso a la información pública, promoviendo el desarrollo social y económico en beneficio de la sociedad de Tabasco;

Mejorar los mecanismos de combate a la corrupción y a las operaciones con recursos de procedencia ilícita a través de la Unidad de Inteligencia Patrimonial y Económica;

Promover en la Administración Pública Estatal, la austeridad y eficiencia en el ejercicio del gasto público y una cultura de rendición de cuentas, como un componente que
genere la confianza de la ciudadanía en la gestión pública;

Promover el buen gobierno, la ética, honestidad, integridad y la transparencia en el ejercicio público, para mejorar las condiciones de vida de los tabasqueños y combatir la
corrupción;

Incrementar la eficiencia en la administración de Capital Humano en diferentes áreas de la Administración Pública Estatal.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL:

Participar como enlace entre las Unidades Administrativas, Órganos Desconcentrados, Órganos Autónomos, Delegaciones, Dependencias y Entidades de la Administración
Pública Municipal, Estatal y Federal, para el intercambio de información en los asuntos de su competencia;

Establecer acuerdos y convenios con las Unidades Administrativas, Órganos Desconcentrados, Órganos Autónomos, Delegaciones, Dependencias y Entidades de la
Administración Pública Municipal, Estatal y Federal;

Evaluar la Gestión de Gobierno para comprobar la eficiencia de la Administración Pública Estatal en la aplicación de los recursos y convertirlos en acciones para el buen
funcionamiento de lo público, conforme a las prioridades previstas en los objetivos estratégicos y metas establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo;

Vigilar el cumplimiento de las medidas de austeridad, para hacer cumplir los principios de eficacia, eficiencia, economía, transparencia y honradez;

Capacitar al personal responsable de las auditorías gubernamentales, para coadyuvar en la mejora de la gestión pública estatal acorde a la normatividad aplicable;

Dar seguimiento a la ejecución de los recursos, para detectar posibles subejercicios que estén evitando el buen funcionamiento de lo público, conforme a las prioridades
previstas en los objetivos estratégicos y metas establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo;

Fortalecer a las contralorías sociales en la vigilancia del ejercicio de los recursos destinados a obras, programas y acciones de gobierno;

Capacitar a las contralorías sociales para el desarrollo de sus funciones en la supervisión y vigilancia de los programas de desarrollo social, contemplados en el Plan
Nacional y Estatal de Desarrollo;

Coadyuvar en el desempeño de las actuaciones de las contralorías sociales para verificar el cumplimiento de objetivos, metas y la correcta aplicación de los recursos
públicos previstos en los programas de desarrollo social;

Fiscalizar el ejercicio racional de los recursos públicos para constatar el cumplimiento de las metas y objetivos previstos en los diversos programas presupuestarios;

Capacitar en el marco del Sistema Nacional de Fiscalización y del Sistema Nacional Anticorrupción, al personal encargado de la investigación y de la determinación de las
responsabilidades en materia administrativa, procedimientos de investigación y substanciación;

Mejorar la sistematización del proceso de la auditoría gubernamental para obtener oportunamente los hallazgos, recomendaciones, resultados y seguimiento en la
fiscalización de la gestión financiera, de la obra pública y la evaluación al desempeño del gasto;
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de la Función Pública

Evaluar y vigilar continuamente el desempeño de los Órganos Internos de Control de las dependencias y entidades para la promoción de las acciones preventivas;

Difundir los mecanismos para las denuncias de actos de corrupción o faltas administrativas de los servidores públicos y de particulares conforme a la Ley General de
Responsabilidades Administrativas;

Difundir a través de diversos medios, plataformas digitales y trabajo de territorio, los mecanismos de denuncia o queja, dando puntal atención y seguimiento de
conformidad a las disposiciones aplicables.

Vigilar el actuar y desempeño de las funciones de los servidores públicos de acuerdo con la ética y a la normatividad aplicable;

Supervisar constantemente las actuaciones y funcionamiento de los órganos internos de control en las dependencias y entidades en apego a las disposiciones legales, para
la prevención;

Vigilar el cabal cumplimiento en la presentación de las Declaraciones Patrimoniales y de Interés de los servidores públicos de la Administración Pública Estatal;

Verificar de forma aleatoria las declaraciones patrimoniales y de interés; así como, investigar la evolución del patrimonio de los servidores públicos de la Administración
Pública Estatal.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS:

Para el Ejercicio Fiscal 2025 se ejecutará el programa presupuestario O002.- Combate a la Corrupción e Impunidad el cual realiza acciones de combate a la corrupción e
impunidad, transparentando el ejercicio de los recursos y el quehacer de los servidores públicos; Mismo que se integra por actividades sustantivas, que contribuyen al
control, monitoreo, evaluación y mejoramiento de la gestión pública estatal, con la finalidad de fortalecer las actividades destinadas al combate a la corrupción e
impunidad en la Administración Pública Estatal en congruencia con el Plan Estatal de Desarrollo y sectorial 2024-2030.

PERSPECTIVA DE GÉNERO:

Es importante mencionar, que en cada una de las acciones a realizar por esta Dependencia, va implícita la equidad de género, por lo que se continuará capacitando al
personal en general en temas de sensibilización de género ya que todas las actividades institucionales con que cuenta esta Secretaría son incluyentes, de igual manera
impulsando la igualdad de género por medio de capacitaciones al personal referente a temas de Estereotipos de Género, violencia sexual y masculinidades, el uso de
prendas color naranja, la participación en programas y concursos de contraloría social y actividades recreativas, la Función Pública continuará fomentando la participación
de mujeres en el ámbito laboral;

La Secretaría de la Función cuenta con una plantilla de 372 plazas de las cuales 298 son de base confianza, 31 de base, 29 de honorarios asimilados al salario y 14
vacantes, por lo que 162 están ocupadas por mujeres que representan el 43 %, 196 ocupadas por hombres que representan un 53% y 4% corresponde a vacantes;

La Secretaría de la Función Pública está liderada por una Titular que brinda oportunidades busca tener una plantilla laboral con igual número de mujeres que contribuya y
fomente la equidad de género en las Dependencias y Entidades del Estado de Tabasco, es importante hacer mención que en cada una de las actividades a realizar por la
Secretaría de la Función Pública, va implícita la equidad de género contribuyendo así en el logro de los objetivos y el desarrollo de las actividades propias de esta
Dependencia.

ACCIONES MÁS RELEVANTES:

Para el Ejercicio Fiscal 2025 se continuará con la lucha e Implementación de acciones de Combate a la Corrupción e Impunidad, Transparencia y Rendición de cuentas en la
Administración Pública Estatal, a través de la aplicación de los recursos públicos y de la Normatividad vigente a los servidores públicos durante el desempeño de sus
funciones, de las acciones que esta Dependencia realizará en el próximo ejercicio fiscal de acuerdo al programa presupuestario en concordancia con el Plan Estatal de
Desarrollo y sectorial 2024-2030.;

Cabe señalar que, las acciones son continuas, que permiten contribuir de forma permanente el cumplimiento de las metas en la presente administración pública:

Fortalecer la rendición de cuentas y los mecanismos de participación ciudadana, para que se conviertan en los vigilantes de la ejecución los recursos públicos;

Supervisar los Lineamientos de la Ley de Austeridad del Estado de Tabasco y su aplicación en la Administración Pública Estatal;
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de la Función Pública

Implementar las políticas de austeridad que permitan la asignación y ejecución del gasto de manera eficaz y eficiente, propiciando una mayor calidad que permitan
alcanzar los objetivos a los que están destinados los recursos públicos;

Supervisar los procesos en materia de adquisiciones, para fomentar la austeridad republicana y la rendición de cuentas;

Vigilar la actuación de los servidores públicos y de particulares que intervienen en los procesos de contratación, para que el ejercicio de los recursos se realice con
eficiencia, austeridad y transparencia en la Administración Pública Estatal;

Capacitar al personal de la Secretaría de la Función Pública en materia de la Ley de Austeridad del Estado de Tabasco, Ley General de Responsabilidades Administrativas,
Fiscalización, Rendición de Cuentas, Ética y valores, para el desarrollo de sus funciones;

Fomentar la vigilancia en las acciones de gobierno para que la participación de los Comités de Contraloría Social contribuya a la rendición de cuentas y a eficientar el
ejercicio del gasto público.

Coordinar con las instituciones de gobierno, la implementación de los programas de contraloría social, a fin de lograr acuerdos que fortalezcan la Gestión Pública;

Fiscalizar directamente o a través de los Órganos Internos de Control, en materia de sistemas de registro y contabilidad, presupuesto, contratación y remuneraciones de
personal, contratación de adquisiciones, arrendamientos, arrendamiento financiero, servicios y ejecución de obra pública, conservación, uso, destino, afectación,
enajenación y baja de bienes muebles e inmuebles, almacenes y demás activos y recursos materiales de la Administración Pública Estatal, para que las dependencias y
entidades cumplan con las normas y disposiciones;

Fortalecer a los Órganos Internos de Control en las dependencias y entidades de la administración pública, para que el desempeño de sus funciones sea aplicado con
criterios de eficiencia, productividad y calidad en los servicios públicos, austeridad y transparencia en el ejercicio del gasto público;

Agilizar la substanciación y resolución de procedimientos de responsabilidad administrativa, cuando se traten de actos u omisión calificados como faltas no graves,
conforme a la normatividad vigente;

Lograr un buen gobierno mediante la implementación de políticas públicas, la promoción de la ética y los valores que combatan la corrupción y fortalezcan la transparencia
y el acceso a la información pública, promoviendo el desarrollo social y económico en beneficio de la sociedad de Tabasco;

Implementar la cultura de la transparencia, rendición de cuentas, anticorrupción y combate a la impunidad en los servidores públicos estatales, a través de las redes
sociales y trípticos.

METAS:

Para el Ejercicio Fiscal 2025 se tienen programadas realizar las metas que se enlistan a continuación:

Realizar 9 auditorías financieras a entes públicos estatales;

Realizar 115 seguimientos y verificaciones de obras;

Llevar a cabo 30 resoluciones emitidas dentro de los Procedimientos de Responsabilidades Administrativas no graves;

Atención a 120 solicitudes de procedimientos de investigación;

Verificación de declaraciones de situación patrimonial;

Aplicar evaluación a 54 comités de ética para fomentar la transparencia, legalidad, honestidad e integridad de los servidores públicos;

Verificar 240 dictámenes de evaluaciones a la Administración Pública Estatal;

Participar y verificar 350 Procedimientos Licitatorios;

Seguimiento y revisión a 140 Programas Anuales de Trabajo (PAT);
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de la Función Pública

Atender 2000 quejas derivadas de encuestas de evaluación de servicio aplicadas a la ciudadanía e informes de comités de contraloría social;

Realizar 1973 verificaciones a proyectos productivos autorizados;

Seguimiento a 38 auditorías internas y externas a realizar a entes de la Administración Pública Estatal;

A su vez esta Secretaría continuará con la operación del sistema para la expedición de la Constancia de no Inhabilitación, el Sistema de Declaraciones Patrimoniales y de
Interés, el Sistema de Quejas y Denuncias, el Registro de Servidores Públicos Sancionados y el Registro Único de Contratistas, con el fin de transparentar y rendir cuentas
claras a la sociedad.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO
Secretaría de la Función Pública

CP CN DENOMINACIÓN TOTAL

1000 Servicios Personales 126,783,210

11 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 38,627,050

12 Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 7,064,099

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 62,179,805

14 Seguridad Social 10,537,425

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 5,119,266

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 3,255,565

2000 Materiales y Suministros 621,233

21 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 336,433

22 Alimentos y Utensilios 48,523

24 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 20,750

27 Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 170,000

29 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 45,527

3000 Servicios Generales 6,768,585

31 Servicios Básicos 2,678,000

33 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 17,100

34 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 200,000

37 Servicios de Traslado y Viáticos 137,285

39 Otros Servicios Generales 3,736,200

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 66,478

41 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 66,478

TOTAL 134,239,506 
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

Secretaría de la Función Pública

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA TOTAL

Oficina del C. Secretario de la Función Pública 88,812,173

Oficina de la Unidad de Administración y Finanzas 44,990,802

Oficina de la Unidad de Apoyo Jurídico 21,260

Oficina de la Unidad de Transparencia 8,452

Oficina del Órgano Interno de Control 24,467

OFICINA DE COORDINACION Y ENLACE 33,060

OFICINA DE LA UNIDAD DE INFORMACION Y TECNOLOGIAS 34,302

OFICINA DE LA SUBSECRETARIA ANTICORRUPCION Y DE BUEN GOBIERNO 18,900

OFICINA DE LA DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD, SEGUIMIENTO Y EVALUACION 79,129

DIRECCION DE VINCULACION Y CONTRALORIA SOCIAL 36,059

OFICINA DE LA DIRECCION GENERAL DE ORGANOS DE CONTROL Y VIGILANCIA 42,319

OFICINA DE LA SUBSECRETARIA DE AUDITORIA Y RESPONSABILIDADES 25,160

OFICINA DE LA DIRECCION GENERAL DE FISCALIZACION, AUDITORIA Y SUPERVISION 5,000

DIRECCION DE AUDITORIAS, SEGUIMIENTO Y MEJORA GUBERNAMENTAL 26,420

DIRECCION PARA EL CONTROL DE LA OBRA PUBLICA 25,400

OFICINA DE LA UNIDAD DE VERIFICACION E INVESTIGACION GUBERNAMENTAL 3,060

OFICINA DE LA DIRECCION GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS 28,900

OFICINA DE LA UNIDAD DE REGISTRO UNICO DE CONTRATISTAS 24,643

TOTAL 134,239,506
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de la Función Pública

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

01 Ingresos Estatales 2,591,000 0 2,591,000

1 Gobierno 2,591,000 0 2,591,000

3 Coordinación de la Política de Gobierno 2,591,000 0 2,591,000

4 Función Pública 2,591,000 0 2,591,000

3000 Servicios Generales 2,591,000 0 2,591,000

31 Servicios Básicos 2,591,000 0 2,591,000

28
Ramo 28 Participaciones a Entidades 
Federativas y Municipios

131,648,506 0 131,648,506

1 Gobierno 131,648,506 0 131,648,506

3 Coordinación de la Política de Gobierno 131,648,506 0 131,648,506

4 Función Pública 131,648,506 0 131,648,506

1000 Servicios Personales 126,783,210 0 126,783,210

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

38,627,050 0 38,627,050

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

7,064,099 0 7,064,099

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 62,179,805 0 62,179,805

14 Seguridad Social 10,537,425 0 10,537,425

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 5,119,266 0 5,119,266

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 3,255,565 0 3,255,565

2000 Materiales y Suministros 621,233 0 621,233

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

336,433 0 336,433

22 Alimentos y Utensilios 48,523 0 48,523

24
Materiales y Artículos de Construcción y 
de Reparación

20,750 0 20,750

27
Vestuario, Blancos, Prendas de Protección
y Artículos Deportivos

170,000 0 170,000
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de la Función Pública

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

45,527 0 45,527

3000 Servicios Generales 4,177,585 0 4,177,585

31 Servicios Básicos 87,000 0 87,000

33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

17,100 0 17,100

34
Servicios Financieros, Bancarios y 
Comerciales

200,000 0 200,000

37 Servicios de Traslado y Viáticos 137,285 0 137,285

39 Otros Servicios Generales 3,736,200 0 3,736,200

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

66,478 0 66,478

41
Transferencias Internas y Asignaciones al 
Sector Público

66,478 0 66,478

TOTAL 134,239,506 0 134,239,506
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: O002 - Combate a la Corrupción e Impunidad Finalidad: Gobierno

Dependencia: 17 - Secretaría de la Función Pública Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Vigilancia, Control y Auditoría de los Recursos Públicos para una Administración Eficiente Subfuncion: Función Pública

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a promover en la Administración 
Pública Estatal, la austeridad y eficiencia en el 
ejercicio del gasto público y una cultura de 
rendición de cuentas, mediante la 
transparencia y rendición de cuentas en el 
manejo de los recursos públicos estatales.

Nombre: Porcentaje de gestión financiera eficiente 
en el sector público.

Nombre: Informe de fiscalización de recursos. La administración pública 
estatal es transparente en la 
rendición de cuentas de los 
recursos públicos estatales.

Definición: Este indicador mide la mejora en la gestión 
de recursos públicos en la administración 
pública estatal.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Auditoría de la Gestión Pública

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (RSOEA/RFEA) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=98 Fecha de 
Publicación:

20-ENE-2026
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: O002 - Combate a la Corrupción e Impunidad Finalidad: Gobierno

Dependencia: 17 - Secretaría de la Función Pública Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Vigilancia, Control y Auditoría de los Recursos Públicos para una Administración Eficiente Subfuncion: Función Pública

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Incrementar en la Administración Pública 
Estatal, la cultura de la rendición de cuentas a 
través de la vigilancia permanente a la 
ejecución de los recursos públicos.

Nombre: Porcentaje de Entes de la Administración 
Pública que cumplieron con la normatividad
en el ejercicio de los recursos.

Nombre: Informe de Entes observados Los entes públicos acceden a la
normatividad aplicable para la 
transparencia y rendición de 
cuentas.Definición: Entes que aplicaron la normatividad en el  

ejercicio de los recursos públicos, 
seleccionados en la muestra de los 
recursos fiscalizados al cierre del ejercicio.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Auditoría de la Gestión Pública

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TEO/TEA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

20-ENE-2026

649



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: O002 - Combate a la Corrupción e Impunidad Finalidad: Gobierno

Dependencia: 17 - Secretaría de la Función Pública Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Vigilancia, Control y Auditoría de los Recursos Públicos para una Administración Eficiente Subfuncion: Función Pública

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Fiscalización a los Entes de la Administración 
Pública Estatal.

Nombre: Porcentaje de  acciones de fiscalización de 
Recursos públicos, seguimiento y 
verificación de obra.

Nombre: Informe de acciones de fiscalización. Los servidores de la 
administración Pública Estatal 
aplican la normatividad 
correctamente en el ejercicio 
de los recursos.

Definición: Son las acciones realizadas en materia de 
fiscalización de recursos, seguimiento y 
verificación de obra a los entes públicos.

Tipo: Gestión Área Responsable: SUBSECRETARÍA DE AUDITORÍAS Y 
RESPONSABILIDADESDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TAFR/TAFP) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

650



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: O002 - Combate a la Corrupción e Impunidad Finalidad: Gobierno

Dependencia: 17 - Secretaría de la Función Pública Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Vigilancia, Control y Auditoría de los Recursos Públicos para una Administración Eficiente Subfuncion: Función Pública

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 2 Determinación de Responsabilidades 
Administrativas.

Nombre: Porcentaje de inscripción de sanciones. Nombre: Informe del Concentrado de Sancionados 
Inscritos

La rendición de cuentas  
permite combatir la Corrupción.

Definición: Este indicador mide el número de sanciones
administrativas registradas en el Sistema 
Integral.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Responsabilidades 
AdministrativasDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TSAISI/TSAR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

651



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: O002 - Combate a la Corrupción e Impunidad Finalidad: Gobierno

Dependencia: 17 - Secretaría de la Función Pública Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Vigilancia, Control y Auditoría de los Recursos Públicos para una Administración Eficiente Subfuncion: Función Pública

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Acciones de cumplimiento en materia de 
anticorrupción y buen gobierno.

Nombre: Porcentajes de acciones de cumplimiento 
en materia de anticorrupción y buen 
gobierno.

Nombre: Informe de cumplimiento de acciones. Las acciones de cumplimiento 
implementadas contribuyen a 
que la gestión institucional sea 
eficiente, eficaz, transparente e
integra.

Definición: Mide las acciones de vigilanciaa 
procedimientos licitatorios, proyectos 
productivos, dictámenes de autoevaluación,
seguimiento a los OIC, evaluaciones de 
comité de ética, porcentaje de participación 
ciudadana y Fiscalización de auditorías 
internas y externas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría Anticorrupción 
y de Buen GobiernoDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TAR/TAP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=52, 2 = 48 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

652



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: O002 - Combate a la Corrupción e Impunidad Finalidad: Gobierno

Dependencia: 17 - Secretaría de la Función Pública Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Vigilancia, Control y Auditoría de los Recursos Públicos para una Administración Eficiente Subfuncion: Función Pública

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Implementación de los  Programas de 
Auditorías

Nombre: Porcentaje de Auditorías Concluidas. Nombre: Informe de Auditorías Concluidas de entes 
públicos

Los entes de la Administración 
Pública Estatal auditados, 
disponen de la totalidad de los 
recursos para el cumplimiento 
de sus metas.

Definición: Mide el porcentaje de auditorías concluidas 
a los entes de la Administración Pública 
Estatal.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Fiscalización, Auditoría y 
SupervisiónDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TACEA/TAP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

653



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: O002 - Combate a la Corrupción e Impunidad Finalidad: Gobierno

Dependencia: 17 - Secretaría de la Función Pública Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Vigilancia, Control y Auditoría de los Recursos Públicos para una Administración Eficiente Subfuncion: Función Pública

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Seguimiento y Verificación a Proyectos y Obras 
Autorizadas

Nombre: Porcentaje de Seguimiento y Verificaciones 
de Obras Realizado.

Nombre: Informe de Verificaciones y Seguimiento de 
Obras

Los servidores públicos tienen 
la experiencia para llevar a 
cabo sus actividadesDefinición: Muestra el seguimiento y verificaciones 

realizado a las obras de la Administración 
Pública Estatal.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Fiscalización, Auditoría y 
SupervisiónDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (SVOR/SVOP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 50, 3 = 24, 4 = 26 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

654



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: O002 - Combate a la Corrupción e Impunidad Finalidad: Gobierno

Dependencia: 17 - Secretaría de la Función Pública Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Vigilancia, Control y Auditoría de los Recursos Públicos para una Administración Eficiente Subfuncion: Función Pública

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Resolución de Expedientes Nombre: Porcentaje de Resoluciones Emitidas en 
Procedimientos de Responsabilidad 
Administrativa.

Nombre: Informe de resoluciones La ciudadanía recupera la 
confianza en los servidores 
públicos y participa en el 
combate a la impunidad, con la 
participación activa en la 
exigencia de rendición de 
cuentas.

Definición: Mide el porcentaje de resoluciones emitidas
dentro de los Procedimientos de 
Responsabilidad Administrativa no graves 
substanciadas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Responsabilidades 
AdministrativasDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TREPRANG/TCI)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 17, 3 = 50, 4 = 33 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

655



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: O002 - Combate a la Corrupción e Impunidad Finalidad: Gobierno

Dependencia: 17 - Secretaría de la Función Pública Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Vigilancia, Control y Auditoría de los Recursos Públicos para una Administración Eficiente Subfuncion: Función Pública

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Inicio de Procedimientos de Investigación. Nombre: Porcentaje de solicitudes atendidas  de 
Procedimientos de Investigaciones 
remitidas a la Unidad.

Nombre: Informe de Investigaciones La ciudadanía recupera la 
confianza en las instituciones 
publicas y participa 
denunciando los actos de 
corrupción de los servidores 
públicos

Definición: Este indicador mide el número de 
Solicitudes atendidas  de Procedimientos de
Investigaciones remitidas a la Unidad.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Verificación e Investigación 
GubernamentalDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TPIRAA/ISU) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

656



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: O002 - Combate a la Corrupción e Impunidad Finalidad: Gobierno

Dependencia: 17 - Secretaría de la Función Pública Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Vigilancia, Control y Auditoría de los Recursos Públicos para una Administración Eficiente Subfuncion: Función Pública

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Evaluaciones  a los comités de Ética para 
fomentar la transparencia, legalidad, 
honestidad e integridad de los servidores 
Públicos.

Nombre: Porcentaje de evaluación a los comités de 
ética.

Nombre: Informe  de Evaluación a los comités de ética Los Comités de ética de la 
Administración Pública Estatal, 
participan activamente en las 
evaluaciones

Definición: Mide la evaluación realizada a los comités 
de ética.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría Anticorrupción 
y de Buen GobiernoDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TCEE/TCEPE) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

657



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: O002 - Combate a la Corrupción e Impunidad Finalidad: Gobierno

Dependencia: 17 - Secretaría de la Función Pública Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Vigilancia, Control y Auditoría de los Recursos Públicos para una Administración Eficiente Subfuncion: Función Pública

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Realización de Evaluaciones a la 
Administración Pública Estatal.

Nombre: Porcentaje de dictámenes de evaluaciones 
realizados.

Nombre: Informes de evaluaciones Trimestrales Los Entes de la Administración 
Pública Estatal, presentan su 
información en tiempo y forma.Definición: Mide el número de dictámenes de 

evaluaciones trimestrales realizados 
durante el ejercicio presupuestal de la 
Administración Pública Estatal.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Normatividad, 
Seguimiento y EvaluaciónDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TDER/TDEP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

658



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: O002 - Combate a la Corrupción e Impunidad Finalidad: Gobierno

Dependencia: 17 - Secretaría de la Función Pública Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Vigilancia, Control y Auditoría de los Recursos Públicos para una Administración Eficiente Subfuncion: Función Pública

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Verificación de Procedimientos Licitatorios Nombre: Porcentaje de Participación en 
Procedimientos Licitatorios.

Nombre: Informe de participación de procedimientos 
licitatorios

Los servidores públicos que 
asisten a los procesos, cuentan 
con los conocimientos para el 
desarrollo de sus funciones.

Definición: Este indicador mide la participación en los 
procedimientos licitatorios acorde a la 
normatividad.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Normatividad, 
Seguimiento y EvaluaciónDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TPPL/TPLC)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 40, 3 = 26, 4 = 14 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

659



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: O002 - Combate a la Corrupción e Impunidad Finalidad: Gobierno

Dependencia: 17 - Secretaría de la Función Pública Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Vigilancia, Control y Auditoría de los Recursos Públicos para una Administración Eficiente Subfuncion: Función Pública

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 8 Implementación del Control Interno en la 
Administración Pública Estatal

Nombre: Seguimiento y Revisión a los reportes de los
Órganos Internos de Control de la 
Administración Pública Estatal.

Nombre: Informe de Avances Trimestrales del PAT Los entes de la Administración 
Pública Estatal implementan el 
control interno

Definición: Mide el seguimiento a los informes de los 
Programas Anuales de Trabajo (PAT) 
presentados por los Órganos Internos de 
Control (OIC).

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Órganos de Control y Vigilancia

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TIPATOICR/TIPATOICP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=40, 2 = 20, 3 = 20, 4 = 20 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

660



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: O002 - Combate a la Corrupción e Impunidad Finalidad: Gobierno

Dependencia: 17 - Secretaría de la Función Pública Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Vigilancia, Control y Auditoría de los Recursos Públicos para una Administración Eficiente Subfuncion: Función Pública

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Implementación de Mecanismos de 
Participación Ciudadana

Nombre: Porcentaje de Participación de la ciudadanía
en acciones de vigilancia.

Nombre: Reporte de acciones de vigilancia ciudadana. La ciudadanía participa 
activamente en la vigilancia y 
seguimiento de acciones que 
realiza la Administración 
Pública Estatal.

Definición: Mide las acciones de vigilancia ciudadana 
en los programas de la Administración 
Pública Estatal.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Vinculación y Contraloría Social

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TAPCR/TAPCS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=26, 2 = 27, 3 = 31, 4 = 16 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

661



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: O002 - Combate a la Corrupción e Impunidad Finalidad: Gobierno

Dependencia: 17 - Secretaría de la Función Pública Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Vigilancia, Control y Auditoría de los Recursos Públicos para una Administración Eficiente Subfuncion: Función Pública

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 10 Verificación de declaraciones de situación 
patrimonial

Nombre: Porcentaje de declaraciones patrimoniales 
presentadas por servidores públicos 
obligados.

Nombre: Sistema Declara Tabasco (Estadístico del 
Padrón de Declaraciones)

Los servidores públicos 
presentan en tiempo  y forma 
su declaración patrimonial.

Definición: Mide el cumplimiento de las declaraciones 
patrimoniales presentadas por los 
servidores públicos obligados de la 
Administración Pública Estatal.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Responsabilidades 
AdministrativasDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TDPISO/TDPPSO) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 100, 3 = 0, 4 = 0 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

662



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: O002 - Combate a la Corrupción e Impunidad Finalidad: Gobierno

Dependencia: 17 - Secretaría de la Función Pública Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Vigilancia, Control y Auditoría de los Recursos Públicos para una Administración Eficiente Subfuncion: Función Pública

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 11 Seguimiento a Proyectos Productivos 
Autorizados.

Nombre: Porcentaje de invitaciones atendidas a 
proyectos productivos del sector 
agropecuario, forestal y pesca.

Nombre: Informe de las verificaciones  realizadas a 
proyectos productivos

Los servidores públicos 
cuentan con los conocimientos 
para el buen desarrollo de sus 
funciones.Definición: Muestra las verificaciones realizadas a 

proyectos productivos, solicitadas mediante
oficio de invitación.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Normatividad, 
Seguimiento y EvaluaciónDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (VPPR/VPPS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

663



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: O002 - Combate a la Corrupción e Impunidad Finalidad: Gobierno

Dependencia: 17 - Secretaría de la Función Pública Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Vigilancia, Control y Auditoría de los Recursos Públicos para una Administración Eficiente Subfuncion: Función Pública

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 12 Seguimiento a los  Programas de Auditorías 
Externas e Internas.

Nombre: Porcentaje de Auditorías Externas 
supervisadas y Auditorias Internas 
realizadas por personal de la Dirección de 
Órganos de Control y Vigilancia.

Nombre: Informe de Auditorías Concluidas de  entes 
públicos

Los entes de la Administración 
Pública Estatal auditados, 
disponen de la totalidad de los 
recursos para el cumplimiento 
de sus metas.Definición: Mide el porcentaje de seguimiento de 

auditorías externas e internas realizadas a 
los entes de la Administración Pública 
Estatal.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Órganos de Control y Vigilancia

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TACEA/TAP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 13, 4 = 87 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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MISIÓN:

Coadyuvar a establecer un gobierno del pueblo que promueva el bienestar de las y los tabasqueños, garantizando los derechos de las personas más vulnerables a través de
políticas públicas inclusivas y sustentables, y fomentando la participación activa de la ciudadanía en su desarrollo.

OBJETIVOS:

Incrementar programas y acciones de gobierno que se implementen de manera concurrente en los CI para impulsar el desarrollo económico y social de las localidades con
mayor pobreza y marginación;

Incrementar la participación de los ciudadanos en la planeación y seguimiento de proyectos comunitarios en los CI, como actores de su propio desarrollo;

Implementar programas sociales que contribuyan al fortalecimiento e inclusión de los grupos vulnerables en el estado, reduciendo las desigualdades sociales y
económicas;

Reducir los índices de pobreza y marginación en las áreas rurales de Tabasco; Impulsar el desarrollo sostenible de Tabasco como compromiso de los ODS de la Agenda
2030;

Mejorar la relación interinstitucional entre la población indígena y las autoridades de los tres órdenes de gobierno con respeto a sus usos y costumbres;

Mejorar la relación interinstitucional entre la población indígena y las autoridades locales, con respeto a sus usos y costumbres, a fin de preservar sus tradiciones para el
rescate de su identidad y apropiación de sus valores;

Implementar programas de gobierno que fortalezcan el desarrollo social de los pueblos originarios;

Implementar programas de gobierno que fortalezcan el tejido social de los pueblos originarios, rescatando sus usos y costumbres;

Implementar programas sociales que contribuyan al fortalecimiento e inclusión de los grupos vulnerables en el estado, reduciendo las desigualdades sociales y
económicas;

Disponer de información socioeconómica de los sujetos de derecho de cada uno de los programas conforme a sus reglas de operación a fin de que los recursos sean
dirigidos a con justicia para el bienestar;

Implementar programas sociales que contribuyan al fortalecimiento e inclusión de los grupos vulnerables en el estado, reduciendo las desigualdades sociales y
económicas;

Incrementar la eficiencia en la administración de Capital Humano en diferentes áreas de la Administración Pública Estatal.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL:

Mejorar la coordinación interinstitucional para la gestión de la inversión pública concurrente de los tres órdenes de gobierno, la comunidad y la iniciativa privada en los CI;

Establecer criterios en el desarrollo de los Programas Estatales, para el funcionamiento y beneficio de los habitantes, para mejorar las condiciones de vida a los grupos
vulnerables y población en condiciones de pobreza;

Lograr la incorporación y/o participación de las Asambleas y comités en cumplimientos de los objetivos de los Centros Integradores;

Ampliar la participación comunitaria a través de la organización de comités para garantizar la aplicación transparente de los recursos disponibles;

Establecer acciones comunitarias que faciliten la aplicación de programas de bienestar en las localidades que integran los CI, para garantizar la participación de los
involucrados;

Establecer apoyos a las personas que por fenómenos socioambientales se ven afectados en el ejercicio de sus derechos sociales;

Ampliar la oferta de empleos con proyectos agroforestales, mediante estímulos económicos para mejorar los índices de bienestar;
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Fomentar el rescate de prácticas tradicionales para el manejo de agroecosistemas que fortalezcan y mantengan la biodiversidad local;

Mejorar el ingreso de las familias vulnerables mediante la transformación y comercialización de sus materias primas;

Incrementar proyectos de reforestación en todos los municipios del estado, para mitigar los efectos del cambio climático;

Intensificar la plantación de árboles de especies endémicas para la recuperación de la vegetación selvática del estado;

Establecer políticas públicas que contribuyan al desarrollo económico de los pueblos originarios, mediante la vinculación con la investigación y el desarrollo de nuevas
tecnologías;

Fomentar el rescate de prácticas tradicionales de los pueblos indígenas para el manejo de agroecosistemas que fortalezcan y mantengan la biodiversidad local;

Incrementar el número de empleos en la población indígena con proyectos colaborativos y de desarrollo, para el fortalecimiento del ingreso familiar;
Mejorar la calidad de vida de los pueblos originarios mediante los programas sociales;

Fomentar actividades culturales y deportivas que fortalezcan la cohesión social e identidad de los pueblos originarios;

Implementar pensiones económicas en la población de adultos mayores y personas con discapacidad permanente, para mejorar sus condiciones de vida;

Establecer programas sociales que contribuyan al bienestar e inclusión social de los grupos vulnerables en el estado;

Implementar un padrón único de beneficiarios que permita la integración de indicadores y datos para medir el impacto de los programas sociales;

Mejorar la calidad de vida de los adultos mayores y personas con discapacidad permanente;

Aplicar una mejora continua en los procesos administrativos de capital humano, que permita otorgar servicios de calidad a las diferentes áreas de la Administración
Pública Estatal.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS:

Acciones y seguimiento del desarrollo social, a través de los centros integradores:

Establecer de manera coordinada con las instituciones gubernamentales designadas, una estrategia integral para atender a la población conforme a sus atribuciones.

Fortalecer e incluir a los grupos vulnerables del estado, con el objetivo de reducir la desigualdad social y económica, a través de la implementación de centros
integradores.

Atención a Emergencias y Gestión Humanitaria: Actividades destinadas a brindar apoyo a la población damnificada como consecuencia de fenómenos sociales y naturales
que pongan en situación de vulnerabilidad a las personas.

Gestión de agroecosistemas para el desarrollo comunitario sostenible:

Comprende toda iniciativa, actividad o proyecto que impulse el desarrollo comunitario sustentable, basado en la planificación, implementación y/o supervisión de
agroecosistemas con un enfoque que pueda implicar técnicas agrícolas sostenibles, uso eficiente y conservación de recursos naturales, preservación del patrimonio
biocultural, así como ser socialmente justo.

Asistencia a adultos mayores de 60 a 64 años, se enfoca en proporcionar apoyo para mejorar su calidad de vida y autonomía.

Aportación a convenios para el Bienestar Social: Comprende las asignaciones de recursos destinadas a otorgar subsidios no sujetos a reglas de operación, en su caso, se
otorgan conforme a lo establecido en los convenios celebrados en la materia.

Obligaciones Jurídicas Ineludibles: Considera todas las actividades destinadas a la obligatoriedad de las resoluciones jurídicas dictaminadas por las instancias
competentes.
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PERSPECTIVA DE GÉNERO:

La Secretaría de Bienestar fomenta la igualdad entre mujeres y hombres a través de la aplicación transversal de la Perspectiva de Género en todos los programas,
proyectos y acciones, de manera que forme del quehacer cotidiano que garantice la equidad de género para que ambos disfruten del pleno ejercicio de sus derechos
humanos y con ello lograr la igualdad de oportunidades de la población.

ACCIONES MÁS RELEVANTES:

El gobierno del estado de Tabasco a través de la Secretaría de Bienestar se propone una gestión pública enfocada en la justicia social, la honestidad y la austeridad, con la
finalidad de impulsar el desarrollo regional, y lograr el bienestar de los ciudadanos. En este sentido, se procura que «por el bien de todos, primero los pobres» sea un
principio que rija los programas sociales que enfoca a las necesidades de la población y proponiendo los principales programas de esta Secretaría, con la finalidad de
combatir la marginación social y la pobreza de los grupos sociales más vulnerables

METAS:

La Secretaría de Bienestar Implementará programas sociales que fortalezcan la inclusión de los grupos vulnerables en el estado mediante:

Programa de Adultos Mayores de entre 60 y 64 años de edad.

Fortalecimiento al Programa Federal Pensión para el Bienestar de las Personas con Discapacidad Permanente en el Estado de Tabasco.

Programa de Atención a Emergencias y Gestión Humanitaria, que brindara apoyo a la población damnificada como consecuencia de fenómenos sociales y naturales.

Se contribuirá a incrementar los ingresos de las familias en las comunidades rurales del Estado de Tabasco, mediante el programa Sembrando Vida en localidades rurales
que cuenten con 1.5 hectáreas e implementen sistemas agroforestales (SAF) y/o milpa intercalada con árboles frutales (MIAF) que les permita aumentar su producción y
contribuir a la autosuficiencia alimentaria e incrementar las estrategias de los Centros Integradores (CI) como espacios de concurrencia entre localidades dispersas,
mediante la organización y participación activa de sus habitantes, con el fin de impulsar el desarrollo económico, social y cultural.
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO
Secretaría de Bienestar

CP CN DENOMINACIÓN TOTAL

1000 Servicios Personales 120,951,379

11 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 22,183,407

12 Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 28,351,464

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 37,092,745

14 Seguridad Social 6,121,633

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 3,015,474

16 Previsiones 22,000,000

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 2,186,656

2000 Materiales y Suministros 1,911,407

21 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 215,753

22 Alimentos y Utensilios 25,080

24 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 63,807

26 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1,099,559

27 Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 380,000

29 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 127,208

3000 Servicios Generales 20,149,021

31 Servicios Básicos 2,680,857

32 Servicios de Arrendamiento 2,940,000

33 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 626,108

34 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 105,000

37 Servicios de Traslado y Viáticos 19,599

39 Otros Servicios Generales 13,777,457

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 1,170,148,911

41 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 112,163

44 Ayudas Sociales 1,170,036,748

8000 Participaciones y Aportaciones 17,500,000

85 Convenios 17,500,000

TOTAL 1,330,660,718 
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

Secretaría de Bienestar

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA TOTAL

Despacho del Secretario 88,465,827

Unidad de Administración y Finanzas 39,373,334

Unidad de Transparencia y Archivo 450,000

Coordinación General de Centros Integradores 2,061,859

Dirección del Padrón Único de Beneficiarios 443,513,571

Dirección de Desarrollo para los Pueblos Indígenas y Afromexicanos 756,796,127

TOTAL 1,330,660,718
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Secretaría de Bienestar

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

01 Ingresos Estatales 1,220,136,857 0 1,220,136,857

2 Desarrollo Social 1,220,136,857 0 1,220,136,857

7 Otros Asuntos Sociales 1,220,136,857 0 1,220,136,857

1 Otros Asuntos Sociales 1,220,136,857 0 1,220,136,857

1000 Servicios Personales 25,923,693 0 25,923,693

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

25,923,693 0 25,923,693

2000 Materiales y Suministros 1,099,559 0 1,099,559

26 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1,099,559 0 1,099,559

3000 Servicios Generales 5,576,857 0 5,576,857

31 Servicios Básicos 2,636,857 0 2,636,857

32 Servicios de Arrendamiento 2,940,000 0 2,940,000

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

1,170,036,748 0 1,170,036,748

44 Ayudas Sociales 1,170,036,748 0 1,170,036,748

8000 Participaciones y Aportaciones 17,500,000 0 17,500,000

85 Convenios 17,500,000 0 17,500,000

28
Ramo 28 Participaciones a Entidades 
Federativas y Municipios

110,523,861 0 110,523,861

1 Gobierno 2,061,859 0 2,061,859

3 Coordinación de la Política de Gobierno 2,061,859 0 2,061,859

1 Presidencia / Gubernatura 2,061,859 0 2,061,859

1000 Servicios Personales 2,061,859 0 2,061,859

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

1,281,037 0 1,281,037

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 290,522 0 290,522

14 Seguridad Social 328,040 0 328,040
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FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 62,432 0 62,432

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 99,828 0 99,828

2 Desarrollo Social 108,462,002 0 108,462,002

1 Protección Ambiental 70,965,827 0 70,965,827

6 Otros de Protección Ambiental 70,965,827 0 70,965,827

1000 Servicios Personales 70,965,827 0 70,965,827

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

20,902,370 0 20,902,370

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

2,427,771 0 2,427,771

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 36,802,223 0 36,802,223

14 Seguridad Social 5,793,593 0 5,793,593

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 2,953,042 0 2,953,042

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 2,086,828 0 2,086,828

7 Otros Asuntos Sociales 37,496,175 0 37,496,175

1 Otros Asuntos Sociales 37,496,175 0 37,496,175

1000 Servicios Personales 22,000,000 0 22,000,000

16 Previsiones 22,000,000 0 22,000,000

2000 Materiales y Suministros 811,848 0 811,848

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

215,753 0 215,753

22 Alimentos y Utensilios 25,080 0 25,080

24
Materiales y Artículos de Construcción y 
de Reparación

63,807 0 63,807
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FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

27
Vestuario, Blancos, Prendas de Protección
y Artículos Deportivos

380,000 0 380,000

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

127,208 0 127,208

3000 Servicios Generales 14,572,164 0 14,572,164

31 Servicios Básicos 44,000 0 44,000

33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

626,108 0 626,108

34
Servicios Financieros, Bancarios y 
Comerciales

105,000 0 105,000

37 Servicios de Traslado y Viáticos 19,599 0 19,599

39 Otros Servicios Generales 13,777,457 0 13,777,457

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

112,163 0 112,163

41
Transferencias Internas y Asignaciones al 
Sector Público

112,163 0 112,163

TOTAL 1,330,660,718 0 1,330,660,718
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E097 - Bienestar y Plenitud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 18 - Secretaría de Bienestar Función: Otros Asuntos Sociales

Actividad Institucional: Emisión de Leyes y Reglamentos para la Modernización y Actualización del Marco Jurídico 
Estatal

Subfuncion: Otros Asuntos Sociales

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a implementar programas sociales 
que fortalezca la inclusión de los grupos 
vulnerables en el estado, mediante la 
reducción de  desigualdades sociales y 
económicas.

Nombre: Tasa de variación de los Hombres de 60 a 
64 años en situación de pobreza extrema

Nombre: Padron de Beneficiarios Las condiciones 
macroeconómicas del país se 
mantienen establesDefinición: El indicador refleja el cambio porcentual en 

el total de hombres Adultos Mayores entre 
60 y 64 años de edad en situación de 
pobreza extrema en un periodo determinado
de acuerdo con los resultados de la 
medición de la pobreza para el estado de 
Tabasco.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Padron de Beneficiarios

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: (HSPEA/HSPE)-1*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Bienal Periodicidad: Bienal

Periodos/Metas: 1=-99 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2027
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E097 - Bienestar y Plenitud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 18 - Secretaría de Bienestar Función: Otros Asuntos Sociales

Actividad Institucional: Promover Programas Focalizados a Atender Necesidades de Comunidades y Grupos Sociales 
más Vulnerables

Subfuncion: Otros Asuntos Sociales

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Los hombres Adultos Mayores  entre 60 y 64 
años de edad residentes del estado de Tabasco 
ejercen su derecho a la seguridad social.

Nombre: Porcentaje de Hombres de 60 a 64 años 
atendidos por el Programa respecto de la 
población objetivo.

Nombre: Programas de Cálculo y  Bases de datos de la 
Medición Multidimensional de la Pobreza 
Coneval

La población adulta mayor de 
65 años o más utiliza el apoyo 
otorgado por el programa para 
cubrir sus necesidades básicas.Definición: Mide la cobertura del Programa respecto a 

la población objetivo

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas de la 
SBSCCDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (HAPP/PO)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Bienal

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2027
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E097 - Bienestar y Plenitud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 18 - Secretaría de Bienestar Función: Otros Asuntos Sociales

Actividad Institucional: Promover Programas Focalizados a Atender Necesidades de Comunidades y Grupos Sociales 
más Vulnerables

Subfuncion: Otros Asuntos Sociales

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Pensiones entregadas Nombre: Porcentaje de Hombres de 60 a 64 años con 
pensiones económicas entregadas respecto 
de Hombres de 60 a 64 años con pensiones 
económicas programadas para su entrega.

Nombre: Padron de beneficiarios Los precios de los productos de
la canasta alimentaria y no 
alimentaria se mantienen  
estables.

Definición: El indicador refleja la eficacia en la entrega 
de pensiones económicas a Hombres de 60 
a 64 años respecto a las pensiones 
programadas para su entrega.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Padron de Beneficiarios

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NHPEP/NHPE)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E097 - Bienestar y Plenitud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 18 - Secretaría de Bienestar Función: Otros Asuntos Sociales

Actividad Institucional: Emisión de Leyes y Reglamentos para la Modernización y Actualización del Marco Jurídico 
Estatal

Subfuncion: Otros Asuntos Sociales

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Dispersión de recursos por medio de 
transferencias electrónicas (sistema 
bancarizado)

Nombre: Porcentaje de recursos transferidos a los 
beneficiarios

Nombre: Lista de Dispersion de Pagos Realizado El sistema financiero nacional 
opera con normalidad.

Definición: Mide el porcentaje de recursos transferidos 
respecto del total de recursos programados 
a transferir.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas de la 
Secretaria de BienestarDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NRT/RPT)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E097 - Bienestar y Plenitud Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 18 - Secretaría de Bienestar Función: Otros Asuntos Sociales

Actividad Institucional: Emisión de Leyes y Reglamentos para la Modernización y Actualización del Marco Jurídico 
Estatal

Subfuncion: Otros Asuntos Sociales

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Incorporación de beneficiarios Nombre: Porcentaje de Hombres de 60 a 64 años 
incorporados al Programa

Nombre: Registros Administrativos (Expedientes) y 
Padrones de Beneficiarios

Las personas incorporadas 
acuden a recoger su medio de 
cobro.Definición: Mide el porcentaje de avance Hombres de 

60 a 64 años en su integración al programa.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Padron de Beneficiarios

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (THIP/THPI)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F045 - Gestión de Agroecosistemas para el  Desarrollo Comunitario Sostenible Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 18 - Secretaría de Bienestar Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomento al Cuidado del Medio Ambiente Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a incrementar los ingresos de las 
familias en las comunidades rurales del Estado
de Tabasco, mediante la generación de 
empleos a través del establecimiento de 
sistemas agroforestales, que permitan 
impulsar la autosuficiencia alimentaria.

Nombre: Porcentaje de población rural atendida con 
el Programa Sembrando Vida Tabasco.

Nombre: Censo agropecuario del INEGI. Que no se presentan desastres 
naturales, biológicos agudos, 
contingencias sanitarias y 
crisis económicas y/o sociales 
que afecten la operación del 
programa.

Definición: Mide el porcentaje de la población rural que
esta siendo atendida con el programa 
sembrando vida Tabasco.

Tipo: Estratégico Área Responsable: INEGI

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: SAPSVT/MODLA*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Nacional

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

678



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F045 - Gestión de Agroecosistemas para el  Desarrollo Comunitario Sostenible Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 18 - Secretaría de Bienestar Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomento al Cuidado del Medio Ambiente Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Sembradores que habiten en localidades 
rurales y cuenten con 1.5 hectáreas 
implementan sistemas agroforestales (SAF) y/o
milpa intercalada con arboles frutales (MIAF) 
les permita aumentar su producción y 
contribuir a la autosuficiencia alimentaria.

Nombre: Porcentaje del padrón de sembradores que 
cuentan con sus unidades productivas 
acondicionadas para el establecimiento de 
los sistemas SAF y/o MIAF.

Nombre: Informe de avance técnico El comportamiento climático, 
las condiciones sociales, de 
seguridad y/o salud así como 
desastres de origen 
antropogénico o natural, 
permiten a los sembradores la 
ejecución de los planes de 
trabajo.

Definición: Mide el porcentaje de sembradores inscritos
en el padrón que cuentan con sus unidades 
productivas acondicionadas para el 
establecimiento de los sistemas SAF y/o 
MIAF.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de desarrollo rural y pueblos 
indígenas.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: UPAP/SAP*100 Disponibilidad: Privada

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

679



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F045 - Gestión de Agroecosistemas para el  Desarrollo Comunitario Sostenible Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 18 - Secretaría de Bienestar Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomento al Cuidado del Medio Ambiente Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Fomentar el bienestar de los sembradores 
mediante aportaciones económicas otorgadas

Nombre: Porcentaje de sembradores que reciben 
apoyos económicos en el Programa 
sembrando vida Tabasco.

Nombre: Lista de dispersión de pagos efectivos 
realizados.

Las instituciones dispersoras 
cuentan con el recurso 
suficiente que les permite 
dispersar en tiempo y forma el 
recurso a las personas sujetas 
de derecho.
Los sembradores cumplen con 
al menos el 80% del plan de 
trabajo a mes vencido.

Definición: Mide el porcentaje de sembradores que 
reciben apoyos económicos en el programa 
sembrando vida Tabasco respecto de los 
sembradores activos en el padrón.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de desarrollo rural y pueblos 
indígenas.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: TSRAE/TSAPPSVT*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

680



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F045 - Gestión de Agroecosistemas para el  Desarrollo Comunitario Sostenible Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 18 - Secretaría de Bienestar Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomento al Cuidado del Medio Ambiente Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 2 Acompañamiento técnico productivo y social 
otorgados.

Nombre: Porcentaje de personal técnico productivo y
social del programa que cumple con el 
acompañamiento de las actividades 
comprometidas en el Plan de Trabajo.

Nombre: Padrón de técnicos activos Las condiciones sociales y 
ambientales en las localidades 
rurales permiten que el 
personal Técnico del Programa 
valide lo planeado.
Los sembradores asisten a las 
capacitaciones sociales y 
productivas y aplican los 
conocimientos adquiridos.
Existe el personal técnico 
productivo y social suficiente 
para atender a los 
sembradores.

Definición: Mide el porcentaje de personal técnico 
productivo y social del programa que 
cumple con el acompañamiento de las 
actividades comprometidas en el Plan de 
Trabajo.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de desarrollo rural y pueblos 
indígenas.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: PTPSCPT/NTPTPSAP*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

681



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F045 - Gestión de Agroecosistemas para el  Desarrollo Comunitario Sostenible Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 18 - Secretaría de Bienestar Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomento al Cuidado del Medio Ambiente Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Apoyos en especie para la producción 
agroforestal otorgados

Nombre: Porcentaje de Cac´s que reciben apoyos en 
especie con supervisión de personal 
técnico.

Nombre: Lista de Cac´s que recibieron apoyos en 
especie.

Los sembradores emplean los 
apoyos en especie para los 
fines definidos por el 
Programa.
Durante el proceso de logística 
y entrega de apoyos en especie 
no haya siniestros.
Que los apoyos en especie 
programados estén disponibles 
en tiempo y forma.

Definición: Mide Porcentaje de Cac´s que reciben 
apoyos en especie con supervisión de 
personal técnico.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de desarrollo rural y pueblos 
indígenas.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: CRAE/CPRAE*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

682



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F045 - Gestión de Agroecosistemas para el  Desarrollo Comunitario Sostenible Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 18 - Secretaría de Bienestar Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomento al Cuidado del Medio Ambiente Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Entrega del apoyo en especie. Nombre: Porcentaje de validación de entrega de 
apoyos en especie.

Nombre: Lista programada de apoyos en especie. El personal técnico del 
programa valida la entrega de 
los apoyos en especie 
programados.
Las personas sujetas de 
derecho emplean los apoyos en
especie para los fines definidos
por el Programa.
Durante el proceso de logística 
y entrega de apoyos en especie 
no haya siniestros.
Que los apoyos en especie 
programados estén disponibles 
en tiempo y forma.

Definición: Mide el porcentaje de validación de entrega 
de apoyos en especie bajo supervisión del 
personal técnico.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de desarrollo rural y pueblos 
indigenas.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: AEEBST/AEP*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

683



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F045 - Gestión de Agroecosistemas para el  Desarrollo Comunitario Sostenible Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 18 - Secretaría de Bienestar Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomento al Cuidado del Medio Ambiente Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Contratar al personal técnico productivo y 
social.

Nombre: Porcentaje de personal técnico productivo y
social contratado.

Nombre: Registro administrativo del personal 
contratado.

Los técnicos cumplen con las 
competencias requeridas y 
están interesados en 
incorporarse como personal 
técnico productivo y social en 
las localidades con cobertura 
del Programa.
Las condiciones sociales y 
ambientales en las localidades 
rurales permiten que el 
personal técnico productivo y 
social realice las actividades 
del plan de trabajo.

Definición: Mide el porcentaje de personal técnico 
productivo y social contratado respecto del 
programado.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de desarrollo rural y pueblos 
indígenas.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: TPTPSC/TPTPSPC*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

684



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F045 - Gestión de Agroecosistemas para el  Desarrollo Comunitario Sostenible Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 18 - Secretaría de Bienestar Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomento al Cuidado del Medio Ambiente Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Otorgar apoyo mediante transferencias 
económicas mensuales a los sembradores del 
programa de acuerdo con el cumplimiento del 
plan de trabajo.

Nombre: Porcentaje de beneficiarios que reciben la 
transferencia económica mensual.

Nombre: Lista de dispersión de pagos efectivos 
realizados.

Las instituciones financieras 
dispersan los recursos en 
tiempo y forma a los 
sembradores.
Existe un mecanismo de 
monitoreo que minimiza 
retrasos y errores en la entrega
de apoyos.
Para dispersar los pagos el 
equipo técnico operativo del 
programa reporta el 
cumplimiento de al menos el 
80 % del plan de trabajo 
acordado con la Cac.

Definición: Mide el porcentaje de beneficiarios que 
reciben la transferencia económica 
mensual respecto del total de sembradores 
activos en el programa.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de desarrollo rural y pueblos 
indígenas.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: PER/PP*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

685



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P028 - Acciones y seguimiento del desarrollo social, a través de los centros integradores. Finalidad: Gobierno

Dependencia: 18 - Secretaría de Bienestar Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Comunicación Efectiva y Eficiente del Ejecutivo Estatal y la Obra de Gobierno Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a Incrementar las estrategias de los 
Centros Integradores (CI) como espacios de 
concurrencia entre localidades dispersas, 
mediante la organización y participación activa 
de sus habitantes, con el fin de impulsar el 
desarrollo económico, social y cultural.

Nombre: Tasa de variación, de espacios existentes en
localidades municipales existentes en 
localidades municipales

Nombre: Registros administrativos la población ve con agrado la 
implementación de nuevos 
espacios

Definición: Representa el incremento de centros 
integradores en 2025

Tipo: Estratégico Área Responsable: Coordinación General de Centros Integradores

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((TVEELMEt1/ TVEELMEt2)-1) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=7.526 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026

686



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P028 - Acciones y seguimiento del desarrollo social, a través de los centros integradores. Finalidad: Gobierno

Dependencia: 18 - Secretaría de Bienestar Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Comunicación Efectiva y Eficiente del Ejecutivo Estatal y la Obra de Gobierno Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito La población de los centros integradores, 
incrementan su participación en la planeación 
y seguimiento de proyectos comunitarios en los
CI como actores de su propio desarrollo

Nombre: PORCENTAJE DE POBLACIÓN ASISTENTE A 
LOS PROYECTOS

Nombre: Registros administrativos la población ve con agrado la 
implementación y seguimiento 
de proyectos y colaboraDefinición: REPRESENTA LA POBLACIÓN QUE ASISTE Y 

PARTICIPA EN LOS PROYECTOS

Tipo: Estratégico Área Responsable: Coordinación General de Centros Integradores

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PA/PPA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026

687



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P028 - Acciones y seguimiento del desarrollo social, a través de los centros integradores. Finalidad: Gobierno

Dependencia: 18 - Secretaría de Bienestar Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Comunicación Efectiva y Eficiente del Ejecutivo Estatal y la Obra de Gobierno Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Centros integradores formalizados Nombre: Porcentaje de centros integradores 
formalizados

Nombre: Registros administrativos La población ve con agrado las 
reuniones y participa

Definición: Representa el total de reuniones realizadas 
para la formalización de Centros 
Integradores

Tipo: Gestión Área Responsable: Coordinación General de Centros Integradores

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (RPFCI/RR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

11-JUL-2025

688



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P028 - Acciones y seguimiento del desarrollo social, a través de los centros integradores. Finalidad: Gobierno

Dependencia: 18 - Secretaría de Bienestar Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Comunicación Efectiva y Eficiente del Ejecutivo Estatal y la Obra de Gobierno Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Difundir los programas gubernamentales 
mediante reuniones informativas

Nombre: Porcentaje de reuniones informativas 
realizadas

Nombre: Registros administrativos La población ve con agrado y 
participa

Definición: Representa el total de reuniones realizadas 
por los centros integradores

Tipo: Gestión Área Responsable: Coordinación General de Centros Integradores

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (RPPR/RR) Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

11-ABR-2025

689



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P028 - Acciones y seguimiento del desarrollo social, a través de los centros integradores. Finalidad: Gobierno

Dependencia: 18 - Secretaría de Bienestar Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Comunicación Efectiva y Eficiente del Ejecutivo Estatal y la Obra de Gobierno Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Talleres sobre prácticas sostenibles y 
conservación del medio ambiente.

Nombre: Porcentaje de talleres sobre medio 
ambiente y desarrollo sostenible realizados

Nombre: C Registros administrativos La población ve con agrado 
este tipo de cursos y participa

Definición: Representa el total de talleres impartidos

Tipo: Gestión Área Responsable: Coordinación General de Centros Integradores

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TSMADSP/TSMADSR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

11-ABR-2025

690



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: U005 - Aportación a Convenios para el Bienestar Social Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 18 - Secretaría de Bienestar Función: Otros Asuntos Sociales

Actividad Institucional: Promover Programas Focalizados a Atender Necesidades de Comunidades y Grupos Sociales 
más Vulnerables

Subfuncion: Otros Asuntos Sociales

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a Implementar programas sociales 
que fortalezcan la inclusión de los grupos 
vulnerables en el estado, mediante la 
reducción de las desigualdades sociales y 
económicas.

Nombre: Porcentaje de población beneficiada en el 
programa.

Nombre: Padrón de Beneficiarios Es prioridad del Gobierno 
Federal la atención de personas
con discapacidad.Definición: Representa el total de población 

beneficiada en el programa

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Bienestar

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPA/NPPA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

691



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: U005 - Aportación a Convenios para el Bienestar Social Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 18 - Secretaría de Bienestar Función: Otros Asuntos Sociales

Actividad Institucional: Promover Programas Focalizados a Atender Necesidades de Comunidades y Grupos Sociales 
más Vulnerables

Subfuncion: Otros Asuntos Sociales

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito La población vulnerable de Tabasco con 
discapacidad accede a los apoyos convenidos 
mejorando su calidad de vida.

Nombre: Porcentaje de la población con discapacidad
que accede a los apoyos convenidos.

Nombre: Padrón único de Beneficiarios La población ve con agrado la 
implementación del programa.

Definición: Representa el total de la población con 
discapacidad que accede a los apoyos 
convenidos.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Bienestar

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (POAP/PPDE) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

692



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: U005 - Aportación a Convenios para el Bienestar Social Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 18 - Secretaría de Bienestar Función: Otros Asuntos Sociales

Actividad Institucional: Promover Programas Focalizados a Atender Necesidades de Comunidades y Grupos Sociales 
más Vulnerables

Subfuncion: Otros Asuntos Sociales

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Apoyos económicos a la población con 
discapacidad entregados.

Nombre: Porcentaje de avance de apoyos 
económicos entregados

Nombre: Padron de Beneficiarios Los apoyos llegan sin 
contratiempos a las personas 
beneficiadas.Definición: Representa el total de apoyos económicos 

entregados en el Estado.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Bienestar

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NAEE/NAEP) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 50, 3 = 0, 4 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-MAY-2026

693



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: U005 - Aportación a Convenios para el Bienestar Social Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 18 - Secretaría de Bienestar Función: Otros Asuntos Sociales

Actividad Institucional: Promover Programas Focalizados a Atender Necesidades de Comunidades y Grupos Sociales 
más Vulnerables

Subfuncion: Otros Asuntos Sociales

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Implementación de la firma del convenio para 
apoyo a la población vulnerable en situación de
discapacidad.

Nombre: Porcentaje de convenios firmados con la 
federación (Bienestar Federal)

Nombre: convenios Buena disposición de las 
autoridades estatales y 
federales para la firma del 
convenio.

Definición: Representa el total de convenios firmados 
en el ejercicio

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Bienestar

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NCFF/NCPF) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

17-ABR-2026
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: U005 - Aportación a Convenios para el Bienestar Social Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 18 - Secretaría de Bienestar Función: Otros Asuntos Sociales

Actividad Institucional: Promover Programas Focalizados a Atender Necesidades de Comunidades y Grupos Sociales 
más Vulnerables

Subfuncion: Otros Asuntos Sociales

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Aportación al convenio para la Universalidad de
la Pensión para el Bienestar de las Personas 
con discapacidad.

Nombre: Porcentaje de avance financiero de la 
aportación al convenio

Nombre: Ficha de transferencia de recursos Recursos disponibles en tiempo
y forma para la aportación al 
convenio.Definición: Representa el total de la aportación 

entregada en apoyo a la pensión para el 
Bienestar de las Personas con discapacidad.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Bienestar

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (RA/RP) *100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 100, 3 = 0, 4 = 0 Fecha de 
Publicación:

17-ABR-2026

695



 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico

MISIÓN:

Promover el desarrollo económico basada en el turismo a fin de mejorar la calidad de vida de los tabasqueños distribuyendo el bienestar con equidad, procurando un
entorno facilitador de negocios buscando el crecimiento sustentable en todas las regiones, apoyados en la innovación y desarrollo tecnológico.

OBJETIVOS:

Integrar estratégicamente la agroindustria en la oferta turística de Tabasco, promoviendo el consumo de productos locales, modernizando las cadenas de valor y
facilitando el acceso a apoyos, tecnología y financiamiento para convertir a los productores locales en protagonistas del turismo regional, diversificando la oferta y
fomentando un crecimiento económico inclusivo y sostenible, aprovechando las oportunidades que ofrecen la construcción del puerto de Frontera, el corredor
interoceánico, la refinería "Olmeca Dos Bocas", los corredores económicos del bienestar y el Tren Maya;

Incrementar la capacidad exportadora de la industria y agroindustria tabasqueña, integrando a las empresas locales en mercados internacionales y aprovechando los
corredores logísticos y comerciales del estado para mejorar su competitividad global;

Consolidar a Tabasco como un referente culinario nacional e internacional mediante el desarrollo de eventos emblemáticos, la promoción de la gastronomía local y el
fortalecimiento de habilidades en el sector gastronómico, apoyando prioritariamente a pequeños productores y cocineras tradicionales, aprovechando la proyección que
brindan los proyectos estratégicos, como el Tren Maya y los corredores económicos del bienestar, para impulsar la inversión, el turismo y la competitividad en los
mercados globales;

Incrementar la generación de empleos de calidad mediante el fortalecimiento integral de las micro, pequeñas y medianas empresas (MiPyMES) del estado, aprovechando
las oportunidades que ofrecen los proyectos estratégicos del Tren Maya, el Tren Transístmico, el puerto de Frontera, el Corredor Interoceánico y los Corredores Económicos
del Bienestar;

Promover la inclusión económica y el empoderamiento de las mujeres emprendedoras en Tabasco, facilitando su acceso a recursos financieros, capacitación y redes de
apoyo para el desarrollo sostenible de sus proyectos empresariales;

Lograr posicionar al Estado de Tabasco como un destino turístico competitivo y sostenible en el escenario nacional e internacional, aprovechando las oportunidades
generadas por la construcción del puerto de Frontera, el corredor interoceánico, el Tren Maya, la refinería "Olmeca Dos Bocas" y los corredores económicos del bienestar;

Promover la política pública de Mejora Regulatoria, simplificación de trámites y servicios, así como la eficiencia en la gestión pública gubernamental, impulsando el uso y
aprovechamiento de las Tecnologías de la Información y Comunicación para facilitar la interacción de los sujetos obligados con la ciudadanía;

Impulsar la creación del Sistema de Información Económica de Tabasco como una herramienta tecnológica en la que se compila la información económica actualizada del
Estado para la toma de decisiones de las Unidades Económicas, el cual tendrá carácter público y estará vinculado a un sitio de internet con datos abiertos;

Contribuir al desarrollo de las zonas con alto potencial turístico y la vocación productiva de los centros integradores, transformando de forma responsable sus riquezas
naturales y culturales en auténticos motores de progreso, aprovechando las oportunidades que ofrecerán la construcción del puerto de Frontera, el corredor interoceánico,
la refinería "Olmeca Dos Bocas", los corredores económicos del bienestar y el proyecto del Tren Maya;

Instrumentar la sistematización en los procedimientos de contratación de adquisiciones, arrendamientos y prestación de servicios del sector público, a través del uso de
las TIC, para la obtención de mejores condiciones de compra;

Mejorar las capacidades del capital humano en la Administración Pública Estatal para lograr mayor eficiencia y compromiso, a través de la capacitación y el uso de las TIC;

Incrementar la eficiencia en la administración de Capital Humano en diferentes áreas de la Administración Pública Estatal.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL:

Crear rutas agroindustriales turísticas, que integren visitas a fincas, haciendas y plantas de producción ubicadas cerca la refinería "Olmeca Dos Bocas", y las rutas del Tren
Maya, permitiendo a los turistas conocer el proceso productivo de los productos tabasqueños y la relevancia de los centros integradores en la identidad del estado;

Promover distintivos de calidad en restaurantes que utilicen productos locales, maximizando el valor de la producción regional mediante la distribución desde los centros
integradores y los corredores logísticos;
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Promover la formación de capital social y asociaciones cooperativas entre las MiPyMES, fomentando un modelo de economía social y solidaria alineado con los proyectos
del Tren Maya, el puerto de Frontera y el Corredor Interoceánico y los Corredores Económicos del Bienestar;

Fomentar la participación de MIPyMES y el sector agroindustrial en ferias comerciales y exposiciones, incrementando la visibilidad y alcance de los productos tabasqueños
y facilitando su expansión en mercados nacionales e internacionales;

Organizar eventos y actividades que promuevan la visibilidad y el desarrollo de los emprendimientos, Ferias y festivales para exhibir productos y servicios innovadores;

Consolidar las ferias, festivales y eventos locales, que promuevan la riqueza turística, cultural, gastronómica y agroindustrial del estado, en el escenario nacional e
internacional;

Incrementar la ejecución de los Programas de Mejora Regulatoria, para la mejora de las regulaciones y la simplificación de los trámites y servicios de los sujetos obligados;

Establecer vínculos comerciales entre empresas locales y otros mercados nacionales e internacionales, promoviendo la comercialización de productos agroindustriales y
abriendo nuevas oportunidades para MIPyMES;

Participar en ferias y eventos turísticos destacando la conectividad de Tabasco con el Tren Maya, el Corredor Interoceánico y el puerto de Frontera, así como el papel de los
centros integradores en el desarrollo turístico regional;

Rescatar espacios turísticos con alta afluencia en coordinación con los centros integradores, conectándolos con los corredores logísticos;

Promover la construcción de un nuevo centro de convenciones con enfoque sostenible, que aproveche la cercanía con las nuevas infraestructuras de transporte como el
Tren Maya y el puerto de Frontera, facilitando la llegada de visitantes nacionales e internacionales;

Intensificar el desarrollo integral de los servidores públicos del Poder Ejecutivo Estatal, a través de programas de capacitación y desarrollo en todas las áreas, utilizando
las TIC, como herramientas fundamentales para fortalecer sus competencias;

Asegurar las mejores condiciones en los procesos consolidados para la compra de bienes y contratación de servicios, tomando en cuenta una política de austeridad
republicana, con responsabilidad y honestidad;

Formular acciones de sistematización, automatización y mejora continua, en materia de gobierno digital, en las dependencias órganos y entidades, a partir del análisis de
la información obtenida de las plataformas digitales empleadas.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS:

F008 Industria y Atracción de Inversiones: Integra los apoyos directos a la actividad industrial, así como la supervisión, vigilancia y control o el equipamiento de
establecimientos y la promoción de inversiones e instalaciones para el fomento de la industria para atraer y retener la inversión nacional e internacional en el Estado;

F009 Comercio y exportaciones: Integra las acciones de fomento directos a la actividad comercial, así como la supervisión, vigilancia y control de los establecimientos y la
promoción de inversiones e instalaciones para el fomento a la actividad comercial;

F010 Desarrollo Turístico: Considera las actividades de planeación, desarrollo, promoción, capacitación y certificación, para lograr el incremento del turismo en el Estado, a
través de la regulación y orientación a los prestadores de servicios turísticos;

F018 Micro, Pequeña y Mediana Empresa: Comprende toda actividad para la promoción e impulso integral a las MiPyMEs;

F019 Desarrollo del Ecosistema de Innovación y el Emprendimiento: Son todas aquellas actividades encaminadas al desarrollo de los emprendedores con ideas de negocio
y fomentar el desarrollo del ecosistema de innovación;

F036 Promoción y Fomento Turístico: Comprende la intervención en ferias y exposiciones a nivel Estatal, Nacional e Internacional;

F037 Innovación y Formación Turística: Actividades enfocadas al aprovechamiento de las tecnologías de la información para estimular la innovación turística, fomento a la
formación de capacidades y acciones de regulación y verificación;
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P010 Mejora Regulatoria: Comprende toda actividad enfocada en la simplificación de trámites y servicios de la administración pública estatal y municipal;

P011 Desarrollo Económico para la Competitividad: Comprende todas las actividades destinadas al incremento económico por medio de programas y proyectos
innovadores;

P024 Gestión de la Política de Desarrollo Turístico: Comprende todas las actividades destinadas a la definición, diseño, promoción y supervisión de programas de desarrollo
turístico;

K012 Mejoramiento de la Infraestructura Turística: Considera la construcción, mantenimiento y rehabilitación de la infraestructura para el apoyo y fomento turístico, así
como los estudios y proyectos;

K013 Tecnologías de la Información y Comunicación: Este programa comprende la adquisición de equipos de tecnologías de la información y comunicaciones (hardware )
que incluye los conceptos de cableado estructurado de redes que se utilizan para la transmisión de voz y datos, antenas de telecomunicación, centros de datos, seguridad
física y lógica de las bases de datos, servidores para servicios de red y el soporte técnico;

K015 Equipamiento para la Gestión Pública: Comprende acciones para la adquisición de bienes muebles que contribuyan a la mejora en el desempeño de las actividades
administrativas y de servicios a la población, así como para mejorar las condiciones de trabajo de los servidores públicos e incrementar la calidad de los servicios
generando así valor público para los gobernados y por ende fortalecer la eficiencia institucional;

K043 Equipamiento Lógico Intangible para la Gestión Pública: Considera todo componente intangible compuesto por un conjunto de aplicaciones y/o programas y
componentes lógicos diseñados para cumplir diversas funciones que ejercen control sobre el hardware mediante algoritmos y procesos lógicos de una o más tareas
específicas a la vez con tecnología web;

L001 Obligaciones Jurídicas Ineludibles: Considera todas las actividades destinadas a la obligatoriedad de las resoluciones jurídicas dictaminadas por las instancias
competentes.

PERSPECTIVA DE GÉNERO:

En cumplimiento al artículo 26 fracción V de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios, se implementarán capacitaciones
con enfoque al emprendimiento de las mujeres vulnerables en zonas indígenas del Estado de Tabasco, así como para el apoyo de MIPyMES lideradas por mujeres, alineados
a los programas F018 Micro, Pequeña y Mediana Empresa y F019 Desarrollo del Ecosistema de Innovación y el Emprendimiento.

ACCIONES MÁS RELEVANTES:

Impulsar la profesionalización y el desarrollo empresarial en el comercio local, nacional e internacional, alineado a principios de sostenibilidad y responsabilidad social,
maximizando los beneficios de infraestructuras estratégicas como el Tren Maya, el puerto de Frontera, el Corredor Interoceánico y los Corredores Económicos del Bienestar;

Aumentar la participación de las MiPyMES tabasqueñas en las cadenas productivas y de valor de los sectores estratégicos de la economía, incluyendo el sector turístico
como motor del desarrollo económico, y aprovechar los flujos comerciales y turísticos del Tren Maya, el puerto de Frontera, el Corredor Interoceánico y los Corredores
Económicos del Bienestar;

Establecer programas de apoyo, financiamiento y asistencia técnica dirigidos a mujeres emprendedoras, priorizando aquellas en zonas rurales y marginadas, fomentando
su participación en los sector económico y turístico del estado;

Desarrollar capacidades de emprendimiento inclusivo y sostenible que impulsen el desarrollo económico y social en todas las regiones del estado, especialmente en los
centros integradores como polos de formación y apoyo emprendedor;

Diseñar un plan integral de promoción turística que permita mostrar las riquezas naturales, culturales, agroindustriales y gastronómicas de Tabasco, enfocado a mercados
estratégicos nacionales e internacionales, y alineado con las nuevas oportunidades logísticas y de conectividad.

METAS:

Brindar acompañamiento en la realización de las 17 ferias locales para fortalecer la cadena de valor, la actividad o producto típico de la región, impulsando cada uno de los
rincones de Tabasco, así como de sus Centros Integradores;
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Promover la construcción de un nuevo centro de convenciones con enfoque sostenible, que aproveche la cercanía con las nuevas infraestructuras de transporte como el
Tren Maya y el puerto de Frontera, facilitando la llegada de visitantes nacionales e internacionales;

Establecer una cartera de 7 proyectos estratégicos que detonen el desarrollo económico, social y turístico del estado, utilizando los centros integradores para canalizar
recursos y asistencia técnica, con un enfoque en las oportunidades derivadas de los proyectos estratégicos;

Impulsar la creación de una red sólida y colaborativa entre productores agroindustriales y actores clave del sector turístico, promoviendo el intercambio directo sin
intermediarios, facilitando la integración de productos locales en la oferta turística, tanto en hoteles, restaurantes, mercados artesanales; así como en experiencias
gastronómicas;

Consolidar la marca Pueblos Mágicos, asegurando su permanencia y fortaleciendo el conocimiento de la marca entre el Consejo Ciudadano de los Pueblos Mágicos de
Tabasco;

Promover el establecimiento del laboratorio turístico de Tabasco, fortaleciendo la oferta turística del estado, integrando a las comunidades locales, empresas, instituciones
académicas y el gobierno en un esfuerzo conjunto para desarrollar nuevas experiencias turísticas, respetando los principios de sostenibilidad y responsabilidad social,
aprovechando las oportunidades generadas por los proyectos estratégicos de infraestructura en la región, incluyendo las rutas del Tren Maya;

Brindar 50 planes de capacitaciones y talleres vivenciales para fortalecer los conocimientos de los prestadores de servicios turísticos en las 7 grandes rutas orientadas a
mejorar la calidad del servicio en sus distintas áreas, así como a optimizar su infraestructura básica de servicios, incorporando el uso de nuevas tecnologías;

Establecer un programa de apoyo a 40 pequeños productores y cocineras tradicionales, brindándoles acceso a financiamiento, capacitación en técnicas culinarias, así como
asistencia en estrategias de comercialización y venta;

Brindar el acompañamiento a 25 MIPYMES lideradas por mujeres dando prioridad a zonas indígenas y población vulnerable con el fin de impulsar las habilidades de
emprendimiento, así como la vinculación con diversas instituciones del Estado;

Promover herramientas de competitividad para el impulso y desarrollo de 35 MiPyMEs en materia de Propiedad Intelectual, Normas y Estándares de Etiquetado, Diseño y
Estrategias de Comercialización que incentive el consumo y su consolidación en el mercado local, regional, nacional e internacional;

Proponer las acciones pertinentes para el desarrollo e implementación de la Oficina Estatal de Invest & Trade impulsando la participación en ferias y misiones comerciales,
para mostrar las ventajas competitivas y comparativas del estado;

Apoyar la implementación de herramientas que permitan el incremento de la competitividad para MiPyMEs, así como la consolidación de mercados, beneficiando a 65
empresas con el programa de etiquetado, tabla nutrimental y vida en anaquel 2025;

Impulsar la operación de la herramienta Catálogo Nacional, de conformidad con los tiempos establecidos en la Estrategia Estatal de Mejora Regulatoria, a las Autoridades
de Mejora Regulatoria de los 17 municipios del estado;

Lograr el impulso al programa específico de mejora regulatoria, Sistema de Apertura Rápida de Empresas SARE, en los 17 municipios de Tabasco.
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CP CN DENOMINACIÓN TOTAL

1000 Servicios Personales 109,158,700

11 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 33,373,876

12 Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 1,080,378

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 57,758,288

14 Seguridad Social 8,621,589

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 5,409,933

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 2,914,636

2000 Materiales y Suministros 756,210

21 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 332,637

22 Alimentos y Utensilios 60,623

24 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 19,950

27 Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 263,200

29 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 79,800

3000 Servicios Generales 44,429,748

31 Servicios Básicos 4,565,976

32 Servicios de Arrendamiento 342,750

33 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 809,400

34 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 210,000

35 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 321,252

37 Servicios de Traslado y Viáticos 608,660

38 Servicios Oficiales 34,201,710

39 Otros Servicios Generales 3,370,000

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 126,857,550

41 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 10,107,550

43 Subsidios y Subvenciones 1,400,000

44 Ayudas Sociales 3,250,000

46 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 112,000,000

48 Donativos 100,000

TOTAL 281,202,208 
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CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA TOTAL

Oficina del C. Secretario 115,608,102

Oficina de Coordinación y Enlace 31,578

Unidad de Administración y Finanzas 76,424,520

Unidad de Información y Tecnología 23,028

Comisión Estatal de Mejora Regulatoria 27,588

Unidad de Transparencia 16,530

Órgano Interno de Control 16,530

Unidad de Apoyo Jurídico 16,530

Coordinación de Planeación, Evaluación Turística y Económica 26,220

Dirección de Fondos de Financiamiento 52,643

Subsecretaria de Desarrollo Económico 20,644,093

Dirección Desarrollo Comercial 9,690

Dirección de Economía Social 9,690

Dirección de Impulso y Promoción de Inversiones 9,690

Subsecretaria de Turismo 68,097,766

Dirección de Promoción y Difusión Turística 62,670

Dirección de Desarrollo Turístico 62,670

Dirección de Ferias y Festivales 62,670

TOTAL 281,202,208
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FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

01 Ingresos Estatales 165,793,176 0 165,793,176

3 Desarrollo Económico 165,793,176 0 165,793,176

1
Asuntos Económicos, Comerciales y 
Laborales en General

133,693,176 0 133,693,176

1
Asuntos Económicos y Comerciales en 
General

133,693,176 0 133,693,176

3000 Servicios Generales 39,043,176 0 39,043,176

31 Servicios Básicos 4,565,976 0 4,565,976

32 Servicios de Arrendamiento 277,200 0 277,200

38 Servicios Oficiales 34,200,000 0 34,200,000

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

94,650,000 0 94,650,000

41
Transferencias Internas y Asignaciones al 
Sector Público

10,000,000 0 10,000,000

43 Subsidios y Subvenciones 1,400,000 0 1,400,000

44 Ayudas Sociales 3,250,000 0 3,250,000

46
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos 
y Otros Análogos

80,000,000 0 80,000,000

7 Turismo 32,100,000 0 32,100,000

1 Turismo 32,100,000 0 32,100,000

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

32,100,000 0 32,100,000

46
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos 
y Otros Análogos

32,000,000 0 32,000,000

48 Donativos 100,000 0 100,000

28
Ramo 28 Participaciones a Entidades 
Federativas y Municipios

115,409,032 0 115,409,032

3 Desarrollo Económico 115,409,032 0 115,409,032

1
Asuntos Económicos, Comerciales y 
Laborales en General

73,211,241 0 73,211,241
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FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

1
Asuntos Económicos y Comerciales en 
General

73,211,241 0 73,211,241

1000 Servicios Personales 67,231,569 0 67,231,569

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

20,619,026 0 20,619,026

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

720,018 0 720,018

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 35,394,749 0 35,394,749

14 Seguridad Social 5,316,060 0 5,316,060

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 3,352,705 0 3,352,705

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 1,829,011 0 1,829,011

2000 Materiales y Suministros 690,090 0 690,090

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

282,477 0 282,477

22 Alimentos y Utensilios 44,663 0 44,663

24
Materiales y Artículos de Construcción y 
de Reparación

19,950 0 19,950

27
Vestuario, Blancos, Prendas de Protección
y Artículos Deportivos

263,200 0 263,200

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

79,800 0 79,800

3000 Servicios Generales 5,182,032 0 5,182,032

32 Servicios de Arrendamiento 65,550 0 65,550

33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

777,480 0 777,480
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

34
Servicios Financieros, Bancarios y 
Comerciales

210,000 0 210,000

35
Servicios de Instalación, Reparación, 
Mantenimiento y Conservación

321,252 0 321,252

37 Servicios de Traslado y Viáticos 436,040 0 436,040

38 Servicios Oficiales 1,710 0 1,710

39 Otros Servicios Generales 3,370,000 0 3,370,000

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

107,550 0 107,550

41
Transferencias Internas y Asignaciones al 
Sector Público

107,550 0 107,550

7 Turismo 42,197,791 0 42,197,791

1 Turismo 42,197,791 0 42,197,791

1000 Servicios Personales 41,927,131 0 41,927,131

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

12,754,850 0 12,754,850

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

360,360 0 360,360

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 22,363,539 0 22,363,539

14 Seguridad Social 3,305,529 0 3,305,529

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 2,057,228 0 2,057,228

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 1,085,625 0 1,085,625

2000 Materiales y Suministros 66,120 0 66,120

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

50,160 0 50,160
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

22 Alimentos y Utensilios 15,960 0 15,960

3000 Servicios Generales 204,540 0 204,540

33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

31,920 0 31,920

37 Servicios de Traslado y Viáticos 172,620 0 172,620

TOTAL 281,202,208 0 281,202,208
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F008 - Industria y Atracción De Inversiones Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Planear y Articular el Desarrollo Económico de Largo Plazo del Estado, con la Colaboración 
Público Privada

Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a elevar el desarrollo industrial de 
Tabasco mediante infraestructura moderna, 
atracción de inversiones y creación de empleos
de calidad en sectores estratégicos como 
turismo, energía, agroindustria, logística y 
tecnología.

Nombre: Tasa de variación de inversión privada total 
en el Estado.

Nombre: Registro de Inversión Privada de la Dirección de
Inversión y Fomento Industrial de la SETUDE

Las condiciones políticas y 
económicas son propicias para 
elevar el desarrollo industrialDefinición: Mide la cantidad de inversión privada en el 

estado derivado del desarrollo industrial.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Inversión y Fomento Industrial.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((Iptac/Iptan)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Bienal Periodicidad: Bienal

Periodos/Metas: 1=15 Fecha de 
Publicación:

08-ENE-2027
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F008 - Industria y Atracción De Inversiones Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Planear y Articular el Desarrollo Económico de Largo Plazo del Estado, con la Colaboración 
Público Privada

Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Las empresas locales y extranjeras ejecutan 
proyectos de inversión para impulsar el 
desarrollo industrial.

Nombre: Tasa de variación de proyectos concretados. Nombre: El registro de proyectos de inversión actuales y 
del año anterior

Empresarios invierten en el 
estado detonando proyectos 
que impactan en la economía 
estatal.

Definición: Mide el incremento en el número de 
proyectos de inversión de el actual en 
relación al año anterior.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Inversión y Fomento Industrial.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((Pieac/Piean)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=25 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F008 - Industria y Atracción De Inversiones Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Planear y Articular el Desarrollo Económico de Largo Plazo del Estado, con la Colaboración 
Público Privada

Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Sinergias entre el sector agroindustrial y 
turístico que impulsen la economía local y 
vinculen a las empresas tabasqueñas a las 
rutas logísticas y comerciales implementadas.

Nombre: Porcentaje de empresas sector 
agroindustrial y turístico  vinculadas a las 
rutas logísticas y comerciales.

Nombre: Reporte de empresas vinculadas 
semestralmente

Los empresarios se interesan 
en vincularse con las rutas 
logísticas y comerciales

Definición: Mide la cantidad de empresas del sector 
vinculadas a las rutas del estado y la 
región.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Inversión y Fomento Industrial.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Evrlc/Eivrlc)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F008 - Industria y Atracción De Inversiones Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Planear y Articular el Desarrollo Económico de Largo Plazo del Estado, con la Colaboración 
Público Privada

Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Servicios para el acceso a tecnología, 
financiamiento y certificación de las empresas 
tabasqueñas, para impulsar  su modernización 
y competitividad brindados.

Nombre: Porcentaje de empresas que accesan a 
servicios tecnológicos, financieros y de 
certificación

Nombre: Informe semestral de los servicios tecnológicos
de la SETUDE

Los empresarios se interesan 
en los servicios promovidos por
la SETUDE

Definición: Mide la cantidad de empresas que accesan 
a servicios tecnológicos, financieros y de 
certificación, promovidos por la SETUDE

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Inversión y Fomento Industrial.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Eastfc/Eistfc)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F008 - Industria y Atracción De Inversiones Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Planear y Articular el Desarrollo Económico de Largo Plazo del Estado, con la Colaboración 
Público Privada

Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Vinculación con centros capacitadores para el 
fortalecimiento y ampliación de conocimientos 
en la industria.

Nombre: Porcentaje de eventos de vinculación 
realizados para la vinculación de empresas 
a rutas logísticas y comerciales.

Nombre: Reporte de empresarios atendidos durante el 
año

Los centros capacitores se 
interesan en su fortalecimiento.

Definición: Mide la cantidad de eventos de vinculación 
que fueron realizados para rutas logísticas 
y comerciales.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Inversión y Fomento Industrial.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Evrverlc/Evpverlc)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=15, 2 = 30, 3 = 30, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F008 - Industria y Atracción De Inversiones Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Planear y Articular el Desarrollo Económico de Largo Plazo del Estado, con la Colaboración 
Público Privada

Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Capacitación y asesoría para accesar a la 
tecnología, financiamiento y certificación de 
las empresas.

Nombre: Porcentaje de capacitaciones y asesorías 
brindadas a las empresas

Nombre: Reporte de empresarios atendidos durante el 
año

Las empresas se interesan en 
el programa de capacitación

Definición: Mide la cantidad de capacitaciones y 
asesorías brindadas para el acceso a 
tecnologías, financiamiento y certificación 
de las empresas

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Inversión y Fomento Industrial.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Cabatfce/Capatfce)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 30, 3 = 30, 4 = 20 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F009 - Comercio y Exportaciones Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Micro, Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir en mejorar la capacidad exportadora
de la industria y agroindustria tabasqueña 
mediante la integración en mercados 
internacionales y el aprovechamiento de 
corredores logísticos.

Nombre: Tasa de variación de los valores de 
exportación

Nombre: Exportaciones por entidad federativa Se incrementa el número de 
empresas que cumplen con 
requisitos y normas exigibles 
para que sus productos se 
vendan en los diferentes 
mercados.

Definición: Mide la tasa de variación de las 
exportaciones de la industria y 
agroindustria tabasqueña.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subdirección de comercio y abasto

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((Vextaa/Vextan)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Bienal Periodicidad: Bienal

Periodos/Metas: 1=2 Fecha de 
Publicación:

08-ENE-2027
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F009 - Comercio y Exportaciones Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Micro, Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Las empresas tabasqueñas incrementan la 
oferta de sus productos en otros países 
logrando exportar al mercado internacional

Nombre: Porcentaje de empresas tabasqueñas 
exportadoras

Nombre: Directorio de empresas tabasqueñas Las empresas tabasqueñas 
cumplen con los requisitos que 
les permite exportar sus 
productos en el mercado 
internacional

Definición: Mide la cantidad de empresas que se 
encuentran exportando sus productos en el 
mercado internacional

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subdirección de comercio y abasto

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Nete/Teta)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=10 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F009 - Comercio y Exportaciones Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Micro, Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Desarrollo de estrategias de capacitación y 
asesoría para empresas en comercio exterior y 
exportaciones.

Nombre: Porcentaje de capacitaciones brindadas en 
materia de comercio exterior.

Nombre: Informe semestral de capacitación y asesorías 
en materia de comercio exterior

Las empresas aceptan las 
estrategias de capacitación y 
asesoríaDefinición: Mide el número de capacitaciones en 

materia de comercio exterior en relación a 
las capacitaciones programadas

Tipo: Gestión Área Responsable: Subdirección de comercio y abasto

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Cbce/Tccp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=30, 2 = 70 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F009 - Comercio y Exportaciones Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Micro, Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 5 Desarrollo de estrategias de vinculación de 
Empresas con Redes de Comercio Exterior.

Nombre: Porcentaje de empresas tabasqueñas 
vinculadas con redes y alianzas de 
comercio exterior

Nombre: Programa anual de vinculación de empresas 
tabasqueñas con redes y alianzas de comercio 
exterior

Las empresas se interesan en 
las estrategías de vinculación 
desarrolladas

Definición: Mide el número de empresas tabaqueñas 
vinculadas a redes y alianzas de comercio 
exterior

Tipo: Gestión Área Responsable: Subdirección de Comercio y abasto

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Etvrace/Tet)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=30, 2 = 70 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F009 - Comercio y Exportaciones Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Libre Comercio con el Exterior e Inversión Extranjera Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Empresarios que reciben capacitación y 
asesoría en materia de comercio exterior

Nombre: Porcentaje de empresarios que reciben 
capacitaciones en materia de comercio 
exterior

Nombre: Padrón de capacitación y asesorías Los empresarios asisten a las 
capacitaciones y asesorías

Definición: Mide el número de empresarios que reciben
capacitaciones con relación a los inscritos

Tipo: Gestión Área Responsable: Subdirección de comercio y abasto

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Ecce/Eicc)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=10, 2 = 40, 3 = 40, 4 = 10 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F009 - Comercio y Exportaciones Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Micro, Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Promover la integración de empresas 
tabasqueñas a redes de negocios 
internacionales mediante la realización de 
eventos de vinculación.

Nombre: Porcentaje de eventos de vinculación 
realizados para el fomento de alianzas de 
negocios internacionales.

Nombre: Calendario de eventos Las empresas tabasqueñas 
muestran interés en integrarse 
a redes de negocios 
internacionales.Definición: Mide la cantidad de eventos de vinculación 

realizados para el fomento de alianzas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subdirección de comercio y abasto

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Evrf/Tevp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 25, 3 = 50, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F009 - Comercio y Exportaciones Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Micro, Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Promoción de la oferta exportable mediante 
misiones comerciales a mercados 
internacionales

Nombre: Porcentaje de reuniones de seguimiento con
contactos comerciales

Nombre: Informe trimestral de reuniones de seguimiento Las empresas participan en las 
misiones comerciales a 
mercados internacionalesDefinición: Mide la cantidad de reuniones de 

seguimiento derivadas de las misiones 
comerciales promovidas por la Secretaría

Tipo: Gestión Área Responsable: Subdirección de comercio y abasto

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Rscr/Rscp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 25, 3 = 50, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

718



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F010 - Desarrollo Turístico Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Turismo

Actividad Institucional: Realización de los Programas para la Promoción y Difusión de los Destinos Turísticos Subfuncion: Turismo

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a incrementar el valor de los 
productos y servicios turísticos en Tabasco, 
mediante el desarrollo de habilidades y 
estándares de calidad en el sector 
gastronómico.

Nombre: Porcentaje de estadía de ocupación turística Nombre: Registro anual de la ocupación hotelera del 
estado

Los prestadores de servicios 
turísticos desarrollan 
habilidades para elevar la 
calidad de sus servicios.

Definición: Mide la estadía de turistas que ocupan una 
habitación por noche.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Turismo.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NTTNNE/NTLLTNE) Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=2 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026

719



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F010 - Desarrollo Turístico Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Turismo

Actividad Institucional: Realización de los Programas para la Promoción y Difusión de los Destinos Turísticos Subfuncion: Turismo

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Los prestadores de servicios turísticos 
incrementan la calidad de sus productos que 
ofrecen para mantener su nivel de 
competitividad en el mercado nacional e 
internacional.

Nombre: Porcentaje de ocupación hotelera en el 
Estado

Nombre: Registro anual de la ocupación hotelera del 
Estado

Los productos turísticos 
ingresan al mercado nacional e 
internacionalDefinición: Mide el número de habitaciones ocupadas 

en relación al total de habitaciones 
disponibles en el estado.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Turismo

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Nhoc/Thdis)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=61.538 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026

720



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F010 - Desarrollo Turístico Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Turismo

Actividad Institucional: Realización de los Programas para la Promoción y Difusión de los Destinos Turísticos Subfuncion: Turismo

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Asesorías y capacitaciones a los operadores 
turístico realizadas.

Nombre: Porcentaje de asesorías y capacitaciones 
implementadas para la permanencia en el 
programa Pueblos Mágicos

Nombre: Publicación en sitio oficial de la Secretaría de 
Turismo del Estado de Tabasco

Los Pueblos Mágicos de 
Tabasco mantienen el nivel de 
calidad para permanecer en el 
programaDefinición: Mide el porcentaje de asesorías y 

capacitaciones implementadas para la 
permanencia en el programa Pueblos 
Mágicos

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Turismo

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NAI/NAP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

721



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F010 - Desarrollo Turístico Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Turismo

Actividad Institucional: Realización de los Programas para la Promoción y Difusión de los Destinos Turísticos Subfuncion: Turismo

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 2 Asistencia Técnica a Prestadores de  Servicios 
Turísticos proporcionadas.

Nombre: Porcentaje de asistencia Técnica a 
Prestadores de Servicios Turísticos

Nombre: Base de datos de prestadores de servicios 
turísticos asistidos

Los centros turísticos son 
impulsados por las acciones 
implementadasDefinición: Mide el porcentaje de implementación del 

programa de Asistencia Técnica a 
Prestadores de Servicios Turísticos

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Turismo

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NATR/NATP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

722



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F010 - Desarrollo Turístico Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Turismo

Actividad Institucional: Realización de los Programas para la Promoción y Difusión de los Destinos Turísticos Subfuncion: Turismo

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Implementación del programa de asistencia 
técnica a prestadores de servicios turísticos

Nombre: Porcentaje de prestadores de servicios 
turísticos que reciben asistencia técnica.

Nombre: Programa de asistencia técnica para 
prestadores de servicios turísticos

Los centros turísticos asistidos 
mejoran su imagen 
arquitectónica para 
satisfacción de los visitantes

Definición: Mide el porcentaje de implementación del 
programa de Asistencia Técnica a 
Prestadores de Servicios Turísticos

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Turismo

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NATR/NATP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=10, 2 = 40, 3 = 40, 4 = 10 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

723



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F010 - Desarrollo Turístico Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Turismo

Actividad Institucional: Realización de los Programas para la Promoción y Difusión de los Destinos Turísticos Subfuncion: Turismo

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Promoción de los pueblos y barrios mágicos a 
través de los programas de la SETUDE

Nombre: Porcentaje de pueblos y barrios mágicos 
que son promovidos a través de los 
programas de la Secretaría

Nombre: Registro de pueblos y barrios mágicos 
promovidos

La sociedad y el gobierno 
participan activamente en la 
promoción de los pueblos y 
barrios mágicosDefinición: Mide la cantidad de pueblos y barios 

mágicos promovidos por la Secretaría

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Turismo

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Npbmp/Tpbe)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=10, 2 = 40, 3 = 40, 4 = 10 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

724



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F018 - Micro, Pequeña y Mediana Empresa Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Micro, Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir al logro de un entorno comercial 
inclusivo y sostenible que dinamice la 
economía estatal a través de prácticas 
responsables y competitivas, fortaleciendo a 
las MIPyMES y el sector agroindustrial 
mediante las oportunidades de los corredores 
económicos y logísticos de la región.

Nombre: Tasa de variación anual en la productividad 
de las empresas tabasqueñas.

Nombre: Encuesta Anual sobre Empresas Comerciales 
2026

Las MIPyMES adopten prácticas
responsables y competitivas 
para su fortaleciendoDefinición: Mide la variación de la productividad a 

través de las ventas generadas por cada 
sector económico.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de fomento a la micro pequeña y 
mediana empresaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((VVEAAC/VVEAAN)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Bienal Periodicidad: Bienal

Periodos/Metas: 1=2 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2027

725



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F018 - Micro, Pequeña y Mediana Empresa Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Micro, Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Brindar apoyo a las y los emprendedores, micro
pequeñas y medianas empresas tabasqueñas, 
para su fortalecimiento productivo con enfoque
inclusivo y sostenible

Nombre: Porcentaje de emprendedora,  micros, 
pequeñas y medianas empresas apoyada

Nombre: Padrón de solicitantes de los Programas de 
Apoyo a Emprendedoras

Las y los emprendedores y las 
micros pequeñas y medianas 
empresas aprovechan los 
apoyos brindados para 
aumentar su productividad

Definición: Mide la cantidad de emprendedoras, micros,
pequeñas y medianas empresas que reciben
apoyos de los programas de la SETUDE

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Fomento a la Micro, Pequeña y 
Mediana EmpresaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Empmea/Empmap)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026

726



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F018 - Micro, Pequeña y Mediana Empresa Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Micro, Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Impulsar el fortalecimiento de las micro, 
pequeña y mediana empresa mediante los 
apoyos proporcionados.

Nombre: Porcentaje de programas desarrollados 
para el fortalecimiento de las micro, 
pequeña y mediana empresa.

Nombre: Programa de apoyo para el fortalecimiento de 
las micros, pequeñas y medianas empresas

Las micros, pequeñas y 
medianas empresas se 
interesan y accesan a los 
apoyosDefinición: Mide la cantidad de programas 

desarrollados por la SETUDE para el 
fortalecimiento MIPyMES

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Fomento a la Micro, Pequeña y 
Mediana EmpresaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Npife/Tppfe)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

727



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F018 - Micro, Pequeña y Mediana Empresa Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Micro, Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Promover la inclusión económica y el 
empoderamiento de las mujeres 
emprendedoras en Tabasco, a través de los 
apoyos y recursos financieros entregados.

Nombre: Porcentaje de apoyos brindados a las 
mujeres emprendedoras tabasqueñas.

Nombre: Programa de apoyo para el empoderamiento de 
las mujeres emprendedoras tabasqueñas

Las mujeres se interesan y 
acceden a los medios de apoyo 
promovidos por la SETUDE.Definición: Mide el número de apoyos otorgados para el

emprendimiento, para su inclusión 
económica y empoderamiento.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Fomento a la Micro, Pequeña y 
Mediana Empresa.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Naoem/Napem) * 100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=40, 2 = 60 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

728



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F018 - Micro, Pequeña y Mediana Empresa Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Micro, Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Programa estatal de apoyo exclusivo para 
mujeres emprendedoras, que impulse la 
creación, consolidación y expansión de sus 
negocios.

Nombre: Porcentaje de mujeres que reciben apoyos 
para emprendimiento.

Nombre: Programa de apoyo para el empoderamiento de 
las mujeres emprendedoras tabasqueñas

Las mujeres se interesan y 
acceden al programa de apoyo 
promovidos por la SETUDE.Definición: Mide el número de mujeres que reciben 

apoyos para emprender un negocio.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Fomento a la Micro, Pequeña y 
Mediana Empresa.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Nmera/Tmipa)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 30, 3 = 30, 4 = 20 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

729



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F018 - Micro, Pequeña y Mediana Empresa Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Micro, Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Desarrollo de habilidades empresariales a 
través de TIC's digitales para elevar la 
competitividad de las MIPyMES

Nombre: Porcentaje de capacitaciones impartidas 
para el desarrollo de habilidades digitales

Nombre: Informe trimestral de capacitación en 
habilidades digitales

Las empresas aprovechan las 
TIC's para elevar su 
competitividad.Definición: Mide la cantidad de capacitaciones 

impartidas en relación a las establecidas en
el programada.

Tipo: Gestión Área Responsable: Directora de Innovación y Desarrollo 
TecnológicoDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Cidhd/Tcpdhd)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 30, 3 = 30, 4 = 20 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

730



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F018 - Micro, Pequeña y Mediana Empresa Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Micro, Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Fortalecimiento de productores para 
posicionamiento en el mercado y mejorar la 
competitividad.

Nombre: Porcentaje de asesorías realizadas para el 
posisposicionamiento de las empresas en el
mercado.

Nombre: Bitacora de asesorías solicitadas para el 
posicionamiento y competitividad de las 
empresas.

Los mercados abren la 
posibilidad para el 
posicionamiento de las 
empresas tabasqueñasDefinición: Mide la cantidad de asesorías brindadas a 

las empresas para su posicionamiento y 
competitividad.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Innovación y Desarrollo 
TecnpológicoDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Arpce/Taspce)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=10, 2 = 40, 3 = 40, 4 = 10 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

731



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F018 - Micro, Pequeña y Mediana Empresa Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Micro, Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Fortalecimiento de las empresas buscando 
tener mayor competitividad y el 
posicionamiento de la marca distintiva del 
estado de Tabasco.

Nombre: Porcentaje de asesorías realizadas para el 
posicionamiento de la marca distintiva

Nombre: Registro de asesorías proporcionadas para el 
posicionamiento de marcas distintivas

las empresas logran 
posicionamiento de la marca 
distintiva del estado de 
Tabasco.

Definición: Mide el numero de asesorías 
proporcionadas a las empresas 
tabasqueñas para el posicionamiento de 
marca distintiva del estado.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Innovación y Desarrollo 
TecnológicoDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Arpmd/Tas)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=10, 2 = 40, 3 = 40, 4 = 10 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

732



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F018 - Micro, Pequeña y Mediana Empresa Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Micro, Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Implementación de herramientas para 
fortalecer la competitividad y desarrollo de las 
MIPyMES

Nombre: Porcentaje de capacitaciones realizadas 
para la implementación de herramientas 
para la competitividad de las MIPyMES.

Nombre: Informe de capacitaciones realizadas para la 
implementación de herramientas para 
competitividad de las empresas.

Los productores se posicionan 
en el mercado y mejoran su 
competitividad.

Definición: Mide la cantidad de capacitaciones 
impartidas para la implementación de 
herramientas  que impulsen el la 
comercialización y el consumo.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Innovación y Desarrollo 
TecnológicoDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Crihc/Tcpihc)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 30, 3 = 30, 4 = 20 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

733



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F018 - Micro, Pequeña y Mediana Empresa Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Micro, Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Fortalecimiento de las relaciones 
interinstitucionales del sector inmobiliario para
contar con expertos en bienes y raíces.

Nombre: Porcentaje de capacitaciones para el 
desarrollo de expertos en licencias 
inmobiliarias.

Nombre: Informe trimestral de capacitación para el 
desarrollo de expertos inmobiliarios

Se logran establecer relaciones
interinstitucionales entre el 
sector inmobiliario

Definición: Mide la cantidad de capacitaciones 
impartidas para el desarrollo de expertos 
en los servicios de bienes raíces.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Fomento a las MIPyMES

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Crdei/Tcpdei)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=10, 2 = 40, 3 = 40, 4 = 10 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

734



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F018 - Micro, Pequeña y Mediana Empresa Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Micro, Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Brindar acompañamiento y asesoría a las 
empresas fin de vincularlas con instituciones 
para el desarrollo de habilidades técnicas, 
inclusión digital y financiamientos.

Nombre: Porcentaje de asesorías brindadas en la 
vinculación de empresas con instituciones.

Nombre: Informe trimestral de asesorías brindadas para 
la vinculación de empresas

Las empresas logran vincularse
exitosamente para la gestión de
créditos.Definición: Mide el número de acompañamientos y 

asesorías para la vinculación y desarrollo 
de habilidades técnicas, inclusión digital y 
financiamiento.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Fomento a las MIPyMES

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Taaver/Taavep)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=10, 2 = 40, 3 = 40, 4 = 10 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

735



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F018 - Micro, Pequeña y Mediana Empresa Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Micro, Pequeñas y Medianas Empresas Productivas y Competitivas Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 8 Programa de apoyo de las MiPyMEs del estado 
para el Etiquetado, código de barra y tabla 
nutrimental del sector de alimentos y bebidas.

Nombre: Porcentaje de apoyos brindados a las 
MIPyMES para el adecuado etiquetado de 
sus productos.

Nombre: Informe trimestral de apoyos realizados a las 
empresas para el etiquetado de sus productos

El sector de bebidas y 
alimentos actualizan el 
etiquetado de sus productos.

Definición: Mide la cantidad de apoyos proporcionados 
a las empresas para el etiquetado, código 
de barras y tabla nutrimental de sus 
productos.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Innovación y Desarrollo 
TecnológicoDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Abeep/Tapeep)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 30, 3 = 30, 4 = 20 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

736



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F019 - Desarrollo del Ecosistema de Innovación y el Emprendimiento Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Apoyo a los Procesos de Transformación y Comercialización de Bienes y Servicios Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a la independencia económica de la 
población tabasqueña, mediante oportunidades
de emprendimiento que promuevan la equidad 
y el desarrollo sostenible, con apoyo 
estratégico de los centros integradores del 
estado y los corredores logísticos como 
motores de crecimiento.

Nombre: Tasa de incremento de empleos formales 
generados por los emprendedores.

Nombre: Registro de empleos formales generados por 
las empresas emprendedoras

La población tabasqueña se 
interesa en las oportunidades 
de emprendimiento y accede a 
los programas.

Definición: Mide la tasa de variación del incremento de 
los empleos generados a través de los 
emprendedores.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subdirección de Emprendimiento

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((Efgeac/Efgean)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Bienal Periodicidad: Bienal

Periodos/Metas: 1=0 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026

737



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F019 - Desarrollo del Ecosistema de Innovación y el Emprendimiento Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Apoyo a los Procesos de Transformación y Comercialización de Bienes y Servicios Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Incrementar el número de emprendimientos 
que genera la formalización de micro y 
pequeñas empresas.

Nombre: Porcentaje de Incremento de la 
formalización de micro y pequeñas 
empresas a partir de los programas que 
promueve la Secretaría

Nombre: Informe anual de empresas formalizadas Los emprendedores aceptan la 
oferta de los programas de 
innovación y emprendimiento.

Definición: Mide la tasa de variación entre las micro y 
pequeñas empresas generadas en un año 
con respecto al año anterior.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subdirección de Emprendimiento

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tef/Tee)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 20 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026

738



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F019 - Desarrollo del Ecosistema de Innovación y el Emprendimiento Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Apoyo a los Procesos de Transformación y Comercialización de Bienes y Servicios Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Herramientas para la creación, formalización y 
fortalecimiento de emprendimientos 
proporcionadas

Nombre: Porcentaje de programas implementados 
para la creación, formalización y 
fortalecimiento de emprendimientos de 
negocios.

Nombre: Plan Integral para el Desarrollo del Ecosistema 
de Innovación y el Emprendimiento

Los emprendedores apropian 
las herramientas para la 
formalización de sus negocios.

Definición: Se mide el número de programas 
implementados con relación a los 
proyectados en el año.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subdirección de Emprendimiento

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PI/PP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

739



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F019 - Desarrollo del Ecosistema de Innovación y el Emprendimiento Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Apoyo a los Procesos de Transformación y Comercialización de Bienes y Servicios Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Emprendedores vinculados a programas de 
organismos de apoyo para el fortalecimiento de
sus negocios

Nombre: Porcentaje de emprendedores vinculados a 
organismos de apoyo

Nombre: Informe trimestral del programa de vinculación Disponibilidad de los 
organismos de apoyo para la 
vinculaciónDefinición: Mide la cantidad de emprendedores 

vinculados

Tipo: Gestión Área Responsable: Subdirección de emprendimiento

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Evoa/Erpv)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=2, 2 = 15, 3 = 10, 4 = 3 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

740



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F019 - Desarrollo del Ecosistema de Innovación y el Emprendimiento Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Apoyo a los Procesos de Transformación y Comercialización de Bienes y Servicios Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Capacitaciones en innovación y desarrollo 
tecnológico

Nombre: Porcentaje de capacitaciones impartidas Nombre: Informe trimestral del programa de 
capacitación para la innovación y el desarrollo 
tecnoloógico

Los emprendedores asisten a 
las capacitaciones impartidas

Definición: Número de capacitaciones que se logran 
impartir

Tipo: Gestión Área Responsable: Subdirección de Emprendimiento

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CIP/CPP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=10, 2 = 30, 3 = 40, 4 = 20 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

741



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F019 - Desarrollo del Ecosistema de Innovación y el Emprendimiento Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Apoyo a los Procesos de Transformación y Comercialización de Bienes y Servicios Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Alianzas estratégicas para el desarrollo de 
emprendedores

Nombre: Porcentaje de convenios establecidos para 
el desarrollo de emprendedores

Nombre: Registro de convenios signados Los organismos de apoyo 
acceden a vincularse con la 
dependenciaDefinición: Mide la cantidad de convenios realizados 

entre la Secretaría y organismos de apoyo

Tipo: Gestión Área Responsable: Subdirección de emprendimiento

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Cspde/Cpcoa)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

742



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F019 - Desarrollo del Ecosistema de Innovación y el Emprendimiento Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Apoyo a los Procesos de Transformación y Comercialización de Bienes y Servicios Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Promoción de órganos de apoyo para 
emprendedores

Nombre: Porcentaje de eventos realizados para la 
promoción de organismos de apoyo a los 
emprendedores.

Nombre: Programa de vinculación para emprendedores Los emprendedores identifican 
una opción de apoyo

Definición: Mide la cantidad de eventos que se 
promueven para vincular a los organismos 
de apoyo con los emprendedores.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subdirección de emprendimiento

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Erpoa/Eppoa)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 30, 3 = 50, 4 = 20 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

743



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F019 - Desarrollo del Ecosistema de Innovación y el Emprendimiento Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Apoyo a los Procesos de Transformación y Comercialización de Bienes y Servicios Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Elaboración de un manual del emprendimiento 
tabasqueño

Nombre: Porcentaje de avance en la elaboración del 
manual del emprendimiento tabasqueño

Nombre: Plan de trabajo anual para la elaboración del 
manual de emprendimiento tabasqueño

El manual cubre las 
expectativas y requerimientos 
del emprendedorDefinición: Elaborar un manual del emprendimiento 

tabasqueño  en español con traducción a 
lenguas chol y yokot'an.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Emprendimiento

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ARPT/APPT)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 40, 3 = 40, 4 = 0 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

744



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F019 - Desarrollo del Ecosistema de Innovación y el Emprendimiento Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Apoyo a los Procesos de Transformación y Comercialización de Bienes y Servicios Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Impulso de la cultura de empresas socialmente
responsables

Nombre: Porcentaje de empresas capacitadas en 
materia de responsabilidad social

Nombre: Programa de vinculación para emprendedores Las empresas muestran interés
en este tipo de capacitación

Definición: Se mide la cantidad de empresas que 
participan en el programa vinculación

Tipo: Gestión Área Responsable: Subdirección de emprendimiento

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CR/CP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 30, 3 = 40, 4 = 10 Fecha de 
Publicación:

04-ABR-2025

745



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P010 - Mejora Regulatoria Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Mejora Regulatoria Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a la promoción de la política pública 
de Mejora Regulatoria, simplificación de 
trámites y servicios, así como la eficiencia en 
la gestión pública gubernamental, mediante el 
uso y aprovechamiento de las Tecnologías de la
Información y Comunicación para facilitar la 
interacción de los sujetos obligados con la 
ciudadanía.

Nombre: Porcentaje de reducción de trámites 
inscritos en el Sistema Estatal de Trámites 
y Servicios

Nombre: Registro de trámites del Sistema Estatal de 
Trámites y Servicios

El Programa de Mejora 
Regulatoria se consolida para 
beneficio de la población y el 
desarrollo económico del 
estado.

Definición: Mide la cantidad de trámites y servicios que
se han reducido en relación a los inscritos 
en el Sistema Estatal de Trámites y 
Servicios

Tipo: Estratégico Área Responsable: Comisión Estatal de Mejora Regulatoria

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Ntsemr/Nttsis)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026

746



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P010 - Mejora Regulatoria Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Mejora Regulatoria Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Fortalecer el Sistema Estatal de Mejora 
Regulatoria a través de la implementación de 
políticas y herramientas para la simplificación 
de las regulaciones y simplificación de 
trámites y servicios.

Nombre: Porcentaje de instituciones que 
implementan políticas y herramientas para 
la simplificación de regulaciones, trámites y
servicios.

Nombre: Registro de trámites del Sistema Estatal de 
Trámites y Servicios

Las instituciones contribuyen 
en la implementación de 
políticas y herramientas para la
simplificación de trámites y 
servicios.Definición: Mide el número de instituciones que 

implementan políticas y herramientas para 
simplificación de su regulación y de sus 
trámites.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Comisión Estatal de Mejora Regulatoria

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Iiph/Tirts)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026

747



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P010 - Mejora Regulatoria Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Mejora Regulatoria Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Capacitación y asesoría a las instancias 
públicas para mejorar la simplificación de su 
marco regulatorio de trámites y servicios 
proporcionadas.

Nombre: Porcentaje de asesorías y capacitaciones 
realizadas para mejorar el marco normativo
de trámites y servicios

Nombre: Programa de capacitación y asesoría 
implementado

Las instancias participan en el 
proceso de mejora regulatoria

Definición: Mide el número de asesorías y 
capacitaciones proporcionadas a las 
instancias públicas para mejorar el marco 
normativo

Tipo: Estratégico Área Responsable: Comisión Estatal de Mejora Regulatoria

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Ncipi/Ncipp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

748



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P010 - Mejora Regulatoria Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Mejora Regulatoria Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Programas de simplificación específicos de 
trámites y servicios promovidos por la 
Comisión Nacional de Mejora Regulatoria 
Implementado.

Nombre: Porcentaje de herramientas implementas 
para la simplificación y mejora de sus 
trámites y servicios

Nombre: Registro de implementación de herramientas 
para la simplificación de trámites y servicios

Las instancias se adhieren al 
programa de simplificación de 
trámites y servicios

Definición: Mide el número de herramientas que las 
instancias públicas implementan para 
simplificación de sus trámites y servicios 
en relación a las promovidas por la SETUDE

Tipo: Estratégico Área Responsable: Comisión Estatal de Mejora Regulatoria

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Nhiip/Thps)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

749



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P010 - Mejora Regulatoria Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Mejora Regulatoria Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Impulsar en la administración pública el 
seguimiento de los procesos de mejora 
regulatoria

Nombre: Porcentaje de capacitaciones y asesorías 
proporcionadas a las instancias públicas

Nombre: Programa de capacitación y asesoría para la 
mejora regulatoria

Las instancias públicas dan 
seguimiento y consecución a su
mejora regulatoria de sus 
trámites y servicios

Definición: Cantidad de capacitaciones y asesorías 
proporcionadas a las instancias públicas 
para la mejora regulatoria de sus trámites y
servicios

Tipo: Gestión Área Responsable: Comisión Estatal de Mejora Regulatoria

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Ncrmr/Tcpmr)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 30, 3 = 30, 4 = 20 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

750



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P010 - Mejora Regulatoria Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Política de Desarrollo Empresarial y Competitividad Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Impulsar el desarrollo e implementación de 
trámites y servicios a través de la ventanilla 
digital y el expediente ciudadano

Nombre: Porcentaje de trámites y servicios 
realizados a través de la ventanilla digital

Nombre: Registro Estatal de Trámites y Servicios del 
Estado

Los ciudadanos adopta la 
modalidad de trámites y 
servicios digítalesDefinición: Mida la cantidad de trámites y servicios 

realizados por ventanilla digital en relación 
al total de inscritos

Tipo: Gestión Área Responsable: Comisión Estatal de Mejora Regulatoria

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Ntsrvd/Ttsrs)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=10, 2 = 10, 3 = 10, 4 = 10 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

751



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P011 - Desarrollo Económico para la Competitividad Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Planeación y Evaluación de las Políticas Públicas que Permiten Obtener Mejores Resultados Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir en el incremento de la productividad 
de las empresas tabasqueñas a través del 
fortaleciendo su capacidad competitiva para 
maximizar su alcance y desarrollo económico.

Nombre: Porcentaje de empresas tabasqueñas 
vinculadas a los programas de la Secretaría
que incrementan su productividad.

Nombre: Registro de empresas vinculadas a programas 
promovidos por la Secretaría

Las empresas tabasqueñas 
fortalece su capacidad 
competitiva a través de los 
programas promovidos por la 
secretaría.

Definición: Mide el número de empresas tabasqueñas 
que incrementan su productividad en 
relación a las vinculadas a programas de la 
Secretaría

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad
 de Administración y FinanazaDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Eip/Tevps)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Bienal

Periodos/Metas: 1=10 Fecha de 
Publicación:

08-ENE-2027

752



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P011 - Desarrollo Económico para la Competitividad Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Política de Desarrollo Empresarial y Competitividad Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Servicios de atención brindados a la ciudadanía
derivado de los programas promovidos por la 
Secretaría

Nombre: Porcentaje de empresarios que acceden a 
los programas promovidos por la 
Secretaría.

Nombre: Directorio de empresarios tabasqueños La Secretaría cuenta con los 
recursos necesarios para 
brindar servicios de calidad a 
las y los ciudadanos.Definición: Mide el número empresarios que acceden a 

los programas de la Secretaría en relación 
al total de empresarios.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Eaps/Tet)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=10 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026

753



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P011 - Desarrollo Económico para la Competitividad Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Política de Desarrollo Empresarial y Competitividad Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Servicios de atención proporcionados por la 
Secretaría a las y los ciudadanos

Nombre: Porcentaje de servicios proporcionados a la 
ciudadanía.

Nombre: Catalogo de servicios brindados por la SETUDE Existe la suficiencia 
presupuestaria para brindar 
servicios de calidad a la 
ciudadanía.

Definición: Mide la cantidad de servicios brindados a la
ciudadanía a través de los programas 
promovidos por la Secretaría.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tspc/Tsep)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

754



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P011 - Desarrollo Económico para la Competitividad Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Política de Desarrollo Empresarial y Competitividad Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Gestión de servicios personales. Nombre: Porcentaje de avance financiero de los 
recursos por concepto de servicios 
personales

Nombre: Informe financiero del periodo Existe suficiencia presupuestal 
para cubririr los servicios 
personales.

Definición: Mide la cantidad de recursos presupuestal 
para la gestión de los servicios generales

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tregsp/Trpgsp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

755



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P011 - Desarrollo Económico para la Competitividad Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Política de Desarrollo Empresarial y Competitividad Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Gestión de recursos materiales Nombre: Porcentaje de avance financiero de los 
recursos por concepto de recursos 
materiales

Nombre: Informe financiero del periodo Existe suficiencia presupuestal 
para la gestión de los recursos 
materiales

Definición: Mide la cantidad de recursos ejercidos para 
la gestión de recursos materiales

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tregrm/Trpgrm)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

756



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P011 - Desarrollo Económico para la Competitividad Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Política de Desarrollo Empresarial y Competitividad Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Gestión de servicios generales. Nombre: Porcentaje de avance financiero de los 
recursos por concepto de servicios básicos

Nombre: Informe financiero del periodo Existe suficiencia presupuestal 
para la gestión de los servicios 
generalesDefinición: Mide la cantidad de recursos financieros 

destinados para la los servicios básicos

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tregsb/Trpgsb)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Nacional

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

757



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P011 - Desarrollo Económico para la Competitividad Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General

Actividad Institucional: Política de Desarrollo Empresarial y Competitividad Subfuncion: Asuntos Económicos y Comerciales en General

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Gestión de obligaciones fiscales. Nombre: Porcentaje de avance financiero de los 
recursos por concepto de obligaciones 
fiscales

Nombre: Informe financiero de periodo Existe suficiencia presupuestal 
para cubrir las obligaciones 
fiscales

Definición: Mide la cantidad de recursos financiero 
ejercidos  concepto de obligaciones fiscales
de la Secretaria

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Treof/Trpof)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

758



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P024 - Gestión de la Política de Desarrollo Turístico Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Turismo

Actividad Institucional: Desarrollo de Destinos Turísticos Diversificados, Sustentables y Competitivos Subfuncion: Turismo

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir  a Incrementar la afluencia de 
visitantes a Tabasco consolidando su imagen y 
atractivo turístico a nivel nacional e 
internacional mediante la promoción de 
servicios de desarrollo a la población 
empresarial.

Nombre: Porcentaje de empresas tabasqueñas 
vinculadas a los programas de desarrollo 
turístico de la Secretaría que incrementan 
su productividad.

Nombre: Registro de empresas vinculadas a programas 
promovidos por la Secretaría

Las empresas tabasqueñas 
fortalece su capacidad 
competitiva a través de los 
programas promovidos por la 
secretaría.Definición: Mide el valor de empresas tabasqueñas 

vinculadas a los programas de la Secretaría
que incrementan su productividad.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Eip/Tevps)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026

759



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P024 - Gestión de la Política de Desarrollo Turístico Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Turismo

Actividad Institucional: Difusión, Desarrollo e Impulso de la Imagen Turística del Estado Subfuncion: Turismo

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito La población empresarial obtiene los servicios 
derivados de los programas de desarrollo 
turístico promovidos por la Secretaría

Nombre: Porcentaje de empresarios que acceden a 
los programas de desarrollo turístico 
promovidos por la Secretaría.

Nombre: Directorio de empresarios tabasqueños La Secretaría cuenta con los 
recursos necesarios para 
brindar servicios de calidad a 
las y los ciudadanos.Definición: Mide cantidad de empresarios que acceden 

a los programas promovidos por la 
Secretaría.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Eaps/Tet)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026

760



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P024 - Gestión de la Política de Desarrollo Turístico Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Turismo

Actividad Institucional: Estudios e Investigación del Estado Subfuncion: Turismo

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Servicios de atención para el desarrollo 
turístico  proporcionados

Nombre: Porcentaje de servicios proporcionados a la 
ciudadanía.

Nombre: Catalogo de servicios brindados por la SETUDE A través de las actividades de 
las unidades se logra la 
difusión, diseño, promoción, 
supervisión, capacitación y 
asistencia técnica para el 
desarrollo turístico nacional e 
internacional del Estado.

Definición: Mide los servicios proporcionados a la 
ciudadanía.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tspc/Tsep)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

761



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P024 - Gestión de la Política de Desarrollo Turístico Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Turismo

Actividad Institucional: Estudios e Investigación del Estado Subfuncion: Turismo

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Gestión de recursos materiales Nombre: Porcentaje de avance financiero de los 
recursos por concepto de recursos 
materiales

Nombre: Informe financiero del periodo Existe suficiencia presupuestal 
para la prestación de los 
servicios

Definición: Mide el avance financiero de los recursos 
por concepto de recursos materiales

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tregrm/Trpgrm)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=20, 2 = 30, 3 = 30, 4 = 20 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

762



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P024 - Gestión de la Política de Desarrollo Turístico Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Turismo

Actividad Institucional: Fomentar, Coordinar, Regular y Evaluar el Sistema Estatal de Desarrollo Turístico Subfuncion: Turismo

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Gestión de servicios generales. Nombre: Porcentaje de avance financiero de los 
recursos por concepto de servicios básicos

Nombre: Informe financiero del periodo Existe suficiencia presupuestal 
para la prestación de los 
serviciosDefinición: Mide el avance financiero de los recursos 

por concepto de servicios básicos

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Tregsb/Trpgsb)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

763



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P024 - Gestión de la Política de Desarrollo Turístico Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 19 - Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico Función: Turismo

Actividad Institucional: Turismo con Sello Propio de Calidad, Hospitalidad y Seguridad Subfuncion: Turismo

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Gestión de servicios personales Nombre: Porcentaje de avance financiero de los 
recursos por concepto de servicios 
personales

Nombre: Informe financiero del trimestre Existe suficiencia presupuestal 
para la prestación de los 
servicios

Definición: Mide la cantidad de recursos ejercidos en 
los servicios personales brindados

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Rfesp/Rfpsp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

764



 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca

MISIÓN:

La Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca, busca fomentar la modernización continua y el desarrollo sustentable agropecuario, pesquero y acuícola, anteponiendo
siempre el bienestar que demanda la población de las distintas regiones del Estado de Tabasco.

OBJETIVOS:

Aumentar la producción primaria agrícola, mediante apoyo a las unidades de producción para mejorar su productividad;

Incrementar la superficie de cultivos perennes rentables y de ciclo corto, mediante la reconversión productiva de áreas potenciales con material biológico validado;

Disponer de programas de modernización de la infraestructura de riego, de drenaje parcelario para optimizar el aprovechamiento del agua, así como de invernaderos para
mejorar la calidad y el rendimiento de la producción agrícola;

Ampliar la infraestructura que permita la conservación y comercialización de la producción agrícola de la entidad con la incorporación de la tecnología avanzada en la
materia;

Incrementar la infraestructura agrícola para optimizar el aprovechamiento del agua y permita la conservación y comercialización de la producción agrícola;

Incrementar la infraestructura agrícola para optimizar el aprovechamiento del agua y su conservación , mediante la tecnificación de Distritos de Temporal Tecnificado;

Establecer en los programas productivos que lo requieran, la capacitación y asistencia técnica;

Disponer de nuevas técnicas de producción, para mejorar los resultados de los programas productivos;

Lograr la Inocuidad de los productos del campo, que posibilita el mejoramiento del estatus sanitario;

Establecer campañas sanitarias de interés estatal, para la prevención y control de plagas o enfermedades;

Establecer acciones de rastreabilidad, vigilancia, verificación e inspección en el control fitozoosanitario y de inocuidad de los productos y subproductos agropecuarios,
pesqueros, acuícolas y forestales;

Mejorar las condiciones sanitarias de los productos y subproductos agropecuarios de interés estatal, mediante la aplicación de programas, campañas de prevención y
control de plagas o enfermedades;

Mantener un sector agropecuario y acuícola productivo, rentable y competitivo que proporcione alimentos inocuos a los mercados locales, regionales y globales mediante
la aplicación de medidas fitozoosanitarias apropiadas;

Cumplir con la normatividad nacional y protocolos internacionales que faculten la obtención de los diversos estatus fitozoosanitario de la producción agropecuaria y
acuícola del Estado;

Establecer sinergia entre los integrantes del sector pesquero y acuícola para incrementar la producción de manera sostenible y sustentable, para logar la seguridad
alimentaria de las familias;

Incrementar el valor a la producción del sector primario, buscando la integración de cadenas productivas, para generar productos en volumen y calidad acorde a los
requerimientos de los mercados;

Mejorar el desarrollo rural regionalmente con proyectos productivos donde participe la sociedad en su conjunto;

Mantener una ganadería sustentable;

Establecer campañas sanitarias de interés estatal, para la prevención y control de plagas o enfermedades;
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Mejorar la Agricultura y la Ganadería mayor, menor y de especies menores, de las unidades de producción conformadas por los pequeños productores que puedan mejorar
su nivel tecnológico de manera intensiva y extensiva, que se pueda lograr el mejoramiento genético;

Mejorar las condiciones sanitarias de los productos y subproductos agropecuarios de interés estatal, mediante la aplicación de programas, campañas de prevención y
control de plagas o enfermedades;

Mantener un sector agropecuario y acuícola productivo, rentable y competitivo que proporcione alimentos inocuos a los mercados locales, regionales y globales mediante
la aplicación de medidas fitozoosanitarias apropiadas;

Establecer sinergia entre los integrantes del sector pesquero y acuícola para incrementar la producción de manera sostenible y sustentable, para logar la seguridad
alimentaria de las familias;

Incrementar la producción en las granjas acuícolas y en las piscifactorías.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL:

Apoyar a los productores con paquetes tecnológicos y equipos para la producción primaria y cosecha;

Lograr la adopción de buenas prácticas tecnológicas agrícolas con enfoque sustentable para mejorar la producción;

Aumentar la cultura del aseguramiento ante la presencia de fenómenos climatológicos que ponen en riesgo la actividad de los productores mermando su economía;

Disponer de programas de apoyo en especie de insumos recomendados en los paquetes tecnológicos validados por el INIFAP, para que, por medio de agencias de servicios,
se atiendan los principales cultivos del Estado;

Lograr el establecimiento de cultivos rentables en áreas potenciales bajo un enfoque agroecológico de las principales especies frutales y agroindustriales;

Establecer acciones coordinadas con el área interna del Sistema de Información para el Desarrollo Rural Sustentable de Tabasco (SNIDRUS), para el registro de unidades de
producción;

Contar con programas de apoyo para la tecnificación, modernización de procesos agroindustriales, uso eficiente de recursos y para el acceso a mercados;

Establecer programas que permitan el uso eficiente del agua, mediante la modernización de la infraestructura productiva;

Impulsar una ganadería sustentable y diversificada en unidades de producción rentables con la dotación de paquetes de novillonas, semental y plantas, además del
acompañamiento técnico;

Asegurar la alimentación con manejo adecuado de praderas y el uso de bancos de forraje para las épocas críticas.
Incrementar la difusión de las campañas sanitarias en el Estado;

Intensificar las acciones de vigilancia fitozoosanitaria y de inocuidad en puntos de verificación, Centros de Acopios, rastros, unidades de producción y uniones ganaderas
del estado para evitar la diseminación de plagas y enfermedades;

Intensificar la verificación física y documental de productos y subproductos agropecuarios y acuícolas que transitan, salen o ingresan al estado, mediante la aplicación de
las leyes y normas oficiales que lo regulen;

Incrementar el control sanitario de hatos cuarentenados mediante la despoblación y sacrificio en rastro, para mejorar las condiciones productivas en el Estado;

Fomentar el incremento y mejora de la infraestructura productiva en los cultivos acuícolas del estado, a través de programas de apoyo;

Incrementar la producción del cultivo de ostión, a través de la intensificación del uso de sistemas de suspensión y repoblación de bancos naturales en las lagunas
estuarinas;

Incrementar el número de granjas acuícolas en operación, mediante programas de difusión de la actividad, asesoría técnica y apoyos, con el propósito de impactar en la
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producción, seguridad alimentaria y la generación de empleos en las comunidades;

Proporcionar a los pequeños productores de las localidades rurales de alta y muy alta marginación el fácil acceso a los apoyos de los programas y financiamiento de
manera directa para acrecentar el capital, la productividad y la infraestructura de las unidades de producción primaria y la creación de nuevas para aumentar las opciones
de empleo y el autoconsumo;

Proporcionar a los pequeños productores de las localidades rurales de alta y muy alta marginación el fácil acceso a los apoyos de los programas y financiamiento de
manera directa para acrecentar el capital, la productividad y la infraestructura de las unidades de producción primaria y la creación de nuevas para aumentar las opciones
de empleo y el autoconsumo;

Establecer programas productivos y de alimentos básicos, para el autoconsumo, con apoyos en especie, equipamiento, infraestructura y financiamiento que permitan
Incrementar la participación de las mujeres y jóvenes en el sector agroalimentario, coordinados exclusivamente por éstos.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS:

F003 Desarrollo Agrícola. - Comprende toda actividad enfocada al fomento y apoyo para la producción agrícola, tanto en financiamiento como en asistencia técnica,
promoción y aplicaciones de nueva tecnología. Incluye actividades de experimentación

F004 Desarrollo Pecuario.-Comprende toda actividad enfocada al fomento y apoyo para la producción pecuaria, tanto en financiamiento como en asistencia técnica,
promoción y aplicaciones de nuevas tecnologías así como incrementar la sanidad animal y por ende el hato ganadero mediante el control de las plagas y enfermedades del
sector agropecuario y acuícola en el Estado, es de suma importancia, dado que se requiere no solo mejorar la calidad e inocuidad de los alimentos, sino también la
cantidad, que permita la mejora en los ingresos de las familias que dependen económicamente de este sector, esto mediante la continuidad de las diversas campañas
zoosanitarias.

F005 Desarrollo Pesquero. -Comprende toda actividad enfocada al fomento y apoyo para la producción pesquera, tanto en financiamiento como en asistencia técnica,
promoción y aplicaciones de nueva tecnología; incluye actividades de experimentación.

F007 Desarrollo Acuícola. -Comprende toda actividad enfocada al fomento y apoyo para la actividad acuícola, tanto en financiamiento como en asistencia técnica,
promoción y aplicaciones de nuevas tecnologías. Incluye actividades de experimentación.

F016 Desarrollo de Capacidades productivas en comunidades rurales. -Comprende apoyo a productores de alta y muy alta marginación y/o de bajo nivel de activos para
capitalizar sus unidades de producción, desarrollar capacidades y ejecutar proyectos productivos.

L001 Obligaciones Jurídicas Ineludibles. -Comprende las Obligaciones relacionadas con indemnizaciones y obligaciones que se derivan de resoluciones definitivas emitidas
por autoridad competente.

N001 Desastres Naturales.-Comprende Actividades destinadas a brindar apoyo a la población damnificada como consecuencia de fenómenos perturbadores y a la
reconstrucción de infraestructura dañada.

P025 Administración de la Política de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesquero. -Comprende toda actividad relacionada con la planeación, organización y
administración de la prestación de los servicios, incluyendo actividades para fomentar el desarrollo agropecuario.

PERSPECTIVA DE GÉNERO:

Se continuará apoyando a los pequeños productores rurales, y de manera preferente a las mujeres productoras, mediante la capitalización de sus unidades de producción,
fomentando su formalización como pequeña empresa, la agregación de valor y su inserción en las cadenas productivas, impulsando nuevos emprendimientos mediante la
constitución de nuevas unidades productivas, con apoyos ligados al ahorro propio de los productores que permita potenciar las inversiones y llegar cada vez a una mayor
cantidad de beneficiarios y trabajando siempre para el combate a la corrupción y de la mejora de la Gestión Pública.

ACCIONES MÁS RELEVANTES:

Modernizar y Tecnificar las Unidades de Producción agrícola con riego los cuáles tendrán una cobertura en los 17 municipios del Estado;

Adquirir seguro catastrófico para atender eventualidades ocasionadas a la agricultura por las inclemencias del medio ambiente, en apoyo de los productores agrícolas del
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Estado;

Adquisición de póliza de seguro catastrófico pecuario para el aseguramiento de aproximadamente 12,000 unidades pecuarias;

Crédito ganadero a la palabra para la repoblación bovina y bóvida que tendrá una cobertura en los 17 municipios del Estado;

Campaña contra la tuberculosis bovina;

Aportación estatal al acuerdo específico de sanidad e inocuidad SADER-GOBIERNO DEL ESTADO para la vigilancia epidemiológica de plagas y enfermedades y las buenas
prácticas y minimización de riesgos en la producción primaria de origen vegetal, pecuario, acuícola y pesquero;

Incentivos para Equipamiento Pesquero a través de la dotación de cayucos;

Verificación sanitaria de productos acuícolas y pesqueros en Tabasco para regular el transito e interacción de productos derivados de las actividades acuícolas y
pesqueras, que reduzcan y prevengan los riesgos sanitarios;

Transferencia tecnológica en el cultivo de ostión, es decir; el cultivo de ostión en costales flotantes ya que tiene el respaldo científico de la Organización de las Naciones
Unidas para la Agricultura y Alimentación (FAO);

Apoyo a Productores para el Desarrollo Rural para que sea sostenible y buscar el aprovechamiento de los recursos y potencialidades naturales, económicos y sociales
donde se pretende lograr la soberanía alimentaria, cuidando y generando biodiversidad y diversificación productiva;

Aportación al Fideicomiso de Inversión y Fuente de Pago "Para el Fomento Productivo del Campo del Estado de Tabasco" (FINCAMPO) el cual incrementará el acceso de los
productores al sistema financiero, para disponer del crédito que el sector agropecuario, forestal, pesquero, agroindustrial y de servicios que requieran.

METAS:

A través de las campañas fitosanitarias, el manejo de plagas y enfermedades se atenderán los problemas en el cacao y cultivos de interés en el estado para beneficiar
aproximadamente 400 productores;

Los cambios climatológicos que se han presentado en los últimos años en el Estado han afectado principalmente a los pequeños productores agrícolas por lo que la
adquisición de la póliza de seguro agrícola catastrófico para los 17 municipios se pretende beneficiar a 200 productores de acuerdo con las condiciones climatológicas;	

De manera recurrente, los cambios climáticos afectan de manera directa en el deterioro de los caminos de las comunidades y de los cultivos por lo que con la
rehabilitación de caminos cosecheros en coordinación con la CONAGUA se ejecutaran 50 proyectos ejecutivos para beneficiar alrededor de 200 productores;

En el desarrollo rural sostenible para el aprovechamiento de los recursos y potencialidades naturales, económicos y sociales se espera beneficiar a 1,000 productores y sus
familias, el enfoque es familiar donde en un 65 % participan las mujeres, en su mayoría población adulta de entre 30 y 59 años, garantizando la equidad de género;

Sé apoyará al sector ganadero con la dotación de novillonas y sementales de registro, con el propósito de incrementar el hato ganadero, mismo que será supervisado y
equipado con la aplicación de 23,000 vacunas para Tuberculosis y Brucelosis con una cobertura estatal y con la adquisición de una póliza de seguro catastróficos la meta
es el aseguramiento de 12,000 unidades pecuarias;

La pesca en el ejercicio 2025 con la verificación sanitaria de productos acuícolas y pesqueros en Tabasco para regular el transito e interacción de productos que se llevara
a cabo en 10 puntos del territorio tabasqueño situados en las fronteras del Estado, involucra alrededor de 10,000 pescadores directamente;

El ostión se desarrolla a nivel comercial en los sistemas lagunares estuarinos por lo que la producción de este molusco representa en el estado el sustento de más de
15,000 personas trabajadoras de este sector, en este sentido, la meta será beneficiar aproximadamente a 10 productores en Cárdenas y 10 en Paraíso.
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CP CN DENOMINACIÓN TOTAL

1000 Servicios Personales 194,919,358

11 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 63,577,812

12 Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 4,950,040

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 75,438,070

14 Seguridad Social 16,863,131

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 27,193,803

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 6,896,502

2000 Materiales y Suministros 7,331,481

21 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 328,882

22 Alimentos y Utensilios 5,316,689

23 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 39,839

24 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 117,403

25 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 304,492

27 Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 1,039,991

29 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 184,185

3000 Servicios Generales 22,235,456

31 Servicios Básicos 3,619,378

33 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 323,920

34 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 200,000

35 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 121,741

37 Servicios de Traslado y Viáticos 109,440

38 Servicios Oficiales 570,000

39 Otros Servicios Generales 17,290,977

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 828,195,661

41 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 296,818

43 Subsidios y Subvenciones 463,927,250

46 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 363,971,593

TOTAL 1,052,681,956 
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CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA TOTAL

Oficina de Coordinación y Enlace 194,919,358

Unidad de Administración y Finanzas 22,153,941

Unidad de Apoyo Jurídico 1,909,957

Subsecretaria de Desarrollo Agrícola y Ganadería 384,744,660

Subsecretaria de Pesca y Acuicultura 448,954,040

TOTAL 1,052,681,956
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FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

01 Ingresos Estatales 5,529,335 0 5,529,335

3 Desarrollo Económico 5,529,335 0 5,529,335

2 Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 5,529,335 0 5,529,335

1 Agropecuaria 5,529,335 0 5,529,335

3000 Servicios Generales 5,529,335 0 5,529,335

31 Servicios Básicos 3,619,378 0 3,619,378

39 Otros Servicios Generales 1,909,957 0 1,909,957

16
Ramo 16. Medio Ambiente y Recursos 
Naturales

25,394,420 0 25,394,420

3 Desarrollo Económico 25,394,420 0 25,394,420

2 Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 25,394,420 0 25,394,420

5 Hidroagrícola 25,394,420 0 25,394,420

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

25,394,420 0 25,394,420

46
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos 
y Otros Análogos

25,394,420 0 25,394,420

28
Ramo 28 Participaciones a Entidades 
Federativas y Municipios

1,021,758,201 0 1,021,758,201

3 Desarrollo Económico 1,021,758,201 0 1,021,758,201

2 Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 1,021,758,201 0 1,021,758,201

1 Agropecuaria 530,067,687 0 530,067,687

1000 Servicios Personales 173,182,884 0 173,182,884

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

54,900,354 0 54,900,354

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

4,777,397 0 4,777,397

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 70,920,548 0 70,920,548

14 Seguridad Social 14,590,071 0 14,590,071

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 22,005,653 0 22,005,653

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 5,988,861 0 5,988,861
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FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

2000 Materiales y Suministros 7,304,691 0 7,304,691

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

309,502 0 309,502

22 Alimentos y Utensilios 5,316,689 0 5,316,689

23
Materias Primas y Materiales de 
Producción y Comercialización

39,839 0 39,839

24
Materiales y Artículos de Construcción y 
de Reparación

117,403 0 117,403

25
Productos Químicos, Farmacéuticos y de 
Laboratorio

304,492 0 304,492

27
Vestuario, Blancos, Prendas de Protección
y Artículos Deportivos

1,039,991 0 1,039,991

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

176,775 0 176,775

3000 Servicios Generales 16,706,121 0 16,706,121

33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

323,920 0 323,920

34
Servicios Financieros, Bancarios y 
Comerciales

200,000 0 200,000

35
Servicios de Instalación, Reparación, 
Mantenimiento y Conservación

121,741 0 121,741

37 Servicios de Traslado y Viáticos 109,440 0 109,440

38 Servicios Oficiales 570,000 0 570,000

39 Otros Servicios Generales 15,381,020 0 15,381,020

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

332,873,991 0 332,873,991
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FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

41
Transferencias Internas y Asignaciones al 
Sector Público

296,818 0 296,818

43 Subsidios y Subvenciones 15,000,000 0 15,000,000

46
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos 
y Otros Análogos

317,577,173 0 317,577,173

3 Acuacultura, Pesca y Caza 459,932,672 0 459,932,672

1000 Servicios Personales 10,978,632 0 10,978,632

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

4,690,601 0 4,690,601

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 2,232,432 0 2,232,432

14 Seguridad Social 1,217,989 0 1,217,989

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 2,369,853 0 2,369,853

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 467,757 0 467,757

2000 Materiales y Suministros 26,790 0 26,790

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

19,380 0 19,380

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

7,410 0 7,410

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

448,927,250 0 448,927,250

43 Subsidios y Subvenciones 448,927,250 0 448,927,250

4 Agroindustrial 10,757,842 0 10,757,842

1000 Servicios Personales 10,757,842 0 10,757,842

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

3,986,857 0 3,986,857
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FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

172,643 0 172,643

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 2,285,090 0 2,285,090

14 Seguridad Social 1,055,071 0 1,055,071

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 2,818,297 0 2,818,297

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 439,884 0 439,884

5 Hidroagrícola 21,000,000 0 21,000,000

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

21,000,000 0 21,000,000

46
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos 
y Otros Análogos

21,000,000 0 21,000,000

TOTAL 1,052,681,956 0 1,052,681,956
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F003 - Desarrollo Agrícola Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Apoyo a los Procesos de Transformación y Comercialización de Bienes y Servicios Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a incrementar la producción agrícola
aprovechando las condiciones agroclimáticas 
favorables,para ser autosuficientes y 
competitivos en los mercados potenciales 
mediante las unidades de producción agrícolas 
en el estado incrementando sus rendimientos y
productividad

Nombre: Tasa de variación de la productividad en las
unidades de producción agrícolas.

Nombre: Página https://campotabasco.gob.mx// Existen unidades de producción
en buen estado, condiciones 
climatológicas estables.Definición: Es la tasa que indica en que porcentaje 

varía la productividad agrícola en el periodo
de estudio.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Agrícola

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((PUPn/PUP0)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=1.023 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F003 - Desarrollo Agrícola Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento y Desarrollo del Sector Agropecuario Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Las unidades de producción agrícolas en el 
estado incrementando sus rendimientos y 
productividad

Nombre: Tasa de variación de hectáreas atendidas 
con los programas.

Nombre: Informe de trabajo Hectáreas apoyadas Los productores invierten en 
sus cultivos.

Definición: Tasa de Variación de las hectáreas 
atendidas con los programas de apoyo en la
agricultura

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Agrícola

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((SAA/SAB)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 4.761 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=4.761 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

776



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F003 - Desarrollo Agrícola Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Apoyo a los Procesos de Transformación y Comercialización de Bienes y Servicios Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Apoyos en infraestructura a las unidades de 
producción agrícola entregados

Nombre: Porcentaje de apoyos otorgados en 
infraestructura para el desarrollo agrícola

Nombre: Informes de trabajo de los apoyos a 
infraestructura

Los productores cumplen con 
los lineamientos de los 
programas.Definición: Es el porcentaje que indicará la cantidad de 

Solicitudes apoyadas.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de infraestructura

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AOIA/ASIA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

777



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F003 - Desarrollo Agrícola Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Apoyo a los Procesos de Transformación y Comercialización de Bienes y Servicios Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Apoyos en equipamiento general a las 
Unidades de Producción Agrícola entregados

Nombre: Porcentaje de apoyos otorgados a las 
Unidades de Producción Agrícola

Nombre: Informe de trabajo para el equipamiento Los productores cumplen con 
los lineamientos de los 
programas.Definición: Este indicador permitirá saber el porcentaje

de solicitudes apoyadas con equipamiento, 
maquinaria agrícola, material biológico, 
insumos diversos y equipamiento para 
agregación de valor y comercialización en 
apoyo a unidades de producción.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Cultivos básicos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (SAEUP/SRUP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

778



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F003 - Desarrollo Agrícola Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento el Desarrollo Productivo del Sector Rural Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 5 Convenios para la operación de campañas 
fitosanitarias Realizados

Nombre: Porcentaje de Convenios firmados para las 
campañas fitosanitarias

Nombre: Convenios Celebrados con monto y motivo 
especifico.

Los productores apoyan a los 
Técnicos del OAS en este caso 
el CESVETAB, para recibir 
asesoría en cuanto al buen 
manejo para el control de las 
plagas y enfermedades del 
cultivo de la caña de azúcar y 
el cacao.

Definición: Mide los Convenio de concertación para 
otorgar apoyo financiero al organismo 
Auxiliar de la SADER para las campañas 
fitosanitarias

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Prevención y Manejo de Riesgos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NCCE/NCS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 0 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

779



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F003 - Desarrollo Agrícola Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento y Desarrollo del Sector Agropecuario Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Apoyo en incentivos para Modernizar y 
Tecnificar las Unidades de Producción agrícola 
con riego

Nombre: Porcentaje de hectáreas Modernizadas y 
tecnificadas de unidades de riego

Nombre: Informes de Trabajo de hectáreas autorizadas Están disponibles los productos
por parte del proveedor.

Definición: Este indicador mostrará las hectáreas 
modernizadas y tecnificadas a través de 
apoyos otorgados.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Infraestructura

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NHA/NHS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

780



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F003 - Desarrollo Agrícola Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Apoyo a los Procesos de Transformación y Comercialización de Bienes y Servicios Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Porcentaje de solicitudes de plantas frutales y 
agroindustriales atendidas con respecto a las 
solicitadas en apoyo de las unidades de 
producción agrícola.

Nombre: Producción de plantas frutales y 
agroindustriales.

Nombre: Informe de trabajo de plantas producidas Producción de plantas frutales 
y agroindustriales en apoyo de 
las unidades de producción 
agrícola

Definición: Este indicador mostrará número de plantas 
producidas con respecto a lo programado.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Cultivos Básicos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPPA/NPP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

781



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F003 - Desarrollo Agrícola Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento el Desarrollo Productivo del Sector Rural Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Compra de seguro agrícola para apoyar a 
productores agrícolas que resulten afectados 
por los eventos climatológicos presentados.

Nombre: Porcentaje de productores atendidos con 
seguro catastrófico.

Nombre: Informe de Trabajo del seguro catastrofico Recursos disponibles para la 
adquisición de la póliza.

Definición: Este indicador mostrará el porcentaje de 
productores atendidos con seguro 
catastrófico..

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Cultivos Básicos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NAO/NAS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

782



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F003 - Desarrollo Agrícola Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Apoyo a los Procesos de Transformación y Comercialización de Bienes y Servicios Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Recursos para operar, reparar y mantener en 
condiciones óptimas la maquinaria bajo 
resguardo de la Secretaria.

Nombre: Porcentaje de hectáreas mecanizadas con 
maquinaria de la secretaria.

Nombre: Informe de mecanización Recursos disponibles para la 
operación del programa.

Definición: Este indicador mostrará el porcentaje de 
hectáreas mecanizadas con maquinaria de 
la secretaria.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Cultivos Básicos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NHMS/NHPMS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

783



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F003 - Desarrollo Agrícola Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento y Desarrollo del Sector Agropecuario Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Otorgar apoyos a las unidades de producción 
agrícola para la mecanización de sus terrenos.

Nombre: Porcentaje de recursos ejercido para la 
maquila de terrenos.

Nombre: Informe de maquila de terrenos Recursos disponibles para la 
operación del programa.

Definición: Este indicador mostrará el porcentaje de 
apoyos otorgados para la maquila de 
terrenos.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Cultivos Básicos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (HAM/HPM)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

784



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F003 - Desarrollo Agrícola Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento el Desarrollo Productivo del Sector Rural Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 8 Otorgar apoyos a las unidades producción 
agrícola para la adquisición de maquinaria 
agrícola e implementos diversos

Nombre: Porcentaje recursos ejercidos para la 
adquisición de maquinaria agrícola

Nombre: Informe de apoyos para maquinaria agricola Recursos disponibles para la 
operación del programa.

Definición: Mide el porcentaje Recursos ejercidos para 
la adquisición de maquinaria agrícola de la 
SEDAP.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Cultivos Básicos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (SAMA/SRMA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

785



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F003 - Desarrollo Agrícola Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento y Desarrollo del Sector Agropecuario Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Apoyos para el desarrollo agroindustrial y 
comercialización.

Nombre: Porcentaje de apoyos otorgados para el 
desarrollo.

Nombre: Informe de apoyos Recursos disponibles para la 
operación del programa.

Definición: Mide el los apoyos otorgado a las unidades 
productivas para el desarrollo 
agroindustrial y comercialización.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Agronegocios

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NAO/AEP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

786



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F003 - Desarrollo Agrícola Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento y Desarrollo del Sector Agropecuario Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 10 Estímulos a micros y pequeñas empresas 
agroindustriales para la realización de 
acciones de difusión de la oferta de sus 
productos.

Nombre: Porcentaje de apoyos otorgados para la 
difusión de productos agropecuarios y 
pesqueros

Nombre: Informe de apoyos para la difusión Recursos disponibles para la 
operación del programa.

Definición: Este indicador mostrará el porcentaje de 
apoyos económicos otorgados a 
productores
agropecuarios y pesqueros para la difusión 
de su oferta de productos

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Agronegocios

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TAO/TAP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

787



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F003 - Desarrollo Agrícola Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento el Desarrollo Productivo del Sector Rural Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 11 Apoyos a productores de los cultivos 
estratégicos, no tradicionales y cultivos 
básicos.

Nombre: Porcentaje de solicitudes atendidas de 
diversos cultivos.

Nombre: Informe de solicitudes atendidas Que los productores cumplan 
con los requisitos que demanda
la regla de operación del 
programa.

Definición: Mide Las solicitudes para la obtención de 
apoyos de insumos, semillas, plantas, 
herramientas, equipos menores, sistema de 
riego, entre otros, para incremento en la 
producción.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Cultivos Básicos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NSA/NSR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

788



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F003 - Desarrollo Agrícola Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Apoyo a los Procesos de Transformación y Comercialización de Bienes y Servicios Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 12 Apoyo para la operación de campañas 
fitosanitarias, manejo de plagas y 
enfermedades

Nombre: Porcentaje apoyos para la campaña 
fitosanitaria, manejo de plagas y 
enfermedades.

Nombre: Informe  de Apoyo a la Campaña Se realicen los trámites del 
convenio para la aportación de 
los recursos en tiempo y forma.

Definición: Mide los apoyos para la campaña 
fitosanitaria, manejo de plagas y 
enfermedades en el estado.

Tipo: Gestión Área Responsable: Prevención y Manejo de Riesgo

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AMCC/AMCS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 100, 3 = 0, 4 = 0 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

789



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F004 - Desarrollo Pecuario Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento y Desarrollo del Sector Agropecuario Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a mejorar la Agricultura y la 
Ganadería mayor, menor y de especies 
menores, de las unidades de producción 
conformadas por los pequeños productores que
puedan mejorar su nivel tecnológico de manera
intensiva y extensiva, que se pueda lograr el 
mejoramiento genético; Mediante los 
productores pecuarios mejoran sus ingresos al 
Incrementar la productividad de las unidades 
de producción en el Estado.

Nombre: Tasa de Variación de productores que 
movilizan semovientes de centros de acopio
a centros de finalización.

Nombre: Informe Anual del Registro Electrónico de 
Movilización (REEMO)

Los productores registran las 
movilizaciones de centros de 
acopio a centros de finalización
en el REEMODefinición: Muestra la Tasa de variación de productores

que movilizan semovientes de centros de 
acopio a centros de finalización en el 
Estado.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de prevención y manejo de riesgos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((TPMCF/TPMCFAB)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=14.285 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

790



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F004 - Desarrollo Pecuario Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento y Desarrollo del Sector Agropecuario Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Los productores pecuarios mejoran sus 
ingresos al Incrementar la productividad de las
unidades de producción en el Estado.

Nombre: Tasa de Variación de semovientes 
movilizados de centros de acopio a centros 
de finalización.

Nombre: Informe Anual del Registro Electrónico de 
Movilización (REEMO)

Los productores registran los 
semovientes movilizados de 
centros de acopio a centros de 
finalización en el REEMODefinición: Muestra la Tasa de variación de 

semovientes movilizados de centros de 
acopio a centros de finalización en el 
Estado.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de prevención y manejo de riesgos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((TSMCF/TSMCFAB)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 4.87 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=4.87 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

791



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F004 - Desarrollo Pecuario Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento y Desarrollo del Sector Agropecuario Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Apoyos económicos para el desarrollo pecuario
otorgados

Nombre: Porcentaje de productores pecuarios 
beneficiados

Nombre: Informe Semestral de Resultados de apoyos 
entregados a productores pecuarios 
beneficiados

Los productores cumplen con 
los requisitos de los programas
y disponen de los recursos 
económicos para cubrir su 
contraparte

Definición: Muestra el porcentaje de productores 
pecuarios beneficiados con algún apoyo

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Especies Mayores

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TPB/TPP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

792



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F004 - Desarrollo Pecuario Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento y Desarrollo del Sector Agropecuario Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Convenios celebrados para otorgar apoyo 
financiero entregado.

Nombre: Porcentaje de Convenios para otorgar apoyo
financiero para la operación de campañas 
zoosanitarias en la entidad.

Nombre: Convenio Celebrado con monto y motivo 
especifico.

Los beneficiarios en este caso 
los OAS cumplan con los 
requisitos establecidos en las 
reglas de operación 2025Definición: Mide Porcentaje de Convenios de 

concertación para otorgar apoyo financiero 
a los organismos Auxiliares de la SADER 
para la operación de campañas 
zoosanitarias en la entidad.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Prevención y Manejo de Riesgos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NCCAE/NCCAB)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

793



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F004 - Desarrollo Pecuario Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento y Desarrollo del Sector Agropecuario Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Adquisición de póliza de seguro catastrófico 
pecuario

Nombre: Porcentaje de Presupuesto ejercido en la 
adquisición de póliza

Nombre: Informe trimestral de adquisición de póliza Los productores afectados 
adquieren, pastura, semilla o 
alimento con el recurso 
entregado

Definición: Muestra el porcentaje de unidades animal 
aseguradas por contingencia climatológica

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Especies Mayores

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TUAA/TUAP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 100, 4 = 0 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

794



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F004 - Desarrollo Pecuario Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento y Desarrollo del Sector Agropecuario Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Apoyo para la repoblación bovina Nombre: Porcentaje de paquetes de ganado 
entregado a los productores ganaderos

Nombre: Informe trimestral de adquisición de paquetes 
de ganado

Los productores cumplen con 
los requisitos establecidos y 
disponen de los recursos 
económicos para cubrir su 
contraparte.

Definición: Mide el porcentaje de paquetes de ganado 
adquiridos para entregar a los productores 
pecuarios del estado.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Especies Mayores

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPGE/NPGP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

795



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F004 - Desarrollo Pecuario Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento y Desarrollo del Sector Agropecuario Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Apoyo para la producción de especies menores 
en el CECAREM

Nombre: Porcentaje de insumos entregado al 
CECAREM

Nombre: Informe trimestral de adquisición de insumos 
CECAREM

Los proveedores cumplen con 
la entregan en tiempo y forma.

Definición: Este indicador mostrará el porcentaje de 
insumos entregados al CECAREM para la 
producción de especies menores en pie

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Especies Menores

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NIE/NIP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 50, 3 = 50, 4 = 0 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

796



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F004 - Desarrollo Pecuario Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento y Desarrollo del Sector Agropecuario Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Campaña contra la tuberculosis bovina Nombre: Porcentaje de convenios celebrados en el 
presente ejercicio

Nombre: Convenio debidamente validado por las 
instancias Participantes.

Los beneficiarios en este caso 
el OAS cumpla con los 
requisitos establecidos en las 
reglas de operación 2025

Definición: Mide el porcentaje de el numero de 
convenios celebrados en forma efectiva.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Prevención y Manejo de Riesgos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NCCEP/NCCER)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 100, 3 = 0, 4 = 0 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

797



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F004 - Desarrollo Pecuario Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento y Desarrollo del Sector Agropecuario Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Aportación Estatal al Acuerdo Específico de 
sanidad e inocuidad SADER-GOBIERNO DEL 
ESTADO

Nombre: Importe en pesos aportados al anexo 
técnico de ejecución del Programa de 
Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria 2025

Nombre: Anexo Técnico de Ejecución PSIA 2025. Los beneficiarios en este caso 
los OAS cumplan con los 
requisitos establecidos en las 
reglas de operación 2025Definición: Muestra el importe total de aportación a 

realizar al anexo técnico de ejecución del 
Programa de Sanidad e Inocuidad 
Agroalimentaria 2025 SADER-Ejecutivo del 
Estado.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Prevención y Manejo de Riesgos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CATA/CATAB)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 100, 3 = 0, 4 = 0 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

798



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F004 - Desarrollo Pecuario Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento y Desarrollo del Sector Agropecuario Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 11 Operatividad de los Puntos de Verificación 
interna en el Estado

Nombre: Verificaciones fitozoosanitarias. Nombre: Captura de información estadística en *FREA. 
Formato de Registro Estadístico Agropecuario 
2025

Se realice la contratación del 
personal complementario de 
Verificación por honorarios que 
se comisionan a los PVI´SDefinición: Mide el Porcentaje de Verificaciones 

Fitozoosanitarias realizadas a unidades que 
transportan Productos y subproductos 
agropecuarios y que transitan por los PVI´s 
del Estado.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Prevención y Manejo de Riesgos.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NVRAE/NVRAB)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

799



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F004 - Desarrollo Pecuario Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento y Desarrollo del Sector Agropecuario Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 13 Apoyos para para el control y erradicación de 
la tuberculosis bovina y la brucelosis de los 
animales

Nombre: Porcentaje de apoyos control y erradicación
de la tuberculosis bovina y la brucelosis

Nombre: informe del Apoyo Los beneficiarios en este caso 
el OAS cumpla con los 
requisitos establecidos en las 
reglas de operación 2025

Definición: Mide los apoyos de Constatación progresiva 
de hatos para el control y erradicación de la
tuberculosis bovina y la brucelosis de los 
animales en el estado

Tipo: Gestión Área Responsable: Prevención y manejo de riesgo

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ACETBBA/TACETBBP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 100, 3 = 0, 4 = 0 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

800



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F005 - Desarrollo Pesquero Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Integración de los Programas y Proyectos para la Pesca y Acuacultura en el Estado Subfuncion: Acuacultura, Pesca y Caza

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a establecer sinergia entre los 
integrantes del sector pesquero y acuícola para
incrementar la producción de manera 
sostenible y sustentable, para lograr la 
seguridad alimentaria de las familias Mediante 
el acceso de programas.

Nombre: Tasa de variación de apoyos otorgados al 
sector pesquero.

Nombre: Informe de los apoyos otorgados al sector 
pesquero.

Que el sector pesquero realice 
sus actividades de forma más 
segura y pueda obtener 
mejores beneficios.

Definición: Mide la tasa de variación de los apoyos 
otorgados al sector pesquero.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Fomento Pesquero

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((AA1/AA0)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=-28.333 Fecha de 
Publicación:

15-ENE-2026

801



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F005 - Desarrollo Pesquero Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Integración de los Programas y Proyectos para la Pesca y Acuacultura en el Estado Subfuncion: Acuacultura, Pesca y Caza

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Sector Pesquero accede a programas de 
Incentivos y Embarcaciones menores.

Nombre: Tasa de variación de las solicitudes del 
sector pesquero aprobadas.

Nombre: Informe de solicitudes aprobadas del sector 
pesquero.

El sector Pesquero utilice 
correctamente el apoyo 
mejorando su condición de 
vida.

Definición: Mide la tasa de variación de las solicitudes 
aprobadas para mejorar el desarrollo 
pesquero.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Fomento Pesquero

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((SA1/SA0)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=514.285 Fecha de 
Publicación:

15-ENE-2026

802



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F005 - Desarrollo Pesquero Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Integración de los Programas y Proyectos para la Pesca y Acuacultura en el Estado Subfuncion: Acuacultura, Pesca y Caza

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Apoyos al sector pesquero otorgados. Nombre: Porcentaje de beneficiarios con apoyos de 
los programas del sector pesquero.

Nombre: Informe de beneficiarios con apoyos del sector 
pesquero.

Que los beneficiarios adquieran
el bien solicitado y cumplan 
con los requisitos establecidos 
en las bases de los programas.

Definición: Este indicador mide el porcentaje de 
beneficiarios con los programas al sector 
pesquero.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Fomento Pesquero

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NAE/NAP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 100 Fecha de 
Publicación:

15-JUL-2025

803



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F005 - Desarrollo Pesquero Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Integración de los Programas y Proyectos para la Pesca y Acuacultura en el Estado Subfuncion: Acuacultura, Pesca y Caza

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Adquisición de incentivos para el sector 
pesquero

Nombre: Porcentaje de pescadores apoyados con 
motores fuera de borda.

Nombre: Base de datos de los pescadores apoyados con 
motores fuera de borda.

Los proveedores cumplen en 
tiempo y forma la entrega de 
los equipos a los beneficiarios.Definición: Este indicador mide el porcentaje de 

pescadores apoyados con motores de 
borda.

Tipo: Gestión Área Responsable: Fomento Pesquero

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PA/PP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 20, 3 = 0, 4 = 80 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

804



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F005 - Desarrollo Pesquero Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Integración de los Programas y Proyectos para la Pesca y Acuacultura en el Estado Subfuncion: Acuacultura, Pesca y Caza

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Adquisición de Embarcaciones menores 
(cayucos de fibra de vidrio)

Nombre: Porcentaje de pescadores apoyados con 
cayucos de fibra de vidrio.

Nombre: Base de datos de los pescadores apoyados con 
la adquisición de cayucos de fibra de vidrio.

Los pescadores hacen buen uso
del bien adquirido en las 
actividades que desarrollan.Definición: Este indicador mide el Porcentaje de 

pescadores apoyados con cayucos de fibra 
de vidrio.

Tipo: Gestión Área Responsable: Fomento Pesquero

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PAC/PPC)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 20, 3 = 0, 4 = 80 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

805



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F007 - Desarrollo Acuícola Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Integración de los Programas y Proyectos para la Agricultura Subfuncion: Acuacultura, Pesca y Caza

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Establecer sinergia entre los integrantes del 
sector pesquero y acuícola para incrementar la 
producción de manera sostenible y 
sustentable, para logar la seguridad 
alimentaria de las familias mediante equipos 
tecnológicos y de innovación.

Nombre: Tasa de variación del número de 
beneficiarios para el fomento de los 
cultivos acuícolas

Nombre: Informe anual de beneficiarios apoyados en el 
fomento de los cultivos acuícolas.

Existe continuidad en el 
proyecto aun cuando cambie la 
administración gubernamental 
estatal y destine incrementos 
en el presupuesto.

Definición: Este indicador muestra el total de 
beneficiarios para el fomento de los 
cultivos acuícolas.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de acuicultura.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((TBAA/TBAB)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=3523.188 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

806



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F007 - Desarrollo Acuícola Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Integración de los Programas y Proyectos para la Agricultura Subfuncion: Acuacultura, Pesca y Caza

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Los productores acceden a equipos 
tecnológicos y de innovación.

Nombre: Tasa de variación de número de productores
acuícolas apoyados.

Nombre: Informe anual de productores acuícolas 
apoyados.

Los productores están 
comprometidos y adoptan 
nuevas tecnologías.Definición: Este indicador mide el número de 

productores acuícolas que fueron apoyados 
por el programa.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de acuicultura.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((PAA/PAB)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=3523.188 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

807



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F007 - Desarrollo Acuícola Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Integración de los Programas y Proyectos para la Pesca y Acuacultura en el Estado Subfuncion: Acuacultura, Pesca y Caza

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Paquetes de cultivos acuicolas entregados Nombre: Porcentaje de paquetes para el cultivo de 
peces y ostión

Nombre: Informe del número de paquetes entregados a 
los beneficiarios de Pescando Vida.

Los beneficiarios realizan buen 
uso de los paquetes que 
recibenDefinición: Mide el número de paquetes entregados a 

los beneficiarios para los cultivos de peces 
y ostión.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de acuicultura.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPE/NPP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

808



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F007 - Desarrollo Acuícola Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Integración de los Programas y Proyectos para la Agricultura Subfuncion: Acuacultura, Pesca y Caza

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Producción de peces acuícolas entregados Nombre: Porcentaje de producción de crías de peces Nombre: Informe de la Piscifactoría de producción de 
crías de peces entregados a los productores.

El personal técnico realiza las 
buenas prácticas en producción
de crías.Definición: Mide el numero de cria de peces para 

consumo personal y/o venta

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de acuicultura.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NCE/NCP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 70, 3 = 0, 4 = 30 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

809



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F007 - Desarrollo Acuícola Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Integración de los Programas y Proyectos para la Agricultura Subfuncion: Acuacultura, Pesca y Caza

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Adquisición de paquetes para el cultivo de 
peces, elaboración de jaulas flotantes, crías de 
peces, alimento balanceado, acompañamiento 
técnico e incentivos económicos.

Nombre: Porcentaje de números de paquetes 
instalados para el cultivo de peces.

Nombre: Informe interno de paquetes instalados para el 
cultivo de peces de Pescando Vida.

Los beneficiarios contribuyen 
en las actividades para el 
cultivo en Jaulas flotantes, 
haciendo el buen uso de los 
recursos recibidos.

Definición: Este indicador mide el porcentaje de 
números de paquetes instalados para el 
cultivo de peces.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de acuicultura.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPE/NPP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 50, 3 = 0, 4 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

810



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F007 - Desarrollo Acuícola Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Integración de los Programas y Proyectos para la Pesca y Acuacultura en el Estado Subfuncion: Acuacultura, Pesca y Caza

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Adquisición de paquetes para el cultivo de 
ostión en canastas flotantes con 
acompañamiento técnico e incentivos 
económicos.

Nombre: Porcentaje de números de paquetes 
instalados para el cultivo de ostión.

Nombre: Informe interno de paquetes instalados para el 
cultivo de ostión de Pescando Vida.

Los beneficiarios contribuyen 
en las actividades para el 
cultivo de ostión en canastas 
flotantes, haciendo el buen uso 
de los recursos recibidos.

Definición: Este indicador mide el porcentaje de 
números de paquetes instalados para el 
cultivo de ostión.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de acuicultura

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPE/NPP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 50, 3 = 0, 4 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

811



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F007 - Desarrollo Acuícola Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Integración de los Programas y Proyectos para la Agricultura Subfuncion: Acuacultura, Pesca y Caza

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Producción de crías de peces Nombre: Porcentaje de número de crías de peces 
producidas.

Nombre: Informe de producción de crías de peces de la 
Piscifactoría.

Los recursos materiales y 
biológicos están disponibles en 
tiempo y forma para 
implementar la producción de 
crías de peces en la 
Piscifactoría.

Definición: Este indicador mide el porcentaje del 
número de crías de peces producidas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de acuicultura

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TPP/NPP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 70, 3 = 0, 4 = 30 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

812



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F016 - Desarrollo de Capacidades Productivas en Comunidades Rurales Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento el Desarrollo Productivo del Sector Rural Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a mejorar el desarrollo rural 
regionalmente con proyectos productivos 
donde participe la sociedad en su conjunto 
Mediante el otorgamiento de apoyos para 
actividades productivas o bien certificados de 
garantía fiduciaria, subsidios de tasa o 
aportaciones a convenios y programas de 
financiamiento.

Nombre: Tasa de incremento de apoyos otorgados 
con los programas de apoyo del sector 
rural.

Nombre: Listado de Beneficiarios del programa de apoyo 
al sector rural

Problemas presupuestales en 
la entidad que financia el 
programa

Definición: Mide la tasa de incremento de los apoyos 
otorgados con los programas de apoyo del 
sector rural respecto al año anterior

Tipo: Estratégico Área Responsable: DIRECCION DE ORGANIZACIÓN PARA LA 
PRODUCCION AGRICOLADimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((AOSA/AOSAB)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 14.285 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=14.285 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

813



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F016 - Desarrollo de Capacidades Productivas en Comunidades Rurales Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento el Desarrollo Productivo del Sector Rural Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Los productores agropecuarios del medio rural 
del Estado de Tabasco incrementan su 
capacidad, diversidad productiva, y capital 
disponible a través de financiamiento.

Nombre: Tasa de Variación del número de 
productores apoyados.

Nombre: Informe de avances del Número de productores 
apoyados

Los productores tienen una 
actividad productiva y disponen
de financiamientoDefinición: Medir la tasa de variación del número de 

productores apoyados en el sector rural en 
el año de estudio.

Tipo: Estratégico Área Responsable: DIRECCION DE ORGANIZACIÓN PARA LA 
PRODUCCION AGRICOLA.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((PAAA/PAAB)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 14.285 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=14.285 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

814



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F016 - Desarrollo de Capacidades Productivas en Comunidades Rurales Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento el Desarrollo Productivo del Sector Rural Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Paquetes productivos y asistencia técnica 
otorgadas.

Nombre: Porcentaje de iniciativas productivas 
apoyadas con paquetes productivos en el 
estado de Tabasco.

Nombre: Informe de proyectos  productivos Los productores son elegibles 
para los apoyos.

Definición: Medir el porcentaje de las iniciativas 
productivas apoyados con paquetes 
productivos en el sector rural del estado de 
Tabasco.

Tipo: Estratégico Área Responsable: DIRECCION DE ORGANIZACIÓN PARA LA 
PRODUCCION AGRICOLADimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (IPA/IPS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

815



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F016 - Desarrollo de Capacidades Productivas en Comunidades Rurales Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento el Desarrollo Productivo del Sector Rural Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Certificados de garantía fiduciaria, aportación a
convenios y programas del medio rural 
operados.

Nombre: Porcentaje de certificados de garantía 
otorgados

Nombre: Informe de garantia Los productores acceden a 
créditos para sus actividades.

Definición: Medir el porcentaje de certificados de 
garantía otorgados a través del fideicomiso 
FINCAMPO respecto los certificados de 
garantía solicitados en el mismo año de 
estudio.

Tipo: Estratégico Área Responsable: DIRECCION DE ORGANIZACIÓN PARA LA 
PRODUCCION AGRICOLA.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (GA/GS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 50, 3 = 0, 4 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

816



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F016 - Desarrollo de Capacidades Productivas en Comunidades Rurales Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento el Desarrollo Productivo del Sector Rural Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 5 Administración de Desarrollo Agropecuario, 
Forestal y Pesquero, operado.

Nombre: Porcentaje de acciones de los insumos y 
servicios

Nombre: Resumen del gasto por capitulo Condiciones sociales favorables
para atender al sector 
agropecuario y pesqueroDefinición: Mide el porcentaje de de los insumos y 

servicios que ejecuta la Secretaría

Tipo: Estratégico Área Responsable: Control presupuestal

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (OAR/OAS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

817



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F016 - Desarrollo de Capacidades Productivas en Comunidades Rurales Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento el Desarrollo Productivo del Sector Rural Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Adquisición de paquetes productivos de 
huertos familiares a través del proyecto Apoyo 
a productores para el desarrollo rural

Nombre: Porcentaje de paquetes productivos de 
huertos de traspatio apoyados

Nombre: Informe de los paquetes apoyados El Gobierno del Estado adquiere
paquetes a mejores precios 
mediante compras a volumenDefinición: Medir el porcentaje de paquetes 

productivos de huertos de traspatio que se 
otorgan a los productores del sector rural 
que fomenten la economía familiar y sus 
capacidades productivas.

Tipo: Gestión Área Responsable: SEDAFOP/SUBSECRETARIA AGRICOLA/ DIRECCION 
DE ORGANIZACIÓN PARA LA PRODUCCION 
AGRICOLA

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PA/PP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

818



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F016 - Desarrollo de Capacidades Productivas en Comunidades Rurales Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento el Desarrollo Productivo del Sector Rural Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Otorgamiento de capacitación y asistencia 
técnica a productores del sector rural

Nombre: Porcentaje de capacitación y asistencia 
técnica otorgada

Nombre: Listado de capacitaciones Los productores reciben 
capacitación y asistencia 
técnicaDefinición: Medir el porcentaje de capacitaciones y 

asistencia técnica otorgada a los 
productores del sector rural del estado de 
Tabasco respecto a las capacitaciones 
programadas en el mismo año de estudio.

Tipo: Gestión Área Responsable: DIRECCION DE CAPACITACIÓN Y ASISTENCIA 
TÉCNICADimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CR/CP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 50, 3 = 0, 4 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

819



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F016 - Desarrollo de Capacidades Productivas en Comunidades Rurales Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento el Desarrollo Productivo del Sector Rural Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Desarrollar convenios de colaboración mutua, 
con diferentes instituciones públicas o privadas

Nombre: Porcentaje de convenios con diferentes 
instituciones

Nombre: Listado de Convenios Las instituciones desarrollan 
actividades de interés común.

Definición: Mide el porcentaje de convenios con 
diferentes instituciones, para el 
fortalecimiento de las diversas cadenas 
productivas en el Estado.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Capacitación y Asistencia técnica.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CR/CP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 50, 3 = 0, 4 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

820



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F016 - Desarrollo de Capacidades Productivas en Comunidades Rurales Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento el Desarrollo Productivo del Sector Rural Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Aportación al fideicomiso de Inversión y Fuente
de Pago "Para el Fomento Productivo del 
Campo del Estado de Tabasco"

Nombre: Porcentaje de aportación a convenios de 
colaboración para el otorgamiento de 
garantías

Nombre: Informe de aportaciones al convenio Las instituciones tienen interés 
en desarrollar un programa en 
común.

Definición: Medir el porcentaje de las aportaciones a 
convenios de colaboración para el 
otorgamiento de garantías fiduciaria 
respecto a las aportaciones a convenios 
programadas en el mismo año de estudio.

Tipo: Gestión Área Responsable: DIRECCION DE ORGANIZACIÓN PARA LA 
PRODUCCION AGRICOLA.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AR/AP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 7000 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 50, 3 = 0, 4 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

821



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F016 - Desarrollo de Capacidades Productivas en Comunidades Rurales Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento el Desarrollo Productivo del Sector Rural Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Operación para la adquisición de insumos, 
suministros y servicios

Nombre: Porcentaje de Operación para la adquisición
de insumos, suministros y servicios

Nombre: Resumen del gasto Las Unidades Responsables 
presentan sus requerimientos 
conforme a las normas 
establecidas.

Definición: Mide el Porcentaje de Operación para la 
adquisición de insumos, suministros y 
servicios en la Sedafop

Tipo: Gestión Área Responsable: control presupuestal

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (GOS/GOR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

822



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P025 - Administración de la Política de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesquero Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento el Desarrollo Productivo del Sector Rural Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a mejorar la Administración de la 
Política de Desarrollo Agropecuario, forestal y 
Pesquero mediante una planeación para el 
Desarrollo Agropecuario y Pesca en el Estado 
de Tabasco.

Nombre: Tasa de Variación a la asignación y 
ejecución del Gasto Presupuestal Ejercido.

Nombre: Informe del gasto final Las nuevas Administraciones 
dan continuidad a los 
programas presupuestarios de 
esta Secretaria.

Definición: Mide la Variación del Presupuestal  en la 
SEDAP.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Departamento de Control Presupuestal

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((ASPA/ASPB)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 14.285 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=25 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

823



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P025 - Administración de la Política de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesquero Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento el Desarrollo Productivo del Sector Rural Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito El Estado de Tabasco cuenta con una 
planeación para el Desarrollo Agropecuario, 
Forestal y Pesquero.

Nombre: Tasa de Variación del Gasto Presupuestal 
para la SEDAP.

Nombre: Informe de los Poryectos ejecutados Las nuevas Administraciones 
dan continuidad a las Políticas 
con el Desarrollo Agropecuario,
y Pesquero.

Definición: Mide la ejecución de Gasto Ejecutado en la 
Secretaria Agropecuario y Pesca.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Departamento de Control Presupuestal

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((PEAA/PEAB)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 25 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=25 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P025 - Administración de la Política de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesquero Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento el Desarrollo Productivo del Sector Rural Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Operatividad de los proyectos de la 
Administración de Desarrollo Agropecuario y 
Pesquero realizados

Nombre: Porcentaje de proyectos presupuestales 
realizados.

Nombre: Informe de los proyectos Condiciones sociales favorables
para atender al sector 
agropecuario, forestal y 
pesquero.

Definición: Mide el porcentaje de los proyectos 
realizados en la SEDAP.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Control Presupuestal

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (OAPR/OAPS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P025 - Administración de la Política de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesquero Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento el Desarrollo Productivo del Sector Rural Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Gestión del personal adscritos a  la SEDAP. Nombre: Porcentaje del personal de retribución 
aplicado aplicado

Nombre: Informe de la nómina. El personal de la Secretaría se 
siente satisfecho con el pago 
de jornada laboralDefinición: Mide el gasto de retribución aplicados a la 

SEDAP.

Tipo: Gestión Área Responsable: Departamento de Recursos Humanos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PAEA/PAEB)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P025 - Administración de la Política de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesquero Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 20 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Pesca Función: Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Actividad Institucional: Fomento el Desarrollo Productivo del Sector Rural Subfuncion: Agropecuaria

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Adquisición de insumos y servicios generales 
de la administración

Nombre: Porcentaje de Insumos y Servicios 
generales de la Sedap

Nombre: Informe del reporte de entradas de almacén El personal de la secretaria se 
siente satisfecho con los 
servicios proporcionadosDefinición: Mide el porcentaje de Adquisiciones de los 

servicios e insumos consumibles en la 
Secretaria

Tipo: Gestión Área Responsable: recursos materiales y servicios

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (GISS/GISR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 98.666 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Administración y Finanzas

MISIÓN:

Brindar servicios de calidad y calidez a la ciudadanía tabasqueña y a las dependencias de la Administración Pública Estatal, a través de un ejercicio responsable y
congruente con las políticas públicas mediante la administración racional, austera y eficiente de los recursos humanos, financieros, materiales y de servicios generales;
responsable en la administración del patrimonio estatal y de la deuda pública en un marco de legalidad que asegure la transparencia en la rendición de cuentas a la
sociedad, utilizando las tecnologías de la información y la comunicación para contribuir al desarrollo del estado con miras al 2030.

OBJETIVOS:

Fortalecer la Gestión para Resultados, que permita la asignación y ejecución del gasto de manera racional, eficaz y eficiente, garantizando una administración de los
recursos asignados, siempre bajo principios de austeridad y racionalidad para una mayor calidad del gasto y alcanzar los objetivos a los que están destinados los recursos
públicos;

Instrumentar, regular, coordinar, supervisar y difundir las normas, políticas, sistemas, funciones, programas y procedimientos, relativos a la administración de los recursos
humanos, financieros, materiales, tecnológicos y de los servicios generales e informáticos que deberán aplicar las dependencias, entidades y órganos de la Administración
Pública;

Implementar acciones de Combate a la Corrupción e Impunidad, Transparencia y Rendición de Cuentas en la Administración Pública Estatal, a través de la aplicación de los
recursos públicos y de la normatividad vigente a los servidores públicos durante el desempeño de sus funciones;

Fortalecer la gestión de los recursos públicos, instaurando esquemas que permitan una óptima vigilancia, control y evaluación de los procesos relacionados con
adquisiciones, arrendamientos y servicios centralizados llevados a cabo por las entidades y organismos del Poder Ejecutivo;

Lograr una recaudación efectiva, expedita, económica y congruente con los requerimientos de la población y el crecimiento de los sectores productivos del Estado;

Garantizar una administración eficiente y transparente de los recursos asignados, siempre bajo principios de austeridad y racionalidad;

Revisar y en su caso actualizar las normas, lineamientos y procedimientos vinculados a diversas modalidades de adquisición, garantizando así la consecución de los
objetivos institucionales de la actual administración;

Contar con servidoras y servidores públicos comprometidos y profesionales, mediante la capacitación constante, formando Recursos Humanos para áreas directivas,
técnicas, administrativas y con habilidades digitales, desempeñando sus funciones con base en una estructura organizacional eficiente y eficaz;

Integrar el Programa Anual de Capacitación, buscando una mejora continua del talento humano en la Administración Pública Estatal, promoviendo la profesionalización de
la gestión pública, aumentando el número de servidores capacitados y certificados;

Mejorar el marco regulatorio en la Administración Pública Estatal para contribuir al desarrollo del Estado;
Garantizar el resguardo y conservación, del patrimonio inmobiliario del Gobierno del Estado de Tabasco, garantizando la integridad del legado estatal.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL:

Coadyuvar en la incorporación del enfoque a resultados en el proceso de planeación, programación, presupuestación, control, seguimiento y evaluación del gasto público;

Promover la reorientación de la programación del presupuesto para asegurar su alineación con la planeación del desarrollo, con base en el comportamiento del ejercicio de
recursos;

Aplicar los criterios, normas, políticas y lineamientos que el titular del Poder Ejecutivo acuerde con la Federación para el desarrollo de las tareas de supervisión, vigilancia,
control y evaluación de los recursos federales que sean aportados, transferidos, asignados y reasignados al Estado para su administración y en su caso, para los
municipios;

Dar seguimiento puntual sobre los vencimientos de los créditos bancarios contratados, su afectación en los flujos de efectivo y la posibilidad de contar con mejores
condiciones de reestructuración de la deuda;

Modernizar el Sistema de Gestión Catastral para fortalecer los ingresos locales;
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Administración y Finanzas

Proponer al Titular del Poder Ejecutivo las reformas e iniciativas legales, que permitan la adecuada implementación de políticas públicas, que coadyuven en la
transparencia, en el combate a la corrupción y la mejora de la gestión pública;

Impulsar las reformas al marco jurídico estatal a favor de la mejora regulatoria, en coordinación con el gobierno federal y los municipios del estado;

Fortalecer el Presupuesto Basado en Resultados que permita dar un seguimiento a los programas presupuestarios y a las acciones que de estos se deriven;

Asegurar el correcto registro de las operaciones contables y presupuestales que realizan los Entes Públicos mediante la adecuada observancia de las disposiciones que
emite el Consejo Nacional de Armonización Contable;

Establecer la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones de los servidores públicos de la Administración Pública Estatal en materia fiscal, laboral y de seguridad;
participando, en caso de ser necesario, en los juicios, procedimientos legales y administrativos de carácter laboral del Poder Ejecutivo;

Mantener actualizada la homologación y regularización de las categorías, salarios y prestaciones de los servidores públicos, con base en los perfiles de puesto y
estructuras organizacionales, impulsando al mismo tiempo programas de estímulos y recompensas;

Delinear objetivos y estrategias específicas para la asignación presupuestaria que permitirá responder efectivamente a las demandas en recursos financieros, humanos, la
adquisición de insumos, planificación del mantenimiento de bienes inmueble, así como asegurar la gestión de arrendamientos y servicios esenciales. Todo lo anterior de
conformidad con la Ley Orgánica del Poder Ejecutivo y el PLED 2024-2030;

Destacar el compromiso asumido con la mejora continua y la profesionalización de nuestros servidores públicos, en coordinación estrecha con diversas Dependencias y
Entidades para identificar y satisfacer las necesidades de personal, garantizando así la eficacia en el desempeño de sus roles;

Priorizar la seguridad de todos los servidores públicos, ciudadanas y ciudadanos que interactúan en instalaciones gubernamentales, invirtiendo en el mantenimiento
preventivo y correctivo necesario para optimizar la funcionalidad de estos espacios;

Mejorar la gestión de los recursos destinados a servicios generales, con el objetivo de potenciar la operatividad de cada entidad dentro de la Administración Pública. Esto
se traducirá en la optimización de los servicios ofrecidos, garantizando así una gestión más eficiente y dinámica que responda a las demandas de las entidades y
organismos;

Promover activamente la adquisición y contratación consolidada de bienes y servicios, asegurando condiciones óptimas en términos de precio, calidad, oportunidad y
financiamiento, con un enfoque especial en la recuperación económica y el apoyo a proveedores locales;

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS:

C001.- Fondo Municipal de Resarcimiento de Contribuciones Estatales: Transferir a los municipios las cantidades enteradas por los mismos al erario estatal, en su carácter
de contribuyentes del Impuesto Sobre Nómina;

C002.- Fondo Municipal de Participaciones: Transferir a los municipios mediante el Ramo General 28 Participaciones a Entidades Federativas y Municipios, correspondientes
a las participaciones en ingresos federales e incentivos económicos;

C004.- Ministración de recursos económicos para la Descentralización de Servicios Públicos a Municipios: Recursos provenientes del Ramo General 28 destinados a la
descentralización de los servicios públicos a los municipios;

C005.- Incentivos para el Cumplimiento de Obligaciones a Municipios: Corresponde a los incentivos económicos que son asignados a municipios, provenientes del Ramo
General 28 para el cumplimiento de obligaciones de I.S.R.;

C008.- Provisiones para Incrementos Salariales: Son las asignaciones de recursos destinadas a cubrir los incrementos a las percepciones anuales al capítulo de Servicios
Personales;

D001.- Costo financiero de la deuda: Orientado a satisfacer las necesidades de financiamiento del Gobierno Estatal al menor costo posible, manteniendo un nivel de riesgo
que sea compatible con la sana evolución de las finanzas públicas y el desarrollo de los mercados locales;

E072.- Modernización del Sistema Catastral: Ofrecimiento de servicios catastrales de calidad a la población general y a los representantes del mercado inmobiliario;
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Administración y Finanzas

P007.- Diseño y conducción de la política de gasto público: Considera actividades de diseño, normatividad y aplicación de la política programática y presupuestal de
acuerdo con la planeación estratégica y participativa del Gobierno del Estado;

U002.- Desarrollo de Municipios: Transferir a los municipios recursos para fortalecer a las administraciones municipales, tanto financiera, administrativa y técnica;

M001 - Apoyo Administrativo: Este programa es fundamental para la administración eficiente del sistema de nómina, garantizando la elaboración, verificación, y
puntualidad en los pagos correspondientes a esta Secretaria y demás entes con los que guarde relación. Este riguroso proceso asegura la cobertura de todas las
obligaciones relacionadas con servicios personales;

M002 - Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Gestión Gubernamental: Este programa comprende la mejora al proceso presupuestario y el uso eficiente de la
tecnología a través de los sistemas, aplicaciones, plataformas desarrolladas para el fortalecimiento y la mejora de la gestión gubernamental;

P007 – Diseño y Conducción de la Política de Gasto Público: Este programa permite establecer el diseño, alineado a la normatividad para la correcta aplicación de la política
programática presupuestal de acuerdo con la planeación estratégica del gasto público;

P008 – Administración Tributaria: Éste programa permite distinguir y tener un mejor control de una de las vertientes más importantes de la Administración Pública, la
recaudación de los ingresos, tanto estatales como federales;

E026 - Formación y Capacitación al Personal Gubernamental: Con una visión de mejora continua, este programa sustenta un esquema integral de capacitación y
profesionalización, promoviendo el intercambio de conocimientos y soluciones innovadoras para los desafíos inherentes a la función pública estatal. Su objetivo es
optimizar el desempeño de los servidores públicos, especialmente en el manejo avanzado de tecnologías de la información y la comunicación, siempre con un enfoque
centrado en el ciudadano. Además, este programa incluye un seguimiento riguroso y la evaluación de los resultados, consolidando iniciativas ya en marcha, como el Aula
Virtual, que se ha posicionado como una herramienta indispensable para la capacitación continua en el contexto actual.

PERSPECTIVA DE GÉNERO:

Es importante mencionar, que en cada una de las acciones a realizar por la Secretaría de Administración y Finanzas, va implícita la equidad de género, por lo que se
capacitará al personal en temas de sensibilización de género, ya que todos los Proyectos con que cuenta esta Secretaría son incluyentes y en beneficio de la población en
general, ponen en marcha para integrar al sector público y privado en el compromiso de prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres y niñas, así como de impulsar
la igualdad de género por medio de las siguientes actividades:

Entrega de distintivos e invitar al personal adscrito a utilizar una prenda color naranja
Difusión por medios digitales al personal los programas de estudio, obras de teatro y cortometrajes;

Colocar un buzón de quejas y sugerencias referente a la violencia de género y una vez finalizado el periodo de los días de activismo, canalizar las quejas al área
responsable para que se tomen las medidas adecuadas;

Visualización alusiva a la violencia de género en los fondos de pantalla de los equipos de cómputo del personal;
Iluminación en el letrero de la "Secretaría de Administración y Finanzas" con lámparas color naranja, ubicado en el exterior frontal;

Diseño e implementación de programas de capacitación dirigidos especialmente hacia las mujeres. El propósito de estos esfuerzos es no solo incrementar su participación
activa, sino también cultivar un ambiente laboral que promueva la equidad y les brinde oportunidades de desarrollo profesional y personal;

Cada 25 de mes, se reforzará el compromiso con la equidad de género al organizar actividades lúdicas a través de nuestra Unidad de Género. En colaboración con la
Subsecretaría de Recursos Humanos, estas iniciativas buscarán sensibilizar y educar a todos los servidores públicos sobre la importancia de este tema.

ACCIONES MÁS RELEVANTES:

Determinación de los recursos correspondiente a los municipios de acuerdo a la Ley de Coordinación Fiscal y Financiera del Estado de Tabasco;

Calcular y transferir los recursos a los municipios para la descentralización de los servicios públicos;

Fomentar entre los municipios el cumplimiento en el pago del I.S.R. promoviendo los múltiples beneficios que conllevan el cumplimiento en el pago;
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Administración y Finanzas

Transferir en tiempo y forma los recursos gestionados por las dependencias, órganos u organismos del Poder Ejecutivo;

Dar seguimiento al pago de la deuda;

Dar seguimiento oportuno al pago de créditos a corto plazo y largo plazo;

Monitoreo de los flujos de efectivo y condiciones de contratación para reestructura de deuda;

Proporcionar en el ámbito de materia catastral de consultas, trámites tales como: Constancias de "NO PROPIEDAD" Y "DE PROPIEDAD", Rectificación de Medidas y
Colindancias, Copia Simple de Documentos Catastrales, Certificación de Documentos Catastrales, Cedula Catastral; a partir de la búsqueda en el Padrón Catastral del Estado
para cotejar los datos proporcionados por el interesado, así, como la emisión de folios para todo tipo de avalúos y la inscripción o renovación de perito valuador;

Componer el Padrón Catastral mediante la integración de información del Padrón Catastral en la Base de Datos Alfanumérica del Sistema de Gestión Catastral, Sistema
Catastral y Registral del Estado de Tabasco (sicaret); complementando con la documentación física de los expedientes derivados de los trámites catastrales en los 17
Municipios del Estado de Tabasco por el ciudadano para integrar el Archivo General de la Dirección de Catastro;

Realizar el proceso de digitalización constante de expedientes catastrales que se ingresan a partir de su entrega a la Dirección de Catastro por las oficinas de
Subdirecciones y/o Coordinaciones Catastrales de los 17 Municipios;

Brindar servicios de apoyo a la administración para el desarrollo de las actividades propias de la Secretaría de Finanzas, así como los gastos operativos inherentes a sus
funciones;

Realizar actividades encaminadas al mejoramiento presupuestario, así como la implementación de sistemas o plataformas que coadyuven a la mejora de la gestión
gubernamental;

Implementar y seguimiento al sistema de armonización contable;

Transferir los recursos de transferencias federales etiquetadas dentro del plazo establecido por la Ley de Coordinación Fiscal;

Seguimiento a las comprobaciones del gasto público;

Brindar Información y facilitar los medios a los contribuyentes para el cumplimiento de sus obligaciones;

Supervisar el control y seguimiento de las carteras de crédito y del Procedimientos Administrativos de Ejecución (PAE);

Recaudar los ingresos que establece la Ley de Ingresos del Estado de Tabasco para el ejercicio fiscal 2024;

Programa de mantenimiento riguroso que asegure que cada vehículo esté en estado óptimo. Al priorizar el mantenimiento preventivo, no solo se garantiza la seguridad y
eficiencia de los vehículos, sino que también se minimizan costos a largo plazo, evitando gastos elevados en reparaciones correctivas;

Programa de mantenimiento preventivo y correctivo a inmuebles en reconocimiento a los desafíos impuestos por las condiciones climáticas adversas y el desgaste natural,
la Secretaría ha identificado una necesidad urgente de reforzar las estrategias de mantenimiento de nuestros inmuebles;

Realizar el mantenimiento constante de los sistemas integrales de aire acondicionado, lo cual es indispensable para garantizar un ambiente laboral adecuado y la
integridad física de todos los asistentes a eventos y actividades diarias. Esto es especialmente relevante en ubicaciones con alta afluencia y uso multifuncional, como la
Quinta Grijalva, el Palacio de Gobierno y el Centro Administrativo.

METAS:

Para el ejercicio 2025 las metas establecidas procurarán en todo momento la transparencia, el buen manejo y la aplicación de los recursos, de acuerdo a las leyes y
normatividad vigentes lo cual generaría un ahorro de hasta el 10% en el gasto corriente, de igual manera realizar las transferencias a municipios en tiempo y forma,
estimular la recaudación de Agua y Predial en los Ayuntamientos con estrategias de pago y descuentos en multas y entre otros lograr ahorros en el costo financiero del
sector público a través del manejo activo de la deuda pública, manteniendo un nivel de riesgo que sea compatible con la sana evolución de las finanzas públicas.
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Administración y Finanzas

Continuar impulsando una gestión gubernamental eficiente y ordenada, bajo los principios de legalidad, transparencia y austeridad dando atención a las necesidades de las
dependencias de la Administración Pública Estatal en materia de recursos financieros, humanos, servicios generales, recursos materiales y de las tecnologías de la
información y la comunicación, mediante un adecuado manejo de los procesos intergubernamentales y con total apego a la normatividad vigente.

Consolidar las compras y contrataciones gubernamentales utilizando procesos transparentes y apegados a la normatividad que le permitan ser eficientes y eficaces desde
una política de austeridad.
Mantener el compromiso para que de acuerdo a las atribuciones conferidas a la Secretaria, se tenga como finalidad lograr y consolidar una administración moderna,
congruente, austera y racional que permita la distribución equitativa en el ejercicio. Además de atender las demandas de bienes y servicios para la operatividad de los
solicitantes.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO
Secretaría de Administración y Finanzas

CP CN DENOMINACIÓN TOTAL

1000 Servicios Personales 1,551,713,715

11 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 183,833,487

12 Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 100,469,055

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 288,688,248

14 Seguridad Social 52,310,054

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 161,081,775

16 Previsiones 745,702,753

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 19,628,343

2000 Materiales y Suministros 108,613,058

21 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 88,471,765

22 Alimentos y Utensilios 1,220,513

24 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 16,165,845

25 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 222,352

27 Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 175,187

29 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 2,357,396

3000 Servicios Generales 197,005,799

31 Servicios Básicos 45,598,508

32 Servicios de Arrendamiento 39,983,229

33 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 30,418,366

34 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 32,466,009

35 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 18,458,539

36 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 15,600

37 Servicios de Traslado y Viáticos 1,183,620

38 Servicios Oficiales 130,383

39 Otros Servicios Generales 28,751,546

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 18,190,470

41 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 5,390,470

44 Ayudas Sociales 7,800,000

48 Donativos 5,000,000

8000 Participaciones y Aportaciones 15,520,697,543

81 Participaciones 8,345,450,913

83 Aportaciones 5,131,388,276

85 Convenios 2,043,858,354

9000 Deuda Pública 997,333,908

91 Amortización de la Deuda Pública 464,220,166

92 Intereses de la Deuda Pública 531,161,742

94 Gastos de la Deuda Pública 2,000

95 Costo por Coberturas 1,950,000

TOTAL 18,393,554,493 
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

Secretaría de Administración y Finanzas

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA TOTAL

Secretaria de Administración y Finanzas 1,067,573,738

Oficina de la Subsecretaria de Ingresos 102,051,449

Dirección General de Licencias E Inspecciones 200,000

Dirección General de Coordinación Hacendaria 15,153,249,494

Dirección de Recaudación 5,788,560

Dirección de Ejecución Fiscal 1,620,000

Dirección de Catastro 8,031,649

Oficina de la Subsecretaria de Egresos 1,374,413,908

Dirección de Contabilidad Gubernamental 700,000

Despacho del Oficial Mayor 459,873,792

Oficina de la Coordinación General de Recursos Humanos 6,657,624

Dirección de Administración de Recursos Humanos 169,416

Dirección de Políticas Salariales y Nomina 304,664

Dirección de Desarrollo de Personal y Capacitación 501,600

Oficina de la Coordinación General de Recursos Materiales 8,934,641

Oficina de la Coordinación General de Servicios Generales 27,640,872

Dirección Operativa y de Servicios 5,610,158

Oficina de la Coordinación de Modernización Administrativa e Innovación Gubernamental 42,558,222

Oficina de la Procuraduría Fiscal 100,000

Oficina de la Unidad de Administración y Finanzas 51,014,673

Dirección de Procesos Administrativos 50,465,560

Oficina del Comité de Planeación para el Desarrollo del Estado de Tabasco 2,063,793

Unidad de Inteligencia Patrimonial y Económica 24,030,680

TOTAL 18,393,554,493
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Secretaría de Administración y Finanzas

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

01 Ingresos Estatales 884,668,921 0 884,668,921

1 Gobierno 128,581,653 0 128,581,653

1 Legislación 5,000,000 0 5,000,000

2 Fiscalización 5,000,000 0 5,000,000

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

5,000,000 0 5,000,000

41
Transferencias Internas y Asignaciones al 
Sector Público

5,000,000 0 5,000,000

5 Asuntos Financieros y Hacendarios 114,232,910 0 114,232,910

1 Asuntos Financieros 114,232,910 0 114,232,910

2000 Materiales y Suministros 495,000 0 495,000

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

165,000 0 165,000

22 Alimentos y Utensilios 165,000 0 165,000

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

165,000 0 165,000

3000 Servicios Generales 106,056,261 0 106,056,261

31 Servicios Básicos 37,911,800 0 37,911,800

32 Servicios de Arrendamiento 19,259,664 0 19,259,664

33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

16,510,718 0 16,510,718

34
Servicios Financieros, Bancarios y 
Comerciales

26,008,009 0 26,008,009

35
Servicios de Instalación, Reparación, 
Mantenimiento y Conservación

2,607,564 0 2,607,564

37 Servicios de Traslado y Viáticos 766,050 0 766,050

39 Otros Servicios Generales 2,992,456 0 2,992,456

8000 Participaciones y Aportaciones 7,681,649 0 7,681,649
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ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
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FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

85 Convenios 7,681,649 0 7,681,649

8 Otros Servicios Generales 9,348,743 0 9,348,743

1
Servicios Registrales, Administrativos y 
Patrimoniales

1,548,743 0 1,548,743

3000 Servicios Generales 1,548,743 0 1,548,743

31 Servicios Básicos 481,868 0 481,868

32 Servicios de Arrendamiento 1,066,875 0 1,066,875

5 Otros 7,800,000 0 7,800,000

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

7,800,000 0 7,800,000

44 Ayudas Sociales 7,800,000 0 7,800,000

4
Otras no Clasificadas en Funciones 
Anteriores

756,087,268 0 756,087,268

2
Transferencias, Participaciones y 
Aportaciones Entre Diferentes Niveles y 
Órdenes de Gobierno

756,087,268 0 756,087,268

1
Transferencias Entre Diferentes Niveles y 
Órdenes de Gobierno

4,600,000 0 4,600,000

3000 Servicios Generales 4,600,000 0 4,600,000

34
Servicios Financieros, Bancarios y 
Comerciales

4,600,000 0 4,600,000

2
Participaciones Entre Diferentes Niveles y 
Órdenes de Gobierno

191,043,926 0 191,043,926

8000 Participaciones y Aportaciones 191,043,926 0 191,043,926

81 Participaciones 191,043,926 0 191,043,926

3
Aportaciones Entre Diferentes Niveles y 
Órdenes de Gobierno

560,443,342 0 560,443,342

8000 Participaciones y Aportaciones 560,443,342 0 560,443,342

85 Convenios 560,443,342 0 560,443,342

09
Ramo 09. Infraestructura, 
Comunicaciones y Transportes

0 26,500,000 26,500,000

4
Otras no Clasificadas en Funciones 
Anteriores

0 26,500,000 26,500,000
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FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

2
Transferencias, Participaciones y 
Aportaciones Entre Diferentes Niveles y 
Órdenes de Gobierno

0 26,500,000 26,500,000

3
Aportaciones Entre Diferentes Niveles y 
Órdenes de Gobierno

0 26,500,000 26,500,000

8000 Participaciones y Aportaciones 0 26,500,000 26,500,000

85 Convenios 0 26,500,000 26,500,000

16
Ramo 16. Medio Ambiente y Recursos 
Naturales

18,900,000 0 18,900,000

4
Otras no Clasificadas en Funciones 
Anteriores

18,900,000 0 18,900,000

2
Transferencias, Participaciones y 
Aportaciones Entre Diferentes Niveles y 
Órdenes de Gobierno

18,900,000 0 18,900,000

3
Aportaciones Entre Diferentes Niveles y 
Órdenes de Gobierno

18,900,000 0 18,900,000

8000 Participaciones y Aportaciones 18,900,000 0 18,900,000

85 Convenios 18,900,000 0 18,900,000

23
Ramo 23. Provisiones Salariales y 
Económicas

700,000 312,740,000 313,440,000

1 Gobierno 700,000 0 700,000

5 Asuntos Financieros y Hacendarios 700,000 0 700,000

1 Asuntos Financieros 700,000 0 700,000

8000 Participaciones y Aportaciones 700,000 0 700,000

85 Convenios 700,000 0 700,000

4
Otras no Clasificadas en Funciones 
Anteriores

0 312,740,000 312,740,000

2
Transferencias, Participaciones y 
Aportaciones Entre Diferentes Niveles y 
Órdenes de Gobierno

0 312,740,000 312,740,000

3
Aportaciones Entre Diferentes Niveles y 
Órdenes de Gobierno

0 312,740,000 312,740,000

8000 Participaciones y Aportaciones 0 312,740,000 312,740,000

85 Convenios 0 312,740,000 312,740,000

28
Ramo 28 Participaciones a Entidades 
Federativas y Municipios

11,752,788,302 0 11,752,788,302

1 Gobierno 1,004,320,286 0 1,004,320,286

3 Coordinación de la Política de Gobierno 462,328,055 0 462,328,055
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ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Administración y Finanzas

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

1 Presidencia / Gubernatura 2,063,793 0 2,063,793

1000 Servicios Personales 1,981,773 0 1,981,773

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

650,860 0 650,860

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 240,688 0 240,688

14 Seguridad Social 166,632 0 166,632

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 98,632 0 98,632

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 824,961 0 824,961

2000 Materiales y Suministros 82,020 0 82,020

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

82,020 0 82,020

4 Función Pública 460,264,262 0 460,264,262

1000 Servicios Personales 459,873,792 0 459,873,792

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

101,167,996 0 101,167,996

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

42,792,756 0 42,792,756

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 168,599,825 0 168,599,825

14 Seguridad Social 30,847,527 0 30,847,527

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 105,266,237 0 105,266,237

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 11,199,451 0 11,199,451

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

390,470 0 390,470
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FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

41
Transferencias Internas y Asignaciones al 
Sector Público

390,470 0 390,470

5 Asuntos Financieros y Hacendarios 541,898,806 0 541,898,806

1 Asuntos Financieros 541,898,806 0 541,898,806

1000 Servicios Personales 344,155,397 0 344,155,397

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

82,014,631 0 82,014,631

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

57,676,299 0 57,676,299

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 119,847,735 0 119,847,735

14 Seguridad Social 21,295,895 0 21,295,895

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 55,716,906 0 55,716,906

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 7,603,931 0 7,603,931

2000 Materiales y Suministros 107,996,156 0 107,996,156

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

88,201,381 0 88,201,381

22 Alimentos y Utensilios 1,055,513 0 1,055,513

24
Materiales y Artículos de Construcción y 
de Reparación

16,154,295 0 16,154,295

25
Productos Químicos, Farmacéuticos y de 
Laboratorio

222,352 0 222,352

27
Vestuario, Blancos, Prendas de Protección
y Artículos Deportivos

175,187 0 175,187

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

2,187,428 0 2,187,428

3000 Servicios Generales 84,747,253 0 84,747,253

839



PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Administración y Finanzas
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31 Servicios Básicos 7,204,840 0 7,204,840

32 Servicios de Arrendamiento 19,656,690 0 19,656,690

33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

13,907,648 0 13,907,648

34
Servicios Financieros, Bancarios y 
Comerciales

1,858,000 0 1,858,000

35
Servicios de Instalación, Reparación, 
Mantenimiento y Conservación

15,846,978 0 15,846,978

36
Servicios de Comunicación Social y 
Publicidad

15,600 0 15,600

37 Servicios de Traslado y Viáticos 368,024 0 368,024

38 Servicios Oficiales 130,383 0 130,383

39 Otros Servicios Generales 25,759,090 0 25,759,090

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

5,000,000 0 5,000,000

48 Donativos 5,000,000 0 5,000,000

8 Otros Servicios Generales 93,425 0 93,425

1
Servicios Registrales, Administrativos y 
Patrimoniales

93,425 0 93,425

2000 Materiales y Suministros 39,882 0 39,882

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

23,364 0 23,364

24
Materiales y Artículos de Construcción y 
de Reparación

11,550 0 11,550

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

4,968 0 4,968
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3000 Servicios Generales 53,543 0 53,543

35
Servicios de Instalación, Reparación, 
Mantenimiento y Conservación

3,997 0 3,997

37 Servicios de Traslado y Viáticos 49,546 0 49,546

4
Otras no Clasificadas en Funciones 
Anteriores

10,748,468,016 0 10,748,468,016

1
Transacciones de la Deuda Pública / Costo
Financiero de la Deuda

733,412,913 0 733,412,913

1 Deuda Pública Interna 733,412,913 0 733,412,913

9000 Deuda Pública 733,412,913 0 733,412,913

91 Amortización de la Deuda Pública 414,073,156 0 414,073,156

92 Intereses de la Deuda Pública 317,387,757 0 317,387,757

94 Gastos de la Deuda Pública 2,000 0 2,000

95 Costo por Coberturas 1,950,000 0 1,950,000

2
Transferencias, Participaciones y 
Aportaciones Entre Diferentes Niveles y 
Órdenes de Gobierno

10,015,055,103 0 10,015,055,103

2
Participaciones Entre Diferentes Niveles y 
Órdenes de Gobierno

8,154,406,987 0 8,154,406,987

8000 Participaciones y Aportaciones 8,154,406,987 0 8,154,406,987

81 Participaciones 8,154,406,987 0 8,154,406,987

3
Aportaciones Entre Diferentes Niveles y 
Órdenes de Gobierno

1,860,648,116 0 1,860,648,116

1000 Servicios Personales 745,702,753 0 745,702,753

16 Previsiones 745,702,753 0 745,702,753

8000 Participaciones y Aportaciones 1,114,945,363 0 1,114,945,363

85 Convenios 1,114,945,363 0 1,114,945,363

33 Ramo 33. Aportaciones Federales para 2,659,348,847 2,735,960,424 5,395,309,271
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FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

Entidades Federativas y Municipios

4
Otras no Clasificadas en Funciones 
Anteriores

2,659,348,847 2,735,960,424 5,395,309,271

1
Transacciones de la Deuda Pública / Costo
Financiero de la Deuda

263,920,995 0 263,920,995

1 Deuda Pública Interna 263,920,995 0 263,920,995

9000 Deuda Pública 263,920,995 0 263,920,995

91 Amortización de la Deuda Pública 50,147,010 0 50,147,010

92 Intereses de la Deuda Pública 213,773,985 0 213,773,985

2
Transferencias, Participaciones y 
Aportaciones Entre Diferentes Niveles y 
Órdenes de Gobierno

2,395,427,852 2,735,960,424 5,131,388,276

3
Aportaciones Entre Diferentes Niveles y 
Órdenes de Gobierno

2,395,427,852 2,735,960,424 5,131,388,276

8000 Participaciones y Aportaciones 2,395,427,852 2,735,960,424 5,131,388,276

83 Aportaciones 2,395,427,852 2,735,960,424 5,131,388,276

47 Ramo 47. Entidades no Sectorizadas 648,000 0 648,000

4
Otras no Clasificadas en Funciones 
Anteriores

648,000 0 648,000

2
Transferencias, Participaciones y 
Aportaciones Entre Diferentes Niveles y 
Órdenes de Gobierno

648,000 0 648,000

3
Aportaciones Entre Diferentes Niveles y 
Órdenes de Gobierno

648,000 0 648,000

8000 Participaciones y Aportaciones 648,000 0 648,000

85 Convenios 648,000 0 648,000

48 Ramo 48. Cultura 1,300,000 0 1,300,000

4
Otras no Clasificadas en Funciones 
Anteriores

1,300,000 0 1,300,000

2
Transferencias, Participaciones y 
Aportaciones Entre Diferentes Niveles y 
Órdenes de Gobierno

1,300,000 0 1,300,000

3
Aportaciones Entre Diferentes Niveles y 
Órdenes de Gobierno

1,300,000 0 1,300,000

8000 Participaciones y Aportaciones 1,300,000 0 1,300,000

85 Convenios 1,300,000 0 1,300,000
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TOTAL 15,318,354,070
3,075,200,4

24
18,393,554,494
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E026 - Formación y Capacitación al Personal Gubernamental Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Servicios de Apoyo Administrativo Subfuncion: Función Pública

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a mejorar las capacitaciones del 
Capital Humano en la Administración Pública 
estatal para lograr mayor eficiencia y 
compromiso mediante la capacitación y el uso 
de las TIC.

Nombre: Promedio de servidores públicos 
capacitados por ente público.

Nombre: INFOME BIENAL DE CAPACITACIÓN. Los entes públicos continúan 
capacitando a su personal para 
elevar la calidad de la gestión 
pública.

Definición: Muestra el promedio de servidores públicos 
que han recibido capacitación en los entes 
públicos durante un bienio.

Tipo: Estratégico Área Responsable: SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Promedio

Algoritmo: (NSPCB/NEP) Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 96.054 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Bienal Periodicidad: Bienal

Periodos/Metas: 1=100.837 Fecha de 
Publicación:

07-ENE-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E026 - Formación y Capacitación al Personal Gubernamental Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Servicios de Apoyo Administrativo Subfuncion: Función Pública

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Las y los servidores públicos se capacitan para 
obtener conocimiento y las competencias 
necesarias para el desempeño de sus funciones

Nombre: Porcentaje de servidores públicos 
capacitados en el año.

Nombre: Lista de Inscripción de Servidores Públicos del 
Año Anterior

Anualmente aumenta la 
participación de los servidores 
públicos para capacitarseDefinición: Muestra el incremento de servidores 

públicos que han recibido alguna 
capacitación en un bienio respecto al bienio
anterior.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaria de Recursos Humanos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Nspcaa/Nspcpa)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 95.244 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=95.255 Fecha de 
Publicación:

08-ENE-2026
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E026 - Formación y Capacitación al Personal Gubernamental Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Servicios de Apoyo Administrativo Subfuncion: Función Pública

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Capacitaciones impartidas Nombre: Porcentaje de capacitaciones impartidas Nombre: LISTA DE EVENTOS Y CAPACITACIONES 
IMPARTIDAS

Las capacitaciones 
programadas se imparten y 
tienen la calidad solicitada por 
los servidores públicos, siendo 
de gran aceptación.

Definición: Mide los cursos, talleres, diplomados, 
maestrías y conferencias que se imparten a 
los servidores públicos por parte de la SAIG.

Tipo: Gestión Área Responsable: SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Nci/Ncp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=57, 2 = 43 Fecha de 
Publicación:

08-JUL-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E026 - Formación y Capacitación al Personal Gubernamental Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Servicios de Apoyo Administrativo Subfuncion: Función Pública

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Lista de asistencia a las capacitaciones 
realizadas

Nombre: Porcentaje de servidores públicos 
asistentes.

Nombre: LISTA DE ASISTENCIA DE SERVIDORES PUBLICOS. Los servidores públicos con el 
apoyo de sus dependencias 
asisten por lo menos a un 
evento programado con el 
recurso asignado.

Definición: Mide la asistencia de los servidores 
públicos invitados a las capacitaciones 
impartidas por la SAIG.

Tipo: Gestión Área Responsable: SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Nspac/Nspic)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=30.45, 2 = 35.27, 3 = 24.73, 4 = 9.55 Fecha de 
Publicación:

08-ABR-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E026 - Formación y Capacitación al Personal Gubernamental Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Servicios de Apoyo Administrativo Subfuncion: Función Pública

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Realización de la promoción y difusión para las 
capacitaciones.

Nombre: Porcentaje de promoción y difusión de las 
capacitaciones.

Nombre: LISTA DE EVENTOS Los servidores públicos reciben
la información de las 
capacitaciones en tiempo y 
forma.

Definición: Mide la promoción y difusión de las 
capacitaciones impartidas por parte de la 
SAIG a los Servidores Públicos.

Tipo: Gestión Área Responsable: SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Npdr/Npdp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=26.13, 2 = 31.53, 3 = 26.13, 4 = 16.22 Fecha de 
Publicación:

08-ABR-2025

848



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E072 - Modernización del Sistema Catastral Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Asuntos Financieros y Hacendarios

Actividad Institucional: Proporcionar los Servicios Personales, Generales, Bienes y Suministros, Garantizando la 
Racionalidad de los Recursos

Subfuncion: Asuntos Financieros

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a establecer un inventario del 
Padrón Catastral integrado, ordenado, 
incluyente, sostenible, seguro y centrado.

Nombre: Proporción de Catastros Municipales que 
realizan acciones para la Modernización 
Catastral a partir del Modelo Óptimo de 
Catastro.

Nombre: Análisis de cumplimiento de los indicadores de 
Desempeño

Disponer de una Cultura 
Catastral en un marco jurídico 
operativo que faculte a la 
Dirección de Catastro para 
prestar los servicios en materia
de trámites catastrales.

Definición: Medición del grado de cumplimiento de los 
Indicadores de desempeño de la Dirección 
de Catastro

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Catastro

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (IndDesC/IndDes)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

849



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E072 - Modernización del Sistema Catastral Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Asuntos Financieros y Hacendarios

Actividad Institucional: Proporcionar los Servicios Personales, Generales, Bienes y Suministros, Garantizando la 
Racionalidad de los Recursos

Subfuncion: Asuntos Financieros

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Administración del Inventario de Predios de los 
17 Municipios, con recursos modernizados,
consistentes y eficaces que fortalezcan la 
certeza jurídica y su impacto con la seguridad 
de la propiedad rural y urbana del Estado de 
Tabasco.

Nombre: Tasa de porcentaje del reporte del  Padrón 
Unificado del número total de Predios por 
Municipio con certeza jurídica a través de 
su inscripción catastral

Nombre: REPORTE DEL PADRON UNIFICADO Existir una cultura Catastral.

Definición: Conformar el Inventario de Predios urbanos 
y rústicos del Estado de Tabasco, con 
recursos modernizados, consistentes y 
eficaces que fortalezcan la certeza jurídica 
y su impacto con la seguridad de la 
propiedad rural y urbana del Estado de 
Tabasco.

Tipo: Estratégico Área Responsable: DIRECCION DE CATASTRO

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Tasa De Variación

Algoritmo: ((PredioUAct-PredioUAnt)/PredioUAnt)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 2 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=4 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

850



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E072 - Modernización del Sistema Catastral Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Asuntos Financieros y Hacendarios

Actividad Institucional: Proporcionar los Servicios Personales, Generales, Bienes y Suministros, Garantizando la 
Racionalidad de los Recursos

Subfuncion: Asuntos Financieros

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Información del Archivo Historio de la Dirección
de Catastro migrada

Nombre: Porcentaje de la migración del archivo 
histórico de la Dirección de Catastro

Nombre: Reporte de acciones realizadas. Acciones internas por las 
instituciones y disponibilidad 
de Recursos presupuestales 
Federales y Estatales para 
inversión en equipamiento y 
realización de servicios.

Definición: Cantidad de expedientes entregados por las 
oficinas catastrales a la Dirección de 
Catastro entre la cantidad de expedientes 
migrados al SICATTAB.

Tipo: Gestión Área Responsable: DIRECCION DE CATASTRO

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ExpEntreg/ExpMig)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

851



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E072 - Modernización del Sistema Catastral Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Asuntos Financieros y Hacendarios

Actividad Institucional: Proporcionar los Servicios Personales, Generales, Bienes y Suministros, Garantizando la 
Racionalidad de los Recursos

Subfuncion: Asuntos Financieros

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 2 Profesionalización de la función
Catastral consolidada.

Nombre: Porcentaje de la profesionalización de la 
función Catastral

Nombre: Informe de actividades de ejecución Atribuciones de coordinación 
administrativa debidamente 
realizadas entre los Municipios 
y Dirección de Catastro

Definición: Medición del porcentaje de capacitaciones 
realizadas al personal de Catastro en 
funciones catastrales y técnicas

Tipo: Estratégico Área Responsable: DIRECCION DE CATASTRO

Dimensión: Calidad

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CRealizadas/CProg)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 83.333 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

852



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E072 - Modernización del Sistema Catastral Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Asuntos Financieros y Hacendarios

Actividad Institucional: Proporcionar los Servicios Personales, Generales, Bienes y Suministros, Garantizando la 
Racionalidad de los Recursos

Subfuncion: Asuntos Financieros

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Trazado de lo predios en la Cartografía para 
conformar el Archivo Histórico.

Nombre: Porcentaje de predios trazados en la 
Cartografía Porcentual

Nombre: Expedientes entregados por las oficinas 
catastrales de los 17 municipios

Porcentaje de predios trazados 
en la Cartografía Porcentual.

Definición: Trazado de los predios en la Cartografía 
para conformar el Archivo Histórico

Tipo: Gestión Área Responsable: DIRECCION DE CATASTRO

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PredEntreg / PredMig) * 100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-MAR-2025

853



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E072 - Modernización del Sistema Catastral Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Asuntos Financieros y Hacendarios

Actividad Institucional: Proporcionar los Servicios Personales, Generales, Bienes y Suministros, Garantizando la 
Racionalidad de los Recursos

Subfuncion: Asuntos Financieros

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Apoyo en capacitaciones en conservación del 
Archivo, Sistema de Gestión Catastral de 
Tabasco (SICATTAB)

Nombre: Porcentaje de Catastros Municipales que 
reciben capacitaciones para la Conservación
del Archivo

Nombre: Plan de trabajo de capacitaciones. Atribuciones de coordinación 
administrativa debidamente 
realizadas
entre los Municipios y Dirección
de Catastro

Definición: Apoyo en capacitaciones en conservación 
del Archivo, Sistema de Gestión Catastral de
Tabasco (SICATTAB)

Tipo: Gestión Área Responsable: DIRECCION DE CATASTRO

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CRealizadas/CProg) * 100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 83.333 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-MAR-2025

854



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E072 - Modernización del Sistema Catastral Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Asuntos Financieros y Hacendarios

Actividad Institucional: Hacienda Pública Responsable, Eficiente y Equitativa Subfuncion: Asuntos Financieros

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Corrección de información de la Manifestación 
Única Catastral del viejo Sistema Catastral en 
el SICATTAB.

Nombre: Porcentaje de cuentas catastrales 
corregidas de datos de la Manifestación 
Única

Nombre: INFORME DE RESULTADOS Porcentaje de cuentas 
catastrales corregidas de datos
de la Manifestación Única 
CatastralDefinición: Correción de información de la 

Manifestación Única Catastral del viejo 
Sistema Catastral en el SICATTAB

Tipo: Gestión Área Responsable: DIRECCION DE CATASTRO

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CCatCorg/CCtaCat)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-MAR-2025

855



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E072 - Modernización del Sistema Catastral Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Asuntos Financieros y Hacendarios

Actividad Institucional: Proporcionar los Servicios Personales, Generales, Bienes y Suministros, Garantizando la 
Racionalidad de los Recursos

Subfuncion: Asuntos Financieros

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Apoyo administrativo y técnico a los Municipios
del Estado de Tabasco.

Nombre: Porcentaje de Catastros Municipales que 
reciben apoyo administrativo y técnico para 
la gestión catastral

Nombre: RESULTADOS DE INDICADORES DE DESEMPEÑO Atribuciones de coordinación 
administrativa debidamente 
realizadas entre los Municipios 
y Dirección de CatastroDefinición: Apoyo administrativo y técnico a los 

Municipios del Estado de Tabasco

Tipo: Gestión Área Responsable: DIRECCION DE CATASTRO

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (SAtendidas/SRecibidad)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-MAR-2025

856



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P007 - Diseño y Conducción de la Política de Gasto Publico Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Asuntos Financieros y Hacendarios

Actividad Institucional: Custodia de Fondos, Valores e Ingresos del Estado Subfuncion: Asuntos Financieros

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a consolidar una gestión pública que
impacte en el bienestar de la población y 
desarrollo del estado mediante un con enfoque 
basado en resultados.

Nombre: Porcentaje de cumplimiento de los 
indicadores de resultados de los programas
presupuestarios.

Nombre: Análisis de cumplimiento de los indicadores de 
desempeño.

Acceso a la información de 
desempeño.

Definición: Mide el grado de cumplimiento de los 
indicadores de desempeño del Poder 
Ejecutivo. Por los tiempos de publicación, 
se reportarán los del periodo inmediato 
anterior.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Coordinación de Evaluación del Desempeño.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: ( IndDesC / IndDes ) * 100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 73.812 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=70 Fecha de 
Publicación:

27-FEB-2026

857



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P007 - Diseño y Conducción de la Política de Gasto Publico Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Asuntos Financieros y Hacendarios

Actividad Institucional: Información Financiera, Presupuestal y Contable Alineada al Sistema de Contabilidad 
Gubernamental

Subfuncion: Asuntos Financieros

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Los recursos públicos son aprovechados de 
forma eficiente, eficaz y su uso es 
transparente, lo que permite mejorar la gestión
e incrementar la calidad y cantidad de los 
bienes y servicios públicos que proporciona el 
Estado.

Nombre: Cociente de recomposición del gasto 
programable.

Nombre: Evolución de las Finanzas de la Hacienda 
Pública Estatal.

Se mantiene la estructura 
orgánica del Poder Ejecutivo.

Definición: El indicador atiende al nuevo modelo de 
gasto implementado por la presente 
administración, en el que las dependencias 
y entidades favorecen la inversión 
productiva frente al gasto administrativo, e 
implementan una administración de los 
recursos públicos sustentada en la 
austeridad republicana, y en la honestidad y
transparencia en el ejercicio de los mismos.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Egresos.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: ( EjGI / EjGC ) * 100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 10.04 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=10 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2026

858



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P007 - Diseño y Conducción de la Política de Gasto Publico Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Asuntos Financieros y Hacendarios

Actividad Institucional: Programación y Presupuestación de los Recursos Conforme a los Planes, Programas y 
Proyectos Definidos por el Plan Estatal de Desarrollo

Subfuncion: Asuntos Financieros

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Proyecto de Presupuesto de Egresos del 
Gobierno del Estado de Tabasco integrado

Nombre: Porcentaje de elementos para la integración
del PPEF entregados oportunamente

Nombre: Presupuesto General de Egresos del Estado de 
Tabasco aprobado por el Congreso.

El Congreso del Estado no 
aprueba el Proyecto.

Definición: Entrega oportuna de los diversos 
componentes que integran el Proyecto de 
Presupuesto de Egresos del Estado con el 
fin de que el envío del paquete económico 
del ejercicio fiscal correspondiente al 
Congreso de Estado se realice conforme a 
los plazos previstos en el artículo 27, de la 
Constitución Política del Estado Libre y 
Soberano de Tabasco. Debido a que la 
formulación del PGEET se realiza una sola 
vez para cada ejercicio fiscal, la frecuencia 
de medición del indicador es anual.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Egresos

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: ( EPGEET / TEPGEET )*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

31-DIC-2025

859



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P007 - Diseño y Conducción de la Política de Gasto Publico Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Asuntos Financieros y Hacendarios

Actividad Institucional: Política de Ingresos Efectiva, Expedita, Económica y Congruente con los Requerimientos del 
Estado

Subfuncion: Asuntos Financieros

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 2 Informes trimestrales de la evolución de las 
finanzas públicas en tiempos, marco 
normativo, de manera transparente publicados.

Nombre: Porcentaje de formulación e integración de
informes de gestión pública.

Nombre: Los sistemas de registro y 
armonización
contable son constantes.Definición: Entrega oportuna de los diversos 

componentes que integran la Evolución de 
finanzas de la hacienda pública estatal con 
el fin de que el envío de los informes 
trimestrales del ejercicio fiscal 
correspondiente al Órgano Superior de 
Fiscalización del Estado sean fiscalizados.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Contabilidad Gubernamental.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: EFHPE / PEFHPE * 100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

01-ENE-2025

860



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P007 - Diseño y Conducción de la Política de Gasto Publico Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Asuntos Financieros y Hacendarios

Actividad Institucional: Política de Ingresos Efectiva, Expedita, Económica y Congruente con los Requerimientos del 
Estado

Subfuncion: Asuntos Financieros

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Aprobación de las adecuaciones al presupuesto
de egresos.

Nombre: Porcentaje de adecuaciones 
presupuestarias autorizadas.

Nombre: Control de oficios DPyGP Se cuenta con disponibilidad 
financiera.

Definición: Este indicador mide la proporción de 
Adecuaciones Presupuestarias autorizadas 
respecto a las adecuaciones 
presupuestarias solicitadas. La autorización
y/o rechazo están en función de que los 
ejecutores de gasto al modificar su 
presupuesto a las estructuras funcionales, 
programáticas, administrativas y 
económicas, a los calendarios, a las 
ampliaciones y reducciones o a los flujos de
efectivos correspondiente, permitan un 
mejor cumplimiento a los objetivos de los 
programas presupuestarios. Lo anterior 
mide la eficacia en la atención de las 
solicitudes.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Programación y Gasto Público.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: ( MPEA / TSMPE ) * 100 Disponibilidad: Privada

Valor Línea Base: 98.899 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=80, 2 = 80, 3 = 80, 4 = 80 Fecha de 
Publicación:

25-ABR-2025

861



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P007 - Diseño y Conducción de la Política de Gasto Publico Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Asuntos Financieros y Hacendarios

Actividad Institucional: Información Financiera, Presupuestal y Contable Alineada al Sistema de Contabilidad 
Gubernamental

Subfuncion: Asuntos Financieros

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Aprobación del pago de documentos 
presupuestales o financieros.

Nombre: Porcentaje de Documentos presupuestales o
financieros validados pagados por la 
Secretaría.

Nombre: Informe de documentos presupuestales y 
financieros

Se cuenta con la disponibilidad 
financiera.

Definición: Este indicador mide el porcentaje de los 
documentos tramitados por los ejecutores 
de gasto para validación y pago en el 
trimestre.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Tesorería.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: TDoctosPag / TDoctosVal * 100 Disponibilidad: Privada

Valor Línea Base: 80 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=80, 2 = 80, 3 = 80, 4 = 80 Fecha de 
Publicación:

25-ABR-2025

862



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P007 - Diseño y Conducción de la Política de Gasto Publico Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Asuntos Financieros y Hacendarios

Actividad Institucional: Programación y Presupuestación de los Recursos Conforme a los Planes, Programas y 
Proyectos Definidos por el Plan Estatal de Desarrollo

Subfuncion: Asuntos Financieros

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Conciliación de la información contable y 
presupuestal del gasto.

Nombre: Porcentaje de calidad de la información del 
gasto.

Nombre: Conciliación de combinaciones. Se realizan pre cierres 
trimestrales.

Definición: Este indicador asegura la consistencia entre
la información presupuestal y contable del 
gasto en base a las combinaciones de las 
estructuras contables con diferencias entre 
el COG y la cuenta contable.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de Política Presupuestal / Dirección 
de Contabilidad Gubernamental.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: ECDif / TEC * 100 Disponibilidad: Privada

Valor Línea Base: 2 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=2, 2 = 2, 3 = 2, 4 = 2 Fecha de 
Publicación:

25-ABR-2025

863



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P008 - Administración Tributaria Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Legislación

Actividad Institucional: Asignación, Destino, Seguimiento y Ejecución de Notificaciones Subfuncion: Fiscalización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir al fortalecimiento de las finanzas 
públicas para garantizar la sostenibilidad 
financiera del estado y la mejora de la calidad 
de los servicios públicos y el apoyo a los 
grupos vulnerables mediante la optimización 
de la recaudación de ingresos y la gestión de 
recursos con la Federación para fortalecer las 
finanzas públicas del Estado.

Nombre: Tasa de variación de los ingresos totales 
del estado.

Nombre: Informe sobre la situación económica, los 
ingresos y egresos públicos del Estado de 
Tabasco.

Los contribuyentes conocen y 
se acercan a las receptorías de 
rentas y cuentan con mayores 
opciones de pago para cumplir 
con sus  procesos de pago de 
impuestos.

Definición: Mide la tasa de variación de los ingresos 
obtenidos por impuestos durante el 
ejercicio, respecto al ejercicio inmediato 
anterior.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Ingresos, Coordinación 
General de Auditoría Fiscal, Subsecretaría de 
Egresos y Fideicomisos.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: ((ITAP / ITAA)-1)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: -20.348 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=9.933 Fecha de 
Publicación:

04-FEB-2026

864



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P008 - Administración Tributaria Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Legislación

Actividad Institucional: Asignación, Destino, Seguimiento y Ejecución de Notificaciones Subfuncion: Fiscalización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Los contribuyentes cuentan con una 
administración tributaria eficiente para el 
cumplimiento de sus obligaciones fiscales.

Nombre: Tasa de porcentaje del desempeño de los 
ingresos presupuestados.

Nombre: Informe sobre la situación económica, los 
ingresos y egresos públicos del estado de 
Tabasco.

Los contribuyentes tienen la 
disposición de usar las 
facilidades para el 
cumplimiento de obligaciones 
contributivas.

Definición: Mide el porcentaje de los ingresos 
obtenidos por concepto de impuestos, en 
comparación con los ingresos estimados de 
la Ley de Ingresos del Estado de Tabasco 
por el mismo concepto.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Ingresos, Coordinación 
General de Auditoría Fiscal, Subsecretaría de 
Egresos y Fideicomisos.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (MIRA/MIALIET)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 109.603 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2022 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

04-FEB-2026

865



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P008 - Administración Tributaria Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Legislación

Actividad Institucional: Asignación, Destino, Seguimiento y Ejecución de Notificaciones Subfuncion: Fiscalización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Relación de ingresos por impuestos del total de
ingresos estatales recaudados.

Nombre: Tasa de porcentaje de los impuestos en los 
ingresos obtenidos.

Nombre: Informe sobre la situación económica, los 
ingresos y egresos públicos del estado de 
Tabasco.

Las condiciones de la 
macroeconomía se mantienen 
estables.

Definición: Mide el porcentaje de la recaudación de 
impuestos efectiva durante los cortes 
trimestrales del ejercicio fiscal.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Ingresos, Coordinación 
General de Auditoría Fiscal, Subsecretaría de 
Egresos y Fideicomisos.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (IIRE/ITODE)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 60.444 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

05-MAY-2025

866



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P008 - Administración Tributaria Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Legislación

Actividad Institucional: Asignación, Destino, Seguimiento y Ejecución de Notificaciones Subfuncion: Fiscalización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 2 Actos de fiscalización cumplidos Nombre: Índice de cumplimiento del POA. Nombre: Informe sobre la situación económica, los 
ingresos y egresos públicos del Estado de 
Tabasco

Contribuyente localizado.

Definición: Mide el cumplimiento de la meta 
programada.

Tipo: Gestión Área Responsable: Coordinación General de Auditoría Fiscal.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AFC/AFM)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 141.666 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2021 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

05-MAY-2025

867



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P008 - Administración Tributaria Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Legislación

Actividad Institucional: Asignación, Destino, Seguimiento y Ejecución de Notificaciones Subfuncion: Fiscalización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Procedimientos Administrativos de Ejecución 
emitidos

Nombre: Porcentaje de actos administrativos 
emitidos.

Nombre: Informe sobre la situación económica, los 
ingresos y egresos públicos del Estado de 
Tabasco.

Contribuyente localizado.

Definición: Mide el porcentaje de avances de actos 
administrativos emitidos.

Tipo: Gestión Área Responsable: Coordinación General de Auditoría Fiscal.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PAEE/SIPAE)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 77.092 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2021 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

05-MAY-2025

868



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P008 - Administración Tributaria Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Legislación

Actividad Institucional: Asignación, Destino, Seguimiento y Ejecución de Notificaciones Subfuncion: Fiscalización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Aplicación de los procedimientos 
administrativos de ejecución.

Nombre: Índice de actos administrativos requeridos. Nombre: Informe de Avances de Fiscalización Trimestral. Contribuyente localizado.

Definición: Mide el porcentaje de avance de la 
diligencia de actos requeridos.

Tipo: Gestión Área Responsable: Coordinación General de Auditoría Fiscal.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NRPyE/PAEE)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2021 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

869



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P008 - Administración Tributaria Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Legislación

Actividad Institucional: Asignación, Destino, Seguimiento y Ejecución de Notificaciones Subfuncion: Fiscalización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Atención a personas físicas y morales con 
obligaciones fiscales.

Nombre: Índice de procedimientos administrativos 
concluidos.

Nombre: Informe de Avances de Fiscalización Trimestral. Contribuyente localizado.

Definición: Mide el porcentaje de avances de los actos 
administrativos concluidos.

Tipo: Gestión Área Responsable: Coordinación General de Auditoría Fiscal.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PAEC/NRPyE)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 28.9 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2021 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

870



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P008 - Administración Tributaria Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Legislación

Actividad Institucional: Asignación, Destino, Seguimiento y Ejecución de Notificaciones Subfuncion: Fiscalización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Fiscalización a los contribuyentes. Nombre: Notificaciones fiscales a los contribuyentes. Nombre: INFORME DE AVANCES DE FISCALIZACION 
TRIMESTRAL

Contribuyente localizado.

Definición: Mide el avance de los actos de fiscalización 
emitidos.

Tipo: Gestión Área Responsable: Coordinación General de Auditoría Fiscal

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AFI/AFE)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2021 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

871



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P008 - Administración Tributaria Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Legislación

Actividad Institucional: Asignación, Destino, Seguimiento y Ejecución de Notificaciones Subfuncion: Fiscalización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Determinación de créditos fiscales. Nombre: Índice de cumplimiento de actos de 
fiscalización iniciados.

Nombre: INFORME DE AVANCES DE FISCALIZACION 
TRIMESTRAL.

Contribuyente localizado.

Definición: Mide el cumplimiento de los actos de 
fiscalización iniciados.

Tipo: Gestión Área Responsable: Coordinación General de Auditoría Fiscal.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AFC/AFI)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 106.25 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2021 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

872



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P008 - Administración Tributaria Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Legislación

Actividad Institucional: Asignación, Destino, Seguimiento y Ejecución de Notificaciones Subfuncion: Fiscalización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Promoción de la cultura contributiva. Nombre: Porcentaje de talleres de difusión 
impartidos.

Nombre: Informe documental de los talleres impartidos Las cámaras de comercio, las 
universidades y las 
asociaciones, solicitan 
acuerdos para la programación 
de talleres en materia de 
fortalecimiento a la cultura 
fiscal contributaria.

Definición: Promover entre los ciudadanos la cultura de
la contribución, que permita disponer de 
mayores recursos económicos para atender 
la demanda social y realizar obra pública.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Ingresos, Coordinación 
General de Auditoría Fiscal, Subsecretaría de 
Egresos y Fideicomisos.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NTR/TTP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

873



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P008 - Administración Tributaria Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Legislación

Actividad Institucional: Asignación, Destino, Seguimiento y Ejecución de Notificaciones Subfuncion: Fiscalización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Supervisión de funcionamiento de los puntos 
de cobro.

Nombre: Supervisión de funcionamiento de los 
puntos de cobro.

Nombre: Informe documental del funcionamiento de los 
puntos de cobro.

Los contribuyentes solicitan 
alternativas para cumplir con 
sus obligaciones fiscales.Definición: Establecer programas que permitan a los 

ciudadanos la inmediata contribución de 
sus obligaciones, acercando los servicios 
tributarios a las comunidades más 
apartadas, utilizando la innovación 
tecnológica.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Ingresos, Coordinación 
General de Auditoría Fiscal, Subsecretaría de 
Egresos y Fideicomisos.

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (DOPC/DCIPC)*100 Disponibilidad: Privada

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

874



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P008 - Administración Tributaria Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Legislación

Actividad Institucional: Asignación, Destino, Seguimiento y Ejecución de Notificaciones Subfuncion: Fiscalización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Actualización del padrón estatal de 
contribuyentes.

Nombre: Porcentaje de actualización de registro Nombre: Reporte de altas derivadas de las cartas 
invitación de registro

Los contribuyentes se 
encuentran realizando 
actividades económicas en el 
estado, cuentan con domicilio 
fiscal en tabasco y las 
condiciones financieras de la 
entidad son favorables.

Definición: Depurar y actualizar los padrones de 
contribuciones estatales, a efecto de 
mantener un Padrón Único de 
Contribuyentes, con registros confiables 
que haga más eficiente la labor de 
recaudación.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Ingresos, Coordinación 
General de Auditoría Fiscal, Subsecretaría de 
Egresos y Fideicomisos.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (MACRP/TIRPBF)*100 Disponibilidad: Privada

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

875



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P008 - Administración Tributaria Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Legislación

Actividad Institucional: Asignación, Destino, Seguimiento y Ejecución de Notificaciones Subfuncion: Fiscalización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 8 Coordinación de vigilancia de obligaciones 
fiscales.

Nombre: Porcentaje de cumplimiento de las 
vigilancias de obligaciones fiscales.

Nombre: Informe de acciones del programa de vigilancia Los contribuyentes omisos 
realizan actividades 
económicas para declarar sus 
impuestos, y las condiciones 
económicas del estado son 
favorables para generar 
ingresos.

Definición: Ejecutar el Programa Coordinado de 
Vigilancia de Obligaciones Fiscales, 
realizando los procesos de notificación de 
requerimientos de obligaciones fiscales.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Ingresos, Coordinación 
General de Auditoría Fiscal, Subsecretaría de 
Egresos y Fideicomisos.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NNR/TNPR)*100 Disponibilidad: Privada

Valor Línea Base: 51.148 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

876



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P008 - Administración Tributaria Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Legislación

Actividad Institucional: Asignación, Destino, Seguimiento y Ejecución de Notificaciones Subfuncion: Fiscalización

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Ejecución acciones de sanción a contribuyentes
por incumplimiento de obligaciones fiscales.

Nombre: Porcentaje de sanción a contribuyentes 
incumplidos de sus obligaciones 
incumplidos de sus obligaciones fiscales.

Nombre: Informe de multas aplicadas en el periodo 
correspondiente

Existen sanciones 
fundamentadas de forma 
adecuada, describiendo las 
evidencias sólidas para iniciar 
con los procesos de cobranzas 
de las multas federales.

Definición: Elaborar multas fundamentadas por la 
omisión, o atraso en el cumplimiento de sus
obligaciones fiscales.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Ingresos, Coordinación 
General de Auditoría Fiscal, Subsecretaría de 
Egresos y Fideicomisos.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NMECI/NTNRIOF)*100 Disponibilidad: Privada

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

877



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P009 - Evaluación del Desempeño Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Evaluación del Desempeño a Programas y Políticas Públicas Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a consolidar una gestión pública con 
enfoque a resultados que impacte en el 
bienestar de la población y desarrollo del 
estado mediante la evaluación de los 
resultados del ejercicio de los recursos 
públicos.

Nombre: Porcentaje de Programas Presupuestarios 
que 
alcanzan un nivel de desempeño 
satisfactorio.

Nombre: Base de Datos de Pp con Presupuesto Ejercido Se mantienen condiciones 
sociales y económicas 
favorables para la 
implementación de los 
programas y políticas públicas.Definición: Mide la proporción de los Programas 

Presupuestarios que alcanzan un nivel de 
desempeño satisfactorio.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección de Política Presupuestal de la SAF

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PPDS/TPP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=80 Fecha de 
Publicación:

29-DIC-2025

878



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P009 - Evaluación del Desempeño Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Evaluación del Desempeño a Programas y Políticas Públicas Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Los Entes Públicos del Estado de Tabasco 
implementan acciones de mejora en el diseño, 
ejercicio, control y seguimiento de sus 
Programas presupuestarios y políticas 
públicas.

Nombre: índice de mejoras implementadas en los Pp 
y Políticas Públicas.

Nombre: Informe de Acciones de Mejora Implementadas Los entes públicos mantienen 
la cultura de evaluación del 
desempeño.Definición: Mide el porcentaje de acciones de mejora 

implementadas por los entes públicos en el 
diseño, ejercicio, control y seguimiento de 
sus Programas presupuestarios y políticas 
públicas con relación a las acciones de 
mejoras resultantes del sistema de 
evaluación del desempeño.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección del Sistema Estatal de Evaluación del 
DesempeñoDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Índice

Algoritmo: (AMID*0.4)+(AMIED*0.2)+(AMIS*0.4) Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=.74 Fecha de 
Publicación:

30-DIC-2025

879



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P009 - Evaluación del Desempeño Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Evaluación del Desempeño a Programas y Políticas Públicas Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Fichas de recomendación y/o validación del 
Diseño de las Matrices de Indicadores para 
Resultados Emitidas

Nombre: Porcentaje de Fichas de Concertación y 
Validación Emitidas.

Nombre: Informa de Validación de Expediente de ML-MIR Los ejecutores del gasto 
consideran las 
recomendaciones dadas a los 
Pp.

Definición: Mide el avance en la entrega de fichas de 
concertación y validación de ML-MIR con 
respecto del total de fichas elaboradas para
su aprobación.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Departamento de Diseño de MIR

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: FCVEm/FCVEl*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-MAR-2025

880



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P009 - Evaluación del Desempeño Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Evaluación del Desempeño a Programas y Políticas Públicas Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Autoevaluación programática trimestral 
entregada

Nombre: Porcentaje de Entrega de Autoevaluación 
Programática Trimestral

Nombre: Oficios de Entrega de Autoevaluación Las recomendaciones al 
seguimiento de los Pp son 
consideradas por los Entes 
Públicos.

Definición: Mide el cumplimiento de la entrega de la 
Autoevaluación Programática Trimestral.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección del Sistema Estatal de Evaluación del 
DesempeñoDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: APTE/APTR*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Cuatrimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2025

881



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P009 - Evaluación del Desempeño Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Evaluación del Desempeño a Programas y Políticas Públicas Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 4 Evaluaciones del Desempeño Entregadas Nombre: Porcentaje de avance en la entrega de 
evaluaciones del desempeño

Nombre: Programa Anual de Evaluación 2025 Los entes públicos identifican y
determinan los Aspectos 
Susceptibles de MejoraDefinición: Mide el avance en la entrega de los 

documentos de las evaluaciones del 
desempeño a los Entes Públicos.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección del Sistema Estatal de Evaluación del 
DesempeñoDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: EDE/EDPAE*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 85.057 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=30, 2 = 70 Fecha de 
Publicación:

30-ABR-2025

882



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P009 - Evaluación del Desempeño Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Evaluación del Desempeño a Programas y Políticas Públicas Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 5 Sistema Estatal de Evaluación del Desempeño 
Implementado

Nombre: Porcentaje de implementación del SEED. Nombre: Informe de Implementación del SEED Los entes públicos consideran 
lo establecido en el SEEDDefinición: Mide el avance en la implementación del 

Sistema Estatal de Evaluación del 
Desempeño.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección del Sistema Estatal de Evaluación del 
DesempeñoDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: PISEED/PDSEED*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

31-MAR-2025

883



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P009 - Evaluación del Desempeño Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Evaluación del Desempeño a Programas y Políticas Públicas Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 6 Servidores públicos capacitados en materia de 
PbR-SED

Nombre: Porcentaje de Servidores Públicos 
Capacitados

Nombre: Base de Datos de Asesorías Los servidores públicos aplican
los conocimientos adquiridos

Definición: Mide la proporción de Servidores Públicos 
Capacitados del total de personas 
registrados para los talleres, cursos o 
asesorías en materia de PbR-SED.

Tipo: Gestión Área Responsable: Departamento del Consejo Estatal de Evaluación

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (SPA+SPC)/(SPRA+SPRC)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Mensual

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-ENE-2025

884



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P009 - Evaluación del Desempeño Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Evaluación del Desempeño a Programas y Políticas Públicas Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Ejecución del Programa Anual de Capacitación 
(PAC).

Nombre: Porcentaje de cumplimiento del Programa 
de Anual de Capacitación

Nombre: Informa de Avance del PAC Los servidores públicos asisten 
a las capacitaciones

Definición: Mide el cumplimiento de las actividades 
establecidas en el Programa Anual de 
Capacitación

Tipo: Gestión Área Responsable: Departamento del Consejo Estatal de Evaluación

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: ARPAC/APPAC*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 17, 3 = 17, 4 = 16 Fecha de 
Publicación:

04-ABR-2025

885



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P009 - Evaluación del Desempeño Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Evaluación del Desempeño a Programas y Políticas Públicas Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Asesoramiento a servidores públicos en 
materia de PbR-SE

Nombre: Porcentaje de atención de asesorías Nombre: Registro de Asesorías Solicitadas Los servidores públicos siguen 
las recomendaciones dadasDefinición: Mide la proporción de asesorías dadas con 

respecto del total de asesorias solicitadas

Tipo: Gestión Área Responsable: Departamento del Consejo Estatal de Evaluación

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: AD/AS*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

04-ABR-2025

886



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P009 - Evaluación del Desempeño Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Evaluación del Desempeño a Programas y Políticas Públicas Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Operación del Consejo Estatal de Evaluación y 
Unidad de Evaluación del Desempeño

Nombre: Porcentaje avance del Programa de Trabajo 
del CEE.

Nombre: Informe de Avance de las Actividades del CEE Los Entes públicos observan las
disposiciones establecidas por 
el Consejo Estatal de 
Evaluación

Definición: Mide el avance en las actividades 
programadas por el Consejo Estatal de 
Evaluación en su Programa de Trabajo.

Tipo: Gestión Área Responsable: Secretaría Técnica del Consejo Estatal de 
EvaluaciónDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: ARPT/AEPT*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=30, 2 = 40, 3 = 30, 4 = 0 Fecha de 
Publicación:

31-MAR-2025

887



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P009 - Evaluación del Desempeño Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Evaluación del Desempeño a Programas y Políticas Públicas Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Actualización de Guías, Lineamientos y demás 
documentos normativos

Nombre: Porcentaje de documentos normativos 
actualizados.

Nombre: Informe de Documentos Normativos del SEED Los entes públicos cumplen con
lo establecido en lo establecido
en los documentos normativosDefinición: Mide el porcentaje de actualización de los 

documentos normativos en materia de PbR-
SED.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección del Sistema Estatal de Evaluación del 
DesempeñoDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: DNA/DNRA*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2023 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

30-ENE-2025

888



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P009 - Evaluación del Desempeño Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Evaluación del Desempeño a Programas y Políticas Públicas Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Gestión del Padrón de Evaluadores Externos del
Desempeño

Nombre: Porcentaje de Integración del Padrón de 
Evaluadores Externos.

Nombre: Padrón de Evaluadores Externos del Desempeño
del Estado de Tabasco

Los Evaluadores Externos 
cumplen con los requisitos 
establecidos para ser 
miembros del Padrón de 
Evaluadores

Definición: Mide el cumplimiento de integración del 
Padrón de Evaluadores Externos.

Tipo: Gestión Área Responsable: Secretaría Técnica del Consejo Estatal de 
EvaluaciónDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: IPEED/SIPEED*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-MAR-2025

889



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P009 - Evaluación del Desempeño Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Evaluación del Desempeño a Programas y Políticas Públicas Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Atención de solicitudes de información por 
entidades estatales o federales (Auditorías, 
Diagnósticos, Informes, etc)

Nombre: Porcentaje de atención de requerimientos 
de información.

Nombre: Base de Datos de Requerimientos de 
Información

Se cuenta con la información 
complementaria que 
corresponda a los Entes 
Públicos proporcionar

Definición: Mide el cumplimiento de atención a las 
solicitudes de información en materia de 
PbR-SED.

Tipo: Gestión Área Responsable: Departamento de Atención de Diagnóstico y 
Auditorias al SEEDDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: TARI/TRI*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-MAR-2025

890



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P009 - Evaluación del Desempeño Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Evaluación del Desempeño a Programas y Políticas Públicas Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de 
Mejora (ASM)

Nombre: Porcentaje de atención de ASM. Nombre: Infome de Atencíón de los Aspectos 
Susceptibles de Mejora

Los Entes Públicos evaluados 
proporcionan la información 
solicitada sobre los ASMDefinición: Mide el avance de atención de los Aspectos 

Susceptibles de Mejora determinados de las
evaluaciones del desempeño.

Tipo: Gestión Área Responsable: Departamento de Evaluación del Desempeño

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: ASMA/ASMPA*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

31-MAR-2025

891



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P009 - Evaluación del Desempeño Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Evaluación del Desempeño a Programas y Políticas Públicas Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Ejecución del Programa Anual de Evaluación 
(PAE)

Nombre: Porcentaje de avance del PAE Nombre: Programa Anual de Evaluación Los evaluadores externos 
cumplen con lo establecido 
para realizar las evaluaciones 
del desempeño

Definición: Mide el avance de cumplimiento del 
Programa Anual de Evaluación

Tipo: Gestión Área Responsable: Departamento de Evaluación del Desempeño

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: ARPAE/TAPAE*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

31-MAR-2025

892



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P009 - Evaluación del Desempeño Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Evaluación del Desempeño a Programas y Políticas Públicas Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 10 Elaboración de Fichas de Desempeño Nombre: Porcentaje de Fichas de Desempeño 
Elaboradas

Nombre: Programa Anual de Evaluación Se cuenta con la información 
presupuestal y el registro de 
seguimiento de avances de los 
indicadores

Definición: Mide el avance de elaboración de las Fichas
de Desempeño programadas en el PAE

Tipo: Gestión Área Responsable: Departamento de Evaluación del Desempeño

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: FDE/FDP*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=10, 2 = 30, 3 = 30, 4 = 30 Fecha de 
Publicación:

31-MAR-2025

893



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P009 - Evaluación del Desempeño Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Evaluación del Desempeño a Programas y Políticas Públicas Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 11 Seguimiento al registro de avances de los 
indicadores de desempeño de los Programas 
presupuestarios

Nombre: Porcentaje de MIR con registro de avance en
tiempo y forma.

Nombre: Base de Datos del Seguimiento Trimestral Los Entes Públicos atienden las
recomendaciones dadas para la
validación del registro de 
avances

Definición: Mide el porcentaje de Matrices de 
Indicadores para Resultados que son 
reportadas y validadas a más tardar en los 
primeros 10 días al cierre del trimestre.

Tipo: Gestión Área Responsable: Departamento de Monitoreo y Seguimiento

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: MIRRTF/TMIR*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 74.074 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Cuatrimestral

Periodos/Metas: 1=90.196, 2 = 90.196, 3 = 90.196, 4 = 90.196 Fecha de 
Publicación:

13-ENE-2025

894



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P009 - Evaluación del Desempeño Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Evaluación del Desempeño a Programas y Políticas Públicas Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 12 Elaboración de Análisis de Cumplimiento de 
Indicadores de Desempeño

Nombre: Porcentaje Elaboración de Análisis de 
Cumplimiento de Indicadores de 
Desempeño.

Nombre: Documento de Análisis de Cumplimiento de 
Indicadores de Desempeño

Se cuenta con la basde de 
datos del cierre presupuesta

Definición: Mide el porcentaje de elaboración de los 
documentos denominados Análisis de 
Cumplimiento de Indicadores de 
Desempeño.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección del Sistema Estatal de Evaluación del 
DesempeñoDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: ACIDE/ACIDP*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

28-ABR-2025

895



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P009 - Evaluación del Desempeño Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Evaluación del Desempeño a Programas y Políticas Públicas Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 13 Elaboración de Anexos de Autoevaluación 
Programática Trimestral

Nombre: Porcentaje de Anexos(1.3 y 1.3.1) 
Elaborados

Nombre: Base de Datos de Seguimiento Trimestral Se cuenta con la basde de 
datos del cierre presupuestal

Definición: Mide el avance de elaboración de 
Anexos(1.3 y 1.3.1) de la Autoevaluación 
Programática Trimestral

Tipo: Gestión Área Responsable: Departamento de Autoevaluación Programática 
TrimestralDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: AAPTE/AAPTR*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

15-ABR-2025

896



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P009 - Evaluación del Desempeño Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Evaluación del Desempeño a Programas y Políticas Públicas Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 14 Revisión y análisis de propuestas de ML-MIR de
Municipios, Otros Poderes y Órganos 
Autónomos

Nombre: Porcentaje de propuestas de ML-MIR 
revisadas  de Municipios.

Nombre: Informe de Revisión de ML-MIR Los entes públicos atienden las
recomendaciones para alcanzar
el porcentaje de validación 
aceptable

Definición: Mide el avance en la elaboración de las 
fichas de Observaciones y 
Recomendaciones con respecto al total de 
propuestas recibidas de Municipios.

Tipo: Gestión Área Responsable: Departamento de Diseño de MIR

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: EMLMIRA/EMLMIRP*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-MAR-2025

897



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P009 - Evaluación del Desempeño Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Evaluación del Desempeño a Programas y Políticas Públicas Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 15 Revisión y análisis de propuestas de alta o 
modificación de ML-MIR del Poder ejecutivo

Nombre: Porcentaje de revisión de propuestas de 
ML-MIR del Poder Ejecutivo.

Nombre: Informe de Revisión de Expedientes de ML-MIR Los entes públicos atienden las
recomendaciones para alcanzar
el porcentaje de validación 
establecido.

Definición: Mide el avance en la elaboración de las 
fichas de concertación y validación de las 
propuestas de ML-MIR de los Entes Públicos
del Poder Ejecutivo.

Tipo: Gestión Área Responsable: Departamento de Diseño de MIR

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: EMLMIRA/EMLMIRP*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 100, 3 = 100, 4 = 100 Fecha de 
Publicación:

31-MAR-2025

898



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P018 - Planeación Democrática Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Revisión y Seguimiento de las Metas Establecidas para el Cumplimiento de los Objetivos de 
Administración Pública

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a mejorar los resultados del Sistema
Estatal de Planeación Democrática para lograr 
el desarrollo del estado de Tabasco y cumplir 
con los compromisos establecidos en Plan 
Estatal de Desarrollo 2024-2030 mediante la 
vinculación de la planeación con el 
Presupuesto General de Egresos

Nombre: Índice de Desarrollo Humano IDH y 
sostenible del estado de tabasco

Nombre: Informe La participación de la sociedad 
en la toma de decisiones a 
través de la planeación 
democrática se arraiga 
tomando en cuenta las 
fortalezas y vocaciones del 
estado de Tabasco.

Definición: EL IDH sintetiza el avance promedio de tres 
aspectos básicos del desarrollo humano: la 
salud, la educación y el ingreso; medido en 
un rango de cero a uno, en el que los 
valores más cercanos a uno significan un 
mayor desarrollo humano.

Tipo: Estratégico Área Responsable: COPLADET

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Índice

Algoritmo: (IEv/3)+(IEd/3)+(Ipib/3) Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: .816 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=.833 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

899



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P018 - Planeación Democrática Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Revisión y Seguimiento de las Metas Establecidas para el Cumplimiento de los Objetivos de 
Administración Pública

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Las dependencias y organismos de la 
Administración Pública Estatal, vinculan  los 
objetivos, estrategias y lineas de acción del 
PLED con el Presupuesto General de Egresos.

Nombre: Porcentaje de Congruencia de la 
instrumentación del PLED 2024- 2030 
a través del Presupuesto  
General de Egresos.

Nombre: Informe Las dependencias y organismos
de la Administración Pública 
Estatal formulan el 
anteproyecto de presupuesto 
de egresos con base en el 
Programa Operativo Anual 
correspondiente, en 
congruencia con el PLED.

Definición: Mide la congruencia de la instrumentación 
del PLED a través de la  asignación de 
recursos a las Líneas de Acción del PLED, 
acumuladas al ejercicio.

Tipo: Estratégico Área Responsable: COPLADET

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (LApa/TLApled)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=19.956 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026

900



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P018 - Planeación Democrática Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Revisión y Seguimiento de las Metas Establecidas para el Cumplimiento de los Objetivos de 
Administración Pública

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Acciones en el seno del COPLADET concertadas Nombre: Porcentaje de Acciones en el seno del 
COPLADET concertadas

Nombre: Informe Las dependencias 
coordinadoras de sector de la 
Administración Pública Estatal 
reciben de los integrantes del 
sector, las propuestas de 
acciones que deben ser 
concertadas en el seno del 
COPLADET.

Definición: Mide las acciones que mediante la 
concertación con las dependencias 
normativas y coordinadoras  de sector 
realizan durante el año fiscal en estudio.

Tipo: Estratégico Área Responsable: COPLADET

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PAc/PAp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=62.5, 2 = 37.5 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

901



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P018 - Planeación Democrática Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Revisión y Seguimiento de las Metas Establecidas para el Cumplimiento de los Objetivos de 
Administración Pública

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 2 Programa Operativo Anual del Poder Ejecutivo 
del Estado de Tabasco integrado

Nombre: Porcentaje de integración del Programa 
Operativo Anual a partir de las propuestas 
de las dependencias y entidades de la 
Administración

Nombre: Informe Las dependencias y  organismo 
de la Administración Pública 
Estatal aportan sus propuestas 
de Programas Presupuestarios 
alineados a los Objetivos, 
Estrateagias y Líneas de Acción 
de los programas sectoriales, 
especiales, institucionales, 
regionales, así como del PLED 
para el ejercicio fiscal 
correspondiente.

Definición: Mide el avance de integración del Programa
Operativo Anual del Poder ejecutivo Estatal 
ejercido

Tipo: Gestión Área Responsable: COLADET

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (POAa/POAp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 100 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

902



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P018 - Planeación Democrática Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Revisión y Seguimiento de las Metas Establecidas para el Cumplimiento de los Objetivos de 
Administración Pública

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Acciones de la Política de Población Estatal y 
Nacional realizadas

Nombre: Porcentaje de cumplimiento de las acciones
de la política de población estatal y 
nacional.

Nombre: Informes Las dependencias y entes 
públicos de la Administración 
Pública Estatal participan en la 
política de población estatal y 
nacional.

Definición: Mide el cumplimiento de la política de 
población estatal y nacional.

Tipo: Gestión Área Responsable: COPLADET

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (APPr/APPp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

903



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P018 - Planeación Democrática Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Revisión y Seguimiento de las Metas Establecidas para el Cumplimiento de los Objetivos de 
Administración Pública

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 4 Acciones del Comité Estatal de Información 
Estadística y Geográfica de Tabasco realizadas

Nombre: Porcentaje de cumplimiento de las acciones
del CEIEGT

Nombre: informe Las dependencias y entes 
públicos de la Administración 
Pública Estatal participan en 
las acciones del Comité Estatal 
de Información Estadística y 
Geográfica de Tabasco.

Definición: Mide el cumplimiento de las acciones del 
CEIEGT

Tipo: Gestión Área Responsable: COPLADET

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ACr/ACp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=66.7, 2 = 33.3 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

904



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P018 - Planeación Democrática Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Revisión y Seguimiento de las Metas Establecidas para el Cumplimiento de los Objetivos de 
Administración Pública

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Realización de las asambleas plenarias del 
COPLADET

Nombre: Porcentaje de las asambleas plenarias del 
COPLADET

Nombre: Informe Qué se emitan las 
convocatorias a la Asamblea 
Plenaria del COPLADET, con 
apego al macro normativo 
aplicable.

Definición: Mide las asambleas plenarias que realiza 
COPLADET en el  Estado

Tipo: Gestión Área Responsable: COPLADET

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ARA/APA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=66.7, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 33.3 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

905



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P018 - Planeación Democrática Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Revisión y Seguimiento de las Metas Establecidas para el Cumplimiento de los Objetivos de 
Administración Pública

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Dar seguimiento a los acuerdos tomados en la 
Asamblea Plenaria del COPLADET

Nombre: Porcentaje de cumplimiento de los acuerdos
establecidos en las 
Asambleas Plenarias del COPLADET

Nombre: Informe Que se establezcan los 
acuerdos de las Asambleas 
Plenarias del COPLADET

Definición: Mide el porcentaje de cumplimiento de los 
acuerdos establecidos en las Asambleas 
Plenarias realizadas del COPLADET.

Tipo: Gestión Área Responsable: COPLADET

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AEC/TAE)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

906



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P018 - Planeación Democrática Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Revisión y Seguimiento de las Metas Establecidas para el Cumplimiento de los Objetivos de 
Administración Pública

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Coordinación de la aplicación de la 
metodología y criterios para la integración del 
Programa Operativo Anual del Poder Ejecutivo 
para la elaboración del Anteproyecto de 
Presupuesto General de Egresos del Estado de 
Tabasco.

Nombre: Porcentaje de capacitación respecto a la 
metodología y 
criterios de integración del POA

Nombre: Informe La Coordinación General de 
Vinculación del COPLADET 
entrega oportunamente, a la 
Secretaría de Finanzas,  el 
Programa Operativo Anual 
correspondiente para la 
elaboración del Anteproyecto 
de Presupuesto General de 
Egresos del Estado.

Definición: Mide el proceso de capacitación a los 
funcionarios de las dependencias y 
organismos de la Administración Pública

Tipo: Gestión Área Responsable: COPLADET

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CAPC/TCAP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 100, 4 = 0 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

907



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P018 - Planeación Democrática Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Revisión y Seguimiento de las Metas Establecidas para el Cumplimiento de los Objetivos de 
Administración Pública

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Realización de informes del Comité Estatal de 
Información Estadística y Geográfica de 
Tabasco

Nombre: Porcentaje de cumplimiento de las sesiones
realizadas con los integrantes del CEIEGT

Nombre: Informe Las dependencias y entes 
públicos de la Administración 
Pública Estatal asisten a las 
sesiones del Comité Estatal de 
Estadística y Geografía de 
Tabasco.

Definición: Mide la realización de sesiones del CEIEGT.

Tipo: Gestión Área Responsable: COPLADET

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (SCr/SCp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=33.3, 2 = 33.3, 3 = 0, 4 = 33.3 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

908



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P018 - Planeación Democrática Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Revisión y Seguimiento de las Metas Establecidas para el Cumplimiento de los Objetivos de 
Administración Pública

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Participación en las reuniones de los 
Subcomités Sectoriales y dar seguimiento a los
acuerdos

Nombre: Porcentaje de cumplimiento de los acuerdos
de las sesiones de los 
Subcomités Sectoriales del COPLADET

Nombre: Informe Las dependencias y organismo 
de la Administración Pública 
Estatal convocan a la 
Coordinación General de 
Vinculación con el COPLADET a 
las sesiones de los Subcomités 
Sectorial para el Desarrollo del 
Estado de Tabasco.

Definición: Mide el desahogo de los acuerdos tomados 
en las sesiones de los Subcomités 
Sectoriales del COPLADET.

Tipo: Gestión Área Responsable: COPLADET

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ACs/ATs)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=36.7, 2 = 26.7, 3 = 13.3, 4 = 23.3 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

909



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P018 - Planeación Democrática Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Revisión y Seguimiento de las Metas Establecidas para el Cumplimiento de los Objetivos de 
Administración Pública

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Reuniones para seguimiento a la política de 
población estatal y nacional

Nombre: Porcentaje de reuniones para dar 
seguimiento a la política de población 
estatal y nacional.

Nombre: Informe Participar en reuniones estatal, 
regional y nacional para 
seguimiento de la política de 
población.Definición: Mide la realización de las reuniones de 

trabajo

Tipo: Gestión Área Responsable: COPLADET

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (RSr/RSp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 40, 3 = 0, 4 = 60 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

910



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P018 - Planeación Democrática Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Revisión y Seguimiento de las Metas Establecidas para el Cumplimiento de los Objetivos de 
Administración Pública

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Integración al Plan Estatal de Desarrollo 2024-
2030.

Nombre: Porcentaje de Integración del plan estatal 
de desarrollo 2024-2030

Nombre: Informe Las dependencias y  organismo 
de la Administración Pública 
Estatal aportan sus propuestas 
de participación a la 
Coordinación General de 
Vinculación con el COPLADET 
para la integración del Plan 
Estatal de Desarrollo 2024-
2030

Definición: Mide el avance en la integración del Plan 
Estatal de Desarrollo 2024-2030.

Tipo: Gestión Área Responsable: COPLADET

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pe/Pp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 0 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

911



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P018 - Planeación Democrática Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Revisión y Seguimiento de las Metas Establecidas para el Cumplimiento de los Objetivos de 
Administración Pública

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 8 Integración de Programa Operativo Anual del 
Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de 
Tabasco para enviar a la Secretaría de Finanzas
como insumo para la elaboración del 
Anteproyecto de Presupuesto General de 
Egresos del estado de Tabasco.

Nombre: Porcentaje de Avance de la integración del 
POA.

Nombre: Informe Las dependencias y organismos
del Poder Ejecutivo de Tabasco,
cumplen con la integración del 
Programa Operativo Anual 
correspondiente

Definición: Mide la evolución de la integración del POA.

Tipo: Gestión Área Responsable: COPLADET

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PPOARi/TPPOAi)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 83.3, 4 = 16.7 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P018 - Planeación Democrática Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Revisión y Seguimiento de las Metas Establecidas para el Cumplimiento de los Objetivos de 
Administración Pública

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Publicación de información estadística y 
geográfica

Nombre: Porcentaje de avance de publicaciones de 
información estadística y geográfica

Nombre: Informe Las dependencias y entes 
públicos generan información 
estadística y geográfica para 
impulsar la formulación de 
proyectos para el desarrollo de 
Tabasco.

Definición: Mide el avance de publicaciones de 
información estadística y geográfica

Tipo: Gestión Área Responsable: COPLADET

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (IEGP/PIEGp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 50, 4 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P018 - Planeación Democrática Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Revisión y Seguimiento de las Metas Establecidas para el Cumplimiento de los Objetivos de 
Administración Pública

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 10 Publicación y difusión de información 
sociodemográfica

Nombre: Porcentaje de avance de publicaciones de 
información sociodemográfica.

Nombre: Informe La información publicada podrá
vincular los aspectos 
poblacionales con la 
importancia del territorio 
tabasqueño, así como la 
identificación y publicación de 
información estadística y de 
indicadores sociodemográficos 
que podrán georreferenciarse.

Definición: Mide el avance de publicaciones de 
información sociodemográfica programada

Tipo: Gestión Área Responsable: COPLADET

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PR/PP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 0, 3 = 50, 4 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P018 - Planeación Democrática Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Revisión y Seguimiento de las Metas Establecidas para el Cumplimiento de los Objetivos de 
Administración Pública

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 11 Elaboración de los Programas derivados del 
PLED 2024-2030.

Nombre: Porcentaje de Integración de los PDPLED 
2024-2030

Nombre: Informe Las dependencias y organismos
de la Administración Pública 
Estatal presentan sus 
propuestas de programas 
derivados del PLED a la 
Coordinación General de 
Vinculación con el COPLADET.

Definición: Mide el avance en la integración de los 
Programas Derivados del Plan Estatal de 
Desarrollo 2024-2030.

Tipo: Gestión Área Responsable: COPLADET

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (Pde/Pdp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=33.3, 2 = 33.3, 3 = 33.4, 4 = 0 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P018 - Planeación Democrática Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Revisión y Seguimiento de las Metas Establecidas para el Cumplimiento de los Objetivos de 
Administración Pública

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 12 Elaboración del Programa Especial de 
Estadística y Geografía de Tabasco 2024-2030 
(PEEGT 2024-2030)

Nombre: Porcentaje de elaboración del PEEGT 2024-
2030

Nombre: Informacion Las dependencias y entes 
públicos de la Administración 
Pública Estatal participan en la 
elaboración  del Programa 
Especial de Estadística y 
Geografía de Tabasco 2024-
2030 (PEEGT 2024-2030)

Definición: Porcentaje de elaboración del PEEGT 2024-
2030

Tipo: Gestión Área Responsable: COPLADET

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PEEGTe/PEEGTp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 0 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P018 - Planeación Democrática Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Revisión y Seguimiento de las Metas Establecidas para el Cumplimiento de los Objetivos de 
Administración Pública

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 13 Realización de los informes trimestrales de las 
dependencias y entidades del Poder Ejecutivo 
Estatal para dar seguimiento al cumplimiento 
de las líneas de acción del Plan Estatal de 
Desarrollo y Programas Derivados del mismo.

Nombre: Porcentaje de autoevaluaciones 
trimestrales revisadas.

Nombre: Informe Las dependencias y organismos
del Poder Ejecutivo de Tabasco,
cumplen con las líneas de 
acción del PLED y los PDPLED.

Definición: Mide la vinculación del gasto público con la 
planeación.

Tipo: Gestión Área Responsable: COPLADET

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ATR/ATP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P018 - Planeación Democrática Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Revisión y Seguimiento de las Metas Establecidas para el Cumplimiento de los Objetivos de 
Administración Pública

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 14 Participación en las sesiones de los Comités de
Planeación para el Desarrollo Municipal

Nombre: Porcentaje de congruencia entre el PLED 
2024-2030 y los Planes Municipales de 
Desarrollo 2024-2027

Nombre: Informe Los ayuntamientos municipales
invitan a la Coordinación 
General de Vinculación con el 
COPLADET a las sesiones de los 
Comités de Planeación para el 
Desarrollo Municipal.

Definición: Mide la participación del COPLADET en las 
sesiones de los Comités de Planeación para 
el Desarrollo Municipal.

Tipo: Gestión Área Responsable: COPLADET

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AC/AP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 0 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P018 - Planeación Democrática Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Revisión y Seguimiento de las Metas Establecidas para el Cumplimiento de los Objetivos de 
Administración Pública

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 15 Elaboración del Programa Especial de 
Población del Estado de Tabasco 2024-2030  
(PEPET 2024-2030)

Nombre: Porcentaje de elaboración del PEPET 2024-
2030

Nombre: Informe Las dependencias y entes 
públicos de la Administración 
Pública Estatal participan en la 
elaboración  del Programa  
Especial de Población del 
Estado de Tabasco 2024-2030  
(PEPET 2024-2030)

Definición: Mide el avance de publicaciones de 
información sociodemográfica programada

Tipo: Gestión Área Responsable: COPLADET

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PEPETe/PEPETp)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 0 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

919



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P018 - Planeación Democrática Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Revisión y Seguimiento de las Metas Establecidas para el Cumplimiento de los Objetivos de 
Administración Pública

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 16 Participación en la integración de los Planes de
Desarrollo Municipal

Nombre: Porcentaje de participación en la 
integración de los Planes Municipales de 
Desarrollo.

Nombre: Informe Los ayuntamientos municipales
convocan a la Coordinación 
General de Vinculación con el 
COPLADET a las sesiones de los 
Comités de Planeación para el 
Desarrollo Municipal.

Definición: Mide la participación del COPLADET en el 
proceso de integración de los Planes de 
Desarrollo Municipal.

Tipo: Gestión Área Responsable: COPLADET

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PdC/CmC)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=100, 2 = 0, 3 = 0, 4 = 0 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

920



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P018 - Planeación Democrática Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Revisión y Seguimiento de las Metas Establecidas para el Cumplimiento de los Objetivos de 
Administración Pública

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 17 Elaboración de los Informes trimestrales de la 
gestión gubernamental

Nombre: Porcentaje de cumplimiento en la entrega 
de los informes trimestrales de la gestión 
gubernamental por los entes públicos

Nombre: Informe Los entes públicos cumplen con
las líneas de acción 
establecidas en los programas 
derivados del PLED en beneficio
de la sociedad tabasqueña

Definición: Mide la oportunidad en la entrega de los 
informes de las acciones realizadas por 
parte de los entes públicos en un periodo 
establecido

Tipo: Gestión Área Responsable: COPLADET

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TEP/NECPE)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=21.5, 2 = 21.5, 3 = 21.5, 4 = 21.5 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P018 - Planeación Democrática Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Revisión y Seguimiento de las Metas Establecidas para el Cumplimiento de los Objetivos de 
Administración Pública

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 18 Implementación  de asesorías a los enlaces del
informes de gobierno

Nombre: Porcentaje de enlaces de los entes públicos 
con asesorías recibidas

Nombre: Informe La retroalimentación de los 
enlaces del informe de 
gobierno permite la integración
de la información en tiempo y 
forma

Definición: Mide el número de enlaces que solicitan 
asesoría para la integración de la 
información de manera trimestral

Tipo: Gestión Área Responsable: COPLADET

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TEP/NECAR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=48, 2 = 15, 3 = 8, 4 = 7 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

922



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P018 - Planeación Democrática Finalidad: Gobierno

Dependencia: 21 - Secretaría de Administración y Finanzas Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Revisión y Seguimiento de las Metas Establecidas para el Cumplimiento de los Objetivos de 
Administración Pública

Subfuncion: Presidencia / Gubernatura

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 19 Seguimiento del avance de los 50 compromisos
establecidos por el ejecutivo estatal

Nombre: Porcentaje de avance en el seguimiento de 
los 50 compromisos

Nombre: Informe La ciudadanía tabasqueña 
recibe los beneficios del 
cumplimiento de los 
compromisos establecidos por 
el gobierno estatal

Definición: Mide el avance de los compromisos 
establecidos por el ejecutivo estatal de 
manera trimestral para conocer el 
porcentaje de cumplimiento

Tipo: Gestión Área Responsable: COPLADET

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TEP/NECPE)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=10, 2 = 20, 3 = 30, 4 = 10 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible

MISIÓN:

La SEMADES tiene como misión modificar el paradigma del sector ambiental y energético en Tabasco, armonizando las actividades de la industria energética convencional y
la cultura ambiental solidaria en el uso de los recursos naturales, que asegure la transición energética orientada al uso de energías renovables y garantizando la eficiencia
energética en un escenario de desarrollo sostenible.

OBJETIVOS:

Mejorar la conservación, protección, restauración y la recuperación del medio ambiente, para elevar la calidad de vida de la población del estado.

Lograr el cumplimiento del marco normativo ambiental, para una gestión sostenible con el entorno.

Mejorar el entorno a través del fomento del saneamiento ambiental.

Lograr un desarrollo energético sostenible en Tabasco que fomente el uso eficiente de la energía, promueva las energías renovables y la implementación de acciones de
mitigación, adaptación y combate al cambio climático.

Incrementar acciones a favor del medio ambiente y el entorno, a través del Programa de Cambio Climático Estatal.

Elevar el factor humano local, a través de acciones para la formación, actualización, capacitación y habilitamiento relacionadas con el desarrollo energético sostenible,
para su vinculación en las empresas del sector en atención a la demanda de la industria y su integración en la cadena de valor.

Establecer acciones con los tres órdenes de gobierno, instituciones de educación superior e investigación científica, así como del sector privado y organizaciones
internacionales, en favor del desarrollo energético sostenible.

Reducir los impactos generados por infraestructura y actividades del sector energético, con base en las necesidades del desarrollo social y económico en el estado, de
forma segura amigable y respetuosa con el medio ambiente.

Contar con una gestión gubernamental eficiente, eficaz y ordenada, bajo los principios de la transparencia, la legalidad y la rendición de cuentas, para impulsar el bienestar
de la población, a través de un nuevo diseño institucional.

Disminuir los impactos sociales y ambientales generados por las actividades del sector energético.

Incrementar la profesionalización de los servidores públicos, para ofrecer un mejor servicio y contribuir en el bienestar y desarrollo de la población.

Lograr la eficiencia energética y promover la responsabilidad social y ambiental, para consolidar la cultura del desarrollo sostenible.

Incrementar el uso de sistemas y tecnologías de la información, que permitan ofrecer trámites y servicios en plataformas digitales.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL:

Para cumplir con sus objetivos la SEMADES debe mantenerse provista de los bienes y servicios necesarios para la realización de las diversas actividades normativas,
operativas y administrativas que le corresponden:

Fomentar la Protección Ambiental, desarrollo y uso de fuentes de energías alternas a los hidrocarburos, así como energías renovables y proponer, en su caso los estímulos
correspondientes; impulsar ante las autoridades federales competentes, órgano reguladores y empresas productivas del Estado.

Implementar proyectos estratégicos de desarrollo sostenible en el Estado mediante la creación de instrumentos jurídicos y mecanismos de asociación que permitan la
atracción de inversión pública y privada, para garantizar un entorno de responsabilidad con recursos naturales armonizados con el desarrollo energético.

Durante el ejercicio 2025 la SEMADES pretende alcanzar en cada uno de sus programas establecidos y evaluar las metas para el cumplimiento de sus avances porcentuales,
lo que les permitirá verificar las actividades programadas de acuerdo a su periodo de ejecución.

Diseñar y gestionar políticas públicas orientadas a programas para el manejo de recursos naturales con un enfoque sostenible.
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible

Coadyuvar y gestionar acciones que aumenten las áreas verdes y su recuperación.

Reducir el daño ambiental con políticas públicas regulatorias acordes con los objetivos de desarrollo sostenible.

Fomentar la Protección Ambiental.

Reducir la contaminación ambiental integrando el uso sostenible del agua y el cuidado del aire.

Reducir los Pasivos Ambientales

Fortalecer el Marco Normativo y de Políticas Públicas para el Desarrollo Energético Sostenible.

Gestionar y Fomentar el Uso de Energías Renovables y la Eficiencia Energética.

Promover una mayor Concientización, Educación y Cultura Energética Sostenible.

Implementar Medidas de Adaptación y Resiliencia ante el Cambio Climático.

Impulsar la Vinculación y Cooperación para la Innovación y el Desarrollo Sostenible.

Diseño de una política de Adaptación al Cambio Climático.

Diseñar y gestionar acciones que estimulen los procesos y procedimientos para generar bonos de carbono y promover la eficiencia energética.

Desarrollar mecanismos para que el capital humano impulse la innovación, productividad y competitividad del sector energético.

Coadyuvar en la diversificación de la oferta académica a través del vínculo con las Instituciones de Educación Superior e Investigación Científica orientada al sector
energético sostenible.

Promover espacios de diálogo constructivo y de identificación de oportunidades de inversión, que busquen contribuir al desarrollo económico y social en el sector
energético sostenible.

Promover la vinculación internacional a través de las embajadas para el intercambio académico, misiones comerciales, transferencia de tecnología y capacitación.

Generar espacios para un diálogo constructivo y la identificación de oportunidades de inversión, que busquen contribuir al desarrollo económico y social para integrar en
las bases de datos equipos altamente capacitados y una amplia red de contactos locales en el ámbito gubernamental y empresarial.

Impulsar proyectos que generen empleo, fomenten el desarrollo tecnológico y fortalezcan la competitividad.

Realizar acciones que permitan mejorar las relaciones entre empresas energéticas públicas y privadas con las comunidades donde desarrollan sus actividades.

Desarrollar acciones en favor del desarrollo social en comunidades con actividades del sector energético.

Promover mecanismos que coadyuven a la transición energética sostenible, así como a la protección del medio ambiente.

Sostener acciones que contribuyan al desarrollo de normas y políticas públicas para la consolidación de la transición energética y medio ambiente en Tabasco.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS:

Desarrollo Comunitario y Concertación Social: Actividades que promuevan el desarrollo de las comunidades con impacto del sector energético y contribuyan a mitigar las
afectaciones causadas por la industria. Objetivo: Contribuir a reducir los impactos generados por infraestructura y actividades del sector energético, mediante el desarrollo
social y económico en el Estado, de forma segura, amigable y respetuosa con el medio ambiente.

Vinculación y Capacitación para el Capital Humano y Empresas: Establecer mecanismos que permitan la profesionalización y vinculación del capital humano y empresas
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enfocados al sector energético. Objetivo: Contribuir para garantizar el desarrollo del factor humano local mediante acciones para la formación, actualización, capacitación y
habilitamiento, para su vinculación en las empresas del sector en atención a la demanda de la industria.

Desarrollo Sostenible: Acciones para mantener el número de las áreas naturales protegida, con estrategias sustentables de conservación, así como manejo y
aprovechamiento de los recursos naturales. Objetivo: Contribuir a la conservación, protección, restauración y la recuperación del medio ambiente, para elevar la calidad de
vida de la población del estado mediante acciones que favorezcan al cuidado del medio ambiente.

Eficiencia energética: Comprende todas las actividades destinadas para el mejoramiento de los instrumentos de política energética. Objetivo: Contribuir a lograr un
desarrollo sostenible que fomente el uso eficiente de las energías renovables mediante acciones de mitigación, adaptación y combate al cambio climático.

Energías Renovables: Nace de la necesidad de realizar actividades que impulsen la generación de energía eléctrica mediante el aprovechamiento de los recursos naturales
con los que cuenta el Estado y de esta manera, complementar la producción de energía eléctrica que se obtiene de manera convencional. Objetivo: Contribuir a lograr un
desarrollo energético sostenible en Tabasco que fomente el uso eficiente de la energía mediante acciones de uso eficiente de la energía.

Administración y Gestión de la Política Pública de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible relacionadas con la planeación, programación, seguimiento, diseño, promoción,
organización, administración y desarrollo de la política ambiental, energética y desarrollo sostenible en el Estado. Objetivo: Contribuir a disminuir los impactos sociales y
ambientales generados por las actividades del sector energético mediante la colaboración entre las instituciones del sector público para incrementar el desempeño en la
implementación de la política pública energética.

Gestión y Regulación Ambiental: Contribuir a reducir los niveles de deterioro ambiental mediante la aplicación de la normatividad a través de procesos de verificación y
gestión ambiental que promuevan la sustentabilidad y la responsabilidad ambiental garantizado el derecho humano de un ambiente sano.
Objetivo: Contribuir al cumplimiento del marco normativo ambiental para una gestión sostenible mediante sistemas de gestión ambiental y acciones de colaboración y
participación social.

Subsidios a las Tarifa Eléctricas: Comprende las asignaciones presupuestales destinadas a cubrir el subsidio a las tarifas eléctricas conforme a lo establecido en los
Convenios celebrados por el Gobierno del Estado de Tabasco y la Comisión Federal de Electricidad.

Objetivo: Contribuir a disponer de una gestión gubernamental eficiente, eficaz y ordenada mediante un diseño institucional para impulsar el bienestar de la población.

Para cumplir con todos los objetivos, estrategias y línea de acción contempladas en el rubro correspondiente al Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible en el POA 2025, se
tendrán los programas para la gestión pública; con los que se atenderán las actividades de la SEMADES.

PERSPECTIVA DE GÉNERO:

La Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, orientará sus acciones con perspectiva de género, impulsando una mayor participación de las mujeres tanto al
interior como en los programas y acciones que desarrolla, implementando acciones como la realización de cursos y campañas de sensibilización en materia de género,
violencia de género, derechos de las mujeres y hostigamiento sexual y laboral, esto en coadyuvancia con las acciones que desarrolla y atiende el Comité de Ética y
Prevención de Conflicto de Interés de la propia Secretaría, tendientes a sensibilizar al personal en dichas materias; coordinando acciones interinstitucionales con el
Instituto Estatal de las Mujeres, de acuerdo a las políticas públicas desarrolladas por el Instituto Nacional de la Mujeres.

ACCIONES MÁS RELEVANTES:

Establecer tareas de vinculación orientadas a la aplicación de instrumentos de prevención de contingencias ambientales con instituciones gubernamentales, sector privado
y la sociedad en general, que permitan disminuir los efectos nocivos de los daños ambientales.

Conservar la producción de plantas nativas y de interés local para la forestación y reforestación de Tabasco.

Mejorar la atención de las denuncias de hechos o actos que generen o puedan provocar daños al ambiente.

Reducir los impactos ambientales sobre los ecosistemas, garantizando un ambiente sano para la población.

Sostener las Unidades de Manejo para la Conservación de la Vida Silvestre a cargo del gobierno estatal.

Lograr un desarrollo energético sostenible en Tabasco que fomente el uso eficiente de la energía, promueva las energías renovables y la implementación de acciones de
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mitigación, adaptación y combate al cambio climático.

Ampliar y diversificar las estrategias de difusión en todos los espacios educativos para informar a la población sobre los beneficios del uso de energías renovables
sostenibles y el ahorro de la energía convencional.

Mejorar la atención inmediata a las diversas inconformidades de autoridades municipales y de la población por las actividades del sector energético público y privado.

Coadyuvar al desarrollo social, mediante la gestión de actividades de recuperación en favor de los sectores productivos en comunidades impactadas por la industria
energética.

Establecer un programa para fortalecer la cultura del ahorro de la energía y la eficiencia energética.

Propiciar una cultura de pago oportuno en los usuarios domésticos de tarifas eléctricas beneficiados con el subsidio de apoyo tarifario conforme a los Convenios
celebrados.

METAS:

Desarrollo Comunitario y Concertación Social.

Meta: Atender el 100% de los grupos sociales mediante acciones de desarrollo y concertación.

Vinculación y Capacitación para el Capital Humano y Empresas.

Meta: Lograr que un 75% de los beneficiarios en capacitaciones estén laborando en alguna empresa del sector energético.

Meta: Incrementar el 20% de la participación de las empresas del sector energético en las actividades promovidas por la SEMADES.

Desarrollo Sostenible.

Meta: Incrementar el 40% de la participación de la ciudadanía en el cuidado, preservación y aprovechamiento sostenible de los recursos naturales.

Meta: Incrementar en un 50% el fomento para el consumo sostenible en comunidades rurales del estado de Tabasco.

Eficiencia Energética.

Meta: Lograr implementar en 4 sectores las prácticas de eficiencia energética para la disminución y ahorro de la energía, una vez implementados los proyectos
desarrollados

Meta: Implementación de 2 proyectos para el impulso del uso eficiente de la energía en los sectores públicos y educativos.

Energías Renovables.

Meta: Lograr reducir en un 10% el consumo de energía eléctrica en las instalaciones comerciales, industriales y gubernamentales seleccionadas.

Administración y Gestión de la Política Pública de Desarrollo Energético.

Meta: Incrementar en un 100% el desempeño en la implementación de la política ambiental y energética.

Gestión y Regulación Ambiental.

Meta: 600 visitas de inspección y verificación ambiental en sitios y obras para la evaluación del cumplimiento de la normatividad estatal.

Subsidios a las Tarifas Eléctricas:
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Meta: 735,504 usuarios beneficiados con el apoyo tarifario, así como la implementación de acciones para la cultura de pago oportuno.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO
Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible

CP CN DENOMINACIÓN TOTAL

1000 Servicios Personales 84,243,922

11 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 27,148,318

12 Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 4,402,774

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 34,788,011

14 Seguridad Social 7,478,258

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 7,770,262

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 2,656,299

2000 Materiales y Suministros 3,088,455

21 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 726,750

22 Alimentos y Utensilios 1,687,780

23 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 89,900

24 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 77,235

25 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 121,690

26 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 5,000

27 Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 78,000

29 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 302,100

3000 Servicios Generales 41,731,048

31 Servicios Básicos 1,631,000

32 Servicios de Arrendamiento 6,453,408

33 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 1,008,450

34 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 30,271,400

35 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 360,240

37 Servicios de Traslado y Viáticos 241,550

39 Otros Servicios Generales 1,765,000

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 434,000,000

43 Subsidios y Subvenciones 434,000,000

TOTAL 563,063,425 
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA TOTAL

Oficina del C. Secretario de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible 62,381,742

Oficina de Coordinación y Enlace 56,202

Oficina de Unidad de Información y Tecnologías 135,090

Oficina de la Unidad de Administración y Finanzas 11,529,052

Oficina de la Unidad de Apoyo Jurídico 18,840

Oficina de Unidad de Transparencia 4,560

Oficina del C. Subsecretario del Medio Ambiente y Recursos Naturales 23,792,513

Dirección de Regulación Ambiental 183,540

Dirección de Saneamiento Ambiental 430,048

Dirección de Recursos Naturales 230,880

Oficina del C. Subsecretario de Desarrollo Energético Sostenible 30,054,194

Dirección de Transición Energética y Cambio Climático 434,079,719

Dirección de Responsabilidad Social 150,515

Dirección de Recursos Naturales 16,530

TOTAL 563,063,425

930



PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

01 Ingresos Estatales 465,631,000 0 465,631,000

2 Desarrollo Social 465,631,000 0 465,631,000

1 Protección Ambiental 465,631,000 0 465,631,000

6 Otros de Protección Ambiental 465,631,000 0 465,631,000

3000 Servicios Generales 31,631,000 0 31,631,000

31 Servicios Básicos 1,631,000 0 1,631,000

34
Servicios Financieros, Bancarios y 
Comerciales

30,000,000 0 30,000,000

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

434,000,000 0 434,000,000

43 Subsidios y Subvenciones 434,000,000 0 434,000,000

28
Ramo 28 Participaciones a Entidades 
Federativas y Municipios

97,432,425 0 97,432,425

2 Desarrollo Social 35,096,746 0 35,096,746

1 Protección Ambiental 35,096,746 0 35,096,746

6 Otros de Protección Ambiental 35,096,746 0 35,096,746

1000 Servicios Personales 21,908,243 0 21,908,243

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

8,987,947 0 8,987,947

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

554,495 0 554,495

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 4,481,965 0 4,481,965

14 Seguridad Social 2,384,076 0 2,384,076

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 4,656,569 0 4,656,569

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 843,191 0 843,191

2000 Materiales y Suministros 3,088,455 0 3,088,455

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

726,750 0 726,750
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ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

22 Alimentos y Utensilios 1,687,780 0 1,687,780

23
Materias Primas y Materiales de 
Producción y Comercialización

89,900 0 89,900

24
Materiales y Artículos de Construcción y 
de Reparación

77,235 0 77,235

25
Productos Químicos, Farmacéuticos y de 
Laboratorio

121,690 0 121,690

26 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 5,000 0 5,000

27
Vestuario, Blancos, Prendas de Protección
y Artículos Deportivos

78,000 0 78,000

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

302,100 0 302,100

3000 Servicios Generales 10,100,048 0 10,100,048

32 Servicios de Arrendamiento 6,453,408 0 6,453,408

33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

1,008,450 0 1,008,450

34
Servicios Financieros, Bancarios y 
Comerciales

271,400 0 271,400

35
Servicios de Instalación, Reparación, 
Mantenimiento y Conservación

360,240 0 360,240

37 Servicios de Traslado y Viáticos 241,550 0 241,550

39 Otros Servicios Generales 1,765,000 0 1,765,000

3 Desarrollo Económico 62,335,679 0 62,335,679

3 Combustibles y Energía 62,335,679 0 62,335,679

4 Otros Combustibles 62,335,679 0 62,335,679

1000 Servicios Personales 62,335,679 0 62,335,679
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ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

18,160,371 0 18,160,371

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

3,848,279 0 3,848,279

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 30,306,046 0 30,306,046

14 Seguridad Social 5,094,182 0 5,094,182

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 3,113,693 0 3,113,693

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 1,813,108 0 1,813,108

TOTAL 563,063,425 0 563,063,425
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E057 - Desarrollo Comunitario y Concertación Social Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomento a las Empresa Vinculadas con la Explotación de Metales y Subsuelo Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a reducir los impactos generados por
infraestructura y actividades del sector 
energético, mediante el desarrollo social y 
económico en el Estado, de forma segura, 
amigable y respetuosa con el medio ambiente.

Nombre: Porcentaje de atención a inconformidades 
mediante acuerdos obtenidos.

Nombre: Estadísticas de atención a solicitudes. Los habitantes de las 
comunidades con impacto del 
sector energético mantienen 
una relación armónica y siguen 
los acuerdos tomados con las 
instancias involucradas.

Definición: Mide la atención de las solicitudes 
ingresadas mediante acuerdos establecidos
entre las partes involucradas.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NSA/NSI)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026

934



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E057 - Desarrollo Comunitario y Concertación Social Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomento a las Empresa Vinculadas con la Explotación de Metales y Subsuelo Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Las comunidades con impacto de las 
actividades del sector energético construyen 
una relación armónica con las empresas 
operadoras.

Nombre: Porcentaje de atención a grupos sociales 
mediante acciones de desarrollo y 
concertación.

Nombre: Registro de reuniones de trabajo. Los habitantes de las 
comunidades con impacto del 
sector energético y las 
instancias involucradas, tienen 
la voluntad de resolver sus 
problemas.

Definición: Mide la atención a grupos sociales 
mediante el registro de las reuniones de 
trabajo.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NAR/NSR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E057 - Desarrollo Comunitario y Concertación Social Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomento a las Empresa Vinculadas con la Explotación de Metales y Subsuelo Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Atención de las inconformidades generadas por
las actividades del sector energético en los
municipios mejoradas.

Nombre: Porcentaje de Atención a las 
inconformidades presentadas
mediante Dictámenes Técnicos por 
actividades del sector
energético.

Nombre: Registro de atención a inconformidades. Los grupos sociales se 
involucran en el seguimiento y 
cumplimiento de los 
compromisos
establecidos por parte de las 
instancias involucradas.Definición: Permite conocer el porcentaje de atención a

inconformidades
presentadas por grupos sociales, mediante 
Dictámenes Técnicos.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NIA/NIP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=30, 2 = 70 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

936
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E057 - Desarrollo Comunitario y Concertación Social Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomento a las Empresa Vinculadas con la Explotación de Metales y Subsuelo Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 2 Acciones para el desarrollo social en las 
comunidades donde se realizan actividades de 
la industria
energética implementadas.

Nombre: Porcentaje de ejecución del presupuesto 
asignado para gastos operativos de 
desarrollo y Concertación Social .

Nombre: Presupuesto del gasto público de SEMADES Las empresas e instituciones 
cuentan con los recursos 
necesarios para poder 
implementar
programas sociales.

Definición: Mide la ejecución del presupuesto asignado 
para gastos operativos de Desarrollo y 
Concertación Social.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible.

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (REGO/RAGO)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=30, 2 = 70 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

937



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E057 - Desarrollo Comunitario y Concertación Social Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomento a las Empresa Vinculadas con la Explotación de Metales y Subsuelo Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Verificación de los impactos que se provocan 
por causas fortuitas de las actividades del 
sector
energético establecidas.

Nombre: Porcentaje de Inspecciones de campo para 
la atención de inconformidades.

Nombre: Registro de inspecciones de campo. Los impactos generados por las
actividades pueden ser 
cuantificables y comprobables.Definición: Mide las inspecciones de campo para la 

atención de las solicitudes de 
inconformidades originadas por actividades 
del sector energético.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ICR/ICP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=10, 2 = 30, 3 = 30, 4 = 30 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E057 - Desarrollo Comunitario y Concertación Social Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomento a las Empresa Vinculadas con la Explotación de Metales y Subsuelo Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Reducción de conflictos generados por grupos 
sociales que demandan atención a sus 
inconformidades.

Nombre: Porcentaje de Reuniones de Análisis Técnico
para la atención de las inconformidades.

Nombre: Registro de reuniones llevadas a cabo. Los impactos generados por las
actividades disminuyen.

Definición: Mide las Reuniones de análisis técnico para 
la atención de inconformidades por las 
actividades del sector energético.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NRR/NRP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=10, 2 = 30, 3 = 30, 4 = 30 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

939



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E057 - Desarrollo Comunitario y Concertación Social Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomento a las Empresa Vinculadas con la Explotación de Metales y Subsuelo Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Capacitación para mejorar la atención de la 
demanda social.

Nombre: Porcentaje de actividades de capacitación a 
servidores públicos (presenciales y/o en 
línea)

Nombre: Registro de servidores públicos Se impulsan diversas 
capacitaciones para servidores 
públicos

Definición: Este indicador mide el porcentaje de 
servidores públicos capacitados 
(presenciales y/o en línea)

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NSPC/NSPPC)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 20, 3 = 40, 4 = 40 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

940



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E057 - Desarrollo Comunitario y Concertación Social Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomento a las Empresa Vinculadas con la Explotación de Metales y Subsuelo Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 4 Atención de la demanda social por el impacto 
de las actividades del sector energético.

Nombre: Porcentaje de atención en conflictos 
sociales.

Nombre: Registro de atención de conflictos Grupos sociales están en 
armonía con las empresas 
operadoras.Definición: Porcentaje de atención de conflictos 

sociales causados por las actividades del 
sector energético.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NCSA/NCSR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 20, 3 = 40, 4 = 40 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

941



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E057 - Desarrollo Comunitario y Concertación Social Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomento a las Empresa Vinculadas con la Explotación de Metales y Subsuelo Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Realización de actividades de apoyo al sector 
pesquero organizado del estado impactado por 
el sector energético.

Nombre: Porcentaje de actividades de Gestión de 
Apoyo al Sector Pesquero

Nombre: Registro de Actividades Se disponen de los recursos 
humanos, materiales y 
financieros para realizar las 
actividades

Definición: Porcentaje de cumplimiento en la entrega 
de apoyos comprometidos con el sector 
pesquero organizado del estado impactado 
por las actividades del sector energético

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NAGR/NAGP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 50, 3 = 50, 4 = 0 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

942



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E057 - Desarrollo Comunitario y Concertación Social Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomento a las Empresa Vinculadas con la Explotación de Metales y Subsuelo Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 6 Programación y ejecución de las actividades 
administrativas de la Subsecretaría de 
Desarrollo
Comunitario y Concertación Social.

Nombre: Porcentaje del presupuesto ejercido para la 
programación y ejecución de las actividades
administrativas.

Nombre: Reporte de gasto de presupuesto. El Gobierno del Estado cuenta 
con solvencia financiera.

Definición: Mide el avance financiero en las actividades
administrativas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible.

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (RE/RA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 20, 3 = 40, 4 = 40 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

943



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E057 - Desarrollo Comunitario y Concertación Social Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomento a las Empresa Vinculadas con la Explotación de Metales y Subsuelo Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Inspección y validación de Embarcaciones de 
las Unidades Económicas Pesqueras.

Nombre: Porcentaje de embarcaciones de las UEP 
empadronadas.

Nombre: Registro de UEPS empadronadas Las embarcaciones continúan 
reguladas

Definición: Porcentaje de avance en el Programa de 
inspección y validación de Embarcaciones 
de las Unidades Económicas Pesqueras 
empadronadas

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NEI/NEE)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=10, 2 = 30, 3 = 30, 4 = 30 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

944



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F022 - Desarrollo Sostenible Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomento al Cuidado del Medio Ambiente Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a la conservación, protección, 
restauración y la recuperación del medio 
ambiente, para elevar la calidad de vida de la 
población del estado mediante acciones que 
favorezcan al cuidado del medio ambiente.

Nombre: Porcentaje de acciones realizadas para la 
conservación, protección y restauración del 
medio ambiente.

Nombre: Reporte de actividades La sociedad participa en la 
conservación de los 
ecosistemas del Estado.

Definición: Mide el porcentaje de cumplimiento de las 
acciones realizadas que favorezcan la 
conservación, protección y la restauración 
del medio ambiente.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Medio Ambiente

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (AR/AP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026

945



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F022 - Desarrollo Sostenible Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomentar la Protección, Restauración, Conservación, Preservación y Aprovechamiento 
Sustentable de los Ecosistemas, Recursos Naturales, Bienes y Servicios Ambientales y sobre 
el Cambio Climático

Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Los habitantes residentes de Áreas Naturales 
Protegidas del Estados logran aumentar su
participación en el cuidado, preservación y 
aprovechamiento sostenible de sus recursos 
naturales.

Nombre: Porcentaje de acciones para el cuidado y 
aprovechamiento sostenible de los recursos
naturales.

Nombre: Registro de acciones realizadas. Los habitantes de las 
comunidades participan en las 
actividades del programa.

Definición: Porcentaje de acciones realizadas por los 
habitantes cercanos a áreas naturales.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Medio Ambiente

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NAR/NAP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026

946



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F022 - Desarrollo Sostenible Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomentar la Protección, Restauración, Conservación, Preservación y Aprovechamiento 
Sustentable de los Ecosistemas, Recursos Naturales, Bienes y Servicios Ambientales y sobre 
el Cambio Climático

Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Acciones para el fortalecimiento y 
conservación del medio ambiente fomentadas.

Nombre: Porcentaje de acciones realizadas para la 
conservación y fortalecimiento del medio 
ambiente.

Nombre: Reporte de actividades. Condiciones climatológicas 
favorables.

Definición: Mide el avance de acciones realizadas.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaria de Medio Ambiente

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NAR/NAP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

947



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F022 - Desarrollo Sostenible Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomentar la Protección, Restauración, Conservación, Preservación y Aprovechamiento 
Sustentable de los Ecosistemas, Recursos Naturales, Bienes y Servicios Ambientales y sobre 
el Cambio Climático

Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Implementación de acciones para el 
fortalecimiento de unidades de manejo y vivero
para la conservación y aprovechamiento de la 
vida silvestre.

Nombre: Porcentaje de acciones para fortalecimiento
de las unidades de manejo y vivero para la 
conservación y aprovechamiento de la vida 
silvestre.

Nombre: Reporte de acciones implementadas. Se cuenta con los 
requerimientos técnicos, 
insumos y personal operativo.

Definición: Representa el avance de las acciones para 
el fortalecimiento y aprovechamiento de la 
vida silvestre.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Medio Ambiente

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NAI/NAP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 20, 3 = 40, 4 = 40 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

948



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F022 - Desarrollo Sostenible Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomento al Cuidado del Medio Ambiente Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Supervisión de espacios de conservación. Nombre: Porcentaje de supervisión a espacios de 
conservación.

Nombre: Bitácora de recorrido de supervisiones. Existe personal operativo para 
realizar las actividades.

Definición: Muestra el avance de las supervisiones 
realizadas respecto a lo programado.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Medio Ambiente

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NSR/NSP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 20, 3 = 40, 4 = 40 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

949



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F024 - Vinculación y Capacitación para el Capital Humano y Empresas Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Combustibles y Energía

Actividad Institucional: Fomento a las Empresa Vinculadas con la Explotación de Metales y Subsuelo Subfuncion: Otros Combustibles

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir para garantizar el desarrollo del 
factor humano local mediante acciones para la 
formación, actualización, capacitación y 
habilitamiento, para su vinculación en las 
empresas del sector en atención a la demanda 
de la industría.

Nombre: Porcentaje del factor humano local 
capacitado y vinculado en atención a la 
demanda del sector energético .

Nombre: Base da datos del Personal Capacitado El desarrollo del sector 
energético es una prioridad del 
Gobierno del Estado.

Definición: Mide el porcentaje del factor humano 
capacitado para lograr su vinculación en la 
cadena de valor del sector energético.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (FHC/FHV)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026

950



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F024 - Vinculación y Capacitación para el Capital Humano y Empresas Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Combustibles y Energía

Actividad Institucional: Fomento a las Empresa Vinculadas con la Explotación de Metales y Subsuelo Subfuncion: Otros Combustibles

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Empresas locales integradas en la cadena de 
valor del sector energético.

Nombre: Porcentaje de  empresas integradas en la 
cadena de valor.

Nombre: Base de Datos de las empresas integradas. Las empresas responden 
favorablemente a las 
actividades que impulsan el 
desarrollo.

Las empresas responden 
favorablemente a las 
actividades que impulsan el 
desarrollo.

Definición: Mide el porcentaje de empresas integradas 
en la cadena de valor.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (EI/EP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Mensual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026

951



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F024 - Vinculación y Capacitación para el Capital Humano y Empresas Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Combustibles y Energía

Actividad Institucional: Fomento a las Empresa Vinculadas con la Explotación de Metales y Subsuelo Subfuncion: Otros Combustibles

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Factor humano fortalecido en eventos del 
sector energético.

Nombre: Porcentaje de participación del factor 
humano a los eventos del sector energético.

Nombre: Lista de asistencias de eventos del sector 
energetico

El capital humano dispuesto a 
participar en las actividades de 
la Secretaría, y se cuentan con 
los recursos presupuestarios 
para realizar las 
capacitaciones.

Definición: Mide el porcentaje de participacion del 
factor humano a los eventos del sector 
energetico.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PFHE/FHP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

952



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F024 - Vinculación y Capacitación para el Capital Humano y Empresas Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Combustibles y Energía

Actividad Institucional: Fomento a las Empresa Vinculadas con la Explotación de Metales y Subsuelo Subfuncion: Otros Combustibles

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Fortalecimiento a la profesionalización y 
actualización técnica del factor humano local.

Nombre: Porcentaje de personal capacitado en temas
del sector energético.

Nombre: Constancias de Capacitaciones Los programas impulsados por 
el Gobierno Federal consideran 
al sector energético como un 
eje para la reactivación de la 
economía.

Definición: Porcentaje de personal capacitado  en 
temas de la industria energética este año.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de alianzas estrategicas con el sector 
energetico.Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PC/PP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 33.33, 3 = 33.33, 4 = 33.33 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

953



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F024 - Vinculación y Capacitación para el Capital Humano y Empresas Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Combustibles y Energía

Actividad Institucional: Fomento a las Empresa Vinculadas con la Explotación de Metales y Subsuelo Subfuncion: Otros Combustibles

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Registro de empresas en la Plataforma de 
Proveedores de la Energía de Tabasco.

Nombre: Porcentaje de empresas registradas en la 
Plataforma de Proveedores de la Secretaría.

Nombre: Base de datos de la plataforma "Proveedores de
la Energía de Tabasco"

Los programas impulsados por 
el Gobierno Federal consideran 
al sector energético como un 
eje para la reactivación de la 
economía.

Definición: Mide el porcentaje de empresas que se 
registraron en la Plataforma de 
Proveedores de la Energía en el año.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de alianzas estrategicas con el sector 
energetico.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ER/EP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 20, 3 = 20, 4 = 60 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

954



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F024 - Vinculación y Capacitación para el Capital Humano y Empresas Finalidad: Desarrollo Económico

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Combustibles y Energía

Actividad Institucional: Fomento a las Empresa Vinculadas con la Explotación de Metales y Subsuelo Subfuncion: Otros Combustibles

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Factor humano local vinculado en las empresas
del sector energético sostenible.

Nombre: Porcentaje del factor humano local 
vinculado en  las empresas del sector 
energético.

Nombre: Formato de validacion del PEVASET Los programas impulsados por 
el Gobierno Federal consideran 
al sector energético como un 
eje para la reactivación de la 
economía.

Definición: Mide el porcentaje del factor humano local 
vinculado a las empresas.

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección de alianzas estrategicas con el sector 
energetico.Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (FHLV/FHP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 50, 3 = 50, 4 = 0 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

955



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F025 - Eficiencia Energética Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Investigación, Tecnología de Energía Sustentable y Consumo Responsable Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a lograr un desarrollo sostenible que
fomente el uso eficiente de las energías 
renovables mediante acciones de mitigación, 
adaptación y combate al cambio climático

Nombre: Porcentaje de implantación de prácticas de 
eficiencia energética para la disminución y 
ahorro de la energía, una vez 
implementados los proyectos desarrollados

Nombre: Base de datos del registro de sectores Implantación de prácticas de 
eficiencia energética para la 
disminución y ahorro de la 
energía, siguen siendo 
prioridad en los sectores 
públicos y educativos del 
Estado de Tabasco

Definición: Expresa el porcentaje de los sectores 
públicos, y educativos que implantaron 
prácticas de eficiencia energética para la 
disminución y ahorro de la energía

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (SIPEE/SPPI)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026

956



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F025 - Eficiencia Energética Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Investigación, Tecnología de Energía Sustentable y Consumo Responsable Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Los sectores públicos y educativos que adoptan
conocimientos y buenos hábitos en eficiencia 
energética para el uso eficiente de la energía

Nombre: Porcentaje de sectores públicos y 
educativos que adoptan conocimientos y 
buenos hábitos en eficiencia energética 
para el uso eficiente de la energía

Nombre: Base de datos de la Instalaciones de los 
sectores públicos educativos

Se logra poner en práctica los 
conocimientos y buenos hábitos
en eficiencia energética para el 
fomento del uso eficiente de 
energíaDefinición: Mide el porcentaje de los sectores públicos 

y educativos que adoptaron conocimientos y
buenos hábitos para el uso eficiente de la 
energía

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ISPECC/ISPEPC)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026

957



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F025 - Eficiencia Energética Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Investigación, Tecnología de Energía Sustentable y Consumo Responsable Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Proyectos para impulsar el uso eficiente de la 
energía desarrollados.

Nombre: Porcentaje de proyectos desarrollados para 
impulsar el uso eficiente de la energía en 
los sectores públicos y educativos

Nombre: Registro de proyectos desarrollados Los proyectos desarrollados 
para impulsar el uso eficiente 
de la energía son adoptados 
por los sectores públicos, 
social y educativo

Definición: Mide el porcentaje de avance de los 
proyectos desarrollados para el impulso del
uso eficiente de la energía en los sectores 
Públicos y Educativos

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PDUEEI/PDUEEP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 50, 3 = 50, 4 = 0 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

958



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F025 - Eficiencia Energética Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Investigación, Tecnología de Energía Sustentable y Consumo Responsable Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Presentación de temas de energía para 
acciones de concientización

Nombre: Porcentaje de pláticas en instituciones 
educativas para la incorporación en temas 
de energía y el fomento a la cultura de su 
uso eficiente, orientado a niños, niñas y 
adolescentes

Nombre: Base de datos de pláticas realizadas Las Instituciones educativas 
muestran disposición de 
participación y colaboración en 
los temas de energía expuestas

Definición: Mide el número de pláticas a instituciones 
educativas para acciones de concientización

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PIER/PIEP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=10, 2 = 30, 3 = 30, 4 = 30 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

959



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F025 - Eficiencia Energética Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Investigación, Tecnología de Energía Sustentable y Consumo Responsable Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Programación y ejecución de las actividades en
eficiencia energética

Nombre: Porcentaje del presupuesto ejercido para la 
programación y ejecución de las actividades
administrativas referentes a la eficiencia 
energética

Nombre: Registro de la aplicación del recurso El Gobierno del Estado cuenta 
con solvencia financiera

Definición: Mide el avance financiero en las actividades
administrativas referentes a la eficiencia 
energética

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (RE/RA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=10, 2 = 30, 3 = 30, 4 = 30 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

960



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F026 - Energías Renovables Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Investigación, Tecnología de Energía Sustentable y Consumo Responsable Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a lograr un desarrollo energético 
sostenible en Tabasco que fomente el uso 
eficiente de la energía mediante acciones de 
uso eficiente de la energía.

Nombre: Porcentaje de proyectos de sistemas 
fotovoltaicos implementados por comercios
y usuarios.

Nombre: Base de datos de proyectos registrados. El fomento de implementación 
en innovación y transición de 
tecnologías para la generación 
eléctrica sigue siendo una 
prioridad en la sociedad.

Definición: Mide el porcentaje de proyectos 
implementados por comercios y usuarios.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NPI/NPP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026

961



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F026 - Energías Renovables Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Investigación, Tecnología de Energía Sustentable y Consumo Responsable Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Comercios y usuarios domésticos adoptan 
buenas prácticas de uso y ahorro de la
energía.

Nombre: Porcentaje de Instalaciones implementando
la adopción de buenas prácticas para la 
disminución del consumo eléctrico.

Nombre: Registro de comercios y usuarios domésticos. La adopción de buenas 
prácticas para la disminución 
del consumo eléctrico se pone 
en práctica en
las instalaciones comerciales y 
usuarios domésticos

Definición: Mide la adopción de buenas prácticas con 
éxito para la disminución del consumo 
eléctrico en instalaciones comerciales, 
industriales y usuarios domésticos 
seleccionados.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NII/NIP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026

962



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F026 - Energías Renovables Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Investigación, Tecnología de Energía Sustentable y Consumo Responsable Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Proyectos para el impulso de la transición 
energética, la innovación y la transición 
tecnológica en el
estado de Tabasco, desarrollados.

Nombre: Porcentaje de proyectos para el impulso de 
la transición energética, la innovación y la 
transición tecnológica en el estado
de Tabasco, desarrollados.

Nombre: Reporte de elaboración de proyectos Las instituciones de 
investigación y educación 
adoptan los proyectos que 
impulsan la transición
energética.Definición: Representa el avance de proyectos 

desarrollados.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PR/PP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

963



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F026 - Energías Renovables Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Investigación, Tecnología de Energía Sustentable y Consumo Responsable Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Implementación de actividades con base en las
guías y manuales.

Nombre: Porcentaje de instalaciones comerciales, 
industriales y usuario domésticos visitadas 
para acciones de toma de conciencia.

Nombre: Registro de instalaciones realizadas Disposición de colaboración por
parte de los comercios y 
usuarios domésticos.

Definición: Representa el porcentaje de instalaciones 
comerciales, industriales y usuarios 
domésticos visitadas para acciones de toma
de conciencia.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ICIDV/ICIDP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 20, 3 = 40, 4 = 40 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

964



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: F026 - Energías Renovables Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Investigación, Tecnología de Energía Sustentable y Consumo Responsable Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Implementación de actividades de toma de 
conciencia pública en temas de energía.

Nombre: Porcentaje de campañas de difusión para la 
toma de conciencia pública en temas de 
energía.

Nombre: Programación de campañas. Los diversos IES otorgan 
espacios y se cuenta con 
impresiones de guías y trípticos
de educación
energética.

Definición: Mide la implementación de campañas de 
difusión de educación energética en los IES 
del estado de Tabasco.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CR/CP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 20, 3 = 40, 4 = 40 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

965



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G003 - Gestión y Regulación Ambiental Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomentar la Protección, Restauración, Conservación, Preservación y Aprovechamiento 
Sustentable de los Ecosistemas, Recursos Naturales, Bienes y Servicios Ambientales y sobre 
el Cambio Climático

Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir al cumplimiento del marco 
normativo ambiental para una gestión 
sostenible mediante sistemas de gestión 
ambiental y acciones de colaboración y 
participación social.

Nombre: Porcentaje de sitios y obras públicas o 
privadas que cumplen con los términos y 
condicionantes de autorización, licencia y/o 
resolución en materia ambiental

Nombre: Registro de sitios y obras sujetas a inspección Se cuenta con condiciones 
hidroclimáticas y de estabilidad
político social, favorables para 
la implementación de las 
accionesDefinición: Este indicador muestra el porcentaje de 

sitios y obras bajo regulación, de 
cumplimiento de los procesos de 
autorización, licencia y/o resolución en 
materia ambiental

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TSOPPCTCALR/TSOPPSIVCTCA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

15-ENE-2026

966



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G003 - Gestión y Regulación Ambiental Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomentar la Protección, Restauración, Conservación, Preservación y Aprovechamiento 
Sustentable de los Ecosistemas, Recursos Naturales, Bienes y Servicios Ambientales y sobre 
el Cambio Climático

Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Los sectores públicos, privado y social, 
cumplen con al normatividad y reglamentación 
ambiental establecida, bajo un enfoque de 
desarrollo sostenible

Nombre: Porcentaje de acciones a sitios y obras, 
sujetas a procesos de inspección y 
verificación ambiental, que cumplen la 
normatividad y reglamentación en materia 
ambiental

Nombre: Registro de visitas de inspección y verificación 
programadas

Existen condiciones climáticas 
favorables para ejecutar los 
programas y acciones de 
inspección y vigilancia 
ambiental

Definición: Representa el porcentaje de cumplimiento 
de las acciones a sitios y obras que 
registran acciones de inspección y 
verificación ambiental en el año de análisis,
con respecto a la programación anual

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TVIVR/TVIVP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

15-ENE-2026

967



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G003 - Gestión y Regulación Ambiental Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomentar la Protección, Restauración, Conservación, Preservación y Aprovechamiento 
Sustentable de los Ecosistemas, Recursos Naturales, Bienes y Servicios Ambientales y sobre 
el Cambio Climático

Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Procesos de gestión ambiental realizados Nombre: Porcentaje de visitas de inspección 
realizadas, con fines de evaluación del 
cumplimiento de la normatividad estatal

Nombre: Base de datos de visitas de inspección 
programadas

Existen las condiciones 
climáticas y de medidas de 
seguridad establecida por la 
pandemia, favorables para 
ejecutar las órdenes de 
inspección y verificación 
ambiental

Definición: Representa el porcentaje alcanzado de las 
acciones de inspección y vigilancia, 
realizados para evaluar el cumplimiento de 
la normatividad ambiental estatal

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NVIR/NVIP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=30, 2 = 70 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

968



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: G003 - Gestión y Regulación Ambiental Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomentar la Protección, Restauración, Conservación, Preservación y Aprovechamiento 
Sustentable de los Ecosistemas, Recursos Naturales, Bienes y Servicios Ambientales y sobre 
el Cambio Climático

Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Implementación de visitas de inspección para 
evaluar

Nombre: Porcentaje de visitas de inspección 
realizadas, con fines de evaluación del 
cumplimiento de la normatividad ambiental 
estatal

Nombre: Base de datos de visitas de inspección 
programadas

Condiciones 
hidroclimátológicas y 
condiciones de estabilidad 
político social

Definición: Representa el porcentaje alcanzado de las 
acciones de inspección y vigilancia, 
realizados para evaluar el cumplimiento de 
la normatividad estatal

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NVIR/NVIP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=10, 2 = 30, 3 = 30, 4 = 30 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

969



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P027 - Administración y Gestión de la Política Pública de Medio Ambiente y Desarrollo 
Sostenible

Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Recabar, Difundir y dar Trámite a la Información Referente a las Obligaciones de 
Transparencia que Competen a la Secretaría

Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a disminuir los impactos sociales y 
ambientales generados por las actividades del 
sector energético mediante la colaboración 
entre las instituciones del sector público para 
incrementar el desempeño en la 
implementación de la política pública 
energética.

Nombre: Porcentaje de estrategias de políticas 
energéticas implementadas

Nombre: Convenios firmados. Las nuevas administraciones 
dan continuidad a las políticas 
para el desarrollo energético 
en el
Estado.

Definición: Expresa el porcentaje de estratégias de 
políticas energéticas
implementadas en el estado de Tabasco

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (EPEI/EPEP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026

970



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P027 - Administración y Gestión de la Política Pública de Medio Ambiente y Desarrollo 
Sostenible

Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Investigación, Tecnología de Energía Sustentable y Consumo Responsable Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Las unidades administrativas de la Secretaría 
de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible 
incrementan su desempeño en la 
implementación de la política pública 
energética.

Nombre: Porcentaje de cumplimiento del plan de 
trabajo

Nombre: Informe de avance de programas. El sector energético coadyuva 
con las políticas 
implementadas.Definición: Mide el porcentaje de cumplimiento del 

plan de trabajo de la Unidad de 
Administración y Finanzas de la SEMADES.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad de administración y finanzas.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PTR/PTP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P027 - Administración y Gestión de la Política Pública de Medio Ambiente y Desarrollo 
Sostenible

Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Fomento a las Empresa Vinculadas con la Explotación de Metales y Subsuelo Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Requerimientos operativos atendidos Nombre: Porcentaje de requerimientos operativos 
atendidos

Nombre: Solicitud de requerimientos Los proveedores entregan en 
tiempo y forma los insumos 
para que haya stock en 
almacén

Definición: Mide el porcentaje de los requerimientos 
operativos de la SEMADES

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad de administración y finanzas

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (ROA/ROP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P027 - Administración y Gestión de la Política Pública de Medio Ambiente y Desarrollo 
Sostenible

Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Recabar, Difundir y dar Trámite a la Información Referente a las Obligaciones de 
Transparencia que Competen a la Secretaría

Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Adquisición de insumos y servicios generales 
de la administración de la SEMADES.

Nombre: Porcentaje financiero de servicios básicos y 
arrendamientos del ejercicio fiscal 2025.

Nombre: Reporte de gasto Los proveedores otorgan 
servicios de calidad y eficiente.

Definición: Mide el porcentaje de los servicios básicos 
y arrendamientos, tales como energía 
eléctrica, copiadoras, bienes inmuebles, 
telefonía e internet.

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de administración y finanzas

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PESB/PP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P027 - Administración y Gestión de la Política Pública de Medio Ambiente y Desarrollo 
Sostenible

Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Recabar, Difundir y dar Trámite a la Información Referente a las Obligaciones de 
Transparencia que Competen a la Secretaría

Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Gestión del personal de las áreas 
administrativas de la SEMADES

Nombre: Porcentaje de gastos de retribución 
aplicados

Nombre: Reporte de gasto de retribución La Secretaría de Finanzas 
autoriza en tiempo y forma el 
presupuesto para el pago de los
servicios
personales.

Definición: Mide el porcentaje de gastos de retribución 
aplicados de las
unidades administrativas

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de administración y finanzas

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (GRA/GRP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

974



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: U004 - Subsidios a las Tarifas Eléctricas Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Investigación, Tecnología de Energía Sustentable y Consumo Responsable Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a disponer de una gestión 
gubernamental eficiente, eficaz y ordenada 
mediante un diseño institucional para impulsar
el bienestar de la población.

Nombre: Porcentaje de subsidios programados que 
coadyuven al impulso de la eficiencia 
energética entre los usuarios domésticos de
energía eléctrica

Nombre: Base de datos de subsidios La adopción de una cultura de 
pago oportuno sigue siendo una
prioridad para el Gobierno de 
Tabasco

Definición: Mide el número de subsidios otorgados a 
los usuarios domésticos de bajo consumo 
de energía eléctrica

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (SEIEF/SPIEF)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2025 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

10-ENE-2026
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: U004 - Subsidios a las Tarifas Eléctricas Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Investigación, Tecnología de Energía Sustentable y Consumo Responsable Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Usuarios domésticos de energía eléctrica se 
benefician con el subsidio otorgado al apoyo 
tarifario

Nombre: Porcentaje de usuarios domésticos 
beneficiados con el subsidio otorgado de 
apoyo tarifario al consumo de energía 
eléctrica

Nombre: Base de datos de subsidios Los usuarios domésticos 
beneficiados acceden al pago 
oportuno de sus recibos

Definición: Mide el número de usuarios beneficiados 
con el subsidios de apoyo tarifario

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (UBAT/UCFESSB)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

09-ENE-2026
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: U004 - Subsidios a las Tarifas Eléctricas Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Investigación, Tecnología de Energía Sustentable y Consumo Responsable Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Subsidio al consumo de energía eléctrica de 
usuarios domésticos entregado

Nombre: Porcentaje de avance en los pagos 
programados para subsanar el subsidio a 
las tarifas eléctricas

Nombre: Base de datos de subsidios La CFE acepta los pagos 
programados para subsanar el 
subsidio a las tarifas eléctricas 
y el suministro de energía es 
constante

Definición: Mide el porcentaje de pagos realizados a la 
Comisión Federal de Electricidad 
Suministrador de Servicios Básicos para el 
apoyo tarifario

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (PROAT/PEOOAT)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 50, 3 = 50, 4 = 0 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: U004 - Subsidios a las Tarifas Eléctricas Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Investigación, Tecnología de Energía Sustentable y Consumo Responsable Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Implementación de mecanismos para el 
impulso de la cultura de pago oportuno

Nombre: Ejecución del recurso asignado para el 
subsidio a las tarifas eléctricas

Nombre: Registro de recursos ejercidos Disposición de colaboración por
parte de la CFE para aplicar 
subsidios en tarifas eléctricas a
usuarios domésticos

Definición: Mide el porcentaje de avance del 
presupuesto asignado para el subsidio a las
tarifas eléctricas

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (RE/RA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=10, 2 = 30, 3 = 30, 4 = 30 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: U004 - Subsidios a las Tarifas Eléctricas Finalidad: Desarrollo Social

Dependencia: 22 - Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Función: Protección Ambiental

Actividad Institucional: Investigación, Tecnología de Energía Sustentable y Consumo Responsable Subfuncion: Otros de Protección Ambiental

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 2 Seguimiento de los mecanismos impulsados 
por el Gobierno Estatal para incentivar una 
cultura de pago oportuno

Nombre: Porcentaje de campañas conjuntas entre 
CFE y SEMADES para promover el uso 
eficiente y ahorro de energía eléctrica, así 
como la cultura de pago

Nombre: Registro de campañas realizadas Las campañas para promover el
uso eficiente y ahorro de 
energía eléctrica logran su 
objetivo a través de las redes 
socialesDefinición: Mide el número de campañas realizadas 

entre CFE y SEMADES que incentive el 
ahorro energético y la cultura de pago 
oportuno

Tipo: Gestión Área Responsable: Subsecretaría de Desarrollo Sostenible

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (CRC/CPRC)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=0, 2 = 30, 3 = 30, 4 = 30 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado

MISIÓN:

Representar jurídicamente al titular del Poder Ejecutivo, las dependencias, entidades y órganos de la administración pública del Estado, mediante el trabajo coordinado y
alineado de las Unidades de Apoyo Jurídico conforme a los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad,
rendición de cuentas, eficacia y eficiencia; así como proponer al titular del Poder Ejecutivo las reformas e iniciativas legales que permitan la adecuada implementación de
las políticas públicas. Además de dirigir el Sistema Estatal de Acceso y Transparencia de la Información Pública Gubernamental y Administración de Datos Personales.

OBJETIVOS:

En busca de dar cumplimiento a las metas planteadas en el Plan Estatal de Desarrollo 2024-2030, de los programas que deriven de dicho plan, así como las funciones
principales que fueron asignadas a esta Coordinación General de Asuntos Jurídicos, y que en el próximo ejercicio fiscal llamada Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del
Estado, se deberán alcanzar los siguientes objetivos:

Fortalecer la asistencia jurídica en el seguimiento de los juicios y de los asuntos contenciosos de la administración pública estatal, observándose los principios de
constitucionalidad y legalidad;

Contribuir a la construcción de un estado de derecho a través de un marco jurídico acorde a las exigencias del pueblo;

Mejorar los servicios de las autoridades jurisdiccionales laborales y del trabajo y previsión social del Estado, a través de las asesorías y representación jurídica, la
impartición de justicia y supervisión de la normatividad laboral, garantizando el estricto cumplimiento de los derechos de los trabajadores, mediante los principios de
imparcialidad, legalidad y confidencialidad;

Garantizar la representación Jurídica del Titular del Poder Ejecutivo, las Dependencias, Entidades y Órganos de la Administración Pública del Estado;

Mediar las anomalías surgidas entre empleados y empleadores, a través de medidas de conciliación, reforzando el respeto ineludible a los derechos laborales;

Disminuir los periodos en los procesos de los juicios laborales haciendo uso del personal encargado de notificar, así como de llevar a cabo los servicios periciales e
implementar un sistema de justicia de acuerdo a la reforma laboral, eficiente y efectivo que brinde a la sociedad bienestar y tranquilidad en el trabajo;

Potenciar a la Procuraduría de la Defensa del Trabajo, como una entidad eficiente y transparente que ayude a establecer acuerdos de conciliación que brinden seguridad y
bienestar al empleado en la búsqueda de justicia en el trabajo, incentivando a través de los canales de comunicación, redes sociales y convenios.
Fortalecer las habilidades de conciliación en los asuntos laborales;

Establecer canales de comunicación con los Entes Públicos del Estado en materia laboral.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL:

Contar con los medios electrónicos y el uso eficiente de los recursos para el cumplimento de los términos del estado procesal de los expedientes;

Revisar que los convenios, acuerdos y demás disposiciones de orden administrativo que emitan las dependencias y entidades se ajusten a los lineamientos y criterios que
emita la Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo;

Asistir en los actos administrativos que emitan las personas titulares de las Unidades de Apoyo Jurídico cumplan con los principios de legalidad y seguridad jurídica,
vigilando la debida atención de los expedientes a su cargo;

Gestionar las capacitaciones para que las personas servidoras públicas de la Consejería se fortalezcan con las herramientas para la interpretación y aplicación de las
normas jurídicas;

Promover el uso de herramientas jurídico digitales para elevar la calidad de gestión de los expedientes.
Detectar las deficiencias que existen en las leyes y reglamentos, de la Administración Pública para adecuarlas para la obtención de eficiencia y eficacia en sus actuaciones;

Generar certeza jurídica a través de la coordinación con las áreas de la administración pública estatal, para emitir criterios apegados a la legalidad, coherentes, uniformes;
que permitan impulsar un estado de derecho;

Llevar a cabo foros, diálogos o mesas de trabajo en coordinación con las autoridades del sector público y privado, instituciones y la sociedad en general;
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ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado

Mantener actualizada y amigable la página electrónica oficial de la Consejería;

Atender la problemática planteada por la ciudadanía en el seno de los centros integradores;

Coordinar el debido seguimiento a los asuntos jurídicos planteados por la ciudadanía en territorio;

Promover la conciliación y mediación de los conflictos laborales para una adecuada asistencia a los trabajadores de los poderes públicos (ejecutivo, legislativo y judicial);
municipios, instituciones descentralizadas y desconcentradas del Estado de Tabasco, así como a los trabajadores en general;

Gestionar las capacitaciones en temas de procuración y asistencia jurídica, dirigido al personal de la Procuraduría de la Defensa del Trabajo y la Procuraduría de la defensa
de los Trabajadores al Servicio del Estado, para un mejor desempeño en el ejercicio de sus funciones;

Promover la erradicación de la explotación infantil, el acoso, el hostigamiento y la discriminación laboral, para fortalecer la cultura de igualdad en los centros de trabajo;

Gestionar las capacitaciones en temas relacionados a la procuración y administración de justicia en materia laboral, para el personal de la Junta Local de Conciliación y
Arbitraje, Junta Especial número 3 de la Junta Local de Conciliación y Arbitraje y Tribunal de Conciliación y Arbitraje.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS:

Con el fin de dar cumplimiento a las atribuciones que serán asignadas a la Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado, se ejecutara durante el ejercicio fiscal 2025 el
programa presupuestario P021 denominado "Asuntos Jurídicos", el cual permitirá proveer de recursos humanos y materiales a cada una de las unidades administrativas
que conforman esta Dependencia, puesto que los recursos se usaran para contar con estas herramientas que permitan que se logren cada uno de los objetivos planteados.

De igual forma, se contará con la apertura del Programa Presupuestario L001 denominado "Obligaciones Jurídicas Ineludibles" el cual será aplicado con el fin de dar
cumplimiento a cada una de las obligaciones de pago, que esta dependencia le corresponda solventar, derivadas de resoluciones emitidas por las autoridades competentes.

Derivado de la nueva estructura orgánica de esta dependencia destaca que se le transferirán las unidades administrativas identificadas como autoridades jurisdiccionales
laborales y del trabajo y previsión social, que actualmente están adscritas a la Secretaría de Gobierno. En ese mismo sentido, esta Consejería será la cabeza de sector del
organismo descentralizado Centro de Conciliación Laboral del Estado de Tabasco, para lo cual se busca la ejecución del programa presupuestario E055 "Administración y
Aplicación de la Justicia Laboral"

PERSPECTIVA DE GÉNERO:

Con el fin de contribuir con los compromisos generados de situar a las mujeres como prioridad en la administración pública estatal, se incluye la obligatoriedad de respetar
el principio de paridad de género en el Gabinete y se propone el uso de lenguaje incluyente en la redacción de las disposiciones normativas, para armonizarlo con la
Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Tabasco.

Por ello la Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado como ente de gobierno pretende contribuir en el fortalecimiento de la equidad de género desde su interior
dando las mismas oportunidades a mujeres y hombres en el proceso de reclutamiento del personal que labora en esta dependencia.

Dentro de los objetivos que la Consejería Jurídica tiene como ente de gobierno por fomentar la equidad de género se destacan las siguientes:

El diseño e instrumentación de la política pública en materia de igualdad entre mujeres y hombres.
Coordinar acciones de igualdad entre las mujeres;

Capacitación al personal en temas de sensibilización de género para el mejoramiento del ambiente laboral.
Difusión en temas que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres;

Promover la aplicación de Leyes de Política Nacional y Estatal para la igualdad entre mujeres y hombres, así como los mecanismos que orienten hacia la igualdad entre los
mismos;

Garantizar el conocimiento del marco legal en materia de género;

981



 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA
Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado

Garantizar que la normatividad y los procesos de gestión institucionales incorporen principios de igualdad entre mujeres y hombres.

ACCIONES MÁS RELEVANTES:

Brindar la asistencia jurídica que requiera la persona titular del Poder Ejecutivo en los asuntos que ésta le encomiende y encargarse de los asuntos jurídicos que requiera la
Gubernatura y representación legal;

Asesorar y asistir jurídicamente a las Dependencias, Entidades y Órganos, cuando lo soliciten;

Elaborar y revisar los proyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, resoluciones administrativas y demás instrumentos de carácter jurídico y normativo, atendiendo
a la opinión y necesidades de las Dependencias, Entidades y Órganos, a efecto de someterlos a la consideración y firma de la persona titular del Poder Ejecutivo;

Sistematizar, compilar y difundir la información jurídica del Estado, haciendo uso de los medios tradicionales, así como de las tecnologías de información y comunicación
que facilite el conocimiento de la población en general;

Tramitar y substanciar debidamente los expedientes de expropiación, de ocupación temporal o de limitación de dominio, conforme a los términos de la ley de la materia,
así como, refrendar los títulos de propiedad que legalmente expida la persona titular del Poder Ejecutivo;

Revisar y, en su caso, validar todos los contratos, convenios, acuerdos, decretos, iniciativas de ley, reglamentos y toda clase de documentos que requieran la firma de la
persona titular del Poder Ejecutivo, así como todos aquellos que procedan del mismo;

Coordinar la integración y establecimiento de la Junta Local de Conciliación y Arbitraje del Estado y sus Juntas Especiales 1, 2 y 3, en términos de lo dispuesto por la Ley
Federal del Trabajo, así como, las comisiones que se formen para regular las relaciones obrero patronales y vigilar su funcionamiento, en términos de las demás
disposiciones legales en materia de trabajo, sin perjuicio de su autonomía e independencia jurisdiccional;

Realizar la capacitación continua del personal que labora en las procuradurías, tribunales, previsión social, y juntas en materia de conciliación de conflictos y mecanismos
de justicia alternativa, perspectiva de género y derechos humanos en aras de adecuar sus servicios a los retos de implementación del nuevo sistema de justicia laboral.

METAS:

Para el ejercicio fiscal 2025 esta dependencia tiene como meta diversas acciones que buscaran dar cumplimiento a los objetivos plasmados en el Plan Estatal de Desarrollo
2024-2030.

Las metas que se buscaran cumplir son las siguientes:

Garantizar el debido control en tiempo y forma de los archivos de los expedientes jurídicos de las dependencias y entidades que asista la Consejería Jurídica;

Garantizar el pleno respeto a los derechos laborales a través de la supervisión, difusión y asesorías legales a trabajadores y sindicatos, bajo los principios de eficiencia y
efectividad;

Promover la igualdad laboral sin distinción de género, la inclusión y la intolerancia a la discriminación en los centros de trabajo;

Fomentar la cultura de conciliación y justicia alternativa para resolver disputas entre los profesionales legales de la procuraduría, reforzando la asesoría en defensa de los
derechos laborales de los empleados públicos;

Difusión de las iniciativas de leyes y decretos que presente el titular del Poder Ejecutivo;

Promover la actualización del marco jurídico estatal que garantice los derechos de las personas.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO
Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado

CP CN DENOMINACIÓN TOTAL

1000 Servicios Personales 124,745,204

11 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 39,556,835

12 Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 8,599,875

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 51,602,660

14 Seguridad Social 10,186,666

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 11,114,924

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 3,684,244

2000 Materiales y Suministros 740,710

21 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 599,480

22 Alimentos y Utensilios 22,795

24 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 22,797

29 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 95,638

3000 Servicios Generales 8,750,392

31 Servicios Básicos 2,329,750

32 Servicios de Arrendamiento 3,148,884

33 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 702,846

34 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 35,000

35 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 213,509

37 Servicios de Traslado y Viáticos 55,247

39 Otros Servicios Generales 2,265,156

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 3,070

41 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 3,070

TOTAL 134,239,376 
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA TOTAL

Oficina del Consejero Jurídico 78,925,729

Dirección General  de Atención y Seguimiento Jurídico a Centros Integradores 12,363

Oficina de la Dirección General de Trabajo y Previsión Social 6,291,223

Oficina de la Junta Local de Conciliación y Arbitraje 19,709,658

Oficina del Tribunal de Conciliación y Arbitraje 9,372,713

Oficina de la Procuraduría de la Defensa del Trabajo 3,424,376

Oficina de la Procuraduría de la Defensa de los Trabajadores al Servicio del Estado 4,523,472

Oficina de la Junta Especial No. 3 de la Junta Local de Conciliación y Arbitraje 6,644,458

Unidad de Administración  y Finanzas 5,194,744

Oficina de Coordinación y Enlace 12,363

Unidad de Información y Tecnologías 78,825

Subconsejera de lo Contencioso y Asuntos Jurídicos 12,363

Dirección General de Asuntos Contenciosos 12,363

Dirección General de Unidades de Consulta 12,363

Subconsejera de Normatividad y Consulta 12,363

TOTAL 134,239,376
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

01 Ingresos Estatales 5,478,634 0 5,478,634

1 Gobierno 5,478,634 0 5,478,634

2 Justicia 3,148,884 0 3,148,884

1 Impartición de Justicia 3,148,884 0 3,148,884

3000 Servicios Generales 3,148,884 0 3,148,884

32 Servicios de Arrendamiento 3,148,884 0 3,148,884

3 Coordinación de la Política de Gobierno 2,329,750 0 2,329,750

5 Asuntos Jurídicos 2,329,750 0 2,329,750

3000 Servicios Generales 2,329,750 0 2,329,750

31 Servicios Básicos 2,329,750 0 2,329,750

28
Ramo 28 Participaciones a Entidades 
Federativas y Municipios

128,760,742 0 128,760,742

1 Gobierno 128,760,742 0 128,760,742

2 Justicia 537,229 0 537,229

1 Impartición de Justicia 537,229 0 537,229

2000 Materiales y Suministros 74,179 0 74,179

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

74,179 0 74,179

3000 Servicios Generales 463,050 0 463,050

33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

463,050 0 463,050

3 Coordinación de la Política de Gobierno 128,223,513 0 128,223,513

2 Política Interior 46,279,787 0 46,279,787

1000 Servicios Personales 46,279,787 0 46,279,787

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

20,790,948 0 20,790,948

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 9,591,035 0 9,591,035

14 Seguridad Social 5,382,330 0 5,382,330

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 8,442,298 0 8,442,298
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 2,073,176 0 2,073,176

5 Asuntos Jurídicos 81,943,726 0 81,943,726

1000 Servicios Personales 78,465,417 0 78,465,417

11
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

18,765,887 0 18,765,887

12
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Transitorio

8,599,875 0 8,599,875

13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 42,011,625 0 42,011,625

14 Seguridad Social 4,804,336 0 4,804,336

15 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 2,672,626 0 2,672,626

17 Pago de Estimulos a Servidores Públicos 1,611,068 0 1,611,068

2000 Materiales y Suministros 666,531 0 666,531

21
Materiales de Administración, Emisión de 
Documentos y Artículos Oficiales

525,301 0 525,301

22 Alimentos y Utensilios 22,795 0 22,795

24
Materiales y Artículos de Construcción y 
de Reparación

22,797 0 22,797

29
Herramientas, Refacciones y Accesorios 
Menores

95,638 0 95,638

3000 Servicios Generales 2,808,708 0 2,808,708

33
Servicios Profesionales, Científicos, 
Técnicos y Otros Servicios

239,796 0 239,796

34
Servicios Financieros, Bancarios y 
Comerciales

35,000 0 35,000
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO
Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado

FF FI FN SB CP CN DENOMINACIÓN GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

35
Servicios de Instalación, Reparación, 
Mantenimiento y Conservación

213,509 0 213,509

37 Servicios de Traslado y Viáticos 55,247 0 55,247

39 Otros Servicios Generales 2,265,156 0 2,265,156

4000
Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas

3,070 0 3,070

41
Transferencias Internas y Asignaciones al 
Sector Público

3,070 0 3,070

TOTAL 134,239,376 0 134,239,376
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E055 - Administración y Aplicación de la Justicia Laboral Finalidad: Gobierno

Dependencia: 23 - Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado Función: Justicia

Actividad Institucional: Atención a la Demanda Ciudadana en Materia Jurídica Efectuada Subfuncion: Impartición de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Garantizar que los servicios que brinden las 
autoridades jurisdiccionales laborales y de 
trabajo y previsión social del Estado, a través 
de las capacitaciones, asesoría, y 
representación jurídica, la administración de 
justicia y la supervisión de la normativa 
laboral, contribuyan al pleno cumplimiento de 
los derechos de los trabajadores, en 
concordancia con los principios de 
imparcialidad, legalidad y confidencialidad, con
el objetivo de fomentar un crecimiento 
sostenido y una estabilidad social y laboral.

Nombre: Porcentaje de arreglos conciliatorios de los 
Derechos Laborales

Nombre: Reporte de convenios conciliatorios Las autoridades laborales 
pueden intervenir para proteger
los derechos de los 
trabajadores, asegurando el 
cumplimiento de la normativa 
laboral, apoyadas en la 
capacitación, asesoría y 
representación jurídica.

Definición: Este indicador medirá el porcentaje de 
arreglos conciliatorios realizados en el año.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Procuraduría de la Defensa del Trabajo.
Procuraduría de la Defensa de los Trabajadores 
al Servicio del Estado.
Juntas de Conciliación y Arbitraje.
Tribunal de Conciliación y Arbitraje.
Dirección de Trabajo y Previsión Social.

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NTACR/NTACA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

12-ENE-2026
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E055 - Administración y Aplicación de la Justicia Laboral Finalidad: Gobierno

Dependencia: 23 - Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado Función: Justicia

Actividad Institucional: Atención a la Demanda Ciudadana en Materia Jurídica Efectuada Subfuncion: Impartición de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Los ciudadanos cuentan con servicios de 
Administración y Aplicación de la Justicia 
Laboral eficaces y eficientes, acorde con la 
Reforma al nuevo sistema de justicia laboral.

Nombre: Porcentaje de expedientes digitalizados 
sobre el total de expedientes a digitalizar 
en las instituciones para su inserción en el 
nuevo sistema de justicia laboral en 
tabasco

Nombre: Registros estadísticos de digitalizacion de 
expedientes

La ciudadanía demanda los 
servicios proporcionados en 
materia de Justicia Laboral por 
parte de las Autoridades 
Jurisdiccionales Laborales y 
del Trabajo y Previsión SocialDefinición: El indicador medirá el porcentaje de avance 

de los expedientes digitalizados, en relación
al total a digitalizar

Tipo: Estratégico Área Responsable: Junta Local de Conciliación y Arbitraje
Junta Especial No.3 de la Junta Local de 
Conciliación y Arbitraje

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NTED/NTEDI)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

12-ENE-2026
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E055 - Administración y Aplicación de la Justicia Laboral Finalidad: Gobierno

Dependencia: 23 - Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado Función: Justicia

Actividad Institucional: Atención a la Demanda Ciudadana en Materia Jurídica Efectuada Subfuncion: Impartición de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Programas de Capacitación Virtuales y 
Presenciales implementados, que ofrezcan 
formación continua y actualizada, para mejorar
las habilidades y competencias en las diversas 
áreas de las Autoridades Jurisdiccionales 
Laborales y del Trabajo y Previsión Social

Nombre: Porcentaje de programas de capacitación 
presencial o virtual implementado

Nombre: Ficha Técnica de Talleres El personal de Autoridades 
Jurisdiccionales Laborales y 
del Trabajo y Previsión Social 
asiste a los cursos de 
capacitación implementados

Definición: Este indicador medirá el avance porcentual 
de los programas de capacitación virtual o 
presencial impartido por las instituciones

Tipo: Estratégico Área Responsable: Junta Local de Conciliación y Arbitraje
Junta Especial No.3 de la Junta Local de 
Conciliación y Arbitraje
Procuraduría de la Defensa de los Trabajadores 
al Servicio del Estado
Procuraduría de la Defensa del Trabajo
Tribunal de Conciliación y Arbitraje

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NTPCI/NTPCR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E055 - Administración y Aplicación de la Justicia Laboral Finalidad: Gobierno

Dependencia: 23 - Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado Función: Justicia

Actividad Institucional: Atención a la Demanda Ciudadana en Materia Jurídica Efectuada Subfuncion: Impartición de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 2 Programas de Asesorías y Consultas impartidas
que fomenten los beneficios del nuevo proceso 
conciliatorio laboral teniendo como objetivo 
dar a conocer los aspectos y ventajas del 
mismo, favoreciendo una mayor comprensión y
participación de los involucrados en el ámbito 
laboral.

Nombre: Porcentaje de programas para socializar los
beneficios del nuevo procedimiento 
conciliatorio laboral implementados

Nombre: Reporte de programas implementados La ciudadanía tiene a su 
alcance los beneficios de 
contar con la orientación en 
materia de Justicia Laboral.Definición: Este indicador medirá el avance porcentual 

de los programas para socializar los 
beneficios del nuevo procedimiento 
conciliatorio laboral implementados

Tipo: Estratégico Área Responsable: Dirección General de Trabajo y Previsión Social
Junta Local de Conciliación y Arbitraje
Junta Especial No.3 de la Junta Local de 
Conciliación y Arbitraje
Procuraduría de la Defensa de los Trabajadores 
al Servicio del Estado
Procuraduría de la Defensa del Trabajo
Tribunal de Conciliación y Arbitraje

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TPISBNPCL/TPRSBNPCL)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E055 - Administración y Aplicación de la Justicia Laboral Finalidad: Gobierno

Dependencia: 23 - Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado Función: Justicia

Actividad Institucional: Atención a la Demanda Ciudadana en Materia Jurídica Efectuada Subfuncion: Impartición de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Programas de capacitación implementadas, 
virtuales y presenciales diseñados para 
mejorar las habilidades y competencias en 
diversas áreas laborales.

Nombre: Porcentaje de capacitaciones Atendidas Nombre: Registros Administrativos Este indicador medirá el 
porcentaje de capacitaciones 
realizadas, en relación a las 
capacitaciones requeridas en 
materia de conciliación de 
conflictos y mecanismos de 
justicia alternativa en aras de 
adecuar los servicios a los 
retos de implementación del 
nuevo sistema de justicia 
laboral.

Definición: Este indicador medirá el porcentaje de 
capacitaciones atendidas, en relación a las 
capacitaciones recibidas en materia de 
conciliación de conflictos y mecanismos de 
justicia laboral.

Tipo: Gestión Área Responsable: Junta Local de Conciliación y Arbitraje
Procuraduría de la Defensa del Trabajo
Tribunal de Conciliación y Arbitraje
Procuraduría de la Defensa de los Trabajadores 
al Servicio del Estado

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (NTCA/NTCR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E055 - Administración y Aplicación de la Justicia Laboral Finalidad: Gobierno

Dependencia: 23 - Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado Función: Justicia

Actividad Institucional: Atención a la Demanda Ciudadana en Materia Jurídica Efectuada Subfuncion: Impartición de Justicia

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Asesorías y consultas impartidas con la 
finalidad de fomentar la resolución de 
conflictos laborales de manera más ágil y 
eficiente, contribuyendo a la mejora del 
sistema de justicia laboral.

Nombre: Porcentaje de las asesorías y consultas 
brindadas

Nombre: Informe de Asesorías y Consultas Brindadas La población laboral cuenta con
la orientación en materia de 
justicia por parte de las 
Autoridades Jurisdiccionales 
Laborales y del Trabajo y 
Previsión Social

Definición: Mide la cantidad de asesorías y Consultas 
brindadas por parte de las Autoridades 
Jurisdiccionales Laborales y del Trabajo y 
Previsión Social

Tipo: Gestión Área Responsable: Dirección General de Trabajo y Previsión Social
Junta Local de Conciliación y Arbitraje
Junta Especial No.3 de la Junta Local de 
Conciliación y Arbitraje
Procuraduría de la Defensa de los Trabajadores 
al Servicio del Estado
Procuraduría de la Defensa del Trabajo
Tribunal de Conciliación y Arbitraje

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TACB/TACS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 0 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-0025

993



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P021 - Asuntos Jurídicos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 23 - Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Atención a la Demanda Ciudadana en Materia Jurídica Efectuada Subfuncion: Asuntos Jurídicos

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Fin Contribuir a la actualización del orden jurídico 
del estado mediante un marco normativo 
actualizado dentro de la gestión, transparencia,
acceso a la información pública y rendición de 
cuentas.

Nombre: Porcentaje de actualizaciones al portal de 
normatividad estatal

Nombre: Informe de actualizaciones publicadas en el 
periódico oficial del Estado al Marco Jurídico y 
Normativo Estatal

La nueva gestión 
gubernamental y la 
actualización al marco jurídico 
y normativo continua siendo 
una prioridad para futuros 
gobiernos.

Definición: Este indicador mide el porcentaje de avance
en la categoría de actualizaciones al portal 
que concentra el marco jurídico y normativo
estatal.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad de Información y Tecnologías

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TAPCMJNE / TAPPOEMJNE)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

12-ENE-2026
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_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P021 - Asuntos Jurídicos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 23 - Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Coordinación de la Información Pública, Sistemas y Tecnología de Punta para el Avance del 
Desarrollo Tecnológico

Subfuncion: Asuntos Jurídicos

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Propósito Los entes y dependencias del Estado de 
Tabasco operan de acuerdo a un marco 
normativo actualizado dentro de la gestión, 
transparencia, acceso a la información pública 
y rendición de cuentas del Estado.

Nombre: Porcentaje de operatividad con un marco 
normativo actualizado

Nombre: Informe de la operatividad del marco normativo
actualizado

Los entes públicos cuentan con 
un marco normativo 
actualizado.Definición: Mide los entes públicos y dependencias que

operan con un marco normativo actualizado

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subconsejeria de Normatividad y Consulta

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TEPDETOMNA/TEPDET)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Anual Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1=100 Fecha de 
Publicación:

12-ENE-2026
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P021 - Asuntos Jurídicos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 23 - Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Asesorar y Representar en Materia Jurídica al Poder Ejecutivo del Estado, las Entidades 
Administrativas, así como sus Organismos Descentralizados respecto de la publicación de 
Leyes, Decretos u otras Disposiciones

Subfuncion: Asuntos Jurídicos

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 1 Iniciativas con Proyecto de Decretos 
Elaboradas y Revisadas

Nombre: Porcentaje de elaboración y revisión de 
Iniciativas con Proyecto de Decreto

Nombre: Informe de iniciativas con proyectos de 
decretos elaboradas y revisadas admitidas.

Los proyectos de iniciativa de 
decretos están elaborados y 
revisados considerando la 
opinión y necesidades de los 
Entes Públicos

Definición: Mide la cantidad de Iniciativas con Proyecto
de Decretos Elaboradas y Revisadas

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subconsejeria de Contencioso y Asuntos 
JurídicosDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TIPDERAT/TIPDERAD)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

996



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P021 - Asuntos Jurídicos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 23 - Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Acceso a la Información Pública Gubernamental Subfuncion: Asuntos Jurídicos

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 2 Asesorías y consultas brindadas a los Titulares 
de las Unidades de Apoyo Jurídico impartidas

Nombre: Porcentaje de las asesorías y consultas 
brindadas

Nombre: Informe de asesorías y consultas brindadas Los titulares de las Unidades de
Apoyo Jurídico de los Entes 
Públicos solicitan se realicen 
mesas de trabajo para atender 
los asuntos en los que son 
parte

Definición: Mide la cantidad de asesorías y consultas 
brindadas a los titulares de las Unidades de
Apoyo Jurídico

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subconsejeria de Contencioso y Asuntos 
JurídicosDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TACB/TACS)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

997



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P021 - Asuntos Jurídicos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 23 - Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Asesorar y Representar en Materia Jurídica al Poder Ejecutivo del Estado, las Entidades 
Administrativas, así como sus Organismos Descentralizados respecto de la publicación de 
Leyes, Decretos u otras Disposiciones

Subfuncion: Asuntos Jurídicos

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 3 Requerimientos en materia de Transparencia, 
Acceso a la Información Pública y Protección 
de Datos Personales Atendidos

Nombre: Porcentaje de requerimientos en Materia de 
Transparencia y Acceso a la Información y 
Protección de Datos Personales Atendidos

Nombre: Informe de requerimientos en materia de 
transparencia, Acceso a la Información y 
Protección de Datos Personales Contestados

Los particulares o entes 
públicos realizan solicitudes en
Materia de Transparencia, 
Acceso a la Información y 
Protección de Datos Personales

Definición: Mide la atención de solicitudes en Materia 
de Acceso a la Información y Protección de 
Datos Personales y Asesorías brindadas a 
los Sujetos Obligados en Materia de 
Transparencia, Acceso a la Información y 
Protección de Datos Personales

Tipo: Estratégico Área Responsable: Unidad de Transparencia

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TRMTAIPDPC/TRMTAIPDPR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

998



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P021 - Asuntos Jurídicos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 23 - Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Elaboración y Revisión de Documentos (Proyectos de Reglamentos, Contratos, Convenios, 
Acuerdos, Circulares y demás Documentos) en Materia Jurídica y de Transparencia 
Realizadas

Subfuncion: Asuntos Jurídicos

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 4 Sitio web de la Consejería Juridica del Poder 
Ejecutivo del Estado Actualizado

Nombre: Porcentaje de actualización al Sitio Web de 
la Consejería Jurídica del Estado de Tabasco

Nombre: Informe trimestral de las Revisiones 
programadas al Periódico Oficial del Estado

Las personas y los entes 
públicos consultan el Sitio Web 
de la Coordinación General de 
Asuntos Jurídicos

Definición: Mide la publicación de leyes, códigos, 
reglamentos y demás documentos 
normativos, así como las reformas a la 
Constitución Política del Estado Libre y 
Soberano de Tabasco y a la Legislación 
Estatal

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Información y Tecnologías

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TRRPOE/TRPPOE)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

999



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P021 - Asuntos Jurídicos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 23 - Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Acceso a la Información Pública Gubernamental Subfuncion: Asuntos Jurídicos

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 5 Instrumentos Normativos Revisados y 
Elaborados

Nombre: Porcentaje de Instrumentos Normativos 
Revisados y Elaborados

Nombre: Informe trimestral de Instrumentos Normativos 
Revisados y Elaborados Admitidos

Se analiza la constitucionalidad
y viabilidad jurídica de los 
instrumentos normativos que 
se generen

Definición: Mide el total de Proyectos de Reglamentos, 
Contratos, Convenios, Acuerdos, Circulares, 
Refrendos y demás Instrumentos 
Normativos Revisados y Elaborados

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subconsejeria de Normatividad y Consulta

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TINREC/TINREA)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

1000



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P021 - Asuntos Jurídicos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 23 - Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Acceso a la Información Pública Gubernamental Subfuncion: Asuntos Jurídicos

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Componente 6 Seguimiento a las solicitudes realizadas por los
entes públicos en materia penal atendidas

Nombre: Porcentaje de Atención a las Solicitudes en 
Asuntos Penales

Nombre: Informe de Solicitudes en Materia Penal 
Atendidas

Los particulares o entes 
públicos realizan solicitudes en
asuntos penalesDefinición: Mide la cantidad de atenciones a las 

solicitudes en Materia Penal realizadas por 
las dependencias.

Tipo: Estratégico Área Responsable: Subconsejeria de lo Contencioso y de Asuntos 
JurídicosDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TSMPA/TSMPR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Semestral Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1=50, 2 = 50 Fecha de 
Publicación:

10-JUL-2025

1001



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P021 - Asuntos Jurídicos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 23 - Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Asesorar y Representar en Materia Jurídica al Poder Ejecutivo del Estado, las Entidades 
Administrativas, así como sus Organismos Descentralizados respecto de la publicación de 
Leyes, Decretos u otras Disposiciones

Subfuncion: Asuntos Jurídicos

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 1 Iniciativas con Proyecto de Decretos Nombre: Porcentaje de elaboración y revisión de 
Iniciativas con Proyecto de Decretos

Nombre: Informe de iniciativas con proyectos de 
decretos elaboradas y revisadas admitidas

A propuesta del Consejero 
Jurídico del Poder Ejecutivo del
Estado o de los entes públicos 
se elaboran y revisan 
iniciativas de leyes y decretos

Definición: Mide la cantidad de Iniciativas con Proyecto
de Decretos Elaboradas y Revisadas

Tipo: Gestión Área Responsable: Subconsejeria de Contencioso y Asuntos 
JurídicosDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TIPDERAT/TIPDERAD)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

1002



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P021 - Asuntos Jurídicos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 23 - Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Asesorar y Representar en Materia Jurídica al Poder Ejecutivo del Estado, las Entidades 
Administrativas, así como sus Organismos Descentralizados respecto de la publicación de 
Leyes, Decretos u otras Disposiciones

Subfuncion: Asuntos Jurídicos

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 3 Impartición de asesorías y consultas a los 
Titulares de las Unidades de Apoyo Jurídico

Nombre: Porcentaje de las Mesas de Trabajo con los 
titulares de las Direcciones Generales de 
Unidades de Consulta.

Nombre: Informe de mesas de trabajo programadas Los titulares de las Unidades de
Apoyo Jurídico de los Entes 
Públicos solicitan se realicen 
mesas de trabajo para atender 
los asuntos en los que son 
parte

Definición: Mide la cantidad de Mesas de Trabajo 
realizadas con los titulares de las 
Direcciones Generales de Unidades de 
Consulta con el objetivo de diseñar 
estrategias jurídicas de atención a los 
asuntos en los cuales sean parte las 
dependencias y entidades.

Tipo: Gestión Área Responsable: Subconsejeria de Contencioso y Asuntos 
JurídicosDimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TMTR/TMTP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

1003



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P021 - Asuntos Jurídicos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 23 - Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Asesorar y Representar en Materia Jurídica al Poder Ejecutivo del Estado, las Entidades 
Administrativas, así como sus Organismos Descentralizados respecto de la publicación de 
Leyes, Decretos u otras Disposiciones

Subfuncion: Asuntos Jurídicos

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 5 Asesorías brindadas a los sujetos obligados en 
Materia de Transparencia, Acceso a la 
Información y/o Protección de Datos Personales

Nombre: Porcentaje de asesorías brindadas a los 
sujetos obligados en Materia de 
Transparencia, Acceso a la Información y/o 
Protección de Datos Personales

Nombre: Informe trimestral de las asesorías brindadas Los entes públicos de la 
Administración Pública Estatal 
solicitan asesoría para cumplir 
con las disposiciones en 
Materia de Transparencia, 
Acceso a la Información y 
Protección de Datos

Definición: Mide la cantidad de asesorías brindadas a 
los sujetos obligados en Materia de 
Transparencia, Acceso a la Información y/o 
Protección de Datos Personales

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Transparencia

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TABSOMTAIPDP/TASSOMTAIPDP)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-0025

1004



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P021 - Asuntos Jurídicos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 23 - Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Coordinación de la Información Pública, Sistemas y Tecnología de Punta para el Avance del 
Desarrollo Tecnológico

Subfuncion: Asuntos Jurídicos

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 7 Atención a las solicitudes en Materia de Acceso
a la Información y Protección de Datos 
Personales

Nombre: Porcentaje de atención a las solicitudes en 
Materia de Acceso a la Información y 
Protección de Datos Personales

Nombre: Informe trimestrar de las  solicitudes en 
Materia de Acceso a la Información y/o 
Protección de Datos Personales Contestadas

La ciudadanía solicita acceder a
la información en posesión de 
la dependencia

Definición: Mide la cantidad de solicitudes atendidas 
en Materia de Acceso a la Información y 
Protección de Datos Personales

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Transparencia

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TSMAIPDPC/TSMAIPDPR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

1005



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P021 - Asuntos Jurídicos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 23 - Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Atención a la Demanda Ciudadana en Materia Jurídica Efectuada Subfuncion: Asuntos Jurídicos

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 9 Difusión de la Legislación vigente en el Estado Nombre: Porcentaje de la Ejecución de Recursos de 
la Unidad de Información de Tecnologías

Nombre: Informe trimestral de los Recursos 
programados

Se cuenta con Leyes e 
Instrumentos Normativos en 
formato digital para difundir la 
legislación vigente

Definición: Indica la eficiencia de los recursos 
programados de la Unidad de Información 
de Tecnologías

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TREUIT/TRPUIT)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

1006



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P021 - Asuntos Jurídicos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 23 - Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Acceso a la Información Pública Gubernamental Subfuncion: Asuntos Jurídicos

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 11 Revision de Instrumentos Normativos Nombre: Porcentaje de Instrumentos Normativos 
Revisados

Nombre: Informe trismestral de Instrumentos 
Normativos Revisados

Los Entes Públicas solicitan la 
revision de instrumentos 
normativosDefinición: Mide la cantidad de proyectos de 

reglamentos, contratos, convenios, 
acuerdos, circulares, refrendos y demás 
instrumentos normativos revisados

Tipo: Gestión Área Responsable: Subconsejeria de Normatividad y Consulta

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TINR/TINRR)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

1007



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P021 - Asuntos Jurídicos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 23 - Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Elaboración y Revisión de Documentos (Proyectos de Reglamentos, Contratos, Convenios, 
Acuerdos, Circulares y demás Documentos) en Materia Jurídica y de Transparencia 
Realizadas

Subfuncion: Asuntos Jurídicos

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 13 Elaboración de Instrumentos Normativos Nombre: Porcentaje de Instrumentos Normativos 
Elaborados

Nombre: Informe trimestral de Instrumentos Normativos 
Elaborados Iniciados

Se elaboran los instrumentos 
normativos, a propuesta del 
Coordinador General de Asuntos
Jurídicos

Definición: Mide la cantidad de Proyectos de 
Reglamentos, Contratos, Convenios, 
Acuerdos, Circulares, Refrendos y Demás 
Instrumentos Normativos Elaborados 
Concluidos

Tipo: Gestión Área Responsable: Departamento de Normatividad

Dimensión: Eficacia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TINEC/TINEI)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

1008



_____________________________________________________________________________________________________________________

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: P021 - Asuntos Jurídicos Finalidad: Gobierno

Dependencia: 23 - Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado Función: Coordinación de la Política de Gobierno

Actividad Institucional: Acceso a la Información Pública Gubernamental Subfuncion: Asuntos Jurídicos

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIO DE VERIFICACIÓN SUPUESTO

Actividad 15 Revisión a los expedientes penales Nombre: Porcentaje de Ejecución de Recursos de la 
Subconsejeria de lo Contencioso y de 
Asuntos Jurídicos

Nombre: Informe trimestral de los recursos ejercidos de 
la Subconsajeria de lo Contencioso y de Asuntos
Jurídicos

Los expedientes penales se 
revisan para la elaboración del 
informe de estado procesal

Definición: Mide la eficiencia de los recursos 
programados de la Subconsajeria de lo 
Contencioso y de Asuntos Jurídicos

Tipo: Gestión Área Responsable: Unidad de Administración y Finanzas

Dimensión: Eficiencia

Método de Cálculo: Porcentual

Algoritmo: (TRESCAJ/TRPSCAJ)*100 Disponibilidad: Pública

Valor Línea Base: 100 Unidad de Análisis:

Año Línea Base: 2024 Cobertura y 
Desagregación 
Geográfica:

Estatal

Periodicidad: Trimestral Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1=25, 2 = 25, 3 = 25, 4 = 25 Fecha de 
Publicación:

10-ABR-2025

1009




